SAMS IBITINGA

EDITAL NORMATIVO — ABERTURA DAS INSCRICOES N° 02/2019

CONCURSO PUBLICO N° 01/2019.

ROBERTO GONELLA JUNIOR, Gestor Executivo do Servico Autbnomo Municipal de
Saude da Estancia Turistica de Ibitinga, Estado de S&o Paulo, torna publico, nos
termos do artigo 37 da ConstituicAo Federal, Lei Organica Municipal e demais
legislacbes aplicaveis, a abertura de inscricdes para o Concurso Publico n°® 01/2019,
para provimento de cargos efetivos de: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE,

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, ENFERMEIRO DO PSF,
FONOAUDIOLOGO, SERVENTE, MEDICO GINECOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA,
MEDICO OFTALMOLOGISTA, MEDICO ORTOPEDISTA, MEDICO
CARDIOLOGISTA, MEDICO DERMATOLOGISTA, MEDICO

OTORRINOLARINGOLOGISTA, MEDICO NEUROLOGISTA, MEDICO PSIQUIATRA,
MEDICO VASCULAR, MEDICO GASTROENTEROLOGISTA, MEDICO CLINICO
GERAL, todos com regime juridico pela Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT e
Regime Previdenciario — Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

O Concurso Publico sera regido pelas instrucbes especiais constantes do presente
edital, elaborado em conformidade com os ditames da Legislacdo Federal, Estadual e
Municipal, vigentes e pertinentes.

A organizacao, a aplicacdo e a correcdo das provas do Concurso Publico serdo de
responsabilidade da empresa TAVARES E SILVA CONCURSOS PUBLICOS-ME,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 13.325.143/0001-15, situada na Rua Bahia, 796, Centro,
ECHAPORA-SP, CEP 19.830-000, cuja definicdo das regras s&o as seguintes:

INSTRUCOES ESPECIAIS:

SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE

Cargos Jornada de | Vagas Valor Valor da | Pré-requisitos.
trabalho Salario R$ | Taxa de
semanal Inscricéo
R$
Agente Comunitario de 40hs. 01 1.075,83 50,00 Ensino Médio Completo e
Saude (Vila Simdes). residr em um dos
seguintes bairros: Vila
Simodes, Jd. Sao Benedito,
Jd. Taquaral, Ibitinga Ill.
Agente Comunitario de 40hs. 01 1.075,83 50,00 Ensino Médio Completo e
Saude (Vila dos residir em um dos
Bancarios). seguintes bairros: Vila dos
Bancarios, Parque
Minzoni, Jd. Alvorada, Ch.
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Alvorada, Jd. do Sol | ou I,
Jd. Primavera, Jd. Aurora,
Sao José, Sao Joao,
Roseira, Ch. Agua Quente,
Séo Salvador, Capim Fino,
Sé&o Joaquim.

Agente de Combate as
Endemias.

40hs.

01

1.075,83

50,00

Ensino Médio Completo.

Enfermeiro do PSF

40hs.

01

2.408,00

75,00

Ensino Superior Completo,
especifico, registro no
conselho especifico.

Fonoaudiologo

30hs.

CR

1.682,49

75,00

Ensino Superior Completo,
especifico, registro no
conselho especifico.

Médico Ginecologista

20hs.

01

2.842,11

75,00

Ensino Superior Completo,
especifico, registro no
conselho especifico.

Médico Pediatra

20hs.

01

2.842,11

75,00

Ensino Superior Completo,
especifico, registro no
conselho especifico.

Médico Clinico Geral

20hs.

01

2.842,11

75,00

Ensino Superior Completo,
especifico, registro no
conselho especifico.

Médico Oftalmologista

20hs.

01

2.842,11

75,00

Ensino Superior Completo,
especifico, registro no
conselho especifico.

Médico Ortopedista

20hs.

01

2.842,11

75,00

Ensino Superior Completo,
especifico, registro no
conselho especifico.

Médico Cardiologista

20hs.

01

2.842,11

75,00

Ensino Superior Completo,
especifico, registro no
conselho especifico.

Médico Dermatologista

20hs.

01

2.842,11

75,00

Ensino Superior Completo,
especifico, registro no
conselho especifico.
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Médico 20hs. 01 2.842,11 75,00 Ensino Superior Completo,
. . . especifico, registro no
Otorrinolaringologista o
conselho especifico.
20hs. 01 2.842,11 75,00 Ensino Superior Completo,
Médico Neurologista especifico, registro no
conselho especifico.
20hs. 01 2.842,11 75,00 Ensino Superior Completo,
Médico Psiquiatra especifico, registro no
conselho especifico.
20hs. 01 2.842,11 75,00 Ensino Superior Completo,
Médico Vascular especifico, registro no
conselho especifico.
Médico 20hs. 01 2.842,11 75,00 Ensino Superior Completo,
. especifico, registro no
Gastroenterologista e
conselho especifico.
40hs. 01 989,89 30,00 Ensino Fundamental
Servente
Completo

(*) CADASTRO DE RESERVA.

Observagéo | — Além da remuneracgéo fixada em lei, os aprovados fardo jus ao Vale

Alimentacao no valor de R$ 350,00, reajustado anualmente.

1 - DAS INSCRICOES:

1.1 - Periodo: 30 de abril de 2019 a 19 de maio de 2019.

1.2 - Horario: 24h00min.

1.3 - As inscrigfes estardo abertas do dia 30 de abril de 2019 a 19 de maio de 2019,
exclusivamente pela Internet no site www.primeconcursospublicos.com.br com a
efetivacéo apds pagamento do respectivo boleto, que devera ocorrer até o dia 20 de

maio de 2019.

1.4 - Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se de modo
a recolher o valor da taxa de inscricdo somente ap0s tomar conhecimento dos
requisitos necessarios para o exercicio do cargo publico pretendido. O valor da taxa de
inscricdo ndo sera devolvido em hipotese alguma.

1.5 - Para inscrever-se, o candidato devera:



http://www.primeconcursospublicos.com.br/
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a) acessar o site www.primeconcursospublicos.com.br durante o periodo de inscricdo.

b) localizar, no site, o "link" correlato ao Concurso Publico;
c) ler, na integra e atentamente, o respectivo Edital;

d) preencher, total e corretamente, a ficha de inscricao;

e) transmitir os dados da ficha de inscri¢éo;

f) os valores das inscri¢cdes para 0s cargos serao:

I- R$ 30,00 (Trinta Reais) para os cargos de Nivel Fundamental Completo e
Incompleto.

II- R$ 50,00 (Cinqlienta Reais) para os cargos de Nivel de Ensino Médio Completo.

Il — R$ 75,00 (Setenta e Cinco Reais) para os cargos de Nivel de Ensino Superior
Completo.

1.6 - A inscricdo do candidato implicara na tacita e integral aceitacdo das condicbes
estabelecidas neste Edital e nas instrucdes especificas, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

1.7 - A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscricdo, prova ou nomeacdo do
candidato, desde que verificada falsidade de declara¢gbes ou informag8es contidas no
ato de inscricao.

1.8 - Ndo serao aceitas inscricdes por procuracao.

1.9 - Ao candidato fica atribuida total responsabilidade pelo preenchimento da ficha de
inscricao.

1.10 - Acompanhar datas das provas, horarios e possiveis retificagées do Edital.

1.11 - Candidatos que necessitarem de condi¢cdes especiais para realizagdo da prova,

deverdo informa-las no momento da inscri¢cdo, para que a banca examinadora possa
verificar sua pertinéncia. Caso néo o facam, perderdo o direito de exigir tais condi¢des.

1.12 - As inscricdes poderdo ser prorrogadas por até 05 (cinco) dias uteis, por
necessidade de ordem técnica e/ou operacional;

1.13 - Eventual prorrogacgéo das inscricdes de que trata o item anterior sera publicado
no site do SAMS- Servigo Autbnomo Municipal de Saude da Estancia Turistica de
Ibitinga www.samsibitinga.sp.gov.br e no site da empresa
Www.primeconcursospublicos.com.br.

1.15 - O candidato que efetuou o pagamento e verificou ndo constar o nome na
relacdo de homologacédo das inscrigcbes, devera entrar em contato imediato com a
empresa Tavares e Silva Concursos Publicos — ME (Prime Concursos), solicitando
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revisdo do processo de inscrigcdo, encaminhando o comprovante de pagamento até o
dia 31/05/2019, através do e-mail: primeconcursospublicos@gmail.com.

2 — SAO CONDICOES PARA INSCRICAO:
2.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos da lei.

2.2 - Ter até a data da posse idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica e
Mental; estar no gozo dos direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite
com o servigo militar.

2.3 - Estar ciente que se aprovado, quando da convocacao devera comprovar que
preenche todos os requisitos exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob
pena de perda do direito a vaga.

2.4 — Preencher devidamente a ficha de inscricdo, indicando o cargo em que se
pleiteia a vaga (somente uma);

2.5 - Nao ter sido demitido por justa causa nas esferas da Administracdo Publica
direta, indireta ou fundacional, de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios ou de empresa publica;

2.6 - N&o registrar antecedentes civis ou criminais contra a Administracédo Publica;

2.7 - Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo dos cargos, seja
gual for o motivo alegado.

2.8 - Se aprovado e nomeado o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo
devera apresentar, além dos documentos constantes no presente Edital, 0s seguintes:
Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas eleicdes ou procedido a
justificagcdo na forma da lei, quitagdo com o Servico Militar, CPF, Prova de
Escolaridade, uma foto 3X4, declaracdo de ndo ocupar Funcdo publica, exceto os
acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes civis e criminais e demais
documentos necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de perda do direito a
vaga.

2.9 - Nao podera ser contratado, o0 candidato que ndo apresentar toda a
documentacéo acima mencionada e as demais exigidas no ato da contratagéo.

2.10 - Acompanhar datas das provas, horéarios e possiveis retificagdes do Edital.

3 — PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA — PPD:

3.1 - Ao candidato PPD que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas no inciso VIII, do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei n°® 7.853/89, é
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assegurado o direito de inscricdo para os cargos do Concurso Publico, cujas
atribuices sejam compativeis com as deficiéncias de que séo portadoras.

3.1.1 - Em obediéncia ao disposto artigo 37, 8 1° e 2° do Decreto n° 3.298/99, que
regulamenta a Lei n° 7.853/89, sera reservado candidato PPD o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas existentes para cada funcéo, individualmente, das que
vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso
Publico.

3.1.2 - Se, na aplicacao do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a
0,5 (cinco décimos), estara formada 01 (uma) vaga para a pessoa com deficiéncia; se
inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacéo da vaga ficara condicionada a elevacéo da
fracdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para a funcao.

3.1.3 - Consideram-se candidatos PPD aqueles que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal 3.298/99, e demais legislacfes vigentes e
pertinentes.

3.1.4. - Nao havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia,
porém serdo obedecidas as Leis especificadas no item 3.1.1. e subitem para as
contratacBes dentro das Vagas que forem criadas conforme necessidade do SAMS—
Servico Autbnomo Municipal de Saude da Esténcia Turistica de Ibitinga.

3.1.4.1.- O primeiro candidato com deficiéncia classificado no Processo Seletivo sera
convocado para ocupar a 5% vaga aberta, relativa o Emprego Publico para o qual
concorreu, engquanto os demais candidatos com deficiéncia classificados seréao
convocados para ocupar a 102, 152 e 202 vagas e, assim sucessivamente, observada a
ordem de classificacdo, relativamente a criacdo de novas vagas, durante o prazo de
validade do Concurso Publico.

3.2 - Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PPD, estas
serdo preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

3.3 - Os candidatos PPD, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto
Federal N° 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardao do Concurso Publico
em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo

das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de
aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.4 - Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por
escrito, durante o periodo das inscri¢gfes, através de ficha de inscricdo especial.

3.5 - O candidato devera encaminhar no ato da inscricdo Laudo Médico atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
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correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo de prova.

3.6 - Serdo indeferidas as inscricbes na condicdo especial de PPD, dos candidatos
gue ndo encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o
respectivo Laudo Médico, o qual devera protocolizar o na Sede do SAMS- Servico
Autbnomo Municipal de Saude da Estancia Turistica de Ibitinga — SP, no setor de
Recursos Humanos.

3.7 - O candidato PPD que néo realizar a inscricdo conforme instru¢cdes constantes
neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

3.8 - Ao ser convocado para investidura no cargo, o candidato devera se submeter a
exame médico oficial ou credenciado pelo SAMS— Servico Autbnomo Municipal de
Salde da Estancia Turistica de Ibitinga, que tera decisdo terminativa sobre a
gualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia, para apurar
se incapacitante para o exercicio do Emprego.

3.8.1 - Sera eliminado da lista de PPD o candidato cuja deficiéncia assinalada na
Ficha de Inscricdo ndo se constate pelo exame médico oficial citado no item anterior,
devendo 0 mesmo constar apenas na lista de classificacédo geral.

3.9 - Ap6s o ingresso, o candidato PPD ndo podera pleitear a concessdo de
readaptacdo da funcdo e/ou aposentadoria por invalidez.

4 — DAS PROVAS E PRINCIPIOS:

4.1 - O Concurso Publico sera realizado em uma Uunica fase: — Fase 01 - Prova
Objetiva — Classificatoria, Eliminatéria e Prova de Titulos, para os cargos de:
Enfermeiro do PSF, Fonoaudiélogo, Médico Ginecologista, Médico Pediatra, Médico
Clinico Geral, Médico Oftalmologista, Médico Ortopedista, Médico Cardiologista,
Médico Dermatologista, Médico Otorrinolaringologista, Médico Neurologista, Médico
Psiquiatra, Médico Vascular e Médico Gastroenterologista, Prova Objetiva —
Classificatoria, Eliminatéria para os cargos: Agente Comunitario de Saude (Vila
Simdes), Agente Comunitario de Saude (Vila dos Bancérios), Agente de Combate as
Endemias e Servente.

4.3 - A duracdo da prova serd de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para
preenchimento do cartdo de respostas.

4.4- O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de
meia hora, munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;
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- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitag&do, emitida de acordo com a Lei 9.603/97 (com foto);
- Passaporte.

4.5 - As provas objetivas desenvolver-se-ao em forma de testes, através de questdes
de multipla escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

4.6 - Em caso de anulacdo de questbes, por duplicidade de respostas, falta de
alternativa correta ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para
todos os candidatos e, 0s pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos, independente de recurso.

4.7 - Durante as provas nao serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer
espécie, utilizacdo de maquina calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone
celular, BIP, “MP3” ou qualquer material que nao seja o estritamente necessario para a
realizacdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser desligados, o nao
desligamento do mesmo é passivel de desclassificacdo do concurso.

4.8 - Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato nao
poderd, sob qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala,
podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela Comissdo do
Concurso Publico.

4.9 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, apos 01 hora
do horario previsto para o inicio da mesma e constante do presente Edital, devendo
entregar ao Fiscal da Sala o cartdo de respostas (Gabarito).

4.10. O caderno de questBes sera entregue ao candidato. Nao serdo computadas
guestdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a
lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

5 — DAS COMPOSICOES DAS PROVAS:

5.1 — NIVEL DE ESCOLARIDADE — ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO:

MATEMATICA 20 QUESTOES

PORTUGUES 20 QUESTOES
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5.2 — NIVEL DE ESCOLARIDADE — MEDIO COMPLETO - AGENTE DE COMBATE

AS ENDEMIAS:
MATEMATICA 15 QUESTOES
PORTUGUES 15 QUESTOES
CONHECIMENTOS DE INFORMATICA 10 QUESTOES

52.1 — NIVEL DE ESCOLARIDADE - MEDIO COMPLETO - AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE:

MATEMATICA 10 QUESTOES
PORTUGUES 15 QUESTOES
CONHECIMENTOS DE ESPECIFICOS 15 QUESTOES

5.3 — NIVEL DE ESCOLARIDADE — SUPERIOR COMPLETO:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 QUESTOES
PORTUGUES 10 QUESTOES
MATEMATICA 10 QUESTOES

5.4 — A classificagao final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

6 — DAS NORMAS:

6.1 - DIA - HORARIO - LOCAL — A prova objetiva sera dia 09 de junho de 2019, as
09hs00min, na EMEFEM PROF. BENEDITO TEIXEIRA DE MACEDO,
localizada na Rua Capitdo Jodo Margues, n° 70, Jardim Centenario, na Cidade
De Ibitinga/SP.

6.2 — Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas
localizadas na cidade, a organizadora PRIME CONCURSOS PUBLICOS (TAVARES E
SILVA CONCURSOS PUBLICOS LTDA ME) e 0 SAAE — Servico Autbnomo de Agua e
Esgoto da Estancia Turistica de Ibitinga — SP poderédo alterar horarios das provas ou
até mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais de uma data, cabendo aos
candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicacdes oficiais através dos sites
www. primeconcursospublicos.com.br e também www.samsibitinga.sp.gov.br.
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6.3 - Serdo disponibilizados no site da empresa organizadora
www.primeconcursospublicos.com.br e no site do SAMS - Servico Autbnomo
Municipal de Saude da Estancia Turistica de Ibitinga — SP www.samsibitinga.sp.gov.br
com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Edital de Convocacdo para as Provas
Objetivas.

6.4 - COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a
comunicacdo com outro candidato, nem utilizagcdo de livros, notas, impressos,
celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdao Examinadora do Concurso
Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o
candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar
medidas saneadoras, restabelecer critérios outros para resguardar a execucdo
individual e correta das provas.

6.5 - Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizacdo das provas, a
candidata devera levar um acompanhante, que tera local reservado para esse fim e
gue sera responsavel pela guarda da crianca.

6.6 - Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a
realizacdo das provas. Os candidatos deverdo comparecer no minimo 30 (trinta)
minutos antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, que ocorrera as
09h00min. Apés o fechamento dos portbes ndo sera permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

6.7 - E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem as publicacdes de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais
serdo afixados também nos quadros de aviso do SAMS — Servico Autbnomo Municipal
de Saude da Estancia Turistica de Ibitinga — SP www.samsibitinga.sp.gov.br, bem
como manter atualizado seu endereco.

6.8- O gabarito da prova objetiva (escrita) serd publicado no site da organizadora
www.primeconcursospublicos.com.br e no site do SAMS - Servico Autbnomo
Municipal de Salde da Estancia  Turistica de Ibitnga - SP
www.samsibitinga.sp.gov.br, no dia 10 de junho de 2019, apés as 18h00min e
publicado no Semanario Estancia de Ibitinga.

6.9 — A classificacdo geral saira no dia 21 de junho de 2019, através do site da
organizadora www.primeconcursospublicos.com.br e no site do SAMS - Servigo
Autdbnomo Municipal de Saude da Estancia Turistica de Ibitihnga - SP
www.samsibitinga.sp.gov.br bem como no sagudo do SAMS e publicacdo no
Semanario Estancia de Ibitinga.
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ITONOMO MUNICIPAL

7 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

7.1 - Na classificacao final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores
de preferéncia os seguintes:

a. Idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003, entre
si e frente aos demais, dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada,
considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento.

b. Maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento.

7.2 - Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios
acima, o desempate se dara através do maior numero de filhos.

8 — DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA:

8.1 - A prova objetiva sera de 40 questbes objetivas com valor de 2,5 (dois e meio)
pontos, avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater classificatério
e eliminatdrio.

9 — DO RESULTADO FINAL:

9.1 — Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova obijetiva, o
resultado final sera a nota obtida com o niumero de pontos auferidos na prova.

10. DAS MATERIAS:

10.1 - As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as
seguintes:

PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO.

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Flexdo nominal e
verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagédo. Emprego de tempos e
modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Ocorréncia de crase. Pontuacdo. Redacgdo (confronto e reconhecimento de
frases corretas e incorretas). Intelecgéo de texto.
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3. SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE

MATEMATICA: OperacBes com nimeros naturais e fracionarios: adicdo, subtracgéo,
multiplicacdo e divisdo. Problemas envolvendo as quatro operacdes. Sistema métrico
decimal. Medidas de tempo. Sistema Monetéario brasileiro (dinheiro). Porcentagens.
Sistema de numeragcdo romano. Minimo Mdltiplo comum e maximo divisor comum.
Regras de trés simples e compostas.

PARA O CARGO DE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS:

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Flexdo nominal e
verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacdo. Emprego de tempos e
modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Ocorréncia de crase. Pontuacdo. Redacdo (confronto e reconhecimento de
frases corretas e incorretas). Inteleccdo de texto.

MATEMATICA: Operagdes com nimeros naturais e fracionarios: adi¢do, subtracéo,
multiplicagcdo e divisdo. Problemas envolvendo as quatro operacgdes. Sistema métrico
decimal. Medidas de tempo. Sistema Monetario brasileiro (dinheiro). Porcentagens.
Sistema de numeragdo romano. Minimo Mdltiplo comum e maximo divisor comum.
Regras de trés simples e compostas.

INFORMATICA: Pacote Office 2000/XP/2003; Internet Explorer; Conceitos em
Hardware; conectividade e configuragdo de ambiente de usuario; Sistemas
Operacionais (98/2000/XP/2003): Instalagdo e configuragdo; Sistemas de Arquivos;
Servigos de rede em ambiente Windows 1IS, DNS, WINS, DHCP, Grupos de Usuarios
e Unidades Organizacionais, Dominios, Sites, Diretivas de Grupo, Backup; Portais de
Informacdo, Bibliotecas Virtuais; Sistemas Multimidia, Linguagem, Multimidia,

Hipertexto e Hipermidia.
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PARA O CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Aleitamento Materno: Objetivos e importancia. Nutricdo infantii e de gestantes.
Vacinagdo Infantil: Principais vacinas e calendéario de vacinagdo do Estado de S&o
Paulo. Prevencdo e tratamento das diarréias. Processo Saude Doenca.
Cadastramento familiar e territorial: finalidade. Atribuicdes do Agente Comunitario de
Saude. Estatuto do Idoso. Nog¢Ges de ética; Programas do Ministério da Saude; Saude

da mulher; Saude da crianca; Saude do adulto;

Salde do idoso; Pré Natal; Estatuto do idoso; Doencas sexualmente transmissiveis
(AIDS, Hepatite B e C, Sifilis e HPV); Doencas crbnicas (hipertenséo, diabetes,
hanseniase e tuberculose); Endemia, epidemia e pandemia: definicbes da vigilancia
epidemioldgica; Alimentacdo e Nutricdo; Direitos da gestante e da nutriz; Cuidados
basicos com o recém-nascido; Dengue; Métodos contraceptivos; Doencas mais
Comuns na Infancia; Puberdade e Adolescéncia; Constituicdo Federal de 1988 (Titulo
VIII - capitulo Il - Sec¢édo Il); Lei n. 8.080, 19 de setembro de 1990; Lei n°® 8.142, 28 de
dezembro de 1990; Portaria n° 44/GM, de 3 de janeiro de 2002; Portaria n° 2436 de 21
de setembro de 2017; Lei n® 11350/06 — Agente Comunitario.

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia oficial. Acentuacdo gréfica. Flexdo nominal e
verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacdo. Emprego de tempos e
modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia hominal e verbal. Regéncia hominal e
verbal. Ocorréncia de crase. Pontuagdo. Redacdo (confronto e reconhecimento de
frases corretas e incorretas). Inteleccdo de texto.

MATEMATICA: OperagBes com nimeros naturais e fracionarios: adicdo, subtracao,
multiplicacdo e divisédo. Problemas envolvendo as quatro operagdes. Sistema métrico
decimal. Medidas de tempo. Sistema Monetario brasileiro (dinheiro). Porcentagens.
Sistema de numeragdo romano. Minimo Mdltiplo comum e maximo divisor comum.
Regras de trés simples e compostas.

PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR:

LINGUA PORTUGUESA: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos
fonemas —Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos —
Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos béasicos — O Alfabeto — Orientagfes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacdo tdnica — Acentuacéo
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grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras
basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos. MORFOLOGIA: Estrutura e
Formacédo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacgao das palavras —
Derivagdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composigdo -—
CLASSIFICACAO E FLEXAO DAS PALAVRAS: Substantivo — Artigo — Adjetivo —
Numeral — Pronome — Verbo - Advérbio — Preposicdo — Conjuncdo - Interjei¢ao.
SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos
Acessorios da Oracdo — Periodo - Coordenacdo e Subordinacdo — Sintaxe de
Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos
das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacio. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise de Textos.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

MATEMATICA:

Raciocinio Légico; Operacdes com nimeros naturais e fracionarios: adi¢do, subtracao,
multiplicacdo e divisdo; Operagbes em conjuntos numéricos: (naturais, inteiros,
racionais e reais); razao e proporc¢ao; resolucédo de problemas; raciocinio sequencial;
orientacdo espacial e temporal; Raciocinio légico em regras de trés, simples e
compostas; Problemas envolvendo as quatro operacfes (Adicdo, subtracao,
multiplicacdo e divisdo); sistema de numeracdo decimal; Sistema métrico decimal de
Medidas de: comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo; estatistica,
probabilidade, porcentagens; Geometria; fracdes; Resolucdes de problemas no Ensino
da Matemadtica; Jogos e papel do ludico no Ensino da Matematica; Sistema Monetario
brasileiro (dinheiro); Porcentagens; Sistema de numeracdo romano; Minimo Multiplo
comum e maximo divisor comum e Regras de trés simples e compostas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ENFERMEIRO DO PSF:

Parametros para o funcionamento do SUS; Saude e Doenca: Promocdo a saude.
Prevencéo e controle de infecgbes. Prevencdo de agravos. Atuacéo da Enfermagem
na detecc&o e no controle de doencas; Introducéo a Enfermagem: Origem e evolugao
da Enfermagem. Aspectos legais e éticos de exercicio da Enfermagem. O ambiente de
trabalho. Técnicas basicas de Enfermagem; Enfermagem Médico—Cirlrgica:
Assisténcia de Enfermagem em situagfes de emergéncia e nos disturbios: do sangue,
respiratorios,  cardiovasculares, gastrointestinais, enddcrinos, imunoldgicos,
musculoesqueléticos, nas doencas infecciosas e nas doencas da pele. Atuacdo de
enfermagem em Centro Cirdrgico e em Central de Material, Enfermagem Materna—
Infantil e Pediatria: Atendimento de enfermagem a saldde materno— infantil e pediatria:
pré—natal, parto e puerpério e periodo neonatal; Politicas de saude: no¢Bes sobre o
Sistema Unico de Saulde. - SUS; Saude da Crianca e do Adolescente-Puericultura,
Controle, Intervencdes da Enfermagem na Assisténcia a Crianga no aspecto
preventivo e curativo: Doengas preveniveis por imunizag¢do: vacinas (rede de frio e
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esquema do Ministério da Saude, Administracdo e Validade). CCIH. Lei Federal n°
8.080, de 19/09/1990 e suas alteracdes, Lei Federal n® 8.142, de 28/12/1990 e
Constituicdo Federal, referente aos artigos 196 a 200, sobre o Sistema Unico de
Salde (SUS); Ac¢bes e Programas do Ministério da Saude; Lei Federal n°® 8.069, de
13/07/1990, sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei Federal n® 10.741, de
01/10/2003 sobre o Estatuto do Idoso; Portaria do Ministério da Saude, que aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas
para a organizacao da Atencdo Basica para o Programa Saude da Familia (PSF).

FONOAUDIOLOGO:

Administracdo de servi¢cos de alimentacdo: planejamento, organizacdo, execucdo de
cardapio e procedimentos desde compras, recepcdo, estocagem e distribuicdo de
géneros; saneamento e seguranca na producdo de alimentos; aspectos fisicos;
métodos de conservacao; técnica de higienizacdo da area fisica; equipamentos e
utensilios. Técnica Dietética: conceito, classificacgdo e composicdo quimica.
Caracteristicas organolipticas, selecdo, conservacdo, Pré-preparo, preparo e
distribuicdo dos alimentos. Higiene dos alimentos, parametros e critérios para o
controle higiénico-sanitario. NutricAo Normal: conceito de alimentacdo e nutricao,
critério e avaliacdo de dietas normais e especiais. Leis da alimentacdo. Nutrientes:
definicdo, propriedades, biodisponibilidade, funcao, digestdo, absorcédo, metabolismo,
fontes alimentares e interacdo. Nutricdo materna infantil: crescimento e
desenvolvimento em toda faixa etaria. Gestacao e lactacdo, nutricdo do lactente e da
crianca de baixo peso. Desnutricdo na infancia. Organizacdo, planejamento e
gerenciamento do Lactario e Banco de Leite Humano. Nutricdo em Salde Publica:
nocdo de epidemiologia das doencas nutricionais, infecciosas, ma nutricdo proteico-
calorica, anemias e caréncias nutricionais. Vigilancia nutricional. Atividades de nutricao
em programas integrados de salde puUblica. Avaliacdo nutricional. Epidemiologia da
desnutricdo protéicocalorica. Avaliacdo dos estados nutricionais nas diferentes faixas
etarias. Dietoterapia: principios basicos e cuidados nutricionais nas enfermidades e na
32 idade e atividades do nutricionista na EMTN. Modificacdo da dieta normal e
padronizacéo hospitalar. Nutricdo enteral: indicagdo, técnica de administracdo, preparo
e distribuicdo. Selecdo e classificacdo das formulas enterais e infantis. Etica
profissional. Legislacdo do Sistema Unico de Salde - SUS. Organizacdo dos servicos
de saude no Brasil: Sistema Unico de Saude - principios e diretrizes; controle social.
Indicadores de salde. Sistema de notificagdo e de vigilancia epidemiolégica e
sanitaria. Endemias/epidemias: situagdo atual, medidas e controle de tratamento.
Planejamento e programacgdo local de saude. Distritos sanitarios e enfoque
estratégico. Conhecimentos Gerais sobre o Programa Nacional de Alimentagéo
Escolar.

MEDICO GINECOLOGISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO
OFTALMOLOGISTA, MEDICO ORTOPEDISTA, MEDICO CARDIOLOGISTA,
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MEDICO DERMATOLOGISTA, MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA,
MEDICO NEUROLOGISTA, MEDICO PSIQUIATRA, MEDICO VASCULAR, MEDICO
GASTROENTEROLOGISTA, MEDICO CLINICO GERAL:

1. Doencas do Aparelho Cardiovascular. 2. Doencas do Aparelho Respiratério. 3.
Pneumonias. 4. Transfusdes de sangue e derivados. 5. Doencas do Tecido Conjuntivo
e Musculoesqueléticas. 6. Afeccbes Doencas do Aparelho Digestivo. 7. Doencas
Renais e do Trato Urinario. 8. Doencas Endécrinas e do Metabolismo. 9. Doencas
Hematologicas e Oncoldgicas. 10. Doencas Neurolégicas. 11. Doencas Psiquiatricas.
12. Doencas Infecciosas. 13. Doencas Dermatoldgicas. 14. Doencas Oculares. 15.
Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16. Ginecologia e Obstetricia. Saude Publica.
17. Organizacdo de Sistemas de Servicos de Saude, o Sistema Unico de Salde
(SUS), o Programa Saude da Familia (PSF). 18. Atencao Primaria a Saude (APS). 19.
Prevencdo, diagndstico e tratamento de doencas/problemas frequentes: diabete,
infeccbes de vias aéreas, hipertensdo, depressado, ansiedade, infec¢des urinarias,
gastroenterite, doencas sexualmente transmissiveis. 20. Identificacdo e abordagem de
riscos para morbimortalidade em doencas frequentes. 21. Imunizacfes. 22. Salde da
Crianca: aleitamento materno, desnutricdo, gastroenterite aguda, infeccdes
respiratorias agudas. 23. O papel da educacdo em saude nos diferentes niveis de
intervencdo do processo saude-doenca: a) promocao da saude. B) prevencdo de
doencas. C) tratamento. D) recuperacdo - Prevencdo em traumas no transito e por
violéncia interpessoal. 24. Prevencdo nas doencas ocupacionais. 25. Principios da
medicina geriatrica. 26. Uso de drogas (tabaco, alcool, maconha, cocaina, sedativos e
excitantes do SNC, alucinégenos). 27. Sistema de registro, notificacdes de doencas,
atestados. 28. Vigilancia epidemioldgica. 29. Vigilancia sanitaria. 30. Epidemiologia.
31. Bases clinicas epidemioldgicas das condutas médicas. 32. Medidas de frequéncia
de doencas, medidas de associacdo. 33. Rastreamento de doencas. 34. Testes
Diagndsticos: Sensibilidade e especificidade. 35. Delineamentos de pesquisas. 36.
Identificacdo e/ou controle de erros aleatérios e sistematicos em pesquisa
epidemioldgica. 37. Validagdo. 38. Principais indicadores da saude da populagéo
brasileira. 39. Etica Profissional. 40. Legislacdo correlata.

11 — DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS:

Cadastramento das familias
(componentes), diagnodstico demogréfico,
perfil socioeconbmico da comunidade;
identificacdo dos tracos culturais e
religiosos das familias; descricdo do perfil
do meio ambiente da area de abrangéncia

na realizacdo do levantamento das
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condicbes de saneamento bésico e
realizacdo do mapeamento da sua area
de abrangéncia; visitas domiciliares com
maior frequéncia nos domicilios que
apresentam situacbes que requeiram
atencdo especial; atualizacdo das fichas
de cadastramento dos componentes das
familias; vigilancia em criancas menores
de 1 ano consideradas em situacdes de
risco; acompanhamento do crescimento e
desenvolvimento de 0 a 5 anos e demais
atribuicbes descritas na portaria do

Ministério da Salde n° 1.886.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

a) desenvolver agbes educativas e de
mobilizacdo da comunidade, relativas a
prevencdo e ao controle de doencgas e
agravos a saude; b) executar acdes de
prevencdo e controle de doengas e
agravos a saude; c) identificar casos
suspeitos das doengas e agravos a saude
e encaminhar, quando indicado, para a
unidade de saude de referéncia,
comunicando o fato & autoridade sanitéria
responsavel; d) divulgar informacgfes para
a comunidade sobre sinais e sintomas,
transmissores de

riscos e agentes

doencas, e medidas de prevencéo
individual e coletiva; e) executar acdes de
campo para pesquisa entomoldgica,
malacolégica e coleta de reservatérios de
cadastramento e

doencas; f) realizar




atualizacdo de base de imbveis, para
planejamento e definicdo de estratégias
de prevencdo e controle de doencas; g)
executar acbes de prevencado e controle
de doencas, utilizando as medidas de
controle quimico e biolégico, manejo
ambiental e outras acdes de manejo
integradas de vetores; h) executar acoes
de campo em projetos que visem avaliar
novas metodologias de intervencdo para
prevencdo e controle de doencas; i)
registrar as informacdes referentes as
atividades executadas, de acordo com as
normas do SUS; j) realizar identificagédo e
cadastramento de  situagbes que
interfiram no curso das doengas ou que
tenham importancia  epidemiol6gica
relacionada, principalmente, os fatores
ambientais; k) mobilizar a comunidade
para desenvolver medidas simples de
manejo ambiental e outras formas de
intervencdo no ambiente para o controle

de vetores.

ENFERMEIRO DO PSF

I. Cumprir e fazer cumprir os preceitos
éticos e legais da profissdo; Il. Prestar
assisténcia de enfermagem a clientela,
sem qualquer discriminacéo de raga, cor e
padrdo social; Ill. Exercer a enfermagem
com justica, competéncia,
responsabilidade e honestidade; V.

Colocar seus servicos profissionais a
disposi¢cdo da comunidade em casos de




emergéncia, epidemia e catastrofe, sem
pleitear vantagens pessoais; V. Manter
segredo sobre fato sigiloso que tenha
conhecimento, em razéo de sua atividade
profissional, exceto nos casos previstos
em lei; VI. Colaborar com a equipe de
saude no esclarecimento de exames e na
orientacdo do cliente; VII. Proteger o
cliente contra danos decorrentes de
impericia ou imprudéncia por parte de
gualquer membro da equipe de saude;
VIll. Ser honesto no relatério dos
resultados de pesquisa; IX. Colaborar
direta ou indiretamente com outros
profissionais de saude; X. Planejar os
programas a serem desenvolvidos em sua
unidade; XI. Planejar a distribuicdo do
pessoal de enfermagem visando a uma
melhor assisténcia; Xll. Orientar o pessoal
de enfermagem na adogédo de métodos e
uniformes de trabalho; Xlll. Promover a
adaptacdo e satisfagdo em servigo; XIV.
Seguir demais atribuicbes contidas na
Politica Nacional de Atencdo Basica
(PNAB) 2017 (PORTARIA N° 2.436, DE
21 DE SETEMBRO DE 2017) e Leis e
Normas do exercicio profissional, além de
realizar as tarefas inerentes a fungédo de
acordo com as normas e diretrizes do

Ministério da Saude.




FONOAUDIOLOGO

a) Dedicar-se ao estudo de aspectos
especiais de fonacdo e da audicao,
principalmente no que diz respeito a
diagnéstico, tratamento, prevencdo e
reabilitacdo de problemas dessas
funcdes; b) Criar, conservar ou restaurar
as condi¢cbes de comunicagao; c) Atuar
nas duas atividades bésicas a ele
atribuidas: lagopedia e audiologia; d) A
lagopedia é a terapia da linguagem dentro
desse campo. Cabe ao fonoaudiélogo
fazer parte da equipe de diagnéstico, que
ird avaliar as manifestacées lingtisticas e
vocais do paciente; elaborar e aplicar
métodos e técnicas de resolucdo de
defeitos da linguagem; e) A audiologia é a
execucao de técnicas para a avaliagdo de
problemas auditivos; f) Orientar e Avaliar
pacientes, familiares, cuidadores e
responsaveis; g) Atuar em programas de
prevencdo, promocao de salde e

gqualidade de vida.

Realizar atendimento na é&rea de
cardiologia; realizar atendimentos,
exames, diagnostico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes e
executar qualquer outra atividade que, por
sua natureza, esteja inserida no ambito
das atribuicbes pertinentes ao cargo e
area; participar, conforme a politica
interna da instituicdo, de projetos, cursos,




MEDICO CARDIOLOGISTA

eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e
extensdo; elaborar relatérios e laudos
técnicos em sua area de especialidade;
Participar de programa de treinamento,
quando convocado; assessorar, elaborar
e participar de campanhas educativas nos
campos da saude publica e da medicina
preventiva; participar, articulado com
equipe multiprofissional, de programas e
atividades de educacdo em salde
visando a melhoria de saude do individuo,
da familia e da populacdo em geral;
efetuar exames médicos, emitir
diagndsticos, prescrever medicamentos,
solicitar, analisar, interpretar e laudar
diversos exames e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica em
ambulatérios, hospitais, unidades
sanitarias, escolas, setores esportivos,
entre outros; desempenhar funcdes da
medicina preventiva e curativa; manter
registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnostica, o
tratamento prescrito e a evolugdo da
doencga; realizar atendimento individual,
individual  programado e individual
interdisciplinar a pacientes; efetuar a
notificacdo compulséria de doencas;
realizar reunides com familiares ou
responsaveis de pacientes a fim de
prestar informacgdes e orientagdes sobre a




doenca e o tratamento a ser realizado;
prestar informac¢des do processo saude-
doenca aos individuos e a seus familiares
ou responsaveis; participar de grupos
terapéuticos  através de  reunides
realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientacbes e
tratamentos e proporcionar a troca de
experiéncias entre os pacientes; participar
de reunides comunitarias em espacos
publicos privados ou em comunidades,
visando a divulgacao de fatores de risco
que favorecem enfermidades; promover
reunibes com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos
clinicos mais complexos; Participar dos
processos de avaliagdo da equipe e dos
servigos prestados a populacao; realizar
diagndéstico da comunidade e levantar
indicadores de saude da comunidade
para avaliacdo do impacto das agbes em
saude implementadas por equipe;
representar, quando designado, a
Secretaria Municipal na qual esta lotado
em Conselhos, Comissdes, reunides com
as demais Secretarias Municipais ou
entes administrativos;  participar do
processo de aquisicdo de servicos,
insumos e equipamentos relativos a sua
area,; preencher  documentos  de
producdo, entre outros que se fizer
necessario, orientar e zelar pela
preservagdo e guarda dos equipamentos,

aparelhos e instrumentais utilizados em




sua especialidade, observando a sua
correta utilizacdo; utilizar equipamentos
de protecao individual conforme
preconizado pela ANVISA; orientar os
servidores que o auxiliam na execucéo
das tarefas tipicas do cargo;
desempenhar fungbes da medicina
preventiva e curativa; realizar outras

atribuicdes afins.

MEDICO CLINICO GERAL

Clinicar e medicar
pacientes dentro de sua especialidade;
realizar atendimentos, exames,
diagndstico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes e
executar qualquer outra atividade que, por
sua natureza, esteja inserida no ambito
das atribuicbes pertinentes ao cargo e
area; participar, conforme a politica
interna da instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, comissoes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e
extensao; elaborar relatorios e laudos
técnicos em sua area de especialidade;
Participar de programa de treinamento,
guando convocado; assessorar, elaborar
e participar de campanhas educativas nos
campos da saude publica e da medicina
preventiva; participar, articulado com
equipe multiprofissional, de programas e
atividades de educacdo em salde
visando a melhoria de saude do individuo,
da familia e da populagdo em geral;




efetuar exames médicos, emitir
diagnésticos, prescrever medicamentos,
solicitar, analisar, interpretar diversos
exames e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica em
ambulatoérios, hospitais, unidades
sanitarias, escolas, setores esportivos,
entre outros; desempenhar funcbes da
medicina preventiva e curativa; manter
registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnéstica, o
tratamento prescrito e a evolugdo da
doencga; realizar atendimento individual,
individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; efetuar a
notificagcdo compulséria de doengas;
realizar reunides com familiares ou
responsaveis de pacientes a fim de
prestar informacgdes e orientagdes sobre a
doenca e o tratamento a ser realizado;
prestar informac¢des do processo saude-
doenca aos individuos e a seus familiares
ou responsaveis; participar de grupos
terapéuticos  através de  reunibes
realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientagbes e
tratamentos e proporcionar a troca de
experiéncias entre os pacientes; participar
de reunibes comunitarias em espagos
publicos privados ou em comunidades,
visando a divulgacdo de fatores de risco

que favorecem enfermidades; promover




reunibes com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos
clinicos mais complexos; Participar dos
processos de avaliacdo da equipe e dos
servicos prestados a populagéo; realizar
diagnostico da comunidade e levantar
indicadores de saude da comunidade
para avaliacdo do impacto das a¢cBes em
saude implementadas por equipe;
representar, quando designado, a
Secretaria Municipal na qual esta lotado
em Conselhos, Comissdes, reunides com
as demais Secretarias Municipais ou
entes administrativos; participar do
processo de aquisicdo de servigos,
insumos e equipamentos relativos a sua
area; preencher  documentos de
producdo, entre outros que se fizer
necessario; orientar e zelar pela
preservagdo e guarda dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em
sua especialidade, observando a sua
correta utilizacdo; utilizar equipamentos
de protecao individual ~ conforme
preconizado pela ANVISA; orientar os
servidores que o auxiliam na execucao
das tarefas tipicas do  cargo;
desempenhar fungbes da medicina
preventiva e curativa; efetuar pericias,
auditorias e sindicancias médicas;
demonstrar capacidade de acolhimento;
demonstrar capacidade de adequar
linguagem; demonstrar capacidade de
atencdo seletiva; demonstrar capacidade
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de efetuar atendimento humanizado;
demonstrar capacidade de interpretar
linguagem verbal e nao-verbal;
demonstrar capacidade de lidar com
situagbes adversas; demonstrar
capacidade de preservar sigilo médico;
demonstrar capacidade de saber ouvir;
demonstrar  capacidade de tomar
decisbes; demonstrar capacidade de
trabalhar em equipe; demonstrar empatia;
demonstrar imparcialidade de julgamento,
demonstrar rapidez de percepcéo,
demonstrar tolerancia; realizar outras

atribuigdes afins.

MEDICO DERMATOLOGISTA

Realizar atendimento na é&rea de
dermatologia; realizar atendimentos,
exames, diagnostico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes e
executar qualquer outra atividade que, por
sua natureza, esteja inserida no ambito
das atribuicbes pertinentes ao cargo e
area; participar, conforme a politica
interna da instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, comissoes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e
extensdo; elaborar relatérios e laudos
técnicos em sua area de especialidade;
Participar de programa de treinamento,
guando convocado; assessorar, elaborar
e participar de campanhas educativas nos
campos da saude publica e da medicina
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preventiva; participar, articulado com
equipe multiprofissional, de programas e
atividades de educacdo em salde
visando a melhoria de saude do individuo,
da familia e da populacdo em geral;
efetuar exames médicos, emitir
diagndsticos, prescrever medicamentos,
solicitar, analisar, interpretar diversos
exames e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica em
ambulatorios, hospitais, unidades
sanitarias, escolas, setores esportivos,
entre outros; desempenhar funcdes da
medicina preventiva e curativa; manter
registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnéstica, o
tratamento prescrito e a evolugdo da
doencga; realizar atendimento individual,
individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; efetuar a
notificacdo compulséria de doencas;
realizar reunides com familiares ou
responsaveis de pacientes a fim de
prestar informacgdes e orientagdes sobre a
doenca e o tratamento a ser realizado;
prestar informac¢des do processo saude-
doenca aos individuos e a seus familiares
ou responsaveis; participar de grupos
terapéuticos  através de  reunibes
realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientagbes e
tratamentos e proporcionar a troca de




experiéncias entre os pacientes; participar
de reunides comunitarias em espacos
publicos privados ou em comunidades,
visando a divulgacdo de fatores de risco
que favorecem enfermidades; promover
reunibes com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos
clinicos mais complexos; Participar dos
processos de avaliacdo da equipe e dos
servicos prestados a populacao; realizar
diagndstico da comunidade e levantar
indicadores de salde da comunidade
para avaliacdo do impacto das acBes em
saude implementadas por equipe;
representar, quando designado, a
Secretaria Municipal na qual esta lotado
em Conselhos, Comissdes, reunides com
as demais Secretarias Municipais ou
entes administrativos; participar do
processo de aquisicdo de servigos,
insumos e equipamentos relativos a sua
area; preencher documentos de
producdo, entre outros que se fizer
necessario; orientar e zelar pela
preservagdo e guarda dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em
sua especialidade, observando a sua
correta utilizagdo; utilizar equipamentos
de protecao individual ~ conforme
preconizado pela ANVISA; orientar os
servidores que o auxiliam na execucao
das tarefas tipicas do  cargo;
desempenhar fungbes da medicina

preventiva e curativa; realizar outras




atribuicdes afins.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

Prestar assisténcia médica em
gastroenterologia efetuando 0s
procedimentos técnicos pertinentes a
especialidade e executando tarefas afins;
clinicar e medicar pacientes; assumir
responsabilidades sobre 0s
procedimentos médicos que indica ou do
qual participa; responsabilizar-se por
qualquer ato profissional que tenha
praticado ou indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou consentido pelo
paciente ou seu representante legal;
respeitar a ética médica; planejar e
organizar qualificagdo, capacitagdo e
treinamento dos técnicos e demais
servidores lotados no 6rgdo em que atua
e demais campos da administracdo
municipal; guardar sigilo das atividades
inerentes as atribui¢cdes do cargo, levando
ao conhecimento do superior hierarquico
informagBes ou noticias de interesse do
servico publico ou particular que possa
interferir no regular andamento do servigo
publico; apresentacdo de relatorios
semestrais das atividades para andlise;
executar outras tarefas da mesma
natureza ou nivel de complexidade
associadas ao seu cargo, Participar de

reunibes comunitarias em  espacos




publicos privados ou em comunidades,
visando a divulgacao de fatores de risco
que favorecem enfermidades; promover
reunibes com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos
clinicos mais complexos; Participar dos
processos de avaliacdo da equipe e dos
servicos prestados a populacao; realizar
diagnostico da comunidade e levantar
indicadores de salde da comunidade
para avaliacdo do impacto das acBes em
saude implementadas por equipe;
representar, quando designado, a
Secretaria Municipal na qual esta lotado
em Conselhos, Comissdes, reunides com
as demais Secretarias Municipais ou
entes administrativos; participar do
processo de aquisicdo de servigos,
insumos e equipamentos relativos a sua
area; preencher documentos de
producdo, entre outros que se fizer
necessario; orientar e zelar pela
preservacdo e guarda dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em
sua especialidade, observando a sua
correta utilizacéo; utilizar equipamentos
de protecao individual ~ conforme
preconizado pela ANVISA; orientar os
servidores que o auxiliam na execucao
das tarefas tipicas do  cargo;
desempenhar fungbes da medicina
preventiva e curativa; realizar outras

atribuigdes afins.




MEDICO GINECOLOGISTA

Realizar atendimento na é&rea de
ginecologia, realizar atendimentos;
exames; diagnostico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes; executar
qualquer outra atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no ambito das
atribuicbes pertinentes ao cargo e area;
participar, conforme a politica interna da
instituicao, de projetos, cursos,
eventos,comissoes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e
extensdo; elaborar relatérios e laudos
técnicos em sua area de especialidade;
participar de programa de treinamento,
quando convocado; assessorar, elaborar
e participar de campanhas educativas nos
campos da saude publica e da medicina
preventiva; participar, articulado com
equipe multiprofissional, de programas e
atividades de educacdo em saude
visando a melhoria de saude do individuo,
da familia e da populagdo em geral;
efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos,
solicitar, analisar, interpretar diversos
exames e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica em
ambulatorios, hospitais, unidades
sanitarias, escolas, setores esportivos,
entre outros; desempenhar funcdes da

medicina preventiva e curativa; manter




registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnéstica, o
tratamento prescrito e a evolucdo da
doenca; realizar atendimento individual,
individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; efetuar a
notificacdo compulséria de doencas;
realizar reunides com familiares ou
responsaveis de pacientes a fim de
prestar informacdes e orientacbes sobre a
doenca e o tratamento a ser realizado;
prestar informacdes do processo saude-
doenca aos individuos e a seus familiares
ou responsaveis; participar de grupos
terapéuticos  através de  reunibes
realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientagbes e
tratamentos e proporcionar a troca de
experiéncias entre 0s pacientes; participar
de reunides comunitarias em espagos
publicos privados ou em comunidades,
visando a divulgacdo de fatores de risco
gue favorecem enfermidades; promover
reunibes com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos
clinicos mais complexos; participar dos
processos de avaliagdo da equipe e dos
servigcos prestados a populagéo; realizar
diagnostico da comunidade e levantar
indicadores de salde da comunidade
para avaliacdo do impacto das a¢gfes em
saude implementadas por equipe;
representar, quando designado, a
Autarquia Municipal na qual esta lotado




em Conselhos, Comissdes, reunides com
as demais Secretarias Municipais ou
entes administrativos;  participar do
processo de aquisicdo de servigos,
insumos e equipamentos relativos a sua
area; preencher  documentos de
producdo, entre outros que se fizer
necessario; orientar e zelar pela
preservacdo e guarda dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em
sua especialidade, observando a sua
correta utilizacdo; utilizar equipamentos
de protecao individual conforme
preconizado pela ANVISA; orientar os
servidores que o auxiliam na execucao
das tarefas tipicas do cargo; realizar

outras atribuigdes afins.

MEDICO NEUROLOGISTA

Clinicar e medicar pacientes dentro de
sua especialidade; realizar atendimentos,
exames, diagnostico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes e
executar qualquer outra atividade que, por
sua natureza, esteja inserida no ambito
das atribuicbes pertinentes ao cargo e
area; participar, conforme a politica
interna da instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e
extensdo; elaborar relatorios e laudos
técnicos em sua area de especialidade;
Participar de programa de treinamento,
guando convocado; assessorar, elaborar




e participar de campanhas educativas nos
campos da saude publica e da medicina
preventiva; participar, articulado com
equipe multiprofissional, de programas e
atividades de educacdo em saude
visando a melhoria de saude do individuo,
da familia e da populacdo em geral;
efetuar exames médicos, emitir
diagndsticos, prescrever medicamentos,
solicitar, analisar, interpretar diversos
exames e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica em
ambulatorios, hospitais, unidades
sanitarias, escolas, setores esportivos,
entre outros; desempenhar funcdes da
medicina preventiva e curativa; manter
registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnéstica, o
tratamento prescrito e a evolugdo da
doencga; realizar atendimento individual,
individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; efetuar a
notificacdo compulséria de doencas;
realizar reunides com familiares ou
responsaveis de pacientes a fim de
prestar informacdes e orientagdes sobre a
doenca e o tratamento a ser realizado;
prestar informac¢des do processo saude-
doenca aos individuos e a seus familiares
ou responsaveis; participar de grupos
terapéuticos  atravées de  reunibes
realizadas com grupos de pacientes




especificos para prestar orientacbes e
tratamentos e proporcionar a troca de
experiéncias entre os pacientes; participar
de reunides comunitarias em espacos
publicos privados ou em comunidades,
visando a divulgacao de fatores de risco
que favorecem enfermidades; promover
reunibes com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos
clinicos mais complexos; Participar dos
processos de avaliacdo da equipe e dos
servicos prestados a populacéo; realizar
diagndstico da comunidade e levantar
indicadores de saude da comunidade
para avaliagdo do impacto das agbes em
saude implementadas por equipe;
representar, quando designado, a
Secretaria Municipal na qual esta lotado
em Conselhos, Comissodes, reunides com
as demais Secretarias Municipais ou
entes administrativos; participar do
processo de aquisicdo de servigos,
insumos e equipamentos relativos a sua
area; preencher documentos de
producdo, entre outros que se fizer
necessario; orientar e zelar pela
preservacdo e guarda dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em
sua especialidade, observando a sua
correta utilizagdo; utilizar equipamentos
de protecao individual ~ conforme
preconizado pela ANVISA; orientar os
servidores que o auxiliam na execugao

das tarefas tipicas do  cargo;




desempenhar fungbes da medicina
preventiva e curativa; realizar outras

atribuicdes afins.

MEDICO PEDIATRA

Prestar assisténcia médica
em pediatria efetuando os procedimentos;
realizar atendimentos, exames,
diagndstico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes; executar
qualquer outra atividade que, por sua
natureza, esteja inserida no ambito das
atribuicbes pertinentes ao cargo e area;
participar, conforme a politica interna da
instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de
ensino, pesquisa e extensdo; elaborar
relatorios e laudos técnicos em sua area
de especialidade; participar de programa
de treinamento, quando convocado;
assessorar, elaborar e participar de
campanhas educativas nos campos da
saude publica e da medicina preventiva;
participar, articulado com  equipe
multiprofissional, de  programas e
atividades de educacdo em saulde
visando a melhoria de saude do individuo,
da familia e da populagdo em geral;
efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos,
solicitar, analisar, interpretar diversos
exames e realizar outras formas de

tratamento para diversos tipos de




enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica em
ambulatoérios, hospitais, unidades
sanitarias, escolas, setores esportivos,
entre outros; desempenhar fungbes da
medicina preventiva e curativa; manter
registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusao diagnéstica,0 e a
evolucdo da doenca; realizar atendimento
individual, individual programado e
individual interdisciplinar a pacientes;
efetuar a notificacdo compulséria de
doencas; realizar reunibes com familiares
ou responsaveis de pacientes a fim de
prestar informacgdes e orientagdes sobre a
doencga e o tratamento a ser realizado;
prestar informagfes do processo saude-
doenca aos individuos e a seus familiares
ou responsaveis; participar de grupos
terapéuticos  através de  reunides
realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientagbes e
tratamentos e proporcionar a troca de
experiéncias entre os pacientes; participar
de reunibes comunitarias em espagos
publicos privados ou em comunidades,
visando a divulgacdo de fatores de risco
que favorecem enfermidades; promover
reunibes com profissionais da &rea para
discutir conduta a ser tomada em casos
clinicos mais complexos; Participar dos
processos de avaliacdo da equipe e dos
servicos prestados a populagéo; realizar
diagnostico da comunidade e levantar




indicadores de salde da comunidade
para avaliacdo do impacto das agbes em
saude implementadas por equipe;
representar, quando designado, a
Secretaria Municipal na qual esta lotado
em Conselhos, Comissdes, reunides com
as demais Secretarias Municipais ou
entes administrativos; participar do
processo de aquisicAo de servigos,
insumos e equipamentos relativos a sua
area; preencher  documentos de
producdo, entre outros que se fizer
necessario; orientar e zelar pela
preservagdo e guarda dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em
sua especialidade, observando a sua
correta utilizacdo; utilizar equipamentos
de protecao individual ~ conforme
preconizado pela ANVISA; orientar os
servidores que o auxiliam na execugao
das tarefas tipicas do cargo;
desempenhar fungdes da medicina
preventiva e curativa; realizar outras

atribuigdes afins.

Clinicar e medicar pacientes dentro de
sua especialidade, tais como: anatomia
ocular, formacdo, desenvolvimento e
senescéncia ocular, exame ocular,
palpebras e aparelho lacrimal, lagrimas,
conjuntiva, coOrnea, esclerotica, trato
uveal, cristalino, vitreo, retina, glaucoma,
estrabismos, Orbita, neuro-oftalmologia,
alteracdes oculares associadas a doencas
sistémicas, doengas imunoldgicas do
olho, tumores, traumatismo, Optica e




© SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE SAUDE

refracéo, oftalmologia preventiva,
assuntos especiais de interesse
pediatrico, aspectos genéticos, etc.;
realizar solicitagédo de exames-
diagndsticos especializados relacionados
a sua especialidade; analisar e interpretar
resultados de exames diversos,
comparando-os com os padrdes normais
para confirmar ou informar o diagnéstico;
emitir diagnostico, prescrever
medicamentos relacionados a patologias
especificas, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica;
manter registros dos pacientes,
examinando-os, anotando a concluséao
diagnosticada, o tratamento prescrito e a
evolucdo da doenca; prestar atendimento
em urgéncias clinicas, dentro de
atividades afins; coletar e avaliar dados
na sua area de atuacdo, de forma a
desenvolver indicadores de saude da
populacao; elaborar programas
educativos e de atendimento médico-
preventivo, voltado para a comunidade
em geral; assumir responsabilidades
sobre os procedimentos médicos que
indica ou do qual participa;
responsabilizar-se  por qualquer ato
profissional que tenha praticado ou
indicado, ainda que este tenha sido
solicitado ou consentido pelo paciente ou
seu representante legal; respeitar a ética
médica; planejar e organizar qualificagéo,
capacitacao e treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados no 6rgdo em
que atua e demais campos da
administracdo municipal; guardar sigilo
das atividades inerentes as atribuicdes do
emprego, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagbes ou
noticias de interesse do servigo publico ou
particular que possa interferir no regular
andamento do servico publico;
apresentacgao de relatérios semestrais das

MEDICO OFTALMOLOGISTA




atividades para andlise; executar outras
tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade  associadas ao seu
emprego; preencher documentos de
producdo, entre outros que se fizer
necessario; realizar outras atribuicdes
afins.

MEDICO ORTOPEDISTA

Prestar assisténcia médica
em ortopedia efetuando os procedimentos
técnicos pertinentes a especialidade e
executando tarefas afins; realizar
atendimentos, exames, diagnostico,
terapéutica, acompanhamento dos
pacientes e executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, esteja
inserida  no ambito das atribuicdes
pertinentes ao cargo e area; participar,
conforme a politica interna da instituicéo,
de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensao; elaborar relatérios e
laudos técnicos em sua area de
especialidade; Participar de programa de
treinamento, qguando convocado;
assessorar, elaborar e participar de
campanhas educativas nos campos da
saude publica e da medicina preventiva;
participar,  articulado com  equipe
multiprofissional, de  programas e
atividades de educacdo em salde
visando a melhoria de saude do individuo,
da familia e da populagdo em geral;
efetuar exames médicos, emitir

diagnosticos, prescrever medicamentos,




solicitar, analisar, interpretar diversos
exames e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica em
ambulatoérios, hospitais, unidades
sanitarias, escolas, setores esportivos,
entre outros; desempenhar fungbes da
medicina preventiva e curativa; manter
registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnéstica, o
tratamento prescrito e a evolucdo da
doenca; realizar atendimento individual,
individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; efetuar a
notificagcdo compulséria de doengas;
realizar reunides com familiares ou
responsaveis de pacientes a fim de
prestar informacgdes e orientagdes sobre a
doenca e o tratamento a ser realizado;
prestar informagfes do processo saude-
doenca aos individuos e a seus familiares
ou responsaveis; participar de grupos
terapéuticos  através de  reunibes
realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientagbes e
tratamentos e proporcionar a troca de
experiéncias entre os pacientes; participar
de reunibes comunitarias em espagos
publicos privados ou em comunidades,
visando a divulgacdo de fatores de risco
que favorecem enfermidades; promover
reunibes com profissionais da &rea para

discutir conduta a ser tomada em casos




clinicos mais complexos; Participar dos
processos de avaliacdo da equipe e dos
servicos prestados a populacao; realizar
diagnostico da comunidade e levantar
indicadores de salde da comunidade
para avaliacdo do impacto das a¢cbes em
saude implementadas por equipe;
representar, quando designado, a
Secretaria Municipal na qual esta lotado
em Conselhos, Comissdes, reunides com
as demais Secretarias Municipais ou
entes administrativos; participar do
processo de aquisicdo de servicos,
insumos e equipamentos relativos a sua
area; preencher  documentos  de
producdo, entre outros que se fizer
necessario; orientar e zelar pela
preservagéo e guarda dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em
sua especialidade, observando a sua
correta utilizacdo; utilizar equipamentos
de protecao individual ~ conforme
preconizado pela ANVISA; orientar o0s
servidores que o auxiliam na execugao
das tarefas tipicas do  cargo;
desempenhar fungbes da medicina
preventiva e curativa; realizar outras

atribuigdes afins.

Realizar atendimento na
area de otorrinolaringologia; realizar
atendimentos, exames,  diagnostico,

terapéutica, acompanhamento dos




MEDICO
OTORRINOLARINGOLOGISTA

pacientes e executar qualquer outra
atividade que, por sua natureza, esteja
inserida no ambito das atribuicdes
pertinentes ao cargo e area; participar,
conforme a politica interna da instituicéo,
de projetos, cursos, eventos, comissoes,
convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensao; elaborar relatorios e
laudos técnicos em sua area de
especialidade; Participar de programa de
treinamento, guando convocado;
assessorar, elaborar e participar de
campanhas educativas nos campos da
saude publica e da medicina preventiva;
participar,  articulado com  equipe
multiprofissional, de  programas e
atividades de educacdo em saude
visando a melhoria de saude do individuo,
da familia e da populacdo em geral;
efetuar exames médicos, emitir
diagndsticos, prescrever medicamentos,
solicitar, analisar, interpretar diversos
exames e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica em
ambulatérios, hospitais, unidades
sanitarias, escolas, setores esportivos,
entre outros; desempenhar funcdes da
medicina preventiva e curativa; manter
registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnéstica, o
tratamento prescrito e a evolugdo da

doenca; realizar atendimento individual,




individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; efetuar a
notificacdo compulséria de doencas;
realizar reunides com familiares ou
responsaveis de pacientes a fim de
prestar informacdes e orientacbes sobre a
doenca e o tratamento a ser realizado;
prestar informac¢des do processo saude-
doenca aos individuos e a seus familiares
ou responsaveis; participar de grupos
terapéuticos  através de  reunides
realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientacbes e
tratamentos e proporcionar a troca de
experiéncias entre 0s pacientes; participar
de reunides comunitarias em espagos
publicos privados ou em comunidades,
visando a divulgacdo de fatores de risco
que favorecem enfermidades; promover
reunibes com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos
clinicos mais complexos;Participar dos
processos de avaliacdo da equipe e dos
servicos prestados a populagéo; realizar
diagnostico da comunidade e levantar
indicadores de saude da comunidade
para avaliacdo do impacto das agfbes em
saude implementadas por equipe;
representar, quando designado, a
Secretaria Municipal na qual esta lotado
em Conselhos, Comissdes, reunifes com
as demais Secretarias Municipais ou
entes administrativos;  participar do
processo de aquisicdo de servicos,




insumos e equipamentos relativos a sua
area; preencher  documentos de
producdo, entre outros que se fizer
necessario; orientar e zelar pela
preservagao e guarda dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em
sua especialidade, observando a sua
correta utilizacdo; utilizar equipamentos
de protecao individual conforme
preconizado pela ANVISA; orientar os
servidores que o auxiliam na execucao
das tarefas tipicas do cargo;
desempenhar fungbes da medicina
preventiva e curativa; realizar outras

atribuigdes afins.

MEDICO PSIQUIATRA

Realizar atendimento na é&rea de
psiquiatria; realizar atendimentos,
exames, diagnostico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes e
executar qualquer outra atividade que, por
sua natureza, esteja inserida no ambito
das atribuicbes pertinentes ao cargo e
area; participar, conforme a politica
interna da instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, r. comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e
extensdo; elaborar relatorios e laudos
técnicos em sua area de especialidade;
assessorar, elaborar e participar de
campanhas educativas nos campos da
saude publica e da medicina preventiva;
participar,  articulado com  equipe




multiprofissional, de  programas e
atividades de educacdo em saude
visando a melhoria de saude do individuo,
da familia e da populacdo em geral,
efetuar exames médicos, emitir
diagndsticos, prescrever medicamentos,
solicitar, analisar, interpretar diversos
exames e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica em
ambulatorios, hospitais, unidades
sanitarias, escolas, setores esportivos,
entre outros; desempenhar funcdes da
medicina preventiva e curativa; manter
registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagndstica, o
tratamento prescrito e a evolugdo da
doencga; realizar atendimento individual,
individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; efetuar a
notificagcdo compulséria de doengas;
realizar reunides com familiares ou
responsaveis de pacientes a fim de
prestar informacg0des e orientagdes sobre a
doenca e o tratamento a ser realizado;
prestar informac¢des do processo saude-
doenca aos individuos e a seus familiares
ou responsaveis; participar de grupos
terapéuticos  através de  reunides
realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientacbes e
tratamentos e proporcionar a troca de
experiéncias entre os pacientes; participar




de reunides comunitarias em espacos
publicos privados ou em comunidades,
visando a divulgacao de fatores de risco
que favorecem enfermidades; promover
reunibes com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos
clinicos mais complexos; Participar dos
processos de avaliacdo da equipe e dos
servicos prestados a populacao; realizar
diagndstico da comunidade e levantar
indicadores de salde da comunidade
para avaliacdo do impacto das acBes em
saude implementadas por equipe;
representar, quando designado, a
Secretaria Municipal na qual esta lotado
em Conselhos, Comissdes, reunides com
as demais Secretarias Municipais ou
entes administrativos; participar do
processo de aquisicdo de servigos,
insumos e equipamentos relativos a sua
area; preencher documentos de
producdo, entre outros que se fizer
necessario; orientar e zelar pela
preservagdo e guarda dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em
sua especialidade, observando a sua
correta utilizacdo; utilizar equipamentos
de protecao individual ~ conforme
preconizado pela ANVISA; orientar os
servidores que o auxiliam na execucao
das tarefas tipicas do  cargo;
desempenhar fungbes da medicina
preventiva e curativa; participar de

programa de treinamento, quando




convocado; realizar outras atribuicbes
afins.

MEDICO VASCULAR

Clinicar e medicar pacientes dentro de
sua especialidade; realizar atendimentos,
exames, diagnostico, terapéutica,
acompanhamento dos pacientes e
executar qualquer outra atividade que, por
sua natureza, esteja inserida no ambito
das atribuicbes pertinentes ao cargo e
area; participar, conforme a politica
interna da instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, comissdes, convénios e
programas de ensino, pesquisa e
extensdo; elaborar relatérios e laudos
técnicos em sua area de especialidade;
Participar de programa de treinamento,
quando convocado; assessorar, elaborar
e participar de campanhas educativas nos
campos da saude publica e da medicina
preventiva; participar, articulado com
equipe multiprofissional, de programas e
atividades de educacdo em salde
visando a melhoria de saude do individuo,
da familia e da populagdo em geral;
efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos,
solicitar, analisar, interpretar diversos
exames e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de
enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica em

ambulatorios, hospitais, unidades




sanitarias, escolas, setores esportivos,
entre outros; desempenhar fungbes da
medicina preventiva e curativa; manter
registro dos pacientes examinados,
anotando a conclusdo diagnéstica, o
tratamento prescrito e a evolucdo da
doenca; realizar atendimento individual,
individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes; efetuar a
notificacdo compulséria de doencas;
realizar reunides com familiares ou
responsaveis de pacientes a fim de
prestar informacdes e orientacbes sobre a
doenca e o tratamento a ser realizado;
prestar informagfes do processo saude-
doenca aos individuos e a seus familiares
ou responsaveis; participar de grupos
terapéuticos  através de  reunibes
realizadas com grupos de pacientes
especificos para prestar orientagbes e
tratamentos e proporcionar a troca de
experiéncias entre 0s pacientes; participar
de reunibes comunitarias em espagos
publicos privados ou em comunidades,
visando a divulgacdo de fatores de risco
gue favorecem enfermidades; promover
reunibes com profissionais da area para
discutir conduta a ser tomada em casos
clinicos mais complexos; Participar dos
processos de avaliacdo da equipe e dos
servicos prestados a populacéo; realizar
diagnostico da comunidade e levantar
indicadores de salde da comunidade
para avaliacdo do impacto das a¢gBes em




saude implementadas por equipe;
representar, quando designado, a
Secretaria Municipal na qual esta lotado
em Conselhos, Comissdes, reunides com
as demais Secretarias Municipais ou
entes administrativos; participar do
processo de aquisicAo de servicos,
insumos e equipamentos relativos a sua
area; preencher  documentos de
producdo, entre outros que se fizer
necessario; orientar e zelar pela
preservacdo e guarda dos equipamentos,
aparelhos e instrumentais utilizados em
sua especialidade, observando a sua
correta utilizacdo; utilizar equipamentos
de protecao individual ~ conforme
preconizado pela ANVISA; orientar os
servidores que o auxiliam na execugao
das tarefas tipicas do cargo;
desempenhar fungdes da medicina
preventiva e curativa; realizar outras

atribuigtes afins.

SERVENTE

Conservar as salas e dependéncias da
reparticdo cuidadosamente varridas e
asseadas; trazer os moveis e utensilios
da reparticdo séo limpos em boa ordem;
auxiliar o porteiro em suas atribuicdes e
cumprir as ordens de seus superiores;
lavar vidros, janelas, fachadas de prédios
e limpar os recintos; efetuar pintura de
guias e aparo de gramas; executar
instalacbes, servicos de reparos e
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manutencdo; atender transeuntes e
visitantes prestando-lhes informagdes;
zelar pela seguranga do patrimonio e das
pessoas, solicitando meios e tomando
providéncias para a realizagdo do

Servigos.

12 — DAS DISPOSICOES FINAIS:

12.1 - A inscricao implica na aceitacao por parte do candidato de todos os principios,
normas e condicdes do Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na
legislacdo municipal e federal pertinente.

12.2 - A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de
documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso
Pdblico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das
sancdes penais aplicaveis a falsidade da declaracao.

12.3 - A organizadora, bem como o 6rgdo realizador do presente certame ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacGes
referentes ao concurso.

12.4 — Todo e qualquer recurso devera ser dirigido a organizadora, no prazo de 2
(dois) dias uteis da publicacdo do ato, mediante requerimento a ser protocolado pelo
préprio candidato no setor competente do SAMS — Servico Autbnomo Municipal de
Saulde da Estancia Turistica de Ibitinga — SP (Departamento de Recursos Humanos),
gue devera conter o nome do candidato, RG, niumero de inscri¢do, cargo para o qual
se inscreveu e as razdes recursais.

12.5 Os Recursos deverdo ser protocolados pessoalmente no local indicado ou
protocolizados de forma digital ou datilografada, embasado em argumentacéo logica e
consistente. Nao serdo aceitos recursos realizados de forma diferente do solicitado.
Em caso de contestacdo de questdes da prova, o candidato devera se pautar em
literatura conceituada e argumentagéao plausivel.

12.6 - Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos
sem julgamento de mérito. A Comissdao examinadora constitui Gltima instancia na
esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo
mesmo motivo.

12.7 - Ap6s o ato de Homologacdo do Concurso Publico, as Folhas de Respostas
serdo digitalizadas, podendo ap0s serem incineradas. As cépias serdo eletrdnicas
serdo mantidas em arquivo eletrénico, com coOpia de seguranga, pelo prazo de cinco
anos.

Avenida Dom Pedro |1, 599 - Ibitinga/SP - CEP 14940-000 CNPJ 57.712.473/0001-39
Telefone (16) 3352-7080 - sams@ibitinga.sp.gov.br



12.8 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia,
junto ao 6rgdao realizador, apés o resultado final.

12.9 - A validade do presente Concurso Publico sera de “02” (dois) anos, contado da
homologacéao final dos resultados, podendo haver prorrogacao por igual periodo, a
critério do SAMS — Servico Autbnomo Municipal de Saude da Estancia Turistica de
Ibitinga — SP.

12.10 - A convocacdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera
rigorosamente a ordem de classificacdo, ndo gerando o fato de aprovacéo, direito a
contratacdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo chamados conforme as
necessidades locais, a critério do SAMS — Servico Autbnomo Municipal de Saude da
Estancia Turistica de Ibitinga — SP

12.11 — Os casos que porventura estejam omissos a este Edital, sera resolvido pelo
SAMS - Servico Autbnomo Municipal de Saude da Estancia Turistica de Ibitinga — SP,
juntamente com a Comisséo Julgadora do Concurso.

Ibitinga/SP, 29 de abril de 2019.

ROBERTO GONELLA JUNIOR

Gestor Executivo do SAMS
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ANEXO | - DOS TiTULOS:

O Concurso Publico constara de provas objetivas e titulos, somente para os
cargos de Nivel de Ensino superior.

Nenhum documento para contagem de pontos, nos termos deste inciso,
podera ser anexado ao processo apis o encerramento das inscri¢oes.

Serdo computados somente como titulo, P6s-Graduacdo — 01 ponto, Mestrado
— 3,0 pontos e Doutorado — 05 pontos.

A contagem dos titulos ndo podera exceder a 06 (seis) pontos.

Sera computado somente como titulo conforme quadro abaixo:

Os candidatos que possuirem Titulos conforme preceitua o presente Edital,
deverao protocolar durante o periodo de inscricdo, cOpia autenticada do Titulo
no SAMS- Servico Autbnomo Municipal de Saude da Estancia Turistica de
Ibitinga

Titulos Pontuacéo N°. Méximo de
Atribuida Documentos

Diploma de conclusao de Curso de Doutorado 05 1

Diploma de conclusao de Curso de Mestrado 03 1

Diploma de conclusao de Curso de Especializacao 01 1

(Minimo de 360 horas), em nivel de pos-graduacao, especifico

para a area na qual concorre.

Os titulos serdo devidamente comprovados e deverdo guardar direta relacdo
com as atribuicdes dos cargos do Concurso Publico. Os cursos de Mestrado e

Doutorado nédo poderao ser contados cumulativamente.




