~ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA
ESTADO DO PARANA

=

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.2 080/2019

O Prefeito do Municipio de Araucaria, Estado do Parana, no uso de suas atribuicGes legais, mediante as condi¢des estipuladas
neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal, Lei Municipal n® 1.218/2001, Lei Municipal n°® 1.704/2006, Lei
Municipal n® 2.070/2009, Lei Orgéanica do Municipio e demais disposi¢des atinentes & matéria, TORNA PUBLICA a realizagio
de Concurso Publico, sob o regime estatutario, para o provimento de cargos do quadro pessoal do Municipio de Araucaria —
PR.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera executado pela Fundagédo de Apoio a UNESPAR —
Campus de Paranavai, com sede na Av. Parana, 794 A - Esquina com Rua Guaporé, 1° Andar - Centro CEP:
87.705 -190, Paranavai — PR, endereco eletronico www.fundacaounespar.org.br e correio eletrénico
candidato@fundacaounespar.org.br.

1.2 A selegédo visa ao preenchimento de vagas, sob o regime estatutario, para suprir necessidade de servidores do
Municipio de Araucéaria — PR, de acordo com as Tabelas do item 3 deste Edital, tendo o prazo de validade de 02
(dois) anos, a contar da data de homologacéo do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do
Municipio de Araucaria — PR.

1.3 A Comissdo Especial de Concurso Publico designada pelo Decreto n® 32.820/2018, ficam delegados todos os
poderes necessarios para o pleno desenvolvimento do certame, e fornecer documentos/informacdes na esfera
administrativa e judicial.

2. DO PROCESSO DE SELECAO

2.1 A selegdo dos candidatos inscritos para o Concurso Publico de que trata o presente Edital dar-se-a por meio de

Prova Objetiva, Avaliacdo de Aptidéo Fisica (TAF) e Prova Pratica:

a) Prova Objetiva de carater eliminatorio e classificatério para todos os cargos;

b) Avaliacdo de Aptidao Fisica (TAF) de carater eliminatério para o cargo de Agente Municipal de Transito,
nos termos do item 13 deste Edital;

C) Prova Pratica de carater eliminatério e classificatorio para os cargos de Borracheiro, Encanador,
Eletricista, Lubrificador, Mecénico, Pedreiro, Pintor nos termos do item 14 deste Edital;

2.2 A convocagdo para as vagas informadas na(s) tabela(s) do item 3 deste Edital sera feita de acordo com a
necessidade e a conveniéncia do Municipio de Araucaria — PR, dentro do prazo de validade do concurso.

2.3 Caso haja demanda de novas investiduras acima do nimero de vagas disponibilizadas, dentro do prazo de
validade do certame, a Administracdo podera convocar os candidatos aprovados, observando a ordem de
classificacao.

2.4 As atribuicbes, requisitos e a carga horaria semanal dos cargos da(s) tabela(s) do item 3 estdo descritas no
Anexo | deste Edital.

2.5  Os conteudos programaticos da(s) prova(s) objetiva encontram-se no Anexo |l deste Edital.

2.6 N&o serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo
das provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgacdo
estabelecidas neste Edital e demais publicagdes no endereco eletrébnico www.fundacaounespar.org.br e
araucaria.atende.net. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes.

3. DOS CARGOS

3.1 O cargo, o requisito, 0 nimero de vagas para ampla concorréncia, o nimero de vagas para pessoas portadoras
de deficiéncia, o nUmero de vagas para os candidatos negros e pardos, as remuneragdes iniciais e o valor da
taxa de inscricdo séo os estabelecidos a seqguir:

TABELA 3.1
VALOR DA TAXA DE INSCRIC,AO R$ 35,00
QUADRO DE VAGAS

CARGO REQUISITO CHS | AC  PPD | NP SALARIO

Borracheiro No min_imo a 42 série do Ensino Fundamental e Curso Basico de qualifica¢éo 40h 01 ) ) R$1.274.85
Profissional
No minimo a 42 série do Ensino Fundamental e Curso Basico

Encanador profissionalizante ou no minimo 01 (um) ano de registro em Carteira de @ 40h 02 - - R$1.378,76
Trabalho
Ensino Fundamental Completo e Curso Basico de Qualificagdo Profissional

Eletricista ou registro em Carteira de Trabalho com no minimo 01 (um) de tempo de | 40h 02 - - R$1.378,76
servico.
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Fiscal de Obras

S Ensino Fundamental Completo 40h 03 - - R$1.832,08
Rodoviarias
Lubrificador Ensmp Fundamental Completo e Curso Basico de Qualificagdo Profissional 40h 01 ) ) R$1.378,76
de até 200 (duzentas) horas-aula
A Ensino Fundamental Completo e Curso Profissionalizante em mecéanica de
Mecanico manutencao de veiculos automotor superior a quatrocentas horas-aulas. 40h 02 ) ) R$1.832,08
No minimo a 42 série do Ensino fundamental, curso profissionalizante e ou
Pedreiro registro em carteira de trabalho com no minimo de 01(um) ano de exercicio = 40h 01 - - R$1.832,08
na fungéo
. Ensino Fundamental Completo e Curso de Qualificagdo Profissional de até } }
Pintor 200 (duzentas) horas ou 01 (um) ano de registro de carteira 40h o1 R$1.378,76
TABELA 3.2
NIVEL MEDIO
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO R$ 50,00
QUADRO DE VAGAS
CARGO REQUISITO CHS | AC | PPD | NP SALARIO
Agente . L . . S -
Municipal de Ensmo_l\/lnedltz Completo e Carteira Nacional de Habilitagdo, no minimo 40h o1 ) ) R$1.832,08
Transi categoria “AD
ransito
TABELA 3.3
NIVEL TECNICO
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO R$ 50,00
QUADRO DE VAGAS
CARGO REQUISITO CHS | AC | PPD | NP SALARIO
Fl_s_cal ge Curso :r_ecnlco em Edificagdes com registro no CREA e Conhecimentos de 40h | 02 » ) R$1.832,08
Edificacdes Informatica.
Curso técnico de nivel médio em geomatica ou correlatas, como: técnico em
Técnico de geodésia e cartografia, técnico em agrimensura, técnico em hidrografia, técnico
. ) 3 el S g o 40h 02 - - R$2.211,19
Agrimensura em topografia, oferecidos por escolas técnicas e instituicbes de formagao

profissional.

CHS = Carga horaria semanal

AC = Ampla Concorréncia.

PPD = Pessoa Portadora de Deficiéncia.
NP = Negros e Pardos

3.2  Para todos os cargos haverd um Auxilio-Alimentacdo mensal no valor de R$ 450,00 (nos termos da Lei Municipal
n° 3.319/2018).

3.3 Para o cargo de Agente Municipal de Transito havera um adicional de risco a vida, nos termos da Lei Municipal n°
3.172/2017.

4. REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO

4.1  Sa&o requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores do Municipio de Araucaria, Estado do Parana:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do paragrafo primeiro do artigo 12 da Constituicdo Federal;

b) Ter, idade minima de 18 (dezoito) anos completos, e nao ter idade superior a 74 (setenta e quatro) anos,
11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias até a data da nomeacao em virtude do disposto do inciso I, do
artigo 40, da Emeda Constitucional n® 88 de 07 de maio de 2015.

c) No caso de candidato do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

d) Estar quite com suas obrigacdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;

e) Possuir escolaridade exigida e demais requisitos para o exercicio do cargo, conforme Anexo I;

f) N&o ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade incompativel com a nomeacao no cargo
publico;

9) N&o estar ocupando cargo ou emprego na administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do

Distrito Federal e dos Municipios, nem ser empregado ou servidor de suas subsidiarias e controladas,
salvo os casos de acumulagdo expressas em lei;

h) Cumprir as determinacbes deste edital, ter sido aprovado no presente Concurso Publico e ser
considerado apto apds submeter-se aos exames médicos exigidos para a nomeacgao.

5. DAS INSCRIGCOES

5.1 A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo pelo candidato das
condi¢cdes estabelecidas neste Edital.
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Antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os

requisitos estabelecidos neste Edital.

O candidato, ao efetuar sua inscri¢do, ndo poderd utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de nascimento e

localidades de nascimento e residéncia.

As informag8es prestadas no formulario eletrdnico de solicitagdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade

do candidato, podendo o Municipio de Araucéria e/ou a Fundagao de Apoio & UNESPAR campus de Paranavai —

PR excluir do Concurso Publico o candidato que preencher dados incorretos, bem como aquele que prestar

informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes do formulario de solicitacdo de inscricdo, bem como a

falsificacdo de declaracbes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacdo determinardo o

cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na

eliminacdo automatica do candidato, sem prejuizo das cominagfes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja
constatada apés a nomeacao do candidato, ele sera exonerado do cargo pelo Municipio de Araucéria — PR.

N&o sera aceita solicitacdo de inscricdo encaminhada por fax, por via postal, via correio eletrénico ou qualquer

outro meio ndo previsto neste Edital.

No ato da inscri¢éo, o candidato devera optar por um dos cargos conforme a(s) Tabela(s) 3.1. N&do sera admitida

ao candidato alteragdo de cargo apods a efetivacdo do pagamento da inscri¢éo.

As inscri¢fes para este Concurso Publico serdo realizadas somente via internet.

Das inscri¢des via internet:

5.9.1 O periodo para a realizagéo das inscri¢cdes serd a partir das 08h do dia 02/05/2019 as 23h59min do dia
02/06/2019, observado o horario oficial de Brasilia — DF, por meio do enderegco -eletrdnico
www.fundacaounespar.org.br.

5.9.2 Para efetuar sua inscrigdo, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletrnico;

b) selecionar o concurso pretendido;

c) declarar ter lido e concordado com os termos do edital;

d) inserir o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

e) preencher os campos de dados pessoais, enderego, contato, e definir uma senha de acesso pessoal;
f) selecionar a vaga pretendida;

Q) selecionar a modalidade de Concorréncia (Negros e Pardos, PPD, Ampla Concorréncia);

h) selecionar a condi¢cao especial, caso necessario;

i) selecionar o campo “Efetuar Pagamento”, imprimir o boleto bancario.

O candidato terd sua inscricdo deferida pela instituicgdo organizadora somente apds o recebimento da

confirmagéo do banco referente ao pagamento de sua taxa de inscricao.

5.10.1 O candidato que efetuar o pagamento de sua inscricdo e posteriormente realizar o cancelamento desta
néo fard jus ao reembolso do respectivo valor pago.

5.10.2 O candidato que cancelar vossa inscricdo e posteriormente efetuar o pagamento desta ndo fara jus ao
reembolso do respectivo valor pago.

O recibo de pagamento do boleto bancario sera o comprovante de que o candidato realizou sua inscri¢cdo neste

Concurso Publico. A Fundagdo de Apoio a UNESPAR e o Municipio de Araucéaria ndo se responsabilizam por

Boleto Bancario, emitido através de endereco eletrénico diferente do www.fundacaounespar.org.br.

A inscricdo do candidato somente sera concretizada apds a confirmagao do pagamento da taxa de inscri¢ao.

Nédo sera permitido ao candidato, em hip6tese alguma, alterar o cargo para o qual se inscreveu, apos a

efetivacdo do pagamento da inscrigéo.

Nao sera considerado o pedido de inscricdo nao efetivado por motivo de ordem técnica de computadores, falhas

de comunicacao ou congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos

dados.

O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas por seu

representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formulario eletrénico de

Solicitagdo de Inscri¢do disponivel pela via eletrénica.

O valor da taxa de inscricdo sera de acordo com o disposto na(s) tabela(s) do item 3 deste Edital.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatidéo dos dados cadastrais informados no ato da inscrigéo.

N&o havera possibilidade de realizacdo de duas ou mais inscrigbes de um mesmo candidato para 0 mesmo

periodo de realizagdo de prova. O candidato podera alterar o cargo o qual pretende concorrer, até a realizagédo

do pagamento da inscri¢éo, a partir disto serd confirmada a inscrigdo que tenha sido paga.

5.18.1 O candidato que tenha realizado mais de um pagamento, ndo tera a devolugcdo da importancia paga,
ainda que efetuada em valor superior ao fixado ou em duplicidade, ou para cargo com o mesmo periodo
de prova, seja qual for o motivo. A devolugdo da importancia paga somente ocorrerd se 0 Concurso
Publico nao se realizar.

O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em toda a rede bancaria até a data de seu vencimento.

Caso o candidato ndo efetuar o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, devera acessar a “Area do
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Candidato” disponivel no enderego eletrébnico www.fundacaounespar.org.br, imprimir a 22 via de cobranca
“boleto bancario” e realizar o pagamento até o dia 03 de junho de 2019 . As inscricdes realizadas com
pagamento apos essa data ndo serdo acatadas.

5.19.1 Recomenda-se que o candidato efetue o acesso ao link citado no subitem 5.19, e efetue a emissédo do
boleto com a antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensacao do banco que o
candidato ira se utilizar para efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo dentro do prazo registrado no boleto.

Em hipotese alguma, sera processado qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida no

subitem 5.19 deste Edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo nédo sera devolvido em hipétese

alguma, a néo ser por anulacéo plena deste concurso.

O Municipio de Araucéria — PR e a instituicdo organizadora ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo

via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo e/ou

congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a

transferéncia de dados: por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que se refere ao

processamento do pagamento da taxa de inscri¢do.

N&o seréo aceitas inscricbes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas

em deposito ou transferéncia bancéria e, tampouco, as de programagdo de pagamento que ndo sejam

efetivadas.

Das Solicitagdes de Isencéo da Taxa de Inscri¢éo:

Nao havera isencéo total ou parcial da taxa de inscri¢cdo, exceto para os candidatos amparados pelas normas

deste Edital.

A solicitagéo de isencdo da taxa de inscri¢cdo para o Concurso Publico seré realizada somente via internet

Somente sera concedida isenc¢éo da taxa de inscricdo ao candidato que estiver amparado pela Lei Municipal n®

3.293, de 13 de Abril de 2018, que dispde da seguinte forma:

5.26.1 os doadores de medula 6ssea devidamente cadastrados perante o Registro Nacional de Doadores de
Medula Ossea - REDOME, ficam isentos de pagamento de taxa de inscricio de Concursos Publicos
promovidos pelo Municipio de Araucéria, no ambito de sua administracéo direta e indireta

Da Isengdo — Doador de Medula Ossea:

5.27.1 O candidato interessado em obter a isencdo da taxa de inscricao previstas no subitem 5.26.1 devera:

a) solicita-la a partir das 08h00min do dia 02/05/2019 até as 23h59min do dia 12/05/2019, observando o
horario oficial de Brasilia — DF, mediante preenchimento do Requerimento de Isencdo da Taxa de
Inscricdo, disponivel no endere¢co eletrbnico da Fundagdo de Apoio a Unespar,
www.fundacaounespar.org.br.

b) comprovar cadastramento perante o Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea — REDOME,
mediante o envio do documento oficial (carteirinha de doador).

A documentacdo de que trata o subitem anterior devera ser entregue na forma e no prazo do item 5.29 deste

Edital;

Para obtencdo da Isencé@o da Taxa de Inscricdo que refere-se o item 5.28 deste edital, os candidatos deverdo

anexar os documentos dispostos na alinea “b” do subitem 5.27.1 deste edital através da “Area do Candidato”

disponivel no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br a partir das 08h00min do dia 02/05/2019 até as

23h59min do dia 12/05/2019, observando o horario oficial de Brasilia — DF, arquivo em formato PDF, com o

tamanho méaximo de 5 (cinco) MB (megabytes).

5.29.1 O Municipio de Araucéria — PR e a instituicdo organizadora ndo se responsabilizam pelo ndo recebimento
dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de comunicacéo,
congestionamentos das linhas de comunicacéo e/ou procedimento indevido do candidato, bem como por
outros fatores que impossibilitem a transferéncias de seus dados, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato acompanhar a situacéo da sua solicitacéo de isencéo.

O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a Isencdo. A solicitagdo sera deferida ou indeferida apés

criteriosa analise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

A exatidao dos documentos anexados é de total responsabilidade do candidato. Ap6s o envio, dos documentos

comprobatdérios, ndo sera permitida a complementacdo da documentagdo, nem mesmo por meio de pedido de

revisdo e/ou recurso.

O candidato que prestar informacéo falsa com o intuito de usufruir da isengédo de que trata o subitem 5.27.1

estara sujeito a:
cancelamento da inscri¢cdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologagéo
de seu resultado;
exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada ap6s a homologacéo do resultado e antes
da nomeacdo para o cargo;
declaracéo de nulidade do ato de nomeagcéo, se a falsidade for constatada apés a sua publicacéo.

N&o sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

Edital de Concurso Publico n°080/2019 - PMA Péagina 4 de 33


http://www.fundacaofafipa.org.br/
http://www.fundacaofafipa.org.br/
http://www.fundacaofafipa.org.br/
http://www.fundacaofafipa.org.br/

5.34
5.35

5.36

5.37

5.38

= PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA
ESTADO DO PARANA

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacgao;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos nos subitens 5.27 e 5.29 deste Edital;

d) nao apresentar todos os documentos solicitados.

Nao sera aceita solicitagédo de isencéo do pagamento da taxa de inscri¢éo via fax ou via correio eletronico.

A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada até a data provavel 15/05/2019 no enderego

eletrénico www.fundacaounespar.org.br.

No caso de duas ou mais solicitacdes de isencdo de um mesmo candidato para o mesmo periodo de

realizacdo da prova, sera homologada a Ultima Isencéo realizada. As demais isen¢des serdo canceladas

automaticamente.

O candidato que tiver a solicitacéo de isengdo da taxa de inscrigdo indeferida podera impetrar recurso e anexar o

comprovante de doador de medula 6ssea, através da “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrdnico

www.fundacaounespar.org.br, no periodo das Oh do dia 16/05/2019 até as 23h59min do dia 17/05/2019. O

candidato ap6s logado no campo “Area do Candidato” devera acessar o campo “Recurso” e posteriormente

entrar no link — Recurso contra o Indeferimento de Iseng&o da Taxa de Inscrigdo.

Se apo6s a andlise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento do requerimento de isencédo da taxa, o

candidato podera acessar a “Area do Candidato” até o do dia 03/06/2019, conforme subitem 5.19 e gerar 22 via

de cobranca “boleto bancério”, referente a inscricdo e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar

do certame.

5.38.1 Os candidatos que néo tiverem seu requerimento de isencdo deferido e que ndo realizarem o pagamento
da inscrigdo no prazo estabelecido no subitem anterior, estardo automaticamente excluidos do certame.

5.38.2 Os candidatos que tiverem as solicitacdes de isencdo deferidas ja sdo considerados devidamente
inscritos no Concurso Publico e poderdo consultar o status da sua inscricdo no endereco eletrdnico da
organizadora a partir do dia 15/05/2019.

6. DA INSCRICAO PARA A PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA (PPD)

6.1

6.2

6.3

As pessoas portadoras de deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada cargo
e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuicBes do cargo
sejam compativeis com a deficiéncia. As disposicdes deste Edital, referentes as Pessoas Portadoras de
Deficiéncia sé@o correspondentes as disposi¢des da Lei Municipal n°® 1.218/2001.

6.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em numero fracionado,
utilizar-se-a arredondamento para o0 numero inteiro imediatamente inferior, em fracGes menores de cinco
décimos, e para imediatamente superior, em fragdes maiores ou iguais a cinco décimos, nos termos do §
2° do Artigo 1° da Lei Municipal n° 1.218/2001.

6.1.2 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com ndmero
de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

6.1.3 No decorrer da validade do concurso, caso surja(m) vaga(s) nova(s) para o cargo que o candidato com
deficiéncia concorreu, o candidato com deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas
sera convocado para ocupar a 52 vaga aberta. Os demais candidatos classificados como PPD serdo
convocados para ocupar a 2523, a 452 e a 652 vagas e, assim sucessivamente, observada a ordem de
classificacdo e o nimero maximo de aprovados.
6.1.3.1Se o candidato com necessidades especiais tiver uma classificagcdo melhor na lista geral, ele sera

nomeado por esta, permitindo-se o provimento do cargo, conforme subitem 6.1.3, por outra pessoa
portadora de deficiéncia.

6.1.4 A compatibilidade da pessoa portadora de deficiéncia com o cargo para o qual se inscreveu sera
declarada por junta médica especial, perdendo o candidato o direito a homeacao caso seja considerado
inapto para o exercicio do cargo.

A pessoa portadora deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condiges com os demais

candidatos no que se refere ao contelido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e ao

local de aplicagdo da prova e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

Séo consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de

dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se

enquadram nas categorias de | a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior

Tribunal de Justigca: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selegdo Competitiva Publica,

as vagas reservadas aos deficientes”:

l. deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fun¢des (Redacdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);
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Il. deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redacdo dada pelo Decreto n°
5.296, de 2004);

M. deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcéo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com
a melhor corregdo oOptica; 0s casos nos quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos
for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢Bes anteriores (Redagéo
dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

V. deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestagédo
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como:

a) comunicacao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizacéo dos recursos da comunidade (Redacéo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);
e) salde e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazer;
h) trabalho.
V. deficiéncia multipla — associa¢éo de duas ou mais deficiéncias.
VI. A pessoa com transtorno do espectro autista € considerada pessoa portadora de deficiéncia, para todos

os efeitos legais.
Para concorrer como Pessoa Portadora de Deficiéncia, o candidato devera:
6.4.1 Ao preencher o Formulério de solicitacdo de Isencédo da Taxa de Inscricdo ou o Formulario de solicitagéo
de Inscricdo, conforme orientagfes do item 5, respectivamente, deste Edital, declarar que pretende
participar do Concurso como pessoa portadora de deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de
deficiéncia que possui;
6.4.2 Enviar o laudo médico com as informacdes descritas no subitem 6.4.2.1 e 6.4.2.2 deste Edital;
6.4.2.10 laudo médico devera ser copia autenticada, estar redigido em letra legivel e dispor sobre a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato € portador, com expressa referéncia
ao codigo correspondente de Classificacdo Internacional de Doenca - CID, com citagdo do nome
por extenso do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico
responsavel por sua emissdo. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos
ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizacéo da inscrigcdo.

6.4.2.2 Os candidatos deverdo anexar o Laudo Médico dispostos no subitem 6.4.1.2 deste edital através
da “Area do Candidato” disponivel no endereco eletronico www.fundacaounespar.org.br a partir
das 08h00min do dia 02/05/2019 até as 23h59min do dia 02/06/2019, observando o horario
oficial de Brasilia — DF, arquivo em formato PDF, com o tamanho maximo de 5 (cinco) MB
(megabytes).

6.4.2.30 Municipio de Araucaria — PR e a instituicdo organizadora ndo se responsabilizam pelo ndo
recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas
de comunicacgdo, congestionamentos das linhas de comunicacdo e/ou procedimento indevido do
candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de dados, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situacédo do pedido de reserva.

O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagbes deste item serd considerado como ndo

portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PPD e passando a ampla concorréncia.

Nesses casos, 0 candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situagdo.

Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacdo Mundial da Saude e da Legislagédo

supracitada neste item, a opcdo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera

desconsiderada, passando o candidato & ampla concorréncia.

O deferimento das inscricbes dos candidatos que se inscreverem como pessoa portadora de deficiéncia estara

disponivel no enderego eletrénico www.fundacaounespar.org.br a partir da data provavel de 11/06/2019.

6.7.1 O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida como Pessoa Portadora de Deficiéncia (PPD) podera
impetrar recurso, em formulario proprio através da “Area do Candidato” disponivel no endereco
eletrénico www.fundacaounespar.org.br, no periodo das Oh do dia 12/06/2019 as 23h59min do dia
13/06/2019, observado o horario oficial de Brasilia/DF. O candidato apds logado no campo “Area do
Candidato” devera acessar o campo “Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso contra o
Indeferimento da Inscricao.

O candidato inscrito como Pessoa Portadora de Deficiéncia (PPD), se aprovado no Concurso Publico, tera seu

nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista especifica dos candidatos aprovados para pessoas

portadoras de deficiéncia.
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6.9 N&o havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas portadoras de deficiéncia, ela sera
preenchida com estrita observancia da ordem de classificacéo geral.

7. DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E CANDIDATA
LACTANTE

7.1 Da Solicitagdo de Condicdo Especial para a Realizagdo da Prova Objetiva:

7.1.1 O candidato que necessitar de condicdo especial durante a realizagdo da prova objetiva, portador de
deficiéncia ou ndo, podera solicita-la conforme previsto no Decreto Federal n°® 3.298/99.

7.1.2 As condigbes especificas disponiveis para a realizagdo da prova sdo: prova em braile, prova ampliada
(fonte 25), fiscal ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 01
(uma) hora para realizagdo da prova (somente para os candidatos portadores de deficiéncia). O candidato
com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo da prova, devera requeré-lo com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, conforme prevé
0 8 2° do artigo 40 do Decreto no 3.298/99, no prazo estabelecido no subitem 7.3 deste Edital.

7.1.3 Para solicitar condigao especial, o candidato devera:

a) no ato da inscrigdo, indicar claramente no Formulario de Solicitagéo de Inscricdo quais 0s recursos
especiais necessarios;
b) enviar o laudo médico, conforme disposi¢des do subitem 7.3 deste Edital.

7.1.3.10 laudo médico devera, ser copia autenticada, estar redigido em letra legivel, dispor sobre a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia
ao cadigo correspondente de Classificagéo Internacional de Doenca — CID, justificando a condi¢ao
especial solicitada. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12
(doze) meses anteriores a data da realizagao da inscrigdo.

7.2 Da Candidata Lactante:

7.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacéo da prova devera:

a) solicitar esta condicao indicando claramente no Formulério de Solicitagédo de Inscri¢do a opc¢ao lactante;

b) enviar certiddo de nascimento do lactente (cOpia autenticada) ou laudo médico (cépia autenticada) que
ateste essa necessidade, conforme disposi¢6es do subitem 7.3 deste Edital.

7.2.2 A candidata que necessitar amamentar deverd, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto no dia
da aplicacdo da prova objetiva, sob pena de ser impedida de realizar a prova na sua auséncia. O
acompanhante ficard responsavel pela guarda do lactente (a criangca) em sala reservada para
amamentacdo. Contudo, durante a amamentacéo, € vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que
tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.

7.2.3 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item
16, deste Edital, durante a realizacao do certame.

7.2.4 Nos horérios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da
sala de prova acompanhada de uma fiscal. Nao sera concedido tempo adicional para a candidata que
necessitar amamentar, a titulo de compensacéo, durante o periodo de realizacao da prova.

7.2.5 Nao sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apos o fechamento dos
portdes.

7.2.6 A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

7.2.7 Nao sera permitida, em hipotese alguma, a permanéncia da lactente no local da realizagdo da prova
objetiva sem a presenca de um acompanhante adulto.

7.3 Os documentos referentes as disposi¢cdes dos subitens 7.1.2, 7.1.3 e 7.2.1, deverdo ser anexados através da
“Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrdnico www.fundacaounespar.org.br, a partir das 08h00min
do dia 02/05/2019 até as 23h59min do dia 02/06/2019, observando o horario oficial de Brasilia — DF.

7.3.1 Os documentos a serem anexados deverdo encontrar-se em coépia legivel (autenticada), em arquivo
formato PDF, com tamanho maximo de 5 (cinco) MB (megabytes), sob pena de impossibilidade de
cadastro.

7.4 O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a condi¢édo especial. A solicitagdo somente sera deferida ou
indeferida apés criteriosa analise dos documentos encaminhados, verificando vossa autenticagdo, tal como
obedecendo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.5 O envio da documentacdo incompleta, sem observacao de seus quesitos e fora do prazo definido no subitem 7.3
ou por via diversa da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitacdo da condicao especial.

7.6 O Municipio de Araucéaria — PR e a Fundacdo de Apoio a UNESPAR — Campus de Paranavai, ndo se
responsabilizam pelo ndo recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos
computadores ou falhas de comunicacao, tdo pouco pelos congestionamentos das linhas de comunicacéo e/ou
procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de seus
dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagdo de sua solicitacéo de condi¢do
especial.
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O deferimento das solicitagdes de condi¢do especial estara disponivel para consulta a partir da data provavel de
12/06/2019, devendo o candidato que tenha solicitado tal condigéo acessar “Area do Candidato”, disponivel no
endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br, e verificar a situacdo de deferimento ou indeferimento.

O candidato que tiver a sua solicitacdo de condigdo especial indeferida podera impetrar recurso, em formulario
préprio, acessando a “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br,
durante o periodo das Oh do dia 12/06/2019 as 23h59min do dia 13/06/2019, observado o horério oficial de
Brasilia/DF. O candidato apés logado no campo “Area do Candidato” devera acessar o campo “Recurso” e
posteriormente entrar no link — Recurso contra o Indeferimento da Inscrigdo.

8. DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS NEGROS E PARDOS

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

Conforme determinado pelo artigo 1° da Lei Municipal n® 2.070/2009, 10% (dez por cento) das vagas oferecidas

no Concurso Publico serdo reservadas aos candidatos negros e pardos.

8.1.1 Quando o nimero de vagas reservadas aos negros e pardos resultar em frac&o igual ou superior a 0,5
(cinco décimos), arredondar-se-a para o namero inteiro superior; quando resultar em fragdo menor que
0,5 (cinco décimos), arredondar-se-a para o nimero inteiro inferior.

8.1.2 O percentual de vagas reservadas aos negros e pardos serd observado ao longo do periodo de validade
do Concurso Publico, inclusive em relagdo as vagas que surgirem ou forem criadas.

Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no momento do preenchimento do Formulario de

Solicitagdo de Inscricdo, se declarar como de cor negra ou parda e como pertencendo a etnia negra, devendo tal

informacao integrar os registros cadastrais de servidores, conforme disposto no artigo 4° e paragrafo unico da Lei

Municipal n°® 2.070/2009.

8.2.1 O candidato que ndo efetuar a inscricdo com observancia do previsto no subitem 8.2, deste Edital, ndo
concorrera as vagas reservadas a candidatos negros e pardos, mas automaticamente as vagas de ampla
concorréncia.

8.2.2 As informacdes prestadas no momento da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
respondendo esse por qualquer falsidade.

8.2.3 Os candidatos negros e pardos concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas para pessoas
portadoras de deficiéncia e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo
Nno concurso.

8.2.4 Os candidatos negros e pardos aprovados dentro do niumero de vagas oferecido para ampla concorréncia
ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

8.2.5 Em caso de desisténcia de candidato negro ou pardo aprovado em vaga reservada, essa sera preenchida
pelo candidato negro ou pardo posteriormente classificado.

8.2.6 Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos negros e pardos aprovados suficientes para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e essas seréo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

8.2.7 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a relagdo entre o nUmero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos
portadores de deficiéncia e a candidatos negros e pardos.

O candidato negro ou pardo participara do concurso publico em igualdade de condicGes com os demais

candidatos no que se refere ao contetdo, a avaliacdo, aos critérios de aprovacdo, ao horario e ao local de

aplicacdo das provas e as notas minimas exigidas para aprovagdo, conforme artigo 2° da Lei Municipal n°

2.070/2009.

O candidato aprovado pelas cotas, na ocasido de sua convocagdo pelo Municipio de Araucaria - PR para a

apresentacdo dos documentos citados no subitem 20.5 deste Edital, assinard uma autodeclaracéo reafirmando a

sua condicdo de pessoa negra ou parda, acompanhada de 1 (uma) foto 5X7 (cinco por sete) colorida, de rosto

inteiro, do topo da cabega até o final dos ombros, com fundo neutro, sem sombras e datada ha, no maximo, 30

(trinta) dias da data da postagem ou da entrega devendo a data estar estampada na frente da foto.

O formulario de autodeclaragcdo, que se encontra no anexo lll deste edital, devera ser preenchido, datado e

assinado de préprio punho pelo candidato e entregue dentro do prazo estabelecido em seu respectivo edital de

convocagao.

Caso seja detectada falsidade na declaragdo a que se refere o subitem 8.2 e 8.5 deste Edital, o candidato sera

eliminado do Concurso Publico, com anulagéo de todos os atos e efeitos ja produzidos, enquanto for candidato,

podendo ser demitido apés ser nomeado, conforme previsto no artigo 5° da Lei Municipal n® 2.070/2009.

O candidato que se declarou negro ou pardo deve estar ciente de que, se aprovado e convocado, sera avaliado

por uma comissao de Analise de Compatibilidade com a Politica Publica de Cotas a ser indicada pelo Municipio

de Araucaria, a qual decidird se o candidato atende aos requisitos da Lei Municipal n® 2.070 de 20 de abril de

2009 e Decreto n°® 31.444/2017.
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8.7.1 A Comisséo de Andlise de Compatibilidade com a Politica Publica de Cotas fard o procedimento de
analise dos documentos citadas no item 8.4 e ainda podera convocar, por meio de Edital, o candidato que
se declarou como negro ou pardo para comparecer para a avaliacéo.

8.7.2 A Comissédo de Andlise de Compatibilidade com a Politica Publica de Cotas encaminhara o resultado da
analise dos documentos citadas no item 8.4 para a Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas para
realizar a publicagéo do resultado no Diario Oficial do Municipio.

8.7.3 Caso a Comissdo de Analise de Compatibilidade com a Politica Publica de Cotas constate que o
candidato que se declarou como negro ou pardo perfaz os requisitos da Lei Municipal n°® 2.070/2009 bem
como o que determina o Decreto Municipal n® 31.444/2017, o candidato permanecera na lista destinada a
candidatos negros e pardos.

8.7.4 Caso a Comissdo de Analise de Compatibilidade com a Politica Publica de Cotas constate que o
candidato que se declarou como negro ou pardo ndo perfaz os requisitos da Lei Municipal n® 2.070/2009
bem como o que determina o Decreto Municipal n°® 31.444/2017, sera verificado se houve ma-fé por parte
do candidato.

8.7.4.1Quando ndo comprovada a ma-fé, especialmente diante da existéncia de duvida razoavel por parte do
candidato quanto & conceituacdo prevista no artigo 4° da Lei Municipal n° 2070, de 20 de outubro de
2009, a Comisséo indicara sua exclusédo da lista de cotas, porém, mantendo-o no concurso publico, na
lista da ampla concorréncia, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

8.7.4.2 No caso de ma-fé com vistas a fraudar o concurso publico, a Comissdo comunicara as autoridades
municipais, a fim de que eliminem o candidato do concurso publico, devendo, ainda, comunicar o fato ao
Ministério Publico.

8.8 O candidato que, no ato de inscricédo, ndo declarar a opgdo de concorrer as vagas reservadas para pessoas
negras ou pardas, conforme determinado no item 8 e seus subitens, deixara de concorrer a essas vagas e nao
poderd interpor recurso em favor de sua situacao.

9. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

9.1 O edital de deferimento das inscri¢bes sera divulgado no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br e
publicado em Diario Oficial do Municipio, na data provavel de 11/06/2019.

9.2  No edital de deferimento das inscricbes constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia,
as vagas para candidatos negros e pardos, as vagas para pessoas portadoras de deficiéncia e dos candidatos
solicitantes de condicdes especiais para a realiza¢do da prova.

9.3 O candidato que tiver a sua inscri¢do indeferida podera interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados
da data da divulgacdo da relacdo de candidatos inscritos, devendo, necessariamente utilizar o sistema de
interposicdo de recursos, disponivel na “Area do Candidato”, constante do endereco eletrdnico
www.fundacaounespar.org.br. O candidato apés logado no campo “Area do Candidato” devera acessar o campo
“Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso contra o Indeferimento da Inscri¢éo.

9.4  Nao serdo admitidos recursos fora do prazo, recursos interpostos de maneira diferente da estipulada no item 17
deste Edital, recursos sem fundamentacao ou interpostos utilizando termos desrespeitosos ou ofensivos.

10. DAS FASES DO CONCURSO

10.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

TABELA 10.1
VALOR
TIPO DE < N° DE POR VALOR <
CARGO FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES = QUESTAO TOTAL CARATER
PONTO
Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00
- - Raciocinio Légico - Matematico 05 2,00 10,00 Eliminatério e
- Fiscal de Obras Unica | Objetiva Conheciment(?s Gerais 05 1,00 5,00 Classificatorio
Rodoviérias. Conhecimentos Especificos 25 3,00 75,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 - 100,00 -
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00 -
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TABELA 10.2
NIVEL FUNDAMENTAL
VALOR
TIPO DE i N° DE POR VALOR i
CARGO FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
PONTO
Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00
1a Objetiva Matemél_tica _ 05 2,00 10,00 EIimir_lgtc’)rip_e
- Borracheiro: Conhec!mentos Gerals’ _ 05 1,00 5,00 Classificatorio
- Encanador: Conhecimentos Especificos 25 3,00 75,00
- Pedreiro. ’ TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 - 100,00 - -
- . iminatorio e
22 Préatica De acordo com o item 14 - - 20,00 Classificatorio
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 120,00 -
TABELA 10.3
NIVEL FUNDAMENTAL
VALOR
TIPO DE " N° DE POR VALOR "
CARGO FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES = QUESTAO TOTAL CARATER
PONTO
Lingua Portuguesa 05 2,00 10,00
1a Objetiva Raciocinio Légico - Matematico 05 2,00 10,00 Eliminatorio e
- Eletricista; Conhecimentos Gerais 05 1,00 5,00 Classificatorio
- Lubrificador; Conhecimentos Especificos 25 3,00 75,00
- Mecénico; TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 - 100,00 -
- Pintor. 23 Prética De acordo com o item 14 - = 20,00 Ellmll’-](?\tOI’IIO'e
Classificatorio
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 120,00 -
TABELA 10.4
NIVEL MEDIO
VALOR
TIPO DE i N° DE POR VALOR i
CARGO FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
PONTO
Lingua Portuguesa 10 2,00 20,00
1a Objetiva Raciocin_io Légico - Matematico 10 1,50 15,00 EIimir)a_térif) e
- Agente Municipal Informatica 05 0,50 2,50 Classificatorio
de Transito. Conhecimentos Especificos 25 2,50 62,50
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 50 - 100,00 -
Vi TAF De acordo com o item 13 - - - Apto ou Inapto
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00 -
TABELA 10.5
NIVEL TECNICO
VALOR
TIPO DE A N° DE POR VALOR <
CARGO FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES = QUESTAO TOTAL CARATER
PONTO
Lingua Portuguesa 05 2,50 12,50
- Fiscal de o -~ Matemél_tica : 02 L 20,00 Eliminatério e
Edificagbes; Unica | Objetiva Conhe?lrnentos Gerais 05 1,00 5,00 Classificatério
—Técnico dé InformaFlca - 05 1,50 7,50
Agrimensura. Conhegmentos Especificos 20 3,25 65,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 40 - 100,00 -
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00 -

10.2 Os contetidos programaticos referentes a prova objetiva séo os constantes do Anexo Il deste Edital.
10.3 A prova objetiva sera composta de 40 (quarenta) questdes (exceto para o cargo de Agente Municipal de

Transito) distribuidas por areas de conhecimentos.

10.3.1 A prova objetiva a ser aplicada ao cargo de Agente Municipal de Transito sera composta de 50
(cinquenta) questdes distribuidas por areas de conhecimentos.

10.3.2 Cada questéo da prova objetiva tera 4 (quatro) alternativas, sendo que cada questdo terd apenas 1 (uma)
alternativa correta, pontuadas conforme as Tabelas do item 10. Serd atribuida pontuacdo O (zero) as
guestdes com mais de uma opg¢do assinalada, questdes sem op¢do assinalada, com rasuras ou
preenchidas a lapis.

10.4 Para ser classificado no Concurso Publico, o candidato devera obter 50% (cinquenta por cento) ou mais no
total das areas de conhecimentos da prova objetiva, além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.
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11. DAS CONDIGCOES DE REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA

111

11.2

11.3

11.4

115

11.6

11.7

11.8

11.9

11.10

A prova objetiva sera aplicada no municipio de Curitiba, Estado do Parana. Caso o nimero de candidatos
inscritos exceda a oferta de lugares existentes no municipio, a instituicdo organizadora e a Comisséo Especial do
Concurso Publico se reservam ao direito de alocar os locais de prova em cidades proximas aquelas inicialmente
determinadas para esse fim.

11.1.2 A instituicdo organizadora e a Comissdo Especial do concurso Publico, em hipétese alguma, se
responsabilizardo por qualquer 6nus proveniente do deslocamento e da hospedagem dos candidatos
inscritos.

11.1.3 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos e feriados.
Despesas provenientes da alteragéo de data serdo de responsabilidade do candidato.

A prova objetiva sera aplicada na data provavel de 07 de julho de 2019, em horario e local a ser informado, por

meio de edital disponibilizado no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.or e no CARTAO DE

CONVOCACAO DO CANDIDATO.

O horario de inicio das provas sera 0 mesmo, ainda que realizadas em diferentes locais.

O Cartdo de Convocacdo do Candidato com o local de prova objetiva devera ser emitido através da “Area do

Candidato” disponivel no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br, a partir de 25 de junho de 2019.

O local de realizagdo da prova objetiva, constante do Cartdo de Convocacgdo, ndo sera alterado, em hipdtese

alguma, a pedido do candidato.

O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario fixado

para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta esferogréafica

transparente de tinta azul ou preta, seu DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICACAO COM FOTO e o Cartdo de

Convocacdo do Candidato, impresso por meio da “Area do Candidato” disponivel endereco eletrdnico

www.fundacaounespar.org.br.

11.6.1 Consideram-se documentos validos para a identificacdo do candidato: Cédulas de Identidade expedidas
por Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas, Policia Militar e Policia Federal; Identidade
expedida pelo Ministério da Justica para estrangeiros, inclusive aqueles reconhecidos como refugiados,
em consonancia com a Lei n°® 9.474, de 22 de julho de 1997; Protocolo Provisério de Solicitagdo de
Reftgio emitido pelo Departamento de Policia Federal, por forga dos arts. 21 e 22 da Lei n°® 9.474, de 22
de julho de 1997; Carteira de Registro Nacional Migratério, de que trata a Lei n° 13.445, de 24 de maio de
2017; Documento Provisorio de Registro Nacional Migratdrio, de que trata o Decreto n°® 9.277, de 05 de
fevereiro de 2018; Identificagdo fornecida por Ordens ou Conselhos de Classe que por lei tenha validade
como Documento de Identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, emitida apos 27 de janeiro de
1997; Certificado de Dispensa de Incorporacdo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Nacional
de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997; Identidade
Funcional, em consonancia com o Decreto n° 5.703, de 15 de fevereiro de 2006.

11.6.2 N&o serdo aceitos documentos de identificagdo que n&do estejam listados no item 12.6.1, como:
protocolos; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de
Habilitacdo em modelo anterior a Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997; Carteira de estudante;
Registro Administrativo de Nascimento Indigena (Rani); Crachas e Identidade Funcional de Natureza
Privada; ou ainda Copias de Documentos Validos, mesmo que autenticadas, ou Documentos Digitais
apresentados eletronicamente.

11.6.3 No caso de perda ou roubo do documento de identificagcdo, o candidato devera apresentar certidao que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da
realizagcdo da prova objetiva e, ainda, ser submetido a identificacdo especial, que consiste na coleta de
impressao digital.

Nao havera segunda chamada para a prova objetiva, portanto, se o candidato estiver ausente por qualquer

motivo, sera eliminado do Concurso Publico.

Ap6s devidamente identificado e acomodado na sala designada para a realizagédo da prova, o candidato somente

podera ausentar-se da sala 60 (sessenta) minutos apos o inicio da prova e, em caso de auséncia temporaria em

que o candidato ainda nado tiver terminado a sua prova, devera fazé-lo acompanhado de um Fiscal.

Exclusivamente, nos casos de alteracéo psicoldgica e/ou fisiolégica tempordria e necessidade extrema, em que 0

candidato necessite ausentar- se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos apos o inicio da prova, podera fazé-

lo, desde que acompanhado de um Fiscal.

ApOs a abertura do pacote de provas, o candidato ndo poderd consultar ou manusear qualquer material de

estudo ou leitura.

Em hipotese alguma seré permitido ao candidato:

a) realizar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagéo original que contenha, no
minimo, foto, filiacao e assinatura;

b) realizar a prova sem que sua inscri¢do esteja previamente confirmada;

c) ingressar no local de prova apos o fechamento do portdo de acesso;
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d) realizar a prova fora do horario ou espaco fisico predeterminados;
e) comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo da prova;
f) portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no subitem

16.1.3 deste Edital.

E altamente contraindicado que o candidato leve qualquer dos objetos ou equipamentos relacionados no item 16

deste Edital. Caso seja de extrema necessidade que o candidato porte algum desses objetos, estes deverao ser

obrigatoriamente acondicionados em envelopes porta-objeto fornecidos pela instituicdo organizadora no dia da
prova e conforme o previsto neste Edital. Recomenda-se, nesses casos, que os candidatos retirem as baterias
dos celulares, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.

A instituicdo organizadora ndo se responsabilizara pela guarda de quaisquer dos objetos pertencentes aos

candidatos, tampouco por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a

realizacdo da prova, ou ainda por danos neles causados.

N&o sera permitida a entrada de candidatos no local de prova portando qualquer tipo de arma. O candidato que

estiver armado sera encaminhado a Coordenagao.

N&o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova,

durante a realizag&o da prova objetiva, salvo o previsto no subitem 7.2.2 deste Edital.

A instituicdo organizadora poderd, a seu critério, coletar impress@es digitais dos candidatos bem como utilizar

detectores de metais durante a realizagdo da prova. Poderdo, ainda, ser adotadas medidas adicionais de

seguranga.

Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, sua Folha de

Respostas devidamente preenchida e assinada.

11.16.1A0 término da prova objetiva, o candidato poderda anotar suas respostas para posterior conferéncia,

desde que isso seja feito no campo destinado para tal finalidade. Qualquer outra anotagdo sera
considerada tentativa de fraude, sujeitando o candidato a eliminagdo do certame, nos termos do item
16.1.5 deste Edital.

11.16.20 candidato deveréa assinalar as respostas das questdes da prova objetiva na Folha de Respostas,

preenchendo os alvéolos com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta.

11.16.3As marcacdes feitas na folha de respostas, diferente da orientagdo contida na capa do caderno de

questdes e folha de Respostas do candidato, tais como marcagdo rasurada, ndo preenchida
integralmente e feitas a lapis, ou ainda, danos provocados a folha de resposta pelo ato de amassar,
molhar, dobrar, rasgar ou manchar, serdo de inteira responsabilidade do candidato, sendo que os
prejuizos advindos poderdo impossibilitar a realizacdo do processamento eletrdnico, invalidando as
questdes.

11.16.4Em hipo6tese alguma, haveréa substituicdo da Folha de Respostas devido a erro do candidato.

O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizagdo da prova

objetiva somente depois de decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém, ndo podera

levar consigo o Caderno de Questdes.

Os trés Gltimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apdés entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem o

termo de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da sala.

O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes, desde que permaneca na sala até os ultimos 60

(sessenta) minutos que antecedem o encerramento da prova, conforme o periodo estabelecido no subitem

11.22 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas da prova

objetiva, devidamente preenchida e assinada.

O candidato que terminar sua prova ndo podera utilizar os banheiros destinados aos candidatos que ainda

estiverem realizando-a.

A prova objetiva ser4 composta de 40 (quarenta) questdes (exceto para o cargo de Agente Municipal de

Transito) distribuidas por areas de conhecimentos.

11.21.1 A prova objetiva a ser aplicada ao cargo de Agente Municipal de Transito serd composta de 50
(cinquenta) questdes distribuidas por areas de conhecimento.

11.21.2 Cada questédo da prova objetiva terd 4 (quatro) alternativas, sendo que cada questdo tera apenas 1
(uma) alternativa correta, pontuadas conforme as Tabelas do item 10. Sera atribuida pontuacéo 0 (zero)
as questdes com mais de uma opgdo assinalada, questdes sem opgdo assinalada, com rasuras ou
preenchidas a lapis

11.21.3 A prova objetiva de carater eliminatério e classificatdrio, sera distribuidas e avaliadas conforme as

tabelas do item 10 deste Edital.

A prova objetiva tera a duracdo de 04 (quatro) horas, incluido o tempo de marcagéo na Folha de Respostas.

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a realizagdo da prova em razédo do

afastamento de candidato da sala de prova.

Os espelhos da Folha de Respostas do candidato serdo divulgados na “Area do Candidato”, disponivel no

endereco eletrébnico www.fundacaounespar.org.br, na mesma data da divulgacdo dos resultados da prova,

ficando disponivel para consulta durante o prazo recursal.
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11.24 Para ser classificado no Concurso Publico, o candidato devera obter 50% (cinquenta por cento) ou mais
no total das areas de conhecimento da prova objetiva, além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

12. DA DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

12.1 O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova objetiva serdo divulgados 01 (um) dia apds a
aplicacdo da prova objetiva, no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br Os Cadernos de questdes
ficardo disponivel na “Area do Candidato”, para serem baixadas no periodo de 08/07/2019 a 18/07/2019.

12.2 Quanto ao gabarito preliminar e ao caderno de questBes divulgados caberd a interposicdo de recurso,
devidamente fundamentado, nos termos do item 17 deste Edital.

13. DA AVALIACAO DE APTIDAO FISICA (TAF)

13.1 A Avaliagdo de Aptiddo Fisica (TAF) seré realizada na cidade de Araucéria, Estado do Parand, para os cargos de
Agente Municipal de Transito, somente sera convocado para participar desta fase do certame o candidato que
obter a pontuacéo estabelecida no subitem 11.24 e estar classificado até o limite disposto na tabela 13.1, além
de néo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

13.1.1 Todos os candidatos empatados na ultima colocagdo, dentro do limite disposto no subitem anterior, serdo
convocados para o teste de aptidao fisica.

13.1.2 Somente podera participar desta fase do certame os candidatos inscritos como Portador de Deficiéncia -
PPD que obtiver a pontuacéo estabelecida no subitem 11.24 e estar classificado até o limite disposto na
Tabela 13.1, além de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

13.1.3 Somente poderéa participar desta fase do certame os candidatos inscritos como Negros e Pardos, que
obter a pontuagéo estabelecida no subitem 11.24 e estar classificado até o limite disposto na Tabela 13.1,
além de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

TABELA 13.1
CARGO CLASSIFICACAO MAXIMA PARA CONVOCACAO
Agente Municipal de Transito 1002 (Centésima posicao)

13.2 O candidato sera considerado APTO ou INAPTO na prova de aptiddo fisica, sendo eliminado do certame o
candidato considerado INAPTO, conforme critérios da Tabela 13.2, 13.3 e 13.4.
13.2.1 No Teste de Aptiddo Fisica o candidato devera atingir a pontuagéo minima de 11 (pontos), na soma dos
pontos das trés provas, sob pena de inaptid&o.
13.3 O Exame de Aptidao Fisica, de carater eliminatorio, & assim constituido:
13.3.1 Teste de Suficiéncia Fisica Masculino/Feminino:
a) Teste de Forca de Preensdo Manual;
b) Teste de Agilidade de Shuttle Run;
c) Teste de Aptiddo Cardiorrespiratdria de Corrida de 2.400m.
13.4 O local, a data e o horario da prova de aptidéo fisica serdo oportunamente divulgados em Edital de convocacéo
para realizacéo desta prova.
13.5 Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia,

munidos de:

a) documento oficial de identificagdo com foto (original);

b) roupa apropriada para pratica de atividades fisicas;

c) atestado médico original ou copia autenticada em cartdrio especifico para tal fim, emitido nos ultimos 30

(trinta) dias anteriores a data de realizacdo dos testes.

13.5.1 No atestado médico devera constar, expressamente, que o candidato esta apto a realizar a Avaliagao de
Aptidao Fisica (TAF) ou a realizar exercicios fisicos, conforme modelo constante no Anexo |l

13.5.2 O atestado médico devera conter, obrigatoriamente, nome e niumero do CRM legivel do médico que o
fornecer.

13.5.3 O atestado sera retido pela organizadora do certame, ndo sendo aceita a entrega do atestado médico em
outro momento, ou que ndo conste a autorizacdo expressa nos termos previstos no presente Edital.

13.5.4 O candidato que deixar de apresentar o atestado médico, ou que apresentar atestado médico onde néo
conste expressamente que o candidato esta apto a realizar a prova de aptidao fisica, ou a realizar
exercicios fisicos, sera impedido de realizar os testes, sendo, consequentemente, eliminado do certame.

13.5.5 A preparagdo para realizacdo dos exames fisicos deverid ser feita com antecedéncia e de total
responsabilidade do candidato.

13.5.6 O aquecimento para a realizagdo dos Exames de Aptiddo Fisica sera de responsabilidade do candidato.
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13.5.7 Os Exames de Aptidao Fisica serdo realizados em um unico dia, somente sendo valido o resultado final
obtido dessa forma.

13.6 Os procedimentos para realizagdo assim como os critérios de avaliagdo dos testes encontram-se itens seguintes,
gue caso ndo observadas acarretardo em eliminacéo do candidato.

13.6.1 Teste de Dinamometria (For¢ca Muscular) Medido em KGF.

Objetivo: avaliar for¢ca de membro superior a partir da preensédo manual.
Material: Dinam6metro, medindo em KgF.
Procedimentos:

a) O (a) candidato (a) devera posicionar-se em pé, com afastamento lateral das pernas, os bragos ao longo
do corpo e sem toca-lo. O punho e antebraco em posicdo de pronacéo, segurando o dinamdmetro na
linha do antebrago. Na posicéo indicada, o (a) candidato (a) devera realizar a maior tensédo possivel de
flexdo dos dedos, com a preensédo da barra mével do dinamdmetro entre os dedos e a base do polegar,
por aproximadamente 3 segundos. Ndo serd permitida nenhuma movimentacéo do cotovelo e punho;

b) O (A) candidato (a) tera 3 (trés) tentativas sendo estas de contragdo maxima e que devem ser realizadas
de forma alternada em cada uma das maos;
c) O resultado a ser considerado sera aquele de maior valor.

13.6.1.1 A avaliagdo do teste esta descrito na tabela 13.2 abaixo.

TABELA 13.2: TESTE DE DINAMOMETRIA (Forca Muscular) Medida em KGF

FORCA MEDIDA EM KGF i FORCA MEDIDA EM KGF

FEMININO MASCULINO
Forca em KGF Pontos Forca em KGF Pontos
Igual ou acima de 40,00 5 Igual ou acima de 50,00 5
De 35 a 39,99 4 De 45 a 49,99 4
De 30 a 34,99 3 De 40 a 44,99 3
De 25 a 29,99 2 De 35 a 39,99 2 bl
De 20 a 24,99 1 De 30 a 34,99 1 w5
Até 19,99 0 Até 29,99 0

13.6.2 Shuttle Run (Corrida de ir e vir) (Medido em Segundos e décimos de segundos)
Objetivo: Avaliar da agilidade neuro-motora e da velocidade.
Material: 02 (dois) tacos de madeira, 01 (um) cronémetro e espaco livre de obstaculos.
Procedimento: O candidato coloca-se atras do local de largada, com o pé o mais proximo possivel da
linha de saida. Dado o comando de voz pelo avaliador o candidato inicia o teste com o acionamento
concomitante do crondmetro. O candidato em acéo simultanea corre a maxima velocidade até os tacos
equidistantes da linha de saida a 9,14 m (nove metros e quatorze centimetros), pega um deles e retorna
ao ponto de onde partiu, depositando esse taco atras da linha de partida. Em seguida, sem interromper a
corrida, vai em busca do segundo taco, procedendo da mesma forma. O cronémetro é parado quando o
candidato deposita 0 segundo e Gltimo taco no solo e ultrapassa com pelo menos um dos pés a linha final.
Ao pegar ou deixar o taco, seja o primeiro ou segundo o candidato tera que cumprir uma regra basica do
teste, transpor pelo menos um dos pés as linhas que limitam o espaco demarcado. O taco ndo deve ser
jogado, mas sim, depositado ao solo, e ndo deve tocar a linha demarcada.
Nimero de Tentativas: 02 (duas); O candidato terd duas chances para realizar a prova de shuttle run,
sendo a segunda facultativa, sendo considerado valido o seu melhor tempo.
Tempo de execugdo: conforme tabela abaixo:

TABELA 13.3: SHUTTLE RUN
[ e SHUTTLE RUN

FEMININO MASCULINO
Tempo em Segundos e Pontos Tempo em Segundos e décimos Pontos
décimos de segundos de segundos
Até 11,50 5 Até 10,50 5
De 11,51 até 12,00 4 De 10,51 até 11,00 4
De 12,01 até 12,50 3 De 11,01 até 11,50 3
De 12,51 até 13,00 2 De 11,51 até 12,00 2
De 13,01 até 13,50 1 De 12,01 até 12,50 1
De 13,51 ou mais 0 De 12,51 ou mais 0

13.6.3 Corrida de 2.400 metros
Objetivo: Avaliar a aptidao cardiorrespiratoria.
Material: Pista de Atletismo e cronometro.
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Procedimento: O candidato devera percorrer a distancia de 2.400m correndo ou andando, ndo sendo
permitido parar durante o percurso. Ao final do teste sera computado o tempo levado para percorrer a
distancia prevista.

Numero de tentativas: 1(uma).

Tempo de execuc¢do: Conforme tabela 13.4.

TABELA 13.4: Corrida de 2.400 metros

CORRIDA DE 2.400 METROS (medido em minutos e segundos)

FEMININO MASCULINO
Tempo em Minutos e Segundos Pontos Tempo em Minutos e Segundos Pontos
Até 13m00s 5 Até 11mO00s
De 13m01s até 13m30s 4 De 11mO01s até 11m30s

De 13m31s até 14m00s

De 14m01s até 14m30s

De 14m31s até 15m00s
De 15m01s ou mais

De 11m31s até 12m00s

De 12m01s até 12m30s

De 12m31s até 13m00s
De 13m01s ou mais

O INW kOO

O INW

13.7 Para ser considerado APTO o candidato devera fazer uma somatéria de no minimo 11 (onze) pontos, de um
total maximo de (15) quinze pontos.

13.8 Sera considerado INAPTO no Teste de Aptidao Fisica o candidato que ndo alcancar o minimo exigido, ou que
ndo apresentar-se na data ou no horario estabelecido para a sua realizacdo, serd considerado inapto e,
consequentemente, eliminado do Concurso Publico, ndo tendo classificacéo alguma no certame.

13.9 O candidato devera se preparar para a realizagdo do teste com a antecedéncia necesséaria, e prevendo
diversidade de local, clima, terreno, dentro de diversos fatores exégenos os quais ndo poderao ser utilizados pelo
candidato como empecilho para a realizacéo dos testes.

13.9.1 Os casos de alteracdo psicologica e/ou fisioldgica temporarios (periodo menstrual, gravidez,
indisposicdes, cdibras, contusoes, luxacoes, fraturas etc.) que impossibilitem a realizacdo dos testes ou
diminuam a capacidade fisica dos candidatos ndo serdo levados em consideracédo, ndo sendo concedido
qualquer tratamento privilegiado.

13.9.2.0s testes serdo realizados, impreterivelmente, na data agendada e publicada em Edital, inexistindo
possibilidade de marcar segunda chamada.

13.10 A Banca Examinadora responsavel pelos Exames de Aptidao Fisica podera cancelar ou interromper as provas
caso considere que ndo existam as condigbes necessarias para garantir a integridade fisica dos candidatos e
evitar prejuizos ao seu desempenho.

13.10.1 A Comissdo Especial Organizadora do Concurso e a Fundacdo de Apoio a Unespar campus de
Paranavai, estipulara nova data que sera divulgada na ocasiéo, sendo certo que os candidatos realizardo
todos os testes novamente, desprezando-se os resultados ja obtidos.

13.11 As eventuais anormalidades observadas com os candidatos durante a aplicagdo dos Exames de Aptiddo Fisica
serdo registradas pela Banca Examinadora e comunicadas ao Centro Médico para subsidiar exames de saude
especificos.

13.12 A relagdo com os candidatos habilitados, bem como de suas respectivas notas obtidas na prova de Aptiddo
Fisica sera divulgada em edital no endereco eletronico www.fundacaounespar.org.br.

13.13 Quanto ao resultado da prova de aptidéo fisica cabera interposicédo de recurso, devidamente fundamentado, nos
termos do item 17 deste Edital.

14. DA AVALIACAO DA PROVA PRATICA

14.1 A Prova Prética serd realizada para os cargos de Borracheiro, Encanador, Eletricista, Lubrificador,

Mecénico, Pedreiro e Pintor.

14.1.1 Somente sera convocado para participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuagéo
estabelecida no subitem 11.24 e estar classificado até o limite disposto na Tabela 14.1, além de nao ser
eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

14.1.2 Somente sera convocado para participar desta fase do certame o candidato inscrito como Pessoa
Portadora de Deficiéncia — PPD, que obter a pontuacdo estabelecida no subitem 11.24 e estar
classificado até o limite disposto na Tabela 14.1, além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

14.1.3 Somente sera convocado para participar desta fase do certame o candidato inscrito como Negros e
Pardos, que obter a pontuagéo estabelecida no subitem 11.24 e estar classificado até o limite disposto na
Tabela 14.1, além de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

14.1.4 Todos os candidatos empatados na ultima colocagdo, dentro do limite disposto no subitem anterior, serdo
convocados para a prova pratica.
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14.1.5 Os candidatos nao classificados dentro do niumero maximo estabelecido na Tabela 14.1, ainda que
tenham a nota minima prevista no subitem 11.24, estardo automaticamente desclassificados do Concurso

Publico.
TABELA 14.1
CARGO CLASSIFICACAO MAXIMA PARA CONVOCACAO
Borracheiro Até 502 (quinquagésima posicéo)
Eletricista Até 502 (quinquagésima posicao)
Encanador Até 307 (trigésima posicao)
Lubrificador Até 502 (quinquagésima posicao)
Mecanico Até 502 (quinquagésima posicao)
Pedreiro Até 502 (quinquagésima posicéo)
Pintor Até 502 (quinquagésima posicao)

14.2 A prova prética é de carater eliminatorio e classificatorio.

14.2.1 O candidato devera obter nota igual ou superior a 10 (dez) pontos, numa escala de 0 (zero) a 20 (vinte)
pontos, na prova pratica, para ndo ser eliminado do certame.

14.3 O local, a data e o horéario da prova serdo divulgados oportunamente no Edital de Convocacéo para realizagao
da prova pratica.

14.4 Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia,
munidos de documento oficial de identificacdo com foto (original).

14.5 A prova pratica sera realizada e avaliada de acordo com o descrito nas tabelas a seguir:

TABELA 14.2
BORRACHEIRO
P PONTUACAO
DESCRICAO MAXIMA
Tarefa: Desmontar e examinar a camara de ar de um pneu de caminhdo ou 6nibus, promover os reparos necessarios,
em seguida, montar, inflar (encher de ar) e calibrar.
Critério de pontuacéo, considerando o tempo de execucdo da tarefa

Até 15 minutos 20,00 pontos

De 16 a 20 minutos 17,00 pontos 20,00 pontos

De 21 a 25 minutos 14,00 pontos

De 26 a 30 minutos 11,00 pontos
*Tarefa ndo concluida no tempo méaximo determinado ndo seréa pontuada e o candidato sera automaticamente eliminado
do certame.
Tempo maximo da prova: 30 (trinta) minutos.

TABELA 14.3
DESCRICAO POJ;Q&%AO

Tarefa: Realizar a instalagdo de um sistema de agua fria no banheiro; troca de reparos de valvula de descarga tipo
hidra.

*Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo serd pontuada e o candidato serd automaticamente eliminado do| 20,00 pontos
certame.

Tempo maximo da prova: 30 (trinta) minutos.

TABELA 14.4
DESCRICAO R -

Tarefa: | - Identificagdo de ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos utilizados em instalacdes elétricas: de
0 (zero) a 2,00 (dois) pontos.

Il - Identificacdo de componentes elétricos em quadro de distribuicdo de baixa e alta tensdo: de 0 (zero) a 2,00 (dois)
pontos.

11l - Instalagdo de circuito elétrico utilizando material e ferramentas adequadas: de 0 (zero) a 12,00 (doze) pontos

IV - Determinagdo de poténcia e corrente em um circuito elétrico com o uso de ferramentas e instrumentos de medicédo
adequados: de 0 (zero) a 4,00 (quatro) pontos

* Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo serd pontuada e o candidato sera automaticamente eliminado do
certame

Tempo da prova: 30 (trinta) minutos.

20,00 pontos
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LUBRIFICADOR
DESCRICAO PO,\';'Z)L(JQA%AO

Tarefa: Reali
procedimento

certame

TABELA 14.6

Tempo maximo da prova: 30 (trinta) minutos.

zar verificagdo nos niveis de 6leo nos diversos sistemas; demonstrar através de simulagdo pratica o
de lubrificacdo em veiculos e/ou maquinas pesadas, por argui¢cao oral através de apontamento.

*Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato ser4 automaticamente eliminado do 20,00 pontos

MECANICO
DESCRICAO PO,\?'AT)L(J&%AO

Tarefa: Identificar e consertar defeitos mecanicos nos diversos sistemas de veiculos leves.

*Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato sera automaticamente eliminado do

certame

20,00 pontos

Tempo maximo da prova: 70 (setenta) minutos.

TABELA 14.7

PEDREIRO
% PONTUACAO
DESCRICAO MAXIMA

Tarefa: Confeccionar uma parede em L (dois lados) de tijolos (lajotas) de seis furos, utilizando argamassa preparada

anteriormente

, de aproximadamente 1 (um) metro de comprimento por 60 (sessenta) centimetros de altura, cada lado

da parede, com espessura de argamassa de aproximadamente 1 (um) centimetro.
Itens que seré&o avaliados:
| - Marcagéo do esquadro no piso para elevagéo de alvenaria: de 0,00 (zero) a 8,00 (oito) pontos;

Il - Nivelamento e alinhamento da parede de alvenaria: de 0,00 (zero) a 8,00 (oito) pontos;

1l - Uniformid

ade das juntas de argamassas de assentamento de 0,00 (zero) a 2,00 (dois) pontos; 20,00 pontos

IV - Amarracéo dos tijolos: 0,00 (zero) a 2,00 (dois) pontos.

*Tarefa ndo ¢
certame.

oncluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato ser4 automaticamente eliminado do

Tempo maximo da prova: 60 (sessenta) minutos.

TABELA 14.8

PINTOR
% PONTUACAO
DESCRICAO ST

Tarefa: Preparar e misturar tintas para aplicagdo em paredes.

*Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato sera automaticamente eliminado do

certame.

20,00 pontos

Tempo maximo da prova: 20 (vinte) minutos.

14.6

14.7

14.8

14.9

14.10

14.11

A prova pratica realizar-se-a, independente das diversidades fisicas ou climaticas, na data estabelecida para a
realizacao da mesma.

Os casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios que impossibilitem a realizacdo da prova prética
nao serao levados em consideragdo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.

Nao havera segunda chamada para a prova pratica, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato. O candidato que ndo comparecer ao local da prova no horario determinado para o inicio
de sua realizagdo serd automaticamente excluido do concurso.

Quando a realizagdo da prova pratica envolver a operagédo de veiculos e equipamentos que possam oferecer
ameaca a integridade fisica dos candidatos, da equipe examinadora ou de quaisquer presentes, o examinador
responsavel podera eliminar o candidato da prova pratica, e consequentemente do concurso, quando este
declarar ndo ter conhecimento a respeito da utilizagéo do veiculo e/ou equipamento a ser utilizada na prova, ou
caso aja de forma imprudente ou imperita.

A relacdo com os candidatos habilitados, bem como de suas respectivas notas obtidas na prova pratica sera
divulgada em edital no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br.

Quanto ao resultado da prova pratica cabera interposicéo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do
item 17 deste Edital.
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15. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

151

15.2

15.3

15.4

155

15.6

Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuacéo e a classificagdo minimas

exigidas para aprovagao, nos termos deste Edital.

15.1.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo em que
concorrem.

Para os cargos de Nivel Fundamental: Borracheiro, Encanador, Eletricista, Lubrificador, Mecanico, Pedreiro

e Pintor, a Nota Final sera igual a soma das notas obtidas na prova objetiva e na prova pratica.

15.2.1 Para os demais cargos de Nivel Fundamental, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a nota
obtida na prova objetiva.

Para o cargo de Nivel Médio: Agente Municipal de Transito, o candidato devera obter a pontuacéo

estabelecida no subitem 11.24 e ter sido considerado APTO na Avaliagdo de Aptidao Fisica (TAF);

Para todos os cargos de Nivel Técnico, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a nota obtida na prova

objetiva.

Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de
publicac&o do resultado e classificacéo deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto
do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuacéo em Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuacéo em Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior pontuagdo em Matemético, quando houver;

e) obtiver maior pontuagéo em Raciocinio Légico — Matematico;

f) obtiver maior pontuagdo em Informéatica, quando houver;

Q) obtiver maior pontuacao em Conhecimentos Gerais;

h) obtiver maior pontuagdo na Prova Prética, quando houver;

i) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a”
deste subitem), considerando més, ano, dia e horario de nascimento;

)] Sorteio Publico.

O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de 3 (trés) listagens, a saber:

a) Lista de Candidatos Portadores de Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos
habilitados inscritos como Pessoa Portadora de Deficiéncia em ordem de classificacéo;

b) Lista de Candidatos Negros e Pardos, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como Pessoa negra ou parda em ordem de classificagao;

c) Lista Geral, contendo a classificacao de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como

Pessoa Portadora de Deficiéncia e como Pessoa negra ou parda em ordem de classificacao.

16. DA ELIMINACAO

16.1

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

16.1.1 N&o estiver presente na sala ou no local de realizacdo das provas no horario determinado para o seu
inicio.

16.1.2 For surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunicacao com outro candidato, utilizando-se
de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagdo propria ou
de terceiros.

16.1.3 For surpreendido, durante a realizagcdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou de forma
diferente das orientagdes do item 11.10 e 11.11 deste Edital, os itens abaixo descritos, que devem ser
obrigatoriamente acondicionados em envelope porta-objeto fornecido pela instituicdo organizadora.

a) Livros, anotagdes, réguas de célculo, dicionarios, codigos e/ou legislagdo, impressos que ndo estejam
expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta, canetas de material ndo transparente,
Carteira de bolso, lapiseira, corretivos, 6culos escuros.

b) Quaisquer dispositivos eletrdnicos, tais como: maquinas calculadoras, wearable tech, agendas eletronicas
ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, iPods®, pen drives, mp3 player ou similar,
gravadores, relégios, alarmes de qualquer espécie, chaves com dispositivo eletronico, fones de ouvido ou
qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens.

c) Artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou similares.

16.1.4 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos.

16.1.5 Fizer anotacBes de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo 0s
permitidos.

16.1.6 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.
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16.1.7 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas.

16.1.8 Descumprir as instru¢fes contidas no caderno de questfes e na Folha de Respostas.

16.1.9 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

16.1.10 N&o permitir a coleta de sua assinatura ou da impresséo digital durante a realiza¢@o das provas.

16.1.11 For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entrega-la & Coordenacéo.

16.1.12 Recusar-se a ser submetido ao detector de metal.

16.1.13 Ausentar-se da sala antes do tempo determinado no subitem 11.19 ou portando o caderno de questdes
da prova objetiva antes do tempo determinado no subitem 11.22.

16.1.14 Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao.

16.1.15 Passar pela vistoria do detector de metal antes da entrada aos sanitarios e estiver portando qualquer
objeto relacionado nos subitens 16.1.3.

16.1.16 N&o obtiver 50% (cinquenta por cento) ou mais no total das areas de conhecimento da prova objetiva.

16.1.17 Nao atingir a pontuagdo minima estabelecida neste edital para ser considerado habilitado em quaisquer
das fases do certame.

As ocorréncias que ensejarem a eliminacéo de candidatos, serdo registradas em ata.

Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de procedimento ilicito, suas

provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

17. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

171

17.2

17.3

17.4

17.5

17.6

17.7

17.8

17.9
17.10

17.11

17.12

17.13

17.14

17.15
17.16

Cabera interposicao de recursos, devidamente fundamentados, a Comissao Organizadora do Concurso Publico,
no prazo de 2 (dois) dias Uteis da publicacdo das decis6es objetos dos recursos, assim entendidos:

a) Contra o indeferimento da Isencéo de Doador de Medula Ossea;

b) Contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢ges: pagamento ndo confirmado, condi¢cdo especial e
inscricdo como Pessoa Portadora de Deficiéncia;

C) Contra as questfes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

d) Contra o resultado da prova objetiva;

e) Contra o resultado da prova de aptidao fisica;

f) Contra o resultado da prova prética;

Q) Contra a nota final e classificagdo dos candidatos.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacéo das decisdes objetos

dos recursos no enderego eletrénico www.fundacaounespar.org.br, sob pena de perder o prazo recursal.

Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio através da “Area do Candidato” disponivel no

endereco eletronico www.fundacaounespar.org.br.

Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso previsto na

alinea “c” do subitem 17.1, os recursos deverdo estar acompanhados de citagdo da bibliografia.

Especificamente para o caso previsto na alinea “c” do subitem 17.1, admitir-se-4 um Gnico recurso por questdo

para cada candidato, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

Na hipétese de alteracédo do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as provas objetivas

serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

Se da analise do recurso resultar anulacdo de questdo(des) ou alteragdo de gabarito da prova objetiva, o

resultado sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

No caso de anulagdo de questao(des) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente sera atribuida a todos os

candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 17.1 deste Edital.

Os recursos interpostos que néo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo

estabelecido neste Edital ndo serédo apreciados.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagfes, poderd, eventualmente, alterar-se a

classificacao inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar

a desclassificacao do candidato que nao obtiver a nota minima exigida para a aprovagao.

Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

O prazo para a interposi¢ao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao

candidato.

N&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

Os recursos contra as questdes da prova objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente seréo

divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no endereco eletrébnico www.fundacaounespar.org.br. N&o

serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

17.16.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficaréo
disponiveis para consulta individual na “Area do Candidato” disponivel no endereco eletrdnico
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www.fundacaounespar.org.br, durante o prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de publicacéo do edital
de resultado a que se refere.
17.17 A Banca Examinadora da Fundagao de Apoio & UNESPAR, campus de Paranavai, instituicdo responsavel pela
organizacdo do certame, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

18. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

18.1 O resultado final do Concurso Publico, apés decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pelo
Municipio de Araucaria - PR e publicado em Diario Oficial do Municipio e nos enderecos
www.fundacaounespar.org.br e araucaria.atende.net, em trés listagens, em ordem classificatoria e pontuadas:
lista contendo a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos portadores de deficiéncia e
negros e pardos, lista com classificacdo dos candidatos negros e pardos e outra somente com a classificagédo
dos candidatos portadores de deficiéncia.

19. DOS ATOS CONVOCATORIOS

19.1 Apds a homologacdo a convocacdo para posse sera publicada no Orgédo Oficial do Municipio e no endereco
eletronico oficial do Municipio de Araucéria, araucaria.atende.net, sendo de inteira responsabilidade do candidato
0 acompanhamento dos editais de convocacédo que serdo publicados.

20. DO EXAME MEDICO E DA AVALIACAO PSICOLOGICA

20.1 O Candidato, quando convocado para nomeacéo, devera, obrigatoriamente, submeter-se a Avaliacdo Médica e
Psicolégica, em carater eliminatério, a ser efetuada pelo Departamento de Salide Ocupacional do Municipio de
Araucéaria em local e horéario previamente designado.

20.2 A Avaliacdo Médica e Psicolégica podera utilizar-se de todos os recursos disponiveis para avaliagdo da aptidao
ao cargo, conforme anexo IV da Lei Municipal n° 1.704/2006.

20.3 O candidato devera apresentar todos os exames clinicos e laboratoriais solicitados, os quais correrdo as suas
expensas.

20.4 O candidato devera apresentar para a realizacdo do exame médico, a carteira de vacinacdo atualizada, bem
como o resultado dos exames abaixo relacionados, com intervalo maximo de 30 (trinta) dias, exceto dos exames
dos itens “c”, “d” e “e”, entre a data de realizagdo dos exames laboratoriais e a data do exame médico:

a) Hemograma completo, Glicemia de jejum, Creatinina sérica, Ureia, Colesterol Total e fracdes, Triglicerideos,
Parcial de Urina, Acido Urico, TGO, TGP e Gama GT.

b) Eletrocardiograma — ECG com laudo para candidatos com mais de 40 (quarenta) anos de idade;

c) Exame Preventivo de Céancer de Prostata — PSA para homens com mais de 40 (quarenta) anos de idade,
realizado nos ultimos 12 (doze) meses da data do exame médico admissional;

d) Preventivo de Cancer de Colo do Utero realizado nos dltimos 12 (doze) meses da data do exame médico
admissional.

e) Exame de Audiometria Tonal e Vocal realizado nos ultimos 90 (noventa) dias da data do exame médico
admissional.

f) Exame de Acuidade Visual com e sem corre¢do (tonometria, fundo de olho e senso cromatico), sendo
obrigatério a emisséo de laudo médico com validade de 6 (seis) meses.

g) Raio-X de Torax e Raio-X de Coluna total, sendo obrigatorio a emisséo de laudo médico com validade de 6
(seis) meses.

h) Mamografia para as candidatas com idade acima de 40 (quarenta) anos, sendo obrigatério a emissao de
laudo médico com validade de 12 (doze) meses.

20.5 O médico poderéa ainda solicitar outros exames e/ou avaliagfes especializadas, se necessario, com a finalidade
de esclarecer duvidas diagnoésticas ou suscitadas pelos laudos dos exames apresentados pelos candidatos. Os
exames complementares solicitados pelo médico deverdo ser apresentados acompanhados dos respectivos
laudos médicos, em local, data e horario estipulado para a avaliagao.

20.6 O candidato receberd, apos a realizacdo do exame médico, o Atestado de Saude Ocupacional — ASO, com o
resultado de APTO ou INAPTO.

20.7 Seréa considerado INAPTO o candidato que ndo preencher os requisitos constantes no anexo IV da Lei Municipal
n° 1.704/2006.

20.8 Seré considerado ELIMINADO o candidato que:

a) Deixar de apresentar algum exame relacionado no presente edital ou com respectivo laudo ausente ou
incompleto;
b) O ndo comparecimento na data e local agendado para a avaliagédo.

Edital de Concurso Publico n°080/2019 - PMA Péagina 20 de 33


http://www.fundacaofafipa.org.br/
http://www.fundacaofafipa.org.br/
https://araucaria.atende.net/
https://araucaria.atende.net/

20.11

- PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAUCARIA
ESTADO DO PARANA

A declaracao falsa ou inexata de dados constantes da Ficha Médica e Psicoldgica na Avaliagdo Admissional sera

motivo suficiente para a eliminagéo do candidato, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis.

A Avaliacdo Psicoldgica podera se utilizar de testes de acordo com as resolugdes n° 01/2002 e 02/2003 do

Conselho Federal de Psicologia, e/ou entrevista psicolégica com o candidato, a critério do profissional de

psicologia.

20.10.1 Os documentos psicolégicos resultantes da Avaliagdo Psicoldgica terdo como finalidade Unica e
exclusiva a averiguacao de aptiddo para vaga referente a este concurso publico.

20.10.2 N&o sera permitida a saida do candidato do recinto quando estiverem sendo aplicados testes de
Avaliagado Psicoldgica.

20.10.3 O candidato ndo podera levar consigo os cadernos de testes.

20.10.4 Se forem utilizados testes psicolégicos na avaliagdo, estes poderdo ser realizados de forma individual,
ou coletiva, subdividida em grupos de qualquer numero, que serdo definidos pelo profissional de
psicologia mediante conveniéncias técnicas e logisticas, em conjunto com a Divisdo de Pericias
Médicas do Departamento de Saude Ocupacional do municipio.

20.10.5 A entrevista psicolégica por sua vez devera ser necessariamente individual com o Profissional de
Psicologia e agendada também conforme as condi¢cdes de agendamento que convierem a Divisdo de
Pericias Médicas do Departamento de Sadde Ocupacional do municipio.

20.10.6 Os testes psicologicos e a entrevista psicolégica comp8em o0s instrumentos da avaliagdo psicologica,
estes auxiliam a deciséo técnica do profissional de Psicologia sobre a aptiddo do candidato ao cargo, na
forma do inciso Il, art.37, da Constituicao Federal.

20.10.7 O parecer técnico da avaliacao psicoldgica podera considerar o candidato APTO ou INAPTO.

20.10.8 Apos 5 anos da realizagdo da Avaliagdo Psicoldgica poderdo ser eliminados pelo servigo de Psicologia
da Divisédo de Pericias Médicas do Departamento de Salde Ocupacional do municipio, todos os
documentos resultantes da avaliagdo psicolégica em conformidade com a resolucdo do Conselho
Federal de Psicologia (CFP) n° 007/2003, que institui 0 manual de elaboracdo de documentos escritos e
o0 Cadigo de Etica Profissional do Psicologo.

20.10.9 Os documentos resultantes da avaliacao psicolégica de editais de concurso publicos anteriores, também
poderdo ser eliminados apds 5 anos da realizagdo dos mesmos.

O candidato aprovado na condicdo de Pessoa Portadora de Deficiéncia, devera ainda, se submeter a pericia

médica promovida por equipe multiprofissional, conforme previsto no item 6.4 devendo apresentar laudo médico

comprovando a deficiéncia desde que, na data de convocagéo, tenha prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias
de expedicdo. O laudo médico deve ser legivel e conter a descrigdo da espécie e do grau ou nivel da deficiéncia
do candidato, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca

(CID), bem como sua provavel causa, além do nome, assinatura, carimbo e CRM ou RMS do médico que

forneceu o laudo.

21. DA NOMEACAOQ

21.1
21.2
21.3

21.4

21.5

A Nomeagédo do Candidato ao cargo fica condicionada ao atendimento dos requisitos basicos para a investidura

constante deste Edital e da legislagao vigente.

E vedada a acumulag&o de cargos, conforme disposto nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal.

A Nomeacao seguira, rigorosamente, a ordem classificatéria no Concurso Publico conforme o item 15 do Edital

de Abertura e atendera ao requisito de Avaliacdo Médica e Psicoldgica, a ser efetuado pelo 6rgao competente do

Municipio.

Os Candidatos convocados para a nomeagao terdo o prazo improrrogavel de 10 (dez) dias Uteis da publicacéo

do Edital de chamamento no Diario Oficial do Municipio, para se apresentarem na Secretaria Municipal de

Gestéo de Pessoas, a fim de cumprirem com todas as formalidades exigiveis para a concretizagdo do ato, no

prazo supracitado.

No decurso desses 10 (dez) dias Uteis de convocagédo para a Nomeagédo, o Candidato devera, obrigatoriamente,

apresentar-se na Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas do Municipio de Araucaria, comprovando a idade

minima de 18 (dezoito) anos até a data da posse, sob pena de eliminacdo sumaria e perda dos direitos

decorrentes, devendo ainda apresentar os documentos abaixo relacionados, em fotocépias e originais:

a) Cédula de Identidade; (Fotocépia e Original);

b) Comprovante de situacao cadastral do CPF, emitida pela Receita Federal;

c) Extrato atualizado do PIS/PASEP; (Solicitar junto a Caixa Econdmica Federal ou Banco do Brasil)

d) Certidao de Quitacao Eleitoral emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral;

e) No caso de sexo masculino: Comprovante de Quitagdo com o Servigo Militar; (Fotoc6pia e Original);

f) Certiddo de Nascimento dos filhos com até 18 anos; (Fotocopia e Original);

g) Atestado de antecedentes criminais expedido pelo Instituto de Identificagdo do Estado do domicilio;

h) Certiddo Negativa expedida pela Vara de Execug¢fes Penais e Corregedoria dos Presidios do Estado do
domicilio;
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i) Certiddo de antecedentes criminais expedida pela Policia Federal;

j) Certidao de Insolvéncia Civil (Pessoa Fisica) do domicilio;

k) Comprovante de Estado Civil; (Fotocopia e Original);

I) Carteira de Vacinagado dos filhos menores de 05 (cinco) anos; (Fotocdpia e Original);

m) Carteira de Trabalho (parte da foto — frente e verso e Ultimo contrato); (FotocOpia e Original);

n) Diploma e/ou Certificado de conclusdo do curso conforme especificado pela alinea “e” do subitem 4.1. e
anexo | deste edital (Fotocopia e Original);

0) Declaracéo de Acumulo de cargo, com firma reconhecida (em original fornecida pela Secretaria de Gestéo de
Pessoas), nos termos do Art. 37 da Constituicdo Federal, sob pena de ser responsabilizado civil e
criminalmente;

p) 1 (uma) foto 3x4 (recente);

q) Declaracdo de Bens atualizada com firma reconhecida ou a Ultima Declaragdo Completa do Imposto de
Renda;

r) Comprovante de endereco atualizado; (Fotocépia e Original).

s) Quando convocado na condigdo de pessoa negra ou parda, o candidato devera apresentar a Declaragao
afirmando a sua condic¢éo de acordo com o Anexo |l deste Edital.

Seré vedada a nomeacéo de ex-servidores publicos (federal, estadual ou municipal), que tenham sido demitidos

a bem do servigo publico, ou por abandono do cargo, dispensados por justa causa, demitidos apés conclusao de

Processo Administrativo Disciplinar (Inquérito Administrativo), nos Gltimos 5 (cinco) anos.

O Candidato classificado, e desde que observado o nimero de vagas existentes, serd convocado para a posse

com base no disposto no item 15, quando entdo, se for de sua conveniéncia e dentro do prazo ali constante,

podera requerer 0 seu deslocamento para o final de lista, uma Unica vez, mediante pedido a ser efetuado em
formulario proprio, fornecido pela Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas.

22. DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1

22.2

22.3

22.4

22.5

22.6

22.7

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto nao estiver

consumada a providéncia do evento que lhes diz respeito, circunsténcia que sera mencionada em Comunicado

ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo Municipio de Araucéria, no endereco eletrdnico
araucaria.atende.net e www.fundacaounespar.org.br.

22.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicacdes de todos os
comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital, no endereco eletrénico do
Fundacao de Apoio a UNESPAR — Campus de Paranavai www.fundacaounespar.org.br e do Municipio de
Araucéria araucaria.atende.net.

Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou quando
constatada a omissdo ou declaracéo falsa de dados ou condi¢bes, ou ainda, irregularidade na realizagdo das
provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado
deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovagdo, levard a sua eliminagdo, sendo
considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscricdo, apés procedimento administrativo em que lhe
sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

Os prazos estabelecidos neste Edital séo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo

justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apos as datas estabelecidas.

22.3.1 Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e nas demais publicacbes no endereco eletrdnico
www.fundacaounespar.org.br.

Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do

candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no Cartdo de Convocagdo

do Candidato e os demais editais de convocacéao referentes as fases deste Concurso Publico.

22.4.1 O nao comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara na sua eliminagdo do concurso

22.4.2 As ocorréncias que ensejarem a eliminacdo de candidatos, exceto a mencionada no subitem anterior,
serdo registradas em ata conforme o item 16.2.

A inobservancia por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocacéo, sera considerada, em

caréter irrecorrivel, como desisténcia.

Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico,

valendo, para esse fim, a homologac@o publicada no Diario Eletronico Oficial do Municipio de Araucaria,

acessado pelo endereco eletrbnico araucaria.atende.net.

O Municipio de Araucaria e a Fundagdo de Apoio a UNESPAR — Campus de Paranavai ndo se responsabilizam

por despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestarem as provas deste Concurso Publico.
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22.7.1 Havendo alteragdo da data prevista, as provas de qualquer fase do certame poderdo ocorrer em sabados,
domingos e feriados. Despesas provenientes da alteracdo de data serdo de responsabilidade do
candidato.

22.8 A instituicdo organizadora ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este
Concurso Publico.

22.9 A Comisséo do Concurso permanecera constituida até a homologagédo do concurso.

22.10 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial podera requerer a alteragdo por
meio de solicitacdo assinada pelo préprio candidato, pelo telefone (44) 3422-9352, ou por meio do e-mail de
atendimento ao candidato candidato@fundacaounespar.org.br , anexando documentos que comprovem tal
alteracdo, com expressa referéncia ao Concurso n° 080/2019, Cargo e numero de Inscricdo, até a data de
publicagdo da homologacdo dos resultados. Ap6s esta data, podera requerer a alteragdo junto a Secretaria
Municipal de Gestéo de pessoas do Municipio de Araucéria — PR, situada a Rua Pedro Druszcz, n° 111, subsolo,
Centro, CEP: 83702-080, Araucéria — PR.

22.11 O Municipio de Araucéria e a Fundacgao de Apoio & Unespar — Campus de Paranavai ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) outras informagfes divergentes e/ou errbneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais,

telefones e documentos.

22.12 Nao serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificagbes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

22.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Especial do Concurso Publico em conjunto com a instituicdo
organizadora.

22.14 Seréa admitida impugnacao do presente Edital no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da data de sua
publicacéo.

22.15 A impugnacgédo devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex para o
endereco da Fundacdo de Apoio a UNESPAR — Campus de Paranavai, Avenida Parana, n® 794 A, 1° andar,
Centro, CEP 87.705-190, Paranavai/PR.

22.16 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Araucéria, 30 de abril de 2018

Hissam Hussein Dehaini
Prefeito do Municipio

Debora dos Anjos Dangui
Presidente da Comisséo
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ANEXO I DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.2080,/2019
DOS REQUISITOS, CARGA HORARIA E ATRIBUICO

AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO

Requisito: Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitagdo, no minimo categoria “AD”

Carga Horéria Semanal: 40 horas semanais em regime de escala.

Descricdo Suméria: Fiscalizar e orientar o transito em situacdes normais, em eventos especiais em areas com obras e areas
escolares; autuar motoristas que cometem infrages de transito; controlar a rotatividade de veiculos na utilizagao das areas de
estacionamento rotativo.

Descricdo Detalhada: Cumprir a legislagdo de transito, no ambito da competéncia territorial do Municipio, ou além dele,
mediante convénio; executar operacdes de transito, objetivando a fiscalizagdo do cumprimento das normas de transito; lavrar
auto de infracdo, mediante declaracdo com preciso relatério do fato e de suas circunstancias; aplicar as medidas
administrativas previstas em lei, em decorréncia de infragdo em tese; realizar a fiscalizagdo ostensiva do transito com a
execucdo de acgles relacionadas a seguranca dos usuérios das vias urbanas; interferir sobre o uso regular da via, com
medidas de seguranga, tais como controlar, desviar, limitar ou interromper o fluxo de veiculos sempre que, em fungéo de
acidente automobilistico, se fizer necessério, ou quando o interesse publico assim o determinar; tratar com respeito e
urbanidade os usuarios das vias publicas, procedendo a abordagem com os cuidados e técnica devidos; cooperar e manter o
espirito de solidariedade com os companheiros de trabalho; proceder, publica e particularmente, de forma que dignifique a
funcéo publica; levar ao conhecimento da autoridade superior procedimento ou ordem que julgar irregular na execucédo das
atribuicdes do cargo; zelar pela livre circulacéo de veiculos e pedestres nas vias urbanas do Municipio, representando ao chefe
imediato sobre defeitos ou falta de sinalizagdo, ou ainda, imperfeicdes na via que coloquem em risco 0S Seus Usuarios; exercer
sobre as vias urbanas do municipio os poderes da policia administrativa de transito, cumprindo e fazendo cumprir o Cédigo de
Transito Brasileiro e demais normas pertinentes; participar de campanhas educativas de transito; elaborar relatorio
circunstanciado sobre operagdes que lhe forem incumbidas, apresentando o ao seu chefe imediato; apresentar-se ao servigo
trajando uniforme especifico.

BORRACHEIRO

Requisito: No minimo a 42 série do Ensino Fundamental e Curso Basico de qualiicc;éo Profissional
Carga Horaria Semanal: 40 horas semanais
Descrigcdo Sumaria: Realizar manutencdo de equipamentos, montagem e desmontagem de pneu e alinhamento, controlar a
vida util utilizacdo do pneu, trocar e ressulcar pneus, consertar pneus a frio e a quente, reparar camara de ar e fazer
balanceamento do conjunto de roda e pneus. Prestar socorro a veiculos, trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene,
qualidade e protecdo ao meio ambiente.
Descricdo Detalhada: Verificar vazamento do macaco hidraulico, repor 6leo do macaco hidraulico, selecionar macaco
hidraulico de acordo com peso a ser levantado, manter valvula de alivio fechada apos uso, esgotar agua do compressor,
verificar 6leo do compressor, marcar pneu, preencher ficha de controle de pneus, realizar rodizio de pneus, manter calibragem
dos pneus, controlar o nimero de reformas sofridas pelo pneu, examinar o estado de carcaca do pneu, separar pneus por
medidas, retirar nacleo de valvula, descolar talées do pneu, retirar friso, retirar pneu da roda, retirar protetor da camara de ar,
retirar camara de ar do pneu, escovar roda e friso da roda, limpar parte interna do pneu, aplicar talco grafite ou pasta entre as
regides de contato da camara e pneu, colocar camara no pneu, colocar conjunto protetor, cAmara e pneu na roda, aplicar
lubrificantes no taldo (linha do pneu), assentar friso na roda, colocar &gua na camara (trator agricola), calgcar rodas dianteiras e
traseiras, afrouxar porcas, posicionar macaco na base do veiculo, posicionar cavaletes de seguranca, retirar conicos e porcas,
retirar conjunto pneu e roda do veiculo, colocar roda nos prisioneiros dos cubos, colocar conicos e porcas no prisioneiro, fixar
rodas com parafusos, fixar castanhas e porcas em rodas raiadas, centralizar rodas raiadas, localizar furos, retirar objeto
perfurante, escarear local do remendo, aplicar cimento vulcanizante, escolher o remendo adequado de acordo com local
danificado, fixar manch&o no pneu, fixar remendo com rolete no pneu, introduzir refil de vedagéo no furo, retirar agulha do refil,
aparar refil rente ao pneu, examinar o pneu, verificar ovalagdo da roda, verificar folga de cubo e manda de eixo, verificar
terminal e caixa de direcdo, verificar pivds das bandejas de suspensdo, verificar amortecedores e seus componentes, verificar
borrachas da barra de torc&do e do estabilizador de direcéo, verificar conjunto de feixe de molas, verificar cambagem e caster
dos eixos dianteiros e traseiros, verificar molas espirais (linha leve), verificar buchas de bandeja inferior e superior, medir
alinhamento do chassi, inspecionar atravessamento de eixo traseiro e dianteiro, verificar torsdo nos eixos dianteiro e traseiro,
regular eixo do estirante ( linha pesada); e executar demais atividades correlatas.
Requisito: No minimo a 42 série do Ensino Fundamental e Curso Basico profissionalizante ou no minimo 01 (um) ano
de registro em Carteira de Trabalho
Carga Horéaria Semanal: 40 horas semanais
Descricdo Sumaria: Operacionaliza projetos de instalacdes de tubulacdes, definem tracados e dimensionam tubulagdes,
especificam, quantificam e inspecionam materiais, preparam locais, realizam pré-montagem e instalam tubulacdes, realizam
testes operacionais de pressdao de fluidos e testes de estanqueidade, protegem instalagcdes e fazem manutencdes em
equipamento e acessorios.
Descricdo Detalhada: Estuda projetos, executa projetos, define tragados das tubulagfes, identifica pressdo do fluido,
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dimensiona tubulagdes, especifica materiais, quantifica materiais, separa materiais conforme medidas e tipos, confere a
validade dos materiais, inspeciona materiais visualmente, inspeciona local, marcar local definido para instalagao, isolar local de
trabalho, abre paredes, lajes, pisos ou valas, acondiciona materiais no local de instalagdo, fixa suportes, corta tubos, abre
roscas nas tubula¢des, alinha tubos conforme &ngulo especificado, encaixa conexdes, encurva tubos, pontear tubula¢des, cola
tubulages, pinta tubulagdes, identifica tubulac¢des, distribui tubula¢des, assenta tubulacdes, veda tubulacdes, interliga redes a
ramais (pontos de consumo), une tubulagdes, pressuriza a rede, monitora teste no manémetro e na rede, corrige falhas na
vedacdo, testa pressdo da agua que vem da concessionaria, testa tubulagdes de incéndio, drena tubulacdes, identifica falhas
ou defeitos, substitui acessorios e equipamentos defeituosos ou fora do prazo de validade, elabora orgamentos e propostas,
redigi relatorios de servigo e executa demais atividades correlatas ao cargo
-~ " EEROSA
Requisito: Ensino Fundamental Completo e Curso Béasico de Qualificagdo Profissional ou registro em Carteira de
Trabalho com no minimo 01 (um) de tempo de servigo.
Carga Horaria Semanal: 40 horas semanais
Descrigcdo Sumaria: Planeja e executa servigos de instalagdo e manutengdo de instalacdes elétricas, eletroeletronicas, realiza
medicdes e testes, elabora documentacéo técnica e trabalha em conformidade com normas e procedimentos técnicos e de
qualidade, seguranca.
Descricao Detalhada: Interpreta ordens de servigo, interpreta esquemas elétricos, corrige esquemas elétricos, instala calhas,
suportes, eletrodutos, conduites e sistemas estruturados, confecciona chicotes e cablagens elétricos, fixa manualmente
chicotes, cablagens, condutores, equipamentos e acessorios, conecta cabos aos equipamentos e acessorios, or¢a servigos de
manutencao, estima tempo de execuc¢éo do servigo, estima necessidade de mao-de-obra, especificar materiais e componentes
necessarios a execucdo do servigo, libera maquinas e equipamentos e sistemas para testes de funcionamento, verificar
tensBes dos sistemas, verifica resisténcia dos componentes eletroeletrénicos, mede correntes dos circuitos, mede fator de
poténcia, verificar aterramento e isolagdo, sinaliza equipamentos ou locais de trabalho para isolamento, elabora relatérios de
servicos, e executa demais atividades correlatas ao cargo.
e ~ FISCAL DE OBRAS RODOVIARIOS
Requisito: Ensino Fundamental Completo
Carga Horéria Semanal: 40 horas semanais
Descricdo Sumaéria: Fiscaliza atividades e obras rodoviérias, vistoria local de atividades e obras, analisar tecnicamente a
execucdo dos projetos rodoviarios, verifica dados geograficos e cartogréaficos, verifica o cumprimento das exigéncias legais e
técnicas, verifica equipamentos e sistemas de controle ambiental no loca da obra, verifica caracteristicas organolépticas do
produto, verifica condigdes sanitarias do local e das instalag6es no local da obra.
Descricdo Detalhada: Verifica a execucdo da obra rodoviaria em questdo, acompanha o trabalho da equipe sob sua
fiscalizacao, coleta material para analise, atende situagées de emergéncia, acompanha o desembargo de obras e atividades,
toma providéncias para minimizar impactos de acidentes ambientais, verifica equipamentos e sistemas de controle ambiental e
sanitario, verifica caracteristicas organolépticas do produto, planeja a execucdo da obra, preenche relatério quanto a execugao
da obra, elabora o relatério de horas trabalhadas da sua equipe de trabalho, demonstra imparcialidade, demonstra paciéncia,
demonstra bom senso, devolver a criatividade, ter postura adequada, ter capacidade avaliativa, gerencia o tempo, apresenta
acuidade visual e espacial, demonstra capacidade de comunicacdo, trabalho em equipe e executa demais atividades
correlatas.

FISCAL DE EDIFICACOES
Requisito: Curso Técnico em EdificacSes com registro no CREA e Conhecimentos de Informatica.
Carga Horéaria Semanal: 40 horas semanais
Descricdo Sumaria: Realizar levantamentos topogréaficos e planialtimétricos, desenvolver projetos de edificagcbes sob
supervisdo de engenheiro civil, planejar, providenciar suprimentos s supervisionar a execugdo de obras e servigos, realizar
controle tecnolégico de materiais e do solo.
Descricdo Detalhada: Desenvolver desenho topografico, desenvolver planilhas de calculo, conferir cotas e medidas,
interpretar projetos, elaborar plantas seguindo normas e especificagfes técnicas, elaborar projetos de: instalacdes hidro-
sanitarias, de instalag6es elétricas, telefénicas, de instalages de ar condicionado, de prevengdo e combate a incéndios, de ar
condicionado, de instalagdes de cabeamento estruturado. Conferir projetos, providenciar encerramento das obras, selecionar
documentos para legalizagdo de obras, organizar arquivo técnico, encaminhar projetos para aprovag¢do junto aos 6rgaos
competentes, controlar prazo de documentagdo, corrigir as nao-conformidades, solicitar aprovagdo de vistoria nos 6rgédos
competentes, elaborar plano de acao, definir logistica, propor cronograma fisico, participar da definicdo de métodos e técnicas
construtivas, listar maquinas, equipamentos e ferramentas, fazer estimativa de custos, fazer visita técnica para levantamento de
dados, levantar quantitativos de projetos e edificagdes, cotar precos de insumos e servigos, elaborar relatérios técnicos e
executar demais atividades correlatas ao cargo.
Requisito: Ensino Fundamental Completo e Curso Basico de Qualificagcdo Profissional de até 200 (duzentas) horas-
aula
Carga Horéria Semanal: 40 horas semanais
Descrigcdo Sumaria: Lubrificar maquinas e equipamentos, monitorar o desempenho de maquinas e equipamentos, colaborar
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na elaboragéo do plano de lubrificagéo, conservar ferramentas e materiais de lubrificagdo, preservar o meio ambiente, trabalhar
com seguranca.

Descri¢do Detalhada: Lubrificar maquinas e equipamentos, sinalizar os pontos de lubrificacdo das maquinas e equipamentos,
interpretar desenho da méaquina, avaliar a situa¢éo atual das maquinas e equipamento, verificar a disponibilidade de maquinas
e equipamentos para lubrifica¢é@o, selecionar material para limpeza e ferramentas para lubrifica¢éo, realizar a manutencao
preventiva das maquinas e equipamentos, identificar anomalias em maquinas e equipamentos, solicitar a manutengdo de
maquinas e equipamentos, verificar caracteristicas do lubrificante de maquinas e equipamentos, verificar ocorréncia de
impureza no lubrificante retirado de maquinas e equipamentos, listar maquinas e equipamentos lubrificados, consultar
instrucBes do fabricante de maquinas e equipamentos, consultar instrugdes do fabricante de méaquinas e equipamentos,
consultar especificagbes de lubrificantes, definir pontos de lubrificagdo, definir tipo e quantidade de lubrificante por ponto de
aplicacado, definir formas de aplicacdo de lubrificantes, utilizar ferramentas padronizadas, limpar recipientes e ferramentas,
limpar o local de armazenamento usado, realizar pequenos reparos com ferramentas, proceder medidas corretivas, encaminhar
lubrificante usado para reciclagem, respeitar normas de seguranga, obedecer normas de ergonomia para transportar
recipientes com lubrificantes, solicitar o bloqueio de maquinas e equipamentos a serem lubrificados, obedecer sinais de parada
de maquinas e equipamentos, consultar técnico de seguranca do trabalho e executar demais atividades correlatas ao cargo.
Requisito: Ensino Fundamental Completo e Curso Profissionalizante em mecanica de manutencdo de veiculos
automotor superior a quatrocentas horas-aulas.

Carga Horéria Semanal: 40 horas semanais

Descricdo Sumaéria: Elaborar planos de manutencdo realizam manutengbes de motores, sistemas e parte de veiculos
automotores, substituem pecas, reparam e testam desempenho de componentes e sistemas de veiculos, trabalham em
conformidade com normas e procedimentos técnicos, de qualidade, de seguranca e de preservagédo do meio ambiente.
Descricdo Detalhada: Diagnosticar falhas de funcionamento ao veiculo, interpretar desenhos e normas técnicas, preencher
ordem de servigo, orcar servicos de manuais e por computador, estimar tempo de execucao, preencher requisicdo de material,
identificar o trabalho a ser realizado, confirmar plano de manutengdo com a chefia, orientar o servidor no uso correto do
veiculo, selecionar ferramental de acordo com o trabalho, efetuar limpeza geral, desmontar o motor, conferir pegcas no
recebimento, controlar dimensional das pegas, enviar pecas para retificacdo, instalar motor no veiculo, montar motor, ajustar
véalvulas no motor, identificar tipos de transmisséo e funcionamento, remover sistemas de transmisséo, efetuar ajustes de
montagem na transmissao, limpar filtros de transmisséo, instalar sistemas de transmissdo no veiculo, ajustar componentes
mecanicos elétricos e hidraulicos, regular freios, sangrar sistema de freios, drenar filtros da linha de transmisséo, interpretar
diagramas eletronicos, regular sistema de igni¢do e injecdo, ajustar cubos de rodas, regular altura da suspenséo, balancar
rodas, lubrificar articulagdo da suspensao, alinhar sistema de dire¢do, substituir bracas do sistema, ajustar componentes
pneumaticos, trocar pecas com efeitos de fabricagdo, trocar pegas por tempo de uso, substitui agregados tais compressor,
alternador, bomba d"agua, trocar filtros e lubrificantes, trocar pecas do sistema de escapamento, trocar fluidos hidraulicos,
trocar sistema de embreagem, desmontar sistema de transmisséo, trocar valvula injetora, trocar componentes eletronicos,
trocar buchas, trocar amortecedores, trocar barras estabilizadores e hastes de reagéo, trocar molas, trocar tensores, trocar
valvulas pneumaticas, trocar buchas, trocar terminais esféricos(piv6s), trocar rolamentos de rodas, trocar componentes da
unidade hidraulicas, trocar sensores térmicos, trocar mangueiras, correias e polias, trocar vedantes de 6leo e agua, reparar
unidades hidraulica, reparar bomba d"agua, reparar sistema elétrico, testar sistema eletroeletronicos do freio ABS, realizar teste
de funcionamento do sistema de arrefecimento, realizar teste de emissao de poluentes, identificar areas de risco, descartar
pecas, componentes, fluidos e lubrificantes, segundo normas ambientais, vestir equipamentos de prote¢éo individual, trabalhar
com atencdo seletiva e executar demais atividades correlatas.

PEDREIRO ’ |
Requisito: No minimo a 42 série do Ensino fundamental, curso profissionalizante e ou registro em carteira de trabalho
com no minimo de 01(um) ano de exercicio na fungao

Carga horéria semanal: 40 horas semanais.

Descrigdo Sumaéria: Organizar o trabalho, preparar o local de trabalho, construir fundacdes, construir estruturas de alvenarias,
aplicar os revestimentos e contrapisos, demonstrar competéncias pessoais.

Descricdo Detalhada: Interpretar as ordens de servigo, especificar os materiais a serem utilizados na obra, calcular os
materiais a serem utilizados na obra, orcar o servigo, providenciar a liberacdo do local de trabalho, selecionar as ferramentas e
equipamentos, selecionar os equipamentos de seguranga, providenciar o local para deposito de materiais e ferramentas,
disponibilizar os materiais para a obra, construir 0 gabarito para a locacdo da obra, marcar a obra a ser realizada, cavar o local
paras as sapatas, providenciar as formas paras as fundacgbes, preparar o concreto, aplicar o concreto nas fundagoes,
confeccionar o arranque do pilar e a cinta de fundacgéo, esquadrejar as alvenarias, preparar a argamassa para 0 assentamento,
aprumar as alvenarias, nivelar as alvenarias, alinhar as alvenarias, assentar os tijolos, blocos e elementos vazados, concretar
os pilares e pilaretes, assentar as vergas nos vaos, chumbar os tacos e tarugos para fixacdo das aduelas, aplicar o concreto
nas cintas de amarracao sobre as alvenarias, montar as lajes pré-moldadas, concretar as lajes, aplicar o chapisco em tetos e
paredes, preparar a argamassa para 0 revestimento, marcar os pontos de nivel e pontos de massa, aplicar o esbogo para
regularizar a superficie, assentar acabamentos(soleiras, peitoris) em portas e janelas, preparar argamassa para 0 contrapiso,
coordenar trabalhos com outros membros da equipe, trabalhar em areas de risco, trabalhar em grandes alturas, obedecer
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normas de seguranga, zelar pela qualidade do trabalho, manter-se atualizado quando as normas de técnicas e de seguranca; e
executar demais atividades correlatas.
- PNTOR
Requisito: Ensino Fundamental Completo e Curso de Qualificacdo Profissional de até 200 (duzentas) horas ou 01 (um)
ano de registro de carteira

Carga horaria semanal: 40 horas semanais

Descricdo Sumaéria: Pintar as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis, raspando-as e amassando-as e
cobrindo-as com uma ou vérias camadas de tinta, revestir tetos, paredes e outras partes de edificagdes com papel e material
plasticos, revestir e combinar materiais.

Descrigdo Detalhada: Fazer orgamento de pintura de obras ou revestimentos de interiores, analisar projeto da obra, esbogar
desenho da obra, tirar medidas em obra, calcular as areas, definir material (qualidade e tipo), calcular material a serem
utilizados, levantar custos de material e mao-de-obra, estabelecer cronograma de execugéo, apresentar orcamentos, organizar
ferramentas, acessoOrios e equipamentos para acabamento de obras, relacionar ferramentas, acessorios e EPI conforme o
servi¢o discriminado, verificar equipamentos de seguranga e EPI, montar equipamentos (andaimes, cavaletes, escadas etc),
preparar o material para acabamento de obras, misturar synteko com catalisador, misturar tinta, homogeneizar a massa corrida,
diluir fundos de preparacéo, diluir tinta, coar tinta, preparar a massa de calafetacédo, preparar massa de cimento para reboco,
preparar cola para fixacdo de revestimento, cortar revestimento com estilete, conforme medidas e desenhos, montar desenhos
de revestimento conforme tamanho da parede, corrigir superficies para acabamento de obras, corrigir juntas de pisos de
madeira utilizando rodo, aplicar selador para eliminar residuos, aplicar fundo preparado a 6leo para corrigir manchas de mofo,
remover revestimentos antigos ou danificados, lixar a mao tetos e paredes com reboco e massas, lixar pisos de madeira, limpar
superficie a serem trabalhadas, aplicar tinta com rolo ou pistola, aplicar verniz em parede, madeira ou concreto, executar
demais atividades correlatas ao cargo.

TECNICO DE AGRIMENSURA

Requisito: Curso técnico de nivel médio em geomatica ou correlatas, como: técnico em eodésia etograﬁa, técnico
em agrimensura, técnico em hidrografia, técnico em topografia, oferecidos por escolas técnicas e instituicbes de
formacgdo profissional.
Carga horéaria semanal: 40 horas semanais.
Descricdo Sumaria: Executar levantamentos geodésicos e topohidrogréaficos; implantar, no campo, pontos de projetos;
planejar trabalhos em geomética; analisar documentos e informagfes cartogréficas; efetuar calculos e desenhos; elaborar
documentos cartogréficos e demonstrar competéncias pessoais.
Descricdo Detalhada: Executar levantamento cadastral; realizar levantamentos altimétricos; realizar levantamentos
planimétricos; realizar topografias especiais (industriais, subterrneas, batimétricas); medir angulos e distancias; determinar
coordenadas geogréficas e planoretangulares (utm); transportar coordenadas; determinar norte verdadeiro; determinar norte
magnético; demarcar areas em campo; medir &reas em campo; elaborar croqui de campo; realizar opera¢des geodésicas;
elaborar relatério; delimitar glebas; locar parcelamento de solo; definir limites e confrontacdes; materializar marcos e pontos
topogréficos; aviventar rumos magnéticos; definir escopo; definir metodologia; definir logistica; especificar equipamentos,
acessorios e materiais; quantificar equipamentos, acessoérios e materiais; dimensionar equipes de campo: técnicos, topografos
e auxiliares; dimensionar equipes de escritdrio: desenhistas e calculista; elaborar planilha de custos; elaborar cronograma
fisico-financeiro; interpretar fotos terrestres; interpretar fotos aéreas; interpretar mapas, cartas e plantas; interpretar relevos
para implantacdo de linhas de exploracdo; identificar acidentes geométricos; identificar pontos de apoio para
georeferenciamento e amarracao; coletar dados geométricos; elaborar projetos de terraplanagem de pequeno porte; calcular
declinagdo magnética; calcular convergéncia meridiana; calcular norte verdadeiro; calcular areas de terrenos; calcular volumes
para movimento de solo; calcular distancias, azimutes e coordenadas; calcular concordancias vertical e horizontal; calcular
curvas de nivel por interpolacéo; calcular offset ; calcular greide; coletar dados para atualizagcdo de plantas cadastrais; elaborar
planta topografica, conforme normas da abnt; elaborar representacdes gréaficas; definir tipo de documento; definir escalas e
calculos cartogréficos; definir sistema de projecéo; efetuar aerotriangulagdo; restituir fotografias aéreas; editar documentos
cartogréaficos; reambular fotografia aérea; revisar documentos cartograficos; criar base cartografica; criar arte final de
documentos cartogréaficos; demonstrar consciéncia ecoldgica; adaptar-se as intempéries e condi¢cdes naturais adversas;
demonstrar capacidade de orientagdo espacial e demonstrar capacidade de exatiddo e precisdo; e executar demais atividades
correlatas.
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ANEXO II DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.2 080/2019

DO CONTEUDO PROGRAMATICO

AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual;
Ortografia Oficial (acentuagdo gréafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das
classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdénimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuagéo; Uso dos porqués.

Raciocinio Légico - Matematico: Resolucédo de Problemas envolvendo raciocinio l6gico-matematico (proposi¢Ges, conectivos,
equivaléncia e implicagdo logica, argumentos validos). As quatro operacgdes fundamentais; Conjuntos numeéricos: nameros
naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operagdes com fracdes; Fragcdes decimais e nimeros decimais; Razao e
proporcdo; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operacdes com numeros inteiros; Problemas com equacgdes do primeiro grau.
Informética: Ambientes operacionais: Windows; Processador de texto (Word e LibreOffice Writer); Planilhas eletrénicas (Excel
e LibreOffice Calc); conceitos de tecnologias relacionadas a Internet, e-mail, navegador de internet (chrome, internet explorer e
mozilla firefox); busca e pesquisa na web.

Conhecimentos Especificos: Codigo de Transito brasileiro: disposi¢es preliminares, normas gerais de circulagdo e conduta,
condugdo de veiculos por motoristas profissionais, pedestres e condutores de veiculos ndo motorizados, cidaddo, educagéo
para o transito, sinalizagédo de transito, infragbes, penalidades, medidas administrativas, crimes de transito. Sistema viario.
Direcédo defensiva e medidas de seguranc¢a para o transito. Primeiros socorros. Fiscalizagdo eletronica, de documentos e de
excesso de peso e dimensfes. Auto de infracdo. Nogdes de direito penal (crime consumado e crime tentado, penas privativas
de liberdade, legitima defesa, crimes contra a vida, crimes contra o patrimonio, crimes contra a administragdo publica). Nogdes
de Direito Penal e Processual (crimes contra a Administracdo publica e prisdo em flagrante). No¢es de Direito Administrativo:
Conceito, fungBes e principios da Administracéo Publica.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Ortografia Oficial (acentuacdo gréafica, letra e fonema, silaba, encontros
vocdlicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras.

Matemética: As quatro operagfes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e
reais; Operacdes com fragOes; FracOes decimais e nimeros decimais; Regra de trés; OperagGes com numeros inteiros;
Resolucao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Araucéaria e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura.
Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Equipamentos e materiais utilizados na atividade. Diferentes processos de execucdo. Nogoes
basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. No¢Ges de seguranca do trabalho: acidentes do
trabalho, conceitos, causas e prevencdo; Normas de seguranca, conceito de protecdo e equipamentos de protecao.
Desenvolvimento de 8 atividades relacionadas com a execucdo do servico de borracheiro. No¢des basicas de atendimento ao
publico.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Ortografia Oficial (acentuacdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros
vocdlicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras.

Matematica: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e
reais; Operacdes com fragOes; Fracdes decimais e numeros decimais; Regra de trés; Operagdes com numeros inteiros;
Resolucéo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Araucéria e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia,
Tecnologia e Inovac¢do. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aguecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura.
Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Interpretacdo de desenhos béasicos de redes de agua e esgoto. Instalacdo, manutencdo e
reparos em tubulacéo de ferro, cobre, PVC e ceramicas. Instalagdo dos varios tipos de conexdes, passagens e caixas de redes
de agua e esgoto. Conhecimento de ferramentas manuais, elétricas e outras usadas na profissdo. Uso de equipamentos de
seguranga; Comportamento e atitude em ambiente de trabalho; Prevengdo de incéndios e acidentes no trabalho; Uso e
cuidados com ferramentas, maquinas e equipamentos, Montagem, instalagdo e conservac@o de sistemas de tubulagdes;
Regras de comportamento no ambiente de trabalho; Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o
publico interno e externo, colegas de trabalho e zelo pelo patriménio publico.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
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desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Ortografia Oficial (acentuag&o gréfica, letra e fonema, silaba, encontros
vocdlicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras.
Raciocinio Légico — Matemético: As quatro operag¢des fundamentais; Conjuntos numéricos: nameros naturais, inteiros,
racionais, irracionais e reais; Operagdes com fragdes; FragGes decimais e nimeros decimais; Regra de trés; Operacdes com
nameros inteiros; Resolugdo de problemas.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Araucéaria e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia,
Tecnologia e Inovacé@o. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura.
Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
Conhecimentos Especificos: Circuitos elétricos: leis e conceitos basicos, comportamento de componentes e de circuitos no
dominio tempo e no dominio frequéncia; sistemas polifasicos; linhas de transmisséo; Eletrdnica: andlise de operacéo e projeto
de circuitos com diodos, transistores e amplificadores operacionais; Conversao de energia: principios de funcionamento de
transformadores (monofasicos e trifasicos), geradores e motores (corrente continua, monoféasicos e trifasicos); Sistemas de
controle: analise de sistemas realimentados, diagramas de blocos e de fluxo de sinal, critérios de estabilidade e compensacao;
Eletrénica industrial: circuitos com tiristores, retificadores e inversores controle e acionamento de maquinas elétricas;
Instalacdes elétricas: projeto, protecdo e comando de circuitos, luminotécnica, péara-raios, correcdo do fator de poténcia,
NBR5410; Andlise de sinais e sistemas no dominio frequéncia: aplicacdo da transformada de Laplace e da série de Fourier;
Circuitos digitais: sistemas de numeragdo, cddigos binarios,circuitos combinacionais e sequenciais com portas logicas, flip-
flops, contadores, registradores de deslocamento, multiplexadores, memorias e microprocessadores, conversores A/D e D/A;
Comunicacgédo de dados: conceitos basicos, modens, protocolos e topologia de redes; modulagdes AM, FSK, SK, DPSK e ASK;
multiplexacdo FDM, TDM e codificagdo CM; Transmissdo de Energia Elétrica: Parametros de linhas de transmissdo
monofésicas e trifasicas, modelagem de linhas de transmisséo, analise do regime permanente e de transitérios em linhas de
transmisséo, sobretensdes de manobra e originadas por descargas atmosféricas; Legislacdo do setor elétrico: dispositivos da
Constituicdo Federal de 1988 aplicaveis ao setor elétrico.
Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paréagrafo, inferéncias); Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica
(sindnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo).
Raciocinio Logico — Matematico: Resolucdo de Problemas envolvendo raciocinio légico-matematico (proposicoes,
conectivos, equivaléncia e implicagdo légica, argumentos validos). As quatro operagbes fundamentais; Conjuntos numéricos:
ndmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operacdes com fracdes; Fragdes decimais e numeros decimais; Razédo
e proporcao; Regra de trés; Porcentagem e juros; OperagBes com nameros inteiros; Problemas com equacdes do primeiro
grau.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geogréaficos do municipio de Araucéria e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenérios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia,
Tecnologia e Inovagéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura.
Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
Conhecimentos Especificos: Interpretagdo de projetos; Fundagbes; Estruturas de concreto, madeira e metdlicas;
Organizacao e gestdo do canteiro de obras; Gestdo de residuos na construcdo civil; Orcamentos e cronogramas de obras;
Técnicas construtivas, materiais e ferramental para construcéo civil; Nogao de tipos de pavimentagéo.
FISCAL DE EDIFICACOES
Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual;
Ortografia Oficial (acentuagéo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das
classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuacéo; Uso dos porqués.
Matematica: NUmeros reais: operagdes, multiplos e divisores, resolugdo de problemas; Conjunto dos ndmeros inteiros:
operacgOes e problemas; Conjunto dos nimeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema
meétrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e
inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Calculos algébricos:
expressdes algébricas, operagles, produtos notaveis, fatoragdo, fracBes algébricas, calculos com poténcias e radicais,
expoentes fracionarios e negativos, equacdes do primeiro e segundo grau, resolucdo de problemas.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Araucéaria e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura.
Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
Informatica: Ambientes operacionais: Windows; Processador de texto (Word e LibreOffice Writer); Planilhas eletrdnicas (Excel
e LibreOffice Calc); conceitos de tecnologias relacionadas a Internet, e-mail, navegador de internet (chrome, internet explorer e
mozilla firefox); busca e pesquisa na web.
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Conhecimentos Especificos: Padronizacdo do desenho e normas técnicas vigentes — tipos, formatos, dimensdes e
dobraduras de papel; linhas utlizadas no desenho técnico. Escalas; projeto arquitetdbnico — convencdes graficas,
(representagdo de materiais, elementos construtivos, equipamentos, mobiliario); desenho de: planta de situagéo, planta baixa,
cortes, fachadas, planta de cobertura; detalhes; cotagem; esquadrias (tipos e detalhamento); escadas e rampas (tipos,
elementos, calculo, desenho); coberturas (tipos, elementos e detalhamento); acessibilidade (NBR 9050/2004). Desenho de
projeto de reforma — convengdes. Projeto e execugdo de instalagdes prediais — instalacdes elétricas, hidraulicas, sanitarias,
telefonia, gas, mecanicas, ar-condicionado. Estruturas — desenho de estruturas em concreto armado e metdlicas (plantas de
formas e armacé&o). Vocabulario técnico — significado dos termos usados em arquitetura e construcdo. Tecnologia das
construcdes. Materiais de construgdo. Topografia. Orgamento de obras: estimativo detalhado (levantamento de quantitativos,
planilhas, composi¢8es de custos, cronograma fisico-financeiro). Execucdo e fiscalizacdo de obras nogbes de seguranga do
trabalho. Desenho em AUTOCAD 14: menus, comandos, aplicacdes.
Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Ortografia Oficial (acentuacdo gréafica, letra e fonema, silaba, encontros
vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras.
Raciocinio Légico — Matemético: As quatro operag¢des fundamentais; Conjuntos numéricos: nameros naturais, inteiros,
racionais, irracionais e reais; Operagdes com fragdes; FracOes decimais e nimeros decimais; Regra de trés; Operagdes com
nameros inteiros; Resolugdo de problemas.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Araucéaria e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura.
Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
Conhecimentos Especificos: Gestdo da manutengéo industrial. Evolugdo da manutencéo. Tipos de manutencao. Sistema de
lubrificagdo industrial. Inspecdo de equipamentos. Tipos de Oleos lubrificantes. Plano de lubrificacdo. Criticidade de
equipamentos. Nocdes de primeiros socorros. Etica profissional.
MECANICO
Lingua Por: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; pto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Ortografia Oficial (acentuacdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros
vocélicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras.
Raciocinio Légico — Mateméatico: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nameros naturais, inteiros,
racionais, irracionais e reais; Operacdes com fragdes; FracOes decimais e niumeros decimais; Regra de trés; Operagfes com
nameros inteiros; Resolucao de problemas.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Araucéria e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia,
Tecnologia e Inovagédo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura.
Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
Conhecimentos Especificos: Nogdes de seguranca no trabalho: condi¢es e atos inseguros. Utilizagdo de EPI (Equipamento
de Protecdo Individual) e sinalizagdo de seguranca: placas, rétulos, entre outros. Acidentes no trabalho: causas e prevengéo.
Comportamento em ambiente de trabalho. Organizacdo do local de trabalho. Nogbes béasicas de mecéanica de veiculos e
magquinas pesadas. Funcionamento dos principais componentes de um motor a combustdo. Montagem e desmontagem das
principais pegas que compdem um motor a combustéo. Parte elétrica de veiculos pesados. Sistema de suspenséo e frenagem
de veiculos pesados.

PEDREIRO
Lingua Portuguesa: Analise e interpretag de texto (compreenséo globa ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Ortografia Oficial (acentuacdo grafica, letra e fonema, silaba, encontros
vocdlicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras.
Raciocinio Logico — Mateméatico: As quatro operagbes fundamentais; Conjuntos numeéricos: numeros naturais, inteiros,
racionais, irracionais e reais; Operacdes com fragdes; FracOes decimais e nimeros decimais; Regra de trés; Operacdes com
nameros inteiros; Resolucao de problemas.
Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Araucaria e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenérios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questBes sociais. Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura.
Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
Conhecimentos Especificos: Nog¢bes de limpeza e higiene. Leitura e interpretacdo de desenhos/ projetos. Conhecimento
sobre materiais basicos de construcéo civil - areia, cimento, cal, britas, madeira, nivel e prumo; concretos e argamassas;
fundacdes; alvenarias; lajes; materiais de acabamento; impermeabilizacdo. Conhecimento dos utensilios, equipamentos,
maquinas e ferramentas possiveis de utilizacdo. Nogdes de Primeiros Socorros. Nogdes de prevencdo de acidentes no
trabalho. Conhecimentos do sistema de metragem linear. Cubicagem. Conhecimentos dos materiais. Concretagem.
Preparagéo de massas, concretos, aterros. Conhecimento sobre assentamento de tijolos, aplicagédo de revestimentos.

PINTOR
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Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Ortografia Oficial (acentuacdo gréafica, letra e fonema, silaba, encontros
vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras.

Raciocinio Logico — Mateméatico: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numeéricos: nudmeros naturais, inteiros,
racionais, irracionais e reais; Operagdes com fragdes; FracGes decimais e niUmeros decimais; Regra de trés; Operagdes com
nameros inteiros; Resolugdo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Araucéria e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia,
Tecnologia e Inovag¢éo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura.
Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Nog¢fes de limpeza e higiene. Conhecimento sobre materiais basicos de construg¢éo civil -
cimento, cal, nivel e prumo, materiais de acabamento; impermeabilizacdo. Conhecimento dos utensilios, equipamentos,
magquinas e ferramentas possiveis de utilizagdo. NogBes de Primeiros Socorros. Nogdes de prevengdo de acidentes no
trabalho. Conhecimentos do sistema de metragem linear. Cubicagem. Conhecimentos dos materiais. Preparagdo de massas,
tinturas, aplicacéo de revestimentos, grafiatos, texturas, massa corrida, e demais acabamentos.

Lingua Portuguesa: Anadlise e interpretacdo de texto (compreensdo global; ponto de vista do autor; ideias centrais
desenvolvidas em cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesé@o e coeréncia textual;
Ortografia Oficial (acentuagdo gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das
classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes
sintaticas; Concordancias nominal e verbal; Pontuacéo; Uso dos porqués

Matematica: NUumeros reais: operagdes, multiplos e divisores, resolugcdo de problemas; Conjunto dos ndmeros inteiros:
operacgBes e problemas; Conjunto dos numeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema
métrico decimal, unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e
inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Célculos algébricos:
expressdes algébricas, operagfes, produtos notaveis, fatoragdo, fracdes algébricas, calculos com poténcias e radicais,
expoentes fracionarios e negativos, equacgées do primeiro e segundo grau, resolucdo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histdricos e geograficos do municipio de Araucéaria e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia,
Tecnologia e Inovagédo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura.
Sociedade e comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informatica: Ambientes operacionais: Windows; Processador de texto (Word e LibreOffice Writer); Planilhas eletrdnicas (Excel
e LibreOffice Calc); conceitos de tecnologias relacionadas a Internet, e-mail, navegador de internet (chrome, internet explorer e
mozilla firefox); busca e pesquisa na web.

Conhecimentos Especificos: Topografia. Cartografia e Geodésia. Geometria e Trigonometria Aplicada. Desenho Topografico
Digital. Legislacdo Agréria. Parcelamento dos Solos. Sensoriamento Remoto. Projeto Geométrico de Estradas. Estatistica e
Ajustamento de Observacdes. Georreferenciamento. Nogdes de primeiros socorros. Etica profissional.
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Formuléario de Autodeclaracéo
(De acordo com item 8 do Edital de Abertura)

Eu, (Nome completo do
candidato, sem abreviagfes), portador do documento de identidade n° ,6rgdo expedidor
, UF , Inscrito no CPF/MF sob n° , declaro ser negro ou pardo da ragal/etnia negra e
opto por concorrer as vagas reservadas pelo sistema de cotas raciais no concurso publico para provimento
de cargo efetivo de (Nome/descricdo do cargo) da Prefeitura

Municipal de Araucaria.
Declaro, ainda, estar ciente de que:

1. As vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas de pessoa negra ou parda da
raca etnia negra que assim sejam socialmente reconhecidas, ndo sendo suficiente minha identificacdo pessoal e subjetiva.

2. Nos termos do Edital do Concurso Publico e do Decreto que estabelece o0s procedimentos de analise da
correspondéncia entre a autodeclaragéo e as caracteristicas fenotipicas dos candidatos negros e pardos para fins do
disposto na Lei Municipal n° 2070/2009, a presente autodeclaracao e a fotografia por mim apresentadas serdo analisadas
pela Comissédo de Andlise de Compatibilidade com a Politica Publica de Cotas, da Secretaria Municipal de Gestdo de
Pessoas, a qual podera, a qualquer tempo, convocar-me para entrevista pessoal.

3. Se no procedimento adotado pela Comissdo de Andlise de Compatibilidade com a Politica Publica de Cotas restar
verificada a ocorréncia de fraude e evidente ma-fé na minha conduta, mediante apuracdo na qual me seja garantido o
exercicio do direito & ampla defesa, serei excluido do concurso e o fato comunicado as autoridades municipais e se
necessario ao Ministério Publico para providéncia.

, de_~ de2019.

(Assinatura do candidato/declarante)
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ANEXO IV DO EDITAL DE ABERTURA N2 080/2019

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA O TESTE DE APTIDAO FiSICA

ATESTO, para os devidos fins, que o(a) RG , goza de boas condic¢des de salde,
estando APTO (A) para realizar as prova de Aptidao Fisica a, integrante do Exame de Capacidade Fisica, no Concurso Publico
para o Municipio de Araucaria - PR, regulado pelo Edital n® 080/2019

() Por se tratar de candidato do sexo feminino, ATESTO igualmente que a mesma ndo esta em processo gestacional.
(assinalar com “X” OBRIGATORIAMENTE NO CASO DE CANDIDATOS DO SEXO FEMININO).

, de de 2019

Assinatura/Carimbo do CRM do Médico

Observacdes:
. Sugere-se ao candidato que imprima o presente modelo para apresentar ao médico;

1. Sugere-se ao candidato apresentar cépia do Anexo IV ao médico para que este possa expedir o atestado nos
termos requeridos;

1. O candidato devera atentar-se para as disposi¢es constantes no corpo do Edital quanto ao prazo de validade do
atestado.
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