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EDITAL DE ABERTURA N° 01/2019 DE 16 DE MAIO DE 2019 CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE PESSOAL
CAMARA MUNICIPAL DE RIO LARGO — ESTADO DE LAGOAS

A Cémara Municipal de Rio Largo/AL, no uso de suas atribuicfes legais, com base na legislagédo
vigente, notadamente na Lei Municipal n® 1.644/2012 de 19 de novembro de 2012, bem como o Art. 37, inciso
Il da Constituicao Federal, através da Comisséo Especial instituida pela Portaria n® 136/2018, torna publico a
realizagdo do Concurso Publico 01/2019 para preenchimento de vagas do quadro permanente, mediante as
normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

1.D AS DISPOSICOES PRELIM INARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificacdes, sendo executado
pelo FUCAP - Consultoria e Assessoria Publica.
1.2. Toda mengéo a horario neste Edital ter& como referéncia o horario oficial de Brasilia.

1.3. A inscricdo do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital e serdo
realizadas no site www.fucapconcursos.com.br.

1.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicacdes

relativas a este Concurso Publico no site www.fucapconcursos.com.br, ndo podendo sobre estas, a
gualquer tempo ou esfera, alegar desconhecimento.

1.5. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento das vagas indicadas no item 3.1. e das que vierem a
surgir a partir da publicacdo deste Edital, de acordo com a disponibilidade or¢camentaria, relativa ao cargo
constante no Item 3 deste Edital, obedecida a ordem classificatéria, durante o prazo de validade previsto neste
Edital.

1.6. A descricdo das atribuicdes basicas dos cargos consta no Anexo |l deste Edital.
1.7. Os conteludos programaticos constam no Anexo Il deste Edital.

1.8. Todos os questionamentos e/ou solicitacBes relacionados ao presente Edital deverdo ser
encaminhados ao Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC do FUCAP por meio do Fale Conosco (e-
mail) no site www.fucapconcursos.com.br ou pelo telefone (75) 3626-6327, de segunda a sexta-feira, dias
Uteis, das 09h as 12h e das 13h as 18h (horério de Brasilia).

2. DA IM PUGN AC AO DO EDIT AL

2.1. Qualquer cidaddo poderd impugnar fundamentadamente este edital ou suas eventuais alteracdes, por
meio do endereco eletrdnico www.fucapconcursos.com.br, de acordo com as instru¢des constantes na pagina do
Concurso Publico, nos prazos estipulados no Cronograma (Anexo ) deste Edital.

2.2. Para requerer a impugnacao, o impugnante devera efetuar cadastro no endereco eletrénico da FUCAP,
caso ndo seja cadastrado.

2.3. O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que ser& objeto de sua impugnacao.
2.4. Os pedidos de impugnacéo serdo julgados pela FUCAP.
2.5. Dadeciséo sobre a impugnacao nao cabe recurso administrativo.

2.6. As respostas as impugnacbes serdo disponibilizadas em um Unico arquivo no site
www.fucapconcursos.com.br na data prevista no Cronograma (Anexo |) deste Edital.

3. D AS VAG AS

3.1. Addistribuicdo dos cargos, nimero de vagas, cargas hordrias, salarios e requisitos sdo os seguintes:
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NiVEL MEDIO
TOTAIS CARGA PRE-REQUISITOS
coD CARGO DE HORARIA SALARIO
VAGAS SEMANAL (a serem comprovados na
admisséo)
01 Analista de Controle | , cp 30h R$2.000,00 |  Nivel Superior Completo

Interno

Nivel Superior Completo em
02 Contador 1+CR 30h R$ 2.700,00 | contabilidade com respectivo
registro no CRC

Nivel Superior Completo +

03 Pregoeiro 1+CR 30h R$ 2.000,00 Curso de Pregoeiro
Nivel Superior Completo em
04 Procurador Juridico 1+CR 20h R$ 3.500,00 | direito com respectivo registro

na OAB

3.2. O candidato aprovado serd lotado no 6rgéo responsavel pela gestdo de Recursos Humanos e localizado
no Local de Trabalho indicado pela Administracdo Publica, de acordo com interesse e conveniéncia da
Administracdo. As vagas deverdo ser preenchidas por candidatos que disponham dos requisitos escolaridade
minimos informados no presente Edital.

3.3. N&o havera qualquer restricdo ao candidato que, no ato de sua inscricdo no certame, ndo possuir o
requisito estabelecido no item 3.1. No entanto, o cargo somente serd empossado pelo candidato aprovado que
até a data limite para comprovacao tiver cumprido todas as exigéncias descritas no edital.

4.D AS INSCRICOES

4.1. O valor correspondente & taxa de inscricdo seré conforme tabela abaixo:

CARGO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Analista de Controle Interno R$88,00
Contador R$88,00
Pregoeiro R$88,00
Procurador Juridico R$88,00

4.2. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital, seus anexos, eventuais retificagbes e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos ou de que preenchera no periodo oportuno descrito
neste item.

4.3. As inscricbes para o Concurso Publico estardo abertas no periodo conforme ANEXO | -
CRONOGRAMA deste Edital e deverdo ser realizadas exclusivamente pela internet no site
www.fucapconcursos.com.br. As inscrices poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou
operacional, a critério da Camara Municipal de Rio Largo e/ou da FUCAP.

4.4. Na&o serdo aceitas inscricdes fora do prazo ou forma estipulados neste Edital.

4.5. Serd automaticamente cancelada a inscricdo cujo o pagamento seja devolvido por qualquer motivo e/ou
caso 0 pagamento ndo seja processado.

4.6. O simples comprovante de agendamento bancario ndo sera aceito como comprovante de pagamento.

4.7. E de inteira responsabilidade do candidato guardar o boleto e o comprovante de pagamento para futura
conferéncia, em caso de necessidade.

4.8. Parainscrever-se, o candidato devera:
a) Acessar via Internet, o site www.fucapconcursos.com.br e localizar a &rea destinada ao Concurso Publico;

b) Ler e estar de acordo com as normas deste Edital;
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c) Preencher total e corretamente a Ficha de Inscricdo e em seguida envia-la de acordo com as respectivas

instrucoes;

d) Apods o envio da ficha de inscricdo, automaticamente sera gerado o boleto de pagamento do valor de
inscricdo, que devera ser impresso e pago em qualquer agéncia bancaria, ou por meio eletrénico, sendo de
inteira responsabilidade do candidato a impressao e guarda do cartdo de confirmacéo de inscricao.

4.9. O pagamento do valor da inscricdo apés o vencimento, a realizacdo de qualquer modalidade de pagamento
gue ndo seja pela quitacdo do boleto bancéario e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital
implicam o cancelamento da inscricao, ndo implicando em devolucdo da importancia paga, ainda que constatada
em valor maior que o estabelecido ou pago em duplicidade.

4.10. A inscricdo somente sera efetivada apés a confirmacgéo do pagamento.

4.10.1. O cartdo de confirmacdo de inscricdo estard disponivel na éarea do candidato no site
www.fucapconcursos.com.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencao desse documento.

4.10.2. Quanto ao pagamento do boleto bancario, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados
cadastrais e da inscricdo nele registrados. As inscricdes e/ou pagamentos que ndo forem identificados devido a
erro na informacgéo de dados pelo candidato no pagamento do referido boleto ndo serdo aceitos, ndo cabendo
reclamacgdes posteriores neste sentido, nem tampouco a devolugdo de valores.

4.11. O candidato SOMENTE podera efetuar o pagamento do valor da inscricdo por meio de boleto bancério
emitido pela FUCAP, gerado ao término do processo de inscrigao.

4.12. Nao serdo aceitos pagamentos efetuados através de cheque, depdsito em caixa eletrénico, via postal,
fac-simile, transferéncia ou depdsito em conta corrente, por depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido,
DOC, ordem de pagamento, por agendamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que
ndo as especificadas neste Edital.

4.13. Na&o haverd restituicdo do valor pago referente & taxa de inscricdo em hipotese alguma, salvo em
caso de cancelamento do Concurso Publico, exclusdo do cargo oferecido ou em razéo de fato atribuivel
somente & Administragédo Publica.

4.14. Até o encerramento das inscri¢des, todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir, caso necessario, 0
boleto bancério que estara disponivel na area do candidato no endereco eletronico www.fucapconcursos.com.br.

4.15. A FUCAP e a Camara Municipal de Rio Largo ndo se responsabilizam por inscricdes ndo processadas
por motivos de queda na transmissdo de dados ocasionada por instabilidades, sinal fraco, dificuldades de
acesso, auséncia de sinal causada por problemas na rede de computadores, etc.

4.16. O candidato sera responsavel por qualquer erro e/ou omissao detectados na Ficha de Inscrigdo, sendo
gue caso seja feita qualquer declaracdo falsa, inexata ou, ainda, aquele que ndo possa satisfazer todas as
condi¢des estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos
dela decorrentes, mesmo que aprovado, se houver constatacao posterior.

4.17. E vedada a transferéncia do valor pago pela inscricdo para terceiros, para outra inscricdo ou para outro
Concurso Publico.

4.18. A qualquer tempo, mesmo apés o término do processo de sele¢cdo, poderdo ser anuladas a inscrigdo, as
provas e a nomeacéo do candidato, quando verificada falsidade em qualquer declaracéo e/ou irregularidade nas
provas e/ou em informacdes fornecidas.

4.19. O cartdo de confirmacao de inscricdo e/ou do pagamento do valor da inscricdo devera (ao) ser mantido(s)
em poder do candidato e apresentado(s) no local de realizacdo das provas ou quando solicitado.

4.20. O candidato que necessitar de alguma condicdo ou atendimento especial para a realizacdo das
provas devera formalizar pedido, no momento da inscri¢do, a fim de que sejam tomadas as providéncias
cabiveis, bem como realizar as demais providéncias contidas no Iltem 6 deste Edital.

5.D AS INCRICOES PAR A PESSO AS COM DEFICI ENCI A

5.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou
das que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico, desde que os cargos pretendidos sejam
compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelece o Artigo 37, § 1°, do Decreto Federal n°®
3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296/2004, que regulamentam a Lei n® 7.853/1989 e alteracdes
posteriores.

5.2. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas pela
legislagdo, é assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas em Concurso Publico, devendo ser
observada a compatibilidade das atribuices do cargo com a deficiéncia de que sdo portadoras.
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5.3.  Se na aplicacédo do percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas reservadas para o Cargo resultar

namero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao

ultrapasse 20% (vinte por cento) das vagas, conforme previsto no art. 5°, § 2°, da Lei n® 8.112, de 1990.

5.4. As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condicdo de deficiéncia, se ndo providas por falta de
candidatos ou pela reprovacdo no certame, serdo preenchidas pelos candidatos da Ampla Concorréncia,
observada a ordem classificatoria.

5.5. O candidato que se declarar com deficiéncia deverd marcar a opcao no formulario de inscricdo e
enviar/anexar digitalmente (upload) o laudo médico (documento original ou coOpia autenticada em cartorio)
atestando a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificag¢éo Internacional de Doencgas — CID.

5.5.1. O laudo médico devera ser enviado em formato PDF, com no méaximo 2 MB.

5.5.2. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura
participacdo automatica na concorréncia desta modalidade, devendo o laudo passar por uma andlise da FUCAP.
No caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

5.6. O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, assim como nao
serdo fornecidas c6pias do mesmo.

5.7. O laudo médico devera ser emitido contendo as seguintes exigéncias:
a) ter data de emisséo de até 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia de inscri¢do deste edital;

b) constar o nome e o nimero do documento de identificacdo do candidato, 0 nhome, numero do registro no
Conselho Local de Trabalho de Medicina (CRM) e assinatura do médico responsavel pela emissdo dolaudo;

C) a espécie e o0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doencas (CID 10), bem como a causa da deficiéncia;

d) aindicacdo, quando for o caso, a necessidade de uso de préteses ou adaptacdes;
e) nocaso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria recente;

f)  no caso de deficiente visual, o laudo devera ser recente e vir acompanhado do original do exame de acuidade
visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual recente.

5.8. O laudo que nao atender as exigéncias contidas neste Edital ndo tera validade, ficando o candidato
impossibilitado de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

5.9. O candidato que se declarar deficiente no ato da inscricdo e ndo entregar o laudo médico, sera
desconsiderado como tal e ndo poderd, posteriormente, alegar essa condi¢ao para reivindicar qualquer garantia
legal no Concurso Publico.

5.10. A classificacdo do candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia obedecerd aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

5.11. O grau de deficiéncia do candidato ndo poderéa ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

5.12. Os termos deste capitulo apenas possibilitam ao candidato a inscricdo como pessoa com deficiéncia,
mas néo isentam o mesmo de pagamento do valor da inscri¢ao.

5.13. O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial,
indicando as condi¢des de que necessita para a realizagdo das provas, conforme previsto no art. 40, 8§ 1° e 2°,
do Decreto Federal n® 3.298/99.

5.14. A classificacdo e aprovacdo do candidato ndo garante a ocupa¢do da vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que sera promovida pela Camara
Municipal de Rio Largo.

5.14.1. A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo da deficiéncia do candidato classificado.

5.15. O ndo cumprimento do disposto neste item, a reprovacao na pericia médica ou 0 ndo comparecimento a
pericia acarretara a perda do direito as vagas que forem destinadas aos candidatos em tais condi¢cdes.

5.15.1. O candidato que prestar declaracdes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do processo, em
qualquer fase deste Concurso Publico, e responderd, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do
seu ato.

5.16. Conforme o estabelecido na legislacdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa com
deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico, continuara figurando
apenas na lista de classificacdo geral do cargo, desde que se encontre no quantitativo de corte previsto para
ampla concorréncia em cada etapa, quando houver, caso contrario, sera eliminado do certame.

5.17. Caso a pericia médica confirme a deficiéncia declarada pelo candidato classificado, ele ser4 convocado
nessa condicdo, ficando a cargo de uma equipe multiprofissional, instituida nos moldes do artigo 43 do Decreto
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6. DO AT ENDIM ENTO AOS CANDID ATOS COM NECE SSID ADES ESPECI AIS

6.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera indicar, no
formulario de solicitagao de inscri¢cdo, 0s recursos especiais necessarios, tais como: sala de facil acesso, prova e
folha de respostas ampliadas, ledor, transcritor e/ou intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras). A
solicitacdo de condi¢cbes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.2. Sera divulgada no site www.fucapconcursos.com.br a relacdo de candidatos que tiverem deferidos ou
indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizacdo das provas.

6.2.1. O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso nos prazos
definidos no Cronograma (Anexo 1) deste edital, por meio do formulario eletrénico disponivel na area do
candidato.

6.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera solicitar
atendimento especial para tal fim, conforme item 7.

6.4. Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos), a prova serd eventualmente realizada com o auxilio de um
ledor, que transcrevera as respostas para o candidato.

6.5. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especial ampliada serdo
oferecidas provas nesse sistema. Para tanto, o candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova
ampliada, entre 18 ou 24. N&o havendo indicacdo de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 18.

6.6. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do formulario de inscrigdo
via Internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apds tomar conhecimento da situacdo da inscricdo nessa
condicdo, entrar em contato com a FUCAP por meio do Fale Conosco (e-mail) na area do candidato para a
correcdo da informacdao, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato dainscri¢éo.

7. DA CANDID AT A LACT ANTE

7.1. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira no formulario de inscrigcdo, observando os procedimentos a seguir.

7.1.1. A lactante devera apresentar-se, no dia da aplicacdo da prova, no respectivo horario para o qual foi
convocada, com o acompanhante e a criancga.

7.1.2. A crianca devera ser acompanhada de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

7.1.3. Nao sera disponibilizado, pela FUCAP, responsavel para a guarda da crian¢a, € a sua auséncia
acarretard a candidata a impossibilidade de realizagdo da prova.

7.1.4. Nos horérios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente
da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.1.5. Na sala reservada para amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata.

7.1.6. Nao haverd compensagéo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

8. DA ISENC AO DA T AX A DE INSCRICAO

8.1.  Poderao solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscricdo os candidatos que estiverem inscritos no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e forem membros de familia de baixa
renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007.

8.2. O candidato que desejar solicitar isengado devera indicar no formulario de inscricdo tal intencao, informando
obrigatoriamente o NUmero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, bem como preenchendo as
informacdes estabelecidas como obrigatorias.

8.3. Nao serao aceitos NIS:

8.3.1. Que ndo estiverem no nome do candidato a vaga, mesmo que dentro da renda per capita familiar dentro
do perfil;
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8.3.2. Com status invalido e/ou excluido na base de dados do CadUnico;

8.3.3. ldentificado na base do Cadastro Unico com renda per capita familiar fora do perfil.
8.4. Nao serédo realizados pedidos de correcéo do NIS digitado erroneamente.

8.5. Nao serdo aceitas alteracdes no NIS apés a efetivacao da inscricao.

8.6. A FUCAP verificara a veracidade das informag8es prestadas pelo candidato junto ao 6rgéo gestor do
CadUnico.

8.6.1. Na existéncia de mais de uma solicitagdo de isencéo por um mesmo candidato para mais de um cargo,
somente sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por dltimo.

8.7. As informagBes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé pulblica, o que acarretard em sua
eliminacao do Concurso Publico, além da aplicacdo das demais sancdes legais.

8.8. Para que o candidato ndo tenha problemas com indeferimento da solicitagdo é necessario que indique em
sua Ficha de Inscricdo os dados cadastrais exatamente como estdo no CadUnico.

8.9. Quaisquer inconsisténcias cadastrais podem interferir no processo de concesséo da isencdo. Portanto,
caso o cadastro do candidato esteja com dados incorretos, sera necessario realizar, primeiramente, a
atualizacdo cadastral, para depois solicitar a isencéo de pagamento.

8.10. E necesséario um prazo minimo de 45 dias, a partir da data em que foi incluido no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal, para que o candidato conste na base do CadUnico do MDS.

8.11. Alisencao da taxa de inscricao deverd ser pleiteada somente nos 02 (dois) primeiros dias de inscri¢ao, e,
para tanto, o candidato devera:

8.11.1. Acessar o site www.fucapconcursos.com.br e escolher a opgéo ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO,
preencher o formulario gerado (informag®@es obrigatdrias) e finalizar sua inscri¢éo.

8.12. A relagdo dos pedidos de isencao de taxa deferidos e indeferidos sera divulgada no endereco eletronico
www.fucapconcursos.com.br em data definida no Cronograma deste Edital.

8.13. O candidato cuja documentacéo de isencdo do valor da taxa de inscricdo for indeferida devera entrar no
site www.fucapconcursos.com.br até o Gltimo dia valido para inscrigdo, imprimir o seu boleto bancario e efetuar o
pagamento da taxa.

8.13.1. Deste indeferimento cabera recurso no prazo estipulado no Cronograma (Anexo |) deste Edital.
8.13.2. Deferido o pedido de isen¢do da taxa de inscricdo, o candidato deverd aguardar a publicacdo da
convocacao para prova de acordo com o Cronograma deste Edital.

9. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

9.1. O Concurso Publico sera composto pela seguinte etapa:

ETAPA CARGO TIPO

12 Prova Objetiva Todos os Cargos Eliminatdria e Classificatoria

10. DA PROV A OBJETIV A

10.1. A Prova Objetiva sera aplicada a todos os candidatos com inscric8es deferidas e sera elaborada com
base no Contetdo Programético contido no Anexo Il deste Edital.

10.2. A aplicacdo da Prova Objetiva sera realizada em data conforme estipulado no Cronograma (Anexo |)
deste Edital, em turno conforme estipulado na tabela abaixo:
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INICIO | TERMINO

PROVAS ABERTURA | FECHAMENTO
CARGOS = )9 DAS DAS
OBJETIVAS DOS PORTOES | DOS PORTOES PROVAS | PROVAS
Contador Turno da manha 07h00 08h00 08h15 12h15
Procurador Juridico Turno da manha 07h00 08h00 08h15 12h15
A”a"Stla de Controle Turno da tarde 13h00 14h00 14h15 | 18h15
nterno
Pregoeiro Turno da tarde 13h00 14h00 14h15 18h15

10.2.1. A Prova Objetiva terd duragdo minima de 2 (duas) hora e no maximo de 4 (quatro) horas.

10.2.2. N&ao havera prorrogac¢éo do tempo de duracdo das provas, respeitando-se as condi¢cfes previstas neste
Edital.

10.2.3. Cada questéo tera 4 (quatro) alternativas (A, B, C, D), sendo apenas uma correta.

10.3. Grade de Prova:
10.3.1. Nivel Superior Completo

QUADRO DE PROVAS - NIVEL SUPERIOR COMPLETO
N° DE PESO DAS
PROVAS QUESTOES QUESTOES TOTAL DE PONTOS
Lingua Portuguesa 10 25 25
Matematica e Raciocinio Logico 5 25 12,5
Informatica 5 2,5 12,5
Legislagcdo Municipal 5 2,5 12,5
Conhecimentos Especificos 15 2,5 37,5
Total 40 - 100

10.4. O candidato realizara a prova, exclusivamente, no local indicado pela FUCAP.

10.5. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais
disponibilizados no Municipio de Rio Largo, a FUCAP poderéa aloca-los em municipios préximos a determinada
para aplicacdo das provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacéo e
alojamento desses candidatos.

10.6. O candidato transcrevera as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, utilizando-se para
esta finalidade exclusivamente de caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em material
transparente.

10.7. A Folha de Respostas serd o Unico documento valido para a correcdo da Prova Objetiva e o candidato
sera o Unico responsavel pelo seu preenchimento, devendo proceder em conformidade com as instrucées
especificas contidas neste Edital e na capa de Caderno de Questdes. Em hipétese alguma, havera substituicdo da
Folha de Respostas por erro de preenchimento por parte do candidato.

10.8. Para cada questdo, o candidato devera marcar, obrigatoriamente, somente uma das 4 (quatro) opcdes
nos campos da Folha de Respostas e arcard com os prejuizos decorrentes de marcacfes indevidas. Seréo
consideradas marcacgfes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com a Folha de
Respostas, tais como marcacao rasurada ou emendada, ou campo de marcacdo ndo preenchido integralmente.
As marcacdes indevidas serdo da exclusiva responsabilidade do candidato.

10.9. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizagcéo da leitura dptica.
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10.10. E responsabilidade do candidato & conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, 0 nimero
de inscrigdo, o niumero de seu documento de identidade, cargo de sua opcao, o tipo de prova impresso (quando
houver) e a marcac&o do gabarito na sua Folha de Respostas.

10.10.1. O CANDIDATO QUE NAO ASSINAR A FOLHA DE RESPOSTAS SERA ELIMINADO DO
CERTAME.

10.11. Quanto ao Caderno de Questbes, apés a distribuicdo destes e antes do inicio da prova, sob hipétese
ainda que remota, de ocorréncia de falhas na impressao, havera substituicdo dos cadernos com manchas,
borr6es e/ou qualquer imperfeicdo que impega a nitida visualizagdo da prova.

10.12. Ao candidato s6 sera permitida a realizacao da prova na respectiva data, horario e no local divulgado.

10.13. Na&o havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento ao local e horario
da prova divulgados, na ocasido da publicagdo do Edital, implicara a eliminacdo automatica do candidato do
certame.

10.14. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos e somente sera admitido a sala de provas, munido de:

a) Caneta esferografica de tinta azul ou preta de material transparente;

b) Original de um dos seguintes documentos de identificacdo (dentro do prazo de validade com foto): Carteira
de ldentidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo expedida nos termos da Lei Federal n.° 9.503/97 ou
Passaporte;

c) Caso assim desejar, 4gua acondicionada em embalagem plastica transparente sem qualquer etiqueta ou
rétulo.

10.15. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo
do candidato.

10.16. Sugerimos que o candidato compareca ao local designado para as provas com Comprovante Definitivo
de Inscri¢édo (CDI) emitido pela internet.

10.17. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgédo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificacéo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulério proprio.

10.18. A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere
davidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condicdo de conservagdo do documento e/ou a propria
identificacao.

10.19. Os candidatos s6 poderédo sair do local de realizagdo da prova apés 2 (duas) horas do inicio da
mesma, sem, contudo, levar consigo o caderno de questdes.

10.19.1. A saidacom caderno de questdes s6 sera permitida 1 (hora) hora antes do término daprova.

10.19.2. Em hip6tese alguma o candidato podera retirar-se da sala portando o Cartdo de Respostas, sendo
eliminado automaticamente do certame.

10.20. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizagdo da Prova Objetiva apds assinatura da Lista
de Presenca e recebimento de sua Folha de Respostas até o inicio efetivo da prova e, apds este momento,
somente acompanhado por fiscal. Portanto, é importante que o candidato utilize banheiros e bebedouros, se
necessitar, antes de sua entrada na sala.

10.21. Ao final da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato
termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando a idoneidade da fiscalizagdo da prova,
retirando-se da mesma de uma so vez.

10.22. Nao serd permitida a permanéncia de candidatos que ja tenham terminado a prova no local de
realizacdo destas. Ao terminarem, os candidatos deverdo retirar-se imediatamente do local, ndo sendo
possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros e bebedouros.

10.23. Na&o haver4, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao
do afastamento de candidato da sala de provas.

10.24. Durante a realiza¢@o da prova ndo sera permitida (0):

a) A comunicagéo entre candidatos;

b) Consulta a livros, revistas, folhetos, anota¢des ou quaisquer outras fontes;

¢) O uso de méaquina fotogréfica, gravador ou qualquer outro receptor de mensagens;

d) Ousodeboné, chapéu, gorro ou qualquer outro acessorio que impeca a visao total das orelhas do candidato;
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e) O uso de Gculos escuros; salvo nos casos de deficientes visuais;

f) O uso de objetos eletrdbnicos como aparelhos celulares, Notebook, Tablet, Ipod, Ipad, Iphone, Rel4gio
analdgico, Relégio digital e outros aparelhos que permitam a comunicacao de informacdes e dados.

10.25. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas a
mostra.

10.26. O candidato que for identificado ndo cumprindo qualquer um dos itens de seguranca em qualquer
dependéncia ou no trajeto da sala ao banheiro sera eliminado do Concurso Publico, devendo sair imediatamente
do local de prova.

10.27. No dia da realizacéo das avaliacdes, ndo seréo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao
destas informacdes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de avaliagao e de classificagédo.

10.28. A FUCAP podera submeter os candidatos ao sistema de deteccdo de metal no dia de realizagdo das
provas.

10.29. No dia darealizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar no local de prova:
a) portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

b) portando celulares e aparelhos eletrénicos similares, bem como, Notebook, Tablet, Ipod, Ipad, Iphone,
Relégio analégico, Reldgio digital e outros aparelhos que permitam a comunicac¢do de informacdes e
dados.

10.30. Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) Apresentar-se apés o horario estabelecido;

b) Na&o apresentar o documento de identificagdo conforme previsto na letra “b” do item 10.14;
c) Ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

d) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas;

e) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacdo durante a
prova,

f) Lancar m&o de meios ilicitos para executar a prova,;

g) Recusar a submeter-se ao detector de metais;

h) Fizer anotacé@o de informacdes relativas as suas respostas em qualquer material que néo o fornecido;
i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) Agir com incorrecdo ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da prova.

10.31. Ocorrendo alguma situac@o de emergéncia médica, o candidato sera encaminhado para atendimento
médico local.

10.31.1. Caso exista a necessidade de ausentar-se para atendimento médico ou hospitalar, o candidato ndo
podera retornar ao local de prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

10.32. A Camara Municipal de Rio Largo e a FUCAP nao se responsabilizam por nenhum objeto perdido nem
por danos neles causados.

11. DOS CRITERIOS DE AV ALI AC AO E DE CL ASSI FIC ACAO

11.1. O resultado da prova objetiva sera a soma dos pontos obtidos em cada questdo conforme a tabela do
item 10.3, deste Edital.

11.1.1. Aprovaobjetiva sera avaliadana escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatorio e
classificatdrio, sendo considerado aprovado, o candidato que obtiver na prova objetiva, nota igual ou
superior a 60 (sessenta) pontos.

11.1.2. Os candidatos que ndo se enquadrarem na forma do subitem anterior estardo automaticamente
eliminados e ndo terdo classificacdo alguma no Concurso Publico.

11.2. A nota final sera composta pelo resultado da soma da prova objetiva.
11.3. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente das notas finais do Concurso Publico.

11.4. Em caso de empate, para efeito de classificacdo final, tera preferéncia o candidato com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no Paragrafo Unico do Artigo 27 da Lei n°® 10.741/2003
(Estatuto do 1doso).
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11.5. Persistindo o empate, prevalecerdo os seguintes critérios:

a) maior nimero de pontos na parte da Prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior nmero de pontos na parte da Prova de Lingua Portuguesa;

€) maior nimero de pontos na parte da Prova de Matematica e Raciocinio LAgico;
d) maioridade.

11.6. O candidato aprovado e classificado podera ser convocado para posse a medida em que surgirem vagas,
até o limite do prazo de validade do Concurso Publico, observando-se o exclusivo interesse da Camara
Municipal de Rio Largo.

11.7. A ordem de convocacao dos candidatos aprovados obedecera a ordem de classificagédo.

12. DOS RECURSOS

12.1. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricao;

b) ao indeferimento da inscri¢éo;

¢) ao indeferimento da inscricdo nas modalidades PcD (Pessoa com Deficiéncia);
d) ao indeferimento da solicitacdo de atendimento especial para prova;

e) as questdes das Provas Objetivas e Gabarito Preliminar;

f) resultado preliminar das provas.

12.2. Cada fase recursal permanecera disponivel aos candidatos no periodo estabelecido no Anexo | —
Cronograma, deste Edital.

12.3. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site do FUCAP
(www.fucapconcursos.com.br), de acordo com as instrugfes constantes na area do candidato na pagina do
Concurso Publico.

12.4. Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste Item;

¢) cujafundamentagdo ndo corresponda a questao recorrida;

d) sem fundamentacéo e/ou com fundamentacg&o inconsistente, incoerente ou 0s intempestivos;

e) encaminhados por e-mail, fac-simile (fax), carta, correios, redes sociais online, ou outra forma nao prevista
neste ltem.

12.5. Admitir-se-a um Uunico recurso por candidato e de forma individualizada, 01 (um) recurso para cada
guestao objeto de controvérsia.

12.6. Se do exame de recursos resultarem anulagdo de item integrante da Prova Objetiva, a pontuacdo
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou ndo.

12.7. A Comissao Examinadora da FUCAP é a Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de reviséo de recursos.

12.8. As respostas a todos 0s recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao conhecimento
dos candidatos que recorrerem, sendo também disponibilizado aos demais candidatos quando houver alteracéo
ou anulacdo de questdo, através do endereco eletrénico www.fucapconcursos.com.br na area deste Concurso
Publico.

13. DOS REQUISITOS BAS ICOS PAR A POSSE DOS CARGOS

13.1. Seré&o considerados classificados apenas os candidatos aprovados na prova objetiva, com nota igual ou
superior a 60 (sessenta) pontos.

13.2. Apbs a divulgacdo das listas de classificacdo, o resultado sera homologado pela Camara Municipal de
Rio Largo.

13.3. A chamada dos classificados sera publica e feita por AR (Aviso de Recebimento) no endereco fornecido
pelo candidato no ato da inscricdo, de acordo com a necessidade da Administracdo, obedecendo rigorosamente
a ordem de classificacao.
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13.4. Ap6s a homologacdo do Concurso Publico, os candidatos classificados poderdo ser convocados a
qualquer momento, durante todo o prazo de validade do certame, para realizagdo de exames médicos
admissionais e avaliagGes psicologicas, além de apresentacdo de documentacdo pertinente, de acordo com a
exclusiva necessidade da Camara Municipal de Rio Largo, reservando-se ao direito de proceder a convocacao e
a contratacdo, em nimero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

13.5. O candidato ndo podera alegar desconhecimento da publicacido de convocacdo, sendo sua
responsabilidade acompanhar, durante toda a validade deste Concurso Publico, as publicagdes oficiais.

13.6. O candidato devera atender, cumulativamente, para posse no cargo, aos seguintesrequisitos:
a) tersido aprovado e classificado na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e eventuais retificacdes;

b) apresentar diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso, conforme requisito do
cargo pretendido, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelos Orgdos competentes, comprovado por
meio da apresentacao de original e copia do respectivo documento;

c) para o cargo de pregoeiro apresentar certificado emitido por uma instituicdo publica ou empresa privada
capacitada para certificar;

d) apresentar documentos pessoais e suas respectivas copias: RG; CPF; Titulo de Eleitor; 2 (duas) fotos 3x4;
PIS/PASEP; comprovante de residéncia; declaracdo negativa de acimulo de cargo publico (Municipal, Estadual
e Federal); comprovante de titularidade de conta bancaria; certiddo de casamento; certiddo de filhos menores de
18 anos; exames médicos pré-admissionais;

e) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do

81° do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto
Federal n® 70.436, de 18 de abril de 1972;

f) teridade minima de 18 (dezoito) anos;

g) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

h) estar quite com as obrigagfes eleitorais;

i) estar quite com os deveres do Servi¢o Militar, se do sexo masculino;

j) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o exercicio das funcdes
do cargo;

k) n&o ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra condenacao
incompativel com a fungéo publica;

l) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

m) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;

n) cumprir, na integra, as determinag@es previstas no Edital de abertura do Concurso Publico;

13.7. Caso haja necessidade, a Camara Municipal de Rio Largo podera solicitar outros documentos
complementares.

13.8. O candidato que nao reunir os requisitos de acordo com o estabelecido neste Edital perdera o direito a
posse no cargo para o qual foi convocado.

13.9. O candidato, quando contratado, devera apresentar-se ao local posteriormente divulgado pela Camara
Municipal de Rio Largo. O candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera
considerado desistente, implicando sua eliminacdo definitiva e a contratagdo do candidato subsequente
imediatamente classificado.

13.10. O candidato empossado podera executar outras tarefas inerentes as suas atribuicdes profissionais do
cargo ou relativas a formacgéao/experiéncia especifica, conforme normas da Camara.

13.12.1. O acompanhamento e avaliacdo dos profissionais serdo de responsabilidade da Camara Municipal de
Rio Largo.

13.12.2. O candidato contratado na forma deste edital sera avaliado quanto ao seu desempenho e conduta
profissional, e se for evidenciado sua insuficiéncia profissional, acarretard a rescisdo imediata do contrato
celebrado com a Camara Municipal de Rio Largo.

13.13. Na&o tomara posse o candidato aprovado que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou
inexata, ou que ndo possuir, na data da posse, 0s requisitos minimos exigidos neste Edital.

13.14. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a
homologac¢é@o do Concurso Publico.
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14. DISPOSIGOES GERAIS

14.1. O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da homologacéo do
concurso, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Camara Municipal de Rio Largo.

14.2. A inscricao do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e aceitacdo das condicdes
do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem
como em eventuais retificages e instru¢cdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais nao
podera alegar desconhecimento.

14.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todos os atos, editais, avisos e
comunicados referentes a este Concurso Publico no site www.fucapconcursos.com.br.

14.4. Nao serao dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das
provas. O candidato devera observar e acompanhar rigorosamente as publicacdes a serem divulgados no site do
FUCAP (www.fucapconcursos.com.br).

14.5. E responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletronico) e telefone atualizados, até
gue se expire o prazo de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessérios, sob pena de,
guando for contratado, perder o prazo para tomar posse, caso nao sejalocalizado.

14.6. A Camara Municipal de Rio Largo reserva-se o direito de proceder as contratagbes em numero que
atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e o nUmero de
vagas existentes.

14.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragfes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagédo dos candidatos para a
Prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

14.8. Asdespesas relativas a participacéo do candidato no certame, & sua apresentagao para posse e exercicio e
a sua participagdo em evento de ambientag&o correrdo as expensas do proprio candidato.

14.9. A Cémara Municipal de Rio Largo e a FUCAP ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

14.10. O néo atendimento pelo candidato das condi¢cbes estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo,
implicaré sua eliminacdo do Concurso Publico.

14.11. A Camara Municipal de Rio Largo e a FUCAP nao arcardo, em hipétese alguma, com quaisquer
despesas de deslocamento de candidatos para a realizacdo das provas e/ou mudanca de candidato para a
posse no cargo.

14.12. No dia de realizagédo das provas, a FUCAP podera submeter os candidatos ao sistema de deteccao de
metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato esta
portando material ndo permitido.

14.13. Nao serdo fornecidos atestados, cépias de documentos, certificados ou certidfes, relativamente as
notas de candidatos eliminados.

14.14. Legislacdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de avaliacdo nas provas do Concurso
Publico.

14.15. As ocorréncias nao previstas neste Edital, 0s casos omissos e 0s casos duvidosos serao resolvidos, em
caréter irrecorrivel, pela Comissdo do Concurso Publico e pela FUCAP, no que a cada um couber.

14.16. O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.
14.17. Fazem parte deste Edital os seus respectivos anexos, quais sejam: Anexo | — Cronograma,
Anexo Il - AtribuicBes dos Cargos e Anexo Il — Contelildo Programatico

Rio Largo/AL, 16 de maio de 2019.

THALES LUIZ PEIXOTO CAVALCANTE

PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RIO LARGO-AL


http://www.fucapconcursos.com.br/
http://www.fucapconcursos.com.br/
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EVENTO DATA PREVISTA
Publicacédo do Edital de Abertura 16/05/2019
Impugnacdes contra o edital 16/05/2019 e 17/05/2019
Resultado das impugnacdes contra o edital 20/05/2019

Periodo de Inscricdes

21/05/2019 a 11/06/2019

Solicitacdo de atendimento especial para prova

21/05/2019 a 11/06/2019

Solicitagdo de isencéo da taxa de inscricdo

21/05/2019 a 22/05/2019

Resultado das solicitagfes de isencdo da taxa de inscrigdo 27/05/2019
Recursos contra o resultado da solicitacdo de isen¢éo da taxa de inscricdo 28/05/2019
Eiiﬁgggo dos recursos contra resultado da solicitacdo de isencao da taxa de 31/05/2019
Data limite para pagamento da taxa de inscri¢do 14/06/2019
Divulgacéo das inscricdes deferidas 18/06/2019
Resultado das solicitagfes de atendimento especial para prova 18/06/2019
Resultado das solicitaces de inscricdo para vagas reservadas (PcD) 18/06/2019

Recursos contra o indeferimento das inscrices

18/06/2019 a 21/06/2019

Recursos contra o resultado das solicitagBes de atendimento especial para
prova

18/07/2019 a 21/06/2019

Recursos contra o resultado das solicitagfes de inscricdo para vagas reservadas
(PcD)

18/06/2019 a 21/06/2019

Resultado dos recursos contra o indeferimento das inscricbes 26/06/2019

Resultado dos recursos contra o indeferimento das solicitacdes de atendimento | 26/06/2019

especial para prova

Resultado dos recursos contra o indeferimento das solicita¢cdes de inscricao 26/06/2019

para vagas reservadas (PcD)

Homologacéo das inscrigfes deferidas 26/06/2019

Divulgacéo de informacdes e locais para a realizagéo da prova objetiva 11/07/2019

Realizacdo da prova objetiva 28/07/2019

Divulgacéo de gabarito preliminar 28/07/2019

Recursos contra o gabarito preliminar 29/07/2019 e 30/07/2019
Resultado dos recursos contra o gabarito preliminar 07/08/2019

Resultado preliminar da prova objetiva 21/08/2019

Recursos contra o resultado preliminar da prova objetiva 21/08/2019 e 22/08/2019
Resultado dos recursos contra o resultado preliminar da prova objetiva 26/08/2019

Resultado final 16/09/2019
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ANEXO Il = ATRIBUICOES DO CARGO

CARGO

ATRIBUICOES RESUMIDAS DO CARGO

01

ANALISTA DE
CONTROLE
INTERNO

Avaliar o cumprimento das metas prevista no orgamento do Poder Legislativo
Municipal, auxiliando em sua elaboracéo e fiscalizando sua execucao;
Comprovar a legalidade e avaliar resultados, quanto a eficiéncia e a eficacia,
da gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial e fiscal bem como da aplicagédo
das subvencdes e dos recursos publicos;

Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

Fiscalizar o cumprimento do disposto na Lei complementar n° 101 de 04 de
maio de 2000;

Dar ciéncia ao Chefe do Poder Legislativo e ao Tribunal de Contas de qualquer
irregularidade que tomar conhecimento;

Emitir relatorio das contas do Poder Legislativo, que devera ser assinado pelo
Controlador Interno, assinando igualmente as demais pecas que integram o0s
relatérios de Gestao Fiscal e de contas, juntamente com o Presidente da
Céamara e o Contador;

Emitir relatério de analise de gestdo, semestralmente, devendo o mesmo ser
de responsabilidade exclusiva do Controle Interno, e encaminhar ao Tribunal
de Contas do Estado de Alagoas.

02
CONTADOR

Executar operacfes contabeis, tais como: elaborar planos e programas de
natureza contabil, elaborar balangos e balancetes contébeis, organizar e dirigir
0s servicos de contabilidade da camara municipal, planejando,
supervisionando, orientando sua execug¢do e participando dos mesmos, de
acordo com as exigéncias legais e administrativas, proceder a analise de
contas;

elaborar parecer contébil quando solicitado, elaborar folhas de pagamento;
elaborar contratos e assessorar nos processos licitatérios da camara;
assessorar sobre problemas contabeis especializados da camara, dando
pareceres sobre ciéncias das praticas contabeis, a fim de contribuir para a
correta elaboracéo de politicas e instrumentos de acdo da camara municipal;
elaborar balancetes e balancos aplicando normas contabeis e organizando
demonstrativos e relatérios de comportamento das dotagBes orgcamentarias:
assessorar tecnicamente, dentro de sua area, a elaboragéo dos projetos de lei
orcamentaria e de diretrizes orcamentaria,;

Executar outras atividades correlatas.

03
PREGOEIRO

Coordenacdao dos trabalhos da equipe de apoio e a conducéo do procedimento
licitatério; o credenciamento dos interessados; o recebimento da declaracéo
dos licitantes do pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo, bem como
dos envelopes contendo as propostas e os documentos de habilitagdo; a
abertura dos envelopes-propostas, a analise e desclassificacdo das propostas
que ndo atenderem as especificacdo do objeto ou as condi¢bes e prazos de
execucdo ou fornecimento fixado no edital; a ordenacdo das propostas néo
desclassificadas e a classificacdo das ofertas, conjugadas as propostas e os
lances a negociacdo do preco, visando a sua redacdo; a verificacdo e a
decisdo motivada a respeito da aceitabilidade do menor precgo: a analise dos
documentos de habilitacdo do autor da oferta de melhor preco; a adjudicacéo
do objeto ao licitante vencedor, se néo tiver havido manifestagéo de correr por
parte de algum licitante; a elaboragéo da ata da sesséo publica; a analise dos
recursos eventualmente apresentados, reconsiderando o ato impugnado ou
promovendo o encaminhamento do processo instruido com a sua
manifestacdo a autoridade competente a homologac¢do, anulacdo ou
revogacao do procedimento licitatorio.
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04 | - Representar o Poder Legislativo em juizo, ativa e passivamente, e promover
sua defesa em todas e quaisquer acoes;
PROCURADOR Il - Elaborar informacfes a serem prestadas pelas autoridades do Poder
JURIDICO Legislativo Municipal em mandados de seguranca ou mandados de injuncao;

[l - Emitir parecer sobre matérias relacionadas com processos judiciais em
que o Poder Legislativo tenha interesse;

IV - Apreciar previamente os processos de licitagdo, as minutas de contratos,
convénios, acordos e demais atos relativos a obrigacdo assumidas pelos
6rgaos do Poder Legislativo Municipal;

V - Apreciar todo e qualquer ato que implique aliena¢éo do patriménio
imobiliario do Poder Legislativo Municipal, bem como autoriza¢&o, permisséo e
concesséao de uso;

VI - Subsidiar os demais 6rgdos de assuntos juridicos e desempenhar outras
funcdes correlatas; emitir parecer nos processos que tramitam nas comissdes
do Poder Legislativo Municipal;

VIl - Emitir parecer nos processos que tramitam nas comissdes do Poder

Legislativo Municipal;
VIII - Emitir parecer em todos os processos que for provocado pelo poder
Legislativo Municipal.

ANEXO Il =CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

Leitura e interpretacédo de texto. Mensagem central e secundaria. Linguagem. Espago, tempo e foco na ficgédo
narrativa. Coeréncia e Coesdo. Classe, Estrutura, Formacdo e significacdo de vocabulos. Estrutura de
Palavras. Formacdo de Palavras. Significado de Palavras. Sintaxe. As Classes de Palavras: Adjetivo,
Advérbio, Artigo, Preposi¢cdo, Conjuncao, Interjeicdo, Numeral, Pronomes, Substantivos, Verbos, Linguagem
Figurada, Pontuacéo, Crase. Ortografia (atualizada conforme as regras do novo Acordo Ortografico). Fonética
e Grafema. Encontros vocalicos. Encontros Consonantais. Digrafos. Separacdo de silabas. Acentuacao
grafica. Pontuagdo. Morfossintaxe. Periodo: classificacdo. Termo da oragdo: essenciais, integrantes e
acessodrios. Oracdes: coordenadas e subordinadas, Concordancia nominal, Concordancia verbal. Regéncia
verbal. Emprego da crase. Colocagé@o dos pronomes atonos. Semantica. Sindnimos. Anténimos. Homénimos.
Pardnimos. Denotacdo e conotagdo. Figura de linguagem. Figura de palavras: comparag¢do, metéafora,
Metonimia, Catacrese. Figura de construgdo: Elipse, Hipérbole, Pleonasmo, Silepse. Figuras de pensamento:

Antitese, Eufemismo e Prosopopeia.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO:

Matemética: conjuntos numéricos; propriedades; operagdes entre conjuntos; subconjunto e a relacdo de
inclusdo; conjunto das partes dizima peridédico. Fungdo do 1° e 2° Grau. Problemas com equagées.
Potenciagdo. Equacdo e InequacBes do 1° e 2° grau. Sistema de equacdes. Radiciacdo. Monémios e
Polinémios. Geometria Plana: semelhanca de tridngulo, relacdo métrica do triangulo retangulo. Area e

Perimetro de poligonos. Problemas envolvendo sistema decimal de medida. Juros Simples. Porcentagem.
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Média aritmética e ponderada. Razdo e Proporcdo. Raciocinio Légico: Estruturas légicas; A légica na
organizacdo das sequéncias numéricas simples; Proposicdes Compostas e Conectivos; Logica Sentencial ou
Proposicional; Raciocinio Légico e Matematico - Probabilidades, Analise Combinatéria: Arranjo, Permutacéo e

Combinacao, Algebra Linear, Nogdes de Geometria Basica, geométricos, matriciais e leis de Morgan.

INFORMATICA:

Conceitos basicos de ambiente Windows e suas funcionalidades: icones, atalhos de teclado, janelas,
organizacdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas, impressoras, teclado, mouse, disco rigido,
pen drives, scanner, discos Opticos e conectores. Arquitetura basica de computadores: hardware:
componentes e fungdes; unidade central de processamento; memoéria ROM, RAM, cache, tipos e tamanhos
de memoria; dispositivos de entrada e saida e de armazenamento de dados, plotter, barramentos:
especificagdo de equipamentos. Aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. No¢des basicas de
ferramentas e aplicativos de navega¢do (Google Chrome, Firefox e Internet Explorer) e correio eletrénico
(webmail e Microsoft Outlook 2010 e 2013). Seguranca da informacéo: procedimentos de seguranca, nogdes

de virus, worms e pragas virtuais. Procedimentos de backup; armazenamento de dados na nuvem.

LEGISLAGCAO MUNICIPAL:

Lei Orgénica Municipal de Rio Largo/AL; Resolugdo n® 11/2002, de 12 de dezembro de 2002 (Regimento
Interno da Camara Municipal de Rio Largo/AL); Lei Municipal N° 1.644/2012. Todo contetido programético da

Legislacdo Municipal pode ser adquirido no site da Camara Municipal de Rio Largo - AL.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 ANALISTA DE Controle Interno: Definicdo, objetivos, componentes e limitacbes de
CONTROLE INTERNO efetividade; Funcbes da controladoria numa organizacéo; Aplicabilidade do
conceito de controladoria & gestdo publica; Ambiente de Controle:
integridade e ética, governanca corporativa, filosofia gerencial, estrutura
organizacional, politica e procedimentos de recursos humanos e registros;
Finangas Publicas na Constituicdo de 1988; Principios da Administracdo
Publica; Planejamento Governamental: Plano Plurianual; Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual; Controle da Administracédo
Publica: conceito, tipos e formas de controle: controle interno e externo;
Auditoria Governamental: Auditoria e Fiscalizacdo; Tipos, formas e
abrangéncia de auditoria aplicada na area publica; Papéis de Trabalho e
Amostragem; Nota, Relatério, Registro das Constatacdes, Certificado e
Parecer Avaliacdo de Riscos: estabelecimento de metas e riscos;
Atividades de Controle: tipos de atividade de controle, integracdo com
avaliacdo de riscos e controles sobre sistemas de informac6es; Atividades

de monitoramento, informacdo, comunicacdo. Noc¢bes de Direito
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Administrativo: Administracdo Publica Direta e Indireta; Orgdos e
Entidades. Autarquias; Atos e fatos administrativos. Classificacdo dos Atos
Administrativos. Elementos do Ato Administrativo. Validade e Eficacia dos
Atos Administrativos. Atributos do Ato Administrativo. Formas de extincéo
dos Atos Administrativos. Atos Administrativos Invalidos; Convalidacao.
Contratos Administrativos. As Diferentes Espécies de Contratos
Administrativos. Os Convénios Administrativos; Licitacdo: conceito,
principios, fundamentos, modalidades e procedimentos; Execucdo dos
Contratos Administrativos; Poderes Administrativos. Poder hierarquico,
disciplinar e normativo; Do controle da Administracdo Publica. Da
improbidade administrativa; Lei Complementar n. 101/2000 e alteracdes;
Gestao patrimonial: Transparéncia, controle e fiscalizacédo; Instrumentos
de transparéncia e prestagdo de contas; Relatdrio da gestéo fiscal. Lei n.
12.846/2013. Lei n. 12.527/2011. Lei Federal n. 4.320/1964: Titulo VIII —
Do Controle da Execucdo Orcamentéria. Capitulo | — Disposi¢cbes Gerais.
Capitulo 1l — Do Controle Interno; Contabilidade Aplicada ao Setor Publico:
Procedimentos Contdbeis Orcamentério; Procedimentos Contabeis
Patrimoniais; Procedimentos Contdbeis Especificos. Lei 8666/93. Lei
10.520/02. Lei 123/06. Lei 8.429/92. Jurisprudéncias do Tribunal de
Contras da Unido (TCU).

02 CONTADOR Contabilidade Geral: Principios Fundamentais de Contabilidade.
Patrimbnio - componentes patrimoniais (ativo, passivo e patriménio liquido).
Fatos contébeis e respectivas variages patrimoniais. Contas patrimoniais e
de resultado. Sistema de contas e plano de contas. Regime de competéncia
e regime de caixa. Método das partidas dobradas. Escrituracdo de
operag0es tipicas. Apuracdo de resultados; critérios de controle de estoques
(PEPS, UEPS e custo médio ponderado). Legislacdo societaria: Lei n°
6.404/1976, com as alteracbes da Lei n° 11.638/2007 e da Lei n°
11.941/2009, e legislagdo complementar. Comité de Pronunciamentos
Contabeis (CPC). Pronunciamentos emitidos pelo CPC e aprovados pelo
Conselho Federal de Contabilidade (CFC). Estrutura conceitual para
elaboracdo das demonstracbes contabeis. Demonstracées contabeis
obrigatérias, de acordo com o CPC 26 (R1): estrutura, caracteristicas,
elaboracdo, apresentacdo e conteldo dos grupos e subgrupos; notas
explicativas as demonstracbes contdbeis. Apresentacdo do balanco
patrimonial. Demonstracdo do resultado. Demonstracéo dos fluxos de caixa
(método direto e indireto). Demonstracdo do valor adicionado.
Demonstracdo das mutacdes do patrimoénio liquido. Critérios de avaliagédo
dos ativos e passivos. Ativos e passivos contingentes. Praticas contabeis,

mudanca nas estimativas e correcdo de erros. Eventos subsequentes.

Ajuste a valor presente de direitos e obrigacbes. Reducdo ao valor
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recuperavel de ativos. Ativo imobilizado e critérios de depreciagdo. Ativo
intangivel. Efeitos nas mudangas nas taxas de cambio e conversdo de
demonstracBGes contabeis. Registro e divulgagdo de operacdes com partes
relacionadas. Subvencdes para investimento e assisténcia governamental.
Reconhecimento, mensuragéo e evidenciacdo de instrumentos financeiros.
Grandes manutenc¢des (paradas programadas). Reconhecimento do Imposto
de Renda corrente e diferido. Capitalizacdo dos encargos financeiros. Custo
dos empréstimos, inclusive custos de transagdo. Operacdes
descontinuadas. Arrendamento mercantil operacional e financeiro.
Consolidacdo de demonstracdes contabeis. Beneficios a empregados pds-
emprego. Fusdo, cisdo e incorporacdo de empresas. Avaliagdo e
contabilizagdo de investimentos societarios no pais e no exterior.
Reconhecimento de 4gio e desagio em subscricdo de capital. Destinacéo de
resultado. Evidenciacdo contébil dos aspectos ambientais. Opera¢des com
joint-ventures. Andlise das demonstracdes contdbeis: analise vertical,
indices de liquidez, quocientes de estrutura, rentabilidade, lucratividade,
prazos e ciclos. Usuarios e suas necessidades de informacéo.
Contabilidade Aplicada ao Setor Puablico: Principios fundamentais de
contabilidade sob a perspectiva do setor publico (aprovados pelo Conselho
Federal de Contabilidade, Resolucdo CFC n° 1.111/2007). Normas
brasileiras de contabilidade aplicadas ao Setor Publico -NBC TSP 16.1 a
16.10 do Conselho Federal de Contabilidade: conceituacdo, objeto e campo
de aplicacdo; patriménio e sistemas contabeis; planejamento e seus
instrumentos, sob o enfoque contabil; transa¢cdes no setor publico; registro
contabil, demonstracBes contabeis; consolidagdo das demonstracbes
contabeis; controle interno; depreciacdo, amortizacdo e exaustdo; avaliacao
e mensuracao de ativos e passivos em entidades do setor pablico. Plano de
contas aplicado ao setor publico: conceito, diretrizes, sistema contabil,
registro contabil, composi¢do do patrimdnio publico, conta contabil, estrutura
bésica. Balancos financeiro, patrimonial, orcamentario e demonstrativo das
variacdes, de acordo com a Lei n® 4.320/64, e as NBC T SP 16. Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — 5% edi¢cdo (Portaria STN n°
437/2012): Parte Il - Procedimentos Contabeis Patrimoniais; Parte Il —
Procedimentos Contabeis Especificos; Parte IV - Plano de Contas Aplicado
ao Setor Publico; e Parte V - Demonstragfes Contabeis Aplicadas ao Setor

Publico.

03

PREGOEIRO

NocBes de Direito Constitucional: Constituicdo: conceito, classificacdo e
elementos; Aplicabilidade e eficacia das normas constitucionais; Historico
das ConstituigcBes Brasileiras; Do poder constituinte; originario, derivado e
decorrente; Da interpretacdo da norma constitucional; Preadmbulo

Constitucional; Dos Principios Fundamentais; Dos Direitos e Garantias
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Fundamentais; Direitos Sociais; Direito de Nacionalidade; Direitos Politico;
Divisdo Espacial do Poder; Organizacdo do Estado; Unido; Estados
Federados; Municipios; Distrito Federal e Territérios; Da intervencao;
Administracdo Pdublica; Organizagdo dos Poderes; Poder Legislativo;
Processo Legislativo; Poder Executivo; Poder Judiciario e Funcdes
Essenciais a Justica. No¢cdes de Direito Administrativo: Principios, fontes
e interpretacdo; Atividade e estrutura administrativa; Organizacao
administrativa brasileira. Terceiro setor; Poderes administrativos: poderes e
deveres do administrador publico, uso e abuso do poder, vinculagdo e
discricionariedade; Poder hierarquico. Poder disciplinar e processo
administrativo disciplinar. Poder regulamentar. Poder de policia; Atos
administrativos: conceito, atributos, classificacdo, espécies, extingao;
Servigos publicos. Servigos delegados, convénios e consdrcios. Agéncias
Reguladoras. Parcerias publico- privadas; Agentes publicos: espécies,
regime juridico, direitos, deveres e responsabilidades; Improbidade
administrativa: Lei 8.429/92; Abuso de autoridade: Lei 4.898/65;
Responsabilidade civil do Estado: previsdo, elementos, excludentes, direito
de regresso; A prescricdo no direito administrativo; Aplicabilidade das leis de
processo Administrativo: direito de peticdo, recursos administrativos,
pareceres; Ac¢des constitucionais: mandado de seguranca (individual e
coletivo), acdo popular, acao civil publica; A¢des de rito ordinario, sumario e
especial. Peticdo inicial. Defesas do Réu: contestacdo, excecdes,
reconvencdo; Provas. Recursos. Cumprimento de sentenca e processo de
execucdo; Tutelas de urgéncia: tutela antecipada, tutelas cautelares;
Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa; Licitacbes e contratos
administrativos: conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade,
dispensa, inexigibilidade e vedagBes, modalidades, procedimentos,
anulacdo e revogacgdo, sanc¢des, pregao presencial e eletrdnico, sistema de
registro de precos. Lei 8.666/93 - modalidade de licitacdo, limites, tipos de
licitagcdo, principios, prazos, dispensa e inexigibilidade, fase interna e
externa do processo; Contratos - garantia de proposta e garantia de
execucao contratual, acréscimo contratual, prazos, revisdo, reajuste e
repactuacédo; Lei 10.520/2002 e Decreto 3.555/2000; Pregéo - diferencial do
pregdo, adocdo do pregdo, tipos, bens e servicos comuns, termo de
referéncia, casos de obrigatoriedade (Decretos 5.504/2005 e 5.450/2005),
credenciamento, sessao publica, fases do certame, impugnacao e recursos;
Caracteristicas do contrato administrativo; Formalizacdo e fiscalizagdo do
contrato; Aspectos or¢camentarios e financeiros da execugcdo do contrato;
Sancdo administrativa; Equilibrio econémico - financeiro. Garantia
contratual; Alteracdo do objeto; Prorrogacdo do prazo de vigéncia e de

execucdo; NocBes de arquivo: conceito, tipos, importancia, organizagao,
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conservagdo, protegdo de documentos; Sistemas e métodos de
arquivamento; Redacéo oficial seus modelos; Formas de tratamento e
abreviaturas.
04 PROCURADOR Direito Constitucional: conceito, sentido e classificacdo das Constitui¢cdes.
JURIDICO Poder constituinte. Poder reformador e suas limitacdes; emendas a

Constituicdo. Mutagbes constitucionais; Estado. Origem. Formacao.
Conceito e elementos; Supremacia Constitucional. Nulidade. Conceito de
Constitucionalidade. Controle de Constitucionalidade. Conceito, Requisitos e
Espécies de Controle de Constitucionalidade. Controle Difuso. Incidente de
Arguicdo de Inconstitucionalidade. Sumula Vinculante. Repercussdo Geral.
Controle Concentrado. Acdo Direta de Inconstitucionalidade. Acéo
declaratoria de constitucionalidade. Acéo declaratdria de
inconstitucionalidade por omissdo. Acéo direta de inconstitucionalidade
interventiva. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Controle
de Constitucionalidade no &mbito estadual. WRITS CONSTITUCIONAIS.
Habeas corpus. Habeas data. Mandado de injun¢cdo. Mandado de
seguranca. A¢Bes Constitucionais; Eficdcia e Aplicabilidade das Normas
Constitucionais, Organizacdo do Estado e do Poder. Federagédo Brasileira.
Unido. Competéncia da Unido. Estados-membros. Competéncia dos
Estados-membros. Regides Metropolitanas, aglomeragbes urbanas e
microrregides. Municipios. Formagdo dos Municipios. Competéncia dos
Municipios. Reparticdo das Competéncias. Intervengdo. Intervencao
Federal. Intervencdo Estadual; Poder Legislativo. Estrutura do Poder
Legislativo. Das reunifes das Casas Legislativas. Sesséo Legislativa. Das
comissfes; Processo Legislativo. Tipos e Espécies. Funcdo fiscalizatéria
exercida pelo Legislativo e pelo Tribunal de Contas. Poderes dos Tribunais
de Contas. Composicdo, caracteristicas e atribuicdes dos Tribunais de
Contas. Tribunais de Contas Municipais. Ministério Publico de Contas; Poder
Executivo. O exercicio do Poder Executivo no ambito estadual e municipal.
Atribuicdes. Posse e Mandato. Vacancia e impedimentos dos cargos.
Ministros de Estado. Crimes de Responsabilidade. Crimes Comuns. Prisao.
Imunidade Formal; Direitos e Garantias Fundamentais. Evolugéo.
Caracteristicas. Aplicabilidade. Direitos Humanos. Direitos Fundamentais
explicitos e implicitos. Convencgdes e Tratados internacionais sobre Direitos
Humanos. Conflito entre Direitos Fundamentais. Direitos Individuais e
Coletivos. Direitos Sociais. Direitos da Nacionalidade. Direitos Politicos.
Inelegibilidades. Ficha Limpa. Partidos Politicos. Os mecanismos de
participacdo do cidaddo, do povo e da sociedade na vida politica e
administrativa brasileira; Ordem Social. Seguridade Social. Educacéo.
Cultura. Desporto. Ciéncia e Tecnologia. Comunicacdo Social. Meio

Ambiente. Familia, Crianga, Adolescente e Idoso. Direito a Protecéo
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Especial. indios. Ordem Econémica e Financeira. Principios da Ordem
Econdmica. Sistema Financeiro Nacional. Intervencgéo do Estado. Da politica
urbana. Da politica agricola; Da Administracdo Publica. Principios
constitucionais. Servidor Publico. Licitagdo. Improbidade Administrativa.
Servidor publico e mandato eletivo. Sistema Remuneratério. Previdéncia e
estabilidade do servidor publico; Simulas dos Tribunais Superiores (STJ e
STF). Direito Administrativo: Conceito de Direito Administrativo; Regime
juridico administrativo; Funcdo publica. Funcao administrativa. Funcéo
politica ou de governo. Conceito de interesse publico. Interesse priméario e
secundario. Regime juridico-administrativo. Principios constitucionais do
direito administrativo expressos e implicitos; Organizacdo administrativa.
Orgdos  publicos. Competéncias  administrativas. Competéncias
discricionarias e vinculadas: Conceito, fundamentos e limites da
discricionariedade, mérito do ato administrativo, discricionariedade técnica,
controle da discricionariedade. Centralizacdo e descentralizacdo
administrativa. Desconcentragdo. Hierarquia administrativa. Delegacéo e
avocacdo de competéncia; Administragdo indireta. Conceito. Controle da
Administracdo indireta. Autarquias. Autarquias especiais. Agéncias
executivas. Agéncias reguladoras. Funda¢des publicas. Fundagfes
municipais. Empresas estatais: empresas publicas e sociedades de
economia mista. Consadrcios publicos. Contrato de rateio e de programa. Lei
Federal n°® 11.107/05 e Decreto Federal n° 6.017/07. Convénios entre
entidades federativas. Acordos de cooperacdo; Terceiro setor. Conceito.
Entes paraestatais. Servigos sociais autbnomos. Organizacdes sociais.
Contrato de gestdo. Lei Federal n° 9.637/98. Organizacdes de sociedade
civil de interesse publico. Termo de parceria. Lei Federal n® 9.790/99.
OSCIPS; Servidores publicos: Conceito, classificacdo e regime juridico.
Remuneragéo dos servidores publicos. Acessibilidade aos cargos publicos.
Concurso publico. Processo seletivo publico. Contratacdo temporaria.
Terceirizagdo. Direito de greve e sindicalizacdo dos servidos publicos.
Cargos publicos. Estagio probatorio. Estabilidade. Provimento. Remocéo.
Cessdo de servidores. Enquadramento. Redistribuicdo. Direitos dos
servidores municipais. Aposentadoria dos servidores publicos. Regime
proprio e previdéncia complementar. Deveres e proibigcbes dos servidos
publicos. Regime disciplinar dos servidores publicos. Sancdes disciplinares.
Processo administrativo disciplinar: apuragdo preliminar, sindicancia,
processo sumario, procedimento sumario, inquérito administrativo, inquérito
administrativo especial, exoneragdo de servidor em estagio probatorio.
Responsabilidade civil dos servidores publicos; Atos administrativos. Ato
administrativo e fato administrativo. Conceito, classificacao, espécies de ato

administrativo. Licencas e autoriza¢des administrativas. Existéncia, validade
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e eficacia do ato administrativo. Elementos e pressupostos. Abuso de poder,
excesso de poder e desvio de poder. Atributos. Extingdo e modificagdo do
ato administrativo. Revogacdo. Retificacdo e invalidacdo. Convalidagéo.
Efeitos dos vicios; Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos,
fases, espécies, principios do processo administrativo. Audiéncias e
consultas publicas. Coisa julgada administrativa. Lei Federal n® 9.784/99. 8.
Licitacdes publicas. Lei Federal n° 8.666/93. Dever de licitar, inexigibilidade
e dispensa de licitacdo. Principios da licitacdo. Lei Federal n° 12.232/2010.
Modalidades licitatorias. Pregao, Lei Federal 10.520/02. Processo licitatorio.
Registros cadastrais. Registro de pre¢os; Contratos administrativos.
Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos contratos
administrativos. Prazo e prorrogacdo do contrato. Formalidades, instrumento
contratual. Eficacia. Extingdo. Contratos administrativos e regime
diferenciado de contratagbes (RDC). Diversas espécies de contratos
administrativos. Administracdo publica locadora e locataria. Convénios
administrativos; Servigos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais,
regime juridico, principios do servigo publico, usuério, titularidade. Servigos
de interesse local. Servico publico de educacgdo. Lei Federal n° 9.394/96.
Servico de salde e direito sanitario. Sistema Unico de Salde. Lei Federal n°
8.080/90; Concessdo de servico publico. Conceito, natureza juridica,
remuneracdo do concessionario. Licitacdo das concessfes. Contrato de
concessao. Direitos, deveres e responsabilidade da concessionaria e do
poder concedente. Lei Federal n° 8.987/95. Permissdo e Autorizacdo de
servico publico. Parcerias Publico-Privadas. Concessdo administrativa.
Licitacdo das parcerias. Regime de garantias. Regimes de empreitada.
Responsabilidade do construtor e da Administracéo; Intervencdo do Estado
no dominio econdmico. Infracdes administrativas a ordem econdmica.
Regulagédo administrativa. Exploragdo de atividade econdémica pelo Estado.
Atividades privadas sob regime especial; Infracbes e sancgOes
administrativas. Providéncias acautelatdrias. Multas administrativas. Poder
de policia. Ordenacao administrativa. Relacdo geral e especial de sujeicao.
Responsabilidade das pessoas juridicas. Lei Federal n° 12.846/13. 14.
Funcdo social da posse e da propriedade. Desapropriagdo. Declaracdo de
utiidade publica. Processo de desapropriacdo. Desapropriacdo indireta.
Retrocessdo. Desapropriagdo de bens publicos. Perdimento de bens.
Requisi¢do. Serviddo administrativa. Tombamento; Bens publicos. Conceito,
classificacdo, afetacdo e desafetacdo, regime juridico. Gestdo de bens
publicos. Alienagdo de bens publicos; Controle da Administragdo. Controle
interno e externo. Controle parlamentar. Controle do Tribunal de Contas.
Sustacao de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional. Controle

pelo cidadédo e pelo Ministério Publico; Responsabilidade Extracontratual do
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Estado. Indenizacdo e ressarcimento. Responsabilidade estatal por atos
licitos e ilicitos. Responsabilidade estatal comissiva e omissiva. Excludentes
de nexo causal e de imputacdo. Dano indenizavel. Responsabilidade civil
pessoal dos agentes publicos. Responsabilizacdo administrativa e
jurisdicional; Improbidade Administrativa — Lei Federal n® 8.429/92. 19. Lei
de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n°® 101/00. 20. Lei de
Acesso a Informacao — Lei Federal n® 12.527/11. 21. Responsabilidade dos
Prefeitos — Decreto-Lei n°® 201/67. 22. Sumulas dos Tribunais Superiores
(STJ e STF). Direito Civil: Lei de Introducdo as Normas do Direito
Brasileiro: vigéncia, aplicacéo, interpretacdo e integracdo das leis; conflito
das leis no tempo; eficacia da lei no espaco; Lei Complementar n°® 95/98;
Capacidade civil e direitos inerentes a personalidade; Teorias e aplicagédo do
fato, ato e negodcio juridico, inclusive elementos incidentais, defeitos e
invalidade do negécio juridico. Nulidade e anulabilidade do negécio juridico;
Atos juridicos licitos e ilicitos. Teorias sobre o dano moral, dano estético,
dano coletivo e dano social; Prescricdo e decadéncia; Prova: teoria geral e
meios de prova; Direito das obrigacfes; Contratos: disposi¢cdes gerais do
Cddigo Civil de 2002, extingdo do contrato. Classificacdo dos contratos.
Contratos preliminares e definitivos. Contratos tipicos dispostos no Cdédigo
Civil de 2002: compra e venda, troca, contrato estimatdrio, doagéo, locacgéo,
comodato, prestacdo de servicos, empreitada, mandato, transporte, seguro,
fianca, transacdo e compromisso; Institutos da supressio e do
comportamento contraditério (venire contra factum proprium); Atos
unilaterais: pagamento indevido e enriquecimento sem causa;
Responsabilidade civil de indenizar (extracontratual, pré-contratual,
contratual e pos-contratual). Teoria da responsabilidade civil objetiva;
Direitos reais de superficie, serviddes, usufruto, uso, penhor, hipoteca,
concessao de uso especial para fins de moradia e concessao de direito real
de uso; Propriedade. Funcéo social da propriedade; Parcelamento do solo
urbano; Loteamento; Condominios — Lei n® 4.591/64; Registros publicos e
registros de imoéveis. Lei n°® 6.015/73. Lei n°® 8.245/91; Sumulas dos Tribunais
Superiores (STJ e STF). Direito Processual Civil: Principios gerais do
processo civil. Fontes. Lei processual civil. Eficacia. Aplicacdo. Direito
Processual Intertemporal; Processo: nocbes gerais. Pressupostos
Processuais. Processo e procedimento. Espécies de processos e de
procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questdo principal, questdes
preliminares e prejudiciais; Fatos e atos processuais. Forma. Tempo. Lugar.
Prazos. Comunicac¢des. Nulidades; Procedimento Comum. Fases. Peticdo
inicial. Requisitos. Indeferimento da peti¢éo inicial. Improcedéncia liminar do
pedido. Resposta do réu. Impulso processual. Prazos e precluséo.

Prescricdo. Inércia processual: contumacia e revelia. Formacado, suspensao
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e extingdo do processo; Resposta do Réu. Contestacdo. Excecoes.
Reconvengdo. Acdo declaratéria incidental. Incidentes processuais;
Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do processo.
Provas. Objeto, fonte e meios. Prova atipica e prova ilicita. Onus da prova.
Provas em espécie e sua producdo. Audiéncia de instrucdo e julgamento;
Tutela provisoéria. Tutela de urgéncia: Do procedimento da tutela antecipada
requerida em carater antecedente. Da tutela da evidéncia. Poder Geral de
Cautela. Incidente de desconsideracao da personalidade juridica; Medidas
de contracautela. Suspensdo de seguranca, de liminar e de antecipacao de
tutela. Restrigcbes legais a concessdo de liminares e de antecipagdo de
tutela contra o Poder Pudblico; Sentenga. Conceito. Classificagfes.
Requisitos. Efeitos. Publicacdo, intimag&o, correcdo e integracdo da
sentenga. Execuc¢édo provisoria. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites;
Remessa Oficial. Meios de impugnacdo a sentenca. A¢do rescisoria.
Recursos. Disposicdes Gerais. Apelagdo. Agravos. Embargos de
Declaragdo. Embargos Infringentes. Recurso Ordinario. Recurso Especial.
Recurso Extraordinario. Recursos nos Tribunais Superiores. Reclamacéo e
correicdo; Acgdo Popular. Ac¢d@o Civil Pudblica. Aspectos processuais;
Mandado de Seguranca. Mandado de Injuncdo. Mandado de Seguranca
Coletivo. Habeas Data; Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).
Direito Tributério: Sistema Tributario Nacional: Titulares do Poder de
Tributar. Principios Gerais. Lei complementar em matéria tributaria.
Limitagbes ao Poder de Tributar (Principios Juridicos da Tributacao).
Imunidades Genéricas e Especificas. Competéncia Tributaria: Impostos da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Empréstimos Compulsorios.
Contribuicdes sociais e outras contribuicdes. Reparticdo das Receitas
Tributarias; Cdédigo Tributario Nacional: conceito e natureza juridica do
tributo. Impostos, taxas, contribuicdes de melhoria. Normas Gerais de Direito
Tributario: legislagdo tributaria, fontes principais e secundéarias do Direito
Tributario, vigéncia da legislacéo tributéaria, aplicacao da legislagéo tributaria;
interpretacdo e integracdo da legislacéo tributédria. Obrigacdo Tributaria:
tipos e objetos, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo, solidariedade,
capacidade tributaria, domicilio tributario; Responsabilidade Tributéria,
responsabilidade dos sucessores, responsabilidade de terceiros,
responsabilidade por infragdes. Crédito Tributario: lancamento tributario,
modalidades de lancamentos; suspensdo da exigibilidade do crédito
tributario — modalidades; extingdo da exigibilidade do crédito tributario —
modalidades; exclusdo do crédito tributario — modalidades. Garantias e
Privilégios do Crédito Tributario, preferéncias. Administracdo Tributaria:
Fiscalizacdo; Divida Ativa; Certiddes negativas e positivas; Execucdo Fiscal.

Medida Cautelar Fiscal. A¢cdo Anulatéria de Lancamento Tributério. Acéo
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Declaratéria de Inexisténcia de Relagdo Juridico-tributaria. Acdo de
Repeticdo de Indébito. Acdo Consignatéria em matéria tributaria. Mandado
de Seguranga; Crimes contra a ordem tributaria; Impostos dos municipios:
imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana; imposto sobre
transmissao inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens iméveis,
por natureza ou acesséo fisica, e de direitos reais sobre iméveis, exceto os
de garantia, bem como cessao de direitos a sua aquisicdo; imposto sobre
servicos de qualquer natureza; Lei Federal n°® 6.830/80: Dispde sobre a
cobranca judicial da Divida Ativa da Fazenda Publica, e da outras
providéncias; Lei Federal n° 12.153/2009: Juizados Especiais da Fazenda
Publica no ambito dos Estados, do Distrito Federal, dos Territdrios e dos

Municipios; Sumulas e Jurisprudéncias em matéria tributaria.




