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FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIENCIAS DA SAUDE DE PORTO ALEGRE

EDITAL PROGRAD N° 20, DE 11 DE ABRIL DE 2017

A Pré-Reitora de Graduagéo da Universidade Federal de Ciéncias da Salde de Porto Alegre, no uso de suas atribui¢des, torna publico que estardo abertas, no periodo de 12 a 24 de abril de 2017, as inscri¢des
para processo seletivo simplificado para contratagdo de PROFESSOR SUBSTITUTO, por tempo determinado, na forma das legislagfes vigentes, nas seguintes areas de conhecimento:

Vagas Departamento Area de conhecimento Regime de Trabalho Requisitos Especificos

01 Ciéncias Bésicas da Salide Bioquimica 40h Doutorado em Bioquimica, Biologia Celular e Molecular, Ciéncias
Biologicas ou area afim

01 Ciéncias Exatas e Sociais Aplicadas Ciéncia da Computagédo 40h Graduacdo em Ciéncia da Computagdo ou &reas afins e Doutorado
em Ciéncia da Computacdo

01 Educacdo e Humanidades Pedagogia 40h Graduacdo em Pedagogia e Doutorado em Educacao.

01 Enfermagem Enfermagem Obstétrica 40h Graduacdo em Enfermagem e Doutorado em Enfermagem

01 Saide Coletiva Epidemiologia 40h Graduacdo na area da saide e Doutorado em Epidemiologia

01 Saude Coletiva Medicina de Familia e Comunidade 20h Graduacdo em Medicina e Doutorado em Ciéncias da Salde

1 - DA INSCRIGAO:

1.1 S8o necessérias copias simples dos seguintes documentos:
a)Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

b)Carteira de Identidade;

c)Comprovante de quitagdo com o servico militar para todos os can-
didatos do sexo masculino, excetuados os casos previstos em lei;
d)Titulo de eleitor e comprovante da Ultima elei¢do, ou certidéo de
quitacdo eleitoral emitida pelo site do Tribunal Superior Eleitord;
e)Comprovante de residéncia (conta de luz, telefone, &gua ou TV a
cabo). Se o documento comprobatério estiver em nome de outra
pessoa, apresentar também declarag@o do titular da conta de que o
candidato reside neste enderego;

f)Curriculo Lattes documentado (com a devida comprovagéo em co-
pia simples impressa da producdo técnica, cientifica, académica e
profissional mencionadas no curriculo), preferencialmente na ordem
de avaliagdo prevista na tabela de valores para julgamento de titulos
(BAREMA) - (Anexo I);

g)Declaracdo assinada de que o candidato ndo possuiu vinculo com
qualquer ingtituicdo federal de ensino na condigdo de professor subs-
tituto ou visitante, nos termos da Lei 8745/93, nos Ultimos 24 meses
(Anexo I);

h)Comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo no valor de R$
150,00 (cento e cinquenta reais) para professor substituto com exi-
géncia de Doutorado em regime de 40 (quarenta) horas semanais.
i)Comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo no valor de R$
85,00 (oitenta e cinco reais) para professor substituto com exigéncia
de Doutorado em regime de 20 (vinte) horas semanais.

j)A guia de pagamento devera ser obtida na Internet em www.te-
souro.fazenda.gov.br, Responsabilidade Fiscal, GRU, Impressdo de
GRU, Unidade Gestora: 154032, Gestdo: 15270, Cédigo de Reco-
lhimento: 28883-7 - Taxa de Inscrigdo em Concurso Pablico, Nimero
de Referénciaz CPF do Candidato, e devera ser paga nas agéncias do
Banco do Brasil.

k)Requerimento de inscri¢do em processo seletivo para docente subs-
tituto da UFCSPA, disponivel no endereco http://www.ufcs-
pa.edu.br/index.php/protocol o/outros-processos, preenchido completa-
mente.

1.1.1 Para fins de avaliagdo dos titulos dos candidatos, em con-
formidade com o Anexo | do presente Edital, o candidato devera
anexar ao curriculo documentado cépia simples do documento com-
probatdrio de titulagdio em nivel de Mestrado ou Doutorado, conforme
0s requisitos especificos constantes deste Edital para a area de co-
nhecimento.

1.2 As inscrigdes poderdo ser realizadas por trés modalidades:
a)pessoalmente, no Protocolo da Universidade Federal de Ciéncias da
Salide de Porto Alegre, a Rua Sarmento Leite, 245, Centro, Porto
Alegre - RS, das 09 as 12 horas e das 14 as 17h (de 22 a 62 feira) .
Informagtes pelo e-mail concursos@ufcspa.edu.br;

b)por procuragéo por instrumento particular (com reconhecimento de
firma por autenticidade) ou por instrumento publico, no Protocolo da
Universidade Federal de Ciéncias da Salide de Porto Alegre, & Rua
Sarmento Leite, 245, Centro, Porto Alegre - RS, das 09 as 12 horas
e das 14 as 17h (de 22 a 62 feira). Conforme disposto no inciso XI,
art. 117 da Lei 8.112/90, servidores publicos federais estéo proibidos
de serem procuradores para os fins do disposto nesta alinea. In-
formagdes pelo e-mail concursos@ufcspa.edu.br;

c)através dos Correios, exclusvamente por meio de SEDEX, en-
viando a documentacdo para o setor de Protocolo da Universidade
Federal de Ciéncias da Salide de Porto Alegre, a Rua Sarmento Leite,
245, CEP: 90050-170, Centro, Porto Alegre - RS. No envelope,
deverd estar especificado o nome do candidato, nimero do edital e a
area a qua o candidato solicita a inscrigéo, sob pena da inscri¢éo ndo
ser homologada. Os custos para envio do SEDEX correrdo por conta
do candidato sem direito a ressarcimento. Informagdes pelo e-mail
concursos@ufcspa.edu.br.

1.3 Para as inscrigOes realizadas pessoalmente ou por procuragdo, no
ato de inscricdo o candidato devera colocar todos os documentos e
comprovantes em um envelope, que serd lacrado na sua presenga ou
do seu procurador. Neste momento se dara a lavratura do termo de
inscricao.

1.4 Para as inscrigdes readlizadas pelo Correio, o candidato devera
imprimir a ficha de inscrigdo conforme item 1.1 letra j, e enviar por
e-mail, em formato "pdf", para protocolo@ufcspa.edu.br. Esta ficha
serd anexada ao envelope remetido pelo Correio, ja lacrado. Neste
momento se dara a lavratura do termo de inscrig&o.

1.5 Uma vez lavrado o termo de inscrigdo, ndo podera o candidato
apresentar qualquer novo documento.

1.6 Os documentos e comprovantes entregues serdo posteriormente
analisados com vistas & homologag&o da inscrigéo.

1.6.1 O candidato que deixar de entregar algum documento ou com-
provante exigido no presente Edital, bem como ndo entregar do-
cumento autenticado - quando obrigatério - ou incompativel com as
regras especificadas, ndo tera sua inscricdo homologada.

1.7 A relacdo preliminar de candidatos homologados seré divulgada
no sitio ingtitucional no dia 02 de maio de 2017.

1.8 Da ndo homologagdo da inscricio cabera recurso no prazo de 1
(um) dia dtil, por meio de processo administrativo no setor de Pro-
tocolo da UFCSPA, a ser andlisado pela Comissdo de Concurso e
Pré-Reitoria de Graduagdo da UFCSPA.

1.9 A relagdo final de candidatos inscritos serd divulgada no sitio
institucional no dia 08 de maio de 2017.

2 - DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRI-
CAO:

2.1 Os candidatos que desejarem solicitar isencéo da taxa de inscricéo
deverdo fazé-lo até o dia 18 de abril de 2017, das 09 &s 12 horas e
das 14 as 17h, no setor de Protocolo da Universidade.

2.2 Tera direito a isengdo, segundo Decreto n°. 6.593, de 02 de
outubro de 2008, o candidato que:

a)estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Go-
verno Federal-CadUnico, de que trata o Decreto N° 6.135, de 26 de
junho de 2007;

b)for membro de familia de baixa renda de que trata o Decreto n°.
6.135, de 26 de junho de 2007.

2.3 A isencdo deverd ser solicitada mediante requerimento do can-
didato a Pré-Reitoria de Graduagdo, contendo indicagdo do Numero
de Identificagdo Social-NIS, atribuido pelo CadUnico e declaragio de
que atende a condicéo estabelecida na letra b do item 2.2.

2.31 A UFCSPA consultard 0 6rgdo gestor do CadUnico para ve-
rificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato. A
declaragdo falsa sujeitara o candidato as sancOes previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no parégrafo Unico do art. 10 do
Decreto n°. 83.936, de 6 de setembro de 1979.

2.4 O resultado da solicitagdo de isencdo, se houver, serd divulgado
no sitio institucional no dia 24 de abril de 2017.

3 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

3.1. As etapas destinadas a avaliar o desempenho do candidato sdo:
| - Prova Didética e Entrevista;

Il - Andlise de Curriculo.

3.1.1 A Etapa | tera caréter eliminatério e sera constituida de Prova
Didética e Entrevista, sendo classificados para a Etapa Il (Andlise de
Curriculo) somente os candidatos que obtiverem média igua ou su-
perior a 7,00 (sete).

3.1.2 A Etapa Il sera constituida de Andlise de Curriculo, seguindo a
Barema constante no Anexo | deste Edital.

3.1.3 Os candidatos que obtiverem nota final 0 (zero) em qualquer
uma das modalidades de avaliagdo descritas no item 3.1 serdo des
classificados.

3.1.4 O resultado final ser4 calculado considerando as notas obtidas
na Etapa | (peso 7) e na Etapa Il (peso 3), conforme disposto nas
normas para realizagdo de processo seletivo simplificado para con-
tratacdo de professor substituto da UFCSPA, disponivel no sitio ins-
titucional.

3.2 A Prova Didética sera realizada observando-se a normatizagéo a
seguir:

| - A Prova Didética tera a duragdo minima de 20 (vinte) minutos e
méxima de 30 (trinta) minutos.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017041200030
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Il - A inobservancia do tempo acarretard a subtragdo de 1 (um) ponto
na nota atribuida a prova, para cada periodo de até 1 (um) minuto a
mais ou a menos do intervalo de tempo estipulado.

Il - A Comissdo Examinadora organizar4 uma relagéo de pontos para
a Prova Didética, com base na lista indicada pelo Departamento ao
qual se vincula a &rea do concurso, presente no Anexo Ill, ficando a
critério da Comissdo repetir o programa, ou dele extrair temas.

IV - A Comissdo Examinadora dard conhecimento da relagdo de
pontos aos candidatos no ato de instalagdo dos trabahos da prova,
para que manifestem objegdes ou reparos.

V - Da relagdo de pontos organizada pela Comissdo Examinadora,
cada candidato sorteard seu ponto, 24 (vinte e quatro) horas antes do
inicio de sua prova.

VI - Os candidatos que ndo comparecerem a0 sorteio dos pontos,
prova didética e entrevista, nos locais e horéarios determinados no
cronograma, estardo automaticamente eliminados do processo sele-
tivo.

VIl - Nao sera realizado nenhum ato nem Prova do Concurso que
envolva o candidato no decorrer do periodo de 24 (vinte e quatro)
horas entre o sorteio do ponto e o inicio da Prova Didética

VIII - A Prova Didética seré gravada em audio exclusivamente para
efeitos de registro e avaliagdo, conforme determinado no Decreto n°
6.944 de 21/08/2009, e ndo sera disponibilizada aos candidatos sob
nenhuma hipétese.

IX - A nota da Prova Didética, atribuida por cada examinador, sera
calculada de acordo com os critérios de pontuacdo assim estabe-
lecidos:

a)plano de aulg;

b)capacidade de comunicaggo e clareza;

c)pertinéncia e objetividade;

d)profundidade, atualizacdo e dominio do contetdo;

e)tempo de duragdo da prova

X - E proibido qualquer tipo de manifestagio por membros presentes
na plateia durante a realizagdo da Prova Didética.

X1 - Fica assegurada a comunicabilidade entre os membros da Co-
missdo Examinadora durante todo o processo de avaliacdo do can-
didato na Prova Didética.

3.3 A Entrevista serd conduzida pelos membros da Comissdo Exa
minadora em horério e local divulgados no sitio institucional.

3.3.1 A convocagdo para a Entrevista serd por ordem alfabética dos
candidatos homol ogados.

3.3.2 A Entrevista tera duragdo maxima de 20 minutos.

3.3.3 A Entrevista sera realizada em lingua portuguesa, excetuando-se
selecOes nas &reas de linguas estrangeiras modernas e Libras, que
poderdo ser realizadas na lingua relativa a respectiva area.

3.4 A Andlise do Curriculo (Etapa Il) considerara os elementos com-
probatdrios apresentados pelos candidatos, classificados em 4 (quatro)
grupos:

| - diplomas e outras dignidades universitérias ou académicas;

Il - cursos e redizagBes préticas,

Il - trabalhos cientificos ou técnicos;

IV - atividades didéticas e profissionais.

3.4.1 Os documentos comprobatérios de conclusdo de Mestrado e de
Doutorado expedidos por programa de pds-graduacdo nacional nado
credenciado ou estrangeiro deverd@o ser reconhecidos previamente, de
acordo com a Lei de Diretrizes e Bases do MEC.

3.5 A classificag8po far-se-4 segundo a nota final de cada candidato,
em ordem decrescente.

3.5.1 Em caso de empate, serdo utilizados os seguintes critérios de
desempate, em ordem de preferéncia

a) Nota mais alta na Prova Didética;

b) Nota mais ata na Entrevista;

c) Doutorado na érea do concurso;

d) Mestrado na &rea do concurso;

€) Maior idade;

f) Sorteio publico.

3.6 A Comissfio Examinadora ser4 composta pelos seguintes mem-
bros:

a)Area: Bioguimica

TITULARES: Elizandra Braganhol (UFCSPA) - Presidente da Co-
missdo Examinadora; Alethea Gatto Barschak (UFCSPA); Cyntia
Alencar Fin (UFCSFA).

SUPLENTES: Angela de Mattos Dutra (UFCSPA); Mércia Rosangela
Wink (UFCSPA); Jenifer Saffi (UFCSPA)

b)Area: Ciéncia da Computacio

TITULARES: Silvio Cézar Cazella (UFCSPA) - Presidente da Co-
missdo Examinadora; Juliana Silva Herbert (UFCSPA); Cecilia Dias
Flores (UFCSPA).

SUPLENTES: Luciano Costa Blomberg (UFCSPA); Carla Diniz Lo-
pes Becker (UFPel); Alessandra Dammer (UFCSPA).

c)Area: Pedagogia

TITULARES: Marta Quintanilha Gomes (UFCSPA) - Presidente da
Comissdo Examinadora; Cleidilene Ramos Magalhges (UFCSPA);
Aline Correa de Souza (UFCSPA).

SUPLENTES: Mércia Rosa da Costa (UFCSPA); Alexandre do Nas-
cimento Almeida (UFCSPA); Daniela Centenaro Levandowski
(UFCSPA); Luiza Maria de Oliveira Braga Silveira (UFCSPA); Me-
lissa Santos Fortes (UFCSPA); Ana Rachel Salgado (UFCSPA).
d)Area: Enfermagem Obstétrica

TITULARES: Débora Fernandes Coelho (UFCSPA) - Presidente da
Comissao Examinadora; Aline Alves Veleda (UFCSPA); Roberta Wa-
terkemper (UFCSPA).

SUPLENTES: Annie Jeanninne Bisso Lacchini (UFCSPA).

e)Area: Epidemiologia

TITULARES: Mbnica Maria Celestina de Oliveira (UFCSPA) - Pre-
sidente da Comisséo Examinadora; Daniele Botelho Vinholes (UFCS-
PA); Alice de Medeiros Zelmanowicz (UFCSPA).

SUPLENTES: Eliana Méarcia da Rosa Wendland (UFCSPA); Maria
Eugénia Bresolin Pinto (UFCSPA); Daniela Cardoso Tietzmann
(UFCSPA).

f)Area: Medicina de Familia e Comunidade

TITULARES: Maria Eugénia Brasolin (UFCSPA) - Presidente da
Comissdo Examinadora; Carmen Vera Giacobbo Daudt (UFCSPA);
Guido Aranha Rosito (UFCSPA).

SUPLENTES: Eliana Mé&rcia da Rosa Wendland (UFCSPA); M6nica
Maria Celestina de Oliveira (UFCSPA); Daniele Botelho Vinholes
(UFCSPA).

3.7A Comissdo Administrativa serd composta pelos seguintes mem-
bros:

a)Area Bioquimica: Elaine Maria Molina Fernandes dos Reis (Co-
ordenadora) e Sibele Schneider de Lima

b)Area Ciéncia da Computacso: Rebeca Inhoque Pereira (Coorde-
nadora) e Greyce Ramires da Silva

c)Area Pedagogia: Renato Dallegrave (Coordenador) e Isabel Cristina
Gurgel da Silva Pires

d)Area Enfermagem Obstétrica: Juliane Nascimento da Silva (Co-
ordenadora) e Alipio Airton Lippstein.

e)Area Epidemiologia: Gabriela Kampf Cury (Coordenadora) e Mag-
no Carvalho de Oliveira.

f)Area Medicina de Familia e Comunidade: Thiago Seidel Monteiro
(Coordenador) e Vinicius Lazzari

3.8 Do resultado preliminar do processo seletivo cabe recurso ad-
ministrativo por parte dos candidatos, no prazo de 2 (dois) dias Uteis
apos sua divulgagdo no sitio institucional, por meio de processo
administrativo no setor de Protocolo da UFCSPA, a ser analisado pela
Comissdo Examinadora.

3.9 Caso ndo tenha havido apresentacdo de recursos, nos termos do
item 3.8, o resultado final do concurso sera divulgado no sitio ins-

ANEXO | - EDITAL 20/2017 - TABELA DE VALORES PARA ANALISE DO CURRICULO (BAREMA)

titucional no 3° (terceiro) dia Gtil. Na existéncia de recursos, o re-
sultado final ser4 divulgado em até 5 (cinco) dias Uteis, a contar da
data de divulgacdo do resultado preliminar.

4 - DAS DISPOSIGOES GERAIS:

4.1 O professor admitido nos termos deste Edital submeter-se-4, em
atendimento aos interesses do ensino, aos horé&rios que lhe forem
estabelecidos em qualquer dos turnos letivos de funcionamento da
Universidade, incluindo-se o noturno, e no ano letivo, incluindo-se os
meses de janeiro, fevereiro e julho, quando a universidade oferecer
disciplinas e outras atividades em periodo de férias e/ou especiais.
4.2 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigdo, o candidato
devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para
a participagdo no processo seletivo. Nao havera, em hipétese alguma,
devolugéo da taxa de inscricéo.

4.3 N&o poderfo ser contratados servidores ativos ou inativos ocu-
pantes de cargo efetivo, integrantes das carreiras de magistério de que
trata a Lei n°. 7596/87.

4.4 E vedada a inscricio a pessoas que ja tenham tido vinculo com
qualquer instituicdo federal de ensino na condi¢éo de professor subs-
tituto ou visitante, nos termos da Lei n°. 8745/93, antes de decorridos
24 meses do encerramento do seu contrato anterior.

4.5 Nao poderdo ser contratados servidores que se encontram nas
condicBes dispostas no art. 117, inciso X, da Lei n° 8112/90.

4.6 A remuneragdo para professor substituto de 40 (quarenta) horas
com exigéncia de Doutorado, é de R$ 5.697,61 (cinco mil, seiscentos
e noventa e sete reals e sessenta e um centavos).

4.7 A remuneragdo para professor substituto de 20 (vinte) horas com
exigéncia de Doutorado, é de R$ 3.305,07 (Trés mil, trezentos e cinco
reals e sete centavos).

4.8 Para efetivacdo do contrato de trabalho, o candidato aprovado terd
10 (dez) dias, a contar da data de notificacdo por via eletronica do
Departamento de Recursos Humanos, para apresentar os documentos
comprobatérios de obtencdo da titulagdo exigida, conforme os re-
quisitos especificos constantes deste Edital, aém dos demais do-
cumentos exigidos pela legislacao.

4.9 A Selegdo tera validade por 1 (um) ano.

4.10 As vagas previstas no presente edital destinam-se a substituto de
ocupante de cargo previsto no inciso |1l do § 1°do Art. 2° da Lei n°
8.745, de 9 de dezembro de 1993.

4.10.1 Os candidatos aprovados seréo contratados para atender ne-
cessidade temporaria de excepciona interesse publico nos termos da
Lei n° 8.745/93, como Docente Substituto da Carreira de Magistério
Superior - classe auxiliar, da UFCSPA, respeitada a classificagdo
obtida

4.11 A selegdo ocorrera a partir de 15 de maio de 2017.

4.11.1 InformacOes sobre data de entrevista e demais comunicados
pertinentes a0 processo seletivo serdo divulgados no site institucio-
nal.

4.12 Os candidatos somente poderdo retirar o Curriculo Lattes en-
tregue na inscricdo apds 6 (seis) meses da homologagdo do resultado
fina do processo seletivo.

4.12.1 Os curriculos n&o retirados no prazo de 12 (doze) meses seréo
descartados pelo setor de arquivo da Universidade.

4.12.2 O candidato que ndo tiver sua inscricdo homologada ou que
for reprovado no Concurso esta dispensado do prazo de 6 (seis)
meses para a retirada do curriculo.

4.12.3 A retirada do Curriculo Lattes deve ser solicitada através do e-
mail protocolo@ufcspa.edu.br. Este setor avisara o candidato quando
o documento estiver disponivel.

4.13 O Edital e as normas, bem como demais informacdes referentes
a esta selegdo, encontram-se a disposicéo dos interessados no Pro-
tocolo da UFCSPA e no sitio www.ufcspa.edu.br.

MARCIA ROSA DA COSTA

ITEM 1 DIPLOMAS E OUTRAS DIGNIDADES UNIVERSITARIAS OU ACADEMICAS MAXIMO 40 PONTOS

11 Doutorado na area de conhecimento do concurso 16
12 Doutorado em area correlata 12
1.3 estrado na area de conhecimento do concurso 10
14 rado em éarea correlata 5
15 Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 16
1.6 P6s-Doutorado na rea de conhecimento do concurso (minimo 6 meses) 10
17 Especializacdo na area de conhecimento do concurso 8
1.8 Especializacdo em area correlata 5
1.9 Préemios ou Dignidades Académicas (1/prémio) j 3

ITEM 2 CURSOS E REALIZACOES PRATICAS MAXIMO 20 PONTOS
21 Estagio na area 3/30h
2.2 Cursos de extensdo ] ] 3/30h
2.3 Participacdo em Congressos, Simp6sios, Encontros 1/participacéo
24 Curso de Linguas 1lingua
25 Curso de Formagdo Docente ] 1/10h
2.6 Participacdo em atividade de ensino, pesquisa ou extensio 1/semestre

ITEM 3 TRABALHOS CIENTIFICOS OU TECNICOS MAXIMO 20 PONTOS

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017041200031
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31 Livro publicado (didatico ou cientifico) 4
3.2 Artigos de natureza cientifica ou técnica publicados em revistas internacionais indexadas (ou com aceite por escrito)
321 - na area do concurso 4
322 - em area correlata 2
33 Artigos de natureza cientifica ou técnica publicados em revistas nacionais indexadas (ou com aceite por escrito)
331 - na area do concurso 2
332 - em area correlata 1
34 Resumos publicados em anais de congressos
34.1 - nacionais 0,5
3.4.2 - internacionais 1
35 Capitulo de livro 2
3.6 Organizacéo de livro 1
3.7 Livro traduzido 2
3.8 Desenvolvimento de material didatico, manuais técnicos e/ou de orientacdo profissional na area do concurso 1
ITEM 4 ATIVIDADES DIDATICAS E PROFISSIONAIS MAXIMO 20 PONTOS
4.1 Docéncia em ensino superior - na area de conhecimento do concurso 2/disciplina/semestre
4.2 Docéncia em ensino superior em area de conhecimento correlata ao concurso 1/disciplina/semestre
4.3 Docéncia em curso de extensdo, conferéncia, palestra, seminério e cursos ministrados na area de conhecimento do concurso 0,5/atividade
4.4 Cargo de chefia ou direcdo em instituicdo de ensino superior 2/ano
4.5 Participacdo em bancas examinadoras 1/banca
4.6 Orientacao de tese de Doutorado 4ftese
4.7 Orientacdo de dissertacdo de Mestrado 3/dissertacdo
4.8 Orientagdo de trabalho de conclusdo de Graduagdo (TCC), Residéncia, Especializagdo, Monitoria, Iniciagdo Cientifica ou Tec- 1/orientacdo concluida
nologica, PID ou Extensdo
4.9 Tempo de efetivo exercicio profissional na area de conhecimento do concurso 2/ano
TOTAL 100
ANEXO Il 11.Sistemas de informag&o e bases de dados em salde: sistemas do  6.Intercorréncias clinicas e obstétricas mais frequentes

EDITAL PROGRAD 20/2017 - DECLARAGAO DE NAO POSSUIR
VINCULO COM INSTITUIGAO FEDERAL DE ENSINO SUPE-
RIOR NA CONDICAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO OU VI-
SITANTE
DECLARACAO
Eu, )
CPF n° , ndo possuo vinculo com qualquer Ins-
tituicBo Federal de Ensino na condi¢do de professor substituto ou
visitante, nos termos da Lei n° 8.745/93, nos Ultimos 24 meses.
Porto Alegre, __ de 2017.

ANEXO Il

EDITAL 20/2017 - CONTEUDOS PARA AS PROVAS DO PRO-
CESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DO DE-
PARTAMENTO DE:

CIENCIAS BASICAS DA SAUDE

AREA DE BIOQUIMICA

1.Aminoécidos, peptideos e proteinas

2.Enzimas

3.Bioenergética

4.Cadeia transportadora de elétrons

5.Fosforilagdo oxidativa

6.Ciclo de Krebs

7.Digesté@o e Absorcdo dos glicidios

8.Digestdo e Absorgdo dos lipidios

9.Digesté@o e Absorcéo das proteinas

10.Glicdlise

11.Gliconeogénese

12.Glicogénese

13.Glicogendlise

14.Via das pentoses fosfato

15.0xidacdo dos &cidos graxos

16.Metabolismos de corpos cetdnicos

17.Biossintese dos &cidos graxos

18.Biossintese de triacilglicerdis

19.Metabolismo do colesteral

20.Metabolismo das lipoproteinas plasméticas

21.Metabolismo geral do nitrogénio

22.Ciclo da Ureia

23.Integragdo metabdlica

CONTEUDOS PARA AS PROVAS DO PROCESSO SELETIVO
PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DO DEPARTAMENTO DE:
CIENCIAS EXATAS E SOCIAIS APLICADAS

AREA DE CIENCIA DA COMPUTAGCAO

1.Introducéo a Informética Aplicada & Salide: conceitos bésicos
2.Competéncias em Informética em Salide

3.Areas de aplicagio da Informética em Salide

4.Panorama atual da érea de Informética Aplicada a Sadde no Brasil
e no Exterior

5.Busca de evidéncias em Salde

6.Bancos de dados na érea da salide

7.Softwares para gerenciamento de referéncias bibliogréficas
8.Telemedicina e Telessalde

9.Conceitos basicos de Microinformatica: Sofware, Hardware, Inter-
net

10.Ambientes Virtuais de Aprendizagem e Repositérios de Objetos de
Aprendizagem

Datasus

12.Indicadores de publicagdo (qualis, fator de impacto,...)
13.Software para tratamento estatistico de banco de dados na érea da
salde

14.Teoria da Computagdo - programas, maquinas e computages
15.Teoria da Computagdo - méaquinas universais e equivaléncia de
programas e méquinas

16.Linguagens Formais - conceitos bésicos, afabetos e linguagens
17.Linguagens Formais - graméticas e autdbmatos
18.Computabilidade, solucionabilidade e nogdes de complexidade de
algoritmos

CONTEUDOS PARA AS PROVAS DO PROCESSO SELETIVO
PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DO DEPARTAMENTO DE:
EDUCACAO E HUMANIDADES

AREA DE PEDAGOGIA

1.Educagdo e salde:

a)A insercdo e a atuagdo do profissional da educacdo no campo da
sallde: possibilidades e contribuigGes.

b)Interfaces e contribuicdes para a formagdo profissional em salde.
c)Tendéncias pedagdgicas e suas implicagdes na prética educativa em
salide.

d)Realidade, desafios e perspectivas.

€)O desenvolvimento dos processos pedaggicos em salide.
f)Plangjamento de agbes pedagdgicas em salde.

g)Aspectos histéricos da educacdo popular e salide no Brasil
2.Docéncia no ensino superior:

a)Estratégias pedagdgicas e 0 processo de ensino

b)A prética docente no ensino superior: desafios e perspectivas.

C)A relacdo professor auno e processo de ensino.

3.Metodologias étivas:

a)Fundamentos tedricos e préticos.

b)Metodologias ativas no ensino na &rea da salde.

c)Aprendizagem ativa: processos didéticos no ensino superior.
4.Concepgoes de aprendizagem:

a)Bases epistemol bgicas.

b)Implicacbes para o0 ensino superior.

5.Curriculo:

a)Concepgdes de curriculo e tendéncias contemporaneas.

b)Inovacdo curricular e implicagBes na organizagdo do trabalho pe-
dag6gico na area da salide.

6.A organizagdo do trabalho pedagdgico: da gestdo das préticas pe-
dagogicas ao processo de ensino-aprendizagem:

7.Educagdo, comunidade e salde:

a)Interfaces e contribui¢Bes para a formagéo profissional em salide.
b)Contagdo de histérias e salide.

8.Avaliacdo da aprendizagem: concepcles e perspectivas no ensino
superior:

9.Educacdo inclusiva.

CONTEUDOS PARA AS PROVAS DO PROCESSO SELETIVO
PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DO DEPARTAMENTO DE:
ENFERMAGEM

AREA DE ENFERMAGEM OBSTETRICA

1.Rede Cegonha: principios, diretrizes e desafios a sua implemen-
tagdo

2.Acolhimento e classificagdo de risco no atendimento obstétrico
3.A Enfermagem na cena de parto/nascimento

4.Assisténcia ao parto baseada em evidéncias

5.Humanizagdo do parto e nascimento

7.Aspectos legais da gestagdo, parto e puerpério

8.Atendimento a0 recém-nascido baseado em evidéncias
9.Violéncia contra a mulher durante a gestagdo, parto e puerpério
10.Atendimento materno infantil e marcadores socioculturais
11.Acompanhamento pré-concepcional na perspectiva das mulheres e
familias

12.Cuidados de Enfermagem no Pré-natal das mulheres e familias.
CONTEUDOS PARA AS PROVAS DO PROCESSO SELETIVO
PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DO DEPARTAMENTO DE:
SAUDE COLETIVA

AREA DE EPIDEMIOLOGIA

1.Pesquisa quantitativa e qualitativa

2.Pesquisa experimental

3.Delineamentos de pesquisa clinica

4.A questdo de pesquisa, formulagdo de hipdtese

5.Utilizagdo de dados secundérios em plangjamento de salde
6.Elaboracdo de projetos de pesquisa em salide

7.Estratégias de Busca Bibliogréfica

8.Andlise de dados em pesquisa

9.Comunicacdo de resultados cientificos.

10.Validagdo de questionarios em salde

11.Ensaios clinicos randomizados néo farmacol 6gicos

12.Estudos clinicos em populagGes especiais: criangas, idosos, grupos
vulneraveis.

CONTEUDOS PARA AS PROVAS DO PROCESSO SELETIVO
PARA PROFESSOR SUBSTITUTO DO DEPARTAMENTO DE:
SAUDE COLETIVA

AREA DE MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE

1.Salde da crianca baseada em evidéncias;

2.Salde da mulher baseada em evidéncias,

3.Salde do homem baseada em evidéncias;

4.Salide do idoso baseada em evidéncias,

5.Distlrbios mentais frequentes na prética ambulatorial;

6.Problemas agudos mais comuns em Atencdo Priméria a Salde;
7.Histéria da Salde Publica no Brasil - SUS;

8.Atencdo Priméria a Salde;

9.Estratégia de Salde da Familia/Nucleo de Apoio a Saide da Fa-
milia;

10.Internagdes por condigdes sensiveis a priméria a salde
11.Registro em prontudrio;

12.Método clinico centrado na pessoa;

13.Fatores sdcio-culturais e a influéncia na doenca e no adoecer;
14.Diagnéstico de comunidade e Territorializagéo;

15.Vigilancia Epidemiolégica e indicadores de sallde;

16.Avaliacdo de novas tecnologias em salde;

17.Como elaborar um projeto de pesquisa;

18.Raciocinio clinico em Medicina de Familia e Comunidade.
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