CONCURSO PUBLICO N° 4/2019

Prefeitura Municipal de TIETE EDITAL de ABERTURA de INSCRIGOES

O Prefeito do Municipio de TIETE/SP, usando de suas atribuicSes legais nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal, Inciso I, faz
saber que fara realizar, através da empresa Publiconsult Assessoria a Consultoria Publica EIRELI, as INSCRICOES para o Concurso
Publico N° 4/2019 — com a supervisdo da Comissdao de Concurso especialmente nomeada por Portaria N° 15.172/2018, de 10 de
Setembro de 2018 para preenchimento de vagas disponiveis para os cargos constantes do Item 1 - DOS CARGOS.

O concurso publico, para todos os efeitos, tera validade de 02 (dois) anos e sera regido pela CLT — Consolidagdo das Leis do Trabalho,
podendo ser prorrogado por igual periodo a partir da data da homologacao, que serad publicada na Gazeta de Sao Paulo
(https://lwww.gazetasp.com.br/regionais/porto-feliz), nos sites www.publiconsult.com.br e www.tiete.sp.gov.br, sendo ainda afixada
no quadro de avisos da Prefeitura do Municipio de TIETE.

1. DOS CARGOS

1.1. Os cargos, a quantidade de vagas, o vencimento basico, a carga horéria, 0s requisitos minimos e o valor da inscrigdo s&o os seguintes:

N°de [VENCIMENTO| CARGA
VAGAS BASICO [HORARIA

VALOR da

REQUISITOS MINIMOS INSCRIGAO

N° CARGOS

Ensino Fundamental Completo e concluséo,
com aproveitamento, de curso introdutério de
1 [Agente de Combate de Endemias 1 R$ 1.253,30 | 40h/sem |formagéo inicial e continuada de ACE a ser| R$7,45
ministrado pela Prefeitura aos candidatos
aprovados que forem convocados.

Graduacdo em Enfermagem e Inscrigdo no

2 (Enfermeiro ESF 1 R$. 3.466,30 | 40 h/sem respectivo 6rgéo de Classe (COREN),

R$ 12,57

Graduacdo em Medicina, Residéncia, Pos-
3 |Médico da Familia 1 R$ 12.480,00 | 40 h/sem | Graduag&o na area especifica e inscricdo no | R$ 12,57
respectivo Orgdo de Classe (CRM)

Graduagdo em Medicina, Residéncia, Pds-
4 |Médico Neuropediatra 1 R$4.621,72 | 10 h/sem | Graduag&o na area especifica e inscricdo no | R$ 12,57
respectivo Orgdo de Classe (CRM)

1.2. As atribui¢des funcionais encontram-se descritas no ANEXO | deste edital.

1.3. O Concurso Publico N° 4/2019 tera vigéncia de 2 anos, contados de sua homologagéo, podendo ser prorrogavel, uma vez, por igual
periodo. Durante a vigéncia do concurso publico, a Prefeitura Municipal de TIETE estima convocar, no minimo, a quantidade de
candidatos discriminada na coluna “N° de Vagas” do quadro constante do item 1.1 deste Edital.

1.4. A Prefeitura Municipal de TIETE podera, durante a vigéncia do Concurso Publico N° 4/2019, convocar candidatos da lista de
candidatos classificados, para provimento das vagas remanescentes j& existentes para os referidos cargos; ou para provimento de vagas
que venham a serem criadas para estes cargos no Quadro de Pessoal da Prefeitura, de acordo com suas necessidades.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. As inscrigbes seréo efetuadas no periodo de 1° a 31 de JULHO de 2019, exclusivamente através do site www.publiconsult.com.br.

2.2. Para se inscrever, o interessado devera acessar o PAINEL DO CANDIDATO, selecionar a guia JA SOU CADASTRADO ou QUERO
ME CADASTRAR - neste Ultimo caso, devera preencher os campos relativos ao CADASTRAMENTO no site. Em seguida, devera
selecionar na guia INSCRIGOES ABERTAS, o Concurso Publico N° 4/2019 da Prefeitura Municipal de TIETE, escolher o
CARGO/EMPREGO/FUNGAO para o qual deseja se inscrever, preencher corretamente os campos relativos ao formulério de INSCRIGAO
e apos finalizado o preenchimento dos dados, clicar na guia GERAR BOLETO para visualizar ou imprimir o boleto referente ao pagamento
da inscrigao.

2.3. O pagamento do boleto de inscricio devera ser efetuado até 1° DE AGOSTO DE 2019 em qualquer agéncia bancaria, através de
internet banking, ou em estabelecimento autorizado a receber pagamento de documentos de compensagéo bancaria (casas lotéricas,
correios, etc.).

2.4. Efetuada a inscrigdo, ndo sera permitida a alteragdo do CARGO/EMPREGO/FUNGAO escolhido na ficha de inscrigdo, seja qual for o
motivo alegado. Caso seja efetuada inscrigdo para mais de um CARGO/EMPREGO/FUNGAO cujas respectivas provas objetivas sejam
concomitantes, o candidato devera fazer a opgdo por um deles, ficando eliminado nas outras opgdes, em que constar como ausente. E
vedada a devolugao do valor de inscri¢do ou a sua transferéncia para terceiros.

2.5. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do formulario de inscrigdo. Em caso de divida para
efetivar a inscricdo, o candidato podera entrar em contato clicando no icone “Fale Conosco - Suporte ao Candidato” do site
www.publiconsult.com.br ou através do telefone (15) 3219-3700, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, das 9h00 as 17h00.
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2.6. O deferimento da inscrigdo estard condicionado ao correto preenchimento do requerimento de inscricdo e ao pagamento e
compensagao do valor da inscricdo. Ndo sera aceito pagamento da inscrigdo por outros meios que ndo o pagamento do boleto bancéario
emitido especificamente para cada inscrigdo, nem pagamentos condicionais ou efetuados fora do prazo de vencimento do boleto. Serdo
indeferidas as inscri¢des cujos pagamentos nao venham a ser compensados, por qualquer motivo (erro de digitagdo do candidato em
pagamento efetuado por internet banking, erro de processamento ou falta de cumprimento da transferéncia no banco de origem do
pagamento, pagamento efetuado fora do prazo, etc.).

2.7. Encerrado o prazo das inscricdes, serdo disponibilizados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de TIETE e nos sites
www.publiconsult.com.br e www.tiete.sp.gov.br, o Edital de Deferimento das Inscri¢des, contendo os anexos:

a) Inscrigdes Deferidas — Geral (relagéo geral dos candidatos que tiveram as inscrigdes deferidas);

b) Inscrigbes Deferidas — Portadores de Deficiéncia (relagdo dos candidatos portadores de deficiéncia que tiveram as inscrigbes
deferidas);

c) Inscrigoes Deferidas — Candidatos Afrodescendentes (relagdo dos candidatos afrodescendentes que tiveram as inscrigbes deferidas)
d) Inscrigdes Indeferidas (relagio dos candidatos que tiveram as inscrigdes indeferidas por nédo efetuarem o pagamento da inscrigéo ou
por outro motivo especificado no Edital).

2.8. Cabe ao candidato verificar no EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRIGOES se a sua inscrigdo foi confirmada e, caso ndo tenha
sido, podera, dentro do prazo estabelecido no item 8 do Edital, impetrar recurso administrativo, apresentando suas alegagbes e
documentagdo comprobatéria de pagamento, se for o caso. Uma vez confirmada a inscri¢do e o pagamento, 0 seu nome passara a constar
no EDITAL DE DEFERIMENTO DE INSCRIGOES - RETIFICADO e consequentemente do EDITAL DE CONVOCAGAO, retificado se for o
caso, na forma do item 6.3. deste Edital.

2.9. Caso o candidato ndo entre com recurso contra inscrigdo e seu nome nao conste do Edital de Convocagdo, NAO podera
realizar a prova, ndo havendo alocagao de candidatos em sala cujo nome n&o conste no referido Edital.

3. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA e CANDIDATOS AFRODESCENDENTES |

3.1. Aos CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA, assim considerados aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas
no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99, serdo destinadas 5% das vagas a serem providas em cada CARGO/EMPREGO/FUNGAO, em
face da classificagdo obtida neste concurso piblico, exceto se o cargo exigir aptiddo plena do candidato ou se suas atribuicdes forem
incompativeis com a deficiéncia apresentada pelo candidato.

3.2. O candidato que deseje se habilitar a concorrer as vagas deste concurso publico como portador de deficiéncia devera efetuar sua
inscricdo na forma determinada no item 2.2, declarando ser portador de deficiéncia e especificando o cédigo da CID (Classificagao
Internacional da Doenga) nos campos especificos do formulério de inscricdo. Apos, devera remeter através da EBCT - Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos, por SEDEX ou carta com AR (Aviso de Recebimento), LAUDO MEDICO, expedido no maximo
até 1 ano antes da abertura do periodo de inscrigdes, atestando a espécie, 0 grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo da CID correspondente, até o dia 31 de JULHO de 2019, seguindo 0 modelo do envelope abaixo:

A PUBLICONSULT ACP Ltda.

Rua Maria Lopes Monteiro, 31 - CEP 18095-530 - Sorocaba/SP

Ref.: Portador de Deficiéncia - Laudo Médico - Concurso Publico N° 4/2019 - Prefeitura de TIETE
Nome completo: (preencher) / N° de Inscri¢do: (preencher)/ Cargo: (preencher)

3.3 Sera indeferido o pedido de inscrigdo como portador de deficiéncia do candidato que ndo observar os procedimentos e prazos
estabelecidos neste Edital, valendo como comprovagéo de envio no prazo, a data de postagem nos Correios. Também ndo sera aceita a
entrega condicional ou complementagao de documentos ou a retirada de documentos apds o periodo de inscrigao.

3.4. O candidato que tiver o pedido de inscricdo como portador de deficiéncia indeferido ainda podera participar do concurso publico,
desde que efetue o pagamento da inscri¢do, porém ndo concorrerd na condigdo de portador de deficiéncia, ndo podendo, posteriormente,
alegar tal condig&o para reivindicar as prerrogativas constantes neste Edital.

3.5. O candidato portador de deficiéncia que no ato da inscrigdo néo declarar essa condigdo, ndo podera impetrar recurso em favor de sua
inscricdo. O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do concurso publico, se confirmada tal ocorréncia em qualquer
fase deste certame, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes & matéria

3.6. A nomeagao dos candidatos portadores de deficiéncia se dara de acordo com a ordem de classificagdo geral do concurso publico,
sendo que a cada fragdo de 20 candidatos nomeados, a 20? vaga sera destinada a candidato portador de deficiéncia, obedecida a
respectiva ordem de classificagdo. Na ocorréncia de desisténcia da vaga por candidato portador de deficiéncia classificado, a respectiva
vaga sera preenchida por outro portador de deficiéncia, respeitada a ordem de classificagéo da lista especifica. Esgotadas as nomeacgdes
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dos candidatos portadores de deficiéncia classificados, as vagas remanescentes seréo revertidas para o computo geral de vagas oferecidas
no concurso publico, podendo ser preenchidas pelos demais candidatos aprovados, obedecida a ordem de classificagéo.

3.7. O candidato inscrito como portador de deficiéncia, por ocasido da convocagdo para a nomeagao, sera submetido a pericia médica a fim
de verificar a compatibilidade da sua deficiéncia com o exercicio das atribuigdes da fungéo, devendo apresentar na ocasido eventuais
laudos e exames que comprovem a deficiéncia. Caso se verifique a incompatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades a
serem exercidas, 0 mesmo perdera o direito 8 nomeagao.

3.8. Exceto no que concerne as disposi¢des supra referidas, a pessoa portadora de deficiéncia participara deste concurso publico em
igualdade de condigbes com os demais candidatos, em especial no que concerne ao contelido das provas, a avaliagao e aos critérios de
aprovacao, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e a pontuagao minima exigida para classificagao.

3.9. Por forga das disposicoes da Lei Municipal N° 3.470/2014, aos CANDIDATOS AFRODESCENDENTES, sendo assim considerados
aqueles que se auto declararem negros ou pardos no ato da inscrigdo no concurso publico conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo
Instituto Brasileiro de Ortografia e Estatistica — IBGE, serdo destinadas 20% das vagas a serem providas em cada cargo, em face da
classificagdo obtida no concurso publico.

3.10. O candidato que deseje se habilitar a concorrer as vagas deste concurso publico na condi¢cdo de afrodescendente devera efetuar
sua inscri¢do na forma determinada no item 2.2 deste Edital e apds, remeter através da EBCT — Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, por SEDEX ou carta com AR (Aviso de Recebimento), o Termo de Auto Declaragao Etnico-Racial na forma do ANEXO llI
deste Edital, devidamente assinado, até o dia 31 de JULHO de 2019, seguindo o modelo do envelope abaixo:

A PUBLICONSULT ACP Ltda.

Rua Maria Lopes Monteiro, 31 - CEP 18095-530 - Sorocaba/SP

Ref.: Termo de Auto Declaragdo Etnico Racial - Concurso Pliblico N° 4/2019 - Prefeitura de TIETE
Nome completo: (preencher) / N° de Inscri¢do: (preencher) / Cargo: (preencher)

3.11. O candidato afrodescendente que no ato da inscrigdo ndo declarar essa condigdo, ndo podera impetrar recurso em favor de sua
inscricdo. O candidato que declarar falsamente a condi¢do de afrodescendente ou indigena seréd excluido do concurso publico, se
confirmada tal ocorréncia em qualquer fase deste certame, sujeitando-se as consequéncias legais pertinentes a matéria.

3.12. Sera indeferido o pedido de inscrigdo como afrodescendente do candidato que nao observar os procedimentos e prazos estabelecidos
neste Edital, valendo como comprovagdo de envio no prazo, a data de postagem nos Correios. Também n&o serd aceita a entrega
condicional ou complementagao de documentos ou a retirada de documentos apés o periodo de inscri¢éo.

3.13. O candidato que tiver indeferido o pedido de inscrigdo como afrodescendente ainda podera participar do concurso publico desde
que efetue o pagamento da inscri¢do, porém ndo concorrerd na condigdo de afrodescendente, ndo podendo, posteriormente, alegar tal
condigao para reivindicar as prerrogativas constantes neste Edital.

3.14. Em virtude das disposicbes do art. 1°, § 3° da Lei Municipal N° 3.470/2014, ndo haveré reserva de vagas para afrodescendentes para
este concurso publico, haja vista que l& se determina que “a reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas
no concurso publico for igual ou superior a trés”. N&o obstante, a propor¢éo de vagas determinadas aos candidatos afrodescendentes
sera obedecida caso se verifique a convocagao de candidatos que atenda a quantidade e o percentual minimo estabelecido na lei. Nesta
circunstancia, na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos negros ou afrodescendentes, este
sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragéo igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou diminuido para

numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fra¢cdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

3.15. Os candidatos afrodescendentes concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia,
de acordo com a sua classificagdo no concurso publico. Os candidatos afrodescendentes aprovados dentro do nimero de vagas
oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

3.16. Em caso de desisténcia de candidato afrodescendente aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
afrodescendentes posteriormente classificado. Na hipdtese de ndo haver nimero de candidatos afrodescendentes aprovados suficiente
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

3.17. O candidato afrodescendente, por ocasido da convocagdo para a nomeag&o, poderé ser objeto de investigagéo social visando aferir a
veracidade do Termo de Auto Declaragdo Etnico Racial. Detectada a falsidade a que se refere o art. 1°, § 6° da Lei Municipal n°
3.470/2014, sera o candidato eliminado do concurso publico e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao
servigo publico, apds procedimento administrativo em que Ihe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangdes cabiveis.
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3.18. Exceto no que concerne as disposigdes supra referidas, o candidato afrodescendente participara deste concurso publico em
igualdade de condi¢bes com os demais candidatos, em especial no que concerne ao contetido das provas, a avaliagao e aos critérios de
aprovac&o, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e a pontuag&o minima exigida para classificagéo.

4. DA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DA PROVA

4.1. O candidato que necessitar de prova especial ou tratamento diferenciado no dia da realizagéo das provas (tempo adicional para
realizagdo das provas, prova com fonte ampliada, prova em Braille, intérprete de LIBRAS, ledor, sala com condigbes especiais de uso ou
acesso, etc.) devera declarar e especificar estas necessidades nos campos especificos do formulério de inscri¢do, ao efetuar seu
cadastramento e/ou inscri¢do no site para o referido concurso publico.

4.2. Os candidatos deficientes visuais deverdo especificar, no formulario de inscri¢do, o pedido de confecgdo de prova em Braille ou
ampliada, conforme o caso. Os candidatos que optarem por realizar a prova em Braille dever&o levar, para esse fim, no dia da aplicagéo
das provas, reglete e pungdo, podendo ainda utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais ambliopes serdo oferecidas provas
ampliadas com tamanho da letra correspondente a fonte Arial - 24. Os candidatos que ndo fizerem esse pedido ndo terdo a prova
preparada, independentemente do motivo alegado.

4.3. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas devera apresentar, no dia da
realizacdo da prova, laudo médico ou parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia justificando essa necessidade,
expedido no maximo até 1 ano antes da abertura do periodo de inscri¢des, devidamente assinada sobre carimbo indicando o0 nimero
da inscri¢ao do profissional no conselho profissional equivalente.

4.4. O candidato que nédo solicitar a prova especial ou condi¢des especiais para realizagdo da prova até o final do periodo de
inscricdes, na forma no item 4.1, ndo tera direito a realizar a prova adaptada as suas condicdes, reservando-se o direito de realizar
a prova regular aplicada aos demais candidatos, independente do motivo alegado.

5. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO |

5.1. O concurso publico consistira na aplicagdo de PROVA OBJETIVA, de carater eliminatdrio e classificatério, para todos os candidatos.

6. DA DATA E HORARIO ESTIMADOS PARA A APLICAGAO DA PROVA OBJETIVA |

6.1. As provas objetivas serdo realizadas no municipio de TIETE/SP, com data de aplicagéo prevista para o dia 18 de AGOSTO de 2019,
nos seguintes horarios:

HORARIO CARGOS/EMPREGOS/FUNGOES

9h00 Médico da Familia, Médico Neuropediatra.

14h00 Agente de Combate de Endemias, Enfermeiro ESF.

6.2. As datas previstas poderdo ser alteradas em virtude da quantidade de inscritos, da disponibilidade de locais para a realizagéo das
provas e de outros fatores supervenientes, preservando-se, no entanto, o horério indicado para a aplicagdo das provas.

6.3. A confirmacao oficial acerca da data, horario e local de realizagao das provas dependera da quantidade de inscritos e de vagas
disponiveis nas escolas municipais, e ocorrera através do Edital de Convocagao especifico a ser disponibilizado no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de TIETE e nos sites www.publiconsult.com.br e www.tiete.sp.gov.br, sendo ainda publicado de forma resumida
na Gazeta de Sdo Paulo (https://www.gazetasp.com.br/regionais/porto-feliz).

6.4 Os candidatos que informarem endereco eletronico (e-mail) por ocasiéo das inscri¢des serdo também comunicados por este meio, ndo
se responsabilizando a empresa pelo nao recebimento do correio eletrénico em virtude de blogueios de antivirus, firewall, spam ou outros
problemas relacionados a configuragdes de computadores ao funcionamento da internet. Sera de responsabilidade do candidato o
acompanhamento das informagdes acerca da data, horario e local de aplicagio da prova através dos meios oficiais de divulgagao.

7. DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessério ao exercicio das atribuicbes do
CARGO/EMPREGO/FUNCAO, e sera composta de 35 questdes de multipla escolha, as quais serdo elaboradas de acordo com o
contetido programatico constante do ANEXO Il deste Edital, sendo distribuidas e pontuadas na seguinte conformidade:

AGENTE DE COMBATE DE ENDEMIAS, ENFERMEIRO ESF
DISCIPLINAS N° DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretacao de Textos 5 2 10
Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo 5 2 10 100
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 1 5
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Legislagao de Satde Publica 5 3 15
Conhecimentos Especificos 15 4 60

MEDICO DA FAMILIA, MEDICO NEUROPEDIATRA.

DISCIPLINAS N° DE QUESTOES | PESO | TOTAL DE PONTOS POR DISCIPLINA | TOTAL
Lingua Portuguesa e Interpretacao de Textos 5 1 5
Conhecimentos Gerais e Atualidades 5 1 5 100
Legislagao de Saude Publica 10 3 30
Conhecimentos Especificos 15 4 60

7.2 A bibliografia referencial indicada no ANEXO Il - Conteudo Programatico servira como base para a elaboragdo das questdes da
prova objetiva e como pardmetro preponderante para dirimir eventuais recursos acerca das mesmas, ndo se atendo, no entanto, a
elaboragdo das questdes a bibliografia indicada.

7.3. Na data determinada para a realizagéo das provas os candidatos deverdo se apresentar nos locais indicados, sendo aconselhavel uma
antecedéncia de 1 hora do horario determinado para o inicio das mesmas. Os portdes serao fechados impreterivelmente no horario
indicado para inicio das provas, indicado no item 6.1 deste Edital ou no Edital de Convocagdo para as Provas, prevalecendo este
ultimo em caso de alteragdo dos horarios por motivos supervenientes. Nao serdo admitidos nos locais de aplicagdo das provas, em
nenhuma hipétese, os candidatos que se apresentarem ap6s o horario estabelecido para o fechamento dos portdes e inicio das provas.

7.4. O ingresso aos locais das provas sera permitido apenas aos candidatos que estiverem munidos de caneta esferogréafica azul ou preta e
de documento de identidade original com foto, ndo sendo admitido no recinto de realizagido das provas o candidato que ndo o
estiver portando. Ndo serdo aceitos: cdpia de documento de identidade, ainda que autenticada; protocolo; boletim de ocorréncia;
documentos com dados ou foto rasurada que ndo permitam identificar o portador; documentos com foto de crianga; ou quaisquer outros
documentos nao relacionados. Entende-se por documento de identidade original com foto:

a) Cédula de Identidade (RG) expedida por Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério
das Relagbes Exteriores, etc.;

b) Cédula de Identidade para Estrangeiros;

c) Cédula de Identidade fornecida por 6rgéo ou conselhos de classe que, por for¢a de Lei Federal, valham como documento de identidade
(OAB, CRM, CREA, CRC, etc.);

d) Certificado de Reservista;

e) Passaporte;

f) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

g) Carteira Nacional de Habilitagdo na forma do Cédigo de Transito Brasileiro;

h) Documentos digitais com foto (CNH Digital, e-Titulo, DNI, etc.) - s6 serdo aceitos caso consigam ser validados no ato pelos meios
disponibilizados para autenticagéo (aplicativo Vio do SERPRO, site www.tse.jus.br, etc.), ndo se responsabilizando a empresa pela
impossibilidade de validag&o em virtude de o site estar off-line, por falhas nos gestores dos aplicativos ou por falta de sinal da internet.

7.5. Nao sera admitido ou alocado em sala no dia da realizagido da Prova Objetiva o candidato cujo nome nao conste no Edital de
Deferimento de Inscri¢des, haja vista ter sido disponibilizado prazo habil, na forma de recurso administrativo, para eventual resolugéo de
pendéncias relativas a inscrigdo ou ao pagamento do boleto de inscri¢do, na forma dos itens 2.8 e 2.9 deste Edital.

7.6. Ao ingressar no local designado para a realizagdo das provas, o candidato deverd assinar a Lista de Presenga que lhe serd
apresentada. Eventuais erros de digitagdo de nome, niumero de documento de identidade e data de nascimento deverdo ser comunicados
ao Fiscal de Prova para corregdo, o qual lavrara as alteragdes na Ata de Prova. O candidato que nédo assinar a Lista de Presenga ou
ndo apresentar a documentagao requerida nao podera realizar a prova e consequentemente sera desclassificado.

7.7. A duragdo da prova sera de 3 horas, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento do Cartdo de Respostas. O candidato
somente podera entregar a prova depois de 1 hora do seu inicio.

7.8. A inviolabilidade das provas sera comprovada no local de sua realizagdo, sendo escolhidos dois candidatos, no minimo, para
rompimento do lacre dos malotes, e um candidato por sala, no minimo, para rompimento do lacre dos envelopes das provas, 0s quais
lavrardo declaragdo neste sentido nos respectivos termos e atas.

7.9. Ao receber o Caderno de Provas, o candidato devera efetuar sua conferéncia antes de comegar a resolugao, verificando no cabegalho
se todas as folhas correspondem ao cargo para o qual se inscreveu; a seguir devera verificar se 0 mesmo possui 35 questdes objetivas de
multipla escolha; por fim, o candidato deverd verificar se ndo ha falha de impress&o que prejudique a leitura do texto, graficos ou
ilustragdes. Caso o Caderno de Provas esteja incompleto ou possuir qualquer defeito, ou a prova ndo seja referente ao cargo para o qual
se inscreveu, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Prova que o substitua, nao cabendo reclamagoes posteriores neste sentido.
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7.10. O candidato devera, ao receber o Cartao de Respostas, efetuar a conferéncia dos seus dados impressos. Havendo divergéncia,
devera solicitar a substituicdo do mesmo ao Fiscal de Prova, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido. O candidato que
utilizar o Cartao de Respostas de outro candidato sera desclassificado.

7.11. O candidato devera utilizar o rascunho do cartdo de respostas no verso da pagina de instrugdes do Caderno de Provas para
assinalar as suas respostas antes de transcrevé-las para o Cartao de Respostas de forma definitiva.

7.12. As questdes da Prova Objetiva dever&o ser respondidas no Cartdo de Respostas, preenchendo-se totalmente o campo indicativo
da letra correspondente & opgéo de resposta escolhida com caneta esferografica azul ou preta. O Cartdo de Respostas nédo podera ser
rasurado, amassado ou perfurado, caso contrario, as respostas serdo anuladas. Cartdao de Respostas somente tera validade se estiver
assinado pelo candidato no campo indicado.

7.13. O candidato devera entregar, ao final da prova, o0 Caderno de Questdes, juntamente com o Cartdo de Respostas, levando consigo
o rascunho do cartdo de respostas para efetuar a conferéncia com o Gabarito da prova. O candidato que, ao final da prova, ndo entregar
o Caderno de Questdes ou o Cartao de Respostas devidamente assinado, sera DESCLASSIFICADO.

7.14. Durante a realizagao da prova:

a) ndo sera admitida a permanéncia de candidatos sem camisa, camiseta ou similar, nem a utilizagdo de éculos escuros, bonés, chapéus e
similares;

b) ndo sera permitida nenhuma espécie de comunicagdo entre os candidatos, ou mesmo manifestagdes isoladas, exceto para chamar o
Fiscal de Prova quando necessario;

c) ndo sera permitido o porte ou a consulta de nenhuma espécie de livro, revista, folheto ou qualquer compéndio, bem como qualquer
espécie de anotagao ou a utilizagdo de outros meios ilicitos para a realizagao da prova, inclusive tentar visualizar a prova ou o Cartao de
Respostas de outro candidato;

d) sera permitido exclusivamente 0 uso de caneta esferografica azul ou preta;

e) nao sera permitido o uso de Iapis, borracha, régua, compasso, transferidor, calculadora, notebook, tablet, telefone celular, fone de
ouvido, relogio de pulso ou equipamentos similares a estes, bem como outros que, a juizo do Fiscal de Prova, possam ensejar prejuizos a
isonomia entre os candidatos;

f) os telefones celulares e similares deverdo ter a bateria retirada ou serem desligados (inclusive despertador), acondicionados e
lacrados no invdlucro de seguranca que sera entreque pelo Fiscal de Prova; o telefone celular, relégio ou equipamentos similares
ndo poderdo emitir qualquer sinal sonoro durante a realizacédo das provas; se tal ocorrer, o candidato seréd imediatamente
desclassificado e retirado da sala;

g) ndo sera permitido ao candidato portar arma, fumar ou utilizar-se de bebida alcodlica ou substancias ilegais;

h) ndo sera permitido ao candidato levantar-se, exceto no momento da entrega da prova; caso necessite utilizar o sanitario, devera solicitar
ao Fiscal de Prova, que designarad um Auxiliar de Coordenagao para acompanha-lo, devendo durante o percurso manter-se em siléncio,
podendo antes e depois da entrada no sanitario sofrer revista;

i) a candidata que estiver amamentando devera levar acompanhante responsavel pela guarda da crianga, ndo havendo prorrogacao de
horario da duragéo da prova para a candidata nesta situagao.

j) apos entregar a prova, o candidato devera se retirar do prédio em que foi realizada, ndo podendo permanecer no pétio, banheiro,
corredores ou qualquer area interna do recinto.

7.15. Sera excluido do concurso publico e desclassificado o candidato que:

a) praticar qualquer das condutas vedadas no item anterior, sendo-lhe retirada a prova e lavrada a circunsténcia de sua desclassificagéo na
Ata de Prova;

b) ndo comparecer para a realizagao da prova, conforme convocagéo oficial, seja qual for 0 motivo alegado;

c) apresentar-se fora de local, data e/ou do horério estabelecidos no Edital de Convocagéo;

d) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto neste Edital;

e) ndo cumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes de provas ou determinadas pelo Fiscal de Prova ou pelo Coordenador
Geral;

f) ndo devolver ao Fiscal de Prova, segundo critérios estabelecidos neste Edital, o caderno de provas, o cartdo de respostas ou qualquer
material de aplicagéo e de corregéo das provas;

g) ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas e/ou cadernos de questdes;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) tratar com descortesia ou de forma violenta os demais candidatos ou qualquer membro da equipe encarregada da aplicagéo da prova;

j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovac&o propria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso
publico;

k) for constatado, apds as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter-se utilizado
procedimentos ilicitos, sendo suas provas anuladas e automaticamente eliminado do concurso publico.

7.16. O candidato devera lavrar na Ata de Prova eventual circunstancia que considere irregular em relagéo & aplicagdo das provas, sendo
este o instrumento para andlise e deliberagdo em relagdo ao fato, ndo sendo considerado posterior contestagdo contra os procedimentos de
aplicacdo da Prova Objetiva que nao tiver respaldado pela prévia lavratura em ata.

7.17. A condicdo de salde do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade. Ocorrendo alguma
emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A Equipe de Coordenagao
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responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para
atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo n&o podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do concurso publico.

7.18. Os Ultimos candidatos a encerrarem as provas em cada sala (em quantidade minima de dois), deverdo permanecer para atestar o
fechamento do envelope contendo a documentagéo referente as provas, devendo:

a) conferir a quantidade de cartées de respostas com a lista de presenca;

b) verificar se todos os campos da lista de presenca estdo assinados ou contém a inscri¢do “ausente”, se for o caso;

c) verificar se a ata da prova registra a quantidade correta de candidatos ausentes e presentes, bem como outras ocorréncias lavradas pelo
Fiscal de Prova, assinando-a em conjunto com este;

d) assinar o verso dos cartdes de respostas de todos os candidatos presentes;

e) assinar o verso dos cartdes de respostas dos candidatos ausentes, apds a inutilizagdo dos campos destinados ao registro das respostas;
f) verificar a insergdo no envelope de fechamento, da lista de presenca, dos cartdes de respostas e da ata da prova, e assinar o lacre do
envelope com o Fiscal de Prova.

7.18.1. O candidato que se recusar a participar dos procedimentos de lacragdo do envelope de sua sala, serd DESCLASSIFICADO do
concurso publico. Neste caso, o Fiscal de Prova chamara o Coordenador e/ou o Auxiliar de Coordenag&o para lavrar o evento na Ata da
Prova e executar os procedimentos de lacragéo do envelope.

7.19. Eventuais casos omissos, situagdes e circunstancias supervenientes referentes a aplicagdo das provas serdo dirimidas pelo
Coordenador Geral, que é a autoridade competente in loco para efetuar as gestdes que julgar necessarias ao bom andamento dos
procedimentos.

7.20. A partir das 20 horas do dia util seguinte a aplicagdo das Provas Objetivas, o candidato podera consultar o Gabarito e o
Caderno de Provas no site www.publiconsult.com.br. O Gabarito podera ser acessado através do Painel do Candidato, na area de
“EDITAIS E PUBLICAGOES” do respectivo concurso piblico. O Caderno de Provas podera ser acessado através do Painel do
Candidato, na area de ANEXOS do respectivo concurso publico, e ficara disponivel para consulta exclusivamente durante o prazo de
interposicédo de recursos contra questdes e gabarito. Nao serao informados resultados por telefone ou outro meio de comunicagao.

7.21. A pontuagdo do candidato na PROVA OBJETIVA sera obtida através do somatdrio das notas obtidas em cada disciplina da prova;
os pontos referentes a cada disciplina serdo obtidos através da multiplicagdo da quantidade de respostas corretas pelo peso respectivo da
disciplina, conforme o item 7.1 deste Edital.

7.22. Sera considerado CLASSIFICADO na Prova Objetiva, o candidato que obtiver no minimo 50 pontos.

7.23. Sera considerado DESCLASSIFICADO na Prova Objetiva, o candidato:

a) ausente;

b) que obtiver menos de 50 pontos;

c) que for excluido pelo Fiscal de Sala pelo descumprimento das disposi¢des do Edital no dia da realizagao da prova;

d) que apresentar informago ou documentagdo considerada pela Banca Examinadora ou pela Comissdo de Acompanhamento como
irregular para comprovagao da inscrigdo, comprovagao de requisitos ou identificagdo no dia das provas.

8. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. Cabera recurso administrativo, nos 2 dias Uteis seguintes a data das respectivas divulgagoes, em relagéo:
a) ao EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES;

b) ao EDITAL DE INDEFERIMENTO DE INSCRIGOES;

c) a PROVA OBJETIVA;

d) ao EDITAL DE CLASSIFICAGAO PROVISORIA.

8.2. Os recursos administrativos deverdo ser efetuados exclusivamente através do site www.publiconsult.com.br. Para interposi¢do do
recurso, o candidato devera, no site referido, acessar o PAINEL DO CANDIDATO informando seu CPF e senha, selecionar o Concurso
Publico n°® 4/2019 da Prefeitura Municipal de TIETE, e apos, clicar no fink do recurso que sera disponibilizado somente durante o prazo
estabelecido no item 8.1. A partir dai, sera aberto o formulario de recurso que devera ser completado com os dados requisitados e, no qual
deverao ser oferecidas as razdes do recurso, de forma objetiva e devidamente embasadas.

8.3. O embasamento referente aos recursos da Prova Objetiva devera referenciar a bibliografia eventuaimente utilizada de forma completa
(obra, autor, paginas), devendo-se, quando possivel, disponibilizar o link para acesso das informagdes ofertadas, ndo sendo possivel, no
entanto, anexar arquivos de qualquer formato. Prevalecerd na andlise dos recursos a bibliografia referencial indicada no contetido
programatico e/ou no enunciado da questao, em relagdo a qualquer outra apresentada. Lapsos de indicagdo de numeragédo de paginas de
obras de referéncia ou de normas, bem como pequenos erros de impressao, ndo terdo o conddo de anular questdes cujo contelido esteja
elaborado de forma a nao prejudicar o entendimento geral dos candidatos. Tais situagdes serdo eventualmente deliberadas pela Banca
Examinadora do Concurso.

8.4. Serdo INDEFERIDOS os recursos:
a) que, segundo analise da Banca Examinadora, néo tiverem o condao de alterar a resposta divulgada no gabarito;
b) interpostos através de e-mail, fax ou por outras formas, meios e prazos nao estipulados neste Edital;
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¢) que nao se referirem a questo indicada no formulario do recurso;

d) que n&o apresentarem requerimento especifico (anulagdo ou mudanga de alternativa);
e) que n&o apresentarem fundamentagéo e/ou embasamento bibliografico;

f) que n&o corresponderem a fase recursal em curso, no momento da sua interposigéo;
g) que pleitearem alternativa de resposta igual a divulgada no Gabarito.

8.5. O provimento de recursos interpostos dentro das especificagdes podera, eventualmente, alterar a nota e/ou classificagao inicial obtida
pelos candidatos para uma nota efou classificagdo superior ou inferior; ou ainda acarretar a classificacdo efou desclassificagdo de
candidatos em virtude da alterag&o das suas notas em relagéo & pontuagdo minima exigida para a classificagéo.

8.6. Os pontos relativos as questdes das provas objetivas eventualmente anuladas serao atribuidos a todos os candidatos presentes a
prova. As questdes que, em virtude dos recursos apresentados, tiverem resposta alterada, acarretaréo o reprocessamento do resultado,
podendo alterar a ordem de classificagao proviséria dos candidatos.

8.7. O EDITAL DE RESULTADO DOS RECURSOS, contendo as deliberagbes decorrentes de recursos interpostos, sera divulgado no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de TIETE e nos sites www.publiconsult.com.br e www.tiete.sp.gov.br, juntamente com os
editais contendo eventuais retificagdes dos resultados relativos aquela fase, e 0 GABARITO RETIFICADO, se for o caso.

8.8. A andlise da deliberagdo de cada recurso sera disponibilizada ao recorrente impetrante na area de RECURSOS do Painel do
Candidato, no site www.publiconsult.com.br. O relatdrio analitico dos recursos de cada fase do Concurso Publico, contendo as razoes
das deliberagdes da Banca Examinadora, sera anexado ao Relatdrio Final do Concurso encaminhado a Prefeitura Municipal de TIETE.

9. DA PONTUAGAO, DA CLASSIFICAGAO E DO DESEMPATE

9.1. APONTUAGAO da PROVA OBJETIVA sera apurada através do somatorio dos pontos obtidos pelo candidato em cada disciplina da
prova; a pontuagao referente a cada disciplina sera obtida pela multiplicagdo da quantidade de respostas corretas pelo peso respectivo da
disciplina, conforme o item 7.1 deste Edital, sendo CLASSIFICADO o candidato que obtiver pontuagdo equivalente aquela indicada no
item 7.22 do Edital.

9.2. O EDITAL DE CLASSIFICAGAO PROVISORIA sera divulgado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de TIETE e nos sites
www.publiconsult.com.br e www.tiete.sp.gov.br, sendo apresentado da seguinte forma:

a) ANEXO | - CLASSIFICAGAO PROVISORIA - GERAL, contemplando todos os candidatos classificados;

b) ANEXO Il - CLASSIFICAGAO PROVISORIA - CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA;

c) ANEXO Il - CLASSIFICAGAO PROVISORIA - CANDIDATOS AFRODESCENDENTES;

d) ANEXO IV - CANDIDATOS NAO CLASSIFICADOS, contemplando o nimero de inscrido dos candidatos e a respectiva pontuagéo dos
candidatos desclassificados.

9.3. No caso de empate na CLASSIFICAGAO FINAL, seré processado o DESEMPATE tendo preferéncia, sucessivamente, o candidato:
a) com idade mais elevada, desde que igual ou superior a 60 anos, entre aqueles na mesma faixa etaria e frente aos demais candidatos,
nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003;

b) que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;

¢) que obtiver a maior pontuagéo nas questdes de Legislagdo de Saude Publica;

d) que obtiver a maior pontuagédo nas questdes de Lingua Portuguesa e Interpretacéo de Textos;

€) que obtiver a maior pontuacdo nas questdes de Matematica e Raciocinio Légico Quantitativo, quando aplicavel;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

g) vencedor de sorteio publico a ser realizado pela Comissao Fiscalizadora do Concurso Publico, caso persista 0 empate apos a
aplicagao dos critérios precedentes.

94. O EDITAL DE CLASSIFICAGAO FINAL sera divulgada no quadro de avisos da Prefeitura de TIETE, nos sites
www.publiconsult.com.br e www.tiete.sp.gov.br e, juntamente com a homologagédo do concurso publico, na Gazeta de Sdo Paulo
(https://www.qgazetasp.com.br/regionais/porto-feliz), sendo apresentada da seguinte forma:

a) ANEXO | - CLASSIFICAGAO FINAL - GERAL, contemplando todos os candidatos classificados;

b) ANEXO Il - CLASSIFICAGAO FINAL - CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA;

c) ANEXO IIl - CLASSIFICAGAO FINAL - CANDIDATOS AFRODESCENDENTES.

9.5. Da CLASSIFICAGAO FINAL nio cabera recurso administrativo, porém a mesma podera eventualmente ser alterada caso se
verifique a ocorréncia de algum lapso exclusivamente formal que tenha alterado a correta alocagdo dos candidatos nas listagens
classificatorias, o que sera objeto de divulgagdo de EDITAL DE CLASSIFICAGAO FINAL - RETIFICADO contendo as devidas razdes,
apds anuéncia da Banca Examinadora e da Comissao Fiscalizadora do Concurso Publico, através dos mesmos meios de divulgacdo
dos editais de classificagao final.

10. DA CONVOCAGAO E COMPROVAGAO DE REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO/EMPREGO/FUNGAO

10.1. O candidato aprovado neste concurso publico sera nomeado apenas se atender as seguintes exigéncias, a serem comprovadas
por ocasido da convocagéo:
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a) ser brasileiro nato ou naturalizado; ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal e demais disposi¢des
legais, no caso de estrangeiro ou cidad&o portugués a quem tenha sido deferida a igualdade nas condigées previstas pelo Decreto Federal
N° 70.436/72;

b) ter idade minima de 18 anos completos; atender as condicdes de escolaridade e demais requisitos prescritos para o
CARGO/EMPREGO/FUNGAOQ, determinados no item 1.1 deste Edital;

¢) gozar de saude fisica e mental compativeis com as atividades a serem desempenhadas no exercicio do CARGO/EMPREGO/FUNGCAO,
comprovada em prévia inspecdo médica oficial;

d) estar quite com o Servigo Militar se for do sexo masculino;

e) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

f) estar com o CPF regularizado junto & Receita Federal, inclusive com alteragdo de nome se houver e demais regularidades exigidas pelo
eSocial;

g) estar no gozo dos direitos civis e politicos;

h) n&o registrar antecedentes criminais em que tenha sido condenado por crime doloso nem estar cumprindo pena em liberdade;

i) Nao ter sido condenado por crime contra o patriménio ou a Administragdo Publica, nem ter sido demitido por ato de improbidade “a bem
do servigo publico” mediante decis&o transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

j) Nao possuir vinculo com qualquer érgdo ou entidade da Administragdo Plblica que impossibilite acumulagdo de cargos, empregos e
fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”, inc. XVI, do art. 37, da Constituigdo Federal, inclusive no que concerne a
compatibilidade de horarios;

k) ndo ser aposentado por invalidez, ndo estar em idade de aposentadoria compulséria (75 anos ou mais) ou receber proventos de
aposentadoria decorrentes dos artigos 40, 42 e 142, ressalvados 0s casos que permitam a acumulagdo dos proventos com a remuneragao
de cargos, empregos, funcdes, cargos eletivos e cargos em comissdo declarados em lei de livie nomeag&o e exoneragédo, na forma da
Constituicdo Federal;

) Nao ter sido demitido por justa causa em processo administrativo disciplinar da Prefeitura do Municipio de Tieté nos Ultimos 5 (cinco)
anos;

m) Nao ter sido exonerado por reprovagéo no estagio probatério da Prefeitura do Municipio de Tieté nos Ultimos 5 (cinco) anos.

10.2.1. Para os candidatos classificados no cargo de Agente de Combate de Endemias, quando convocados, deverdo cursar, com
aproveitamento, o Curso de Formagao Inicial e Continuada especifico, a ser aplicado sob responsabilidade da Prefeitura Municipal de
TIETE, antes da efetiva nomeagéo, na forma da Lei Complementar Municipal N° 14/2015).

10.2. A comprovagéo dos referidos requisitos é essencial para a nomeagao, devendo o candidato classificado se apresentar munido dos
documentos originais e respectivas cdpias exigidas no ato da convocagdo, bem como outros que forem eventualmente exigidos pelo
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de TIETE. N&o sero aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem a
apresentacdo apenas das suas fotocopias, mesmo autenticadas.

10.3. Os candidatos classificados serdo convocados a critério da Administragdo, conforme o nimero de vagas existentes e seguindo
rigorosamente a ordem de classificagdo, respeitando-se o limite das vagas destinadas aos candidatos afrodescendentes e portadores de
deficiéncia, na forma do item 3 deste Edital.

10.4. A convocagéo poderd ocorrer através de notificacdo pessoal, correspondéncia com aviso de recebimento, telegrama, fax, e-mail,
telefone ou, caso ndo se localize o candidato através dos meios precedentes, por meio de edital publicado no 6rgéo de imprensa oficial do
Municipio de TIETE, sendo obrigacdo do candidato classificado manter atualizados seus dados cadastrais junto ao Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de TIETE durante a validade do concurso publico, n&o Ihe cabendo qualquer reclamagéo
caso nao seja possivel ao 6rgdo competente convoca-lo por falta da referida atualizago.

10.5. O candidato formalmente convocado que ndo se apresentar no prazo determinado, ou que deixar de fornecer qualquer um dos
documentos comprobatorios, perdera o direito a vaga, prosseguindo-se a nomeag&o dos demais candidatos aprovados, observada a ordem
classificatoria.

10.6. Somente sera investido no cargo o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o seu exercicio, apds submeter-se a
exames médicos, de carater eliminatério, a serem realizados por ocasido da nomeagdo por médico designado pela Administragdo. O
candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com o desempenho das func¢des sera desclassificado.

10.7. A inexatid&o das informagdes ou irregularidade nos documentos apresentados por ocasido da posse, mesmo que constatadas apds a
nomeagao, acarretardo processo administrativo visando & nulidade do provimento da vaga, sem prejuizo de outras medidas de ordem
administrativa, civil e criminal contra o candidato que promover a fraude documental.

11. DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

11.1. A inscricdo do candidato implica na aceitacdo de todas as disposicOes estabelecidas neste Edital e da legislagdo vigente, néo
podendo alegar desconhecimento de qualquer natureza.

11.2. Qualquer regra prevista neste Edital poderd ser alterada antes da realizac&o das provas, mediante a divulgag&o oficial do item
atualizado.

11.2.1. S&o matérias de divulgacao através da Gazeta de Sao Paulo (https://www.qgazetasp.com.br/regionais/porto-feliz):

a) O Edital Resumido de Abertura de Inscrigdes;
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b) Eventuais altera¢des no Edital de Abertura de Inscriges que impliquem em alteragao nas condi¢des de inscrigdo, preparagao, aplicagao
ou participagdo nas provas por parte dos candidatos, as quais serdo divulgadas através de edital de retificagao;

c) O edital resumido de convocagéo para as provas;

d) A classificagéo final dos candidatos;

e) A homologag&o do concurso publico por parte da autoridade competente.

11.2.2. Outras alteragdes de natureza meramente formal, relativas a retificacéo de erros ou lapsos que ndo impliquem nas circunstancias
anteriormente dispostas, serdo efetuadas através da retificacdo do Edital de Abertura de Inscrigdes publicado no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de TIETE e nos sites www.publiconsult.com.br e www.tiete.sp.gov.br.

11.3. A execugao dos servigos técnicos referentes a este concurso publico, incluindo a elaboragéo das provas, sua aplicagéo e corregéo,
bem como a classificagdo dos candidatos aprovados, ficara sob responsabilidade da empresa Publiconsult ACP EIRELI, devidamente
contratada para tal fim.

11.4. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comisséo Fiscalizadora do Concurso Publico, ad referendum do Prefeito do Municipio de
TIETE.

11.5. Compete ao Prefeito Municipal a homologagdo do concurso publico que sera publicado na Gazeta de Sao Paulo
(https://lwww.gazetasp.com.br/regionais/porto-feliz).

11.6. A versdo integral do presente edital estara disponivel para consulta no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de TIETE, na
Praga Dr. José Augusto Corréa, N° 1 - Centro, Tieté/SP e nos sites www.publiconsult.com.br e www.tiete.sp.gov.br, sendo ainda
publicado de forma resumida na Gazeta de Sdo Paulo (https://www.gazetasp.com.br/regionais/porto-feliz).

TIETE, 1° de julho de 2019

VLAMIR DE JESUS SANDEI
Prefeito Municipal
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ANEXO | - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

(conforme as Leis Complementares N° 13 e 15/2014 e suas alteragoes)

AGENTE DE COMBATE DE
ENDEMIAS

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:

Exerce atividades de vigilancia, prevencao, e controle de doencas e promocao a saude, desenvolvidas
em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Saide - SUS.
DESCRICAO DETALHADA DAS FUNGOES:

Realiza a¢es de educacdo em salde e de mobilizagdo social; orienta 0 uso de medidas de prote¢éo
individual e coletiva; mobiliza a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental
para o controle de vetores; identifica sintomas e encaminha o paciente a unidade de saude para
diagnéstico e tratamento; promove o acompanhamento dos pacientes em tratamento, ressaltando a
importancia de sua concluséo; investiga a existéncia de casos na comunidade, a partir de sintomatico;
preencher a ficha de notificagdo dos casos ocorridos € encaminhar & Secretaria da Saulde; e, exerce
outras responsabilidades e/ou atribui¢des correlatas; e, executa outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

ENFERMEIRODE
ESTRATEGIA DE SAUDE DA
FAMILIA

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO

Trabalha habitualmente nos cuidados de saude primarios, desenvolvendo muito do seu trabalho na
assisténcia dos seus usuarios. Realiza cuidados diretos de enfermagem, fazendo a indicagdo para a
continuidade da assisténcia prestada; planeja, gerencia, coordena, executa e avalia os servigos de
assisténcia de enfermagem; realiza agdes para a promogéo da sadde junto a comunidade.
DESCRIGAO DETALHADA DAS FUNGOES

Realizar atengdo a saude aos individuos e familias cadastradas nas equipes e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc.), em todas
as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; - Realizar
consulta de enfermagem, procedimentos, atividades em grupo e conforme protocolos ou outras
normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal,
observadas as disposi¢des legais da profissdo, solicitar exames complementares, prescrever
medicagbes e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros servigos; Realizar atividades
programadas e de atengdo a demanda esponténea; Planejar, gerenciar e avaliar as agdes
desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de Salde, em conjunto com os outros membros da equipe;
- Contribuir, participar e realizar atividades de educagdo permanente da equipe de enfermagem e
outros membros da equipe; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da Unidade Basica de Salde; - Realizar coordenagdo da Unidade de Saude; Realizar
fungdes de assessoria, apoio e gestdo. Manter atualizado o cadastramento das familias e dos
individuos no sistema de informag&o indicado pelo gestor municipal e utilizar, de forma sistematica, os
dados para a analise da situagdo de salde, considerando as caracteristicas sociais, econdmicas,
culturais, demogréficas e epidemiolégicas do territério, priorizando as situagbes a serem
acompanhadas no planejamento local; Garantir a ateng&o a saude buscando a integralidade por meio
da realizagdo de agdes de promogao, protecao e recuperagao da saude e prevencgdo de agravos; e da
garantia de atendimento da demanda esponténea, da realizagdo das agdes programaticas, coletivas e
de vigildncia a salde; Participar do acolhimento dos usuérios realizando a escuta qualificada das
necessidades de salde, procedendo & primeira avaliagdo (classificagdo de risco, avaliagdo de
vulnerabilidade, coleta de informagdes e sinais clinicos) e identificacdo das necessidades de
intervengdes de cuidado, proporcionando atendimento humanizado, responsabilizando-se pela
continuidade da atencéo e viabilizando o estabelecimento do vinculo; - Realizar busca ativa e notificar
doengas e agravos de notificacdo compulséria e de outros agravos e situagdes de importancia local;
Realizar reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e avaliagdo das agdes da
equipe, a partir da utilizagdo dos dados disponiveis; Promover a mobilizagdo e a participagdo da
comunidade, buscando efetivar o controle social.

MEDICO DA FAMILIA

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO

Trabalha habitualmente nos Cuidados de Saude Primérios. Desenvolvendo muito do seu trabalho na
assisténcia dos seus usuérios, ainda pode desenvolver trabalhos de investigacdo, nomeadamente
clinica e no ambito da comunidade. O médico familia deve ser capaz de resolver a maioria dos
problemas daqueles que a ele recorrem. Quando necessario, nunca perdendo o contato com o usuario,
é ele que ira orientar a pessoa dentro dos Servigos de Salde Secundarios, referenciando, quando
necessario. No fundo, é o médico especializado naquela pessoa e que idealmente a conhecera melhor
que qualquer outro. Podera acompanhéa-lo desde o momento em que nasce, até terminar o seu ciclo de
vida.

O Médico de Familia € um profissional que possui um perfil generalista e atua na Atenc¢do Primaria,
atendendo demandas diversas, desde a crianga até o idoso e a todos os géneros.
Este médico deve ter a disponibilidade para formar vinculos com seus pacientes, fazendo um
acompanhamento de longo prazo e conhecendo seu contexto familiar e social.
Promovera o contato estreito com a comunidade, participando de agbes coletivas e realizando visitas
domiciliares aos seus pacientes.
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DESCRIGAO DETALHADA DAS FUNGOES

Realizar assisténcia integral (promogdo e protecdo da salde, prevengdo de agravos, diagndstico,
tratamento, reabilitagdo e manutencdo da salde) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humana: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; com os ditames do
codigo de ética médica do Conselho Federal de Medicina; realiza consultas clinicas e procedimentos
na USF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, associagdes, efc); realiza atividades de demanda espontanea e programada em clinica
médica, pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias, clinico-cirirgicas e
procedimentos para fins de diagnésticos; encaminha, quando necessario, usuarios a servigos de média
e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contra referéncia locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia;
indica a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilidade pelo
acompanhamento do usuario; contribui e participa das atividades de Educagdo Permanente dos ACS,
Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD e participam do gerenciamento dos insumos necessarios para
o adequado funcionamento da Unidade de Salde da Familia. (Redagdo acrescida pela Lei
Complementar n° 9/2018).

MEDICO NEUROPEDIATRA

DESCRIGAO SUMARIA DO CARGO:

Realiza assisténcia médica, realiza agdes e coordena programas e servigos de promogao a saude das
pessoas; adota medidas de precaucdo em padrdo de biosseguranga; elabora documentos e difundi
conhecimentos da area médica.

DESCRICAO DETALHADA DAS FUNGOES:

Promove agdes em saude que propicie 0 bem estar dos usuérios, efetuando atendimentos médicos,
nos diferentes niveis de atengao; emite pareceres; prescreve medicamentos e outros, utilizando-se da
medicina preventiva efou terapéutica; presta a plena atencdo aos usuarios, integrando a equipe
multiprofissional de saude, encaminhando pacientes para atendimento especializado, requerendo
pareceres técnicos (contra referéncia) e ou exames complementares, analisando e interpretando
exames diversos, para estabelecer o diagnostico, progndstico e plano de tratamento, em conformidade
com os ditames do cadigo de ética médica do Conselho Federal de Medicina; realiza cirurgias de
pequeno, médio e grande porte, de acordo com sua atribui¢do técnica; mantém o registro dos usuarios
atendidos (prontuério), incluindo a conclusdo diagnéstica, tratamento, evolu¢do, procedimentos
tomados, a fim de efetuar a orientagao terapéutica adequada; emite atestados de saude, aptido fisica
e mental, ébito e outros em acordo com sua atribuicdo técnica com a finalidade de atender
determinacdes legais; presta informagdes e orientagdes a populagdo, visando proporcionar troca de
conhecimentos, divulgar fatores de riscos e outros, participando dos grupos e/ou reunides
comunitarias; difunde os conhecimentos médicos preparando material didatico, promovendo aulas,
palestras, desenvolvendo pesquisas, participando de encontros, congressos e demais eventos na area,
entre outros; colabora com a formagdo e no aprimoramento de outros profissionais de saude,
supervisionando e orientando agdes, estagios e participando de programas de treinamento em servico;
solicita, quando necessario, exames complementares e pareceres de especialistas para melhor
elucidagdo dos casos; e, executa outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

= AGENTE DE COMBATE DE ENDEMIAS:

LINGUA PORTUGUESA e INTERPRETAGAO DE TEXTOS: Leitura e interpretagdo de textos literarios e ndo literarios — descrigdo,
narragdo, dissertagdo, etc. Novo acordo ortografico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocalicos — ditongo, tritongo, hiato.
Encontros consonantais. Digrafos. Classificacdo das palavras quanto ao nimero de silabas - monossilabas, dissilabas, trissilabas,
polissilabas. Divisdo silabica. Silaba tonica. Classificagdo das palavras quanto ao acento tonico - oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas.
Ortoepia. Prosodia. Ortografia. Acentuagdo Grafica. Crase. Abreviatura, siglas e simbolos. Classificagéo e flex&o das palavras - substantivo,
artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do, conjungdo, interjeigdo, etc. Semantica: Significagdo das palavras —
sinbnimos e antdnimos. Termos Essenciais da Oragéo - sujeito, predicado. Sinais de Pontuagdo — emprego da virgula, ponto-e-virgula,
dois-pontos, ponto final, ponto de interrogagdo, ponto de exclamagao, reticéncias, parénteses, travessdo, aspas, colchetes, asterisco,
paragrafo. Sintaxe de concordancia — nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagdo. Modos e tempos verbais,
infinitivo, gertndio e participio. BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL - Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais: BECHARA,
Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 382 ed. Nova Fronteira, 2015. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramética da Lingua
Portuguesa. 56% ed. Companhia Editora Nacional, 2007. HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss de Sin6nimos e Antonimos. 12 ed.
Publifolha, 2011. ROCHA LIMA. Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa. 532 ed. José Olympio, 2017. SENADO FEDERAL. Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa. 22 ed. SEP/CET, 2014 (http://www2.senado.leg.br/bdsflitem/id/508145). Websites e Portais: Brasil
Escola (https://brasilescola.uol.com.br/portugues). Conjugagao (https://www.conjugacao.com.br/). Gramaticando
(http://www.blogdogramaticando.com/). Info Escola (https:/www.infoescola.com/). Michaelis Dicionario Brasileiro da Lingua Portuguesa
(http://michaelis.uol.com.br). Portal da Lingua Portuguesa (http:/www.portaldalinguaportuguesa.org/main.html). Portugués - R7
(https://www.portugues.com.br/). Portugués - UOL (https://portugues.uol.com.br/).  Silabas.com.br (https:/www.silabas.com.br/).
Sinénimos.com.br  (https://www.sinonimos.com.br/).  S6  Portugués  (https://www.soportugues.com.br/).  Toda  Matéria
(https://www.todamateria.com.br/).

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO: Matematica Geral: Nimeros inteiros: operagGes e propriedades. Nimeros
racionais, representagéo fracionaria e decimal: operacgdes e propriedades. Raz&o, proporgéo e progressdes. Porcentagem. Regra de trés
simples e composta. Equagdo do 1.° grau. Média, mediana e moda. Sistema métrico; medidas de tempo, comprimento, superficie e
capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e gréaficos. Coleta, organizacdo e apresentacdo de dados. Raciocinio légico:
Reconhecimento de sequéncias e padrdes. Compreensdo de estruturas ldgicas. Dedugdo. Conclusdo. Principios de contagem e
probabilidade. Verificagdo da verdade dos argumentos. BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL - Livros, Compéndios e Publicagoes
Institucionais: GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy. A Conquista da Matematica — 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental. FTD,
2018. GYURICSA, Gyorgy Laszlo. Légica de Argumentagdo. 12 ed. Yalis Editora, 2006. IEZZI, Gelson; DOLCE, Oswaldo; MACHADO,
Antonio. Matemética e Realidade — 6° a0 9° ano do Ensino Fundamental. Saraiva, 2018. I[EZZI, Gelson et al. Matematica - Volume Unico -
Ensino Médio. 12 ed. Atual, 2011. MORGADO, Augusto C, CESAR, Benjamim. Raciocinio Légico-Quantitativo. 4% ed. Campus Elsevier,
2010.  Websites e  Portais: Brasii  Escola  (www.brasilescola.com.br/matematica). = Matematica ~ Muito  Facil
(http://www.matematicamuitofacil.com/). Matematiques (www.matematiques.com.br). S6 Matematica (www.somatematica.com.br).

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: Questdes de conhecimentos gerais relacionadas & Politica, Economia, Sociedade, Saude
e Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educac&o, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil € Mundo), Geografia (Brasil e
Mundo) e eventos contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional. BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL - Jornais e
Revistas: Carta Capital. Epoca. Estaddo. Exame. Folha de Sao Paulo. O Globo. Isto E. Veja. Outros jornais e revistas de noticias e
atualidades. Websites e Portais: Band (https://www.band.uol.com.br/), BOL (https:/www.bol.uol.com.br/), El Pais - Brasil
(https://brasil.elpais.com/), ~ Carta  Capital  (https:/www.cartacapital.com.br/), ~ Epoca (https://epoca.globo.com/),  Estaddo
(https://www.estadao.com.br/), Exame (https://exame.abril.com.br/), Folha (https://www.folha.uol.com.br/), Globo G1 (https://g1.globo.com/),
Guia do Estudante Abril - Atualidades (https://quiadoestudante.abril.com.br/atualidades/), IG (https://www.ig.com.br/#home), UOL — Noticias
(https:/noticias.uol.com.br/), O Globo (https:/oglobo.globo.com/), R7 - Noticias (https:/noticias.r7.com/), Terra - Noticias
(https://www.terra.com.br/noticias/), Veja (https://veja.abril.com.br/), Yahoo — Noticias (https://br.noticias.yahoo.com/).

LEGISLAGAO DE SAUDE PUBLICA: Lei Federal n° 11.350/2006 e alteragGes - Dispde sobre as atividades de Agente Comunitario de
Saude e Agente de Controle as Endemias — artigos 1°, 2°, 4° 4°A, 5° 7° 8° 9° 9°A, 9°-C, 9°-D, 9°-E, 9°-F, 9°-G, 10 e 16
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/1ei/111350.htm).  Constituigdo ~ Federal - artigos 196 a 200
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm). Lei Federal 8.080/90 - Dispde sobre as condigdes para a promogao,
protecdo e recuperacdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nocées basicas sobre normas regulamentares e procedimentos operacionais inerentes aos trabalhos
de rotina das atividades de vigilancia, prevengdo e controle de doengas e promogéo da saude, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do Sistema Unico de Saude. Pesquisa de campo, visitas domiciliares e outras. Nogdes de controle de proliferacdo e
desenvolvimento do mosquito. Noges sobre a dengue. Biologia dos vetores. Organizago das operagdes de campo. Reconhecimento
geografico. Visita domiciliar. Criadouros. Pesquisa entomoldgica. Tratamento. Serdo elaboradas questdes tendo em vista a descri¢éo das
atribuicdes relativas a funcdo. Bibliografia referencial: Dengue - Instrugdes para Pessoal de Combate ao Vetor - Manual de Normas
Técnicas (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/man_dengue.pdf). Diretrizes Nacionais para a Prevengdo e Controle de
Epidemias de Dengue (http:/bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes nacionais prevencao_controle dengue.pdf); Controle de
Vetores — Procedimentos de Seguranca (http:/bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/controle_vetores.pdf). Guia de Vigilancia em
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8080.htm
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/man_dengue.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes_nacionais_prevencao_controle_dengue.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/funasa/controle_vetores.pdf

CONCURSO PUBLICO N° 4/2019

Prefeitura Municipal de TIETE EDITAL de ABERTURA de INSCRIGOES

Saude - Volume Unico - MS, 2016 - Cap. 6 - Febre Amarela; Cap. 7 - Dengue e Febre Chikungunya
(http://portalarquivos.saude.gov.br/images/pdf/2016/agosto/25/GVS-online.pdf).

= ENFERMEIRO - ESF:

LINGUA PORTUGUESA E INTERPRETAGAO DE TEXTOS: Leitura e interpretagdo de textos literarios e nio literarios — descricdo,
narragdo, dissertagdo, etc. Gramatica e Ortografia: Novo acordo ortografico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocalicos —
ditongo, tritongo, hiato. Encontros consonantais. Digrafos. Classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas - monossilabas,
dissilabas, trissilabas, polissilabas. Divisdo silabica. Silaba tonica. Classificagdo das palavras quanto ao acento ténico - oxitonas,
paroxitonas, proparoxitonas. Ortoepia. Prosédia. Ortografia. Acentuacdo Grafica. Crase. Notagdes léxicas. Abreviatura, siglas e simbolos.
Morfologia: Estrutura das palavras - raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas. Formagao das palavras —
derivacdo, composigao, reducdo, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificagao e flexdo das palavras - substantivo, artigo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao, conjungao, interjeigao, etc. Semantica: Significagdo das palavras — sindnimos e anténimos.
Andlise sintatica - frase, oracdo e periodo. Termos Essenciais da Oragéo - sujeito, predicado. Termos integrantes e acessorios da orag&o -
objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da passiva, adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo, efc.
Classificagdo das oragdes: principal, coordenadas, subordinadas, reduzidas, etc. Sinais de Pontuagdo — emprego da virgula, ponto-e-
virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogagdo, ponto de exclamagao, reticéncias, parénteses, travessdo, aspas, colchetes,
asterisco, paragrafo. Sintaxe de concordancia — nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagdo. Modos e tempos
verbais, infinitivo, gerindio e participio. BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL - Livros, Compéndios e Publicagbes Institucionais:
BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 382 ed. Nova Fronteira, 2015. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica
da Lingua Portuguesa. 562 ed. Companhia Editora Nacional, 2007. HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss de Sindnimos e Antdnimos. 12
ed. Publifolha, 2011. ROCHA LIMA. Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa. 532 ed. José Olympio, 2017. SENADO FEDERAL. Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa. 22 ed. SEP/CET, 2014 (http://www2.senado.leg.br/bdsf/item/id/508145). Websites e Portais: Brasil
Escola (https://brasilescola.uol.com.br/portugues). Conjugagao (https://www.conjugacao.com.br/). Gramaticando
(http://www.blogdogramaticando.com/). Info Escola (https:/www.infoescola.com/). Michaelis Dicionario Brasileiro da Lingua Portuguesa
(http://michaelis.uol.com.br). Portal da Lingua Portuguesa (http:/www.portaldalinguaportuguesa.org/main.html). Portugués - R7
(https://www.portugues.com.br/).  Portugués - UOL (https://portugues.uol.com.br/). ~ Silabas.com.br (https:/www.silabas.com.br/).
Sinénimos.com.br  (https://www.sinonimos.com.br/). ~ S6  Portugués  (https://www.soportugues.com.br/).  Toda  Matéria
(https://www.todamateria.com.br/).

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO QUANTITATIVO: Matematica Geral: Nimeros inteiros: operagSes e propriedades. Nimeros
racionais, representagéo fracionaria e decimal: operacgdes e propriedades. Raz&o, proporgéo e progressdes. Porcentagem. Regra de trés
simples e composta. Equagdo do 1.° grau. Média, mediana e moda. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superficie e
capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e gréaficos. Coleta, organizacdo e apresentacdo de dados. Raciocinio légico:
Reconhecimento de sequéncias e padrbes. Compreensdo de estruturas ldgicas. Dedugdo. Conclusdo. Principios de contagem e
probabilidade. Verificagdo da verdade dos argumentos. BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL - Livros, Compéndios e Publicagoes
Institucionais: GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy. A Conquista da Matematica — 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental. FTD,
2018. GYURICSA, Gyorgy Laszlo. Légica de Argumentacdo. 12 ed. Yalis Editora, 2006. IEZZI, Gelson; DOLCE, Oswaldo; MACHADO,
Antonio. Matematica e Realidade — 6° ao 9° ano. Saraiva, 2018. IEZZI, Gelson et al. Matematica - Volume Unico - Ensino Médio. 12 ed.
Atual, 2011. MORGADO, Augusto C, CESAR, Benjamim. Raciocinio Logico-Quantitativo. 4* ed. Campus Elsevier, 2010. Websites e
Portais: Brasil Escola (www.brasilescola.com.br/matematica). Matematica Muito Féacil (http://www.matematicamuitofacil.com/).
Matematiques (www.matematiques.com.br). S6 Matematica (www.somatematica.com.br).

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: Questdes de conhecimentos gerais relacionadas & Politica, Economia, Sociedade, Saude
e Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educac&o, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil e Mundo), Geografia (Brasil e
Mundo) e eventos contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional. BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL - Jornais e
Revistas: Carta Capital. Epoca. Estaddo. Exame. Folha de Sao Paulo. O Globo. Isto E. Veja. Outros jornais e revistas de noticias e
atualidades. Websites e Portais: Band (https://www.band.uol.com.br/), BOL (https:/www.bol.uol.com.br/), ElI Pais - Brasil
(https://brasil.elpais.com/), ~ Carta  Capital  (https:/www.cartacapital.com.br/), ~ Epoca (https://epoca.globo.com/),  Estaddo
(https://www.estadao.com.br/), Exame (https://exame.abril.com.br/), Folha (https://www.folha.uol.com.br/), Globo G1 (https://g1.globo.com/),
Guia do Estudante Abril - Atualidades (https://quiadoestudante.abril.com.br/atualidades/), IG (https://www.ig.com.br/#home), UOL — Noticias
(https:/noticias.uol.com.br/), O Globo (https:/oglobo.globo.com/), R7 - Noticias (https:/noticias.r7.com/), Terra - Noticias
(https://www.terra.com.br/noticias/), Veja (https://veja.abril.com.br/), Yahoo — Noticias (https://br.noticias.yahoo.com/).

LEGISLAGAO DE SAUDE PUBLICA: Constituigdo da Replblica Federativa do Brasi - artigos 196 a 200
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicac.htm). Lei Federal N° 8.080/1990 - Dispde sobre as condigbes para a
promogao, protecdo e recuperagdo da salde, a organizagdo € o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm). Decreto n° 7.508/2011 - Regulamenta a Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & salide e a articulagéo Inter
federativa, e da outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2011-2014/2011/decreto/d7508.htm). Lei Federal n°
8.142/1990 - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde e da outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8142.htm).
Resolugdo MS n° 453/2012 - Diretrizes para instituicdo, reformulagdo, reestruturagdo e funcionamento dos Conselhos de Salde
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/cns/2012/res0453 10 _05_2012.html). Portaria MS n® 4.279/2010 - Estabelece diretrizes para a
organizagao da Rede de Atencéo a Saude no ambito do Sistema Unico de Saude
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudeleqgis/gm/2010/prt4279 30 12 2010.html). Portaria MS n° 204/2016 - Define a Lista Nacional de
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Notificacdo Compulsoria de doengas, agravos e eventos de saude publica nos servigos de salde publicos e privados em todo o territério
nacional, nos termos do anexo, e da outras providéncias (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2016/prt0204 17_02_2016.html).
Biosseguranca - NR 32 - Seguranca e saude no trabalho em servigos de salde
(http://www.trabalho.gov.briimages/Documentos/SST/NR/NR32.pdf). Lei Complementar n® 141/2012 - Dispde sobre os valores minimos a
serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em agbes e servigos publicos de salde; estabelece os
critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a saude e as normas de fiscalizagdo, avaliagdo e controle das despesas com salde
nas 3 esferas de governo (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LCP/Lcp141.htm).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politica Nacional de Humanizagao — Humaniza SUS. Cédigo de Etica de Enfermagem. Enfermagem
em saude publica e programas em saude publica. Ambiente hospitalar. Organizagéo e funcionamento do hospital. Servigo de enfermagem.
Organizagao e funcionamento da unidade de enfermagem ou unidade de internagdo. Avaliagdo de Saude. Seguranga, Protecédo e
Preparacdo para Emergéncias. Assepsia € Controle de Infecges. Modalidades Complementares e Alternativas. Medicamentos.
Enfermagem Peri operatéria. Promog&o de Respostas Psicossociais Saudaveis. Autoconceito. Estresse e Adaptacdo. Perda, Pesar e
Morrer. Estimulagdo Sensorial. Sexualidade. Espiritualidade. Promogédo de Respostas Fisiologicas Saudaveis. Higiene. Integridade da Pele
e Cuidado de Lesdes. Atividade. Repouso e Sono. Conforto. Nutri¢do. Eliminagao Urindria. Eliminag&o Intestinal. Oxigenacéo. Equilibrio
Hidrico, Eletrolitico e Acidobasico. Vacinas. Programa Salde da Familia. Anotagbes de enfermagem: Terminologia hospitalar. Infecgdo
hospitalar. O paciente hospitalizado. Nogdes gerais. Sinais vitais. Peso e Altura. Posigdes para exames. Assisténcia de enfermagem ao
exame fisico. Técnica de coleta de espécime para exames complementares. Urina tipo I, EAS rotina e uranalise. Fezes. Escarro. Sangue.
Lavado gastrico. Preparo da unidade do paciente. Atendimento das necessidades basicas do paciente. Medidas para o conforto do
paciente. Mobilizagdo. Movimentag&o e transporte do paciente acamado. Higiene corporal. Controle hidrico do paciente. O paciente e suas
necessidades nutricionais. Fatores que alteram o apetite e a digestdo. Dietas especiais. Tipos de dietas. Dietas basicas modificadas.
Sondagem nasogastrica (SNG). Alimentagao por sondagem nasogastrica ou gavagem. Administragdo de medicamentos. Administragao de
medicamentos por via oral. Via sublingual. Administragcdo de medicamento por via retal. Administracdo de medicamento por via nasal.
Administragdo de medicamento por via parenteral. Vendclise. Dosagens de solugdes. Tratamento por meio das vias respiratorias - inalag&o,
nebulizagdo e oxigenoterapia. Instilagdo. Tratamentos diversos: Aplicagbes quentes e frias. Cateterismo vesical. Lavagem intestinal
(enteréclise). Lavagem gastrica. Assisténcia de enfermagem aos pacientes portadores de feridas. Feridas. Classificagdo das feridas.
Tipos de cicatrizagdo. Fatores que afetam a cicatrizagdo normal. Curativo. Retirada de pontos. Bandagem. Sistema gastrintestinal.
Afeccdes cardiovasculares. Afeccdes hematopoiéticas. Sistema respiratdrio. Sistema enddcrino. Afecgdes reumaticas. Afeccdes
otorrinolaringolégicas. Afeccdes oftalmoldgicas. AfecgBes neurologicas. Sistema urinério. Afecgdes neoplasicas. Anatomia. Fisiologia.
Programa de Assisténcia Integral a Saude da Mulher - Divisdo Nacional de Satde Materno-Infantil. Gravidez. Assisténcia pré-natal. Cancer
de Mama. Cancer cérvico-uterino. Doencas sexualmente transmissiveis. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido. A crianga e
algumas necessidades. Programa de acompanhamento do crescimento e do desenvolvimento. Programa de assisténcia integral a satde da
crianga. Aleitamento materno. BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL: Leis e Normas: Resolugdo COFEN N° 564/2017 — Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem (http://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-5642017_59145.html). Portaria n° 2.426/2017 - Aprova a Politica
Nacional de Atengdo Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes para a organizagao da Atengao Basica, no ambito do Sistema Unico de
Saude  (http:/bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436 22 09 2017.html).  Livros, Compéndios e Publicagées
Institucionais: Guia Pratico do Programa Salde da Familia (http:/www.fisionet.com.br/biblioteca/quia-pratico-do-programa-saude-da-
familia). BERALDO, M. LUNA, P (org.) Manual de normas, rotinas e procedimentos de Enfermagem. SMS/SP, 22 ed. 2012
(http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/upload/saude/arquivos/enfermagem/ManualTecnico _NormasRotinas 2013.pdf).
NETTINA, S. M. Pratica de Enfermagem. Guanabara Koogan, 8% ed., 2007. Anotagdes de Enfermagem - COREN/SP, 2009
(http://www.portaldaenfermagem.com.br/downloads/manual-anotacoes-de-enfermagem-coren-sp.pdf). ). Cadernos da Atencdo Basica:
(http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php) N° 13 - Controle dos canceres de colo do utero e da mama; N° 14 - Prevengéo Clinica de
Doenga Cardiovascular, cerebrovascular e renal crénica; N° 19 - Envelhecimento e Salde da Pessoa Idosa; N° 20 - Caréncia de
Micronutrientes; N° 21 - Vigildncia em Saude: Dengue, esquistossomoses, etc.; N° 22 - Vigildncia em Saude: Zoonoses. N° 23 - Saude da
Crianga: Nutrigdo Infantil; N° 25 - Doengas respiratorias cronicas; N° 26 — Salde sexual e saude reprodutiva; N° 28 - Atengéo a demanda
espontanea na APS; N° 30 - Procedimentos; N° 33 - Saude da Crianga Crescimento e desenvolvimento; N° 35 - Estratégia para o cuidado
da pessoa com doenga cronica; N° 36 - Diabetes Mellitus; N° 37 - Hipertensdo Arterial Sistémica; N° 38 - Estratégia para o cuidado da
pessoa com doenga cronica: Obesidade; N° 40 - Estratégia para o cuidado da pessoa com doenga cronica: O cuidado da Pessoa
Tabagista; N° 41 -  Salde do Trabalhador e da Trabalhadora).Politca Nacional de Humanizagdo - Humaniza SUS
(http://portalms.saude.gov.br/artigos/693-acoes-e-programas/40038-humanizasus).

= MEDICO DA FAMILIA:
LINGUA PORTUGUESA E INTERPRETAGAO DE TEXTOS: Leitura e interpretagdo de textos literarios e nao literarios — descrigao,
narracdo, dissertagdo, etc. Gramatica e Ortografia: Novo acordo ortografico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocélicos —
ditongo, tritongo, hiato. Encontros consonantais. Digrafos. Classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas - monossilabas,
dissilabas, trissilabas, polissilabas. Divisdo silabica. Silaba tonica. Classificagdo das palavras quanto ao acento ténico - oxitonas,
paroxitonas, proparoxitonas. Ortoepia. Prosodia. Ortografia. Acentuagdo Gréfica. Crase. NotagOes léxicas. Abreviatura, siglas e simbolos.
Morfologia: Estrutura das palavras - raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas. Formagao das palavras —
derivac&o, composigao, reducéo, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificagao e flex&o das palavras - substantivo, artigo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢éo, conjungao, interjeicao, etc. Seméntica: Significacao das palavras — sinénimos e anténimos.
Andlise sintatica - frase, oracdo e periodo. Termos Essenciais da Oragéo - sujeito, predicado. Termos integrantes e acessorios da oragéo -
objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da passiva, adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo, etc.
Classificagdo das oragdes: principal, coordenadas, subordinadas, reduzidas, etc. Sinais de Pontuagdo — emprego da virgula, ponto-e-
virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogagéo, ponto de exclamagéo, reticéncias, parénteses, travessdo, aspas, colchetes,
asterisco, paragrafo. Sintaxe de concordancia — nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagdo. Modos e tempos
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verbais, infinitivo, gerindio e participio. BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL - Livros, Compéndios e Publicagbes Institucionais:
BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 382 ed. Nova Fronteira, 2015. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica
da Lingua Portuguesa. 562 ed. Companhia Editora Nacional, 2007. HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss de Sindnimos e Anténimos. 12
ed. Publifolha, 2011. ROCHA LIMA. Gramética Normativa da Lingua Portuguesa. 532 ed. José Olympio, 2017. SENADO FEDERAL. Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa. 22 ed. SEP/CET, 2014 (http://www2.senado.leg.br/bdsf/item/id/508145). Websites e Portais: Brasil
Escola (https://brasilescola.uol.com.br/portugues). Conjugagao (https://www.conjugacao.com.br/). Gramaticando
(http://www.blogdogramaticando.com/). Info Escola (https:/www.infoescola.com/). Michaelis Dicionario Brasileiro da Lingua Portuguesa
(http://michaelis.uol.com.br). Portal da Lingua Portuguesa (http:/www.portaldalinguaportuguesa.org/main.html). Portugués - R7
(https://www.portugues.com.br/). Portugués - UOL (https://portugues.uol.com.br/).  Silabas.com.br (https://www.silabas.com.br/).
Sinénimos.com.br  (https://www.sinonimos.com.br/). ~ S6  Portugués  (https://www.soportugues.com.br/).  Toda  Matéria
(https://www.todamateria.com.br/).

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: Questées de conhecimentos gerais relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Saude
e Nutricdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educac&o, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil € Mundo), Geografia (Brasil e
Mundo) e eventos contemporaneos divulgados na midia local, nacional e internacional. BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL - Jornais e
Revistas: Carta Capital. Epoca. Estaddo. Exame. Folha de S3o Paulo. O Globo. Isto E. Veja. Outros jornais e revistas de noticias e
atualidades. Websites e Portais: Band (https:/www.band.uol.com.br/), BOL (https://www.bol.uol.com.br/), El Pais - Brasil
(https://brasil.elpais.com/), ~ Carta  Capital  (https:/www.cartacapital.com.br/), ~ Epoca (https://epoca.globo.com/),  Estaddo
(https://www.estadao.com.br/), Exame (https://exame.abril.com.br/), Folha (https://www.folha.uol.com.br/), Globo G1 (https://g1.globo.com/),
Guia do Estudante Abril — Atualidades (https://quiadoestudante.abril.com.br/atualidades/), IG (https://www.ig.com.br/#home), UOL — Noticias
(https:/Inoticias.uol.com.br/), O Globo (https:/oglobo.globo.com/), R7 - Noticias (https:/noticias.r7.com/), Terra - Noticias
(https://www.terra.com.br/noticias/), Veja (https://veja.abril.com.br/), Yahoo - Noticias (https://br.noticias.yahoo.com/).

LEGISLACAO DE SAUDE PUBLICA: Constituicdo da Replblica Federativa do Brasi - artigos 196 a 200
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm). Lei Federal N° 8.080/1990 - Dispde sobre as condigbes para a
promogao, protecdo e recuperagao da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm). Decreto n° 7.508/2011 - Regulamenta a Lei n 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & salde e a articulacdo Inter
federativa, e da& outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/decreto/d7508.htm). Lei Federal n°
8.142/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde e da outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8142.htm).
Resolugdo MS n° 453/2012 - Diretrizes para instituicdo, reformulagdo, reestruturacdo e funcionamento dos Conselhos de Salde
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/cns/2012/res0453_10_05_2012.html). Portaria MS n°® 4.279/2010 - Estabelece diretrizes para a
organizagao da Rede de Atengao a Saude no ambito do Sistema Unico de Saude
(http:/bvsms.saude.gov.br/bvs/saudeleqgis/gm/2010/prtd279 30 12 2010.html). Portaria MS n° 204/2016 - Define a Lista Nacional de
Notificagdo Compulséria de doengas, agravos e eventos de salde publica nos servigos de saude publicos e privados em todo o territorio
nacional, nos termos do anexo, e da outras providéncias (http:/bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2016/prt0204_17_02_2016.html).
Biosseguranca - NR 32 - Seguranca e saude no trabalho em Servicos de saude
(http://www.trabalho.gov.briimages/Documentos/SST/NR/NR32.pdf). Lei Complementar n® 141/2012 - Dispde sobre os valores minimos a
serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos de saude; estabelece os
critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a salde e as normas de fiscalizagdo, avaliagdo e controle das despesas com salde
nas 3 esferas de governo (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/LCP/Lcp141.htm).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Politica Nacional de Atengdo Basica. ESF - Estratégia Satide da Familia. NASF - Nicleo de Apoio &
Saude da Familia. Controle da Tuberculose. Hipertens&o sistémica e Diabetes Mellitus — protocolo. Violéncia intrafamiliar — orientagdes
para a pratica em servigo. Dermatologia na ateng&o basica da satde. Controle da hanseniase. Salde da crianga: acompanhamento do
crescimento e do desenvolvimento infantil, nutrigdo, aleitamento materno e alimentagdo complementar. Obesidade. Controle dos canceres
de colo do Utero e da mama. Prevencao clinica de doenga cardiovascular, cerebrovascular e renal cronica. Hipertensao arterial sistémica.
Diabetes Mellitus. Saude Bucal. HIV/AIDS, hepatites e outras DST. Envelhecimento e salde da pessoa idosa. Caréncia de micronutrientes.
Vigilancia em salde: dengue, esquistossomosse, hanseniase, malaria, tracoma e tuberculose. Zoonoses. Saude na escola. Doengas
respiratdrias cronicas. Saude sexual e salde reprodutiva. Diretrizes do NASF - Nucleo de apoio a saude da familia. Aten¢do a demanda
espontanea na APS. Rastreamento. Procedimentos. Praticas integrativas € complementares. Atengdo ao pré-natal de baixo risco.
Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevengdo das doengas cardiovasculares, pulmonares, do sistema digestivo,
renais, metabdlicas e do sistema enddcrino, hematolégicas, reumatolégicas, neurolégicas, psiquiatricas, infecciosas e transmissiveis,
ginecolégicas Situagdo de violéncia (identificagdo e procedimentos). Codigo de Etica Profissional. Cdigo de Processo Etico Profissional.
BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL: Leis e Normas: Resolugdo CFM N° 1.931/2009 - Codigo de FEtica Médica
(http://www.portalmedico.org.br/novocodigo/integra.asp). Resolugdo CFM n° 2.145/2016 - Cédigo de Processo Etico Profissional
(https://portal.cfm.org.br/index.php?option=com_content&view=category&id=86&Itemid=545). Portaria n° 2.426/2017 - Aprova a Politica
Nacional de Atengéo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizagdo da Atengao Basica, no ambito do Sistema Unico de
Saude (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/am/2017/prt2436_22_09_2017.html). Livros, Compéndios e Publicag¢des Institucionais
Guia Prético do Programa Saude da Familia (http://www fisionet.com.br/biblioteca/quia-pratico-do-programa-saude-da-familia). Cadernos da
Atengdo Basica: (http://dab.saude.gov.br/portaldab/biblioteca.php) N° 13 - Controle dos canceres de colo do Utero e da mama; N° 14 -
Prevengao Clinica de Doenga Cardiovascular, cerebrovascular e renal cronica; N° 19 - Envelhecimento e Salde da Pessoa Idosa; N° 20 -
Caréncia de Micronutrientes; N° 21 - Vigilancia em Salde: Dengue, esquistossomoses, etc.; N° 22 - Vigilancia em Salde: Zoonoses. N° 23 -
Saude da Crianga: Nutricdo Infantil; N° 25 - Doencas respiratorias crénicas; N° 26 — Saude sexual e saude reprodutiva; N° 28 - Atengéo a
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demanda espontanea na APS; N° 30 - Procedimentos; N° 33 - Satde da Crianga Crescimento e desenvolvimento; N° 35 - Estratégia para o
cuidado da pessoa com doenga cronica; N° 36 - Diabetes Mellitus; N° 37 - Hipertensdo Arterial Sistémica; N° 38 - Estratégia para o
cuidado da pessoa com doenga cronica: Obesidade; N° 40 - Estratégia para o cuidado da pessoa com doenga cronica: O cuidado da
Pessoa Tabagista; N° 41 - Salde do Trabalhador e da Trabalhadora). Projeto Diretrizes AMB — Associacdo Médica Brasileira:
Especialidades (https:/diretrizes.amb.org.br/). Diretrizes Clinicas na Saude Suplementar (https:/diretrizes.amb.org.br/diretrizes-clinicas-na-
saude-suplementar/). FREEMAN, Thomas R. et al. Manual de Medicina e Comunidade de McWhinney. Atheneu, 2017. HARRISON -
Medicina Interna (Eugene Braunwald e outros — Editora McGraw Hill, 152 ed., 2002).

= MEDICO NEUROPEDIATRA:

LINGUA PORTUGUESA E INTERPRETAGAO DE TEXTOS: Leitura e interpretagdo de textos literarios e nao literarios — descrigao,
narragdo, dissertagdo, etc. Gramatica e Ortografia: Novo acordo ortografico da Lingua Portuguesa. Fonética: Encontros vocalicos —
ditongo, tritongo, hiato. Encontros consonantais. Digrafos. Classificagdo das palavras quanto ao nimero de silabas - monossilabas,
dissilabas, trissilabas, polissilabas. Divisdo silabica. Silaba tonica. Classificagdo das palavras quanto ao acento ténico - oxitonas,
paroxitonas, proparoxitonas. Ortoepia. Prosodia. Ortografia. Acentuagdo Gréfica. Crase. NotagOes léxicas. Abreviatura, siglas e simbolos.
Morfologia: Estrutura das palavras - raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas. Formagao das palavras —
derivagdo, composi¢ao, reducdo, hibridismos. Sufixos. Prefixos. Radicais. Classificagao e flexdo das palavras - substantivo, artigo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao, conjungao, interjeicdo, etc. Semantica: Significagdo das palavras — sinénimos e anténimos.
Andlise sintatica - frase, oracdo e periodo. Termos Essenciais da Oragdo - sujeito, predicado. Termos integrantes e acessorios da oragéo -
objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da passiva, adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo, efc.
Classificagdo das oragdes: principal, coordenadas, subordinadas, reduzidas, etc. Sinais de Pontuagdo — emprego da virgula, ponto-e-
virgula, dois-pontos, ponto final, ponto de interrogagdo, ponto de exclamacdo, reticéncias, parénteses, travessdo, aspas, colchetes,
asterisco, paragrafo. Sintaxe de concordancia — nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe de colocagdo. Modos e tempos
verbais, infinitivo, gerindio e participio. BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL - Livros, Compéndios e Publicagdes Institucionais:
BECHARA, Evanildo. Moderna Gramética Portuguesa. 382 ed. Nova Fronteira, 2015. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica
da Lingua Portuguesa. 562 ed. Companhia Editora Nacional, 2007. HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss de Sindnimos e Anténimos. 12
ed. Publifolha, 2011. ROCHA LIMA. Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa. 532 ed. José Olympio, 2017. SENADO FEDERAL. Acordo
Ortografico da Lingua Portuguesa. 22 ed. SEP/CET, 2014 (http://www2.senado.leg.br/bdsflitem/id/508145). Websites e Portais: Brasil
Escola (https://brasilescola.uol.com.br/portugues). Conjugagao (https://www.conjugacao.com.br/). Gramaticando
(http://www.blogdogramaticando.com/). Info Escola (https:/www.infoescola.com/). Michaelis Dicionario Brasileiro da Lingua Portuguesa
(http://michaelis.uol.com.br). Portal da Lingua Portuguesa (http:/www.portaldalinguaportuguesa.org/main.html). Portugués - R7
(https://www.portugues.com.br/). Portugués - UOL (https://portugues.uol.com.br/).  Silabas.com.br (https:/www.silabas.com.br/).
Sinénimos.com.br  (https://www.sinonimos.com.br/). ~ S6  Portugués  (https://www.soportugues.com.br/).  Toda  Matéria
(https://www.todamateria.com.br/).

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES: Questées de conhecimentos gerais relacionadas a Politica, Economia, Sociedade, Satde
e Nutrigdo, Ciéncias e Tecnologia, Meio Ambiente, Educag&o, Cultura, Esporte, Religido, Histéria (Brasil € Mundo), Geografia (Brasil e
Mundo) e eventos contemporéneos divulgados na midia local, nacional e internacional. BIBLIOGRAFIA REFERENCIAL - Jornais e
Revistas: Carta Capital. Epoca. Estaddo. Exame. Folha de S3o Paulo. O Globo. Isto E. Veja. Outros jornais e revistas de noticias e
atualidades. Websites e Portais: Band (https:/www.band.uol.com.br/), BOL (https://www.bol.uol.com.br/), El Pais - Brasil
(https://brasil.elpais.com/), ~ Carta  Capital  (https:/www.cartacapital.com.br/), ~ Epoca (https://epoca.globo.com/),  Estaddo
(https://www.estadao.com.br/), Exame (https://exame.abril.com.br/), Folha (https://www.folha.uol.com.br/), Globo G1 (https://g1.globo.com/),
Guia do Estudante Abril — Atualidades (https://quiadoestudante.abril.com.br/atualidades/), IG (https://www.ig.com.br/#home), UOL - Noticias
(https://noticias.uol.com.br/), O Globo (https:/oglobo.globo.com/), R7 - Noticias (https:/noticias.r7.com/), Terra - Noticias
(https://www.terra.com.br/noticias/), Veja (https://veja.abril.com.br/), Yahoo - Noticias (https://br.noticias.yahoo.com/).

LEGISLACAO DE SAUDE PUBLICA: Constitiicdo da Replblica Federativa do Brasi - artigos 196 a 200
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm). Lei Federal N° 8.080/1990 - Dispde sobre as condigdes para a
promog&o, protecdo e recuperagéo da salde, a organizagéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e dé outras providéncias
(http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm). Decreto n° 7.508/2011 - Regulamenta a Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, para
dispor sobre a organizagdo do Sistema Unico de Satde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagéo Inter
federativa, e d& outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/decreto/d7508.htm). Lei Federal n°
8.142/1990 - Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Salde (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde e da outras providéncias (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8142.htm).
Resolugdo MS n°® 453/2012 - Diretrizes para instituicdo, reformulagdo, reestruturagdo e funcionamento dos Conselhos de Saude
(http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/cns/2012/res0453_10_05_2012.html). Portaria MS n°® 4.279/2010 - Estabelece diretrizes para a
organizagao da Rede de Atengao a Saude no ambito do Sistema Unico de Saude
(http:/bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2010/prtd279 30 12 2010.html). Portaria MS n° 204/2016 - Define a Lista Nacional de
Notificacdo Compulséria de doengas, agravos e eventos de salde publica nos servigos de saude publicos e privados em todo o territorio
nacional, nos termos do anexo, e da outras providéncias (http:/bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2016/prt0204_17_02_2016.html).
Biosseguranca - NR 32 - Seguranca e saude no trabalho em Servicos de saude
(http://www.trabalho.gov.br/images/Documentos/SST/NR/NR32.pdf). Lei Complementar n® 141/2012 - Dispde sobre os valores minimos a
serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos de saude; estabelece os
critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a saude e as normas de fiscalizagdo, avaliagdo e controle das despesas com salde
nas 3 esferas de governo (http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/LCP/Lcp141.htm).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Avaliagio Neurolégica do Recém-nascido. Avaliacio Neuroldgica do Lactente e Acompanhamento do
Recém-nascido de Risco. Disturbios do Desenvolvimento do SNC. Ressonancia Magnética na Avaliagdo do Sistema Nervoso Central Fetal.
Sindrome Hipoxico-isquémica do Recém-nascido. Crises Epilépticas do Recém-nascido. Poligrafia neonatal. Hemorragias Intracranianas do
Recém-nascido. Tocotraumatismo. Infecgdes Congénitas Perinatais. Meningites Bacterianas no Recém-nascido. Dependéncia Passiva de
Drogas no Recém-nascido e Sindrome de Abstinéncia. Epilepsia de Dificil Controle. Crise Convulsiva Febril. Sindrome de West - Espasmos
Infantis. Sindrome de Lennox-Gastaut. Novas Drogas Antiepilépticas. Tratamento CirGrgico em Epilepsias na Infancia. Disturbios
Paroxisticos Nao-epilépticos. Meningites Bacterianas. Infecgdes Virdticas do SNC. Neurotuberculose na Infancia. Neurocisticercose.
Mielorradiculopatia Esquistossomoética. O Liquido Cefalorraquiano na Infancia. Estado de Mal Epiléptico. Hipertensdo Intracraniana.
Diagnostico e Conduta no Coma Infantil. Traumatismo Cranioencefalico. Morte Encefélica. Abordagem Pré-hospitalar de Urgéncias em
Neuropediatria. Miopatias. Sindrome da Crianga Hipotonica. Eletroneuromiografia em Pediatria. Sindromes Dismérficas com Alteragdes do
Sistema Nervoso Central. Aminoacidopatias. Academias Organicas. Sindromes Neurocutaneas. Lisossomopatias. Mitocondriopatias e
Peroxissomopatias. Tumores Supratentoriais. Tumores Infratentoriais. Tumores da Pineal. Hidrocefalia na Infancia. Cranioestenoses.
Disrafismos Cranioespinhais. Disrafismos Espinhais Ocultos. Traumatismo Raquimedular. Paralisia Cerebral - Classificagéo - Etiologia -
Apresentacdo Clinica. Paralisia Cerebral - Tratamento: Ortopedia-Fisioterapia-Terapia Ocupacional-Fonoaudiologia. Paralisia Cerebral -
Tratamento Neuroldgico Clinico-cirirgico-fisioterapico. Encefalomielite Disseminada Aguda (ADEM). Polirradiculoneurite aguda (Sindrome
de Guillain-Barré). Transtorno do Déficit de Atengao/Hiperatividade. Medicina Nuclear em Neurologia Infantil. Tratamento dos Movimentos
Anormais. Cefaleias. Doenga Cerebrovascular. Diagnéstico Laboratorial em Neurologia Infantil. Espectroscopia de Prétons por Ressonancia
Magnética do Encéfalo: Principios e Aplicagdes Clinicas na Infancia. Sindromes Epilépticas na Infancia e na Adolescéncia. Outros
conhecimentos especificos exigidos para desempenho da fungdo. Etica Profissional. Processo Etico Profissional. BIBLIOGRAFIA
REFERENCIAL: Leis e Normas: Resolugdo ~CFM  N° 19312009 - Cédigo de Etica Médica
(http://www.portalmedico.org.br/novocodigo/integra.asp). Resolugdo CFM n° 2.145/2016 - Codigo de Processo Etico Profissional
(https://portal.cfm.org.br/index.php?option=com_content&view=category&id=86&ltemid=545). Portaria n® 2.426/2017 - Aprova a Politica
Nacional de Atencéo Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes para a organizacdo da Atengao Basica, no ambito do Sistema Unico de
Saude  (http:/bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436 22 09 2017.html).  Livros, Compéndios e Publicagées
Institucionais: HARRISON - Medicina Interna (Eugene Braunwald e outros — Editora McGraw Hill, 152 ed., 2002. Projeto Diretrizes AMB —
Associacdo Médica Brasileira — Areas de Neurologia, Neurofisiologia Clinica e Neurocirurgia (https://diretrizes.amb.org.br/). Compéndio de
Neurologia Infantil (Luiz Fernando Fonseca et alii - 22 ed. - 2010 - Ed. Medbook).
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CONCURSO PUBLICO N° 4/2019

Prefeitura Municipal de TIETE EDITAL de ABERTURA de INSCRIGOES

ANEXO Ill - TERMO DE AUTODECLARAGAO ETNICO RACIAL

A Comissao Organizadora do Concurso Puiblico N° 4/2019 da Prefeitura Municipal de TIETE

Nome:

N.° de Inscrigdo:

Documento de identidade:

Cargo:

Endereco completo com
CEP, fone e e-mail:

TERMO DE AUTO DECLARAGAO ETNICO RACIAL

DECLARO, para o fim especifico de atender ao item 3.7 do Edital de Abertura de Inscrigdes do Concurso Publico n°® 4/2019 da Prefeitura
Municipal de TIETE, que estou enquadrado na situagéo étnico racial de CANDIDATO AFRODESCENDENTE.

DECLARO ter ciéncia do inteiro teor do Edital de Abertura das Inscriges do Concurso Publico n® 4/2019 da Prefeitura Municipal de TIETE e
das disposicdes da Lei Municipal N° 3.470/2014, em especial de que se for constatado que declarei falsamente a minha situagdo étnico racial,
serei excluido do concurso publico, se confirmada tal ocorréncia em qualquer de suas fases; e se houver sido nomeado, ficarei sujeito a
anulagao da nomeac&o, com a instauragdo do devido processo administrativo e legal, nas esferas Administrativa, Civil e Criminal.

Local e Data:

Assinatura:
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