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EDITAL DE CONCURSOSPUBLICOSN®9, DE 15 DE MAIO DE 2017

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO SUL, no uso de suas atribui¢cdes, de acordo com o
disposto no Decreto Presidencial n° 6.944, de 21/08/2009; na Portaria
Normativa Interministerial n® 399 do Ministério do Plangjamento,
Desenvolvimento e Gestdo e do Ministério da Educacdo, de
13/12/2016; na Decisdo n° 446/2014, do Conselho Universitario da
UFRGS (CONSUN), torna publico que estardo abertas, no periodo de
29/05/2017 a 12/06/2017, as inscri¢es para Concursos Publicos de
Titulos e Provas para a Carreira do Magistério Superior, com no-
meacdo em conformidade com as disposicdes da Lei n° 8.112, de
11/12/1990, conforme abaixo.

1. Das Disposi¢Bes Preliminares

1.1 O concurso visa ao provimento de cargos vagos na Clas-
se A denominagdo Professor Adjunto A, criado pela Lei no 7.596, de
10/04/1987; pelo Decreto n° 94.664, de 23/07/1987; e pela Lei n°
12.772, de 28/12/2012 ou de acordo com a legislacdo vigente por
ocasido da nomeacdo, regime de trabalho de 40h com Dedicagéo
Exclusiva (turno diurno €/ou noturno).

1.2 O cargo de professor do magistério superior é regu-
lamentado pela Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012.

1.3 De acordo com a Lei n° 12.772, de 28/12/2012, as atri-
buicbes do cargo: "Sdo atividades das Carreiras e Cargos |solados do
Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal aguelas rela
cionadas a0 ensino, pesquisa e extensdo e as inerentes ao exercicio de
direcdo, assessoramento, chefia, coordenacdo e assisténcia na prépria
instituicdo, além daquelas previstas em legislacéo especifica.”

1.4 A Decisdo n° 446/2014 - CONSUN e os contetidos pro-
graméticos para cada &rea de conhecimento sdo considerados partes
integrantes deste Edital, disponiveis no endereco eletronico
http://www.ufrgs.br/progesp/progesp-1/concursos-publicos.

1.5 Os contelidos programéticos para todas as areas de co-
nhecimento abrangidas neste Edital serdo disponibilizados, na pagina
eletronica da PROGESP (http://www.ufrgs.br/progesp/progesp-1/con-
cursos-publicos), até o dia 28 de maio de 2017.

2. Das Vagas:

Unidade: Faculdade de Agronomia

Departamento: Plantas de Lavoura

Area de conhecimento: Herbologia

Requisito(s): Doutorado em Fitotecnia, ou Doutorado em
Agronomia, ou Doutorado em Produgdo Vegetal, ou Doutorado em
Fitossanidade com énfase em Herbologia, Plantas Daninhas ou Ma-
tologia

N° de Vagas: 01 (uma)

Codigo(s) da(s) vaga(s): 276111

Processo: 23078.505418/2017-67

Informagoes: telefone(s) - (51) 33086006, (51) 33086576; e
mail - merotto@ufrgs.br; karina.pieretti@ufrgs.br.

Unidade: Faculdade de Odontologia

Departamento: Cirurgia e Ortopedia

Area de conhecimento: Odontologia, Subdrea: Ortodontia

Requisito(s): Graduagdo em Odontologia e Doutorado em
QOdontologia com area de concentragdo em Ortodontia ou Odonto-
pediatria, ou Doutorado em Ortodontia, ou Doutorado em Odon-
topediatria

N° de Vagas: 01 (uma)

Codigo(s) da(s) vaga(s): 274108

Processo: 23078.503854/2017-00

Informagtes: telefone(s) - (51) 33085005; e-mail - admo-
donto2@ufrgs.br.

Unidade: Faculdade de Odontologia

Departamento: Odontologia Conservadora

Area de conhecimento: Odontologia, Subérea: Patologia Bu-
cal

Requisito(s): Graduag@o em Odontologia e Titulo de Doutor
em Clinica Odontolégica com &rea de concentracdo em Patologia
Buca, ou Titulo de Doutor em Odontologia com érea de concen-
tragdo em Estomatologia, ou Titulo de Doutor em Patologia Oral

N° de Vagas: 01 (uma)

Codigo(s) da(s) vaga(s): 273497

Processo: 23078.504225/2017-99

Informacoes. telefone(s) - (51) 33085005; e-mail - admo-
donto2@ufrgs.br.

Unidade: Faculdade de Odontologia

Departamento: Odontologia Preventiva e Socia

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032017051600056 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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Area de conhecimento: Salide Bucal Coletiva

Requisito(s): Graduagdo em Odontologia e Doutorado na
area de Salde Buca Coletiva, ou Doutorado em areas em que a
Salide Coletiva seja uma subérea

N° de Vagas: 01 (uma)

Codigo(s) da(s) vaga(s): 272497

Processo: 23078.504197/2017-18

InformacOes. telefone(s) - (51) 33085005; e-mail - admo-
donto2@ufrgs.br.

3. Das Inscrigdes:

A divulgaggo oficial do inteiro teor deste Edital, bem como
as informagdes referentes a estes Concursos, dar-se-80 através de
avisos, informativos, editais ou listas de resultados, no endereco ele-
tronico http://www.ufrgs.br/progesp/progesp-1/concursos-publicos.

3.1 A inscrigdo do candidato implicaré aceitacéo total e in-
condicional das disposi¢Bes, normas e InstrucBes constantes deste
Edital e em quaisguer editais e normas complementares que vierem a
ser publicados com vistas a0 Concurso Publico objeto deste Edital.

3.2 Para se inscrever, o candidato devera, obrigatoriamente,
ter Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, documento de identificacdo e
preencher todos os campos do Formulério de Inscricéo.

3.3 As inscrigdes serdo redlizadas exclusivamente pela In-
ternet, no periodo de 29/05/2017 a 12/06/2017, através do endereco
eletrénico http://www.ufrgs.br/progesp/progesp-1/concursos-publicos.

3.4 O candidato devera preencher o formuléario eletrénico,
conferir os dados digitados e imprimir o seu documento de inscrig&o.
A Pro-Reitoria de Gest@o de Pessoas ndo se responsabiliza pelo ndo
recebimento de solicitagdo de inscrigdo via internet por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, conges-
tionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.5 O pagamento do valor da inscricdo devera ser efetuado
em qualquer agéncia bancéaria ou terminal de autoatendimento, im-
preterivelmente, até o dia 20/06/2017, independentemente de feria-
do.

3.6 E de inteira responsabilidade do candidato a observancia
das regras e critérios de horarios para processamento de dados nos
respectivos bancos e terminais de autoatendimento.

3.7 A Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, em hipdtese al-
guma, processara qualquer registro de pagamento com data posterior
a 20/06/2017.

3.8 O candidato tera sua inscri¢do homologada somente apds
0 recebimento, pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, através do
Banco, da confirmagdo do pagamento de seu valor de inscriggo.

3.9 O vdor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo
sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento
do concurso, por conveniéncia da Administraggo.

3.10 Caso efetue pagamento correspondente a mais de uma
inscricdo na mesma &rea de conhecimento do concurso, a(s) taxa(s)
ndo serd(o) devolvida(s).

3.11 A Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas fara a divulgacdo
do Edital de Homologag&o das inscri¢es em até 5 (cinco) dias Uteis
apds o encerramento do processo de inscricdo (periodo que abrange o
pagamento da inscricdo) por meio do endereco eletrbnico
http://www.ufrgs.br/progesp/progesp-1/concursos-publicos.

3.12 Os valores de inscrigdo sdo 0s seguintes:

R$ 239,00 (duzentos e trinta e nove reais) para o cargo de
Professor Adjunto A, em Regime de Trabalho de 40h com dedicag&o
exclusiva;

R$ 165,00 (cento e sessenta e cinco reais) para o cargo de
Professor Assistente A, em Regime de Trabalho de 40h com de-
dicacdo exclusiva.

3.13 As inscrigBes pagas com cheques sem a devida provisao
de fundos ser@o automaticamente canceladas. Assim como serdo au-
tomaticamente canceladas as inscri¢des cujos pagamentos tenham si-
do agendados em terminais de autoatendimento bancé&rio e que ndo
tenham sido efetivamente pagas dentro do prazo estipulado, inde-
pendente do motivo alegado.

3.14 N&o havera isencéo total ou parcial do valor de ins-
cricBo, exceto nos casos previstos no Decreto n° 6.593, de
02/10/2008.

3.14.1 A isencdo do valor de inscri¢do é possibilitada para
candidato que estiver com a inscrig8o ativa no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico e for membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135, de
26/06/2007.

3.14.2 Para solicitar isencdo do vaor de inscri¢do, o can-
didato devera apresentar o Formulario Especifico para Solicitagéo de
Isengdo de Valor de Inscrigdo (Anexo II) preenchido, anexando os
documentos abaixo discriminados:

@ Ndmero de ldentificagd0 Socia - NIS, atribuido pelo
CadUnico;

b) Declaracdo de que é membro de familia de baixa renda,
nos termos do Decreto n°. 6.135, de 26/06/2007.

3.14.3 N&o ser4 aceito o ndmero de protocolo de cadastro
nos Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, sendo ad-
mitido apenas 0 NUimero de Identificag8o Socia - NIS definitivo.

3.14.4 A UFRGS consultard o0 6rgao gestor do CadUnico
para verificar a veracidade das informagOes prestadas pelo candi-
dato.

3.14.5 O Formulério Especifico para Solicitacdo de Isencdo
do Valor de Inscrigdo (Anexo Il) devera ser protocolado junto ao
Protocolo Geral da UFRGS (Av. Paulo Gama, 110 - Anexo do Prédio
da Reitoria, Campus Centro, Bairro Farroupilha, Porto Alegre, RS),
ou remetido por SEDEX a PROGESP - Divisdo de Concursos Pu-
blicos (Universidade Federal do Rio Grande do Sul, Av. Paulo Gama,
110, 4° andar, Prédio da Reitoria, Campus Centro, Bairro Farroupilha,
Porto Alegre, RS, CEP- 90040-060), no periodo de 29/05/2017 a
12/06/2017.

3.14.6 A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, em hipotese
alguma, andisara qualquer solicitagdo de isencdo de valor de ins-
crigdo protocolada ou postada em data posterior a 12/06/2017.

3.14.7 A Divisdo de Concursos Piblicos dara ciéncia, por
correio eletrénico, aos candidatos cujos requerimentos de solicitagéo
de isencgdo de valor de inscri¢do forem deferidos, no prazo de até 02
dias antes do Ultimo dia de pagamento do referido valor.

3.14.8 O candidato que obtiver a isengdo deverd seguir os
demais procedimentos deste Edital.

3.15 O candidato que ndo obtiver isen¢do do valor de ins-
cricdo deverd, obrigatoriamente, proceder ao pagamento do mesmo
até o dia 20/06/2017, sob pena de sua inscri¢ao ndo ser homologada
por falta de pagamento.

3.16 O candidato que necessitar de algum atendimento e/ou
condigdo especial para a redlizagdo das provas devera fazer a so-
licitagdo por meio de preenchimento de formul&rio especifico.

3.16.1 O Formulério Especifico para Solicitagdo de Aten-
dimento Especial (Anexo ) devera ser protocolado junto ao Protocolo
Geral da UFRGS (Av. Paulo Gama, 110 - Anexo do Prédio da Rei-
toria, Campus Centro, Bairro Farroupilha, Porto Alegre, RS), ou re-
metido por SEDEX & PROGESP - Divisdo de Concursos Publicos
(Universidade Federal do Rio Grande do Sul, Av. Paulo Gama, 110,
4° andar, Prédio da Reitoria, Campus Centro, Bairro Farroupilha,
Porto Alegre, RS, CEP- 90040-060), até 1 (um) dia (til apds o
término das inscrigdes. A solicitagio deverd ser acompanhada por
Atestado Médico (original ou fotocOpia autenticada) que comprove o
tipo de necessidade, bem como as condi¢es diferenciadas de que
necessite, para que sejam tomadas as providéncias necessarias.

3.16.2 A solicitagdo de atendimento especial sera analisada e
atendida dentro da disponibilidade e da razoabilidade do pedido. O
candidato ser& comunicado, por correio eletronico, do atendimento ou
ndo da sua solicitagdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar do
Ultimo dia de inscrig&o.

3.16.3 A candidata que tiver de amamentar, durante a rea-
lizac8o das provas, devera fazer sua solicitacdo conforme o disposto
no subitem 3.16.1 deste Edital. Devera também levar um acom-
panhante, que se identificard e ficard em local designado pelo De-
partamento encarregado da realizagdo do concurso, para ser respon-
savel pela guarda da crianca. Nao havera compensacéo do tempo de
amamentacdo utilizado pela candidata no tempo de durag&o das pro-
vas.

3.17 N&o havendo candidato com inscricdo homologada nos
concursos na Classe A, denominagdo Professor Adjunto A, seréo
automaticamente reabertas as inscricdes para a Classe A, denomi-
nacdo Professor Assistente A, cuja titulagdo minima exigida é mes-
trado, mantidos o regime de trabalho e a &rea de conhecimento, no
periodo de 10/07/2017 a 24/07/2017, com pagamento do valor de
inscricdo até o dia 04/08/2017, independentemente de feriado.

3.18 Para requerer a isencdo do pagamento do valor de
inscricdo no concurso resberto para Professor Assistente A, o can-
didato devera seguir as normas constantes do item 3.14 supra, no
periodo de 10/07/2017 a 24/07/2017.

3.18.1 O candidato que ndo obtiver isencdo do vaor de
inscrigdo deverd, obrigatoriamente, proceder a0 pagamento do mesmo
até o dia 04/08/2017, sob pena de sua inscricdo ndo ser homologada
por falta de pagamento.

3.19 O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas
no Reguerimento de Inscrigdo, arcando com as consequéncias de
eventuais erros no seu preenchimento.

4. Das Pessoas com Deficiéncia

4.1 As pessoas com deficiéncia (PcD) é assegurado o direito
de inscrigdo nos Concursos PUblicos para provimento de cargos cujas
atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sio por-
tadoras, de acordo com o inciso VIII, do Art. 37, da Constitui¢do
Federal, e § 2° do Art. 5° da Lei n° 8.112, de 11/12/1990.

4.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia as pessoas que se
enquadrem nas categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto n°
3.298, de 20/12/1999.

4.3 Das vagas destinadas a cada éarea/subérea de conheci-
mento, 20% (vinte por cento) serdo providas na forma do § 2° do Art.
5° da Lei n° 8112, de 11/12/1990 e do Decreto n® 3.298, de
20/12/1999.

4.4 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 4.3
resulte em nimero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente, desde que néo ultrapasse 20% (vinte por
cento) das vagas oferecidas, nos termos do § 2°, do Art. 5° da Lei n°
8.112, de 11/12/1990.

4.5 Somente havera reserva imediata de vagas para os can-
didatos inscritos na condigdo de Pessoa com Deficiéncia nas éreas de
conhecimento com ndmero igual ou superior a 5 (cinco) vagas.

4.6 As pessoas com deficiéncia participardo da selecdo em
igualdade de condigBes com os demais candidatos no que se refere a
contedido de provas, avaliagdo, critérios de aprovagdo, horério e local
de aplicagéo de provas e pontuagdo minima exigida, conforme Art.
41, do Decreto n° 3.298, de 20/12/1999.

4.7 O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia e que
desgjar concorrer a reserva especial de vagas deverd preencher, no
formulério de inscricdo, declarag8o especifica de que a deficiéncia de
que é portador € compativel com o exercicio das atribui¢fes do cargo
a gue concorre e comprovar, através de atestado médico (origina), a
deficiéncia de que é portador.

4.8 O atestado médico (original), com indicagdo do nimero
de inscricgo do candidato, emitido com data posterior a 15/04/2017 e
o formul&rio deverdo ser protocolados junto ao Setor de Protocolo
Geral da UFRGS (Av. Paulo Gama, 110 - Anexo | do Prédio da
Reitoria, Campus Centro, Bairro Farroupilha, Porto Alegre, RS), até 1
(um) dia dtil apds o término das inscrigdes, ou remetido por SEDEX,
a PROGESP - Divisdo de Concursos Publicos (Universidade Federal
do Rio Grande do Sul, Av. Paulo Gama, 110, 4° andar, Prédio da
Reitoria, Campus Centro, Bairro Farroupilha, Porto Alegre, RS, CEP-
90040-060), com data de postagem até 1 (um) dia Util ap6s o término
das inscrigoes.

4.9 A pessoa com deficiéncia que necessitar de algum aten-
dimento especia para a realizagdo de prova devera fazer a solicitagéo
através do Formulério Especifico para Solicitagdo de Atendimento
Especial, Anexo | deste Edital.

4.10 O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia, se
aprovado no concurso, figurard em lista especifica e também em lista
geral de aprovados.

4.11 Os critérios de aprovacdo para os candidatos que se
declararem pessoa com deficiéncia sG0 0s mesmos para 0s demais
candidatos, conforme o disposto no Art. 41 do Decreto n° 3.298, de
20/12/1999. Esses critérios encontram-se no item 8 deste Edital.

4.12 Se aprovado e nomeado para 0 provimento de vaga, o
candidato inscrito como pessoa com deficiéncia sera submetido a
avaliacdo a ser realizada pela Junta Médica Oficial da UFRGS, a fim
de serem apurados a categoria e o grau de sua deficiéncia, bem como
a compatibilidade dessa deficiéncia com o exercicio das atribuiges
do cargo a que concorre.

4.13 O candidato nomeado que tiver a deficiéncia reconhe-
cida pela Junta Médica Oficial da UFRGS estara apto a tomar posse
no cargo.

4.14 O candidato nomeado, cuja deficiéncia ndo for com-
provada pela Junta Médica Oficial da UFRGS, passara a concorrer
somente pela classificagio geral de todos os candidatos ao respectivo
cargo.

4.15 N&o havendo aprovacdo de candidatos inscritos como
pessoa com deficiéncia para o preenchimento de vaga(s) para o cargo
previsto em reserva especial, essas seréo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem geral de classificag&o.

4.16 O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia
(PcD) concorreré concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo no
Concurso.

4.17 Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga
reservada para pessoa com deficiéncia, a vaga serd preenchida pelo
candidato com deficiéncia posteriormente classificado.

5. Das Pessoas Autodeclaradas Pretas ou Pardas:

5.1 As pessoas autodeclaradas pretas ou pardas, no ato da
inscrigdo, é assegurado o direito de inscrigdo as vagas do Concurso
Pablico reservadas para negros, nos termos da Lei n° 12.990, de
09/06/2014.

5.2 Nos termos do § 1°, do Art. 1° da Lei n°® 12.990, de
09/06/2014, somente havera reserva imediata de vagas para os can-
didatos negros nas areas de conhecimento com nimero de vagas igual
ou superior a 03 (trés).

5.3 Seréo considerados negros, os candidatos que se au-
todeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo no Concurso Pu-
blico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pelo Instituto Bra-
sileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, e que tenham a veracidade
da autodeclaracdo confirmada pela Comissdo designada para esse
fim.

5.4 A UFRGS designara uma Comissdo Especia para afe-
ricdo da veracidade da autodeclaragdo étnico-racial, com poder de-
liberativo, composta por servidores efetivos que, conforme o disposto
no § 2° do Art. 2° da Orientagdo Normativa n° 3, da Secretaria de
Gestép de Pessoas e Relagbes do Trabalho no Servigo Publico do
Ministério do Plangjamento, Desenvolvimento e Gestéo, de 1° de
agosto de 2016, tera seus membros distribuidos por género, cor e,
preferencialmente, naturalidade.

5.5 Somente serdo convocados para afericdo da veracidade
da autodeclaraggo étnico-racial os candidatos que atingirem a média
final minima exigida - 7,0 (sete virgula zero) - e que estgjam clas-
sificados dentro do nimero de aprovados de que dispde o Anexo Il
do Decreto 6.944, de agosto de 2009.

5.6 A dafericdo se dard por meio da constatagdo de que o
candidato € visto socialmente como pertencente ao grupo racial ne-
gro. Além da cor da pele, serdo consideradas outras caracteristicas
fenotipicas, marcadas pelos tracos negroides, tais como tipo de cabelo
e formato de I&bios e nariz.

5.7 A afericdo da veracidade da autodeclaragdo étnico-racial
serd feita apds a divulgagdo do resultado preliminar, por meio de
convocagdo, no qual constardo os nomes e ndmeros de inscri¢ao dos
candidatos, a data e o local em que estes deverdo se apresentar, uma
vez que é obrigatdria a presenga do candidato. N&o haverd nova
convocacdo para a avaliagdo de que trata o subitem 5.5, seja qual for
0 motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato
inscrito como pessoa negra. Aquele que ndo comparecer na data e no
local especificado na convocagdo, serd eliminado da concorréncia as
vagas reservadas a candidatos negros e passara a configurar somente
na lista de classificagdo geral, por &ea/subdrea de conhecimento,
desde que classificado dentro do limite de aprovados de acordo com
disposto no Art.16 e Anexo Il do Decreto n° 6.944, de 21/08/2009.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017051600057

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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5.8 O candidato podera interpor recurso, perante a Pré-Rei-
toria de Gestdo de Pessoas, que o remetera a Comissdo Especid,
mediante exposicdo fundamentada e documentada, contra o resultado
de afericdo da veracidade da autodeclaragdo étnico-racia realizada
pela Comissdo, tendo os candidatos o prazo de 02 (dois) dias Uteis
subsequentes a divulgacdo do resultado da afericdo. Os recursos de-
verdo ser protocolados junto ao Setor de Protocolo Geral da UFRGS
(Av. Paulo Gama, 110 - Anexo | do Prédio da Reitoria, Campus
Centro, Bairro Farroupilha, Porto Alegre, RS), ou remetido por SE-
DEX, a PROGESP - Divisdo de Concursos Publicos (Universidade
Federal do Rio Grande do Sul, Av. Paulo Gama, 110, 4° andar, Prédio
da Reitoria, Campus Centro, Bairro Farroupilha, Porto Alegre, RS,
CEP- 90040-060).

5.9 As informagBes prestadas no momento da inscricéo sdo
de inteira responsabilidade do candidato, e, na hipétese de cons-
tatacdo de autodeclaracgo étnico-racial em desacordo com os critérios
estabelecidos no subitem 5.5 deste Edital, o candidato sera eliminado
da concorréncia as vagas reservadas a candidatos negros e passara a
configurar somente na lista de classificacio geral, por area/subérea de
conhecimento, desde que classificado dentro do limite de aprovados
de acordo com disposto no Art.16 e Anexo Il do Decreto n° 6.944, de
21/08/2009. Além disso, o candidato estard sujeito as penalidades
legais - civeis, penais €ou administrativas -, em qualquer fase do
concurso e/ou anulagdo da nomeagdo/posse, apds procedimento ad-
ministrativo regular em que |he sejam assegurados o contraditério e a
ampla defesa.

5.10 Das vagas destinadas a cada area de conhecimento, 20%
(vinte por cento) serdo providas na forma do Art. 1° da Lei n® 12.990,
de 09/06/2014.

5.11 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem
5.9 deste Edita resulte em nimero fracionado, este devera ser ele-
vado até o primeiro ndmero inteiro subsequente, em caso de fragdo
igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o nimero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5
(cinco décimos).

5.12 O candidato que se autodeclarar preto ou pardo no ato
da inscricdo no concurso, devera preencher o formuldrio de Au-
todeclaragdo Etnico Racial (Preto, Pardo) (Anexo Ill), a ser pro-
tocolado junto ao Setor de Protocolo Geral da UFRGS (Av. Paulo
Gama, 110 - Anexo do Prédio da Reitoria, Campus Centro, Bairro
Farroupilha, Porto Alegre, RS), até 1 (um) dia Util apds o término das
inscri¢oes, ou remetido por SEDEX, & PROGESP - Divisdo de Con-
cursos Publicos (Universidade Federal do Rio Grande do Sul, Av.
Paulo Gama, 110, 4° andar, Prédio da Reitoria, Campus Centro, Bair-
ro Farroupilha, Porto Alegre, RS, CEP- 90040-060), com data de
postagem até 1 (um) dia Util apés o término das inscricoes.

5.13 O referido formul&rio devera estar totalmente preen-
chido. O ndo preenchimento de qualquer item do referido formulério
acarretara a perda do direito de concorrer &(s) vaga(s) reservada(s).

5.14 Os candidatos negros que tenham a veracidade da au-
todeclarag8o étnico-racial confirmada pela Comissdo de que trata o
subitem 5.4, concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas & ampla concorréncia, de acordo com sua clas-
sificacdo no Concurso.

5.15 Os candidatos negros que tenham a veracidade da au-
todeclarag8o étnico-racia confirmada pela Comissdo de que trata o
subitem 5.4, se aprovado no Concurso, figurara em lista especifica e,
conforme sua classificagdo, também na lista geral de aprovados.

5.16 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de
vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para
efeito do preenchimento das vagas reservadas.

5.17 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em
vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato negro pos-
teriormente classificado.

5.18 N&o havendo aprovacdo de candidatos negros suficien-
tes para preenchimento total das vagas reservadas, as vagas rema-
nescentes serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, ob-
servada a ordem de classificag&o.

6. Da Remuneragdo Inicial:

6.1 A remuneracao inicial para o cargo de Professor Adjunto
A, em Regime de Trabalho de 40h com dedicacdo exclusiva é de R$
9.570,41 (nove mil, quinhentos e setenta reais e quarenta e um cen-
tavos) assm composta:

Vencimento Basico - R$ 4.446,51 (quatro mil, quatrocentos e
guarenta e seis reais e cinquenta e um centavos);

RT (Retribuicdo por Titulagdo) - R$ 5.123,90 (cinco mil,
cento e vinte trés reais e noventa centavos).

6.2 A remuneragdo inicial para o cargo de Professor As-
sistente A, em Regime de Trabalho de 40h com dedicagdo exclusiva
é de R$ 6.586,66 (seis mil, quinhentos e oitenta e seis reais e sessenta
e seis centavos) assim composta:

Vencimento Basico - R$ 4.446,51 (quatro mil, quatrocentos e
quarenta e seis reais e cinquenta e um centavos);

RT (Retribuigdo por Titulagdo) - R$ 2.140,15 (dois mil, cen-
to e quarenta reais e quinze centavos).

7. Das Provas:

7.1 Os concursos ocorrerdo em fase (nica, com as seguintes
modalidades de avaliagdo: Prova Escrita, Prova Didética, Exame de
Titulos e Trabalhos e Defesa da Producéo Intelectual. Serd, ainda,
exigida Prova Prética nos concursos nas éreas de "Odontologia, Su-
barea: Ortodontia" e "Odontologia, Subérea: Patologia Buca". As
provas serdo realizadas em lingua portuguesa.

7.2 A Prova Escrita sera realizada em meio digital. Durante
a primeira hora de prova sera permitida a consulta a material bi-
bliogréfico de dominio publico, em papel, previamente aprovado pela
Comissdo Examinadora.

7.3 InformagBes acerca dos métodos de aplicagdo, pontuacdo
e avaliagdo de cada uma das provas encontram-se na Decisdo n°
446/2014 do Conselho Universitario/lUFRGS (cuja leitura é reco-
mendada) e no endereco eletronico http://www.ufrgs.br/progesp/pro-
gesp-1/concursos-publicos.

7.4 Os cronogramas e os locais de realizagdo das Provas
serdo divulgados no endereco eletrdnico http://www.ufrgs.br/pro-
gesp/progesp-1/concursos-publicos.

7.5 Os candidatos deverdo comparecer ao local designado
para as provas munidos de documento de identidade original, sob
pena de exclusdo do certame, ndo sendo aceitas copias, ainda que
autenticadas.

7.5.1 Sao considerados documentos vélidos: carteiras expe-
didas pelas Secretarias de Seguranga Publica - Institutos de Iden-
tificagdo, pela Policia Federal, pelos Comandos Militares, pelas Po-
licias Militares e pelos érgdos ou conselhos fiscalizadores de exer-
cicio profissional; Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais do
Ministério PUblico; Carteiras Funcionais expedidas por érgéo publico
que, por Lel Federal, valem como identidade; Carteira de Trabalho;
Passaporte; Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o modelo ex-
pedido na forma da Lel n°® 9.503, de 23/09/1997, com fotografia).

7.5.2 Na hip6tese de, nos dias de realizacdo das provas, 0
candidato estar impossibilitado de apresentar documento de iden-
tidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apre-
sentar documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgéo po-
licial, expedido ha, no maximo, 90 (noventa) dias, e sera submetido a
identificaco especial, compreendendo coleta de dados e de assi-
naturas.

7.5.3 A identificagdo especial sera exigida, também, do can-
didato cujo documento de identificacdo der margem a ddvidas re-
lativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8. Dos Resultados:

8.1 De acordo com os critérios e procedimentos constantes
na Decisdo n° 446/2014 do Conselho Universitario/lUFRGS, para cada
uma das modalidades de avaliacdo, cada candidato tera uma nota
final, a qual serd a média aritmética simples dos graus atribuidos
pelos trés examinadores, calculada até a segunda decimal sem ar-
redondamento.

8.1.1 A média fina de cada candidato sera calculada pela
média aritmética das notas finais da Prova Escrita, Prova Didética,
Exame de Titulos e Trabalhos, Defesa da Producdo Intelectual e
Prova Prética, se houver, calculada até a segunda decimal sem ar-
redondamento.

8.1.2 Considerar-se-d0 aprovados os candidatos que alcan-
carem média final minima 7 (sete), na escala de O (zero) a 10 (dez),
e ndo tiverem nota final menor do que 7 (sete), na escala de 0 (zero)
a 10 (dez), nas Provas Escrita e Didatica e nem nota final 0 (zero) em
nenhuma das modalidades de avaliagdo realizadas.

8.1.2.1 Os candidatos que ndo comparecerem a uma ou mais
das modalidades de avaliagdo, no(s) horario(s) estabelecidos no cro-
nograma apresentado pela Comissdo Examinadora no Ato de Ins-
talagdo do Concurso, estardo automaticamente desclassificados, néo
sendo calculadas suas médias finais.

8.1.3 Os candidatos aprovados serdo classificados pela média
final, em ordem decrescente, de modo que o candidato com maior
média ocupara o primeiro lugar.

8.1.3.1 Ocorrendo empate, utilizar-se-&80 0s seguintes cri-
térios:

Dar-se-a preferéncia, para fins de classificagdo, ao candidato
que tiver idade mais elevada, caso se trate de candidato com 60
(sessenta) anos completos ou mais; e, para subsequentes desempates,
ao candidato que tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didética,
no Exame dos Titulos e Trabalhos, na Prova Escrita, ha Prova Prética
(se houver) e na Defesa da Producdo Intelectual, obedecida esta
ordem.

Para candidatos com até 59 (cinquenta e nove) anos com-
pletos, dar-se-a preferéncia, para fins de classificagdo, ao candidato
que tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didética e, para
subsequentes desempates, no Exame dos Titulos e Trabalhos, na Pro-
va Escrita, na Prova Prética (se houver) e na Defesa da Produgéo
Intelectual, obedecida esta ordem; persistindo o empate, tera pre-
cedéncia o candidato de mais idade.

8.2 Imediatamente apds a conclusdo dos trabalhos, o pre-
sidente da Comissdo Examinadora proclamara o resultado preliminar
do concurso. Este resultado, apds conhecimento da Diregdo da Uni-
dade, também serd divulgado no endereco  eletronico:
http://www.ufrgs.br/progesp/progesp-1/concursos-publicos.

8.3 O Resultado Final do concurso sera divulgado em Edital
onde constara a nominata dos candidatos aprovados, estando os de-
mais eliminados, de acordo com o disposto no Art. 16 e Anexo |l do
Decreto n° 6.944, de 21/08/2009.

9. Dos Recursos:

Disposigdes sobre o processo de elaboracdo, apresentacéo,
julgamento, decisdo e conhecimento do resultado de recursos en-
contram-se na Decisio n° 446/2014 do Conselho Universitd
rio/UFRGS.

10. DisposicOes Gerais.

10.1 As provas do concurso terdo inicio num prazo minimo
de 30 (trinta) dias, a contar da publicacdo do presente edital no Diério
Oficial da Unido, conforme Portaria do MEC n° 243, de 03/03/2011.
O cronograma detalhado do concurso sera divulgado via Internet, no
endereco eletrénico http://www.ufrgs.br/progesp/progesp-1/concursos-
publicos.

10.2 N&o serd permitida a participagdo, em quaisquer das
provas do Concurso, de candidato que ndo esteja presente no inicio
do Ato de Instalacdo do Concurso.

10.3 O candidato que ndo entregar a copia impressa do
curriculum vitae documentado e o documento contendo o titulo e o
resumo de sua Prova Didética, no Ato de Instalacdo do Concurso,
sera excluido do certame. N&o serd aceita complementacdo de cur-
riculum vitae ou anexagdo posterior de documentos comprobatorios.

10.4 A copia impressa do Curriculum Vitae, a ser entregue
no Ato de Instalacdo do Concurso, ndo sera devolvida ao candidato
em nenhuma hip6tese.

10.5 Incorporar-se-80 a este Edital, para todos os efeitos,
quaisquer editais complementares destes concursos que vierem a ser
publicados pela UFRGS.

10.6 O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos,
prorrogével por igual periodo no interesse da Instituicdo, a contar da
publicagdo do resultado final no Diério Oficial da Unido.

RUI VICENTE OPPERMANN

ANEXO | ) )
FORMULARIO ESPECIFICO PARA SOLICITAGAO

DE ATENDIMENTO ESPECIAL

AO DEPARTAMENTO DE

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

N° DE INSCRIGAO:
AREA/SUBAREA DE CONHECIMENTO DO CONCUR-

SO:

Conforme disposto nos itens 3.16, 3.16.1, 4.8 e 4.9 do Edital
n° 09/2017 - UFRGS, o candidato que necessitar de atendimento
especia para a realizag@o de provas devera fazer essa solicitagdo por
meio de preenchimento de formulério especifico, cujo modelo se
encontra anexo a este Edital, que deverd ser protocolado junto ao
Setor de Protocolo Geral da UFRGS (Av. Paulo Gama, 110 - Anexo
do Prédio da Reitoria, Campus Centro, Bairro Farroupilha, Porto
Alegre, RS), até 2 (dois) dias Uteis apds o término das inscrigdes, ou
remetido por SEDEX, a PROGESP - Divisdo de Concursos Publicos
(Universidade Federal do Rio Grande do Sul, Av. Paulo Gama, 110,
4° andar, Prédio da Reitoria, Campus Centro, Bairro Farroupilha,
Porto Alegre, RS, CEP- 90040-060), com data de postagem até 1
(um) dia Util apbs o término das inscricdes. O atendimento sera feito,
levando em consideracdo as possibilidades, a razoabilidade do pedido
e as disposicdes deste Edital.

Solicito ATENDIMENTO ESPECIAL para a redizagdo da
PROVA ESCRITA (explicitar abaixo o atendimento necessério com a
devida justificativa)

de20 .

Assinatura do candidato

ANEXO I, . .
FORMULARIO ESPECIFICO PARA SOLICITACAO
DE ISENCAO DE VALOR DE INSCRICAO

Arealsubarea de conhecimento do CONCUrso:

Conforme o disposto no Art. 1° do Decreto n° 6.593, de
02/10/2008, e no item 3.14 do Edital n° 09/2017 - UFRGS, a isencéo
de taxa de inscri¢do € possibilitada para candidato que esteja inscrito
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federa -
CadUnico - e que seja membro de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto n° 6.135, de 26/07/2007.

Nome completo:

Data de nascimento: Sexo: ()F ()M
RG: Sigla do  Orgo |Data de Emissio:
Emissor:
CPF: NIS*: N° da inscrigdo no con-
CUrso:
Endereco: ‘Bairro:
Bairro: Cidade: ‘CEP: Estado:

Telefone: () Celular:()
Nome da mée:

E-mail:

*NIS - Nimero de Identificacdo Social (Cadastro Unico)
Solicito a isengdo da taxa de inscrigdo no referido Concurso Publico
e declaro que sou membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n° 6.135, de 26/06/2007. Declaro também, sob as penas da
Lei, a veracidade das informagBes aqui prestadas e que estou ciente e
de acordo com todas as exigéncias especificadas no Edital n° 09/2017
- UFRGS, notadamente aquelas que versam acerca das condi¢Oes de
isencéo da taxa de inscricéo.

, de de

20

Assinatura do candidato

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017051600058

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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ANEXO Il

Autodeclaragdo étnico racia (preto, pardo)

Eu,

CPF n° , portador do documento de iden-
tidade n° , declaro para o fim especifico de

atender ao Edital 09/2017 - Area/sub4rea de conhecimento do con-
Curso:

da Universidade Federa do Rio Grande de Sul, que sou

Estou ciente de que, o candidato que prestar informagdes falsas re-
lativas as exigéncias estabelecidas quanto a autodeclaragéo "serd eli-
minado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a
anulacdo da sua admissdo ao servigo ou emprego publico apés pro-
cedimento administrativo em que lhe sgjam assegurados o contra-
ditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis'
(Parégrafo Unico do Art. 2°, da Lei n°® 12.990, de 09/06/2014).

, de de
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Assinatura

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032017051600059 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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