EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N2 004/2019
CONTRATACAO TEMPORARIA DE AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 004/2019

A Prefeitura Municipal de Sooretama, Estado do Espirito Santo, por meio da
Comissao Coordenadora/Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publico que realizard Processo Seletivo Simplificado
para preenchimento de vagas e formacéo de cadastro de reserva para AGENTES
DE COMBATE AS ENDEMIAS (ACE), visando a contratagdo em carater de
urgéncia, para atender as necessidades temporarias e de excepcional interesse
publico da Secretaria Municipal de Saude, dispensado 0 respectivo concurso
publico, consoante com o disposto no art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal da
Republica, com base na Lei Federal N° 11.350/2006 e suas alteracdes, Lei Federal
N° 13.595/2018, Lei Federal N° 13.708/2018, Portaria GM/MS N° 2.436/2017, Lei
Municipal N° 939/2019, Lei Municipal N° 732/2014 e Lei Municipal N° 641/2011 e
mediante as condices especiais estabelecidas neste edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Municipio de Sooretama - ES, no uso de suas atribuicbes legais estabelece
normas para Selegcdo de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, em Regime de

Designacdo Temporaria para o ano de 2019;

1.1. Este Processo Seletivo reger-se-4, em todas as suas etapas, pelas normas
constantes neste Edital, sera coordenado e supervisionado pela Comisséo
Coordenadora/Organizadora criada pela Portaria SEMUS N° 0014/2019 de 27 de
Maio de 2019, publicado no site da Prefeitura Municipal de Sooretama,

www.sooretama.es.gov.br;

1.2. O prazo de validade do Processo Seletivo podera ser de 01 (um) ano, podendo
ser prorrogado por igual periodo, contado da data de Homologacdo do seu
Resultado Final;
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1.3. O Processo de Sele¢cdo dos Candidatos é para a contratacdo, em regime de
Designacdo Temporaria para atender as necessidades de excepcional interesse

publico da Secretaria Municipal de Saude;

1.4. E condicdo essencial para inscrever-se neste Processo Seletivo o conhecimento

e a aceitacdo das instrucdes e normas contidas neste Edital,

1.5. Caberda a Comissdo do Processo Seletivo, instituida por meio da Portaria
SEMUS N° 0014/2019, dirimir quaisquer duvidas suscitadas pelos Candidatos, bem

como, avaliar qualquer recurso administrativo interposto por estes;

1.6. Além das vagas ofertadas neste Edital, o0 Processo seletivo visa a formagéo de
CADASTRO RESERVA para preenchimento de vagas que venham a surgir durante
sua validade, desde que, haja interesse publico e dotacdo or¢camentaria propria e

disponivel.

2. DA PUBLICIDADE

2.1. As publicagbes oficiais deste Edital de Processo Seletivo para Agentes de
Combate as Endemias dar-se-do por meio da afixacdo no mural interno da
Secretaria Municipal de Saude, situada a Rua Basilio Cerri, N° 44, Centro,
Sooretama e da Prefeitura Municipal, situada a Rua Vitério Bobbio, N° 281, Centro,
Sooretama e no site do Municipio de Sooretama, por meio do endereco eletrénico:

WWwWw.sooretama.es.gov. br;

3. DA SELECAO

3.1. A selecdo para as contratacdes de que trata este Edital, tem por fim cumprir o
papel de identificar, entre os candidatos, aqueles mais aptos a desempenharem as
exigéncias requeridas pela Vigilancia em Saude e contard com QUATRO ETAPAS:
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12 ETAPA - Inscrigéo (carater eliminatério e classificatério);

22 ETAPA - Prova Obijetiva (carater classificatorio e eliminatorio);

32 ETAPA - Titulos (carater classificatério);

43 ETAPA - Curso de Formacao Inicial e Continuada (carater classificatorio e

eliminatério);

4. DA INSCRICAO

4.1. As inscricdes serdo realizadas na Secretaria Municipal de Saude, Prédio do
CIAC, Sala 15, localizado a Rua Basilio Cerri, N° 44, Centro, Sooretama - ES ou
através do e-mail institucional saude@sooretama.es.gov.br, nos seguintes periodos
e horarios conforme descrito neste edital: Periodo: 03 a 16/07/2019 das 08:00h as
11:00h e das 13:00 as 16:00h.

4.2. No ato da inscricdo os Candidatos deverdo anexar e/ou entregar copias simples
dos documentos para serem avaliados pela Comissdo deste processo seletivo,
sendo:

a) Comprovante dos pré-requisitos para o Cargo pleiteado ANEXO |,

b) Ficha de Inscricdo devidamente preenchida (ANEXO ll1);

c) Comprovante da ultima votacdo ou certiddo de quitacéo eleitoral,

d) RG ou Documento de Identificagéo com foto;

e) CPF;

f) Comprovante de Residéncia recente (Ultimos trés meses);

g) Certificado do Ensino Médio ou do Ensino Fundamental nos termos do artigo 6°,
inciso Ill, 8 1° da Lei Federal N° 11.350/2006, alterada pela Lei Federal N°
13.595/2018.

h) Laudo Médico para o Candidato que se declarar portador de deficiéncia,

comprovando a compatibilidade da deficiéncia com o Cargo pleiteado.

4.3. Podera se inscrever o candidato que atender os requisitos basicos constantes
no ITEM 5.1; quando n&do houver candidato inscrito que preencha o requisito
previsto no artigo 6°, inciso 1, 8 1°, da Lei Federal N° 11.350/2006, alterada pela Lei
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Federal N° 13.595/2018, podera ser admitida a contratacdo de candidato com
ensino fundamental, que devera comprovar a conclusdo do ensino médio no prazo

maximo de trés anos;

4.4. A inscricdo presencial devera ser efetuada pelo candidato ou por procurador
devidamente constituido por instrumento de Procuracdo Publica ou Particular, sendo
gue neste caso, a assinatura do candidato/outorgante devera estar reconhecida em

cartorio;

4.5. O candidato ou seu procurador devera comparecer ao local indicado neste
edital, com a Ficha de Inscricdo preenchida (ANEXO III) e demais documentos

necessarios para a inscricéo, de acordo com ITEM 4.2.;

4.6. Na inscri¢cao realizada por procurador, o instrumento de procuracao ficara retido

e sera anexado a ficha de inscricéo;

4.7. O candidato ou procurador devera preencher corretamente e assinar a

respectiva ficha de inscri¢ao;

4.8. O candidato é responsavel pelas informacfes prestadas no requerimento de

inscricdo em qualquer fase do processo seletivo;

4.9. Nao serdo aceitas inscricdes que ndo atendam as disposicdes deste Edital e

fora do prazo estabelecido no ITEM 4.1;

4.10. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instru¢cdes contidas

neste Edital, sendo as a¢gbes e acompanhamento de sua inteira responsabilidade;

4.11. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento da presente instrucéo e na
aceitacado plena e integral das condicdes determinadas por este Edital e legislacao

pertinente;
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4.12. A ndo comprovacdo de qualquer dos requisitos exigidos para o Cargo
pretendido resultarda na DESCLASSIFICACAO do Candidato deste Processo

Seletivo;

4.13. Em nenhuma hipétese, apds a inscricao, sera possivel a entrega de novos
documentos, alteragcdo dos documentos entregues ou alteragdo nas informacgbes

prestadas na ficha de inscricdo ou a devolucao de algum documento ao candidato;

4.14. Todas as despesas decorrentes da participacdo no Processo Seletivo,
inclusive deslocamentos para os locais de inscricdo e realizacdo das provas serao

de inteira responsabilidade do candidato.

5. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

5.1. S&o requisitos para a inscri¢ao:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro com visto permanente no
Brasil;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do encerramento das
inscricoes;

c) Possuir a escolaridade e pré-requisitos exigidos para o Cargo, conforme descrito
no ANEXO I, do edital;

d) Estar quite com as obrigacgdes eleitorais;

e) Gozar de boa saude fisica e mental compativel com o exercicio da funcéo;

f) Ter disponibilidade para trabalhar 8 horas/dia e flexibilidade de horarios;

g) Nao se enquadrar nas vedagdes contidas nos incisos XVI, XVII e 810 do art. 37,

da Constituicao Federal de 1988, alteradas pela Emenda Constitucional N° 19/98.

5.2. Além dos requisitos listados no item 5.1. o candidato devera apresentar ainda
documentos descritos no ANEXO I, onde serao verificados no momento da inscri¢éo
e da comprovacédo de titulos, bem como, no momento da contratacdo para Funcgéo

Temporaria do Processo Seletivo;
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5.3. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos dados
apresentados, e, comprovada a culpa do mesmo, o Candidato sera excluido do

Processo Seletivo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

6. DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARAREM COM DEFICIENCIA

6.1. E assegurado a Pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever, em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos, para provimento de cargo cujas atribuicoes

sejam compativeis com a deficiéncia de que € portador;

6.2. Em cumprimento ao disposto na Constituicdo Federal, artigo 37, VI, e pelo
Decreto Federal N° 3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal N° 5.296/2004, seréo
reservadas 5% (cinco por cento) das vagas as pessoas portadoras de deficiéncia,
respeitando o critério de arredondamento preconizado por lei sobre o total de vagas
oferecidas para cada cargo/funcéo. Caso o percentual resulte em numero fracionado
0 mesmo sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, entretanto, desde
gue ndo ultrapasse o limite maximo de 20% do total de vagas estipulado para cada

cargo/funcao;

6.3. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aguelas que se enquadrarem no
art. 2° da Lei Federal n° 13.146/2015, e nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal n°® 3.298/1999, com alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n°
5.296/2004, e observado o disposto na Lei Federal n° 7.583/1989;

6.4. O candidato com deficiéncia devera declarar no ato da inscricdo, em espaco
proprio do requerimento de inscricdo, a sua condicdo de deficiéncia (tipo de
deficiéncia). O candidato que deixar de declarar a sua condi¢cdo ndo podera alega-la

posteriormente.

6.5. O candidato que se declarar portador de deficiéncia devera apresentar Laudo

Médico, emitido nos altimos 12 meses, que deve atestar a espécie e o grau ou nivel
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de sua deficiéncia, com expressa referéncia do coédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas (CID 10), contendo a assinatura e o carimbo
do médico com o numero de sua inscricdo no Conselho Regional de Medicina
(CRM), bem como, a provavel causa, e que a mesma nao o incapacita para a funcao
pleiteada, além do enquadramento das doengas discriminadas no art. 2° da Lei
Federal n° 13.146/2015, e nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal n® 3.298/1999, com alteracbes introduzidas pelo Decreto Federal n°
5.296/2004.

6.6. O Laudo Médico de Especialista da area da deficiéncia tera validade somente

para este processo seletivo e néo sera devolvido;

6.7. Na falta de candidatos com deficiéncia para as vagas a eles reservadas, as
mesmas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados e classificados na

listagem de ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria;

6.8. Para efeito de contratacdo, a deficiéncia do candidato sera avaliada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, que decidira de forma terminativa sobre a
caracterizagdo do candidato com deficiéncia e em caso afirmativo, sobre a

compatibilidade da deficiéncia como exercicio das atribuicdes do cargo;

6.9. Caso a equipe multiprofissional conclua pela incompatibilidade da deficiéncia
com as atribuicdes do cargo publico para o qual se inscreveu o candidato com

deficiéncia sera eliminado do processo seletivo;

6.10. Caso a equipe multiprofissional competente conclua ter o candidato aptidao
fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, mas ndo o caracterize
como pessoa com deficiéncia por ele declarada, 0 mesmo retornara para a listagem

de ampla concorréncia;
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6.11. Por ocasido da contratacdo, a ordem de chamada do candidato com
deficiéncia sera proporcional ao numero de convocados, de acordo com a

porcentagem a ele reservada;

7. DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS
MOMENTANEAS

7.1. Admite-se a realizacdo da prova em condi¢des especiais aos candidatos que no
ato da inscricdo no Processo Seletivo tenham alguma limitagdo fisica momentéanea.
Para tanto, deverd o candidato relaciona-las no formulario de inscricdo, sendo

vedadas alteracdes posteriores;

7.2. As condi¢Oes especiais previstas para realizagdo da prova sao:

a) limitacdo visual temporaria - a prova sera realizada com o auxilio de um ledor,
gue transcrevera as respostas para o candidato;

b) dificuldade de locomocdo - serd disponibilizado local de facil acesso,
principalmente se o candidato fizer uso de cadeira de rodas;

c) dificuldade na escrita - necessitando de condicOes especiais para escrever, 0
candidato tera o auxilio de um fiscal para transcricdo das respostas;

d) lactante - havendo necessidade de amamentar no dia da prova, sera permitida a
entrada de um acompanhante que ficardA com a guarda da crianca em local
reservado e diferente do local de prova da candidata. A amamentacédo se dara nos
momentos que se fizerem necessarios, ndo tendo a candidata nesse momento a
companhia do acompanhante, além de ndo ser dado nenhum tipo de compensacgao
em relacdo ao tempo de prova perdido com a amamentacédo. A nao presenca de um

acompanhante impossibilitar4 a candidata de realizar a prova.

7.3. A solicitagdo de condicbes especiais sera atendida obedecendo a critérios de

viabilidade e de razoabilidade;

7.4. A Secretaria Municipal de Saude nao se responsabilizara, sob qualquer

alegacédo, por eventuais erros de transcricdo da prova provocados pelo ledor ou
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fiscal, como também néo se responsabilizar4 por problemas causados a lactante

pela auséncia de seu acompanhante;

7.5. As condi¢des especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serao
analisadas e atendidas, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo
comunicado do atendimento ou ndo de sua solicitacdo, através de contato telefénico

ou email;

7.6. No atendimento a condicdes especiais ndao se inclui atendimento domiciliar,

hospitalar e transporte;

7.7. A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na
condicdo de Portadores de Necessidades Especiais Momentaneas sera divulgada
site da Prefeitura Municipal de Sooretama, no enderego eletrGnico:
www.sooretama.es.gov.br, e no Quadro de Avisos da Prefeitura e da Secretaria
Municipal de Saude, na ocasido da divulgacdo do edital de locais e horarios de

realizag&o das provas;

7.8. O candidato dispora de 02 (dois) dias a partir da divulgagédo da relacéo citada
no item anterior para contestar o indeferimento, no painel do candidato através de
formulario a ser preenchido no protocolo da Prefeitura Municipal de Sooretama.
ApOs esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

8. DA PROVA OBJETIVA

8.1. A prova de multipla escolha tera carater classificatorio e eliminatorio e consistira
na resolucéo de 40 (quarenta) questdes objetivas com 04 (quatro) alternativas cada
(A - B - C - D), onde apenas uma opcéao sera considerada verdadeira, elaboradas
conforme Conteudo Programatico descrito do ANEXO IV deste Edital e descricédo

abaixo:
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Area de Conhecimento ngz'gg%deesde Valor Total
Conhecimentos
Corais Lingua Portuguesa 10 3,0 30
Matematica 5 2,0 10
Informatica Basica 5 2,0 10
Conhecimentos
Especificos Sus 20 2,5 50
Total Geral de Questdes 40
Total Geral de Pontos 100

8.2. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, que sera
informado na convocacdo para prova objetiva, com antecedéncia minima de 30

(trinta) minutos munido de:

8.2.1. Comprovante de inscri¢éo;

8.2.2. Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula de Identidade
(RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Certificado Militar e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia

na forma da Lei n.° 9.503/97) ou Passaporte;

8.2.3. Caneta esferografica de tubo transparente de tinta preta ou azul, lapis e

borracha;

8.3. Somente serd admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados no subitem 8.2.2, desde que permita, com clareza, a sua

identificacao;

8.4. O comprovante de inscri¢do nao tera validade como documento de identidade;

8.5. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o

atraso ou a auséncia do candidato;
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8.6. No dia da realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato consultas
bibliograficas de qualquer espécie, bem como usar no local de exame armas ou
aparelhos eletrénicos (agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, receptor,
telefone celular, walkman etc.), boné, chapéu e 6culos de sol. O descumprimento
desta instrucdo implicara na eliminacdo do candidato, caracterizando-se tentativa de

fraude;

8.7. No ato da realizacédo da prova, o candidato recebera a Folha de Respostas e 0
Caderno de Questdes. O candidato ndo podera retirar-se da sala de prova levando

gualquer um desses materiais, exceto transcorrido duas horas de prova.

8.8. Para a realizacdo das provas objetivas, o candidato lera as questdes no caderno
de questbes e marcara suas respostas na Folha de Respostas, com caneta
esferografica de tubo transparente de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas € o

unico documento valido para correcéo.

8.9. Nao seréo contadas questbes nao respondidas, nem questdes que contenham
mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras,

ainda que legivel;

8.10. Caso seja anulada alguma questéo da prova escrita, sera contada como acerto

a todos os candidatos;

8.11. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou

assinatura, prejudicando o desempenho do candidato;

8.12. Em hipdtese alguma, havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do

candidato;
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8.16. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal as folhas de respostas e o0
caderno de questbes (se nao tiver transcorrido DUAS HORAS de prova), cedido

para a execucdo da prova;

8.17. As Provas Objetivas terdo duracao de 3 (trés) horas;

8.18. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da prova depois

de transcorrida uma hora do inicio da mesma;

8.19. Serdo classificados os candidatos que atingirem percentual igual ou superior a

60% do valor total da prova;

8.20. Sera classificado para a 32 Etapa (Entrega de Titulos), o nimero de candidatos

até o TRIPLO da quantidade de vagas ofertadas neste Edital;

8.21. Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair quando o ultimo

terminar e entregar a prova;

8.22. Sera eliminado nesta 22 Etapa o candidato que:

| - ndo comparecer para a realizacédo da prova,;

Il - ndo apresentar no dia da prova o documento de identificacdo com foto e o
comprovante de inscri¢ao;

[l - n&o obtiver o minimo de 60% de acerto na prova objetiva;

IV - durante a realizacdo da prova venha se comunicar através de aparelhos
eletronicos, e/ou troquem informag¢des com outros candidatos ou consultem qualquer
tipo de material informativo que n&o seja a prova;

V - perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
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8.23. A lista de classificacdo dos candidatos sera divulgada na Secretaria Municipal
de Saude, no atrio e site da Prefeitura Municipal de Sooretama conforme
Cronograma do ANEXO II.

9. DOS TITULOS

9.1. O processo seletivo para as vagas de Agente de Combate as Endemias sera
realizado também com contagem de titulos para os candidatos que concluirem a 22

Etapa (prova objetiva).

9.1.1. S6 serdo convocados para essa etapa, os candidatos até o TRIPLO da

guantidade de vagas ofertadas.

9.1.2. Os candidatos convocados para entrega de Titulos (ANEXO 1V), deverdo se
apresentar no dia 19/08/2019 das 08:00h as 11:00h e das 13:00h as 16:00h na
Secretaria Municipal de Saude, Prédio do CIAC, sala 15, localizado a Rua Basilio
Cerri, N° 44, Centro, Sooretama - ES.

9.1.3. Os Titulos deverdo ser entregues em copias simples e ORIGINAL para

conferéncia;

9.2. O candidato podera apresentar até cinco titulos (diplomas, certificados) de
cursos realizados pelas Secretarias Municipal ou Estadual de Saude e/ou
instituicdes credenciadas ou autorizadas pelo CEE/ES ou MEC, limitado ao namero

de 20 pontos no total.

9.2.1. Nao sera contado, para fins de pontuagéo, o diploma ou certificado de preé-

requisito para o cargo pleiteado.

9.2.2. Somente serdo considerados os titulos oriundos de cursos realizados na area

pleiteada, ou seja, na area da saude;
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9.2.3. O titulo apresentado ndo podera ser aproveitado, para efeito de contagem de

pontos, de forma fracionada.

9.2.4. Nao sera aceito certificado de “curso livre” que apresentar carga horaria

incompativel com o periodo de realizacao.

9.2.5. Sera atribuida pontuacéo aos titulos apresentados conforme tabela:

TITULOS E PARTICIPACOES PONTUACAO

1 - Curso na area pleiteada com carga horaria igual ou superior a
120 horas realizado nos dltimos 5 anos.

2 - Curso na éarea pleiteada com carga horaria minima de 80h,
concluido nos ultimos 05 anos, oferecido por Secretarias Estaduais
ou Municipais de Saude ou instituicdes de formacgéo técnica e ou 04 pontos
superior credenciadas e autorizadas pelo MEC/CEE realizado nos
ultimos 5 anos.

3 - Curso na area pleiteada com carga horaria minima de 40h,
concluido nos ultimos 05 anos, oferecido por Secretarias Estaduais
ou Municipais de Saude ou instituicdes de formacéo técnica e ou 03 pontos
superior credenciadas e autorizadas pelo MEC/CEE realizado nos
ltimos 5 anos.

4 - Participac@o em evento: palestras, bancas, seminarios, féruns ou
eventos similares ministrado por instituicdbes credenciadas e

06 pontos

. . . . 02 pontos
autorizadas pelo MEC/CEE, e Secretarias de Saude — realizado nos P
ultimos 5 anos.

5 - Curso na area de informatica a partir de 90 horas. 05 pontos

* Sera aceito apenas 01 (um) certificado para cada alinea acima.

9.3. Na entrega de Titulos os candidatos deverdao apresentar copias simples e

originais para conferéncia dos seguintes documentos:

9.3.1. RG;

9.3.2. Copia do Comprovante de Residéncia Atualizado (dos ultimos 90 dias);

9.3.3. Titulos (Item 9.2.5.);
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9. DO CURSO DE FORMAGCAO INICIAL E CONTINUADA

9.1. O Curso de Formacédo Inicial e Continuada tem carater classificatério e
eliminatdrio, constitui pré-requisito para o exercicio da funcéo e sera ministrado pela
Secretaria Municipal de Saude para os candidatos aprovados nas etapas anteriores

deste Processo Seletivo (inscricdo, prova objetiva e apresentacdo de titulos);

9.2. Os candidatos aprovados na 32 Etapa (até o TRIPLO da quantidade de vagas
ofertadas) dever&do participar do Curso de Formacéo Inicial e Continuada de 40
horas, conforme cronograma do Anexo Il, em local e hora a ser divulgado

posteriormente;

9.3. Para aprovacao no curso o candidato devera ter frequéncia igual ou superior a

80% da carga horéria total do curso;

9.4. No ultimo dia do Curso de Formacao Inicial e Continuada, sera aplicada uma
avaliacdo sobre o contetudo estudado durante a semana. O candidato que obtiver

aproveitamento minimo de 60% da avaliacdo seré considerado aprovado no curso.

9.5. A avaliacdo aplicada no curso sera composta de 20 (vinte) questdes objetivas,
referente ao conteddo ministrado durante a semana do curso. Cada questéo correta

valera 2,5, totalizando 50 pontos;

9.6. Serdo considerados aptos para admissdo os candidatos que concluirem com
aproveitamento o Curso de Formacéao Inicial, conforme art. 6° e 7° da Lei Federal n°
11.350/2006.

10. DA PONTUACAO FINAL

10.1. A pontuacado final sera a somatéria da Prova Escrita (Objetiva), Titulos e
aproveitamento da nota atribuida ao candidato no Curso de Formacdo Inicial e

Continuada.
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10.2. No caso de empate, a classificacdo dos candidatos do processo seletivo
obedeceréa ao seguinte critério de desempate, por ordem:

I. Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o dia de realizacdo da
prova objetiva, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n°®
10.741, de 01 de outubro de 2003, e persistindo o empate serdo adotados,
sucessivamente, 0s seguintes critérios:

[I. Ter obtido maior pontuacao na prova escrita (objetiva);

[ll. Ter obtido maior pontuacéo no Curso de Formacgéo Inicial e Continuada;

IV. Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.

11. DO RECURSO

11.1. O recurso devera ser interposto em ficha prépria, conforme ANEXO V deste

Edital, enderecada ao presidente da Comissao do Processo Seletivo.

11.2. O Protocolo do Recurso devera ser realizado na Prefeitura Municipal de

Sooretama, sendo seu prazo estipulado no ANEXO Il do presente Edital.

11.3. Esgotado o prazo previsto no ANEXO 1, NAO cabera recurso para revisdo de

pontos.

11.4. Os pedidos de recursos que nao estiverem devidamente fundamentados serao

imediatamente indeferidos.

11.5. Nao sera aceita na condicdo de recurso a inclusdo de documentacdo nao

entregue nas datas estipuladas no ANEXO II.

11.6. O Recurso de revisdo devera ser confeccionado no FORMULARIO DE
RECURSO, previsto no ANEXO V deste Edital, protocolado na Prefeitura Municipal

de Sooretama, situado a Rua Vitério Bobbio, N° 281, Centro, Sooretama — ES, CEP:
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(29.927-000) e encaminhado ao Presidente da Comissdo do Processo Seletivo
004/20109.

11.7. ApGs analise dos Recursos, o seu resultado serd publicado no site da
Prefeitura Municipal, sitio www.sooretama.es.gov.br, e afixado no quadro de aviso
da Prefeitura Municipal de Sooretama — ES, e da Secretaria Municipal de Saude de

Sooretama, conforme cronograma especificado no ANEXO 1.

12. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGACAO

12.1. A Secretaria Municipal de Saude, através da Comissédo, publicara o resultado
final e a Homologacdo do Processo Seletivo, no site da Prefeitura
www.sooretama.es.gov.br, contendo a relagdo dos Candidatos habilitados em ordem
decrescente de pontuacéo final.

12.2. Na publicacéo dos resultados do Processo Seletivo constarao:

a) O nome dos Candidatos habilitados em ordem de classificagao final, com a nota
final.

b) Os candidatos serdo classificados em 02 (dois) grupos; com Ensino Médio e
Ensino Fundamental, nos termos do artigo 6°, inciso Ill, 8 1° da Lei Federal N°
11.350/2006, alterada pela Lei Federal N° 13.595/2018.

13. DA CHAMADA

13.1. A classificacao final, apés julgamento dos recursos, sera divulgada no dia 13
de setembro de 2019, a partir das 08:00h no &trio da Prefeitura Municipal de
Sooretama, Secretaria Municipal de Saude e no site da Prefeitura Municipal

http://www.sooretama.es.gov.br.

13.2. O preenchimento das vagas do referido processo seletivo serd realizado

respeitando a ordem de classificagdo dos inscritos nas referidas areas.
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13.3. As vagas disponiveis serdo apresentadas no ANEXO | deste Edital.

13.4. Ap6s a chamada inicial para preenchimento das vagas tera continuidade o
procedimento de chamada em rigorosa ordem de classificacdo para suprimento de
vagas remanescentes e das que surgirem por ocasido de vacancia. A chamada sera

realizada pelo site da prefeitura www.sooretama.es.gov.br.

14. DA CONTRATACAO.

14.1. Ap6s a Homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo, a Comissao
convocara os Candidatos habilitados, através de Edital de Convocacéo publicado no
site da Prefeitura www.sooretama.es.gov.br, conforme disponibilizagdo de vagas
disposta no ANEXO I, por ordem de classificagao final.

14.2. O Candidato devera comparecer no dia, horéario e local designado, conforme

Edital de Convocacéao publicado para entrega da documentacao exigida.

14.3. No ato da contratacdo o Candidato habilitado devera apresentar os seguintes
documentos:

a) Copias do RG;

b) Cépia do CPF;

c) Copia do Titulo de Eleitor;

d) Copia do PIS/PASEP;

e) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

f) Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino;

g) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e idénticas);

h) Cépia do documento de comprovacédo de escolaridade correspondente a Funcao
Temporaria/Formacao no qual foi inscrito + Registro no Conselho de Classe;

i) Copia da Certidao de Casamento ou Nascimento;

J) Telefone para contato;

k) Cépia da Certiddo de Nascimento com comprovante de vacina dos Filhos
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menores de 14 anos;

[) Cépia CPF dos filhos maiores de 8 anos;

m)Copia de Comprovante de Residéncia;

n) Conta no Banco Banestes (caso houver);

0) Atestado de Saude Ocupacional - ASO, expedido por Médico do Trabalho ou
Servi¢co Médico Especializado em Medicina Ocupacional;

p) Declaracéo de Vinculo;

q) Declaragao de Bens;

r) Certidao de Quitacéo Eleitoral (http://www.tse.jus.br);

s) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais: da Justica do Estado de
Residéncia dos udltimos 5 anos (http://www.pc.es.gov.br) e Federal

(http://www.receita.fazenda.gov.br) / (http://www?2.jfes/certidao/emissao_cert.asp);

14.4. O Candidato que na data da contratagao, ndo reunir os documentos exigidos e

enumerados acima, perdera o direito ao ingresso na referida Fungcdo Temporaria.

15. DAS ATRIBUICOES, DA JORNADA DE TRABALHO E DA REMUNERACAO

15.1. Os candidatos classificados e contratados a exercerem suas fungées mediante
0 presente Processo Seletivo, durante o periodo de duracdo do vinculo seréo
considerados Servidores Publicos de Contratacdo Temporaria;

15.2. Os candidatos classificados e contratados deverdo exercer as atribuicOes
constantes na Lei N° 11.350 de 05 de outubro de 2006 e Lei N° 13.595 de 05 de
janeiro de 2018;

15.3. Os candidatos classificados Exercer outras atribuicbes que |hes sejam
destinadas por legislacdo especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo

gestor municipal;
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15.4. A carga horéaria de trabalho para os Cargos de AGENTE DE COMBATE A
ENDEMIAS sera de 40 horas semanais;

15.5. O vencimento dos Servidores Contratados por meio deste Processo Seletivo
serd o constante no ANEXO | e de acordo com a Lei Federal N° 13.708, de 14 de
agosto 2018.

16. DA RESCISAO CONTRATUAL

16.1. A contratagdo firmada de acordo com este Edital extinguir-se-4 sem direito a
indenizacodes:

a) Pelo término do prazo da contratacao;

b) Iniciativa do contratado;

c) Se incorrer em falta disciplinar;

d) Iniciativa do Municipio em casos previstos conforme decisdes dos Tribunais;

e) Acumulacéo ilegal de cargos, empregos ou funcdes publicas;

f) Necessidade de reducédo de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos
termos da Lei N° 9.801, de 14 de junho de 1999, que regulamenta o art. 169, 88 4° a

7° da Constituicao Federal,

17. DA COMISSAO

17.1. Compete a Comisséo do Processo Seletivo para Contratacdo Temporaria de
Servidores Municipais, instituida pela Secretaria Municipal de Saude de Sooretama
— ES, por meio da Portaria PMS N° 0014/2019 as seguintes atribui¢cdes:

a) Elaborar o Edital do Processo Seletivo para Contratacdo Temporaria de Agente
de Combate as Endemias;

b) Coordenar e supervisionar todas as etapas deste Processo Seletivo;

c¢) Classificar os Candidatos de acordo com as previsfes deste Edital,

d) Divulgar o resultado do presente Processo;

e) Adotar as providéncias quanto a homologacéao e publicagcédo do resultado.
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18. DAS DISPOSICOES FINAIS.

18.1. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo, a Comissao reserva-se 0
direito de proceder as convocacdes, em numero que atenda ao interesse e as
necessidades do servigco, de acordo com a disponibilidade orgamentaria observando

0 numero de vagas existentes;

18.2. Nao sera fornecido ao Candidato qualquer documento comprobatério de
classificagdo no Processo Seletivo, valendo para esse fim as publicacdes divulgadas

através do site da Prefeitura www.sooretama.es.gov.br;

18.3. Os itens do Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, ou até a data da convocacdo dos Candidatos para a etapa seletiva
correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser

publicado;

18.4. O Secretario Municipal de Saude podera solicitar a cessacao da contratacédo
da Designacdo Temporaria a qualqguer momento, mediante Processo Administrativo,
caso o funcionario ndo esteja atendendo as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude;

18.5. O Candidato classificado devera manter o endereco e telefone atualizados

junto a Secretaria Municipal de Saude;

18.6. Todas as informacbes oficiais referentes ao presente Processo Seletivo
Regulamentado neste Edital serdo divulgadas no site da Prefeitura Municipal de
Sooretama www.sooretama.es.gov.br e afixadas no quadro de aviso da Prefeitura

Municipal e da Secretaria Municipal de Saude de Sooretama/ES;

18.7. E de responsabilidade do Candidato, acompanhar constantemente as

publicacdes oficiais e os prazos referentes a este Processo Seletivo;
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18.8. A ocorréncia de irregularidade praticada pelo Candidato, apurada em qualquer
fase do Processo de Selecdo, ensejarda em sua DESCLASSIFICACAO. Se

verificadas tais irregularidades apds sua contratacdo o mesmo sera exonerado;

18.9. Os casos omissos serdo apreciados pela Comissao Organizadora e Julgadora
do Processo Seletivo, cujas decisfes serdo apresentadas ao Secretario Municipal de

Saude.

Sooretama/ES, 27 de Maio de 2019.

ALESSANDRO BROEDEL TOREZANI
PREFEITO MUNICIPAL DE SOORETAMA-ES.

ALEX GEAQUINTO LEAL
PRESIDENTE DA COMISSAO
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ANEXO |

FUNCOES TEMPORARIAS / N° DE VAGAS / PRE-REQUISITOS /
VENCIMENTOS

\° DE CARGA

CARGO PRE-REQUISITOS HORARIA VENCIMENTOS
VAGAS

SEMANAL

ENSINO MEDIO COMPLETO.
Quando nao houver candidato
inscrito que preencha o requisito
previsto no Art. 6°, inciso Ill, § 1°, da
Agente de Lei Federal N° 11.350/2006, alterada R$ 1.250,00 +
Combate pela Lei Federal N° 13.595/2018 do Insalubridade +
12 +CR 40h
a caput deste artigo, podera ser 250,00 Auxilio
Endemias admitida a contratacdo de candidato Alimentacéo.
com ensino fundamental, que
devera comprovar a conclusdo do
ensino médio no prazo maximo de

trés anos.

*CR — Cadastro de Reserva

Secretaria Municipal de Saude
Rua Basilio Cerri, N° 44 - Centro - Sooretama - Estado do Espirito Santo - CEP: 29.927-000
Telefone: (27) 3273-1282



PREFEITURA MUNICIPAL DE SOORETAMA-ES
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N2 004/2019
CONTRATACAO TEMPORARIA DE AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO 004/2019

ETAPA

PERIODO

Publicacéo do Edital

02/07/2019

03 a 16/07/2019

Inscricao (das 08:00 as 11:00h e das 13:00

as 16:00h)

Divulgacéo do resultado dos candidatos 19/07/2019
inscritos

Divulgacédo dos Locais de Prova 31/07/2019

Realizacdo da Prova Objetiva 04/08/2019

Divulgacéo do Gaparito da Prova 05/08/2019
Objetiva

Divulgacdo do Resultado da Prova 12/08/2019
Objetiva

Recurso da Prova Objetiva 13 e 14/08/2019

Resultado do Recurso da Prova Objetiva 16/08/2019

Convocacéo para Entrega de Titulos 16/08/2019

19/08/2019

Entrega de Titulos (das 08:00 as 11:00h e das 13:00

as 16:00h)

Divulgacéo do Regultado da Entrega de 21/08/2019
Titulos

Recurso ap6s entrega de Titulos 22 e 23/08/2019

Resultado apds o Recurso da entrega de 27/08/2019
Titulos

Convocacéo para o Curso de Formacgéao 20/08/2019

Inicial e Continuada

Inicio do Curso de Formacao Inicial e
Continuada

02 a 06/09/2019

Divulgagéo do Resultado do Curso de

. oA 10/09/2019
Formacao Basica
Recurso do Curso de Formacédo Basica 11 e 12/09/2019
Resultado Final 13/09/2019
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ANEXO Il N° INSCRICAO
FICHA DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS

Nome Completo:

Escolaridade: () Ensino Médio Completo () Ensino Fundamental

Sexo:
Data de Nascimento: / /
Documento de Identificac&o: Orgéo Expedidor: Data Expedicéo:

/ /

CPF:
Endereco:
Bairro: Municipio:
Telefone: E-mail:
Portador de Deficiéncia: Tipo de Deficiéncia: CID da Deficiéncia:
( )SIM ( )NAO

Necessita de Tratamento Especial no dia Especifique a Necessidade:
daProva? ( )SIM ( )NAO

Sooretama — ES, / /

Assinatura do Candidato
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AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Nome Completo do Candidato:

Numero de Inscri¢éo: Data: / /

RG: Orgéo Expedidor: Data de Expedicéo:

Assinatura do Responsével pela Inscrigédo:
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ANEXO IV

FORMULARIO DE PONTUAGCAO DE ANALISE DE TiTULOS

NOME:

TITULOS E PARTICIPACOES PONTUACAO

1 - Curso em nivel Médio

2 - Curso na éarea de informética a partir de 90 horas
(ser& considerado apenas 01 curso).

3 - Curso na area pleiteada com carga horaria igual ou
superior a 120 horas realizado nos ultimos 5 anos.

4 - Curso na area pleiteada com carga horaria minima de
80h, concluido nos dltimos 05 anos, oferecido por
Secretarias Estaduais ou Municipais de Saude ou
instituicbes de formagdo técnica e ou superior
credenciadas e autorizadas pelo MEC/CEE realizado nos
ultimos 5 anos.

5 - Curso na éarea pleiteada com carga horaria minima de
40h, concluido nos dltimos 05 anos, oferecido por
Secretarias Estaduais ou Municipais de Saude ou
instituicbes de formacdo técnica e ou superior
credenciadas e autorizadas pelo MEC/CEE realizado nos
ultimos 5 anos.

6 - Participagdo em evento: palestra, banca, seminario,
féorum ou evento similar ministrado por instituicdes
credenciadas e autorizadas pelo MEC/CEE, e
Secretarias de Saude — realizado nos Ultimos 5 anos.

TOTAL:

Sooretama - ES, / /2019.

Assinatura do Candidato

Assinatura do Membro da Comissao
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ANEXO V

FORMULARIO DE RECURSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOORETAMA-ES FORMULARIO DE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE RECURSO

PROCESSO SELETIVO 004/2019, CONTRATAGCAO TEMPORARIA PARA AGENTE DE
COMBATE AS ENDEMIAS.

DADOS PESSOAIS

01 - NOME COMPLETO: 02 - N° DE INSCRICAO

SOLICITACAO

A Comissé&o Organizadora:
Como candidato(a) ao cargo de Agente de Combate a Endemias, através do Processo
Seletivo da Secretaria Municipal de Saude N° 004/2019, solicito a revisao:

JUSTIFICATIVA

Sooretama-ES, de de 20109.

Assinatura do Candidato
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ANALISE DO RECURSO

PARECER FINAL:

( ) DEFERIDO () INDEFERIDO
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ANEXO VI

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS GERAIS

Programa de Lingua Portuguesa:

Leitura e interpretacdo de texto. Variacdes linguisticas. Fun¢des da linguagem. Tipos
e géneros de texto. Coeséo e coeréncia textuais. Ortografia (atualizada conforme as
regras do novo Acordo Ortografico): emprego de letras; uso de mailsculas e
mindsculas; acentuacdo tbnica e grafica; pontuacdo. Fonologia/ fonética:
letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos. Morfologia: elementos
morficos e processos de formacao de palavras; classes de palavras. Sintaxe: termos
das oracgOes; oracdes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal,
regéncia nominal e verbal; crase. Semantica: denotagcdo, conotacdo; sinonimia,
antonimia, homonimia e paronimia; polissemia e ambiguidade. Figuras de

linguagem.

Programa de Matemaética:

NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais e complexos; Sistema de
medidas legais; Sistema monetério brasileiro; Razdo e Propor¢do; Grandezas
diretamente e inversamente proporcionais; Regra de trés simples e composta;
Porcentagem; Juros simples e compostos; Potenciacdo; Raciocinio l6gico;
Sequéncias; Progressfes aritméticas e geométricas; Analise combinatoria;

Probabilidade; Resolucéo de situagdes problemas; Célculo de areas e volumes.

Informética Béasica:

Conhecimentos sobre principios basicos de informética, incluindo hardware,
impressoras, scanners e multifuncionais. Conhecimento basico sobre Seguranca da
Informacéo. Conceitos basicos relacionados ao ambiente Windows 7, 8, 10 e suas

funcionalidades: icones, atalhos de teclado, janelas, arquivos, pastas, programas,
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aplicativos Microsoft Office 2010 e 2016. Conceitos basicos de Internet e Intranet e
utilizacdo de navegadores: browsers, correio eletrdnico, sites de busca e pesquisa,
grupos de discusséo procedimentos e ferramentas de seguranca aplicaveis a redes
e na internet. Conceitos bésicos de tarefas e procedimentos de informatica:
armazenamento de dados e realizacdo de coépia de seguranca (backup),
organizacdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas, protecdo de

equipamentos e de sistemas de informatica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

SUS - Sistema Unico de Saude:

Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990.
Organizacg&o dos servigos de salde no Brasil: Sistema Unico de Satde — Principios
e diretrizes, controle social; Indicadores de saude; Sistema de notificacdo e de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Endemias/epidemias: Situacdo atual, medidas
de controle e tratamento; Planejamento e programacao local de saude, Distritos
Sanitario, enfoque estratégico, Historia das Politicas de Saude no Brasil; A Reforma
Sanitaria e a Construgdo do SUS; O Sistema Unico de Saulde; Principios e Base
Legal do SUS; Orcamento da Seguridade Social e Formas de Financiamento do
Setor; O papel das Normas Operacionais Basicas no Processo de Descentralizacao
e Regionalizacao; Organizacdo da Média e Alta Complexidade; Organizacdo da
Atencao Hospitalar; Principais Caracteristicas dos Subsistemas Publicos e Privados
gue Integram o SUS; Setor Privado: Historias, Modalidades e Formagéao; Histéria da
Epidemiologia; Historia Natural e Prevencdo de Doencas; Epidemiologia das
Doencas Crbnicas nao Transmissiveis; Vigilancia Epidemiolégica, Sanitaria e
Ambiental; Indicadores de Saude; Bioestatistica; Medidas de Posi¢do/ Dispersao;
Noc¢Oes de Probabilidade; Testes Diagnosticos; No¢gdes de Amostragem; Testes de

Hipoteses; Saude da Familia.

Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS) e a Lei Organica da Salde
(Lei n° 8.080/1990 e Lei n° 8.142/90); Visita Domiciliar; Avaliagdo das areas de risco

ambiental e sanitario; Nocbes de ética e cidadania; NogbGes Bésicas de
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epidemiologia, meio ambiente e saneamento; Nog¢Oes basicas de doencas com
Leishmaniose Visceral e Tegumentar, Dengue, Zika, Chikungunya, Malaria.
Esquistossomose e outras doencas infecciosas e parasitarias prevalentes. Controle
de vetores, roedores e animais peconhentos em estabelecimentos comerciais e
residéncias. Lei ordinéria n® 11.350/2006 alterada pela Lei n® 13.595/2018. Portaria
n® 2.436, de 21 de setembro de 2017, SUS - Lei n° 8.080, de 19 de setembro de
1990; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de
1990.
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