PREFEITURA MUNICIPAL DE MEDEIROS NETO
ESTADO DA BAHIA

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2019

CRONOGRAMA DE TRABALHO DO CONCURSO PUBLICO

QUADRO 1
ITEM RESPONSAVEL ATIVIDADES DATA
01 Prefeitura de Medeiros Neto [Data da publica¢@o no Diario Oficial do Municipio e em jornal de circulagdo regional. 30/07/2019
. L L 02 a22/08/2019
02 Candidato Data de inicio e encerramento das inscrigdes. Até 45 23h59min.
03 Candidato Periodo para requerimento de isen¢do da taxa de inscrigao. 02, 05 ¢ 06/08/2019

Periodo de envio da copia da CNH — Carteira Nacional de Habilitagdo — e-mail:

29/07 a 15/08/2019

06 MSM Consultoria www.msmconsultoria.com.br e nos quadros de avisos da Secretaria Municipal de
[Educagéo e da Prefeitura de Medeiros Neto.

04 Candidato msm@msmconsultoria.com.br , para os Candidatos inscritos no cargo publico de . .
OPERADOR DE MAQUINAS. Até ds 23h39min.
Periodo de envio da Certiddo de participagdo como jurado para critério de desempate 02 222/08/2019
05 Candidato para os Candidatos aprovados na prova objetiva de multipla escolha, conforme item a
16 — DO DESEMPATE, deste Edital.
Data para divulgacio do resultado da analise dos pedidos de isengdo no site: 15/08/2019

Até as 18h00min.

Prazos para interposi¢do de recursos referentes ao resultado da analise dos pedidos de

11 MSM Consultoria www.msmconsultoria.com.br e nos quadros de avisos da Secretaria Municipal de
[Educagéo e da Prefeitura de Medeiros Neto.

07 Candidato L . . 16, 19 € 20/08/2019
lisencdo — e-mail: recursos@msmconsultoria.com.br

08 MSM Consultoria Dat‘a para d}vulgNaan das respostas dqs recursos referentes ao resultado da analise dos '2'1/08/2019 .
pedidos de isengdo para consulta no site: www.msmconsultoria.com.br Até as 18h00min.

09 Candidato Data limite para pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscrigao. 23/08/2019

10 MSM Consultoria Data para informar a Prefeitura de Medeiros Neto, o mimero de Candidatos inscritos. 27/08/2019
Data para divulgacdo do relatério de Candidatos inscritos por cargo publico no site: 28/08/2019

Até as 18h00min.

Data limite para solicitar 8 Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico

recursos@msmconsultoria.com.br

12 Candidato informagdes sobre eventual omissio do nome de Candidato no relatorio de 02/09/2019
Candidatos inscritos por cargo publico — e-mail: msm@msmconsultoria.com.br
13 Prefeitura de Medeiros Neto Data~11m1te para a -Admhlnhls-tragao Publica Mumflpal de Medeiros Neto informar a 03/09/2019
relagdo dos locais disponibilizados para a realiza¢do das provas.
Data para a publicagio do Edital de convocagdo dos Candidatos inscritos para
14 MSM Consultoria aplicagdo das provas de mulltlpla escolha e da prova pritica para o cargo publlcq de 'l 9/09/2019 .
operador de maquinas, no site: www.msmconsultoria.com.br e nos quadros de avisos Até as 18h00min.
da Secretaria Municipal de Educagdo e da Prefeitura de Medeiros Neto.
. Data para divulgagdo do Cartdo de Inscrigdo no site: www.msmconsultoria.com.br 17/09/2019
15 MSM Consultoria para conhecimento dos Candidatos dos locais de aplicagdo das provas. Até as 18h00min.
. DATA DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA E
16 MSM Consultoria DA PROVA PRATICA 22/09/2019
. Data da divulgagdo do Gabarito Oficial de respostas das provas, no site: 24/09/2019
17 MSM Consultoria www.msmconsultoria.com.br e no quadro de avisos da Prefeitura de Medeiros Neto. Até as 18h00min.
18 Candidato PPrazo para interposigao de recursos dos Canfildatos, referentes ao Gabarito Oficial 25.26 ¢ 27/09/2019
das provas — e-mail: recursos@msmconsultoria.com.br
. Data para divulgagdo das respostas dos recursos interpostos pelos Candidatos, 03/10/2019
19 MSM Consultoria referentes ao Gabarito Oficial para consulta no site: www.msmconsultoria.com.br Até as 18h00min.
20 MSM Consultoria Data para dlvulga(,:a-o do resultado das notas dos Candidatos para consulta no site: ,Ofl/ 10/2019.
www.msmconsultoria.com.br Até as 18h00min.
21 Candidato Prazo para interposi¢do de recursos referentes ao resultado das notas — e-mail: 07,08 ¢ 09/10/2019

Data para divulgacdo das respostas aos recursos interpostos pelos Candidatos,
22 MSM Consultoria referentes ao resultado das notas das provas para consulta no site:
www.msmconsultoria.com.br

11/10/2019
Até as 18h00min.

Divulgacdo dos relatorios: Classificagdo Final dos Candidatos e Classificagdo Final
23 MSM Consultoria dos Candidatos Deficientes no site: www.msmconsultoria.com.br ¢ nos quadros de
avisos da Secretaria Municipal de Educagdo e da Prefeitura de Medeiros Neto.

12/10/2019
Até as 18h00min.

Obs.: Os Candidatos inscritos deverio ficar atentos as publicacdes e divulgagdes do referido Concurso Piblico, nos quadros de avisos da Secretaria Municipal de

Educaciio e da Prefeitura Municipal de Medeiros Neto-BA, e no site: www.msmconsultoria.com.br para evitar perda de prazo dos recursos.
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2019

A Prefeita Municipal de Medeiros Neto - BA, no uso de suas atribuicdes legais, especialmente as
conferidas pela Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que estardo abertas, no periodo de 02
a 22 de agosto de 2019, as inscrigdes para 0 CONCURSO PUBLICO de provas para provimento
efetivo de vagas existentes no quadro de pessoal a ser regido em conformidade ao previsto na Lei
Municipal n°® 450/2017 e alteragdes posteriores, Lei Complementar n® 471/2019 e alteragdes
posteriores, e demais legislagcdes aplicaveis a espécie, relacionadas no QUADRO III deste Edital,
com grupos ocupacionais, nomenclaturas, requisitos, vencimentos mensais, nimero de vagas e
carga horaria semanal constantes do QUADRO 111, obedecendo as normas seguintes:

01 - DO REGIME EMPREGATICIO E DO LOCAL DE TRABALHO

1.1 O regime juridico a que se subordinard o Candidato aprovado e nomeado serd o Estatutario.

1.2 Os Candidatos selecionados serdo nomeados de acordo com os requisitos da Lei Municipal n°
450/2017 e alteracdes posteriores, Lei Complementar n® 471/2019 e alteragdes posteriores, €
demais legislacdes aplicaveis a espécie.

1.3 Local de trabalho: reparti¢gdes da Administracdo Municipal, em todo territério do Municipio
(distritos, povoados, zona urbana e zona rural) ou nas reparticdes de outras Entidades com as
quais o0 Municipio mantém convénio, a critério da Administragdo Municipal.

| 02— DOS CARGOS PUBLICOS

2.1 Os cargos publicos, objetos do presente Concurso Publico para nomeagao, sdo os constantes
do QUADRO III deste Edital.
2.2 Os vencimentos constantes do QUADRO III estardo sujeitos a reajustes, na forma da Lei.

03 - DOS LOCAIS E DATAS PARA INSCRICOES

3.1 As inscrigdes presenciais estardo abertas no periodo, compreendido entre 02 a 22 de agosto
de 2019, das 08h00min as 11h30min nos dias uteis, na:

Secretaria Municipal de Educacio
Rua Inacio Bom Jardim, s/n - Centro
Medeiros Neto — Bahia

3.1.1 Pela internet: no site: www.msmconsultoria.com.br conforme especificado no item 05.
3.1.2 Nao serao considerados dias uteis: sdbado, domingo e feriados para as inscrigdes presenciais.

04 - DAS INSCRICOES

4.1 O Candidato devera preencher as seguintes condi¢cdes para a sua inscricdo no Concurso
Publico:

4.1.1Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira conforme disposto em Lei Federal e, em caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo de direitos politicos, na forma do disposto no
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Decreto Federal n® 70.436, de 18 de abril de 1972 e artigo 12, pardgrafo 1° c/c artigo 37,
inciso I da Constitui¢do Federal;

4.1.2 A inscricdo devera ser feita pelo proprio Candidato ou, em caso de impedimento, por outra
pessoa, havendo necessidade de apresentacdo de documento de identidade e CPF do
Candidato quando optar por fazer a inscri¢ao presencial.

4.2 Comprovante do pagamento da taxa de inscri¢do a ser recolhido através de boleto bancério
impresso no ato da inscricdo, conforme valor especificado no QUADRO III deste Edital,
correspondente a cargo publico em que concorrerd. O simples ato do pagamento da taxa de
inscrigdo, sem os atendimentos das demais formalidades deste Edital, ndo assegura ao
Candidato a efetivagdo da inscrigdo.

4.3 A taxa de inscricdo, uma vez paga, ndo serd devolvida ao Candidato, nos casos de desisténcia
de participagdo no Concurso Publico ou por perda de prazo para comparecimento as provas,
sendo admitida excepcionalmente a devolucao do valor da inscri¢do, por culpa ou omissdo da
Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico, e nos casos de alteracdo sem
prévia publicagdo da data da realizagdo das provas; exclusao do Concurso Publico de cargos
publicos previstos no Edital; indeferimento ou cancelamento da inscri¢do; cancelamento ou
suspensdo do Concurso Publico por parte da Empresa e duplicidade do pagamento, a ocorrer
no prazo de 05 (cinco) dias da data do requerimento da devolugao.

4.4 Sera considerada nula a inscri¢do quando o pagamento da taxa de inscri¢do ndo se concretizar
por qualquer motivo.

4.5 Os documentos em original do Candidato serdo devolvidos no ato da realizacdo da inscri¢ao
presencial.

4.6 O Candidato assumird as consequéncias de seus eventuais erros e/ou de seu Procurador,
quando do preenchimento do requerimento de inscrigao.

4.7 Nao sera permitida, sob qualquer pretexto, a inscricdo condicional ou provisdria, via postal ou
fax.

4.8 O Candidato que se inscrever para mais de um cargo publico, s6 podera fazer uma tunica
prova por turno, mesmo que as outras provas de suas inscri¢gdes estejam na mesma sala, sob
pena de todos os Cartdes respostas preenchidos serem anulados.

4.9 O Candidato terd que se sujeitar as normas deste Edital respeitando o horario, local e data de
prova que serdo determinados em Edital de Convocag¢do para realiza¢do das provas que sera
publicado no site: www.msmconsultoria.com.br e afixado nos quadros de avisos da Secretaria
Municipal de Educagdo e da Prefeitura Municipal de Medeiros Neto, conforme datas do
Cronograma de Trabalho - QUADRO 1.

4.10 O campo reservado ao CODIGO DO CARGO PUBLICO do requerimento de inscri¢do ndo
podera ter erro de digitacdo sob pena de INDEFERIMENTO da inscrigao.

4.11 Julgados os pedidos de inscrigdes, com o exame da documentacdo apresentada e satisfeitas as
exigéncias, a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico homologaréd as
inscrigdes, ocorrendo, apos, a divulgacdo da lista dos inscritos por afixacdo nos quadros de
avisos da Secretaria Municipal de Educagdo e da Prefeitura Municipal de Medeiros Neto, e no
site: www.msmconsultoria.com.br

4.12 Efetivada a inscri¢cdo, nao serdo aceitos pedidos para alteragdo do cargo publico, situagdo que
podera ser objeto de nova inscri¢do dentro do prazo estabelecido no Cronograma de Trabalho.

4.13 O requerimento de inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sdo pessoais e
intransferiveis.

05 - DAS INSCRICOES PELA INTERNET

5.1 Seréd admitida inscricdo via internet, através do site: www.msmconsultoria.com.br, solicitada
entre 08h00minh do dia 02/08/2019 e até as 23h59min do dia 22/08/2019, observado o
horario oficial de Brasilia/DF.

5.2 Para efetuar a inscrigdo € obrigatério o nimero correto do cadastro de pessoa fisica (CPF) do
Candidato.
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5.3 O Candidato, ap6s preencher o requerimento de inscricdo, deverd imprimir o protocolo para
as devidas conferéncias.

5.4 O boleto bancario estara disponivel no site: www.msmconsultoria.com.br e deve ser impresso
para pagamento da taxa de inscricdo apos a conclusdo do preenchimento do formulario de
requerimento de inscri¢do online.

5.5 O pagamento da taxa de inscri¢do por meio de boleto bancério devera ser efetuado até o dia
23/08/2019. Nao sera processado qualquer registro de pagamento posterior a esta data.

5.6 O boleto bancéario gerado no site: www.msmconsultoria.com.br , ¢ o uUnico meio de
pagamento aceitavel para esta modalidade de inscrigao.

5.7 Nao serd aceito pedido de troca de cargo publico, uma vez efetivada a inscrigdo.

5.8 O Candidato que se inscrever pela internet ndo deverd enviar copia do documento de
identidade e CPF, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informag¢ao dos dados cadastrais
no ato de inscrigdo, sob as penas da Lei.

5.9 A MSM Consultoria & Projetos Ltda., ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via
internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunica¢do, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, que ndo forem de
responsabilidade dos organizadores do Concurso Publico.

5.10 O Candidato que porventura extraviar ou danificar o seu boleto bancério poderd acessar o site:
www.msmconsultoria.com.br e gerar uma segunda via do mesmo.

5.11 O Candidato que pagar a taxa de inscri¢do apos a data de vencimento do boleto bancério tera
a sua inscri¢ao indeferida com direito a ressarcimento.

5.12 A homologacao da inscrigdo realizada pela internet serd feita somente apds a comprovacao do
pagamento do boleto da taxa de inscri¢do pela Instituigdo Bancéria.

5.13 A taxa de inscricdo devera ser paga com o boleto bancario, utilizando-se o codigo de barras.
Nao sera de responsabilidade da MSM Consultoria & Projetos Ltda. ou da Prefeitura
Municipal de Medeiros Neto, inscricdes cujas taxas ndo tenham sido pagas através do boleto
bancario gerado no ato da inscrigio e que ndo possam ser comprovadas. NAO sera aceito
pagamento por meio de agendamento, banco postal, cheque, depdsito ou transferéncia entre
contas.

5.14 E de responsabilidade do Candidato verificar a autenticidade do boleto gerado através
da conferéncia dos numeros de controle indicados na primeira pagina do boleto
impresso.

5.15 O boleto utilizado para pagamento da taxa de inscricdo deste Concurso Publico sera do Banco
do Brasil S/A, sendo a representagdo numérica do cddigo de barras iniciada pelos nimeros
001. A fim de evitar pagamento de boleto fraudado, antes de efetuar o pagamento,
verifique os primeiros numeros constantes no codigo de barras, o nome do Banco e os
numeros de controle indicados na primeira pagina do boleto impresso.

5.16 Caso o boleto verificado ndo seja auténtico, o Candidato devera evitar o pagamento e entrar
em contato com a Empresa MSM Consultoria & Projetos Ltda., através de e-mail:
msm@msmconsultoria.com.br ou pelo telefone (33) 3522-4949, para recebimento de um
boleto auténtico.

5.17 O Candidato que efetuar o pagamento de boleto que contenha numeros que nio
coincidem com os numeros indicados para conferéncia na primeira pagina do boleto
impresso, nio tera sua inscri¢io efetivada.

5.18 E de responsabilidade do Candidato verificar a situacdo de sua inscricio apés o pagamento e
comunicar & Empresa sobre eventual omissao.

5.19 O Candidato que pagar a taxa de inscri¢do e ndo constar seu nome no relatorio de Candidatos
inscritos por cargo publico terd o prazo de 03(trés) dias uteis a partir da divulgag@o, conforme
determinado no item 12 do QUADRO I — Cronograma de Trabalho para comunicar o fato a
MSM Consultoria & Projetos Ltda., sob pena de ter a sua inscri¢do indeferida.
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06 — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 Serd isento do pagamento da taxa de inscricdo do Concurso Publico, o Candidato amparado
pelo Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008 e/ou pela Lei Federal n° 13.565, de 30 de abril
de 2018.

6.2 Fara jus a isencdo total de pagamento do valor da inscricdo o Candidato que, comprovar
inscri¢do no CadUnico - Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, de que
trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007;

6.3 Fara jus a isengdo total de pagamento do valor da inscricdo o Candidato que, comprovar ser
doador de medula 6ssea em Entidades reconhecidas pelo Ministério da Satde.

6.4 Os pedidos de isencdo da taxa de inscricdo somente serdo aceitos mediante entrega dos
documentos comprobatorios que sao:

6.4.1 Comprovante de inscricio no CadUnico - Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal, emitido no site: https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta cidadao/index.php ou
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

6.4.2 Para o Candidato doador de medula ¢ssea, Declaragdo emitida por Entidade reconhecida pelo
Ministério da Saude, onde comprova ser doador de medula dssea;

6.4.2.1 A declaragdo do subitem 6.4.2 devera ser original ou copia autenticada.

6.4.3 Declaragdo de indisponibilidade de recursos financeiros, sob as penas da Lei, de que nao
dispde de recursos financeiros, conforme modelo constante no anexo III deste Edital.

6.4.4 Declarag¢ao firmada pelo proprio Candidato, sob as penas da Lei, de que ndo ¢ detentor de
cargo publico ou fun¢do publica, de vinculo empregaticio com Empresas privadas e nem
Autdénomo, conforme modelo constante no anexo III deste Edital;

6.4.5 Copia do documento de identidade de reconhecimento nacional (Carteiras expedidas pelos
Comandos Militares; Secretarias de Seguranca Publica; Institutos de Identificacdo; Corpos de
Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos Orgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos); Passaporte; Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais
do Ministério Piiblico; Carteiras Funcionais expedidas por Orgdo publico que, por Lei Federal
sejam validos como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo).

6.4.6 O Candidato devera enviar o boleto bancério gerado no site da Empresa Organizadora e
Realizadora do Concurso Publico juntamente com a documentacgdo dos subitens 6.4.1, 6.4.2,
6.4.3, 6.4.4 ¢ 6.4.5. Caso seja indeferida a isencdo, o Candidato deverd emitir segunda via do
boleto bancario e efetuar o pagamento.

6.5 A MSM Consultoria & Projetos Ltda., consultara o Orgdo Gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informagdes prestadas pelo Candidato.

6.6 Nao sera concedida a isen¢do do pagamento do valor da taxa de inscricdo ao Candidato que
nio possua a inscricio no CadUnico ja identificado e confirmado na base de dados do
CadUnico, na data da sua inscricdo.

6.7 Serd indeferida a inscri¢do quando constatada falsidade na declara¢do de indisponibilidade de
recursos, sendo publicada no site: www.msmconsultoria.com.br e nos quadros de avisos da
Secretaria Municipal de Educacdo e Prefeitura Municipal de Medeiros Neto, a relacdo das
inscrigdes deferidas e indeferidas.

6.8 Os pedidos de isen¢do da taxa de inscrigdo somente serdo aceitos quando requeridos no
periodo de 02, 05 e 06/08/2019.

6.9 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de isengdo entregues ou remetidos fora do prazo
estipulado.

6.10 O Candidato s6 podera solicitar a isengdo apenas para um cargo publico.

6.11 O simples preenchimento dos dados necessarios para o pedido de isen¢@o da taxa de inscri¢ao,
ndo garante ao interessado a isencdo da taxa, a qual sera julgada por Banca examinadora e os
resultados serdo publicados no site: www.msmconsultoria.com.br e nos quadros de avisos da
Secretaria Municipal de Educacdo e da Prefeitura Municipal de Medeiros Neto, no dia 15 de
agosto de 2019.

6.12 A documentacdo referente ao pedido de isen¢do da taxa de inscricdo prevista no item 06,

Edital do Concurso Piblico n° 001/2019 — pag. 5/42



PREFEITURA MUNICIPAL DE MEDEIROS NETO
ESTADO DA BAHIA

Consultoria &
Projetos Ltda.

subitens 6.4.1, 6.4.2, 6.4.3, 6.4.4 ¢ 6.4.5 do Edital, podera ser entregue na Secretaria Municipal
de Educagdo, local das inscrigdes presenciais em envelope pardo lacrado, ou encaminhada via
Correios com AR (aviso de recebimento) com as informagdes que seguem para:

DESTINATARIO: MSM Consultoria & Projetos Ltda.
Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n® 205

Bairro Sdo Diogo

CEP: 39.803-007 - Teoéfilo Otoni - MG

CONCURSO PUBLICO — Edital n° 001/2019
Prefeitura Municipal de Medeiros Neto — BA
PEDIDO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
Nome do Candidato: xxxxxx

6.12.1 O nome do Candidato e seu endereco completo deverdo constar no verso do envelope.

6.13 Todos os documentos deverdao ser encaminhados de uma unica vez, ndo se admitindo
complementac¢ao, inclusdo e/ou substituicdo de documentos.

6.14 Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o Candidato que prestar informagdo falsa com o
intuito de usufruir da isen¢do de que trata os subitens 6.4.1, 6.4.2, 6.4.3 e 6.4.4, estara sujeito
a:

6.14.1 Cancelamento da inscri¢ao ¢ exclusdo do Concurso Publico, se a falsidade for constatada
antes da homologacao de seu resultado;

6.14.2 Exclusdao da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apés a homologacdo do
resultado e antes da nomeagao para o cargo publico;

6.14.3 Declaracdo de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constatada apds a sua
publicacao.

6.15 Caso comprovado falsidade de documento, sera esse encaminhado ao Ministério Publico para
providéncias cabiveis.

07 - DA COMISSAO DE FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO CONCURSO
PUBLICO

7.1 A fiscalizacdo e o acompanhamento do Concurso Publico competird a Comissdo nomeada
pelo Chefe do Poder Executivo, através de Ato Administrativo.

7.2 A fim de manter a necessaria coordenacdo, a Prefeita do Municipio de Medeiros Neto indicara
quantas pessoas forem necessarias, para acompanhar a realizacdo do Concurso Publico, as
quais incumbirdo fiscalizar a aplicacdo das provas e apuragdo do resultado por processo
eletronico de leitora optica junto a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico,
tomando as medidas necessarias a manutengdo do sigilo.

7.3 Compete a Prefeita do Municipio de Medeiros Neto, a homologagdo do resultado do
Concurso Publico, a vista do relatorio apresentado pela Empresa Organizadora e Realizadora
do Concurso Publico, dentro de até 05 (cinco) dias contados da publica¢do do resultado final.

7.4 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, com supressdes ou acréscimos,
imprescindiveis a sua plena elucidagdo, a ocorrer mediante prévio Comunicado Publico que
sera publicado no site: www.msmconsultoria.com.br e nos quadros de avisos da Secretaria
Municipal de Educacdo e da Prefeitura Municipal de Medeiros Neto.

08 — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIAS

8.1 A Pessoa com deficiéncia ¢ assegurado o direito de se inscrever no presente Concurso
Publico, para o cargo publico com atribui¢cdes compativeis a sua situagao, sendo-lhe reservado
5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo publico oferecida neste Concurso Publico.

Edital do Concurso Piblico n° 001/2019 — pag. 6/42



PREFEITURA MUNICIPAL DE MEDEIROS NETO
ESTADO DA BAHIA

Consultoria &
Projetos Ltda.

8.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 8.1 resultar em nimero fracionado, este
deveré ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente e a fra¢do inferior a 0,5 (cinco
décimos) para o numero inteiro anterior.

8.2 A ordem de convocacdo para os Candidatos com deficiéncia sera obedecido o percentual
reservado de 5% (cinco por cento) no Edital, sendo que a 1* (primeira) vaga a ser destinada a
Pessoa com deficiéncia sera a 5* (quinta) vaga, seguida da 21?* (vigésima primeira) vaga; 41°
(quadragésima primeira) vaga, 61* (sexagésima primeira) vaga e, assim, sucessivamente
sendo mantido o percentual de 5% (cinco por cento) estabelecido no Edital.

8.3 As Pessoas com deficiéncia, que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no Inciso VIII do Art. 37 da Constitui¢do Federal e Decreto Federal n® 3.298 ¢
alteragdes posteriores, de 20 de dezembro de 1999, ¢ assegurado o direito de inscri¢gdo no
presente Concurso Publico desde que a defici€éncia seja compativel com as atribuigcdes objeto
do cargo publico em provimento.

8.4 Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia adotar-se-4 a defini¢do contida no art. 4°
do Decreto Federal n® 3.298/99 e alteracdes posteriores, que regulamentou a Lei Federal n°
7.853 de 1989, com as alteragdes advindas do Decreto Federal n® 5.296 de 02 de dezembro de
2004, conforme as defini¢cdes a seguir:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputa¢do ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;
b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de SO0HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ;

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,5 no melhor olho, com a melhor corregdo dptica; os casos nos quais a somatdria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer condi¢des anteriores. Visao Monocular (Siimula Vinculante n° 377 do Superior
Tribunal de Justica — STJ);

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com
manifestacdo antes dos 18 (dezoito) anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizacdo dos recursos da comunidade, saide e seguranca, habilidades académicas, lazer e
trabalho;

e) Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias;

f) Transtorno do espectro autista — Lei n® 2.764 de 27 de dezembro de 2012 - Sindrome clinica
caracterizada na forma: I - deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo
e da interagdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo
verbal usada para intera¢do social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver
e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; II - padrdes restritivos e
repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos
motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva
aderéncia a rotinas e padroes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

8.5 A Pessoa com deficiéncia devera preencher o anexo V deste Edital declarando sua deficiéncia
e enviar juntamente com a sua documentacdo de acordo com o subitem 8.6, caso o Candidato
ndo envie o Laudo Médico ndo serd considerado deficiente apto para concorrer as vagas
reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢ao no requerimento de inscrigao.

8.6 A Pessoa com deficiéncia que se inscrever para o referido Concurso Publico via internet ou
presencial, devera encaminhar dentro do periodo de inscrigdes, pelos Correios via Sedex com
AR, o Laudo Médico original ou copia autenticada com expressa referéncia do CID expedido
no prazo de 90 (noventa) dias antes do término das inscrigdes com as informacdes que
seguem para:
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DESTINATARIO: MSM Consultoria & Projetos Ltda.
Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n® 205

Bairro Sao Diogo

CEP: 39.803-007 - Teoéfilo Otoni - MG

CONCURSO PUBLICO — Edital n° 001/2019
Prefeitura Municipal de Medeiros Neto — BA
PD — PESSOA COM DEFICIENCIA
Nome do Candidato: xxxxxx

8.6.1 O nome do Candidato e seu endereco completo deverdo constar no verso do envelope.

8.7 Seré eliminado da lista de Candidatos deficientes, o Candidato cuja deficiéncia especificada
no requerimento de inscricdo ndo se constate.

8.8 A Pessoa com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar esta condicdo conforme as
determinagdes previstas neste Edital, ndo poderd impetrar recurso em favor de sua situagao.

8.9 Caso necessite de condigdes especiais para se submeter as provas previstas neste Edital, o
Candidato devera solicita-las por escrito de acordo com o anexo VI, justificando os motivos
de sua solicitacdo e enviar o pedido juntamente com o Laudo Médico durante o periodo de
inscrigdes pelos Correios via Sedex com AR ou Carta registrada para o enderego descrito no
subitem 8.6.

8.10 A Pessoa com deficiéncia visual podera optar por prestar provas mediante ajuda de um Ledor
da Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico, ou através da utilizagdo de
prova ampliada, solicitada conforme subitem 8.9.

8.11 O atendimento diferenciado obedecerd a critérios de viabilidade e de razoabilidade e serad
comunicado ao Candidato caso seja negado a sua solicitagdo.

8.12 A omissdo do Candidato de solicitar condi¢des especiais implicara a realizagdo das provas em
igualdade de condigdes com os demais Candidatos, ndo sendo concedido qualquer
atendimento especial no dia da prova.

8.13 As Pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal
n® 3.298/99 e alteragdes posteriores, participardo do Concurso Publico em igualdade de
condigdes com os demais Candidatos, no que se refere ao conteido das provas, avaliagdo e
critérios de aprovacdo, ao horério e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida
para os demais Candidatos.

8.14 Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual, passiveis de
corre¢do simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

8.15 A nomeagdo dos Candidatos aprovados atendera os critérios do nimero de vagas de ampla
concorréncia considerando a alternancia e proporcionalidade entre o nimero total de vagas e o
numero de vagas reservadas aos Candidatos com deficiéncia de acordo com o subitem 8.2 e
8.3 deste Edital.

8.16 A publicacdo do resultado final do Concurso Publico serd feita em duas listas, contendo na
primeira, a pontuacdo de todos os Candidatos aprovados e classificados, inclusive a das
Pessoas com deficiéncia, e na segunda, somente a pontuagdo destes ultimos.

8.17 Nao havendo Candidatos aprovados para as vagas reservadas as Pessoas com deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos demais Candidatos, com estrita observincia da ordem
classificatoria.

8.18 O Candidato aprovado e classificado no Concurso Publico serd submetido a exames médicos e
complementares pelo Municipio, que irdo avaliar a sua condicdo fisica e mental.

8.19 O servigo médico-pericial municipal tera decisdo terminativa quanto a compatibilidade da
deficiéncia do Candidato com as atribui¢des do cargo publico, devendo seu parecer ser
fundamentado.

8.20 O Candidato que, apds avaliagdo médica, ndo for considerado deficiente nos termos da
Legislacao vigente, permanecera somente na lista geral de classificagdo do cargo publico para
o qual se inscreveu.
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8.21

Os casos omissos neste Edital em relagdo as Pessoas com deficiéncia obedecerdo ao disposto
no Decreto Federal n® 3.298/1999, Decreto Federal n° 5.296/2004, Lei Federal n° 7.853/1989,
Lei Federal n° 2.764/2012, Simula Vinculante n® 377 do STJ e alteragdes posteriores.

09 - DO CARTAO DE INSCRICAO

9.1

9.2

9.3

94

9.5

O Cartdo definitivo de inscri¢do ¢ o documento que possibilita o acesso do Candidato a sala
de provas, que devera ser guardado cuidadosamente para orientacdo do Candidato no dia das
provas. O documento de identidade original de reconhecimento Nacional que contenha
fotografia ¢ indispensavel para triagem na portaria e acesso a sala de provas. O Candidato que
ndo estiver munido com o documento de identidade original dentro da sala de provas, estara
sujeito a ser eliminado do Concurso Publico.

Os Cartdes definitivos de inscrigdes dos Candidatos inscritos no Concurso Publico estardo a
disposi¢do no site: www.msmconsultoria.com.br a partir das 18h00min do dia 17 de setembro
de 2019 e na Secretaria Municipal de Educacao, local da realizacdo das inscrigdes presenciais.
E obrigagio do Candidato conferir no Cartdo definitivo de inscricio: nome; o n° do
documento de identidade utilizado na inscri¢do e a sigla do 6rgdo expedidor. Em caso de erro
de digitacdo, comunicar imediatamente 8 MSM Consultoria & Projetos Ltda. para a devida
correcdo através do telefone (33) 3522-4949 e e-mail: msm@msmconsultoria.com.br
Eventuais erros de digitagcdo ocorridos no nome do Candidato, no nimero do documento de
identidade utilizado na inscri¢cdo ou na sigla do 6rgao expedidor serdo também anotados pelo
Aplicador de prova no dia, no horario e no local de realizagdo das provas, e constardo na Ata
de Ocorréncias do Concurso Publico.

As reclamagdes referentes ao Cartdo definitivo de inscri¢do ou erros que constem em qualquer
listagem serdo aceitas até as 17h00min do ultimo dia til que anteceder a data da realizagao
das provas.

10 - DO CONTEUDO DO CONCURSO PUBLICO

10.1
10.2

10.3

10.5
10.6

O Concurso Publico sera realizado em 02 (duas) etapas.

A primeira etapa consistira de provas objetivas de multipla escolha para todos os cargos
publicos descritos no QUADRO III deste Edital.

A segunda etapa consistird de prova pratica para o cargo publico de: operador de maquina
pesada (motoniveladora; retroescavadeira).

Os detalhes, por cargo publico, fazem parte do QUADRO III deste Edital.

As provas objetivas, que terdo a duragdo maxima de 03 (trés) horas, consistirdo em questdes
de multipla escolha, conforme QUADRO III deste Edital, cada uma com 04 (quatro) opg¢des
de resposta, das quais apenas 01 (uma) sera correta.

11 - DOS PROGRAMAS E ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS

11.1

11.2

Os programas das matérias sobre os quais versardo as provas objetivas de multipla escolha
integram o presente Edital da pagina 23 a pagina 31.
As atribuigdes dos cargos publicos integram o presente Edital da pagina 32 a pagina 38.

12 - DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

12.1

12.2

12.3

O Concurso Publico de que trata este Edital consistira das provas descritas no item 10 deste
Edital, bem como constante do QUADRO III.

As provas objetivas serdo de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, com notas ¢
pontuacdo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo apresentadas as disciplinas em um unico
caderno, de acordo com cada cargo publico, especificado no QUADRO III deste Edital.

Sera classificado e aprovado, o Candidato que obtiver nota igual ou superior a 50%
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(cinquenta por cento) em cada uma das disciplinas do caderno de prova, dentro do nimero de
vagas, especificadas no QUADRO III deste Edital.

12.4 Os Candidatos aprovados no subitem 12.3, porém nao classificados dentro do numero de
vagas do QUADRO III deste Edital, serdo submetidos a formagdo de reserva de cadastro, de
acordo com item 15 deste Edital.

12.5 Sera eliminado do Concurso Publico, o Candidato que ndo obtiver o minimo de 50%
(cinquenta por cento) em cada uma das disciplinas do caderno de prova, conforme subitem
12.3.

12.6 As questdes ndo assinaladas no Cartdo Resposta e questdes que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel, ndo serdo computadas.

12.7 As respostas do caderno das provas objetivas deverdo ser transcritas para o Cartdo Resposta,
que ¢ o unico documento valido para correcdo eletronica. Sendo da responsabilidade
exclusiva do Candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

12.8 O Candidato que ndo entregar o Cartdo Resposta devidamente ASSINADO no prazo
estipulado serd, automaticamente, eliminado do Concurso Publico.

12.9 Nao havera substituicdo do Cartdo Resposta por erro do Candidato, salvo em situagdes em
que a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico julgar necessaria.

12.10 O Cartdo Resposta devera ser preenchido conforme instru¢des do QUADRO II deste Edital e
instru¢des contidas na primeira contra capa do caderno de prova, ficando o Candidato ciente
de que a marcagdo de forma diferente e a falta de assinatura no local reservado incidird na
anulacdo do Cartao Resposta.

12.11 Caso sejam anuladas questdes pela Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso
Publico, estas somardo pontos em favor de todos os Candidatos, exceto quando a resposta
marcada pelo Candidato for compativel com a do primeiro Gabarito oficial.

12.12 O uso de BORRACHA ou CORRETIVO na superficie do CARTAO RESPOSTA acarretard
a anulag¢do do mesmo, conforme instru¢des na primeira contra capa do caderno das provas.

12.13 Os Candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final, obedecendo
ao limite de vagas existentes no QUADRO III de cada cargo publico onde especifica o
numero de vagas existentes neste Edital.

13 - DA PROVA PRATICA E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

13.1 Os Candidatos inscritos nos cargos publicos de operador de maquina pesada
(motoniveladora; retroescavadeira.) que realizaram a prova objetiva de multipla
escolha, serao submetidos a prova pratica.

13.1.1 A prova pratica aplicada para os cargos publicos de operador de maquina pesada
(motoniveladora; retroescavadeira.) ¢ de carater eliminatério.

13.1.2 Os Candidatos que se inscreverem para os cargos publicos de operador de maquina pesada
(motoniveladora; retroescavadeira.), deverdo encaminhar dentro do periodo de inscri¢des,
copia da CNH — Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria “D” para o e-mail:
msm@msmconsultoria.com.br juntamente com o telefone de contato e endereco residencial,
sob pena de ndo realizar a prova pratica.

13.2 A prova préatica para os cargos publicos de operador de maquina pesada (motoniveladora;
retroescavadeira.) ¢ de carater eliminatério e visa verificar a capacidade do Candidato em
desempenhar as atividades tipicas da categoria funcional.

13.2.1 A prova pratica para os cargos publicos de operador de maquina pesada (motoniveladora;
retroescavadeira.) serd realizada de acordo com as normas e instru¢cdes que se seguem.
Constara de um percurso de itinerario a ser determinado pela Banca examinadora e com a
presenca de um Examinador, com tempo até 20 (vinte) minutos para sua realizacdo. Na
avaliagdo da prova de percurso, o Examinador observara a capacidade pratica do Candidato
no exercicio e desempenho das tarefas do cargo publico, conforme critérios pré-estabelecidos
e detalhados no subitem 13.3.
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13.2.2 A prova pratica para os cargos publicos de operador de maquina pesada (motoniveladora;
retroescavadeira.) serd coordenada pela MSM Consultoria & Projetos Ltda. e acompanhadas
pela Comissdo de Fiscalizacdo, devendo, entretanto, serem aplicadas por especialistas
especialmente designados pela Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico.

13.2.3 E de inteira responsabilidade do Candidato a impressdo do Edital de Convocagdo para a
prova pratica de operador de operador de maquina pesada (motoniveladora; retroescavadeira.)
com as orientacdes sobre a realizacdo desta etapa, que estard disponivel no site:
www.msmconsultoria.com.br e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Medeiros
Neto, local das inscrigdes presenciais, arcando o0 mesmo com as consequéncias decorrentes da
ndo observacao das publicacdes e divulgacdes deste Edital. Nao sera enviada para o endereco
do Candidato correspondéncia individualizada.

13.2.4 Os Candidatos deverdo comparecer ao local e horario estabelecido para a prova pratica com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos, munido do original da Carteira Nacional de
Habilitacao (CNH) categoria “D”.

13.2.5 A prova pratica para os cargos publicos de operador de operador de maquina pesada
(motoniveladora; retroescavadeira.) terd carater classificatério e eliminatorio sendo atribuido
o seguinte resultado:

a) APTO: o Candidato que alcancar o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos critérios da
prova pratica.

b) INAPTO: o Candidato que ndo alcangou o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos
critérios da prova prética, acarretando em sua eliminagcdo do Concurso Publico.

13.2.6 A prova pratica para os cargos publicos de operador de maquina pesada (motoniveladora;
retroescavadeira.) buscara aferir a capacidade de adequacgdo funcional e situacional do
Candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades do cargo publico.

13.3 Critérios de avaliagdo da prova pratica para os cargos publicos de operador de maquina
pesada (motoniveladora; retroescavadeira.):

1. CHEGAGEM, MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DA MAQUINA.
1.1. Oleo do motor, 6leo hidraulico e 6leo de caixa.
1.2. Luzes. Apto/Inapto
1.3. Radiador.

1.4. Bateria.

2. SEGURANCA.
2.1. Diregao.

2.2. Sistema de freio e pneus, sistema hidraulico. Apto/Inapto
3. MOVIMENTACAO DA MAQUINA.

3.1. Circulagdo com a maquina (funcionamento,
circulagdo e estacionamento). Apto/Inapto
4. OPERACIONALIZACAO DA MAQUINA.
4.1. Escarificador/movimentagao.

4.2. Laminas (posi¢ao dos angulos). Apto/Inapto
4.3. Enchimento de caminhdes.
4.4. Simulagdo de maquina atolada.

13.4 Para a execucdo das tarefas todos os materiais necessarios serdo previamente preparados no
local da prova, sendo que os Candidatos deverdo executar as tarefas no mesmo local, com os
mesmos materiais € em idénticas condig¢des observando-se o tempo maximo permitido.

13.5 Nas provas que exigirem o emprego de aparelho de elevado valor, pertencente ou sob a
responsabilidade do Municipio, podera ser determinada a imediata exclusdo do Candidato que
demonstre ndo possuir necessaria capacidade no seu manejo sem risco de danifica-lo.

13.6 O Examinador da prova pratica para os cargos publicos de operador de maquina pesada tera
autonomia para interromper a execucdo da prova quando observar que o Candidato esta
colocando sua integridade fisica ou a de terceiros em risco. Neste caso o Candidato sera
eliminado do Concurso Publico.

13.6.10 resultado da prova sera registrado pelo Examinador na ficha de avaliag@o.

13.7 O Candidato que deixar de comparecer ou ndo atender a chamada, para execucdo da prova
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pratica para os cargos publicos de operador de maquina pesada (motoniveladora;
retroescavadeira.) estard automaticamente eliminado do Concurso Publico.

13.8 O Candidato que vier acidentar-se, em qualquer uma da prova pratica para os cargos publicos
de operador de maquina pesada (motoniveladora; retroescavadeira.) ficando impossibilitado
de prosseguir na mesma, estara eliminado do Concurso Publico, ndo cabendo nenhum recurso
contra esta decisao.

13.9 Nao cabera a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico e a Prefeitura
Municipal de Medeiros Neto nenhuma responsabilidade com o que possa acontecer ao
Candidato durante a realizagdo da prova pratica.

13.10 O resultado da prova pratica para os cargos publicos de operador de maquina pesada
(motoniveladora; retroescavadeira.) com a relagdo dos Candidatos sera divulgada nos termos
do item 23 do Cronograma de Trabalho — QUADRO I deste Edital.

13.11 Nao haverd, sob pretexto algum, segunda chamada da prova pratica para os cargos publicos
de operador de maquina pesada (motoniveladora; retroescavadeira.) fora da data, do horario
ou dos locais predeterminados pela Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso
Publico.

13.12 Os casos de alteragdes psicologicas e/ou fisioldgicas permanentes ou temporarias (gravidez,
estados menstruais, indisposi¢des, caimbras, contusdes, crises reumaticas, luxacdes, fraturas,
crises de labirintite e outros) e casos de alteracdes climaticas (calor intenso, temporais e
outros), que diminuam ou limitem a capacidade fisica dos Candidatos de realizarem a prova
pratica e terem acesso ao local, ndo serdo levados em consideragdo, ndo sendo concedido
qualquer tratamento privilegiado, respeitando-se o principio da isonomia.

13.13 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova
pratica, em razdo do afastamento do Candidato do local de realizagao.

13.14 E de exclusiva responsabilidade do Candidato a escolha da vestimenta e sapatos adequados
para realizacdo da prova pratica para os cargos publicos de operador de maquina pesada
(motoniveladora; retroescavadeira.).

13.15 O tempo de duragdo da prova pratica para os cargos publicos ndo implica o tempo de
permanéncia do Candidato no local onde sera realizada a prova pratica. Recomenda-se que o
Candidato, para o seu bem-estar, leve lanche e dgua, pois ndo lhe sera oferecido nenhum tipo
de alimentag¢do, visto que, devido a natureza da prova pratica, o Candidato podera permanecer
retido/confinado no local de sua realizagdo por um periodo superior ao tempo de realizacao da
prova.

13.16 Local e Horéario: A prova pratica para os cargos publicos de operador de maquina
pesada (motoniveladora; retroescavadeira.) sera realizada no dia 22 de setembro de 2019
as 14:00 horas, o local serd comunicado posteriormente, mediante publicacdo de Edital de
convocacao a ser publicado nos quadros de avisos da Secretaria Municipal de Educagdo e da
Prefeitura Municipal de Medeiros Neto - BA, e no site: www.msmconsultoria.com.br

14 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

14.1 As provas objetivas de multipla escolha para todas as cargos publicos serdo realizadas no dia
22 de setembro de 2019, podendo ser aplicadas no turno matutino ou vespertino, nas Escolas
do Municipio de Medeiros Neto.

14.2 O Edital de Convocagdo para as provas sera publicado nos quadros de avisos da Secretaria
Municipal de Educagdo e na Prefeitura Municipal de Medeiros Neto, e no site:
www.msmconsultoria.com.br

14.3 A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento do rompimento do lacre dos
envelopes, mediante Termo formal e na presenca de, no minimo, dois Candidatos convidados
a assinar o Termo, aleatoriamente, nos locais de realizagcdo das provas.

14.4 O Candidato deverd, conferir a sequéncia da numeragdo das paginas e nimero de questdes do
caderno de prova conforme especificado no QUADRO III deste Edital. Caso esteja faltando
alguma pagina ou questdo no caderno de prova e mesmo a impressdao ndo estando legivel, o
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Candidato devera comunicar ao Aplicador de prova na sala e pedir para que sejam tomadas as
devidas providéncias junto a Coordenacdo da Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico. A ndo observancia deste item sera da responsabilidade do Candidato.

14.5 A data da realizacdo das provas, se necessario, poderd ser prorrogada por ato do Chefe do
Poder Executivo, dando ampla divulgacao.

14.6 Na ocorréncia de caso fortuito, de forca maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou
previsivel, porém de consequéncias incalculdveis que impega ou prejudique a realizagdo do
Concurso Publico, ou de alguma de suas fases, a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico sera reservado o direito de cancelar, adiar a data da aplicacdo, substituir e
reaplicar provas de modo a viabilizar o Concurso Publico.

14.7 Nao se admitirda a entrada de Candidato em sala de prova que ndo estiver munido do
DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de reconhecimento nacional, contendo
fotografia. (Carteiras expedidas pelos Comandos Militares; Secretarias de Seguranga Publica;
Institutos de Identificagdo; Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos Orgios
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos); Passaporte; Certificado de
Reservista; Carteiras Funcionais do Ministério Publico; Carteiras Funcionais expedidas por
Orgdo publico que, por Lei Federal sejam vélidos como identidade; Carteira de Trabalho;
Carteira Nacional de Habilitagao).

14.7.1 A Carteira de identidade podera ter a validade negada conforme o art. 19 do Decreto Federal
n°® 9.278, de 05 de fevereiro de 2018, caso tenha:

14.7.1.1 Alteracao dos dados nela contidos, quanto ao ponto especifico;

14.7.1.2 Existéncia de danos no meio fisico que comprometam a verifica¢do da autenticidade;

14.7.1.3 Alteracdo das caracteristicas fisicas do titular que gere duvida fundada sobre a identidade;

14.7.1.4 Mudanga significativa no gesto grafico da assinatura.

14.8 Recomendamos aos Candidatos comparecerem ao local das provas 60 (sessenta) minutos
antes do inicio das mesmas, portando DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de
reconhecimento nacional que contenha fotografia, conforme especificado no item 14.7, ndo
sendo aceito copia do mesmo, ainda que autenticada, Cartdo definitivo de inscricdo, ou
anotacdes do horario e local de prova extraidos do relatéorio publicado no site:
www.msmconsultoria.com.br e afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Medeiros Neto, portando CANETA ESFEROGRAFICA TRANSPARENTE (ACRILICA)
COM TINTA AZUL OU PRETA.

14.9 O Candidato devera levar somente os objetos citados no item 14.8 deste Edital evitando levar
objetos de uso pessoal, tais como: bolsa, mochila, apostilas, livros, celular, etc.

14.10Nao havera guarda-volumes para objetos, documentos, equipamentos eletronicos ou similares,
nao possuindo a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico ou a Prefeitura
Municipal de Medeiros Neto — BA qualquer responsabilidade sobre os mesmos, por eventual
extravio, perda, furto, dentre outros.

14.11 Nao se admitiré a entrada, no recinto das provas, os Candidatos que chegarem atrasados.

14.12 Nao havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas, nem realizacdo de
provas fora do horirio e dos locais marcados para todos os Candidatos. O ndo
comparecimento implicara na elimina¢do do Candidato.

14.13 A Candidata lactante podera amamentar durante a realizagdo das provas, desde que leve um
acompanhante, que ficard em sala reservada determinada pela Coordenagdo do Concurso
Publico e serd responsavel pela guarda da crianca. Durante o periodo de amamentagdo, a
Candidata serda acompanhada por Fiscal, que garantird que sua conduta esteja de acordo com
os termos e condi¢des estabelecidos neste Edital. O tempo utilizado pela Candidata durante a
amamentagdo, ndo serd acrescido do horario das provas estipulado pelo Edital.

14.13.1 A Candidata lactante devera preencher o anexo VI deste Edital, declarando sua necessidade
e enviar via internet para o e-mail: msm@msmconsultoria.com.br , antes do término das
inscrigoes.

14.14 O Candidato que porventura sentir-se mal durante a realizacdio das provas, podera

interrompé-las até que se restabeleca no local de realizacdo das provas, onde ndo serd

acrescido do horéario das provas estipulado pelo Edital. Caso o Candidato ndo se restabeleca
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em tempo habil para terminar sua prova dentro do horario estabelecido, poderd ser
eliminado do Concurso Publico.

14.15 Durante a realizagdo das provas, serd eliminado automaticamente do Concurso Publico o
Candidato que:

14.15.1Adentrar, no recinto das provas, portando qualquer equipamento eletronico tais como:
telefone celular, calculadora, relogio, agendas eletronicas ou similares, gravador, canetas
eletronicas, ponto eletronico ou qualquer outro receptor de mensagens;

14.15.2 Adentrar ao recinto com qualquer tipo de arma;

14.15.3 Comunicar-se verbal, escrita ou gestualmente com outro Candidato ou pessoas estranhas ao
Concurso Publico;

14.15.4 Consultar qualquer espécie de livro, revista, folheto, tabelas, lapis tabuada, pessoalmente

ou através de mecanismos eletronicos ou a outro elemento qualquer;

14.15.5 Utilizar-se de maquinas calculadoras ou qualquer material que ndo seja estritamente

necessario e permitido para a realizacdo das provas;

14.15.6 Agir com incorre¢ao ou descortesia, independentemente, do momento, para com qualquer

membro da Equipe encarregada a aplicacdo das provas ou do Concurso Publico;

14.15.7 Apresentar-se para as provas com sinais de embriaguez ou uso de entorpecentes;

14.15.8 Nao comparecer nos locais, datas e horarios determinados;

14.15.9 Quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificacdo;

14.15.10 Utilizar-se de processos ilicitos na realizagdo da prova, se comprovado posteriormente,

mediante andlise, por meio eletronico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;
14.15.11Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

14.16 O Candidato que porventura burlar a fiscalizagdo e adentrar ao recinto das provas portando
os equipamentos citados no item 14.15 estard automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

14.17 No dia de realizacdo das provas, a MSM Consultoria & Projetos Ltda. poderd submeter os
Candidatos ao sistema de detec¢do de metal na portaria das escolas, nas salas, corredores e
entrada dos sanitdrios, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o Candidato esta
portando material ndo permitido conforme o que determina o subitem 14.15.

14.18 Fica vedado o ingresso no local das provas de pessoas estranhas ao Concurso Publico.

14.19 Nao sera permitido que as marcagdes no Cartdo Resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de Candidato que tenha solicitado condi¢do especial para esse fim.

14.20 Na hipotese do item anterior, o Candidato serd acompanhado por um Aplicador de prova
devidamente treinado pela Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico.

14.21 O Candidato devera apor sua assinatura na Lista de Presenca e no Cartdo Resposta, de
acordo com aquela constante do seu documento de identidade, vedada a aposicdo de rubrica.

14.22 Ao iniciar a prova, o Candidato deverd permanecer na sala pelo tempo minimo de 30
(trinta) minutos.

14.23 O caderno de prova(s) objetiva(s) de multipla escolha pertencera ao Candidato apés 02
(duas) horas do inicio da mesma.

14.24 Ao terminar a(s) prova(s) objetiva(s) de multipla escolha ou findo o horério limite para a sua
realizacdo, o Candidato entregara ao Aplicador de prova, obrigatoriamente, seu Cartdo
Resposta devidamente ASSINADO. O Candidato que descumprir o disposto neste item sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico, ficando o fato registrado na Ata de
Ocorréncias do Concurso Publico.

14.25 Na realizacdo da prova objetiva de multipla escolha, ndo serd permitido esclarecimento
sobre enunciado das questdes ou modo de resolvé-las.

14.26 Apos o término da prova, o Candidato deverd deixar imediatamente o recinto da mesma,
sendo terminantemente proibido fazer contato com Candidatos que ainda ndo terminaram a
prova ou fazer uso dos sanitdrios e bebedouros, sob pena de ser excluido do Concurso
Publico.

14.27 As demais instrucdes da realizagdo das provas sdo partes integrantes da primeira contra capa
do caderno de provas.

14.28 Os trés ultimos Candidatos de cada sala s6 poderdo sair apds assinar a ata, rubricar e assistir
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o lacre dos envelopes, aguardando a ordem de dispensa pelo Coordenador da Empresa

Organizadora e Realizadora do Concurso Publico.

1429 O Candidato que desejar Declaragdo de Comparecimento deverd solicitar junto a
Coordenagao do Concurso Publico no dia da realizacdo das provas ou encaminhar e-mail
para: msm@msmconsultoria.com.br

14.30 A Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico reserva se o direito de aplicar as
provas em turno que melhor se adaptar as condi¢des de disponibilidade de Escolas e
carteiras no Municipio na data de realizacdo das mesmas.

14.31 As provas serdo realizadas no horario oficial de Brasilia/DF.

15 - DA FORMACAO DE RESERVA DE CADASTRO

15.1 As Nomeacdes obedecerdo a ordem de classificagdo final constante da Homologacdo do
Concurso Publico.

15.2 Os Candidatos aprovados na prova objetiva de multipla escolha, com classificagdo posterior
ao numero de vagas determinado no QUADRO III deste Edital, compordao a reserva de
cadastro.

15.3 A reserva de cadastro de que trata o subitem 15.2 deste Edital, sera utilizada pela Prefeitura
Municipal de Medeiros Neto para suprir futuras vagas surgidas no seu quadro de realizagdo
do Concurso Publico, dentro do prazo de sua validade, assim considerando eventual
prorrogacdo, a serem preenchidas sempre com observancia da ordem classificatoria dos
Candidatos.

16 - DO DESEMPATE

16.1 Apurado o total de pontos da prova objetiva de multipla escolha, na hipotese de empate, tera
preferéncia na classificacdo o Candidato que, na data da publica¢do do resultado final tiver
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos na forma do disposto no paragrafo unico do
Artigo 27 da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso); posteriormente tera preferéncia
o Candidato que participou efetivamente como jurado na forma do disposto no Art. 440 do
Codigo de Processo Penal Brasileiro. Persistindo o empate, serd classificado, preferencial e
sucessivamente, o Candidato que:

16.1.1 obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos especificos;

16.1.2 obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos pedagdgicos;

16.1.3 obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos gerais;

16.1.4 obtiver maior aproveitamento na prova de lingua portuguesa;

16.1.5 obtiver maior aproveitamento na prova de matematica;

16.1.6 obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos de informatica;

16.1.7 idade mais elevada, considerando ano, més ¢ dia de nascimento ¢ desconsiderando hora de
nascimento;

16.1.8 por sorteio publico a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Medeiros Neto juntamente

com a Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso Publico.
16.1.8.1 O sorteio publico a ser realizado como critério de desempate entre Candidatos devera ser
previamente comunicado aos Candidatos envolvidos por correspondéncia com aviso de
recebimento, informando a hora e o local de sua realizacdo e marcado com prazo nio
inferior a 15 (quinze) dias corridos, contados da expedi¢gdo do Comunicado Publico pela
Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.

16.1.8.2 O sorteio publico ocorrerd nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Medeiros Neto,
realizado pela Chefia da Divisdo de Recursos Humanos, pelos membros da Comissdo
Especial do Concurso Publico juntamente com a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico, sob a fiscalizagdo do Setor juridico da Prefeitura Municipal de
Medeiros Neto.

16.1.8.3 Ao sorteio publico serd conferida a ampla publicidade pelos mesmos instrumentos de
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divulgagdo deste Edital e seus anexos.

16.2 O Candidato que obtém a Certiddo que participou efetivamente como jurado na forma do
disposto no Art. 440 do Codigo de Processo Penal Brasileiro, devera encaminhar a sua
documentacgao através de copia autenticada no periodo de 02 a 22 de agosto de 2019, pelos
Correios via Sedex com AR ou Carta registrada com as informagdes que seguem para:

DESTINATARIO: MSM Consultoria & Projetos Ltda.
Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, n° 205

Bairro Sao Diogo

CEP: 39.803-007 - Teéfilo Otoni — MG

CONCURSO PUBLICO — Edital n° 001/2019
Prefeitura Municipal de Medeiros Neto — BA
CERTIDAO PARA DESEMPATE
Nome do Candidato: xxxxxx

16.2.1 O nome do Candidato e seu endereco completo deverdo constar no verso do envelope.

‘ 17 - DO JULGAMENTO E DA PUBLICACAO DE RESULTADOS

17.1 Terminada a avaliagdo das provas, serdo publicados os resultados no:
Quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educacao, situada a Rua Inacio Bom Jardim, s/n
— Centro, Medeiros Neto - BA;
Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Medeiros Neto, situada a Avenida Oscar
Cardoso, n° 135 — Centro - Medeiros Neto — BA;
E no site: www.msmconsultoria.com.br

17.2 Os resultados obtidos dos Candidatos aprovados e classificados serdo publicados
separadamente por cargo publico ou por grupos ocupacionais, objetivando a agilizacdo dos
servigos publicos.

18 - DOS RECURSOS

18.1 O Candidato ou seu Procurador com outorga para tal fim tera o prazo de 3 (trés) dias uteis,
contados a partir da data da divulgag@o de cada resultado, para interpor recurso em formulério
proprio conforme anexo IV deste Edital, contra o cancelamento de inscricdo, o Gabarito
Oficial e dos demais resultados do Concurso Publico de acordo com o Cronograma de
Trabalho - QUADRO 1, desde que, devidamente fundamentado, preenchidas as demais
condi¢des estabelecidas no subitem 18.2 deste Edital garantido o direito a Ampla Defesa e

Contraditoério.

18.2 O recurso a que se refere o subitem 18.1, dirigido a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso  Publico, devera ser enviado via internet para o  e-mail
recursos@msmconsultoria.com.br , apresentados em obediéncia as seguintes
especificagoes:

a) indica¢do do numero das questdes, em ordem crescente;
b) deverda ser encaminhado com argumentacdo ldogica, consistente e com bibliografia
pesquisada pelo Candidato, referente a cada questao, devidamente fundamentado.

18.3 Os recursos que forem enviados para outro (s) endereco (s) ou de outra forma que ndo a
especificada no subitem 18.2 ndo serdo aceitos e nem avaliados.

18.4 Os recursos intempestivos serdo desconsiderados e os inconsistentes serdo indeferidos.

18.5 Os pontos correspondentes a anulacdo de questdes das provas objetivas, por forca de
julgamento de recurso administrativo, serdo atribuidos a todos os Candidatos,
independentemente de terem recorrido.

18.6 A classificacdo dos Candidatos, em ordem decrescente de notas, serd feita somente apds a
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andlise dos recursos interpostos contra questdes da prova objetiva de multipla escolha,
observando-se o disposto no subitem 18.2 e QUADRO I deste Edital.

18.7 Cada Candidato podera somente pedir revisdo de questdes ou Cartdo Resposta da sua propria
prova.

18.8 Nao serdo aceitos recursos coletivos.

18.9 A decisdo proferida pela Comissdo Organizadora e Realizadora do Concurso Publico tem
carater irrecorrivel na Esfera Administrativa, ndo cabendo recursos adicionais.

19 - DA NOMEACAO

19.1 O Candidato devera ter 18 (dezoito) anos de idade e entregar apds a convocacdo para
nomeagao, duas fotos 3 X 4 e copias autenticadas dos seguintes documentos:

19.1.1 Documento de identidade de reconhecimento Nacional, que contenha fotografia;

19.1.2 Certiddo de nascimento ou de casamento;

19.1.3 CPF;

19.1.4 Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral;

19.1.5 PIS/PASEP;

19.1.6 Certificado de Reservista, para os Candidatos do sexo masculino quando exigivel;

19.1.7 Comprovante de endereco;

19.1.8 Comprovante de escolaridade exigida para provimento do cargo publico pretendida,

adquirida em Institui¢do de ensino oficial ou legalmente reconhecida pelo MEC;

19.1.9 Comprovante de regular situagdo de inscrigio no Orgdo de Classe respectivo, quando o
exercicio da atividade profissional do Candidato o exigir;

19.1.10 Para os aprovados nos cargos publicos de operador de maquina pesada (motoniveladora;
retroescavadeira.) e motorista, Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), dentro dos
respectivos prazos de validade e de categoria exigida no QUADRO III deste Edital;

19.1.11 Laudo Médico favoravel, sem restri¢des, fornecido pelo servico médico oficial. Somente
poderé ser nomeado, aquele que for julgado apto fisica e mentalmente, para o exercicio do
cargo publico;

19.1.12 Declaragao de bens que constituam seu patrimonio;

19.1.13 Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo publico ou funcdo publica (nos casos de
acumulagdo licita de cargos, devera ser indicado o cargo ja ocupado), conforme modelo a ser
oferecido pelo Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de Medeiros Neto - BA.

19.2 A documentacdo sera entregue por meio de copias autenticadas legiveis, sendo facultada a
Prefeitura Municipal, proceder a autenticacdo, desde que sejam apresentados os documentos
originais;

19.3 No caso dos Candidatos deficientes aprovados sera verificada também a compatibilidade de
sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo publico pretendida. Esta avaliagdo
sera composta por uma junta médica e 03 (trés) profissionais integrantes da Carreira almejada
pelo Candidato, que irdo avaliar a sua condigdo para o cargo publico e sua condi¢do fisica e
mental.

20 - DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 A inscricdo do Candidato implicard no conhecimento por parte deste, das disposicdes deste
Edital e no compromisso de aceitar as condi¢gdes do Concurso Publico nos termos em que se
acham aqui estabelecidas.

20.2 O Edital completo que regulamenta este Concurso Publico se encontra afixado, nos quadros
de avisos da Secretaria Municipal de Educacdo e da Prefeitura Municipal de Medeiros Neto, e
disponivel no site: www.msmconsultoria.com.br , onde devera ser lido antes da realizagdo da
inscricao.

20.3 O preenchimento do requerimento de inscri¢do ¢ de responsabilidade do Candidato ou de seu
Procurador com outorga para tal fim.
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O preenchimento inexato do requerimento de inscri¢do, quando sanavel, sera retificado em até

03 (trés) dias uteis, contados da divulgacdo do relatério de Candidatos inscritos por cargo

publico, que serd publicado nos quadros de avisos da Secretaria Municipal de Educacdo e da

Prefeitura Municipal de Medeiros Neto — BA, e no site: www.msmconsultoria.com.br

20.5 A Prefeitura Municipal de Medeiros Neto e a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico ndo se responsabilizam por equivocos eventualmente cometidos pelo
Candidato ou seu Procurador, por deixar de ler este Edital do Concurso Publico.

20.6 Por razdes de ordem técnica e de seguranga, a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico ndo fornecera a Candidatos, a autoridades ou a Instituigdes de Direito
Publico ou Privado, exemplares de provas relativas a Concurso Publico anterior.

20.7 O valor da taxa de cada inscricdo serd o fixado no QUADRO III deste Edital, a qual sera
dispensada dos Candidatos hipossuficientes de recursos financeiros, nas condi¢des descritas
no item 6 deste Edital.

20.8 Serd publicado no relatério de classificagdo do resultado final apenas os nomes dos
Candidatos aprovados e classificados.

20.9 As nomeacdes obedecerdo rigorosamente a ordem de classificacdo e aos requisitos da Lei
Municipal n® 450/2017 e alteragdes posteriores, Lei Complementar n® 471/2019 e alteragdes
posteriores, e demais legislagdes aplicaveis a espécie.

20.10 Publicado o Edital de Convocagdo para nomeagdo dos aprovados, o Candidato que ndo
comparecer para assumir no prazo previsto no referido Edital, serda compulsoriamente
eliminado da classificagdo, convocando-se o classificado imediatamente subsequente.

20.11 A convocagdo para a nomeacdo dos aprovados neste Concurso Publico deverd ocorrer em
obediéncia da ordem classificatéria dos aprovados.

20.12 As vagas existentes no quadro de vagas descritas no QUADRO III tém carater meramente
exemplificativo, podendo a lotacdo ser modificada por razdes de justificado interesse da
Administragdo Municipal, assegurada a preferéncia do Candidato aprovado segundo a
ordem de classificagdo do resultado final do Concurso Publico.

20.13 A nomeagao dos Candidatos aprovados serd publicada nos quadros de avisos da Secretaria
Municipal de Educacdo e da Prefeitura Municipal de Medeiros Neto, no Diario Oficial do
Municipio de Medeiros Neto e correspondéncia enviada ao endereco do Candidato, de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Medeiros Neto - BA.

20.14 O Candidato classificado e aprovado deverd manter junto a Prefeitura Municipal de
Medeiros Neto - BA, seu enderego atualizado, visando a eventual nomeagdo, nao lhe
cabendo qualquer reclamagdo caso ndo seja possivel a Prefeitura Municipal convoca-lo por
falta dessa atualizagao.

20.15 A Prefeitura Municipal de Medeiros Neto - BA, através do Orgdo competente, fornecera ao
Candidato a ser nomeado, todas as instrugdes necessarias a sua nomeagao.

20.16 A MSM Consultoria & Projetos Ltda. ndo participa do Processo de Homologacdo e
nomeag¢do dos Candidatos aprovados. Tais informagdes deverdo ser obtidas junto a
Prefeitura Municipal de Medeiros Neto — BA.

20.17 Nenhum Candidato inscrito podera alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste
Edital e demais Legislacdes pertinentes.

20.18 A inexatiddo das afirmativas, irregularidades nos documentos ou nido comprovagdo de
atendimento a todos os requisitos e condi¢cdes estabelecidos neste Edital, mesmo que
verificados apos homologacdo das inscricdes e, em especial, por ocasido da nomeacao,
acarretardo a anulacdo da inscricdo e dos direitos dela decorrentes, determinando a
eliminacdo do Candidato do Concurso Publico, garantido o direito a Ampla Defesa e
Contraditoério.

20.19 O Candidato que por qualquer motivo ndo apresentar, em tempo habil, a documentagdo
completa, perderd automaticamente o direito a nomeacao.

20.20 Os requisitos, as atribui¢des e carga horaria dos cargos publicos em Concurso Publico sdo
as constantes da Lei Municipal n® 450/2017 e alteracdes posteriores, Lei Complementar n°
471/2019 e alteragdes posteriores, e demais legislagdes aplicaveis a espécie.

22.21 O prazo de validade do Certame serd de 0 (zero) até 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser
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prorrogado por igual periodo, uma unica vez.

20.22 Todas as publicacdes referentes ao Concurso Publico serdo divulgadas obrigatoriamente
através de afixacdo no quadro de avisos da Secretaria Municipal de Educagao, situada a Rua
In4cio Bom Jardim, s/n — Centro — Medeiros Neto — BA, no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Medeiros Neto — BA, situada a Av. Oscar Cardoso, n° 135 - Centro —
Medeiros Neto — BA, no site: www.msmconsultoria.com.br ¢ no Diario Oficial do
Municipio de Medeiros Neto.

20.23 O planejamento e execu¢do do Concurso Publico ficardo sob responsabilidade, por
Contrato, da Empresa MSM Consultoria & Projetos Ltda., sediada na cidade de Teofilo
Otoni — Minas Gerais, Telefax: (33) 3522-4949 - site: www.msmconsultoria.com.br

20.24 A Prefeitura Municipal de Medeiros Neto - BA e a Empresa Organizadora e Realizadora do
Concurso Publico ndo se responsabilizam pelo fornecimento de quaisquer cursos, textos,
apostilas ou outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

20.25 Os registros escritos produzidos durante o Concurso Publico serdo guardados pela MSM &
Projetos Ltda. pelo prazo de 6 (seis) anos, conforme a Resolucdo n° 14, de 24/10/2001 do
CONARQ (Conselho Nacional de Arquivos), que dispde sobre o codigo de classificagdo de
documentos de arquivos para a Administragcdo Publica.

20.26 Este Edital podera ser impugnado no prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar do primeiro dia
util subsequente ao da publicacdo de seu extrato no Didrio Oficial do Municipio de
Medeiros Neto. A apresentacdo de impugnacdo e a solucdo respectiva obedecerdo as
mesmas regras estabelecidas no item 18 deste Edital.

20.27 Os casos omissos serdao resolvidos pela Empresa Organizadora e Realizadora do Concurso
Publico, "Ad Referendum" da Prefeita Municipal de Medeiros Neto — BA.

Prefeitura Municipal de Medeiros Neto - BA, 30 de julho de 2019.

Original assinado
Jadina Paiva Silva

Prefeita do Municipio
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QUADRO IT

AS INSTRUCOES A SEGUIR SERAO UTILIZADAS NA REALIZACAO DAS PROVAS.
ANTES DO INICIO DE SUA PROVA LEIA COM ATENCAO.
AS INSTRUCOES CONTIDAS NA PRIMEIRA CONTRA CAPA DE SUA PROVA:

- Verifique se o conjunto de paginas que compde sua prova esta completo;
- Leia atentamente para responder corretamente as questdes formuladas;
- Caso haja alguma duvida, o Candidato devera solicitar ao Aplicador de prova a presenga do Coordenador do

Concurso Publico;
- Nas questdes formuladas so existe uma alternativa correta. O Candidato s6 devera marcar a alternativa com caneta

esferografica AZUL ou PRETA, quando tiver absoluta certeza da resposta;
- NAO USAR LAPIS para marcar o Cartio Resposta.

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA:

- Apos ter respondido a prova, transfira as respostas para o Cartdo Resposta, marcando apenas uma opgdo conforme
instrugdo abaixo;

- Nao podera haver rasuras no Cartdo Resposta, caso isto acontega, o Cartdo Resposta sera anulado;

- A ndo observancia destas instru¢des ensejara a eliminagdo do Candidato deste Concurso Publico.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDADE- UF
N° INSCRICAO: XXX
NOME DO CANDIDATO

AREA 1 T
RG - XXXXXXXXXXX
LOCAL DA PROVA: ESCOLA
ENDERECO - BAIRRO
CIDADE - UF

NAO ESCREVER NADA NESTA AREA, O
CABECALHO DO CARTAO JA VEM PREENCHIDO.

SALA 01

[ e jermy e jorm farw e e are)|

1
N ) G ] E] ]
X B [ Jen]ew]swjasaw]ae]asjaw]a)
NAO ESCREVER E NEM MARCAR NADA NESTA c S L e =
AREA. O CARTAO RESPOSTA JA CONTEM O N° DE AREA 2 A Il [F[sn s wa]ws Jwn]awu] Jau])
INSCRICAO. (SERA ANULADO O CARTAO RESPOSTA 4 ) o ) e s ) s (5]
QUE NAO ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 2). — A O e e S |
o prova HR (= GO EIE0E]I 0]
T (5 (o) (o (e e A (e e o 2]
| o: jersiecel Jeceiace] o e ace ) s jacm) ace |
> MARCAR APENAS UMA OPCAO PARA CADA R o e ———
QUESTAO; N ) (50 (o) (o0 () e a0 (50 (0 (o (0
» NAO FAZER NENHUMA OUTRA MARCACAO QUE =E§E§=§E§
NAO SEJA NAS OPCOES A, B, COU D; oo ——"—— < gt
» SO MARQUE SEU CARTAO RESPOSTA DESTA WEN ) (5 (€ (50 (&) Il A (5] (6 (5 ()
FORMA: MO (A ) (s )(<c (o)) MmMa)(s][c])(o]lE]
WEN (A (e ](c])(o)[=) WM a]s][c][c]E]
- MER(~ [a][c)(ol(= MEMa](e][c][o]lE]
5 . MEN(~ (e ][c](o)(c BN a](e][c][]E]
» NAO MARQUE DESTA FORMA: AREA 3 W T Ce1 Lo Lo Co el () o) L) Lo O
[(Al[e])[c])(o]e ) MM A" e ][c])o][e]

X1 1=

» MARCAR APENAS O NUMERO DE QUESTOES
EXISTENTES NA SUA PROVA;

» NAO USAR BORRACHA;

> NAO RASURAR OU SUJAR O CARTAO RESPOSTA

(SERA ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUE NAO

ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 3).

— W (< (5 ) (<) (o) (&) MM A (8] (€] (5][E]
WER < (5] (e (5 (€ MEl A0 (e (€] (5[]
WD (< (5 (e ) (5 () WM a0 () (€1 (5[]
WO ) (o) (<) (5 (&) W T2 (5] (€] (5 (€]
B (< (5] (€ ) (5 (=) el a0 (e (€] (5 [€)
W ) (5 (<) (5 (&) AW &) (5 (€] (51 (€]
R ) (5 (<) (5 (e Wl a0 (80 (&1 (51 (€]
R ) (o) (e ) (5 () W (a0 () (e ] (5] (€]
I < (5 (o) (5] (o) e C5) () (6] (5] [

» ASSINE, UTILIZANDO O ESPACO ASSINALADO;
» NAO ULTRAPASSE O ESPACO DA ASSINATURA
(SERA ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUE NAO
ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 4).

B )] R ) )]
B ) E ) ) eIrE]
I (<0 o) e (o) &) e (2] () =) (e =)

J

ASSINATURA

AREA 4
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QUADRO III - DAS VAGAS

o o < @® 3 § (e}
o) o) = v 3 = o] < 2=
Q= = - A < S o e & << a @ @
= 2 S < S.L«| 22£ z S <SZ 20% e 28
oS S Ea 23ed| > - <&, vEzZ zz 5> 28 a'g
O & &~ 20 ><|:4°- mgé Ez [0 Méé :éo ) ow
29 Q S < BAO=| 8F < @) 22 =3 = z = @ =
oV &) o= a L < o E [ Z. o5 ©] = = G (= = E =)
o & & =9 z £ |~ 2 2 @ 25 4 4
S S = 2 o} S8 a
: . LINGUA PORTUGUESA 20 5,0
01 AGENTE ADMINISTRATIVO NIVEL MEDIO 01 0 R$ 1.021,73 R$ 51,00 40 horas CONHEC. DE INFORMATICA 20 5.0
CURSO SUPERIOR EM SERVICO SOCIAL .
LINGUA PORTUGUESA 20 5,0
02 | ASSISTENTE SOCIAL ;%—CRR]]EECS}STRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 0 R$ 2.030,50 R$ 101,00 30 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5.0
: . LINGUA PORTUGUESA 20 5,0
03 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA NIVEL MEDIO 01 0 RS 1.064,34 R$ 53,00 40 horas CONHEC. DE INFORMATICA 20 5.0
LINGUA PORTUGUESA 20 5,0
04 | AUXILIAR DE COZINHA ALFABETIZADO 01 0 RS 1.064,34 R$ 53,00 40 horas MATEMATICA 20 5.0
: . LINGUA PORTUGUESA 20 5,0
05 | AUXILIAR DE CRECHE NIVEL MEDIO 07 01 R$ 1.064,34 R$ 53,00 40 horas CONHEC. DE INFORMATICA 20 5.0
( : . LINGUA PORTUGUESA 20 5,0
06 | AUXILIAR DE FARMACIA NIVEL MEDIO 01 0 RS 1.064,34 R$ 53,00 40 horas CONHEC. DE INFORMATICA 20 5.0
CURSO TECNICO EM LABORATORIO + .
. LINGUA PORTUGUESA 20 5,0
07 | AUXILIAR DE LABORATORIO FCERGFI)STRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 0 RS 1.064,34 R$ 53,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5.0
: . LINGUA PORTUGUESA 20 5,0
08 | AUXILIAR DE SECRETARIA NIVEL MEDIO 07 01 RS 1.064,34 R$ 53,00 40 horas CONHEC. DE INFORMATICA 20 5.0
CURSO SUPERIOR EM CONTABILIDADE .
LINGUA PORTUGUESA 20 5,0
09 | CONTADOR z—CRRFé?ISTRO NO CONSELHO DE CLASSE 01 0 R$ 2.030,50 R$ 101,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5.0
: o LINGUA PORTUGUESA 20 5,0
10 | COZINHEIRO NIVEL FUNDAMENTAL (9° ANO) 02 0 RS 1.064,34 R$ 53,00 40 horas MATEMATICA 20 5.0
CURSO SUPERIOR EM ENGENHARIA .
LINGUA PORTUGUESA 20 5,0
11 ENGENHEIRO CIVIL CIVIL + REGISTRO NO CONSELHO DE 01 0 R$ 2.030,50 R$ 101,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5.0
CLASSE (CREA)
: . LINGUA PORTUGUESA 20 5,0
12 | FISCAL DE MEIO AMBIENTE NIVEL MEDIO 01 0 R$ 1.141,99 R$ 57,00 40 horas CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5.0
CURSO SUPERIOR EM .
13 FONOAUDIOLOGO FONOAUDIOLOGIA + REGISTRO NO 01 0 R$ 2.030,50 R$ 101,00 30 horas Iégﬁ;&fﬁg;ggggggicmlcos gg 2’8
CONSELHO DE CLASSE (CREFONO) ’
LINGUA PORTUGUESA 20 5,0
14 | GARI ALFABETIZADO 19 01 RS 1.064,34 R$ 53,00 40 horas MATEMATICA 20 5.0
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o o < @® 3 § (e}
o) o) = v 3 = o] < 2=
Q= = - A < S g & << a @ @
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3 3 R 2 o) SR a
CONHEC. PEDAGOGICOS 20 50
15 | MONITOR DE CRECHE CURSO SUPERIOR EM PEDAGOGIA 08 01 RS 1.189,60 RS 59,00 200013 | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 50 30
NIVEL FUNDAMENTAL I (5° ANO) + CNH CONHECIMENTOS GERAIS 20 50
16 | MOTORISTA o 01 0 RS 1.090,48 RS 54,00 40horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 50 30
. — CONHECIMENTOS GERAIS 20 50
17 | MOTORISTA NIVEL FUNDAMENTAL I + CNH “D 02 0 RS 1.090,48 RS 54,00 40horas | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 50 30
OPERADOR DE MAQUINA | NIVEL FUNDAMENTAL I (5° ANO) + CNH CONHECIMENTOS GERAIS 20 50
I8 | PESADA (motoniveladora) “p» o1 0 R$ 1.189,60 R$ 59,00 40horas | - NHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
OPERADOR DE MAQUINA | NIVEL FUNDAMENTAL I (5° ANO) + CNH CONHECIMENTOS GERAIS 20 50
19" | PESADA (retroescavadeira) “p» o1 9 R$ 1.189,60 R$ 59,00 40horas | - NHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
CURSO SUPERIOR EM PSICOLOGIA + -
. LINGUA PORTUGUESA 20 50
20 | PSICOLOGO FCERGPI)STRO NO CONSELHO DE CLASSE| 01 0 R$2.030,50 | R$ 101,00 20h0ras | CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 50 30
CURSO SUPERIOR EM CONHEC. PEDAGOGICOS 20 50
21| PSICOPEDAGOGO PSICOPEDAGOGIA o1 0 R$2.030,50 | R$ 101,00 20horas | - NHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 5,0
. . LINGUA PORTUGUESA 20 50
22 | SERVENTE ESCOLAR NIVEL FUNDAMENTAL I (5° ANO) 02 0 RS 1.064,34 RS 53,00 40horas | e TICA 50 30
CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM + -
. LINGUA PORTUGUESA 20 50
23 | TECNICO EM ENFERMAGEM ?CE(%%L};O NO CONSELHO DE CLASSE | 04 01 RS 1.064,34 RS 53,00 40horas | o MENTOS ESPECIFICOS 50 50
CURSO  SUPERIOR EM  TERAPIA -
24 | TERAPEUTA OCUPACIONAL | OCUPACIONAL + REGISTRO NO| 01 0 R$2.030,50 | R$ 101,00 20 horas égﬁ;&fﬁg;ggggg& CIFICOS gg 2’8
CONSELHO DE CLASSE (CREFITO) ’
. . LINGUA PORTUGUESA 20 50
25 | VIGILANTE NIVEL FUNDAMENTAL I (5° ANO) 06 01 RS 1.064,34 RS 53,00 40horas | e AT ICA 50 50
. . LINGUA PORTUGUESA 20 50
26 | ZELADOR NIVEL FUNDAMENTAL I (5° ANO) 05 01 RS 1.064,34 RS 53,00 40horas | e AT ICA 50 50
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ANEXO 1

PROGRAMAS DAS PROVAS
EDITAL N° 001/2019 —- CONCURSO PUBLICO

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE AGENTE ADMINISTRATIVO |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Analise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuacdo; Ocorréncia da crase; Encontro
vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, numero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo ¢ numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexao dos numerais e emprego; Preposicdes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinagdo; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conhecimentos basicos de hardware e softwares; Periféricos de
entrada e saida; Conhecimentos basicos de operagdo com arquivos em ambientes Windows e Linux; Conceitos de
gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar diretorios e mover; Utilizacdo do Windows Explorer; Conhecimentos
basicos de editos de texto: criagdo, formatacdo e impressdo (Office 2007 a 2013, BrOffice); Conhecimentos basicos em
planilhas eletrénicas: criagdo, formatagdo e organizagao de planilhas eletronicas (Office 2007 a 2013, BrOffice); Banco
de dados access; Conhecimentos basicos de internet (Pesquisas, sites e redes sociais) e gerenciador de e-mails.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE ASSISTENTE SOCIAL |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais e mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo e emprego no contexto da enunciagdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindonimos e antdnimos; conotac¢ao ¢ denotagdo; linguagem figurada; Niveis e fun¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nogoes de politicas publicas; NOB SUAS/2012; Procedimentos
profissionais métodos de agdo do servigo social; Atuacdo do Assistente Social junto aos programas sociais; Assisténcia
social como garantia de direitos; Seguridade social (satde, assisténcia e previdéncia); Legislagdes aplicadas na
assisténcia social; Etica em servigo social; Programas; Projetos; Servigos; Beneficios da assisténcia social e saude;
Projeto ético politico do servigo social; Constitui¢do Federal de 1988 - Titulo I - Dos principios fundamentais (arts. 1°
ao 4°), Titulo II — Dos direitos e garantias fundamentais (arts. 5° ao 11), Titulo VIII - Da ordem social (arts. 193 ao
232); Lei Federal n° 8.662, de 7 de junho de 1993 e suas alteragdes posteriores - Dispde sobre a profissdo do Assistente
Social e da outras providéncias; Resolugdo CFESS n° 273, de 13 de Margo de 1993 ¢ suas alteragdes posteriores -
Cadigo de ética do Assistente Social; Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 ¢ suas alteracdes posteriores
(LOAS) - Dispde sobre a organizagao da Assisténcia Social e da outras providéncias. Atualizada pela Lei Federal n°
12.435, de 6 de julho de 2011 e suas alteragdes posteriores; Lei Federal n® 10.836, de 9 de janeiro de 2004 ¢ suas
alteracdes posteriores - Cria o programa bolsa familia e d& outras providéncias; Decreto n°® 6.307, de 14 de dezembro de
2007 e suas alteragdes posteriores - Dispde sobre os beneficios eventuais de que trata o art. 22 da Lei n® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993; Decreto n° 6.214, de 26 de setembro de 2007 e suas alteragdes posteriores - Regulamenta o
beneficio de prestacdo continuada da assisténcia social devido a pessoa com deficiéncia e ao idoso; Resolugdo CNAS n°
109, de 11 de novembro de 2009 e suas alteragdes posteriores - Aprova a tipificacdo nacional de servigos socio
assistenciais; Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e suas alteragdes posteriores - Dispde sobre o estatuto da
crianga e do adolescente; Decreto n° 9.579, de 22 de novembro de 2018 e suas alteragdes posteriores; Lei Federal n°
12.594, de 18 de janeiro de 2012 e suas alteragdes posteriores - SINASE; Lei Federal n® 11.340, de 7 de agosto de 2006
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e suas alteragdes posteriores - Lei Maria da Penha; Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes
posteriores - Politica nacional para a integracdo da pessoa portadora de deficiéncia; Decreto n°® 7.612, de 17 de
novembro de 2011 e suas alteragdes posteriores - Plano nacional dos direitos da pessoa com deficiéncia (Plano viver
sem limite); Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 e suas alteragdes posteriores - Estatuto do idoso; Lei
Federal n°® 11.343, de 23 de agosto de 2006 e suas alteragdes posteriores - Sistema nacional de politicas publicas sobre
Drogas (SISNAD); Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e suas alteragdes posteriores — Lei organica da
satde; Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017 e suas alteragdes posteriores - Aprova a politica nacional de
aten¢do basica; Lei Federal n® 10.216, de 6 de abril de 2001 e suas alteragdes posteriores - Dispde sobre a protecao e os
direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em saude mental.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE BIBLIOTECA |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Analise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Fungao da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuacdo; Ocorréncia da crase; Encontro
vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo ¢ numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexao dos numerais e emprego; Preposicdes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinagdo; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conhecimentos basicos de hardware e softwares; Periféricos de
entrada ¢ saida; Conhecimentos basicos de operagdo com arquivos em ambientes Windows e Linux; Conceitos de
gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar diretorios e mover; Utilizacdo do Windows Explorer; Conhecimentos
basicos de editos de texto: criagdo, formatacdo e impressdo (Office 2007 a 2013, BrOffice); Conhecimentos basicos em
planilhas eletrénicas: criagdo, formatagdo e organizagao de planilhas eletronicas (Office 2007 a 2013, BrOffice); Banco
de dados access; Conhecimentos basicos de internet (Pesquisas, sites e redes sociais) e gerenciador de e-mails.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE COZINHA |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretagio de texto; Sindnimos e anténimos; Divisio sildbica; Tipos de
frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuagdo grafica.

Il - MATEMATICA: Numeros naturais; Nimeros, numerais e algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com numeros naturais; Fra¢des: adigdo e subtragdo de ntimeros fracionarios, multiplicacdo e
divisdo de numeros fracionarios; Os numeros racionais, sua representacio decimal e operagdes; Comprimentos e areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE CRECHE |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuag@o; Ocorréncia da crase; Encontro
vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogac@o, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicoes;
Conjungoes; Interjeigdes; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
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subordinac¢do; Termos da orag@o = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conhecimentos basicos de hardware e softwares; Periféricos de
entrada ¢ saida; Conhecimentos basicos de operagdo com arquivos em ambientes Windows e Linux; Conceitos de
gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar diretorios e mover; Utilizacdo do Windows Explorer; Conhecimentos
basicos de editos de texto: criagdo, formatacdo e impressdo (Office 2007 a 2013, BrOffice); Conhecimentos basicos em
planilhas eletronicas: criagdo, formatacao e organizagio de planilhas eletronicas (Office 2007 a 2013, BrOffice); Banco
de dados access; Conhecimentos basicos de internet (Pesquisas, sites e redes sociais) e gerenciador de e-mails.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE FARMACIA |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Analise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuag@o; Ocorréncia da crase; Encontro
vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, numero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo ¢ numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexao dos numerais e emprego; Preposicdes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinagdo; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais ¢
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Funcdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conhecimentos basicos de hardware e softwares; Periféricos de
entrada ¢ saida; Conhecimentos basicos de operagdo com arquivos em ambientes Windows e Linux; Conceitos de
gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar diretorios ¢ mover; Utilizacdo do Windows Explorer; Conhecimentos
basicos de editos de texto: criagdo, formatacdo e impressdo (Office 2007 a 2013, BrOffice); Conhecimentos basicos em
planilhas eletronicas: criagdo, formatacdo e organizagao de planilhas eletronicas (Office 2007 a 2013, BrOffice); Banco
de dados access; Conhecimentos basicos de internet (Pesquisas, sites e redes sociais) e gerenciador de e-mails.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE LABORATORIO |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Analise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Fungao da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuacdo; Ocorréncia da crase; Encontro
vociélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo ¢ numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexao dos numerais e emprego; Preposicdes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinagdo; Termos da ora¢do = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formacgao das palavras; Fungoes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: HEMATOLOGIA: Parte solida e liquida do sangue, coleta de sangue,
venoso e capilar, esfregagos em laminas, corantes acidos, basicos e neutros, métodos de coloracdo; Hematocrito,
contagem morfoldgicos do sangue, variagdes fisiologicas e patologicas dos eritrocitos e leucocitos (poliglobulia,
policitemia, hopoglobulia, oligocitemia, leucocitose, leucopenia); Neutrdfilos, eosinofilos, basofilos e linfocitos;
Contagem global de plaquetas variagdes fisiologicas e patologicas; Prova do lago; Tempo de coagulagdo (TC); Tempo
de sangramento (TS); Retragdo do coagulo (RC); Sistema A-B-O e Fator Rh; URINALISES: Coleta-Exame
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Microscopico e Macrossopio; Elementos ndo organizados, em urina acidas e seus cristais respectivos e urina alcalina e
seus cristais respectivos; Elementos organizados: Cilindros, células epiteliais, hemdcias, pidcitos, muco, bactérias,
espermatozoides, estruturas diversas, trichomonas vaginalis; COPROLOGIA: Exame macroscopico € microscopico,
Me¢étodos parasitogicos; Método de sedimentacao (de Hoffman, Pons e Janer); Método de centrifugagio-flutuacdo, com
o sulfato de zinco (Faust e Cols); Método de MIF (mertiolato-iodo-formol), (Blagg e cols.,); Método e Baerman-
Moraes; Protozoarios e metazoarios; QUIMICA DO SANGUE: Nogdo de colesterol total, triglicerideos, ureia,
creatinina, transaminases, glicose, acido urico, MICROBIOLOGIA E IMUNOLOGIA: Morfologia e fisiologia
bacteriana, (coloragdo de Gram, e Zichl-Nielsen); Antigenos, e anticorpos; Esterilizagdo e desinfec¢do (temperatura,
tempo, autoclave e estufa); Vacinas; METODOS DE LABORATORIO APLICADOS A CLINICAS.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE SECRETARIA |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio ¢ interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Analise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuag@o; Ocorréncia da crase; Encontro
vocélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogac@o, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, numero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicoes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinac¢do; Termos da orag@o = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: Conhecimentos basicos de hardware e softwares; Periféricos de
entrada ¢ saida; Conhecimentos basicos de operagdo com arquivos em ambientes Windows e Linux; Conceitos de
gerenciamento de arquivos: copiar, colar, criar diretorios ¢ mover; Utilizacdo do Windows Explorer; Conhecimentos
basicos de editos de texto: criagdo, formatacdo e impressdo (Office 2007 a 2013, BrOffice); Conhecimentos basicos em
planilhas eletronicas: criagdo, formatacao e organizagio de planilhas eletronicas (Office 2007 a 2013, BrOffice); Banco
de dados access; Conhecimentos basicos de internet (Pesquisas, sites e redes sociais) e gerenciador de e-mails.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE CONTADOR |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade, Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo ¢ emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fungdes morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotac¢ao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e func¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Sistemas: 01 - Econdmico: conceitos, classificagdo, apropriagdo de custos,
contabilizagdo, demonstracdo de resultados e balanco patrimonial; 02 - Financeiro: regimes, conceitos, classificagdo e
projecdo do fluxo de caixa; 03 - Orcamentario: definicdo e objetivos, planejamento, eclaboragdo, execugdo,
acompanhamento, analise dos desvios e ajustes; 04 - Regime de contabiliza¢do: patrimoniais, direitos ¢ obrigacdes,
plano de contas e analises economico — financeira; 05 - Contabilidade Publica: conceito, campo de aplicacdo, objeto e
regime; 06 - Legislagdo basica: Lei n° 4.320/64 e Lei complementar n® 101/2000; 07 - Receita e despesa publica; 08 -
Receitas e despesas orcamentarias: conceito, classificacdo econdmica e estagios; 09 - Receitas ¢ despesas extra-
or¢amentarias: conceito; 10 - Variagdes patrimoniais: interferéncias, mutagoes, superveniéncias e insubsisténcias; 11 -
Sistemas de contas: financeiro, orgamentario, patrimonial e compensagdo; 12 - Escrituracio contabil no setor publico:
registro das principais operagdes tipicas; balangos financeiro, patrimonial, orgamentério e demonstrativo das variagdes,
de acordo com a Lei n°® 4.320/64. g - NBCASP — Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico
(NBC T 16); 13 - Conselho Federal de Contabilidade; 14 - Administracdo financeira ¢ or¢amentaria: orgamento
publico: conceitos e principios or¢amentarios; or¢amento segundo a Constitui¢do Federal: Plano Plurianual - PPA, Lei
de diretrizes or¢amentarias e financeiras - LDO e Lei or¢amentaria anual — LOA; Classificagdo econdmica da receita e
da despesa publica; Conceito e estagios da receita e da despesa publica.
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| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE COZINHEIRO |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio e interpretagio de texto; Analise seméantica: valor que a palavra
adquire no contexto, sindnimos, anténimos, parénimos e homdénimos; Géneros e tipos textuais; Linguagem denotativa e
conotativa; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Silaba: separacdo
silabica, classificacdo das palavras quanto ao niimero de silaba e posicdo da silaba tonica; Acentuagdo: acento agudo,
circunflexo e grave; Regras de acentuagdo; Ocorréncia da crase; Encontro vocalico, encontro consonantal e digrafo;
Ortografia; Pontuagdo: empregar corretamente: ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de
interrogagdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses, colchete e virgula; Frases: tipos de frase, oracdo, periodo
simples e composto por coordenacao e subordinacdo; Classes de palavras; Substantivos: tipos de substantivos, flexdo
dos substantivos em género, nimero e grau; Artigos: definidos e indefinidos; Adjetivos: classificacdo dos adjetivos,
flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios e locucdo adjetiva; Verbos: flexdes do verbo: modo, tempo e ntimero, regulares e
irregulares, auxiliares, abundantes e defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo e transitividade verbal;
Pronomes: pessoais do caso reto, obliquo e de tratamento, indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo e
relativo; Numerais: flexdo dos numerais ¢ emprego; Preposi¢des; Conjungdes; Interjeicdes; Advérbios; Termos da
oragdo: sujeito e tipos de sujeito; Predicado: tipos de predicado; Objeto direto e indireto; Predicativo do sujeito e do
objeto; Complemento nominal; Aposto; Vocativo; Periodo composto por coordenagido e subordinagdo; Classificagdo
das oragdes; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal: Colocagdo pronominal; Estrutura e formacao
das palavras.

II - MATEMATICA: Os nimeros: naturais, fracionarios e sua representagdo decimal, inteiros, racionais, irracionais e
reais; Operagdes: adi¢do, subtragcdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e 20 radiciagdo, suas propriedades e expressodes
numéricas; Equagdes do 1° grau; Equacdes que se reduzem a uma equacdo do 1° grau: fraciondrias, biquadrada e
irracional; Sistemas de equagdes do 1° grau; Polindmios: expressdes algébricas, monomios, polindmios e operagdes
algébricas; Fatoracdo; Razodes e proporc¢des; Grandezas proporcionais; Porcentagem; Juros simples; Nogoes de
geometria: conceitos primitivos, retas transversais e retas paralelas; Angulos; Poligonos; Triangulos e quadrilateros;
Circunferéncia e Circulo; Triangulos retangulos; Razdes trigonométricas nos tridngulos retangulos; Comprimento e
areas de regides poligonais planas; Volumes, capacidade e massa; Estatistica: organizacdo de dados, frequéncia relativa,
medidas estatisticas e informagdes; Problemas envolvendo os itens do programa.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE ENGENHEIRO CIVIL |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo ¢ emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fungdes morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotacao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e fungdes da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Estruturas (reconhecimento e identificagdo): nogdes em estruturas,
sistemas de carregamento, muros de arrimo, dimensionamento de lajes, vigas, pilares; Saneamento e meio ambiente:
redes de esgoto, estagdo de tratamento de esgoto, lagoas de estabilizacao, sistema de abastecimento de agua, sistema de
limpeza urbana (acondicionamento, coleta, transporte, destinacd@o final do lixo), polui¢do do meio ambiente; Drenagem
urbana; Arquitetura e urbanismo: gerenciamento e inspegdo técnica de obras de artes municipais; Sistemas de protegao
de taludes (plantio de vegetagdo, drenagem e angulo de talude); Geologia e geotécnica para engenheiro (sondagens,
classificacdo de materiais na escavagdo, protecdo contra deslizamento de camadas); Materiais de constru¢do; Técnicas
de construcdo: fundagdes (superficiais e profundas), alvenaria, estruturas, escoramentos, etc.; Fases de uma construgo:
orgamento, planilhas, fluxogramas, controles; Organizagdo de canteiro de obras; Solos: caracteristicas, plasticidade,
consisténcia; Etica profissional.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE FISCAL DE MEIO AMBIENTE |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio ¢ interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homoénimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcao da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuag@o; Ocorréncia da crase; Encontro
vocalico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuacdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogac@o, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexdo dos adjetivos, adjetivos patrios
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e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais e emprego; Preposicoes;
Conjungoes; Interjeigdes; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinac¢do; Termos da oragdo = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Educagdo ambiental: interpretagdo ambiental conceitos e caracteristicas;
Trilhas interpretativas e ecologicas: tipos e caracteristicas; Outorga e concessdo de uso de agua; Manejo da arborizagdo
urbana; Desenvolvimento sustentavel; Aplicagdio de medidas ambientais mitigadoras e compensatorias;
Acompanhamento e execucao de sistemas de gestdo ambiental; Valores humanos e consumo sustentavel; Lei n°® 9.795,
de 27 de abril de 1999 e suas alteragdes posteriores - Dispde sobre a educacdo ambiental, institui a politica nacional de
educagdo ambiental e da outras providéncias; Lei n® 9.984/2000 e suas altera¢des posteriores - Dispde sobre a criagdo
da Agéncia nacional de dguas - ANA, Entidade federal de implementagdo da politica nacional de recursos hidricos e de
coordenagdo do sistema nacional de gerenciamento de recursos hidricos; Lei n® 12.651/2012 e suas alteragdes
posteriores — Dispde sobre a protecdo da vegetagdo nativa; Lei n® 9.605/1998 e suas alteragdes posteriores — Dispode
sobre as sangdes penais se administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente; Lei n°
12.305/2010 e suas alteragdes posteriores — Politica nacional de residuos sélidos; Lei n® 11.428/2006 e suas alteragdes
posteriores — Dispde sobre a utilizagdo e protecdo da vegetagdo nativa do bioma Mata Atlantica; Resolugdes do
CONAMA n° 01/1986, n° 306/2002 e n°® 369/2006 e suas alteragdes posteriores.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE FONOAUDIOLOGO |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo e emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotac¢ao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e fungdes da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Conceitos basicos da comunicacao oral e escrita, voz, fala, linguagem,
audicdo e estruturas que envolvem todos estes processos; Distirbios da linguagem oral e escrita; As patologias
fonoaudiologicas que compreendem a linguagem oral: atraso de linguagem, afasia, conceitos, etiologias, sintomas,
diagnostico - avaliagdo e tratamento; As patologias fonoaudiologicas que compreendem a linguagem escrita: avaliagdao
e tratamento; O sistema estomatognatico e as interferéncias na competéncia da motricidade oral — avaliacdo e
tratamento; Fissuras labiais e palatinas - avaliagdo e tratamento; O desenvolvimento normal da fala e as patologias
fonoaudiologicas: dislalia, disartrias e disfluencias (gagueira); Fundamentagdo teorica, etiologias - avaliacdo e
tratamento; Mecanismo de produg@o vocal, sistema respiratorio e de ressonancia e as patologias fonoaudioldgicas nas
disfonias - avaliagdo e tratamento; Trabalho fonoaudioldgico com a voz na terceira idade; Audigdo normal e patoldgica:
graus e tipos de perdas; Avalia¢do audioldgica e importancia dos achados; Diagnoéstico; Consideragdes sobre o processo
de selegdo e adaptagdo de proteses auditivas; Desenvolvimento da comunicac¢do do deficiente auditivo; Fonoaudiologia
hospitalar; Fonoaudiologia e neonatologia - avaliagdo e tratamento; Disfagia, avaliacdo e tratamento; Triagem auditiva
neonatal.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE GARI |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura ¢ interpretacio de texto; Sindnimos e anténimos; Divisio sildbica; Tipos de
frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuagdo grafica.

II - MATEMATICA: Numeros naturais; Nimeros, numerais e algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com numeros naturais; Fracdes: adigdo e subtragdo de nuimeros fracionarios, multiplicagdo e
divisdo de numeros fracionarios; Os numeros racionais, sua representacdo decimal e operagdes; Comprimentos e areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE MONITOR DE CRECHE |
I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Lei de diretrizes ¢ Bases da educacdo nacional n® 9.394/1996 e suas
alteragdes posteriores - atualizada; Direitos da crianga e do adolescente; Etica no servigo publico; Diretrizes curriculares
nacionais para a educagdo basica; BNCC - Base nacional comum curricular do Ministério da educagido; Curriculo
educacional: etimologia e conceituagdo; A pesquisa e a extensdo para a formacao do Pedagogo.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A identidade profissional do Pedagogo; A agdo do pedagogo ¢ o projeto
politico pedagogico da escola (conceito, caracterizagdo, elaboragdo e execug@o); As concepgdes de aprendizagem,
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curriculos ¢ de avaliagdes no contexto escolar; Parametros curriculares nacionais; Educagdo inclusiva; Instituigdes
colegiadas; Planejamentos: tipos, agdes e metodologias; A utilizagdo das TIC (Tecnologia de informacdo e
comunica¢do) na educacdo; Lei Federal n® 8.069, de 13 de Julho de 1990 e suas altera¢des posteriores — Dispde sobre o
Estatuto da crianga e do adolescente; Lei Federal n° 9.394, de 20 de Dezembro de 1996 e suas alteragdes posteriores —
Estabelece as diretrizes e base da educagdo nacional; Resolug¢do CNE/CP n° 1, de 15 de Maio de 2006 e suas alteragoes
posteriores — Diretrizes curriculares nacionais para o curso de graduagdo em pedagogia.

PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE MOTORISTA CNH “C” e
DO CARGO PUBLICO DE MOTORISTA CNH “D”

I - CONHECIMENTOS GERAIS: Conhecimentos praticos de operagdo e manutencdo do veiculo; Procedimentos de
seguranca; Funcionamento basico dos motores; Sistema de lubrificagdo; Arrefecimento; Transmissdao; Suspensio;
Direcao; Freios; Pneus; Painel de instrumentos; Sistema elétrico; Nogdes de primeiros socorros; Transporte de pacientes
politraumatizados.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: normas gerais de circulacio e
conduta, regra de preferéncia, conversdes, dos pedestres e condutores ndo motorizados e classificacdo das vias;
LEGISLACAO DE TRANSITO: dos veiculos, registro, licenciamento, dimensdes, classificagio dos veiculos, dos
equipamentos obrigatorios, da condugdo de escolares, dos documentos de porte obrigatorio, da habilitagdo; das
penalidades; medidas e processo administrativo ¢ das infragdes; SINALIZACAO DE TRANSITO: A sinalizagdo de
transito, gestos e sinais sonoros, conjunto de sinais de regulamentagdo, conjunto de sinais de adverténcia e placas de
indicagdo; DIRECAO DEFENSIVA: direcdo preventiva e corretiva, automatismos, condi¢io insegura, fundamentos da
prevencdo de acidentes, leis da fisica, aquaplanagem e tipos de acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: como socorrer,
ABC da reanimagdo, hemorragias, estado de choque, fraturas e transporte de acidentados; MEIO AMBIENTE: meio
ambiente; NOCOES DE MECANICA: o motor; sistema de transmissdo e suspensdo, sistema de direcio e freios,
sistema elétrico, pneus e chassi.

PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE OPERADOR DE MAQUINA PESADA

(motoniveladora) e DO CARGO PUBLICO DE OPERADOR DE MAQUINA PESADA (retroescavadeira)
I - CONHECIMENTOS GERAIS: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: normas gerais de circulagio e conduta,
regra de preferéncia, conversdes, dos pedestres e condutores nio motorizados e classificacio das vias; LEGISLACAO
DE TRANSITO: dos veiculos, registro, licenciamento, dimensdes, classificagio dos veiculos, dos equipamentos
obrigatorios, da condugdo de escolares, dos documentos de porte obrigatorio, da habilitagdo; das penalidades; medidas e
processo administrativo ¢ das infragdes; SINALIZACAO DE TRANSITO: A sinalizagdo de transito, gestos e sinais
sonoros, conjunto de sinais de regulamentacio, conjunto de sinais de adverténcia e placas de indicagio; DIRECAO
DEFENSIVA: diregdo preventiva e corretiva, automatismos, condi¢do insegura, fundamentos da prevencdo de
acidentes, leis da fisica, aquaplanagem e tipos de acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: como socorrer, ABC da
reanimac¢ao, hemorragias, estado de choque, fraturas e transporte de acidentados; MEIO AMBIENTE: meio ambiente;
NOCOES DE MECANICA: o motor; sistema de transmissdo e suspensao, sistema de diregdo e freios, sistema elétrico,
pneus e chassi.
II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Operagao, preparativos para funcionamento da maquina, parada do motor,
painel de controle, combustivel, fluidos e lubrificantes, compartimento do operador, principais controles de operagao,
controles da caixa de mudangas e instru¢des para o manejo da maquina; Manutengdo e lubrificagdo: principais pontos
de lubrificacdo, tabelas de manutengdo periddica e sistema de arrefecimento do motor (radiador, correias, bomba
d’agua); Sistema de combustivel; Sistema elétrico; Sistema de frenagem; Sistema de lubrificagdo do motor; Sistema de
purificacdo de ar do motor; Conhecimentos praticos de operacdo e manutengdo da maquina; Procedimentos de
seguranga; Funcionamento basico dos motores; Direcao; Freios; Pneus.
I1 - PROVA PRATICA: Conforme determinado no item 13 deste Edital.

PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE PSICOLOGO |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura ¢ compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo ¢ emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oragdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotacao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e fun¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos e semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.
II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cddigo de ética profissional do Psicologo; Principais teorias e
perspectivas atuais: A psicologia cognitivo-comportamental, abordagem psicogenética de Piaget, a psicologia historico-
cultural, abordagem psicodindmica (psicanalise), teorias humanistas; A psicologia do desenvolvimento (infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade); Abordagens teodricas do desenvolvimento humano: As teorias de Freud,
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Erikson e Piaget; Psicodiagnostico: A entrevista psicodiagnostica (tipos ¢ métodos), métodos e técnicas de
psicodiagnostico infanto-juvenil; Teoria e técnica psicoterapica de criangas, adolescentes e adultos; Psicologia social e
os fendmenos de grupo; Atuacdo multidisciplinar e comunitaria; Desenvolvimento e acompanhamento de equipes;
Psicopatologia: nogdes basicas; O estudo psicopatologico dos quadros: esquizofrenia, transtornos de humor, transtornos
dissociativos, transtornos somatoformes, transtornos fobicos e de ansiedade, transtornos alimentares, transtornos da
infancia e da adolescéncia, quadros de abusos de substancias psicoativas (dependéncia quimica); Transtornos de
personalidade; Estresse e saude; Psicologia organizacional e a gestdo de recursos humanos; Psicologia e politicas
publicas: Reforma psiquidtrica e politica de saude mental no Brasil; Centros de atencdo psicossocial (CAPS);
Reformulagdes e programas; Assisténcia social no Brasil - Programas Federais.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE PSICOPEDAGOGO |
I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: Lei de diretrizes e Bases da educacdo nacional n® 9.394/1996 e suas
alteragdes posteriores - atualizada; Direitos da crianga e do adolescente; Etica no servigo ptiblico; Diretrizes curriculares
nacionais para a educag@o basica; BNCC - Base nacional comum curricular do Ministério da educagdo; Curriculo
educacional: etimologia e conceituagdo; A pesquisa e a extensdo para a formagao do Pedagogo.

II - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentos da educagdo: fundamentos socioldgicos, fundamentos
psicologicos, fundamentos filosoficos, fundamentos biologicos; Avaliagdo da aprendizagem; Processo ensino-
aprendizagem; Problema escolar de aprendizagem; Aprendizagem com sucesso; Planejamento; Pedagogia de projetos;
Psicanalise ¢ educagao; Jogos; Dindmicas de grupo; Lei n°® 9.394/96 ¢ suas alteragdes posteriores — Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE SERVENTE ESCOLAR |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretagio de texto; Sindnimos e anténimos; Divisio sildbica; Tipos de
frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuagdo grafica.

Il - MATEMATICA: Numeros naturais; Nimeros, numerais e algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com numeros naturais; Fra¢des: adigdo e subtragdo de ntimeros fracionarios, multiplicacdo e
divisdo de numeros fracionarios; Os numeros racionais, sua representacdo decimal e operacdes; Comprimentos e areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE TECNICO EM ENFERMAGEM |
I- LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensio ¢ interpretagio de texto; Elementos da comunicagio e as fungdes
de linguagem; Andlise semantica = valor que a palavra adquire no contexto, sindnimos, anténimos, paronimos e
homonimos; Fatores de textualidade; Géneros e tipos textuais; Elementos da estrutura narrativa; Elementos da estrutura
argumentativa; Coesao e coeréncia textual; Descri¢ao objetiva e subjetiva; Linguagem denotativa e conotativa; Figuras
e vicios de linguagem; Variantes linguisticas; Linguagem oral e linguagem escrita; Formal e informal; Giria; Funcdo da
linguagem e niveis de linguagem; Silaba = separagdo silabica, classificagdo das palavras quanto ao nimero de silaba e
silaba tonica; Acentuacdo = acento agudo, circunflexo e grave; Regras de acentuag@o; Ocorréncia da crase; Encontro
vocdélico, encontro consonantal e digrafo; Ortografia (novo acordo ortografico); Pontuagdo = Empregar corretamente:
ponto final, ponto e virgula, ponto de exclamagdo, ponto de interrogacdo, dois pontos, reticéncias, aspas, parénteses,
colchete e virgula; Classes de palavras: substantivos = tipos de substantivos, flexdo dos substantivos em género, nimero
e grau; Artigos = definidos e indefinidos; Adjetivos = classificagdo dos adjetivos, flexao dos adjetivos, adjetivos patrios
e locucdo adjetiva; Verbos = Flexdes do verbo: modo, tempo e numero, regulares, irregulares, auxiliares, abundantes e
defectivos, forma verbal, vozes do verbo, tipos de verbo; Pronomes = pessoais do caso reto, obliquo ¢ de tratamento,
indefinido, possessivo, demonstrativo, interrogativo, relativo; Numerais = flexdo dos numerais ¢ emprego; Preposicoes;
Conjungoes; Interjei¢des; Advérbios. Frases: tipos de frase; oragdo; periodo simples e composto por coordenacdo e
subordinagdo; Termos da orag@o = sujeito (tipos de sujeito) e predicado (tipos de predicado); Complementos verbais e
complementos nominais; Aposto; Vocativo; Adjunto adnominal e adjunto adverbial; Concordancia nominal e verbal,;
Regéncia nominal e verbal; Colocacdo pronominal; Estrutura e formagao das palavras; Fungdes das palavras gue e se.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Codigo de ética e lei do exercicio profissional; Funcionamento e
principais agravos dos sistemas: locomotor, pele e anexos, cardiovascular, linfatico, respiratério, nervoso, sensorial,
endocrino, urinario e orgdos genitais; Assisténcia de enfermagem na prevengdo e controle de doencas infecto-
parasitarias: influenza pandémica A (HIN1), amebiase, ancilostomiase, ascaridiase, candidiase, colera, coqueluche,
dengue, difteria, doenga de chagas, doengas diarréicas agudas, doenga meningococica, esquistossomose mansonica,
febre amarela, giardiase, gonorréia, hanseniase, hepatite A, hepatite B, hepatite C, hepatite D, herpes simples, infecgao
pelo papiloma virus humano (HPV), leishmaniose tegumentar americana, leishmaniose visceral, malaria, poliomielite,
raiva, rubéola e sindrome da rubéola congénita, sarampo, sifilis adquirida e congénita, teniase/cisticercose, tétano
acidental, tétano neonatal, toxoplasmose, tracoma, tuberculose, varicela/herpes zoster ¢ DST/AIDS; Assisténcia de
enfermagem na prevencao e controle de doencgas cronico-degenerativas: hipertensdo arterial, doengas cardiovasculares,
diabetes mellitus, obesidade, artrite, osteoporose ¢ dislipidemia; O sistema unico de satide - SUS; Estratégia de saude da
familia; Atuacdo nos programas do Ministério da Saude; Promog¢ao da saude ¢ modelos de vigilancia; Assisténcia de
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enfermagem na imunizagdo; Vigilancia epidemiologica e sanitaria; Doengas de notificagdo compulsoria; Procedimentos
técnicos de enfermagem; Nocgdes basicas sobre administragdo de firmacos: efeitos colaterais e assisténcia de
enfermagem; Assisténcia integral de enfermagem a satude: da crianga, do adolescente, da mulher, do adulto, do idoso e
do mental; Assisténcia ao individuo, familia e comunidade com transtornos: agudos, cronicos degenerativos, mentais,
infecciosos e contagiosos; Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pds-operatorio; Assisténcia de enfermagem em
urgéncia ¢ emergéncia; Biosseguranga: conceito, normas de prevencdo e controle de infec¢do; Conhecimento de
desinfecgdo, limpeza, preparo ¢ esterilizagdo de material.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE TERAPEUTA OCUPACIONAL |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e compreensdo de textos literarios e/ou informativos, extraidos de livros,
revistas, jornais; Interpretacdo de textos verbais, ndo-verbais ¢ mistos (quadrinhos, tiras, outdoors, propaganda,
anuncios, etc.); Géneros textuais e tipos textuais; Fatores de textualidade; Mecanismos Linguisticos; Classes de
palavras: estrutura, formagdo, flexdo e emprego no contexto da enunciacdo; Frase, oracdo e periodo: estrutura,
organizacao, classificacdo; Termos da oragdo e suas fun¢des morfossintaticas; Relagdes sintatico-semanticas entre as
oragdes de um periodo; Processo de coordenagdo e de subordinagdo; Sintaxe de concordancia, de regéncia e de
colocagdo; Crase; Semantica: sindnimos e antdnimos; conotac¢ao ¢ denotacdo; linguagem figurada; Niveis e func¢des da
linguagem; Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre); Pontuagdo: recursos sintaticos ¢ semanticos de
pontuagdo; Ortografia vigente no Brasil.

II — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentos historicos, filosoficos e metodologicos de terapia
ocupacional; Terapia ocupacional em geriatria e gerontologia: avaliagdo e interdisciplinaridade na abordagem do idoso;
Terapia ocupacional em pediatria: desenvolvimento sensorio perceptivo, cognitivo, motor normal e suas alteragdes;
Terapia ocupacional em neuropediatria; Terapia ocupacional em reabilitagdo fisica: no¢des fundamentais de: acidente
vascular cerebral, traumatismo cranioencefalico, lesdes medulares, queimaduras, doengas reumadticas e doengas
degenerativas; Terapia ocupacional em traumato-ortopedia: utilizagdo de oOrteses e adaptacdes; Terapia ocupacional em
psiquiatria: satide mental e reforma psiquiatrica.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE VIGILANTE |
I — LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretagio de texto; Sindnimos e anténimos; Divisio sildbica; Tipos de
frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuagdo grafica.

II - MATEMATICA: Numeros naturais; Nimeros, numerais ¢ algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com numeros naturais; Fracdes: adigdo e subtragdo de ntimeros fracionarios, multiplicacdo e
divisdo de numeros fracionarios; Os numeros racionais, sua representacdo decimal e operacdes; Comprimentos e areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.

| PROGRAMA DA PROVA PARA O CARGO PUBLICO DE ZELADOR |
I - LINGUA PORTUGUESA: Leitura ¢ interpretagio de texto; Sindnimos e anténimos; Divisdo silabica; Tipos de
frases; Aumentativo e diminutivo; Classes de palavras; Ortografia; Pronomes; Verbo: conjugacdo e emprego dos
tempos e modos verbais; Acentuagdo grafica.

Il - MATEMATICA: Numeros naturais; Nimeros, numerais e algarismos, ordens dos algarismos, valores absolutos e
relativos; Operagdes com numeros naturais; Fra¢des: adigdo e subtragdo de ntimeros fracionarios, multiplicacdo e
divisdo de numeros fracionarios; Os numeros racionais, sua representacao decimal e opera¢des; Comprimentos e areas;
Numeros primos; Decomposi¢do em fatores primos; Problemas envolvendo os itens do programa.
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_ANEXOII ;
ATRIBUICOES DOS CARGOS PUBLICOS
EDITAL N° 001/2019 —- CONCURSO PUBLICO

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AGENTE ADMINISTRATIVO |
Efetuar diversas tarefas burocraticas, conferindo documentos, preparando correspondéncias, atualizando registro,
manipulando maquinas de escritério e microcomputador e atendendo ao publico em geral, seguindo as rotinas
estabelecidas, bem como procede a pesquisa e planejamento referentes a administragdo de pessoal, material, orcamento,
organizac¢ao e métodos, e apresentando solugdes para situagoes novas, a fim de contribuir para implementacao de leis,
regulamentos e normas referentes a administragdo geral e especifica, e para compatibilizagdo dos programas
administrativos com as demais medidas em execucdo; Proceder estudos especificos, coletando e analisando dados e
examinando trabalhos especializados sobre administragdo, para colaborar nos trabalhos técnicos relativos a projetos
basicos de acdo, e para se atualizar em questoes relativas a aplicagdo de leis e regulamentos sobre assuntos de pessoal;
Preencher documentos, tais como: certiddo de subdivisao de lotes, certiddo de incorporagdo de lotes, alvara de
construcdo, habite-se, datilografando ou digitando, obtendo assinatura do responsavel; Redigir e digitar textos da
secretaria sempre que necessario; Efetuar calculos para obter informagdes necessarias ao cumprimento da rotina
administrativa; Operar maquinas de escrever, microcomputador, telefone e fax; Atualizar ficharios e arquivos,
mantendo a ordem dos documentos; Atender ao publico informando sobre requerimentos, projetos de construgio,
escrituras, divisdes de lotes e chacaras; Consultar e coletar documentos, transcri¢des, arquivos e ficharios, sempre que
necessario; Redigir cartas, comunicados, informativos ¢ outros tipos de comunica¢do de interesse do Municipio;
Verificar negativas de impostos e taxas, protocolo de requerimento, verificagdo de débitos, confeccdo da negativa e
guias de cobranga; Tomar parte em estudos referentes a atribui¢oes de cargos ou empregos do quadro dos Servidores;
Atuar na programagdo e elaboragdo das atividades de selegdo, treinamento e aperfeicoamento de pessoal, consultando
dados ja existentes e colaborando na analise e colheita de novos informes, a fim de contribuir para o melhoramento das
praticas em uso; Colaborar com a limpeza e organizagdo do local de trabalho; Executar outras tarefas correlatas ao
cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE ASSISTENTE SOCIAL |
Compreender os cargos que se destinam a planejar, coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos,
pesquisas, planos, programas e projetos que atendam as necessidades e interesse da populacdo Municipal; Estudar e
analisar as causas de desajustamento social, estabelecendo planos de agdes que busquem o restabelecimento da
normalidade do comportamento dos individuos em relagdo a seus semelhantes ou ao meio social; Aconselhar e orientar
individuos afetados em seu equilibrio emocional para conseguir o seu ajustamento ao meio social; Ajudar as pessoas
que estdo em dificuldades decorrentes de problemas psicossociais, como menores carentes ou infratores, agilizagdo de
exames, remédios e outros que facilitem e auxiliem a recuperagdo de pessoas com problemas de saude; Elaborar
diretrizes, atos normativos e programas de assisténcia social, promovendo atividades educativas, recreativas e culturais,
para assegurar o progresso e melhoria do comportamento individual; Assistir as familias nas suas necessidades basicas,
orientando-as e fornecendo-lhes suporte material, educacional, médico e de outra natureza, para melhorar sua situagao e
possibilitar uma convivéncia harménica entre os membros; Organizar programas de planejamento familiar, materno-
infantil, atendimento a hansenianos e desnutridos, bem como demais enfermidades graves; Elaborar e emitir pareceres
socioecondmicos, relatorios mensais de planejamento familiar e relagdo de material e medicamentos necessarios;
Participar de programas de reabilitagdo profissional, integrando equipes técnicas multiprofissionais, para promover a
integracdo ou reintegragdo profissional de pessoas fisica ou mentalmente deficientes por doengas ou acidentes
decorrentes do trabalho; Colaborar com a limpeza e organizac¢ao do local de trabalho; Executar outras tarefas correlatas
ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE BIBLIOTECA |
Zelar pelo acervo da Biblioteca Municipal, cuidando da aquisi¢do de obras e responsabilizar-se pelas obras ja
existentes; Catalogar livros; Organizar fichario sobre o livro e obras existentes; Orientar as pessoas que necessitarem de
consulta ao acervo da Biblioteca; Avaliar periodicamente o local onde sdo guardados os livros cuidando para a
conservacdo dos mesmos; Selecionar e indicar a bibliografia a ser utilizadas pelas pessoas que usarem a Biblioteca;
Controlar o empréstimo das obras, bem como da sua devolugdo por parte da pessoa que tomou-a de Empréstimo;
Executar outras tarefas afins e correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE COZINHA |
Auxiliar nas diversas tarefas relacionadas com atividades do restaurante, tais como:
preparacdo de alimentos, limpeza e conservagdo das dependéncias do restaurante, lanchonete e dos equipamentos
existentes; Auxiliar no preparo das refeicdes, sobremesas, lanches, etc; Manter a ordem e a limpeza da cozinha,
procedendo a coleta e a lavagem das bandejas, talheres, etc; Auxiliar no servigo de copeiragem em geral e na montagem
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dos balcdes térmicos; Realizar servigo de limpeza nas dependéncias em geral do restaurante, lanchonete e cozinhas.
Auxiliar na selecdo de verduras, carnes, peixes e cereais para preparacdo do alimento; Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE CRECHE |
Trabalhar nas escolas auxiliando os profissionais da educacdo nas atividades pedagdgicas, que sdo realizadas com as
criangas; Cuidar de alunos na faixa de zero a seis anos: Selecionar métodos, técnicas, materiais pedagogicos ¢ de
estimulagdo; Distribuir o material pedagogico segundo a faixa etaria; acompanhar a sua utilizagdo e zelar pela sua
guarda, com a participacdo da crianga; estimular o desenvolvimento da crianca, respeitando seus valores, sua
individualidade e sua faixa etaria; Participar das reunides de estudo em busca de uma melhor qualidade no atendimento;
Observar estado geral dos alunos (higiene, saude etc.); Acompanhar e assessorar o processo de alimentagdo, sono e
higiene da crianga; Desenvolver atividades pedagdgicas e recreativas com as criangas, observando e registrando os fatos
ocorridos durante a atividade, a fim de garantir o bem estar ¢ o desenvolvimento sadio das mesmas; Participar da
manuten¢ao das condi¢des ambientais. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa ¢ extensdo; Executar outras tarefas
de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE FARMACIA |
Coletar material, orientando e verificando preparo do paciente para o exame; Auxiliar o técnico no preparo férmulas;
sob orientagdo e supervisdo; Organizar o trabalho; Recuperar material de trabalho, lavando, secando, separando e
embalando. Trabalhar em conformidade a normas e procedimentos técnicos e de biosseguranca; Auxiliar nas atividades
de ensino, pesquisa e extensdo; Realizar tarefas simples em farmacias, estocando e manipulando produtos ja preparados
para auxiliar o farmacéutico; Colocar etiquetas nos remédios, produtos e outros preparados farmacéuticos; Armazenar
os produtos, para facilitar a manipulagdo e controle dos mesmos; Abastecer as prateleiras com os produtos, para
permitir o rapido e permanente atendimento; Zelar pela limpeza das prateleiras, balcdes e outras areas de trabalho, para
manté-los em boas condigdes de uso; Limpar frascos, provetas e outros instrumentos, esterilizando-os antes ¢ depois do
manuseio, para assegurar a pureza dos produtos evitar misturas de substancias; Efetuar atendimento verificando
receitas, embrulhando e entregando os produtos, para satisfazer os pedidos; Registrar os produtos fornecidos, para
possibilitar os controles financeiros e estocagem. Auxiliar na preparagao de produtos ndo medicinais, como produtos
quimicos industriais e agricolas, sob orientacdo do farmacéutico; Utilizar recursos de informatica; Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE LABORATORIO |
Desenvolver atividades auxiliares gerais de laboratorio bem como de dareas especificas, de acordo com as
especialidades; Preparar vidrarias e materiais similares. Preparar solugdes e equipamentos de medi¢do e ensaios e
analisar amostras de insumos e matérias-primas; Limpar instrumentos e aparelhos e efetuar coleta de amostras, para
assegurar maior rendimento do trabalho e seu processamento de acordo com os padroes requeridos; Organizar o
trabalho conforme normas de segurancga, satide ocupacional e preservagdo ambiental; Auxiliar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo; Fazer a assepsia de material de laboratério em geral; Fazer a assepsia de material de laboratério em
geral; Realizar o enchimento, embalagem e rotulagio dos materiais ¢ equipamentos valendo-se de procedimentos
aconselhaveis, para acondiciona-los conforme determina a ordem de servigo; Fazer coletas de amostras de material
utilizando técnica especial, instrumentos e recipientes apropriados, para possibilitar exame dessas substancias;
Conservar e manter limpo o laboratério; Proceder a limpeza e/ou desinfecgao de utensilios e instalagdo do laboratdrio;
Auxiliar no preparo do material de laboratorio para auxiliar as pesquisas; Auxiliar nas pesagens, misturas e filtragdes de
material segundo processos recomendados; Controlar o estoque de material usado no laboratério; Utilizar recursos de
informatica; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE AUXILIAR DE SECRETARIA |
Auxiliar no processo de matricula de alunos; organizar documentos e arquivos, verificar documenta¢do de alunos;
preencher relatorios, transferéncias, historicos, boletins etc.; Procurar garantir em sua escola que as matriculas sejam
feitas de acordo com as normas do Sistema Estadual de Educagdo; Consultar sempre a documentacdo de apoio, para
efetuar as matriculas corretas; Atender para que os servigos de secretaria, sejam feitos rigorosamente em dia, mesmo
nos periodos de férias; Providenciar atendimento individual aos alunos tendo em vista os dados coletados na matricula;
Atender as transferéncias, analisando se estdo dentro da legislagdo em vigor; Procurar preencher com clareza e precisao
os relatorios, ficha individual, historico, boletins; Manter contatos internos e externos, visando prestar e obter
informagdes e confirmando horarios de reunides, entrevistas ¢ demais compromissos pela chefia; Executar outras
tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE CONTADOR |
Organizar e dirigir os trabalhos contabeis da Prefeitura Municipal, supervisionando, planejando e orientando a sua
execugdo para apurar o orcamento ¢ as condigdes patrimoniais e financeiras da institui¢do; Planejar os trabalhos
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inerentes as atividades contabeis, organizando o sistema de registro e operagdes, para possibilitar o controle e
acompanhamento contabil e financeiro; Conferir e assina balangos, balancetes e outros documentos contabeis em geral;
Acompanhar regularmente a escrituragdo dos livros comerciais e fiscais verificando se ndo ha erros; Supervisionar os
trabalhos de contabilizacdo, analisando-os e orientando seu processamento, para assegurar o cumprimento do plano de
contas adotado pela Prefeitura; Proceder ou orientar a classificagdo e avaliagdo de despesas, examinando sua natureza,
para apropriar custos e bens de servi¢o; Organizar balancetes, balancos demonstrativos de contas, aplicando as normas
contabeis, para apresentar resultados parciais e gerais da situagdo patrimonial, econdmica e financeira do 6rgao;
Participar da elaboracdo do or¢amento programa, fornecendo os dados contabeis, para servirem de base a montagem do
mesmo; Controlar e participa dos trabalhos de analise e conciliagdo de contas, conferindo resultados; Planejar e
executar auditorias contabeis, efetuando pericias, investigagdes, apuragdes e exames técnicos, para assegurar o
cumprimento as exigéncias legais e administrativas; Elaborar anualmente relatorio analitico sobre a situacdo patrimonial
econdmica e financeira do 6rgdo, apresentando dados estatisticos; Fazer apropriagdo de custos e bens de servigos, bem
como supervisiona os calculos de reavaliagdo do ativo e depreciacdo de veiculos, maquinas do patrimoénio municipal em
geral; Assessorar a dire¢do dos departamentos, bem como o Chefe do Executivo Municipal, em problemas financeiros,
contabeis ¢ or¢amentarios, dando pareceres, contribuindo para a correta elaboragdo de politica e instrumentos de agdo
nas referidas divisoes; Colaborar com a limpeza e organizagdo do local de trabalho; Executar outras tarefas correlatas ao
cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE COZINHEIRO |
Preparar e cozinhar alimentos e responsabilizar-se pela cozinha; Responsabilizar-se pelos trabalhos de cozinha; Preparar
dietas e refeicdes de acordo com cardapios; preparar refei¢des ligeiras, mingaus, café, cha e outras; encarregar-se de
todos os tipos de cozimento em larga escala, tais como: vegetais, cereais, legumes, carnes de variadas espécies; Preparar
sobremesas e sucos dietéticos; Eventualmente, fazer paes, biscoitos, sorvetes e artigos de pastelaria em geral;
encarregar-se da guarda e conservacdo dos alimentos; Fazer os pedidos de suprimento de material necessario a cozinha
ou a preparacdo de alimentos; Operar os diversos tipos de fogdes, aparelhos e demais equipamentos de cozinha;
Distribuir, fiscalizar e orientar os trabalhos dos auxiliares; supervisionar os servicos de limpeza, zelando pela
conservacdo e higiene dos equipamentos e instrumentos de cozinha; Executar tarefas afins.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE ENGENHEIRO CIVIL |
Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil relativos a rodovias, aeroportos, vias férreas, sistemas de dgua e
esgoto e outros, estudando caracteristicas e preparando planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos, para
possibilitar e orientar a constru¢do, manutengdo e reparo das obras mencionadas e assegurar os padrdes técnicos
exigidos; Proceder avaliagdo geral das condigdes requeridas para a obra, estudando o projeto e examinando as
caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o local mais apropriado para a constru¢do; Elabora projetos de
construgdo, preparando plantas e especificagdes da obra, indicando tipos e qualidades de materiais, equipamentos € mao
de-obra necessarios, efetuando um calculo aproximado dos custos; Preparar programas de trabalho, elaborar plantas,
croquis, cronogramas e outros subsidios necessarios para possibilitar a orientagdo e fiscalizacdo do desenvolvimento das
obras; Consultar outros especialistas, como engenheiros eletricista, mecanico, quimicos, paisagista ¢ arquitetos de
edificios, trocando informagdes relativas ao trabalho a ser desenvolvido; Dirigir a execug@o de projetos de construcao,
manutencdo e reparo de obras, orientando e fiscalizando o desenvolvimento das mesmas; Acompanhar e orientar a
equipe de trabalho para assegurar a qualidade, seguranga e cumprimento dos prazos para realizagdo da obra; Colaborar
com a limpeza e organizacao do local de trabalho; Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE FISCAL DE MEIO AMBIENTE |
Tomar providéncias adequadas quando detectado algo desconforme quanto ao ar, solo, dgua, ruidos ¢ vida animal, para
assegurar a boa qualidade de vida da populagdo; Vistoriar e fiscalizar as atividades potencialmente poluidoras com
finalidade de emissdo e controle dos Alvaras de localizagdo e funcionamento; Auxiliar as demais Secretarias fazendo a
interface das atividades dessas e seus os aspectos ambientais; Fazer vistorias e emitir pareceres para definir as
autorizagdes de abate, substituicdo ou poda de arvores quando solicitados; Auxiliar no controle e monitoramento das
operacdes das ETA’s, ETE’S e aterro sanitario.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE FONOAUDIOLOGO |
Prestar assisténcia de fonoaudiologia; Fazer inspe¢des de saude em Candidatos a cargos publicos e em Servidores
municipais e na popula¢do determinada pelo Sistema de Saude do Municipio de Sorriso; Atender consultas de
fonoaudiologia em ambulatorios, hospitais, unidades sanitarias e efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares.
Examinar servidores publicos municipais para fins de controle do ingresso, licenga e aposentadoria. Preencher e assinar
laudos de exames e verificacdo; Fazer diagnosticos em diversas patologias fonoaudiologicas (dislalia, dislexia,
disortografia, disfonia, problemas psicomotores, atraso de linguagem, disartria e afasia) e recomendar a terapéutica
indicada para cada caso; Prescrever exames laboratoriais. Atender a populacdo de um modo geral, diagnosticando
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enfermidades, medicando-os ou encaminhando-os, em casos especiais, a setores especializados. Atender emergéncias e
prestar socorros; Elaborar relatérios; Elaborar e emitir laudos médicos; Anotar em ficha apropriada os resultados
obtidos; Ministrar cursos de primeiros socorros; Supervisionar em atividades de planejamento ou execucdo, referente a
sua area de atuacdo; Preparar relatorios das atividades relativas ao emprego; Executar outras tarefas compativeis com as
previstas no cargo, particularidades do Municipio ou designagdes superiores.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE GARI |
Varrer ruas, pragas, parques ¢ jardins municipais, utilizando vassouras, ancinhos e outros instrumentos similares para
manter os referidos locais em condig¢oes de higiene e transito; Recolher os montes de lixos, acondicionando-os em sacos
plasticos, latdes, cestos, carrinhos de tracdo manual e outros depositos adequados, para posterior coleta e transporte;
Percorrer os logradouros, seguindo roteiros pré-estabelecidos, para coletar lixo; Despejar o lixo amontoado ou
acondicionado em latdes e sacos plasticos, em caminhdes especiais da Prefeitura, possibilitando assim seu transporte
aos locais apropriados; Esvaziar as lixeiras distribuidas pelas vias publicas; Raspar meio-fios, limpar ralos e saidas de
esgotos; Executar outras atividades afins.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE MONITOR DE CRECHE |
Apoiar o educador nas agdes de cuidar e educar, procurando se espelhar em sua maneira de agir, falar e gesticular;
Auxiliar as criangas na higiene pessoal, sempre que necessario e nos horarios estabelecidos pela coordenagdo da creche;
Colaborar com o educador na hora do repouso, organizando os colchonetes, lencdis, travesseiros e fronhas, para maior
conforto das criangas; Responsabilizar-se pelas criangas que aguardam os pais apds o horario de saida da creche,
zelando pela sua seguranga ¢ bem-estar; Fazer a limpeza e desinfec¢do dos brinquedos e demais equipamentos de
recreagdo; Oferecer e/ou administrar alimentagdo as criangas nos horarios pré-estabelecidos, de acordo com o cardapio
estipulado por faixa etaria; Cuidar da higienizagdo das criangas visando a saude ¢ bem estar; Estimular a participacio
das criangas nas atividades de grupo como jogos e brincadeiras, visando o desenvolvimento das mesmas; Fazer
anotacdes nas agendas das criangas relatando os acontecimentos do dia para manter as maes informadas; Auxiliar nas
atividades pedagodgicas de acordo com a orientacdo da professora; Zelar e controlar os objetos e roupas individuais das
criangas ¢ da creche; Executar atividades correlatas.

ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE MOTORISTA — CNH “C” e
DO CARGO PUBLICO DE MOTORISTA — CNH “D”

Dirigir automéveis, caminhonetes ¢ demais veiculos leves de transporte de passageiros e cargas, e outros veiculos
enquadrados na categoria “C”, dentro ou fora do Municipio, verificando diariamente as condi¢des de funcionamento do
veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, agua do sistema de arrefecimento, bateria, nivel de 6leo, sinaleiros, freios,
embreagem, farois, abastecimento de combustivel, etc.; Zelar pela seguranga de passageiros verificando o fechamento
de portas ¢ o uso de cintos de seguranga; Verificar se a documentacao do veiculo a ser utilizado esta completa, bem
como devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa; Orientar o carregamento e descarregamento de cargas a
fim de manter o equilibrio do veiculo e evitar danos aos materiais transportados; Observar os limites de carga
preestabelecidos, quanto ao peso, altura, comprimento e largura; Fazer pequenos reparos de urgéncia; Manter o veiculo
limpo, interna e externamente ¢ em condigdes de uso, levando-o & manutengdo sempre que necessario; Observar os
periodos de revisdo e manutengdo preventiva do veiculo; Anotar em formuldrio préprio, a quilometragem rodada,
viagens realizadas, cargas transportadas, itinerarios percorridos e outras ocorréncias; Recolher ao local apropriado o
veiculo apds a realizagdo do servigo, deixando-o corretamente estacionado e fechado; Auxiliar no embarque e
desembarque de passageiros; Auxiliar no carregamento e descarregamento de volumes; Auxiliar na distribuigdo de
volumes, de acordo com normas e roteiros pré-estabelecidos; Conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar ¢ hora
determinados, conforme itinerario estabelecido ou instrugdes especificas; Executar outras atribui¢des afins.

ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE OPERADOR DE MAQUINA PESADA (motoniveladora) e DO
CARGO PUBLICO DE OPERADOR DE MAQUINA PESADA (retroescavadeira)
Operar motoniveladoras, carregadeiras, rolo compactador, p4 mecanica, tratores e outros, para execugao de servigos de
escavagdo, terraplanagem, nivelamento de solo, pavimentagdo, conservagdo de vias, carregamento ¢ descarregamento
de material, entre outros; Conduzir ¢ manobrar a maquina, acionando o motor ¢ manipulando os comandos de marcha e
diregdo, para posiciona-la conforme as necessidades do servico; Operar mecanismos de tragdo e movimentagdo dos
implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de comando, para escavar, carregar, mover e levantar ou
descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais analogos; Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o
andamento das operagdes ¢ efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execugdo; Por em pratica as
medidas de seguranca recomendadas para a operacao e estacionamento da maquina, a fim de evitar possiveis acidentes;
Efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcionamento do
equipamento; Acompanhar os servicos de manutengdo preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e, apds
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executados, efetuar os testes necessarios; Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre os trabalhos
realizados, consumo de combustivel, conservagdo e outras ocorréncias, para controle da chefia; Executar outras
atribuicdes afins.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE PSICOLOGO |
Proceder estudo e avaliagdo dos mecanismos de comportamento humano, elaborando e aplicando técnicas psicologicas,
como testes, para a determinag@o de caracteristicas afetivas, intelectuais e motoras e outros métodos de verificagdo, para
possibilitar a orientacdo, selecdo e treinamento no campo profissional; Emitir parecer técnico, programar, desenvolver e
acompanhar servigos, participar de equipe multiprofissional; Avaliar pacientes, utilizando métodos e técnicas proprias,
analisando, diagnosticando e emitindo parecer técnico, para acompanhamento, atendimento ou encaminhamento a
outros servigos especializados; Elaborar e aplicar testes, utilizando seu conhecimento e pratica dos métodos
psicologicos, para determinar o nivel de inteligéncia, faculdades, aptiddes, tracos de personalidade e outras
caracteristicas pessoais, possiveis desajustamentos ao meio social ou de trabalho ou outros problemas de ordem
psiquica e recomenda a terapia adequada; Prestar atendimento psicologico de ordem psicoterdpica e ou de curso
preventivo, através de sessdes individuais e grupais; Participar das atividades relativas ao processo de recrutamento,
selecdo, acompanhamento, treinamento e reciclagem de servidores e estagiarios, quando solicitado pelo Secretario de
Administracdo ¢ Financgas, utilizando métodos e técnicas apropriadas aos objetivos da Prefeitura Municipal;
Diagnosticar a existéncia de possiveis problemas na area da psicomotricidade, disfunc¢des cerebrais mimicas, disritmias,
dislexias e outros disturbios psiquicos, aplicando e interpretando provas e outros reativos psicologicos, para aconselhar
o tratamento ou a forma de resolver as dificuldades momentaneamente; Participar de programa de saide mental, através
de atividades com a comunidade, visando o esclarecimento e coparticipagdo; Colaborar nos servigos de assisténcia
social, analisando e diagnosticando casos na area de sua competéncia; Participar na elaboragdo de normas
programaticas de materiais e de instrumentos necessdarios a realizagdo de atividades da érea, visando dinamizar e
padronizar servigos para atingir objetivos estabelecidos; Encarregar de se ocupar dos aspectos psicologicos dos
programas e medidas de prevengao de acidentes nas atividades da Prefeitura; Participar da equipe multiprofissional, em
atividades de pesquisas e de projetos, de acordo com padrdes técnicos propostos, visando o incremento, aprimoramento
e desenvolvimento de areas de trabalho e de interesse da Prefeitura Municipal; Colaborar nas atividades de readaptagao
de individuos incapacitados por acidentes e outras causas; Colaborar com a limpeza e organizagdo do local de trabalho;
Executar outras atividades correlatas ao cargo e¢/ou determinadas pelo superior imediato.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE PSICOPEDAGOGO |
Proceder estudo e avaliagdo dos mecanismos de comportamento humano, elaborando e aplicando técnicas psicologicas,
como testes, para a determinagao de caracteristicas afetivas, intelectuais e motoras e outros métodos de verificagdo, para
possibilitar a orientacdo, selecdo e treinamento no campo profissional; Emitir parecer técnico, programar, desenvolver e
acompanhar servigos, participar de equipe multiprofissional; Atuar preventivamente de forma a garantir que a escola
seja um espacgo de aprendizagem para todos; Avaliar as relagoes vinculares relativas a: professor/aluno; aluno/aluno/;
familia/escola, fomentando as interagdes interpessoais para intervir nos processos do ensinar e aprender; Enfatizar a
importancia de que o planejamento deve contemplar conceitos e conteudos estruturantes, com significado relevante e
que levem a uma aprendizagem significativa, elaborando as bases para um trabalho de orientagdo do aluno na
constru¢do de seu projeto de vida, com clareza de raciocinio e equilibrio; Identificar o modelo de aprendizagem do
professor e do aluno e intervir, caso necessario, para torna-lo mais eficaz; Assessorar os docentes nos casos de
dificuldades de aprendizagem; Encaminhar, quando necessdrio, os casos de dificuldades de aprendizagem para
atendimento com especialistas em centros especializados; Mediar a relagdo entre profissionais especializados e escola
nos processos terapéuticos; Participar de reunides da escola com as familias dos alunos colaborando na discussdo de
temos importantes para a melhoria do crescimento de todos que estdo ligados aquela instituigdo; Atender, se necessario,
funcionarios da escola que possam necessitar de uma orientagdo quanto ao desempenho de suas fung¢des no trato com os
alunos; Realizar trabalho psicopedagodgico com idosos, preparando-os para as novas e necessarias aprendizagens nessa
faixa etaria; Em Equipes Gestoras dos Orgios Publicos nos Niveis Municipal, Estadual e Federal; Realizar avaliagio
diagnostica institucional com o objetivo de levantar as necessidades e prioridades da institui¢ao; Avaliar a dinamica das
instituigdes quanto ao seu funcionamento e organizagdo, verificando se os seus planos de acdo atendem as suas
necessidades e se estdo em articulagdo com o projeto politico — educacional do sistema de ensino do qual faz parte;
Considerar as caracteristicas das regides ou instituigdes quanto ao seu contexto sodcio-econdmico-cultural, ao
desenvolver o planejamento, organizagdo e controle de estratégias para se atingir as metas propostas de qualidade nos
processos do ensinar e do aprender; Criar meios para o didlogo entre a comunidade, familia, corpo docente, discente e
administrativo, para debaterem as questdes ligadas ao saber, aos conflitos e & tomada de decisdes importantes para a
fluidez do processo de aprendizagem e a qualidade profissional e relacional dos seus membros; Interpretar as leis que
regem a relagdo ensino-aprendizagem, entendendo que a escola promove a inser¢do do sujeito no mundo do
conhecimento, podendo ampliar sua atuagdo através de projetos sociais; Criar a¢des preventivas para promover a
aprendizagem de qualquer modalidade, com o olhar multidisciplinar dirigido ao sujeito que aprende e ao que ensina.
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| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE SERVENTE ESCOLAR |
Executar os trabalhos de limpeza em geral nas instituicdes de ensino, para manutengdo das condi¢oes de higiene e
conservagdo do ambiente, coletando o lixo, organizando as salas de aula, corredores, patios, secretaria, sala de
coordenagdo, sala de professores e outros, permitindo um ambiente limpo; Zelar pela limpeza da escola; Cuidar da
merenda, zelando pela qualidade e higiene; Cuidar dos utensilios da cantina, material de limpeza, etc.; Auxiliar no
cuidado com as criangas; Responsabilizar-se pela abertura e fechamento da escola; Executar outras tarefas correlatas.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE TECNICO EM ENFERMAGEM |
Orientar e executar o trabalho técnico de enfermagem, participando da elaboragdo do plano de assisténcia de
enfermagem, em conformidade com as normas e procedimentos de biosseguranca; Executar acdes assistenciais de
enfermagem, sob supervisdo, observando e registrando sinais e sintomas apresentados pelo doente, fazendo curativos,
ministrando medicamentos e outros. Executar controles relacionados a patologia de cada paciente; Coletar material para
exames laboratoriais; Auxiliar no controle de estoque de materiais, equipamentos ¢ medicamentos; Operar aparelhos de
eletro diagnostico; Cooperar com a equipe de saude no desenvolvimento das tarefas assistenciais, de ensino, pesquisa e
de educacdo sanitaria; Fazer preparo pré e pds operatorio e pré e pos parto. Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e
emergéncia; Circular salas cirurgicas e obstétricas, preparando a sala e o instrumental cirurgico, e instrumentalizando
nas cirurgias quando necessario; Realizar procedimentos referentes a admissdo, alta, transferéncia e obitos; Manter a
unidade de trabalho organizada, zelando pela sua conservagdo comunicando ao Enfermeiro eventuais problemas;
Auxiliar em servigos de rotina da Enfermagem; Colaborar no desenvolvimento de programas educativos, atuando no
ensino de pessoal auxiliar de atividades de enfermagem e na educagio de grupos da comunidade; Verificar e controlar
equipamentos e instalagdes da unidade, comunicando ao responsavel. Auxiliar o Enfermeiro na prevengdo e controle
das doengas transmissiveis em geral, em programas de vigilancia epidemioldgica e no controle sistematico da infec¢do
hospitalar; Auxiliar o Enfermeiro na prevencgao e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de saude; Desempenhar tarefas relacionadas a intervengdes cirtirgicas médico-
odontoldgicas, passando-o ao cirurgido e realizando outros trabalhos de apoio; Conferir qualitativa e quantitativamente
os instrumentos cirurgicos, apds o término das cirurgias; Orientar a lavagem, secagem e esterilizagdo do material
cirtirgico; Zelar, permanentemente, pelo estado funcional dos aparelhos que compde as salas de cirurgia, propondo a
aquisicdo de novos, para reposi¢do daqueles que estdo sem condigdes de uso; Preparar pacientes para exames,
orientando-os sobre as condi¢oes de realizagdo dos mesmos. Registrar os eletrocardiogramas efetuados, fazendo as
anotagdes pertinentes a fim de libera-los para os requisitantes e possibilitar a elaboragdo de boletins estatisticos;
Auxiliar nas atividades de radiologia, quando necessario. Executar tarefas pertinentes a area de atuagao, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor,
inerentes a sua fungao.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE FISCAL DE TERAPEUTA OCUPACIONAL |
Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a
capacidade mental do paciente; Atender pacientes para prevengdo, habilitacdo e reabilitacdo utilizando protocolos e
procedimentos especificos de terapia ocupacional; Realizar diagnosticos especificos; analisar condi¢gdes dos pacientes;
Orientar pacientes e familiares; Desenvolver programas de prevengdo, promogao de satde e qualidade de vida; Exercer
atividades técnico-cientificas; Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo; Eleger procedimentos de
habilita¢@o para atingir os objetivos propostos a partir da avalia¢do; Facilitar e estimular a participagdo e colaboragdo do
paciente no processo de habilitagdo ou de reabilitagdo; Avaliar os efeitos da terapia, estimular e medir mudangas e
evolugdo; Planejar atividades terapéuticas de acordo com as prescricdes médicas; Redefinir os objetivos, reformular
programas e orientar pacientes e familiares; Promover campanhas educativas; produzir manuais e folhetos explicativos;
Utilizar recursos de informatica; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE VIGILANTE |
Manter vigilancia sobre depdsitos de materiais, patios, areas abertas, terminal rodoviario, estagdo rodoviaria, mercados
publicos, parques, hortos florestais, centros de esportes, escolas, obras em execugdo e edificios onde funcionam as
reparti¢des municipais; Percorrer sistematicamente as dependéncias de edificios da Prefeitura e areas adjacentes,
verificando se portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente e observando pessoas que lhe
parecam suspeitas, para possibilitar a tomada de mediadas preventivas; Fiscalizar a entrada e saida de pessoas de
edificios municipais, prestando informagoes e efetuando encaminhamentos, examinando autorizagdes, para garantir a
seguranca do local; Zelar pela segurancga de materiais e veiculos postos sob sua guarda; Controlar e orientar a circulacdo
de veiculos e pedestres nas areas de estacionamento publico municipal, para manter a ordem e evitar acidentes; Vigiar
materiais ¢ equipamentos destinados a obras; Praticar os atos necessarios para impedir a invasdo de edificios publicos,
areas municipais de produgdo agricola, inclusive solicitando a ajuda policial, quando necessario; Comunicar
imediatamente & autoridade superior quaisquer irregularidades encontradas; Contatar, quando necessario, Orgaos
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publicos, comunicando a emergéncia e solicitando socorro; Zelar pela limpeza das areas sob sua vigilancia; Executar
outras atribuigdes afins.

| ATRIBUICOES DO CARGO PUBLICO DE ZELADOR |
Ser assiduo e pontual, cumprindo a respectiva escala de servigo, Guardar as chaves de entrada, depositos e
dependéncias comuns; Cuidar dos horarios estabelecidos pelo Superior para acender e apagar das luzes das partes
comuns do Edificio; Dirigir, fiscalizar e distribuir os servigos dos empregados que lhe sdo subordinados, exigindo-lhes
higiene, disciplina, apresentacdo, pontualidade nos hordrios e assiduidade no trabalho; Receber e encaminhar
imediatamente aos destinatarios as correspondéncias postais, encomendas recebidas, bem como circulares, balancetes e
quaisquer outros documentos emitidos pelo Municipio, colhendo assinatura de recebimento, quando for o caso;
Inspecionar corredores, patios, areas ¢ instalagdes do prédio, verificando as necessidades de limpeza, reparos, condigdes
de funcionamento de elevadores, parte elétrica, hidraulica e outros aparelhos, para sugestdo a Administragdo, dos
servigos necessarios; Providenciar servigos de manutencdo geral, trocando lampada e fusiveis, efetuando pequenos
reparos e requisitando pessoas habilitadas para os reparos de bombas, caixas d’agua, extintores, elevadores, portdes,
interfones e outros, para assegurar as condi¢des de funcionamento e seguranca das instalagdes, devidamente autorizado
pelo Sindico e evitando gastos desnecessarios; Encarregar-se da recepcdo, conferéncia, controle e distribuicdo de
material de consumo e de limpeza, tomando como base os servigos a serem executados, par evitar a descontinuidade de
processo de higienizagdo ¢ de manutencdo do Edificio e de suas instalagcdes, bem como desperdicios; Nao prestar
servigos particulares para qualquer Servidor. Salvo em caso de emergéncia; Nao deve ficar parado exercendo a fungdo
de porteiro, e sim estar sempre circulando as dependéncias comuns do Edificio; Abster-se de guardar chaves de
secretarias ¢ salas, salvo com ordem exclusiva do Superior; Comunicar imediatamente ao Superior ou seu substituto,
qualquer incidente, anormalidade ou acidente ocorrido no Edificio; Vigiar e controlar o perfeito funcionamento dos
elevadores, bombas d’agua, e¢ outras instalacdes; Manter na Portaria, quadro com horario de trabalho e demais
documentos exigidos por Lei; Coibir reunides nas partes comuns do Edificio, principalmente na Portaria, salvo se
estiverem devida e previamente autorizadas; Acompanhar e fiscalizar as mudangas, tanto de entrada como as de saida
do Edificio; Proceder a leitura dos medidores de consumo de gés, preenchendo o formulario especifico; Manter sob sua
guarda todo o material de limpeza do Edificio e controlar o seu consumo; Acompanhar os servigos de limpeza das
caixas de gordura, esgotamento da caixa de agua servida e desentupimento de prumadas, quer seja pelos Servidores ou
por terceiros; Cuidar para que o lixo seja devidamente recolhido, embalado e armazenado nos horarios e locais
determinados; Observar, cumprir e fazer cumprir os principios de seguranca patrimonial, de higiene e seguranca do
trabalho, horario de servico e escala de revezamento; Elaborar a escala de servico dos empregados do Edificio e
acompanhar o registro de frequéncia, em livro proprio; Atender os fornecedores de servigos e/ou materiais, colhendo
informagdes, preliminares, seguindo orientagdo do Superior, quando for o caso; Atender e orientar os Servidores e
visitantes em assuntos pertinentes ao Edificio; Atender emergéncias, mesmo fora de seu horario normal de servigo;
Programar, em conjunto com o Superior, a escala de férias propria e dos demais empregados; Auxiliar no recrutamento
e selecdo de candidatos a emprego no Edificio e treina-los, se admitidos; Executar servigos externos da Administragio,
tais como ir a bancos, Secretarias, demais setores, etc; Desempenhar outras atribuigdes pertinentes ao cargo.
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ANEXO IIT .
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
EDITAL N° 001/2019 —- CONCURSO PUBLICO

Nome completo:

Identidade n°: CPF n°:

Cédigo do cargo

publico: Cargo publico:

DECLARACAO DE INDISPONIBILIDADE DE RECURSOS FINANCEIROS
DECLARACAO DE CARGO PUBLICO/VINCULO EMPREGATICIO

Pelo presente instrumento, Eu, declaro sob pena de incorrer em Pratica de Crime de

Falsidade Ideolégica que em razdo de limitagdes de ordem financeira, ndo possuo condi¢des de arcar com as despesas da taxa de
inscri¢do para participar do Concurso Publico a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Medeiros Neto — BA, conforme item 06 —
subitem 6.4.3 do Edital n° 001/2019, sem prejuizos para o meu sustento e de minha familia.

Declaro ainda, que ndo sou detentor (a) de cargo publico ou fung¢do publica, de vinculo empregaticio com Empresa

privadas e nem Auténomo, conforme item 6 — subitem 6.4.4 do Edital n® 001/2019.

, de de 2019.

Assinatura

ATENCAO!

> Este requerimento NAO dispensa o Candidato do preenchimento da “FICHA DE INSCRICAO” ou inscri¢do via internet.

» Qualquer inveracidade contatada nos documentos comprobatodrios de isen¢do de pagamento da taxa de inscri¢@o sera fato para o
cancelamento da isengdo/inscri¢do, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes.

» Todas as informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do Candidato, assim como a idoneidade dos documentos
apresentados, respondendo o mesmo por qualquer irregularidade constatada.

» A solicita¢do de inscri¢ao com isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo devera ser feita, obrigatoriamente, no periodo de 02, 05
e 06/08/2019.

» Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de isengdo entregues ou remetidos fora do prazo estipulado.

» A relag@o dos pedidos de isen¢do deferidos ou indeferidos sera divulgada no dia 15 de agosto de 2019 até as 18h00min, no site:
www.msmconsultoria.com.br ¢ nos quadros de avisos da Secretaria Municipal de Educacdo e da Prefeitura Municipal de
Medeiros Neto — BA.
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ANEXO IV
MODELO DE RECURSO DE QUEST()ES/,GABARITO
EDITAL N° 001/2019 —- CONCURSO PUBLICO

A EMPRESA ORGANIZADORA E REALIZADORA DO CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
MEDEIROS NETO - BA.

Eu, inscrito (a) no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de

Medeiros Neto, sob inscricdo n° para o cargo publico de venho

requerer conforme item 18 do Edital n° 001/2019 do Concurso Publico.

Revisao da (s) questdo (des) / gabarito da (s) prova (s) de:

Revisdo da (s) nota (s) da(s) prova(s) de:

Outro (especificar abaixo):

> , de de 2019.

Assinatura do Candidato
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ANEXOV
FORMULARIO PARA CANDIDATOS A RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

EDITAL N° 001/2019 — CONCURSO PUBLICO

Candidato:

Endereco (Rua, n°, complemento):

Bairro: Cidade / Estado: CEP:

Telefone: CPF n°:

E-mail:

Numero de inscricdo: Cargo publico: Codigo do cargo publico:

Tera direito de concorrer a reserva de vagas para Pessoa com deficiéncia, o Candidato que atender o previsto no Decreto Federal n°
3.298/1999 que regulamentou a Lei n® 7.853/1989 com as alteragdes advindas no Decreto Federal n® 5.296/2004, Lei Federal n°
12.764/2012, Simula Vinculante n® 377 do STJ e alteragdes posteriores.

INDIQUE O TIPO DE DEFICIENCIA:

() Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputa¢do ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das
fungdes.

() Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ.

() Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregio optica;
a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor corre¢do dptica; os casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer
condicdes anteriores. Visao Monocular (Sumula Vinculante n® 377 do Superior Tribunal de Justiga — STJ).

() Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior 8 média, com manifestagdo antes dos 18 (dezoito) anos
e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunica¢do, cuidado pessoal, habilidades
sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade, saude e seguranga, habilidades académicas, lazer e trabalho.

() Deficiéncia miltipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

( )Transtorno do espectro autista — Lei n° 2.764 de 27 de dezembro de 2012 - Sindrome clinica caracterizada na forma: I -
deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicag@o e da interagdo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de
comunicacao verbal e ndo verbal usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter
relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; II - padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e
atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns;
excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.

, ,de de 2019.

Assinatura do Candidato

Obs.: Preencha corretamente o Formulario ¢ encaminhe a Empresa MSM Consultoria & Projetos Ltda., conforme item 8 — subitem 8.5 deste Edital.
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ANEXO VI
FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA
EDITAL N° 001/2019 —- CONCURSO PUBLICO

Candidato:

Endereco (Rua, n°, complemento):

Bairro: Cidade / Estado: CEP:

Telefone: CPF n°:

E-mail:

Numero de inscricio: Cargo publico: Cédigo do cargo publico:

Solicito conforme subitem 8.9 e/ou subitem 14.13.1 do Edital n° 001/2019 do Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Medeiros Neto — BA, providéncias necessarias para que seja concedido Atendimento Especial para
realizagdo da prova.

() Sala de mais facil acesso () Prova ampliada* () Auxilio para transcrigdo
() Ledor () Lactante () Intérprete de Libras

() Outro - conforme especifica¢do a seguir:

Obs.: * Caso marque prova ampliada, serd necessdrio especificar o tamanho da fonte.

Se Pessoa com deficiéncia, especificar a deficiéncia e o cédigo do CID:

Declaro estar ciente dos termos do Edital n® 001/2019 do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Medeiros Neto - BA, que minha solicitagdo serd atendida se enquadrar na categoria especificada.

, de de 2019.

Assinatura do Candidato
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