PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAIS
ESTADO DO PARANA

CONCURSO PUBLICO N.2004/2019
EDITAL DE ABERTURA N.201.004/2019

A Presidente da Comissao de Concurso Publico do Municipio de Pinhais, no uso de suas atribui¢bes legais, tendo em vista o
Decreto N.2 375 de 24 de maio de 2019, mediante as condi¢des estipuladas neste Edital, no Artigo 37 da Constituicdo Federal,
no Decreto Municipal N.2 619 de 10 de Dezembro de 2003 e na Lei Municipal N.% 1224 de 05 de Setembro de 2011 e demais
disposicoes atinentes a matéria, TORNA PUBLICO a realizagdo de CONCURSO PUBLICO, sob regime estatutario, para o
provimento de vagas do seu quadro de pessoal, nas condigdes a seguir declinadas:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1

1.2

1.3

O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera executado pela Fundagao de Apoio a UNESPAR —
Campus de Paranavai, com sede na Av. Parana, 794 A - Esquina com Rua Guaporé, 1° Andar - Centro CEP:
87.705 -190, Paranavai — PR, endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.or e correio eletrénico
candidato@fundacaounespar.org.br.

A selecéo visa ao preenchimento de vagas, sob o regime estatutario, para suprir necessidade de servidores do
Municipio de Pinhais/PR de acordo com a Tabela do item 3 deste Edital, e tem prazo de validade de 02 (dois)
anos, a contar da data de homologagédo do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do
Municipio de Pinhais/PR.

A Comissao Especial de Concurso Publico designada pelo Decreto N2 375/2019, ficam delegados todos os
poderes necessarios para o pleno desenvolvimento do certame, e fornecer documentos/informagées na esfera
administrativa e judicial.

2. DO PROCESSO DE SELECAO

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5
2.6

A selecao dos candidatos inscritos para o Concurso Publico de que trata o presente Edital dar-se-a por meio de
Provas:

a) Prova objetiva (PO) de carater eliminatério e classificatorio para todos os cargos;

b) Prova Préatica (PP) de carater eliminatério e classificatério para os cargos de Eletricista, Motorista Il,
Operador de Maquina | e Operador de Maquina Il, nos termos do item 12 deste Edital.

c) Prova de Desenvolvimento Didatico (PDD) de carater eliminatério e classificatério para os cargos de
Educador Desportivo e Instrutor de Artes — Artes Visuais, nos termos do item 13 deste Edital;

d) Prova de Titulos e Experiéncia Profissional (PTEP) de carater classificatorio para os cargos de Educador

Desportivo, Instrutor de Artes — Artes Visuais, Motorista Il, Operador de Maquina | e Operador de Maquina
I, nos termos do item 14 deste Edital;
A convocagao para as vagas informadas na tabela do item 3 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade
e a conveniéncia do Municipio de Pinhais/PR, dentro do prazo de validade do concurso.
Os candidatos classificados ap6s o numero de vagas ofertadas permanecerdo em cadastro reserva e caso haja
demanda de novas investiduras acima do numero de vagas disponibilizadas, dentro do prazo de validade do
certame, a Administragdo podera convocar os candidatos aprovados, observando a ordem de classificagao.
As atribuigbes, requisitos e a carga horaria dos cargos da tabela do item 3 estdo descritas no Anexo | deste
Edital.
Os contelidos programaticos da prova objetiva encontram-se no Anexo Il deste Edital.
Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagao
das provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgagédo
estabelecidas neste Edital e demais publicagbes no enderego eletrénico www.fundacaounespar.org.br e
www.pinhais.atende.net. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das
publicacoes.

3. DOS CARGOS

3.1

O cargo, a escolaridade, o nimero de vagas para ampla concorréncia, 0 numero de vagas para pessoa com
deficiéncia, as remuneragdes iniciais, o periodo de realizagdo da prova e o valor da taxa de inscricdo sdo os
estabelecidos a seguir:
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TABELA 3.1
= Periodo de

. Remuneracao = Taxa de

Cargo Escolaridade AC PcD | CHS . realizacao e
Inicial Bruta da prova Inscricao

. Superior Completo em Educagéo Fisica ~
Educador Desportivo ¢ Registro no CREF 02| - 40h R$ 3.546,88 Manha R$ 100,00
Eletricista Fundamental Completo 01 - 40h R$ 1.661,17 Manha R$ 40,00
Instrutor de Artes - Artes Superior Completo em Educagéo )

Visuais Artistica ou Artes Visuais 0t 40h R$ 3.546,88 Tarde R$ 100,00
Motorista Il Ensino Fundamental Completo 04 - 40h R$ 2.043,57 Tarde R$ 40,00
Operador de Maquina | Series Iniciais do Ensino Fundamental | 01 - 40h R$ 2.043,57 Manha R$ 40,00
Operador de Maquina Il Series Iniciais do Ensino Fundamental | 01 - 40h R$ 3.273,95 Tarde R$ 40,00

AC = Ampla Concorréncia.
CHS = Carga Horaria Semanal.
PcD = Pessoa com Deficiéncia.

4. DOS REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO

4.1 Sao requisitos béasicos para o ingresso no quadro de servidores do Municipio de Pinhais/PR:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou portador de direitos de cidadania, nos termos da Constituicdo Federal;

b) Ter, na data da nomeacéao, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

C) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

d) Estar quite com suas obrigagdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;

e) Possuir os requisitos indicados no Anexo | para o cargo ao qual se candidatou;

f) Comprovar idoneidade moral;

9) Nao ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a nomeagéo no cargo
publico;

h) Nao estar ocupando cargo ou emprego na administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do

Distrito Federal e dos Municipios, nem ser empregado ou servidor de suas subsididrias e controladas,
salvo os casos de acumulagéo expressas em lei;

i) Cumprir as determinagbes deste edital, ter sido aprovado no presente Concurso Publico e ser
considerado apto ap6s submeter-se aos exames médicos exigidos para a nomeagao.

5. DAS INSCRIGOES

5.1 A inscrigdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das
condigdes estabelecidas neste Edital.

5.2  Antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos estabelecidos neste Edital.

5.3 O candidato, ao efetuar sua inscricdo, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de nascimento e
localidades de nascimento e residéncia.

5.4 O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulario eletrénico de
solicitagéo de inscrigao disponivel pela via eletronica.

5.5 As informagbes prestadas no formulario eletrénico de solicitagdo de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, podendo o Municipio de Pinhais/PR e/ou a Instituigdo Organizadora excluir do Concurso Publico o
candidato que preencher dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o
fato seja constatado posteriormente.

5.6 A declaracédo falsa ou inexata dos dados constantes do formulario de solicitagdo de inscricdo, bem como a
falsificacdo de declaragbes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacdo determinardo o
cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época a
eliminacdo automatica do candidato, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade seja
constatada apds a nomeagao do candidato, ele sera exonerado do cargo pelo Municipio de Pinhais/PR.

5.7  Na&o sera aceita solicitagao de inscrigdo encaminhada por fax, via postal, via correio eletrénico ou qualquer outro
meio nao previsto neste Edital.

5.8  No ato da inscricdo, o candidato podera optar por mais de um cargo, devendo observar os periodos de aplicagdo
da prova (manha e tarde) estabelecidos na tabela do item 3 deste Edital. Ndo sera admitida ao candidato
alteracado de cargo ap6s a efetivagéo do pagamento da inscrigao.

5.9  Asinscrigbes para este Concurso Publico serdo realizadas somente via internet.

5.10 Das inscricGes via internet:
5.10.1 O periodo para a realizagao das inscricdes sera a partir das 08h00min do dia 06/08/2019 as 23h59min
do dia 04/09/2019 observado o horario oficial de Brasilia — DF, por meio do enderego eletronico
www.fundacaounespar.org.br.
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5.11

5.12

5.13

5.14
5.15
5.16

5.17

5.18

5.19

5.20
5.21

5.10.2 Para efetuar sua inscrigdo, o candidato devera:

a) acessar o enderego eletrénico;

b) selecionar o concurso pretendido;

c) declarar ter lido e concordado com os termos do edital;

d) inserir o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

e) preencher os campos de dados pessoais, endereco, contato, e definir uma senha de acesso
pessoal;

f) selecionar a vaga pretendida;

9) selecionar a modalidade de Concorréncia (Ampla Concorréncia e/ou PcD);
h) selecionar a condi¢ao especial, caso necessario;

i) selecionar o campo “Efetuar Pagamento”, imprimir o boleto bancario do Banco do Brasil (codigo
001), conferir se os trés primeiros nimeros da linha Digitavel iniciam-se com n.? 001, bem como,
conferir se os ultimos digitos da linha Digitavel confere com o valor da taxa de inscrigdo de acordo
com o quadro do item 03. Caso haja divergéncia nos niimeros dispostos no boleto bancario, NAO
realize o pagamento, e imediatamente entre em contato com a Fundacdo de Apoio a Unespar
Campus de Paranavai — PR por meio dos canais de comunicagao.

5.10.3 Destaca-se, que todo esse procedimento se da em virtude do aumento de nimero de fraude com relagéo
a emissdo de boletos bancarios. Deste modo, é dever do candidato certificar-se, quanto a existéncia de
instalacdo de antivirus atualizado no computador o qual se utilizara para efetuar a sua inscrigao, estando
o mesmo livre de qualquer virus Malwares. Referida precaucao, se deve - se ao fato da possibilidade de
existéncia de mecanismos mal-intencionados que adulteram o cédigo de barras do boleto de pagamento,
ocasionando a nao quitagcao do boleto, caso tenha sido gerado de forma adulterada.

O candidato tera sua inscricdo deferida pela Instituigio organizadora somente ap6s o recebimento da

confirmagao do banco referente ao pagamento de sua taxa de inscrigéo.

5.11.1 O candidato que efetuar o pagamento de sua inscricdo e posteriormente realizar o cancelamento desta
nao fara jus ao reembolso do respectivo valor pago.

5.11.2 O candidato que cancelar vossa inscricdo e posteriormente efetuar o pagamento desta nao fara jus ao
reembolso do respectivo valor pago

O recibo de pagamento do boleto bancario sera o comprovante de que o candidato realizou sua inscri¢do neste

Concurso Publico. A Fundacao de Apoio @a UNESPAR e o Municipio de Pinhais/PR ndo se responsabilizam por

Boleto Bancario, emitido através de enderego eletrdnico diferente do www.fundacaounespar.org.br.

Nao sera considerado o pedido de inscrigdo néo efetivado por motivo de ordem técnica de computadores, falhas

de comunicag&o ou congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos

dados.

O valor da taxa de inscrigdo sera de acordo com o disposto na tabela do item 3 deste Edital.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatidao dos dados cadastrais informados no ato da inscrigéo.

Nao havera possibilidade de realizacdo de duas ou mais inscricdbes de um mesmo candidato para 0 mesmo

periodo de realizagdo de prova. O candidato podera alterar o cargo o qual pretende concorrer, até a realizagao

do pagamento da inscri¢do, a partir disto sera confirmada a inscricao que tenha sido paga.

5.16.1 O candidato que tenha realizado mais de um pagamento, ndo tera a devolugdo da importancia paga,
ainda que efetuada em valor superior ao fixado ou em duplicidade. A devolugdo da importancia paga
somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se realizar.

O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em toda a rede bancaria até a data de seu vencimento.

Caso o candidato nao efetuar o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, dever4 acessar a “Area do

Candidato” disponivel no enderego eletronico www.fundacaunespar.org.br, imprimir a 22 via de cobranc¢a

“boleto bancario” e realizar o pagamento até o dia 05/09/2019. As inscri¢cdes realizadas com pagamento apés

essa data ndo serao acatadas.

5.17.1 Recomenda-se que o candidato efetue o acesso ao link citado no subitem 5.17, e efetue a emissdo do
boleto com a antecedéncia necesséria para atender ao limite de horario de compensacgéo do banco que o
candidato ira utilizar para efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo dentro do prazo registrado no boleto.

Em hip6tese alguma, sera processado qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida no

subitem 5.17 deste Edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipétese

alguma, a néo ser por anulagédo plena deste concurso.

Nao serdo aceitas inscrigdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas

em depoésito ou transferéncia bancéria e, tampouco, as de programagdo de pagamento que nao sejam

efetivadas.

Das Solicitacoes de Isencao da Taxa de Inscrigcao:

Nao havera isencao total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos amparados pelas normas

deste Edital.
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5.22
5.23

5.24

5.25

5.26

5.27

5.28

5.29

5.30

5.31

A solicitagcdo de isengdo da taxa de inscricdo para o Concurso Publico sera realizada somente via internet
Somente sera concedida isengdo da taxa de inscricdo ao candidato que estiver amparado pela Lei Federal n®
13.656, de 30 de Abril de 2018, que dispde da seguintes forma:

a) os candidatos que pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do
Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo
nacional;

b) os candidatos doadores de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

Da Isencédo — CadUnico:

5.24.1 O candidato interessado em obter a isengdo da taxa de inscrigdo previstas nas alineas “a” do subitem
5.28 devera:

a) solicita-la a partir das 08h00min do dia 06/08/2019 as 23h59min do dia 11/08/2019, observando o
horério oficial de Brasilia — DF, mediante preenchimento do Requerimento de Isencdo da Taxa de
Inscricdo, disponivel no enderegco eletronico da Fundagdo de Apoio a Unespar,
www.fundacaounespar.org.br.

b) indicar no Requerimento de Isengdo o nimero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico;

c) o candidato que requerer a isengdo na condigdo de economicamente hipossuficiente devera informar, no
ato da inscrigdo, seus dados pessoais em conformidade com os que foram originalmente informados ao
6rgao de Assistente Social de seu Municipio, responsével pelo cadastramento de familias no CadUnico,
mesmo que atualmente estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos Ultimos 45 (quarenta e
cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados do CadUnico em ambito
nacional. Apés o julgamento do pedido de isengdo, o candidato podera efetuar a atualizagdo dos seus
dados cadastrais através da “Area do Candidato” disponivel no endereco eletronico
www.fundacaounespar.org.br

d) mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar o
indeferimento do pedido de isengéo do candidato, por divergéncia entre os dados cadastrais informados e
os constantes do banco de dados do CadUnico.

Da Isencédo — Doador de Medula Ossea:

5.25.1 O candidato interessado em obter a isengdo da taxa de inscrigdo previstas na alinea “b” do subitem 5.23
devera:

a) solicita-la a partir das 08h00min do dia 06/08/2019 as 23h59min do dia 11/08/2019, observando o
horario oficial de Brasilia — DF, mediante preenchimento do Requerimento de Isencdo da Taxa de
Inscricdo, disponivel no endereco eletrbnico da Fundagdo de Apoio a Unespar,
www.fundacaounespar.org.br.

b) comprovar cadastramento perante o Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea — REDOME,
mediante o envio de cépia autenticado por 6rgdo competente, do documento oficial (carteirinha de doador
e/ou declaragdo de inscrigdo), bem como o envio de atestado ou de laudo emitido por médico de entidade
reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove a efetiva
doagao de medula éssea, realizada pelo candidato, tal como a data da doagéo.

A documentacgdo de que trata o subitem anterior devera ser entregue na forma e no prazo do item 5.27 deste

Edital;

Para obtencao da Isengédo da Taxa de Inscrigdo que se refere o item 5.25 deste edital, os candidatos deverao

anexar cépia autenticada e digitalizada os documentos dispostos na alinea “b” do subitem 5.25.1 deste edital

através da “Area do Candidato” disponivel no endereco eletronico www.fundacaounespar.org.br a partir das
08h00min do dia 06/08/2019 as 23h59min do dia 11/08/2019, observando o horério oficial de Brasilia — DF,
arquivo em formato PDF, com o tamanho méaximo de 5(cinco) MB (megabytes).

O Municipio de Pinhais/PR e a Instituicao organizadora ndo se responsabilizam pelo ndo recebimento dos

documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de comunicagéao,

congestionamentos das linhas de comunicagéo e/ou procedimento indevido do candidato, bem como por outros
fatores que impossibilitem a transferéncias de seus dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato
acompanhar a situagado da sua solicitagéo de isengao.

O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a Isengéo. A solicitagdo sera deferida ou indeferida apés

criteriosa analise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

A exatidao dos documentos anexados € de total responsabilidade do candidato. Apds o envio, dos documentos

comprobatérios, ndo serd permitida a complementagdo da documentagdo, nem mesmo por meio de pedido de

revisdo e/ou recurso.

O candidato que prestar informacao falsa com o intuito de usufruir da isencdo de que trata as alineas “a” e “b” do

subitem 5.23 estara sujeito a:

l. cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologagéo
de seu resultado;
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5.32

5.33
5.34
5.35

5.36

5.37

Il exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologagao do resultado e antes
da nomeagéo para o cargo;
Il declaracédo de nulidade do ato de nomeacao, se a falsidade for constatada ap6s a sua publicagao.

Nao sera concedida isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagéo;

C) nao observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos nos subitens 5.24 e 5.25 deste Edital;
d) nao apresentar todos os documentos solicitados.

Nao sera aceita solicitacdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo via fax ou via correio eletrénico.

A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos serd divulgada até a data provavel 14/08/2019 no enderego

eletrénico www.fundacaounespar.org.br.

No caso de duas ou mais solicitagoes de isengcdo de um mesmo candidato para o mesmo periodo de

realizacdo da prova, sera homologada a ultima Isencao realizada. As demais isenc6es serao canceladas

automaticamente.

O candidato que tiver a solicitagao de isenc¢ao da taxa de inscricao indeferida podera impetrar recurso, através

da “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrdnico www.fundacaounespar.org.br, no periodo das

0h0Omin do dia 15/08/2019 até as 23h59min do dia 16/08/2019. O candidato ap6s logado no campo “Area do

Candidato” devera acessar o campo “Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso contra o Indeferimento

de Isencdo da Taxa de Inscricao.

Se ap6s a analise do recurso, permanecer a decisao de indeferimento do requerimento de isencdo da taxa, o

candidato podera acessar a “Area do Candidato” até o do dia 05/09/2019, conforme subitem 5.17 e gerar 22 via

de cobranca “boleto bancario” referente a inscrigéo e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar

do certame.

5.37.1 Os candidatos que nao tiverem seu requerimento de isengao deferido e que néo realizarem o pagamento
da inscri¢cdo no prazo estabelecido no subitem anterior, estardo automaticamente excluidos do certame.

5.37.2 Os candidatos que tiverem as solicitagbes de isengdo deferidas ja sdo considerados devidamente
inscritos no Concurso Publico e poderdo consultar o status da sua inscricdo no enderego eletrénico da
organizadora a partir do dia 14/08/2019.

6. DA INSCRIGAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1

6.2

6.3

As pessoas com deficiéncia serdo reservados o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada
cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuicées do
cargo sejam compativeis com a deficiéncia do candidato.

6.1.1 As disposicoes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia sdo correspondentes as da Lei
Estadual 18.419/2015, bem como a Sumula n® 377 do STJ, e as demais normas que venham a ampliar o
rol de critérios para as Pessoas com Deficiéncia.

6.1.2 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo para o qual se inscreveu, sera declarada por
junta médica especial, perdendo o candidato o direito a nomeagéo caso seja considerado inapto para o
exercicio do cargo.

A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos

no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacédo, ao horario e local de

aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.
Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:
6.3.1 Ao preencher o Formulario de solicitacdo de Isengéo da Taxa de Inscricdo ou o Formulario de solicitagao
de Inscricdo, conforme orientacées do item 5, respectivamente, deste Edital, declarar que pretende
participar do concurso como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia
que possui;
6.3.2 Enviar copia autenticada e digitalizada do Laudo Médico com as informagdes descritas no subitem 6.3.2.1
€ 6.3.2.2 deste Edital;
6.3.2.10 laudo médico devera ser copia digitalizada autenticada, estar redigido em letra legivel e dispor
sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente de Classificagio Internacional de Doenga - CID, com citagdo
do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do
médico responsdavel por sua emissdo. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos
nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagao da inscrigao.

6.3.2.2 Os candidatos deverdo anexar cépia autenticada e digitalizada do Laudo Médico dispostos no
subitem 6.3.2.1 deste edital através da “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrdnico
www.fundacaounespar.org.br, a partir das 08h00min do dia 06/08/2019 até as 23h59min do dia
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6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

04/09/2019, observando o horario oficial de Brasilia/DF, arquivo em formato PDF, com o tamanho
maximo de 5 (cinco) MB (megabytes).

6.3.2.30 Municipio de Pinhais/PR e a instituicdo organizadora ndo se responsabilizam pelo nao
recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas
de comunicagéo, congestionamentos das linhas de comunicacdo e/ou procedimento indevido do
candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de dados, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagéo do pedido de reserva.

O candidato com deficiéncia que nao proceder conforme as orientagbes deste item serd considerado como néo

portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia.

Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacdo Mundial da Saude e de acordo com as

Legislagbes pertinentes, a opgdo de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, sera

desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

O deferimento das inscrigdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel

no enderego eletrénico www.fundacaounespar.org.br a partir da data provavel de 10/09/2019.

6.6.1 O candidato que tiver a sua inscri¢gdo indeferida como Pessoa com Deficiéncia (PcD) podera impetrar
recurso, em formulario préprio através da “Area do Candidato” disponivel no enderego eletrénico
www.fundacaounespar.org.br, no periodo das O0h0OOmin do dia 11/09/2019 as 23h59min do dia
12/09/2019, observado o horéario oficial de Brasilia/DF. O candidato apds logado no campo “Area do
Candidato” devera acessar o campo “Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso contra o
Indeferimento da Inscrigao.

O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD), se aprovado no Concurso Publico, terd seu nome

divulgado na lista geral dos aprovados e na lista especifica dos candidatos aprovados para pessoas com

deficiéncia.

Nao havendo candidatos aprovados para a(s) vaga(s) reservada(s) as pessoas com deficiéncia, esta, sera

preenchida com estrita observancia da ordem de classificacao geral.

7. DA SOLICITAGAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA E CANDIDATA

LACTANTE
71 Da Solicitacao de Condicao Especial para a Realizacao da Prova Objetiva:

7.1.1 O candidato que necessitar de condicdo especial durante a realizagdo da prova objetiva, portador de
deficiéncia ou néo, podera solicitd-la com amparo na Lei Estadual 18.419/2015

7.1.2 As condicdes especificas disponiveis para a realizagdo da prova so:

a) Prova em braile, prova ampliada (fonte 25);

b) Fiscal ledor, intérprete de libras;

C) Acesso a cadeira de rodas;

d) Tempo adicional de até 01 (uma) hora para realizagdo da prova (somente para os candidatos portadores
de deficiéncia).

7.1.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo da prova, devera
requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia,
no prazo estabelecido no subitem 7.3 deste Edital.

7.1.4 Para solicitar condigao especial, o candidato devera:

a) no ato de inscrigdo, indicar claramente no Formulério de Solicitacdo de Inscricdo quais as condigbes
especiais requer €;

b) enviar copia autenticada e digitalizada do Laudo Médico, conforme disposigbes do subitem 7.3 deste
Edital.
7.1.4.10 laudo médico devera, ser copia autenticada e digitalizada, estar redigido em letra legivel, dispor

sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa
referéncia ao codigo correspondente de Classificacdo Internacional de Doenga — CID, justificando
a condigao especial solicitada.
7.1.4.2 Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses
anteriores a data da realizagéo da inscrigéo.
7.2  Da Candidata Lactante:

7.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova devera:

a) solicitar esta condi¢do indicando claramente no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo a opgdo de
lactante;

b) enviar certiddo de nascimento do lactente (copia autenticada e digitalizada) ou laudo médico (cépia
autenticada e digitalizada) que ateste essa necessidade, conforme disposigdes do subitem 7.3 deste
Edital.
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7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.2.2 A candidata que necessitar amamentar devera, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto no dia
da aplicacdo da prova objetiva, sob pena de ser impedida de realizar a prova na sua auséncia. O
acompanhante ficarad responsavel pela guarda do lactente (a crianga) em sala reservada para
amamentagdo. Contudo, durante a amamentacéo, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que
tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.

7.2.3 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item
16, deste Edital, durante a realizagao do certame.

7.2.4 Nos horérios previstos para amamentagéo, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da
sala de prova acompanhada de uma fiscal. Nao sera concedido tempo adicional para a candidata que
necessitar amamentar, a titulo de compensacéo, durante o periodo de realizagdo da prova.

7.2.5 Nao sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apos o fechamento dos
portdes.

7.2.6 A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

7.2.7 Nao sera permitida, em hipotese alguma, a permanéncia da lactente no local da realizacdo da prova
objetiva sem a presenga de um acompanhante adulto.

Os documentos referentes as disposigdes dos subitens 7.1.2, 7.1.3, 7.1.4 e 7.2.1, deverao ser anexados através

da “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletronico www.fundacaounespar.org.br, a partir das

08h00min do dia 06/08/2019 até as 23h59min do dia 04/09/2019, observando o horario oficial de Brasilia/DF.

7.3.1 Os documentos a serem anexados, deverdo encontrar-se em coépia autenticada e digitalizada, estar
redigido em letra legivel, em arquivo formato PDF, com tamanho maximo de 5 (cinco) MB (megabytes),
sob pena de impossibilidade de cadastro.

O pedido desta solicitagdo ndo garante a(o) candidato(a) a condicdo especial. A solicitagdo somente sera

deferida ou indeferida apds criteriosa andlise dos documentos encaminhados, verificando a autenticidade destes,

em observancia aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

O envio da documentagéo incompleta, sem observagéo de seus quesitos e fora do prazo definido no subitem 7.3

ou por via diversa da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitagdo da condigao especial.

O Municipio de Pinhais/PR e a Instituigdo Organizadora ndo se responsabilizam pelo ndo recebimento dos

documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de comunicagéo, tdo pouco

pelos congestionamentos das linhas de comunicagédo e/ou procedimento indevido do candidato, bem como por
outros fatores que impossibilitem a transferéncias de seus dados, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato acompanhar a situagéo de sua solicitacdo de condigcao especial.

O deferimento das solicitagcdes de condigao especial estara disponivel para consulta a partir da data provavel de

10/09/2019, devendo o candidato que tenha solicitado tal condigio acessar “Area do Candidato”, disponivel no

endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br, e verificar a situagéo de deferimento ou indeferimento.

O candidato que tiver a sua solicitacdo de condigdo especial indeferida podera impetrar recurso, em formulario

proprio, acessando a “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrdnico www.fundacaounespar.org.br,

durante o periodo das 0h0Omin do dia 11/09/2019 até as 23h59min do dia 12/09/2019, observado o horario
oficial de Brasilia/DF. O candidato apds logado no campo “Area do Candidato” deverd acessar o campo

“Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso contra o Indeferimento da Inscri¢éo.

8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES

8.1

8.2

8.3

8.4

O edital de deferimento das inscrigbes sera divulgado no enderego eletrdbnico www.fundacaounespar.org.br e
publicado em Diario Oficial do municipio, na data provavel de 10/09/2019.

No edital de deferimento das inscrigdes constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia,
as vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢cdes especiais para a realizagdo da
prova.

O candidato que tiver a sua inscrigao indeferida podera interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados
da data da divulgagédo da relagdo de candidatos inscritos, devendo, necessariamente utilizar o sistema de
interposicdo de recursos, disponivel na “Area do Candidato”, constante do endereco eletrdnico
www.fundacaounespar.org.br. O candidato apés logado no campo “Area do Candidato” devera acessar o campo
“Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso contra o Indeferimento da Inscri¢éo.

Nao serdo admitidos recursos fora do prazo, recursos interpostos de maneira diferente da estipulada no item 17
deste Edital, recursos sem fundamentagao ou interpostos utilizando termos desrespeitosos ou ofensivos.

9. DAS FASES DO CONCURSO

9.1

O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:
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TABELA 9.1

Cargo

- Motorista I,
- Operador de Maquina I;
- Operador de Maquina II.

TABELA 9.2

Cargo

- Eletricista.

TABELA 9.3

Cargo

- Educador Desportivo;
- Instrutor de Artes - Artes
Visuais.

9.2  Os conteudos programaticos referentes a prova objetiva sdo os constantes do Anexo |l deste Edital.

SERIES INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (12 A 4° SERIE) E NIVEL FUNDAMENTAL

Area de Conhecimento

Lingua Portuguesa
Raciocinio Logico
Conhecimentos Gerais
Conhecimentos Especificos

TOTAL DE QUESTOES E PONTOS

N2 de
Questoes

10
10
10
20
50

De acordo com o item 12

De acordo com o item 14

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

NiVEL FUNDAMENTAL

Area de Conhecimento

Lingua Portuguesa
Raciocinio Légico
Conhecimentos Gerais
Conhecimentos Especificos

TOTAL DE QUESTOES E PONTOS

De acordo com o item 12

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

NiVEL MEDIO/TECNICO

Area de Conhecimento

Lingua Portuguesa
Raciocinio Légico
Informatica

Conhecimentos Gerais
Conhecimentos Especificos

TOTAL DE QUESTOES E PONTOS

De acordo com o item 13

Tipo de
Fase Prova
12 PO
22 PP
32 PTEP
Tipo de
Fase Prova
12 PO
22 PP
Tipo de
Fase Prova
12 PO
22 PDD
32 PTEP

N2 de
Questoes

10
10
10
20
50

Ne de
Questoes

10
10
05
05
20
50

De acordo com o item 14

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

Valor
por
questao
ponto
1,50
1,50
1,00
3,00

Valor
por
questao
ponto
1,50
1,50
1,00
3,00

Valor
por
questao
ponto
1,50
1,50
1,00
1,00
3,00

Valor
Total

15,00

15,00

10,00

60,00
100,00

100,00

30,00
230,00

Valor
Total

15,00

15,00

10,00

60,00
100,00

100,00
200,00

Valor
Total

15,00
15,00
5,00
5,00
60,00
100,00

100,00

30,00
130,00

Carater

Eliminatério e
Classificatorio

Eliminatério e
Classificatorio
Classificatorio

Carater

Eliminatério e
Classificatoério

Eliminatério e
Classificatorio

Carater

Eliminatério e
Classificatério

Eliminatério e
Classificatorio
Classificatorio

9.3 A prova objetiva sera composta de 50 (cinquenta) questées distribuidas por areas de conhecimentos. Cada
questao da prova objetiva tera 5 (cinco) alternativas, sendo que cada questéo tera apenas 1 (uma) alternativa
correta, pontuadas conforme as Tabelas do item 9. Sera atribuida pontuagéo 0 (zero) as questdes com mais de
uma opgao assinalada, questdes sem opgdo assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

9.4  Para ser aprovado no Concurso Publico, o candidato devera obter 60 (sessenta) pontos ou mais no total das
areas de conhecimento da prova objetiva, além de n&o ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste

Edital.

10. DAS CONDICOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA (PO)

10.1 A prova objetiva serd aplicada no Municipio Pinhais e/ou Curitiba, Estado do Parana. Caso o numero de
candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes no municipio, a Instituicio Organizadora e a Comissao
de Concurso Publico se reservam ao direito de alocar os locais de prova em cidades proximas aquelas
inicialmente determinadas para esse fim.
10.1.1 A Instituicdo Organizadora e a Comissao de concurso Publico, em hip6tese alguma, se responsabilizardo

por qualquer 6nus proveniente do deslocamento e da hospedagem dos candidatos inscritos.

10.1.2 Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos e feriados.
Despesas provenientes da alteragédo de data serdo de responsabilidade do candidato.
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10.2

10.3
10.4
10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

10.10

10.11

A prova objetiva serd aplicada na data provavel de 29 de setembro de 2019, em horario e local a ser informado,
por meio de edital disponibilizado no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.bor e no CARTAO DE
CONVOCACAO DO CANDIDATO.

O horario de inicio das provas sera 0 mesmo, ainda que realizadas em diferentes locais.

O Cartao de Convocagdo do Candidato com o local de realizagdo das provas devera ser emitido através da

“Area do Candidato” disponivel no endereco eletronico www.fundacaounespar.org.br , a partir de 23/09/2019 .

O local e horario de realizagao da prova objetiva, constante do Cartdao de Convocagao, ndo sera alterado, em

hipétese alguma, a pedido do candidato.

O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario fixado

para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta esferografica

transparente de tinta azul ou preta, seu DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICAGAO COM FOTO e o Cartao de

Convocagdo do Candidato, impresso por meio da “Area do Candidato” disponivel no enderego eletronico

www.fundacaounespar.org.br.

10.6.1 Consideram-se documentos validos para a identificagdo do candidato: Cédulas de Identidade expedidas
por Secretarias de Seguranca Publica, Forgas Armadas, Policia Militar e Policia Federal; Identidade
expedida pelo Ministério da Justica para estrangeiros, inclusive aqueles reconhecidos como refugiados,
em consonancia com a Lei n? 9.474, de 22 de julho de 1997; Protocolo Provisério de Solicitagdo de
Reflgio emitido pelo Departamento de Policia Federal, por forga dos arts. 21 e 22 da Lei n® 9.474, de 22
de julho de 1997; Carteira de Registro Nacional Migratério, de que trata a Lei n® 13.445, de 24 de maio de
2017; Documento Provisé6rio de Registro Nacional Migratério, de que trata o Decreto n? 9.277, de 05 de
fevereiro de 2018; Identificagao fornecida por Ordens ou Conselhos de Classe que por lei tenha validade
como Documento de Identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, emitida apds 27 de janeiro de
1997; Certificado de Dispensa de Incorporagao; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Nacional
de Habilitacdo com fotografia, na forma da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997; ldentidade
Funcional, em consonancia com o Decreto n? 5.703, de 15 de fevereiro de 2006.

10.6.2 Nao serdo aceitos documentos de identificacdo que n&o estejam listados no item 10.6.1, como:
protocolos; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de
Habilitagdo em modelo anterior a Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997; Carteira de estudante;
Registro Administrativo de Nascimento Indigena (Rani); Crachas e Identidade Funcional de Natureza
Privada; ou ainda Cépias de Documentos Validos, mesmo que autenticadas, ou Documentos Digitais
apresentados eletronicamente.

10.6.3 No caso de perda ou roubo do documento de identificacdo, o candidato devera apresentar certidao que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da
realizagao da prova obijetiva e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, que consiste na coleta de
impressdo digital.

Nao havera segunda chamada para a prova objetiva, portanto, se o candidato estiver ausente por qualquer

motivo, sera eliminado do Concurso Publico.

Apos devidamente identificado e acomodado na sala designada para a realizagdo da prova, o candidato somente

podera ausentar-se da sala 60 (sessenta) minutos apds o inicio da prova e, em caso de auséncia temporaria em

que o candidato ainda nao tiver terminado a sua prova, devera fazé-lo acompanhado de um Fiscal.

Exclusivamente, nos casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporaria e necessidade extrema, em que o

candidato necessite ausentar- se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos apds o inicio da prova, podera fazé-lo,

desde que acompanhado de um Fiscal.

Apos a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de

estudo ou leitura.

Em hipoétese alguma sera permitido ao candidato:

a) realizar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificagao original que contenha, no
minimo, foto, filiagao e assinatura;

b) realizar a prova sem que sua inscri¢cdo esteja previamente confirmada;
C) ingressar no local de prova apos o fechamento do portao de acesso;
d) realizar a prova fora do horario ou espaco fisico predeterminados;

e) comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdo da prova;

—h

) portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no subitem
16.1.4 deste Edital.

E altamente contraindicado que o candidato leve qualquer dos objetos ou equipamentos relacionados no item 16

deste Edital. Caso seja de extrema necessidade que o candidato porte algum desses objetos, estes deverdo ser

obrigatoriamente acondicionados em envelopes porta objeto fornecidos pela Instituicdo organizadora no dia da

prova e conforme o previsto neste Edital. Recomenda-se, nesses casos, que os candidatos retirem as baterias

dos celulares, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.
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10.12

10.13

10.14

10.15

10.16

10.17

10.18

10.19

10.20

10.21

10.22

10.23

10.24

10.25

A Instituicdo organizadora nao se responsabilizar4 pela guarda de quaisquer dos objetos pertencentes aos
candidatos, tampouco por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a
realizagao da prova, ou ainda por danos neles causados.

Nao sera permitida a entrada de candidatos no local de prova portando qualquer tipo de arma. O candidato que

estiver armado sera encaminhado a Coordenagéo.

Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova,

durante a realizagdo da prova objetiva, salvo o previsto no subitem 7.2.2 deste Edital.

A Instituicdo organizadora poderd, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos bem como utilizar

detectores de metais durante a realizagdo da prova. Poderdo, ainda, serem adotadas medidas adicionais de

seguranga.

A liberagdo dos candidatos apds o término da prova sera autorizada pelo fiscal de sala, apo6s a realizagdo dos

procedimentos administrativos necessarios. O candidato que terminou sua prova deverd permanecer

aguardando em sua carteira e somente podera levantar-se para a entrega do material se solicitado pelo fiscal.

Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, sua Folha de

Respostas devidamente preenchida e assinada.

10.17.1 Ao término da prova objetiva, o candidato podera anotar suas respostas para posterior conferéncia,
desde que isso seja feito no campo destinado para tal finalidade. Qualquer outra anotacdo sera
considerada tentativa de fraude, sujeitando o candidato a eliminagdo do certame, nos termos do item
16.1.6 deste Edital.

10.17.2 O candidato devera assinalar as respostas das questoes da prova objetiva na Folha de
Respostas, preenchendo os alvéolos com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

10.17.3 As marcagoes feitas na folha de respostas, diferentes da orientagdo contida na capa do caderno de
questdes e folha de Respostas do candidato, tais como marcagdo rasurada, ndo preenchida
integralmente e feitas a lapis, ou ainda, danos provocados a folha de resposta pelo ato de amassar,
molhar, dobrar, rasgar ou manchar, serdo de inteira responsabilidade do candidato, sendo que os
prejuizos advindos poderdo impossibilitar a realizagdo do processamento eletrdnico, invalidando as
questoes.

10.17.4 Em hipétese alguma, havera substituicao da Folha de Respostas devido a erro do candidato.

O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizagcdo da prova

objetiva somente depois de decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém, ndo podera

levar consigo o Caderno de Questdes.

Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apés entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem o

termo de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da sala.

O candidato poderd levar consigo o Caderno de Questbes, desde que permaneca na sala até os ultimos 60

(sessenta) minutos que antecedem o encerramento da prova, conforme o periodo estabelecido no subitem

10.23 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas da prova

objetiva, devidamente preenchida e assinada.

O candidato que terminar sua prova ndo podera utilizar os banheiros destinados aos candidatos que ainda

estiverem realizando-a.

A prova objetiva serd composta de 50 (cinquenta) questdes distribuidas por areas de conhecimento. Cada

questao da prova objetiva tera 5 (cinco) alternativas, sendo que cada questao tera apenas 1 (uma) alternativa

correta, pontuadas conforme as Tabelas do item 9. Sera atribuida pontuacédo 0 (zero) as questoes com mais de
uma opgao assinalada, questdes sem opgdo assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

10.22.1A prova objetiva de carater eliminatério e classificatério sera distribuida e avaliada conforme a tabela do
item 9 deste Edital.

A prova objetiva tera a duracao de 04 (quatro) horas, incluido o tempo de marcagéo na Folha de Respostas.

Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a realizacdo da prova em razdo do

afastamento de candidato da sala de prova.

As imagens digitalizadas das Folhas de Respostas da prova objetiva serdo divulgadas na “Area do Candidato”,

disponivel no enderecgo eletronico www.fundacaunespar.org.br, na mesma data da divulgagéo dos resultados da

prova, ficando disponivel para consulta até a homologagéao do certame.

Para ser aprovado no Concurso Publico, o candidato devera obter 60 (sessenta) pontos ou mais no total das

areas de conhecimento da prova objetiva, além de n&o ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste

Edital.

11. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

11.1

O gabarito preliminar e o caderno de questées da prova objetiva serdo divulgados 01 (um) dia apds a
aplicacdo da prova objetiva, no endereco eletrdbnico www.fundacaunespar.org.br. Os Cadernos de questdes
ficardo disponiveis na “Area do Candidato”, para serem baixadas no periodo de 30/09/2019 a 13/10/2019.
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11.2 Quanto ao gabarito preliminar e ao caderno de questées divulgados cabera a interposicdo de recurso,
devidamente fundamentado, nos termos do item 17 deste Edital.

12. DA PROVA PRATICA (PP)

12.1 A Prova Prética sera realizada para os cargos de Eletricista, Motorista Il, Operador de Maquina | e Operador

de Maquina ll.

12.2 A prova pratica é de carater eliminatério e classificatorio.

12.2.1 O candidato devera obter nota igual ou superior a 60 (sessenta) pontos, numa escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, na prova pratica, para nao ser eliminado do certame.

12.3 O local, a data e o horério da prova serao divulgados oportunamente no Edital de Convocagéao para realizagéo
da prova pratica.

12.4 Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia,
munidos de documento oficial de identificagao com foto (original).

12.4.1 O candidato inscrito aos cargos de Motorista Il, Operador de Maquina | e Operador de Maquina II,
devera apresentar também a Carteira Nacional de Habilitagao — CNH (original), valida, conforme
requisito minimo para o cargo, bem como 01 (uma) copia simples da mesma, no dia de realizagdo da
prova pratica. O candidato que nao apresentar a CNH, conforme o requisito minimo para o cargo previsto
no Anexo | deste Edital, ndo podera realizar a prova pratica e estara automaticamente eliminado do
certame.

12.5 A prova pratica sera realizada e avaliada de acordo com o descrito nas tabelas a seguir:

TABELA 12.1
ELETRICISTA

ATIVIDADE DESCRICAO AVALIACAO

Uso de EPI'S;

Uso das ferramentas;

Uso de materiais;

Luminaria acende e apaga a partir
dos interruptores;

Pontuacéo: 50 pontos

Tarefa: o candidato devera realizar a ligagdo de 1 (uma) luminaria tipo
calha em um circuito em paralelo. Serao disponibilizados materiais,

Realizar ligagao de um circuito . P L
gac equipamentos e ferramentas necessdrias para a realizagao da prova.

elétrico em paralelo
Tempo maximo para execucéo: 20 minutos

Tarefa: o candidato devera realizar a manutengdo em 1 (uma) Uso de EPI'S;

lumindria instalada em poste da rede de iluminagdo publica, Uso ferramentas;

efetuando a substituicdo de reator, I1ampada e rele. O servigo devera Uso de materiais;

ser realizado de dentro de cesto aéreo hidraulico. Serdo Luminaria acende e apaga a partir
disponibilizados materiais, equipamentos e ferramentas necessérios. do rele;

Realizar manutengéo de
luminaria externa

Tempo maximo para execucéo: 20 minutos Pontuacéo: 50 pontos
TOTAL MAXIMO DE PONTUACAO 100 pontos
TABELA 12.2
MOTORISTAII
ATIVIDADE DESCRICAO AVALIACAO

*Podera ser feita em até 3 (trés) tentativas, cada uma com até 3 (trés) manobras, sendo
considerado classificado para a 22 fase, de diregdo veicular, o candidato que realiza-la sem
bater, encostar ou derrubar os protétipos e/ou delimitadores usados na prova de baliza.

Pontuagéo:
1¢ fase: Baliza 12 tentativa: 30 pontos
22 tentativa: 20 pontos

*Sera desclassificado e consequentemente eliminado do concurso o candidato que bater, 3% tentativa: 10 pontos

encostar ou derrubar os protétipos e/ou delimitadores na prova de baliza.

Tarefa: Prova de Diregao Veicular, que serd realizado em percurso pré-determinado, na
presenca de examinador, quando sera avaliado o comportamento do candidato com
relacé@o as regras gerais de transito e o desempenho na condugéo do veiculo, tais como:

a) rotagao do motor;

b) uso do cdmbio, dos freios, entre outros;

)

2% fase: Direcdo ) localizagéo do veiculo na pista;
y )
)

Veicular velocidade desenvolvida; Pontuagéo: 40 pontos

obediéncia a sinalizagao de transito (vertical e horizontal) e semaférica;

f) obediéncia as situagdes de trajeto;

g) outras situagdes verificadas durante a realizagdo do exame.

Sera eliminado do exame de direg@o veicular e do certame, o candidato que cometer as
faltas eliminatorias do Inciso | do Art. 19 da Resolugéo n? 168 do CONTRAN, ou seja:

a) Transitar na contramao da direc¢ao;

c
d
e
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3?2 Fase:
Habilidade

TABELA 12.3

ATIVIDADE

Uso da Retroescavadeira

Uso da Pa Carregadeira

TABELA 12.4

ATIVIDADE

Uso da Escavadeira

b) Avancar o sinal vermelho do semaforo;

c) Provocar acidente durante a realizagdo do exame;

d) Nao realizar de forma completa o exame de diregao veicular.

As demais faltas eliminatérias contidas no inciso | do Art. 19 da Resolugao n® 168 do
CONTRAN seréao consideradas falta do grupo Il (falta Grave), conforme quadro abaixo.

Grupo Faltas Pontos negativos
| Leve 2,50
Il Média 5,00
1} Grave 7,50

No decorrer do exame de diregdo veicular serdo registradas as faltas cometidas pelo
candidato sendo que, do total de pontos da prova pratica, sera descontada a somatéria dos
pontos relativos as faltas cometidas.

Tempo de prova: até 20 (vinte) minutos.

*No exame de habilidade, que tera a duragdo de até 10 minutos, o candidato devera simular
atividade de carregamento e descarregamento de material, realizando as etapas de
aproximagao do local de carregamento com o caminhdo na marcha ré por um percurso de
aproximadamente 20 (vinte) metros, aguardar o carregamento do material na cagamba do
caminhao e, posteriormente, se dirigir ao local de empilhamento, para realizar a descarga
do material.

*Deveréo ser avaliados nesta fase:

a) Correta chegada do caminhao ao local de carga;

b) Correta chegada do caminhao ao local de descarga;

c) Correto acionamento da cagamba para descarga.

TOTAL MAXIMO DE PONTUACAO

OPERADOR DE MAQUINA |
DESCRICAO

Tarefas:

* Movimentar a maquina para frente e para tras — 1 ponto;

* Movimentar as duas conchas utilizando todas as alavancas — 1 ponto;

« Ancorar o equipamento utilizando as sapatas estabilizadoras — 1 ponto;

« Carregar caminhao cagamba com concha dianteira — 5 pontos;

«Abrir uma vala com, aproximadamente, 1,5 (um metro e meio) metros de
profundidade — 10 pontos;

« Assentar na vala aberta o tubo de 0,60 (sessenta) centimetros de didametro, repetindo
a operagéo para 5 (cinco) tubos — 35 pontos;

« Retirar os 5 (cinco) tubos da vala, sem qualquer danificagdo que inviabilize o seu uso
— 17 pontos.

Tempo maximo para execucéo: 30 minutos

Serao avaliados a diregéo, controle, seguranga, zelo, agilidade e habilidade no
manuseio da maquina.

Tarefas:

- Movimentar a maquina para frente, para tras, para esquerda e para direita — 1 ponto;
- Levantar e abaixar a concha — 1 ponto;

- Carregar carga em caminhao cagamba — 18 pontos;

- Empilhamento de material no patio — 10 pontos;

Tempo maximo para execucéo: 20 minutos

Serao avaliados a dire¢éo, controle, seguranga, zelo, agilidade e habilidade no
manuseio da maquina.

TOTAL MAXIMO DE PONTUAGAO

OPERADOR DE MAQUINA II
DESCRICAO

Tarefas:

* Movimentar a maquina para frente, para tras, para esquerda e para direita — 1 ponto;
« Levantar e abaixar a concha, movimentar a concha — 1 ponto;

« Girar a maquina em 180° — 1 ponto;

« Abrir uma vala com, aproximadamente, 2 (dois) metros de profundidade — 5 pontos;
« Chanfrar a vala, visando evitar o desbarrancar de terra — 2 pontos;
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« Coletar, sem danificagéo que inviabilize o seu uso, tubo de 1 (um) metro de didmetro
através da maquina — 5 pontos;

* Assentar na vala aberta o tubo de 1 (um) metro de diametro, repetindo a operagéo
para 5 (cinco) tubos — 10 pontos;

« Retirar os 5 (cinco) tubos da vala, sem qualquer danificagao que inviabilize o seu uso
— 5 pontos.

Tempo maximo para execucéo: 20 minutos

Serao avaliados a dire¢éo, controle, seguranga, zelo, agilidade e habilidade no
manuseio da maquina.

Motoniveladora
Tarefas:

» Movimentar a maquina para frente e para tras — 1 ponto;

* Manipular as alavancas de controle da Iamina niveladora — 1 ponto;

» Movimentar a lamina para baixo e para cima e transversalmente — 1 ponto;

* Realizar, com a maquina, o devido alinhamento da via — 8 pontos;

» Escarificar o terreno, preparando-o para o recebimento do material — 8 pontos;

» Espalhar o material de forma adequada na pista de rolamento — 6 pontos;

» Realizar o abaulamento uniforme, de forma a permitir que a dgua possa escoar
para o local devido e ndo acumule no centro da pista, realizar a operagdo em
uma extensdo de 50 (cinquenta) metros incluindo o encaixe como se fosse um
cruzamento de rua em T, em uma extensdao de mais 15 (quinze) metros — 45
pontos.

Tempo méaximo para execugao: 40 minutos

Uso da Motoniveladora Serdo avaliados a diregdo, controle, seguranca, zelo, agilidade e habilidade no

ou

manuseio da maquina.

Pontuacdo: 70 pontos

Uso da Vibroacabadora Vibroacabadora

Tarefas:
» Identificar e descrever o funcionamento da maquina a partir dos seus comandos —

(opcao do candidato) 10 pontos;

12.6

12.7

12.8

12.9

12.10

12.11

* Movimentar a maquina para frente e para tras — 5 pontos;
» Realizar a regulagem da altura da mesa com espessura de 05 (cinco) centimetros

— 5 pontos;

» Realizar a regulagem de baliza do equipamento com alinhamento pré-definido — 5
pontos;

» Orientar e efetivar recebimento de material a partir de caminhdo cagamba — 5
pontos;

» Realizar 2 (duas) vezes a aplicagdo de material em trecho de 15 (quinze) metros
de extensdo por 3,5 (trés e meio) de largura, totalizando uma pista de 7 (sete)
metros de largura por 15 (quinze) de extensao — 40 pontos.

Tempo méaximo para execugao: 40 minutos

Serdo avaliados a diregdo, controle, seguranga, zelo, agilidade e habilidade no
manuseio da maquina.

TOTAL MAXIMO DE PONTUAGAO 100 pontos

A prova prética realizar-se-4, independente das diversidades fisicas ou climaticas, na data estabelecida para a
realizagdo da mesma.

Os casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios que impossibilitem a realizagdo da prova pratica
ndo serao levados em consideragéo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.

Nao havera segunda chamada para a prova pratica, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato. O candidato que ndo comparecer ao local da prova no horario determinado para o inicio
de sua realizagao sera automaticamente excluido do concurso.

Quando a realizagdo da prova préatica envolver a operacdo de veiculos e equipamentos que possam oferecer
ameaca a integridade fisica dos candidatos, da equipe examinadora ou de quaisquer presentes, 0 examinador
responsavel podera eliminar o candidato da prova préatica, e consequentemente do concurso, quando este
declarar néo ter conhecimento a respeito da utilizagcdo do veiculo e/ou equipamento a ser utilizada na prova, ou
caso aja de forma imprudente ou imperita.

A relacdo com os candidatos habilitados, bem como de suas respectivas notas obtidas na prova pratica sera
divulgada em edital no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br.

Quanto ao resultado da prova pratica cabera interposigao de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do
item 17 deste Edital.
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13. DA PROVA DE DESENVOLVIMENTO DIDATICO (PDD)

13.1

13.2
13.3

13.4

13.5

13.6

13.7
13.8
13.9

13.10

13.11

13.12

13.13

A prova de desenvolvimento didatico sera realizada na cidade de Pinhais/PR e/ou Curitiba — PR, para os cargos

de Educador Desportivo e Instrutor de Artes — Artes Visuais.

13.1.1 Somente sera convocado para participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuacéo
estabelecida no subitem 10.25, além de n&o ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

A prova de desenvolvimento didatico é de carater eliminatério e classificatorio.

A convocacao dos candidatos habilitados a participarem da prova de desenvolvimento didatico, bem como o

local a data e o horario da realizagdo da prova serdo divulgadas por meio de Edital publicado no endereco

eletrbnico www.fundacaounespar.org.br.

Nao serd permitida, em hipotese alguma, a realizagdo da prova de desenvolvimento didatico fora do local e

horéario designado no edital de convocagao desta fase.

Nao havera segunda chamada para a prova de desenvolvimento didatico, seja qual for o motivo alegado para

justificar o atraso ou a auséncia do candidato. O candidato que ndo comparecer ao local da prova de

desenvolvimento didatico no horario determinado para o inicio de sua realizagdo sera automaticamente excluido

do concurso.

Os casos de alteragao psicolégica e/ou fisioldgica temporaria que impossibilitem a realizagdo da prova nao serao

levados em consideragéo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.

A prova serd realizada para uma banca examinadora, sendo vedada a presenga dos demais candidatos.

Durante a prova de desenvolvimento didatico, a Banca ndo podera se pronunciar ou arguir o candidato.

Para a prova de desenvolvimento didatico a Instituicdo organizadora disponibilizard os seguintes materiais:

quadro branco e equipamentos de multimidia. Os candidatos poderdo levar outros materiais didaticos que

considerem necessarios.

O candidato devera apresentar o Plano de Aula sobre o tema conforme descri¢do do cargo, relacionado no item

13.12 e 13.14, impresso em 03 (trés) vias de igual teor, devidamente datadas e assinadas.

13.10.1 O candidato que ndo apresentar o Plano de Aula impresso e devidamente datado e assinado, conforme
subitem anterior, ndo podera apresentar a aula e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

13.10.2 Quanto a elaboracdo do plano de aula a ser apresentada pelo candidato, este deve observar os
conteudos programaticos de sua area de atuagao, descritos no Anexo |l deste Edital.

13.10.3 A prova de desenvolvimento didatico consistira de aula, com duracdo maxima de 20 (vinte minutos),
que devera ser apresentada pelo candidato para a Banca Examinadora.

O candidato devera comparecer vestido com roupas que permitam movimentos livres e a observagao de seus

movimentos.

A apresentacado da aula e o Plano de Aula, do cargo de Educador Desportivo, serdo avaliados de acordo com

0s seguintes critérios: consisténcia do conteudo, adequagéao metodoldgica, expressao verbal e corporal.

13.12.1 No critério consisténcia do conteudo serao avaliados os seguintes itens:

a) adequagao do conteldo a faixa etaria;
b) coeréncia dos conteudos aos objetivos da aula;
C) adequagao do contelido ao programa do edital.

13.12.2 No critério adequagao metodoldgica serdo avaliados os seguintes itens:
a) dos procedimentos didaticos para desenvolvimento do tema;
b) dos procedimentos didaticos para a faixa etaria;
c) do conteudo ao tempo destinado;
d) dominio do contetido apresentado.
13.12.3 No critério expressao verbal e corporal serdo avaliados os seguintes itens:

a) adequagao da linguagem a faixa etaria;
b) adequagéo tom/timbre de voz ao grupo;
c) postura / vestimenta;

d) auto controle e seguranga.

A apresentagdo da aula e o Plano de Aula, do cargo de Instrutor de Artes — Artes Visuais, serdo avaliados de
acordo com os seguintes critérios: consisténcia do contetdo, adequagdo metodolégica, expressdo verbal e
corporal.

13.13.1 No critério consisténcia do contetdo serao avaliados os seguintes itens:

a) adequagao do conteldo a faixa etaria;
b) coeréncia dos contetdos aos objetivos da aula;
C) adequagao do contelido ao programa do edital.

13.13.2 No critério adequagao metodoldgica serdo avaliados os seguintes itens:
a) dos procedimentos didaticos para desenvolvimento do tema;

) dos procedimentos didaticos para a faixa etaria;

) do conteudo ao tempo destinado;

) dominio do conteido apresentado.

o O T
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13.13.3 No critério expressao verbal e corporal serdo avaliados os seguintes itens:

a) adequagéo da linguagem a faixa etaria;
b) adequagéo tom/timbre de voz ao grupo;
c) postura / vestimenta;

d) auto controle e seguranca.

13.14 A prova de desenvolvimento didatico sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos, sendo que o
candidato devera obter nota igual ou superior a 60,00 (sessenta) pontos para nao ser eliminado do certame.

13.15 A pontuagéo final da prova de desenvolvimento didatico serd a média aritmética das avaliagbes dos 03 (irés)
profissionais da area que irdo compor a banca examinadora.

13.16 Quanto ao resultado da prova de desenvolvimento didatico caberd interposicdo de recurso, sem efeito
suspensivo, conforme o disposto no item 17 deste Edital.

14. DA PROVA DE TiTULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL (PTEP)

14.1 A prova de titulos e experiéncia profissional, de carater classificatério, sera realizada para todos cargos.
14.1.1Somente podera participar desta fase do certame o candidato que obtiver a pontuagédo estabelecida no
subitem 10.25 da prova objetiva, além de néo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.
TABELA 14.1.2

MOTORISTA Il, OPERADOR DE MAQUINA | e OPERADOR DE MAQUINAII

ITEM TiTULOS - EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTOS POI\;IAT)L(J&%AO
01 (um) ponto
1 Experiéncia no cargo gue concorre, devidamente comprovada através de Carteira de Trabalho por ano 10 pontos
ou de Declaragéo de Orgdo Publico. MAXIMO DE ANOS 10 (dez) anos 0,002740 P
pontos por dia
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00
TABELA 14.1.3
EDUCADOR DESPORTIVO e INSTRUTOR DE ARTES — ARTES VISUAIS
ITEM TiITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTOS POR;IAT)L(J&%AO
Diploma de curso de pés-graduacdo em nivel de doutorado (titulo de doutor) na area do 10.00
1 cargo a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragcdo de conclusdo de curso de " 10,00
. NP (por titulo)
doutorado na area do cargo a que concorre, desde que acompanhado de histérico escolar.
Diploma de curso de pés-graduagdo em nivel de mestrado (titulo de mestre) na area do 500
2 cargo a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragcao de conclusdo de curso de o 5,00
. o (por titulo)
mestrado na area do cargo a que concorre, desde que acompanhado de histérico escolar.
Certificado de curso de pds-graduagdo em nivel de especializacao, acompanhado do
respectivo histérico escolar e carga horaria minima de 360 h/a na area do cargo a que 250
3 concorre. Também serd aceita a declaragdo de conclusdo de pos-graduagdo em nivel de - 2,50
L h s (por titulo)
especializagdo na area do cargo a que concorre, desde que acompanhada de histérico
escolar.
4 Experiéncia comprovada de no minimo 2 (dois) anos na area do cargo para o qual esta 2,50 1250
concorrendo, sendo 2,5 pontos por cada periodo de 2 anos, limitado em 5 periodos. (por periodo) ’
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 30,00

14.2 A relagédo dos candidatos habilitados para participar da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional, a data para

preencher o formulario de cadastro de titulos e o periodo em que os titulos deverdo ser enviados, serao

divulgados em edital préprio a ser publicado oportunamente.

14.2.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato o anexo dos titulos no site, o envio dos documentos

anexados como forma de comprovacao.

14.3 Os candidatos habilitados e interessados em participar da prova de titulos e experiéncia profissional deverao:

a) acessar o enderego eletronico www.fundacaounespar.org.br, e posteriormente logar na “Area do Candidato”,
utilizando-se o CPF e sua senha pessoal;

b) selecionar o concurso para o qual encontra-se inscrito, € em seguida selecionar “Prova de Titulos e
Experiéncia Profissional”;

c) anexar os documentos no formulario de cadastro de titulos disponivel no enderego eletronico;

d) os titulos anexados devem estar digitalizados frente e verso, devendo estar compactado em um Unico arquivo
em formato PDF, com o tamanho maximo de 2 (dois) MB (megabytes), por titulo anexado;

e) apds anexados os documentos, deverd o candidato enviar os titulos cadastrados para avaliagéo via Sedex
com AR (Aviso de Recebimento) para o endereco informado abaixo, devendo estes documentos ser copia

autenticada.
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DESTINATARIO: Fundacao de Apoio a UNESPAR Campus de Paranavai/PR
Caixa Postal 449
Paranavai-PR
CEP: 87.701-970
Concurso Publico do Municipio de Pinhais - PR
- PROVA DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL -
NOME DO CANDIDATO: XXXXXXXXX
CARGO: XXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRICAO: XXXXXXXX

14.4 A prova de titulos e experiéncia profissional sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos, de
acordo com as Tabelas 14.1.2 e 14.1.3 deste Edital;

14.4.1 a prova de titulos e experiéncia profissional tera o valor maximo de 30 (trinta) pontos, ainda que a soma
dos valores dos titulos apresentados seja superior a este valor, conforme disposto nas Tabelas 14.1.2 e
14.1.3 deste Edital;

14.4.2 somente serdo avaliados os titulos cadastrados em conformidade com o disposto no item 12.5, e enviados
de acordo com alinea “e” do item 14.3.

14.5 Os documentos pertinentes a prova de titulos e experiéncia profissional deverao ser apresentados em
copias legiveis de frente e verso, autenticadas por cartério competente.

14.6 Para comprovagao da conclusido do curso de pds-graduacdo em nivel de Especializagdo, Mestrado e Doutorado,
serd aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n? 9.394, de 20 de dezembro
de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo), do Conselho Nacional de Educagao (CNE), ou esta de acordo
com as normas do extinto Conselho Federal de Educacao (CFE). Também sera aceita declaragido de conclusao
de pds-graduacao em nivel de especializacdo acompanhada do respectivo histérico escolar, no qual conste a
carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengdes, a comprovagao da apresentagao e
aprovagdo da monografia. A declaragdo devera também atestar que o curso atende as normas da Lei n®
9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE. Devera constar ainda declaragdo da
instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposigOes estabelecidas na Resolugdo CNE/CES 1 e indicagédo do
ato legal de credenciamento da instituicdo. Caso o histérico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou
falta de requisito de conclusao do curso, o certificado/declaragdo ndo sera aceito.

14.7 Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o diploma, desde que
revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado.

14.8 Os certificados/declaragbes ou diplomas de po6s-graduagdo, em nivel de especializagédo lato sensu, deverdo
conter a carga horaria cursada e historico.

14.9 O candidato devera apresentar juntamente com os documentos pertinentes a prova de titulos, copia autenticada
do diploma ou certificado/certiddo de conclusdo de cursos, conforme requisito do emprego presente no anexo |
deste edital.

1410 Serao pontuados apenas os titulos que nao se destinam a comprovacao do requisito exigido para o
cargo.

14.11 Da experiéncia profissional
14.11.1Experiéncia profissional em empresa/instituicdo privada:

a) cbpia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, das folhas que contenham a
identificagdo do trabalhador, nimero e série da CTPS, anotagdo do contrato do trabalho, alteragbes de
salario, ou onde conste, caso tenha ocorrido, mudanga de fungéo; e

b) declaragdo do empregador onde conste a fungdo exercida, o periodo (com inicio e fim) do contrato de
trabalho, que ateste que o candidato exerceu atividade na area da fungdo a que concorre, com descricao
das principais atividades exercidas. A declaragdo devera apresentar também as seguintes informagoes:
nome empresarial ou denominagéo social do emitente; enderego e telefones validos; CNPJ e Inscricdo
Estadual; identificagdo completa do profissional beneficiado; assinatura e identificagdo do emitente (nome
completo legivel, acompanhado de fungdo), com reconhecimento de firma.

14.11.2 Experiéncia profissional em emprego publico:

a) cbpia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, das folhas que contenham a
identificagdo do trabalhador, nimero e série da CTPS, anotacdo do contrato do trabalho, alteragbes de
salario, ou onde conste, caso tenha ocorrido, mudanca de fungéo; Caso o vinculo nao seja por CTPS, o
candidato deve enviar cépia autenticada de contrato de trabalho; e

b) certidao ou declaragao do érgao publico onde conste a fungédo exercida, o periodo (com inicio e fim) da
atividade realizada, que ateste que o candidato exerceu atividade na area da fungéo a que concorre, com
descricdo das principais atividades exercidas. A certiddo ou declaragdo devera apresentar também as
seguintes informagdes: nome empresarial ou denominagdo social do emitente; endereco e telefones
validos; CNPJ e Inscricdo Estadual; identificagdo completa do profissional beneficiado; assinatura e
identificagcdo do emitente (home completo legivel, acompanhado de fungao).

14.11.3 Experiéncia profissional como servidor publico:
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a) certidao ou declaragao do érgao publico onde conste a fungédo exercida, o periodo (com inicio e fim) da
atividade realizada, que ateste que o candidato exerceu atividade na area da fungéo a que concorre, com
descricdo das principais atividades exercidas. A certiddo ou declaragdo devera apresentar também as
seguintes informagdes: designacdo do Orgao/Entidade da Administragdo Publica Direta, Autarquica ou
Fundacional; endereco e telefones vélidos; CNPJ; identificagdo completa do profissional beneficiado;

b) assinatura e identificagdo do emitente (nome completo legivel / cargo publico ou fungdo e matricula no
Orgao).

14.11.4 Experiéncia profissional como auténomo:

a) copia autenticada do contrato de prestagao de servigos ou Recibo de Pagamento Auténomo - RPA; e

b) declaragdo do beneficiado/contratante, que informe o periodo (com inicio e fim) e a descricdo das

principais atividades desenvolvidas, com reconhecimento de firma.

14.11.5 Para o caso de Profissional Cooperado:

a) copia autenticada do estatuto social da cooperativa;

b) declaragdo emitida pela Cooperativa, informando sua condigdo de cooperado, periodo (com inicio e fim) e
a discriminacéo do servico realizado, com reconhecimento de firma.

14.12 A certiddo/declaragdo mencionada nas alineas “b” dos subitens 14.11.1, 14.11.2 e alinea “a” do subitem 14.11.3,
devera ser emitida por 6rgédo de pessoal ou de recursos humanos. Nao havendo 6rgado de pessoal ou de
recursos humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do documento devera declarar/certificar também essa
inexisténcia. Quando o 6rgao de pessoal possuir outro nome correspondente, a declaragdo devera conter o
nome do 6érgao por extenso, nao serdo aceitas abreviaturas.

14.13 Somente sera considerada como experiéncia profissional pontuavel aquela relacionada a area da fungao a que o
candidato concorre.

14.14 Para todos os casos previstos no subitem 14.11, de comprovagao de experiéncia profissional, o candidato devera
enviar também cépia do diploma ou certificado/certiddo de concluséo de curso, conforme requisito para o cargo,
presente no anexo | deste edital.

14.15 Para todos os cargos, somente sera considerada como experiéncia profissional pontuavel aquela adquirida apés
a concluséao do curso requisito do cargo, conforme consta no anexo | deste Edital.

14.16 O tempo de estagio, de monitoria, de bolsa de estudo, ou de trabalho voluntario ndo sera computado como
experiéncia profissional.

14.17 Para efeito de cdmputo de pontuagdo relativa ao tempo de experiéncia, serdo excluidos os periodos
concomitantes.

14.18 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgdo emissor e respectivos
registros, e se deles constarem todos os dados necessarios a identificacdo das instituicbes, dos 6rgdos
expedidores e a perfeita avaliagdo do documento.

14.19 Na&o serdo avaliados os documentos:

a) postados fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido no edital de convocagdo para a prova de
titulos e experiéncia profissional; al

b) que néo forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos e Experiéncia Profissional;

c) cuja fotocopia/digitalizagéo esteja ilegivel;

d) cuja copia ndo esteja autenticada em cartorio, bem como documentos gerados por via eletronica que nao
estejam acompanhados do respectivo mecanismo de autenticagéo;

e) sem data de expedicao;

f) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo de ensino
superior no Brasil e sem tradugéo juramentada.

g) desacompanhados do certificado/declaracdo de comprovagao do requisito para o cargo nos termos do
subitem 14.14 deste edital.

14.20 Na avaliagdo dos documentos, os titulos apresentados que excederem ao limite maximo de pontos estabelecido
nas Tabelas 14.1 e 14.2 ndo seréo considerados.

14.21 Nao serd admitida, sob hipétese nenhuma, o pedido de inclusdo de novos documentos.

14.22 Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos em hipétese nenhuma, tampouco serdo fornecidas cépias
dos mesmos.

14.23 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuagao atribuida, sem prejuizo das cominagées legais cabiveis.

14.24 Nao serao aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos nas Tabelas 14.1 e 14.2.

14.25 A relagdo dos candidatos com a nota obtida na prova de titulos e experiéncia profissional sera publicada em
edital, através do endereco eletronico www.fundacaounespar.org.br.br.

14.26 Quanto ao resultado da prova de titulos e experiéncia profissional, cabera interposigdo de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 17 deste Edital.
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15. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

15.1

15.2
15.3

15.4

15.5

15.6

Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuagéo e a classificagdo minimas

exigidas para aprovacgao, nos termos deste Edital.

15.1.1 Os candidatos serado classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo em que
concorrem.

Para o cargo de Eletricista a Nota Final sera igual a soma das notas obtidas na prova objetiva e na prova pratica.

Para os cargos de Educador Desportivo e Instrutor de Artes — Artes Visuais a Nota Final sera igual a soma das

notas obtidas na prova objetiva, na prova de desenvolvimento didatico e na prova de titulos e experiéncia

profissional.

Para os cargos de Motorista |l, Operador de Maquina | e Operador de Maquina Il a Nota Final sera igual a soma

das notas obtidas na prova objetiva, na prova pratica e na prova de titulos e experiéncia profissional.

Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de
publicacéo do resultado e classificagcdo deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto
do Idoso (Lei n.2 10.741, de 1.2 de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos;

C) obtiver maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior pontuagdo em Raciocinio Lagico;

e) obtiver maior pontuagdo em Informatica;

f) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Gerais;

9) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a”

deste subitem), considerando dia, més, ano;
h) Sorteio Publico.
O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de 02 (duas) listagens, a saber:

a) Lista de Candidatos com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como Pessoa com Deficiéncia em ordem de classificagao;
b) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como

Pessoa com Deficiéncia em ordem de classificagéo.

15.7 O candidato eliminado sera excluido do Concurso Publico e ndo constara da lista de classificagéo final.

16. DA ELIMINACAO

16.1

Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que:

16.1.1 Nao estiver presente na sala ou no local de realizagdo das provas no horario determinado para o seu
inicio.

16.1.2 Nao apresentar o documento de identificagéo exigido de acordo com o subitem 10.6.1

16.1.3 For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se
de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagéo propria ou
de terceiros.

16.1.4 For surpreendido, durante a realizagdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou de forma
diferente das orientagdes do item 10.11 e 10.12 deste Edital, os itens abaixo descritos, que devem ser
obrigatoriamente acondicionados em envelope porta-objeto fornecido pela Instituigdo organizadora:

a) Livros, anotagdes, réguas de calculo, dicionarios, codigos e/ou legislagdo, impressos que nao estejam
expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta, canetas de material ndo transparente,
Carteira de bolso, lapiseira, corretivos, éculos escuros.

b) Quaisquer dispositivos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, wearable tech, agendas eletronicas
ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, iPods®, pen drives, mp3 player ou similar,
gravadores, relogios, alarmes de qualquer espécie, chaves com dispositivo eletronico, fones de ouvido ou
qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens.

c) Artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou similares.

16.1.5 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos.

16.1.6 Fizer anotagbes de informagbes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que nao os
permitidos.

16.1.7Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.

16.1.8 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas.

16.1.9 Descumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas.

16.1.10Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

16.1.11 Nao permitir a coleta de sua assinatura ou da impressao digital durante a realizagdo das provas.
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16.2
16.3

16.1.12For surpreendido portando qualquer tipo de arma.

16.1.13Recusar-se a ser submetido ao detector de metal.

16.1.14Ausentar-se da sala antes do tempo determinado no subitem 10.18 ou portando o caderno de questdes
da prova objetiva antes do tempo determinado no subitem 10.20.

16.1.15Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao.

16.1.16Passar pela vistoria do detector de metal antes da entrada aos sanitarios e estiver portando qualquer
objeto relacionado nos subitens 16.1.3.

16.1.17Nao obtiver 60 (sessenta) pontos ou mais no total das areas de conhecimento da prova objetiva.

16.1.18N&o atingir a pontuagédo minima estabelecida neste edital para ser considerado habilitado em quaisquer
das fases do certame.

As ocorréncias que ensejarem a eliminagéao de candidatos serao registradas em ata.

Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de procedimento ilicito, suas

provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

17. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

171

17.2
17.3
17.4
17.5
17.6
17.7
17.8

17.9
17.10
17.11

17.12

17.13

17.14

17.15

17.16

Cabera interposigdo de recursos, devidamente fundamentados, a comissdo especial do concurso publico, no
prazo de 02 (dois) dias uteis da publicagao das decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

a) contra o indeferimento da inscrigdo com pedido de isencéo da taxa — (CadUnico e medula 6ssea).

b) Contra o indeferimento da inscrigdo nas condigdes: pagamento ndo confirmado, condigcdo especial e
Reserva de vagas (Pessoa com Deficiéncia);

C) contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

d) contra o resultado da Prova Objetiva (PO);

e) contra o resultado da Prova Pratica (PP);

f) contra o resultado da Prova de desenvolvimento didatico (PDD);

Q) contra o resultado da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional (PTEP);

h) contra o resultado final e classifica¢cdo dos candidatos.

Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento proprio através da “Area do Candidato” disponivel no

endereco eletrdnico www.fundacaounespar.org.br.

Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 17.1 deste Edital.

Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados.

Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo

estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

O prazo para a interposi¢ao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao

candidato.

N&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletronico.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decisdes objetos

dos recursos no endereco eletronico www.fundacaounespar.org.br, sob pena de perder o prazo recursal.

Especificamente para o caso previsto na alinea “c” do subitem 17.1, o0s recursos deverdo ser individuais e

devidamente fundamentados e deverédo estar acompanhados de citagcdo da bibliografia, sendo admitido um unico

recurso por questéo para cada candidato, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

O gabarito preliminar da prova objetiva podera sofrer alteracdo até a divulgacao do resultado preliminar, em face

de erro material. Ocorrendo esta hipétese, por se tratar de mero erro material, a corregdo das provas se dara

com base no gabarito republicado, o0 qual deve ser considerado pelos candidatos para todos os efeitos de

afericao de seus resultados, ndo sendo hipétese de atribuigdo de ponto ou anulagdo de questéo.

Na hipétese de alteracdo do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as provas objetivas

serao recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

17.13.1Se da andlise do recurso resultar anulagdo de questao(des) ou alteragcdo de gabarito da prova objetiva, o
resultado sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

17.13.2No caso de anulagédo de questao(des) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente sera atribuida a
todos os candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, poderd, eventualmente, alterar a

classificagéo inicial obtida pelo candidato, ou, ainda, podera acarretar a desclassificagdo do candidato que nédo

obtiver a nota minima exigida para a aprovagao.

Os recursos contra as questdes da prova objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente serdo

divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no enderego eletrénico www.fundacaounespar.org.br. Nao

serdao encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficarao disponiveis

para consulta individual na “Area do Candidato” disponivel no endereco eletronico
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17.17

17.18

www.fundacaounespar.org.br, durante o prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de publicagdo do edital de
resultado a que se refere.

As imagens digitalizadas das folhas de respostas (prova objetiva) dos candidato serdo divulgados na “Area do
Candidato”, disponivel no endereco eletrobnico www.fundacaunespar.org.br, na mesma data da divulgagéo dos
resultados da prova, ficando disponivel para consulta até a homologagéo do certame.

A Banca Examinadora da Fundagéo de Apoio a UNESPAR, campus de Paranavai, Instituicdo responsavel pela
organizagdo do certame, constitui Ultima instdncia administrativa para recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberéo recursos ou revisdes adicionais.

18. DA HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL

18.1

O resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pela
Municipio de Pinhais/PR e publicado em Diario Oficial do Municipio e nos enderegos
www.fundacaounespar.org.br e www.pinhais.atende.net, em duas listas, em ordem classificatéria e pontuadas:
lista contendo a classificagdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia e outra
somente com a classificagdo dos candidatos com deficiéncia.

19. DOS ATOS CONVOCATORIOS

19.1

Apds a homologacédo a convocagdo para posse serd publicada no Orgao Oficial do Municipio e no endereco
eletrnico oficial do Municipio de Pinhais/PR, www.pinhais.atende.net., sendo de inteira responsabilidade do
candidato o0 acompanhamento dos editais de convocagao que serao publicados.

20. DA CONVOCACAO

20.1

20.2

20.3

20.4

20.5

A convocagéao dos candidatos aprovados, dentro do nimero de vagas previsto no edital, ocorrera de acordo com
a necessidade, disponibilidade e conveniéncia do Municipio de Pinhais/PR, respeitando ordem de classificagao e
a vigéncia do Edital.

20.1.1 Até o encerramento da vigéncia do edital, deverdo ser convocados todos os candidatos aprovados dentro
do numero de vagas ofertado para o respectivo cargo publico, salvo no caso de prorrogagao, caso em
que a convocacao podera ser postergada até o final de referido prazo.

O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagdo sera considerado como

desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

O néao comparecimento do candidato no dia, hora e local marcados para a realizagcdo do exame médico

admissional implicara em eliminagao do concurso.

A nomeagdo no cargo dependera de prévia inspe¢cdo médica oficial do Municipio. O candidato convocado

somente sera nomeado ser for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja

considerado inapto para exercer o cargo, ndo sera nomeado, perdendo automaticamente a vaga, sendo
convocado o proximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificagéo.

20.3.1 Os candidatos com deficiéncia, se aprovados, classificados e convocados serdo submetidos a pericia
médica para a verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo.

20.3.2 Caso a pericia médica conclua negativamente quanto a compatibilidade e habilitagdo do candidato para o
exercicio do cargo, este ndo sera considerado apto a nomeacéo e deixara sua vaga disponivel para o
préximo candidato na ordem de classificagao.

Para nomeagdo e posse no cargo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera

apresentar os seguintes documentos:

a) Coépia da Certidao de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;

b) Prova de quitagdo com a Justica Eleitoral;

C) Prova de quitagdo com o servigo militar para o candidato do sexo masculino;
d) Coépia da Carteira de Identidade - RG;

e) Cépia do Cartao do CPF;

—h
=

Coépia do Certificado de Conclusédo do Curso/escolaridade exigido pelo requisito do cargo;

9) Cépia do Registro no 6rgdo de classe e comprovante de pagamento da ultima anuidade, quando for
requisito do cargo;

h) 01 (uma) fotografia 3X4 recente;

i) Cépia da Certidao de Nascimento do(s) filho(s), menores de 14 (quatorze) anos;
)] Certidao Negativa Criminal, expedida pela Comarca onde reside;
k) Cépia do comprovante de residéncia;

) Numero do PIS/PASEP;
m) Outros documentos listados no momento do ato convocatorio.
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20.6

20.7

20.8

O candidato, ap6s a convocagdo, devera comparecer na sede da Prefeitura Municipal de Pinhais/PR,
pessoalmente ou por procurador devidamente constituido, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, para
encaminhamento do exame médico pré-admissional e psicolégico. O ndo comparecimento no prazo determinado
acarretara na eliminagdo do candidato, passando a ser chamado o candidato subsequente, na ordem de
classificacao.

O candidato considerado APTO no exame admissional e psicolégico tera o prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar
do dia util seguinte da aptidao, para apresentar os documentos listados no subitem 18.4 deste Edital. Demais
documentos que se fizerem necessarios serdo informados por meio de Resolugdo a ser publicada apo6s a
homologacéo do concurso.

O nado comparecimento no prazo em qualquer das fases agendadas implicard em eliminagédo do concurso,
passando a ser chamado o candidato subsequente, na ordem de classifica¢ao.

21. DA NOMEACAO

211

21.2

21.3

21.4

21.5

21.6

21.7

21.8

21.9

O servidor nomeado para o cargo de provimento efetivo em virtude de Concurso Publico adquire estabilidade
apds 3 (trés) anos de efetivo exercicio. Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para o cargo de provimento
efetivo ficara sujeito a estagio probatério por periodo de 36 (irinta e seis) meses, durante o qual a sua aptidao,
capacidade e desempenho serdo objetos de avaliacdo, conforme legislacdo vigente, com vista a aquisicdo da
estabilidade.

Cabera ao Municipio de Pinhais/PR a definicdo da data de nomeagédo dos candidatos, ndo sendo permitida
modificagao desta data para qualquer fim que ndo seja necessidade e conveniéncia da Administracao.

Até a data marcada para a posse, € facultado ao candidato solicitar o seu adiamento, pelo prazo maximo de 15
(quinze) dias corridos, iniciando a contagem do dia da publicagdo em Diario Oficial do Municipio, prorrogavel por
no maximo mais 15 (quinze) dias, cujo deferimento fica a critério do Departamento de Gestao de Pessoal.

Até 01 (um) dia antes da data marcada para a posse é facultado ao candidato solicitar o deslocamento de sua
classificagdo para o final da respectiva lista. A nova colocagdo obedecera rigorosamente a ordem de protocolo
da solicitagao.

Os requerimentos mencionados nos subitens 21.3 e 21.4 deverao ser solicitados no protocolo geral da Prefeitura
Municipal de Pinhais.

O candidato nomeado que recusar a tomar posse, ou ainda deixar de entrar no exercicio do seu cargo nos
prazos estipulados, perdera o direito a investidura no cargo, tornando-se a nomeagao sem efeito.

A falta de comprovagédo de quaisquer dos requisitos para a investidura até a data da posse ou a pratica de
falsidade ideoldgica em prova documental tornard sem efeito o respectivo ato de nomeagéo do candidato, sem
prejuizo das sangoes legais cabiveis.

A admissdo dos aprovados dar-se-a pelo Regime Estatutario conforme legislagdo vigente e a respectiva
nomeagdo sera procedida rigorosamente pela ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com a
necessidade da Administragdo, ndo havendo obrigatoriedade de nomeagéao do total dos aprovados no concurso.
A aprovagdo gera ao candidato apenas a expectativa de direito a contratagdo, ndo havendo, portanto,
obrigatoriedade de contratagéo total dos aprovados. A Administragdo Municipal de Pinhais reserva-se o direito de
proceder as contratagdes conforme ndmero de vagas ofertadas para cada cargo, conforme Tabela 3, dentro da
validade do concurso e sua prorrogacéo, caso houver, bem como em nimero que atenda as necessidades de
servico, de acordo com a disponibilidade orgamentéria e as vagas existentes, respeitando a ordem classificatoria,
observada a Lei Complementar n.2 101/2000.

22. DAS DISPOSIGOES FINAIS

221

22.2

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao estiver

consumada a providéncia do evento que lhes diz respeito, circunstancia que sera mencionada em Comunicado

ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo Municipio de Pinhais/PR, no enderego eletronico
www.pinhais.atende.net e www.fundacaounespar.org.br.

22.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicacdes de todos os
comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital, no enderego eletrdnico do
Fundacado de Apoio a UNESPAR — Campus de Paranavai www.fundacaounespar.org.br e Prefeitura do
Municipio de Pinhais/PR www.pinhais.atende.net.

Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou quando
constatada a omisséo ou declaragédo falsa de dados ou condi¢des, ou ainda, irregularidade na realizacao das
provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado
deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovagdo, levara a sua eliminagdo, sendo
considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo, apds procedimento administrativo em que lhe
sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
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22.3

22.4

22.5

22.6

22.7

22.8

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo

justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de documentos apds as datas estabelecidas.

22.3.1 Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horéarios de
realizagdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e nas demais publicagdes no enderegco eletrGnico
www.fundacaounespar.org.br.

Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do

candidato, nem ser&o aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no Cartdo de Convocagao

do Candidato e os demais editais de convocacao referentes as fases deste Concurso Publico.

22.4.1 O nao comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminagado do concurso

22.4.2 As ocorréncias que ensejarem a eliminagdo de candidatos, exceto a mencionada no subitem anterior,
serdo registradas em ata conforme o item 16.2.

A inobservancia por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocagao, sera considerada, em

carater irrecorrivel, como desisténcia.

Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no Concurso Publico,

valendo, para esse fim, a homologagado publicada no Diario Eletrénico Oficial do Municipio de Pinhais/PR,

acessado pelo endereco eletronico www.pinhais.atende.net.

O Municipio de Pinhais/PR e a Fundagéo de Apoio a UNESPAR — Campus de Paranavai ndo se responsabilizam

por despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestarem as provas deste Concurso Publico.

22.7.1 Havendo alteragdo da data prevista, as provas de qualquer fase do certame poderao ocorrer em sabados,
domingos e feriados. Despesas provenientes da alteracdo de data serdo de responsabilidade do
candidato.

A Instituicdo organizadora nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este

Concurso Publico.

22.9 A Comissao de Concurso Publico permanecera constituida até a homologagao do concurso.

22.10

22.11

22.12

22.13

22.14

22.15

22.16

22.17

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial podera requerer a alteragdo por
meio de solicitagdo assinada pelo préprio candidato, pelo telefone (44) 3422-9352, ou por meio do e-mail de
atendimento ao candidato candidato@fundacaounespar.org.br, anexando documentos que comprovem tal
alteracdo, com expressa referéncia ao Concurso n2004/2019, Cargo e numero de Inscricdo, até a data de
publicacdo da homologacédo dos resultados. Apds esta data, podera requerer a alteragdo junto a Prefeitura
sediada na Rua Wanda dos Santos Mallmann n? 536, CEP 83.323-400, Pinhais/PR, no Protocolo Geral ou enviar
a documentacéo via SEDEX com AR para o mesmo enderego, aos cuidados do Departamento de Gestéo de
Pessoal.

O Municipio de Pinhais/PR e a Fundagao de Apoio a Unespar — Campus de Paranavai ndo se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderego eletrdnico incorreto e/ou desatualizado;

b) enderego residencial desatualizado;

C) correspondéncia devolvida pela Instituicdo de Correios e Telégrafos (ECT) por razées diversas;

d) outras informacdes divergentes e/ou errbneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais,

telefones e documentos.
Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagbes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.
Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso Publico em conjunto com a Instituicio
organizadora.
Sera admitida impugnacédo do presente Edital no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da data de sua
publicacéo.
A impugnagéao devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex para o
enderego da Fundacado de Apoio a UNESPAR — Campus de Paranavai, Avenida Parana, n® 794 A, 12 andar,
Centro, CEP 87.705-190, Paranavai/PR.
O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o Concurso Publico de que trata este Edital € o da
Comarca de Pinhais/PR.
Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pinhais, 01 de agosto de 2019.

CLARICE APARECIDA MOURA DE LIMA
Presidente da Comissao de Concurso Publico

Publicado no Diario Oficial de Pinhais, Edicao Suplementar n? 536 de 01/08/2019
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ANEXO I DO EDITAL DE ABERTURA N.°2 01.004/2019
DOS REQUISITOS, CARGA HORARIA E ATRIBUICAO

EDUCADOR DESPORTIVO

Requisitos: Superior Completo em Educacgéao Fisica, Registro no CREF, Conhecimentos de Informatica e Carteira Nacional de

Habilitacdo Categoria Minima B.

Carga Horaria: 40h semanais.

Sumaria: Planeja, organiza e coordena atividades de educacgéo fisica, recreacdo e competicdes esportivas diversas; orienta

sobre o preparo fisico e mental de criangas, adolescentes e idosos; elabora projetos e programas de competicoes esportivas e

comunidade em geral; promove a pratica da ginastica e outros exercicios fisicos e de jogos em geral, entre estudantes e outras

pessoas interessadas; pode planejar e coordenar atividades de recuperagéo psicomotora, técnica de jogos e outros.

Detalhada:

» Planeja, organiza e coordena atividades de educagéo fisica, recreagdo e competicdes esportivas diversas;

» Estuda as necessidades e a capacidade fisica dos alunos, atentando para a compleigdo organica dos mesmos, aplicando
exercicios de verificacdo do tono respiratério e muscular ou examinando fichas médicas, para determinar um programa
esportivo adequado;

» Elabora o programa de atividades esportivas, baseando-se na comprovacao de necessidades e capacidade e nos objetivos
visados, para ordenar a execugao dessas atividades;

» Instrui os alunos sobre os exercicios e jogos programados, inclusive sobre a utilizacdo de aparelhos e instalagbes de
esportes, fazendo demonstracbes e acompanhando a execugdo dos mesmos pelos alunos, para assegurar 0 maximo
aproveitamento e beneficios advindos desses exercicios;

» Efetua testes de avaliagédo fisica, cronometrando, ap6s cada série de exercicios e jogos executados, os problemas
surgidos, as solugdes encontradas e outros dados importantes, para permitir o controle dessas atividades e avaliagcdo de
seus resultados;

* Promove a pratica da ginastica e outros exercicios fisicos e de jogos em geral, entre estudantes e outras pessoas
interessadas, ensinando-lhes os principios e regras técnicas dessas atividades esportivas e orientando a execucao das
mesmas, para possibilitar- Ihes o desenvolvimento harménico do corpo e a manutencdo de boas condigdes fisicas e
mentais;

* Pode planejar e coordenar atividades de recuperagéo psicomotora (ginastica de reabilitacao), técnica de jogos e outros;

» Pode efetuar as demais atribuigoes previstas pelo érgao de classe da profissao;

*  Cumprir as normas do cédigo nacional de transito;

Executa outras atividades correlatas.

ELETRICISTA

Requisitos: Ensino Fundamental Completo (12 Grau Completo) e Curso de Eletricista com Carga Horaria Minima de 160

horas.

Carga Horaria: 40h semanais.

Sumaria: Executa servigos de instalacdo, manutengdo de rede elétrica geral de baixa tensédo; executa instalagdo de

luminarias, troca de lampadas, reatores e outros componentes; atua em sistemas de corrente continua e/ou alternada,

utilizando-se de ferramentas especificas; executa outras atividades em sistemas elétricos conforme orientagédo da chefia.

Detalhada:

+ Estuda o trabalho a ser realizado, consultando plantas e/ou esquemas, especificacbes e outras informacdes, para
estabelecer o roteiro das tarefas;

+ Efetua a reposigcao e troca de lampadas de iluminagdo publica e novas instalagcdes de reatores para manter a cidade
iluminada;

* Realiza a manutengéo dos semaforos do municipio;

» Coloca os quadros de distribuicdo, caixas de fusiveis, tomadas e interruptores, utilizando ferramentas normais, comuns e
especiais, materiais e elementos de fixagédo, para estruturar a parte geral da instalagéo elétrica;

» Executa o corte, dobradura e instalagdo de condutos, utilizando equipamentos de cortar e dobrar tubos, puxadores de ago,
grampos e dispositivos de fixagdo, para possibilitar a passagem da fiagao;

» Instala os condutores elétricos, utilizando chaves, alicate, conectores e material isolante, para permitir a distribuicdo de
energia;

» Testa a instalagado, fazendo-a funcionar repetidas vezes, para comprovar a exatidao do trabalho executado;

» Testa os circuitos da instalacdo, utilizando aparelhos de medicédo elétricos e eletrbnicos, para detectar partes ou pegas
defeituosas;

» Substitui ou repara fiagdo ou unidades danificadas, utilizando ferramentas especiais, manuais comuns e especiais,
materiais isolantes e soldas, para devolver a instalagao elétrica condigées normais de funcionamento;

» Executa instalagdes elétricas de baixa tensdo nas instalagdes e prédios da prefeitura;

* Lé e interpreta projetos relativos a sistemas elétricos, examinando as instalagbes e equipamentos para programar 0s
trabalhos e materiais a serem utilizados;

» Limpa e/ou substitui componentes elétricos tais como: fusiveis, lampadas, terminais, relés, anéis e fiagao;

« Instrui e orienta auxiliares;

» Executa trabalhos em sistemas elétricos de corrente continua e/ou alternada;

» Efetua instalagbes de cabo I4gico;

» Efetua ligagbes provisérias de luz e forga em equipamentos portateis, aparelhos de teste e solda e em maquinas diversas,
instalando fios e demais componentes, com a ajuda de ferramentas apropriadas, e testando-os com instrumentos
adequados, para permitir a utilizagdo dos mesmos em trabalhos de natureza temporaria ou eventuais;

Executa outras atividades correlatas.
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INSTRUTOR DE ARTES - ARTES VISUAIS

Requisitos: Superior Completo em Educagao Artistica ou Artes Visuais, Conhecimentos em Informatica, Carteira Nacional de

Habilitacdo Categoria Minima B.

Carga Horéria: 40h semanais.

Sumaria: Ensinam procedimentos e técnicas de danga criam situacdes para revisdo e incorporagdo de valores éticos,

estimulam o

aluno na busca de conhecimentos; criam rela¢cdes de sociabilidade em diferentes situagbes de ensino — aprendizagem,

desenvolvem demonstragdes de atividades praticas nas aulas, utilizam comunicagéo verbal, corporal e escrita, analisam e

mensuram o conhecimento adquirido. Promover a construgdo de novas perspectivas de vida baseadas em auto estima,

empoderamento, autonomia, solidariedade, criatividade, dignidade e cidadania por meio agéo em danca.

Detalhada:

» Desenvolver e ministrar cursos e oficinas de dancga classica para criangas e adultos;

» Desenvolver e ministrar cursos e oficinas de danga moderna para criangas e adultos;

» Desenvolver e ministrar cursos e oficinas de danca de saldo para criangas e adultos;

» Desenvolver e ministrar cursos e oficinas de danca tipica para criangas e adultos;

» Desenvolver a habilidade dos alunos como: criatividade, aquecimento, expressao corporal, equilibrio, improvisacéao,
coordenagdo motora, nogdes da histdria da origem do género e os trajes;

» Acompanhar, controlar e avaliar a frequéncia e o aproveitamento de cada aluno com o objetivo de certificagao;

» Colaborar na elaboragao de descrigbes e cotagdes e de materiais relacionados a execugéo das atividades;

» Planejar, organizar e executar apresentagdes e participacao em festivais;

*  Cumprir as normas do cédigo nacional de transito;

» Executa outras atividades correlatas.

» Conhecer as realidades socioculturais dos sujeitos atendidos, acolhendo todas as manifestagbes expressivas como
legitimas do campo social;

» Proporcionar escuta qualificada para o acolhimento e atendimento dos usuarios na rede socioassistencial;

» Atuar em todos os niveis dos servigos de protegdo social;

Promover a garantia de direitos, a protecdo e a construgdo de possibilidades de enfrentamento de vulnerabilidades e riscos
sociais.

MOTORISTAII

Requisitos: Ensino Fundamental Completo (12 Grau Completo), Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria Minima D, com

anotagdo da informacao que Exerce Atividade Remunerada.

Carga Horaria: 40h semanais.

Sumaria: Dirige veiculos automotores de grande porte, acionando seus comandos de diregao, pedais e alavancas de marcha,

conduzindo-o em trajeto indicado, para transportar, a curta e longa distancia, cargas e mercadorias; observa as regras de

sinalizagéo e fluxo de transito; zela pela limpeza e conservagéo do veiculo, providencia o abastecimento, lubrificagéo e reparos
necessarios.

Detalhada:

» Dirige veiculos automotores de grande porte, operando os mecanismos e acionando os dispositivos adequados para
conduzi-lo e posiciona-lo nos locais de carga e descarga em trajeto determinado, efetuando manobras, de acordo com as
regras de transito e instrugoes recebidas, para efetuar cargas e descargas;

+ Examina as ordens de servigos, verificando o itinerario a ser seguido, os horarios, os nimeros de viagens e outras
instrugdes, para programar a sua tarefa;

» Zela pela documentagéo da carga e do veiculo, verificando sua legalidade e correspondéncia aos volumes, para apresenta-
la as autoridades competentes, quando solicitada, nos postos de fiscalizagao;

* Zela pelo bom andamento do transporte, adotando as medidas cabiveis na prevengdo ou solugdo de qualquer anomalia,
para garantir a seguranga dos servigos prestados aos transeuntes e veiculos;

» Controla a carga e descarga do material transportavel, comparando-o aos documentos de recebimento ou de entrega e
orientando sua arrumagao no veiculo, para evitar acidentes;

» Presta ajuda no carregamento e descarregamento de materiais encaminhando-os ao local destinado;

* Preenche, diariamente, formularios com dados relativos a quilometragem, horéario de saida e chegada;

» Vistoria o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e 6leo do carter, e testando freios e parte
elétrica, para certificar-se de suas condi¢gbes de funcionamento, para providenciar o abastecimento e reparos necessarios,
informando antecipadamente ao responsavel para as providéncias cabiveis;

» Manobra e opera basculante de grande porte, com ou sem cabine protetora, geralmente utilizada no transporte de grandes
quantidades de materiais (pedras, areia, terra, britas e etc);

. Recolhe o veiculo ap6s a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem, para permitir sua manutengao e abastecimento;
. Pode efetuar reparos de emergéncia;

. Pode efetuar as atividades do motorista | e do motorista Il;

. Cumprir as normas do cédigo nacional de transito;

Executa outras atividades correlatas.

OPERADOR DE MAQUINA |
Requisitos: Series Iniciais do Ensino Fundamental (1 a 4° Serie), Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria Minima C, com
anotagdo da informacao que Exerce Atividade Remunerada.
Carga Horaria: 40h semanais.
Sumaria: Opera as maquinas rodoviarias, rolo compactador, pa carregadeira, retroescavadeira e empilhadeira, acionando
seus comandos de dire¢do, pedais e alavancas de marcha; e outros comandos para o desempenho e operagéo do trabalho;
observa as regras de sinalizacdo e fluxo de ftransito; zela pela limpeza e conservagdo da maquina, providencia o
abastecimento, lubrificagdo e reparos necessarios, bem como opera demais maquinas leves.
Detalhada:
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.

Opera o rolo compactador, interpretando informagdes do painel da maquina, manipulando os comandos de marcha e
direcdo do equipamento, acionando as alavancas de controle, para posicionar 0 mecanismo segundo as necessidades do
trabalho;

Manobra o rolo compactador, acionando os comandos para rebaixar as partes mais altas e nivelar a superficie.

Conduz maquinas, acionando o motor e manipulando os dispositivos de marcha para posiciona-la segundo as
necessidades do trabalho.

Opera maquina motorizada e provida de um ou mais rolos compressores ou cilindros, acionando-a e manipulando seus
comandos de marcha e dire¢gdo, para compactar solos naturais ou corrigidos e/ou comprimir e regularizar os elementos
usados na pavimentacdo de rodovias, ruas e outras obras, abastecendo-a com agua, enchendo os depositos, para
aumentar seu peso e permitir o umedecimento do solo;

Conduz a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e direcdo, para fazer avangar e retroceder o
rolo compactador ou cilindros até que a superficie fique suficientemente compactada e lisa;

Zela pela conservacao, limpeza e manutengéo do rolo compactador, lubrificando-a, realizando inspe¢éo no equipamento,
observando o estado geral, sistema de freios, nivel de 6leo, efetuando ajustes e pequenos reparos, para manté-la em boas
condi¢des de funcionamento;

Executa limpeza no equipamento, utilizando panos e vassouras, retirando residuos e detritos, para evitar danos;

Recolhe a maquina apos a jornada de trabalho, conduzindo-a a garagem, para permitir sua manutengao e abastecimento;
Pode efetuar reparos de emergéncia;

Pode especializar-se em operar um tipo especifico de maquina e ser designado de acordo com a especializa¢ao;

Executa outras atividades correlatas.

OPERADOR DE MAQUINA i

Requisitos: Series Iniciais do Ensino Fundamental (12 a 4° Serie), Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria Minima C, com
anotagdo da informacao que Exerce Atividade Remunerada.

Carga Horaria: 40h semanais.

Sumaria: Opera as maquinas rodoviarias, escavadeira, Vibroacabadora e Motoniveladora, acionando seus comandos de
direcéo, pedais e alavancas de marcha; e outros comandos para o desempenho e operagéo do trabalho; observa as regras de
sinalizagéo e fluxo de transito; zela pela limpeza e conservagdo da maquina, providencia o abastecimento, lubrificagdo e
reparos necessarios, bem como opera demais maquinas pesadas.

Detalhada:

.

.

.

Opera a escavadeira, retroescavadeira e Motoniveladora, interpretando informagdes do painel das maquinas, manipulando
os comandos de marcha e direcdo dos equipamentos, acionando as alavancas de controle, para posicionar 0 mecanismo
segundo as necessidades do trabalho;

Manobra a escavadeira, retroescavadeira e Motoniveladora, acionando os comandos, para empurrar a terra solta ou
deslocar a terra para outro lugar;

Conduz tais maquinas, acionando o motor e manipulando os dispositivos de marcha para posiciona-la segundo as
necessidades do trabalho; movimenta a pa escavadeira, acionando seus pedais e alavancas de comando, corte, elevagéo e
abertura, para escavar, carregar, levantar e descarregar o material;

Opera maquina montada sobre rodas ou esteiras e provida de uma pa de comando hidraulico, conduzindo-a e acionando
os comandos de tragdo e os comandos hidraulicos, para escavar e mover terra, pedras, areia, cascalho e materiais
semelhantes;

Zela pela conservagao, limpeza e manutengao dos equipamentos, lubrificando-os, realizando inspe¢do nos equipamentos,
observando o estado geral, sistema de freios, nivel de 6leo, efetuando ajustes e pequenos reparos, para manté-los em
boas condi¢des de funcionamento;

Executa limpeza nos equipamentos, utilizando panos e vassouras, retirando residuos e detritos, para evitar danos;
Recolhe as maquinas apdés a jornada de trabalho, conduzindo-as a garagem, para permitir suas manutencdes e
abastecimento;

Pode efetuar reparos de emergéncia;
Pode especializar-se em operar um tipo especifico de maquina e ser designado de acordo com a especializagao;

Executa outras atividades correlatas.
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ANEXO II DO EDITAL DE ABERTURA N.2 01.004/2019
DO CONTEUDO PROGRAMATICO

EDUCADOR DESPORTIVO
LINGUA PORTUGUESA: Compreensao e interpretacdo de texto. Ortografia. Acentuacdo grafica. Pontuacdo. Divisao silabica.
Substantivos e adjetivos (género, nimero e grau). Verbos (tempos e modos). Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais. Digrafos. Morfologia: Classes de palavras: artigo, substantivo, adjetivo, pronome, numeral e verbo e suas
flexdes; advérbio, conjuncdo, preposicédo e interjeicdo. Poética. Versificagcdo. Elementos de comunicacdo. Sintaxe — Periodo
composto por Coordenacao e Subordinagéo. Figuras de sintaxe. Nogdes de semantica. Producao textual: coeréncia e coesao,
tipos composicao, elementos da comunicagéo e fungdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia.
RACIOCINIO LOGICO: Sequéncias Logicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos.
Equacgdes do 2° grau. Sistemas de equagbes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operagdes entre
conjuntos, unido, intersecdo e diferengca. Comparagbes. Numeragdo. Razdo e proporgdo. Regra de Trés. Porcentagem.
Probabilidade. Resolugéo de problemas.
INFORMATICA: Conceitos de informatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e
DVDs) e software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais:
Windows XP Professional. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc).
Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet
Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.
CONHECIMENTOS GERAIS: Historia do Municipio de Pinhais. Nogbes gerais sobre a vida econbmica, social, politica,
tecnolodgica, seguranga e ecologia com as diversas areas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes
historico-geograficas. Assuntos relacionados ao servigo publico municipal.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Regras Basicas de desportos coletivos e individuais. Fundamentos aplicados nos desportos
coletivos e individuais. Sistemas taticos ofensivos e defensivos. Fundamentos da Administragdo aplicados ao Esporte e Lazer.
Organizagdo de competicdes esportivas e eventos de lazer. Sistema de Disputas em competicoes esportivas. Terminologia aplicada
ao Lazer e a Recreacdo, necessarios para sua compreensao, tais como: ludicidade, jogo e brincadeira. Equipamentos de lazer,
politicas publicas de lazer para os 6rgaos municipais. Alteracbes morfolégicas e funcionais induzidas através do treinamento fisico.
Métodos de treinamento para aquisicdo de aptidéo fisica e motora. O papel social da atividade fisica como um instrumento de
promocao da saude, do bem-estar fisico, psicolégico e social do individuo. Analise dos conceitos de atividade fisica, qualidade de
vida e saude.
ELETRICISTA
LINGUA PORTUGUESA: Estudo do texto. Foneética: Acentuagéo grafica, ortografia. Morfologia: Classes de palavras.
RACIOCINIO LOGICO: Resolugdo de Problemas envolvendo raciocinio logico-matematico (proposicoes, conectivos,
equivaléncia e implicagao logica, argumentos validos). As quatro operagdes fundamentais; Conjuntos numéricos: numeros
naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operagdes com fragdes; Fragbes decimais e niumeros decimais; Razéo e
proporcao; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagdes com numeros inteiros; Problemas com equagdes do primeiro grau.
CONHECIMENTOS GERAIS: Historia do Municipio de Pinhais. Nogbes gerais sobre a vida econ6mica, social, politica,
tecnolodgica, seguranga e ecologia com as diversas areas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes
histérico-geograficas. Assuntos relacionados ao servigo publico municipal.
CONHECIMENTOS E ESPECIFICOS: Conceitos basicos de Eletricidade e Eletromagnetismo: carga elétrica, Lei de Coulomb,
campo elétrico, potencial e diferenga de potencial. campo magnético, Lei de Ampere, Lei de Faraday, Lei de Lenz, Forga
Magnetomotriz, Circuitos magnéticos e transformadores. Circuitos de corrente continua e circuitos de corrente alternada.
Resistor, capacitor, indutor, Circuitos resistivos e circuitos R,L,C série e paralelo. Leis de Kirchhoff. Poténcia ativa e poténcia
aparente. Fator de poténcia. Circuitos trifasicos. Instalagbes elétricas: circuitos de alimentagdo, dimensionamento dos
condutores. Quadros gerais e de distribuicdo. Chaves. Protecdo. Resisténcia de Terra. Aterramento. Para-raios.
Luminotécnica, Grandezas fundamentais da luminotécnica. Métodos de calculo. Lampadas e Luminarias. lluminagao
incandescente, fluorescente, Vapor metalico e Vapor de sédio. Interruptores e ignitores. Controle de intensidade Luminosa.
Comando da iluminacdo por células fotoelétricas. lluminacdo externa e de Vias Publicas. Motores de indugéo, trifasicos e
monofasicos.
INSTRUTOR DE ARTES - ARTES VISUAIS
LINGUA PORTUGUESA: Compreensao e interpretacdo de texto. Ortografia. Acentuacdo grafica. Pontuaco. Divisdo silabica.
Substantivos e adjetivos (género, nimero e grau). Verbos (tempos e modos). Fonética e Fonologia: Encontros vocalicos e
consonantais. Digrafos. Morfologia: Classes de palavras: artigo, substantivo, adjetivo, pronome, numeral e verbo e suas
flexdes; advérbio, conjungdo, preposigao e interjeicdo. Poética. Versificagdo. Elementos de comunicagdo. Sintaxe — Periodo
composto por Coordenacao e Subordinagdo. Figuras de sintaxe. Nogbes de seméantica. Produgao textual: coeréncia e coeséo,
tipos composicao, elementos da comunicagéo e fungdes da linguagem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia.
RACIOCINIO LOGICO: Sequéncias Logicas envolvendo numeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos.
Equacdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operagdes entre
conjuntos, unido, intersecdo e diferengca. Comparagbes. Numeragdo. Razdo e proporgdo. Regra de Trés. Porcentagem.
Probabilidade. Resolugéo de problemas.
INFORMATICA: Conceitos de informatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e
DVDs) e software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). Ambientes operacionais:
Windows XP Professional. Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer). Planilhas eletronicas (Excel e BrOffice.org Calc).
Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet
Explorer e Mozilla Firefox), busca e pesquisa na Web.
CONHECIMENTOS GERAIS: Historia do Municipio de Pinhais. Nogbes gerais sobre a vida econbémica, social, politica,
tecnologica, seguranga e ecologia com as diversas areas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes
histérico-geograficas. Assuntos relacionados ao servigo publico municipal.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: NOCOES DE PERSPECTIVA - Objetivo: Perceber e representar graficamente as
formas do cotidiano visual a partir de recursos advindos da Teoria de Perspectiva considerando, basicamente, o deslocamento
do Ponto de Vista e a Percepgéo Volumétrica das coisas. 1. Perspectiva com 01 (um) Ponto de Fuga. 2. Perspectiva com 02
(dois) Pontos de Fuga. 3.Variagédo de posicionamento dos objetos em relagdo ao Eixo dos Sentidos (percepgéo horizontal e
vertical). Il. NOGOES DE COMPOSICAO — Obijetivo: Perceber e representar graficamente as formas do cotidiano visual a partir
de agrupamentos intencionais que possam expressar e comunicar idéias. 1. Simetria; 2. Assimetria; 3. Elementos Fisicos:
Unidade e Variedade; 4. Elementos Psicol6gicos: Harmonia, Ritmo, Ressonancia e Alternancia. Ill. NOCOES DE LUZ E
SOMBRA - Objetivo: Perceber e representar graficamente as formas do cotidiano visual a partir do elemento visual Luz e
Sombra, reforgando a ilusdo de volume nessas imagens. 1. Natureza da Fonte Luminosa: Luz Natural e Luz Artificial; 2.
Sobras Proprias e Projetadas; 3. Gradagbes e Meios Tons; 4. Proximidade e Afastamento da Fonte Luminosa; 5. Formas
geomeétricas planas e espaciais. IV. NOCOES DE COR - Objetivo: Perceber e representar graficamente as formas do cotidiano
visual a partir do elemento visual Cor, reforgando a ilusédo de volume nessas imagens. 1. Luz e Cor; 2. Cor Fisica e Cor Quimica;
3. Cores Primarias, Secundarias e Terciarias; 4. Cores Complementares; 5. Dindmica de Manipulagdo da Cor (cores quentes, frias,
leves e pesadas).
MOTORISTAII

LiNGUAIPORTU,GUESA: Estudo do texto. Fonética: Acentuagao grafica, ortografia. Morfologia: Classes de palavras.
RACIOCINIO LOGICO: Resolugdao de Problemas envolvendo raciocinio légico-matematico (proposi¢des, conectivos,
equivaléncia e implicagao logica, argumentos validos). As quatro operagdes fundamentais; Conjuntos numéricos: numeros
naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operagdes com fragdes; Fragbes decimais e niumeros decimais; Razéo e
proporcao; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagdes com numeros inteiros; Problemas com equagdes do primeiro grau.
CONHECIMENTOS GERAIS: Historia do Municipio de Pinhais. Nogbes gerais sobre a vida econ6mica, social, politica,
tecnolodgica, seguranga e ecologia com as diversas areas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes
histérico-geograficas. Assuntos relacionados ao servigo publico municipal.
CONHECIMENTOS E ESPECIFICOS: Legislagao de transito, Conhecimentos basicos de mecanica, eletricidade e manutencéo
de automoveis. Direcao defensiva. Nogdes de primeiros socorros. Normas gerais de circulagdo e conduta. Sinalizagao para o
transito. Segurancga dos veiculos. Habilitacdo. Infragcdes. Crimes de transito.

OPERADOR DE MAQUINA | E OPERADOR DE MAQUINA II
LINGUA PORTUGUESA: Encontros vocdlicos e consonantais; Divisdo silabica; Ortografia oficial; Acentuacdo grafica.
Substantivo; Adjetivo; Pronome; Verbo. Termos essenciais da oragcdo Sentido conotativo e denotativo. Compreensdo e
interpretagdo de textos.
RACIOCINIO LOGICO: Resolugdo de Problemas envolvendo raciocinio logico-matematico (proposicdes, conectivos,
equivaléncia e implicagao logica, argumentos validos). As quatro operagdes fundamentais; Conjuntos numéricos: numeros
naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; Operagdes com fragdes; Fragbes decimais e niumeros decimais; Razéo e
proporcao; Regra de trés; Porcentagem e juros; Operagdes com numeros inteiros; Problemas com equagdes do primeiro grau.
CONHECIMENTOS GERAIS: Historia do Municipio de Pinhais. Nogbes gerais sobre a vida econbémica, social, politica,
tecnoldgica, seguranga e ecologia com as diversas areas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes
histérico-geograficas. Assuntos relacionados ao servigo publico municipal.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: OPERADOR DE MAQUINA I: Legislagdo de Transito, Nocdes de Primeiros socorros,
Nocbes de Mecanica, Habilidades e manuseio de maquinas e equipamentos (rolo compactado, pa carregadeira,
retroescavadeira e empilhadeira). OPERADOR DE MAQUINA II: Legislagédo de Transito, Nogdes de Primeiros socorros,
Nocbes de Mecanica, Habilidades e manuseio de maquinas e equipamentos (escavadeira, Vibroacabadora e Motoniveladora).
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