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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL BICACO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
EDITAL N° 01/2019

O Sr. Jurandir da Silva, Prefeito Municipal de Coronel Bicaco, no uso das atribui¢cdes legais, torna publico que estarao
abertas, a contar da data de publicacéo do Edital de Abertura, as inscrigbes para realizacdo de Concurso Publico que
serd executado mediante a coordenacéo técnico-administrativa da Fundagéo Universidade Empresa de Tecnologia e
Ciéncias — FUNDATEC e destinado ao provimento de vagas, para cargos publicos efetivos, e para formacéo de
Cadastro de Reserva (CR), as quais se sujeitam ao regime juridico-administrativo estatutario, consoante ao Decreto
Municipal n® 129/2018 e demais regramentos pertinentes, em conformidade com o estatuido neste Edital.

O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:
- Prova Teodrico-objetiva para todos os cargos;
- Prova de Titulos para os candidatos classificados na Prova Tedrico-Objetiva nos cargos de Professores; e

- Prova Pratica para os candidatos classificados na Prova Teo6rico-Objetiva nos cargos de Motorista e Operador de
Maquinas.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

Vagas e/ou
Escolaridade exigida CR Carga Vencimento
__ (Cadastro Horaria BASi
e outros requisitos de Semanal asico
Reserva)
NIVEL SUPERIOR COMPLETO
Ensino Superior
Agente Administrativo Completo em  Ciéncias
01 |29ente. Contabeis ou Ciéncias| 01+CR | 40 horas R$ 3.240,00
Educacional .
Econdmicas ou
Administracéo.
Ensino Superior
Completo em Ciéncias
Agente Administrativo Contabeis ou  Ciéncias
02 gen s Econdmicas ou| 01+CR 40 horas R$ 3.240,00
Previdenciario o =
Administracdo ou
Processos Gerenciais ou
Direito.
Ensino Superior
Completo em
03 | Cirurgiao Dentista Odontologia e registrono| 02 +CR 40 horas R$ 4.860,00
respectivo Conselho da
Classe.
Ensino Superior
Completo em
04 | Enfermeiro Enfermagem e registro| 01+ CR 40 horas R$ 3.240,00
no respectivo Conselho
da Classe.
Ensino Superior
05 | Farmacéutico Completo em Farmacia e 01 +CR 20 horas R$ 1.620,00
registro no respectivo
Conselho da Classe.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 2



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL BICACO/RS

Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2019

06

Fiscal de Contratos

Ensino Superior
Completo em Ciéncias
Contabeis ou Ciéncias
Econbémicas ou
Administracdo ou Direito.

01+CR

40 horas

R$ 3.240,00

07

Fisioterapeuta

Ensino Superior
Completo em
Fisioterapia e registro no
respectivo Conselho da
Classe.

01+CR

20 horas

R$ 1.620,00

08

Licenciador Ambiental

Ensino Superior
Completo em Geologia
ou Biologia ou
Engenharia Florestal ou
Engenharia Ambiental.

01+CR

20 horas

R$ 1.620,00

09

Médico

Ensino Superior
Completo em Medicina e
registro no respectivo
Conselho da Classe.

01+CR

20 horas

R$ 4.860,00

10

Procurador

Ensino Superior
Completo em Ciéncias
Juridicas e Sociais e
registro no respectivo
Conselho da Classe.

01+CR

40 horas

R$ 3.240,00

11

Professor de Educacéo Infantil

Ensino Superior
Completo de Licenciatura
Plena em Pedagogia,
com habiltagdo em
Séries Iniciais ou Po6s-
Graduacéao com
habilitacdo especifica.

CR

20 horas

R$ 1.402,10

12

Professor de Ensino
Fundamental de 12 a 52
Séries

Ensino Superior
Completo de Licenciatura
Plena em Pedagogia,
com habilitacdo em
Séries Iniciais ou Po6s-
Graduacao com
habilitacdo especifica.

CR

20 horas

R$ 1.402,10

13

Professor de Ensino
Fundamental de 62 a 92 Séries
- Ciéncias

Ensino Superior
Completo de Licenciatura
Plena com habilitacdo na
disciplina especifica.

CR

20 horas

R$ 1.402,10

14

Professor de Ensino
Fundamental de 62 a 92 Séries
- Educacao Artistica

Ensino Superior
Completo de Licenciatura
Plena com habilitacdo na
disciplina especifica.

CR

20 horas

R$ 1.402,10

15

Professor de Ensino
Fundamental de 62 a 92 Séries
- Educacao Fisica

Ensino Superior
Completo de Licenciatura
Plena com habilitacdo na
disciplina especifica.

CR

20 horas

R$ 1.402,10

16

Professor de Ensino
Fundamental de 62 a 92 Séries
- Geografia

Ensino Superior
Completo de Licenciatura
Plena com habilitacdo na
disciplina especifica.

CR

20 horas

R$ 1.402,10

17

Professor de Ensino
Fundamental de 62 a 92 Séries
- Histéria

Ensino Superior
Completo de Licenciatura
Plena com habilitacdo na

CR

20 horas

R$ 1.402,10
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disciplina especifica.

18

Professor de Ensino
Fundamental de 62 a 92 Séries
- Lingua Estrangeira (Inglés)

Ensino Superior
Completo de Licenciatura
Plena com habilitacdo na
disciplina especifica.

CR

20 horas

R$ 1.402,10

19

Professor de Ensino
Fundamental de 62 a 92 Séries
- Lingua Portuguesa

Ensino Superior
Completo de Licenciatura
Plena com habilitacdo na
disciplina especifica.

CR

20 horas

R$ 1.402,10

20

Professor de Ensino
Fundamental de 62 a 92 Séries
- Matematica

Ensino Superior
Completo de Licenciatura
Plena com habilitacdo na
disciplina especifica.

CR

20 horas

R$ 1.402,10

21

Psicopedagogo

Ensino Superior
Completo em
Psicopedagogia; ou
Fonoaudiologia ou
Pedagogia ou outra
Licenciatura com Pés-
Graduacéao em
Psicopedagogia.

01+CR

40 horas

R$ 2.804,20

22

23

Veterinario

Monitor de Informatica

Ensino Superior
Completo em Medicina
Veterinaria com registro
no respectivo Conselho
da Classe.

Curso Técnico Completo
em Informatica.

01+CR

01+CR

40 horas

40 horas

R$ 3.240,00

NiVEL TECNICO COMPLETO

R$ 926,64

24

Técnico Agricola

Curso de Técnico
Agricola Completo e
habilitacdo legal para o
exercicio da profisséo.

01+CR

40 horas

R$ 2.106,00

25

26

Técnico em Enfermagem

Agente Comunitario de Saude
- Microéarea - 12

Curso de Técnico em
Enfermagem Completo e
registro no respectivo
Conselho da Classe.

NiVEL MEDIO COMPL

Ensino Médio Completo,
ter concluido, com
aproveitamento,  Curso
de Formacgdo Inicial e
Continuada, com carga
horaria minima de 40
horas e residir na area
ou microarea da
comunidade em que ir4
atuar desde a data de
publicacdo deste Edital.

CR

ETO

01+CR

40 horas

40 horas

R$ 2.106,00

R$ 1.386,72

27

Agente Administrativo

Ensino Médio Completo
e Curso Baésico de
Informatica com carga
horaria de, no minimo, 8

CR

40 horas

R$ 2.106,00
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horas.

Ensino Médio Completo
e Curso de Atendente de

28 | Atendente de Farmacia Farmacia com carga| 01+CR 40 horas R$ 1.386,72
horéria de, no minimo, 8
horas.
Curso de Magistério ou
Ensino Superior

29 | Auxiliar de Creche Completo com| 02+CR 40 horas R$ 1.386,72
Habilitacéo em

Licenciatura.

Ensino Médio Completo,
Curso de Auxiliar em

30 |Auxiliar em Saude Bucal Saude Bucal e registro| 03+ CR 40 horas R$ 926,64
no respectivo Conselho
da Classe.
31 | Fiscal Ambiental Ensino Médio Completo. 01+CR 40 horas R$ 2.106,00
32 | Monitor Escolar Ensino Médio Completo. 02 +CR 40 horas R$ 1.386,72
NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Ensino Fundamental

Incompleto e Carteira
Nacional de Habilitagéo —
minimo categoria “D”.

33 Motorista 06 + CR 40 horas R$ 972,00

Ensino Fundamental
Incompleto e experiéncia
34 Borracheiro/Lavador de, no minimo, 3 meses| 01 +CR 40 horas R$ 829,44
na fungéo de
borracheiro/lavador.

Ensino Fundamental
Incompleto — Minimo 42
35 | Operador de Maquinas série/ 5° ano e Carteira| 06 + CR 40 horas R$ 972,00
Nacional de Habilitagdo —
minimo categoria “C”.

Ensino Fundamental
36 | Servente Incompleto — Minimo 22 CR 40 horas R$ 777,60
série/ 3° ano.

NIVEL ALFABETIZADO

Alfabetizada - Ensino

37 | Merendeira Fundamental Incompleto CR 40 horas R$ 777,60
— Minimo 1° ano.
Alfabetizado - Ensino

38 | Operério Fundamental Incompleto CR 40 horas R$ 777,60

— Minimo 1° ano.

1.2 DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS

Publicacdo do Edital de Abertura 13/08/2019
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. - . . . 13/08 a
Periodo de InscricBes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 11/09/2019
. S ~ - 13 a
Periodo para Solicitacdo de Isencé@o da Taxa de Inscricdo 15/08/2019
Edital de Resultado dos Pedidos de Solicitacdo de Isencéo da Taxa de Inscricdo 21/08/2019
. . S . . 22 a
Periodo de Recursos — Resultado dos Pedidos de Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo 26/08/2019
Edital de Resultado dos Pedidos de Solicitacdo de Isencao da Taxa de Inscricdo apds Recurso 30/08/2019
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participacéo como jurado em Tribunal do Juri 12/09/2019

Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas com
. 12/09/2019
Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos que
- . . ) 12/09/2019
solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 12/09/2019
Ultimo dia para alteragéo das fotos que n&o foram aceitas, ou seja, que ndo estdo de acordo para
, ) o ; 16/09/2019
fins de identificacdo no dia de prova
Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 19/09/2019
Periodo de Recursos — Homologa¢cdo Preliminar das Inscricbes e Periodo de Solicitacdo de 23a
Correcdo de Dados Cadastrais 25/09/2019
Edital de Publicagdo das Inscricbes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apds analise dos 02/10/2019
recursos
Edital de Data, Hora e Local das Provas Teérico-Objetivas 08/10/2019
Consulta de Data, Hora e Local da Prova Tedrico-Obijetivas no site da FUNDATEC 08/10/2019
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 08/10/2019
Aplicacdo das Provas Teorico-Objetivas — data provavel. 20/10/2019
Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 21/10/2019
Publicacao dos Modelos de Provas Tedrico-Objetivas aplicadas 21/10/2019
Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 22 2
24/10/2019
Orientag8es para a Prova Préatica — Cargos de Motorista e Operador de Maquinas 30/10/2019
Divulgagdo dos Gabaritos Definitivos das Provas Tedrico-Objetivas 08/11/2019
Divulgacdo das Justificativas para Manutencéo/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das Provas
. o 08/11/2019
Tedrico-Objetivas
Consulta as Notas Preliminares das Provas Teérico-Objetivas 13/11/2019
Disponibilizagdo das Grades de Respostas das Provas Tedrico-Objetivas no site da FUNDATEC 13/11/2019
. - . - ‘s o 14 a
Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 19/11/2019
Consulta as Notas Definitivas das Provas Teérico-Objetivas 22/11/2019
Divulgagdo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas
e . 22/11/2019
Tedrico-Objetivas
Lista dos Aprovados para Entrega dos Titulos — Cargos de Professores 22/11/2019
Lista dos Aprovados e Edital de Convocacdo para a Prova Pratica — Cargos de Motorista e
L 22/11/2019
Operador de Maquinas
. . 25e
Periodo para Entrega dos Titulos — Cargos de Professores 26/11/2019
. ~ - . L 30/11 e/ou
Realizac&o da Prova Préatica — Cargos de Motorista e Operador de Maquinas 01/12/2019
Notas Preliminares da Prova de Titulos — Cargos de Professores 05/12/2019
Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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Divulgacéo dos Critérios da Prova Pratica - Cargos de Motorista e Operador de Maquinas 05/12/2019
Consulta as Notas Preliminares da Prova Prética - Cargos de Motorista e Operador de Maquinas | 05/12/2019
. _ . 06 a
Periodo de Recurso das Notas Preliminares Prova de Titulos — Cargos de Professores 10/12/2019

Periodo de Recurso das Notas Preliminares da Prova Prética - Cargos de Motorista e Operador de 06 a
Maquinas 10/12/2019
Consulta as Notas Definitivas da Prova de Titulos — Cargos de Professores 17/12/2019
Divulgacéo das Justificativas para Manutencao/Alteracao das Notas Preliminares da Prova de Titulos

17/12/2019
— Cargos de Professores
Consulta as Notas Definitivas da Prova Prética - Cargos de Motorista e Operador de Maquinas 17/12/2019
Divulgacdo das Justificativas para Manutencao/Alteracao das Notas Preliminares da Prova Pratica - 17/12/2019
Cargos de Motorista e Operador de Maquinas
Divulgacéo dos Candidatos empatados e Convocacéo para Sorteio Publico de Desempate 18/12/2019
Realizac¢é@o do Sorteio Publico de Desempate 23/12/2019
Resultado do Sorteio Publico de Desempate 23/12/2019
Lista de Classificagdo Final para Homologacéo do resultado dos candidatos em ordem de| 27/12/2019
classificacédo
Lista de Classificagio Final para Homologagé&o do resultado das Pessoas com Deficiéncia em ordem| 27/12/2019
de classificacao
Edital de Homologacéo Classificagdo Final 271212019

Obs.: Todas as publica¢gdes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos,
da data estipulada neste Cronograma; nos sites www.fundatec.org.br e https://coronelbicaco.atende.net.

1.2.1 O Cronograma de Execucgédo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em razdo
de alguma alteracdo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

1.3 DO QUADRO DE REALIZACAO DE PROVAS — DATA PROVAVEL

A(s) data(s), o(s) local(is) e o(s) horario(s) de realizagdo das provas serdo divulgados no dia mencionado no
Cronograma de Execucéo, em jornal de circulagdo local, no painel de publicacdes disponivel no site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br) e no site da Prefeitura Municipal de Coronel Bicaco. E de inteira responsabilidade do
candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo de prova e o comparecimento na data e nos horarios
determinados.

1.3.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Turno

Data

Domingo — Manhéa Nivel Superior Completo, Fundamental Incompleto e Alfabetizado.

Data Provavel
conforme ltem 1.2

Domingo — Tarde Nivel Técnico e Médio Completo.

1.3.2 - DA PROVA PRATICA
Data

Cargo

Data Provavel
conforme ltem
1.2

1.3.3 — DA PROVA DE TITULOS

Motorista e Operador de Maquinas.

Data

‘ Cargo

Data Provavel
conforme ltem
1.2

Professores.

1.4 DOS BENEFICIOS

- Plano de Salde do IPE: contribuicdo de 7% (sete por cento) sobre o salério.
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2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS
2.1 DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1 Os candidatos aprovados para os cargos serdo chamados segundo as necessidades do Municipio de Coronel
Bicaco para as vagas anunciadas neste Edital e para as que vierem a surgir. Os demais candidatos formardo um
cadastro de reserva cuja nomeacgédo estara condicionada a liberagdo e/ou a criagao futura de vagas no prazo de
validade deste Concurso Publico.

2.1.2 A utilizacao do cadastro reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacao final publicada no Edital
de Homologacédo Final, respeitado o preenchimento das vagas por acesso por cotas: universal, de pessoa com
deficiéncia.

2.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

2.2.1 E assegurado o direito de inscricdo no Concurso Publico de que trata este Edital as pessoas com deficiéncia,
que podem concorrer a 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das futuras, desde que haja compatibilidade
entre as atribuicbes do cargo pretendido e a deficiéncia que possuem, conforme disposto na Lei Municipal n°
3.261/2011.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscricdo, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID),
comprovando-a por meio de laudo médico.

2.2.2.1 As pessoas com deficiéncia estdo cientes, por esse Edital, das atribuicdes do cargo e concordam que serao
submetidas em igualdade de condicdes a todas as etapas determinadas nesse Concurso, inclusive no que se refere
a Prova Préatica.

2.2.2.2 Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizagdo da Prova (Tedrico-
Objetiva, devera formalizar o pedido através da ficha online de inscricao, informando o atendimento necessario, e
seguir o procedimento descrito no subitem 2.2.3 deste Edital.

2.2.2.3 A data de emissao do laudo deve ser posterior ao dia 13/02/2019 (ou seja, o laudo dever ter no maximo 6
meses, retroativo a data da publicacéo do edital.

2.2.2.4 O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato deveré:

a) Ter sido expedido no prazo de, no maximo, 6 (seis) meses antes da publicacdo deste Edital,

b) Conter a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;
c) Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;

d) Atender a todos os requisitos indicados no modelo Anexo IV — Modelo de Laudo Médico;

e) Nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva, devera constar claramente a descricdo dos grupos de
frequéncia auditiva comprometidos;

f) Nos laudos médicos relativos a deficiéncia visual, devera constar claramente a acuidade visual com a melhor
correcdo, bem como a apresentacdo de campimetria visual;

g) Nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, devera ser encaminhado laudo de escanometria.
2.2.3 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo IV, os candidatos deveréo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario
Online — Laudo Médico e/ou Atendimento Especial’, para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Mega e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP,
PDF, TNG ou TIFF.

c) Apo6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.2.3.1 Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto no periodo de
entrega constante no Cronograma de Execucéo.

2.2.4 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condic&o.

2.2.4.1 Nao serdo aceitos laudos médicos:
a) Do candidato que ndo os enviar conforme subitem 2.2.3:
b) Em arquivos corrompidos;

c) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras; e

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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d) Em desacordo com o Edital de Abertura.

2.2.4.2 No periodo de homologacédo das inscri¢des, os laudos nédo serdo avaliados em sua particularidade, sendo
assim, as pessoas com deficiéncia serdo submetidas a Comissao Especial, conforme subitem 2.2.13.

2.2.5 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.2.6 As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
concorrentes no que se refere a conteddo, avaliagdo, duracdo das provas, local, data e horario da respectiva
realizacéo.

2.2.7 A pessoa com deficiéncia que nado declarar essa condicdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.8 Nao ocorrendo aprovacdo de candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia em nimero suficiente ao
preenchimento dos cargos a eles disponibilizados, as vagas seréo preenchidas pelos demais aprovados, observada
a ordem geral de classificacdo no cargo.

2.2.9 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.10 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como pessoa com deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, constando em
ambas as listas a nota final de aprovacao e a classificacao ordinal.

2.2.11 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-4 durante todo o
periodo de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

2.2.12 Considerando o total de vagas imediatas oferecidas por cargo, tal reserva serd preenchida na medida em
que forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.13 A situacao da Pessoa com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico sera avaliada por Comissao Especial
designada pela Prefeitura Municipal de Coronel Bicaco, que tera decisdo terminativa sobre o enquadramento do
candidato como Pessoa com Deficiéncia e sobre a compatibilidade do tipo e do grau da deficiéncia com as
atribuicbes essenciais do cargo pleiteado.

2.2.13.1 O ndo comparecimento do candidato em data que for solicitada a sua presencga acarretard a perda do
direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢fes.

2.2.13.2 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo com um novo laudo médico, original, que ateste a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emissdo de, no maximo, 90
(noventa) dias anteriores a data da avaliacao pela Comisséo Especial.

2.2.13.3 Ao término do processo de avaliagdo realizada pela Comissao Especial, serd emitido um parecer
conclusivo, indicando, se for o caso, as condi¢cdes de acessibilidade para o exercicio das atribuicbes do cargo pelo
candidato.

2.2.13.4 Caso a avaliagdo conclua pelo ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia, o candidato passara a
concorrer apenas pela ordem de classificagdo da lista de acesso Universal (classificacdo geral), e ndo mais pela
lista de cotas de pessoa com deficiéncia.

2.2.13.5 Caso a avaliagdo prevista no item 2.2.13 conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio
das atribuicBes essenciais do cargo, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

2.3 ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

2.3.1 Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizacdo da Prova Tedrico-objetiva, devera
formalizar o pedido através da ficha online de inscri¢éo, selecionando a(s) opcao(des) desejada(s), e encaminhar
laudo médico e/ou documentos comprobatérios que comprovem a necessidade. Os documentos deverao ser
encaminhados durante o periodo previsto no cronograma de execucéo.

2.3.2 S0 procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e comprovados por laudo
médico e/ou documentos comprobatorios:

2.3.2.1 Necessidades Fisicas:

I) Acesso Facilitado e Mesa para cadeirante: Ao candidato com dificuldade de locomogédo € oferecida estrutura
adaptada para acesso e realizacdo da prova.

I)  Apoio para perna: Ao candidato que necessitar ficar com a perna suspensa sera concedido apoio para a perna.

III) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-objetiva: Ao candidato com motricidade
comprometida é oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Tedérico-objetiva,
cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenacgédo Local do Concurso.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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IV) Uso de computador para digitacdo da Redacdo ou Discursiva: Ao candidato com motricidade comprometida é
oferecido computador para digitacdo dos textos da Prova de Redacéo ou da Prova Discursiva. O texto devera
ser realizado sem a possibilidade de utilizagdo do corretor ortografico, no Wordpad, em
Fonte Lucida Handwriting, tamanho 14, com margens de 1cm do lado direito e do esquerdo, respeitando o limite
de linhas determinado no caderno de provas. O término da prova € considerado quando o candidato autoriza a
impresséo do texto, ndo sendo permitida mais de uma impressao por prova.

V) Mesa e Cadeira especial: Ao candidato que necessitar de mesa e cadeira de tamanho menor ou maior ao
tradicional é oferecida estrutura para realizacdo da prova

VI) Sala préoxima ao banheiro: Ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por motivo de doenca,
sera fornecida sala préxima ao banheiro.

VII) Técnico de Enfermagem para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similiar: Ao candidato que
necessitar de atendimentos técnicos para a realizacdo de procedimentos de salde é oferecido Técnico em
Enfermagem. N&o sera permitida a presenca de companheiros e/ou familiares durante o procedimento, apenas
de pessoas contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VIII) Uso de Prétese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): Os candidatos
com implante ou protese de metal, como, por exemplo, placa de titanio, implante de aco inoxidavel, hastes
intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar laudo médico comprovando a
situacdo para efeitos do uso do detector de metais.

IX) Uso de almofada: O candidato que necessitar fazer uso de almofada durante a realizagdo da prova devera
levar a de sua preferéncia, que sera inspecionada antes do inicio do processo-

2.3.2.2 Necessidades Visuais:

1)  Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-objetiva: Ao candidato com deficiéncia visual
(cegueira ou baixa visdo); é oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova
Tedrico-objetiva, cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenacéo Local do Concurso.
Caderno de Prova Ampliado (padrdo A3 — fonte 18 ou fonte 24): Ao candidato com baixa viséo é ofertada a
impressé@o da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas
Ultimas classes/carteiras da sala. No laudo médico deve constar o tamanho necessério da fonte para a leitura
da prova.

I) Ledor: Ao candidato com baixa ou nenhuma viséo € oferecido profissional habilitado para a leitura da prova em
sala reservada.

Ill) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: Ao candidato com deficiéncia visual (cegueira ou baixa visao) é oferecido o
NVDA, programa de voz sintética que faz audiodescricao das questdes da prova.

IV) Uso de computador para aumento da fonte — Lupa Eletrdnica: Opc¢éo ofertada ao candidato somente quando
as fontes previstas no subitem 2.3.2.2, alinea Il, ndo séo suficientes. Nesse procedimento, um computador é
disponibilizado para acesso a prova em formato pdf, possibilitando a ampliagdo da fonte ou o uso da lupa
eletrbnica para a leitura da prova.

V) Uso de computador para digitacdo da Redacdo ou Discursiva: Ao candidato com deficiéncia visual é oferecido
computador para digitagdo dos textos da Prova de Redagdo ou da Prova Discursiva. O texto devera ser
realizado sem a possibilidade de utilizacdo do corretor ortogréfico, no Wordpad, em Fonte Lucida Handwriting,
tamanho 14, com margens de 1cm do lado direito e do esquerdo, respeitando o limite de linhas determinado no
caderno de provas. O término da prova é considerado quando o candidato autoriza a impresséo do texto, ndo
sendo permitida mais de uma impressao por prova.

VI) Uso de reglete ou lupa manual: Ao candidato que necessitar sera permitido o uso de reglete ou lupa manual.

VII) Transcritor: Essa opgdo somente € oferecida, como ferramenta para digitagdo dos textos da Prova de Redacao
ou da Prova Discursiva, ao candidato quando ndo ha a possibilidade de utilizar o recurso previsto no subitem
2.3.2.2, alinea VI. Ao término da sua prova, o candidato sera levado para uma sala reservada, acompanhado de
um Fiscal designado pela Coordenacédo Local do Concurso, para a realizacdo da transcri¢cdo do texto, podendo
este ser ditado pelo candidato ou transcrito da folha de rascunho. A transcricdo sera realizada em computador,
no Wordpad, em Fonte Lucida Handwriting, tamanho 14, com margens de 1cm do lado direito e do esquerdo,
sendo considerada, para fins de contagem de linhas, a fonte anteriormente mencionada. O término da prova é
considerado quando o candidato autoriza a impressao do texto, ndo sendo permitida mais de uma impresséo
por prova.

2.3.2.3 Necessidades Auditivas:

z

I) Intérprete de Libras: Ao candidato com deficiéncia auditiva é oferecido profissional habilitado para mediar a
comunicacao entre surdos e ouvintes no ato da prova.
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I) Leitura Labial: Para o candidato que necessitar de comunicacdo pela leitura dos labios, serd solicitado ao
Fiscal de Sala que as instrugBes/orientacfes sejam dadas pausadamente e de frente para o candidato.

IIl) Prétese Auditiva: O candidato que utiliza protese auditiva somente podera permanecer com o aparelho durante
a realizacdo da prova se encaminhar o laudo médico contendo a comprovacdo de que se faz necessaria a
utilizacdo da prétese de forma continua. Caso o candidato que utiliza prétese auditiva ndo encaminhe o laudo
médico, tera apenas o direito de usa-la no momento da leitura das instru¢des/orientagGes dadas pelos fiscais
(10 minutos antes do inicio das provas), sendo que durante a realizagdo da prova, devera retird-la. Caso seja
detectado, durante a realizacéo da prova, candidato com uso de prétese auditiva e ndo comprovado por laudo
médico, conforme previsto no item 2.3.1, ele sera eliminado.

2.3.2.4 Necessidades Complementares:

)  Nome Social: O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizacdo das
provas devera encaminhar a imagem do documento com o nome social.

I) Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei n°® 10.826/2003 e suas alteracdes, necessitar
realizar a prova armado devera encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizagdo de
Porte, conforme definido na referida lei.

Ill) Sala para Amamentacdo: A candidata que tiver necessidade de amamentar deverd encaminhar o atestado de
amamentacao e a copia da certiddo de nascimento do bebé. No dia de realizagdo da prova, a candidata devera
levar um/a acompanhante, maior de 18 anos, que ficard em uma sala reservada para essa finalidade e que
sera o/a responséavel pela crianca durante a auséncia da mée. Caso ndo haja acompanhante, a crianca nao
poderd permanecer no local de prova. Nao haverd compensacédo do tempo de prova em relagdo ao tempo
gasto com a amamentagdo. A amamentacao sera concedida somente para bebés de até 06 meses de idade.
O/A acompanhante devera: apresentar documento de identificacdo, comparecer juntamente com a candidata,
no horéario determinado em Edital-guardar todos os seus pertences em embalagem indicada pela equipe de
Coordenacéo Local do Concurso e ser inspecionado pelo detector de metais, bem como assinar uma ata no dia
de prova. A bolsa com os pertences do bebé também sera inspecionada.

IV) Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extracdo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentacdo. O armazenamento e a conservacao sao de responsabilidade exclusiva
da candidata.

V) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma vis&o, com deficiéncia auditiva e/ou diagnostico de
dislexia é oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizacdo da prova.

2.3.3 Os laudos deverdo conter o CID, data de emissdo posterior ao dia 13/02/2019 (até 6 meses antes da
publicacdo do Edital de Abertura), assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional
de Medicina.

2.3.4 Os documentos comprobatorios, a excecao das solicitagbes de porte de arma de fogo e nome social, deverao
conter data de emissdo posterior ao dia 13/02/2019 (até 6 meses antes da publicacdo do Edital de Abertura),
assinatura do médico, carimbo e seu niumero de registro no Conselho Regional de Medicina.

2.3.5 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo IV, e/ou de documentos comprobatérios, os candidatos
deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do “Formulario
Online — Laudo Médico e/ou Atendimento Especial”, para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Encaminhar documentos com tamanho méximo de 5 Mega e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP,
PDF, TNG ou TIFF.

¢) Apos o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.3.5.1 Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto no periodo de
entrega constante no Cronograma de Execucéo.

2.3.5.2 Nao serao aceitos laudos médicos e/ou documentos comprobatdrios:

a) Do candidato que ndo envia-los conforme estabelecido por este Edital;

b) Em arquivos corrompidos;

¢) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras.

2.3.6 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.3.7 A FUNDATEC se reserva ao direito de nao atender qualquer necessidade do candidato que nao for solicitada
na ficha de inscricdo e, por conseguinte, que ndo apresentar a devida comprovacao, por laudo médico, no periodo
previsto no cronograma de execucao.
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2.3.8 O candidato que nao solicitar atendimento especial por sistema online de inscricdo ou ndo especificar qual(is)
o(s) atendimento(s) necessario(s) tera seu pedido de atendimento especial indeferido.

2.3.9 No caso de solicitagdo de atendimento especial que envolva a utilizagdo de recursos tecnolédgicos, se
ocorrerem eventuais falhas desses recursos no dia de aplicacdo das provas, poderdo ser disponibilizados
atendimentos alternativos, observadas as condicdes de viabilidade.

2.3.10 A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, serd concedida segundo os critérios de viabilidade
e de razoabilidade.

2.3.11 Havendo ocorréncias inesperadas no dia de prova, serdo avaliadas pela Comissdo de Concursos as
possibilidades operacionais disponiveis, bem como a preservacao da segurancga, lisura e isonomia da aplicacdo da
prova. Os procedimentos adotados serdo informados ao candidato e registrados em ata, ndo cabendo qualquer
reclamacao posterior. Nessa situacéo, podera ser solicitado ao candidato o envio de laudo médico, que devera ser
encaminhado em até 7 (sete) dias posteriores a aplicacéo da prova. O nao atendimento da solicitacao determinada
pela Coordenacao Local do Concurso acarretara em eliminacédo do candidato no certame.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES

3.1 DAS INSCRICOES

3.1.1 As inscricdes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execuc¢do, pela internet, no
endereco www.fundatec.org.br.

3.1.2 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico n°® 01/2019 da Prefeitura Municipal de Coronel
Bicaco mediante a inscricdo pela internet e o pagamento do valor correspondente, desde que atenda as exigéncias
do cargo, conforme especificado no item 1.1 deste Edital.

3.1.3 Procedimentos para Inscricdes: primeiramente, acessar o endereco www.fundatec.org.br, ou como link
alternativo o site https://coronelbicaco.atende.net. No site, o candidato encontrara o link para acessar as Inscri¢cbes
Online. E de extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de Abertura para conhecer as normas
reguladoras desse Concurso Publico.

3.1.3.1 A FUNDATEC disponibilizara, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricdes, bem como durante todo o processo de execu¢do, no seguinte endereco: Rua Professor Cristiano
Fischer, n°® 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas
as 17 (dezessete) horas.

3.1.4 As inscricdes serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia determinado no
Cronograma de Execuc¢édo. Durante o processo de inscri¢do, serd emitido o boleto bancéario com a taxa de inscri¢éo,
sendo que o pagamento devera ser feito em qualquer banco até o dia do vencimento indicado no boleto. Apés dois
dias ateis bancarios do pagamento, o candidato poderd consultar, no endereco do site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br), a confirmagéo do pagamento de seu pedido de inscri¢ao.

3.1.5 N&o seréo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6 Para efetuar a inscri¢do, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.6.1 Apo6s a realizacdo do pagamento do boleto bancario, caso seja constatado que o candidato NAO utilizou
CPF ou documentos proprios no momento da inscri¢cdo, sua inscricdo no Concurso Publico ser4 cancelada, e os
seguintes procedimentos serdo adotados:

- se constatado antes da aplicacdo da prova, o candidato sera impedido de realizar a prova referente a inscri¢cao
pelo CPF ou por documentos de terceiros.

- se constatado apo6s a aplicacédo da prova, o candidato sera excluido do Concurso Publico, a qualguer momento.
3.1.7 N&o serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

3.1.8 O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informagdes cadastrais fornecidas, sob as penas
da lei.

3.1.9 O candidato que desejar se inscrever pela cota de Pessoa com Deficiéncia — PCD, deverd, no ato do
preenchimento da ficha de inscricdo, marcar a opcdo pela participacdo na referida, bem como observar os
procedimentos complementares neste Edital, como forma de ter sua inscricAo homologada. O n&do atendimento dos
procedimentos complementares condicionard a homologacdo da inscricdo sem direito a reserva de vagas na cota
de PCD — Pessoa com Deficiéncia.

3.1.10 O candidato que desejar algum atendimento especial para o dia de prova deverd seguir o disposto no
subitem 2.3 deste Edital.
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3.1.11 O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento. Tanto a opcdo de cargo quanto o pedido de cota ndo poderéo
ser alterados apos a efetivacdo do pagamento do boleto bancério, ndo cabendo analise de pedido de recurso para
esses casos.

3.1.11.1 Havendo necessidade de alteracdo de dados de inscri¢cdo (cargo, atendimento especial, etc.), o candidato
deveré efetuar uma nova inscrigdo e proceder ao pagamento.

3.1.12 O candidato devera selecionar corretamente, na ficha de inscricdo, o cargo para o qual deseja concorrer e a
cidade de realizacdo de prova, quando ha essa possibilidade, sendo de sua inteira responsabilidade o
preenchimento adequado.

3.1.13 O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde que
atenda as exigéncias de cada cargo e as provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme Quadro de
Realizacdo das Provas, item 1.3.1.

3.1.13.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, a
FUNDATEC homologara APENAS a ultima inscricdo registrada no sistema e que foi devidamente confirmada por
pagamento, as demais serdo bloqueadas.

3.1.13.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscricao realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais seréo bloqueadas no sistema.

3.1.14 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancario. O sistema de inscricdes permitira
ao candidato reimprimir seu boleto bancério, com nova data de vencimento, até o ultimo de dia de inscricdo, sendo
gue o pagamento devera ser efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execucdo. N&o
serdo aceitos pagamentos efetuados posteriormente a esta data.

3.1.15 N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas pelo item 4 deste Edital.

3.1.15.1 Seréo canceladas a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o estabelecido no item 4
deste Edital e as solicitagBes de inscricdes cujos pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento das
inscricdes, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.15.2 N&o é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos dos
boletos, sendo de responsabilidade unicamente dos 6rgdos que prestam servi¢cos de recebimentos bancérios essa
determinacdo. Cabe ao candidato se informar sobre os horarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como:
Casas lotéricas, agéncias bancérias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e
acompanhar casos de greve, etc, bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.1.15.3 O pagamento realizado no ultimo dia, processado apdés a data prevista neste Edital, implicara no
indeferimento da inscricéo.

3.1.16 N&o havera devolugéo do valor da taxa paga, exceto em casos como os descritos no subitem 3.16.1.

3.1.16.1 Pagamentos em duplicidade (mesmo n° de boleto) somente serdo devolvidos mediante a solicitagdo do
candidato.

3.1.16.1.1 Os candidatos deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitagdo da andlise de possivel
duplicidade, através dos canais de comunicacdo. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolucéo do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00 referente aos custos de
tarifas bancarias, ficando o candidato ciente que dependera dos tramites processuais da instituicdo arrecadadora.

3.1.17 N&o serdo restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.18 A opc¢éo pelo cargo deve ser efetivada no momento da inscricdo, sendo vedada ao candidato qualquer
alteracdo posterior ao pagamento da taxa de inscri¢do.

3.1.18.1 Serdo canceladas as inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios, sem a
devida provisdo de fundos. N&o serdo homologadas as inscricbes cujos boletos ndo forem pagos da forma
adequada.

3.1.18.2 Também néo serdo homologadas as inscri¢des cujos boletos forem pagos em data posterior ao ultimo dia
de pagamento previsto no Cronograma de Execucéo.

3.1.19 N&o sera homologada a inscricdo cujo comprovante de pagamento esteja em nome de terceiros.

3.1.20 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo da taxa para terceiros, assim como a transferéncia da
inscricao para outrem.

3.1.21 O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo. Para qualquer alteracdo, o candidato devera entrar em contato com a FUNDATEC até a Homologacgéo
Definitiva das Inscri¢des para corre¢do, encaminhando a copia do documento de identificagéo oficial com foto.
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3.1.22 Caso haja algum erro ou alguma omissdo detectada (em relacdo a nome, nimero de documento de
identificacdo, sexo, data de nascimento, endereco, etc.) ou mesmo auséncia na Lista Definitiva de Inscricbes
Homologadas, o candidato tera o prazo de 72 (setenta e duas) horas apés a divulgagéo para entrar em contato com
a FUNDATEC, mediante contatos disponiveis no site.

3.1.23 A FUNDATEC encaminha, para o endereco eletronico fornecido na ficha de inscricdo, e-mail meramente
informativo ao candidato, ndo o isentando de buscar as informac¢des nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC www.fundatec.org.br sera fonte permanente de comunicacao de avisos e editais, além das publicacGes
em jornal local dos extratos do Edital de Abertura, Edital de Data, Hora e Local da Prova Tedérico-objetiva e de
Classificacéo Final.

3.1.24 As inscricdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instrucées por parte do
candidato e seu compromisso tacito em aceitar as condicdes da sua realizacao.

3.2 DA FOTO DIGITAL

3.2.1 No momento da inscricdo, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em
gque necessariamente apareca a sua face descoberta e 0s seus ombros.

3.2.1.1 O candidato podera seguir o modelo de foto contida em documentos de identificagdo oficiais, tais como RG,
CNH, etc., ndo sendo permitida a utilizacdo de qualquer tipo de adereco que impossibilite a identificacdo do rosto,
como Oculos de sol, chapéus e mascaras.

3.2.2 O candidato devera seguir rigorosamente as instrucfes contidas no sistema de inscricdo referente ao
procedimento de envio da foto digital.

3.2.3 O envio da foto digital é de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.2.4 A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicag¢éo ou de outros fatores
que impossibilitem o envio.

3.2.5 A foto digital encaminhada servira para reconhecimento e comparagdo do candidato com o documento de
identificacdo apresentado no dia da prova.

3.2.5.1 A foto digital poderad ser alterada durante o periodo de inscricdo. Essa alteragdo somente podera ser
realizada pelo setor de Concursos, através do envio da nova foto, dentro do padrdo estabelecido, para o e-mail
concursos@fundatec.org.br. Apds esse periodo, alteracGes serdo realizadas somente se autorizadas pela
Comisséo de Concursos da FUNDATEC.

3.2.5.2 Havera um periodo para alteracao das fotos digitais ndo aceitas, ou seja, que ndo estiverem de acordo para
fins de identificacdo no dia de prova, conforme Cronograma de Execucéao.

3.2.6 No dia de aplicacdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento, o candidato sera
encaminhado a Coordenacgéo Local do Concurso e submetido a identificagdo especial, desde que nao infrinja o
disposto no subitem 3.2.7.1.

3.2.7 O candidato, ao se inscrever, autoriza 0 uso da imagem para as finalidades do presente Concurso, estando
ciente de que a foto seré utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e grade de resposta. Além disso,
a foto serd encaminhada para fins de verificacdo no ato da posse, com a finalidade de garantir a lisura do certame.

3.2.7.1 O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que
contenham conteddo sexual explicito, nudez, conteddo obsceno, violento ou outros conteldos censuraveis ou
inapropriados sera excluido do Concurso, em qualquer momento do processo.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES

Valores das taxas de inscri¢ao:

a) Nivel Superior Completo: R$ 150,00 (cento e cinquenta reais); e

b) Nivel Técnico e Médio Completo, Fundamental Incompleto e Alfabetizado: R$ 100,00 (cem reais).

4.1 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1.1 Estara isento do pagamento da taxa de inscrigdo, conforme previsto na Lei Municipal n° 3.011/2019, o
candidato que comprovar a condi¢éo de desempregado e carente.

4.1.2 A isencédo deverd ser solicitada mediante requerimento do candidato, no periodo previsto no Cronograma de
Execucéo.

4.1.2.1 Para obter a isenc¢do, o candidato devera providenciar a inscricdo proviséria no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br e preencher o Requerimento de Isenc¢ao disponivel no link Formulario Online Solicitagdo de
Isencdo da Taxa de Inscrigdo, comprovando o enquadramento de seu pedido, que devera conter:
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a) Extrato Previdenciario emitido pelo INSS — Instituto Nacional do Seguro Social, nos ultimos 30 dias; e
b) Declaracao de estado de pobreza autenticado em cartorio pelo declarante e por duas testemunhas.

4.1.2.2 Para o envio dos documentos da condi¢do de isento como Desempregado e Carente, conforme subitem

4.1.1, alinea “a@”, os candidatos deverao realizar, durante o periodo estabelecido no Cronograma de Execugéo, as
etapas descritas abaixo:

a) O candidato devera acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online Solicitacao
dalsencéo da Taxa de Inscri¢do, para upload dos documentos escaneados para avaliacdo;

b) Os documentos deverdo ter tamanho maximo de 5 Megabytes cada, e ter as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP, PDF, TNG ou TIFF;

¢) Apos o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

4.1.2.3 Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do Gltimo dia previsto no
periodo de entrega constante no Cronograma de Execucao.

4.1.2.4 A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

4.1.3 As informagdes prestadas no Formulario Online de Requerimento de Isencdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarreta sua eliminacdo do Concurso Publico, aplicando-se, ainda, o disposto no artigo 299 do Cédigo Penal.

4.1.4 Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacg@es e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

C) ndo observar a forma estabelecida no subitem 4.1.2.2 deste Edital.

4.1.5 Nao sera aceita solicitagdo de isen¢édo de pagamento de valor de inscri¢do via postal ou via e-mail.

4.1.6 Caso o candidato realize inscricdo para mais de um cargo, independente se as provas forem realizadas em
dias/turnos distintos, sera concedida isen¢@o apenas para a inscricdo escolhida de acordo com o Ultimo protocolo
registrado no sistema de isencéo.

4.1.6.1 N&o serao realizadas alteracfes apds o deferimento da inscri¢éo isenta.
4.1.7 A relacdo dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada no dia previsto no Cronograma de Execucéo.

4.1.8 Para a comprovagdo da situacdo de isento, os candidatos que tiveram seus pedidos indeferidos, além de
acessarem o Formulario Online de Recurso, poderdo enviar documentagdo complementar pelo link Formulario
Online — Entrega de Documentos, na forma do subitem 4.1.2.2, durante o periodo de recurso, disponivel no site da
FUNDATEC.

4.1.8.1 A documentacao para comprovacao da situagéo regular de isento deve ter sido emitida até 90 dias antes da
publicacdo do Edital de Abertura.

4.1.9 Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos deverdo, para efetivar a sua inscricdo no Concurso
Publico, acessar o endereco eletronico www.fundatec.org.br e imprimir o boleto bancéario para pagamento até o
ultimo dia previsto no Cronograma de Execuc¢éo, conforme procedimentos descritos neste Edital.

4.1.10 O interessado que n&o tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estara automaticamente excluido do Concurso
Publico.

4.1.11 A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato,
deferindo ou ndo seu pedido de isenc¢do, ou ainda, detectada declaracao falsa, sera excluido do certame.

4.1.12 Caso o candidato receba a isen¢cao da taxa de inscricdo, porém tenha efetuado o pagamento do
boleto bancario antes do periodo previsto para a divulgacdo do Resultado dos Pedidos de Isencdo da Taxa
de Inscricéo, o valor referente a taxa paga néo sera devolvido.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 O resultado da homologacédo das inscricbes sera divulgado por meio de Edital, no qual também serdo
divulgados:

- Pedidos deferidos e indeferidos para as vagas de Pessoas com Deficiéncia;

- Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitagbes de atendimento especial para o dia de realizagdo da
Prova Teorico-objetiva;

- InscrigBes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.13.1 e 3.1.13.2 deste Edital,
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- De fotos nado aceitas na ficha de inscri¢cao;

- De candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Jri.

5.2 A homologagéo das inscricbes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da posse,
tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

5.3 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Homologacdo — Consulta por CPF, quanto a nome,
nimero de documento de identificagdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos por meio do Formulério Online
de Recurso da Homologacéo Preliminar das Inscricdes, e o candidato devera encaminhar cépia do documento de
identificacao para o e-mail concursos@fundatec.org.br, sob pena de ser impedido de realizar a prova.

5.4 Da ndo homologacao ou das divergéncias em relacéo a inscricao cabe recurso, conforme previsto no item 9.

6. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

6.1 A Prova Tedrico-objetiva de cada cargo sera eliminatdria e classificatéria, elaborada com base nos Programas
(Anexos VI e VII) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo II).

6.1.1 No que se refere a legislacdo, serdo considerados os contetdos publicados até a data de langamento deste
Edital, constantes nos Anexos VI e VII.

6.2 Tempos de Prova:
a) O candidato tera 03 (trés) horas para a resolucéo da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

b) O candidato s6 podera retirar-se da sala de aplicacdo da prova, portando o caderno de questdes, apos 01 (uma)
horas do inicio do certame.

¢) O controle e o aviso do horario sdo de responsabilidade do Fiscal de Sala.

6.3 A Prova Teorico-objetiva para todos os cargos serd, em principio, realizada no Municipio de CORONEL
BICACO/RS. Nao havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as
provas poderdo ser aplicadas em outras cidades da regiao.

6.3.1 A divulgacéo de dia, horérios e locais especificos de aplicagdo das provas sera feita em jornal de circulagdo
local, no painel de publicagbes da Prefeitura Municipal de Coronel Bicaco e no site www.fundatec.org.br, no dia
referido no Cronograma de Execucdo. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu
local de realizacdo da prova e o comparecimento no horério determinado.

6.3.2 A data de prova informada no Cronograma de Execucéo é somente provavel, podendo ser alterada conforme
necessidade, incluindo sdbados e feriados.

6.4 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido de
documento de identificagdo, caneta esferografica de ponta grossa, de material transparente, com tinta azul ou preta.

6.5 Nao sera permitida a entrada, no prédio de realizagédo das provas, do candidato que se apresentar apos tocar o
sinal indicativo de fechamento dos portdes, que ocorrera conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e Local
da Realizacéo das Provas. O candidato somente poderd ingressar na sala de aplicagcao das provas, ap0s o primeiro
sinal sonoro, se estiver acompanhado por Fiscal designado pela Coordenacédo Local do Concurso.

6.5.1 Em hip6tese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horéario designado por Edital.

6.5.2 O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condi¢des de uso.

6.6 O ingresso na sala de aplicagdo das provas serd permitido somente aos candidatos homologados e que
apresentarem documento de identificacdo: Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de
Seguranca Publica, Forcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justica;
Identidade fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira
Nacional de Habilitagdo; Certificado de Dispensa de Incorporacéo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira
Funcional do Ministério Publico.

6.6.1 Somente serdo aceitos documentos de identificacio em papel, inviolados e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.

6.6.2 N&o serdo aceitos como documentos de identificacdo: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade e documentos de identificagdo em modelo
eletrdnico. N&o sera aceita copia do documento de identificacdo, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

6.6.3 Para agilizar o processo de identificacdo, ao chegar na sala de aplicagdo da prova, o candidato devera ter em
maos o documento de identificacdo. O aparelho celular devera estar desligado, garrafas (transparentes) deverédo
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estar sem rétulo e lanches deverdo estar armazenados em embalagem transparente, de acordo com o item 6.20 e
seus subitens.

6.7 Na entrada da sala, todos os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de inspe¢éo pelo detector de
metais, e apds esse ato, ndo poderdo manusear e consultar nenhum tipo de material.

6.8 ldentificacdo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento
de identificacao original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgédo policial com data de expedicdo de, no
maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizacédo das provas;

a.1l) Nao serdo aceitos boletins de ocorréncia realizados eletronicamente;

b) preencher formulario de identificacdo especial, que compreende coleta de dados, de impressao digital e de
assinaturas;

b.1) podera ser solicitado pela Coordenacédo Local do Concurso outros documentos para verificacdo da identidade
do candidato;

c) permitir ser fotografado pela Coordenacéo Local do Concurso (Observagdo: A foto registrada sera utilizada
somente para fins de identificagéo nesse certame);

d) encaminhar, em até 5 (cinco) dias antes da publicacdo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva, cdpia
autenticada em cartdrio do documento de identificacdo autenticada, via Sedex, para a FUNDATEC: Rua Professor
Cristiano Fischer, n® 2012, Partenon — Porto Alegre/RS, CEP: 91410-000, com o assunto: Identificagdo Especial de
(nome do candidato) referente ao Concurso (nome do Concurso).

6.8.1 O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima nado podera realizar a prova
e/ou nao tera a Grade Respostas corrigida.

6.8.2 A identificacdo especial também poderd ser exigida quando:

- 0 documento de identificagcdo do candidato apresentar falta de clareza quanto a fisionomia ou a assinatura do
portador;

- 0 documento de identificacdo estiver violado ou com sinais de violacao;

- a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste edital. No Edital de
Homologacgéo das InscrigBes, que serd publicado em data determinada no Cronograma de Execucao, constara a
relacdo de inscrigBes cujos candidatos tiveram suas fotos rejeitadas.

6.8.3 A identificacdo especial sera julgada pela Comissao do Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrdnico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigacdo policial, que o candidato se utilizou de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.9 Por ocasido da realizagédo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou
gue a identificacdo especial ndo seja aprovada pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC sera eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

6.10 N&o seréd permitida a realizacédo da prova aos candidatos ndo homologados.

6.10.1 No dia de realizac&o da prova, ndo seréo feitas avaliagbes de comprovantes de pagamentos de candidatos
fora da Lista Definitiva de Inscritos, conforme previsto no Cronograma de Execucao.

6.11 Os candidatos com diagnéstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das provas, deverdo
apresentar atestado de liberacdo do médico para a Comissao de Concursos responsavel do seu local de prova,
atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a
realizacéo da Prova.

6.12 A FUNDATEC disponibilizara embalagem especifica para que o candidato guarde os materiais e todo e
gualquer pertence pessoal. A embalagem sera fornecida pelo fiscal de sala, mas sera de total responsabilidade do
candidato a guarda de TODOS os materiais.

6.12.1 A FUNDATEC nao podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

6.12.2 A embalagem para guarda dos materiais, devidamente lacrada, devera ser mantida embaixo da carteira do
inicio até o término da aplicacdo da prova e somente podera ser deslacrada fora do ambiente de aplicacdo das
provas, ou seja, fora do local de aplicacéo.

6.13 Nas salas de aplicacéo prova e durante a realizacdo do certame, ndo sera permitido ao candidato manter em
seu poder qualquer tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, 6culos escuro, protetor auricular, relégio (qualquer
tipo), papel (qualguer tipo de impresso e anotacdes, incluindo cédula de dinheiro), embalagens néo transparentes,
cartdo magnético de qualquer espécie, chave com controle eletrénico, isqueiro, cigarro, dentre outros; aparelhos
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eletronicos em geral, tais como telefone celular, tablets, notebook, maquina fotogréfica, calculadora, controles em
geral, dentre outros; aparelhos de comunicacéo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores
ou similares; armas brancas. O candidato que estiver portando qualquer desses objetos durante a realizacdo
da prova sera eliminado do Concurso Publico.

6.13.1 O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho
eletrdnico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibrag&o e silencioso. E
aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido,
inclusive do despertador caso esteja ativado.

6.13.2 Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenacéo Local do Concurso.

6.14 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em razio dos
procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem
vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo orientados a se
dirigirem a sala da Coordenacao Local do Concurso para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito
a intimidade do candidato, a fim de garantir a necessaria seguranga na aplicacdo das provas, sendo o fato
registrado em ata.

6.14.1 No caso de objetos religiosos tais como: tercos, burca e quipa, o candidato sera encaminhado a
Coordenacéo Local do Concurso para vistoria/inspegao.

6.15 E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da protese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizacdo da prova, sem autorizacdo da Coordenacédo Local do Concurso, serd
eliminado do Concurso Publico.

6.16 Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adornos, tais como: pulseiras, brincos, anéis,
etc, pois estes poderdo ser objetos de inspecdo. Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverdo,
preferencialmente, para a realizagéo da prova.

6.17 O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares podera ser encaminhado a Coordenacao Local
do Concurso para vistoria/inspecao.

6.18 O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicacdo da prova deverd comunicar ao
Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados e colocados sob a mesa
do Fiscal de Sala.

6.19 A candidata que necessitar utilizar absorvente durante a realizacdo da prova deverd comunicar ao Fiscal no
momento da guarda dos pertences, para que o objeto seja inspecionado. Quanto ao procedimento de guarda do
pertence, o fiscal orientara como fazé-lo.

6.20 Em cima da classe, o candidato devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de material
transparente, com tinta azul ou preta, documento de identificagdo e lanche, se houver, armazenado em embalagem
transparente. Garrafas devem ficar posicionadas ao lado da mesa, nao sobre ela.

6.20.1 Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

6.20.2 Somente sera permitida garrafa transparente e sem rotulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

6.20.3 Nao sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja embalado em material
transparente.

6.20.4 Os alimentos que ndo estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes s6 poderdo ser
consumidos se o candidato retird-los das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. Nao sera oferecido, pela
FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

6.21 Preferencialmente, os fiscais de sala distribuirdo as Grades de Respostas em cima das classes/carteiras para
organizacdo da sala, determinando a localizagdo de cada candidato de acordo com o cddigo de carteira informado
na lista de presenca.

6.22 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, nimero de seu
documento de identificacdo e o cargo de sua opcao, impressos na Grade de Respostas.

6.22.1 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas, quanto a nome, numero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos através do envio da cépia do documento de identificacdo
pelo link “Alteragdo de Dados Cadastrais”, disponivel no site da Fundatec www.fundatec.org.br.

6.22.2 Nao serdo realizadas correcdes de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.
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6.23 O candidato recebera o caderno de provas com o niumero de questdes determinado no Anexo Il. Detectada
gualquer divergéncia, é responsabilidade do candidato comunicar o fiscal e solicitar um novo caderno de provas.

6.23.1 Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipétese de se verificarem falhas de impresséo,
o Coordenador do local diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questbes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens os
quais ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo.

6.24 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de
impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que serd registrado em atas de sala e de
Coordenacéao Local do Concurso.

6.25 Constatado que o candidato esteja portando consigo algum dos objetos citados no subitem 6.13, ndo cabera a
equipe de aplicacdo qualquer avaliacdo detalhada do objeto.

6.26 O candidato sera eliminado do concurso, durante a realizagdo das provas, caso 0 seu telefone celular ou
qualgquer equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta.

6.27 Conforme itens constantes neste Edital, o candidato flagrado, durante a aplicacdo, com qualquer objeto nédo
permitido sera impossibilitado de continuar a realizar a prova.

6.28 Sera excluido do Concurso Puablico o candidato que:
a) apresentar-se para fazer a prova em local diferente daquele constante na convocacgéo oficial;

b) ausentar-se da sala de realizacdo de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questbes ou outros
materiais ndo permitidos;

c) ausentar-se da sala de realizac@o de provas sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a prova e
entregue a Grade de Respostas;

d) ausentar-se do local de realizagc&o de provas antes de decorrido o tempo permitido;
e) descumprir as instru¢cfes contidas no Caderno de Provas e na Grade de Respostas;

f) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o autorizado no dia
da aplicacdo das provas (ex. na palma das méos);

g) for surpreendido com materiais com conteudo de prova;

h) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, comunicando-se com outro candidato, bem
como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

i) fumar no ambiente de realizacdo das provas;

i) manter em seu poder e/ou usar 0s itens/acessorios citados no subitem 6.13;

k) nao devolver integralmente o material recebido;

I) nao desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico e deixa-lo tocar, ainda que embalado;

m) permitir que seus materiais/equipamentos (tais como: relégio, celular, etc.) emitam qualquer sinal sonoro, ainda
que embalados;

n) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

0) ndo permitir ser submetido ao detector de metais;

p) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas ao término do tempo destinado para a
sua realizacao;

g) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou
autoridades presentes;

r) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realiza¢éo do certame;
s) estiver portando arma sem a devida autorizacéo.
6.28.1 O candidato excluido nao constara na lista de divulgacédo de notas.

6.29 Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC poderd proceder com a coleta da impresséo
digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualquer momento que a equipe responsavel pela
aplicacdo achar necessario.
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6.30 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetdo das provas e/ou aos critérios de
avaliacdo/classificagao.

6.31 Em nenhum momento, durante a realizagdo da prova, serdo fornecidos documentos ou cépia de documentos
referentes ao processo de aplicagdo de prova para o candidato.

6.32 Ao término da prova, o candidato entregara ao Fiscal de Sala a Grade de Respostas devidamente preenchida.
A nao entrega da Grade de Respostas implicara na eliminagao do candidato do certame.

6.33 O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta esferografica de ponta
grossa, de material transparente, com tinta azul ou preta. O preenchimento da Grade de Respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrucfes especificas contidas neste Edital,
tanto na prova quanto na Grade de Respostas.

6.34 Tendo em vista 0 processo eletrdnico de correcdo, nao sera utilizado processo de desidentificacdo de provas.
6.35 Em hipétese alguma havera substituicdo da Grade de Respostas por erro ou desatencéo do candidato.

6.35.1 Nao serdo computadas as questbes ndo assinaladas na Grade de Respostas, nem as questbes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.35.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Grade de
Respostas.

6.36 A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicacdo do Concurso Publico, os 03 (trés) ultimos candidatos
de cada sala deverdo retirar-se do recinto de prova simultaneamente e assinar a Ata de Prova, atestando a
conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizac@o. O processo de fechamento do pacote de Grades
de Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacgédo Local do Concurso, podera ser acompanhado
por esses candidatos.

6.37 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execuc¢do das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decisdo que cabe a Comissdo de Concurso da FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de
Coronel Bicaco.

6.38 Ndo sera permitida a permanéncia de pessoas ndo inscritas no Concurso Publico, mesmo que sejam
acompanhantes do candidato, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, salvo em casos determinados
pelo subitem 2.3.2.4.

6.38.1 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razéo de
afastamento do candidato da sala de provas.

6.39 A condicdo de saude do candidato no dia da aplicac@o da prova ndo sera de responsabilidade da FUNDATEC.
Ocorrendo alguma situagcao de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico ou ao médico
de sua confianca. A Equipe de Coordenacao Local do Concurso, responsavel pela aplicagdo das provas, dara todo
apoio que for necessario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou
hospitalar, ele ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.40 A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Coronel Bicaco ndo se responsabilizam por perdas, extravios ou
danos que ocorrerem durante o processo de aplicacdo das provas.

6.41 Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova serdo guardados por até 30 (trinta) dias
apos a realizacdo das provas. Findado esse tempo, os documentos serdo incinerados, e os pertences serdo doados
para alguma Instituicdo Beneficente a critério da FUNDATEC.

6.42 Para qualquer irregularidade detectada ou situacdo inconveniente durante a realizagdo da prova, o candidato
poderéa solicitar que o Coordenador Local do Concurso seja chamado para avaliagdo e resposta imediata, bem
como registrar em Ata de Prova, quando necessario. Qualquer manifestacdo posterior a aplicagdo da prova néo
podera ser considerada motivo para impugnacgéo do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.

6.43 O Atestado de Comparecimento serd fornecido ao candidato que realizar a prova, mediante solicitagcao ao final
de cada turno de aplicaco, na sala da Coordenac¢do Local do Concurso, sendo confeccionado de acordo com o
turno correspondente ao de realizacéo da prova.

6.43.1 Caso o candidato ndo solicite 0 comprovante ao término da prova, podera solicitar por e-mail pelo endereco
concursos@fundatec.org.br.

6.43.1.1 Tendo em vista o procedimento interno de abertura de lacres dos malotes contendo as listas de presenca,
0s comprovantes de comparecimento referentes aos pedidos de atestados somente poderdo ser encaminhados
apos 15 (quinze) dias da aplicacédo das provas.

6.43.1.2 Somente serdo atendidos os pedidos realizados até 30 (trinta) dias apds a aplicacdo das provas
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7. DA PROVA PRATICA

7.1 Para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas havera Prova Pratica para os 24 primeiros aprovados,
considerando a nota total obtida na Prova Teo6rico-Objetiva.

7.1.1 O total de convocados podera exceder o quantitativo de candidatos, conforme previsto no item acima, a fim de
atender os candidatos empatados na Ultima posicéo das duas listas previstas, mesmo apos aplicados os critérios de
desempate estabelecidos no item 11 deste Edital, subitens 11.1 e 11.2, alineas “a” até “i".

7.1.2 Para o nimero de convocados determinados no subitem acima, serdo respeitados os percentuais das cotas
para candidatos com deficiéncia, conforme tabela abaixo:

Total Convocados PCD Demais ‘

Motorista 2 22

Operador de Maquinas 2 22

PCD — Pessoas com Deficiéncia.

7.2 N&o ocorrendo a aprovacdo do numero suficiente de candidatos com deficiéncia, serdo convocados o0s
candidatos aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificagao.

7.3 Para os cargos que exigem CNH somente poderd realizar a prova o candidato que, no dia da Prova Prética,
apresentar o documento de habilitacdo com a categoria solicitada neste Edital.

7.3.1 Nao sera aceita CNH violada ou fora do prazo de validade.

7.4 Nao serdo aceitas cépias autenticadas, nem mesmo protocolo de documento, tdo pouco boletim de ocorréncia
de perda e/ou furto.

7.5 A descri¢éo das atividades da Prova Pratica bem como as orientacdes, os critérios de avaliacéo, o(s) local(is),
0(s) horario(s) e outras informacdes serdo publicadas em Editais especificos, conforme Cronograma de Execucéo.

7.5.1 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

7.6 A Prova Prética consistira em avaliar a experiéncia e os conhecimentos técnicos do candidato, que devera
demonstrar na pratica a sua habilidade na execuc¢éo de tarefas, de acordo com as atribuigdes do cargo.

7.7 A Prova Prética para o cargo de Operador de Maquinas sera de carater eliminatério e classificatorio.
7.8 A Prova Prética para o cargo de Motorista sera de carater eliminatério.

7.9 O candidato somente deverd realizar a Prova Pratica caso se achar em condic8es fisicas e técnicas para tal.
Sera de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patriménio ou a terceiros. Nao sendo
realizada a prova, o candidato sera reprovado e excluido do Concurso Publico.

7.10 Em caso de a banca avaliadora perceber que o candidato possa colocar em risco de seguranga a Si proprio ou
terceiros, ou, ainda, danificar o equipamento ou o patriménio publico, sera considerado a hipétese de imputar falta
eliminatéria na Prova Pratica.

7.11 Nao havendo candidatos aprovados na Prova Pratica em nimero suficiente para o preenchimento das vagas
descritas por este Edital ou que vierem a surgir, € havendo candidatos aprovados na Prova Tedrico-Obijetiva,
poderdo ser realizadas novas convocac¢fes para realizacdo desta etapa, respeitando a ordem de classificacdo na
Prova Tedrico-Objetiva e 0 prazo de vigéncia desse Concurso.

8. DA AVALIACAO DOS TITULOS

8.1 Esta etapa sera aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Tedrico-Objetiva para
0s cargos de Professores.

8.1.1 A Prova de Titulos é de carater classificatorio.

8.2 Procedimentos para entrega dos Titulos:

8.2.1 Para a avaliagao dos titulos, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da Fundatec, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario Online de Entrega
dos Titulos e para upload dos documentos escaneados para avaliagéo.

b) Os documentos deverdo ter tamanho maximo de 5 Mega e ter as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF,
TNG ou TIFF.

¢) No Formulario Online de Entrega dos Titulos sera disponibilizado o nimero de linhas que corresponde a
quantidade méaxima de titulos por item, conforme Quadro Avaliacdo da Prova de Titulos, subitem 8.3. O candidato
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nao podera encaminhar mais de um titulo na mesma linha, no mesmo campo.
d) O candidato devera nomear os arquivos diferentemente.

e) Apo6s o preenchimento do Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato visualizara seu protocolo de envio
dos titulos.

f) Ao acessar o Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato podera realizar o download do Manual do
Sistema, no qual encontrara as informagfes necessarias para a utilizagédo do Sistema.

g) E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload, para que possa ser realizada
a consulta pela Banca Examinadora.

8.2.2 Os titulos deverédo ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para o periodo de entrega
constante no Cronograma de Execucéo.

8.2.3 O preenchimento correto do Formulario Online de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do
candidato.

8.2.3.1 O candidato devera discriminar os documentos no item correto, observando a quantidade maxima estipulada
na tabela de Titulos. A Banca Examinadora analisard os documentos no item indicado no Formulario Online de
Entrega dos Titulos.

8.2.4 Somente serdo avaliados os titulos postados pelo Formulario Online de Entrega dos Titulos.
8.2.4.1 Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo Ultimo protocolo.

8.2.5 Nao serdo avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Online de Entrega dos
Titulos, conforme subitem 8.2.1.

8.2.6 Nao serdo avaliados os titulos entregues antes e apds o prazo determinado no Cronograma de Execugéo,
nem de forma diferente do estabelecido neste Edital.

8.2.7 Os documentos representativos de titulos que néo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

8.2.8 A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

8.2.9 Diplomas, certificados ou declaracdes devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas, identificando
a Instituicdo, e devem ser postados em frente e verso.

8.2.9.1 E necesséria a apresentacio do verso do documento, ainda que esteja em branco.

8.2.10 Caso o candidato tenha sido convocado para entrega de titulos em mais de um cargo, devera realizar o
procedimento descrito acima para ambos.

8.3 AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

Cargos: Professores ) Quantidac,ie Valor Unitério Valor Maximo
Maxima de Titulos (Pontos) (Pontos)
1 |Doutorado 1 4,00 4,00
2 | Mestrado 1 3,00 3,00
3 | Especializacdo Lato Sensu /MBA/Residéncia 3 1,00 3,00
TOTAL GERAL EM TiTULOS 5 - 10,00

8.4 Titulos que serdo aceitos:

a) Cursos de Especializacdo Lato Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado;

a.1l) Somente serdo considerados, para efeitos de pontuagdo no item Residéncias, os titulos que se referem a
Residéncia Médica e/ou Multiprofissional;

a.2) Somente serdo considerados, para efeitos de pontuagéo no item de Especializacdo Lato Sensu, tanto no caso
de cursos ministrados a distancia como nos presenciais, 0s documentos que expressem claramente:

- ainformagéao “pds-graduacéo Lato Sensu”; ou

- referéncia expressa as resolu¢cdes do Conselho Nacional de Educacdao no que tange ao estabelecimento das
normas para o funcionamento de cursos de pds-graduacéo lato sensu, em nivel de especializacéo.
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b) Certificados ou declara¢cdes devidamente assinadas e com o carimbo da institui¢éo;
c) Certificados ou declaragBes emitidas pela internet desde que contenham cédigo de autenticidade eletronico;
d) Certificados ou declaragdes com assinatura digital desde que contenham cédigo de autenticidade eletronico;

e) Certiddes de conclusdo expedidos pela instituicAo quando o candidato estiver aguardando a emissdo de
diplomas;

f) Certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da traducdo por Tradutor Publico Juramentado
(traducédo original) e, no caso de Pés-Graduacao, da revalidacdo, de acordo com a Lei Federal n° 9.394/96, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (o candidato deverd sinalizar no Formulario Online de
Entrega dos Titulos o envio da traducédo e anexar na alinea junto aos titulos entregues).

8.5 Procedimentos para a avaliacdo dos titulos:

8.5.1 Cada Titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos;

8.5.2 Se 0 nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do nome que
constar no requerimento de inscricdo, o comprovante de alteracdo do nome (Certiddo de Casamento ou de Divorcio,
ou de retificacdo do respectivo registro civil) devera ser sinalizado no Formulario Online de Entrega dos Titulos e
anexado aos titulos entregues, sob pena de invalidagao da pontuacdo ao candidato.

8.5.3 Caso nos documentos o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaragdo devera ser
apresentada, informando o nome correto que deveria constar, bem como cépia do documento de identidade para
comprovacdo. O candidato deverd sinalizar no Formulario Online de Entrega dos Titulos o envio da declaracéo e
também anexar aos titulos entregues.

8.5.4 Nao serdo computados os titulos que excederem aos valores maximos estabelecidos na tabela constante no
Quadro Avaliagdo da Prova de Titulos, subitem 8.3.

8.5.5 Nao serdo avaliados documentos de identificacdo ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das
informacdes necessérias para a pontuacdo do documento pela Banca Avaliadora. Os documentos comprobatorios
dos titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena de ndo serem aceitos.

8.5.6 N&o serdo avaliados documentos sem data de inicio e fim de realizacdo do curso.

8.6 Nao serdo pontuados os titulos:

a) de cursos néo referenciados no Formulario Online de Entrega dos Titulos;

b) discriminados no item incorreto;

¢) considerados requisitos de escolaridade do cargo, seja qual for o citado no item 1.1;

d) com nome diferente ao da inscricdo e sem a apresentacdo da declara¢cédo de alteracao de nome;
e) sem tradugdo da lingua estrangeira;

f) correspondentes a disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de formacéao;
g) de cursos nao concluidos;

h) ndo encaminhados no ultimo protocolo;

i) correspondentes a declaragfes que ndo estejam em papel timbrado ou com o carimbo da instituicdo, bem como
a auséncia de informacgfes tais como: data de emissdo, CNPJ, dados de contato, nome e cargo do declarante;

j) sem a devida descricdo do home do participante;

k) com arquivos corrompidos;

l) ilegiveis ou rasurados;

m) que ndo condizerem com a descri¢cdo do formulério;

n) que ndo possuirem todas as informacdes necessérias para avaliagdo da Banca;
0) sem que haja encaminhamento da declaracéo de alteracdo de nome;

p) em desacordo com as especificacdes determinadas no subitem 8.3;

g) sem descrigdo do periodo de realizacéo (inicio e/ou fim);

r) que ndo sejam de Pés-graduacdo na modalidade Lato Sensu;

s) emitidos pela internet, mas sem a possibilidade de autenticacéo eletrdnica;

t) sem verso enviado;
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u) fora do prazo estabelecido no item 8.4;

v) ja avaliados em outra alinea;

w) referentes a estagios, ainda que néao curriculares;

x) de Residéncias que néo se referirem a Residéncia Médica e/ou Multiprofissional.

8.7 Procedimento Recursal:

8.7.1 Por ocasido dos recursos referentes aos Titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para
esclarecer ou complementar dados relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaracao de alteracdo de nome;
b) verso de documento ja encaminhado;

¢) complemento de informacdes faltantes nos documentos, como: carga horaria, periodo de realizacao, traducéo de
lingua estrangeira;

d) comprovacéao de requisito do cargo por outro certificado, diferente do que foi entregue para a Prova de Titulos,
possibilitando a pontuacao do titulo encaminhado;

e) esclarecimento referente ao requisito do cargo.

8.7.1.1 Os documentos complementares deveréo ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.
8.7.2 No periodo de recursos, ndo seréo aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alteracdo de titulos entregues em outro item;

¢) troca de titulos;

d) novos titulos para pontuacéo.

8.8 Da entrega dos titulos para a posse:

8.8.1 Os candidatos deverd@o entregar, na ocasido da contratacdo, cOpias de todos os documentos entregues na
Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacéo, na forma da Lei Federal n°® 13.726/2018.

8.8.2 Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poderdo ser apresentados como requisito
do cargo.

8.8.2.1 Caso seja constatado que o requisito de ingresso ao cargo foi utilizado como beneficio de pontuagdo na
Prova de Titulos, o candidato ser4 automaticamente eliminado do Concurso.

8.8.3 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados, o
candidato terd a respectiva pontuac¢ado anulada e, comprovada a respectiva culpa ou omisséo de pedido de corre¢céo
durante a realiza¢éo do concurso, ele sera excluido do Concurso Publico.

8.8.4 Os casos de omissédo serao resolvidos pela Comissdo de Concursos da Prefeita Municipal de Coronel Bicaco
e da FUNDATEC.

9. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DAS PUBLICACOES PRELIMINARES

9.1 Os pedidos de revisdo da homologacdo preliminar das inscricbes, do gabarito preliminar e das notas
preliminares das Provas terdo prazos preestabelecidos no Cronograma de Execucéo.

9.2 Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados pelos Formularios Online, que serdo
disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da O (zero) hora do primeiro dia
previsto no Cronograma de Execucdo até as 17 (dezessete) horas do terceiro dia do referido cronograma,
obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

9.2.1 N&o serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

9.3 Os candidatos deverao fundamentar, argumentar com precisdo légica, consisténcia e concisdo, e construir o
recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacéo
necessaria daquilo em que se julgar prejudicado.

9.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
9.3.2 Recursos com teor ofensivo ndo serdo considerados.

9.4 O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestacdo do gabarito preliminar da Prova
Tedrico-Objetiva e dos resultados das Provas de Redacao, Discursivas e/ou Pec¢a Processual, quando houver, sob
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pena de ndo ter seu recurso avaliado.

9.5 Todos o0s recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencao/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

9.5.1 Referente as justificativas da manutencdo/alteracdo da Prova Teorico-Objetiva, ndo serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

9.6 Se houver alteracdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Obijetiva, por forca de impugnacdes ou correcéao,
as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo.

9.6.1 Os pontos relativos a questéo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteracao de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos; serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem ou nao recorrido. Em hipétese alguma havera alteracdo do quantitativo de questdes
de cada uma das partes da Prova Te6rico-Objetiva.

9.6.2 A FUNDATEC se reserva o direito de anular questes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
visto ocorréncia de equivoco na formulacéo de questdes ou de respostas.

9.6.3 Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteragdo de um gabarito de alguma questéo da
Prova Tedrico-Objetiva apés a publicacdo do Gabarito Definitivo, serd publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para essa alteragcdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apos a publicacdo das notas
preliminares, a questéo irregular ter4 o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.

9.7 Serd disponibilizada a consulta as Grades de Respostas e aos Formularios de Avaliagdo, quando houver, no
site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante acesso por CPF e senha.

9.7.1 As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliacdo, Grades de Respostas e Folhas
Definitivas, deverao ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas.

9.7.2 Caso haja dificuldade em acessar as imagens e a necessidade delas para interpor recurso, o candidato
devera entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de comunicac¢do disponiveis no site da Instituicdo
www.fundatec.org.br, até o dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificagao/regularizagdo da situacéo
pela FUNDATEC.

9.7.2.1 Os motivos de ndo pontuacdo dos documentos da Prova de Titulos constam no Formulario Online de
recurso dessa fase.

9.7.3 Eventuais dificuldades de acesso/visualizacdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para o candidato
ndo se manifestar durante o periodo de recurso.

9.7.3.1 As imagens ficardo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apés a sua publicagéo.

9.7.3.2 Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for
0 motivo alegado pelo candidato, salvo determinagéo judicial.

9.8 O candidato tera até 24 (vinte e quatro) horas, apés a divulgacéo das justificativas para manutencéo/alteracéo
dos resultados, para manifestacdo ou questionamento dos pareceres publicados. A manifestacdo deverd ser
realizada através do e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br. Somente serdo analisadas as contestacbes dos
candidatos que tenham recursado no prazo determinado no Cronograma de Execucéo, a excecdo dos casos de
alteracdo de gabarito preliminar da Prova Tedrico-Obijetiva.

9.8.1 Apés a divulgacao das justificativas para manutencgdo/alteracdo dos resultados, manifestacées de candidatos
gue ndo recursaram nos prazos determinados serdo consideradas intempestivas, fazendo com que o candidato
perca o direito de impugnacao dos resultados obtidos.

9.8.2 As manifesta¢Bes referidas nesse item somente terdo respostas se a Comissdo de Concursos as julgarem
procedentes. Caso contrario, permanecera como resposta o disposto nas justificativas para manutencao/alteracao
dos resultados ja publicadas.

9.9 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacbes estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.

10. DA AVALIACAO E DA APROVACAO
10.1 Da Prova Teo6rico-Objetiva

10.1.1 O nuamero de questdes, o valor unitario, a pontuacdo maxima e a pontuacdo minima para a aprovacdo na
Prova Tedrico-Objetiva estéo definidos no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo Il deste Edital.

10.1.2 O candidato que néo alcancar o nimero minimo de acertos exigido estara automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

10.1.3 Para os cargos de Professores, o valor total da Prova de Titulos sera somado a nota da Prova Tedrico-
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Objetiva.

10.1.4 A correcéo das Provas Teodrico-Objetivas serd efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

10.2 Da Prova Préatica

10.2.1 Para o cargos de Operador de Maquinas, a pontuagdo maxima e a pontuagdo minima para a aprovacao na
Prova Pratica estdo definidas no Quadro Demonstrativo de Outras Etapas — Anexo Il deste Edital.

10.2.2 Para o cargo de Motorista, a aprovacdo dependerd do desempenho minimo das atividades que serdo
definidas no Edital de Orientacdes da Prova Pratica, a ser publicado conforme cronograma de execucao.

10.3 Em nenhuma das etapas havera arredondamento de notas.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serd observado como primeiro critério o candidato idoso,
maior de 60 (sessenta) anos, conforme Lei Federal n°® 10.741/2003, o primeiro critério de desempate sera de idade,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, da referida Lei,
considerando a data de publicacdo do Edital de Abertura.

11.2 Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de
acordo com o conteldo programético/matérias das provas dos cargos previstos no Anexo Il e demais etapas
correspondentes mencionadas no Anexo Il

a) maior pontuagdo na Prova de Titulos;

b) maior pontuag&o na Prova de Conhecimentos Especificos;

¢) maior pontuacéo na Prova de Lingua Portuguesa;

d) maior pontuagéo na Prova de Legislac@o/Estrutura e Funcionamento;
e) maior pontuagdo na Prova de Fundamentos da Educacéo;

f) maior pontuacdo na Prova de Legislacéo;

g) maior pontuacéo na Prova de Matematica/Raciocinio Légico;
h) maior pontuagéo na Prova de Matematica;

i) maior pontuagéo na Prova de Conhecimentos Gerais;

j) participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri.

11.3 Da participacao efetiva como jurado em Tribunal do Jdri

11.3.1 Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Juri, serdo aceitas certiddes, declaracdes e atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cédigo de
Processo Penal.

11.3.1.1 Considerar-se-& jurado aquele que tenha sido sorteado para compor o Conselho de Sentenca, no periodo
compreendido entre a publicagédo da Lei Federal n® 11.689/2008 e a data de término das inscrigBes do presente
Concurso Publico.

11.3.2 Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Jdri, os
candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscrigdes:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estard disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos
comprobatorios de participagéo efetiva como jurado em Tribunal do Jari”, para upload dos documentos escaneados
para avaliacéo;

b) Os documentos deverao ter tamanho méaximo de 5 Megabytes cada e as seguintes extensées: JPG, JPEG, BMP,
PDF, TNG ou TIFF;
¢) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

11.3.3 E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload. A FUNDATEC néo se
responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

11.3.4 O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participagao
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.

11.3.5 Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto no
periodo de entrega constante no Cronograma de Execucdo. ApOs esse periodo, serdo submetidos para andlise da
Comisséo de Concursos.
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11.3.6 A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

11.3.7 Né&o sera aplicado o critério de desempate de exercicio da funcdo de jurado em Tribunal do Jari para o
candidato que ndo atender ao disposto nesse Edital.

11.4 Persistindo o empate, sera realizado sorteio, divulgado com antecedéncia de 03 (trés) dias Uteis, e realizado
nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em ata.

11.5 A Classificacdo Final deste Concurso Publico resulta da classificacdo dos candidatos aprovados na Prova
Tedrico-Objetiva e Pratica.

12. DA CLASSIFICACAO FINAL
12.1 A aprovacado na Prova Tedrico-Objetiva e na Prova Prética sera pré-requisito para a classificacdo do candidato.

12.2 A classificacdo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opc¢éo feita por eles no momento da
inscricao, obedecera ao disposto no item 10 e seus subitens.

12.3 Da Classificacdo dos Cargos sem Prova de Titulos (exceto Operador de Maquinas)

12.3.1 A nota final sera a soma das questdes da Prova Teo6rico-Objetiva, aplicando o peso determinado no Anexo Il.
12.3.2 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente das notas.

12.3.3 A nota aritmética terd até dois digitos apés a virgula;

12.3.4 Nao haveréa arredondamento de notas.

12.4 Da Classificacéo do Cargo de Operador de Maquinas

12.4.1 A nota final (NF) ser4d a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Tedrico-Objetiva (TO) e da Prova
Pratica (Prat), conforme célculo abaixo:

Pontos TO Pontos Prat.

NF = (—)Xﬁﬂ + (—)Xdl-l]
100 100

sendo:

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva

(> dos pontos das questdes x peso da questao);

Pontos Prat. = Soma da Prova Prética.

12.4.2 A nota aritmética teré até dois digitos apés a virgula;

12.4.3 Nao havera arredondamento de notas.

12.5 Da Classificacdo dos Cargos com Prova de Titulos

12.5.1 A nota final (NF) sera a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Tedrico-Objetiva (TO) e na Prova de
Titulos (Tit), conforme célculo abaixo:

NF = PontosTo + PontosTit sendo:

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Teorico-Obijetiva;
Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos.

(> dos pontos das questdes x peso da questao);

PontosTit = Nota Total da Prova de Titulos.

12.5.2 A nota aritmética tera até dois digitos apos a virgula.
12.5.3 Nao havera arredondamento de notas.

13. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

13.1 O Concurso destina-se ao provimento de vagas para 0s cargos previstos no subitem 1.1 que vierem a surgir ou
forem criadas dentro do prazo de validade previsto neste Edital, o qual passa a contar a partir da publicagdo do
Edital de Classificacéo Final.

13.2 A convocacdo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara,
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obrigatéria e rigorosamente, a ordem classificatéria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de
validade. Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito a convocagdo. O candidato aprovado obriga-se a
manter atualizado seus dados cadastrais junto a Prefeitura Municipal de Coronel Bicaco, localizada na Rua 14 de
Abril, n® 100, Centro - Coronel Bicaco/RS.

13.2.1 A convocacéao se dara por meio de correspondéncia eletrdnica (e-mail), direcionada ao endereco eletrdnico
cadastrado pelo candidato, e pela publicagdo no painel de avisos, no site e em jornal de circulag&o local.

13.2.2 Para a convocacdo, sera utilizado o endereco eletrénico fornecido no cadastro junto a FUNDATEC,
atualizado até a publicacdo da classificacdo final do Concurso.

13.2.3 O candidato aprovado obriga-se a manter seu endereco eletrébnico de e-mail atualizado junto a Prefeitura
Municipal de Coronel Bicaco. As alteracdes do endereco eletrénico de e-mail deverao ser encaminhadas ao
endereco concurso01.2019@coronelbicaco.rs.gov.br, observando o seguinte padrao:

a) O assunto da correspondéncia eletrnica (e-mail) devera ser: ALTERACAO DE E-MAIL, contendo também o
cargo para o qual foi aprovado;

b) A redacdo da correspondéncia eletronica (e-mail) devera informar: Nome, CPF, nimero de inscrigdo, cargo,
classificagdo e novo enderego de e-mail.

13.3 O candidato nomeado por Portaria devera comparecer a Prefeitura Municipal de Coronel Bicaco para tomar
posse no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da sua data da publicagdo, munido dos documentos a seguir
relacionados, sob pena de revogacdo da Portaria de nomeacdo, com decorrente perda de todos os direitos e
imediata nomeacao do candidato subsequentemente classificado:

a) Declaracé@o de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no ndo exercicio de outro
cargo, emprego ou funcao publica, constitucionalmente inacumulavel;

b) Declaracao atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartorio;

c) Atestado médico de aptiddo para o exercicio do cargo fornecido pelo Servico Médico designado pelo Municipio
de Coronel Bicaco;

d) Certiddo de quitacdo de obrigacfes eleitorais;

e) Certiddo de quitacéo de obrigacfes militares (para os candidatos do sexo masculino);

f) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

g) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

h) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n°® 7.853/89 e do Decreto Federal n® 3.298/99;

i) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido;

j) Comprovar o enderec¢o por meio de entrega de cOpias de conta de luz, de 4gua, de telefone ou de IPTU, em nome
do candidato, ou declaracdo de que o candidato reside no endereco indicado, que deverd estar assinada pelo
candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartorio. Aos Agentes Comunitarios de Saude, declaragdo de
gue o candidato reside no referido endereco desde a data de publicagdo do Edital do Concurso Publico;

k) Para o cargo de motorista, o candidato deve apresentar o comprovante do DETRAN que ateste que ele néo
cometeu nenhuma infragdo passivel do direito de suspensdo de dirigir, de acordo com o Cddigo de Transito
Brasileiro (CTB).

13.4 O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia, ap6s a
nomeacdo e antes da posse, serd submetido a analise de Comissdo Especial, que emitira parecer fundamentado
sobre 0 enquadramento ou ndo da qualificagdo da deficiéncia e sobre a compatibilidade ou ndo com as
atribuic6es essenciais do cargo, conforme disposto no item 2.2.

13.5 A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para a realizacdo dos exames admissionais se
dara pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

13.6 O candidato que ndo desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera protocolar
requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificado como o Ultimo colocado no
Concurso.

13.6.1 A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicara imediata eliminacdo do
Quadro de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele
decorrentes.

13.7 O candidato apresentar-se-a para admissao as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura Municipal de
Coronel Bicaco em relagéo a sua moradia, a qualquer tempo.
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13.8 DO CURSO INTRODUTORIO PARA OS CANDIDATOS NOMEADOS

13.8.1 Os candidatos aprovados para o cargo de Agente Comunitario de Salde serdo convocados para participar
do Curso Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada, de carater eliminatério, com carga horaria minima de 40
(quarenta) horas, podendo ser realizado em qualquer dia da semana, nos turnos manha, tarde e noite. O curso é de
responsabilidade do Municipio de Coronel Bicaco, podendo ser utilizado servigo especializado de terceiros.

13.8.2 Estardo dispensados da realizacdo do curso os candidatos que apresentarem cépia autenticada em cartorio
do certificado de participacdo em curso de Capacitagao para Agentes Comunitarios — Médulo |, conceito A ou B, ou
frequéncia e aproveitamento de, no minimo, 75%, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, realizado e
concluido no periodo de 13/08/2017 a 13/08/2019.

13.8.3 Caso os candidatos aprovados para o cargo de Agente Comunitario de Saulde ja possuam o Curso
Introdutério, porém com data de realizacdo e conclusao anterior a 13/08/2017, eles serdo convocados, apés a
Classificacéo Final do Concurso Publico, a participar do Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada como
forma de Reciclagem, que sera de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Coronel Bicaco, podendo ser
utilizado para isso servi¢o especializado de terceiros.

13.8.4 Os candidatos somente poderdo exercer as atividades do cargo de Agente Comunitario de Salide ap0s a
convocacao e a aprovagao no Curso Introdutorio conforme determinado no subitem 13.8.1.

14. DA COMPROVACAO DE EXPERIENCIA

14.1 A comprovacao de experiéncia para 0s cargos em que € exigido tempo de servi¢co devera ser apresentada por
uma das seguintes formas:

- apresentacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com registro de atuacdo em cargo equivalente
ao pretendido;

- declaracéo do contratante, em papel timbrado, em que conste claramente que o candidato exerceu as atividades
previstas no edital;

- por meio de apresentagdo de contratos, juntamente com os respectivos recibos de pagamento comprobatérios de
prestacdo de servico no exercicio da profissdo e atividades exercidas;

- contratos ou declaracdo de realizacdo de estagio ndo curriculares relacionados a &rea de atuacdo do cargo
pretendido.

15. DA VALIDADE DO CONCURSO

15.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contado da publicacdo da
homologacao e resultados finais. O Concurso podera ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, a critério e
responsabilidade do Prefeito Municipal.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 Todos os horérios determinados por este Edital e demais publicages posteriores seguirdo conforme horéario de
Brasilia/DF.

16.2 Os Editais referentes ao Concurso Publico serdo divulgados e estardo disponiveis na FUNDATEC, na Rua
Prof. Cristiano Fischer, n°® 2012, em Porto Alegre/RS, e no site www.fundatec.org.br, bem como no painel de
publicacdes da Prefeitura Municipal de Coronel Bicaco, sito a Rua 14 de Abril, n® 100, Centro - Coronel Bicaco/RS.

16.3 A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco eletrbnico fornecido
na ficha de inscrigdo, o que néo isenta o candidato de buscar as informagfes nos locais informados no Edital. O site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacao de avisos e editais.

16.4 Os candidatos tém ciéncia de que, por se tratar de um Concurso Publico, os dados pessoais (nome, nimero
de inscri¢do e cotas) e os resultados das provas serdo publicizados no site do 6rgéo contratante e da FUNDATEC,
além de editais desse Concurso.

16.5 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou
inexata. A inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos ou ndo comprovacdo deles no prazo
solicitado pelo Municipio de Coronel Bicaco/RS, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do
Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

16.6 A Prefeitura de Coronel Bicaco e a FUNDATEC nédo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou
apostilas referentes a este Concurso Publico.

16.7 Qualquer a¢éo judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Coronel
Bicaco/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

16.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC em conjunto com a
Comisséo de Concursos da Prefeitura Municipal de Coronel Bicaco.
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16.9 O candidato devera manter seu endereco atualizado junto & FUNDATEC enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a publicacdo da Classificagdo Final. Apds, os candidatos classificados deverdo manter os
dados de contato atualizados  junto ao Municipio de Coronel Bicaco pelo  e-malil
(concurso01.2019@coronelbicaco.rs.gov.br) ou pelo telefone (55 3557-1155). S&o0 de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da nao atualizagéo de seu endereco.

16.10 Nos cargos em que ha candidatos aprovados no Concurso Publico anterior, em que o tempo de validade nao
tiver sido esgotado, haverd prevaléncia desses candidatos a serem chamados antes em relagdo aos candidatos
classificados no presente Concurso Publico.

16.11 Nao serao dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocacbes ou outras etapas relacionadas aos resultados
preliminares ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e
0s comunicados a serem divulgados.

16.12 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizacbes ou acréscimos enquanto nao
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em
Editais Retificativos ou Aditivos.

16.13 As disposicdes e instrugdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Editais
e avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.

16.14 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos ocorrerdo por
sua propria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o Municipio de Coronel Bicaco da responsabilidade por essas
despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacdo de provas.

16.15 A FUNDATEC nao fornecera aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de
participagdo ou classificacdo no Concurso Publico.

16.16 Atestados, certificados, documentos comprobatérios, etc., encaminhados pelos candidatos durante o
Concurso Publico, ndo serdo disponibilizados posteriormente.

16.17 Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicacdo do
Edital de Classificacdo Final para Homologa¢do do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados a
Prefeitura Municipal de Coronel Bicaco/RS via oficio.

16.18 Sera admitida a impugnacéo deste Edital, que devera ser enviada para o e-mail concursos@fundatec.org.br,
desde que devidamente fundamentada, no prazo de (5) cinco dias Uteis a contar da sua publicagao.

17.1 Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DE CARGOS;

b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

c) Anexo lll - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS;

d) Anexo IV — MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA
ESPECIAL DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA,;

e) Anexo V — QUADRO DEMONSTRATIVO DA MICROAREA,;
f) Anexo VI - PROGRAMAS - PROVA BASE;
g) Anexo VIl - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

Coronel Bicaco, 13 de agosto de 2019.

Jurandir da Silva

Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICAO DE CARGOS
1. NIVEL SUPERIOR

1.1 AGENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

Descricao Sintética: Executar trabalhos complexos que envolvam a interpretacdo de leis e normas administrativas,
especialmente para fundamentar informacgfes, prestacfes de contas relativas a convénios, gerenciamento de
recursos de convénios, incluindo-se, nestes, a organizacdo e orientacdo dos servicos de guarda e arquivo de
documentos.

AtribuicGes: Examinar processos relacionados com a legislacdo e os assuntos gerais da reparticdo; redigir
pareceres de certa complexidade; reunir e preparar informacdes ou expedientes que se fizerem necessarios para
decisdes na Orbita administrativa; elaborar relatérios gerais e parciais; redigir qualquer modalidade de expediente
administrativo; elaborar e examinar minutas de contratos; organizar e orientar a elaboracdo de ficharios e arquivos
de documentacdo e legislacdo; supervisionar a execucdo de tarefas de rotina administrativa; fazer ou orientar
levantamentos de bens patrimoniais; levantar dados sobre receita e despesa; exarar despachos interlocutérios ou
nao, de acordo com a orientagdo do superior hierarquico; prestar contas dos programas vinculados a secretaria de
municipal de educacdo e escolas; operar sistemas especificos de gerenciamento de recursos/convénios da
secretaria municipal da educacao; realizar, acompanhar e controlar o orcamento administrativo/financeiro da
secretaria municipal da educacao; elaborar relatérios e prestacdes de contas mensais/trimestrais das atividades
desenvolvidas pela secretaria municipal da educacgdo; operar sistemas especificos de controle do transporte
escolar(recursos, rotas, veiculos e outros); participar de treinamentos e formagéo continuada, visando a melhoria no
desempenho de suas fungdes; executar outras tarefas afins.

1.2 AGENTE ADMINISTRATIVO PREVIDENCIARIO

AtribuicBes: Redigir expedientes administrativos, como memorandos, oficios, ordens de servi¢os, portarias e
decretos; fazer levantamentos de bens patrimoniais; elaborar processos de aposentadorias, inativacdes e pensoes;
organizar, coordenar, processar todas as atividades referente a beneficios concedidos; prestar informagfes aos
servidores sobre o calculo e as formas de inativagbes de acordo com as normas constitucionais vigentes; manter
registros e cadastros atualizados de inativos e pensionistas; registrar e manter atualizados os assentamentos dos
segurados e pensionistas, com a documentacdo correspondente e o0 arquivo dos respectivos processos de
inativagcdes e pensodes; enviar ao Tribunal de Contas do Estado - TCE - todos os processos de inativagfes e
pensdes; encaminhar para pericia médica os processos de inativacdes por invalidez; emitir planilha mensal dos
proventos a serem agregados a folha de pagamento de acordo com o0s processos de aposentadorias e pensdes
finalizadas e enviados ao Tribunal de Contas do Estado; promover exame, calculo e partilha para pagamento de
pensdo mensal; expedir certiddes decorrentes de seus registros e assentamentos; orientar beneficiarios de
segurados falecidos e realizar investigagdes socioecondmicas para a comprovagdo de vinculo de dependéncia;
emitir pareceres técnicos sobre questdes de natureza previdenciaria; dirimir ddvidas quanto a aplicagdo das normas
regulamentares, nas matérias de sua competéncia; proceder quaisquer diligéncias a residéncias de beneficiarios,
com o objetivo de verificar o cumprimento das exigéncias; supervisionar e controlar as atividades do setor de
compensacgdo previdenciaria; manter-se informado sobre a politica previdenciaria; ceder revisdes e possiveis
alteracdes referente aos proventos do quadro de aposentados e pensionistas; revisar as aposentadorias ja
concedidas; manter-se atualizado sobre a legislacdo previdenciéria; elaborar o DAIR - Demonstrativo das
Aplicacdes e Investimentos dos Recursos no sistema CADPREYV; elaborar o DIPR - Demonstrativo de Informagdes
Previdenciarias e Repasses no sistema CADPREV; elaborar planilhas para calculo atuarial, elaborar os extratos
previdenciarios; responder diligéncias e pedidos de informacdes do Tribunal de Contas/RS; elaborar certiddes de
tempo de trabalho e contribuig&o; executar tarefas afins.

1.3 CIRURGIAO DENTISTA

Descricdo Sintética: Diagnosticar e tratar afecc6es da boca, dentes e regido maxilo-buco-facial, proceder
odontologia profilatica em estabelecimento de ensino, unidade mével ou hospitalar.

AtribuicBes: Examinar a boca e os dentes de alunos e pacientes em estabelecimentos do Municipio, bem como
pela unidade movel, fazer diagndsticos dos casos individuais, determinando o respectivo tratamento, fazer
extracOes de dentes, compor dentaduras, preparar, ajustar e fixar dentaduras artificiais, coroas, trabalhos de pontes,
fazer esquema das condicdes da boca e dos dentes dos pacientes, fazer registros e relatérios dos servigcos
executados, difundir os preceitos de salde publica odontolégica, através de aulas, palestras, impressos, escritos,
etc, responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades préprias do cargo, executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

Genéricas: realizar diagnéstico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento e a
programacdo em salde bucal; realizar os procedimentos clinicos da Atencdo Basica em salde bucal, incluindo
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atendimento das urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais; realizar a atencdo integral em saude bucal
(promocdo e protecdo da salde, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento, reabilitacdo e manutencao da
salde) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento
local, com resolubilidade; encaminhar e orientar usudrios, quando necessario, a outros niveis de assisténcia,
mantendo sua responsabilizagdo pelo acompanhamento do usuario e o segmento do tratamento; coordenar e
participar de acOes coletivas voltadas a promocao da saude e a prevencao de doencgas bucais; acompanhar, apoiar
e desenvolver atividades referentes a salde bucal com os demais membros da Equipe de Saude da Familia,
buscando aproximar e integrar acées de salde de forma multidisciplinar; contribuir e participar das atividades de
Educacao Permanente do TSB, ASB e ESF; realizar superviséo técnica do TSB e ASB; participar do gerenciamento
dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF; participar do processo de territorializacdo e
mapeamento da area de atuacao da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive
aqueles relativos ao trabalho, e da atualizacdo continua dessas informacdes, priorizando as situacdes a serem
acompanhadas no planejamento local; realizar o cuidado em salde da populacdo adscrita, prioritariamente no
ambito da unidade de saude, no domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros),
guando necessario; realizar acdes de atencao integral conforme a necessidade de salde da populagdo local, bem
como as previstas nas prioridades e protocolos da gestéo local; garantir a integralidade da aten¢&o por meio da
realizacdo de acdes de promocado de salide, prevengdo de agravos e curativas; e da garantia de atendimento da
demanda espontanea, da realizagdo das acBes programaticas e de vigilancia a salde; realizar busca ativa e
notificacdo de doengas e agravos de notificacdo compulséria e de outros agravos e situagdes de importancia local;
realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as agdes, proporcionando atendimento
humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a
coordenacdo do cuidado mesmo quando esta necessita de atencdo em outros servigcos do sistema de salde;
participar das atividades de planejamento e avaliacbes das acdes da equipe, a partir da utilizacdo dos dados
disponiveis; promover a mobilizagéo e a participacdo da comunidade, buscando efetivar o controle social; identificar
parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar a¢des intersetoriais com a equipe, sob coordenacéo
da Secretaria Municipal da Saude - SMS; garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de
informacdo na Atencdo Bésica; participar das atividades de educacdo permanente; e realizar outras acdes e
atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

1.4 ENFERMEIRO

Descricdo Sintética: Realizar atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execuc¢éo de
trabalhos de enfermagem relativos a observagéo, ao cuidado e a educagédo sanitaria dos doentes, a aplicacéo de
tratamento prescrito, bem como a participagdo de programas voltados para a saude publica.

Atribui¢cBes: Planejar, organizar, coordenar e avaliar servicos de enfermagem; prestar servicos de enfermagem em
hospitais, unidades sanitarias, ambulatérios e sec¢fes proprias; prestar cuidados de enfermagem aos pacientes
hospitalizados; ministrar medicamentos prescritos, bem como cumprir outras determinagdes médicos; zelar pelo
bem-estar fisico e psiquico dos pacientes; preparar 0 campo operatdrio e esterilizar o material; orientar o isolamento
de paciente; supervisionar os servicos de higienizacdo dos pacientes; orientar, coordenar e supervisionar a
execucdo das tarefas relacionadas com a prescricdo alimentar; planejar, executar, supervisionar e avaliar a
assisténcia integral de enfermagem a clientes de alto e médio risco, enfatizando o auto-cuidado e participando da
sua alta da instituicdo de salde; acompanhar o desenvolvimento dos programas de treinamento de recursos
humanos para a area de enfermagem; ministrar treinamentos na area de enfermagem; aplicar terapia, dentro da
area de sua competéncia; sob controle medico; prestar primeiros socorros; aprazar exames de laboratérios, de raio
X e outros; aplicar terapia especializada, sob controle medico; promover e participar para o estabelecimento de
normas e padrdes dos servigos de enfermagem; participar de programas de educacao sanitaria e de programas de
salde publica em geral; auxiliar nos servicos de atendimento materno-infantil; participar de programas de
imunizacéo; realizar visitas domiciliares para prestar esclarecimentos sobre trabalho a ser desenvolvido por equipes
auxiliares; realizar consulta de enfermagem a sadios e portadores de doencas prolongadas; promover e controlar o
estoque de medicamentos; manter contato com responsaveis por unidades médicos e enfermarias, para promover a
integracdo do servico de enfermagem com os de assisténcia medica; participar de inquéritos epidemioldgicos;
participar de programas de atendimento a comunidades atingidas por situacdo de emergéncia ou de calamidade
publica; realizar e interpretar testes imuno-diagnosticos e auxiliares de diagnésticos; requisitar exames de rotina
para 0s pacientes em controle de salude com visitas a aplicacdo de medidas preventivas; colher material para
exames laboratoriais; prestar assessoramento a autoridades em assuntos de sua competéncia; emitir parecer em
matéria de sua especialidade; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes
auxiliares; executar outras tarefas semelhantes.

1.5 FARMACEUTICO

Atribuic@es: Responsabilidade técnica de Farmacia; manipulacdo, aviamento e dispensacdo de medicamentos;
controle a Portaria n° 27 de 24.10.86 e da Portaria e da Portaria n° 28 de 13.11.86; e legislacdo posterior aplicavel a
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categoria; controle de estoques; desenvolvimento de acfes de educacéo para a saude; desenvolvimento de acdes
em vigilancia sanitaria e demais atividades que lhe forem atribuidas.

1.6 FISCAL DE CONTRATOS

AtribuicBGes: Conferir a existéncia de empenho prévio a realizacdo da despesa; providenciar a publicacédo
tempestiva do extrato do contrato na imprensa oficial; conferir a existéncia de designacdo de fiscal para cada
contrato celebrado pela Administracédo e da indicacdo formal de preposto pelo contratado; controlar os prazos de
vencimentos dos contratos dos servicos de carater continuado, sugerindo a autoridade superior o aditamento do
ajuste ou a abertura de nova licitacdo; controlar os limites de acréscimo e de supressdo nas obras, servicos ou
compras, em conformidade com a lei; adotar as providéncias para a confeccdo tempestiva dos termos aditivos,
quando for o caso; analisar ou formular os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro, conforme o caso,
submetendo-os a autoridade superior; verificar a validade da garantia prestada no momento da assinatura,
examinar a possibilidade da sua substituicdo nos casos em que é permitido e providenciar a sua liberacédo ao fim do
contrato, conforme o caso; deliberar sobre o pedido de substituicido do responsavel técnico, desde que este detenha
experiéncia e qualificagdo equivalente ou superior ao substituido, a ser verificada de acordo com as regras do edital
da licitagdo que deu origem a contratacdo; examinar, periodicamente, a atualizacdo e a adequacdo da
documentacao do contratado em relagéo as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais, notificando-o em caso
de irregularidade, dando ciéncia & autoridade superior, sugerindo a aplicacdo de sancao e a rescisdo contratual no
caso de manutenc¢éo do descumprimento, observando a ampla defesa e o contraditério; anotar, em registro proprio,
todas as ocorréncias relacionadas com a execug¢do do(s) contrato(s), determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados; em caso de descumprimento contratual, devera informar
imediatamente a autoridade superior, para a adogao das providéncias necessarias, inclusive a abertura de processo
administrativo especial para a aplicacdo de sancdes e rescisdo contratual, se for o caso; realizar o recebimento
provisério do objeto, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, na forma e no prazo previsto no(s)
contrato(s) administrativo(s), e em conformidade com o art. 73 da Lei Federal n® 8.666/1993; realizar diligéncias,
bem como solicitar parecer técnicos ou juridicos, que forem necessarios para regular desempenho das suas
atribui¢cbes; outras tarefas afins.

1.7 FISIOTERAPEUTA

AtribuicBes: Sesséo de fisioterapia em patologias neuroldgicas, em patologias vasculares periféricas, distdrbios
circulatérios artério-venosos e linfaticos respiratérias, em patologias reumatoldgicas, em patologias ortopédicas e
traumatoldgicas, na reabilitacdo do cardiopata, em ginecologia e obstetricia (pré e pos parto...) fisioterapia
preventiva em criancas (escolas) e demais faixas etarias; fisioterapia orientada para grupos de pacientes que
apresentam o mesmo diagndstico (Cinesioterapia); a¢fes de educacdo para a saude e demais atividades que |he
forem atribuidas.

1.8 LICENCIADOR AMBIENTAL

Atribuicbes: Planejar, programar e organizar as atividades relacionadas com o controle ambiental, das atividades
que impliguem na producéo, beneficiamento, industrializacdo e comercializacdo dos produtos oriundos da flora e da
fauna, das jazidas minerais e outras formas de recursos naturais renovaveis; elaborar critérios para visitacao
periédica as Unidades de Conservagdo, bem como, as areas declaradas de preservagdo permanente; coibir a
pratica de qualquer ato de caga, perseguicao, apanha, coleta, aprisionamento ou abate de exemplares da fauna nas
Unidades de Conservagéo, no perimetro urbano e ao seu entorno; coibir o corte e coleta de vegetacdo sem a
autorizacdo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, de acordo com as normas federais e estaduais que
regulamentam esta atividade; elaborar normas e padrdes relativos a producdo, estocagem, transporte,
comercializagdo e emprego de técnicas, métodos e substancias que comportem risco para a vida, a qualidade, a
qualidade de vida e o meio ambiente, bem como promover a sua aplicacdo; controlar a instalacdo de placas,
tapumes, avisos ou sinais nos limites do territério municipal; coibir a destruicdo, exploracdo e explosdo dos
afloramentos rochosos e formac8es geoldgicas de qualquer tipo, bem como, escavacgdes, aterros ou alteracdes do
solo, sem que a pessoa responsavel realize a recuperacdo ambiental da area degradada, de acordo com as
recomendagdes técnicas exigidas na legislagao sobre 0 meio ambiente; coibir retificagbes de cursos d’agua, assim
como outras atividades que possam modificar as condic6es hidricas naturais, realizadas sem a aprovacdo da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente; emitir laudos; emitir notificacdes, comunicados, embargos, autos de
infracdo, termos de apreenséo e termos de doacdo de produtos aprendidos, multa administrativa, conforme o caso,
nas atividades que contrariem as disposi¢fes legais que regulamentam as questfes sobre o meio ambiente; instruir
processos com recursos de multas administrativas aplicadas ao infrator, bem como, montar processos por crime e
infragBes ambientais para ser encaminhados ao Ministério Publico; apreciar e supervisionar os projetos contratados
a terceiros na area de suas atribui¢cdes, emitindo pronunciamento técnico a respeito da tematica, obra ou prestacao
de servicos; propor medidas punitivas, valores de multas administrativas, aplicacdo de penalidades e medidas de
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compensacdo, sempre que se tornar necessario lavrar o competente auto de infracdo; articular-se com entidades
afins, publicas ou privadas, objetivando o pleno desempenho de suas atribui¢cdes; promover o acompanhamento da
gualidade dos recursos hidricos, do ar, do solo, da fauna e da flora; executar ou fazer executar atividades de
monitoramento da qualidade ambiental e do estado dos recursos da fauna e da flora; promover a realizacdo e
atualizacdo do Diagndstico e Relatério sobre a qualidade do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis
do Municipio; executar ou fazer executar programas nacionais e regionais relativos as substancias perigosas e
outros residuos; executar ou fazer executar programas nacionais, regionais e municipais de qualidade do ar, da
agua e dos solos; executar ou fazer executar medidas de prevencao e controle de incéndios florestais; desenvolver
outras atividades que lhe sejam atribuidas; manter uma interlocucdo constante com o Conselho Municipal de
Protecdo do Meio Ambiente, prestando informacdes sempre que solicitado, e encaminhando recursos contra
infracdes ambientais, para o competente julgamento; repassar aos Fiscais Ambientais as diretrizes necessarias ao
desempenho das fiscalizacGes e controle de atividades e servicos degradadores ou poluidores fazendo o
acompanhamento do desempenho dos Fiscais Ambientais; assinar e confeccionar as licencas, declaracoes,
autorizagOes, projetos, ou qualquer outro documento de competéncia autorizativa do 6rgdo ambiental do Municipio;
elaborar e assinar projetos para captacdo de recursos em 6rgéos de esfera estadual e/ou federal; emitir anotacao
de responsabilidade técnica - ART nos casos especificos.

1.9 MEDICO

Atribuicbes: Examinar o paciente, utilizando os instrumentos adequados, avaliar as condi¢cbes de saude e
estabelecer diagnésticos nos ambitos somaticos, psicolégicos e sociais, requisitar exames subsidiarios, analisando
e interpretando seus resultados, resolver em mais de noventa por cento os problemas de saude ambulatorial, fazer
encaminhamento de paciente a outros especialistas, quando julgar necessario, prestar pronto atendimento a
pacientes ambulatoriais, mesmo nos casos de urgéncia e emergéncia, decidindo as condutas, inclusive pela
internacdo quando necessdria, estabelece o plano médico-terapéutico-profilatico, orientando os pacientes,
prescrevendo os medicamentos, dietas e demais terapéuticas apropriadas a cada paciente internado, sempre que
necessério ou solicitado, dar grande énfase a prevencdo de doencas, mas sem se descuidar das atividades
curativas e reabilitadoras, integrar a equipe multiprofissional de salde, responsabilizando-se pela orientacdo desta,
nos cuidados relativos a sua &rea de competéncia, seguindo também as orientacées dos demais profissionais nas
suas éareas especificas, realizar registros adequados sobre seus pacientes, sobre vigilancia epidemiolégica,
estatistica de produtividade, de motivos de consulta e outras, nos formulérios e documentos adequados, participar
em todas as atividades para que for designado pela chefia imediata, contribuir no planejamento, administracéo e
gerencia dos servicos de saude, sempre que designado para tal, comunicar ao seu superior imediato qualquer
irregularidade, zelar pela manutencdo e ordem dos materiais, equipamentos e locais de trabalho, fazer pedidos de
material e equipamentos necessarios a sua area de competéncia, cumprir e fazer cumprir as normas do setor de
saude, participar de projetos de treinamento e programas educativos, tanto para profissionais de salide como para
pacientes e outras pessoas da comunidade, manter-se atualizado através da educacao profissional continua, propor
normas e rotinas relativas a sua area de competéncia, classificar e codificar doencas, operacdes, causas de morte e
demais situacBes de saude, de acordo com o sistema adotado, fazer parte de comissfes provisérias e permanentes
instaladas no setor de onde trabalha, quando designado para tal, executar outras tarefas correlatas a sua area de
competéncia.

1.10 PROCURADOR

Descricdo Sintética: Representar o Municipio em juizo ou fora dele; atender, no &mbito administrativo, aos
processos e consultas que lhe forem submetidos pelas autoridades respectivas; emitir pareceres e interpretagoes
de textos legais; confeccionar minutas; sugerir e orientar a atualiza¢éo da legislagéo local.

AtribuicBes: Representar o Municipio e prover a defesa de seus interesses em qualquer instancia judicial, nas
causas em que for autor, réu, assistente, oponente, terceiro interveniente ou por qualquer forma interessado,
usando de todos os recursos legalmente permitidos e de todos os poderes para o foro em geral; receber citacdes,
intimacdes e notificacdes em que o Municipio seja parte; mediante autorizacdo da Autoridade competente, nas
condicdes estabelecidas em lei, confessar, reconhecer a procedéncia do pedido, transigir, desistir, renunciar ao
direito sobre que se funda a acdo, receber, dar quitacdo e firmar compromisso; emitir pareceres sobre questdes
juridicas que lhe sejam submetidas pela Autoridade e seus auxiliares diretos; assessorar a Administragdo Publica
Municipal nos atos relativos a aquisi¢do, alienacdo, cessdo, aforamento, locacdo, entrega e outros concernentes a
imoveis do patrimdnio do Municipio; representar a Administragdo junto aos 6rgdos encarregados da fiscalizagao
orcamentéria e financeira; propor a Autoridade o ajuizamento de acéo direta de inconstitucionalidade de lei ou ato
normativo; orientar os trabalhos de inscricdo em divida ativa do Municipio, tributaria e de qualquer outra natureza,
bem como realizar a sua cobranca judicial; examinar as ordens e decisfes judiciais cujo cumprimento dependa da
autorizagdo da Autoridade e dar as orientagfes aos responsaveis; minutar contratos, convénios, acordos e, quando
solicitado, exposigdo de motivos, razdes de veto, memoriais ou outras quaisquer pecas de natureza juridica;
assessorar a expropriacdo amigavel, ou propor a judicial, de bens declarados de utilidade publica, necessidade
publica ou interesse social; coligir elementos de fato e de direito e preparar, em regime de urgéncia, as informacdes
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que devam ser prestadas em mandado de seguranca ou quaisquer outras acdes e expedientes, inclusive
administrativos, pela Autoridade ou quaisquer outros servidores quando coatoras; promover a uniformizacdo da
jurisprudéncia administrativa, de maneira a evitar contradicdo ou conflito na interpretacdo das leis e dos atos
administrativos; propor a Autoridade a revogacgdo ou declaragdo de nulidade de atos administrativos; promover a
pesquisa e orientar a regularizacdo dos titulos de propriedades do Municipio, a vista de elementos que Ihe forem
fornecidos pelos servigos competentes; exercer fungdo normativa, supervisora e fiscalizadora em matéria de
natureza juridica; representar a Administragdo Publica Municipal junto aos Cartdrios de Registro de Imdveis,
requerendo a inscricdo, transcricdo ou averbacao de titulo relativo a imével de patriménio do Municipio; sugerir a
Autoridade e outros dirigentes de 6rgdos da Administracdo Direta e Indireta providéncias de ordem juridica,
reclamadas pelo interesse publico ou por necessidade de boa aplicacdo das leis vigentes; revisar a redacdo dos
projetos de leis, decretos e outros atos administrativos de competéncia do Poder; requisitar a qualquer érgao da
Administracao certiddes, cépias, exames, diligéncias, pericias, informacdes e esclarecimentos necessarios ao
cumprimento de suas finalidades; zelar pela observancia das leis e atos emanados dos poderes publicos; executar
outras atribuicGes correlatas e proprias da profisséao.

1.11 PROFESSORES

Descricao Sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das atividades da
escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da
qualidade do ensino.

AtribuicBes: Planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade de sua
classe; estabelecer mecanismos de avaliacdo; constatar necessidades e caréncias do aluno propor o seu
encaminhamento a setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagdgica e orientacao
educacional; organizar registros de observagdes do aluno; participar de atividades extraclasses; coordenar a area
do estudo; integrar 6rgdos complementares da escola; participar, atuar e coordenar reuniées e conselhos de classe;
executar tarefas afins.

1.12 PSICOPEDAGOGO

Descricdo Sintética: Intervir na esfera publica para a solugdo dos problemas de aprendizagem; utilizar métodos,
técnicas e instrumentos que tenham por finalidade a pesquisa, a prevencdo, a avaliagdo e a intervencéo
relacionadas com a aprendizagem; e prestar apoio psicopedagdgico aos trabalhos realizados nos espacgos
institucionais.

AtribuicBes: Proceder a intervencdo psicopedagdgica, visando a solugdo dos problemas de aprendizagem, tendo
por enfoque o individuo ou a instituicdo de ensino publico ou outras instituicbes onde haja a sistematizagdo do
processo de aprendizagem; utilizar de métodos, técnicas e instrumentos psicopedagdgicos que tenham por
finalidade a pesquisa, a prevencdo, a avaliacdo e a intervencdo relacionadas com a aprendizagem; prestar
consultoria e assessoria psicopedagogicas, objetivando a identificacdo, a compreensdo e a anélise dos problemas
no processo de aprendizagem; prestar apoio psicopedagoégico aos trabalhos realizados nos espacos institucionais;
supervisionar os profissionais em trabalhos tedricos e préaticos de Psicopedagogia; projetar, coordenar ou realizar
pesquisas psicopedagdgicas; executar outras atividades correlatas.

1.13 VETERINARIO
Descricdo Sintética: Prestar assisténcia veterinaria e zootécnica aos criados do Municipio.

AtribuicOes: Prestar assisténcia aos criadores de gado, no sentido de assegurar-lhes, em fungcéo de planejamento
simples e racionais ema exploragcdo zootécnica e econdmica, estimular o desenvolvimento das criacdes ja
existentes no Municipio, bem como a implantacdo daguelas economicamente mais aconselhaveis, instruir os
criadores sobre problemas de técnica pastoril, especialmente o de selecdo, alimentacdo e de defesa sanitaria,
prestar orientacdo tecnolégica no sentido do aproveitamento industrial dos excedentes da producdo, realizar
exames, diagnésticos e aplicacdo de terapéutica medica e cirurgia veterindrias, atestar de sanidade de produtos de
origem animal, fazer vacinagdo anti-rdbica em animais e orientar a profilaxia da raiva, executar tarefas correlatas
afins.

2. NIVEL TECNICO

2.1 MONITOR DE INFORMATICA

Descricado Sintética: Programar, executar e participar do desenvolvimento e da manutencéo dos sistemas
informatizados do Municipio, assim como de atividades socioeducativas na area da computacéo, voltadas a
incluséo digital de criangas, adolescentes, adultos e idosos inseridos em programas assistenciais.
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AtribuicGes: Monitorar aulas tedricas e praticas, abrangendo demonstragdo de aplicativos basicos; acompanhar o
aprendizado, monitorando o uso e funcionamento dos equipamentos de informatica; promover a inclusdo do aluno
com necessidades especiais; orientar e zelar pelas crian¢as e adolescentes sob sua responsabilidade; permitir aos
alunos da rede municipal de educacéo a utilizagdo da informatica como instrumento de pesquisa; propiciar aos
alunos conhecerem e utilizarem diversos tipos de ferramentas do Sistema Operacional Windows e Linux, bem como
0s programas do pacote office, open office entre outros; desenvolver atividades educacionais que envolvam o uso
das TICs (Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo), contribuindo para um maior dinamismo de uso das
ferramentas tecnolégicas; aproximar os educadores dos recursos técnicos oferecidos pelos equipamentos de
informatica, desde os equipamentos até as ferramentas de rede e da Internet; elaborar o plano de trabalho junto aos
educadores que fardo uso dos equipamentos do laboratério; complementar as atividades propostas pelos
educadores, buscando sistes de interesse do conteldo curricular para o professor conhecer; organizar atividades no
laboratério de informatica fora do periodo das aulas ou capacitaces; organizar o uso da sala de informatica puna
comunidade escolar; zelar pelo bom funcionamento dos equipamentos, atualizar programas e protecao antivirus;
acompanhar entrada e saida dos usuarios; comunicar ao seu superior hierarquico atos relacionados a possivel
indisciplina dos alunos ou usuarios; requisitar servicos ou manutencdo dos equipamentos; observar e cumprir
normas de seguranga e procedimentos técnicos; conferir, inspecionar e operar equipamentos que estdo sob sua
responsabilidade; preparar, dirigir e coordenar atividades de incluséo digital para integrantes de programas sociais;
desenvolver atividades de iniciacéo tedrica e pratica ao uso de computadores, assim como das demais tecnologias
da informacéo, por meio de grupos de aprendizagem em conformidade com as faixas etarias é necessidades
pessoais de cada um de seus integrantes; realizar oficinas, ministrar cursos de aperfeicoamento e treinamentos
afins; instalar e reinstalar equipamentos e softwares adquiridos para a execucdo dos programas sociais
correspondentes; proceder a limpeza e a manutencdo dos materiais e do espaco fisico utilizados; executar tarefas
congéneres a natureza do cargo.

2.2 TECNICO AGRICOLA

Descricdo Sintética: Prestar assisténcia e orienta¢@o aos lavradores e criadores, bem como auxiliar no trabalho de
defesa sanitaria animal e vegetal.

Atribuicbes: Prestar assisténcia aos agricultores sobre métodos de cultura, bem como sobre meios de defesa e
cultores sobre métodos de cultura, bem como sobre meios de defesa e tratamento contra pragas e moléstias nas
plantas; realizar culturas experimentais através de plantio de canteiros, bem como efetuar célculos para adubacéo e
preparo da terra; informar aos lavradores sobre a conveniéncia da introducdo de novas culturas e equipamentos
indicados para cada lavoura, bem como a manutencdo dos mesmos, orientar os criadores, fazendo demonstracfes
praticas sobre método de vacinacao, de criagcao e contencao de animais, bem como sobre processos adequados de
limpeza e desinfec¢do de estdbulos, baias, tambos, auxiliar o veterinario nas praticas operatorias e tratamento dos
animais, controlando a temperatura, administrando remédios aplicando inje¢8es, supervisionando a distribuicdo de
alimentos, colaborar em experimenta¢@o zootécnica; realizar a inseminacao artificial; colaborar na organizacéo de
exposic¢des rurais; acompanhar o desenvolvimento da produc¢éo do leite e verificar o respectivo teor de gordura; dar
orientacdo sobre industrias rurais de conservas e lacticinios, executar outras tarefas correlatas.

2.3 TECNICO EM ENFERMAGEM
Descricdo Sintética: Exercer atividades auxiliares, de nivel médio-técnico, atribuidas a equipe de enfermagem.

AtribuicBes: Assistir ao enfermeiro-chefe no planejamento, programacéo, orientacdo e supervisdo das atividades
de assisténcia de enfermagem; na prestacao de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave; ma
prevencdo e controle de doencas transmissiveis em geral, em programas de vigilancia epidemioldgica; na
prevencao e controle sistematico de infec¢do hospitalar; na prevencgéo e controle sistematico de danos fisicos que
posam ser causados a pacientes doentes durante a assisténcia de salde; na execugdo dos programas de saude;
auxiliar as atividades de assisténcia em enfermagem, executando as privativas do técnico em enfermagem; integrar
a equipe de saude.

3. NIVEL MEDIO

3.1 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - MICROAREA - 12

Descricdo Sintética: Desenvolver e executar atividades de prevencéo de doencgas e promog¢éo da salde, por meio
de a¢bes educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob superviséo competente.

AtribuicBes: Desenvolver acdes que busquem a integracé@o entre a equipe de salde e a populacdo adscrita a UBS,
considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou
coletividade; trabalhar com adscricdo de familias em base geografica definida, a micro area; estar em contato
permanente com as familias desenvolvendo agfes educativas, visando a promog¢do da saude e a prevencao das
doengas, de acordo com o planejamento da equipe; cadastrar todas as pessoas de sua micro area e manter 0os
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cadastros atualizados; orientar familias quanto a utilizacdo dos servicos de saulde disponiveis; desenvolver
atividades de promocéo da saude, de prevencdo das doencas e de agravos, e de vigilancia a saude, por meio de
visitas domiciliares e de ac¢bes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a
equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situacdo de risco; acompanhar, por meio de visita
domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela
equipe; cumprir com as atribuices atualmente definidas para o ACS em relagcdo a prevengédo e ao controle da
malaria e da dengue; desenvolver atividades nas unidades basicas de salide, desde que vinculadas as atribuicoes
acima; participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe, identificando
grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizacdo continua
dessas informacdes, priorizando as situacdes serem acompanhadas no planejamento local; realizar o cuidado em
saude da populacdo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude, no domicilio e nos demais espacos
comunitarios (escolas, associacdes, entre outros), quando necessario; realizar acdes de atencao integral conforme
a necessidade de salde da populacédo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestéo local,
garantir a integralidade da atencéo por meio da realizacédo de agcdes de promocéo de saude, prevengdo de agravos
e curativas; e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizacdo das agbes programaticas e de
vigilancia a salde; realizar busca ativa e notificagdo de doencas e agravos de notificagdo compulséria e de outros
agravos e situagfes de importancia local; realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as
acoes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; responsabilizar-se
pela populagéo adscrita, mantendo a coordenacdo do cuidado mesmo quando esta necessita de atencdo em outros
servigos do sistema de saude; participar das atividades de planejamento e avalia¢des das |a¢cbes da equipe, a partir
da utilizacao dos dados disponiveis; promover a mobilizacéo e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o
controle social; identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com a
equipe, sob coordenacdo da SMS; garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de
informacdo na Atencdo Basica; participar das atividades de educacdo permanente; e realizar outras acdes e
atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

3.2 AGENTE ADMINISTRATIVO

Atribui¢cdes: Examinar processos; redigir pareceres e informagdes; redigir expedientes administrativos, tais como:
memorandos, cartas, oficios, relatorios; revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de servico, instrucdes,
exposigBes de motivos, projetos de lei, minutas de decreto e outros; realizar e conferir célculos relativos a
lancamentos, alteracdes de tributos, avaliagdo de imdveis e vantagens financeiras e descontos determinados por
lei; realizar ou orientar coleta de precos de materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia; efetuar ou
orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e conservagdo de materiais e outros suprimentos; manter
atualizados os registros de estoque; fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais; eventualmente realizar
trabalhos datilograficos, operar com terminais eletrénicos e equipamentos de microfiimagem; executar tarefas afins.

3.3 ATENDENTE DE FARMACIA
Descricdo Sintética: Realizar atribuicdes de armazenar, conferir e classificar medicamentos.

Atribuicbes: Compreende as atribuicdes de armazenar, distribuir, conferir, classificar medicamentos e substancias
correlatas, orientar sobre o uso de medicamentos, sempre supervisionadas pelo profissional farmacéutico; fazer
controle e manutencéo de estoque; registrar entradas e saidas de medicamentos; executar servicos de digitalizacdo
em geral e elaboragéo de relatdrios; atender o publico em geral; receber e conferir notas de compras; armazenar 0s
medicamentos em dep0sito; organizar e manter o estoque; separar requisicdes e receitas; manter em ordem e
higiene os materiais e equipamentos sob sua responsabilidade no trabalho; desempenhar tarefas afins e correlatas
do cargo que lhe forem solicitadas pelos superiores hierarquicos; guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicbes do cargo.

3.4 AUXILIAR DE CRECHE
Descricdo Sintética: Desenvolver atividades de recreacao, objetivando o desenvolvimento psico social satisfatorio.

AtribuicBes: Sob a Coordenacgdo da Direcdo da Creche, planejar atividades recreativas tais como jogos, aplicacdes
motoras e visuais e outros; Consultar bibliografia especifica visando a elaboracdo dos programas; Desenvolver
atividades recreativas, observando a faixa etaria e o grau de escolaridade, utilizando técnicas e materiais
adequados, contribuindo para o desenvolvimento psico motor; Observar as criancas durante as atividades
recreativas, registrando ocorréncias e o comportamento das mesmas; Planejar atividades laborais, manuais e
artesanais; Apresentar relatérios da evolugao das criangas; Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidades associadas ao ambiente organizacional; Selecionar métodos, técnicas, materiais pedagogicos e de
estimulacao; Distribuir o material pedagégico segundo a faixa etaria; acompanhar a sua utilizacao e zelar pela sua
guarda, com a participacdo da crianga; Estimular o desenvolvimento da crianca, respeitando seus valores, sua

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 37



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL BICACO/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2019

individualidade e sua faixa etéria; Participar das reunifes de estudo em busca de uma melhor qualidade no
atendimento; Observar estado geral dos alunos (higiene, salde etc.); acompanhar e assessorar 0 processo de
alimentacdo, sono e higiene da crian¢a; desenvolver atividades pedagdgicas e recreativas com as criangas,
observando e registrando os fatos ocorridos durante a atividade, a fim de garantir o bem-estar e o desenvolvimento
sadio das mesmas; participar da manutencdo das condi¢cdes ambientais; Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa
e extensdo; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidades associadas ao ambiente
organizacional.

3.5 AUXILIAR EM SAUDE BUCAL

Descricdo Sintética: Desenvolver suas acdes de Auxiliar em Salde Bucal, nos espacgos das unidades de saude e
no domicilio/comunidade.

AtribuicOes: Realizar agdes de promocdo e prevengdo em saude bucal para as familias, grupos e individuos,
mediante planejamento local e protocolos de atencao a salde; proceder a desinfeccéo e a esterilizacdo de materiais
e instrumentos utilizados; preparar e organizar instrumental e materiais necessarios; instrumentalizar e auxiliar o
cirurgido dentista e/ou o TSB nos procedimentos clinicos; cuidar da manutengdo e conservacdo dos equipamentos
odontoldgicos; organizar a agenda clinica; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal
com os demais membros da equipe de salde da familia, buscando aproximar e integrar acdes de salde de forma
multidisciplinar; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF;
participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe, identificando grupos,
familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizacdo continua dessas
informacdes, priorizando as situa¢des a serem acompanhadas no planejamento local; realizar o cuidado em salde
da populacdo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude, no domicilio e nos demais espacos
comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), quando necessario; realizar a¢des de atencgdo integral conforme
a necessidade de saude da populacéo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da gestéo local;
garantir a integralidade da atencao por meio da realizacao de a¢Bes de promoc¢éo de salde, prevencdo de agravos
e curativas; e da garantia de atendimento da demanda esponténea, da realizacdo das a¢Bes programéticas e de
Vigilancia a saude; realizar busca ativa e notificagdo de doencas e agravos de notificagdo compulséria e de outros
agravos e situa¢des de importancia local; realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as
acles, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo; responsabilizar-se
pela populagdo adscrita, mantendo a coordenacéo do cuidado mesmo quando esta necessita de atencdo em outros
servigos do sistema de salde; participar das atividades de planejamento e avaliagdes das acdes da equipe, a partir
da utilizacao dos dados disponiveis; promover a mobilizacdo e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o
controle social; identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar a¢gdes intersetoriais com a
equipe, sob coordenacdo da SMS; garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de
informacao na Atencéo Basica; participar das atividades de educagéo permanente; e realizar outras acdes definidas
na Lei Federal n°® 11.889, de 24 de dezembro de 2008, além de atividades a serem definidas de acordo com as
prioridades locais.

3.6 FISCAL AMBIENTAL

Descricdo Sintética: Fiscalizar as atividades, sistemas e processos produtivos, acompanhar e monitorar as
atividades efetivas ou potencialmente poluidores, causadoras de degradagcédo ou promotoras de disturbios, além das
utilizadoras de bens naturais.

AtribuicBes: Observar e fazer respeitar a correta aplicacdo da legislagdo ambiental vigente; fiscalizar os
prestadores de servicos, os demais agentes econdmicos, 0 poder publico e a populacdo em geral no que diz
respeito as alteragGes ambientais, conforme o caso, decorrentes de seus atos; revisar e lavrar autos de infragéo e
aplicar multas em decorréncia da violagéo a legislagdo ambiental vigente; requisitar, aos entes publicos ou privados,
sempre que entender necessario, os documentos pertinentes as atividades de controle, regulacao e fiscalizagao;
programar e supervisionar a execu¢do das atividades de controle, regulacdo e fiscalizacdo na area ambiental;
analisar e dar parecer nos processos administrativos relativos as atividades de controle, regulacéo e fiscalizacao na
area ambiental; apresentar propostas de aprimoramento e modificacdo dos procedimentos de controle, regulacdo e
fiscalizacdo na area ambiental; apresentar propostas de adequacédo, aprimoramento e modificacdo da legislacéo
ambiental do Municipio; verificar a observancia das normas e padr6es ambientais vigentes; proceder a inspecao e
apuracéo das irregularidades e infracdes através do processo competente; instruir sobre o estudo ambiental e a
documentacado necessaria a solicitacao de licenca de regularizagdo ambiental; emitir laudos, pareceres e relatorios
técnicos sobre matéria ambiental; executar outras tarefas correlatas.
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3.7 MONITOR ESCOLAR

Descricao Sintética: Orientar os alunos quanto as normas da unidade escolar; organizar as entradas e saidas dos
alunos; zelar pela disciplina dos alunos dentro e fora das salas de aula.

AtribuicBes: Sob a supervisdo da Coordenadoria Pedagdgica, assegurar a seguranca dos alunos no ambiente das
escolas e creches municipais; monitorar o deslocamento e permanéncia dos alunos nos corredores e banheiros das
unidades escolares; prestar assisténcia, no que couber, ao aluno que adoecer ou sofrer acidente, no ambiente
escolar, encaminhando e acompanhando este, se necessario, a unidade médica, permanecendo até a chegada dos
pais ou responsaveis; Controlar a permanéncia, entrada e saidas, dos alunos das escolas e creches,
encaminhando, se necessario, a direcdo escolar, qualquer alteracdo na rotina escolar; Ndo permitir a saida de
alunos sem a prévia autorizacdo; Executar atividades relacionadas as praticas de estimulacdo, recreacao,
ludicidade e cuidados nas atividades de vida diaria (higiene pessoal, alimentacdo e locomocéo), atendendo as
especifidades individuais de cada crianca; Auxiliar o professor em sala de aula, responsabilizando-se pela turma na
auséncia eventual deste; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidades associadas ao
ambiente organizacional.

4. NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

4.1 MOTORISTA
Descricdo Sintética: Dirigir e conservar automaéveis, caminhdes e outros veiculos automotores do Municipio.

Atribuic@es: Dirigir automdveis, caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas;
recolher o veiculo a garagem ou a local determinado, quando concluido o servico do dia; manter os veiculos em
perfeitas condi¢es de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagéo do veiculo que lhe for
entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de cargas que lhe forem confiadas;
promover o abastecimento de combustivel, dgua e 6leo; comunicar ao recolher o veiculo, qualquer defeito
porventura existente, verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, faréis, sinaleiras, buzinas e
indicadores de direcao; providenciar a lubrificacdo quando indicada; fazer reparos de emergéncia; verificar o grau
de densidade e nivel de agua da bateria e radiador, bem como a calibragem dos pneus; auxiliar médicos e
enfermeiros na assisténcia a enfermos, conduzindo caixa de medicamentos, tubos de oxigénio, macas, etc.; dar
plantdo diurno e noturno quando necessério, obedecer as normas e dirigir com atencao e cuidados indispensaveis a
seguranca do transito; participar e manter atualizado curso especializado, nos termos da regulamentacdo do
CONTRAN, na area de atuacdo (transporte escolar, transporte coletivo, ambulancia e outros que a legislacéo
exigir); executar tarefas afins.

4.2 BORRACHEIRO/LAVADOR

Descricdo Sintética: Vulcanizar pneus e camaras de ar, executar montagens de pneus de veiculos e maquinas
pesadas.

AtribuicBes: Revisar, calibrar e trocar pneus e camaras de ar, reparar pneumaticos, trocar valvulas de camaras de
ar, realizar consertos em pneus e camaras de ar; proceder na montagem e desmontagem e recauchutagem de
pneumaticos, executar outras tarefas correlatas.

4.3 OPERADOR DE MAQUINAS
Descricdo Sintética: Operar maquinas rodovidrias, agricolas, tratores e equipamentos moveis.

AtribuicBes: Operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de
rede de esgoto, retroescavadeira, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e outros; abrir valetas
e cortar taludes; proceder escavagdes, transporte de terra, compactacéo, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no
conserto de maquinas; lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis; cuidar da limpeza e conservagédo das
maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias transportadoras a pilha pulméo do conjunto de
britagem; executar tarefas afins.

4.4 SERVENTE

Descricdo Sintética: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na remocao ou arrumacao de
moveis e utensilios.

AtribuicGes: Fazer o servico de faxina em geral, remover o p6 de moveis, paredes, tetos, portas, janelas e
equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar banheiros e toaletes; auxiliar na
arrumacéo e troca de roupa de cama; lavar e encerar assoalhos, lavar e passar vestuarios e roupas de cama e
mesa; coletar o lixo nos depésitos colocando-0s nos recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas;
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varrer patios; fazer café e, eventualmente, servi-lo; fechar portas, janelas e vias de acesso; eventualmente, operar
elevadores; executar tarefas afins.

5. NIVEL ALFABETIZADO

5.1 MERENDEIRA

Descricao Sintética: Realizar atividades rotineiras, envolvendo a execucéo de trabalhos auxiliares de limpeza em
geral.

AtribuicBes: Fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias e prédios publicos, limpar pisos, vidros,
lustres, méveis, instalacées sanitarias, etc.; remover lixos e detritos, lavar e encerar assoalhos, fazer arrumacao em
locais de trabalho, proceder a remocéo e conservacdo de méveis, maquinas e materiais em geral, preparar café e
servi-lo, preparar e servir merenda escolar, fazer limpeza de patios, executar outras tarefas correlatas.

5.2 OPERARIO
Descricdo Sintética: Realizar trabalhos bracais em geral.

AtribuicBes: Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de
construgéo e outros; fazer mudancgas; proceder a abertura de valas; efetuar servigos de capina em geral; varrer,
escovar, lavar e remover lixos e detritos de via publicas e préprios municipais; zelar pela conservacao e limpeza dos
sanitérios; auxiliar em tarefas de construcdo, calcamentos e pavimentacdo em geral;, auxiliar no recebimento,
entrega, pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos servi¢cos de abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e
auxiliar no sepultamento; manejar instrumentos agricolas; executar servi¢os de lavoura (plantio, colheita, preparo de
terreno, adubacgles, pulverizagfes, etc.); aplicar inseticidas e fungicidas; cuidar de currais, terrenos baldios e
pracas; alimentar animais sob supervisdo; proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem
como a limpeza de pegas e oficinas; executar tarefas afins.
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ANEXO || - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

N° de N° Minimo
Componentes das Provas/ Carater Ques- Ponto§/ U2 AEETEE
~ Questao p/
toes
Componente

Nivel Superior Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
e Técnico | | ingua Portuguesa (C)* 10 2,50 -
Completo i

Legislacéo (C)* 10 2,50 - 50,00 100,00
(exceto i )
cargos de | Conhecimentos Gerais (C)* 05 2,50 -
Professores) | matematica/Raciocinio L6gico (C)* 05 2,50 -

Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,25 05

Lingua Portuguesa (C)* 10 2,25 -
Professores i ) 45,00 90,00

Legislacao/Estrutura e Funcionamento (C)* 10 2,25 -

Fundamentos da Educacao (C)* 10 2,25 -

Lingua Portuguesa (C)* 15 2,50 -
Nivel  Médio Legislagdo ()" 10 250

egislacéo ' -
Completo e | -CISIa¢ 50,00 | 100,00
Fundamental | conhecimentos Gerais (C)* 05 2,50 -
Incompleto » o

Matematica/Raciocinio Logico (C)* 10 2,50 -

Lingua Portuguesa (C)* 20 2,50 -
Nivel , . N
Alfabetizado Conhecimentos Gerais (C) 10 2,50 - 50,00 100,00

Matematica (C)* 10 2,50 -

Carater:  (C) Classificatério  (E/C) Eliminatério/Classificatério.
(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questbes da Prova Tedrico-Objetiva serdo de mdltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B, C,DeE)e 1
(uma) Unica resposta correta.
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ANEXO [l = QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS

Ne. o
Componentes das minimo de Ponlt\loé do
Provas/ Carater (*) Pontos do
total
total
Professores Prova de Titulos (C) - 10,00**
Operador de Maquinas Prova Pratica (E/C) 60,00 100,00
] Aprovado
Motorista Prova Pratica (E) - ou
Reprovado

(*) Carater:  (C) Classificatdorio (E) Eliminatério (E/C) Eliminatoério/Classificatorio.

(**) Os pontos da Prova de Titulos serdo somados aos pontos da Prova Teorico-Objetiva.
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ANEXO IV — MODELO DE LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA
ESPECIAL DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
INFORMAGOES GERAIS

O candidato devera enviar o laudo para a FUNDATEC, na forma prevista especificada neste Edital. O laudo médico
deveré estar em conformidade com as exigéncias do subitem 2.2.2.4 do Edital:

a) Ter data de emissao de, no maximo, 6 (seis) meses antes da publicacao deste Edital;
b) Conter o nome e a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;

c) Descrever a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas (CID 10).

MODELO — LAUDO MEDICO:

O(a) candidato(a)

Documento de Identificacdo (RG) n°: , CPF n° ,

foi submetido (a), nesta data, a exame clinico sendo identificada a existéncia de DEFICIENCIA.

a) DEFICIENCIA FiSICA ()

Qual?

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( ):
( ) Surdez moderada;

( ) Surdez acentuada;

() Surdez severa;

( ) Surdez profunda.

c) DEFICIENCIA VISUAL ( ):
() Cegueira;
() Visédo subnormal;

() Visdo monocular.

d) DEFICIENCIA MENTAL ( ):

Qual?

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Possivel Causa:

Idade de inicio da doenca: Idade Atual:

Informar o grau ou nivel da deficiéncia:

Data da emissao deste Laudo:

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo
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ANEXO V — QUADRO DEMONSTRATIVO DA MICROAREA

Abrangéncia

Sitio Kerpel, Sitio Olivério, Esquina Mendong¢a, Canhada Funda, Granja HDP e Sitio

Microarea - 12 )
Brezolin.
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ANEXO VI — PROGRAMAS

NIiVEL ALFABETIZADO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Interpretagdo de texto. 2. Sinbnimos e antdénimos. 3. Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos de
vogais e de consoantes). 4. Silaba: separacdo e classificacdo. 5. Emprego, flexdo e substituicdo de substantivos,
adjetivos, artigos e pronomes, advérbios. 6. Emprego e flexdo de verbos regulares. 7. Acentuacédo gréafica e tbnica. 8.
Ortografia. Emprego de mailsculas e minusculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, glj, s/ss, rirr. 9.
Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais, vocdlicos e digrafos. 10. Pontuacéo
(ponto final, ponto de exclamacéo, ponto de interrogacéo, dois pontos, travessao e virgula). 11. Sentido de palavras e
expressdes no texto. 12. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.

NIVEL ALFABETIZADO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Sistema de numeracéo decimal. 2. Sistema romano de numeragdo. 3. NUmeros naturais:
operacbes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo), expressdes numeéricas, multiplos e divisores: critérios de
divisibilidade, nimeros primos, decomposi¢do em fatores primos, minimo multiplo comum e méaximo divisor comum.
4. Numeros fraciondrios: representacdo e leitura, equivaléncia, simplificagdo, comparacdo, operacdes (adicao,
subtragdo, multiplicagdo e divisdo). 5. NUmeros decimais: representacao e leitura, transformacdes (escrita de fragéo e
namero decimal), comparacdo, operagfes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo). 6. Sistema monetario
brasileiro. 7. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa e tempo. 8. Aplicagdo dos conteudos acima
listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: Proposi¢cdes simples; Proposicfes compostas; Conectivos
(conjuncao, disjunc¢éo, disjun¢do exclusiva, condicional e bicondicional); Valor l6gico de proposicées e construcdo de
tabelas-verdade; Algebra proposicional; Equivaléncias légicas; Negacdes dos conectivos (conjuncéo, disjuncéo,
disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); Tautologia, contradicdo e contingéncia; Diagramas légicos; Ldgica
de argumentacéo.

NIVEL ALFABETIZADO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Histéria do Estado e histéria do Municipio e da regido que o cerca. 2. Tépicos atuais, internacionais,
nacionais, estaduais ou locais, de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade,
educacdo, saude, cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Interpretagéo de texto. 2. Sindnimos e antbénimos. 3. Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos de
vogais e de consoantes). 4. Silaba: separagdo e classificagdo. 5. Emprego, flexdo e substituicdo de substantivos,
adjetivos, artigos e pronomes, advérbios. 6. Emprego e flexao de verbos regulares. 7. Acentuacéo gréfica e tonica. 8.
Ortografia. Emprego de mailsculas e mindsculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, glj, s/ss, rirr. 9.
Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e digrafos. 10. Pontuagéo
(ponto final, ponto de exclamacgéo, ponto de interrogacéo, dois pontos, travessao e virgula). 11. Sentido de palavras e
expressodes no texto. 12. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Sistema de numeragéo decimal. 2. Sistema romano de numerag&o. 3. Nimeros naturais:
operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo), expressdes numeéricas, multiplos e divisores: critérios de
divisibilidade, nimeros primos, decomposi¢do em fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum.
4. Ndmeros fracionarios: representacdo e leitura, equivaléncia, simplificagdo, comparacdo, operagfes (adicao,
subtragdo, multiplicagdo e divisdo). 5. NUmeros decimais: representacao e leitura, transformacdes (escrita de fragéo e
numero decimal), comparacdo, operacbes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo). 6. Sistema monetério
brasileiro. 7. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa e tempo. 8. Aplicacdo dos conteddos acima
listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: Proposi¢cdes simples; Proposicfes compostas; Conectivos
(conjuncao, disjuncéo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); Valor I6gico de proposi¢des e construcédo de
tabelas-verdade; Algebra proposicional; Equivaléncias légicas; Negacdes dos conectivos (conjuncéo, disjuncéo,
disjungéo exclusiva, condicional e bicondicional); Tautologia, contradigdo e contingéncia; Diagramas logicos; Légica
de argumentacao.
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NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LEGISLACAO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Lei Municipal 1543/2002; Regime Juridico; Lei Municipal 1561/2003; Plano de carreira dos servidores
do quadro geral; Lei Municipal 1538/2002; Lei Organica Municipal.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Histéria do Estado e histéria do Municipio e da regido que o cerca. 2. Topicos atuais, internacionais,
nacionais, estaduais ou locais, de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade,
educacdo, saude, cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

NiVEL MEDIO/TECNICO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensdo de textos: 1.1 Assunto. 1.2 Estruturacdo do texto. 1.3 Ideias principais e
secundérias. 1.4 Relacdo entre as ideias. 1.5 Efeitos de sentido. 1.6 Figuras de linguagem. 1.7 Recursos de
argumentacao. 1.8 Informag¢des implicitas: pressupostos e subentendidos. 1.9 Coeséao e coeréncia textuais. 2. Léxico:
2.1 Significacdo de palavras e expressdes no texto. 2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. 2.3
Estrutura e formacéo de palavras. 3. Aspectos linguisticos: 3.1 Relag8es morfossintaticas. 3.2 Ortografia: emprego de
letras e acentuacdo grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto
7.875/12). 3.3 Relacgbes entre fonemas e grafias. 3.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais. 3.5 Vozes verbais e
sua conversdo. 3.6 Concordancia nominal e verbal. 3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento
indicativo de crase). 3.8 Coordenacgdo e subordinacdo: emprego das conjungdes, das locucdes conjuntivas e dos
pronomes relativos. 3.9 Pontuagéo.

NIVEL MEDIO/TECNICO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais:
Operacdes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacéo, divisédo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das
operagBes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo mdaltiplo comum, maximo divisor comum. 2. Razdes e
Propor¢des — grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais,
regra de trés simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades,
transformacéo de unidades), sistema monetario brasileiro. 3. Calculo algébrico: mondémios e polinbmios 4. Func¢des:
Ideia de funcéo, interpretacdo de graficos, dominio e imagem, funcéo do 1° grau, funcdo do 2° grau— valor de méximo
e minimo de uma func¢é@o do 2° grau. 5. Equagbes de 1° e 2° graus. Sistemas de equagbes de 1° grau com duas
incognitas. 6. Triangulo retangulo: relagdes métricas no triangulo retangulo, teorema de Pitdgoras e suas aplicacdes,
relagBes trigonométricas no triangulo retangulo. 7. Teorema de Tales 8. Geometria Plana: célculo de area e perimetro
de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. 9. No¢Bes de Geometria
Espacial — calculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. 10.Matematica Financeira: porcentagem,
juro simples 11.Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada 12.Aplicacdo dos
conteddos acima listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: 1. Estrutura logica de relagbes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacGes das relacdes fornecidas e avaliar as
condi¢cdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relacdes. Diagramas légicos. 2. Proposicfes e conectivos:
Conceito de proposicao, valores I6gicos das proposicdes, proposicdes simples, proposicdes compostas. Operacdes
I6gicas sobre proposi¢cdes: Negacdo, conjuncdo, disjuncdo, disjuncdo exclusiva, condicional, bicondicional. 3.
Construcdo de tabelas-verdade. Tautologias, contradicdes e contingéncias. Implicacdo légica, equivaléncia l6gica,
Leis De Morgan. Argumentacéo e deducgdo logica. 4. Sentencas abertas, operagdes légicas sobre sentengas abertas.
Quantificador universal, quantificador existencial, negacdo de proposi¢fes quantificadas. 5. Argumentos Ldgicos
Dedutivos; Argumentos Categoricos.

NIVEL MEDIO/TECNICO
LEGISLACAO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Lei Municipal 1543/2002; Regime Juridico; Lei Municipal 1561/2003; Plano de carreira dos servidores
do quadro geral; Lei Municipal 1538/2002; Lei Organica Municipal.
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NIVEL MEDIO/TECNICO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Histéria do Estado e histéria do Municipio e da regido que o cerca. 2. Topicos atuais, internacionais,
nacionais, estaduais ou locais, de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade,
educacéo, saude, cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

NiVEL SUPERIOR
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Interpretacdo de textos: 1.1 Leitura e compreensao de informacfes. 1.2 Identificacdo de ideias
principais e secundarias.1.3 Intencdo comunicativa. 2. Vocabulario: 2.1 Sentido de palavras e expressdes no texto.
2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. 2.3 Sinbnimos e antdnimos. 3. Aspectos linguisticos: 3.1
Grafia correta de palavras. 3.2 Separagédo sildbica. 3.3 Localizacdo da silaba tdnica. 3.4 Acentuacdo grafica. 3.5
Relacéo entre letras e fonemas, identificagdo de digrafos e encontros consonantais e diferencas entre sons de letras.
3.6 Familia de palavras. 3.7 Flexdo, classificacdo e emprego dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes. 3.8
Emprego de verbos regulares e irregulares e tempos verbais 3.9 Emprego e classificacdo dos numerais. 3.10
Emprego de preposicdes, combinacdes e contragbes. 3.11 Emprego e classificacdo dos advérbios. 3.12 Nocdes
basicas de concordancia nominal e verbal. 3.13 Regras gerais de regéncia nominal e verbal. 3.14 Sinais de
pontuacdo: 3.14.1 Emprego do ponto final, ponto de exclamacédo e ponto de interrogagdo. 3.14.2 Usos da virgula e
do ponto-e-virgula. 3.14.3 Emprego dos dois pontos. 3.14.4 Uso do travessdo. 3.15 Processos de coordenacgédo e
subordinacdo. 3.16 Elementos de coeséo no texto. 3.17 Sintaxe do periodo simples.

NIVEL SUPERIOR
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS - EXCETO: PROFESSORES

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais:
Operacdes fundamentais (adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciagdo) propriedades das
operagBes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. 2. Razdes e
Proporcdes — grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais,
regra de trés simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades,
transformacgéo de unidades), sistema monetario brasileiro. 3. Calculo algébrico: mondmios e polinémios. 4. Fungdes:
Ideia de fungéo, interpretacao de gréaficos, dominio e imagem, fungéo do 1° grau, funcéo do 2° grau— valor de maximo
e minimo de uma func¢é@o do 2° grau. 5. Equacgdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas
incégnitas. 6. Tridngulo retangulo: relagdes métricas no tridngulo retangulo, teorema de Pitagoras e suas aplicagdes,
relagBes trigonométricas no triangulo retdngulo. 7. Teorema de Tales. 8. Geometria Plana: célculo de é&rea e
perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. 9. Nocdes de
Geometria Espacial — célculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. 10 Matemética Financeira:
porcentagem, juro simples. 11. Estatistica: Célculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada.12.
Aplicacdo dos contelidos acima listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: 1. Estrutura I6gica de relacdes
arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relagdes fornecidas e
avaliar as condi¢bes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Diagramas logicos. 2. Proposicfes e
conectivos: Conceito de proposi¢éo, valores légicos das proposi¢des, proposi¢des simples, proposigées compostas.
Operagfes légicas sobre proposicdes: Negacdo, conjungdo, disjungdo, disjungdo exclusiva, condicional,
bicondicional. 3. Construcdo de tabelas-verdade. Tautologias, contradices e contingéncias. Implicacao ldgica,
equivaléncia ldgica, Leis De Morgan. Argumentacéo e deducao logica. 4. Sentencas abertas, operages légicas sobre
sentengas abertas. Quantificador universal, quantificador existencial, negacdo de proposicdes quantificadas. 5.
Argumentos Logicos Dedutivos. 6. Argumentos Categoéricos.

NIVEL SUPERIOR
LEGISLACAO
CARGOS: TODOS - EXCETO: PROFESSORES

PROGRAMA: Lei Municipal 1543/2002; Regime Juridico; Lei Municipal 1561/2003; Plano de carreira dos servidores
do quadro geral; Lei Municipal 1538/2002; Lei Orgénica Municipal.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS - EXCETO: PROFESSORES

PROGRAMA: 1. Histéria do Estado e histéria do Municipio e da regido que o cerca. 2. Tépicos atuais, internacionais,
nacionais, estaduais ou locais, de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade,
educacéo, saude, cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.
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_ NIVEL SUPERIOR
LEGISLAGAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGOS: SOMENTE PROFESSORES

PROGRAMA: 1. Principios e objetivos da educacao Brasileira. 2. Organizacdo da educacdo no Brasil. 3. Niveis e
modalidades de ensino. 4. Crianga e adolescente: direitos e deveres legais. 5. Plano Nacional de Educacdo. 6. Plano
Municipal de Educacédo. 7. Base Nacional Comum Curricular. 8. Plano de Carreira do Magistério.

NIVEL SUPERIOR 5
FUNDAMENTOS DA EDUCACAO
CARGOS: SOMENTE PROFESSORES

PROGRAMA: 1. Educacédo: desafios e compromissos de acordo com as teorias de Mario Sérgio Cortella. 2.
Metodologias Ativas para uma educacgédo inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. 3. A
Educacao 3.0 de acordo com as teorias de Rui Fava. 4. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan
Bergmann. 5. Estratégias de ensino e aprendizagem de acordo com as teorias de Adair Martins Pereira, Juan Diaz
Bordenave. 6. A educacao na era digital de acordo com as teorias de Martha Gabriel. 7. Projeto Politico Pedagogico,
curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e llma Passos Veiga. 8. Gestéo e
planejamento escolar de acordo com as teorias de José Carlos Lib&neo. 9. Avaliagdo escolar de acordo com as
teorias de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. 10. Inclusdo escolar e
diversidade cultural de acordo com as Teorias de Peter Mitler, Ana Llcia Valente e Vera Maria Candau. 11. Processo
ensino-aprendizagem de acordo com Celso Vasconcellos. 12. Formacdo docente de acordo com as Teorias de
Phillipe Perrenoud. 13. Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos.
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ANEXO VIl - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 23: MONITOR DE INFORMATICA

PROGRAMA: 1. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 10: (1) Area de Trabalho (Exibir,
Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de
Controle, Dispositivos e Impressoras, PROGRAMA Padrao, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os PROGRAMAS,
Pesquisar PROGRAMA e Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, classificar, ver as
propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa,
menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador
de Tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar PROGRAMA e configurar, utilizando as
partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou
mouse; (3) Janelas (havegacdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas), Painel de Controle e
Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras
de ferramentas e icones; usar as funcionalidades das janelas, PROGRAMA e aplicativos utilizando as partes da
janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacédo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4)
Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e Atalhos: realizar acbes e operacdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear,
abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes validos para
bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos. 2. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016: (1)
Ambiente e Componentes do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o
ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botées,
incluindo nimero de paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2)
Documentos: abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as
barras de ferramentas, menus, icones, botbes, guias e grupos da Faixa de Opc¢des, teclado e/ou mouse; (3) Barra de
Ferramentas: identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir,
Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar
e reconhecer a formatacdo de textos e documentos; e (4) Ajuda: saber usar a Ajuda. 3. Conhecimentos sobre o
programa Microsoft Excel 2016: (1) Ambiente e Componentes do Programa: saber identificar, caracterizar, usar,
alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de
ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) Elementos: definir e identificar célula, planilha e pasta; saber selecionar e
reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas; (3) Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar, formatar,
salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizar férmulas e fung¢des, utilizar as
barra de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opg¢des, teclado e/ou mouse; (4) Barra de
Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botdes das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir,
Layout da Péagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar,
reconhecer a formatacdo de textos e documentos e reconhecer a selecdo de células; (5) Férmulas: saber o
significado e resultado de férmulas; e (6) Ajuda: saber usar a Ajuda. 4. Google Chrome versdo atualizada: (1)
Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2)
Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Google Chrome. 5. Mozilla Firefox verséo
atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da
janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Mozilla Firefox. 6. Internet
Explorer 11: (1) identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; (2)
identificar e usar as funcionalidades da barra de ferramentas e de status; (3) identificar e usar as funcionalidades dos
menus; (4) identificar e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botbes do Modo de Exibicdo de
Compatibilidade, Barra de Comandos, Barra de Status; e (5) utilizar teclas de atalho para qualquer operacéo. 7.
Outlook Express: Contas de e-mail, enderecos de e-mail, escrever, enviar, responder e encaminhar mensagens,
destinatério oculto, arquivos anexos, organizar e selecionar mensagens recebidas. Importar e exportar mensagens.
Funcionalidade dos menus, ferramentas e teclas de atalho. 8. Microsoft Outlook 2016: Contas de e-mail, enderecos
de e-mail, escrever, enviar, responder e encaminhar mensagens, destinatério oculto, arquivos anexos, organizar e
selecionar mensagens recebidas. Importar e exportar mensagens. Funcionalidade dos menus, ferramentas e teclas
de atalho. 9. Gmail: Funcionamento do servico de e-mail Gmail, incluindo: menus, caixas de e-mails, enviados,
rascunhos, configuracdes, estrela, escrever, responder, encaminhar, inserir anexos, filtros, entre outros.

NIVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 24: TECNICO EM AGRICOLA

PROGRAMA: 1. Fertilidade e Conservagdo dos Solos: principios de fertilidade do solo e conservagao; avaliagédo da
fertiidade do solo; amostragem e interpretacdo andlises; principais elementos e suas funcdes; Fertilizantes e
corretivos. 2. Entomologia e Defensivos agricolas: precau¢cées no manuseio de defensivos; precaucao durante e apés
a aplicacdo; toxicologia; métodos de controle de pragas; principais pragas das culturas. 3. Manejo Integrado de
Doencas Pragas e Plantas Daninhas: conceitos; método de determinacéo de danos e perdas; monitoramento espago-
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temporal; previsdo de doencas; controle doencas; manejo integrado de pragas; manejo integrado de plantas
daninhas. 4. Lavouras Anuais: cultivo; manejo e produgdo. 5. Olericultura: principais grupos/ familias de plantas
utilizadas: herbaceas, raizes, bulbos e frutos; fatores climaticos e sua importancia; tipos de propagacao; nutricdo
mineral; irrigacdo; controle fitossanitario; comercializagdo. 6. Fruticultura: principais espécies/culturas; técnicas de
propagacgédo; adubacdo; conducdo dos pomares; colheita; armazenagem. 7. Fitopatologia: principios e conceitos;
importdncia e natureza das doencgas; principais agentes causais; sintomatologia e diagnose doencas; relacdes
patdgeno-hospedeiro; epidemiologia e controle. 8. Plantas Daninhas: principios gerais; métodos de controle; dindmica
de herbicidas; mecanismos de acéo dos herbicidas. 9. Mecanizac¢&o agricola, principios basicos de uso, regulagens e
manutencdo. 10. Legislacdo ambiental e florestal. 11. Bioclimatologia e zootecnia. Gado de corte e gado de leite. 12.
Principios de tecnologia de alimentos.

NIVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 25: TECNICO EM ENFERMAGEM

PROGRAMA: Atendimento a mdltiplas vitimas, Prevencdo do trauma, Biomecanica do trauma, Avaliacdo e
atendimento inicial as emergéncias, Suporte Basico de Vida, Trauma toracico, Alteragdes Circulatérias, Trauma
abdominal, Trauma Cranioencefalico, Trauma raquimedular, Trauma Musculoesquelético, Trauma Térmico, Trauma
na Crianc¢a, Trauma no Idoso, Triagem, transporte, Materiais e equipamentos para sala de emergéncia, Queimaduras
- tratamento e condutas de enfermagem, Sindrome de Abstinéncia do &lcool condutas de enfermagem, Alteracfes
metabolicas, Etica profissional, Psiquiatria condutas do enfermagem/abordagem, Administracdo de drogas em
urgéncia e emergéncia, ECG — alteragBes basicas, Desfibrilagdo Automatica Externa, Acidentes com animais
peconhentos - suporte basico de vida/ suporte avangcado de vida. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos
pelo profissional Técnico de Enfermagem. O que sdo DSTs, sintomas, modos de transmissao. AIDS: Sintomas e
fases da doenca, tratamento. Hepatites: Vacinas disponiveis, sintomas da doenga. Cancer do colo de Utero e mamas:
Prevencéo, detec¢éo precoce, tratamento fornecido pela equipe de salde, sintomas da doenca. Lavagem das maos e
suas implicacdes. Responsabilidade ética e profissional em Enfermagem. Cuidados de enfermagem com
movimentacdo, deambulagdo, aplicacdo de medicamentos, higiene e conforto de pacientes acamados, preparo de
doentes para cirurgias, enfermagem no centro cirdrgico. Relacionar vacinas as doencas, seu armazenamento,
calendario e vias de administracdo. Realiza¢do de curativos, vias de administracdo de medicamentos, verificacdo de
sinais vitais, registro no prontuario, calculo de diluicdo de medica¢bes, transformacao de grandezas matematicas
(miligramas, mililitros, gotas, horas, minutos) e suas combinagbes no preparo e administracdo de medicacdes
Classificacdo de risco nos servicos de urgéncia e emergéncia. Doencas de notificacdo compulséria em territorio
nacional. Termos utilizados em enfermagem e seus conceitos. Atendimento, orientagdo e acompanhamento a
pacientes portadores de ostomias. MENDES, Eugenio Vilaga. Rede de atencdo a Saude. Brasilia: Organizacao Pan-
Americana da Saude, 2011. 22 edicdo. Lei n° 7498/1986 — Dispde sobre a regulamentacdo do exercicio da
enfermagem, e d4 outras providéncias.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 01: AGENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

PROGRAMA: 1) Administracdo Publica; 2) Atos Administrativos; 3) LicitagBes: Principios, Definicbes, Compras,
Alienagcbes, Modalidades, Tipos, Limites, Dispensa, Inexigibilidade, Fases e Processo Licitatério e Contratos
Administrativos segundo a Lei n° 8.666/1993, Lei 10.520/2002, Decreto 3.555/2000 e Decreto 5.450/2005 e suas
alterag8es posteriores; 4) Organizacdes e Administracédo; 5) Conceitos Basicos da Administracdo; 6) Correspondéncia
e Redagédo Oficial segundo o Manual de Redacao da Presidéncia da Republica (2018); 7) Abreviacdes e Formas de
Tratamento; 8) Expressdes e vocabulos latinos de uso frequente nas comunica¢Bes administrativas; 9) Digitacao
Qualitativa; 10) Modelos e Documentos; 11) Comunicacdo Escrita e Oral; 12) Documentacdo e Arquivo: Pesquisa,
Documentacdo, Arquivo, Sistema e Métodos de Arquivamento 13) Administracdo de Materiais: patrimonio,
almoxarifado, compras e estoque; 14) Bens Patrimoniais; 15) Organizacdo e principios da Educacdo Brasileira,
segundo a Constituicdo Federal de 1988; 16) Diretrizes e Bases da Educac¢do Brasileira segundo a Lei 9394/1996 e
suas alteracBes posteriores; 17) Sistema Municipal de Ensino do Municipio de Coronel Bicaco, segundo a Lei Municipal
n® 3.477/2013 e suas alteracdes posteriores; 18) Normas de Financas Publicas voltadas para a responsabilidade na
gestéo fiscal segundo a Lei Complementar n° 101/2000 e suas alteracdes posteriores; 19) Normas Gerais de Direito
Financeiro para elaboragéo e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal segundo a Lei n° 4.320/1964 e suas alteragdes posteriores; 20) Estrutura Organizacional dos Orgdos da
Administracdo Municipal de Coronel Bicaco segundo a Lei Municipal n° 4.299/2017 e suas altera¢des posteriores.
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NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 02: AGENTE ADMINISTRATIVO PREVIDENCIARIO

PROGRAMA: 1) Administracdo Publica; 2) Atos Administrativos; 3) Licitacdes: Principios, Definices, Compras,
Alienacdes, Modalidades, Tipos, Limites, Dispensa, Inexigibilidade, Fases e Processo Licitatério e Contratos
Administrativos segundo a Lei n° 8.666/1993, Lei 10.520/2002, Decreto 3.555/2000 e Decreto 5.450/2005 e suas
alteracdes posteriores; 4) Organizacbes e Administracdo; 5) Conceitos Basicos da Administracdo; 6)
Correspondéncia e Redacdo Oficia segundo o Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica (2018); 7)
Abreviacdes e Formas de Tratamento; 8) Expressfes e vocabulos latinos de uso frequente nas comunicacfes
administrativas; 9) Digitacdo Qualitativa; 10) Modelos e Documentos; 11) Comunicacéo Escrita e Oral; 12) Qualidade
na prestacdo de servicos e no atendimento presencial, virtual e telefénico; 13) Técnicas de atendimento ao publico:
recepcdo, procedimentos profissionais e padrfes de atendimento;14) Técnicas secretariais: atendimento on line,
telefénico, agenda e e-mail; 15) Documentacéo e Arquivo: Pesquisa, Documentacgéo, Arquivo, Sistema e Métodos de
Arquivamento 16) Contabilidade Basica; 17) Administracdo de Materiais: patrim6nio, almoxarifado, compras e
estoque; 18) Bens Patrimoniais; 19) Seguridade Social segundo a Constituicdo Federal; 20) Legislacdo e Normas
Previdenciarias Federais e Municipais segundo a Lei Federal n® 9.717/1998 e a Lei Municipal n® 4.378/2018 e suas
alteracdes posteriores.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 03: CIRURGIA DENTISTA

PROGRAMA: 1. Exame do Paciente: Anamnese. Exame clinico. Exames complementares laboratoriais (solicitacdo e
interpretacdo dos resultados). Radiologia intra e extrabucal (técnica e interpretacdo). Etiologia, prevencdo,
diagnéstico e tratamento de cérie dentaria. Doenga periodontal. Lesdes cancerizaveis e estomatoldgicas. Cancer
bucal. Ma ocluséo dentaria. Infecgbes virdticas, bacterianas e micoéticas na cavidade oral. Doengas sistémicas com
repercussdes na cavidade bucal. Doencas da polpa e tecidos periapicais. 2. Promocao e protecdo a salde. Educacao
em saude. Fatores determinantes e condicionantes de salude. Aspectos sdcio-econdmico-culturais em odontologia.
Saude bucal e seus aspectos epidemioldgicos. Organizacdo e administracdo de servigos odontol6gicos. Recursos
humanos em odontologia. Trabalho em equipe multidisciplinar. 3. Anestesiologia: Instrumental e técnicas, farmacos,
risco de acidentes (prevencdo e tratamento). Anestesia local: anestésicos, vasoconstritores, indicacdes e
contraindicag@es. 4. Farmacos mais utilizados em Odontologia: analgésicos, antibiéticos, anti-inflamatoérios, fluoretos
(uso topico e sistémico). 5. Dentistica: técnicas classicas e atuais. Materiais restauradores. Tratamento invasivo e ndo
invasivo de lesBes cariosas. 6. Cirurgia: Exodontias — técnicas, acidentes, instrumental utilizado, indicacbes e
contraindicac¢es. Ulotomias, gengivectomias, exodontia de dentes retidos e impactados. 7. Fun¢Bes administrativas
de planejamento, execucdo e avaliagdo de atencdo odontolégica coletiva. 8. Supervisdo técnica do Técnico em
Saude Bucal (TSB) e do Auxiliar em Saude Bucal (ASB). 9. Gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da UBS. 10. Conhecimento e tratamento de doencas sistémicas com repercussdo na
cavidade bucal. 11. Conhecimento do sistema de referenciamento e contrarreferenciamento para atencao a salde de
maior complexidade. 12. Biosseguranca. 13. Politicas de saude.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 04: ENFERMEIRO

PROGRAMA: Atendimento a mdltiplas vitimas, Prevencdo do trauma, Biomecénica do trauma, Avaliacdo e
atendimento inicial as emergéncias, Suporte Basico de Vida, Trauma toracico, Altera¢des Circulatérias, Trauma
abdominal, Trauma Cranioencefalico, Trauma raquimedular, Trauma Musculoesquelético, Trauma Térmico, Trauma
na Crianc¢a, Trauma no Idoso, Triagem, transporte, Materiais e equipamentos para sala de emergéncia, Queimaduras
- tratamento e condutas de enfermagem, Sindrome de Abstinéncia do alcool condutas de enfermagem, Alteracdes
metabolicas, Etica profissional, Psiquiatria condutas do enfermagem/abordagem, Administracdo de drogas em
urgéncia e emergéncia, ECG — alteragBes basicas, Desfibrilagdo Automética Externa, Acidentes com animais
peconhentos - suporte basico de vida/ suporte avangcado de vida. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos
pelo profissional Técnico de Enfermagem. O que sdo DSTSs, sintomas, modos de transmisséo. AIDS: Sintomas e
fases da doenca, tratamento. Hepatites: Vacinas disponiveis, sintomas da doenga. Cancer do colo de Gtero e mamas:
Prevencdao, deteccao precoce, tratamento fornecido pela equipe de salde, sintomas da doenca. Lavagem das maos e
suas implicagbes. Responsabilidade ética e profissional em Enfermagem. Cuidados de enfermagem com
movimentacdo, deambulagéo, aplicacdo de medicamentos, higiene e conforto de pacientes acamados, preparo de
doentes para cirurgias, enfermagem no centro cirlrgico. Relacionar vacinas as doenc¢as, seu armazenamento,
calendario e vias de administracdo. Realizagdo de curativos, vias de administracdo de medicamentos, verificacao de
sinais vitais, registro no prontuario, calculo de diluicdo de medicac¢@es, transformacéo de grandezas matematicas
(miligramas, mililitros, gotas, horas, minutos) e suas combinacdes no preparo e administracdo de medicacdes.
Classificacdo de risco nos servicos de urgéncia e emergéncia. Doencas de notificagdo compulséria em territdrio
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nacional. Termos utilizados em enfermagem e seus conceitos. Atendimento, orientacdo e acompanhamento a
pacientes portadores de ostomias. MENDES, Eugenio Vilaga. Rede de atencdo a Salde. Brasilia: Organizacdo Pan-
Americana da Salde, 2011. 22 edicdo. Lei n® 7498/1986 — Dispbe sobre a regulamentagdo do exercicio da
enfermagem, e da outras providéncias.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 05: FARMACEUTICO

PROGRAMA: 1. Etapas da Assisténcia Farmacéutica. Sele¢do de medicamentos. Conceito de medicamentos
essenciais. Indicadores de qualidade. Programacdo de medicamentos: conceitos, objetivos, critérios, etapas,
métodos, indicadores de qualidade. Armazenamento e distribuicdo de medicamentos: objetivos, fluxo de materiais,
técnicas e condicbes de armazenamento. Gestdo de estoques (curva ABC; niveis de estoque). Avaliacdo de
prescricdo. 2. Farméacia Magistral: RDC ANVISA n° 67/2007. 3. Boas Préaticas Farmacéuticas: RDC ANVISA n°
44/2009 e atualizacdes. 4. Gestdo e dispensacdo de medicamentos controlados: Farmacologia das classes
terapéuticas envolvidas. 5. Portaria n® 344/1998 e suas atualizagdes. 6. RDC ANVISA n° 20/2011 e suas
atualizagbes. 7. Lei n® 13.021/2014 (exercicio e fiscalizagdo das atividades farmacéuticas). 8. Lei n® 5.991/1973
(controle sanitario do comércio de drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos). 9. Cédigo de Etica
Farmacéutica - Resolugdo N° 596, de 21/02/2014. 10. Portaria de Consolidacdo n° 02/2017 (Assisténcia
Farmacéutica, Politica Nacional de Medicamentos e RENAME). 11. RDC 11/2011 (Disp8e sobre o controle da
substancia Talidomida e do medicamento que a contenha).

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 06: FISCAL DE CONTRATOS

PROGRAMA: Orcamento Publico: Plano Plurianual de Investimentos, Lei de Diretrizes Or¢camentarias e Lei do
Orgcamento Anual: Conceitos e regras segundo a Constituicdo Federal e legislac@o vigente. Principios Orgcamentarios.
Despesa Publica: Conceitos, classificagdo, créditos orcamentérios iniciais e adicionais, tipos e caracteristicas dos
créditos adicionais, etapas da despesa orcamentéria, restos a pagar e regime de adiantamento. Responsabilidade
Fiscal: Conceitos e normas estabelecidos pela Lei Complementar federal 101, de 4 de maio de 2000 relativos ao
or¢camento anual; da despesa publica, a destinacéo de recursos para o setor privado, a divida e endividamento e aos
restos a pagar._Contabilidade e Custos: Contabilidade: Balan¢co Patrimonial e da Demonstracdo do Resultado do
Exercicio: estrutura, forma de elaboragéo, elementos segundo legislagdo vigente. Indicadores de Liquidez: Liquidez
imediata, seca, corrente e geral. Custos: Conceito; Custos x despesas; Custeio direto: Custos fixos e variaveis;
Margem de contribuigdo; Ponto de equilibrio contdbil. Licitacdes e Contratos: Lei de Licitagbes (Lei 8.666, de 21 de
junho de 1993 e alteracBes): Conceitos e normas relativos a obras e servigos, servicos técnicos especializados,
compras, modalidades, limites, dispensas e inexigibilidades de licitacdo; Procedimento e julgamento da licitagcao;
Sancdes administrativas, crimes e penas previstos na Lei de Licitagcdes. Contrato: Disposi¢des legais sobre o contrato;
Formalizacédo; Alteracdo dos contratos; Execugdo (normas legais, incluindo a fiscalizacdo, responsabilidades,
recebimento do objeto, vigéncia, prazos etc.), inexecucdo e rescisdo dos contratos. Pregdo: Conceitos e normas
estabelecidos na Lei 10.520, de 17 de julho de 2002.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 07: FISIOTERAPEUTA

PROGRAMA: Anatomia. Fisiologia geral, avaliagdo e tratamento na area de fisioterapia ortopédica, traumatoldgica,
neurolégica, reumatoldgica e cardiorrespiratdria. Indicagbes e contraindicacBes das técnicas fisioterdpicas,
cinesiologia humana, cinesioterapia, postura, equilibrio e marcha, eletroterapia, fototerapia, termoterapia e
hidroterapia nas mais diversas areas da fisioterapia, Orteses e préteses e suas indica¢cdes, saude coletiva, qualidade
de vida no processo de envelhecimento, fisioterapia no pré e pds-operatorio, a importancia da interdisciplinaridade no
atendimento ao individuo. Fundamentos de Fisioterapia. Conhecimentos anatémicos, fisiolégicos e patolégicos das
alteragfes musculoesqueléticas, neurolégicas e mentais, cardiorrespiratorias, angiolégicas e pediétricas.
Conhecimento dos principios basicos da cinesiologia. Exame clinico, fisico, semiologia, exames complementares e
plano de trabalho em fisioterapia. Fisioterapia geral: efeitos fisiolégicos, indicacdes e contraindicagfes de
termoterapia, crioterapia, hidroterapia, massoterapia, mecanoterapia, cinesioterapia motora e respiratoria,
eletroterapia, manipulacéo vertebral. Amputacéo: indicacdes e tipos de prétese e drteses; mastectomias. Fisioterapia
em traumatologia, ortopedia e reumatologia. Fisioterapia em neurologia. Fisioterapia em ginecologia e obstetricia.
Fisioterapia em pediatria, geriatria e neonatologia. Fisioterapia cardiovascular. Fisioterapia em pneumologia.
Fisioterapia respiratoria: fisioterapia pulmonar; insuficiéncia respiratéria aguda e crénica; infeccdo do sistema
respiratorio. Fisioterapia na saude do trabalhador: conceito de ergonomia, doencgas relacionadas ao trabalho, praticas
preventivas no ambiente de trabalho. Assisténcia fisioterapéutica domiciliar. Riscos ocupacionais na fisioterapia e sua
prevencdo. Codigo de ética e legislagdo profissional. Lei n° 8.080/1990. Lei n° 8.142/1990. Norma Operacional Basica
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do Sistema Unico de Saide — NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS de
2002. Politica Nacional de Humanizagdo. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politica Nacional de
Atencao Basica. Portaria n°® 2.436/2017. Lei n° 8.142/1990. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de
Promocéo de Saude. Estratégia do Programa Saude da Familia. Portaria n® 154/2008. Cadernos de Aten¢éo Bésica,
n° 39. Apoio Matricial na Atencédo Bésica.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 08: LICENCIADOR AMBIENTAL

PROGRAMA: Ecologia e Ecossistemas. Ciclos Biogeoquimicos. No¢des de Hidrogeologia e Hidrologia. Nog6es de
Geologia e Solos. Aspectos e Impactos Ambientais. Qualidade do Ar, Poluicdo Atmosférica, Controle de Emissdes.
Aquecimento Global e Mecanismos de Desenvolvimento Limpo — MDL. Qualidade da Agua, Poluicdo Hidrica e
Tecnologia de Tratamento de Aguas e Efluentes para Descarte ou Reuso. Qualidade do Solo e Agua Subterranea.
Caracterizacdo e Recuperacdo de Areas Degradadas. Legislacgdo Ambiental Atinente. Politica Ambiental e
Desenvolvimento Sustentavel. Sistema de Gestdo Ambiental. Processo de Licenciamento Ambiental. Sistema
Nacional de Meio Ambiente — SISNAMA, Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA. Estudo e Relatorio de
Impacto Ambiental — EIA/RIMA. Leis Federais. Lei Municipais.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 09: MEDICO

PROGRAMA: Promoc¢do da Saude da populacdo. Habitos e estilos de vida saudaveis. Sedentarismo e atividade
fisica. Prevencdo priméria, secundaria, tercidria e quaterndria. Bioestatistica. Epidemiologia clinica. Testes de
investigacdo, exames diagnosticos, rastreamento de doencas. Selecdo e interpretacdo de exames laboratoriais e
complementares. Exames diagndésticos no diagnoéstico diferencial, tomada de deciséo clinica, desempenho dos
exames diagnésticos, interpretacdo de resultados de exames, probabilidade pré-teste, razdo de verossimilhanca,
desenhos de estudos epidemiolégicos, taxas, coeficientes, indicadores de salde. Exames admissionais e periédicos
de saude. Abordagem a Saude Ocupacional na Atencdo Priméaria a Salde. Vigilancia em saude. Abordagem a
violéncia doméstica, maus-tratos em idosos, saide do homem e da mulher. Doencas e enfermidades nos diversos
aparelhos ou sistemas organicos. Classificagdo de doencas, epidemiologia, manifestacdes e quadro clinico,
diagnéstico, evolugédo, progndstico, critérios de gravidade, diagnéstico diferencial de doengas, indicagdes e condutas
terapéuticas clinicas e/ou cirdrgicas de enfermidades, terapia intensiva, drogas vasoativas, controle glicémico em
pacientes criticos, distdrbios acidobéasicos e hidroeletroliticos, reagdo a farmacos, efeitos colaterais, reacdes
adversas, intoxicacdes medicamentosas e seu reconhecimento e manejo. Doencas oculares e do ouvido no contexto
da Atencdo Bésica. Manifestacdo e apresentacdo de doencgas. Sinais e sintomas de doengas, anamnese e exame
fisico, receituérios, dor, febre, hipertermia e hipotermia, erup¢des cutdneas e doencas da pele, sincope, confusdo
mental, distdrbios da visdo e da audicdo, choque, tosse, constipacdo e diarreia, prurido, edema, distdrbio
hidroeletrolitico, distarbio nutricional, dispneia, efeitos colaterais de medicacdo, sopro cardiaco, dor toracica,
abddmen agudo clinico e cirargico. Doengas infecciosas e infectocontagiosas. Doengas transmissiveis. Doencas
parasitarias. Exames diagnésticos em doencas infecciosas, transmissiveis e parasitarias. Imunizagdes e vacinas,
fatores de risco, sepse, endocardite, diarreia aguda e crbnica, osteomielite, infeccdo de pele e partes moles,
Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, paciente imunocomprometidos e transplantados, controle de
infeccdo hospitalar, doenga causadas por virus, bactérias gram-positivas e gram-negativas, doengas causadas por
fungos e protozoarios e microrganismos, amebiase, bacteremia, conjuntivite, colera, difteria, febre reumatica,
influenza, leishmaniose, meningites, lepra, malaria, raiva, rubéola, sarampo, salmonelose, tétano, toxoplasmose,
dengue, sepse e infecgbes nosocomiais. Verminoses. Indicacdes terapéuticas em doencas infecciosas e parasitarias,
isolamento e quarentena. Doencas de notificagdo compulsdria no Brasil, endemias e epidemias. Doencas emergentes
e reemergentes no Brasil. Sistema cardiovascular. Semiologia cardiovascular. Principais testes diagnésticos.
Insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia vascular periférica, doenca cardiaca congénita, cardiopatia reumaética, febre
reumatica, arritmias cardiacas. Sindrome de Wolff-Parkinson White, doencas das valvulas cardiacas congénitas e
adquiridas, cor pulmonale, miocardiopatia, miocardites e pericardites, trauma cardiaco. Infarto agudo do miocardio,
angina estavel e instavel. Hipertenséo arterial sistémica, hipertenséo secundaria. Trombose venosa profunda, oclusédo
arterial aguda e cronica. Doencas da aorta, disseccdo aortica. Dor toracica, hipertensdo pulmonar. Dislipidemias.
Complicagbes do infarto agudo do miocardio e prevencao de doenca cardiaca isquémica. Eletrocardiografia basica,
alteragfes do eletrocardiograma. Doengas do Sistema Respiratorio. Provas de fungédo pulmonar, asma brénquica,
pneumonias, bronquiectasias, doenga broncopulmonar obstrutiva crénica, doengas da pleura, mediastino e torax,
infeccdo de vias aéreas respiratdrias, neoplasia pulmao, pleura, mediastino e da caixa toracica, transplante de
pulmao, derrame pleural e empiema, abscesso pulmonar, infiltrado pulmonar, tuberculose, embolia pulmonar,
atelectasia, hemorragias das vias respiratérias, insuficiéncia respiratéria, pneumoconioses, pneumotdrax, sindrome
da obesidade-hipoventilagdo, doencas pulmonares parenquimatosas difusas, nédulo pulmonar solitario,
manifestagBes de doengas respiratérias. Doencas do rim e trato urogenital. Insuficiéncia renal aguda e cronica,
glomerulonefrite, pielonefrite, obstrucdo do trato urinario, urolitiase, transplante renal, tumores renais, infecgbes do
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trato urinario em homens e mulheres, incontinéncia urinaria, hiperplasia de préstata, prostatite, neoplasia de prostata.
Sistema digestivo. Dor abdominal, endoscopia digestiva alta e baixa, parasitose intestinal, disfagia, hemorragia
digestiva alta e baixa, doencas do esbdfago, estbmago e duodeno, Ulcera péptica, disturbio de absorgdo, sindrome do
célon irritavel, doenca de Crohn, diverticulose, abdémen agudo, apendicite aguda, suboclusao intestinal, hepatite viral
aguda e cronica, hepatite medicamentosa e autoimune, cirrose hepatica, pancreatite aguda e crbnica, colelitiase,
colecistite e coledocolitiase, colangite, ictericia, transplante hepatico, neoplasia do trato digestivo, hemorroidas,
fissura e abscesso anal. Sistema endocrinolégico e do metabolismo: distlrbio do crescimento, doencas da tireoide e
paratireoide, neoplasias de tireoide, doencas da adrenal, diabetes melito e insipido, gota, doencas dos ossos e
metabolismo, uremia, hiperlipidemia, deficiéncia de vitaminas, sindrome de Cushing, nutricido e seus disturbios.
Sistema neuroldgico e locomotor. Cefaléia e enxaqueca, epilepsia e convulséo, doenca cerebrovascular, deméncia e
doenca de Alzheimer, distarbio extrapiramidal. Neoplasia do sistema nervoso central, compressdo medular, meningite
aguda e crbnica, abscesso cerebral, acidente vascular cerebral isquémico e hemorragico, esclerose sistémica,
miastenia gravis, neuralgia do trigemio, paralisia facial periférica, doenca de Parkinson, afec¢des do sistema nervoso
central. Vertigem e tontura. Doencas musculoesqueléticas. Doengas reumaticas. Artrite reumatoide, artrite
monoarticular. Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas. Anemias, transfusdes de hemocomponentes, distirbios de
coagulacdo, policitemias, leucemias agudas e cronicas, sindromes paraneoplasicas, emergéncias oncologicas.
Cancer em diversos aparelhos e sistemas organicos, estadiamento, indicacBes terapéuticas, diagnostico e
prognostico de doengas oncoldgicas. Problemas de Salde Mental. Psicofarmacos, transtornos de ansiedade,
depressdo, manejo do estresse. Transtorno do humor bipolar, psicoses, drogadicdo, tabagismo e dependéncia de
alcool, uso de substancias, manejo e tratamento de pacientes com problemas de éalcool e drogas. Urgéncias e
emergéncias clinicas. Abordagem do paciente grave, sinais e sintomas em emergéncia, abordagens de sindromes
em emergéncia, emergéncias cardiopulmonares, venosas, relacionadas com a SIDA, infecciosas, neurolégicas,
relacionadas ao trato gastrintestinal, onco-hematol6gicas, enddcrinas, metabdlicas e sistémicas, emergéncias
psiquiatricas, emergéncias em intoxicacdes. Pequenas cirurgias ambulatoriais no contexto de Atencdo Bésica.
Acidentes com animais pegonhentos, reconhecimento e seu manejo. Sistema Unico de Salde. Principios, diretrizes,
organizacgdo e gestéo da saude; atribuicbes e competéncias no SUS em nivel nacional, estadual, municipal; recursos
e gestdo financeira. Atencdo Primaria & Salde no Brasil. Procedimentos em Atenc@o Priméaria a Saude. Estratégia
Saude da Familia. Medicina centrada na pessoa. Diagnoéstico de salude da comunidade. Trabalho em equipe.
Abordagem comunitaria e cuidado domiciliar. Gerenciamento de unidades de sadde. Etica na Atengdo Primaria a
Saude. Codigo de Etica Médica, principios fundamentais do exercicio da medicina, normas diceoldgicas e
deontoldgicas.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 10: PROCURADOR

PROGRAMA: 1. DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: principios fundamentais. Teoria da Constituicao.
Classificacéo das Constituicdes. Da aplicabilidade e interpretacdo das normas constitucionais; vigéncia e eficacia das
normas constitucionais. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; acdo direta de
inconstitucionalidade; acdo declaratéria de constitucionalidade; acdo declaratéria de inconstitucionalidade por
omissdo (Lei n°® 9.868/99) e arguicdo de descumprimento de preceito fundamental Lei n® 9.882/99). Dos direitos e
garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de
nacionalidade; dos direitos politicos. Da organizacéo politico administrativa: das competéncias da Unido, Estados e
Municipios. Da organizacdo do Estado: arts. 18 a 43 da Constituicdo Federal. Do Poder Legislativo: Do Congresso
Nacional. Atribuicdes do Congresso Nacional; Da Camara dos Deputados. Do Senado Federal. Dos Deputados e
Senadores. Das reunides e das comissdes. Processo legislativo. Da fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentéria.
Do Poder Executivo (arts. 76 a 91 da Constituicdo Federal). Do Poder Judiciario: disposi¢cdes gerais; do Supremo
Tribunal Federal; do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; dos
Tribunais e Juizes do Trabalho. Das fun¢gBes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da Advocacia Publica; da
Advocacia e da Defensoria Publicas. Da tributacéo e orcamento (arts. 145 a 169): do sistema tributario nacional e das
financas publicas. Os remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranca (Lei n° 12.016/09), acao
popular (Lei n® 4.717/65), habeas data (Lei n® 9.507/97), mandado de injuncdo, acdo civil publica (Lei n® 7.347/85).
Sumulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Constitucional.
2. DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracdo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder
hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato administrativo:
conceito, requisitos e atributos; anulacdo, revogacdo e convalidacdo; discricionariedade e vinculacdo. Licitac8o:
conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Procedimento, anulagdo e
revogacdo da licitagdo. Modalidades de licitacdo. (Leis n° 8.666/93 e 10.520/02). Sancfes penais na licitagcao.
Sistema de Registro de Precos (Decreto Federal n°® 7.892/13). Contratos administrativos: conceitos, peculiaridades e
interpretacdo. Formalizagdo do contrato administrativo: instrumento, contetdo, cldusulas essenciais ou necessarias,
garantias para a execucdo do contrato, modalidades de garantia. Execu¢@o do contrato administrativo: direitos e
obrigacdes das partes, acompanhamento da execucdo do contrato, extingdo, prorrogacao e renovagdo do contrato.
Inexecucdo, revisdo, suspensdo e rescisdao do contrato. Principais contratos administrativos. Servigcos Publicos:
conceito e classificagdo. Conceito e principios. Delegacéo: concessdo, permissdo e autorizacao (Leis n° 8.987/95 e
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11.079/04). Regulamentacéo e controle. Requisitos do servico e direitos do usuario. Competéncia para prestacao do
servico. Formas e meios de prestacdo do servigo. Organizacdo administrativa: administracdo direta e indireta;
centralizada e descentralizada; autarquias, fundagfes, empresas publicas e sociedades de economia mista.
Consoércios Publicos (Lei n° 11.107/05) Orgdos publicos: conceito, natureza e classificagdo. Servidores publicos:
cargo, emprego e funcdo publicos. Processo administrativo (Lei n® 9.784/99): das disposic¢des gerais; dos direitos e
deveres dos administrados. Controle e responsabilizacdo da administragé@o: controle administrativo; controle judicial;
controle legislativo; responsabilidade civil do Estado. Improbidade Administrativa (Lei n.° 8.429/92). Acesso a
informacao (Lei n° 12.527/11). Dominio Publico: conceito e classificacdo dos bens publicos. Administracdo dos bens
publicos. Utilizacdo dos bens publicos. Alienacdo dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e néo
oneracao dos bens publicos. Intervencdo na propriedade e atuacdo no dominio econémico. Desapropriacdo. Servidao
administrativa. Requisicdo. Ocupacéo temporaria. Limitacdo administrativa. Atuacdo no dominio econdmico. Controle
da administracdo: conceito, tipos e formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle administrativo: conceito e
meios de controle. Simulas e jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre
Direito Administrativo. 3. DIREITO MUNICIPAL: 1. A posi¢éo constitucional do municipio brasileiro na Constituigdo de
1988. 2. As Leis Organicas Municipais. A Lei Orgéanica do Municipio. 3. A Autonomia Municipal e as competéncias
constitucionais do Municipio. 3.1 Interesse local. 3.2 Remuneracdo do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e
servidores municipais. O subsidio dos vereadores municipais. 4. Intervengdo nos Municipios. 5. Estrutura politica
municipal. 5.1 O poder executivo municipal. 5.2 O poder legislativo municipal. 5.3 Administracdo publica municipal. 6.
Criacdo, desmembramento, anexac¢do, incorporacdo e fusdo de municipios. 7. A Fiscalizacdo do Municipio. 7.1 O
Controle Interno. 7.2 O Controle Externo - Competéncia dos Tribunais de Contas. 7.3 O Controle Popular. 7.4
Controle dos atos municipais pelos Tribunais - meios processuais cabiveis. 8. O Poder de Policia Municipal. 9.
Inconstitucionalidade de Lei Municipal 9.1 A arguicdo direta de inconstitucionalidade. 9.2 Incidentes de
Inconstitucionalidade. 10. Processo de Municipalizagdo das Politicas Publicas. 10.1 Sistema de Mobilidade Urbana.
10.2 Acessibilidade Universal. 10.3 O Sistema Unico de Salde e as atribuicbes do Municipio. A Lei Organica da
Saude. O Cddigo Municipal de Saude. 10.4 O Estatuto da Crianca e do Adolescente e a municipalizacdo do
atendimento. O Conselho Tutelar. O Conselho Municipal de Direitos. 10.5 O Cdédigo de Transito e a atribuicdo dos
municipios no sistema nacional. 10.6 A Lei Orgénica da Assisténcia Social e as atribuigbes do Municipio. 10.7 A
atribuicdo constitucional em matéria de educacdo. A lei de Diretrizes e Bases. O Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB. 11. Participacao
Popular no Municipio. 11.1 A participacdo popular como forma de exercicio da cidadania. 11.2 A democracia
participativa. 11.3 As formas de democracia participativa previstas na Lei Organica Municipal. 11.4 Os Conselhos
populares, os Conselhos Municipais, as audiéncias publicas. 11.5 O plebiscito, o referendo e a iniciativa popular. 11.6
O Orcamento Participativo. 12. Responsabilidade de Prefeitos. 12.1 Responsabilidade penal dos Prefeitos. 12.2
Infracdes politico administrativas dos Prefeitos. 12.3 Organizacao judiciaria do Estado do Rio Grande do Sul* em
matéria penal atinente a Prefeitos. 12.4 Os atos de improbidade Administrativa previstos no Estatuto da Cidade. 13.
Decisbes do STF em matéria municipal com repercussao geral. 14. Advocacia Publica Municipal. 4. DIREITO CIVIL:
Lei de introducdo as normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da personalidade e da capacidade; Dos
direitos da personalidade. Das Pessoas Juridicas: Disposi¢cOes gerais. Teoria da desconsideracdo da personalidade
juridica. Do Domicilio. Das Diferentes Classes de Bens: Dos bens considerados em si mesmos (Dos bens iméveis;
Dos bens moveis); Dos bens publicos. Dos Fatos Juridicos. Neg6cios Juridicos (existéncia, validade e eficacia).
Prescricdo e decadéncia. Das modalidades das Obrigacdes: Das obrigacdes de dar; Das obrigacfes de fazer; Das
obrigacdes de nado fazer. Do Adimplemento e Extincdo das Obrigacdes: Do pagamento. Do Inadimplemento das
Obrigagbes. Dos Contratos em Geral. Das Varias Espécies de Contrato: Da compra e venda; Da doagédo; Da locacéo
de coisas; Do empréstimo; Da prestacao de servigo; Da empreitada; Do seguro (Disposi¢des gerais; Do seguro de
dano). Da Responsabilidade Civil. Da Posse. Da Propriedade: Da propriedade em geral (Disposi¢cdes preliminares);
Da aquisicdo da propriedade imével (Da aquisicdo pelo registro do titulo); Da perda da propriedade. Sumulas do
Superior Tribunal de Justica sobre Direito Civil. 5. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Parte Geral. Das normas
processuais civis. Das normas fundamentais do processo civil. Da aplicacdo das normas processuais. Da funcao
jurisdicional. Da jurisdicdo e da acdo. Da competéncia interna. Da competéncia. Dos sujeitos do processo. Das partes
e dos procuradores. Da capacidade processual. Dos deveres das partes e de seus procuradores. Dos procuradores.
Da sucesséo das partes e dos procuradores. Do litisconsércio. Da intervencdo de terceiros. Da assisténcia. Da
denunciagdo da lide. Do chamamento ao processo. Do incidente de desconsideracdo da personalidade juridica. Do
amicus curiae. Do juiz e dos auxiliares da justica. Da advocacia publica. Dos atos processuais. Da forma, do tempo e
do lugar dos atos processuais. Da forma dos atos processuais. Dos prazos. Da comunicagdo dos atos processuais.
DisposicBes gerais. Da citacdo. Das cartas. Das intimac¢6es. Das nulidades. Da distribuicdo e do registro. Do valor da
causa. Da tutela provisoria. Disposicdes gerais. Da tutela de urgéncia. Da tutela de evidéncia. Da formacao, da
suspensdo e da extingdo do processo. Do Procedimento Comum. DisposicBes Gerais. Da Peticdo Inicial. Dos
Requisitos da Peticdo Inicial. Do Pedido. Do Indeferimento da Peti¢édo Inicial. Improcedéncia Liminar do Pedido. Da
Converséo da Acéo Individual em Acéo Coletiva. Da Audiéncia de Conciliagdo ou de Mediacédo. Da Contestacdo. Da
Reconven¢do. Da Revelia. Das Providéncias Preliminares e do Saneamento. Da N&o Incidéncia dos Efeitos da
Revelia. Do Fato Impeditivo, Modificativo ou Extintivo do Direito do Autor. Das Alegacbes do Réu. Do Julgamento
Conforme o Estado do Processo. Da Extingdo do Processo. Do Julgamento Antecipado do Mérito. Do Julgamento
Antecipado Parcial do Mérito. Do Saneamento e da Organizacdo do Processo. Da Audiéncia de Instrucdo e
Julgamento. Das Provas. Da Sentenca e da Coisa Julgada. Disposicbes Gerais. Dos Elementos e dos Efeitos da
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Sentenca. Da Remessa Necessaria. Do Julgamento das AcBes Relativas as Prestacdes de Fazer, de Nao Fazer e de
Entregar Coisa. Da Coisa Julgada. Da Liquidagdo de Sentenca. Do Cumprimento de Sentenca que Reconheca a
Exigibilidade de Obrigacdo de Pagar Quantia Certa pela Fazenda Publica. Dos Recursos. Disposi¢cdes Gerais. Da
Apelacdo. Do Agravo de Instrumento Do Agravo Interno. Dos Embargos de Declaragdo. Dos Recursos para o
Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. Do Recurso Ordinario. Do Recurso Extraordinario e
do Recurso Especial. Disposi¢des gerais. Do julgamento dos recursos extraordinario e especial repetitivos. Do Agravo
em Recurso Especial e em Recurso Extraordinario. Dos Embargos de Divergéncia. Lei n°® 13.105/2015. 6. DIREITO
AMBIENTAL: Principios do direito ambiental. Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n° 6.938/81). Espacos
especialmente protegidos: Unidades de Conservacdo, Areas de Preservacdo Permanente e Reserva Legal.
Licenciamento ambiental (Resolucdo n° 237/97 CONAMA). Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto
Ambiental (EIA/RIMA). Competéncia constitucional ambiental. Normas constitucionais do meio ambiente.
Responsabilidade civil ambiental e responsabilidade administrativa ambiental. Simulas e jurisprudéncia do Superior
Tribunal de Justica sobre Direito Ambiental. 7. DIREITO TRIBUTARIO: O Estado e o Poder de tributar. Direito
tributario: conceito e principios. Tributo: conceito e espécies. Cédigo Tributario Nacional. Normas gerais de direito
tributario. Norma tributaria: espécies; vigéncia e aplicacao; interpretacéo e integracao; natureza. Obrigacao tributaria:
conceito; espécies; fato gerador (hipétese de incidéncia); sujeitos ativo e passivo; solidariedade; capacidade
tributaria; domicilio tributario. Crédito tributario: conceito; natureza; langamento; revisdo, suspensdo, extingido e
exclusédo; prescricdo e decadéncia; repeticdo do indébito. Responsabilidade tributaria. Responsabilidade por divida
propria e por divida de outrem. Solidariedade e sucessdo. Responsabilidade pessoal e de terceiros.
Responsabilidade supletiva. Garantias e privilégios do crédito tributario. Sistema Tributario Nacional: principios gerais.
LimitagBes do poder de tributar. Imunidades e isengdo. Impostos da Unido. Impostos dos estados e do Distrito
Federal. Impostos dos municipios. Reparticdo das receitas tributarias. Divida ativa e certiddes negativas. Lei de
Execucgéo Fiscal (Lei n° 6.830/80). 8. DIREITO FINANCEIRO: Introducdo ao Direito financeiro: conceito e objeto.
Direito financeiro na Constituicdo de 1988: normas gerais e orgcamento. Disciplina constitucional dos precatorios.
Principios orgamentarios. Leis or¢gamentérias: espécies e tramita¢@o legislativa. Divida publica. 9. DIREITO DO
TRABALHO E DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Empregado urbano, rural, outras formas de prestacdo de
servicos. Empregador urbano, rural, o Estado empregador, grupo econdmico. Duracdo do contrato de trabalho.
Duracao da jornada de trabalho e periodos de repouso. Férias e 13° salario. Alteracdes, suspenséo e interrupcdo do
contrato de trabalho. Equiparacdo salarial, protecdo ao salario, adicionais salariais. Aviso prévio, garantia de
emprego, FGTS, justas causas. Organizacdo e competéncia da Justica do Trabalho. Principios do processo do
trabalho. Peticdo inicial, reclamacgéo verbal e a art. 133 da Constituicdo Federal. Rito sumarissimo e Lei 5584170.
Contestacdo, excecdes, reconvengdo e prescricdo. Audiéncia, atos e prazos processuais. Revelia, confisséo,
conciliacdo e instru¢do. Tipos de prova, 6nus da prova e dindmica probat6ria. Decisdo, preclusdo, coisa julgada,
embargos declaratorios. Recursos no processo do trabalho: principios e tipos de recurso. Execuc¢do de sentenca,
tipos e natureza da execucao, Liquidacao de sentenca: calculos, artigos e arbitramento. Garantia do Juizo: penhora,
remocdo de bens. Embargos e impugnacdo a sentenca de liquidacdo. Arrematacdo, adjudicagdo e remocdao,
insolvéncia do empregador.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECiFI(EOS
CARGO 11: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

PROGRAMA: 1. Histéria da Educacgédo Infantil. 2. Concep¢des de crianga, infancia e Educacéo Infantil. 3. O Cuidar e
0 Educar. 4. A organizacdo dos tempos, dos espacos e dos materiais na Educagdo Infantil. 5. A importancia do
Brincar na Educacdo Infantil. 6. Documentacéo Pedagdgica. 7. O Curriculo na Educacéo Infantil. 8. Os Projetos na
Educacéo Infantil. 9. A arte e a musicalidade na Educacéo Infantil. 10. Movimento e corporeidade na Educacéo
Infantil. 11. O Cesto dos Tesouros e o Brincar Heuristico. 12. A Avaliagdo na Educacao Infantil.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 12: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 1° A 5° SERIES

PROGRAMA: 1. Articulagdo da escola com a sociedade contemporénea. 2. Aprendizagem como processo de
construgdo do conhecimento. 3. O planejamento pedagodgico e o ambiente de aprendizagem. 4. A proposta
pedagogica realizada com o coletivo da escola. 5. Curriculo: como organizar e 0 que ensinar; Inclusédo escolar. 6. A
construcédo do conhecimento e a avaliagdo. 7. A pratica docente e as necessidades da educagédo atual. 8. Interagao
professor/aluno: o papel de cada um.
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NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 13: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 6° A 9° SERIES — CIENCIAS

PROGRAMA: 1. Terra e Universo: Via Lactea, sistema solar, planeta Terra, agua, ar, solo e ciclos biogeoquimicos. 2.
Vida e ambientes: classificacdo, caracteristicas e evolugdo dos seres vivos, relagdes entre os seres vivos, ambientes
e suas substancias, acdo de microrganismos na reciclagem de materiais e na producdo de alimentos, biomas
mundiais e brasileiros, desequilibrios ambientais, sustentabilidade e conservacdo dos ambientes e da diversidade de
vida que os constitui. 3. Corpo Humano: sistemas, funcdes, doencas, salude preventiva e mecanismos de heranca. 4.
Materiais: constituicdo, propriedades e transformacdes. 5. Energia: conservacao, transformacdes, transferéncias de
energia nos ambientes e utilizacdo de energia pelo homem.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 5
CARGO 14: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 6° A 9° SERIES — EDUCAGAO ARTISTICA

PROGRAMA: 1. As implicacdes pedagdgicas do processo de estruturacdo da pratica de ensino em artes visuais.
Relacdo entre teoria e pratica nas aulas de arte. Caracteristicas, fungdes, limites e procedimentos no cotidiano
escolar. 2. Historia da Arte. 3. Historia do Ensino de Artes Visuais no Brasil: Concepgdes modernas e pos-modernas
sobre ensino de arte. Arte nas instituicdes de ensino superior. Politicas educacionais para o ensino e formagéo de
professores de arte. 4. Arte em contextos ndo formais de ensino: acdo educativa em museus, galerias, etc. 5.
Representacé@o e Compreensao da Arte: Visao cognitiva e psicodinamica do desenho infantil. 6. Fundamentos da Arte
na Educacéao.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 5
CARGO 15: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 6° A 9° SERIES — EDUCACAO FISICA

PROGRAMA: 1. O curriculo escolar; a pratica educativa e a fungédo pedagdgica. 2. Planejamento, projeto de ensino
aprendizagem e projeto politico pedagogico. 3. Conhecimentos especificos e diferentes possibilidades de insercdo na
escola das Culturas Corporais de Movimento: jogos, esporte, gindstica, lutas, danca e capoeira. 4. Abordagens
pedagodgicas, concepgdo de aprendizagem, objetivos, planejamento, metodologia, conteddos e avaliacdo. 5. O
desenvolvimento motor na infancia e adolescéncia. 6. Atividade fisica e salde. 7. Inclusdo dos alunos com deficiéncia
na Educacao Fisica: principais caracteristicas, implicacdes e considera¢gfes sobre a pratica de atividades fisicas. 8.
Educacéo Fisica e socorros de urgéncia. 9. Resposta fisiolégicas ao exercicio fisico.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 16: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 6° A 9° SERIES — GEOGRAFIA

PROGRAMA: 1. A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geografia: 0 espago geogréfico.
As diversas areas da Geografia. Aplicacdes da Geografia. 2. Cartografia: Meios de orientacdo e de representacéo
cartogréfica. Coordenadas geogréficas. Sistemas de proje¢fes. Fusos horarios e escalas. 3. O planeta Terra: origem,
formacdo e movimentos. Forma, estrutura e composicdo interna da Terra. Fendmenos na crosta terrestre e a
formacgdo do solo. 4. A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responséaveis pela
diversificagdo climética. O clima na vida do homem. Os fenémenos climaticos. 5. Os biomas terrestres e as
formacdes vegetais. A questdo ambiental e as relagdes entre a natureza e a sociedade; as perspectivas e desafios da
sociedade atual com relacdo ao meio ambiente; Mudancas climéticas globais. A desertificacdo do mundo. 6. Energia
e meio ambiente. A producdo mundial de energia e a producdo de energia no Brasil. 7. O relevo terrestre: fatores
enddgenos e exdgenos. Os diversos tipos de relevo. As rochas e os solos. Problemas ambientais geomorfol6gicos. 8.
O relevo submarino e a morfologia litoranea. 9. Os recursos hidricos e sua utilizagdo pelo homem. Oceanos, mares,
lagos e rios: principais caracteristicas. 10. A populacdo mundial e brasileira: aspectos demograficos, estrutura,
dindmica, migracBes e distribuicdo da populagcdo. 11. As desigualdades de desenvolvimento econémico-social no
mundo. O modo de producéo capitalista. As experiéncias socialistas no mundo. A globalizag&o e seus efeitos sobre o
espaco geografico. A ordem geopolitica e econfmica: do poés-segunda guerra aos dias atuais. 12. Mundo
contemporaneo: economia, geopolitica e sociedade. 13. Os conflitos armados no mundo atual. 14. Processo de
urbanizacdo e a industrializacdo no mundo e no Brasil. 15. O espaco brasileiro. Os principais aspectos do quadro
natural. Caracteristicas do processo de urbanizagdo. O espago agrario e os problemas agrarios brasileiros. As
atividades industriais. As fontes de energia. O comércio e os servicos. Os transportes e as comunicagdes. 16. A
organizacdo regional no Brasil. As principais caracteristicas naturais e socioecondmicas das grandes regifes
brasileiras. A populacdo brasileira: aspectos demograficos, estrutura, dindmica, migracdes e distribuicdo da
populacdo. 17. Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia. O ensino de Geografia. Base Nacional Comum
Curricular do Ensino Fundamental.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados
VERSAO 06/08/2019 13:25:56



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL BICACO/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2019.
NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 17: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 6° A 9° SERIES — HISTORIA

PROGRAMA: 1. Pré-Historia: Paleolitico, Neolitico e Idade dos Metais. 2. Histéria Antiga: o surgimento da civilizacgao.
Civilizacdo Egipcia. Civilizacdo Hebraica. Civilizacdo Grega. Civilizagdo Romana. 3. Politica, sociedade e cultura no
periodo Medieval. Modos de producdo na histéria da humanidade. 4. Histéria Moderna: A Expansdo Maritima
Europeia. Revolugcao Comercial. Formacdo das Monarquias Nacionais. Mercantilismo. Conquista e Colonizacao da
América. O Renascimento Cultural. Reforma Religiosa. Contrarreforma. Absolutismo. lluminismo. Independéncia dos
EUA. 5. Intolerancia Politica: impacto das agfes terroristas no mundo. Os movimentos de guerrilha. A atual politica
norte-americana e a luta contra o terrorismo. 6. Histéria Contemporanea: A Revolugdo Francesa. Era Napolednica.
Revolucao Industrial. Doutrinas Sociais do século XIX. O imperialismo e Neocolonialismo do século XIX. Revolucéo
Russa. Primeira e Segunda Guerra Mundial. Periodo Entre Guerras. Guerra Fria. Desintegragdo do Socialismo.
Conflitos no Oriente Médio. Nova Ordem Mundial. 7. Histéria do Brasil: Brasil Colonial, aspectos politicos,
econdmicos, sociais e culturais, a crise do Sistema Colonial e 0 processo de independéncia. Brasil monarquico:
Primeiro Reinado. Periodo Regencial. Segundo Reinado. Brasil Republicano: Republica Velha. Era Vargas. Republica
Liberal Populista. Ditadura Militar. Redemocratizacdo. Brasil na Atualidade. 8. Histéria do Rio Grande do Sul:
sociedade indigena e missioneira. Periodo colonial, periodo imperial, periodo republicano. O RS na atualidade. 9.
Relacéo entre a sociedade, economia e 0 meio ambiente, em diferentes momentos da Histdria do povo do Mundo e
do Brasil. 10. A histéria do ensino de Histéria no Brasil e as propostas curriculares para o ensino de Histéria para os
anos finais do ensino fundamental: planejamento; metodologia e avaliacdo — marcos legais: Lei n® 9.394/1996; Lei n°®
10.639/2003; Lei n° 11.645/2008; Multieducacdo e Orientagcbes Curriculares de Historia 2012. 11. Africa e Asia:
aspectos geograficos politicos, econémicos, cultural e religioso dos paises asiaticos e africanos: da origem a
atualidade. 12. Conflitos no mundo &rabe: confronto entre palestinos e israelenses — passado e presente; resisténcia
e lutas pela independéncia das nagdes africanas; guerras entre as nagfes africanas no periodo pés-colonial. 13.
Corpo tedrico conceitual da Histéria: concepcdes historiogréficas, métodos, conceitos fundamentais, fato histérico e
no¢des temporais; as fontes histdricas. Teorias da histdria e as metodologias de pesquisas, 0s caminhos para
estudar, ensinar e compreender a historia. Conceitos de Préticas e propostas pedagoégicas, relacionadas ao contetdo
de histéria. 14. Histéria da América Espanhola: sociedade, politica e religido das pieses membros: da origem a
atualidade. A Conquista do Império Asteca. A invasdo de Hernan Cortés ao império de Montezuma. Cabildo,
Caudilhismo, Descobrimentos Espanhéis. Ditadura na Argentina (1966-1973). Ditadura no Chile. Encomienda.
Governo ditatorial de Hugo Chavez. Guerra do Uruguai. Guerra hispano-americana. Historia da Argentina. Histoéria da
Bolivia. Histéria da Colémbia. Histéria da Venezuela. Histéria do Chile. Histéria do México. Histéria do Paraguai.
Histéria do Suriname. Histéria do Uruguai. Império Mexicano. Independéncia do México. Movimento Zapatista. Nova
Amsterdd (Nova lorque). Revolucdo Bolivariana. Revolucdo Sandinista. Tratado de Tordesilhas. 15. Histéria da
Russia: aspectos geogréaficos, politicos e sociais: das origens a atualidade. 16. Histéria do Municipio e sua relagédo
com a historia do brasil e do Estado do Rio grande do Sul 17. O conflito e a Histéria das Coreias: da origem a
atualidade. 18. Didatica e pratica do ensino de Histéria: andlise de historiografias e diretrizes legais, metodologias e
processo de formacéo profissional. 19. Histéria do oriente médio. A Siria na Antiguidade as Cruzadas. Conflito entre
Israel e Palestina. Cruzada das Criangas. Guerra Ird-lIraque. Questao da Palestina. Reino de Jerusalém Revolucao
Islamica. Terceira Guerra Arabelsraelense. 20. Historia do continente Asiatico: da origem a atualidade. Politica,
economia, sociedade e rebelido dos paises membros. China Antiga. Conflitos do Caucaso. Dinastia Ming. Dinastia
Qin. Expansionismo Japonés. Guerra Boshin. Guerra do Vietna. Histéria da india. Histéria da Indonésia. Histéria do
Tibete. Império Chinés. Império Colonial Japonés. Indo-europeus. Invasdo japonesa da China. Invaséo japonesa da
Unido Soviética. Massacre da Praca da Paz Celestial. 21. Histéria da politica, economia e religido de Cuba: da origem
a atualidade.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 18: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 6° A 9° SERIES — LINGUA ESTRANGEIRA (INGLES)

PROGRAMA: 1. Comprehension. 2. Grammar aspects. 3. Simple and compound sentences: a. Noun clauses; b.
Relative clauses; c. Clause combinations — coordinators and subordinators; 3. Nouns: a. Compound nouns; b.
Countable/ uncountable nouns; 4. Articles. 5. Conditionals. 6. Pronouns. 7. Adjectives. 8. Adverbs. 9. Prepositions and
phrasal verbs. 10. Verbs. 11. Word order. 12. Vocabulary and false friends. 13. Collocations. 14. Pronunciation. 15.
Pontuaction.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 19: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 6° A 9° SERIES — LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensao de textos. Estruturacdo do texto: Ideias principais e secundarias. Relagao
entre ideias. Ideia central e intengcdo comunicativa. 2. Tipologia Textual. Géneros Textuais. 3. Efeitos de sentido.
Figuras de Linguagem. 4. Recursos de argumentagdo. Elementos de coesdo e coeréncia textuais. 5. Léxico. 6.
Significacdo das palavras e expressfes no texto. 7. Substituicdo de palavras e expressdes no texto. 8. Estrutura e
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formacao de palavras. 9. Fonologia: Conceito de fonemas. Relac¢des entre fonemas e grafias. Encontros vocalicos e
consonantais. 10. Ortografia: sistema oficial vigente. 11. Acentuagdo grafica e acentuacao ténica. 12. Morfologia e
Sintaxe. 13. Classes de palavras: emprego e flexdes. 14. Periodo simples e periodo composto: colocacdo de termos
e oragBes no periodo. Coordenagdo e subordinagdo: emprego das conjungfes, das locugdes conjuntivas e dos
pronomes relativos. 15. Termos essenciais, integrantes e acessorios da oracdo. 16. Relagfes morfossintaticas.
Oracgfes reduzidas: classificacdo e expansdo. 17. Concordancia nominal e verbal. 18. Regéncia nominal e verbal.
Paralelismo de regéncia. 19. Ambiguidades. 20. Vozes verbais e sua conversdo. 21. Sintaxe de colocacdo. 22.
Emprego e valor dos modos e tempos verbais. Emprego do infinitivo. 23. Emprego do acento indicativo de crase. 24.
Sinais de pontuacéo. 25. Literatura: conceitos basicos; géneros literarios; movimentos literarios.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 20: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL DE 6° A 9° SERIES — MATEMATICA

PROGRAMA: 1. Conjuntos e Subconjuntos: operacBes e problemas com conjuntos. 2. Conjuntos Numeéricos:
Conjunto dos nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operag¢des fundamentais (adigédo, subtracao,
multiplicagdo, divisdo, potenciagédo e radiciacdo) propriedades das operac¢des, multiplos e divisores, nUmeros primos,
minimo mudltiplo comum, maximo divisor comum. 3. Razdes e Propor¢cdes — grandezas direta e inversamente
proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta. Sistema de
Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacdo de unidades), sistema monetério
brasileiro. 4. Funcdes Reais: Ideia de func¢éo, interpretagdo de gréficos, dominio e imagem, funcédo do 1° grau, funcéo
do 2° grau, funcdo exponencial e logaritmica — valor de méximo e minimo de uma fungdo do 2° grau. 5. Célculo
algébrico: Mondmios e polindmios. 6. Equacdes de 1° e 2° graus, equagdo exponencial e equacgdo logaritmica.
Sistemas de equacdes de 1° grau com duas incognitas. 6. Matrizes, determinantes e sistemas lineares. 7.
Trigonometria: Razfes trigonométricas no triangulo retangulo. Funcgdes circulares. Relacbes, identidades e equacdes
trigonométricas. 8. Geometria Plana: calculo de &rea e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento
da circunferéncia, area do circulo. Relac6es métricas no tridngulo retdngulo. Teorema de Pitdgoras e suas
aplicag6es. 9. Geometria Analitica: distancia entre dois pontos e ponto médio em coordenadas cartesianas, equacao
geral e reduzida da reta; construcdo e interpretacdo grafica; condicdes de paralelismo e perpendicularismo;
intersec¢do de retas; distancia de ponto a reta e entre retas paralelas, equac¢do normal e reduzida da circunferéncia;
posicdes relativas entre pontos, retas e circunferéncias. 10. Geometria Espacial — célculo da area e do volume dos
sélidos geométricos. 11. Matematica Financeira: porcentagem, juros simples e compostos. 12. Anadlise Combinatéria
e Probabilidade. 13 Progressfes: Sequéncias numéricas, progressdo aritmética e geomeétrica. 14. Aplicagdo dos
conteudos acima listados em resolucéo de problemas.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 21: PSICOPEDAGOGO

PROGRAMA: 1. Educacao, escola e Sociedade. 2. Organiza¢do do trabalho pedagdgico, projetos pedagodgicos e
planejamento escolar. 3. Curriculo, ensino e avaliacdo. 4. Teorias educacionais e concepcfes pedagdgicas. 5.
Formacédo de Professores, Identidade docente e trabalho integrado na Escola. 6. Indisciplina, fracasso escolar,
drogas e exclusdo. 7. Inclusdo, qualidade e cidadania. 8. Histéria e Principios da supervisdo educacional. 9. Papel,
objetivos e estratégias de acao e reflexdo da supervisdo educacional. 10. LDBEN.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 22: VETERINARIO

PROGRAMA: 1. Doencas produzidas por bactérias ndo esporuladas e esporuladas aerébias e anaerébias: aspectos
de etiologia, epidemiologia, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagnéstico, profilaxia, controle e tratamento. 2.
Doencas produzidas por virus: aspectos de etiologia, epidemiologia, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagnéstico,
profilaxia, controle e tratamento. 3. Doencas produzidas por fungos: aspectos etiolégicos, epidemioldgicos, patogenia,
sinais clinicos, patologia, diagnéstico, profilaxia, controle e tratamento das principais micoses superficiais,
subcutaneas e profundas que afetam os animais domésticos. 4. Doencas produzidas por cestédeos, trematddeos,
nematodeos e protozoarios: aspectos de etiologia, epidemiologia, ciclo biolégico, patogenia, sinais clinicos, patologia,
diagnéstico, profilaxia, controle e tratamento. 5. Doencas causadas por artropodes: aspectos de etiologia,
epidemiologia, ciclo biologico, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagnoéstico, profilaxia, controle e tratamento. 6.
Principais intoxicagGes em Medicina Veterinaria: plantas toxicas e micotoxicoses. 7. Inspecao de Produtos de Origem
Animal e Tecnologia de Produtos de Origem Animal: conhecer instalacdes frigorificas, estabelecer relagbes com
tecnologia de abate dos animais de acougue. 8. Identificar, analisar e avaliar as altera¢gdes encontradas nas carcacas
e visceras dos animais de agougue. 9. Determinar os critérios de julgamento de acordo com as possiveis alteracfes
encontradas na carcaca ou visceras dos animais de agougue. 10. Processamento tecnolégico e higiene de produtos e
subprodutos da industria de carnes. 11. Higiene dos estabelecimentos industriais de carnes e derivados. 12. Aspectos
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higiénico-sanitarios da carne. 13. Processamento tecnoldgico de carnes “in natura”. 14. Inspegao e processamento
tecnologico do leite e derivados. 15. Clinica Veterinaria. 16. Epidemiologia basica: conceitos fundamentais,
saneamento, vigilancia epidemiolégica, ambiental e sanitaria. Farmacologia Veterinaria: principios de absorcao,
distribuicdo e acdo das drogas; agentes antiparasitarios. 17. Bem-estar animal. 18. Cddigo de ética do Médico
Veterinario. 19. Zoonoses endémicas, emergentes e reemergentes.
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