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EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO N°. 001/2019

INFORMAGOES AOS CANDIDATOS

1 - As 1inscricdes deverdo ser realizadas VIA INTERNET, através do endereco
eletrénico www.leandrolimaassessoria.com.br, das 08hOOmin do dia 23/08/2019 as
23h59min do dia 16/09/2019.

2 - Aos candidatos com dificuldade de acesso a internet, serd disponibilizado
ATENDIMENTO PRESENCIAL na sede da Prefeitura de Divinolédndia de Minas- MG, Rua
Monsenhor Ayala, N° 37 - Centro, exceto aos sabados, domingos e feriados, no

hordrio de 13:00 horas as 17:00 horas.

3 - O candidato que né&o puder pessoalmente comparecer ao local de ATENDIMENTO
PRESENCIAL, para efetuar sua inscricdo poderd constituir um procurador, modelo
conforme Anexo III deste Edital, o qual deverd apresentar no ato da inscrigdo o
instrumento legal de procuracdo, acompanhado dos documentos do candidato conforme
mencionado no subitem anterior;

4 - O pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancédrio deverd ser
efetuado até o dia 16/09/2019, de acordo com o Anexo V - Cronograma de Trabalho.
Ndo seréd processado qualquer registro de pagamento posterior a esta data.

5- Estard isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

a) for membro de familia de baixa renda, inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) nos termos do Decreto n°
6.135/2007; ou

b) for doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude, nos termos da Lei n° 13.656/2018;

Para solicitar a isengdo da taxa de inscrigdo, os candidatos amparados pela Lei n°
13.656/2018 deverdo enviar, no periodo entre os dias 23/08/2019 AO DIA 29/08/2019,
(horario oficial de Brasilia/DF), via upload, por meio de link especifico,
disponivel no enderego eletrdnico na area do candidato, imagem legivel de
atestado ou de laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo
Ministério da Satde, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que
comprove que o candidato efetuou a doagdo de medula é6ssea, bem como a data
da doagdo. O pedido de solicitagcdo de isencdo NAO exclui a necessidade da
realizacdo da inscricdo no cargo pretendido. (AO FAZER A INSCRIGCAO O CANDIDATO
DEVERA FAZER A MARCACAO DO TIPO DE ISENGCAO QUE PRETENDE, ANEXANDO OS ATESTADOS OU
LAUDOS MEDICOS) .

6 — Efetivada a inscricdo, n&o serd permitida alteracdo ou troca de cargo.

7 - O Cartdo Definitivo de Inscricdo, com data e local da realizacdo de Prova
serdo disponibilizados no site www.leandrolimaassessoria.com.br na 4rea do
candidato.

8 - Os portdes de acesso aos locais de aplicacdo da Prova de Maltipla Escolha
serdo fechados pontualmente &s 09:00 horas.

9 - O candidato deverd chegar 30 (trinta) minutos antes do horario fixado para
fechamento dos portdes de acesso aos locais de aplicagdo das provas, munido do
comprovante Definitivo de Inscrigdo IMPRESSO, Cédula de identidade ou outro
documento equivalente original ou cépia autenticada (com foto e assinatura), néo
sendo aceitos protocolos ou declaragdes. No caso de perda, furto ou roubo, o
candidato deverd apresentar boletim de ocorréncia feito pela autoridade policial.
Caneta esferografica azul ou preta. O CANDIDATO DEVERA APRESENTAR O COMPROVANTE
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DEFINITIVO DE INSCRIGAO IMPRESSO, NAO SERAO ACEITOS FOTOS EM CELULARES OU OUTROS.

10 - NAO sera permitido entrar no local de provas portando Celulares, bem como
outros equipamentos eletrdnicos. O candidato que desobedecer esta regra sera
imediatamente DESCLASSIFICADO.

11- O candidato que quiser concorrer como portador de necessidades especiais
devera declarar NO MOMENTO DA INSCRICAO essa condicdo a necessidade especial da
qual é portador e encaminhar via upload o laudo médico com indicagdo da CID.

O Prefeito de Divinolé&ndia de Minas-MG, Sr. Rodrigo Magalhdes Coelho, no
uso de suas atribuig¢des legais, especialmente as conferidas pela Lei
Orgadnica Municipal, TORNA PUBLICO que estardo abertas, no periodo de
23/08/2019 a 16/09/2019, as inscrig¢des para o PROCESSO SELETIVO DE PROVAS
OBJETIVAS DE MULTIPLAS ESCOLHAS para contratacdo tempordria de vagas
existentes no quadro de pessoal a ser regido em conformidade ao previsto no
art. 37, inciso II, da CF/88; LEI COMPLEMENTAR N°: 112/2007, 30 DE ABRIL DE
2007, que dispbée sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores que compdem a 4drea de Saude do Municipio de Divinoldndia de
Minas. e da outras providencias"“, com Grupos Ocupacionais, Nomenclaturas,
Requisitos, Vencimentos Mensais, Numero de Vagas e Carga Hordria Semanal,
conforme o que dispde neste Edital:

I - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1 - O Processo Seletivo serd regido por este Edital, por seus anexos e
eventuais retificacgbdes, e serd organizado pela empresa LEANDRO LIMA
ASSESSORIA PUBLICA, sediada & Rua Virginépolis, n°87, Bairro Santa Rita,
Governador Valadares, Minas Gerais, CEP: 35.040-540, inscrita no CNPJ sob
n°. 10.599.583/0001-72.

2 - A Prefeitura Municipal de Divinoldndia de Minas, sediada a Rua
Monsenhor Ayala, N° 37 - Centro, Divinoldndia de Minas - MG, 39735-000,
telefone (33) 34141639, inscrita no CNPJ sob n°. 18.307.405/0001-32,
hordrio de expediente: 08h:00m as 17h:00m.

3 - Toda mencdo a hordrio neste Edital terd como referencia o horario
oficial de Brasilia-DF.

4 - O prazo de validade do presente Processo Seletivo é de 02 (dois)
anos, contado da data da homologagcdo do resultado final, podendo ser
prorrogado por uma Unica vez, por igual periodo, mediante ato do Prefeito
Municipal de Divinolé&ndia de Minas-MG.

5 - A fiscalizacdo e o acompanhamento do Processo Seletivo caberd a
Comiss&o Especial de Processo Seletivo, nomeada pelo Prefeito Municipal de
Divinolédndia de Minas-MG, através de Portaria.

6 - O ato inaugural do presente Processo Seletivo bem como suas
retificacdes, e o ato de homologacdo do resultado final serdo publicados no
quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Divinol&ndia de Minas e no
endereco eletrdénico www.leandrolimaassessoria.com.br, em midia impressa -
Didrio Oficial do Estado - “Jornal Minas Gerais” e em um Jornal de Grande
Circulacgdo no Municipio.
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7 - Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

a) ANEXO I - Quadro de Cargos, vencimentos, numero de vagas,
requisitos, carga horéaria, valor da taxa de inscricdes e provas;
ANEXO II - Quadro das Atribuic¢des dos Cargos;

ANEXO III - Procuracdo (Modelo);

ANEXO IV - Programa de Provas;

ANEXO V - Cronograma de Trabalho

ANEXO VI - Das instrucdes ao candidato;
ANEXO VII - Declaracdo de Residéncia

Q 0O Q Qo

II - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

1 - Regime Juridico: Estatutdrio, nos termos da legislacdo Municipal -
Estatuto dos Servidores Publicos de Divinoldndia de Minas, instituido pela
Lei complementar n°. 110/2007.

2 - Local de Trabalho: Dependéncias do Municipio de Divinolédndia de
Minas-MG, em todo territdério do Municipio (zonas urbana e rural) ou nas
dependéncias de outras Entidades com as quais a Prefeitura Municipal de
Divinolédndia de Minas-MG mantém convénio a critério da Administracéo.

IITI - DAS ESPECIFICAGOES DO CARGO E OUTROS DADOS

1 - Os cargos, vencimentos, numero de vagas, requisitos, carga horéaria
semanal, valor da taxa de 1inscrigcdo e provas constam do Anexo I deste
Edital.

2 - Ao numero de vagas constante do Anexo I deste Edital, poderd ser
acrescido de novas vagas, seja por vacédncia ou para preenchimento de novas
vagas criadas, dentro do prazo de validade deste Edital.

3 - As atribuig¢des de cada cargo constam do ANEXO II deste Edital.
IV - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

1 - O candidato aprovado no Processo Seletivo de que este Edital seré
investido no cargo se atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre Dbrasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na
forma do disposto no art. 12 § 1° c¢/c art. 37, inciso I da
Constituicdo da republica Federativa do Brasil de 1988.

b) Estar em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

c) Estar quite com as obrigacgdes eleitorais para os candidatos de ambos
0S sexos;

d) Estar quite com as obrigac¢des do Servico Militar, para os candidatos
do sexo masculino;

e) Possuir os requisitos exigidos para exercicios das atribuic¢des do
cargo;

f) Possuir a idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da pose no cargo;

g) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio de suas atribuicdes,
apurada por profissional ou junta médica devidamente designada pela
Prefeitura Municipal de Divinolé&ndia de Minas-MG;

h) N&o ter sido demitido por justa causa de Servico Publico;

i) N&o registrar antecedentes criminais, com trdnsito em julgado;
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j) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente
Edital

k) A apresentacdo dos documentos comprobatdérios das condigdes exigidas
neste item IV serd feita no ato da contratacdo. A ndo apresentacido é
fator de CANCELAMENTO de todos os efeitos da inscricéo.

1) Estar ciente gque devera possuir, na data da posse, a qualificacéo
minima exigida para o emprego.

V - DOS PEDIDOS DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

1- Haverd isencdo total do valor da taxa de inscricdo somente para os
candidatos amparados pelo Decreto n°® 6.593, de 2 de outubro de 2008 ou pela
Lei n° 13.656, de 30 de abril de 2018.

2- Estard isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

a) for membro de familia de baixa renda, inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (cadtnico) nos termos do Decreto n°
6.135/2007; ou

b) for doador de medula Oéssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude, nos termos da Lei n° 13.656/2018.

3- Para solicitar a isencdo da taxa de inscricdo, os candidatos amparados
pelo Decreto n°® 6.593/2008 e pela Lei n ° 13.656/2018, deverdo no ato da
inscricdo informar A OPCAO DESEJADA no tépico “TIPO DE ISENGCAO”, disponivel
na area do candidato.

4 - 0O pedido de solicitacdo de isencdo NAO exclui a necessidade da
realizacdo da inscricdo no cargo pretendido. (AO FAZER A INSCRICAO O
CANDIDATO DEVERA FAZER A MARCAGCAO DO TIPO DE ISENGCAO QUE PRETENDE.)

5- Para solicitar a isengdo da taxa de inscrigdo, os candidatos amparados
pela Lei n° 13.656/2018 deverdo enviar, no periodo entre os dias 23/08/2019
ao dia 29/08/2019 (horadrio oficial de Brasilia/DF), via upload, por meio de
link especifico, disponivel no enderego eletrdnico na area do candidato,
imagem legivel de atestado ou de laudo emitido por médico de entidade
reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de
Medicina, que comprove que o candidato efetuou a doagdo de medula oéssea,
bem como a data da doacgéo.

6- Sem prejuizo das sancgdes penails cabiveis, o candidato que prestar
informacdo falsa com intuito de usufruir da isencdo de que trata o art. 1°
da Lei n® 13.656/2018, estard sujeito a:

a) cancelamento da inscricdo e exclusdo do Processo Seletivo, se a
falsidade for constatada antes da homologagdo de ser resultado;

b) exclusdo da 1lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds
homologacdo do resultado e antes da nomeacdo para o cargo/area;

c) declaracdo de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constatada
apbds a sua publicacéo.

7- O envio da documentacdo constante dos subitens 5 deste capitulo é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A empresa Leandro Lima Assessoria
ndo se responsabiliza por gqualquer tipo de problema que impeca a chegada
dessa documentagdo a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio, assim
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como ndo serdo devolvidos e(ou) fornecidas coépias desses documentos, que
valerdo somente para este processo.

8 - O candidato que nédo enviar a imagem da documentacdo constante dos itens
5 deste capitulo ou que enviar a imagem da declaracdo incompleta, ou seja,
sem o nome, sem o numero do CPF, sem o nome do Processo Seletivo ou sem
assinar ndo terd o seu pedido de isencdo deferido.

9 - Caso seja solicitado pela empresa organizadora do Processo Seletivo
Leandro Lima Assessoria, o candidato deverd enviar a referida documentacéo
por meio de carta registrada para confirmagdo da veracidade das
informacdes.

10 - A empresa organizadora do Processo Seletivo, Leandro Lima Assessoria,
consultard o oérgdo gestor do CadUnico para confirmar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato.

11- A veracidade das informac¢des prestadas no requerimento de isencdo sera
de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a
qualquer momento, no caso de serem prestadas informacdes inveridicas ou
utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta
eliminagdo do Processo Seletivo, aplicando-se, ainda, o disposto no
paradgrafo tunico do artigo 10 do Decreto n°® 83.936, de 6 de setembro de
1979.

12 - N&o serd concedida isencdo de pagamento de taxa de inscrigcdo ao
candidato que:

a) omitir informacdes e (ou) tornd-las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentacdo;

c) nado observar a forma, o prazo e os hordrios estabelecidos no edital.

13 - N&o seréd aceito pedido de isencdo de taxa de inscricédo fora do prazo.

14 - A relacdo provisdria dos candidatos que tiveram o seu pedido de
isengdo deferido serd divulgada conforme cronograma.

15 - Ao interessado que tiver o pedido isencgdo do pagamento da taxa de
inscricdo indeferido é assegurado o contraditério e ampla defesa conforme
disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo da RepuUblica Federativa do
Brasil de 1988, e conforme consta no item XIII deste Edital.

16 - O candidato cujo pedido de isencédo for indeferido deverd dirigir a
4drea do candidato para efetuar a geracdo do boleto de pagamento da taxa de
inscrigcdo, sob pena de ser automaticamente excluido do Processo Seletivo
publico.

17 - O pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo deverd ocorrer
de acordo com as datas determinadas no Anexo V (Cronograma de Trabalho),
ndo sendo aceitos fora do periodo estabelecido.

18 - O interessado que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo deferido serd automaticamente inscrito no presente Processo
Seletivo e poderd imprimir o Comprovante Definitivo de Inscrigdo o endereco
da empresa organizadora - www.leandrolimaassessoria.com.br, e tera seu nome
na lista de candidatos conforme Anexo V - Cronograma de Trabalho.
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19 - N&o serad concedida isencdo aos inscritos que Jj& tenham efetuado o
pagamento da respectiva taxa de inscricdo. O candidato que tiver o pedido
de isencdo indeferido e que ndo regularizar a sua inscricdo por meio do
pagamento do respectivo boleto, terd o pedido de inscricdo invalidado. O
candidato nd&o poderd alterar o cargo solicitado no pedido de isencéo
deferido.

20- O Candidato s6 poderd solicitar a isencdo apenas para um cargo.
VI - DAS INSCRIGOES
3 - As inscrigdées deverdo ser realizadas VIA INTERNET, através do

enderego eletrdénico www.leandrolimaassessoria.com.br, das 08h0OOmin do dia
23/08/2019 as 23h59min AO dia 16/09/2019.

4 - Aos candidatos com dificuldade de acesso a internet, sera
disponibilizado ATENDIMENTO PRESENCIAL na sede da Prefeitura de
Divinoldndia de Minas-MG, Rua Monsenhor Ayala, n° 37, centro, exceto aos
sdbados, domingos e feriados, no horario de 13:00 horas as 17:00 horas.

5 - O Candidato que comparecer ao local de ATENDIMENTO PRESENCIAL para
efetuar sua inscricdo deverd estar munido dos seguintes documentos;
a) Original da cédula de identidade ou outro documento equivalente de
valor legal;
b) Original do CPF;

4 - O candidato que ndo puder pessoalmente comparecer ao local de
ATENDIMENTO PRESENCIAL, para efetuar sua inscricdo poderd constituir um
procurador, modelo conforme Anexo III deste Edital, o qual deveré

apresentar no ato da inscrigdo o instrumento legal de procuracéao,
acompanhado dos documentos do candidato conforme mencionado no subitem
anterior;

5 - A taxa de inscricdo deverd ser recolhida por meio de boleto bancério,
de acordo com o Anexo V - Cronograma de Trabalho, observado o horario de
atendimento e das transacdes financeiras de cada instituicdo bancéria;

5.1 - O ndo recolhimento da taxa de inscricdo até a data de encerramento
das inscrigdes impedird a emissédo do cartédo definitivo de inscricéo.

5.2 - O pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancidrio deverd
ser efetuado até o dia 16/09/2019 de acordo com o Anexo V - Cronograma de
Trabalho. Nado serd processado qualquer registro de pagamento posterior a
esta data.

6 - O boleto bancadrio serd emitido em nome do requerente e deverd ser
impresso em impressora a laser ou Jjato de tinta, para possibilitar a
correta impressdo e leitura dos dados e do cédigo de barras, e deverd ser
pago no prazo nele indicado. A impressdo desse documento em outro tipo de
impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato;

7 — O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas
informacdes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de

eventuais erros de seu representante;

VII - OUTRAS INFORMACOES SOBRE AS INSCRIGCOES
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1 - A inscrigdo do candidato implicaréd o conhecimento e a téacita aceitacéo
das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais né&o
poderd alegar desconhecimento.
2 - A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente serd devolvida nos seguintes
casos;
a) Adiamento ou cancelamento ou suspensdo do Processo Seletivo;
b) Pagamento da taxa de inscricdo em duplicidade;
) Alteracdo da data de realizacdo das provas;
) Exclus&o de algum cargo oferecido;
) Outras situacdes 1inesperadas, 1independente de <culpa ou dolo dos
Organizadores.

® 0 Q0

3 - A devolugdo, nos casos enumerados acima ocorrerd no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, a contar da data de requerimento do candidato.

4 - O Formuladrio de requerimento de Restituicdo de Taxa de inscricdo seré
disponibilizado no endereco eletrdnico www.leandrolimaassessoria.com.br.

5 - N&o serdo recebidas inscrig¢des por via postal, fac-simile, correio
eletrdénico, condicional ou extemporénea.

6 - Caso o candidato se inscreva para mais de um cargo, havendo
coincidéncia, quanto aos horadrios de provas, deverd optar por apenas um
deles.

7 - Efetivada a inscricdo, ndo serd permitida alteracdo ou troca de cargo.
8 — O Comprovante Definitivo de Inscricdo dos candidatos inscritos estaré

disponivel no enderego eletrdnico www.leandrolimaassessoria.com.br conforme
data estabelecida no Anexo V- Cronograma de Trabalho.

VIII - DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

1- O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacédo das
provas objetiva(s) deverd, conforme prazo descrito no cronograma deste
edital:

a)assinalar, no sistema eletrdnico de inscricéo, a(s) opgéo (des)
correspondente (s) aos recursos especials necessérios;

b)enviar, via upload, a imagem do documento de identidade;

c)enviar, via upload, a imagem do laudo médico, emitido nos Ultimos 12
meses, que deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia,
doenca ou limitacéao fisica, com expressa referéncia ao cdédigo
correspondente da CID-10, que justifique o atendimento especial solicitado,
bem como conter a assinatura e o carimbo do médico com o numero de sua
inscrigcdo no CRM.

2- A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das
fases do Processo Seletivo deverd, conforme prazo descrito no edital:

a) enviar, via upload, a imagem da certiddo de nascimento da crianca (caso
a crianca ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida neste edital, a
cbépia da certiddo de nascimento poderd ser substituida por documento
emitido pelo médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data
provavel do nascimento).
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b) A Candidata lactante poderd amamentar durante a realizacdo das provas,
desde que leve 01 (um) acompanhante que ficard em local determinado pela
Coordenacdo do Processo Seletivo e serad responsavel pela guarda da crianca.
Durante o periodo de amamentacdo, a candidata lactante serd acompanhada por
fiscal, gque garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e
condicdes estabelecidos, ndo havendo compensacdo desse periodo no tempo de
duracdo da prova.

IX - DAS PROVAS

1- A Prova Objetiva de Mualtipla Escolha, de cardter eliminatério e
classificatério, serd aplicada a todos os candidatos e terd duracdo de no
maximo 03 (trés) horas.

2- Cada questdo da prova objetiva de multipla escolha composta de apenas
uma resposta correta, dentre 04 (quatro) alternativas (A, B, C ou D).

3- A prova Objetiva de Maltipla escolha valerd 20 (vinte) e seré
classificado o candidato que obtiver no minimo 60% (sessenta por cento) dos
pontos.

4 - Agente Comunitario de Saude deverd preencher os seguintes requisitos
para o exercicio da atividade: (Lei Federal n° 11.350/06).

I - Residir na é&rea da comunidade em que ird atuar desde a data da
publicacdo do Edital do Processo Seletivo Simplificado;

IT - Participar, com aproveitamento, do curso introdutdério de formagédo

inicial e continuada, a ser oferecido pela administracdo apds a
contratacao.

4.1 - A comprovagdo de residéncia deverd ser feita mediante atestado
firmado por uma autoridade publica ou presidente de entidade legalmente
constituida, sendo que esta comprovacdo dar-se-a& no ato da contratacédo.

4.2 - Nao se aplica a exigéncia a que se refere o inciso III do Art. 6° da
Lei n°® 11.350/06 aos que, na data de publicacdo desta Lei, estejam
exercendo atividades préprias de Agente Comunitédrio de Saude.

X - DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

1 - As provas Objetivas de Multipla Escolha serdo realizadas no municipio
de Divinoladndia de Minas-MG, serd realizada na data, hora e 1local
estabelecida no Anexo V - Cronograma de Trabalho.

2 -As provas praticas ser&o realizadas conforme datas previstas no
cronograma de trabalho.

3- A relacdo de candidatos inscritos e a confirmacdo de 1local, data e
hordrio de provas serdo divulgados no site da empresa organizadora
www.leandrolimaassessoria.com.br.

4- O Cartdo Definitivo de 1Inscricdo, com data e local da realizacdo de
Prova serdo disponibilizados no site www.leandrolimaassessoria.com.br na
drea do candidato.

5-0s portdes de acesso aos locais de aplicacdo da Prova de Multipla Escolha
serdo fechados pontualmente no horadrio divulgado para realizacdo das
mesmas.
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6-0 candidato deverd chegar 30 (trinta) minutos antes do horario fixado
para fechamento dos portdes de acesso aos locais de aplicacdo das provas,
munido do comprovante Definitivo de Inscrigdo, Cédula de identidade ou
outro documento equivalente original ou cépia autenticada (com foto e
assinatura), ndo sendo aceitos protocolos ou declaragdes. No caso de perda,
furto ou roubo, o candidato deverd apresentar boletim de ocorréncia feito
pela autoridade policial. Caneta esferografica azul ou preta. O CANDIDATO
DEVERA APRESENTAR O COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRICAO IMPRESSO, NAO SENDO
ACEITOS FOTOS EM CELULARES OU OUTROS.

7-Ndo serdo aceitos documentos de identidade; certiddes de nascimento ou
casamento, titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, n&o identificéveis e/ou
danificados.

8-Ndo serd permitido o ingresso de candidatos no 1local de provas, em
hipétese alguma, apds o fechamento dos portdes.

9-Apbds instalados em sala de provas, o candidato n&o poderd consultar ou
manusear dqualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguardar o
hordrio de inicio das provas.

10-0 hordrio de inicio efetivo das provas poderd ser definido dentro de
cada sala de aplicacdo, observando o tempo de duracdo estabelecido no
presente Edital.

11-A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento de rompimento do
lacre das provas, na presenca dos candidatos, dentro de cada sala de
aplicacdo. Deverd haver assinatura de, no minimo 03 (trés) candidatos, em
termo (Ata de prova) no qgqual atestem que o lacre das provas ndo estava
violado e que ©presenciaram seu rompimento na presenga dos demais
candidatos.

12- N&o serad permitido entrar no local de provas portando Celulares, bem
como outros equipamentos eletrdnicos. O candidato que desobedecer esta
regra serd imediatamente desclassificado.

13-Ndo serd permitido nenhum tipo de consulta durante a realizacdo das
provas.

14-0 candidato deverd transcrever suas respostas na folha de respostas, que
é o documento valido para correcgdo eletrdnica, com caneta esferografica
azul ou preta vedada gqualquer colaboragdo ou participacéo de terceiros.

15-Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das
marcacdes feitas incorretamente na folha de respostas.

16-Ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas na folha de respostas, ou
que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura ainda que legivel.

17-N&o se poderd substituir a folha de respostas por erro do candidato e a
auséncia de assinatura na mesma implicard em sua anulacéo.

18-Ao iniciar a prova o candidato devera permanecer na sala pelo minimo de
01:00 (uma hora).
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19-0 caderno de prova(s) objetiva(s) de multipla escolha pertencera ao
Candidato apdés 01:30 (uma hora e trinta minutos) do inicio da mesma, ou
seja, o candidato poderd se retirar do local de prova levando o caderno de
provas apdés 01:30( uma hora e trinta minutos) do inicio da mesma.

20-0s 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de provas e
somente poderdo sair juntos do recinto apds a aposicdo de suas respectivas
assinaturas em termo de Ata de Provas, a qual deverd referir-se as
ocorréncias em geral, ao rompimento do lacre e ao fechamento dos envelopes
contendo os Cartdes Resposta.

21 - Serd eliminado do processo seletivo o candidato que faltar com o
devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

XI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

1 - As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento
eletrbénico, através de leitora optica, e constardo 20 (vinte) questdes de
maltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada e somente 01 (uma)
correta, variando a composicdo das provas em conformidade com o conteudo
programédtico.

2 - As questdes de miltipla escolha serdo avaliadas na escala de 0 (zero)
a 20 (vinte) pontos, onde cada questdo valerd 1 (um) ponto.

3 - Serd considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver
a nota final igual ou superior a 60% (sessenta por cento) pontos.

4 - Caso alguma gquestdo venha a ser anulada, a mesma sera considerada
correta para todos os candidatos, de modo que a sua pontuacdo seré
atribuida a todos os candidatos indistintamente.

XII - DA CLASSIFICAGAO

1 - Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da
Nota Final.

2 - Na hipdétese de igualdade de resultado teréa preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

a) O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na
forma do disposto no parédgrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n°
10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso, na data do término
das inscricdes.

b) Aplicado o disposto no item anterior e persistindo o empate, o
desempate beneficiard o candidato de maior idade, assim considerando
“dia, més e ano do nascimento”, e desconsiderando “hora de nascimento”.
c) Persistindo o empate, serd dada preferéncia ao candidato que tiver
maior numero de filhos menores de 18 anos ou 1invadlidos sob sua
dependéncia.

XIII - RESULTADOS E RECURSOS
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1 - O gabarito oficial das provas objetivas serd divulgado por meio do Site
www.leandrolimaassessoria.com.br, conforme Anexo V- Cronograma de Trabalho.

2 - Caberédo recursos quanto a: Indeferimento de Pedidos de isencdo de taxa
de 1inscricdo, formulacdo das questdes, gabaritos, classificacdo e notas
obtidas e publicacdo do resultado final ndo sendo intempestivamente.

2.1 - No caso do recurso ser contra a aplicacdo da prova, ou gabarito, este
deverd ser devidamente fundamentado, incluindo bibliografia pesquisada,
deverd conter todos os dados que informem a identidade do candidato
recorrente, Cargos e seu numero de inscricéo.

2.2 - Serd indeferido ou rejeitado o recurso que:

2.2.1 - estiver incompleto;

2.2.2 - ndo apresentar argumentacdo lbégica e consistente;

2.2.3 - for protocolado fora do prazo;

2.2.4 - for encaminhado via fax, via postal, via internet e/ou correio
eletrdénico ou protocolado em endereco diferente do estabelecido.

2.3 - Serd admitido ao candidato apresentar recurso sobre o mesmo fato

apenas uma vez, o qual poderd abranger uma ou mais questdes relativamente
ao seu conteudo, sendo automaticamente desconsiderados os recursos de igual
teor interpostos pelo mesmo candidato.

2.4 - Caso o recurso for considerado procedente e houver alteracdo no
gabarito oficial, todas as provas objetivas que contenham a mesma questdo
serdo corrigidas novamente.

3 - 0O resultado com a classificacdo final do Processo Seletivo seré
publicada conforme Anexo V — Cronograma de Trabalho.

4- Os recursos deverdo ser apresentados pela internet na &rea do candidato.
5- Os recursos intempestivos serdo desconsiderados.

6- Os candidatos tomardo ciéncia quanto ao deferimento ou indeferimento do
recurso, por meio do endereco eletrdnico www.leandrolimaassessoria.com.br,

sendo que n&o serd encaminhada qualquer resposta via fax, e-mail, postal ou
por telefone.

7- A decisdo da Banca Examinadora em relacdo a anédlise de recursos teré
cardter irrevogével.

XIV - DA IMPUGNAGAO DESTE EDITAL

1 - Este Edital poderéd ser impugnado no prazo de 03 (trés) dias tuteis, a
contar do primeiro dia Gtil subsequente ao da publicacdo de seu extrato no
Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais.

2 - A apresentacdo de impugnacdo e a solugdo respectiva obedecerdo as
regras estabelecidas no Edital.

XV — DAS PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS
1 - As pessoas com necessidades especials que pretenda fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VII do artigo 37 da

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 é assegurado o
direito de inscrigdo no presente Processo Seletivo.
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2 - As pessoas com necessidades especiais deverdo observar a
compatibilidade das atribuic¢des do cargo ao qual pretende concorrer com a
deficiéncia da qual é portador.

3 - Ficam assegurados 5% (cinco por centro) das vagas oferecidas as pessoas
com necessidades especiais. Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de
validade do presente Processo Seletivo, o mesmo percentual serd igualmente
assegurado as pessoas com necessidades especiais, devidamente aprovadas.

3.1 - Na hipdétese da aplicagédo do percentual resultar em numero fracionado,
este serd arredondado para o primeiro numero inteiro subsequente, sendo que
o resultado da aplicacdo dessa regra deve ser mantido, sempre, dentro dos
limites minimo de 5% (cinco por cento) e méximo de 20% (vinte por cento)
das vagas, regendo-se a disputa pela igualdade de condig¢des, atendendo
assim, ao principio da competitividade orientada pelo Supremo Tribunal
Federal, conforme relatoria do Ministro Marco Aurélio, nos autos do Mandado

de Seguranca 26.310-5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio - DJU aos
31/10/2007.
3.2 - N&o havendo nomeacdo e posse conjunta de todos os aprovados, o 1°

candidato de cada cargo com deficiéncia aprovado no Processo Seletivo seréd
nomeado para ocupar a 5% vaga, ja que em se admitindo reservar vagas quando
a oferta em Processo Seletivo for inferior a 5% (cinco por cento) estar-se-
ia ultrapassando o limite percentual de 20% (vinte por cento). Em seguida,
o 2° candidato de cada cargo com deficiéncia aprovado no Processo Seletivo
serd nomeado para ocupar a 212 vaga, o 3° para ocupar a 41% vaga, o 4° para
ocupar a 61% wvaga, e assim sucessivamente, obedecendo ao percentual
estipulado pela lei do municipio, respeitando-se a ordem de classificacéo
da lista dos candidatos aprovados com deficiéncia.

3.3 - 0Os limites méximo e minimo de reserva de vagas para especifica
concorréncia tomam por base de cadlculo a quantidade total de vagas
oferecidas aos candidatos, para cada cargo publico, definido em funcdo da
especialidade. Especificidades da estrutura do Processo Seletivo, que né&o
versem sobre o total de vagas oferecidas para cada &rea de atuacéo,
especialidade ou cargo pUblico, ndo influem no cadlculo de reserva, conforme
jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, conforme relatoria do Ministro
Joaquim Barbosa, nos autos do julgamento do Recurso Ordindrio em Mandado de
Seguranca n°® 25.666/DF - DJU aos 29/09/2009.

4 - O candidato que quiser concorrer como portador de necessidades
especiais devera declarar no momento da inscrigdo essa condigdo a
necessidade especial da qual é portador e encaminhar via wupload o laudo
médico com indicagdo da CID.

5 - O Candidato deverd ANEXAR o Laudo Médico com expressa referéncia ao
cbédigo correspondente da Classificacdo internacional da doenca (CID), via
upload.

6- O candidato que ndo solicitar atendimento especial no sistema eletrdnico
de inscrigdo e ndo especificar quais os recursos serdo necessarios para tal
atendimento ndo terd atendimento especial, ainda que fagca o envio, via
upload, da documentacdo prevista

7 - Caso o candidato n&o apresente o laudo médico com indicag¢d&o da CID, né&o
serd considerado como portador de necessidades especiais e, portanto, apto
para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha ASSINALADO tal opgdo na
inscricéo.
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8 - O candidato que possuir necessidades especiais ou necessidade de
atendimento diferenciado para a realizacdo das provas deverd informar no
ato da inscric&o, a necessidade especial ou a condicdo especial que motiva
o atendimento diferenciado.

9 - O atendimento diferenciado obedecerd a critérios de viabilidade e de
razoabilidade e serd comunicado caso seja negado o seu requerimento.

10 - Os candidatos com necessidades especiais participardo do Processo
Seletivo em igualdade de condigcdes com os demais candidatos no que se
refere ao contetdo das provas, avaliacdo e critérios de aprovagdo, ao
hordrio de inicio, ao local de aplicacdo das provas e & pontuacdo minima
exigida.

11 - Os candidatos que concorrerem na condigcdo de necessidade especial, se
aprovados no Processo Seletivo, terdo seus nomes publicados na lista geral
dos aprovados e em lista a parte.

12 - Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia adotar-se-a a
definicdo contida no art. 4° do Decreto Federal n°. 3.298 de 1999, que
regulamentou a Lei n°. 7.853 de 1989, com as alteracdes advindas do Decreto
Federal n°. 5.296 de 02 de Dezembro de 2004, conforme as definicdes a
seguir: a) deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcdo fisica,
apresentando-se sob a forma de ©paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho
das funcodes;

b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e
um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ,
1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ;

c) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor
que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo optica; a baixa visdo, que
significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor
correcdo O6ptica; os casos nos quais a somatdédria da medida do campo visual
em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simulténea de
quaisquer condig¢des anteriores. Visdo Monocular (Stmula Vinculante n°® 377,
do Superior Tribunal de Justica - STJ);

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente
inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes
associadas a duas ou mais &reas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicacdo, cuidado Pessoal, habilidades sociais; utilizacdo dos recursos
da comunidade, saude e seguranca, habilidades académicas, lazer e
trabalho;

e) deficiéncia mtltipla: associacédo de duas ou mais deficiéncias;

f) Transtorno do espectro autista - LEI 12.764 DE 27 DE DEZEMBRO DE 2012 -
Sindrome clinica caracterizada na forma: I- deficiéncia persistente e
clinicamente significativa da comunicacdo e da interacéo sociais,
manifestada por deficiéncia marcada de comunicacgdo verbal e n&o verbal
usada para interacdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em
desenvolver e manter relag¢des apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;
IT - padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e
atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais

Péagina 13 de 28



PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOLANDIA e
DE MINAS - MG EANDROL | VA

ASSESSORIA PUBLICA

ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE ABERTURA PROCESSO SELETIVO N° 001/2019

estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva
aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses
restritos e fixos.

XV - DAS DISPOSIGCOES GERAIS

1 - O Prefeito Municipal de Divinoldndia de Minas-MG designa para este
certame, a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, composta dos
seguintes membros: Marilia Cunha Costa, Silvanio dos Anjos Reis, Heron
Padilha de Souza Madeira, sob a presidéncia do primeiro membro. A Comisséo
Organizadora do Processo Seletivo deverd, sob sua supervisdo, coordenar
todas as etapas da elaboracdo e julgamento do certame. A fim de manter a
necessdria coordenacgdo o Prefeito Municipal indicard quantas pessoas forem
necessarias, para acompanhar a realizacdo do Processo Seletivo, as quais
incumbird fiscalizar a aplicacdo das provas e apuracdo do resultado por
processo Jjunto & empresa realizadora do Processo Seletivo, tomando as
medidas necessédrias a manutencdo do sigilo.

2 - N&o serédo dadas por telefone informacgdes a respeito de datas, locais e
horéarios de realizacéo das provas. 0 candidato devera observar
rigorosamente os comunicados a serem divulgados na forma prevista neste
Edital.

3 - A aprovacgdo no Processo Seletivo fica condicionada & observédncia das
disposigdes legais pertinentes da rigorosa ordem de classificagdo do seu
prazo de validade e limites de vagas ou que forem criadas posteriormente,
sendo que todas as vagas oferecidas serdo obrigatoriamente providas dentro
do prazo de validade do certame, ou seja, o candidato tem o direito de ser
nomeado dentro do numero de vagas oferecidas.

4 - O candidato aprovado, quando convocado, terd o prazo maximo de 03
(trés) dias para se apresentar. Se, por qualquer motivo, o candidato nédo se
apresentar em tempo habil, munido da documentac&o completa, ou assinar o
termo de rentncia a sua convocacdo ficard automaticamente desclassificado e
perderd sumariamente o direito a contratagdo. Poderd o candidato solicitar
prorrogagdo do prazo por uma unica vez por igual periodo, mediante
requerimento.

A convocacdo serd enviada para o enderec¢co indicado pelo candidato no ato da
inscricdo, pessoalmente e diretamente, ou através dos correios, por meio de
aviso de recebimento AR.

5- No ato da contratagdo o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos:

a) Laudo médico favoravel, sem restrigdes, fornecido pelo servico médico
oficial. Somente poderd ser contratado, aquele que for julgado apto
fisica e mentalmente, para o exercicio da funcédo publica;

b) Original e fotocépia de comprovante de residéncia;

c) Original e fotocbépia da certiddo de nascimento ou casamento ou
averbacdes se houver;

Péagina 14 de 28



P)

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIVINOLANDIA

DE MINAS - MG EANDROL

ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE ABERTURA PROCESSO SELETIVO N° 001/2019

Original e fotocdépia da cédula de identidade ou carteira de
identidade profissional;

Original e fotocdépia do CPF;

Original e fotocdépia do cartdo de cadastramento no PIS/PASEP (se
possuir) ;

2 fotografias 3x4 recentes;

Original e fotocépia do titulo de eleitor com o comprovante de
votacdo na ultima eleicéo;

Original e fotocdépia do certificado de reservista, de isengdo ou de
dispensa (se do sexo masculino);

Original e fotocdépia do comprovante de capacitacdo legal para o
exercicio do cargo (diploma registrado ou declaracdo ou atestado ou
certificado de conclusdo do curso emitido por instituicdo de ensino,
carteira de identidade profissional, registro no érgéo de
fiscalizacdo do exercicio profissional competente);

Declaracdo de bens que constituam seu patrimbénio;

Declaracdo de que nédo infringe a art. 37, inciso XVI da Constituicéo
da Republica Federativa do Brasil de 1988 (Acumulacdo de Cargos e
Funcdes) e ainda, quando aos proventos de aposentaria, o disposto no
art. 37, §10, da Constituicdo da Republica federativa do Brasil de
1988, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 20/98;

Pis/Pasep;

Os aprovados na funcdo pUblica de Agente Comunitdrio de Saude deveré
comprovar o que determina a Lei n°® 11.350/06.

Os aprovados na Funcdo Publica de Agente Comunitdrio de Satde
convocados para contratacdo serdo submetidos ao Curso Introdutdrio de
Formacdo Inicial e Continuada, previsto na Lei n® 11.350/06.

No caso de necessidade especial serd verificada também a
compatibilidade de sua necessidade com o exercicio das atribuicgdes
da funcdo publica pretendida. Esta avaliagdo serd composta por uma
junta médica e trés profissionais integrantes da carreira almejado
pelo Candidato, que irdo avaliar a sua condicdo para a funcéo
publica e sua condicdo fisica e mental.

O Agente Comunitdrio de Saude deverd apresentar comprovante de
residéncia constando data anterior ou igual a data de publicacéo
deste edital, em nome do candidato, cdénjuge ou pais: Contas de
adgua, luz, telefone, internet e demais documentos similares que
possam aferir com certeza a moradia no endereco mencionado na
inscricdo; - Contrato de aluguel entre particulares com firma
reconhecida em cartdério ou entre particular e imobilidria; - Ficha
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de visitas individual dos Agentes Comunitarios de Saude.

7 - O candidato contratado deverd assumir suas atividades em dia, hora e
local definido pela Prefeitura Municipal de Divinolédndia de Minas, sendo
que somente apds esta data, ser-lhe-4& garantido o direito a remuneracéo.

8 - A Prefeitura Municipal de Divinoldndia de Minas-MG procederd &
guarda de todos os documentos relativos ao Processo Seletivo, observada
a Resolucdo n°® 014, de 24/10/2001 do CONARQ (Conselho Nacional de
Arguivos), que dispdes sobre o Cbébdigo de Classificacdo de Documentos de
Arguivos para a Administragdo Publica.

9 - Caberd a Prefeitura Municipal de Divinolédndia de Minas-MG a
homologacgédo do resultado final, que deverd ocorrer no prazo maximo de
até 30 (trinta) dias apds terem sido wultimadas todas as etapas
editalicias.

10 - A Prefeitura Municipal de Divinoldndia de Minas ndo se

responsabiliza por qualsquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

11 - O candidato deverd manter junto ao Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Divinolédndia de Minas, durante o prazo de
validade do Processo Seletivo, seu endereco atualizado, visando

eventuais convocag¢des, ndo lhe cabendo qualgquer reclamagdo caso esta néo
seja possivel, por falta da citada atualizacdao

12- 0Os candidatos aprovados para os cargos de Agente Comunitario de
Satde e Agente de Combates a Endemias deverdo ter concluido, com
aproveitamento, curso de formacdo inicial, com carga hordria minima de
quarenta horas. O curso de formacdo inicial serd promovido pela
Secretaria Municipal de Satde logo a apds a Homologacdo do Processo
Seletivo, o n&o cumprimento dessa exigéncia pelo candidato implicard na
desclassificacdo e perderd sumariamente o direito a contratacéo.

13- Ao ser contratado, o candidato ficard sujeito ao cumprimento do
periodo de experiéncia de 90 (noventa) dias, durante o qual sua
eficiéncia e capacidade serdo objeto de avaliagdo para continuidade
no emprego.

14- Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo
Especial de Processo Seletivo.

Divinolandia de Minas, / de 2019.

Rodrigo Magalhdes Coelho
Prefeito Municipal de Divinoldndia de Minas-MG
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ANEXO I
QUADRO DE CARGOS, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA, VALOR DA TAXA DE INSCRIGCAO E PROVAS.
COD NUMERO VAGAS CARGA
CARGOS REQUISITOS/ESCOLARIDADE VENCIMENTO DE PNE TAXA DE HORARIA PROVAS N°
(R3) VAGAS INSCRICARO SEMANAL QUESTOES
Ensino Médio e residir na Portugués 05
01 AGENTE drea da comunidade em que Matematica 05
COMUNITARIO DE for atuar, desde a data da R$1.250,00 09 01 R$65,00 40:00 Conhecimentos 10
SAUDE publicagdo do Edital do PR
Processo Seletivo Publico especificos
AGENTE DE Portugués 05
02 Ensino Médio R$1.250,00 At
COMBATE A 05 R$65,00 40:00 gatleimat."lcat cl)g
ENDEMIAS on ec’:lr.nen os
especificos
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ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA- ESF DIVINOLANDIA

NUMEROS DE
MICROAREA- 01 VAGAS
01 QUINCAS, TA0O TEC)FILO, GUILHERME PEREIRA, ESPIRITO SANTO. 01
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF DIVINOLANDIA
NUMEROS DE
MICROAREA-05 VAGAS
01 JOAO P. ASSUNGCAO, JULITO MAIA, ELOY PERPETUO, QUEIROGA, BETUME, ONORIOS, SIQUEIRA. o1
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF DIVINOLANDIA
NUMEROS
MICROAREA-06 VAGAS
01 SANTANA, JOSE BELIZARIO, SANTONINHA, CECILIA FERREIRA, SEBASTIAO NENECA, FAZENDA CAETANO, CORREGO MANOEL JOSE 01
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF JOANA KARLLA -
NUMEROS
MICROAREA VAGAS
01 BAIRRO SANTA RITA 02
02 CENTRO 03
ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA - ESF JOSE ANIZIO DE SOUZA - ZONA RURAL
NUMEROS
MICROAREA VAGAS
01 CORREGOS ROBERTO, PINTOS E CARMOS. 01
02 CORREGOS MACUCO, BANANAL, SANTA CRUZ E PARTE DA ANTONIO SERAFIM FIGUEREDO. 01
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ANEXO II

ATRIBUICOES DO CARGO

ACS - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

O Agente Comunitdrio de Saude tem como atribuicdo o exercicio de
atividades de prevencdo de doencas e de promocdo da saude, a partir dos
referenciais da Educacdo Popular em Saude, mediante ac¢des domiciliares ou
comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com
as diretrizes do SUS que normatizam a saude preventiva e a atencdo basica
em saude, com objetivo de ampliar o acesso da comunidade assistida as
acdes e aos servicos de informacdo, de saltde, de promocdo social e de
protecdo da cidadania, sob supervisdo do gestor municipal. E considerada
atividade precipua do Agente Comunitdrio de Saude, em sua area geografica
de atuacdo, a realizacdo de visitas domiciliares rotineiras, casa a casa,
para a Dbusca de pessoas com sinais ou sintomas de doencas agudas ou
crbénicas, de agravos ou de eventos de importédncia para a saude publica e
consequente encaminhamento para a unidade de saude de referéncia. Para
fins desta Lei, entende-se por Educacdo Popular em Saude as préaticas
politico-pedagdédgicas que decorrem das acdes voltadas para a promocgdo, a
protecdo e a recuperacgdo da salde, estimulando o autocuidado, a prevencdo
de doencas e a promogdo da saude individual e coletiva a partir do
didlogo sobre a diversidade de saberes culturais, sociais e cientificos e

a valorizacdo dos saberes ©populares, com vistas a ampliacdo da
participagdo popular no SUS e ao fortalecimento do vinculo entre os
trabalhadores da salde e os usuadrios do SUS.

No modelo de atencéo em saude fundamentado na assisténcia
multiprofissional em satde da familia, é considerada atividade precipua
do Agente Comunitdrio de Satde, em sua area geografica de atuacéo:

- a utilizacdo de instrumentos para diagndéstico demogradfico e sociocultural
- o detalhamento das visitas domiciliares, com coleta e registro de dados
relativos a suas atribuig¢des, para fim exclusivo de <controle e
planejamento das ag¢des de saude;

- a mobilizacdo da comunidade e o estimulo a participacdo nas politicas
publicas voltadas para as Areas de salde e sécio educacional;

- a realizacdo de wvisitas domiciliares regulares e periddicas para
acolhimento e acompanhamento: da gestante, no pré-natal, no parto e no
puerpério,da lactante, nos seis meses seguintes ao parto, da crianca,
verificando seu estado vacinal e a evolucgdo de seu peso e de sua altura, do
adolescente, identificando suas necessidades e motivando sua participacéo
em agdes de educacdo em saude, em conformidade com o previsto na Lei no
8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente, da
pessoa idosa, desenvolvendo ac¢des de promocdo de satde e de prevencgdo de
quedas e acidentes domésticos e motivando sua participacdo em atividades
fisicas e coletivas, da pessoa em sofrimento psiquico, da pessoa com
dependéncia quimica de &lcool, de tabaco ou de outras drogas, da pessoa com
sinais ou sintomas de alteracgdo na cavidade bucal,dos grupos homossexuais e
transexuais, desenvolvendo ac¢des de educagdo para promover a saude e
prevenir doencas, da mulher e do homem, desenvolvendo ag¢des de educacéo
para promover a saude e ©prevenir doengas, realizacdo de visitas
domiciliares regulares e periddicas para identificagdo e acompanhamento de
situacdes de risco a familia, de grupos de risco com maior vulnerabilidade
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social, por meio de acdes de promocdo da saude, de prevencdo de doencas e
de educacdo em saude, do estado vacinal da gestante, da pessoa idosa e da
populacdo de risco, conforme sua vulnerabilidade e em consondncia com o
previsto no calenddrio nacional de vacinacéo, o acompanhamento de
condicionalidades de programas sociais, em parceria com os Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), no modelo de atencdo em sautde
fundamentado na assisténcia multiprofissional em satde da familia, desde
que o Agente Comunitdrio de Saude tenha concluido curso técnico e tenha
disponiveis os equipamentos adequados, sdo atividades do Agente, em sua
adrea geografica de atuacdo, assistidas por profissional de satde de nivel
superior, membro da equipe:

I- a afericdo da pressdo arterial, durante a visita domiciliar, em
cardter excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de saude de
referéncia;

IT- a medicdo de glicemia capilar, durante a visita domiciliar, em
caradter excepcional, encaminhando o paciente para a unidade de saude de
referéncia;

III- a afericédo de temperatura axilar, durante a visita domiciliar, em
caradter excepcional, com o devido encaminhamento do paciente, quando
necessario, para a unidade de saude de referéncia;

IV- a orientacdo e o apoio, em domicilio, para a correta administracdo de
medicacdo de paciente em situacdo de vulnerabilidade;

V- a verificacdo antropométrica.

No modelo de atencéo em saude fundamentado na assisténcia
multiprofissional em saude da familia, s&o consideradas atividades do
Agente Comunitdrio de Saude compartilhadas com os demais membros da
equipe, em sua area geografica de atuacgdo: a participag¢do no planejamento

e no mapeamento institucional, social e demografico; a consolidacdo e a
andlise de dados obtidos nas visitas domiciliares; a realizacdo de acdes
que possibilitem o conhecimento, pela comunidade, de informac¢des obtidas
em levantamentos socioepidemioldgicos realizados pela equipe de saude; a
participacdo na elaboracdo, na implementacdo, na avaliacdo e na
reprogramacdo permanente dos planos de acdo para o enfrentamento de
determinantes do processo saude-doenca; a orientacgdo de individuos e de
grupos sociais quanto a fluxos, rotinas e acdes desenvolvidos no ambito
da atencdo béasica em salde; o planejamento, o desenvolvimento e a
avaliacdo de acgdes em saude; o estimulo a participacdo da populagcdo no
planejamento, no acompanhamento e na avaliacdo de agdes locais em satde.

O Agente Comunitdrio de Saude realizardo atividades de forma integrada,
desenvolvendo mobilizagdes sociais por meio da Educacgédo Popular em Saude,
dentro de sua &rea geografica de atuacdo, especialmente nas seguintes
situacdes: na orientacdo da comunidade quanto a adogdo de medidas simples
de manejo ambiental para o controle de vetores, de medidas de protecéo
individual e coletiva e de outras acgdes de promocdo de saude, para a
prevencdo de doencas 1infecciosas, zoonoses, doencas de transmisséo
vetorial e agravos causados por animais peconhentos; no planejamento, na
programacdo e no desenvolvimento de atividades de vigiléncia em satde, de
forma articulada com as equipes de salde da familia; na identificacdo e
no encaminhamento, para a unidade de satde de referéncia, de situacgdes
que, relacionadas a fatores ambientais, interfiram no curso de doencas ou
tenham importéncia epidemioldgica; na realizacdo de campanhas ou de
mutirdes para o combate a transmiss&o de doencas infecciosas e a outros
agravos.

ESCOLARIDADE MINIMA: ENSINO MEDIO
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AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Desenvolvimento de acgdes educativas e de mobilizacdo da comunidade
relativas a prevencdo e ao controle de doencas e agravos a saude;
realizacdo de acdes de prevencdo e controle de doencas e agravos a saude,
em interacdo com o Agente Comunitdrio de Satde e a equipe de atencéo
badsica; identificacdo de casos suspeitos de doencas e agravos a saude e
encaminhamento, quando indicado, para a unidade de saude de referéncia,
assim como comunicagdo do fato & autoridade sanitédria responsével;
divulgacdo de informacdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos
e agentes transmissores de doencas e sobre medidas de prevencdo individuais
e coletivas; realizacdo de acdes de campo para pesquisa entomoldgica,
malacolégica e coleta de reservatdédrios de doengas; cadastramento e
atualizacdo da base de imbéveis para planejamento e definicdo de estratégias
de prevencdo e controle de doencgas; execucdo de acdes de prevengdo e
controle de doencas, com a utilizacdo de medidas de controle quimico e
bioldégico, manejo ambiental e outras acdes de manejo integrado de
vetores; execucdo de acgdes de campo em projetos que visem a avaliar novas
metodologias de intervencdo para prevencdo e controle de doencas; registro
das informacdes referentes as atividades executadas, de acordo com as
normas do SUS; identificacdo e cadastramento de situacdes que interfiram no
curso das doencas ou que tenham importédncia epidemioldgica relacionada
principalmente aos fatores ambientais; mobilizagdo da comunidade para
desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de
intervencdo no ambiente para o controle de vetores. Também sdo consideradas
atividades tipicas do Agente de Combate as Endemias, em sua area geografica
de atuacdo: desenvolvimento de ac¢des educativas e de mobilizacdo da
comunidade relativas a prevencdo e ao controle de doencas e agravos a
saude; realizacdo de acdes de prevencdo e controle de doencas e agravos a
saude, em interagdo com o Agente Comunitdrio de Salde e a equipe de atencéo
badsica; identificacdo de casos suspeitos de doencas e agravos a saude e
encaminhamento, quando indicado, para a unidade de saude de referéncia,
assim como comunicacdo do fato a autoridade sanitdria responsavel;
divulgacdo de informag¢des para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos
e agentes transmissores de doencas e sobre medidas de prevencdo individuais
e coletivas; realizacdo de acdes de campo para pesquisa entomoldgica,
malacolégica e coleta de reservatdrios de doengas; cadastramento e
atualizacdo da base de imbéveis para planejamento e definicdo de estratégias
de prevencdo e controle de doencgas; execugdo de acdbes de prevengdo e
controle de doencas, com a utilizacdo de medidas de controle quimico e
bioldgico, manejo ambiental e outras ag¢des de manejo integrado de vetores;
execucdo de acdes de campo em projetos que visem a avaliar novas
metodologias de intervencdo para prevencdo e controle de doencas; registro
das informagdes referentes as atividades executadas, de acordo com as
normas do SUS; identificagdo e cadastramento de situacdes que interfiram no
curso das doengas ou que tenham importédncia epidemioldgica relacionada
principalmente aos fatores ambientais; mobilizacdo da comunidade para
desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de
intervencdo no ambiente para o controle de vetores. E considerada atividade
dos Agentes de Combate as Endemias assistida por profissional de nivel
superior e condicionada a estrutura de vigildncia epidemioldégica e
ambiental e de atencdo basica a participacdo: no planejamento, execugdo e
avaliacdo das acdes de vacinacdo animal contra zoonoses de relevédncia para
a satde puUblica normatizadas pelo Ministério da Satde, bem como na
notificacdo e na investigacgédo de eventos adversos temporalmente
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associlados a essas vacinacdes; na coleta de animais e no recebimento, no
acondicionamento, na conservacdo e no transporte de espécimes ou amostras
bioldbgicas de animais, para seu encaminhamento aos laboratérios
responsaveis pela identificacdo ou diagndéstico de zoonoses de relevéncia
para a saude puUblica no Municipio; na necropsia de animais com diagndstico
suspeito de zoonoses de relevidncia para a saude publica, auxiliando na
coleta e no encaminhamento de amostras laboratoriais, ou por meio de outros
procedimentos pertinentes; na investigacdo diagndéstica laboratorial de
zoonoses de relevadncia para a saude publica; na realizacdo do planejamento,
desenvolvimento e execucdo de acgdes de controle da populacdo de animais,
com vistas ao combate a propagacdo de zoonoses de relevancia para a saude
publica, em cardter excepcional, e sob supervisdo da coordenacdo da area de
vigildncia em satude. O Agente de Combate as Endemias poderd participar,
mediante treinamento adequado, da execucdo, da coordenacdo ou da supervisédo
das acdes de vigilédncia epidemioldégica e ambiental. O Agente de Combate as

Endemias realizara atividades de forma integrada, desenvolvendo
mobilizacdes sociais por meio da Educacgdo Popular em Sautde, dentro de sua
4drea geografica de atuacdo, especialmente nas seguintes situag¢des: na

orientacdo da comunidade gquanto a adogcdo de medidas simples de manejo
ambiental para o controle de vetores, de medidas de protecdo individual
e coletiva e de outras acgdes de promogdo de salde, para a prevencgdo de
doencgas infecciosas, =zoonoses, doengas de transmissdo vetorial e agravos
causados por animais peconhentos; no planejamento, na programagdo € no
desenvolvimento de atividades de vigildncia em sautude, de forma articulada
com as equipes de saude da familia; na identificacdo e no encaminhamento,
para a unidade de satde de referéncia, de situagdes que, relacionadas a
fatores ambientais, interfiram no curso de doengas ou tenham importéncia
epidemioldégica; na realizacdo de campanhas ou de mutirdes para o combate a
transmiss&do de doencas infecciosas e a outros agravos.

ESCOLARIDADE MINIMA: ENSINO MEDIO
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ANEXO III

MODELO DE PROCURAGCAO

OUTORGANTE :

(Nome do Outorgante), (Nacionalidade), (Estado Civil), (Profissao),
Carteira de Identidade n® (P ), C.P.F. n®
(P ), residente e domiciliado na Rua
S ), n° ( ), bairro
(e eeeieean. ), CEP (e e e e e eeen ), Cidade (ve e e e e e e e e et e e e ), no
Estado (....).

OUTORGADO: (Nome do Outorgado), (Nacionalidade), (Estado Civil),
(Profissédo), Carteira de Identidade nN°® (..iuiiiiniineeneennn. ), C.P.F. n°
P ), residente e domiciliado na Rua
(P ), n° (....), bairro
(e e e e e e )y Cep (et Y, Cidade (...uiiin i ennnnnn. ),

no Estado (...).

Através do presente instrumento particular de mandato, o OUTORGANTE nomeia
e constituili como seu procurador o OUTORGADO para o fim de fazer inscricgéo
em quaisquer Processos Seletivos gque possam ao primeiro interessar,
podendo, para tanto, o OUTORGADO praticar todos os atos necesséarios ao fiel
cumprimento deste mandato, tais como assinar documentos, alegar tudo o que
for necessédrio, prestando declaragdes e esclarecimentos, podendo agir
diante de quaisquer reparticdes publicas, sejam elas municipais, estaduais
ou federais, incluindo as autarquias; apresentar provas e documentos, entre
outros.

(Local, data e ano)

(Nome e assinatura do Outorgante)
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ANEXO IV
PROGRAMA DE PROVAS

PROGRAMA DE PROVAS NIVEL ENSINO MEDIO COMPLETO DE PORTUGUES E MATEMATICA
PARA O CARGO DE:

v' AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
v' AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

I - PORTUGUES: Analise e interpretagcdo de texto (compreensdo geral do
texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo autor; argumentagédo;
elementos de coesdo; inferéncias; estrutura e organizagcdo do texto e dos
paragrafos). Som e fonema; Encontros vocadlicos e consonantais; Digrafos;
Divisdo silébica; Ortografia Oficial; Acentuagdo grafica. Classes de
palavras e seus empregos. Sintaxe da oragdo e do periodo; Tipos de
Subordinagdo e Coordenagdo; Concordédncia nominal e verbal; Regéncia Verbal
e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase. Sentido Conotativo e
Denotativo; Relacdes de homonimia e paronimia. Tipologia textual.

II - MATEMATICA: Conjuntos e Subconjuntos: operagées e problemas com
conjuntos. Conjuntos Numéricos - Naturais, Inteiros, Racionais e Reais -
operagdes, simplificagdo e expressdes numéricas, intervalos numéricos;
Razdes e Proporgdes - grandezas direta e inversamente proporcionais,

divisdo proporcional, regra de trés simples e composta, propriedades e
problemas. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo
(unidades e transformagdes e resolugdo de problemas), sistema monetario
brasileiro. Fungdes Reais: Ideia de funcdo, interpretacdo de graficos,
dominio e imagem, fungdo do 1° grau, fungdo do 2° grau, fungdo exponencial
e logaritmica - valor de maximo e minimo de uma fungdo do 2° grau,
resolugdo de equagdes e problemas de 1° e 2° graus, equagdo exponencial e
equagdo logaritmica. Sistemas de equagdes de 1° e 2° graus. Trigonometria:
Semelhanga de tridngulos. Teorema de Tales. Relagdes métricas no triédngulo
retidngulo. Teorema de Pitadgoras e suas aplicagdes. Razdes Trigonométricas.
Geometria Plana (poligonos regulares e irregulares): calculo de Aarea e
perimetro. Geometria Espacial - cdalculo da area e do volume dos sélidos
geométricos. Matematica Financeira: porcentagem, juros simples e compostos
- resolugdo de problemas envolvendo o calculo de capital, juros, tempo,
taxa de Jjuros e montante. Analise Combinatéria e Probabilidade.
Progressdes: Sequéncias, progressdes aritmética e geométrica - resolugédo de
problemas.

PROGRAMA DE PROVAS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE:

v/ AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Nocdes basicas de vigilancia epidemioldégica e sanitdria. Indicadores de
saude. Sistema de notificacdo. Endemias/Epidemias: situacdo atual,
medidas de controle e tratamento. Distritos sanitérios enfoque
estratégico. Nog¢des de higiene social, sanitaria e mental. 1) Processo
Saude Doenca. Relacdo saude/doenca. 2) Organizacdo dos Servicos de Saude.
3) Educacdo para Saude: Atencéo a Grupos de: gestantes; Maes;
Escolares; Hipertensos. 4) Orientacdo quanto as medidas de saneamento.
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Agua - abastecimento, tratamento, distribuicdo. Lixo - destino; Dejetos -
destino; Controle de 1insetos e roedores. 5) Medidas de Controle das
Doencas Transmissiveis. Doencas transmissiveis nao imunizaveis e
parasitéarias; Doencas sexualmente transmissiveis; doencas transmissiveis
imunizaveis. 6) Imunizacdo - Agendamento das Vacinas e avaliacdo dos
cartdes Cadeia de frio; Indicacdo; Indicacdo e contra-indicacdo das
vacinas; técnica de aplicagdo das vacinas; Calendario. 7) Implantagdo do
PACS e PSF 8) Histéria do PACS e PSF. 09) Composicdo de equipes PACS e
PSF; 10)Portaria 2.436/2017, de 21 de outubro de 2017, com foco nas
atribuicdes comuns e especificas, dos ACS na Atencéo Basica,
Estratégia de Satde da Familia e Estratégia de Agentes Comunitarios de
Saude. 11)Lei 11.350/2006 e suas atualizacgdes.l2) Atividades dos Agentes
Comunitarios de Satde (cadastro das familias, visitas domiciliares,
atividades de promocdo da saude, prevencdo da doencas e de vigiléncia a
saude, agdes educativas, acompanhamento das pessoas com problemas de
saude, acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia).
13) Programa Estratégia Satde da Familia: Composicgdo, especificidades,
atribuicdes especificas, filosofia, objetivos, métodos de trabalho.

PROGRAMA DE PROVAS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE:
v/ AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Combate a agentes transmissores de doengas endémicas, conforme estratégias
e normas vigentes. Visitas domiciliares: fiscalizacdo para a promogdo e
conservacdo da saude da comunidade. Saude ambiental. Doencas transmissiveis
por vetores. Atividades e estratégias de combate a dengue (Manual de normas
técnicas Instrucgdes para pessoal de combate ao vetor. Brasilia. Abril 2001,
3° edigdo, revista. Fundacdo Nacional de Saude. FUNASA e posteriores
atualizacdes). Lei 11.350 federal de 05/10/2006 - Dispde sobre as
atividades de Agente Comunitdrio de Saude e de Agente de Combate as
Endemias. Niveis de Prevencdo de Doencas. Avaliacdo das 4&reas de risco

ambiental e sanitéario. Nogcdes bésicas de Leishmaniose Visceral e
Tegumentar, dentre outras. Doenca de Chagas: caracteristicas
epidemiolébgicas: ciclo, modo de transmisséo, periodo de incubacéo,

suscetibilidade e imunidade; aspectos clinicos; medidas preventivas
dirigidas a populagdo humana e ao vetor. Nog¢des sobre febre amarela,
Dengue, Zica Virus, Febre Chikungunya, Malédria, Esquistossomose e Cdblera,
biologia dos vetores, operacdes de campo, reconhecimento geogréafico,
tratamento focal, perifocal, bloqueio, formas de controle, Programa
Nacional de Controle da Dengue. Controle ético da populacdo de cées e
gatos: guarda responsavel e controle populacional de cdes e gatos.
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ANEXO V
CRONOGRAMA DE TRABALHO
ITEM RESPONSAVEL ATIVIDADES DATA
Prefeitura Municipal de Data da Publicacdo do Edital na 15/08/2019
01 Divinolandia Imprensa Oficial e Jornal de grande
circulagdo no Municipio.
Inicio das Inscrig¢des via internet 23/08/2019
02 Candidato Enderecgo eletrdnico A
www.leandrolimaassessoria.com.br 16/09/2019
Inicio para requerimento de isencao 23/08/2019
03 Candidato da taxa de inscricéo a
29/08/2019
04 Empresa Organizadora do Divulgagdo do resultado dos Pedidos 30/08/2019
Processo Seletivo. de Isencao
02/09/2019
05 Candidato. Prazo Recurso Pedido de Isencéo a
03/09/2019
06 Empresa Organizadora do Divulgagdo Resposta aos Recursos 05/09/2019
Processo Seletivo. Pedido de Isencéo.
07 Candidato Prazo limite para solicitar 16/09/2019
atendimento especial e Anexar
Laudos
08 Candidato Prazo limite para Anexar laudo 16/09/2019
médico comprovando ser Portador de
Necessidade Especial
09 Candidato Prazo limite para pagamento taxa de 16/09/2019
inscricéao.
10 Empresa Organizadora do Divulgagdo da Relagdo de candidatos 19/09/2019
Processo Seletivo. inscritos por cargo
Empresa Organizadora do Divulgacgédo do Cartdo Definitivo de
11 Processo Seletivo. Inscricdo com data, horario e local 23/09/2019
das provas.
12 Empresa Organizadora do Dia das provas objetivas 29/09/2019
Processo Seletivo.
Empresa Organizadora do Divulgacgédo do Gabarito Oficial de 30/09/2019
13 Processo Seletivo. respostas das provas objetivas
Prazo de recursos dos candidatos 01/10/2019
14 Candidato. referente ao Gabarito das Provas A
02/10/2019
15 Empresa Organizadora do Divulgacdo do resultado dos 07/10/2019
Processo Seletivo. recursos do Gabarito das Provas
16 Empresa Organizadora do Divulgacdo do Gabarito Oficial apés 08/10/2019
Processo Seletivo. Recursos
17 Empresa Organizadora do Divulgacdo da Classificacédo Geral 09/10/2019
Processo Seletivo.
Prazo de recursos dos candidatos 10/10/2019
18 Candidato. referente a classificagdo geral. a
11/10/2019
Empresa Organizadora do Divulgacgédo do Resultado dos 14/10/2019
19 Processo Seletivo. recursos referente a classificacéo
geral
20 Empresa Organizadora do Divulgagdo do Resultado Final para 15/10/2019
Processo Seletivo. homologacao.
OBS: Os Candidatos inscritos deverdo ficar atentos as publicacdes do referido

Processo Seletivo,
e/ou no site:

www.leandrolimaassessoria.com.br,

no quadro de avisos da Prefeitura Municipal do Divinolandia,
para evitar perda de prazos.
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ANEXO VI
DAS INSTRUGOES AO CANDIDATO

N3o escrever
nesta area do
cartao

Assinatura do candidato:

Candidato :

N2 de inscri¢do:

Identidade:

Data de Nascimento: __ / /

Sala:

Horario:

Cargo:

Instrugdes  do

candidato

Ndo escreva nesta area

InstrugGes para preenchimento
1. Verifigue se a prova que vocé recebeu
corresponde ao cargo ao qual vocé estd inscrito,
conforme consta no seu cartao de inscrigdo e cartao-
resposta.
2. Verifique se vocé recebeu o CARTAO-RESPOSTA,
para marcacao das questdes objetivas.
3. Esta PROVA contém 20 (vinte) questGes objetivas.
Caso exista alguma falha de impressdo, comunique
imediatamente ao fiscal de sala.
4. Em hipétese alguma havera substituicio do
CARTAO-RESPOSTA por erro do candidato. A
substituicdo s6 sera autorizada se for constatada
falha de impressao.
5. Caso exista algum erro de impressao, comunique
imediatamente ao fiscal de sala, a fim de que o fiscal
registre na Ata de Sala a devida corregao.

- NAO FAZER
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OUTRA
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QUE NAO SEJA
NAS OPCOES A,

B, CouD.
04 14 j
- NAO USAR @@ @ @ @@ @ @ =z
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BORRACHA, = = < =
w0 [* 00 O O 0000 §
SUJAR o & =
o T O0000 T O000| ¢ 2
[o w
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RESPOSTAS DA PROVA
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ANEXO VI
DECLARACAO DE RESIDENCIA

* Atencdo: Na ocorréncia de falsidade de declaracéo, serdo adotadas medidas legais
contra os infratores, inclusive as de natureza criminal, sendo 0 mesmo excluido do
Processo Seletivo Simplificado.

Processo seletivo simplificado 01/2019 — s Municipal de Divinolandia de Minas
Cargo Pretendido: Agente Comunitario de Saude - PSF / Microéarea:

Nome Completo:

Data de nascimento:

CPF: R.G.:

DECLARACAOQ

Declaro para fins de COMPROVACAO DE RESIDENCIA, nos termos do Edital de Processo Seletivo
Simplificado n° 01/2019, do Municipio de Divinolandia de Minas, Estado de Minas Gerais, que até a
data de publicacdo do referido edital ja mantinha, e continuo mantendo residéncia fixa no endereco
baixo descrito:

Endereco: (Rua/Av/Praca/Fazenda/Corrego):

Cidade: Divinolandia de Minas Estado: MG CEP:

Declaro ainda estar ciente da natureza criminal que implica a falsidade de declaracdo nos termos do
artigo 299 do Cdédigo Penal Brasileiro.

Falsidade ideoldgica
Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele
inserir ou fazer inserir declaracao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

DIVINOLANDIA DE MINAS, de de 2019.

NOME / ASSINATURA DO CANDIDATO
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