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MUNICIPIO DE RONDINHA/RS
CONCURSO PUBLICO
EDITAL DE ABERTURA N° 01/2019

O Prefeito do Municipio de Rondinha/RS, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico, por este Edital,
gue realizara Concurso Publico, através de provas seletivas de carater competitivo, para o provimento de
Cargos e Empregos Publicos de seu quadro de pessoal e formacao de cadastro de reserva, de acordo
com as leis de criacdo dos Cargos e Empregos Publicos, com ingresso pelo Regime Estatutario ou
admissdo pelo Regime Celetista — CLT, respectivamente, ambos sob legislacdo vigente na data de
convocagdo. O Concurso Publico sera executado pela Fundacédo La Salle e reger-se-a pela legislagao
municipal e pelas hormas e procedimentos contidos neste Edital de Abertura.

1. DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O Concurso Publico sera realizado pelo Municipio de Rondinha e executado pela Fundacédo La Salle,
obedecidas as normas deste Edital de Abertura e legislagdo municipal vigente.

1.2 Este Concurso Publico destina-se ao provimento de Cargos e Empregos Publicos, conforme requisitos de
provimento contidos no Anexo | deste Edital.

1.3 A forma de selegéo dos candidatos, observados os requisitos do Cargo Publico, dar-se-a por dois modos:

a) modo de acesso Universal;
b) modo de acesso por cota de Pessoa Com Deficiéncia (PCD).

1.4 O candidato que desejar concorrer pela cota Pessoa Com Deficiéncia (PCD) dever4 comprovar sua
condicéo conforme normas e procedimentos descritos neste Edital.

15 As provas seletivas serdo aplicadas, prioritariamente, no Municipio de Rondinha/RS, podendo ocorrer em
outras cidades da regido, conforme disponibilidade de locais adequados.

1.6 As declaracdes e informagdes prestadas na ficha de inscricdo online sdo de responsabilidade Unica e
exclusiva do candidato.

1.7 O Concurso Publico consistird de Provas Objetivas, de carater eliminatério e classificatério, para todos os

Cargos e Empregos Publicos, de Provas Praticas, de carater eliminatério e classificatorio, exclusivamente,
para os Cargos Publicos de Motorista, Operario e Operador de Maquinas e, de Provas de Titulos, de
carater classificatério, para os Cargos Publicos de Professores, conforme descrito no item 2.1 deste

Edital.

1.8 O desconhecimento do contetdo deste Edital e de eventuais retificagdes publicadas ndo podera ser
utilizado como forma de justificativa para eventuais prejuizos requeridos pelo candidato.

1.9 Os Anexos, listados abaixo, comp&em a integra deste Edital:

a) Anexo | — AtribuicBes e Requisitos de Provimento dos Cargos e Empregos Publicos;

b) Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condi¢Bes Especiais para as Provas Objetivas;

c¢) Anexo Il — Formulario da Prova de Titulos;

d) Anexo IV — Formulério Padrdo de Recursos Administrativos;

e) Anexo V — Conteudos Programaticos e Bibliografia Sugerida dos Cargos e Empregos Publicos;

f) Anexo VI — Quadro Demonstrativo das Microareas de Atuacdo do Emprego Publico de Agente
Comunitario de Saude.

1.10 A divulgacdo de todas as etapas deste Concurso Publico dar-se-A nos @ sites
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, www.rondinha.rs.gov.br e no Painel de PublicagBes da Prefeitura
Municipal.

1.11 O atendimento aos candidatos na sede da Fundagédo La Salle dar-se-a de segunda-feira a sexta-feira das
08horas e 30minutos as 12horas e das 13horas e 30minutos as 18horas, nas formas:

a) presencial — Av. Getulio Vargas, 5558 — Sala 105, Centro, CEP: 92010-242 - Canoas/RS;
b) por telefone — (0xx51) 3031-3169 / 3031-3170 - Sede da Fundacgéo La Salle;
¢) por e-mail — selecao@fundacaolasalle.org.br.

2. DOS CARGOS E EMPREGOS PUBLICOS
2.1 Quadro Demonstrativo dos Cargos Publicos (Regime Estatutario):

NIVEL CARGA

CARGOS PUBLICOS oL 2E  EscoLAR  HPODE HorARia  JENCMENEO
MINIMO SEMANAL
. - Objetivas e
a

1 | Motorista 3+C.R. 42 Série Pratica 44h R$1.730,13
2 | Operador de Maquinas 5+C.R. 42 Série nggt\ilcaas e 44h R$ 1.894,38

- Sem Objetivas e
3 | Operario 6+CR Especificagéo Préatica 44h R$1.182.62
4 | Agente Administrativo Auxiliar 1+C.R. Médio Incompleto | Objetivas 40h R$ 1.905,33
5 | Técnico em Enfermagem 1+C.R. Técnico Objetivas 40h R$ 1.905,33

L . Superior Objetivas e
6 | Agente Administrativo 1+C.R. Incompleto Titulos 40h R$ 2.458,31
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. L . - Objetivas e
7 | Cirurgido Dentista C.R. Superior Titulos 20h R$ 2.901,80
- " Objetivas e
8 | Médico Il 2+C.R. Superior Titulos 20h R$ 6.077,36
9 | Professor de Artes 1+C.R. Superior Ol?lj.itl:\l/:ss € 24h R$ 1.778,89
10 | Professor de Educagao Fisica 1+C.R. Superior Ol?liﬁﬂ\l'gs € 24h R$ 1.778,89

Quadro Demonstrativo de Empregos Publicos: (Regime Celetista)
NIVEL

CARGA

g TOTAL DE TIPO DE i VENCIMENTO
EMPREGOS PUBLICOS ESCOLAR HORARIA A A
VAGAS MINIMO PROVA  crvanaL  BASICO-MES
Agente Comunitario de Saude - . .
Microarea 03 1+C.R. Médio Objetivas 40h R$ 1.376,77
Agente Comunitario de Saude - - I
2 Microarea 04 1+C.R. Médio Objetivas 40h R$ 1.376,77
Agente Comunitario de Saude - - .
3 Microarea 05 1+CR Médio Objetivas 40h R$ 1.376,77
Agente Comunitéario de Saude - - .
4 Microarea 07 1+CR Médio Objetivas 40h R$ 1.376,77
2.3 As atribui¢cdes e requisitos de provimento dos Cargos e Empregos Publicos encontram-se no Anexo |,
sendo parte integrante deste Edital.
2.4 Nas tabelas dos itens 2.1 e 2.2 a sigla C. R. significa Cadastro de Reserva.
3. DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO
3.1 Os periodos estabelecidos neste cronograma, inclusive a data das provas seletivas, poderdo ser alterados
durante o Concurso Publico, havendo divulgagdo nos sites www.fundacaolasalle.org.br/concursos,
www.rondinha.rs.gov.br e no Painel de Publicagdes da Prefeitura Municipal, sem prejuizo das orienta¢des
e ditames deste Edital.
PROCEDIMENTOS DATAS
Publicacao do Edital de Abertura na integra nos sites
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, www.rondinha.rs.gov.br e no Painel de PublicacGes 16/08/19
da Prefeitura Municipal
Inscrigdes pela internet, através do site www.fundacaolasalle.org.br/concursos
-1oes p < i r— y 30/08 a 30/09/19
(as inscrigdes encerram-se as 18h do ultimo dia previsto neste cronograma)
Ultimo dia para pagamento do boleto bancario da taxa de inscricio 01/10/19
Ultimo dia para entrega do Anexo |l e atestado médico pelos candidatos inscritos pela cota de 01/10/19
Pessoa Com Deficiéncia — PCD
Ultimo dia para entrega do Anexo |l por candidato que solicitar condicdes especiais para o dia 01/10/19
da prova objetiva
Publicacédo de Aviso com as listas preliminares de inscritos por modo de acesso e resultado 08/10/19

preliminar dos pedidos de atendimento especial

Periodo de recebimento de recursos administrativos sobre as listas preliminares de inscritos e
do resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial para as provas objetivas

09 a 11/10/19

Publicacdo de Aviso com as listas homologadas de inscricdes por modo de acesso e do

objetivas, para leitura Optica, na Sede da Fundacgéo La Salle as 9horas

resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial para as provas objetivas 16/10/19
Publicacéo de Aviso sobre a liberacdo da consulta do local e horéario das provas objetivas 18/10/19
Data provavel para aplicagdo das provas objetivas 27/10/19
Periodo para comprovacao da identidade devido coleta de impresséo digital na prova objetiva
- . - 28/10 a 07/11/19

(para os casos onde houver necessidade de coleta de digital, conforme rege este Edital)

Publicac&o de Aviso com os gabaritos preliminares das provas objetivas 28/10/19
Ato publico para abertura do lacre dos envelopes das grades de respostas das provas 29/10/19

Periodo de recebimento de recursos administrativos dos gabaritos preliminares das provas
objetivas

29 a 31/10/19

Publicacéo de Aviso com os gabaritos oficiais das provas objetivas

11/11/19

Publicacéo das respostas dos recursos administrativos sobre questdes contestadas sobre o
gabarito preliminar da prova objetiva

11/11/19
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Publicac&o de Aviso de divulgagéo das notas preliminares das provas objetivas, para consulta
individual no site e lista preliminar de candidatos aprovados com notas detalhadas

12/11/19

Periodo de recebimento de recursos administrativos das notas preliminares das provas
objetivas

13, 14 e 18/11/19

Publicacdo de Aviso de divulgacdo das notas oficiais das provas objetivas, com a lista
preliminar de candidatos aprovados com notas detalhadas

19/11/19

Periodo para entrega de documentos da prova de titulos por candidatos aprovados nas
provas objetivas, para Cargos Publicos especificos

20 a 22/11/19

Publicacdo de Aviso Informativo sobre procedimentos, datas, horarios e locais das provas
préaticas

14/11/19

Datas provaveis de aplicagéo das provas préticas

30/11 e ou 01/12/19

Publicacédo de Aviso de divulgacdo de notas preliminares da prova de titulos, para consulta

individual no site 03/12/19
Eteurllcc))sdo de recebimento de recursos administrativos sobre a nota preliminar da prova de 04 2 06/12/19
Publicacédo de Aviso de divulgacé@o de notas preliminares das provas praticas, para consulta

LU . 04/12/19
individual no site

Periodo de recebimento de recursos administrativos da nota preliminar das provas praticas 05, 06 e 09/12/19
Publicacéo de Aviso de divulgacao das notas homologadas das provas praticas 11/12/19
Publicacéo de Aviso de divulgacao das notas homologadas da prova de titulos 12/12/19
Publicacdo da Composicao e Qualificacdo da Banca Examinadora das Provas Seletivas 12/12/19
Publicacéo de Aviso com a lista de candidatos aprovados homologados para todos os Cargos 13/12/19

e Empregos Publicos, com a classificacéo e notas detalhadas

Publicagédo do Edital de Encerramento 13/12/19

3.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato buscar informagées sobre data, horario e local das provas
seletivas, resultados, avisos e demais procedimentos que sdo publicados nos sites
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, www.rondinha.rs.gov.br e no Painel de Publicacdes da Prefeitura
Municipal.

3.3 A comprovagdo da identidade é destinada a candidatos que porventura tenham sido identificados por
coleta de impresséo digital no ato da aplicagdo das provas objetivas, devendo posteriormente comprovar
identidade.

34 As publicag6es previstas nos procedimentos do cronograma de execucdo deste Edital serdo divulgadas
até as 18horas, conforme data determinada.

4. DA INSCRICAO

4.1 As inscri¢cbes serdo realizadas conforme o cronograma previsto no item 3 deste Edital, exclusivamente
pela internet, no enderegco eletrdnico: www.fundacaolasalle.org.br/concursos. O candidato devera
procurar o link especifico para realizar a inscricdo neste Edital e preencher as informacdes solicitadas,
bem como escolher o Cargo ou Emprego Publico pretendido e optar, se for o caso, pela participagdo no
modo de acesso de Pessoa Com Deficiéncia.

4.2 Apos o preenchimento do formulério eletrénico de inscricdo, o candidato deverd gerar e imprimir um
boleto bancario para pagamento de sua taxa de inscricdo, como forma de ter sua inscricdo homologada.

4.3 N&o serd exigido do candidato, no ato de sua inscricdo, apresentagcdo ou entrega de cépia de qualquer
documento comprobatoério dos requisitos de provimento do Cargo ou Emprego Publico, sendo de
responsabilidade do candidato a veracidade dos dados cadastrados, sob as penas da lei.

4.4 Dos Valores e Pagamento da Taxa de Inscrigao

4.4.1  Os valores das taxas de inscri¢cdes, sdo definidos pela Lei Municipal n°® 1.544/2.000, redacdo dada pela
Lei Municipal n°® 3.064/2018:

a) Cargos Publicos de nivel escolar fundamental incompleto (Sem Especificagdo e 42 série) — R$ 100,30
(Cem reais e trinta centavos);

b) Cargos Publicos de nivel escolar médio incompleto — R$ 159,30 (cento e cinquenta e nove reais e
trinta centavos);

c) Cargos e Empregos Publicos de nivel escolar médio e técnico — R$ 188,80 (cento e oitenta e oito reais
e oitenta centavos;

d) Cargos Publicos de nivel escolar superior incompleto — R$ 218,30 (duzentos e dezoito reais e trinta
centavos);

e) Cargos Publicos de nivel escolar superior — R$ 253,70 (duzentos e cinquenta e trés reais e setenta
centavos).

4.4.2 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera objeto de restituicdo, salvo em caso de

cancelamento de Cargo ou Emprego Publico ou do Concurso Publico em sua integra.
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O pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizado, exclusivamente, por pagamento do boleto
bancario, disponivel no ato da inscrigdo ou por emissao de 22 via do boleto, até o Gltimo dia de pagamento
do boleto, ndo sendo aceito depdsito bancario como forma de pagamento.

O candidato ndo podera efetuar mais de uma inscri¢édo para Cargos ou Empregos Publicos distintos deste
Edital, sendo permitida apenas uma inscri¢céo por CPF.

No periodo de inscri¢cdo o candidato podera alterar a escolha do Cargo até a homologagdo do pagamento
do boleto, sendo valido apenas o Ultimo registro realizado para fins de geragdo e pagamento do boleto
bancario.

A alteragdo do Cargo pelo candidato implica na anulagdo imediata da inscrigdo anterior, tornando invalido
para fins de homologagdo qualquer boleto gerado e/ou pago referente a inscricdo anterior, sendo
necessaria a emissdo de novo boleto bancéario.

O ndo pagamento da taxa de inscricdo, até a Ultima data estipulada, resulta na ndo homologacdo da
inscricao.

O pagamento de boleto bancario com valor divergente ao estabelecido, em nome de terceiros, fora do
prazo ou comprovante de agendamento ndo serd objeto de ressarcimento ou consideragéo de inscricdo
homologada, sendo de responsabilidade do candidato a devida atencdo no procedimento do
preenchimento do formulario eletronico de inscricdo, geracdo, conferéncia de dados e pagamento do
boleto bancario para o Cargo ou Emprego Publico inscrito.

Das Solicita¢cBes Para Atendimento Especial no Dia de Aplicagdo das Provas

O candidato que desejar solicitar tratamento diferenciado para a realizagdo das provas objetivas devera
preencher e assinar o Anexo Il Formulario de Requerimento de CondigBes Especiais para as Provas
Objetivas deste Edital e entregar pessoalmente ou postar correspondéncia, via sedex e A.R. (aviso de
recebimento), para o enderego Av. Getllio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242.
Em caso de envio da documentagéo por sedex e A.R. (aviso de recebimento), a data de postagem devera
ser até o ultimo dia util da data limite para entrega.

A candidata lactante devera preencher e encaminhar o requerimento constante no Anexo I, conforme
estabelecido no item 4.6.1, e, ainda, levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa
finalidade e que serd responséavel pela guarda e pelo cuidado da crianca. A candidata que néo levar o
acompanhante ndo podera realizar a prova.

Durante o periodo de amamentacao, a candidata sera acompanhada de um fiscal da Fundacéo La Salle,
que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e as condi¢es deste Edital.

O acompanhante responsavel pela guarda da crianca se submetera a todas as regras de conduta e de
seguranca validas para os candidatos.

A solicitagdo de atendimento especial sera atendida segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.
Os candidatos poderdo ser submetidos a exame perante equipe médica da Fundacgdo La Salle para
comprovar a necessidade de condigdo especial solicitada.

Caso o candidato ndo envie o Anexo Il Formulario de Requerimento de Condi¢Bes Especiais para as
Provas Objetivas no prazo e forma estabelecidos neste Edital, ndo ter4 o tratamento diferenciado para a
realizacdo das provas objetivas.

A listagem com o resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial sera divulgada conforme o
cronograma de execucdao, item 3 deste Edital. Ap6s a divulgagdo da listagem, sera concedido o prazo de
3 (trés) dias Uteis para a interposicao de recursos administrativos.

Da Homologacéo e Regulamentacdo da Inscricdo

As condic¢des para homologacéo da inscrigdo séo:

a) preenchimento dos dados no formulario eletrénico de inscricdo disponivel no enderego eletrénico -
www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

b) pagamento da taxa de inscri¢do, através de boleto bancario, nominal ao candidato, no prazo e forma
previstos por este Edital.

Ndo é permitida a troca de opg¢do de Cargo Publico em relagdo aquela originalmente indicada no
formulério eletrénico de inscricdo do candidato, apos ter efetuado o pagamento do boleto bancério.

E vedada ao candidato a transferéncia para terceiros do valor pago da taxa de inscrig&o.

O candidato que desejar se inscrever pela cota de PCD - Pessoa Com Deficiéncia devera, no ato do
preenchimento do formulario eletrénico de inscrigdo, marcar a opgdo pela participacdo na referida cota,
bem como observar os procedimentos complementares neste Edital, como forma de ter sua inscricdo
homologada. O ndo atendimento dos procedimentos complementares condicionard a homologa¢édo da
inscricdo sem direito a reserva de vagas na cota PCD - Pessoa Com Deficiéncia.

O candidato que desejar se inscrever pela cota de PCD - Pessoa Com Deficiéncia devera, no ato do
preenchimento do formulario eletrdnico de inscricdo, marcar a opgéo pela participacdo na referida cota,
bem como observar os procedimentos complementares neste Edital, como forma de ter sua inscricao
homologada. O ndo atendimento dos procedimentos complementares condicionard a homologagdo da
inscricdo sem direito a reserva de vagas na cota PCD - Pessoa Com Deficiéncia.

A inscricdo sera realizada exclusivamente pela internet, no site www.fundacaolasalle.org.br/concursos.

O pagamento das inscri¢cdes sera realizado com o boleto bancério gerado pelo sistema de inscri¢cdo, nao
sendo aceitas outras formas de pagamento.

N&o seréo aceitos pedidos de inscrigdo via e-mail, correio, FAX (fac-simile) ou outra forma que néo seja o
preenchimento da inscricdo online disponibilizada no site.

N&o serdo aceitos os pedidos de inscricdo nao efetivados por falhas de computadores, congestionamento
da rede ou outros fatores de ordem técnica oriundas das operac¢des bancarias validas.
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O correto preenchimento dos dados e escolhas do candidato é de sua Unica e inteira responsabilidade.
Serdo publicadas duas listas de inscritos homologados, sendo a primeira de candidatos por cota de
acesso Universal e a segunda lista por cota de acesso de Pessoa Com Deficiéncia — PCD.

Independente de ndo haver, de modo expresso, a reserva de vagas por modo de acesso é permitida a
inscricdo de candidato na condigdo de Pessoa Com Deficiéncia, considerando que o provimento de outras
vagas a serem ofertadas no prazo de validade deste Concurso Publico devera ser observada e seguida a
lista por cota de acesso prevista neste Edital.

Apo6s a finalizagdo da inscricdo, de modo automatico, o candidato recebera um e-mail com a ficha de
inscricdo, na qual constam todos os dados e escolhas cadastrados pelo candidato no ato de sua
inscricdo. Caso o candidato necessite realizar alguma alteragcdo/correcdo em sua ficha de inscrigéo,
devera realizar um recurso administrativo sobre a lista preliminar de inscritos, conforme periodo especifico
no cronograma de execucao deste Edital.

O recurso administrativo contra a lista preliminar de inscritos poderd ser realizado conforme
procedimentos deste Edital, anexada copia do boleto de inscricdo e do comprovante de pagamento,
somente no periodo de recurso administrativo predeterminado, mediante preenchimento do formulario
especifico de recurso administrativo, conforme Anexo IV deste Edital.

DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

Da Validade e Formacédo de Cadastro de Reserva

Este Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo do Edital de
Encerramento, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Municipio de Rondinha. Os
candidatos aprovados neste Concurso Publico estardo condicionados a nomeagdo com ingresso pelo
Regime Estatutario ou admisséo pelo Regime Celetista — CLT e/ou formagao de cadastro de reserva de
candidatos, cuja nomeacao ou admissédo estara condicionada a liberacdo e/ou a criacdo de futuras vagas
e ao prazo de validade deste Concurso Publico.

A utiliza¢8@o do cadastro de reserva obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacéo final publicada no
Edital de Encerramento, respeitado o preenchimento legal por acesso cota Universal ou por cota de
Pessoa Com Deficiéncia.

Da Reserva de Cotas Através do Cadastro de Pessoa Com Deficiéncia (PCD)

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sédo facultadas no
inciso VIII, do artigo 37, da Constituicdo Federal; Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada
pelo Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de
02 de dezembro de 2004, é assegurado o direito de inscri¢cdo para os Cargos Publicos deste Edital, cujas
atribuicBes sejam compativeis com a deficiéncia que possui.

A Pessoa Com Deficiéncia (PCD) que se enquadrar na legislagdo do item anterior, participara do
Concurso Publico em igualdade de condi¢gbes com os demais candidatos no que se refere ao contelido
das provas, a avaliagcdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horéario e local de aplicagcdo das provas e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos.

No ato da inscri¢cdo, o candidato deveréa declarar a espécie, 0 grau ou nivel da deficiéncia e a necessidade
especial para realizar as provas seletivas, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doencas — CID, comprovando-a por atestado médico (copia autenticada ou
original), a partir do preenchimento do Anexo Il deste Edital, enviado por Sedex e A.R. (aviso de
recebimento), para o endereco Av. Getllio Vargas, 5558, Sala 105, Centro, Canoas, RS, CEP 92010-242.
Em caso de envio da documentacéo por sedex e A.R. (aviso de recebimento), a data de postagem devera
ser até o ultimo dia util da data limite para entrega.

A data de emisséo do atestado médico deve ser no maximo 12 (doze) meses antes da publicacdo deste
Edital, contendo a assinatura do médico e seu numero de registro no Conselho de Medicina. No atestado
médico relativo a comprovacdo de deficiéncia auditiva deverd constar, claramente, a descricdo dos
grupos de frequéncia auditiva comprometidos. No atestado médico relativo & comprovacéo de deficiéncia
visual devera constar, claramente, o resultado do exame de acuidade visual, com a melhor corregao
Optica.

Nao sera homologada a inscrigdo (na condicdo de Pessoa Com Deficiéncia) de candidato que descumprir
guaisquer das exigéncias aqui apresentadas.

O candidato com deficiéncia que nédo declarar essa condigdo, por ocasido da inscricdo, ndo podera,
posteriormente, interpor recurso em favor de sua situacao.

Os candidatos aprovados, como resultado final homologado, que no ato da inscricdo se declararam com
deficiéncia, além de figurar na lista de aprovados da cota Universal, terdo seus nomes publicados em lista
a parte, observada a respectiva ordem de classificacéo da lista de aprovados da cota Universal.

Em conformidade a Lei Municipal n® 3.045/2018, sera reservado o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas de acordo com o Cargo ou Emprego Publico que forem disponiveis no prazo de validade deste
Concurso Publico, na proporcédo de um candidato para cada 10 (dez) admitidos, por Cargo ou Emprego
Publico, ou seja, a cada 09 candidatos convocados pela classificagdo geral, sera convocado 01 da cota
Pessoa Com Deficiéncia.

A Pessoa Com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico, quando convocada, devera submeter-se a
avaliacdo médica do Municipio de Rondinha, que tera deciséo terminativa sobre o enquadramento do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio das fun¢des do
Cargo ou Emprego Publico.

A pericia médica ocorrera sem o envolvimento da Fundacgéo La Salle.

Execuc¢éo: Fundagéo La Salle
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A Pessoa Com Deficiéncia, depois de nomeada, sera acompanhada por equipe multidisciplinar do
Municipio de Rondinha, que avaliara durante o estagio probatério, a compatibilidade entre as atribuictes
do Cargo ou Emprego Publico e sua deficiéncia.

Caso a avaliagdo, prevista no item 5.2.9, conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio
das atribui¢cbes do Cargo ou Emprego Publico, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

Seré exonerada a Pessoa Com Deficiéncia que, no decorrer do estagio probatério, tiver verificada a
incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribuicGes do Cargo ou Emprego Publico.

A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas Com Deficiéncia dar-se-a durante todo o
periodo de validade do Concurso Publico, desde que haja candidatos aprovados.

O grau de deficiéncia que possuir o candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez ou como motivacéo para néo realizac@o de suas atribui¢des legais.

N&o havendo candidatos aprovados pela cota de Pessoa Com Deficiéncia em numero suficiente para
preencher as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no
respectivo Cargo ou Emprego Publico, considerando a ordem de classificag8o do acesso Universal.

DAS PROVAS SELETIVAS

Das Provas Objetivas

A prova objetiva é eliminatoria e classificatoria, composta por 40 (quarenta) questdes de multipla escolha,
com 05 (cinco) alternativas de resposta (A,B,C,D,E), sendo apenas uma considerada correta.

A avaliagdo da prova objetiva é dividida por disciplina, observado o nivel escolar do Cargo Publico,
conforme descrito abaixo:

Para Cargos de nivel escolar fundamental incompleto (Sem Especificagdo/43série):

a) 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos;

b) 15 (quinze) questdes de Lingua Portuguesa;

c) 15 (quinze) questdes de Legislagédo.

Para Cargos de nivel escolar médio, técnico e superior:

a) 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos;

b) 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa;

¢) 10 (dez) questdes de Legislagéao;

d) 05 (cinco) questdes de Raciocinio Légico;

e) 05 (cinco) questdes de Informatica.

Da Aplicacao das Provas Objetivas

Os locais e salas das provas objetivas  estardo  disponiveis no  endereco
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, apds o término das inscricdes, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

O candidato devera comparecer na data e local da prova com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos de
antecedéncia do horério de inicio da prova para fins de identificacao.

N&o sera permitido, independentemente de justificativa, o ingresso no local de provas ap6s o sinal de
inicio do tempo de prova, sendo o candidato declarado excluido do concurso por desisténcia.

O candidato devera estar munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta. Ndo sera admitido o
compartilhamento de nenhum material entre os candidatos durante a realizagdo das provas objetivas.
Apo6s o candidato ingressar na sala de provas, ndo serd admitido usar e/ou transitar, com qualquer
material de consulta ou auxilio de qualquer natureza, tais como anotagdes, equipamentos eletrdnicos,
escutas, fones, radios, relégios, gravadores, celulares, tablets e assemelhados ou qualquer acessério de
chapelaria ou 6culos escuros, devendo o candidato permanecer em siléncio, sob pena de eliminagcao
imediata do candidato.

Todo material eletrénico e/ou celulares devera ser desligado, previamente pelo candidato. Quando do
ingresso em sala de provas, deverdo ser acondicionados em envelope de seguranca fornecido pela
Fundacao La Salle, devendo o envelope ser mantido lacrado dentro da sala até a saida definitiva do
candidato do local de prova. O descumprimento da presente instru¢do podera implicar na eliminagdo do
candidato, por constituir tentativa de fraude.

Durante a realizagdo da prova objetiva, a Fundacao La Salle podera submeter os candidatos ao sistema
de detector de metal a qualquer momento. O Candidato que fizer uso de marca-passo, pinos cirlirgicos ou
outros instrumentos metalicos deverdo comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que
comprovem o uso de tais equipamentos, sob possibilidade de serem excluidos sumariamente do certame.
Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos comandos militares, pelas
secretarias de seguranca publica, pelos institutos de identificacdo e pelos corpos de bombeiros militares;
carteiras expedidas pelos érgéos fiscalizadores de exercicio profissional; passaporte brasileiro; certificado
de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo art.
159 da Lei no 9.503/1997, publicada no Diario Oficial da Unido de 24 de setembro de 1997).

N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento, cartdo de inscricdo no CPF,
titulo eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo Digital (CNH-e), titulo de eleitor digital, carteira de
estudante, carteira funcional sem valor de identidade, carteira de identidade digital, documentos ilegiveis,
nao identificaveis e (ou) danificados e documentos de identidade expedidos ha mais de 10 (dez) anos e
quaisquer outros documentos em desacordo com a legislagdo em vigor.

Execuc¢éo: Fundagéo La Salle
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O candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma definida no item 6.2.8 deste
Edital, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do concurso publico.

O documento de identificacdo do candidato deverd estar em condi¢cbes para possibilitar a sua
identificacdo, sem rasuras, adulterages, inviolado e atualizado.

N&o serdo aceitas cOpias, mesmo que autenticadas, para fins de identificacdo dos candidatos, bem como
protocolos de solicitagdo de documentos.

Caso o candidato esteja impossibilitado de exibir, no dia de aplicagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera
submetido a identificacdo especial, que compreendera coleta de dados, de assinaturas e de impresséo
digital em formulario préprio, tendo seu resultado final condicionado a comprovagdo posterior de sua
identidade, que ocorrera conforme o cronograma de execuc¢do deste Edital.

Quando houver fundada suspeita acerca da identidade do candidato, é facultado a Fundagdo La Salle
realizar procedimentos adicionais de identificagdo. A identificacdo especial podera ser exigida, também,
ao candidato cujo documento de identificac@o apresente duvidas relativas a titularidade, fisionomia e/ou a
assinatura do portador.

O ndo comparecimento na data, no local e horario determinado, independentemente da motivacéao,
acarretara na eliminagédo sumaria do candidato do Concurso Publico.

Ap6s o sinal sonoro para inicio da aplicagdo das provas objetivas a porta do prédio sera fechada, ocasido
gue ndo sera permitida a entrada de candidato. Caso o candidato ja esteja no interior do prédio, 0 mesmo
sera acompanhado por um fiscal da coordenagéo para ingresso em sala.

ApOs o inicio da prova, o candidato devera permanecer na sala pelo periodo minimo de 01h (uma hora).
Em caso de suspeita ou tentativa de fraude de qualquer natureza durante a realizacdo da prova, o
candidato sera advertido. Se constatada a fraude, serd sumariamente eliminado do Concurso Publico,
sendo iniciados os tramites legais cabiveis.

O preenchimento da grade de respostas com eventuais rasuras ou falhas de preenchimento, que
acarretem impossibilidade de leitura éptica, é de responsabilidade do candidato.

O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura
Optica.

Nao serdo substituidas, sob hipotese alguma, grade de resposta por erro, desatencdo ou falhas de
preenchimento das respostas pelo candidato.

O candidato, uma vez tendo ingressado no ambiente da prova, terd& como condigdo obrigatéria a
devolugdo da grade de resposta, mesmo que ndo preenchida, aos fiscais de sala. Em caso de negativa, a
mesma sera registrada na Ata de Sala, sendo o candidato eliminado sumariamente do Concurso Publico.
O tempo maximo de permanéncia, em sala, apés o inicio da prova é de 03h (trés horas).

Ao término do periodo legal destinado & prova, os 02 ultimos candidatos ainda presentes em sala deveréo
entregar suas grades de respostas, assinar a lista de presenca e o termo de encerramento das atividades
em sala na Ata da Sala. Em caso de recusa de um dos dois ultimos candidatos em permanecer, outro
fiscal podera realizar o procedimento supracitado.

O candidato devera assinar a lista de presenca e a grade de respostas de acordo com a assinatura
constante do seu documento de identidade, vedada a aposic&o de rubrica.

Nao sera admitido tempo extra de execugdo da prova objetiva, salvo os casos previstos neste Edital.

E vedado o consumo de alimentos durante a execucéo das provas, salvo com laudo médico apresentado
no momento da aplicacdo da prova, sendo o consumo realizado fora da sala de provas. E permitido o
consumo de liquidos (agua, sucos, energéticos ou refrigerantes), balas e/ou chicletes, somente em
embalagens transparentes e sem rétulo.

N&o serd permitido o acesso ao local de prova portando arma de fogo e/ou arma branca, sendo de
responsabilidade do candidato a sua guarda. A Fundacdo La Salle ndo se responsabiliza pelo
acondicionamento de tais objetos.

O candidato so6 podera levar o caderno de provas depois de transcorridas 02h (duas horas) do inicio do
tempo total previsto de prova. Nao havera entrega da prova em outro momento, bem como néo sera
publicada na internet.

Nao sera permitida a transcricdo do gabarito de prova em qualquer outro local sendo a grade de resposta
pessoal do candidato.

A Fundacgéo La Salle divulgard a imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram a prova
objetiva, no endereco eletrénico https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php, na data de
divulgacdo das notas preliminares das provas objetivas. A referida imagem ficara disponivel por até 15
(quinze) dias corridos da data de sua divulgacao.

ApOs o prazo determinado no item anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da imagem da
folha de respostas.

Toda e qualquer despesa financeira para participar do Concurso Publico é de inteira e Unica
responsabilidade do candidato. A Fundacéo La Salle ndo se responsabiliza por quaisquer ressarcimentos
provenientes de altera¢do do cronograma de execucdo deste Edital.

Nao serd permitida a permanéncia de acompanhantes do candidato, ou pessoas estranhas aos
Concursos Publicos, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova.

N&o é permitido ao candidato fumar na sala de provas e nos locais de circulacdo dos prédios em que
ocorrera a prova.

Execuc¢éo: Fundagéo La Salle
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O candidato podera ser eliminado do Concurso Publico se cometer uma das irregularidades previstas a

seqguir:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e(ou) ilegais para a sua realizacdo e(ou) para obter vantagens
para si e(ou) para terceiros;

b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, a partir de comportamento indevido, com
qualguer um dos examinadores, seus auxiliares, instrutores, autoridades ou outros candidatos;

c) chegar com atraso ou ndo comparecer no local devido para a realizacdo da prova, conforme
previamente informado;

d) n&o permanecer o tempo minimo de 01h (uma hora) em sala de prova;

e) ausentar-se do local da prova, a qualquer tempo, portando a grade de resposta, bem como portando
o caderno de provas antes do horario permitido para que o candidato possa leva-lo;

f) recusar-se a entregar a grade de resposta da prova objetiva ao término do tempo regulamentar;

g) deixar de assinar a lista de presenca e/ou a grade de respostas da prova;

h) recusar-se a ser submetido pelo detector de metal ou a qualquer procedimento padrao deste Edital;

i) for surpreendido portando anotagfes, aparelhos eletrdnicos, tais como: maquinas calculadoras,
agendas eletrdnicas ou similares, telefones celulares, smartphones, relégio de qualquer espécie,
tablets, iPod, gravadores, pen drives, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou transmissor de
dados e mensagens, bip, notebook, palmtop, walkman, maquina fotografica etc.

Da Prova de Titulos

A prova de titulos tem carater classificatério, exclusivamente, para os Cargos Publicos de nivel escolar
superior e consiste na avaliacdo somente dos cursos (concluidos) relacionados neste Edital, com
pontuagdo maxima de 10 (dez) pontos.

O candidato devera preencher o Anexo lll, Formulario da Prova de Titulos, que integra este Edital e
adicionar a relacéo de titulos com cépia autenticada dos documentos. Devera entrega-los ou envia-los no
periodo previsto no cronograma de execucao deste Edital, pessoalmente ou por SEDEX e A.R. (aviso de
recebimento), no endere¢co da Fundacdo La Salle, Av. Getulio Vargas, 5558, Sala 105, Centro,
Canoas/RS, CEP 92010-242. Em caso de envio da documentacdo por SEDEX e A.R., a data de
postagem deveré ser até o ultimo dia Util da data limite para entrega. Correspondéncias enviadas fora do
prazo serdo desconsideradas.

A Fundacéo La Salle nédo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio ou atraso que impeca a chegada
da correspondéncia no periodo devido para analise dos documentos, observado o cronograma de
execucdo deste Edital.

A relagcdo dos documentos apresentados, se enviados por correspondéncia, devera estar listada a partir
do formulario padrdo, correspondente ao Anexo lll deste Edital. E de inteira responsabilidade do
candidato a apresentacdo dos comprovantes listados dentro do prazo estipulado.

Os titulos (certificados ou diplomas) devem estar em copias autenticadas. Em caso de declaracao oficial
de concluséo, a mesma deve ser original, em papel timbrado da instituicdo, contendo as informacgdes que
ateste haver sido completado todos os requisitos para a obtengéo do titulo. Ser&o aceitas declara¢des
elou atestado de conclusdo de cursos, expedido pela instituicdo de ensino realizadora, até o prazo
méaximo de dois anos retroativos a data de publicagdo deste Edital. Posterior a este prazo, somente serao
vélidos diploma e/ou certificado oficial expedido pela instituicdo de ensino responsavel pela realizagéo do
curso.

O certificado ou diploma que estiver em lingua estrangeira, somente serd considerado se vier
acompanhado da revalidagdo de acordo com a Lei Federal n® 9.394/96, que estabelece as diretrizes e
bases da educacéo nacional, excetuando-se dessa exigéncia os certificados e diplomas que encontram-
se em consonancia com Acordo celebrado entre o Brasil e Paises do Mercosul.

Uma vez entregues os titulos, ndo serdo aceitos acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos
recursos, poderdo ser entregues somente documentos que sirvam para esclarecer ou complementar
dados de titulos ou declarages ja entregues.

Nao serdo recebidos titulos ou declaragéo fora do prazo estabelecido ou em desacordo com o previsto
neste Edital.

Se o nome do candidato, nos documentos apresentados para a prova de titulos, for diferente do nome
gue consta no Requerimento de Inscricdo, devera ser anexado o comprovante de alteracdo de nome
(Certidéo de Casamento ou de Divdrcio ou de insercdo de nome).

Os documentos entregues como titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos. Por esse motivo, o
candidato NAO deve entregar ou encaminhar documentos originais, salvo a condicdo expressa neste
Edital.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencédo dos titulos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuacéo e comprovada a culpa do mesmo, este serd excluido do
Concurso Publico.

A ndo entrega, no prazo devido, da documentagdo comprobatéria dos titulos acarretard em nota zero na
prova de titulos.

O mesmo titulo ndo sera valorado duas vezes.

Das Provas Praticas
Esta etapa terd carater eliminatério e classificatério, com avaliagdo individual por candidato,
exclusivamente, para os Cargos Publicos de Motorista, Operador de Maquinas e Operario.

Execuc¢éo: Fundagéo La Salle
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Serdo convocados para as provas praticas os candidatos classificados aprovados na etapa de prova
objetiva, considerando a aplicacdo dos critérios de desempate deste Edital, na quantidade abaixo
relacionada por Cargo Publico, observada a ordem de classificagdo:

Cargos Publicos N° de Candidatos para as Provas Praticas
Motorista 20
Operador de Maquinas 20
Operario 20

A prova prética consiste na avaliagdo sobre a demonstracéo pratica dos conhecimentos, competéncias e
habilidades dos candidatos em relagdo as fungdes inerentes ao Cargo Publico.

Serdo convocados todos os candidatos que porventura se encontrarem empatados na 20?2 (vigésima)
posicao por Cargo Publico, consoante ao item 6.4.2, considerando a aplicagéo dos critérios de desempate
no resultado das provas objetivas.

Os candidatos que permanecerem classificados a partir da 212 (vigésima primeira) posigdo do Cargo
Publico de Motorista, Operador de Maquinas ou Operdario estdo automaticamente eliminados deste
Concurso Publico, com o resultado de reprovado.

Os candidatos relacionados para realizar as provas praticas deverdo estar no local de realizagdo com, no
minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia ao horario previsto para o inicio das atividades.

O candidato que ndo comparecer as provas praticas, no horario determinado, independente da motivacéo
da auséncia ou ndo puder realiza-la por ndo portar documento de identificagdo e habilitagcdo necesséria
seré eliminado do Concurso Publico.

O candidato convocado para as provas praticas devera:

a) apresentar-se com roupa apropriada (calga comprida, camiseta/camisa e cal¢ado fechado);

b) estar munido de documento oficial de identificacdo expedido por 6rgdo publico (com foto), na forma
prevista neste Edital;

c) apresentar a Carteira Nacional de Habilitacdo CNH, conforme categoria de habilitagdo exigida nos
requisitos dos Cargos Publicos especificos, dentro do prazo de validade.

Os candidatos que apresentarem a CNH vencida ou com categoria inferior ao requisito do Cargo Publico
ndo realizardo a prova de direcdo veicular e serdo eliminados do Concurso Publico, com resultado de
reprovado.

O processo de aplicacdo das provas préaticas poderéa ser filmado para modo de comprovagéo a qualquer
tempo dos procedimentos realizados.

DA AVALIACAO E DA APROVACAO

Das Provas Objetivas

As provas objetivas serdo corrigidas por meio de leitura Optica das grades de respostas e processamento
eletrénico.

Cada questdo de miltipla escolha tem 05 (cinco) alternativas de respostas (A, B, C, D ou E), mas apenas
uma resposta correta. A marcacao de duas ou mais alternativas na mesma questédo correspondera a uma
resposta errada.

Questdo sem marcacdo de alternativa, ou com marcacdo em desacordo com as orientagfes para
preenchimento sera considerada resposta errada.

As provas objetivas serdo avaliadas em 100 (cem) pontos, com valorizagdo de pontuacéo por disciplina,
conforme descrito a seguir:

a) exclusivamente para Cargos de nivel escolar fundamental incompleto:

Disciplina Carater N° de Peso por | Pontuagéo Pontuacéo
P Questdes | Questdo Minima Maxima

Conhecimentos Especificos CIaS_S|f_|cat(,)r_|o 10 2,50 12,50 25,00 pontos
e Eliminatorio pontos pontos

Lingua Portuguesa CIaS_S|f_|cat(,)r_|o 15 3,00 17,50 45,00 pontos
e Eliminatorio pontos pontos

Legislacao CIaS_S|f_|cat(,)r_|o 15 2,00 15,00 30,00 pontos
e Eliminatorio pontos pontos

b) exclusivamente para Cargos e Empregos de nivel escolar médio, técnico e superior:

Disciplina Carater N° de Peso por | Pontuagéo Pontuacéo
P Questdes | Questdo Minima Méaxima

Conhecimentos Especificos CIaS_S|f_|cat(,)r_|o 10 3,00 15,00 30,00 pontos
e Eliminatério pontos pontos
. Classificatorio 2,50 12,50

Lingua Portuguesa e Eliminatorio 10 pontos pontos 25,00 pontos
. x Classificatorio 2,50 10,00

Legislagao e Eliminat6rio 10 pontos pontos 25,00 pontos

Execuc¢éo: Fundagéo La Salle
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e, Classificatorio 2,00
Raciocinio Logico e Eliminatério 05 pontos 2,00 pontos 10,00 pontos

- Classificatorio 2,00
Informatica e Eliminatério 05 pontos 2,00 pontos 10,00 pontos

As provas objetivas possuem carater classificatério e eliminatério, sendo que sera classificado como
aprovado o candidato que obtiver desempenho geral igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos e,
simultaneamente, atingir os pontos minimos nas disciplinas de carater eliminatério, para todos os Cargos
e Empregos Publicos, bem como obter a classificacdo minima para Cargos Publicos especificos,
conforme descrito no item 6.4.2. deste Edital. Os itens 7.1.4 - a) e b) ilustram o carater da prova objetiva
por disciplina, para todos os Cargos e Empregos Publicos deste Edital. O candidato que ndo alcancar
esse desempenho minimo termos de nota e/ou classificagdo minima seré excluido do Concurso Publico,
sendo atribuido o resultado de reprovado.

Os contelidos programéticos e a bibliografia sugerida séo parte integrante deste Edital.

A bibliografia sugerida é apenas orientacéo de locais onde encontrar o conteido programéatico, ndo sendo
um limitador de fonte de pesquisa, sendo de livre arbitrio da Banca Examinadora utilizar também outra
referéncia bibliografica na elaboragdo das questdes objetivas.

Da Prova de Titulos

A prova de titulos tem carater classificatério, com pontuagdo maxima na avaliacdo dos titulos de 10 (dez)
pontos e aplica-se a Cargo Publico especifico, conforme descrito no item 2.1, deste Edital, considerando
cursos de formagdo académica, desde que néo seja requisito para ingresso no Cargo Publico.

Segue abaixo o quadro demonstrativo dos titulos que serdo aceitos e a pontua¢céo dada por categoria:

Categoria Titulos Pontuacéo por Titulo
Pdés-graduacéo Especializagdo ou MBA (Lato Sensu) 2,0 pontos
Pés-graduacéo Mestrado (Stricto Sensu) 3,0 pontos
Pdés-graduacéo Doutorado (Stricto Sensu) 5,0 pontos

Pontuacdo Maxima 10 pontos

O candidato poderd apresentar mais de um titulo em cada categoria. A pontuacdo méaxima nao

ultrapassara 10 (dez) pontos na prova de titulos, independente do candidato apresentar comprovagdes

para tal.

Apenas serdo aceitos titulos ja obtidos na forma da Lei, ndo sendo aceitos formagdes inconclusas.

Motivacao para ndo valoragdo dos titulos:

a) nome diferente do que consta na inscrigdo do candidato, sem apresentacdo de documento
comprobatério de troca de nome por motivagao legal;

b) prazo de conclusdo de curso posterior a data limite de entrega dos titulos;

c) falta de assinatura no documento apresentado;

d) sem tradugdo quando realizado no exterior;

€) requisito para ingresso no Cargo Publico;

f) copia do documento ndo autenticada;

g) titulo sem validagéo dos 6rgados competentes;

h) carga horaria inferior ao minimo legal exigido para o titulo de pds-graduacéo — Lato Sensu 360horas;

i) com informag®es insuficientes para avaliagdo da Banca Examinadora;

j) outros casos, conforme deciséo da Banca Examinadora da Fundacéo La Salle.

O candidato que ndo comprovar ou ndo encaminhar titulos para a avaliagéo recebera nota “zero” na prova

de titulos e concorrera apenas com a nota da prova objetiva.

Das Provas Praticas

A prova pratica tera carater eliminatério e classificatério, com pontuacdo maxima de 50 (cinquenta)
pontos, exclusivamente, para os Cargos Publicos de Motorista, Operador de Maquinas e Operario, com
aplicacao individual por candidato.

O candidato devera obter a nota minima de 25 pontos na execugao das provas praticas, como forma de
obter aprovacdo nesta etapa. O candidato que ndo obtiver a nota minima sera eliminado do concurso
publico, com atribuigdo do resultado de reprovado.

A prova prética tem por objetivo mensurar a aptidéo, destreza e desempenho do candidato no trabalho
que ird executar, considerando normas técnicas, seguranca e economicidade do equipamento.

O candidato que ndo executar e/ou concluir as provas praticas no tempo maximo determinado para cada
etapa da avaliacéo sera eliminado do Concurso Publico, com atribuigdo do resultado de reprovado.

O candidato convocado, ja identificado, aguardara sua vez para a realizagdo da prova pratica em local
reservado para este fim.

Ao concluir a prova, o candidato devera retirar-se, imediatamente, do local de aplicagdo, sem comunicar-
se com os demais candidatos.

Execuc¢éo: Fundagéo La Salle
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Segue abaixo a descricdo béasica da metodologia de avaliacdo da prova pratica do Cargo Publico de
Motorista:

a) 25 pontos - realizar baliza com veiculo pesado, de acordo com a legislacéo de transito vigente, em local
e tempo determinados;

b) 25 pontos - dirigir veiculo pesado em circuito de rua, em rota predeterminada, de acordo com a
legislagao de transito.

Segue abaixo a descricdo basica da metodologia de avaliagdo da prova pratica do Cargo Publico de
Operador de Maquinas:

a) 10 pontos — carregar caminhdo com determinada metragem de aterro, com retroescavadeira, em
determinado tempo;

b) 20 pontos — cavar uma vala com metragem de comprimento e profundidade especificos, utilizando
somente a concha traseira da retroescavadeira, em determinado tempo;

c) 20 pontos - Operar e conduzir motoniveladora, acionando o motor e manipulando os comandos de
marcha e dire¢éo e proceder com o nivelamento de sarjeta de modo e tempo especificos.

Segue abaixo a descricdo béasica da metodologia de avaliagdo da prova pratica do Cargo Publico de
Operaério:

a) 25 pontos — abrir um buraco com ferramentas especificas, com profundidade e diametro especificos,
em determinado tempo;

b) 25 pontos — realizar carga, transporte e descarga, com carrinho de méo, de sacos de cimento de 50kg,
num percurso, em determinado tempo.

A lista dos candidatos aprovados para as provas praticas, dia, horério, local de aplicacdo e procedimentos
de execucdo e avaliagdo serdo publicados, através de Aviso Informativo especifico.

No dia da realizagdo das provas praticas, o candidato assinara a lista de presenca e a ata de avaliacao
individual do candidato, no inicio e no fim da prova, respectivamente, na presenca dos examinadores,
tomando imediata ciéncia de seu resultado.

Seréa sumariamente eliminado do Concurso Publico, com atribuicdo do resultado de reprovado o candidato
que:

a) faltar ou chegar ao local de prova ap6s o horario determinado ou comparecer para a realizagdo da
prova em local diferente do designado;

b) lancar mdo de meios ilicitos para execucao da prova;

c) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou
descortés para com quaisquer dos avaliadores, seus auxiliares, autoridades ou demais candidatos;

d) afastar-se do local da prova sem o0 acompanhamento do avaliador, antes de ter concluido a mesma;

e) ausentar-se do local da prova portando material da mesma;

f) deixar de assinar a Lista de Presenca;

g) em caso de acidente, provocado pelo proprio candidato, venha a ser impedido de dar continuidade a
execucdo da prova;

h) ndo portar documento de identidade com foto, atualizado e em perfeito estado de conservagdo, para
fins de identificacéo;

i) ndo apresentar Carteira Nacional de Habilitagdo CNH, conforme categoria de habilitacdo exigida nos
requisitos do Cargo Publico em especifico, dentro do prazo de validade;

j) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo dos testes ou tentar usar de meios
fraudulentos e/ou ilegais para a realizag&o das provas;

k) deixar de executar e/ou concluir as provas praticas no tempo maximo determinado ou ndo obter a nota
minima para fins de aprovacao;

I) descumprir quaisquer orientagfes e/ou procedimentos deste Edital.

DA CLASSIFICACAO

Etapa das Provas

A classificacao final sera realizada pela ordem decrescente da nota final obtida neste Concurso Publico
que compreendera a soma das notas das disciplinas das provas objetivas, com o maximo de 100 (cem)
pontos para todos os Cargos e Empregos Publicos e, somada a nota da prova de titulos, com o maximo
de 10 (dez) pontos, sendo esta prova exclusiva a Cargos Publicos especificos e, somada a nota das
provas praticas, com o maximo de 50 (cinquenta) pontos, sendo esta prova exclusiva para alguns Cargos
Publicos. Portanto, os candidatos poderéo atingir o maximo de 110 (cento e dez pontos) para os Cargos
Publicos com provas objetivas e provas de titulos e, 150 (cento e cinquenta) pontos, para os Cargos
Publicos com provas objetivas e provas praticas.

O candidato obtera o status de aprovado caso atinja a nota minima nas provas seletivas para todos os
Cargos e Empregos Publicos e a classificagdo minima, exclusivamente, para os Cargos Publicos com
provas praticas, conforme item 6.4.2. deste Edital. O candidato que ndo obtiver tal desempenho minimo,
seja pela nota ou classificacéo das provas seletivas tera o resultado de reprovado.

Se houver empate na classificacdo para Cargos de nivel escolar fundamental incompleto serdo utilizados
os critérios de desempate abaixo relacionados:

a) em PRIMEIRO lugar, o candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme a
Lei n® 10.741/03 (Estatuto do ldoso), sendo considerada, para esse fim, a data de aplicagdo das provas
objetivas.

b) em SEGUNDO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Lingua Portuguesa;

¢) em TERCEIRO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Legislacéo.

Execuc¢éo: Fundagéo La Salle
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Se houver empate na classificacdo para Cargos de nivel escolar médio incompleto a superior incompleto
serdo utilizados os critérios de desempate abaixo relacionados:

a) em PRIMEIRO lugar, o candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme a
Lei n°® 10.741/03 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de aplicacdo das provas
objetivas.

b) em SEGUNDO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Lingua Portuguesa;

¢) em TERCEIRO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Legislacéo;

d) em QUARTO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Informatica;

e) em QUINTO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Raciocinio Légico.

Se houver empate na classificacdo para Cargos de nivel escolar superior completo serdo utilizados os
critérios de desempate abaixo relacionados:

a) em PRIMEIRO lugar, o candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme a
Lei n°® 10.741/03 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de aplicacdo das provas
objetivas.

b) em SEGUNDO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Conhecimentos Especificos;

c) em TERCEIRO lugar, maior nota na prova de titulos;

d) em QUARTO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Lingua Portuguesa;

e) em QUINTO lugar, maior nota na prova objetiva da disciplina de Legislacao.

Persistindo o empate, apés a homologacdo das notas das provas de todas as etapas, por Cargo, o
desempate se fara por meio de sorteio publico, pela Loteria Federal, com publicagdo de Aviso especifico
sobre os procedimentos do ato, com antecedéncia minima de trés dias Uteis da data de sua realizagé&o.

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS DE INSCRIGAO, GABARITO E NOTA DE PROVA SELETIVA

A solicitagdo de recursos administrativos previstos neste Edital s6 podera ser realizada por candidatos
inscritos e homologados que prestarem a referida prova, através de formulario especifico, conforme
Anexo IV deste Edital. Recursos enviados sem conter o formulario especifico devidamente preenchido
serdo desconsiderados.

Qualquer recurso administrativo devera ser efetivado no periodo devido, conforme o cronograma de
execucdo deste Edital.

Apos o periodo especifico para cada etapa de recurso administrativo, os resultados serdo ratificados e
homologados, ndo cabendo mais interposi¢ao de recurso administrativo de modo atemporal.

Constatada a procedéncia do recurso de gabarito preliminar, a questdo podera ser anulada ou ter seu
gabarito alterado, conforme a decisdo da Banca Examinadora das provas objetivas, sendo os
fundamentos da decisdo publicados por Aviso especifico, conforme cronograma de execucdo deste
Concurso Publico.

Em caso de anulacdo de qualquer questdo comum a todos os candidatos, a mesma sera considerada
como correta para todos os candidatos que realizaram a prova.

Em caso de anulacdo de qualquer questdo especifica para o Cargo Publico, a mesma sera considerada
como correta apenas para o Cargo Publico em questéo.

Constatada a improcedéncia do recurso administrativo, 0 mesmo sera arquivado.

Recursos administrativos que apresentarem argumentacdes inconsistentes, de cunho administrativo,
extemporaneas ou em desacordo com as especificacdes deste Edital serdo desconsideradas para fins de
resposta.

O candidato podera interpor recurso administrativo, dirigido ao Poder Executivo Municipal e remetido a
Fundacdo La Salle, através do site https://sgc.fundacaolasalle.org.br/portal/modulos/abertura.php ou
endereco eletrénico recursos@fundacaolasalle.org.br, dentro dos prazos estipulados neste Edital de
Concurso Publico. Os recursos administrativos enviados por e-mail serdo aceitos até o horario limite das
23h59min do ultimo dia para entrega, conforme cronograma de execuc¢ao deste Edital, devendo o arquivo
eletrdnico ser enviado nas extensodes “.doc”, “.pdf’ ou “.jpg”.

Em caso de deferimento de recurso administrativo interposto, podera eventualmente ocorrer alteragdo da
classificacdo inicial obtida pelo candidato ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que
ndo obtiver o grau minimo para aprovacgao, seja pela nota ou por classificagdo predeterminada.

Uma vez entregues documentos para qualquer etapa deste Concurso Publico, ndo serdo aceitos
acréscimos de outros documentos. Por ocasido dos recursos administrativos, poderdo ser entregues
somente documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados de documentos ja entregues.
N&o serd aceita revisdo de recurso interposto, de recurso do recurso ou de recurso sobre o gabarito oficial
definitivo. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para o recurso administrativo, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

N&o serdo aceitos requerimentos de recursos de pessoas nao devidamente inscritas neste Concurso
Publico.

DO PROVIMENTO DOS CARGOS PUBLICOS

O Municipio de Rondinha reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados no Concurso Publico,
na medida de suas necessidades, de acordo com as respectivas ordens de classificacdo e forma de
acesso, universal ou por cota PCD. A aprovacdo do candidato no Concurso Publico ndo assegura o
direito a admissdo, mas apenas a sua expectativa, seguindo a respectiva ordem de classificacdo. A
convocagédo oficial do candidato para o processo de nomeacao sera feita pelo Municipio de Rondinha,
através de edital de convocagdo que sera publicado no jornal oficial local, no site e no painel de
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publicacBes da Prefeitura. O candidato terd o prazo de até 30 (trinta) dias, contados da publicacdo da
portaria de nomeagéo, para tomar posse no cargo, munido dos documentos (originais e copias), sob pena
de revogacéo da Portaria de nomeagédo, com decorrente perda de todos os direitos.

O candidato convocado para preenchimento de vaga que ndo comparecer no prazo estipulado na
convocagdo sera excluido do Concurso Puablico definitivamente.

DA POSSE NOS CARGOS E EMPREGOS PUBLICOS

O ingresso ou admissdo do candidato em Cargo ou Emprego Publico fica condicionado a satisfagdo e

comprovagao dos requisitos e demais documentos necessarios, e as seguintes condigdes:

a) ter sido aprovado neste Concurso Publico e considerado apto na inspegdo médica realizada por Junta
Médica designado pelo Municipio. O candidato aprovado, apés ser nomeado, possuira o prazo legal
para a realizac@o de exames/laudos/avaliagdes necessarios a avaliagdo médica. O pagamento pelos
exames/laudos/avaliacdes sera de responsabilidade do candidato, com excec¢do da remuneragdo da
Junta Médica Oficial.

b) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas no artigo 12 da Constituicdo Federal, bem
como estrangeiro, de acordo com o artigo 37, inciso | da Constituicdo Federal;

c) possuir idade minima de 18 anos;

d) atender, se o candidato participar pela cota PCD - Pessoa Com Deficiéncia, as exigéncias da
legislacdo municipal;

e) estar em gozo dos direitos civis e politicos;

f) estar quite com o Servigo Militar Obrigat6rio ou dele ter sido liberado, se do sexo masculino;

g) estar quite com as obrigages eleitorais;

h) possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do Cargo Publico a que concorre,
comprovada através de avaliacdo médica;

i) O médico designado podera solicitar exames e avaliagbes complementares de acordo com a
necessidade;

j) comprovar os requisitos e a instrucdo de acordo com a exigéncia do Cargo ou Emprego Publico a que
concorre, mediante apresentacdo de certificado, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo;

k) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais, fornecida pelos Cartdrios Judiciais Federal,
Estadual ou Distrital do domicilio do candidato, expedida, no maximo, ha 30 dias, ou dentro do prazo
da validade consignado no documento;

I) o ingresso ou admissado do candidato fica condicionada ainda a observancia do Art. 37, inciso XVI, da
Constituicdo Federal, referentes a acumulo de cargo, emprego ou fungdes publicas, abrangendo
autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, sendo vedada também a
percepc¢édo simultdnea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos art. 42 e 142 com
a remuneracdo de cargo, emprego ou fungéo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da
Constituicdo Federal, os cargos eletivos e o0s cargos em comissdo declarados em lei de livre
nomeagao e exoneragao;

m) n&o ser aposentado por invalidez;

n) apresentar documentagdo exigida no ato da nomeacao.

No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item anterior. No

entanto, o candidato que ndo as satisfaca no ato da posse, mesmo tendo sido aprovado, sera

automaticamente eliminado do Concurso Publico. Deferida a posse, o candidato terd o prazo
improrrogével de 5 (cinco) dias para entrar em exercicio no Cargo ou Emprego, sob pena de perda da
vaga e de todos os direitos decorrentes do Concurso Publico.

O ingresso dos candidatos aprovados no Concurso Publico dar-se-4 conforme a legislagdo municipal. As

atribuicbes dos candidatos nomeados serdo as constantes do Anexo | deste Edital, complementadas pela

lei de criagdo dos Cargos ou Empregos Publicos, que deverdo ser integralmente cumpridas pelos
mesmos. Tais atribuicbes podem ser alteradas a qualquer momento, a critério do Municipio de Rondinha.

DISPOSICOES FINAIS
Este Edital serd divulgado e disponibilizado nos sites da Fundagdo La Salle
www.fundacaolasalle.org.br/concursos, do Municipio www.rondinha.rs.gov.br e no Painel de Publica¢cfes

da Prefeitura Municipal.

As inscricdes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte do
candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes da sua realizacao.

Seréa excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou
inexata. A inexatiddo das informacdes, irregularidades dos documentos, ou ndo comprovacdo dos
mesmos no prazo solicitado pelo Municipio de Rondinha, ainda que verificadas posteriormente, eliminaréo
o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigéo.

N&o serdo fornecidas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
provas seletivas, nem de resultados, gabaritos, notas e classificagdo no Concurso Publico. O candidato
deverd acompanhar as publica¢des divulgadas.

O Municipio de Rondinha e a Fundacéo La Salle ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos ou
apostilas, referentes a este Concurso Publico, elaborados e/ou confeccionados por terceiros.

Execuc¢éo: Fundagéo La Salle
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12.6 O Municipio de Rondinha podera realizar novo Concurso Publico para a mesma ocupacéo, encerrando a
validade do anterior, caso se esgote a listagem de habilitados.

12.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico da Fundacdo La Salle,
podendo ad referendum consultar o Municipio de Rondinha.

Municipio de Rondinha / RS, 16 de Agosto de 2019.

EZEQUIEL PASQUETTI
Prefeito Municipal
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:

Jonatan Di Domenico
Secretario Municipal de Administracéo
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Anexo | — Atribuicdes e Requisitos de Provimento dos Cargos e Empregos Publicos
A jornada normal correspondera a jornada legal por Cargo Publico, ressalvadas as profissdes regulamentadas,
admitidos acordos para jornada compensatdria, para atividades realizadas em jornada extraordindria, para jornada

noturna, e para jornada em dias de repouso e/ou feriados, bem assim para deslocamentos fora do local de
trabalho.

CARGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR SEM ESPECIFICACAO / 42 SERIE

Cargo Publico: MOTORISTA

Requisitos:

a) ldade minima: 21 anos completos;

b) Instrucéo: Nivel de 42 série do ensino fundamental,

c) Habilitag&o: Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH Categoria “D”.

Atribuicbes:

a) Descrigdo Sintética: Conduzir e zelar pela conservacgao de veiculos automotores em geral.

b) Descricdo Analitica: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas;
recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer
defeito porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condi¢des de funcionamento; fazer reparos de
emergéncia; zelar pela conservacao do veiculo que Ihe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de
correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo;
verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, faréis, sinaleiras, buzinas e indicadores de dire¢éao;
providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da 4gua da bateria, bem como
a calibracdo dos pneus; executar tarefas afins.

Cargo Publico: OPERADOR DE MAQUINAS

Requisitos:

a) ldade minima: 18 anos;

b) Instrucdo: 42 série de 1° Grau;

c) Habilitacdo: Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH Categoria “C”.
Atribuicbes:

a) Descrigdo Sintética: Operar maquinas pesadas.

b) Descricdo Analitica: Operar retroescavadeira, trator, motoniveladora, pa-carregadeira e outras maquinas
pesadas, abrindo valetas, proceder escavacoes, fazer trabalhos em agudes, fazer silos, trincheiras, abrir fontes
de &gua, fazer trabalho de limpeza em rios e riachos e realizar trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de
maquinas, cuidar da limpeza e conservacdo das maquinas, abertura de estradas; aterros; terraplanagem;
escavos; cortar cascalho; abertura de agudes, limpeza de valos; terrenos; rios, riachos e trabalhos semelhantes;
no conserto de maquinas; cuidar da limpeza e conservagdo das maquinas,zelando pelo seu bom
funcionamento; executar tarefas afins e eventualmente operar outras maguinas.

Cargo Publico: OPERARIO

Requisitos:

a) ldade minima: 18 anos;

b) Instrucéo: Sem especificacdo.

Atribuicdes:

a) Descrigdo Sintética: Realizar trabalhos bragais em geral.

b) Descricdo Analitica: Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias,
materiais de construcdo e outros; fazer mudancas; proceder a abertura de valas; efetuar servicos de capina em
geral; varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos de via publicas e préprios municipais; zelar pela
conservacao e limpeza dos sanitarios; auxiliar em tarefas de construgéo, calgamentos e pavimentacao em geral;
auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos servicos de abastecimento de
veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; manejar instrumentos agricolas; executar servicos de
lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubacgdes, pulverizacdes, etc.); aplicar inseticidas e fungicidas;
cuidar de currais, terrenos baldios e pragas; alimentar animais sob superviséo; proceder a lavagem de maquinas
e veiculos de gualquer natureza, bem como a limpeza de pecas e oficinas; executar tarefas afins.
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CARGOS E EMPREGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR MEDIO/TECNICO

Cargo Publico: AGENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR

Requisitos:

a) Idade minima: 18 anos;

b) Instrucéo: Nivel Médio incompleto.

Atribuicbes:

a) Descricdo Sintética: Executar trabalhos administrativos e datilogréaficos, aplicando a legislagéo pertinente aos
Servigos municipais.

b) Descricdo Analitica: Redigir e datilografar expedientes administrativos, tais como: memorandos, oficios,
informacdes, relatdrios e outros; secretariar reunides e lavrar atas; efetuar registros e célculos relativos as areas
tributarias, patrimonial, financeira, de pessoal e outras; elaborar e manter atualizados ficharios e arquivos
manuais; consultar e atualizar arquivos magnéticos de dados cadastrais através de terminais eletrénicos; operar
com magquina calculadora, leitora de microfilmes, registradora e de contabilidade; auxiliar na escrituracéo de
livros contabeis; elaborar documentos referentes a assentamentos funcionais; proceder a classificacao,
separacao e distribuicdo de expedientes; obter informacdes e fornecé-las aos interessados; auxiliar no trabalho
de aperfeicoamento e implantacao de rotinas; proceder a conferéncia dos servigos executados na area de sua
competéncia; executar tarefas afins.

Cargo Publico: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Requisitos:

a) ldade minima: 18 anos;

b) Instrucéo: ensino médio completo;

¢) Residir na area de abrangéncia da microarea em gue atuar.

Atribuicbes:

a) Descricdo Sintética: Desenvolver e executar atividades de prevenc¢éo de doencgas e promog¢éo de salde, por
meio de acdes educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente.

b) Descricdo Genérica: Utilizar instrumentos para diagndsticos democrético e sdcio-cultural da comunidade de
sua atuacao; executar atividades de educacéo para a saude individual e coletiva; registrar, para controle das
acdes de saude, nascimento, Obitos, doengas e outros agravos a saude; estimular a participagdo da
comunidade nas politicas - publicas como estratégia da conquista de qualidade de vida a familia; participar ou
promover acdes que fortalecam os elos entre o setor de saude e outras politicas publica que promovam a
qualidade de vida; desenvolver outras atividades pertinentes a funcdo do Agente Comunitario da Saude.

Cargo Publico: TECNICO EM ENFERMAGEM

Requisitos:

a) ldade minima: 18 anos;

b) Instrucéo: Curso Técnico em enfermagem ou equivalente e habilitagdo legal para o exercicio da profisséo.
Atribuicdes:

a) Descrigdo Sintética: Executar tarefas técnicas de enfermagem junto a Unidade de Saude.

b) Descrigdo Analitica: Executar tarefas auxiliares e técnica de enfermagem, como auxiliar médicos e enfermeiro
nos ambulatoérios; verificar a pressao arterial; orientar os pacientes; encaminhar para consultas; fazer cadastros;
controlar a distribuicdo de medicamentos; fazer pequenos curativos; esterilizagdes, manutencéo dos materiais
utilizados pelo ambulatério e ou consultérios; colaborar nas campanhas de vacinacdo de salde preventiva;
preparar os pacientes para exames laboratoriais; fazer nebulizages; vacinas e etc. Em fim realizar tarefas a
fim.

CARGOS PUBLICOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Cargo Publico: AGENTE ADMINISTRATIVO

Requisitos:
a) ldade minima: 18 anos;
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b) Instru¢éo: Ensino Superior Incompleto.

Atribuicdes:
a) Descricdo Sintética: Executar trabalhos que envolvam a interpretacdo e aplicacdo das leis e normas
administrativas; redigir expediente administrativo; proceder a aquisi¢do, guarda e distribuicdo de material;

b) Descricdo Analitica: Examinar processos; redigir pareceres e informacdes; redigir expedientes
administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatérios; revisar quanto ao aspecto redacional, ordens
de servigo, instrucdes, exposi¢cdes de motivos, projetos de lei, minutas de decreto e outros; realizar e conferir
célculos relativos a lancamentos, alteragdes de tributos, avaliagdo de imdveis e vantagens financeiras e
descontos determinados por lei; realizar ou orientar coleta de precos de materiais que possam ser adquiridos
sem concorréncia; efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e conservacdo de materiais e
outros suprimentos; manter atualizados os registros de estoque; fazer ou orientar levantamentos de bens
patrimoniais; eventualmente realizar trabalhos datilograficos, operar com terminais eletrdnicos e equipamentos
de microfilmagem; executar tarefas afins.

Cargo Publico: CIRURGIAO DENTISTA

Requisitos:

a) ldade minima: 18 anos;

b) Instrucéo formal: habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Cirurgido-Dentista,;

Atribuicdes:

a) Descrigdo Sintética: diagnosticar e tratar afec¢des da boca, dentes e regido maxilofacial; executar trabalhos
de cirurgia buco-facial e proceder odontologia profilatica em estabelecimento ambulatorial.

b) Descricao Analitica: executar trabalhos de cirurgia buco-facial e examinar a boca e os dentes de pacientes no
ambulatério, fazer diagndsticos dos casos individuais, determinando o respectivo tratamento; executar
operacgOes de protese em geral e de profilaxia dentéria; fazer extracdes de dentes, compor dentaduras; preparar
ajustar e fixar dentaduras artificiais, coroas, trabalhos de pontes; tratar de condi¢8es patologicas da boca dos
pacientes; fazer registros e relatérios dos servigos executados; proceder e exames solicitados pelo 6rgdo de
biometria; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo

Cargo Publico: MEDICO |1

Requisitos:

a) Instrucéo formal: Ensino Superior Completo;

b) Habilitacao legal para o exercicio da Profissédo de Médico com Registro no Conselho Regional de Medicina.
Atribuicdes:

a) Descricdo Sintética: Prestar assisténcia médico-cirdrgica e preventiva; diagnosticar e tratar das doencgas do
corpo humano.

b) Descricdo Analitica: Realizar consultas clinica aos usudrios da sua area adstrita; executar as acdes de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e
procedimentos na Unidade de Salde da Familia (USF) e, quando necessario, no domicilio; realizar as
atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencdo na atengéo Basica, definidas na Norma
Operacional da Assisténcia da Saude (NOAS); aliar a atuagéo clinica a pratica da saude coletiva; fomentar a
criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc.; realizar
o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servicos de maior complexidade,
quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de
acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; indicar internacéo
hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e atestar 6bito; participar de programas em que o0
municipio atue em conjunto com outras esferas do governo; executar outras tarefas afins.

Cargo Publico: PROFESSOR DE ARTES

Requisitos:
a)ldade minima: 18 anos;
b) Instrucéo formal: Ensino superior completo de Arte — Licenciatura.

Atribuicdes:

a) Descrigcdo Analitica: Participar do processo de planejamento e elaboracao da proposta pedagdgica da escola;
orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operagfes inerentes ao processo ensino-aprendizagem;
contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino. Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a
proposta pedagdgica da escola e da sua area de atuacgdo; levantar e interpretar os dados relativos a realidade
de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliacdo; implementar
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estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagao dos alunos;
participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade; participar
de cursos de formacdo e treinamentos; participar da elaboracdo e execug¢do do plano politico-pedagdgico;
integrar rgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a educacéo.

Cargo Publico: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Requisitos:

a) ldade minima: 18 anos;

b) Instrucéo formal: Ensino superior completo de. Educacéo Fisica — licenciatura;

c) Registro no CREF — Conselho Regional de Educacéo Fisica.

Atribuicdes:

Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; orientar a
aprendizagem dos alunos; organizar as operag¢des inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para
o aprimoramento da qualidade do ensino. Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta
pedagdgica da escola e da sua area de atuacéo; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua
classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagdo; implementar estratégias de
recuperacgdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagdo dos alunos; participar de
atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados
ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade; participar
de cursos de formacdo e treinamentos; participar da elabora¢do e execug¢do do plano politico-pedagégico;
integrar 6rgdos complementares da escola; executar tarefas afins com a educacéo.
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Anexo Il — Formulario de Requerimento de Condi¢6es Especiais Para as Provas Objetivas

O(A) candidato(a) , portador do n° CPF
, que concorre ao Edital n°® 01/2019 do Concurso Publico vem requerer:

a) ( )inscricdo na cota de Pessoas Com Deficiéncia — PCD;
b) ( ) solicitagdo de atendimento especial no dia de aplicacdo de provas.

N° da inscricdo: Cargo ou Emprego Publico:

Nessa ocasido, o(a) referido candidato(a) apresentou o LAUDO MEDICO com a respectiva Classificagdo
Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os seguintes
dados:

Tipo de deficiéncia que é portador:

Cadigo correspondente da (CID):

Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

Ao assinar este requerimento, o (a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relacdo ao
enquadramento de sua situagdo, nos termos do Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Diario
Oficial da Unido, de 03 de dezembro de 2004, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo
homologacao de sua situagéo por ocasido da realizacédo da pericia médica.

REQUERIMENTO DE PROVA E/OU DE TRATAMENTO ESPECIAL

Serd necessario prova especial e/ou tratamento especial? C] Nao C] Sim — marque o tipo de tratamento
especial
1. Necessidades fisicas e gerais:

() Necessidade de amamentacéo (candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebé) A candidata que
ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de realizagdo das provas.
() Sala térrea ou com acesso facilitado para cadeirante (elevador)
() Salaindividual (candidato com doenca contagiosa/outras) Especificar
() Mesa para cadeira de rodas
() Apoio para perna
() Tempo adicional de 01 hora (com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia, no prazo estabelecido neste Edital)
2. Auxilio para preenchimento (dificuldade/impossibilidade de escrever)
) Da Grade de respostas da prova objetiva
Necessidades visuais (deficiente visual ou com pessoa de baixa visdo)
) Auxilio na leitura da prova (ledor)
) Prova ampliada simples (fonte entre 14 a 16)
) Prova ampliada especial (fonte entre 18 a 26-especificar o n.° da fonte) Observacdes:
) Prova em braile
Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audi¢&o)
) Intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)
) Uso de protese auditiva (devera constar especificamente no laudo médico a determinacao do uso)

NN DN~~~ O

, de de 20

Assinatura do candidato (a)

ATENCAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER IMPRESSO, DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ENVIADO
JUNTAMENTE COM O ATESTADO MEDICO, CONFORME PREVISTO NESTE EDITAL.
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Anexo Il = Formuléario da Prova de Titulos

Nome do Candidato

Cargo Publico

N° de Inscricéo

N° do CPF
RELACAO DE TiTULOS
Assinale abaixo os titulos presentes e a quantidade
Especializa¢do ou MBA (Lato Sensu ou Master in Business Sim N&o Quantidade

Administration)

. Sim N&o Quantidade
Mestrado (Stricto Sensu)

] Sim Néo Quantidade
Doutorado (Stricto Sensu)

TOTAL DE TITULOS

TOTAL VALIDADO PELA BANCA EXAMINADORA (nota méaxima de dez pontos)

Assinatura do candidato (a)

Registros (para uso interno da Fundacéo La Salle):

Analisado por: Homologado por:

Consideracbes:

Execuc¢éo: Fundagéo La Salle




Municipio de Rondinha / RS
Concurso Publico - Edital de Abertura n® 01/2019

22

Anexo IV — Formuléario Padrdo de Recursos Administrativos

Nome do Candidato

Cargo ou Emprego
Publico Pleiteado

N° de Inscricéo

N° do CPF

Nota Recebida: Questao:

(] Lista Preliminar de Inscritos (] Gabarito Preliminar das Provas Objetivas (] Nota Preliminar das Provas
Objetivas (] Nota Preliminar da Prova de Titulos (Jota Preliminar da Prova Pratica

Argumentacéao:

Assinatura:
, de de 20

(Preenchimento exclusivo da Fundagéo La Salle)

Consideragoes:
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Anexo V — Contetidos Programaticos e Bibliografia Sugerida dos Cargos e Empregos Publicos
Observacdo: Considerar-se-a a legislagdo vigente, incluindo alteragbes e atualizagbes, legislacdes

complementares, simulas, jurisprudéncia e/ou orientac¢des jurisprudenciais, até a data da publicacdo do Aviso de
Abertura de Inscrigées.

CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA

CARGOS DE NIiVEL ESCOLAR SEM ESPECIFICACAO E FUNDAMENTAL INCOMPLETO 42 SERIE

Conteldos Programéticos:

Interpretacédo de texto. Andlise global do texto. Classificacdo dos fonemas - encontros vocdlicos e consonantais;
digrafos; silabas. Acentuagdo gréfica. Processos de formagdo de palavras. Classes gramaticais. Termos da
oracgdo. Pontuacéo. Regéncia verbal e nominal. Concordancia verbal e nominal. Vocabulario. Ortografia.

Bibliografia Sugerida:

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2015.

CASTILHO, Ataliba T.de. 2010. Nova Gramatica do Portugués Brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima graméatica da lingua portuguesa. S&o Paulo: Nacional, 2010.
HOUAISS, Antonio. Dicionario Houaiss da Lingua Portuguesa. Rio de Janeiro: Objetiva, 2009.

MARTINS, Dileta; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental — De acordo com as atuais normas da
ABNT. 292 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

PERINI, Mério A. Gramética descritiva do portugués brasileiro. Petrépolis: Vozes, 2016.

CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA

CARGOS E EMPREGOS DE NiVEL ESCOLAR MEDIO E TECNICO

Contelidos Programaéticos:

Analise global do texto. Ortografia. Relagdes entre fonemas e grafias. Acentuacdo grafica. Morfologia: estrutura e
formacéao de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexées: género, nimero e grau

do substantivo e adjetivo. Sintaxe: processos de coordenacdo e subordinacdo. Equivaléncia e transformacdo de
estruturas. Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase.
Pontuacdo. Interpretacédo de textos: variedade de textos e adequacdo de linguagem. Estruturagédo do texto e dos
paragrafos. Informagdes literais e inferéncias. Estruturacéo do texto: recursos de coesdo. Significagdo contextual
de palavras e expressoes.

Bibliografia Sugerida:

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2015.

CASTILHO, Ataliba T. de. Nova Gramatica do Portugués Brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. Sédo Paulo: Nacional, 2010.

LEDUR, Paulo F. Guia Pratico da Nova Ortografia. Porto Alegre: Age, 2009.

MARTINS, Dileta; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental — De acordo com as atuais normas da
ABNT. 292 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA

CARGOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Contetidos Programaéticos:

Analise global do texto. Ortografia. Rela¢des entre fonemas e grafias. Acentuacgdo grafica. Morfologia: estrutura e
formacdo de palavras. Classes de palavras e seu emprego. Flexdes: género, nUmero e grau do substantivo e
adjetivo. Sintaxe: processos de coordenagdo e subordinagdo. Equivaléncia e transformacdo de estruturas.
Discurso direto e indireto. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal e nominal. Crase. Pontuacgéo.
Interpretacé@o de textos: variedade de textos e adequacéo de linguagem. Estruturacdo do texto e dos paragrafos.
Informacdes literais e inferéncias. Estruturacéo do texto: recursos de coeséo. Significagdo contextual de palavras e
expressoes.

Bibliografia Sugerida:

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2015.
CASTILHO, Ataliba T. de. Nova Gramatica do Portugués Brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2010.
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CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. Sédo Paulo: Nacional, 2010.

LEDUR, Paulo F. Guia Pratico da Nova Ortografia. Porto Alegre: Age, 2009.

MARTINS, Dileta; ZILBERKNOP, Lubia Scliar. Portugués instrumental — De acordo com as atuais normas da
ABNT. 292 ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

CONHECIMENTOS GERAIS — LEGISLAGAO

PARA TODOS OS CARGOS

Conteldos Programéticos:

Constituicdo Federal: Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Dos Direitos e
Deveres Individuais e Coletivos; Dos Direitos Sociais; Da Nacionalidade; Dos Direitos Politicos; Dos Partidos
Politicos; Dos Municipios; Da Administracdo Publica. Lei da Improbidade Administrativa (Lei federal n°
8.429/1992). Lei de Licitagdes (Lei federal n® 8.666/1993 e alteragdes). Lei de Acesso a Informacao (Lei federal n°
12.527/2011). Lei Orgéanica do Municipio de Rondinha. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de
Rondinha (Lei Municipal n° 1.677/2002 e alteracdes).

Bibliografias Sugeridas:
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e Emendas Constitucionais.
Lei n® 8.429, de 02 de junho de 1992 e alteragdes. Lei da Improbidade Administrativa.
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alterages. Lei de Licitagdes.
Lei n°®12.527 de 18 de novembro de 2011. Lei de Acesso a Informagéo.
MUNICIPIO DE RONDINHA. Lei Organica Municipal e Emendas.
Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Rondinha. Lei Municipal n° 1.677, de 29 de
abril de 2002 e alteracdes.

CONHECIMENTOS GERAIS — RACIOCINIO LOGICO

CARGOS DE NIVEL ESCOLAR SEM ESPCIFICACAO E FUNDAMENTAL INCOMPLETO 42 SERIE

Conteldos Programaticos:

Conceitos basicos de raciocinio légico: sentencas abertas; proposicdes simples e compostas; Conectivos
(conjuncéo, disjuncéo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); negagcdes; nimero de linhas de uma
tabela-verdade; valores logicos das proposicdes e construcdo de tabelas-verdade; Operacdes entre nimeros reais
(adigdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e potenciagdo). Regra de trés simples (direta e inversa). Razéo e
proporcdo. Porcentagem. Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, superficie,
massa e tempo (unidades e transformagfes de unidades). Equagdo do primeiro grau. Matematica Financeira:
Juros simples e taxas proporcionais. Estatistica: Interpretacdo de dados (graficos e tabelas); calculo da média.
Aplicacéo dos contetidos acima listados em resolugdo de problemas.

Bibliografia Sugerida:

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris Matematica — Fundamental Il — 6° ao 9° ano. 22 Ed. Editora Atica. 2015.
IEZZI, Gelson; HAZZAN, Samuel et al. Fundamentos de matematica elementar. Volume 11. Sdo Paulo:
Atual, 2013.

IEZZI, Gelson [et al.]. Matematica ciéncias e aplicagdes. Volume 1. 32 edi¢cdo. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.
MORAIS, José L. Matemética e logica para concursos. Sao Paulo: Saraiva: 2012.

QUILELLI, Paulo. Raciocinio Logico Matematica — Teoria e Questdes — 32 edicdo. Saraiva, 2015.

SERATES, Jonofon. Raciocinio l6gico — volume I. Ed. Jonofon Sérates, [s.d.].

CONHECIMENTOS GERAIS — RACIOCINIO LOGICO

CARGOS E EMPREGOS DE NIVEL ESCOLAR MEDIO E TECNICO

Conteldos Programaticos:

Conceitos basicos de raciocinio légico: sentencas abertas; proposicdes simples e compostas; Conectivos
(conjuncéo, disjuncéo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); negacdes; numero de linhas de uma
tabela-verdade; valores logicos das proposicdes e construcdo de tabelas-verdade; Equivaléncias ldogicas;
tautologia; contradicéo; contingéncia; Operac¢des l6gicas sobre sentencas abertas; Silogismo. Quantificadores
I6gicos e suas negacdes; Ldgica de argumentacdo; Operacdes entre numeros reais (adicdo, subtracao,
multiplicacdo, divisdo e potenciagdo). Teoria dos conjuntos: opera¢des entre conjuntos e Diagrama de Venn.
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Regra de trés simples (direta e inversa) e composta. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Sistema monetario
brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, superficie, massa e tempo (unidades e transformacdes
de unidades). Equacdes e sistema de equacdes do primeiro grau. Matematica Financeira: Juros simples e
compostos; Taxas proporcionais e equivalentes. Estatistica: Interpretacdo de dados (gréaficos e tabelas); calculo de
medidas de tendéncia central: média, mediana e moda. Progressdo Aritmética. Progressdo Geométrica. Analise
Combinatoria e Probabilidade. Aplicacé@o dos conteldos acima listados em resolucéo de problemas.

Bibliografia Sugerida:

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris Matematica — Fundamental Il — 6° ao 9° ano. 22 Ed. Editora Atica. 2015.
IEZZI, Gelson; HAZZAN, Samuel et al. Fundamentos de matemética elementar. Volume 11. S&o Paulo:
Atual,2013.

IEZZI, Gelson [et al.]. Matematica ciéncias e aplica¢des. Volume 1. 32 edi¢cdo. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

MORAIS, José L. Matemética e logica para concursos. S&o Paulo: Saraiva: 2012.

QUILELLI, Paulo. Raciocinio Logico Matematica — Teoria e Questdes — 32 edicdo. Saraiva, 2015.

SERATES, Jonofon. Raciocinio l6gico — volume I. Ed. Jonofon Sérates, [s.d.].

CONHECIMENTOS GERAIS — RACIOCINIO LOGICO

CARGOS DE NIVEL ESCOLAR SUPERIOR

Contelidos Programaéticos:

Conceitos basicos de raciocinio légico: sentencas abertas; proposicdes simples e compostas; Conectivos
(conjuncéo, disjuncéo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); negagGes; nimero de linhas de uma
tabela-verdade; valores légicos das proposicdes e construgdo de tabelas-verdade; Equivaléncias légicas;
tautologia; contradicéo; contingéncia; Operacdes ldgicas sobre sentencas abertas; Silogismo. Quantificadores
I6gicos e suas negacdes; Légica de argumentacdo; Operacdes entre numeros reais (adicdo, subtragéo,
multiplicacdo, divisdo e potenciagdo). Teoria dos conjuntos: opera¢des entre conjuntos e Diagrama de Venn.
Regra de trés simples (direta e inversa) e composta. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Sistema monetario
brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, superficie, massa e tempo (unidades e transformacdes
de unidades). Equacdes e sistema de equacdes do primeiro grau. Matematica Financeira: Juros simples e
compostos; Taxas proporcionais e equivalentes. Estatistica: Interpretacdo de dados (graficos e tabelas); célculo de
medidas de tendéncia central: média, mediana e moda. Progressdo Aritmética. Progressdo Geométrica. Analise
Combinatéria e Probabilidade. Aplicagédo dos contelidos acima listados em resolucéo de problemas.

Bibliografia Sugerida:

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris Matematica — Fundamental Il — 6° ao 9° ano. 22 Ed. Editora Atica. 2015.
IEZZI, Gelson; HAZZAN, Samuel et al. Fundamentos de matematica elementar. Volume 11. Sdo Paulo: Atual,
2013.

IEZZI, Gelson [et al.]. Matematica ciéncias e aplicagdes. Volume 1. 32 edi¢cdo. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

MORAIS, José L. Matemética e logica para concursos. S&o Paulo: Saraiva: 2012. QUILELLI, Paulo.

Raciocinio Logico Matematica — Teoria e Questdes — 32 edi¢do. Saraiva, 2015.

SERATES, Jonofon. Raciocinio l6gico — volume I. Ed. Jonofon Sérates, [s.d.].

CONHECIMENTOS GERAIS — INFORMATICA

CARGOS E EMPREGOS DE NiVEL ESCOLAR MEDIO, TECNICO E SUPERIOR

Conteldos Programaticos:

Conceitos basicos e modos de utilizagédo de tecnologias , ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
internet/intranet. Ferramentas e aplicativos de navegacgao (Internet Explorer, Google Chrome e Firefox em suas
versfes mais atuais) e de correio eletronico (webmail, Firefox e Microsoft Outlook, os dois Ultimos em suas versoes
mais atuais ). Redes de Computadores : Protocolos para acesso a distancia a computadores , transferéncia de
informagédo e arquivos . Conceitos de protegéo e seguranga da infor magéo. Conceitos de hardware e software .
Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagao de copia de seguranga
(backup). Conceitos de organizagao e de gerenciamento de arquivos , pastas e programas e funcionamento de
periféricos nos sistemas operacionais Windows e Linux , incluindo linhas de comando . Aplicativos para edigdo de
textos, apresentagdes e planilhas eletronicas utilizando o Microsoft Office em sua versao mais atual , inclusive na
versédo online (Office 365).

Bibliografia Sugerida:

CARISSIMI, A; ROCHOL, J; GRANVILLE, L. Redes de Computadores. Porto Alegre: Bookman, 2009.

COMITE GESTOR DA INTERNET NO BRASIL. TIC Domicilios. Uso e posse de computador e internet, barreiras
de acesso, uso do celular, intengao de aquisicéo. Disponivel em:
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<http://www.cetic.br/palestras/pdf/2008/pal2008fis|-04.pdf>.
FOROUZAN, Behrouz; MOSHARRAF, Firouz. Fundamentos da Ciéncia da Computacéo.
Tradugdo da 2. ed. internacional. Cengage Learning, 2011.
GOOGLE. Ajuda do Google Chrome, disponivel a partir de https://support.google.com/chrome/?hl=pt-BR
MEYER, Marilyn; BABER, Roberta; PFAFFENBERGER, Bryan. Nosso futuro e o computador. Porto Alegre:
Bookman, 2000.
MICROSOFT CORPORATION . Documentagédo do Microsoft Offi ce 365. Disponivel a partir de
https://support.office.com
MONTEIRO, Mario Antdnio . Introdugdo a organizagdo de computadores . 5. ed. Rio de Janeiro : LTC, 2007.
MOZILLA. Ajuda do Firefox. Disponivel a partir de https://support.mozilla.org/pt-BR/products/firefox
STALLINGS, William. Cryptography and network security: principles and practices. 5th ed. Boston [Estados
Unidos]: Prentice-Hall, 2011.
STALLINGS, William. Data and computer communications. 9th ed. New Jersey: Pearson Prentice Hall,
2011.TANEMBAUM, A. Redes de Computadores. Tradugdo da 5. ed. S&do Paulo: Campus, 2011.
TANENBAUM, Andrew S. Organizacao de Computadores. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

. Redes de Computadores. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011.
WEBER, Raul Fernando. Fundamentos de arquitetura de computadores. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2008.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MOTORISTA

Contelidos Programaticos:

Legislagdo de transito. Codigo de Transito Brasileiro (CTB) — Lei n° 9.503, de 23/09/97 e legislacdo complementar
atualizada. Sistema Nacional de Transito. Normas gerais de circulagdo e conduta. Sinalizagdo (vertical e
horizontal). Veiculos — tipos e usos. Habilitacdo. Infragfes. Medidas administrativas. Processo administrativo.
Recursos. Crimes de transito. Direcdo defensiva. CondigBes adversas. Acidentes. Mecanica basica. Principais
sistemas e dispositivos de veiculos automotivos — elétrico, de alimentacdo de ar e combustivel, de transmisséo, de
arrefecimento/refrigeracéo, de lubrificacdo, de freios, de dire¢do, de suspensdo, de escapamento. Pneus e
suspensdo. Cambagem, convergéncia, calibragem. Painel de instrumentos. Luzes de adverténcia. Abastecimento
de combustivel, éleo lubrificante, fluido de arrefecimento, etc. Verificagdo das condi¢cdes de dirigibilidade, uso de
equipamentos e dispositivos de seguranca. Parada segura em vias de transito. Primeiros Socorros. Manutencao
dos sinais vitais. Conducgédo de passageiros. Avaliagdo secundaria. Procedimentos emergenciais. Movimentagéo e
transporte de emergéncia. Seguranga no trabalho. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho. Veiculos
pesados. Seguranca no transito.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Lei N° 9.503, de 23 de setembro de 1997. Cddigo de Transito Brasileiro e suas alteracdes/atualizages.
Brasilia, 1997. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9503.htm

DENATRAN. Direcéo defensiva: Transito seguro é um direito de todos. S&o Paulo: FGV, 2005.

Manual Brasileiro de Fiscalizagéo de Transito — Disponivel em: https://infraestrutura.gov.br/denatran

Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito, Volume | - Sinalizagdo Vertical de Regulamentacé&o. Disponivel em:
https://infraestrutura.gov.br/denatran

Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito, Volume Il - Sinalizagdo Vertical de Adverténcia. Disponivel em:
https://infraestrutura.gov.br/denatran
Cartilha de Primeiros Socorros no Transito. Disponivel em:

http://www.abramet.com.br/files/cartillha_primeiros_socorros.pdf

NOCOES DE PRIMEIROS SOCORROS NO TRANSITO. S&o Paulo: ABRAMET, 2005.
Manuais de fabricante de veiculos automotivos.

Programas de Manutencgao preventiva e periédica. Manuais de mecénica basica automotiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

OPERADOR DE MAQUINAS

Conteldos Programaticos:

Tipos e fungdes de maquinas rodoviarias. Operacdo de maquinas. Normas Regulamentadoras aplicadas a
operacdo de maquinas. Responsabilidades. Inspecdo inicial da maquina e equipamento. Lista de verificagéo.
Manutencdo de maquinas. Praticas recomendaveis para o uso de maquinas e equipamentos. Conhecimentos
sobre pneus e rodas, tipos de tragdo, cambagem, convergéncia, lastro, patinagem e roda-livre. Sistemas de tragdo
mistos. Sistema de esteiras. Sistema hidraulico. Maquinas de preparo e produgéo de concreto asfaltico. Maquinas
compactadoras, niveladoras, corte e aterro, escavadeiras, esteiras transportadoras, equipamentos pneumaticos e
mecanicos para transporte de materiais de “bota-fora” aterro e remogdo de camada asféltica. Seguranga na
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operacdo de equipamentos fora de estrada e normas de seguranca para movimentacdo de terra e materiais
descompactados. Legislagdo de transito. Cdodigo de Transito Brasileiro (CTB) — Lei n° 9.503, de 23/09/97 e
legislagdo complementar atualizada. Uso de uniforme e equipamentos de protegdo individual e equipamento de
protecdo coletiva. Seguranca na manutencdo. Sistema de alimentacdo de ar e combustivel. Sistema de
lubrificag8o. Sistema de arrefecimento. Controles e instrumentos (painel, pedais, assento, alavancas e dire¢éo).
Funcionamento de motor ciclo 4 tempos ciclo diesel. Calibracdo dos pneus. Caixa de cambio, tipos de
transmisséo, transmissédo e tomada de poténcia (TDP). Freios. Sistema hidraulico e de comando remoto. Sistema
de bloqueio do diferencial. Conjunto de embreagem. Manuten¢&o preventiva. Legislacdo de transito, e legislacéo
municipal para transporte em vias urbanas. Manutengdo de maquinas. Praticas recomendéaveis para o uso de
maquinas e equipamentos. Conhecimentos sobre pneus e rodas.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Lei N° 9.503, de 23 de setembro de 1997. Cddigo de Tréansito Brasileiro e suas altera¢des/atualizages.
Brasilia, 1997. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/|9503.htm

BRASIL. NR 6 — Equipamento de Prote¢&o Individual (EPI).

NR 8 — Edificages.

NR 11 — Transporte, Movimentagdo, Armazenagem e Manuseio de Materiais.

NR 12 — Maquinas e equipamentos.

NR 18 — Condigcdes e meio ambiente de trabalho na indistria da construgao.
FERRAMENTAS GERAIS — MRO: Manutencao Reparo Operac¢des — Guia de Suprimentos Industriais.
Porto Alegre/RS, 2002/2003.

MACHADO, A. L. T. Maquinas para preparo do solo, semeadura, adubacao e tratamentos culturais.
Pelotas: Editora UFPel, 1996.

Manuais de fabricantes de maquinas rodoviarias.

MORAES, M. L. B. Maquinas para colheita e processamento dos graos. Pelotas: Editora UFPel, 1996.
REIS, A. V. Motores, tratores, combustiveis e lubrificantes. Pelotas: Editora UFPel, 1999.

Manuais de operag¢do e manutencdo de maquinas e equipamentos rodoviarios.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

OPERARIO

Conteldos Programéticos:

Seguranca no trabalho. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, em especial:. NR 6 —
Equipamento de Protecéo Individual (EPI). NR 8 — Edifica¢cdes. NR 11 — Transporte, Movimentacéo, Armazenagem
e Manuseio de Materiais. NR-12 — Seguranca no trabalho em maquinas e equipamentos NR 18 Condi¢des e meio
ambiente de trabalho na indistria da construcdo. Nomenclatura e forma correta de utilizacdo e especificagcdo de
ferramentas e equipamentos para a realizacdo de servicos de manutengdo, capina e escavacao de terrenos, carga
descarga, transporte e arrumacdo de materiais, bem como para a higienizacdo e limpeza predial, jardinagem,
plantio, adubacédo, poda e aplicagdo de produtos quimicos. Conhecimento sobre cuidados e operagdo de
equipamentos de abastecimento e lavagem de veiculos e maquinas agricolas e rodoviarias. Conhecimento do uso
de equipamentos de varricdo, limpeza, escovacdo e polimento de pisos. Nomenclatura correta de materiais
equipamentos e ferramentas utilizadas para a realizagdo de servigcos de limpeza e higienizacdo de ambientes em
geral, incluindo pisos, paredes, muros e forros. Conhecimento sobre o uso de materiais e ferramentas para auxilio
na realizacdo de mutirbes e pequenas construcdes civis. Preparo de materiais e organizagdo do espacgo de
trabalho. Preparo e assentamento de pisos, execucdo de pavimentacdo. Preparo de massas e argamassas.
Tragos. Uso de carros de transporte de materiais. Conhecimento na utilizagdo de pequenos equipamentos para
cortar, rocar, capinar, sulcar e cavar. Cores para descarte de residuos. Reciclagem e coleta seletiva do lixo. Tipos
de carros de transporte de materiais.

Bibliografia Sugerida:
ASSOCIACAO BRASILEIRA do Cimento Portland. Apostila m&os & obra.
BRASIL. NR 6 — Equipamento de Protecéo Individual (EPI).

NR 8 — Edificacoes.

NR 11 — Transporte, Movimentac&o, Armazenagem e Manuseio de Materiais.

NR 12 — Maquinas e equipamentos.

NR 18 — Condicdes e meio ambiente de trabalho na industria da construgao.
CRAVO, Antonieta Barreira. Jardinagem: flores, arvores e arbustos: dicas e cuidados necessérios. Sao
Paulo : Hemus, [1996].
FERRAMENTAS GERAIS — MRO: Manutencao Reparo Operac¢des — Guia de Suprimentos Industriais.
Porto Alegre/RS, 2002/2003.
FRAGA, Saturnino Vieira de. Floricultura, jardinagem e plantas ornamentais. 2. ed. rev. ampl. Porto
Alegre: Imprensa Livre, 2007.
L*“HERMITE, Robert. Ao pé do muro. Brasilia: SENAI-DF/Centro da Tecnologia da Construgdo, 1995.
PIANCA, J.B. Manual do construtor. Porto Alegre: Globo, 1980.
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ERCOZA, E.J. Materiais de construcdo. Porto Alegre: Sagra, 1987.

Manuais de fabricantes de equipamentos e ferramentas para construcéo civil, lavagem e lubrificacédo de
veiculos.

Manuais de fabricantes de carros de transporte.

Cartilha — Reciclagem de Lixo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR

Contelidos Programaticos:

Administracdo Publica. Legislacdo Administrativa. Legislagcdo Municipal. Servicos e Servidores Publicos.
Administragcdo direta, indireta, autarquica e fundacional. Principios e poderes da Administragdo Publica.
Interpretacdo de leis e normas administrativas. Orgcamento Publico. Principios orcamentarios. Diretrizes
orcamentarias. Processo orgamentario. Contabilidade Geral. Contabilidade Publica. Redacédo Oficial. Comunicagdo
Escrita e Oral. Documentos e Modelos. Documentacéo e Arquivo. Atendimento ao Puablico.

Bibliografia Sugerida:
ALEXANDRINO, M.; PAULO, V. Direito Administrativo Descomplicado. Rio de Janeiro: Método, 2011.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm.
Manual de Redacgéo da Presidéncia da Replublica. Disponivel

em: http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-
darepublica/manual-de-redacao.pdf

CURY, A. Organizagao e Métodos: uma Viséo Holistica. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

DI PIETRO, M. S. Z. Direito Administrativo. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

FERRARA, F. Como Aplicar e Interpretar as Leis. 1. ed. Belo Horizonte: Lider, 2002.

GIACOMONI, J. Orcamento publico. 16. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

KASPARY, A. J. Redacéo Oficial: normas e modelos. Porto Alegre: Edita, 2004.

LOURENCO, N. V. Administracdo publica: modelos, conceitos, reformas e avangos para uma nova gestéo.
Curitiba: InterSaberes, 2016.

MATIAS-PEREIRA, J. Curso de Administragdo Publica. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

. Manual de gestédo publica contemporanea. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

MAXIMIANO, A. C. A. Introducédo a Administracdo. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

. Fundamentos da administracéo: introducédo a teoria geral e aos processos da administracdo. 3. ed. Rio de
Janeiro, RJ: LTC, 2015.

MORAES, P. E. S.; OLIVEIRA, V. S. Gestdo da informacdo e arquivistica no contexto secretarial. Curitiba:
InterSaberes, 2015.

RIBEIRO, O. M. Contabilidade Béasica. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (TODAS AS AREAS)

Contelidos Programaticos:

As redes de assisténcia a salde. Saude e comunidade. Funcionamento da Atencdo Basica em Saude e Estratégia
de Saude da Familia. AtribuicBes dos profissionais da equipe de saude na estratégia de saude da familia.
Atribuicdes especificas do Agente Comunitario de Saude. Prevengdo de doencas e promocao da saude. Visita
domiciliar. A¢Bes domiciliares e comunitarias. A¢des individuais e coletivas. Educacdo em saude individual e
coletiva. NogBes de higiene e prevengdo a doencas. Alimentagdo saudavel. Principios e Diretrizes do SUS.
Avaliacdo das areas de risco ambiental e sanitario. Etica e cidadania. Epidemiologia, aspectos epidemioldgicos,
agentes etioldgicos, vetores e reservatérios, modos de transmissao, periodo de transmissibilidade, periodo de
incubagao, suscetibilidade, vacinas e imunidade. Endemias e medidas de controle. Conhecimentos fundamentais
acerca dos principais agravos a saude que atingem as pessoas no ciclo da vida. Nogbes basicas de saude da
crianga, do adolescente, do adulto, da mulher e do idoso. Nog¢des de saude do trabalhador e seguranga no
trabalho. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho. Doengas sexualmente transmissiveis. Pré-natal e
puerpério. Principais doencas infecciosas e parasitarias. Violéncia intrafamiliar e na comunidade. Nogdes de saude
mental. Atengdo a salde da pessoa portadora de deficiéncia.

Bibliografia Sugerida:

Atencéo basica a saude da crianca. Texto de apoio para o Agente Comunitario de Saude. Disponivel
em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saude_crianca_crescimento_desenvolvimento.pdf.
Atencéo integrada as doencas prevalentes na infancia (AIDPI).Brasilia, 2001. Disponivel em:
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http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/AIDPI_modulo_1.pdfhttp://200.214.130.94/nutricao//docum
ntos/manual_acs.pdf.

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia.
Epidemiolégica. Guia de vigilancia epidemiolégica / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em
Salde, Departamento de Vigilancia Epidemiolédgica. — 7. ed. — Brasilia : Ministério da Saude, 2009.
Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_vigilancia_epidemiologica_7ed.pdf

Ministério da Salde. Secretaria de Atencédo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Guia
pratico do agente comunitario de saude / Ministério da Saude, Secretaria de Atengdo a Saude,
Departamento de Atencéo Basica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2009. Disponivel em:
http://dab.saude.gov.br/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf.

Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia das
Doengas Transmissiveis. Manual de Normas e Procedimentos para Vacinagdo / Ministério da Saude,
Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de Vigilancia das Doencas Transmissiveis. — Brasilia
Ministério da Saude, 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_procedimentos_vacinacao.pdf.

Ministério da Salde. Secretaria de Atencéo a Saude. Departamento de Atengdo Basica.
Politica Nacional de Atengdo Bésica / Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude.
Departamento de Atencéo Basica. — Brasilia: Ministério da Saude, 2012. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_atencao_basica.pdf.

Diretrizes Nacionais para a Prevencéo e Controle de Epidemias de Dengue —Ministério da
Saude, 2009. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes_nacionais_prevencao_controle_dengue.pdf.
Cartilha para o agente comunitario de saude — Tuberculose. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cartilha_agente_comunitario_saude_tuberculose.pdf.
Direitos humanos e violéncia intra-familiar. Informacdes e orientagdes para Agentes Comunitarios de
Saude.Brasilia, 2001. Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd05_19.pdf.
Doengas Respiratorias Cronicas —Caderno de Atengdo Basico n® 25 —Ministério da Saude, 2010.
Disponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad25.pdf.
Envelhecimento e Salude da Pessoa Idosa.Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/abcad19.pdf.

Guia pratico do Programa de Saude da Familia.Brasilia,2002. Disponivel em:
http://dtr2002.saude.gov.br/caadab/arquivos%5Cguia_psfl.pdf.

HIV/Aids, hepatites e outras DST -Cadernos de Atencéo Bésica-n.° 18 —Ministério da Saude, 2006.
Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/abcad18.pdf.

Lei n® 8.069, de 13/7/1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras
providéncias.

Lei n® 8.080, de 19/9/1990. Dispde sobre as condi¢des para a promocao, prote¢ao e recuperagdo da
saude, a organizacéo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.

Lei n®10.741/03, de 1°/10/2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

LEI N° 11.350, DE 5 DE OUTUBRO DE 2006 Regulamenta o § 5° do art. 198 da Constituicdo, dispde
sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo Unico do art. 2° da Emenda Constitucional
n°® 51, de 14 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias.

Lei n®13.595/2018, de 05/1/2018. Altera a Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, para dispor sobre a
reformulagéo das atribui¢Bes, a jornada e as condi¢des de trabalho, o grau de formacéo profissional, os
cursos de formagéo técnica e continuada e a indenizagéo de transporte dos profissionais Agentes
Comunitarios de Salde e Agentes de Combate as Endemias.

Ministério da Saude. Doengas Infecciosas e Parasitarias.
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doencas_infecciosas_parasitaria_guia_bolso.pdf.

Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho.

Disponivel em: https://enit.trabalho.gov.br/portal/index.php/seguranca-e-saude-no-trabalho/sst
menu/sstnormatizacao/sst-nr-portugues?view=default.

O trabalho do Agente Comunitario de Saude. Brasilia, 2009. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf.

Politica Nacional de Atencao Basica. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_atencao_basica_2006.pdf.

Secretaria de Assisténcia a Saude. Coordenacao de Saude da Comunidade. Saude da familia: uma
estratégia para a reorientagdo do modelo assistencial. Ministério da Saude. Brasilia, 1997. Disponivel
em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd09_16.pdf.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM ENFERMAGEM

Contelidos Programaéticos:
Preparo e administracdo de medicamentos, e seguranca no uso; Cuidados de enfermagem ao paciente
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http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_vigilancia_epidemiologica_7ed.pdf
http://dab.saude.gov.br/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_procedimentos_vacinacao.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_atencao_basica.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes_nacionais_prevencao_controle_dengue.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cartilha_agente_comunitario_saude_tuberculose.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd05_19.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad25.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/abcad19.pdf
http://dtr2002.saude.gov.br/caadab/arquivos%5Cguia_psf1.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/abcad18.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doencas_infecciosas_parasitaria_guia_bolso.pdf
https://enit.trabalho.gov.br/portal/index.php/seguranca-e-saude-no-trabalho/sstmenu/sstnormatizacao/sst-nr-portugues?view=default
https://enit.trabalho.gov.br/portal/index.php/seguranca-e-saude-no-trabalho/sstmenu/sstnormatizacao/sst-nr-portugues?view=default
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_atencao_basica_2006.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd09_16.pdf
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com doencas cronicas e transmissiveis; Saude da Crianga, adolescente e adulto: curativos, sinais vitais, exame
fisico, avaliagcdo e controle da dor, cuidados de enfermagem aos problemas do recém nascido, pré-escolar,
escolar, adolescente e adulto; Disfungdo na crianga e adulto: oxigénio, nutrientes, infecc¢des, disturbios e equilibrio
de liquidos e eletrolitos, gastrointestinal, cardiovascular, hematolégica ou imunoldgica, oncolégicas, geniturinaria,
cerebral, endécrina e tegumentar; Exames laboratoriais, Centro de Material e Esterilizacdo; Etica, Bioética e
interdisciplinaridade; Cédigo de Etica e Lei do Exercicio profissional de Enfermagem; Principios e diretrizes do
Sistema Unico de Salde (SUS); Atencdo a Salde - Politica Nacional de Humanizag&o; Politica Nacional
Programa Nacional de Humanizagéo.

Bibliografia Sugerida:

BRASIL. Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢bes para a promocao, protecdo e
recuperacdo da saude, a organizacgao e o funcionamento dos servigos correspondentes, e da outras providéncias.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8080.htm.

BRASIL. Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico de
Saulde (SUS). Brasilia, 2017. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436_22_09_2017.html.

BRASIL. Lei no. 7.498, de 25 de junho de 1986. Dispde sobre a Regulamentacdo do exercicio da Enfermagem.
Brasilia, 1986.Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L7498.htm.

Conselho Federal de Enfermagem. Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Porto alegre: COREN.
Disponivel em: https://www.portalcoren-rs.gov.br/docs/Codigo%20de%?20etica/codigoetica.pdf.

ANVISA - Resolugdo - RDC N° 15, de 15 de margo de 2012. Dispde sobre requisitos de boas praticas para o
processamento  de  produtos para saiade e d& outras  providéncias. Disponivel  em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2012/rdc0015_15 03_2012.html.

Ministério da Salde. Secretaria de Atencéo a Salde Politica Nacional de Humanizacéo. Cadernos Humaniza SUS.
Volume 2. Atencéo Basica. 2010. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernos_humanizasus_atencao_basica.pdf.

Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca crénica. Cadernos de Atengéo Bésica, n°
35. Brasilia - DF 2014. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/estrategias_cuidado_pessoa_doenca_cronica_cab35.pdf.

Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Estratégias para o
cuidado da pessoa com doenca cronica. Diabetes mellitus. Cadernos de Atencéo Basica, n° 36 Brasilia — DF 2013.
Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/estrategias_cuidado_pessoa_diabetes_mellitus_cab36.pdf.

Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Estratégias para o
cuidado da pessoa com doenca crdnica hipertensdo arterial sisttmica. Cadernos de Atencdo Basica, n° 37.
Brasilia — DF 2013. Disponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_37.pdf.
Ministério da Saude. Orientagdes sobre vacinagdo. Disponivel em: http://www.saude.gov.br/saude-de-a-
zlvacinacao/orientacoes-sobre-vacinacao.

Ministério da Saude. Instrucdo Normativa Referente ao Calendario Nacional de Vacinag&o. Disponivel em:
http://portalarquivos2.saude.gov.br/images/pdf/2019/abril/24/Site-Instrucao-Normativa-Calendario-.pdf.

BARROS, E.; TORRIANI M.S.; SANTOS, L.; ECHER, I.C. Medicamentos de A a Z - Enfermagem 2016-2018. 2 ed.
Porto Alegre: Artmed, 2016.

WILSON, D.; HOCKENBERRY, M.J.; Wong - Fundamentos de Enfermagem Pediatrica. 9 ed. Porto Alegre: Artmed,
2014.

SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner e Suddarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirdrgica. 13. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

RIEGE, F; JUNIOR, N. J. de O. Centro Cirlrgico, Recuperacdo Pds-Anestésica e Centro de Material e
Esterilizagdo para Enfermagem. Moria Editora, 2019.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Contelidos Programaéticos:

Administracdo Publica. Legislagdo Administrativa. Legislacdo Municipal. Servicos e Servidores Publicos.
Administracdo direta, indireta, autarquica e fundacional. Atos administrativos. Principios e poderes da
Administracdo Publica. Interpretacdo de leis e normas administrativas. Contratos administrativos. Orgamento
Publico. Principios orcamentarios. Diretrizes orgamentarias. Processo orgamentario. Compras na Administracao
Publica. Principios basicos da licitagéo publica e dos contratos. Modalidades, dispensa e inexigibilidade. Pregéo.
Administracdo, Programacdo e Geréncia de Materiais. Armazenamento, Movimentacdo e Manuseio de Materiais.
Contabilidade Geral. Contabilidade Publica. Redagéo Oficial. Comunicagéo Escrita e Oral. Documentos e Modelos.
Documentagdo e Arquivo. Atendimento ao Publico.

Bibliografia Sugerida:
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. ALEXANDRINO, M.; PAULO, V. Direito Administrativo Descomplicado. Rio de Janeiro: Método, 2011.
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm.
. Lei n°® 8.666/93 e alteracdes. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8666cons.htm.
. Lei n®10.520/02 e alteracdes. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/2002/L10520.htm.

Decreto n° 5.450/05 e alteragBes. Disponivel em:http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-
2006/2005/Decreto/D5450.htm.
. Manual de Redacé&o da Presidéncia da Republica. Disponivel
em: http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/assuntos/manual-de-redacao-da-presidencia-da
republica/manual-de-redacao.pdf
CHIAVENATO, I. Administracdo de materiais: uma abordagem introdutéria. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.
CHRISTOPHER, M. Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos. 2. ed. Sdo Paulo: Thomson, 2007.
CURY, A. Organizagao e Métodos: uma Viséo Holistica. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
DI PIETRO, M. S. Z. Direito Administrativo. S8o Paulo: Atlas, 2010.
FERRARA, F. Como Aplicar e Interpretar as Leis. 1. ed. Belo Horizonte: Lider, 2002.
GIACOMONI, J. Orcamento publico. 16. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
KANAANE, R.; FIEL FILHO, A.; FERREIRA, M. G. Gestdo Publica: planejamento, processos, sistemas de
informacgéo e pessoas. S&o Paulo: Editora Atlas, 2010.
KASPARY, A. J. Redagéo Oficial: normas e modelos. Porto Alegre: Edita, 2004.
LOURENCO, N. V. Administracdo publica: modelos, conceitos, reformas e avancos para uma nova gestdo.
Curitiba: InterSaberes, 2016.
MATIAS-PEREIRA, J. Curso de Administragdo Publica. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
. Manual de gestédo publica contemporanea. 4. ed. Séo Paulo: Atlas, 2012.
MAXIMIANO, A. C. A. Introducédo a Administragdo. 2. ed. S&o Paulo: Atlas, 2011.
. Fundamentos da administracéo: introducédo a teoria geral e aos processos da administracéo. 3. ed. Rio de
Janeiro, RJ: LTC, 2015.
PETRONIO, G. M.; ALT, P. R. C. Administracéo de Materiais e Recursos Patrimoniais. S&o Paulo: Saraiva, 2007.
RIBEIRO, O. M. Contabilidade Basica. S&o Paulo: Saraiva, 2013.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CIRURGIAO DENTISTA

Conteldos Programéticos:

Arcabouco legal do Sistema Unico de Salde. Politica Nacional da Atencdo Basica. Salde Coletiva. Clinica
ampliada. Atencdo Primaria em Saude. Prevencéo e controle das doencas bucais. Uso de fluoretos. Cariologia.
Diagnéstico e tratamento da carie dentaria. Periodontia. Diagndéstico e tratamento das doengas periodontais.
Endodontia. Exames e testes de diagnostico das doencgas pulpares. Plano de tratamento em odontologia. Cirurgia
bucomaxilofacial. Dentistica restauradora. Patologia bucal. Epidemiologia. Odontopediatria. Infec¢bes
odontogénicas. Farmacologia em odontologia. Protese dentaria.

Bibliografia Sugerida:

ALMEIDA, O. Patologia oral (ABENO: Odontologia Essencial: parte clinica) — Sao Paulo: Artes Médicas, 2016.
ANTUNES, J. L. F; PERES, M. A. Epidemiologia da saude bucal- 2. ed. - [Reimpr.]. - Sdo Paulo: Santos, 2018.
BARATIERI, L. N., et al. Odontologia restauradora: fundamentos e técnicas, volumes 1 e 2 — Sdo Paulo: Santos,
2018.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Lei Organica da Saude e atualiza¢gbes. Dispde sobre as
condicdes para a promogdo, protecdo e recuperagdo da sadde, a organizacdo e o funcionamento dos servigcos
correspondentes e d& outras providéncias. Brasilia, 1990.

BRASIL. Portaria N° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica,
estabelecendo a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico de
Saude (SUS). Brasilia, 2017.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia de recomendacdes para o uso de fluoretos no Brasil. Brasilia:

Ministério da Salde, 2009. (Série A. Normas e Manuais Técnicos).

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo da Atencdo e
Gestéo do SUS. Clinica ampliada e compartilhada. Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

(Série B. Textos Basicos de Saude).

FEJERSKOV, O.; NYVAD, B; KIDD, E. Cérie dentaria: fisiopatologia e tratamento— 3%.ed. — Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2017.

GUEDES-PINTO, A. C. Odontopediatria - 9. ed. - Rio de Janeiro: Santos, 2017 LANG, N. P., LINDHE, J. Tratado
de periodontia clinica e implantologia oral - 6. ed. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.

MILORO, M. et al. Principios de cirurgia bucomaxilofacial de Peterson — 32 ed. - Sdo Paulo: Santos, 2016.
MOYSES, S. J. Saude Coletiva: politicas, epidemiologia da satde bucal e redes de atengéo odontoldgica (ABENO
: Odontologia Essencial : temas interdisciplinares) — Sao Paulo: Artes Médicas, 2013.
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MOYSES, S. T.; KRIGER, L.; MOYSES, S. J. Saude coletiva: métodos preventivos para doencas bucais (ABENO:
Odontologia Essencial: temas interdisciplinares). Sdo Paulo: Artes Médicas, 2013.

PEGORARO L. F.; et al. Protese fixa: bases para o planejamento em reabilitagdo oral 2. ed. — Sdo Paulo: Artes
Médicas, 2013.

POGREL, M. A.; KARL-ERIK, K., ANDERSON, L. Cirurgia bucomaxilofacial. 12 edi¢cdo. Rio de Janeiro, Santos,
2016.

REGEZI, J. A. Patologia Oral Correla¢des Clinicopatolégicas. Rio de Janeiro. Elsevier, 2012. RUSSI S.; ROCHA E.
P. Prétese total e prétese parcial removivel. Série Abeno Odontologia Essencial Parte Clinica — Sdo Paulo: Artes
Médicas, 2015.

SOARES, I. J. Endodontia: técnicas e fundamentos— 2. ed. — Porto Alegre: Artmed, 2011.

STARFIELD, B. Atenc&o priméria: equilibrio entre necessidades de saude, servigos e tecnologia, 2002.
WANNMACHER, L.; FERREIRA, M.B.C. Farmacologia Clinica para Dentistas. 32 edigdo [Reimpr.]. Rio de Janeiro,
Guanabara Koogan, 2017.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO ||

Contelidos Programaéticos:

Nogoes de funcionamento do SUS. Promocao da Saude. Diagnéstico e tratamento das afec¢Bes mais prevalentes
em Atencdo Primaria em Saude: idoso, crianga e adolescente, adulto, mulher.Transtornos adaptativos da infancia,
adolescéncia, do adulto e da velhice. Assisténcia a gestacdo normal, ao parto e ao puerpério. Puericultura.
Afeccdes mais frequentes na infancia, na adolescéncia, na idade adulta e na velhice. Reconhecimento, primeiros
cuidados, encaminhamento e atendimento em urgéncia e emergéncia. Atendimento de Sindrome Coronariana
Aguda em nivel hospitalar. Exames complementares na clinica diaria. Atendimento ambulatorial e
encaminhamento em Psiquiatria. Diagnéstico das patologias cirdrgicas mais frequentes e encaminhamento.
Orientacdo e cuidados pré e pdés-operatorios das intervencdes cirdrgicas mais simples. Técnicas e cuidados
relativos as cirurgias ambulatoriais mais simples. Nogdes de salde ocupacional. Promocéo de acdes de educacédo
em saude e agBGes em parceria com a comunidade. Identificacdo dos problemas de salde da comunidade,
particularizando grupos mais vulneraveis. Gerenciamento de servigos de salde. Cddigo de Etica Médica.

Bibliografia Sugerida:

DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E.M.J. Medicina ambulatorial: condutas clinicas em atengdo primaria
a saude. Porto Alegre: Artmed, 2013.

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencgédo Basica.

Cédigo de Etica Médica http://www.cremers.org.br/pdf/codigodeetica/codigo_etica.pdf

FREITAS, E.V. et al. Tratado de geriatria e gerontologia. S&o Paulo: Guanabara Koogan, 2016. Textos do Projeto
Diretrizes do CFM.

FREITAS, E.V. et al. Tratado de geriatria e gerontologia. Sdo Paulo: Guanabara Koogan, 2016. Textos do Projeto
Diretrizes do CFM.

Papadakis,M.A.; McPhee, S.J.; W. Rabow,M. Current Medicina - Diagndstico e Tratamento - 532 Ed. 2015 - Mc
Graw Hill/ Bookman.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE ARTES

Conteldos Programaéticos:

Planejamento. Didatica do ensino em Arte. A Arte no contexto da Educacgdo escolar. Histdria da Arte Universal.
Histéria da Arte no Brasil. Arte contemporanea. Criatividade. Educagdo estética. Educacdo do Olhar. Ensino e
aprendizagem em Arte. Linguagem visual. Teorias da cor. Circulo cromatico. Desenho. Desenho de perspectiva.
Metodologia de ensino de Arte. Percepgéo visual. Imagem. Arte na escola. Educacéo da cultura visual. Grafismo e
plasticismo infantil. Expresséo e comunicagéo na pratica dos alunos em artes visuais. As artes visuais como objeto
de apreciagao significativa. Mediagdo cultural. ParAmetros Curriculares Nacionais: Arte. Metodologia de ensino de
Musica. Linguagem Musical. Parametros sonoros. Teoria Musical. Comunicagdo e expressdao em musica:
interpretagdo, improvisagdo e composicdo. Apreciacdo significativa em musica: escuta, envolvimento e
compreensao da linguagem musical. A muasica como produto cultural e histérico: musica e sons do mundo.
Metodologia de ensino da Danca. Linguagem da Danga. A danca na expressao e na comunicagdo humana. A
danca como manifestagdo coletiva. A danga como produto cultural e apreciagdo estética. Metodologia de ensino
do Teatro. Jogo dramético. Linguagem do Teatro. Improvisagdo. O ator. A origem do teatro. Aprendizagem do
teatro. O teatro como expressd@o e comunicagdo. O teatro como producgéo coletiva. O teatro como produto cultural
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e apreciagdo estética. Base Nacional Comum Curricular. Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional. Plano
Nacional de Educacéo.

Bibliografia Sugerida:
ARNHEIM, Rudolf. Arte e percepgdo visual: uma psicologia da viséo criadora. Sdo Paulo: Pioneira Thomson
Learning, 2002.
BECKER, Fernando (coord.) et al. Fung&o simbdlica e aprendizagem. Porto Alegre: EDUCAT, 2002.
BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Arte. Brasilia: MEC/SEF.
Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/arte.pdf>.
BRASIL. Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014. Plano Nacional de Educacdo. Aprova o Plano Nacional de
Educacdo — PNE e dé& outras providéncias.
BRASIL. Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educag¢do nacional.
BRASIL. Base Nacional Comum Curricular. Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/a-base
BUENO, Luciana Estevam Barone. Linguagem das Artes Visuais. Curitiba: Ibpex, 2008.
CATALA DOMENECH, Joseph M. A forma do real: introduco aos estudos visuais. S&o Paulo: Summus, 2011.
COLlI, Jorge. O que é Arte. Sdo Paulo: Brasiliense, 2002.
CORTELAZZO, Patricia Rita. A histéria da arte por meio de imagens. Curitiba: Ibpex, 2008.
DONDIS, Donis. A Sintaxe da Linguagem Visual. S&o Paulo: Martins Fontes, 1997.
DORIA, Lilian Maria Fleury Teixeira. Linguagem do Teatro. Curitiba: Ibpex, 2009.
ENGELMANN, Ademir Antonio. Filosofia da Arte. Curitiba: Ibpex, 2008.
FRASER, Tom; BANKS, Adam. O guia completo da cor. S&o Paulo: Senac.
FUSARI, Maria R.; FERRAZ, Maria H. Arte na educagao escolar. Sdo Paulo: Cortez, 1992.
. Metodologia do ensino de arte. So Paulo: Cortez, 1993.
GARDNER, H. Inteligéncias multiplas. A teoria na pratica. Porto Alegre: Artes Médicas, 1995.
JANSON, H. W.; JANSON, Anthony F. Iniciagdo a Histéria da Arte. S8o Paulo: Martins Fontes, 1996.
Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educa¢éo nacional.
KOUDELA, |. D. Jogos teatrais. So Paulo: Perspectiva, 2006.
MARTINS, Mirian Celeste; PICOSQUE, Gisa; GUERRA, M. Terezinha Telles. Didatica do ensino da arte: a lingua
do mundo: poetizar, fruir e conhecer arte. Sdo Paulo: FTD, 1998.
NEIVA JR., Eduardo. A imagem. S&o Paulo: Atica, 2002.
OLIVEIRA, J6; GARCEZ, Lucilia. Explicando a arte: uma iniciagcdo para entender e apreciar as artes visuais. Rio
de Janeiro: Ediouro, 2006.
PAQUAY, L., PERRENOUD, P., ALTET, M., CHARLIER, E. Formando professores profissionais: Quais
estratégias? Quais competéncias? 22 edicao. Porto Alegre: Artmed. 2001.
PEDROSA, Israel. Da cor a cor inexistente. Sdo Paulo: Senac, 2009.
PERRENOUD, P. Os ciclos de aprendizagem: um caminho para combater o fracasso escolar. Porto Alegre,
Artmed. 2004.
PREDEBON, José. Criatividade: Abrindo o lado inovador da mente: um caminho para o exercicio pratico dessa
potencialidade, esquecida ou reprimida quando deixamos de ser criangas. 62 edi¢cdo. S&o Paulo: Atlas, 2005.
PRETTE, Maria Carla. Para entender a arte: historia, linguagem, época, estilo. Sado Paulo: Globo, 2008.
PROENCA, Graca. Descobrindo a histéria da arte. Sdo Paulo: Atica, 2005.
ROBATTO, L. A danga em processo. A linguagem do indizivel. Salvador: Centro Editorial Didatico da Universidade
Federal da Bahia, 1994.
SACRISTAN, J.G. e GOMEZ, A.l.P. Compreender e transformar o ensino. Porto Alegre, Artmed. 42 edi¢éo. 2000.
SCHAFER, Murray R. O ouvido pensante. Sdo Paulo: Fundagéo Editora da UNESP, 1991.
SLADE, P. O jogo dramatico infantil. Sdo Paulo: Summus, 1978.
STANISLAVSKI, C. A preparacdo do ator. Rio de Janeiro: Civilizag&o Brasileira, 2000.
. A construcéo do personagem. Rio de Janeiro: Civiliza¢&o Brasileira, 2001.
SWANWICK, Keith. Ensinando musica musicalmente. S&do Paulo: Moderna, 2003.
TAVARES, Isis Moura. Linguagem da musica. Curitiba: Ibpex, 2008.
ZAGONEL, Bernadete. Arte na educacgdo escolar. Curitiba: Ibpex, 2008.
ZAGONEL, Bernadete (Org.). Metodologia do ensino de arte. Curitiba: Ibpex, 2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Conteldos Programaticos:

A construgcdo do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. A Educacgéo Fisica no contexto
educacional enquanto componente curricular. A organizacdo e o cotidiano das escolas. Abordagens didatico-
metodolégicas no trato com o conhecimento da Educacéo Fisica. Avaliacdo do processo ensino-aprendizagem na
Educacédo Fisica Escolar. Brinquedos e brincadeiras. Concep¢des de Educagdo e Escola. Contextualizagdo
histérica da Educagdo Fisica. Cultura corporal do movimento. Curriculo e Metodologias de ensino.
Desenvolvimento motor. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educac&o Basica. Educacéo Etnico-racial. Educagéo
Inclusiva. Ensino da Capoeira. Ensino das Atividades Circense. Ensino das brincadeiras e dos Jogos. Ensino das
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Dancas. Ensino das Ginasticas. Ensino das Lutas. Ensino dos esportes adaptados. Ensino dos Esportes de
invasdo. Ensino dos esportes de marca e de campo e taco. Ensino dos esportes de rede ou parede. Ensino e
aprendizagem. Fung¢do social da escola e compromisso social do educador. Jogos. Metodologia do ensino de
Educacdo Fisica. O objeto de estudo e as especificidades da Educacdo Fisica Escolar. O planejamento e a
organizacdo do conteldo da Educacé@o Fisica Escolar. O trabalho por projetos. Projeto Politico Pedagdgico.
Relacéo entre Educacdo, escola e sociedade. Tecnologias da informacéo e da comunicag&o no contexto escolar e
na Educacdo Fisica. Base Nacional Comum Curricular. Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional. Plano
Nacional de Educacéo.
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Profissdes).

BRACHT, Valter. Sociologia critica do esporte: uma introducao. ljui: Ed. Unijui, 2005. 32 ed. rev.

BRANDAO, Demétrius Cavalcanti. Estudando cinesiologia basica aplicada & educacéo fisica [recurso eletrénico.
Dados Eletrénicos. — Porto Alegre: EDIPUCRS, 2014.

BRASIL. Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014. Plano Nacional de Educacdo. Aprova o Plano Nacional de
Educacédo — PNE e dé& outras providéncias.
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BRASIL. Ministério da Educacgdo. Secretaria de Educacdo Bésica. Secretaria de Educacdo Continuada,
Alfabetizacéo, Diversidade e Inclusdo. Secretaria de Educacgédo Profissional e Tecnoldgica. Conselho Nacional da
Educacédo. Camara Nacional de Educacéo Béasica. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da Educagéo Bésica /
Ministério da Educacéo. Secretaria de Educac¢do Basica. Diretoria de Curriculos e Educacéo Integral. Brasilia:
MEC, SEB, DICEI, 2013.

BUDEL, Gislaine Coimbra. Mediacdo da aprendizagem na educacao especial. [livro eletrdnico].

Curitiba: InterSabers, 2012. (Série Inclusdo Escolar).

CAMARGO, Daiana. O brincar corporal na Educacao Infantil: reflexdes sobre o educador, sua acdo e formacéo.
[livro eletrbnico]. Curitiba: InterSaberes, 2014.

CERVI, Rejane de Medeiros. Planejamento e avaliacdo educacional [livro eletrdnico]. Curitiba: InterSaberes, 2013.
(série Avaliagdo Educacional).

CORIA-SABINI, Maria Aparecida; LUCENA, Regina Ferreira de. Jogos e brincadeiras na Educaco Infantil [livro
eletronico]. 1.2 ed. Campinas, SP: Papirus, 2015. - (Colegéo Papirus Educacao).
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DUPRAT, Rodrigo Mallet; BARRAGAN, Teresa Ontafion; BORTOLETO, Marco Antonio Coelho.

Atividades circenses. In: GONZALEZ, F. J; DARIDO, S. C. (Org.); OLIVEIRA, A. A. B. (Orgs.). Praticas Corporais e
a organizacao do conhecimento: Ginastica, danca e atividades circenses. 1. ed. Maringa: Eduem, 2014. v. 3. 160

p-
FINCK, Silvia Christina Madrid (Org.). Educacao Fisica escolar: saberes, praticas pedagogicas e formagéo [livro
eletronico]. Curitiba: InterSaberes, 2014.

FLOR, Ivan; GANDARA, Cristina; REVELO, Javier; MELLO, Alexandre Moraes. Manual de Educacéo Fisica:
esportes e recreagdo por idades. Poligono Industrial Arroyomolinos. Calle C, n. 15. Madrid, Espanha. Impresséo:
Gréfica Grecco&Melo. Tradugdo: Adriana de Almeida, Flavia Ferreira dos Santos e Ménica Iglesias de Cirone. s.d.
FRAGA, Alex Branco; GONZALEZ, Fernando Jaime. Afazeres da Educacdo Fisica na escola: planejar, ensinar,
partilhar. Erechim: Edelbra, 2012.

GALLAHUE, David L.; OZMUN, John C. Compreendendo o desenvolvimento motor: bebés, crian¢as, adolescentes
e adultos. Editora Phorte, 2005. 32. ed.

GINCIENE, Guy; ABURACHID, Layla Maria Campos. Badminton. In: GONZALEZ, F. J.; DARIDO, S. C. (Org.);
OLIVEIRA, A. A. B. (Orgs.). Praticas Corporais e a organizagdo do conhecimento: Esportes de marca e com rede
diviséria ou muro/parede de rebote: badminton, peteca, ténis de campo, ténis de mesa, voleibol, atletismo. 1. ed.
Maringa: Eduem, 2014. v. 2. 352 p.

GONZALEZ, Fernando Jaime; BORGES, Robson Machado; FERREIRA, Aline Fernanda;

KRAVCHYCHYN, Claudio. Basquetebol. In: GONZALEZ, F. J.; DARIDO, S. C. (Org.); OLIVEIRA, A. A. B. (Orgs.).
Praticas Corporais e a organizacdo do conhecimento: esportes de invasdo: basquetebol, futebol, futsal, handebol,
ultimate frisbee. 1. ed. Maringé: Eduem, 2014. 326 p.

GONZALEZ, Fernando Jaime; BORGES, Robson Machado; IMPOLCETTO, Fernanda Moreto, Handebol. In:
GONZALEZ, F. J.; DARIDO, S. C. (Org.); OLIVEIRA, A. A. B. (Orgs.). Praticas Corporais e a organizacdo do
conhecimento: esportes de invasdo: basquetebol, futebol, futsal, handebol, ultimate frisbee. 1. ed. Maringa:
Eduem, 2014. 326 p.

GONZALEZ, Fernando Jaime; SCHWENGBER, Maria Simone Vione. Préticas pedagégicas em Educacéo Fisica:
espaco, tempo e corporeidade. Erechim: Edelbra, 2012.

GOULART, Anténio Roberto. Jogos pré-desportivos na Educacdo Fisica escolar: linhas de ensino,
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MARCHI JUNIOR, Wanderley; ALMEIDA, Barbara Schausteck; SOUZA, Juliano de. Introducio a sociologia do
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352 p.

MATTOS, Airton Pozo de. Escola e curriculo [livro eletrdnico]. Curitiba: InterSaberes, 2013. (Série Gestao
Educacional).

MOREIRA, Antonio Flavio B.; GARCIA, Regina Leite. Curriculo na contemporaneidade: incertezas e desafios. Sao
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WINTER, Edna Magali; FURTADO, Waléria. Didatica e os caminhos da docéncia [livro eletrnico].

Curitiba: InterSaberes, 2017.
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Anexo VI - Quadro Demonstrativo das Microareas de Atuacdo do Emprego Publico de Agente Comunitério
de Saude

1. Microarea 03: Linha Belli, Linha Bins, Linha Formosa |, Sdo Valentin | e Linha de Bona 1.

2. Microéarea 04: Linha Zatti, Linha Visconde, Linha Cachoeira Branca, Linha Santa Teresinha, Linha Sao
Jodo e Linha Pergher.

3. Microarea 05: Linha Lajeado Seco Caravagio, Lajeado Seco Fatima e Lajeado Seco Santa Lucia.

4. Microérea 07: Linha Araga Sant’ Ana, Linha Onde 2, Linha Padre Eugénio, Linha Lambari, Linha
Calabrez e Linha Baios Alto.
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