SAAE DE MANTENA-MG
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

Autarquia Municipal — Lei n® 016/71
Edital de abertura de Concurso Publico n°® 01/2019

Organizagdo:

AUDITORES & CONSULTORES

O Diretor do SAAE DE MANTENA-MG -
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO,
Senhor PAULO ROBERTO GOVEA, no uso de
suas atribuicdes legais, estabelece normas para a
realizacdo de Concurso Publico para provimento
de cargos atualmente vagos, em consonancia com
as disposi¢cOes constitucionais referentes ao
assunto, Instrucdes Normativas do Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais (n° 05/2007,
alterada pela n° 04/2008 e n° 08/2009), Samula
n® 116 do Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais e Legislagdo Municipal (em
especial com a Lei Organica Municipal; Lei n°
684, de 18/12/1992, que dispde sobre o Estatuto
dos Servidores Publicos Civis do Municipio de
Mantena; e Lei n° 937, de 29/12/1998, e
alteracdes ulteriores, que dispde sobre o
Regimento e Plano de Organizagcdo de Pessoal
do SAAE de Mantena), conforme disple este
Edital.

| | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico sera regido por este
Edital, por seus anexos e eventuais
retificacdes, e sera organizado pela empresa
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP, sediada a Av. do Contorno, n°
3731, 3° andar, Bairro Santa Efigénia, CEP
30110-017, Belo Horizonte, Minas Gerais,
inscrita no CNPJ sob o n° 04.976.094/0001-90,
no municipio de Belo Horizonte sob o n°
172.309/001-5 e no CRA/MG sob o n® PJ-2754
— Telefone: (31) 3225-7833 - E-mail:
concursos@exameconsultores.com.br -
Horério de expediente: 8h30 as 12h e 13h as
18h, exceto aos sabados, domingos e
feriados.

2. A Contratagdo da empresa EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
foi realizada através de Processo Licitatorio
n® 001/2019 — Carta Convite n° 001/2019 —
Termo de Contrato Administrativo n°
013/2019.

3. O SAAE DE MANTENA-MG esta sediado a
Rua Antbnio Coelho de Souza, n° 154, Centro,
CEP 35290-000, Mantena, Minas Gerais,
inscrita no CNPJ sob o n° 18.503.466/0001-75
— Telefone: (33) 3241-1299 — Horario de
expediente: 7h30 as 11h30 e 13h as 17h,
exceto aos sabados, domingos e feriados.
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4.

Toda mencéao a horéario neste Edital terA como
referéncia o horario oficial da cidade de
Brasilia-DF.

O prazo de validade do presente Concurso
Publico é de 02 (dois) anos, contados da data
da homologacéo do resultado final, prorrogavel
por uma Unica vez, por igual periodo, mediante
ato motivado do Diretor do SAAE DE
MANTENA-MG.

A fiscalizacdo e o acompanhamento do
Concurso Publico caberdo a Comissao
Especial, nomeada pelo Diretor do SAAE DE
MANTENA-MG, através da Portaria n° 005 de
12/08/2019.

A publicidade deste Edital, bem como de suas
retificacbes, e do ato de homologacédo do
resultado final, dar-se-4, no minimo e
cumulativamente, por meio da afixagdo no
guadro de avisos do SAAE DE MANTENA-
MG, no endereco eletrdnico da empresa
organizadora - www.exameconsultores.com.br
e em midia impressa (Diario Oficial do Estado
— “Jornal Minas Gerais” e Jornal de grande
circulacdo da regido/municipio — “Diario do Rio
Doce”). Os demais atos referentes a este
Concurso Publico serdo publicados no quadro
de avisos do SAAE DE MANTENA-MG e no
endereco eletrbnico da empresa organizadora
- www.exameconsultores.com.br.

Integram o0 presente Edital os seguintes
anexos:

a) ANEXO | - Cargos, vencimento, n° de
vagas, requisitos, jornada de trabalho
semanal, valor da taxa de inscricdo e
provas;

b) ANEXO Il - Atribui¢cdes dos cargos;

¢) ANEXO lll - Modelo de requerimento para
isencdo do pagamento da taxa de
inscricao;

d) ANEXO IV - Modelo de procuracéo;

e) ANEXO V - Modelo de formulério para
recurso;

f) ANEXO VI - Programa de prova para as
guestdes de multipla escolha;
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g) ANEXO VII - Cronograma do Concurso
Publico.

Il - DO REGIME JURIDICO, DO REGIME PREVIDENCIARIO E
DO LOCAL DE TRABALHO

1. Regime Juridico: Estatutario, nos termos da
legislagdo municipal (Lei n° 684, de
18/12/1992, que dispde sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de
Mantena).

2. Regime Previdenciario: Regime Préprio de
Previdéncia Social (Regime de Previdéncia
Social do Municipio de Mantena, criado pela
Lei n° 684, de 18/12/1992, gerenciado pelo
Instituto Municipal de Previdéncia dos
Servidores Pablicos de Mantena,
denominado IMP, Autarquia Municipal criada
pela Lei n°® 916, de 10/06/1998 e reestruturado
pela Lei n° 1.589, de 05/12/2012).

3. Local de Trabalho: Dependéncias do SAAE
DE MANTENA-MG - SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO, em todo territorio do
municipio (zonas urbana e rural).

politicos, na forma do disposto no art. 13
do Decreto Federal n° 70.436, de
18/04/1972 e art. 12, § 1° c/c art. 37,
inciso | da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

b) Estar em pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos.

c) Estar quite com as obrigagcfes eleitorais,
para os candidatos de ambos 0s sexos.

d) Estar quite com as obrigacdes do Servico
Militar, para os candidatos do sexo
masculino.

e) Possuir 0s requisitos exigidos para o
exercicio das atribui¢cdes do cargo.

f) Possuir idade minima de 18 (dezoito)
anos, no ato da posse no cargo.

g) Ter aptiddo fisica e mental para o
exercicio de suas atribui¢cbes, apurada por
profissional ou junta médica devidamente
designada pelo SAAE DE MANTENA-MG.

| Il - DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS E OUTROS DADOS

V — DOS PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENCAO DO
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

1. Os cargos, vencimento, n°® de vagas (Pessoas
com Deficiéncia e Concorréncia Ampla),
requisitos (escolaridade, categoria profissional
e outras exigéncias do cargo), jornada de
trabalho semanal, valor da taxa de inscri¢cdo e
provas (tipos, n° de questdes, pontos e horario
de realizagdo) constam do ANEXO | deste
Edital.

1.

2. Ao numero de vagas constante do ANEXO |
deste Edital, poderdo ser acrescidas outras
vagas que surgirem, seja por vacancia ou para
preenchimento de novas vagas criadas, dentro
do prazo de validade do Concurso Publico.

| IV — DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA |

1. O candidato aprovado no Concurso Publico de
gue trata este Edital sera investido no cargo se 3.
atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos
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Estardo isentos do pagamento da taxa de
inscricdo os candidatos inscritos no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico ou que estiverem
desempregados ou que nao possuirem
condi¢cbes financeiras para arcar com a taxa
de inscricdo sem prejuizo de seu préprio
sustento ou de sua familia.

Durante o periodo e horario estabelecidos no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO,
sera disponibilizado no endereco eletrénico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br um link para o
candidato solicitar a ISENCAO do pagamento
da taxa de inscricéo.

A isencdo deverd ser solicitada por uma das
seguintes formas:

a) candidatos inscritos no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico, deverdo informar seu
Numero de Identificacdo Social (NIS),
atribuido pelo Cadastro Unico para
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Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, de que trata o Decreto Federal
n° 6.135, de 26 de junho de 2007, em
situacdo vélida (a entidade organizadora
do certame repassard os dados
informados ao 6rgdo gestor do CadUnico
(Ministério do Desenvolvimento Social e de
Combate a Fome), para a verificacdo da
veracidade das informagOes prestadas
pelo candidato).

b) candidatos desempregados, deverdo
informar que estdo diante das seguintes
situacBes, cumulativamente:

a) ndo possuir vinculo empregaticio
vigente registrado em Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

b) n&o possuir vinculo estatutario com o
poder publico nos ambitos municipal,
estadual ou federal;

C) ndo possuir contrato de prestacdo de
servicos vigente com o poder publico
nos ambitos municipal, estadual ou
federal;

d) ndo auferir qualquer tipo de renda
proveniente de atividade legalmente
reconhecida como autbnoma.

c) candidatos hipossuficientes (que néo
possuem condic¢des financeiras para arcar
com a taxa de inscricdo sem prejuizo de
seu proprio sustento ou de sua familia),
deverdo informar essa condicao.

3.1 Para comprovar a situacdo prevista no

subitem 3-a, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos:

a) requerimento préprio, conforme modelo
constante do ANEXO Il deste edital,
devidamente preenchido e assinado;

b) cédula de identidade (frente/verso) ou
outro documento equivalente, de valor
legal.

3.2 Para comprovar a situacdo prevista no

subitem 3-b, o candidato devera apresentar 0s
seguintes documentos:
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a) requerimento préprio, conforme modelo
constante do ANEXO Il deste edital,
devidamente preenchido e assinado;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) contendo as paginas de
identificacdo do trabalhador e do ultimo
contrato de trabalho, inclusive a primeira
pagina em branco logo apds a Ultima
pagina na qual conste o Ultimo contrato de
trabalho; ou do seguro desemprego (desde
gue esteja valido no momento do envio);
ou da publicacdo do ato que o exonerou,
se ex-servidor publico vinculado a
Administracdo  Publica pelo regime
estatutario.

3.3 Para comprovar a situacdo prevista no

subitem 3-c, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos:

a) requerimento préprio, conforme modelo
constante do ANEXO Il deste edital,
devidamente preenchido e assinado;

b) cédula de identidade (frente/verso) ou
outro documento equivalente, de valor
legal.

Os documentos conforme instrucdo nos
subitens 3.1 a 3.3, deverdo ser enviados a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP, através dos Correios, por meio
de Aviso de Recebimento - AR (averiguando-
se sua tempestividade pela data da
postagem), ou protocolados na Sede do SAAE
DE MANTENA-MG, até a data estabelecida no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
(ANEXO VIl deste Edital).

O envelope devera ter escrito em seu exterior
0s seguintes dizeres:

Concurso Publico — Edital n® 01/2019 - SAAE DE
MANTENA-MG - Pedido de Isencdo do Pagamento
da Taxa de Inscrigcdo — N° de Inscrigdo - Nome
completo do candidato - Cargo pleiteado

As informagBes prestadas serdo de inteira
responsabilidade do candidato, QUE
RESPONDERA CIVIL E CRIMINALMENTE
pelo teor das afirmativas que fizer.

N&o sera concedida isencdo do pagamento da
taxa de inscrigdo ao candidato que:
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10.

11.

a) deixar de solicitar o PEDIDO DE ISENCAO
nos termos previstos neste edital;

b) omitir informacdes elou torna-las

inveridicas;
¢) fraudar e/ou falsificar documento;

d) n&o informar, quando for o caso, o0 Numero
de Identificagdo Social (NIS) corretamente
ou informa-lo nas situacbes invalido,
excluido, com renda fora do perfil, nao
cadastrado ou de outra pessoa;

e) nado enviar ou protocolar os documentos
exigidos dentro do prazo.

Cada candidato devera encaminhar
individualmente sua documentagdo, sendo
vedado o envio de documentos de mais de um
candidato no mesmo envelope.

A declaragdo falsa de dados para fins de
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo
determinara o cancelamento da inscricdo e a
anulacdo de todos os atos dela decorrentes,
em qualquer época, sem prejuizo das sancoes
civis e penais cabiveis pelo teor das
afirmativas, assegurado o contraditério e a
ampla defesa, conforme disposto no art. 5°,
inciso LV da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

O simples preenchimento dos dados
necessarios para o pedido de iseng¢do do
pagamento da taxa de inscricdo ndo garante
ao interessado a referida isencdo, a qual
estara sujeita a analise e deferimento da
solicitagdo por parte dos organizadores.

O envio da documentacéo exigida para pedido
de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo, através dos correios, €é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP ndo se responsabiliza por
qualquer tipo de problema que impeca a
chegada dessa documentagéo a seu destino,
seja por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo ou
congestionamento das linhas de comunicacao.
Ressalta-se que tal disposicdo s6 sera valida
se as falhas ocorridas ndo forem de
responsabilidade dos organizadores.
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12.

13.

14.

15.

16.

N&o serdo aceitos, ap6s o periodo para pedido
de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo, acréscimos de documentos ou
alteracdes das informacdes prestadas.

A partir do primeiro dia apés o término do
prazo para postagem ou de protocolo dos
documentos, e conforme a documentacdo
respectiva seja efetivamente recebida, dar-se-
a a andlise dos pedidos apresentados, cujo
resultado estara disponivel para o candidato
na data estabelecida no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VII deste
Edital).

O resultado consistira de listagem dos pedidos
ja analisados, da qual constard o nome dos
candidatos por ordem alfabética, o nimero de
inscricdo, o0 cargo, a informacdo sobre
deferimento ou indeferimento.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de
isencdo deferidos terdo suas inscrigcdes
efetivadas automaticamente no Concurso
Publico.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de
isencdo indeferidos e que mantiverem
interesse em participar do Concurso Publico
deverdo imprimir a 22 (segunda) via do boleto
bancério e efetuar o pagamento do valor de
inscricdo até a data estabelecida no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
(ANEXO VIl deste Edital).

| VI - DAS INSCRICOES

1.

As inscricdbes deverdo ser realizadas VIA
INTERNET, através do endereco eletrdnico
www.exameconsultores.com.br, em periodo e
horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VIl deste
Edital), ndo sendo aceitos fora do periodo
estabelecido.

A taxa de inscricdo devera ser recolhida em
favor do SAAE DE MANTENA-MG, por meio
de boleto bancario, até a data estabelecida no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
(ANEXO VIl deste Edital), observado o horéario
de atendimento e das transacdes financeiras
de cada instituicdo bancaria.
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Caso o vencimento indicado no boleto
bancario recaia em sabado, domingo ou
feriado, 0 pagamento podera ser efetuado até
o dia util imediatamente seguinte.

O boleto bancéario sera emitido em nome do
requerente e deverd ser impresso em
impressora a laser ou jato de tinta, para
possibilitar a correta impressédo e leitura dos
dados e do cdodigo de barras, e devera ser
pago no prazo nele indicado. A impressao
desse documento em outro tipo de impressora
€ de exclusiva responsabilidade do candidato.

Durante o periodo de inscricdo, a 22 (segunda)
via do boleto bancario podera ser obtida no
endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, ficando
indisponivel a partir do primeiro dia Util apés a
data determinada para pagamento.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP ndo se responsabiliza por
solicitagdo de inscricdo via Internet n&o
recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.
Ressalta-se que tal disposicao sé sera valida
se as falhas ocorridas ndo forem de
responsabilidade dos organizadores.

A prestacdo de informacdo falsa, pelo
candidato ou seu procurador, quando da
inscricAo, bem como a apresentacdo de
documentos falsos, podera acarretar o
cancelamento da inscricdo e a anulagcdo de
todos os atos decorrentes, em qualquer
época, assegurado o contraditério e ampla
defesa, conforme disposto no art. 5° inciso
LV da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988, e conforme consta no item
XII deste Edital. Se o candidato for aprovado e
classificado para uma das vagas e o0 ato
perpetrado  for  descoberto apés a
homologacdo do concurso, cabera a
Administracdo Publica a instauragdo de
Processo  Administrativo  objetivando a
anulacao dos atos.

Para imprimir o COMPROVANTE DE
INSCRICAO o0 candidato devera acessar o
endereco eletrbnico da empresa organizadora

- www.exameconsultores.com.br e proceder
da seguinte forma:

a) Acessar a area restrita, denominada
“AREA DO CANDIDATQ’, localizada ao
centro da tela principal do endereco
eletrbnico da empresa organizadora,
informando “CPF” e “SENHA”
cadastrados no momento da inscricao;

b) Sera aberta a “AREA DO CANDIDATO’.
Logo abaixo vocé tem a area “Histérico
de Inscrigdes”; Selecionar “Mais
Informagdes” na coluna “Situacdo de
Pagamento” do Concurso ou Processo
Seletivo desejado;

¢) Clicar na opgao “IMPRIMIR
COMPROVANTE DE INSCRI(;AO”.

9. A divulgacdo do Mapa Estatistico de
Inscricbes e dos Candidatos Inscritos
ocorrerd em data, local e horéario estabelecidos
no CRONOGRAMA DO CONCURSO
PUBLICO (ANEXO VIl deste Edital).

| VIl - OUTRAS INFORMAGOES SOBRE AS INSCRICOES |

1. A inscrigho do candidato implicara o
conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital, em
relago as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o
numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato.

3. Terd& a sua inscricdo cancelada e serd
automaticamente eliminado do Concurso
Pdblico o candidato que usar o CPF de
terceiro para realizar a sua inscri¢ao.

4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo
de taxa para terceiros, assim como a
transferéncia da inscrigao para outrem.

5. Na&o serao recebidas inscricbes por via postal,
fac-simile, correio eletrénico, condicional ou
extemporanea.

6. Caso o candidato se inscreva para mais de um
cargo, havendo coincidéncia quanto aos
horarios de provas, devera optar por apenas
um deles.
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7.

10.

Apo6s o pagamento da taxa de inscricdo, ndo
sera permitida alteracdo ou troca de cargo,
exceto quando houver exclusédo do cargo para
0 qual o candidato se inscreveu.

A identificacdo do pagamento ocorre no prazo
maximo de 03 (trés) dias Uteis apls a
efetivacdo do pagamento da taxa.

O candidato podera acompanhar o andamento
de sua inscricdo, acessando sua area restrita,
denominada “AREA DO CANDIDATO’,
localizada no endereco eletrdnico da empresa
organizadora -
www.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscrigao.

Sera permitida a inscricdo do candidato que
estiver cursando a escolaridade minima
exigida como requisito para o0 cargo,
entretanto, caso seja convocado, o candidato
dever4d apresentar no ato da posse o
documento comprobatério de conclusdo do
curso, sem o qual ndo tera direito a investidura
no cargo pleiteado, além de ser eliminado do
presente concurso publico.

| VIIl — DA RESTITUICAO DA TAXA DE INSCRICAO

1.

A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente
sera devolvida nos seguintes casos:

a) pagamento da taxa de inscricdo em
duplicidade;

b) alteragdo da data de realizacdo das
provas;

c) adiamento ou suspensao ou cancelamento
do concurso publico;

d) exclusao de algum cargo oferecido;

e) outras situacdes inesperadas,
independente de culpa ou dolo dos
Organizadores.

No caso da hipétese prevista na letra “a” do
item VII-1, o candidato devera requerer a
Restituicdo da Taxa de Inscricdo em até 10
(dez) dias apos o término das inscricdes.

No caso das hipéteses previstas nas letras
“b”, “c”, “d” e “e” do item VIlI-1, o candidato
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devera requerer a Restituicdo da Taxa de
Inscricdo em até 30 (trinta) dias apos a data
de publicacéo do ato respectivo.

O Formulario de Restituicdo da Taxa de
Inscricdo serd disponibilizado no endereco
eletrbnico www.exameconsultores.com.br em
até 03 (trés) dias Uteis apds a data de
publicacdo do ato respectivo e ficara
disponivel pelo prazo de 30 (trinta)dias a
contar da data de publicagdo do ato
respectivo.

O Formulario de Restituicdo da Taxa de
Inscricdo deverd ser protocolado na Sede do
SAAE DE MANTENA-MG, no horéario de
expediente, dentro de um envelope lacrado,
com a seguinte identificacéo:

Concurso Publico — Edital n® 01/2019 - SAAE DE
MANTENA-MG - Restituicdo da Taxa de Inscricdo —
N° de Inscri¢cdo - Nome completo do candidato - Cargo

pleiteado

O Formulario de Restituicdo da Taxa de
Inscricdo podera ser encaminhado também via
postal, enderecado a SAAE DE MANTENA-
MG, dentro de um envelope lacrado, com a
identificacdo acima, através dos Correios, por
meio de Aviso de Recebimento — AR ou por
meio eletrbnico, mediante e-mail para
contato@saaemantena.mg.gov.br
(averiguando-se sua tempestividade pela data
da postagem/envio).

A restituicBo da taxa de inscricdo sera
processada nos 20 (vinte) dias teis
seguintes ao término do prazo fixado, por meio
de depdsito bancario na conta corrente
indicada no respectivo Formulario de
Restituicdo da Taxa de Inscricdo, sendo que
os valores serdo corrigidos monetariamente
pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC), referente ao periodo compreendido
entre a data da solicitacéo feita pelo candidato
e a data da efetiva devolucéo.

Uma vez solicitada a restituicdo da taxa de
inscricdo, o candidato estara automaticamente
excluido do concurso, exceto quando ocorrer
pagamento da taxa de inscricio em
duplicidade.
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| IX - DAS PROVAS

1. O Concurso Publico constara de provas

Objetiva de Multipla Escolha.

A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha, de
carater eliminatério e classificatério, sera
aplicada a todos os candidatos e tera duracao
maxima de 03 (trés) horas.

A empresa organizadora do Concurso Publico
mantera um marcador de tempo em cada sala
de provas para fins de acompanhamento pelos
candidatos.

Cada questdo da prova objetiva de mudltipla
escolha comporta apenas uma resposta
correta dentre 04 (quatro) alternativas
oferecidas (A, B, C ou D).

A Prova Objetiva de Multipla Escolha valera
100 (cem) pontos e serd aprovado o
candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos.

O Programa de Prova para as questdes de
multipla escolha consta do ANEXO VI deste
Edital.

| X - DA REALIZAGAO DAS PROVAS

1. As provas seréo realizadas em local, data e

horario estabeleqidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VIl deste
Edital).

Caso o numero de candidatos inscritos exceda
a oferta de locais (espaco fisico) adequados
nos estabelecimentos de ensino disponiveis
do municipio, os organizadores reservam-se 0
direito de modificar a data e horario para
realizacdo das provas e, eventualmente, se a
capacidade das unidades escolares deste nao
for suficiente para alocar todos os inscritos do
Concurso Publico, serdo também realizadas
nos municipios circunvizinhos a este, que
apresentarem estrutura fisica funcional,
atendendo, assim, as necessidades do
processo de selecao.

A divulgagdo do Local de Realizacdo das
Provas (Distribuicdo de Candidatos / Locais
de Prova) e confirmacado de data e horario,
ocorrerad em data e horério estabelecidos no
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10.

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
(ANEXO VII deste Edital).

Sera disponibilizado também aos candidatos
CARTAO DE CONVOCACAO, contendo
informacdo sobre local, data e horario de
prova, e ocorrera em data e horéario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VIl deste
Edital).

Para imprimir o CARTAO DE CONVOCACAO
o candidato devera acessar sua area restrita,
denominada “AREA DO CANDIDATO’,
localizada no endereco eletrénico da empresa
organizadora -
www.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e “SENHA” cadastrados no momento
da inscrigéo.

O CARTAO DE CONVOCACAO podera ser
solicitado também pelo candidato na Sede do
SAAE DE MANTENA-MG, em periodo e
horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VIl deste
Edital).

O candidato portador de necessidades
especiais, temporarias ou definitivas, que
necessitar de tratamento diferenciado para a
realizacdo das provas, devera requeré-lo, no
ato de inscricdo, e indicar as condicdes
especificas de que necessita.

Se necessario tempo adicional para a
realizacdo das provas, o candidato devera
informar o motivo e o tempo adicional de que
necessitaria, bem como deverd enviar um
laudo médico original ou copia autenticada,
expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses, que justificara essa necessidade.

O laudo médico valerd somente para este
concurso e ndo sera devolvido ao candidato.

O laudo médico devera ser protocolado na
Sede do SAAE DE MANTENA-MG, em
periodo e horario estabelecidos no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
(ANEXO VII deste Edital), dentro de um
envelope lacrado, com a  seguinte
identificacéo:
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11.

12.

13.

14.

15.

Concurso Publico — Edital n® 01/2019 - SAAE DE
MANTENA-MG — Laudo Médico — Tempo Adicional
para Realizacdo das Provas — N° de Inscri¢cdo - Nome
completo do candidato - Cargo pleiteado

O laudo médico podera ser encaminhado
também via postal, enderecados a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, dentro de um envelope lacrado, com a
identificacdo acima, através dos Correios, por
meio de Aviso de Recebimento - AR
(averiguando-se sua tempestividade pela data
da postagem).

O atendimento diferenciado obedecera a
critérios de viabilidade e de razoabilidade,
sendo comunicado o seu atendimento ou nao
quando de sua convocacao para a realizacéo
das provas.

A candidata lactante podera amamentar
durante a realizacdo das provas, desde que
leve 01 (um) acompanhante, que ficara em
local determinado pela Coordenagdo do
Concurso Publico e serd responsavel pela
guarda da crianca. Durante o periodo de
amamentacdo, a candidata lactante sera
acompanhada por fiscal, que garantira que
sua conduta esteja de acordo com os termos e
condicbes estabelecidos. O tempo efetivo
despendido para amamentacdo  sera
cronometrado para fins de compensacao,
sendo informado a candidata na sala de
provas e o fato registrado em termo (Ata de
Prova). A candidata podera permanecer na
sala de provas até o complemento do tempo
efetivamente despendido para amamentagéo.

Os portdes de acesso aos locais de aplicacao
da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha serdo
fechados pontualmente no horario divulgado
para realizagdo das mesmas.

O candidato devera comparecer ao local das
provas 30 (trinta) minutos antes do horario
fixado para o fechamento dos portdes de
acesso aos locais de aplicacdo das provas,
considerado o horéario de Brasilia, munido do
CARTAO DE CONVOCAGCAO (dispensavel a
apresentacdo), cédula oficial de identidade ou
outro documento equivalente (obrigatéria a
apresentacdo), original ou cépia autenticada,
(com foto e assinatura), ndo sendo aceitos
protocolos ou declaragbes, e caneta
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

esferogréfica azul ou preta. No caso de perda,
furto ou roubo, o candidato devera apresentar
boletim de ocorréncia feito pela autoridade
policial.

Serdo considerados documentos de
identidade:  carteiras  expedidas  pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgéos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc); passaporte
brasileiro (ainda valido), certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério
Publico e da Magistratura, carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valem como identidade; carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitacdo
(somente 0 modelo novo, com foto, obedecido
o periodo de validade).

Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento ou
casamento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo ou modelo novo com
0 periodo de validade vencido), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.

Os documentos deverdo estar em perfeita
condicbes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacdo do candidato e
deverdo conter, obrigatoriamente, fotografia e
data de nascimento.

N&o sera permitido o ingresso de candidatos
no local de provas, em hip6tese alguma, apds
o fechamento dos portdes.

O candidato que comparecer ao local das
provas sem documento de identidade nao
podera, em nenhuma hipétese, participar de
sua realizagdo, e estara automaticamente
eliminado do concurso.

O candidato devera apor sua assinatura na
lista de presenca, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade,
vedada a aposicao de rubrica.

Apos instalado em sala de provas, o candidato
nao podera consultar ou manusear qualquer
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

material de estudo ou de leitura enquanto
aguardar o horario de inicio das provas.

Em nenhuma hip6tese havera segunda
chamada ou repeticdo de prova, importando a
auséncia ou retardamento do candidato em
sua exclusdo no Concurso Publico, seja qual
for o motivo alegado.

O candidato ndo podera, em hipotese alguma,
realizar a prova fora dos espacos fisicos,
datas e horarios predeterminados no
CARTAO DE CONVOCACAO.

O horario de inicio efetivo das provas podera
ser definido dentro de cada sala de aplicacéo,
observado o tempo de duracé@o estabelecido
no presente Edital.

Em situagbes excepcionais, caso seja
necessario modificar o horario de inicio efetivo
das provas dentro de alguma sala, devera ser
0 observado o tempo de duragéo estabelecido
no presente edital, concedendo ao candidato
tempo extra para término da prova equivalente
ao tempo de atraso. Nessas hipoteses, o
tempo de atraso e o motivo que o0 gerou
deverdo ser registrados na Ata de Prova
pelo(s) fiscal(is).

A inviolabilidade das provas sera comprovada
no momento de rompimento do lacre dos
malotes de provas, na presenca dos
candidatos, dentro de cada sala de aplicacao.
Devera haver assinatura de, no minimo, 03
(trés) candidatos, em termo (Ata de Prova) no
qual atestem que o lacre das provas nao
estava violado e que presenciaram seu

rompimento, na presenca dos demais
candidatos.
Ao adentrar a sala de provas, o candidato

deverd desligar o telefone celular, bem como
todos os outros equipamentos eletrénicos que
esteja a portar, s6 Ihe sendo permitido tornar a
liga-los fora das dependéncias fisicas do local
em que foi realizada a prova.

E de responsabilidade exclusiva do candidato
a conferéncia do material recebido no
momento da prova. Deve ser verificada a
compatibilidade do Caderno de Questdes com
0 cargo escolhido no momento da inscricéo,

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

falhas de impressdo e dados pessoais
impressos em todos os documentos recebidos.

Caso seja verificado algum erro ou defeito de
impressdo no Caderno de Questbes, o
candidato deve solicitar sua imediata
substituicao, sendo de sua inteira
responsabilidade prejuizos decorrentes da nao
solicitac@o imediata de substituicdo.

Caso seja verificado erro com relagdo ao
cargo escolhido, a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP fard a
averiguacdo e confirmara ao candidato para
gual vaga o mesmo realmente se inscreveu.

N&o serd permitido nenhum tipo de consulta
durante a realizagdo das provas.

Com vistas & garantia da isonomia e lisura do
Concurso Publico, no dia de realizacdo das
provas, os candidatos poderado ser submetidos
ao sistema de deteccdo de metais quando do
ingresso e saida de sanitarios durante a
realizac&o das provas.

Ao término da prova o candidato devera se
retirar do recinto de aplicagdo de provas, nao
Ihe sendo mais permitido o ingresso nos
sanitarios.

Ndo havera guarda-volumes para objetos,
documentos, equipamentos eletrbnicos ou
similares, nado possuindo o SAAE DE
MANTENA-MG ou a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP qualquer
responsabilidade sobre o0os mesmos, por
eventual extravio, perda, furto, dentre outros.
Os itens perdidos durante a realizacdo das
provas escritas, que porventura venham a ser
encontrados pela EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP serdo
guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias,
guando, entdo, serdo encaminhados a Secao
de Achados e Perdidos dos Correios.

O candidato deverd transcrever suas
respostas na folha de respostas, que € o
documento valido para correcdo eletrbnica,
com caneta esferografica azul ou preta,
vedada qualquer colaboragdo ou participacao
de terceiros.
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37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45,

Serdo de inteira responsabilidade do
candidato o0s prejuizos advindos das
marcacOes feitas incorretamente na folha de
respostas.

Ndo serdo computadas questdbes nao
assinaladas na folha de respostas, ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel, ou que ndo sejam
assinaladas com caneta esferografica azul ou
preta.

N&o se poderéa substituir a folha de respostas
por erro do candidato e a ndo assinatura com
caneta esferografica azul ou preta ou a
auséncia de assinatura na mesma implicara
em sua eliminagao.

Ao iniciar a prova, o candidato devera
permanecer na sala pelo tempo minimo de 60
(sessenta) minutos.

O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA,
ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA
FOLHA DE RESPOSTAS, DEVIDAMENTE
PREENCHIDA E ASSINADA.

N&o havera revisdo de provas sem que haja
recurso devidamente fundamentado.

N&do ser4d permitido 0 ingresso ou a
permanéncia de pessoas estranhas ao
concurso publico no estabelecimento de
aplicacdo das provas, exceto quando for
acompanhante de candidata lactante,
conforme previsto no presente edital.

Os 03 (trés) dultimos candidatos deverdo
permanecer na sala de prova e somente
poderdo sair juntos do recinto, apds a
aposicdo de suas respectivas assinaturas em
termo (Ata de Prova), a qual devera referir-se
as ocorréncias em geral, ao rompimento do
lacre e ao fechamento dos envelopes
contendo as folhas de respostas.

Serd excluido do Concurso Publico o
candidato que:

a) Solicitar a restituicdo da taxa de inscricao
nas hipéteses previstas no item VIl deste
Edital, exceto quando ocorrer pagamento
da taxa de inscricdo em duplicidade.

b) Se apresentar apés o horario estabelecido;

c) Na&o comparecer as provas, seja qual for o
motivo alegado;

d) N&o apresentar a cédula oficial de
identidade ou outro documento
equivalente;

e) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
para obter aprovacdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do concurso
publico;

f) Durante a realizagdo das provas for
colhido em flagrante comunicacdo com
outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito, ou
através de  aparelhos  eletrdnicos,
maquinas calculadoras (também em
relégios), agendas  eletrbnicas  ou
similares, BIP, telefone celular, pager,
walkman, maquina fotografica, receptor,
gravador etc, ou ainda que venha
tumultuar a sua realizacao;

g) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser
momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia de um fiscal;

h) Usar de incorrecdes ou descortesia para
com o0s coordenadores, membros da
Comissao Especial de Concurso Publico,
fiscais de salas, auxiliares e autoridades
presentes;

i) Nao devolver a folha de respostas
recebida.

| Xl — DA CLASSIFICAGCAO FINAL E DESEMPATE

1. A classificacdo final dos candidatos sera

ordenada por cargo, em ordem decrescente,
de acordo com o total de pontos obtidos nas
provas Objetiva de Mdltipla Escolha (com
indicacdo de pontos em cada prova).

2. Para efeito de desempate entre os candidatos

aprovados com a mesma pontuacao, inclusive
os portadores de necessidades especiais, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgacdo do Resultado Final (em ordem
de classificacdo), dentre aqueles que
tenham idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos (paragrafo uUnico do
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artigo 27 da lei Federal n° 10.741, de
01/10/2003 - Estatuto do Idoso);

b) Obtiver o maior nimero de pontos nha
Prova Especifica, se houver;

c) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova de Raciocinio Ldgico, se houver;

d) Obtiver o maior nimero de pontos na
prova de Informatica, se houver;

e) Obtiver o maior nimero de pontos na
prova de Portugués;

f) Obtiver o maior nimero de pontos na
Prova de Conhecimentos Gerais;

g) Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgacédo do Resultado Final (em ordem
de classificacdo), dentre aqueles que
tenham idade inferior a 60 (sessenta)
anos.

| Xl = DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1. Serdo admitidos recursos contra 0os seguintes

eventos:
a) Publicacdo do Edital (e suas retificacdes);

b) indeferimento do pedido de isencdo do
pagamento da taxa de inscricao;

c) inscricdbes (erro na grafia do nome;
omissdo do nome; erro no n° de inscricao;
erro no n°® da identidade; erro na
nomenclatura do cargo; indeferimento de
inscricdo);

d) local, sala, data e horario de prova (erro no
local e/ou sala; erro na data e/ou horario);
e) realizacdo das provas;

f) questdo da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha (desde que demonstrado erro
material);

g) gabarito da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha (erro na resposta divulgada);

h) resultado (erro na pontuagdo e/ou
classificacao);

i) qualquer outra decisdo proferida no
certame.

2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo

de 03 (trés) dias uteis, a contar do primeiro
dia util subsequente ao da publicacdo dos
eventos acima no endereco eletrbnico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br, esclarecendo-
se gue a publicacdo sera feita na mesma data
no quadro de avisos do SAAE DE MANTENA-
MG, podendo assim o candidato valer-se da
consulta.

Os recursos deverdo ser preenchidos em
formulério especifico (modelo constante do
ANEXO V deste Edital e disponivel também
na area restrita do candidato, denominada
“AREA DO CANDIDATO”, localizada no
endereco eletrdnico da empresa organizadora
- www.exameconsultores.com.br).

Os Recursos deverdo ser protocolados na
Sede do SAAE DE MANTENA-MG, no horario
de expediente, dentro de um envelope
lacrado, com a seguinte identifica¢éo:

Concurso Publico — Edital n® 01/2019 - SAAE DE
MANTENA-MG — Recurso Administrativo — N° de
Inscricdo - Nome completo do candidato - Cargo
pleiteado

O SAAE DE MANTENA-MG, através da
Comissdo Especial de Concurso Publico,
enviard o0s recursos protocolados pelos
candidatos a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP.

Os Recursos poderdo ser encaminhados
também via postal, enderecados & EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, dentro de um envelope lacrado, com a
identificac@o acima, através dos Correios, por
meio de Aviso de Recebimento — AR ou por
meio eletrbnico, mediante e-mail para
concursos@exameconsultores.com.br
(averiguando-se sua tempestividade pela data
da postagem/envio).

A anulagdo de qualquer questdo, seja por
recurso administrativo ou decisdo judicial,
resultara em beneficio de todos os candidatos,
ainda que estes ndo tenham recorrido ou
ingressado em juizo.
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8.

10.

Serd indeferido liminarmente o pedido de
recurso fora de contexto ou ndo fundamentado
ou que nao apresentar argumentacgdo l6gica e
consistente ou ainda aquele a que se der
entrada fora dos prazos estabelecidos.

Os recursos interpostos serdo decididos em
Unica instancia, ou seja, a deciséo tera carater
terminativo e ndo sera objeto de reexame.

Os recursos interpostos serdo respondidos
pela empresa organizadora do Concurso e
respectivo parecer serd disponibilizado ao
candidato no endereco eletrénico da empresa
organizadora -
www.exameconsultores.com.br, no maximo,
até a data do evento subsequente constante
do CRONOGRAMA DO CONCURSO
PUBLICO (ANEXO VIl deste Edital).

| Xlll — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

1.

A Pessoa com Deficiéncia - PcD que pretenda
fazer uso das prerrogativas que lhes séao
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 é assegurado o direito de
inscricdo no presente Concurso Publico.

A Pessoa com Deficiéncia - PcD devera
observar a compatibilidade das atribui¢cdes do
cargo ao qual pretende concorrer com a
deficiéncia da qual é portador.

Ficam assegurados 5% (cinco por cento) das
vagas oferecidas no presente Concurso
Plblico as Pessoas com Deficiéncia - PcD.
Caso surjam novas vagas no decorrer do
prazo de validade do presente Concurso
Pudblico, o mesmo percentual sera igualmente
assegurado as Pessoas com Deficiéncia -
PcD.

Para pleno atendimento ao subitem anterior no
que diz respeito ao arredondamento, na
hipétese de aplicacdo do percentual resultar
em numero fracionado, este sera arredondado
para o primeiro nimero inteiro subsequente,
sendo que o resultado da aplicacdo dessa
regra deve ser mantido, sempre, dentro dos
limites minimo de 5% (cinco por cento) e
maximo de 20% (vinte por cento) das vagas,
regendo-se a disputa pela igualdade de
condicdes, atendendo assim, ao principio da

9.

competitividade orientada pelo Supremo
Tribunal Federal, por meio do Senhor Ministro
Marco Aurélio, no documento MS 26.310-
5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ
31.10.2007.

N&o havendo nomeacdo e posse conjunta de
todos os aprovados, o 1° candidato de cada
cargo com deficiéncia aprovado no concurso
publico serd nomeado para ocupar a 52 vaga,
ja que em se admitindo reservar vagas quando
a oferta em Concurso Publico for inferior a 5
(cinco) estar-se-ia ultrapassando o limite
percentual de 20% (vinte por cento). Em
seguida, o 2° candidato de cada cargo com
deficiéncia aprovado no concurso publico sera
nomeado para ocupar a 212 vaga, o 3° para
ocupar a 412 vaga, o 4° para ocupar a 612
vaga, e assim sucessivamente, obedecendo
ao percentual estipulado pela lei do municipio,
respeitando-se a ordem de classificagdo da

lista dos candidatos aprovados com
deficiéncia.
O candidato que quiser concorrer como

deficiente devera declarar tal intento no ato da
inscricdo, assinalando tal opg¢do na
modalidade de concorréncia, e enviar para 0s
organizadores um Laudo Médico original ou
c6pia autenticada.

O laudo médico podera ser protocolado na
Sede do SAAE DE MANTENA-MG, em
periodo e horario estabelecidos no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO
(ANEXO VIl deste Edital), dentro de um
envelope lacrado, com a  seguinte
identificacdo:

Concurso Publico — Edital n® 01/2019 - SAAE DE
MANTENA-MG - Laudo Médico — Pessoa com
Deficiéncia - PcD — N° de Inscri¢cdo - Nome completo
do candidato - Cargo pleiteado

O laudo médico poderd ser encaminhado
também via postal, enderecados a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, dentro de um envelope lacrado, com a
identificacdo acima, através dos Correios, por
meio de Aviso de Recebimento — AR
(averiguando-se sua tempestividade pela data
da postagem).

N&o serdo aceitas solicitacdes de alteracédo de
opcdo de modalidade de concorréncia, de
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

“‘“Ampla Concorréncia” para “Pessoa com
Deficiéncia - PcD” ou vice-versa, apos o
encerramento do periodo de inscricdo.

O fato de o candidato se inscrever como
“Pessoa com Deficiéncia - PcD” e enviar o
laudo médico ndo configura participacao
automética na concorréncia para as vagas
reservadas, devendo o laudo passar por uma
andlise pela empresa organizadora; no caso
de indeferimento, passard o candidato a
concorrer somente as vagas de ampla
concorréncia.

O laudo médico sera considerado valido se
expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término das inscricbes e
conter as seguintes informagBes: nome
completo do candidato; especificagdo do tipo
de deficiéncia, bem como do grau ou nivel de
deficiéncia; expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenca (CID-10), com a provavel causa da
deficiéncia; local e data de sua emisséo;
assinatura e carimbo contendo o CRM do
médico atestante.

Caso o candidato ndo envie o laudo médico ou
caso o laudo médico seja enviado sem as
informacgbes necessarias para ser considerado
valido, ndo estar4d apto para concorrer as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
- PcD e permanecera concorrendo somente as
vagas de ampla concorréncia, mesmo que
tenha assinalado tal op¢cdo no momento da
inscricao.

O laudo médico valera somente para este
concurso e nao sera devolvido ao candidato.

Somente serdo considerados como deficientes
aqueles candidatos que se enquadrem nas
situacbes previstas no art. 4° do Decreto
Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004,
combinado com o enunciado da Sumula 377
do STJ, de 22/04/20009.

N&o serdo considerados como deficiéncia os
distarbios de acuidade visual, passiveis de
correcao simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

16.

17.

18.

19.

O candidato com deficiéncia, se aprovado,
quando de sua posse, serd submetido a
exames médicos e complementares, que terao
deciséo terminativa sobre a qualificacdo como
deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia que
nao o incapacite para o exercicio do cargo.
Caso a decisdo ndo o qualifique para o
exercicio do cargo, é assegurado o
contraditério e ampla defesa, conforme
disposto no art. 5° inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, podendo interpor recurso
administrativo, em Unica e Ultima instancia
administrativa, no prazo de 10 (dez) dias
contados da data de sua intimagdo, contra a
deciséo que o desqualificou.

Na falta de candidatos aprovados para as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
- PcD, estas serdo revertidas aos demais
concursados, com a estrita observancia da
ordem de classificagéo.

Os candidatos com deficiéncia participardo do
Concurso em igualdade de condi¢bes com o0s
demais candidatos, no que se refere ao
conteido das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacao, ao horério e ao local de
aplicacdo das provas e nota minima exigida
para os demais candidatos.

O CANDIDATO QUE CONCORRER NA
CONDICAO DE DEFICIENTE, SE
APROVADO NO CONCURSO PUBLICO,

ALEM DE FIGURAR NA LISTA DE
CLASSIFICACAO DA AMPLA
CONCORRENCIA, TERA SEU NOME

CONSTANTE DA LISTA ESPECIFICA DE
PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD.

| XIV - DAS DISPOSICOES GERAIS

1.

N&o serdo dadas, por telefone, informagdes a
respeito de datas, locais e horarios de
realizagdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente 0s comunicados a
serem divulgados na forma prevista neste
edital.

Ao entrar em exercicio, o candidato ficara
sujeito ao cumprimento do estdgio probatdrio
de 03 (trés) anos, durante o qual sua
eficiéncia e capacidade serdo objeto de
avaliacdo para o desempenho do cargo.
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O SAAE DE MANTENA-MG e a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
nao se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes
referentes a este Concurso Publico.

O candidato devera manter atualizado seu
endereco e telefone junto a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, enquanto estiver participando do
Concurso Pdblico, e junto a SAAE DE
MANTENA-MG, se aprovado, durante o prazo
de validade do Concurso Publico, visando
eventuais convocacdes (realizadas através de
envio de carta com aviso de recebimento no
endereco indicado pelo candidato), ndo I|he
cabendo qualquer reclamacéo caso esta nao
seja possivel, por falta da citada atualizacao.
Serdo de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da nao
atualizagdo do seu endereco.

A NOMEACAO DOS CANDIDATOS
APROVADOS NO PRESENTE CONCURSO
PUBLICO FICA CONDICIONADA A
OBSERVANCIA DAS DISPOSICOES
LEGAIS PERTINENTES, DA RIGOROSA
ORDEM DE CLASSIFICACAO, DO SEU
PRAZO DE VALIDADE E LIMITES DE
VAGAS EXISTENTES OU QUE VIEREM A
VAGAR ouU FOREM CRIADAS
POSTERIORMENTE, SENDO QUE TODAS
AS  VAGAS  OFERECIDAS _ SERAO
OBRIGATORIAMENTE PROVIDAS DENTRO
DO PRAZO DE VALIDADE DO CERTAME
(OU SEJA, O CANDIDATO TEM O DIREITO
DE SER NOMEADO DENTRO DO NUMERO
DE VAGAS OFERECIDAS).

O candidato aprovado e nomeado no presente
concurso publico tera o prazo de 30 (trinta)
dias para tomar posse, contado da publicacéo
do ato de provimento, prorrogavel por mais 30
(trinta) dias, a requerimento do interessado.
O ATO DE PROVIMENTO SERA ENVIADO
PARA O ENDERECO INDICADO PELO
CANDIDATO NO ATO DA INSCRIQAO
(PESSOALMENTE E DIRETAMENTE) OU
ATRAVES DOS CORREIOS, POR MEIO DE
AVISO DE RECEBIMENTO - AR.

Quando a posse do candidato ndo ocorrer
dentro do prazo previsto, sua nomeacdo sera
considerada sem efeito, implicando no

reconhecimento da desisténcia e renlncia em
ocupar o cargo para a qual foi aprovado,
reservando-se a administracdo o direito de
convocar o proximo candidato.

No ato da posse o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, 0s seguintes
documentos:

a) laudo médico favoravel, fornecido por
profissional ou junta médica devidamente
designada pelo SAAE DE MANTENA-MG,
de posse dos seguintes exames:
hemograma completo com plaquetas;
grupo sanguineo e fator Rh; urina rotina;
eletrocardiograma; raio X de térax PA (os
exames poderdo ser realizados na rede
publica ou privada de saude, com validade
de até 30 (trinta) dias a contar da data de
sua realizacao).

b) original e fotocépia de comprovante de
residéncia;

c) original e fotocépia da certiddo de
nascimento ou casamento ou averbacdes,
se houver;

d) original e fotocopia da Cédula de
Identidade ou Carteira de Identidade
Profissional;

e) original e fotocépia do CPF;

f) original e fotocopia do cartdo de
cadastramento no PIS/PASEP (se
possuir);

g) 2 fotografias 3x4 recentes;

h) original e fotocopia do Titulo de Eleitor
com o comprovante de votagdo na Ultima
eleicéo;

i) original e fotocépia do Certificado de
Reservista, de isencéo ou de dispensa (se
do sexo masculino);

j) original e fotocépia do comprovante de
capacitacdo legal para o exercicio do
cargo (diploma registrado ou declaragdo
ou atestado ou certificado de conclusdo do
curso emitido pela instituicdo de ensino,
carteira de identidade profissional, registro
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9.

10.

11.

12.

no orgdo de fiscalizagdo do exercicio
profissional competente);

k) declaracdo de bens que constituam seu
patriménio;

I) declaracdo de que nao infringe o art. 37,
inciso XVI da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988
(Acumulagdo de Cargos e FuncgOes) e
ainda, quanto aos proventos de
aposentadoria, o disposto no art. 37, §10,
da Constituicéo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, com a
redacgao dada pela Emenda
Constitucional n° 20/98.

O candidato que desejar relatar fatos ocorridos
durante a realizacdo do Concurso Publico ou
que desejar comprovante de comparecimento
nas provas ou que tenha necessidade de
outras informacgBes, devera efetuar contato
junto a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP pelo e-mall
concursos@exameconsultores.com.br ou pelo
telefone (31) 3225-7833.

Ndo serdo fornecidas provas relativas a
concursos anteriores.
O acompanhamento das  publicacBes

relativamente ao Concurso Publico regido por
este Edital, incluindo suas retificagbes, as
instrucdes, comunicacdes e convocacdes dele
decorrentes, assim como o0s resultados
relacionados ao Certame, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O
candidato devera consultar frequentemente o
endereco eletrénico da EXAME AUDITORES
& CONSULTORES LTDA - EPP -
www.exameconsultores.com.br, para verificar
as informacg0des que |lhe séo pertinentes.

Sera assegurado as pessoas que nao tiverem
acesso a internet, um computador e uma
impressora com tinta e papel, para que
possam realizar pedidos de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo, inscrigfes,
consultas e/ou recursos contra qualquer
decisdo proferida no certame, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato
realizar o respectivo procedimento nos termos
deste edital, na Sede do SAAE DE
MANTENA-MG, situada a Rua Antonio Coelho

13.

14.

15.

16.

de Souza, n° 154, Centro, CEP 35290-000,
Mantena/MG, no horario de expediente,
exceto aos sabados, domingos e feriados.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP nédo participa do processo de
homologacdo, nomeacdo e posse dos
candidatos aprovados. Tais informacdes
deverdo ser obtidas junto ao SAAE DE
MANTENA-MG.

Cabera ao Diretor do SAAE DE MANTENA-
MG a homologacdo do resultado final, que
devera ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta)
dias apds terem sido ultimadas todas as
etapas editalicias.

O SAAE DE MANTENA-MG procedera a
guarda de todos os documentos relativos ao
Concurso Publico pelo prazo de 05 (cinco)
anos, observada a Resolugcdo n° 14, de
24/10/2001 do CONARQ (Conselho Nacional
de Arquivos), que dispde sobre o Cddigo de
Classificagdo de Documentos de Arquivos
para a Administracédo Publica.

Todos 0s casos omissos ou duvidosos que
nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital serdo resolvidos pela
Comissao Especial de Concurso Publico.

Mantena/MG, 21 de agosto de 2019.

PAULO ROBERTO GOVEA
Diretor do SAAE de Mantena-MG
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ANEXO |

CARGOS, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL,

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E PROVAS

N° de Vagas? Requisitos valor da Provas
) (escolaridade, Jornada de
Cargos Vencimento | Pessoas .| categoria profissional e | Trabalho taxa de Pontos
(R$): com Concorréncia L inscrigao Tinos N° de Horério de
Deficiéncia Ampla outras exigéncias do Semanal (R$) P questdes | Por Por | Realizagéo
—PcD cargo) questdo | Prova
z graulcompleto; - * Portugués 10 25 25
AGENTE 2.051,63 02 conhecimento especfico; 44h 10300 |= ¢ Gers? 10 2,5 25 8h
ADMINISTRATIVO conhecimentos em ™
) " = Informéatica 10 50 50
informética
*  Portugués 10 25 25
AJUDANTE 998,00 03 Alfabetizado 44h 50,00 |[= C.Gerais 10 25 25 8h
= R.Lgico* 10 5,0 50
1° grau completo; = Portugués 10 25 25
N TISTRATIVO 1.027,84 01 conhecimentos em 44n 5100 | = C.Gerais 10 25 | 25 8n
informéatica * Informética 10 5,0 50
= Portugués 10 25 25
égéy/_llégngER AlS 998,00 02 Alfabetizado 44h 50,00 . C.Gergis 10 25 25 8h
= R.Ldgico 10 50 50
Conhecimento . Portugu_és 10 25 25
CALCETEIRO 998,00 01 o ) 44h 50,00 |[= C.Gerais 10 25 25 8h
especifico; alfabetizado « Especifica 10 50 50
42 série do 1° grau
completa;
conhelcimentos 44h, sujeitas
especnlcosllnuererl\tes 80 | 3 escalas de *  Portugués 10 25 25
ENCANADOR 1.221,26 01 cargo e aptiddo plena | o s amento, | 61,00 |+ C.Gerais 10 25 25 8h
para o exercicio das sobreaviso e = Especifica 10 50 50
atribuicoes do cargo e plantio
Carteira Nacional de
Habilitagéo — Categoria
e
1° grau completo; *  Portugués 10 25 25
FISCAL 998,00 01 conhecimentos 44h 50,00 = C.Gerais 10 2,5 25 8h
especificos » Especifica 10 5,0 50
2° grau completo;
Carteira Nacional de
ﬁ aQE!itaqéo —_Categoria 44h, sujeitas * Portugués 10 2,5 25
PR /DOR DE 1453,09 03 P icormeaimentos | aescalasde | 7300 |+ C.Gerais 10 25 | 25 8h
asicos de informatica e revezamento » Especifica 10 50 50
aptiddo plena para o '
exercicio das atribui¢des
do cargo
PEDREIRO 1.221,26 02 Conhecimento 44h 61,00 . gogugqés ig gg gg 8h
221, o ) , * C.Gerais ,
especifico; alfabetizado + Especifica 10 50 50
N° TOTAL DE VAGAS 16 16

! Vencimento (R$): Atualizado de acordo com a legislagdo municipal de Mantena. Tendo em vista o principio constitucional que veda salarios inferiores ao salario minimo vigente no pais, os cargos
publicos que se encontrarem nessa situagéo terdo complemento salarial até o valor de R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais) ou outro fixado pelo Governo Federal.
2N° de Vagas: Pessoas com Deficiéncia — PcD + Concorréncia Ampla = N° Total de Vagas.
3 C.Gerais: Conhecimentos Gerais.
*R.Ldgico: Raciocinio Légico.
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO: Auxiliar na programacao dos servi¢cos, elaborando demonstrativos e projetos.
Realizar trabalhos de editoracéo eletrénica de textos e digitacdo dos dados em microcomputadores e revisar
0os executados por equipes auxiliares. Aplicar, sob orientacdo e supervisdo, leis, regulamentos e normas
referentes a administracdo. Auxiliar o Setor Administrativo e Financeiro nas diversas atividades da
Administracdo. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho. Dirigir, quando
determinado por seu supervisor, viaturas do SAAE para desempenho de suas atribuicdes. Executar outras
tarefas correlatas.

AJUDANTE: Executar trabalhos manuais e/ou mecanizados, préprios do ajudante de pedreiro, carpinteiro,
bombeiro, operados e outros técnicos, referentes a construgdo, ampliacdo, operacdo e manutencéo do
sistema de agua e esgoto, tais como abertura e recobrimento de valas, carregamento de tubos e de materiais
diversos, preparo e colocag¢do de argamassas e concretos, carregamento de tanques de produtos quimicos e
preparo das respectivas solu¢cdes, manutencdo de redes de agua e esgotos dos prédios e dos aparelhos
utilizados no servico, corte e religacdo de agua, entrega de talonéarios de 4gua, leitura de hidrémetros, limpeza
e conservacdo dos prédios, areas e jardins e outras tarefas correlatas. Observar as normas de higiene e
seguranca do trabalho. Executar outras tarefas correlatas.

AJUDANTE ADMINISTRATIVO: Executar trabalhos simples de escritério, compreendidos em rotinas pré-
estabelecidas, que possam ser prontamente aprendidas e que requeiram pouca capacidade de julgamento.
Fazer anotacbes em fichas e manusear ficharios, classificar e organizar expedientes recebidos, obter
informacgBes de fontes determinadas e fornecé-las aos interessados, quando autorizado. Transcrever textos a
méquina e executar outros servigos datilograficos rotineiros, datilografar cartas, oficios, memorandos,
telegramas, folhas de pagamento, etc. Realizar trabalhos de editoracdo eletrénica de textos e digitacdo dos
dados em microcomputadores. Operar com maquinas de escritério. Auxiliar na separacao, classificagdo,
distribuicdo, numeracgédo, selagem e expedicdo de correspondéncias, atender chamadas telefénicas internas e
externas, anotar dados sobre ligacdes interurbanas, anotar recados. Observar e cumprir as normas de higiene
e seguranca do trabalho. Executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Fazer limpeza do escritorio, laboratdrio, Estagdes de Tratamento e outras
dependéncias do SAAE. Receber e entregar documentos e correspondéncias, inclusive taldes de cobranca
das tarifas de agua e esgoto, junto a rede bancaria, comércio, reparticdes publicas, correios e usuarios em
geral. Executar tarefas de copa-cozinha: lavar e guardar lougas e talheres. Zelar para que o material e
equipamento de sua area de trabalho estejam sempre em perfeitas condi¢cdes de utilizacdo, no que diz
respeito ao funcionario, higiene e seguranca. Executar servigos de jardinagem em geral. Observar e cumprir
as normas de higiene e seguranca do trabalho. Executar outras tarefas correlatas.

CALCETEIRO: Preparar o nivelamento e compactacdo do solo, assentar elementos de pavimentagdo, tais
como paralelepipedo, “pé de moleque”, bloco de concreto, etc. Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho. Executar outras tarefas correlatas.

ENCANADOR: Executar assentamento de tubos, manilhas, conexdes. Executar e reparar ramais domiciliares.
Corrigir vazamentos em redes de agua, bem como desobstruir as redes de esgoto, cortes e religacdes de
agua. Dirigir veiculos do SAAE, sempre que necessario e por determinacao superior, para o exercicio de suas
atribuicbes. Observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho. Executar outras tarefas
correlatas.

FISCAL: Inspecionar as instalacdes hidro-sanitarias dos usuarios, visando a correta utilizacdo dos servicos de
agua e esgoto prestado pelo SAAE, para efeito de concessdo das respectivas ligagdes, assim como para a
verificag@o periddica do cumprimento das normas e regulamentos aplicaveis. Ler e registrar os consumos de
agua e efetuar a entrega de contas aos usuarios. Opinar, quando solicitado, sobre a viabilidade de concessao
das ligacBes de agua e esgoto. Levar ao conhecimento do superior qualquer anormalidade que observar nos
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sistemas de agua e esgoto. Cadastrar usuarios, levantar numero de economias funcionando e detectar
ligacbes clandestinas. Executar corte e religagdo de agua. Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho. Executar outras tarefas correlatas.

OPERADOR DE ETA/ETE: Executar servicos destinados a promover a operagdo e manutencdo das Estacdes
de Tratamento e de recalque dos sistemas de agua e esgoto, proceder as amostragens e monitorar a
qualidade de agua para consumo humano, efluentes e residuos das diversas localidades atendidas pela
autarquia. Preparar solugbes e dosadores de produtos quimicos. Realizar as andlises fisico-quimicas e
microbiolégicas da agua e efluentes. Realizar analises para verificagdo da qualidade dos produtos quimicos
utilizados nos tratamentos. Preparar vidrarias, reagentes, produtos quimicos e similares. Operar, inspecionar e
efetuar manutencdo preventiva e corretiva em maquinas, equipamentos e instrumentos envolvidos nos
processos de tratamento e controle de qualidade, bem como unidades de tratamento. Executar atividades de
envase de agua potavel, incluindo controle de qualidade. Executar atividades relacionadas ao recebimento e
inspecéo de materiais, controle de estoques, controle de producgéo e outros. Efetuar atendimento ao usuario
em relagéo a solicitagcdes sobre a qualidade da agua e reclamagfes. Fazer coleta de amostras de agua para
andlise. Registrar e documentar dados dos processos de tratamento e controle da qualidade. Executar
servigos de preenchimento de planilhas, arquivo de relatérios e outros. Trabalhar em ambientes fechados em
atividades desenvolvidas em campo, vinculadas aos processos de tratamento, fazer limpeza na ETA/ETE, seu
local de trabalho. Observar e cumprir as normas de seguranca e higiene no trabalho, atuando em acfes
preventivas contra riscos de acidentes no local de trabalho. Levar ao conhecimento imediato as anormalidades
ocorridas em seu turno de trabalho. Dirigir viaturas do SAAE, sempre que necessario e por determinagéo
superior, para o exercicio de suas atribui¢cdes. Executar outras tarefas correlatas.

PEDREIRO: Executar a locagdo de pequenas obras, levantar paredes de alvenaria, fazer muros de arrimo,
trabalhar com instrumentos de prumo e nivelamento, fazer e reapara bueiros, pocos de visita de esgoto e
pisos de cimento, preparar ou orientar a preparacdo de argamassas para a juncao de tijolos ou para reboco de
paredes, retocar paredes, mexer e colocar concreto em forma e fazer artefatos de cimento, assentar marcos
de portas e janelas, colocar telha, azulejos e ladrilhos, armar andaimes, fazer consertos em obras de
alvenaria, distribuir servicos aos ajudantes sob sua direcdo. Observar e cumprir as normas de higiene e
seguranca do trabalho. Executar outros trabalhos correlatos.
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Organizagdo:

SAAE DE MANTENA-MG
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

Autarquia Municipal — Lei n® 016/71
Edital de abertura de Concurso Publico n°® 01/2019

AUDITORES & CONSULTORES

ANEXO I

MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
A
Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP
Concurso Publico — Edital n® 01/2019 - SAAE DE MANTENA-MG

Candidato

N° de Inscricéo

Cargo

DECLARACAO

ASSINALE UMA DAS OPCOES ABAIXO:

() Declaro, para efeito de concessao de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo do Concurso Publico para
provimento de vagas do SAAE DE MANTENA-MG, sob as penas da lei, gue estou INSCRITO NO CADASTRO
UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL (CADUNICO) e sou membro de familia_de

baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°® 6.135/2007.

() Declaro, para efeito de concessao de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo do Concurso Publico para
provimento de vagas do SAAE DE MANTENA-MG, sob as penas da lei, gue estou DESEMPREGADO, e: nao

possuo vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); néao
possuo vinculo estatutario com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal; ndo possuo
contrato de prestacao de servicos vigente com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal;

nao aufiro qualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida como autbnoma.

() Declaro, para efeito de concessao de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo do Concurso Publico para
provimento de vagas do SAAE DE MANTENA-MG, sob as penas da lei, gue sou HIPOSSUFICENTE (nao

possuo condi¢des financeiras para arcar com a taxa de inscricdo sem prejuizo de meu sustento ou de minha

familia).

Local e data: , / /

Assinatura:
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SAAE DE MANTENA-MG
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

Autarquia Municipal — Lei n® 016/71
Edital de abertura de Concurso Publico n°® 01/2019

AUDITORES & CONSULTORES

ANEXO IV

MODELO DE PROCURAGAO

Por este instrumento particular, eu , portador
do CPF n° , Cédula de identidade n° , residente a

, n° , Bairro , CEP ,
na cidade de , estado de , e-mail , homeio

e constituo como meu bastante procurador, para os fins de promover a minha inscricdo no cargo de

do Concurso Publico do , Edital n® 01/2019 (ou para

realizar pedidos de isencé@o do pagamento da taxa de inscricdo ou para impetrar recursos contra qualquer decisao
proferida no certame, etc), o Sr (a). , portador da cédula de identidade n°
, e-mail , residente a ,n°

Bairro , CEP , ha cidade de , estado
de , com os poderes especificos para, em meu nome, firmar o requerimento padrao de inscricdo e

declaracdo de que estou de acordo com as normas do contidas no referido edital.

Local e data: , / /

Assinatura:

Obs: Nao ha necessidade de reconhecimento de firma na procuragéo.
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SAAE DE MANTENA-MG
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

Autarquia Municipal — Lei n® 016/71
Edital de abertura de Concurso Publico n°® 01/2019

AUDITORES & CONSULTORES

ANEXO V

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
A
Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP
Concurso Publico — Edital n° 01/2019 - SAAE DE MANTENA-MG

Candidato

N° de Inscrigcdo

Cargo

Marque abaixo o tipo de recurso:
D Publicag&o do Edital (e suas retificacdes)
D Indeferimento do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo
D inscricdes (erro na grafia do nome)
D Inscricdes (omissdo do nome)
D Inscriges (Erro no n° de inscri¢ao)
D Inscri¢Bes (erro no n° da identidade)
D InscrigBes (erro na nomenclatura do cargo)
D Inscri¢Bes (indeferimento de inscri¢cao)
D Local, sala, data e horério de prova (erro no local e/ou sala; erro na data e/ou horario)
D Realizacéo das Provas
D Questédo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (desde que demonstrado erro material)
D Gabarito da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (erro na resposta divulgada)

D Resultado (erro na pontuagéo e/ou classifica¢do)

D Qualquer outra deciséo proferida no certame. Especificar

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data: , / /

Assinatura:
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SAAE DE MANTENA-MG
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

Autarquia Municipal — Lei n® 016/71
Edital de abertura de Concurso Publico n°® 01/2019

AUDITORES & CONSULTORES

ANEXO VI

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Até o 5° ano inc. do ens. Fund. (antiga 42 série) que se tenha alfab. sem ter freq. escola regular /
5° ano completo do Ensino Fundamental / Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 52 a 82 série)

AJUDANTE,; AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS; CALCETEIRO; ENCANADOR; PEDREIRO.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AJUDANTE, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, CALCETEIRO, ENCANADOR E PEDREIRO: Leitura
e compreensdo de textos, informacdes de pequenos textos; Estabelecer relacdes entre sequéncia de fatos ilustrados;
Conhecimento da lingua: ortografia, acentuacédo grafica, pontuagdo, masculino e feminino, antdnimo e sindnimo, diminutivo,
aumentativo e divisdo silabica. Sugestéo Bibliogréafica: Conhecer e Crescer - 12 a 42 série, Cristiane Buranello e Eliane Vieira
dos Reis. Marcha Crianga - 12 a 42 série, Ed. Scipione. LEP de 12 a 42 série de Paulo Nunes de Almeida, Ed. Saraiva. FARACO
& MOURA. Gramética Nova. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramética-Teoria e exercicios. PASCHOALIN &
SPADOTO. Gramética-Teoria e Exercicios. Livros Didaticos de Lingua Portuguesa para 1° ao 5° ano. Dicionario Michaelis.
Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AJUDANTE, AUXILIAR DE _SERVICOS GERAIS, CALCETEIRO, ENCANADOR E
PEDREIRO: Dados e fatos do cenario nacional e internacional que envolvam 0s seguintes aspectos: - Aspectos
socioecondmicos: historia, geografia, politica, economia, descobertas e inovagdes cientificas e tecnoldgicas, educagédo, saude,
meio ambiente e esporte. - Aspectos socioculturais, tais como: mdsica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro,
televisdo e gastronomia. - Aspectos gerais sobre o Municipio deste Edital, em especial acerca da populacao, trabalho e
rendimento, educacdo, economia, saude, territério e meio ambiente, tendo como base os dados do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), do Censo Demogréfico (2010) aos dias atuais. Orientagdo: Ir sitio eletrdnico IBGE Cidades
(https://cidades.ibge.gov.br/ = direcionar / pesquisa ao municipio deste Edital = considerar os dados disponibilizados pelo
(panorama, pesquisa, histéria), do Censo Demografico (2010) aos dias atuais. Sugestao Bibliogréafica: Livros de Histéria e
Geografia (Ensino Fundamental). Revistas e jornais de ampla circulagdo nacional. Almanaque Abril. Internet tais como
https://cidades.ibge.gov.br/, http://www.abril.com.br/; http://www.inovacaotecnologica.com.br; http://portal.mec.gov.br/;
http://portalsaude.saude.gov.br/dicas-desaude/; http://gl.globo.com/; http://www.folha.uol.com.br/; http://www.cultura.gov.br/;
https://cinema.uol.com.br/;  http://suapesquisa.com/; http://brasilescola.uol.com.br/;  http://www.historiadasartes.com/) ou
publica¢gBes que abranjam o programa proposto.

RACIOCINIO LOGICO PARA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS E AJUDANTE: Associacdo de ideias a partir de imagens
propostas, identificacdo de figuras (teste de inteligéncia ndo verbal), para medir a habilidade do candidato em entender as
relagbes entre as pessoas, lugares, coisas, objetos, etc., e deduzir novas informacdes das relagdes fornecidas, através de
raciocinio basico. O teste serve também para verificar a capacidade de utilizar-se de raciocinio analitico e dedutivo, bem como
na interpretacdo de sequencias numéricas. Sugestdo Bibliografica: ROCHA, Enrique. Raciocinio Ldgico - Vocé consegue
aprender. Série Provas e Concursos. Sao Paulo: Campus. CESAR, Benjamin e MORGADO, Augusto C. Raciocinio Ldgico -
Quantitativo. Série Provas e Concursos. Sdo Paulo: Campus. Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA CALCETEIRO: Conhecimento de trabalhos em obras. Conhecimento em construcéo de fundacbes e
estruturas de alvenaria. Aplicacdo de revestimentos, paralelepipedos e contra-pisos. Instrumentos e materiais de trabalho.
Técnicas de Calgcada Desenho Técnico; NogBes de Calculo, MedigBes e Orcamentos; Rochas ornamentais; Nocdes de
Seguranca do trabalho: acidentes do trabalho, causas e prevencdo. Normas de seguranga: conceito e equipamentos. Normas
de higiene: corporal e ambiental. CIPA. Primeiros socorros: papel do socorrista; parada cardiorrespiratoria; entorses, luxacdes
e fraturas; vertigens, desmaios e convuls@es; choques elétricos; transporte de pessoas acidentadas. Sugestdo Bibliografica:
ERAZO, Guilherme A.C. Manual de Urgéncias em pronto socorro; Manuais de Normas de Seguran¢a do Trabalho; manuais
que tratem dos assuntos mencionados; Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA ENCANADOR: Abordagem sobre manutencdo e recuperacdo de bombas e do sistema hidraulico.
Revisdo e ajuste nos registros, descargas e valvulas dos sistemas hidraulicos. Lubrificagdo e manutengdo em bombas e outras
partes do sistema hidraulico. Elaboracéo de relagdo de materiais necessarios para manutencgdo e recuperagado de sistemas de
bombeamento de agua e dos pontos de distribuicdo de 4gua e de saneamento. InstalagBes, manuten¢bes e resolugbes de
problemas hidraulicos. Normas técnicas (incluindo NBR’s atinentes a area) e de seguranga aplicadas ao trabalho. Leitura e
interpretacdo de projetos de instalagdes hidraulicas. Conhecimento de ferramentas inerentes a profissdo. Sugestdo
Bibliografica: Revistas ou livros técnicos / especificos da area. Outras publicacdes que abranjam o programa proposto.
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ESPECIFICA PARA PEDREIRO: Conhecimentos das ferramentas e materiais de construgéo civil para o exercicio pleno da
fungdo. Marcacgédo de obra. Tipos de Fundac¢des. Impermeabiliza¢cdes. Concreto armado. Armacdes em ago. Conhecimentos do
sistema de metragem linear. Cubicagem. Concretagem. Preparacdo e utilizagdo de massas. Execucdo e resolugdo de
problemas em alvenaria. Revestimento de pisos e paredes: materiais empregados, técnicas de execucdo. Telhados: materiais
empregados, estruturas utilizadas, coberturas utilizadas. Pintura e repintura. Instalacdes hidrossanitarias. Tipos de utilizagéo de
ferramentas inerentes a fungao. Normas técnicas e de seguranca aplicadas ao trabalho da respectiva area. Nocdes de leitura e
interpretagdo de projetos de construcao civil atinentes a execugdo das funcdes. Sugestdo Bibliogréafica: Revistas ou livros
técnico-especificos da area. Outras publicacdes que abranjam o programa proposto.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino fundamental completo / Ensino médio incompleto

AJUDANTE ADMINISTRATIVO; FISCAL.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AJUDANTE ADMINISTRATIVO E FISCAL: Leitura, interpretacdio e compreensdo de textos. A
significagdo das palavras no texto. Emprego das classes de palavras. Pontuacdo. Acentuagdo gréafica. Ortografia. Fonética e
fonologia. Termos essenciais da oracdo. Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas e quanto a disposi¢do da
silaba tdnica. Tempos e modos verbais. Reescrita de frases. Sugestéo Bibliografica: FARACO & MOURA. Gramatica Nova.
CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica-Teoria e exercicios. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramatica-Teoria e
Exercicios. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. ANDRE, Hildebrando A. de. Gramatica ilustrada. Livros Didaticos de
Lingua Portuguesa para o Ensino Fundamental. Dicionario Michaelis. Outras publica¢des que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AJUDANTE ADMINISTRATIVO E FISCAL: Dados e fatos do cenario nacional e
internacional que envolvam o0s seguintes aspectos: - Aspectos socioeconOmicos: histéria, geografia, politica, economia,
descobertas e inovages cientificas e tecnolégicas, educacao, saude, meio ambiente e esporte. - Aspectos socioculturais, tais
como: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televisdo e gastronomia. - Aspectos gerais sobre o Municipio
deste Edital, em especial acerca da populagao, trabalho e rendimento, educagdo, economia, saude, territdrio e meio ambiente,
tendo como base os dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), do Censo Demogréfico (2010) aos dias
atuais. Orientacdo: Ir sitio eletrénico IBGE Cidades (https://cidades.ibge.gov.br/ = direcionar / pesquisa ao municipio deste
Edital = considerar os dados disponibilizados pelo (panorama, pesquisa, histéria), do Censo Demogréafico (2010) aos dias
atuais. Sugestéo Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia (Ensino Fundamental). Revistas e jornais de ampla circulagao

nacional. Almanaque Abril. Internet tais como https://cidades.ibge.qgov.br/, http://www.abril.com.br/;
http://www.inovacaotecnologica.com.br; http://portal.mec.qgov.br/; http://portalsaude.saude.gov.br/dicas-desaude/;
http://g1.globo.com/; http://www.folha.uol.com.br/; http://www.cultura.gov.br/; https://cinema.uol.com.br/;

http://suapesquisa.com/; http://brasilescola.uol.com.br/; http://www.historiadasartes.com/) ou publicacbes que abranjam o
programa proposto.

INFORMATICA PARA AJUDANTE ADMINISTRATIVO: Computacdo e microinformatica: Hardware: tipos de computadores;
componentes; fungdes; barramentos; conexdes e conectores; interfaces; tecnologias; memodrias; dispositivos de
armazenamento e de entrada/saida; midias: tamanho, velocidade, tipos). Software: conceitos, tipos (softwares basicos (ou
software de sistema e utilitarios), softwares aplicativos e linguagem de programacdo). Noc¢des sobre sistemas operacionais.
Software aplicativo e procedimento de armazenamento de dados e cépias de seguranga. Sistemas de informacao: conceitos,
tipos, aplicagdes. Principais aplicativos comerciais para edicao de textos, apresentacdo e planilhas (Ex.: Word, Excel, Power
point). Internet/Intranet/Extranet: conceitos, aplicagbes, ferramentas, tecnologias, servigos (ex.: correio eletrénico, web, ftp e
outros), métodos e técnicas de acesso, navegadores, seguranca e procedimentos associados. Ferramentas e aplicativos
comerciais de navegagdo na web. Redes sociais. Redes de computadores: tipos, topologias, cabeamento, redes sem fio,
componentes, interconexdo de redes, arquitetura. Protecdo e Seguranca (fisica e ldgica): conceitos, tipos, tecnologias,
ferramentas e aplicativos, prevencgdo. Sugestédo Bibliografica: BOGHI, Claudio; SHITSUKA, Ricardo. Sistemas de informagao:
um enfoque dinamico. Sdo Paulo: Erica, 2007. CAPRON, Harriet L.; JOHNSON, J.A. Introducdo a informatica. Sao Paulo:
Prentice Hall Brasil, 2004. COMER, Douglas E. Redes de computadores e internet. Porto Alegre: Bookman, 2007. COX, Joyce;
LAMBERT, Joan. Microsoft power point: passo a passo. Porto Alegre: Bookman, 2010. KUROSE, James F.; ROSS, Keith W.
Redes de computadores e internet. Porto Alegre: Bookman, 2006. LAUDON, Kenneth; LAUDON, Jane. Sistemas de
informacgdo gerenciais. S8o Paulo: Pearson, 2015. MANZANO, André L.; MANZANO, Maria |. Estudo dirigido de Microsoft
Office Word. Sao Paulo: Erica, 2010. MANZANO, André L.; MANZANO, Maria |. Estudo dirigido de Microsoft Office Excel. Sdo
Paulo: Erica, 2007. MARCULA, Marcelo; BENINI FILHO, Pio Armando. Informatica: conceitos e aplicagcdes. Sdo Paulo: Erica,
2010. NORTON, Peter. Informéatica e tecnologia. Sdo Paulo: Makron, 1997. STALLINGS, William. Arquitetura e organizagdo de
computadores. S8o Paulo: Pearson, 2010. TANENBAUM, Andrew S.; WETHERALL, David J. Redes de computadores. S&o
Paulo: Pearson, 2011. Revistas ou manuais ou livros técnicos / especificos da area.

ESPECIFICA PARA FISCAL: Funcdes do Leiturista. Inspecdo. Afericdo. Vazdo. Tipos de Hidrometros. Capacidade de
Hidrometros. Teoria de erros em medicdo. Sugestdo Bibliografica: Portaria INMETRO n° 246/2000
(http://www.inmetro.gov.br/legislacao/rtac/pdf/RTAC000667.pdf). Outras publicagfes que abranjam o programa proposto.
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| NIiVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino médio completo / Educago superior incompleta

AGENTE ADMINISTRATIVO; OPERADOR DE ETE/ETA.

| CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA AGENTE ADMINISTRATIVO E OPERADOR DE ETE/ETA: Fonologia: conceito, encontros vocalicos,
digrafos, ortoépica, divisdo silabica, prosddia, acentuacgdo e ortografia; Morfologia: estrutura e formagado das palavras, classes
de palavras; Sintaxe: termos da oragdo, periodo composto, conceito e classificacdo das oragdes, concordancia verbal e
nominal, regéncia verbal e nominal, crase e pontuag&o; Semantica: a significagdo das palavras no texto; Interpretagéo de texto.
Sugestédo Bibliografica: BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 2.ed. ampliada e atualizada. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira, 2010. CIPRO Neto, Pasquale; INFANTE, Ulisses. Gramatica da lingua portuguesa. 3. ed. Sao Paulo:
Scipione, 2008. FIORIN, José Luiz; PLATAO SAVIOLI, Francisco. Licbes de textos: leitura e redacéo. 5 ed. S&o Paulo: Atica,
2006. ROCHA LIMA, Carlos Henrique. Gramatica normativa da lingua portuguesa. 50. ed. Rio de Janeiro: José Olympio, 2012.
KOCH, Ingedore Grunfeld Villagca. A coeséo textual. 18. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2003. KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga;
TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Texto e coeréncia. 13. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011. QOutras publicagbes que abranjam o programa
proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA AGENTE ADMINISTRATIVO E OPERADOR DE ETE/ETA: Dados e fatos do cenario
nacional e internacional que envolvam o0s seguintes aspectos: - Aspectos socioecondmicos: histdria, geografia, politica,
economia, descobertas e inovacdes cientificas e tecnoldgicas, educacdo, saude, meio ambiente e esporte. - Aspectos
socioculturais, tais como: masica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, televiséo e gastronomia. - Aspectos gerais
sobre 0 Municipio deste Edital, em especial acerca da populacao, trabalho e rendimento, educacédo, economia, saude, territdrio
e meio ambiente, tendo como base os dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), do Censo Demogréfico
(2010) aos dias atuais. Orientacgao: Ir sitio eletronico IBGE Cidades (https://cidades.ibge.gov.br/ = direcionar / pesquisa ao
municipio deste Edital = considerar os dados disponibilizados pelo (panorama, pesquisa, histéria), do Censo Demogréfico
(2010) aos dias atuais. Sugestdo Bibliografica: Livros de Historia e Geografia (Ensino Fundamental). Revistas e jornais de
ampla circulagdo nacional. Almanaque Abril. Internet tais como https://cidades.ibge.gov.br/, http://www.abril.com.br/;
http://www.inovacaotecnologica.com.br; http://portal.mec.gov.br/; http://portalsaude.saude.gov.br/dicas-desaude/;
http://g1.globo.com/; http://www.folha.uol.com.br/; http://www.cultura.gov.br/; https://cinema.uol.com.br/;
http://suapesquisa.com/; http://brasilescola.uol.com.br/; http://www.historiadasartes.com/) ou publicacbes que abranjam o
programa proposto.

INFORMATICA PARA AGENTE ADMINISTRATIVO: Computacdo e microinformatica: Hardware: tipos de computadores;
componentes; funcdes; barramentos; conexdes e conectores; interfaces; tecnologias; memorias; dispositivos de
armazenamento e de entrada/saida; midias: tamanho, velocidade, tipos). Software: conceitos, tipos (softwares basicos (ou
software de sistema e utilitarios), softwares aplicativos e linguagem de programacéo). Nog¢Oes sobre sistemas operacionais.
Software aplicativo e procedimento de armazenamento de dados e cépias de seguranca. Sistemas de informacéo: conceitos,
tipos, aplicagdes. Principais aplicativos comerciais para edi¢cdo de textos, apresentacdo e planilhas (Ex.: Word, Excel, Power
point). Internet/Intranet/Extranet: conceitos, aplicagdes, ferramentas, tecnologias, servicos (ex.: correio eletrdnico, web, ftp e
outros), métodos e técnicas de acesso, navegadores, seguranca e procedimentos associados. Ferramentas e aplicativos
comerciais de navegagdo na web. Redes sociais. Redes de computadores: tipos, topologias, cabeamento, redes sem fio,
componentes, interconexdo de redes, arquitetura. Prote¢cdo e Seguranca (fisica e légica): conceitos, tipos, tecnologias,
ferramentas e aplicativos, prevencdo. Sugestéo Bibliografica: BOGHI, Claudio; SHITSUKA, Ricardo. Sistemas de informacao:
um enfoque dinamico. Sdo Paulo: Erica, 2007. CAPRON, Harriet L.; JOHNSON, J.A. Introdugdo a informatica. Sdo Paulo:
Prentice Hall Brasil, 2004. COMER, Douglas E. Redes de computadores e internet. Porto Alegre: Bookman, 2007. COX, Joyce;
LAMBERT, Joan. Microsoft power point: passo a passo. Porto Alegre: Bookman, 2010. KUROSE, James F.; ROSS, Keith W.
Redes de computadores e internet. Porto Alegre: Bookman, 2006. LAUDON, Kenneth; LAUDON, Jane. Sistemas de
informacgdo gerenciais. Sdo Paulo: Pearson, 2015. MANZANO, André L.; MANZANO, Maria |. Estudo dirigido de Microsoft
Office Word. Sao Paulo: Erica, 2010. MANZANO, André L.; MANZANO, Maria |. Estudo dirigido de Microsoft Office Excel. Sdo
Paulo: Erica, 2007. MARCULA, Marcelo; BENINI FILHO, Pio Armando. Informatica: conceitos e aplicacdes. Séo Paulo: Erica,
2010. NORTON, Peter. Informéatica e tecnologia. Sado Paulo: Makron, 1997. STALLINGS, William. Arquitetura e organizagdo de
computadores. S8o Paulo: Pearson, 2010. TANENBAUM, Andrew S.; WETHERALL, David J. Redes de computadores. S&o
Paulo: Pearson, 2011. Revistas ou manuais ou livros técnicos / especificos da area.

ESPECIFICA PARA OPERADOR DE ETE/ETA: OPERADOR DE ETA: Nogdes de Praticas Laboratoriais: Unidades de
medidas de concentracbes e preparo de solugdes utilizadas no processo de tratamento. ldentificacdo e utilizagdo de
equipamentos simples de leitura direta (ex.: potencidmetro, turbidimetro, termémetros) e vidrarias laboratoriais. Conversdes de
unidades de medidas. Coleta de amostras para analises fisico-quimicas e bacteriolégicas. Conhecimentos Basicos de Ciéncias
Naturais: Matéria e energia. Atomos e moléculas. Funcdes organicas. Estados fisicos e suas propriedades. Funcdes
Inorganicas: acidos, bases, sais e 6xidos. Reagfes quimicas. Rela¢gbes de massas. Estequiometria. Misturas: homogéneas,
heterogéneas e suas separagdes. Tratamento de Agua: Estacdo de Tratamento de agua. Etapas do tratamento da agua.
Caracteristicas fisico-quimicas e parametros de qualidade de agua. Normas sanitarias sobre a qualidade da agua para o
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consumo humano e suas atualizagBes. NogBes de Higiene e Saude Publica: Aspectos basicos de higiene e salude publica,
baseados na bibliografia sugerida e em conceitos gerais da OMS (Organizacdo Mundial de Saude) e dos érgaos publicos em
todas as esferas governamentais. No¢Bes de Seguranga do Trabalho: Conhecimento sobre as normas de seguranca do
trabalho e de equipamentos de protegdo individual (EPI's) e coletivos (EPC’s). OPERADOR DE ETE: Nog¢fes de Célculos
Laboratoriais: Unidades de medidas de concentragfes e preparo de solugbes utilizadas no processo de tratamento.
Identificacé@o e utilizacdo de equipamentos simples de leitura direta (ex.: potencidbmetro, turbidimetro, termdémetros) e vidrarias
laboratoriais. Conversdes de unidades de medidas. Coleta de amostras para analises fisico-quimicas e bacterioldgicas.
Conhecimentos Basicos de Ciéncias Naturais: Matéria e energia. Atomos e moléculas. Medicdes e unidades de medida (SI).
Estados fisicos e suas propriedades. Fung¢des quimicas: acidos, bases, sais e Oxidos. Reag8es quimicas. Substancias puras.
Misturas: homogéneas, heterogéneas e suas separagoes. Nogdes de Esgotamento Sanitario: Esgotos domésticos e seus tipos.
Conceito de contaminacgdo. Sobrevivéncia das bactérias. Estabilizacdo dos excretas. Doengas relacionadas com 0s esgotos.
Capacidade de absor¢do do solo. Solugdes individuais para tratamento e destinacéo final dos esgotos domésticos. Solucdes
coletivas para tratamento e destinacgao final dos esgotos. Niveis, processos e sistemas de tratamento de efluentes. Noc¢des de
Higiene e Salde Publica: Aspectos basicos de higiene e saude publica, baseados na bibliografia sugerida e em conceitos
gerais da OMS e dos 6rgédos publicos nos niveis federais e estaduais. No¢des de Seguranga do Trabalho: Conhecimento sobre
normas de seguranca do trabalho e de equipamentos de protecdo individual (EPI's) e coletivos (EPC’s). Sugestao
Bibliografica: CAMPBELL. J & CAMPBELL J. Matematica de Laboratério. S&o Paulo. Editora Roca. TEIXEIRA, PEDRO &
VALLE, SILVIO. Biosseguranga: uma abordagem multidisciplinar. Rio de Janeiro. Editora FIOCRUZ. USBERCO E SALVADOR.
Quimica. Volume Unico. Editora Saraiva, S80 Paulo. BRASIL, Ministério da Salde. Vigilancia e controle da qualidade da agua
para o consumo humano e seus anexos. Brasilia: Ministério da Saiude. PROSAB (Programa de Pesquisa em Saneamento
Béasico) — Tratamento de agua de abastecimento por filtragdo miltiplas etapas. Rio de Janeiro; ABES. RICHTER, C A E
AZEVEDO NETO, JM. Tratamento de agua, tecnologia atualizada. Edgard Bliicher. Sdo Paulo. LOPES, S G B C. Bio. Volumes
| e Il. Editora Saraiva. Sdo Paulo. Manuais que tratem da pratica profissional do cargo. BARROS, CARLOS. PAULINO,
WILSON ROBERTO. Ciéncias: Fisica e Quimica. Editora Atica. FELTRE, RICARDO. Quimica. vol.1. S&o Paulo: Ed. Moderna.
LOPES, SONIA. Bio. vol. 2. S&o Paulo, Ed. Saraiva. Diretrizes para os servicos publicos de saneamento basico e Politica
Nacional de Saneamento Basico. VON SPERLING, M. Principios Basicos de Tratamento de Esgoto, Belo Horizonte, UFMG,
1996. Manuais que tratem da pratica profissional do cargo. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.
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ANEXO VI

CRONOGRAMA DO CONCURSO
DATA / PERIODO HORARIO EVENTO
9h do dia 07/10/2019
07/10/2019 a 09/10/2019 as 23h59 do dia- | Periodo para pedido de ISENCAO do pagamento da taxa de inscriio
09/10/2019
Prazo para envio dos DOCUMENTOS exigidos para pedido de ISENCAO do pagamento do
valor da taxa de inscricdo, através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento — AR,
Até 10/10/2019 enderecado a EXAME AUDITORES & CONSULTORES LTDA — EPP
7h30 as 11h30 e 13h | Prazo para protocolo dos DOCUMENTOS exigidos para pedido de ISENCAO do pagamento
as 17h do valor da taxa de inscricdo, na Sede do SAAE DE MANTENA-MG
28/10/2019 9h pivul_g(ilgéo do RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO do pagamento da taxa de
inscricdo
9h do dia 28/10/2019
28/10/2019 a 27/11/2019 as 23h59 do dia Periodo para INSCRICOES dos Candidatos
27/11/2019
Prazo para PAGAMENTO DO BOLETO BANCARIO referente ao valor da taxa de inscrigdo
Prazo para envio do LAUDO MEDICO pelo candidato que quiser concorrer como deficiente,
Até 28/11/2019 através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento — AR, enderecado a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
7h30 as 11h30 e 13h | Prazo para protocolo do LAUDO MEDICO pelo candidato que quiser CONCORRER COMO
as 17h DEFICIENTE, na Sede do SAAE DE MANTENA-MG
At 02/12/2019 14h Divulgacdo do MAPA ESTATISTICO DE INSCRICOES e da relacdo de CANDIDATOS
INSCRITOS
Prazo para envio do LAUDO MEDICO pelo candidato portador de necessidades especiais,
temporérias ou definitivas, que necessitar tempo adicional para a realizagdo das provas,
Até 10 (dez) dias antes da através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento — AR, enderecado a EXAME
data de realizacdo da prova AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP ' . _
7h30 as 1130 e 13h Prazo para protocollo_d_o LAUDO MEDIC_O pelo cand@e_lto portador de n(_eces~S|dades especiais,
3s 17h temporéarias ou definitivas, que necessitar tempo adicional para a realizacdo das provas, na
Sede do SAAE DE MANTENA-MG
Divulgagdo do LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS (Distribuicdo de Candidatos /
. Locais de Prova) e confirmacdo de DATA e HORARIO
Ate 08/12/2019 L4h Disponibilizacdo do CARTAO DE CONVOCACAO na é&rea restrita do candidato, contendo
informag#o sobre LOCAL, DATA e HORARIO DE REALIZACAO DAS PROVAS
15/12/2019 gﬁrg;romf d‘gset‘gsézi?; Data prevista para REALIZAGAO DAS PROVAS
20h Divulgacio do GABARITO PROVISORIO da Prova Objetiva de Mdiltipla Escolha
Divulgacdo do GABARITO DEFINITIVO da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha
Até 24/12/2019 14h

Divulga¢do do RESULTADO FINAL (em ordem de classificagdo, contemplando todos os
candidatos envolvidos)

No prazo maximo de 30
(trinta) dias ap6s terem sido
ultimadas todas as etapas
editalicias

HOMOLOGAGAO do resultado final
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