PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2019

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

A Prefeitura de Sao José dos Campos faz saber que sera realizado Concurso Publico destinado ao provimento
de cargo de Professor |, regido pelas Instru¢gdes Especiais, parte integrante deste Edital, sob organizacao e
aplicagdo da Fundagio para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” —
Fundacao VUNESP.

INSTRUGOES ESPECIAIS

. DO CARGO

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento do cargo de Professor I, constante do item 2. deste Capitulo,
com vaga existente e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.

2. O cargo, nimero de vaga, valor da hora aula (R$), os requisitos exigidos e jornada semanal de trabalho
(horas/més) séo os estabelecidos na tabela que segue:

TOTAL DE Ll LS
CARGO HORA/AULA | REQUISITOS DE HABILITAGCAO PROFISSIONAL
VAGAS
R$
Licenciatura Plena com habilitacado para o Magistério
Professor | 10 14,05 na Educacgio Infantil e nos anos iniciais do Ensino
Fundamental

3. O valor da hora/aula do cargo tem como base o més de agosto de 2019.

4. O candidato nomeado prestara servigcos na Prefeitura de Sdo José dos Campos, dentro do horario
estabelecido pela Administragédo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos
el/ou feriados, obedecida a jornada semanal de trabalho.

5. O regime de trabalho sera regido pelo Estatuto dos Servidores do Municipio de Sao José dos Campos, Lei
Complementar Municipal n® 56 de 24 de julho de 1992, com alteragdes subsequentes e pela Lei Complementar
Municipal n® 454, 08 de dezembro de 2011 e alteracdes.

6. A Jornada de trabalho, em caso de acumulo de cargos, n&o podera ultrapassar 65 horas semanais ou 78
horas-aula semanais.

7. O candidato nomeado estara sujeito ao cumprimento obrigatério do Horario de Trabalho Coletivo — HTC, de
acordo com as normas e procedimentos da Secretaria de Educagao e Cidadania, correspondente ao valor
maximo de R$ 562,00 (quinhentos e sessenta e dois reais) para jornada mensal de 200 horas.

8. As atribui¢cdes a serem exercidas pelo candidato nomeado encontram-se no Anexo | — deste Edital.

Il. DAS INSCRIGOES

1. Alinscrigdo devera ser efetuada, das 10 horas de 09.09.2019 as 23h59 de 14.10.2019, exclusivamente pela
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internet, no site www.vunesp.com.br, devendo ser observada a alinea “” do item 10, deste Capitulo.

1.1. Nao sera permitida inscrigdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo
estabelecido.

2. A inscrigao implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie
de desconhecimento.

3. Para se inscrever, o candidato devera atender a todos os requisitos do cargo e entregar, na data da
nomeacao, a comprovagao de:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicdo Federal
e demais disposi¢des de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter 18 anos de idade completos;

c¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir todos os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

g) nao registrar antecedentes criminais;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovada em avaliagdo médica;

i) certiddo negativa dos distribuidores criminais, dos lugares de residéncia do candidato nos ultimos 05 (cinco)
anos;

j) ndo ocupar cargo, emprego ou fung¢ao publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI
da Constituicao Federal,

k) outros documentos que a Prefeitura de Sdo José dos Campos julgar necessarios.

4. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscrigao podera ser efetuado, em dinheiro
ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.

Cardo Valor da taxa de inscrigao
J (R$)
Professor | 65,00

4.1. Se, por qualquer razéo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da taxa de
inscrigao, a inscrigao do candidato sera automaticamente cancelada.

4.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricao por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-
simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional
ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualquer outro meio que nao o especificado neste Edital.

4.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagao até o 1° dia util
subsequente ao término das inscrigbes, ou seja, até 15.10.2019.

4.3. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens e seus subitens anteriores implicara o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4.4. Para o pagamento da taxa de inscrigao, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado, no ato da
inscrigao, até o 1° dia util subsequente ao término das inscri¢cdes, ou seja, até 15.10.2019.

4.4.1. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscrigdo devera ser
paga antecipadamente.

4.5. A efetivagdo da inscrigdo somente ocorrera apds a confirmagao, pelo banco, do pagamento do boleto
referente a taxa.

4.5.1. A pesquisa para acompanhar a situagao da inscrigdo podera ser feita no site www.vunesp.com.br, na
pagina do Concurso Publico, durante e apds o periodo das inscri¢des.

4.5.1.1. Caso seja detectada falta de informacéo, o candidato devera entrar em contato com o ATENDIMENTO
AO CANDIDATO VUNESP - telefone (11) 3874-6300, para verificar o ocorrido.

4.6. Nao havera devolugao de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isencao
total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscri¢gdo, seja qual for o motivo alegado.
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4.6.1. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo podera ser transferido para terceiro e nem para outros
CONCUrsos.

5. A devolugéo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico n&o se realizar.

6. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informagdes prestadas na ficha de
inscrigao.

6.1. O candidato que prestar declaragao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaga a todas as condi¢oes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricao cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

7. As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo s&o de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a
Prefeitura de Sao José dos Campos o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com
dados incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

8. No ato da inscrigdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes no item 3. deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagao quando da nomeagao, sob pena de exclusdo do candidato do
Concurso Publico.

8.1. Nao devera ser enviada a Prefeitura de Sdo José dos Campos ou a Fundagdo VUNESP qualquer copia
de documento de identidade.

9. Informagdes complementares referentes a inscrigao poderao ser obtidas no site www.vunesp.com.br e pelo
ATENDIMENTO AO CANDIDATO VUNESP - telefone (11) 3874-6300.

10. Para inscrever-se, o candidato devera durante o periodo de inscrigoes:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscri¢ao;

d) transmitir os dados da inscrigao;

€) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscri¢do, de acordo com o item 4. deste Capitulo, até o 1°
dia util subsequente ao término das inscrigbes, ou seja, até 15.10.2019.

11. Todas as informagdes prestadas sao de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da
inscricao e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei.
11.1. Realizada a inscri¢édo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral (nome,
numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco, etc.), podera efetivar pela internet
acessando o site www.vunesp.com.br na Area do Candidato.

11.1.1. As eventuais alteragdes cadastrais realizadas apds 02 (dois) dias do término do pagamento da taxa de
inscrigdo nao serao contempladas no edital de convocagédo para a prova objetiva, mas somente para as
proximas fases do Concurso.

12. O candidato podera utilizar, para fins de inscrigdo, o programa “Espago Ponto Com”, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em varios locais da cidade do Sao José dos Campos. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

12.1.0 candidato também podera utilizar, para fins de inscricdo, PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em varias cidades do Estado de Sao Paulo. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

12.1.1. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro e apresentar o RG nos proprios Postos do
Acessa SP.

13. As 23h59min do uGltimo dia do periodo de inscrigdes, ou seja, 14.10.2019 a ficha de inscrigdo e o boleto
bancario ndo estardo mais disponibilizados no site.

14. O descumprimento das instrugdes para inscrigao pela internet implicara a ndo efetivagdo da mesma.

15. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura de Sdo José dos Campos, ndo se responsabilizam por solicitagao de
inscricdo nao recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

16. As informacdes prestadas pelo candidato sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a Prefeitura de Sao
José dos Campos e a Fundagao VUNESP, utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, nao
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podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

17. Informagdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagdo do Concurso Publico, acarretardo a
eliminagdo do candidato do Concurso Publico, importando em anulagdo da inscricdo e dos demais atos
praticados pelo candidato, sem prejuizo das ag¢des criminais cabiveis.

18. O candidato, deficiente ou ndo, que necessitar de condi¢des especiais, devera, no periodo das inscrigdes,
solicitar, no “link” proprio da pagina deste Concurso, no site da Fundagdo VUNESP — www.vunesp.com.br, os
recursos necessarios, inclusive de tempo estendido para realizagdo da prova, e enviar a documentagao
comprobatéria por meio digital (nas extensdes “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”) juntando atestado médico
(original, ou copia autenticada em cartério ou cdpia simples) que justifique o atendimento especial solicitado,
sob pena de indeferimento, salvo nos casos de forga maior.

18.1. A decisao dos requerimentos formulados pelos candidatos nas condigdes do item 18 sera disponibilizada
nos sites: e www.vunesp.com.br, até o dia 01.11.2019.

18.1.1. Do indeferimento cabera recurso, no prazo de 02 (dois) dias, acessando o site www.vunesp.com.br, na
pagina especifica do concurso publico, seguindo as instrugdes ali contidas.

18.2.. A solicitagdo de condigbes especiais, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e razoabilidade.

ll. DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao
facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, Lei Federal n° 7.853/89, pelo Decreto Federal n°®
3.298/99, com alteragdes subsequentes, Decreto 9.508 de 24 de setembro de 2018 e pelo § 2° do artigo 5°, da
Lei Complementar Municipal n° 56 de 24 de julho de 1992, com alteragdes subsequentes a reserva de vaga
neste Concurso Publico, na proporgao de até 5% (cinco por cento) das vagas que porventura vierem a ser
criadas e disponibilizadas no prazo de validade deste concurso, para preenchimento do cargo cujas atribui¢cdes
sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador, na forma dos subitens que seguem:

a) sera observado o direito a convocacgao dos portadores de deficiéncia aprovados em lista especial, quando
o percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas que venham a ser objeto de nomeagao atingir o nimero
0,5, que, desta forma, sera objeto de arredondamento para 1,0.

b) os candidatos portadores de deficiéncia classificados serdo convocados para ocupar a 10? vaga, 30? vaga,
a 502 vaga, e assim sucessivamente, das vagas eventualmente criadas e disponibilizadas no prazo de validade
deste concurso, respeitada a classificagao geral.

c) as vagas relacionadas as nomeacdes tornadas sem efeito e as vagas relacionadas aos candidatos que
renunciarem a nomeacgao nao serdo computadas para efeito deste item, pelo fato destes atos nédo resultarem
no surgimento de novas vagas.

1.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicdes do cargo, especificadas no ANEXO
| - DAS ATRIBUICOES, sdo compativeis com a deficiéncia declarada.

1.2. Os candidatos com deficiéncia, quando da inscricdo, deverao observar o procedimento a ser cumprido
conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il — DAS INSCRICOES.

2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIlI, da Constituicdo Federal, na Lei
Federal 7.853/89 e no Decreto Federal n® 3.298/99, Decreto Federal n® 9.508 e Lei Complementar Municipal
n°® 56/92, com alteragdes subsequentes concorrera, sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia que vierem a existir dentro do prazo de validade do concurso publico.

3. Serédo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislagdo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade
que implique em grau acentuado de dificuldade para integragdo social, e que se enquadrarem nas categorias
especificadas no Decreto Federal 3.298/99, Decreto Federal 9.508/18 e na Sumula 377, do Superior Tribunal
de Justica (com a redacdo dada pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02.12.2004).

3.1. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.

4. Os candidatos com deficiéncia participardo do Certame em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que tange ao conteudo da prova, a avaliagédo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local
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de aplicagédo da prova e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo 2° do
Decreto 9.508/18 e pela Lei Complementar Municipal n° 56/92, com alteragbes subsequentes.

5. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de inscrigao, o tipo
de deficiéncia, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/99 e alteragoes, ou
na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga.

5.1. O candidato devera acessar, no periodo das 10h (horéario de Brasilia) de 09.09.2019 as 23h59 (horario
de Brasilia) de 14.10.2019, o “link” proprio da pagina deste Concurso, no site da Fundagao VUNESP —
www.vunesp.com.br; declarar o tipo de deficiéncia, acessar a “area do candidato” e enviar a documentagao
comprobatéria por meio digital (nas extensdes “pdf”’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”) que comprove a deficiéncia
alegada e que contenha a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia de que é portador, a CID (Classificagao
Internacional de Doencas) e a provavel causa dessa deficiéncia (relatério médico circunstanciado).

5.2. O Laudo Médico devera estar legivel, sob pena de ndo ser considerado.

5.3. O candidato que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar,
mas nao atender aos dispositivos mencionados no subitem 5.1. deste Capitulo, ndo sera considerado
candidato com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, ndo tera prova especial preparada e/ou condigédo
especifica para realizagao da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

5.4. A divulgacdo do resultado da solicitagdo de inscricdo na condigdo de candidato com deficiéncia no
Concurso Publico esta prevista para 01.11.2019 no site da Fundagcdo VUNESP e com o subsidio site da
Prefeitura de Sao José dos Campos.

5.4.1. Do indeferimento do pedido para concorrer como candidato com deficiéncia, cabera recurso, conforme
previsto no Capitulo IX — DOS RECURSOS, deste Edital.

5.4.2. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

5.4.3. O resultado definitivo da solicitagdo de inscrigdo na condigdo de candidato com deficiéncia tem previsado
para sua divulgacdo em 12.11.2019.

5.4.4. Candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condi¢ao, seja qual for o motivo alegado.

6. O atendimento as condigdes especiais pleiteadas para realizagdo da prova ficara sujeito, por parte da
Fundacao VUNESP, a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

7. O candidato com deficiéncia, se classificado no Concurso, figurado na Lista de Classificagdo Geral e na da
Lista de Classificagao Especial.

8. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que atender ao disposto no item 5. e seus subitens deste
Capitulo, se classificado, submeter-se-a a avaliagao a ser realizada pela Prefeitura de Sdo José dos Campos,
observadas as seguintes disposi¢des:

a) a avaliagao de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por profissional da area médica
competente para tal avaliagao;

b) ndo sera considerado candidato com deficiéncia, cuja deficiéncia assinalada, na ficha de inscricdo, néo se
fizer constatada, devendo esse permanecer apenas na Lista de Classificagao Definitiva Geral, desde que
classificado no Concurso Publico.

8.1. O candidato cuja deficiéncia ndo for configurada ou quando esta for considerada incompativel com a
fungcdo a ser desempenhada sera desclassificado da Lista de Classificagcdo Definitiva Especial.

9. A contratagdo dos candidatos classificados obedecera a ordem de classificagdo, devendo iniciar-se pela
Lista de Classificagao Definitiva Geral, seguida da Lista Especial, observando-se, a partir de entao, sucessiva
alternancia entre elas, respeitado o que dispde o item 1 deste Capitulo.

10. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

11. Apds a contratagdo do candidato com deficiéncia, a condigdo ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptacao do cargo, bem como para aposentadoria por invalidez.

12. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo nao serao
conhecidos
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IV. DAS PROVAS

1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

Provas Disciplinas N° de Questoes
Objetiva . Conhec!mentos Gera|s' (.20 questoes) ) 50
e Conhecimentos Especificos (30 questdes)
Redacgao - --
Titulos -- --

1.1. A prova objetiva e de redagdo- de carater eliminatdrio e classificatorio- visam avaliar o grau de
conhecimento geral do candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e interpretacado de
informagdes, habilidade de trabalhar com estrutura légica das relagdes, capacidade dedutiva e conhecimentos
técnicos especificos do cargo.

1.1.1. A prova objetiva sera composta de questées de multipla escolha, com 5 alternativas cada uma, sendo
apenas uma alternativa correta, de acordo com o conteudo programatico estabelecidos no Anexo Il — deste
Edital.

1.1.2. A prova objetiva e de redagao terao duragao total de 4 horas.

1.2. A prova de redagao- de carater eliminatério e classificatério- tem o objetivo de avaliar a capacidade de
expressdo na modalidade escrita e 0 uso das normas do registro formal culto da Lingua Portuguesa. O
candidato devera produzir texto dissertativo.

1.3. A prova de redagédo consistira em um tema formulado pela banca examinadora e sera realizada
concomitantemente com a prova objetiva.

V. DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA, REDAGAO E TiTULOS

1. A prova objetiva sera aplicada na cidade de Sdo José dos Campos.

1.2. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova na cidade de Sao José dos Campos, por qualquer que
seja 0 motivo, a Fundagdo VUNESP podera aplica-la em municipios proximos, nao assumindo qualquer tipo
de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

2. A convocacgao para a realizagdo da prova devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de
Convocacgéao a ser divulgado no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da
Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.1. O candidato podera ainda:

- contatar o ATENDIMENTO AO CANDIDATO VUNESP - telefone (11) 3874-6300.

2.2. O candidato somente podera realizar as provas na data, horario, turma, sala e local constantes do Edital
de Convocagéao a ser divulgado no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da
Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de Convocagao, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta de tinta preta, lapis preto e borracha macia; e

b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG) ou Registro de
Identificagdo Civil (RIC), Carteira de Org&o ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos da Lei Federal n°® 9.503/97,
Passaporte, Carteiras de ldentidade expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares, Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b” do item 3. deste Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificagao.
3.2. O candidato que n&o apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 3. deste Capitulo, ndo fara a
prova, sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.
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3.3. Nao serao aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia
ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou
privada.

4. Nao sera admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido
para o seu inicio.

5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicagcao da prova fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecidos.

6. O candidato nao podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

7. Em caso de necessidade de amamentagcdo durante a prova objetiva, a candidata devera levar um
acompanhante, maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para tal finalidade e
sera responsavel pela crianga.

7.1. A Fundagdo VUNESP ndo se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata ndo levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagdo do Concurso Publico.

7.2. No momento da amamentacéo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do
responsavel pela criancga.

7.3. Nao havera compensacgao do tempo de amamentagao a duragao da prova da candidata.

8. Excetuada a situacao prevista no item 7. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizacdo da prova, podendo ocasionar
inclusive a nao participagao do candidato no Concurso Publico.

9. Realizada a inscrigdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, podera
realiza-la pela internet, acessando no site www.vunesp.com.br, na Area do Candidato.

9.1. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corre¢des cadastrais realizadas até 5 (cinco)
dias Uteis contados a partir do 1° dia util subsequente a data de realizagdo da prova objetiva.

9.2. O candidato que nao atender aos termos do item 9 e subitem 9.1. deste Capitulo devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

10. O candidato que queira fazer alguma reclamacgao ou sugestao devera procurar a sala de coordenagao no
local em que estiver prestando as provas.

11. N&o havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.

12. Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificagdo
e a conferéncia do material entregue pela Fundagao VUNESP, para a realizagao da prova.

13. Durante a prova, ndo serao permitidas quaisquer espécies de consulta a codigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndao fornecido pela Fundagao
VUNESP, utilizagdo de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de 6culos de sol, de reldgio, de
telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico de comunicagao ou de gravacao de imagem, de som, ou
de imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares/acompanhantes ou por quaisquer outros estranhos ao
Concurso Publico.

13.1. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico, devera antes do inicio da prova:
a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, antes do inicio da prova,
devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizagéo da
prova;

d) colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, relégio,
protetor auricular etc.);

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de prova,
dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até a saida do
candidato do prédio de aplicagcéo da prova;

f) os aparelhos eletrbnicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagao da prova.
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14. Durante a aplicagao da prova, podera ser colhida a impressao digital do candidato.

14.1. A Fundacao VUNESP podera, no transcorrer da aplicagdo da prova, efetuar varredura, com detector de
metal, em ambientes no local de aplicagao.

15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer a prova, ou quaisquer das etapas, conforme convocagdo oficial divulgada no site da
Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagdo VUNESP — www.vunesp.com.br,
seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocacgao;

¢) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto na alinea “b” do item 3. deste Capitulo;
d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de provas sem o acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, no local de prova, portando, apds o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro
e/ou de comunicagao ligados ou desligados, que ndo tenha atendido aos itens 13., 13.1. e suas alineas, deste
Capitulo;

f) estiver, no prédio ou local de prova, portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de
comunicagao ligados;

g) for surpreendido em comunicagédo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como
fazendo uso de material ndo permitido para a realizagao da prova;

h) langar meios ilicitos para a realizagdo da prova;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagdo da prova, fornecido pela Fundacdo VUNESP;

j) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagao;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢des estabelecidas neste Edital;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagcéo da
prova;

n) retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de 75% de permanéncia.

DA PROVA OBJETIVA

16. A prova objetiva tem data prevista para sua realizagao em 01.12.2019, no periodo da manha, devendo
o candidato observar, total e atentamente, o disposto nos itens 1. a 15., deste Capitulo, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

16.1. A data de realizagc&o da prova objetiva podera sofrer alteragao, a critério da Fundagdo VUNESP.

17. A confirmacdo da data e horario e informagao sobre o local e sala, para a realizagdo da prova objetiva,
deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocacdo a ser divulgado no site da
Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagao VUNESP — www.vunesp.com.br.
17.1. Nos 5 (cinco) dias que antecederem a data prevista para a prova, o candidato podera ainda:

- consultar o site www.vunesp.com.br; ou

- contatar o ATENDIMENTO AO CANDIDATO VUNESP - telefone (11) 3874-6300.

17.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocacéo, esse devera entrar em contato com a Fundagao VUNESP, para verificar o ocorrido.

17.3. Ocorrendo o caso constante do subitem 17.2. deste Capitulo, podera o candidato participar do Concurso
Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario especifico.
17.4. A inclusdo de que trata o subitem 17.3. sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagao
da regularidade da referida inscrigao.

17.5. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacgao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.

18. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagcido, apds os devidos esclarecimentos
sobre sua aplicagao.

18.1. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da prova depois de transcorrido o tempo de
75% da sua duracdo, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova objetiva
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realizada.

19. No ato da realizagdo da prova, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes.

19.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instru¢des contidas na capa do caderno
de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

19.2. Em hipétese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

19.3. A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, é o inico documento valido
para a correcdo eletrOnica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente com o caderno
de questdes.

19.4. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta ou preta,
bem como assinar no campo apropriado.

19.4.1. O candidato que tenha obtido autorizagdo da Fundagido VUNESP para utilizagao de Fiscal Transcritor
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal, indicado pela Fundagao VUNESP e designado para
tal finalidade.

19.5. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao respondida
ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

19.6. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena
de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

19.7. Apds o término do prazo previsto para a duragao da prova, nao sera concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo questao ou procedendo a transcri¢gao para a folha de respostas.

19.8. Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, sera disponibilizado, unica e
exclusivamente, no site da Fundacdo VUNESP, www.vunesp.com.br na pagina do Concurso Publico, a partir
das 10 horas do 1° dia util subsequente ao de sua aplicagéo.

19.9. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para divulgagédo no site da Prefeitura de Sao José dos
Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagcdo VUNESP — www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas do 2°
dia util subsequente ao da aplicagdo, nao podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

DA PROVA DE REDAGAO

20. A prova de redacdo, de carater eliminatério e classificatorio, sera composta por uma proposta de
dissertagao, visando avaliar a capacidade de fundamentacéo e conclusao, clareza da exposi¢gao € o dominio
da norma culta na modalidade escrita do idioma.

20.1. A prova de redacao sera aplicada juntamente com a prova objetiva, a todos os candidatos presentes, e
serao corrigidas somente as provas dos candidatos habilitados na prova objetiva, nos termos previstos no
capitulo VI, deste Edital.

20.2. A prova de redagao sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

20.3. A prova devera ser desenvolvida, obrigatoriamente, a tinta de cor preta e indelével.

20.4. Serao considerados os seguintes critérios de avaliagao:

a) Tema e seu desenvolvimento: considera-se se o texto do candidato atende ao tema proposto. A fuga
completa ao tema proposto é motivo suficiente para que a prova nao seja objeto de corregdo em qualquer outro
de seus aspectos, atribuindo-lhe nota 0 (zero).

b) Estrutura: consideram-se aqui, conjuntamente, os aspectos referentes a tipologia textual proposta e a
coeréncia das ideias. A fuga completa a tipologia textual proposta € motivo suficiente para que a prova néo
seja objeto de corregdo em qualquer outro de seus aspectos, atribuindo-lhe nota 0 (zero). No que diz respeito
ao desenvolvimento do texto, verificar-se-a, além da pertinéncia dos argumentos mobilizados para a defesa do
ponto de vista, a capacidade do candidato de encadear as ideias de forma logica e coerente. Serado
considerados aspectos negativos a presenca de contradigdes entre as ideias, a falta de conclusdo ou a
presenca de conclusdes nao decorrentes do que foi previamente exposto.

c) Expressdo: consideram-se nesse item os aspectos referentes a coeséo textual (nas frases, periodos e
paragrafos) e o dominio da norma-padrao da lingua portuguesa. Serdo considerados aspectos negativos as
quebras entre frases ou paragrafos e o emprego inadequado de recursos coesivos. Serdo examinados 0s
aspectos gramaticais como ortografia, morfologia, sintaxe e pontuagéo. A presencga de clichés e frases feitas
e uso inadequado de vocabulos sao ocorréncias, em principio, negativas. A fluéncia do discurso sera avaliada
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por meio da competéncia em expor com clareza e precisdo os elementos selecionados para a elaboragao do
texto.

20.5. Sera atribuida nota zero a prova de redagao que:

a) for escrita em outra lingua que nao a portuguesa;

) for assinada ou redigida fora dos locais apropriados;

) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;

) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

) estiver em branco;

f) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel,

g) fugir ao tema ou género textual propostos.

20.6. Sera considerado habilitado, na prova de redagao, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.

20.6.1. Os candidatos nao habilitados na prova de redagao serao eliminados do Concurso Publico.

® QO O T

DA PROVA DE TiTULOS

21. A prova de titulos de carater eminentemente classificatorio sera aplicada juntamente com a prova objetiva e
redacao.

21.1. A entrega e a comprovacgao dos titulos sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

22. Serao considerados titulos os constantes na tabela a seguir:

VALOR VALOR
TiTULOS COMPROVANTES QUIG;')T(:;':DE UNITARIO | MAXIMO
(PONTOS) | (PONTOS)
Doutor - obtido até a data | Diploma devidamente registrado ou
do encerramento  da|documento comprobatorio de 1 3 3
inscri¢ao. conclusao do doutorado.
Mestre - obtido até a data | Diploma devidamente registrado ou
do encerramento  da|documento comprobatdrio de 1 2 2
inscrigao. conclusao do mestrado.
Curso de Pés-Graduagao | Certificado/Declaragédo de conclusao
- Especializagado, |de curso, em papel timbrado da
concluido até a data do |instituigdo, com assinatura e carimbo 1 1 1
encerramento dainscrigao, | do responsavel, nimero de horas e
com 360 horas no minimo. | data do documento.

22.1. A pontuacgao total da prova de titulos estara limitada ao valor maximo de 3 (irés) pontos, observando-se
0s comprovantes, os valores unitario e maximo e a quantidade maxima de cada titulo.
22.2. Os documentos deverdo ser entregues em coépias reprograficas, autenticadas ou acompanhadas do
original para serem vistadas pelo receptor, sendo que:

22.2.1. nao serao aceitos protocolos de documentos ou fac-simile;
22.2.2. ndo serao aceitos diplomas originais;

22.3. Nao sera permitida substituicao, a qualquer tempo, de titulos ja entregues.
22.4. O candidato que nao comparecer a prova de Titulos sera considerado ausente, ndo sendo, no entanto,
eliminado deste Concurso, a vista do eminente carater classificatério dessa prova.
22.5. Todos os titulos deverao ser comprovados por documentos que contenham as informagdes necessarias
ao perfeito enquadramento e consequente valoragdo, conforme disposto neste Edital.
22.6. Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos entregues na prova de titulos,
devera ser entregue, também, comprovante de alteragdo do nome.
22.7. Quando o documento nao comprovar explicitamente que o titulo se enquadra na area exigida na tabela
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de titulos (item 22.4. deste Edital), o candidato podera entregar, também, de acordo com o item 22.13 e seus
subitens deste Edital, o historico escolar ou declaragao da instituicdo que emitiu o documento, na qual declara
a(s) area(s) de concentragado e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) do titulo.

22.8. Nao serao considerados como titulos os cursos que se constituirem em requisito para a inscrigdo no
cargo a que concorre, conforme disposto no item 2. Do CAPITULO |, deste edital de abertura de inscrigdes.
Assim sendo, no caso de entrega de titulos previstos na tabela de titulos que possam ser
configurados/considerados como requisito para o respectivo cargo, o candidato devera entregar, também,
comprovantes do(s) requisito(s), sob pena de nao ter os titulos pontuados.

22.9. Todos os comprovantes de titulos deverao:

22.9.1. estar em papel timbrado da instituigdo, com nome, cargo/fungéo, assinatura do responsavel e data do
documento;

22.9.2. constar a data da homologagao do respectivo titulo, no caso de certificado/declaragao de conclusao de
curso de doutorado ou de mestrado;

22.9.3. constar o rol das disciplinas com as respectivas cargas horarias, notas ou conceitos obtidos pelo aluno
e o titulo do trabalho, conforme o caso (TCC, monografia, dissertagao ou tese), no caso de histérico escolar.
22.10. Os titulos obtidos no exterior deverdo ser reconhecidos por universidades oficiais que mantenham
cursos congéneres, credenciados nos 6rgados competentes.

22.11. Somente serao avaliados os titulos obtidos até a data do encerramento do periodo de inscri¢gdes, sendo
desconsiderada, para este efeito, eventual prorrogagao desse periodo.

22.12. Todos os documentos/titulos entregues, cuja devolugdo n&o for solicitada no prazo de 120 (cento e
vinte) dias, contados a partir da homologagéo deste Concurso Publico, serdo inutilizados/incinerados.

22.13. A solicitagdo da devolugédo dos documentost/titulos devera ser requerida:

22.13.1. somente apds a publicagdo da homologagao deste Concurso;

22.13.2. mediante requerimento contendo a qualificagdo completa do candidato, inclusive com a mengao ao
cargo a que concorreu, bem como o enderego completo (rua, nimero, complemento, bairro, cidade, estado e
CEP) para aremessa; e

22.13.3. encaminhada, por SEDEX ou Aviso de Recebimento — AR, para a Fundagdo VUNESP, Rua Dona
Germaine Burchard, 515, Agua Branca/Perdizes, Séo Paulo/SP — CEP 05002-062.

23. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengéo do titulo, o candidato tera
anulada a respectiva pontuacéo e, comprovada a sua culpa, esse sera excluido deste Concurso.

V1. DO JULGAMENTO DA PROVA E HABILITAGCAO

1. DA PROVA OBJETIVA
1.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
1.2. A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:

NP = Na x100
Tq
Onde:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questdes da prova objetiva

1.3. Sera considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos
e nao zerar em nenhum dos componentes da prova (Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos).
1.4. O candidato n&o habilitado sera excluido do Concurso Publico.

2. DA PROVA DE REDAGAO
2.1. Seré corrigida a prova de redacao de todos os candidatos habilitados na prova objetiva.
2.2. A prova de redacgao sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
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2.2.1. Sera considerado habilitado, na prova de redagédo o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.

3. DA PROVA DE TiTULOS

3.1. A prova de titulos tera carater exclusivamente classificatoério.

3.2. A pontuagdo total da prova de titulos estara limitada ao valor maximo de 3 (trés) pontos, conforme item
22. “Da prova de Titulos”.

VIi. DA PONTUAGAO FINAL

1. A pontuacéo final dos candidatos habilitados correspondera a média aritmética das notas da prova objetiva
e da prova de redacgao, acrescida da nota da prova de titulos, ou seja, sera obtida pela formula:

PF = (NP + NR) + NT

2
Onde:
PF = Pontuacgao final
NP = Nota da prova objetiva
NR = Nota da prova de redacao
NT = Nota da prova de titulos

VIIl. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuagao final.

2. Na hipétese de igualdade na pontuagao, serao aplicados, sucessivamente, os critérios de desempate adiante
definidos:

a.) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b.) maior niumero de filhos;

c.) maior numero de acertos em Conhecimentos Especificos;

d.) maior numero de acertos em Conhecimentos Gerais;

e.) tiver mais idade.

2.1. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo:

a) lista geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia;

b) lista especial: contendo somente os candidatos com deficiéncia classificados.

3.1. Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou classificagcdo de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista de Classificagao Geral.

IX. DOS RECURSOS

1. O prazo para interposi¢cdo de recurso sera de 2 (dois) dias uteis, no site da Fundagcdo VUNESP -
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, contados a partir do 1° dia util subsequente a data da
divulgacéo ou do fato que Ihe deu origem.

1.1. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou qualquer outro
meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste Edital.

2. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada,
ou seja 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.

2.1. A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito sera divulgado, no dia 07.01.2020,
no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagao VUNESP -
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www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico.

2.2. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungédo da analise dos recursos interpostos e, caso haja
anulagdo ou alteracdo de gabarito, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.

2.3. No caso de recurso interposto dentro das especificagdes, podera haver, eventualmente, alteragao de nota,
habilitagdo e/ou classificagao inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou
inferior, bem como podera ocorrer a habilitagdo ou a desclassificagdo de candidatos.

2.4. A pontuacao relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na prova
objetiva.

3. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas do Concurso Publico, o
candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

4. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberédo recursos adicionais.

5. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como
nao sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentagdo e embasamento, ou aquele que nao atender
as instrugdes constantes do “link” Recursos, na pagina especifica do Concurso Publico.

6. Quando da publicagdo do resultado das provas, serédo disponibilizados o espelho da folha definitiva de
respostas da prova objetiva, que ficardo disponibilizados durante o periodo para interposicéo dos recursos.

7. Nao serao aceitos pedidos de revisao de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideracao.
8. Somente serao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado,
nao sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.
9. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

10. A interposic¢ao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso Publico.

X - DA CONVOCAGAO

1. A convocagédo obedecera rigorosamente a ordem da classificagéo final obtida pelos candidatos.

2. A convocagéao para o ingresso no servigo publico municipal far-se-a por meio de Edital de Convocacéao a ser
publicado no Boletim do Municipio, no site da Prefeitura de Sao José dos Campos www.sjc.sp.gov.br e
correspondéncia remetida ao candidato, ndo podendo ser alegado qualquer desconhecimento.

2.1. O ndo comparecimento no dia, horério e local estabelecidos no Edital de Convocacéo e o retorno regular
da correspondéncia enviada implicara a desclassificagdo automatica do candidato.

3. A ndo confirmacdo do recebimento da correspondéncia pela ECT (Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos), na hipdétese em que o candidato ndo tenha atendido a convocagéo, implicara reconvocagao do
candidato, cujo Edital sera publicado no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos www.sjc.sp.gov.br.

3.1 O candidato sera reconvocado uma unica vez, com o prazo de 02 (dois) dias uteis para seu
comparecimento.

3.2. O Edital de Reconvocacgao sera divulgado no site www.sjc.sp.gov.br.

4. O candidato que nao tiver disponibilidade para o ingresso no prazo estipulado sera desclassificado,
independentemente do motivo alegado.

5. O candidato convocado devera submeter-se a prévia inspegdo médica oficial, quando sera avaliada sua
aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.

5.1. Somente sera investido em cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo.

5.2. Quando da convocacao, o portador de deficiéncia devera ser submetido a pericia médica que sera
realizada pela Prefeitura de Sao José dos Campos, para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atribui¢cdes do cargo.

5.3. Sera excluido do Concurso o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuigdes
do cargo.

6. Quando da convocacéo, o candidato devera entregar todos os documentos comprobatérios do exigido no
Capitulo | e no Capitulo I, deste Edital, bem como o que mais a Prefeitura de Sdo José dos Campos julgar
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X! - DA POSSE E DO EXERCICIO

1. A posse e o exercicio far-se-do0 na forma estabelecida no Estatuto do Servidor Publico Municipal (Lei
Complementar n°® 56, de 24 de julho de 1.992).

XIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. A inscricdo do candidato implicara a completa ciéncia das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial
por ocasiao da posse, acarretaréo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 1 (um) ano, contado da data da sua homologacgao,
podendo ser prorrogado, a critério da Administragédo Municipal, uma Unica vez.

4. Cabera a Secretaria de Gestdao Administrativa e Finangas da Prefeitura de Sdo José dos Campos a
homologagéo dos resultados finais deste Concurso Publico.

5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser
publicado no Boletim do Municipio.

6. As informacgdes sobre o presente Concurso Publico, até a publicagéo da classificagao final, serdo prestadas
pela Fundagdo VUNESP, por meio do ATENDIMENTO AO CANDIDATO - telefone (11) 3874-6300, nos dias
uteis, das 8 as 18 horas, e pela Internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que apdés a competente
homologagao serao de responsabilidade da Prefeitura de Sao José dos Campos.

7. Em caso de alteragédo de algum dado cadastral, até a emissdo da classificagao final, o candidato devera
requerer a atualizagdo a Fundacdo VUNESP, apds o que e durante o prazo de validade deste Concurso, no
Departamento de Gestao de Pessoas da Prefeitura de Sdo José dos Campos, em dias uteis, no horario das 8
horas as 16h30.

8. A Prefeitura de Sao José dos Campos e a Fundacdo VUNESP se eximem das despesas com viagens e
estadias dos candidatos para comparecimento em quaisquer das fases deste Concurso Publico.

9. Todas as convocagdes para realizagdo das provas, avisos, retificagdes e resultados oficiais referentes a
realizagcdo deste Concurso Publico, até a data da homologacgéo serao divulgados no site da Fundagao VUNESP
www.vunesp.com.br e/ou da Prefeitura de Sado José dos Campos www.sjc.sp.gov.br, e/ou no boletim do
municipio. Apos sua homologagao, somente no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos www.sjc.sp.gov.br
e/ou no boletim do municipio, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo
podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

10. A Prefeitura de Sao José dos Campos e a Fundagao VUNESP nao se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes de indicagdo errénea do endereco do candidato, a qual o
préprio candidato tenha dado causa;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Diretoria do
Departamento de Gestédo de Pessoas da Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas, da Prefeitura de Sao
José dos Campos.

12. Decorridos 90 (noventa) dias da data da homologacao e ndo caracterizando qualquer dbice, é facultada a
incineracédo da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso
Publico, os registros eletronicos.

13. Toda mengao deste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario oficial de
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Brasilia —DF.
14. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura de S&do José dos Campos
podera anular a inscrigdo, prova ou nomeagédo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de

declaragado ou documentagao, bem como qualquer irregularidade no Concurso.

Sao José dos Campos, 30 de agosto de 2019.

Cristine de Angelis Pinto José de Mello Correa
Secretaria de Educacao e Cidadania Secretario de Gestao Administrativa e Finangas
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ANEXO | — DAS ATRIBUICOES

Reger classe de educagéo infantil e dos anos iniciais do ensino fundamental regular, da educagao de jovens e
adultos e da educacado especial; atuar em postos de trabalho das EFETIs, em salas de leitura, salas de
recursos, enriquecimento curricular, execugado de projetos e programas extracurriculares e laboratérios de
aprendizagem.

ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislagcdo e jurisprudéncia, para todos os cargos, devem ser consideradas com as alteragbes e
atualizagées vigentes até a data da publicagdo deste Edital de Abertura de Inscrigbes. Legislacéo e julgados
com entrada em vigor apos a publicagcdo deste Edital poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou
complementares a algum tépico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo para o cargo. Todos os temas
englobam também a legislagdo que lhes ¢é pertinente, ainda que ndo expressa no contetido programatico.

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretagéo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sindbnimos e antdénimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Matematica

Resolugao de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo ou
radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo comum;
Maximo divisor comum; Porcentagem; Razao e proporgéo; Regra de trés simples ou composta; Equacgées do
1.° ou do 2.° graus; Sistema de equagdes do 1.° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo,
comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagdo entre grandezas — tabela ou grafico; Tratamento da
informagdo — média aritmética simples; Nog¢des de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume,
Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Pedagodgicos e Legislagao

Relacao entre educagao, escola e sociedade: concepgdes de Educagado e Escola; fungéo social da escola;
educacédo inclusiva e compromisso ético e social do educador. Gestdo democratica: a participagdo como
principio. Organizagéo da escola centrada no processo de desenvolvimento pleno do educando. A integracao
entre educar e cuidar na educacgdo basica. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientagdo, o
planejamento e a implementagédo das agdes educativas da escola. Curriculo e cultura: visdo interdisciplinar e
transversal do conhecimento. Curriculo: a valorizagdo das diferengas individuais, de género, étnicas e
socioculturais e o combate a desigualdade. Curriculo, conhecimento e processo de aprendizagem: as
tendéncias pedagdgicas na escola. Curriculo nas séries iniciais: a énfase na competéncia leitora (alfabetizagéo
e letramento) e o desenvolvimento dos saberes escolares da matematica e das diversas areas de
conhecimento. Curriculo em agéo: planejamento, selecéo, contextualizagdo e organizagado dos conteudos; o
trabalho por projetos. A avaliagdo diagnéstica ou formadora e os processos de ensino e de aprendizagem. A
mediacdo do professor, dialogal e problematizadora, no processo de aprendizagem e desenvolvimento do
aluno; a inerente formagao continuada do educador.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2019

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

A Prefeitura de Sao José dos Campos faz saber que sera realizado Concurso Publico destinado ao provimento
de cargo de Professor Il, regido pelas Instrugdes Especiais, parte integrante deste Edital, sob organizagao e
aplicagdo da Fundagio para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” —

Fundacao VUNESP.
INSTRUGOES ESPECIAIS

. DO CARGO

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento do cargo de Professor Il, constante do item 2. deste Capitulo,
com vaga existente e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.
2. O cargo, o nUmero de vaga, valor da hora aula (R$), os requisitos exigidos s&o os estabelecidos na tabela

que segue:
. VALOR DA ~
NUMERO DE REQUISITOS DE HABILITAGAO
CARGO/ESPECIALIDADE VAGAS HOR:I?ULA PROFISSIONAL
Licenciatura Plena em Ciéncias, ou
Professor Il Ciéncias 1 14,05 Licenciatura Plena em Ciéncias Fisicas e
Bioldgicas.
Licenciatura Plena em Educacao,
Professor Il Arte 1 14.05 Artlst|<?§/Arte ou em ql.Jalsque’r I.|nguagens
especificas: artes visuais e plasticas, artes|
cénicas ou teatro, musica e danca.
Licenciatura Plena em Educacado Fisica;
Professor Il Educaco Fisica 1 14.05 Registro no Conselho Regional de Educagéao

Fisica
(CREF/CONFEF)
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CARGO/ESPECIALIDADE

NUMERO DE
VAGAS

VALOR DA
HORA/AULA
R$

REQUISITOS DE HABILITAGAO
PROFISSIONAL

Professor || Geografia

14,05

Licenciatura Plena em Ciéncias Sociais, com
habilitagdo em Geografia, ou Licenciatura
Plena em Estudos Sociais, com habilitagao,
em Geografia, ou Licenciatura Plena em
Geografia

Professor Il Historia

14,05

Licenciatura Plena em Ciéncias Sociais, com
habilitagdo em Histéria, ou Licenciatura
Plena em Estudos Sociais, com habilitagao
em Histéria, ou Licenciatura Plena em
Histdria, ou Licenciatura Plena em Filosofia
com habilitacdo em Histéria

Professor Il Lingua Inglesa

14,05

Licenciatura Plena em Letras com
habilitagdo em Inglés

Professor Il Lingua Portuguesa

14,05

Licenciatura Plena em Letras com
habilitagdo em Lingua Portuguesa

Professor || Matematica

14,05

Licenciatura Plena em Matematica ou
Licenciatura Plena em Ciéncias com
Habilitagdo em Matematica

3. O valor da hora/aula do cargo tem como base o més de agosto de 2019.
4. O candidato nomeado prestara servicos na Prefeitura de Sao José dos campos, dentro do horario
estabelecido pela Administragdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos
e/ou feriados, obedecida a jornada semanal de trabalho.
5. O regime de trabalho sera regido pelo Estatuto dos Servidores do Municipio de S&o José dos Campos, Lei
Complementar Municipal n® 56 de 24 de julho de 1992, com alteragdes subsequentes e pela Lei Complementar
Municipal n® 454, 08 de dezembro de 2011 e alteragdes.
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6. A Jornada de trabalho, em caso de acumulo de cargos, n&o podera ultrapassar 65 horas semanais ou 78
horas-aula semanais.

7. O candidato nomeado estara sujeito ao cumprimento obrigatério do Horario de Trabalho Coletivo — HTC, de
acordo com as normas e procedimentos da Secretaria de Educagao e Cidadania, correspondente ao valor
maximo de R$ 562,00 (quinhentos e sessenta e dois reais), a depender da jornada efetivamente cumprida.

8. As atribuicbes a serem exercidas pelo candidato nomeado encontram-se no Anexo | deste Edital.

Il. DAS INSCRIGOES

1. Alinscrigdo devera ser efetuada, das 10 horas de 09.09.2019 as 23h59 de 14.10.2019, exclusivamente pela
internet, no site www.vunesp.com.br, devendo ser observada a alinea “” do item 10, deste Capitulo.

1.1. Nao sera permitida inscrigdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo
estabelecido.

2. A inscrigao implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie
de desconhecimento.

3. Para se inscrever, o candidato devera atender a todos os requisitos do cargo e entregar, na data da
nomeacao, a comprovagao de:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicdo Federal
e demais disposi¢des de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter 18 anos de idade completos;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir todos os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

g) nao registrar antecedentes criminais;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovada em avaliagdo médica;

i) certiddo negativa dos distribuidores criminais, dos lugares de residéncia do candidato nos ultimos 05 (cinco)
anos;

j) ndo ocupar cargo, emprego ou fungao publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI
da

Constituicdo Federal;

k) outros documentos que a Prefeitura de Sdo José dos Campos julgar necessarios.

4. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscrigao podera ser efetuado, em dinheiro
ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.

Cardo Valor da taxa de inscrigao
J (R$)
Professor |l 75,00

4.1. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da taxa de
inscrigao, a inscrigao do candidato sera automaticamente cancelada.

4.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricao por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-
simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional
ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualquer outro meio que nao o especificado neste Edital.

4.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagao até o 1° dia util
subsequente ao término das inscrigbes, ou seja, até 15.10.2019.

4.3. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens e seus subitens anteriores implicara o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4.4. Para o pagamento da taxa de inscricao, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado, no ato da
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inscrigao, até o 1° dia util subsequente ao término das inscri¢cdes, ou seja, até 15.10.2019.

4.4.1. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscrigdo devera ser
paga antecipadamente.

4.5. A efetivagdo da inscrigdo somente ocorrera apds a confirmagao, pelo banco, do pagamento do boleto
referente a taxa.

4.5.1. A pesquisa para acompanhar a situagao da inscrigdo podera ser feita no site www.vunesp.com.br, na
pagina do Concurso Publico, durante e apés o periodo das inscri¢des.

4.5.1.1. Caso seja detectada falta de informacéo, o candidato devera entrar em contato com o ATENDIMENTO
AO CANDIDATO VUNESP - telefone (11) 3874-6300, para verificar o ocorrido.

4.6. Nao havera devolugao de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isencao
total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigao, seja qual for o motivo alegado.

4.6.1. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo nao podera ser transferido para terceiro e nem para outros
CONCUrsos.

5. A devolugéo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico n&o se realizar.

6. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informagdes prestadas na ficha de
inscrigao.

6.1. O candidato que prestar declaragao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaca a todas as condigoes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricao cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

7. As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo s&o de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a
Prefeitura de Sao José dos Campos o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com
dados incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

8. No ato da inscrigdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes no item 3. deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagao quando da nomeagao, sob pena de exclusdo do candidato do
Concurso Publico.

8.1. Nao devera ser enviada a Prefeitura de Sdo José dos Campos ou a Fundagdo VUNESP qualquer copia
de documento de identidade.

9. Informagdes complementares referentes a inscrigdo poderao ser obtidas no site www.vunesp.com.br e pelo
ATENDIMENTO AO CANDIDATO VUNESP - telefone (11) 3874-6300.

10. Para inscrever-se, o candidato devera durante o periodo de inscrigoes:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscri¢éo;

d) transmitir os dados da inscrigao;

€) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscri¢do, de acordo com o item 4. deste Capitulo, até o 1°
dia util subsequente ao término das inscrigdes, ou seja, até 15.10.2019.

11. Todas as informagdes prestadas sao de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da
inscricao e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei.
11.1. Realizada a inscri¢édo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral (nome,
numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco, etc.), podera efetivar pela internet
acessando o site www.vunesp.com.br na Area do Candidato.

11.1.1. As eventuais alteragdes cadastrais realizadas apds 02 (dois) dias do término do pagamento da taxa de
inscrigdo nao serao contempladas no edital de convocagédo para a prova objetiva, mas somente para as
proximas fases do Concurso.

12. O candidato podera utilizar, para fins de inscrigdo, o programa “Espago Ponto Com”, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em varios locais da cidade do Sao José dos Campos. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

12.1.0 candidato também podera utilizar, para fins de inscricdo, PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em varias cidades do Estado de Sao Paulo. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.
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12.1.1. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro e apresentar o RG nos proprios Postos do
Acessa SP.

13. As 23h59min do uGltimo dia do periodo de inscrigdes, ou seja, 14.10.2019 a ficha de inscrigdo e o boleto
bancario ndo estardo mais disponibilizados no site.

14. O descumprimento das instrugdes para inscrigao pela internet implicara a ndo efetivagdo da mesma.

15. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura de Sdo José dos Campos, ndo se responsabilizam por solicitagao de
inscricdo nao recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

16. As informacdes prestadas pelo candidato sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a Prefeitura de Sao
José dos Campos e a Fundagao VUNESP, utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

17. Informagdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagdo do Concurso Publico, acarretardo a
eliminagdo do candidato do Concurso Publico, importando em anulagdo da inscricdo e dos demais atos
praticados pelo candidato, sem prejuizo das a¢des criminais cabiveis.

18. O candidato, deficiente ou ndo, que necessitar de condi¢des especiais, devera, no periodo das inscrigdes,
solicitar, no “link” proprio da pagina deste Concurso, no site da Fundagdo VUNESP — www.vunesp.com.br, os
recursos necessarios, inclusive de tempo estendido para realizagdo da prova, e enviar a documentagao
comprobatéria por meio digital (nas extensdes “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”) juntando atestado médico
(original, ou copia autenticada em cartério ou cdpia simples) que justifique o atendimento especial solicitado,
sob penda de indeferimento, salvo nos casos de forga maior.

18.1. A decisdo dos requerimentos formulados pelos candidatos nas condi¢des do item 18 sera disponibilizada
nos sites: e www.vunesp.com.br, até o dia 01.11.2019.

18.1.1. Do indeferimento cabera recurso, no prazo de 02 (dois) dias, acessando o site www.vunesp.com.br, na
pagina especifica do concurso publico, seguindo as instrugdes ali contidas.

18.2.. A solicitagdo de condigbes especiais, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e razoabilidade.

ll. DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao
facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, Lei Federal n° 7.853/89, pelo Decreto Federal n°®
3.298/99, com alteragdes subsequentes, Decreto 9.508 de 24 de setembro de 2018 e pelo § 2° do artigo 5°, da
Lei Complementar Municipal n° 56 de 24 de julho de 1992, com alteragdes subsequentes a reserva de vaga
neste Concurso Publico, na proporgao de até 5% (cinco por cento) das vagas que porventura vierem a ser
criadas e disponibilizadas no prazo de validade deste concurso, para preenchimento do cargo cujas atribui¢cdes
sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador, na forma dos subitens que seguem:

a) sera observado o direito a convocagao dos portadores de deficiéncia aprovados em lista especial, quando
o percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas que venham a ser objeto de nomeagao atingir o nimero
0,5, que, desta forma, sera objeto de arredondamento para 1,0.

b) os candidatos portadores de deficiéncia classificados serdo convocados para ocupar a 10? vaga, 30? vaga,
a 502 vaga, e assim sucessivamente, das vagas eventualmente criadas e disponibilizadas no prazo de validade
deste concurso, respeitada a classificagao geral.

c) as vagas relacionadas as nomeacdes tornadas sem efeito e as vagas relacionadas aos candidatos que
renunciarem a nomeacgao nao serdo computadas para efeito deste item, pelo fato destes atos nédo resultarem
no surgimento de novas vagas.

1.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicdes do cargo, especificadas no ANEXO
| - DAS ATRIBUICOES, sdo compativeis com a deficiéncia declarada.

1.2. Os candidatos com deficiéncia, quando da inscricdo, deverdo observar o procedimento a ser cumprido
conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il — DAS INSCRICOES.

2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIlI, da Constituicdo Federal, na Lei
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Federal 7.853/89 e no Decreto Federal n°® 3.298/99, Decreto Federal n® 9.508 e Lei Complementar Municipal
n°® 56/92, com alteragdes subsequentes concorrera, sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia que vierem a existir dentro do prazo de validade do concurso publico.

3. Serédo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislagdo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade
que implique em grau acentuado de dificuldade para integragdo social, e que se enquadrarem nas categorias
especificadas no Decreto Federal 3.298/99, Decreto Federal 9.508/18 e na Sumula 377, do Superior Tribunal
de Justica (com a redagao dada pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02.12.2004).

3.1. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.

4. Os candidatos com deficiéncia participardo do Certame em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, no que tange ao conteudo da prova, a avaliagédo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local
de aplicagédo da prova e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo 2° do
Decreto 9.508/18 e pela Lei Complementar Municipal n° 56/92, com alteragbes subsequentes.

5. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de inscrigao, o tipo
de deficiéncia, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/99 e alteragoes, ou
na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga.

5.1. O candidato devera acessar, no periodo das 10h (horario de Brasilia) de 09.09.2019 as 23h59 (horario
de Brasilia) de 14.10.2019, o “link” proprio da pagina deste Concurso, no site da Fundagdao VUNESP —
www.vunesp.com.br; declarar o tipo de deficiéncia, acessar a “area do candidato” e enviar a documentagao
comprobatéria por meio digital (nas extensdes “pdf”’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”’) que comprove a deficiéncia
alegada e que contenha a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia de que é portador, a CID (Classificagao
Internacional de Doengas) e a provavel causa dessa deficiéncia (relatério médico circunstanciado).5.2. O
Laudo Médico devera estar legivel, sob pena de nao ser considerado.

5.3. O candidato que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar,
mas nao atender aos dispositivos mencionados no subitem 5.1. deste Capitulo, ndo sera considerado
candidato com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, n&o tera prova especial preparada e/ou condigédo
especifica para realizagao da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

5.4. A divulgacdo do resultado da solicitagdo de inscricdo na condigdo de candidato com deficiéncia no
Concurso Publico esta prevista para 01.11.2019 no site da Fundagdo VUNESP e com o subsidio site da
Prefeitura de Sao José dos Campos.

5.4.1. Do indeferimento do pedido para concorrer como candidato com deficiéncia, cabera recurso, conforme
previsto no Capitulo IX — DOS RECURSOS, deste Edital.

5.4.2. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

5.4.3. O resultado definitivo da solicitagdo de inscricdo na condigdo de candidato com deficiéncia tem previsédo
para sua divulgacdo em 12.11.2019.

5.4.4. Candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condi¢ao, seja qual for o motivo alegado.

6. O atendimento as condigdes especiais pleiteadas para realizagdo da prova ficara sujeito, por parte da
Fundacao VUNESP, a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

7. O candidato com deficiéncia, se classificado, no concurso além de figurado na Lista de Classificagdo Geral
e na Lista de Classificagao Especial.

8. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que atender ao disposto no item 5. e seus subitens deste
Capitulo, se classificado, submeter-se-a a avaliagao a ser realizada pela Prefeitura de Sdo José dos Campos,
observadas as seguintes disposi¢des:

a) a avaliagdo de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por profissional da area médica
competente para tal avaliagao;

b) ndo sera considerado candidato com deficiéncia, cuja deficiéncia assinalada, na ficha de inscricdo, néo se
fizer constatada, devendo esse permanecer apenas na Lista de Classificagao Definitiva Geral, desde que
classificado no Concurso Publico.

8.1. O candidato cuja deficiéncia ndo for configurada ou quando esta for considerada incompativel com a
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fungcdo a ser desempenhada sera desclassificado da Lista de Classificagcdo Definitiva Especial.

9. A contratagdo dos candidatos classificados obedecera a ordem de classificagdo, devendo iniciar-se pela
Lista de Classificagao Definitiva Geral, seguida da Lista Especial, observando-se, a partir de entao, sucessiva
alternancia entre elas, respeitado o que dispde o item 1 deste Capitulo.

10. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

11. Apds a contratagdo do candidato com deficiéncia, a condigdo ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptacao do cargo, bem como para aposentadoria por invalidez.

12. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo nao serao
conhecidos

IV. DAS PROVAS

1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

Prova Disciplinas N° de Questoes
Objetiva . Conhec!mentos Gerals’ (.20 questodes) ) 50
e Conhecimentos Especificos (30 questdes)
Redacgao - --
Titulos -- --

1.1. A prova objetiva e de redagédo- de carater eliminatdrio e classificatério- visam avaliar o grau de
conhecimento geral do candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e interpretacdo de
informacgdes, habilidade de trabalhar com estrutura légica das relagdes, capacidade dedutiva e conhecimentos
técnicos especificos do cargo.

1.1.1. A prova objetiva sera composta de questées de multipla escolha, com 5 alternativas cada uma, sendo
apenas uma alternativa correta, de acordo com o conteludo programatico estabelecidos no Anexo Il deste
Edital.

1.1.2. A prova objetiva e de redagao terao duragao total de 4 horas.

1.2. A prova de redagédo, de carater eliminatério e classificatorio- tem o objetivo de avaliar a capacidade de
expressdo na modalidade escrita e 0 uso das normas do registro formal culto da Lingua Portuguesa. O
candidato devera produzir texto dissertativo.

1.3. A prova de redagdo consistira em um tema formulado pela banca examinadora e sera realizada
concomitantemente com a prova objetiva.

V. DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA, REDAGAO E TiTULOS

1. A prova objetiva sera aplicada na cidade de Sdo José dos Campos.

1.2. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova na cidade de Sao José dos Campos, por qualquer que
seja 0 motivo, a Fundagdo VUNESP podera aplica-la em municipios proximos, nao assumindo qualquer tipo
de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

2. A convocacgao para a realizagdo da prova devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de
Convocagédo a ser divulgado no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da
Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.1. O candidato podera ainda:

- contatar o ATENDIMENTO AO CANDIDATO VUNESP - telefone (11) 3874-6300.

2.2. O candidato somente podera realizar as provas na data, horario, turma, sala e local constantes do Edital
de Convocagéo a ser divulgado no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da
Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de Convocagao, com
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antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta de tinta preta, lapis preto e borracha macia; e

b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG) ou Registro de
Identificacdo Civil (RIC), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos da Lei Federal n°® 9.503/97,
Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas For¢cas Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares, Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b” do item 3. deste Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificagcao.
3.2. O candidato que n&o apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 3. deste Capitulo, ndo fara a
prova, sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

3.3. Nao serao aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia
ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou
privada.

4. Nao sera admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido
para o seu inicio.

5. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicagcao da prova fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecidos.

6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

7. Em caso de necessidade de amamentagcdo durante a prova objetiva, a candidata devera levar um
acompanhante, maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para tal finalidade e
sera responsavel pela crianga.

7.1. A Fundagdo VUNESP ndo se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata ndo levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagdo do Concurso Publico.

7.2. No momento da amamentacéo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do
responsavel pela criancga.

7.3. Nao havera compensacgao do tempo de amamentacao a duragao da prova da candidata.

8. Excetuada a situacao prevista no item 7. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizagcdo da prova, podendo ocasionar
inclusive a nao participagao do candidato no Concurso Publico.

9. Realizada a inscrigdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, podera
realiza-la pela internet, acessando no site www.vunesp.com.br, na Area do Candidato.

9.1. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corre¢des cadastrais realizadas até 5 (cinco)
dias Uteis contados a partir do 1° dia util subsequente a data de realizagdo da prova objetiva.

9.2. O candidato que nao atender aos termos do item 9 e subitem 9.1. deste Capitulo devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

10. O candidato que queira fazer alguma reclamacao ou sugestao devera procurar a sala de coordenagao no
local em que estiver prestando as provas.

11. N&o havera prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.

12. Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificagao
e a conferéncia do material entregue pela Fundagao VUNESP, para a realizagao da prova.

13. Durante a prova, ndo serao permitidas quaisquer espécies de consulta a codigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material nao fornecido pela Fundagao
VUNESP, utilizagdo de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de 6culos de sol, de reldgio, de
telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico de comunicagao ou de gravacao de imagem, de som, ou
de imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares/acompanhantes ou por quaisquer outros estranhos ao
Concurso Publico.

13.1. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico, devera antes do inicio da prova:
a) desliga-lo;
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b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, antes do inicio da prova,
devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizagéo da
prova;

d) colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, relégio,
protetor auricular etc.);

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de prova,
dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até a saida do
candidato do prédio de aplicagcéo da prova;

f) os aparelhos eletrbnicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagao da prova.

14. Durante a aplicagéo da prova, podera ser colhida a impresséo digital do candidato.

14.1. A Fundagao VUNESP podera, no transcorrer da aplicagdo da prova, efetuar varredura, com detector de
metal, em ambientes no local de aplicagao.

15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer a prova, ou quaisquer das etapas, conforme convocagdo oficial divulgada no site da
Prefeitura de Sao José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagao VUNESP — www.vunesp.com.br,
seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocacgao;

¢) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto na alinea “b” do item 3. deste Capitulo;
d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de provas sem o acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, no local de prova, portando, apds o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro
e/ou de comunicagao ligados ou desligados, que ndo tenha atendido aos itens 13., 13.1. e suas alineas, deste
Capitulo;

f) estiver, no prédio ou local de prova, portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de
comunicagao ligados;

g) for surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como
fazendo uso de material ndo permitido para a realizagao da prova;

h) langar meios ilicitos para a realizagdo da prova;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagdo da prova, fornecido pela Fundacdo VUNESP;

j) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagao;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposigdes estabelecidas neste Edital;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagcéo da
prova;

n) retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de 75% de permanéncia.

DA PROVA OBJETIVA

16. A prova objetiva tem data prevista para sua realizagdo em 01.12.2019, conforme periodo tabela abaixo,
devendo o candidato observar, total e atentamente, o disposto nos itens 1. a 15., deste Capitulo, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Periodo de aplicagao da prova objetiva
Cargo Periodo
018 - Professor Il - Arte Tarde
019 - Professor Il - Ciéncias Tarde
020 - Professor Il - Educacéo Fisica Tarde
021 - Professor Il - Geografia Manha
022 - Professor Il - Histéria Tarde
023 - Professor Il - Lingua Inglesa Manha
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024 - Professor Il - Lingua Portuguesa Tarde
025 - Professor Il - Matematica Manha

16.1. A data de realizagc&o da prova objetiva podera sofrer alteragao, a critério da Fundagdo VUNESP.

17. A confirmacgéo da data e horario e informacao sobre o local e sala, para a realizagdo da prova objetiva,
deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocacéo a ser divulgado no site da
Prefeitura de Sao José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagdo VUNESP — www.vunesp.com.br.
17.1. Nos 5 (cinco) dias que antecederem a data prevista para a prova, o candidato podera ainda:

- consultar o site www.vunesp.com.br; ou

- contatar o ATENDIMENTO AO CANDIDATO VUNESP - telefone (11) 3874-6300.

17.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato ndao constar do Edital de
Convocacgao, esse devera entrar em contato com a Fundagdo VUNESP, para verificar o ocorrido.

17.3. Ocorrendo o caso constante do subitem 17.2. deste Capitulo, podera o candidato participar do Concurso
Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario especifico.
17.4. A inclusdo de que trata o subitem 17.3. seré realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagao
da regularidade da referida inscrigao.

17.5. Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.

18. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo, apds os devidos esclarecimentos
sobre sua aplicagao.

18.1. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova depois de transcorrido o tempo de
75% da sua duragéo, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova objetiva
realizada.

19. No ato da realizagao da prova, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes.

19.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instru¢des contidas na capa do caderno
de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

19.2. Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

19.3. A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, é o inico documento valido
para a correcdo eletrénica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente com o caderno
de questdes.

19.4. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta ou preta,
bem como assinar no campo apropriado.

19.4.1. O candidato que tenha obtido autorizagdo da Fundagido VUNESP para utilizagao de Fiscal Transcritor
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal, indicado pela Fundagdo VUNESP, designado para
tal finalidade.

19.5. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nido respondida
ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

19.6. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena
de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

19.7. Apds o término do prazo previsto para a duragao da prova, nao sera concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcrigdo para a folha de respostas.

19.8. Um exemplar do caderno de questbes da prova objetiva, em branco, sera disponibilizado, unica e
exclusivamente, no site da Fundacdo VUNESP, www.vunesp.com.br na pagina do Concurso Publico, a partir
das 10 horas do 1° dia util subsequente de sua aplicacéo.

19.9. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para divulgagédo no site da Prefeitura de Sdo José dos
Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagao VUNESP — www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas do 2°
dia util subsequente ao da aplicagédo, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

DA PROVA DE REDAGAO
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20. A prova de redacdo, de carater eliminatério e classificatorio, sera composta por uma proposta de
dissertagcao, visando avaliar a capacidade de fundamentagéo e conclusao, clareza da exposi¢gao e o dominio
da norma culta na modalidade escrita do idioma.

20.1. A prova de redagédo sera aplicada juntamente com a prova objetiva, a todos os candidatos presentes, e
serao corrigidas somente as provas dos candidatos habilitados na prova objetiva, nos termos previstos no
capitulo VI, deste Edital.

20.2. A prova de redacao sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

20.3. A prova devera ser desenvolvida, obrigatoriamente, a tinta de cor preta indelével.

20.4. Serao considerados os seguintes critérios de avaliagao:

a) Tema e seu desenvolvimento: considera-se se o texto do candidato atende ao tema proposto. A fuga
completa ao tema proposto é motivo suficiente para que a prova nao seja objeto de corregdo em qualquer outro
de seus aspectos, atribuindo-lhe nota 0 (zero).

b) Estrutura: consideram-se aqui, conjuntamente, os aspectos referentes a tipologia textual proposta e a
coeréncia das ideias. A fuga completa a tipologia textual proposta € motivo suficiente para que a prova nao
seja objeto de corregdo em qualquer outro de seus aspectos, atribuindo-lhe nota 0 (zero). No que diz respeito
ao desenvolvimento do texto, verificar-se-a, além da pertinéncia dos argumentos mobilizados para a defesa do
ponto de vista, a capacidade do candidato de encadear as ideias de forma logica e coerente. Serao
considerados aspectos negativos a presenca de contradi¢des entre as ideias, a falta de conclusédo ou a
presenca de conclusées nao decorrentes do que foi previamente exposto.

c) Expressdo: consideram-se nesse item os aspectos referentes a coeséo textual (nas frases, periodos e
paragrafos) e o dominio da norma-padrao da lingua portuguesa. Serdo considerados aspectos negativos as
quebras entre frases ou paragrafos e o emprego inadequado de recursos coesivos. Serdo examinados os
aspectos gramaticais como ortografia, morfologia, sintaxe e pontuagéo. A presencga de clichés e frases feitas
e uso inadequado de vocabulos sdo ocorréncias, em principio, negativas. A fluéncia do discurso sera avaliada
por meio da competéncia em expor com clareza e precisdo os elementos selecionados para a elaboragao do
texto.

20.5. Sera atribuida nota zero a prova de redagao que:

a) for escrita em outra lingua que nao a portuguesa;

b) for assinada ou redigida fora dos locais apropriados;
c) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;
d) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

)

D

estiver em branco;

f) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

g) fugir ao tema ou género textual propostos.

20.6. Sera considerado habilitado, na prova de redagao, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.

20.6.1. Os candidatos nao habilitados na prova de redagao serao eliminados do Concurso Publico.

DA PROVA DE TiTULOS

21. A prova de titulos de carater eminentemente classificatorio sera aplicada juntamente com a prova objetiva e
redacao.

21.1. A entrega e a comprovacgao dos titulos sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.

22. Serao considerados titulos os constantes na tabela a seguir:

VALOR | VALOR
UNITARIO | MAXIMO
(PONTOS) | (PONTOS)

QUANTIDADE

TITULOS COMPROVANTES MAXIMA

Doutor - obtido até a data | Diploma devidamente registrado ou
do encerramento  da|documento comprobatorio de 1 3 3
inscri¢ao. conclusao do doutorado.
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VALOR VALOR
TiTULOS COMPROVANTES QUIG;')T(:;':DE UNITARIO | MAXIMO
(PONTOS) | (PONTOS)
Mestre - obtido até a data | Diploma devidamente registrado ou
do encerramento  da|documento comprobatorio de 1 2 2
inscrigao. conclusao do mestrado.

Curso de Pés-Graduagao
- Especializagao,
concluido até a data do
encerramento da inscri¢ao,
com 360 horas no minimo.

Certificado/Declaragdo de conclusao
de curso, em papel timbrado da
instituicdo, com assinatura e carimbo
do responsavel, numero de horas e
data do documento.

22.1. A pontuacgao total da prova de titulos estara limitada ao valor maximo de 3 (irés) pontos, observando-se
0s comprovantes, os valores unitario e maximo e a quantidade maxima de cada titulo.

22.2. Os documentos deverdo ser entregues em coépias reprograficas, autenticadas ou acompanhadas do
original para serem vistadas pelo receptor, sendo que:

22.2.1. ndo serédo aceitos protocolos de documentos ou fac-simile;

22.2.2. nao serao aceitos diplomas originais;

22.3. Nao sera permitida substituigdo, a qualquer tempo, de titulos ja entregues.

22.4. O candidato que nao comparecer a prova de titulos sera considerado ausente, ndo sendo, no entanto,
eliminado deste Concurso, a vista do eminente carater classificatério dessa prova.

22.5. Todos os titulos deverao ser comprovados por documentos que contenham as informagdes necessarias
ao perfeito enquadramento e consequente valoragao, conforme disposto neste Edital.

22.6. Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos entregues na prova de titulos,
devera ser entregue, também, comprovante de alteragdo do nome.

22.7. Quando o documento ndo comprovar explicitamente que o titulo se enquadra na area exigida na tabela
de titulos (item 22.4. deste Edital), o candidato podera entregar, também, de acordo com o item 22.13 e seus
subitens deste Edital, o historico escolar ou declaragao da instituicdo que emitiu o documento, na qual declara
a(s) area(s) de concentragado e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) do titulo.

22.8. Nao serao considerados como titulos os cursos que se constituirem em requisito para a inscricdo no
cargo a que concorre, conforme disposto no item 2., do CAPITULO |, deste edital de abertura de inscrigdes.
Assim sendo, no caso de entrega de titulos previstos na tabela de titulos que possam ser
configurados/considerados como requisito para o respectivo cargo, o candidato devera entregar, também,
comprovantes do(s) requisito(s), sob pena de nao ter os titulos pontuados.

22.9. Todos os comprovantes de titulos deverao:

22.9.1. estar em papel timbrado da instituigdo, com nome, cargo/funcdo, assinatura do responsavel e data do
documento;

22.9.2. constar a data da homologagao do respectivo titulo, no caso de certificado/declaragao de conclusao de
curso de doutorado ou de mestrado;

22.9.3. constar o rol das disciplinas com as respectivas cargas horarias, notas ou conceitos obtidos pelo aluno
e o titulo do trabalho, conforme o caso (TCC, monografia, dissertacao ou tese), no caso de histérico escolar.
22.10. Os titulos obtidos no exterior deverao ser reconhecidos por universidades oficiais que mantenham
cursos congéneres, credenciados nos 6rgados competentes.

22.11. Somente serao avaliados os titulos obtidos até a data do encerramento do periodo de inscri¢cdes, sendo
desconsiderada, para este efeito, eventual prorrogagao desse periodo.

22.12. Todos os documentos/titulos entregues, cuja devolugdo ndo for solicitada no prazo de 120 (cento e
vinte) dias, contados a partir da homologagéo deste Concurso Publico, serao inutilizados/incinerados.

22.13. A solicitagdo da devolugdo dos documentost/titulos devera ser requerida:

22.13.1. somente apds a publicagdo da homologagao deste Concurso;
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22.13.2. mediante requerimento contendo a qualificagdo completa do candidato, inclusive com a mengao ao
cargo a que concorreu, bem como o enderego completo (rua, nimero, complemento, bairro, cidade, estado e
CEP) para aremessa; e

22.13.3. encaminhada, por SEDEX ou Aviso de Recebimento — AR, para a Fundagdo VUNESP, Rua Dona
Germaine Burchard, 515, Agua Branca/Perdizes, Séo Paulo/SP — CEP 05002-062.

23. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengéo do titulo, o candidato tera
anulada a respectiva pontuacgéo e, comprovada a sua culpa, esse sera excluido deste Concurso.

V1. DO JULGAMENTO DA PROVA E HABILITAGAO

1. DA PROVA OBJETIVA
1.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
1.2. A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:

NP = Na x100
Tq
Onde:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questdes da prova objetiva

1.3. Sera considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos
e nao zerar em nenhum dos componentes da prova (Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos).
1.4. O candidato n&o habilitado sera excluido do Concurso Publico.

2. DA PROVA DE REDAGAO

2.1. Seré corrigida a prova de redacao de todos os candidatos habilitados na prova objetiva.

2.2. A prova de redacgao sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

2.2.1. Sera considerado habilitado, na prova de redagédo o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.

3. DA PROVA DE TiTULOS

3.1. A prova de titulos tera carater exclusivamente classificatoério.

3.2. A pontuagdo total da prova de titulos estara limitada ao valor maximo de 3 (trés) pontos, conforme item
22. “Da prova de Titulos”.

VIl. DA PONTUAGAO FINAL

1. A pontuacéo final dos candidatos habilitados correspondera a média aritmética das notas da prova objetiva
e da prova de redacgao, acrescida da nota da prova de titulos, ou seja, sera obtida pela formula:

PF = (NP + NR) + NT

2
Onde:
PF = Pontuagéo final
NP = Nota da prova objetiva
NR = Nota da prova de redacao
NT = Nota da prova de titulos
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VIIL. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuagao final.

2. Na hipétese de igualdade na pontuagao, serao aplicados, sucessivamente, os critérios de desempate adiante
definidos:

a.) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b.) maior niumero de filhos;

c.) maior numero de acertos em Conhecimentos Especificos;

d.) maior numero de acertos em Conhecimentos Gerais;

e.) tiver mais idade.

2.1. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo:

a) lista geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia;

b) lista especial: contendo somente os candidatos com deficiéncia classificados.

3.1. Nao ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou classificagdo de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista de Classificagao Geral.

IX. DOS RECURSOS

1. O prazo para interposi¢cdo de recurso sera de 2 (dois) dias uteis, no site da Fundacdo VUNESP —
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, contados a partir do 1° dia util subsequente a data da
divulgacéo ou do fato que Ihe deu origem.

1.1. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou qualquer outro
meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste Edital.

2. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada,
ou seja 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.

2.1. A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito sera divulgado, no dia 07.01.2020,
no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagao VUNESP -
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico.

2.2. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungédo da analise dos recursos interpostos e, caso haja
anulagdo ou alteracdo de gabarito, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.

2.3. No caso de recurso interposto dentro das especificagdes, podera haver, eventualmente, alteragao de nota,
habilitagdo e/ou classificagao inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou
inferior, bem como podera ocorrer a habilitagdo ou a desclassificagdo de candidatos.

2.4. A pontuacao relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na prova
objetiva.

3. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas do Concurso Publico, o
candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

4. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberao recursos adicionais.

5. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como
néo sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentagdo e embasamento, ou aquele que nao atender
as instrugdes constantes do “link” Recursos, na pagina especifica do Concurso Publico.

6. Quando da publicagdo do resultado das provas, seréo disponibilizados o espelho da folha definitiva de
respostas da prova objetiva, que ficardo disponibilizados durante o periodo para interposicéo dos recursos.

7. Nao serao aceitos pedidos de revisao de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideracao.
8. Somente serao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado,
nao sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.
9. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
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advindas de sua omisséo.
10. A interposic¢ao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso Publico.

X - DA CONVOCAGAO

1. A convocagédo obedecera rigorosamente a ordem da classificagéo final obtida pelos candidatos.

2. A convocagéao para o ingresso no servigo publico municipal far-se-a por meio de Edital de Convocacéao a ser
publicado no Boletim do Municipio, no site da Prefeitura de Sao José dos Campos www.sjc.sp.gov.br e
correspondéncia remetida ao candidato, ndo podendo ser alegado qualquer desconhecimento.

2.1. O ndo comparecimento no dia, horério e local estabelecidos no Edital de Convocacéo e o retorno regular
da correspondéncia enviada implicara a desclassificagao automatica do candidato.

3. A ndo confirmacdo do recebimento da correspondéncia pela ECT (Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos), na hipdétese em que o candidato ndo tenha atendido a convocagéo, implicara reconvocagao do
candidato, cujo Edital sera publicado no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos www.sjc.sp.gov.br.

3.1 O candidato sera reconvocado uma unica vez, com o prazo de 02 (dois) dias uteis para seu
comparecimento.

3.2. O Edital de Reconvocacgao sera divulgado no site www.sjc.sp.gov.br.

4. O candidato que nao tiver disponibilidade para o ingresso no prazo estipulado sera desclassificado,
independentemente do motivo alegado.

5. O candidato convocado devera submeter-se a prévia inspegdo médica oficial, quando sera avaliada sua
aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.

5.1. Somente sera investido em cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo.

5.2. Quando da convocacao, o portador de deficiéncia devera ser submetido a pericia médica que sera
realizada pela Prefeitura de Sédo José dos Campos, para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atribuicdes do cargo.

5.3. Sera excluido do Concurso o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuigdes
do cargo.

6. Quando da convocacéo, o candidato devera entregar todos os documentos comprobatérios do exigido no
Capitulo | e no Capitulo I, deste Edital, bem como o que mais a Prefeitura de Sdo José dos Campos julgar
necessario

Xl - DA POSSE E DO EXERCICIO

1. A posse e o exercicio far-se-ao na forma estabelecida no Estatuto do Servidor Publico Municipal (Lei
Complementar n° 56, de 24 de julho de 1.992).

XIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. Alinscrigao do candidato implicara a completa ciéncia das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial
por ocasiao da posse, acarretaréo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 1 (um) ano, contado da data da sua homologacgéo,
podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo Municipal, uma Unica vez.

4. Cabera a Secretaria de Gestdao Administrativa e Finangas da Prefeitura de Sdo José dos Campos a
homologagéo dos resultados finais deste Concurso Publico.
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5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser
publicado no Boletim do Municipio.

6. As informacgdes sobre o presente Concurso Publico, até a publicagéo da classificagao final, serdo prestadas
pela Fundagdo VUNESP, por meio do ATENDIMENTO AO CANDIDATO - telefone (11) 3874-6300, nos dias
uteis, das 8 as 18 horas, e pela Internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que apdés a competente
homologagao seréo de responsabilidade da Prefeitura de Sao José dos Campos.

7. Em caso de alteragdo de algum dado cadastral, até a emisséo da classificacado final, o candidato devera
requerer a atualizagdo a Fundacdo VUNESP, apds o que e durante o prazo de validade deste Concurso, no
Departamento de Gestao de Pessoas da Prefeitura de S&o José dos Campos, em dias uteis, no horario das 8
horas as 16h30.

8. A Prefeitura de Sao José dos Campos e a Fundagdo VUNESP se eximem das despesas com viagens e
estadias dos candidatos para comparecimento em quaisquer das fases deste Concurso Publico.

9. Todas as convocagdes para realizagdo das provas, avisos, retificagdes e resultados oficiais referentes a
realizagdo deste Concurso Publico, até a data da homologacgéo serao divulgados no site da Fundagao VUNESP
www.vunesp.com.br e/ou da Prefeitura de Sdo José dos Campos www.sjc.sp.gov.br, e/ou no boletim do
municipio. Apds sua homologagao, somente no site da Prefeitura de Sao José dos Campos www.sjc.sp.gov.br
e/ou no boletim do municipio, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, nao
podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

10. A Prefeitura de Sao José dos Campos e a Fundagao VUNESP nao se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderego nao atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes de indicagdo errénea do endereco do candidato, a qual o
préprio candidato tenha dado causa;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Diretoria do
Departamento de Gestao de Pessoas da Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas, DA Prefeitura de
Sao0 José dos Campos.

12. Decorridos 90 (noventa) dias da data da homologacao e ndo caracterizando qualquer dbice, é facultada a
incineracédo da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso
Publico, os registros eletrénicos.

13. Toda mengao deste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario oficial de
Brasilia —DF.

14. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura de S&do José dos Campos
podera anular a inscrigdo, prova ou nomeagédo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de
declaragédo ou documentagao, bem como qualquer irregularidade no Concurso.

Sao José dos Campos, 30 de agosto de 2019.

Cristine de Angelis Pinto José de Mello Correa
Secretaria de Educagao e Cidadania Secretario de Gestao Administrativa e Finangas
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ANEXO | — DAS ATRIBUICOES

Ministrar aulas em classes dos anos finais do ensino fundamental regular, da educagao de jovens e adultos e
da educacdo especial; atuar em postos de trabalho das EFETIs, em salas de leitura, salas de recursos,
enriquecimento curricular, execugcdo de projetos e programas extracurriculares e laboratérios de
aprendizagem.

ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislagdo e jurisprudéncia, para todos os cargos, devem ser consideradas com as alteragbes e
atualizagées vigentes até a data da publicagdo deste Edital de Abertura de Inscrigbes. Legislagcéo e julgados
com entrada em vigor apos a publicagdo deste Edital poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou
complementares a algum tépico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo para o cargo. Todos os temas
englobam também a legislagdo que lhes ¢é pertinente, ainda que néo expressa no contetido programatico.

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretacéo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios). Sinbnimos e anténimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Conhecimentos Pedagdgicos e Legislagao

Relagao entre educacgao, escola e sociedade: concepgdes de Educagao e de Escola. A fungao social da escola,
a educacao inclusiva e o compromisso ético e social do educador. Gestdo democratica: a participacdo como
principio. Organizagéo da escola centrada no processo de desenvolvimento pleno do educando. A integracao
entre educar e cuidar na Educagéo bésica. Projeto politico-pedagégico: fundamentos para a orientagéo, o
planejamento e a implementagao das a¢gdes educativas da escola. Construgéo participativa do projeto politico-
pedagdgico e da autonomia da escola. Curriculo e cultura: visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento.
Curriculo: a valorizagdo das diferengas individuais, de género, étnicas e socioculturais e o combate a
desigualdade. Curriculo, conhecimento e processo de aprendizagem: as tendéncias pedagogicas na escola.
Curriculo na Educagéo Basica: a fungdo da competéncia leitora e o desenvolvimento dos saberes escolares
das diversas areas de conhecimento. Curriculo em agdo: planejamento, selegcdo, contextualizagdo e
organizagao dos diversos tipos de conteudos; o trabalho por projetos. A avaliagdo mediadora e a construgao
do conhecimento: acompanhamento dos processos de ensino e de aprendizagem. A mediagdo do professor,
dialogal e problematizadora, no processo de aprendizagem e desenvolvimento do aluno; a inerente formagéao
continuada do educador. A educacao escolar e as Tecnologias de Informag¢ao e Comunicacao (TIC).
Bibliografia

AGUIAR, Marcia Angela da Silva [et. al.]. Conselho Escolar e a relagéo entre a escola e o desenvolvimento
com igualdade social. Brasilia: Ministério da Educacéao, Secretaria de Educagao Basica, 2006.

AREAS, Celina Alves. A funcéo social da escola. Conferéncia Nacional da Educacéo Basica.

CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza. Relagées Contemporaneas Escola-Familia. p. 28-32. In:
CASTRO, Jane Margareth; REGATTIERI, Marilza. Interagao escola-familia: subsidios para praticas escolares.
Brasilia: UNESCO, MEC, 2009.

COLL, César. O construtivismo na sala de aula. Sao Paulo: Editora Atica, 1999. (Capitulos 4 e 5).
CONTRERAS, José. A autonomia de professores. Sao Paulo: Cortez Editora, 2002. (Capitulos 3 e 7).
DOWBOR, Ladislau. Educacéo e apropriagdo da realidade local. Estud. av. [online]. 2007, vol.21, n° 60, pp.
75-90.

FONTANA, Roseli Ap. Cacdo. Mediacdo Pedagdgica em sala de aula. Campinas: Editora Autores Associados,
1996 (Primeiro topico da Parte | — A génese social da conceitualizagdo).
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GALVAO, Izabel. Expressividade e emogdes segundo a perspectiva de Wallon. In: ARANTES, Valéria A.
Afetividade na Escola: alternativas teodricas e praticas. Sdo Paulo: Summus, 2003.

GARCIA, Lenise Aparecida Martins. “Transversalidade e Interdisciplinaridade”. Disponivel em:
<http://smeduquedecaxias.rj.gov.br/nead/Biblioteca/Forma%C3%A7%C3%A30%20Continuada/Artigos %20Di
versos/garcia-transversalidade-print.pdf>

HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma relagao dialdégica na construgdo do conhecimento. In:
SE/SP/FDE. Revista Ideias, n° 22, pag. 51 a 59.

LIBANEO, J.C. Democratizagéo da Escola Publica — a pedagogia critico-social dos contetdos. Sdo Paulo:
Loyola, 1985. (Capitulo 6).

LIBANEO, J.C.; OLIVEIRA, J. F.; TOSCHI, M. S. Educagdo Escolar: politicas, estrutura e organizagéo. Sao
Paulo: Cortez, 2003, capitulo Ill, da 42 Parte.

LIBANEO, J.C. Didatica. Séo Paulo: Cortez, 2013, capitulos 2,7 e 9.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Abrindo as escolas as diferengas, capitulo 5. In;. MANTOAN, Maria Teresa
Eglér (Org.). Pensando e Fazendo Educagéo de Qualidade. Sao Paulo: Moderna, 2001.

MORAN, José Manuel. Os novos espagos de atuagdo do professor com as tecnologias. In: Revista Dialogo
Educacional, Curitiba, v.4, n.12.p.13-21, maio/ago.2004.

MOURA, Daniela Pereira de. Pedagogia de Projetos: contribuicbes para uma educagéao transformadora.
PIAGET, Jean. Desenvolvimento e aprendizagem. Trad. Paulo Francisco Slomp. UFRGS- PEAD 2009/1.
PIMENTA, Selma, G.A. A Construg¢ao do Projeto Pedagdgico na Escola de 1° Grau. Ideias, n° 8, 1.990, p 17-
24,

QUEIROZ, Cecilia T. A. P. de; MOITA, Filomena M. G. da S.C.. Fundamentos sdcio-filoséficos da educagao.
Campina Grande; Natal: UEPB/UFRN, 2007. (MEC/SEB/SEED).

RESENDE, L. M. G. de. A perspectiva multicultural no projeto politico-pedagdgico. In: VEIGA, lima Passos
Alencastro. Escola: espacgo do projeto politico-pedagdgico. Campinas: Papirus, 1998.

RIOS, Teresinha Azeredo. Compreender e ensinar: por uma docéncia de melhor qualidade. Sdo Paulo: Cortez,
2001 (capitulos 2 e 3).

ROPOLI, Edilene Aparecida. A Educagao Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar: a escola comum
inclusiva. Brasilia: Ministério da Educagao. SEESP. Universidade Federal do Ceara, 2010.

VEIGA, I. P. A. (Org.). Projeto politico-pedagdgico da escola — uma construgéo possivel. 2.2 ed. Campinas:
Papirus, 1996.

VINHA, Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil numa perspectiva construtivista. Revista do Cogeime,
n° 14, julho/99, pag. 15-38.

WEIZ, T. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. 22 ed. Sao Paulo: Atica, 2000, (capitulos 4 e 8).
ZABALA, Antoni. A Pratica educativa: Como ensinar. Porto Alegre: ArtMed, 1998, (capitulo 2)

Legislagdo e Documentos Institucionais

BRASIL. Constituicdo Federal. Titulo VIII — Da Ordem Social: Capitulo Ill — Da Educagdo, da Cultura e do
Desporto: Secao | — Da Educacgao.

BRASIL. Lei Federal n°® 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente.

BRASIL. Lei Federal n°® 9.394, de 20/12/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.
BRASIL. Resolucdo CNE/CEB 04/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Basica.
Brasilia: CNE, 2010.

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB 07/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9
(nove) anos. Brasilia: CNE, 2010.

BRASIL/MEC. Base Nacional Comum Curricular. Ensino Fundamental: anos finais. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF 110518_versaofinal_site.pdf

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Professor Il — Arte
O ensino da arte no Brasil; abordagem triangular no ensino das artes; arte como sistema simbdlico ndo verbal;
as linguagens da arte; leitura e interpretagao de textos ndo verbais. Artes Cénicas: histéria das artes cénicas;
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teoria e pratica; teatro e jogo. Artes visuais: histdria geral das artes; arte como produgdo, conhecimento e
expressao; a obra de arte, os elementos de visualidade e suas relagdes; comunicagao na contemporaneidade.
Musica: histéria da musica ocidental; elementos da linguagem musical; ensino da musica. Danca: histéria da
danca; papel da danga na educacgao; estrutura e funcionamento do corpo para a danga; teoria de Laban; as
dangas como manifestagdes culturais.

Bibliografia e Documentos Institucionais

BARBOSA, Ana Mae. John Dewey e o ensino de arte no Brasil. Sdo Paulo: Cortez, 2002.

BARBOSA, Ana Mae (Org.). Inquietagbes e mudangas no ensino da arte. Sdo Paulo: Cortez, 2002.
BARBOSA, Ana Mae. A imagem no ensino da arte: anos 1980 e novos tempos. Sdo Paulo: Perspectiva, 2012.
BARBOSA, Ana Mae; CUNHA, Fernanda Pereira (Org.). Abordagem Triangular no ensino das artes e cultura
visual. Sao Paulo: Cortez, 2010.

BRASIL/MEC. Base Nacional Comum Curricular. ARTE (4.1.2; 4.1.2.2). Disponivel em:
<http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI EF 110518 versaofinal_site.pdf>

COLI, Jorge. O que é arte. 152 ed. Sao Paulo: Brasiliense, 2006.

COSTA, Cristina. Questbes de arte: o belo, a percepgéo estética e o fazer artistico. 22 ed. Sdo Paulo: Moderna,
2004.

FONTERRADA, Marisa Trench de Oliveira. De tramas e fios: um ensaio sobre a musica e educagéo. 22ed. Sao
Paulo: Editora Unesp; Rio de Janeiro: Funarte, 2008.

JAPIASSU, Ricardo. Metodologia do ensino de teatro. Campinas: Papirus, 2001.

MARQUES, Isabel A. Dangando na Escola. Sdo Paulo: Cortez, 2012.

MARQUES, Isabel A. Linguagem da danca: arte e ensino. 12 ed. Sdo Paulo: Digitexto, 2010.

MARQUES, Isabel A. Oito razées para ensinar danga na escola. In: ICLE, Gilberto (Org.). Pedagogia da Arte:
entre-lugares da escola. 12. Ed. Porto Alegre: Editora da UFRGS, 2012.

MARQUES, Isabel A.; BRAZIL, Fabio. Arte em questbées. Sao Paulo: Cortez, 2014.

MARTINS, Miriam Celeste; PICOSQUE, Gisa. Mediagéao cultural para professores andarilhos na cultura. 22 ed.,
Séo Paulo: Intermeios, 2012.

MARTINS, Mirian Celeste; PISCOSQUE, Gisa; TELLES, Maria Therezinha. Didatica do ensino da arte: a lingua
do mundo: poetizar, fruir e conhecer arte. Sdo Paulo: FTD, 1988.

SCHAFFER, R. Murray. O ouvido pensante. Sdo Paulo: Unesp, 1991.

SPOLIN, Viola. Improvisagdo para o Teatro. Tradugéo Ingrid Doemien Koudela e Eduardo José de Almeida
Amos, (Colecéo de Estudos n° 62). Sdo Paulo: Editora Perspectiva, 2003.

Professor Il - Ciéncias

O conhecimento cientifico: evolugao histérica. Ensino de Ciéncias: evolugao e contextualizagdo na sociedade
brasileira; o ensino de Ciéncias e as questbes sociais: ambiente, saude, orientacdo sexual, ética e pluralidade
cultural. Relagéo entre os seres vivos e o ambiente: 0 homem e a sua agao sobre 0 ambiente; principios basicos
que regem as fungdes vitais dos seres vivos; relagdo entre estruturas e fungbes dos sistemas e suas
adaptagdes ao meio; caracterizagao dos grandes grupos animais e vegetais. O corpo humano como um todo
em equilibrio: salude e orientagdo sexual, desequilibrios: endemias, drogas, desnutricdo. Continuidade das
espécies: evolugao; reproducao, hereditariedade. Fundamentos teéricos da Quimica: conceitos, leis, relagdes
e principios basicos; interagdes e transformagdes quimicas. Fundamentos tedricos da Fisica: conceitos, leis,
relacdes e principios basicos.

Bibliografia

BAROLLI, Elisabeth; GONCALVES FILHO, Aurélio. Nés e o Universo. 2% ed. Sao Paulo: Scipione, 1991.
BRANCO, Samuel Murgel. O meio ambiente em debate. 26 ed. Sdo Paulo: Moderna, 1997. (Colegéo
Polémica).

BELTRAN, Nelson Orlando e CISCATO, Carlos A. M. Quimica. 22 ed. S&do Paulo: Cortez, 1991.

BRASIL. BRASIL. Base Nacional Comum Curricular. CIENCIS (4.3;4.3.1; 4.3.1.2). Disponivel em:
<http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI|_EF_ 110518 versaofinal_site.pdf>.

CANTO, Eduardo Leite do. Minerais, Minérios, Metais. 22 ed. Sao Paulo: Moderna, 1996.

CARVALHO, Anna M. P. de; GIL-PEREZ, Daniel. Formagdo de professores de ciéncias: tendéncias e
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inovagodes. 22 ed. Sao Paulo: Cortez, 1995.

CAVINATTO, Vilma Maria. Saneamento basico: fonte de saude e bem estar. 72 ed. Sdo Paulo: Moderna, 1992
(Colegao Desafios).

FERRARO, Nicolau Gilberto. Eletricidade: histéria e aplicagdes. 52 ed. Sao Paulo: Moderna, 1991.

GRUPO DE PESQUISA EM EDUCACAO QUIMICA (GEPEQ). Interagbes e transformagdes I. Sdo Paulo:
EDUSP, 2008.

GRUPO DE PESQUISA EM EDUCACAO QUIMICA (GEPEQ). Interacées e transformagées Il. Sao Paulo:
EDUSP, 2014.

GRUPO DE PESQUISA EM EDUCACAO QUIMICA (GEPEQ). Interagbes e transformagées lll. Sdo Paulo:
EDUSP, 2014.

GRUPO DE REELABORACAO DO ENSINO DE FiSICA (GREF). Fisica 1: Mecanica; Fisica 2: Fisica Térmica/
Optica; Fisica 3: Eletromagnetismo. Sdo Paulo: EDUSP, 2012.

HARA, Massao. A agua e os seres vivos. 32 ed. Sao Paulo: Scipione, 1991.

HENNIG, Georg J. Metodologia do Ensino de Ciéncias. 22 ed. Porto Alegre: Mercado Aberto, 1994.
RODRIGUES, Rosicler Martins. Vida e Saude. 32 ed. Sao Paulo: Moderna, 1993.

SILVA, Jr., César da; SASSON, Sezar. Biologia. 4® ed. S&o Paulo: Saraiva, 1995. (Volumes 1,2 e 3)

Professor Il — Educacao Fisica

Dimensdes historicas da EF. Dimensdes filoséficas da EF. Dimensdes antropoldgicas e sociais da EF: corpo,
sociedade e a cultura corporal de movimento. Dimensdes psicologicas da EF: motivagéo, interesse,
relacionamento interpessoal, conflitos. Lazer e interfaces com a EF. Novas tecnologias, midia e seus
desdobramentos na EF. Questdes de género e sexismo aplicadas a EF. Crescimento e desenvolvimento motor.
Mudancgas fisiolégicas do corpo humano resultantes da atividade fisica. Nutricdo e atividade fisica. Socorros
de urgéncia em situagdes da EF escolar. A EF no curriculo da Educagao Basica. Abordagens pedagdgicas na
EF escolar. EF escolar e cidadania. Objetivos, conteldos, métodos e avaliagao na EF escolar. Inclusdo de
pessoas com deficiéncia em aulas de EF escolar. Aprendizagem motora. Tratamento didatico dos esportes e
jogos na escola: aspectos da competi¢cdo e da cooperagao. Organizagao de eventos esportivos.

Bibliografia

ANDRADE, J. M. A., FREITAS, A. P. de. Possibilidades de atuacdo do professor de Educacao Fisica no
processo de aprendizagem de alunos com deficiéncia. In: Movimento, Porto Alegre, v. 22, n® 4, 1163-1176,
out./dez. de 2016. Disponivel em: <http://seer.ufrgs.br/index.php/Movimento/article/view/64231/39725>
ALVES, M. L. T.; DUARTE, E. A participagéo dos alunos com sindrome de Down nas aulas de Educacgao Fisica
Escolar: um estudo de caso. In: Movimento, Porto Alegre, v. 18, n® 3, p. 237-256, 2012. Disponivel em:
<http://seer.ufrgs.br/index.php/Movimento/article/view/26654/21147>

BETTI, M. Esporte na midia ou esporte da midia? In: Motrivivéncia, Florianépolis, n® 17, p. 1-3, 2001. Disponivel
em:
<https://www.researchgate.net/profile/Mauro_Betti/publication/281652019_Esporte_na_midia_ou_esporte_da
_midia/links/55f3295908ae63926cf234ae.pdf>

BRASIL. Base Nacional Comum Curricular. EDUCACAO FiSICA (4.1.3; 4.1.3.2). Disponivel em:
<http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF_ 110518 versaofinal_site.pdf>

DARIDO, S. C.; SOUZA JUNIOR, O. M. Para ensinar Educagéo Fisica: possibilidades de intervencéo na
escola. 72 ed. Campinas: Papirus, 2013.

FLEGEL, M. Primeiros socorros no esporte. 52 ed. Barueri: Manole, 2015.

GALLAHUE, D. Compreendendo, o desenvolvimento motor: bebés, criangas, adolescentes e adultos. Sao
Paulo: Phorte Editora, 2001.

KNIINIK, J. D.; ZUZZI, R. P. Meninos e Meninas na Educagédo Fisica: género e corporeidade no século XXI.
Jundiai: Fontoura, 2010.

KUNZ, Elenor. Transformagéo didatico-pedagdgica do esporte. ljui: UNIJUI, 2001.

MALDONADO, D. T.; SILVA, S. A. P. S. O jogo como manifestacdo da cultura corporal de movimento na
Educacao Fisica Escolar: as trés dimensbées do conteudo e o desenvolvimento do pensamento critico. In:
Motrivivéncia, Florianopolis, 2 28, n° 48, p. 386-403, 2016. Disponivel em:
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<https://periodicos.ufsc.br/index.php/motrivivencia/article/view/2175-8042.2016v28n48p386/32534>

SOLER, Reinaldo. Educagéo Fisica: uma abordagem cooperativa. Rio de Janeiro: Sprint, 2006.

MAGILL, R. Aprendizagem motora: conceitos e aplicagdes. Sdo Paulo: Blucher, 2002, capitulos 6 e 7, p. 243-
319.

MARCELLINO, N.C. Lazer e Educacgao Fisica. In: DE MARCO, A. Educacgéo Fisica e Sociedade. Campinas:
Papirus, 2013, p. 47-69.

McARDLE, W.D.; KATCH, F.l.; KATCH, V.L. Fisiologia do exercicio: energia, nutricdo e desempenho humano.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

MOREIRA, Wagner Wey (org.). Educacdo Fisica e esportes: perspectivas para o século XXI. Campinas:
Papirus, 1992.

POIT, D. R. Organizagao de Eventos Esportivos. Sao Paulo: Phorte Editora, 2011.

RODRIGUES, L. L.; BRACHT, V. As culturas da Educacéo Fisica. In: Revista Brasileira de Ciéncias do Esporte.
Campinas, v. 32, n° 1, p. 93-107, 2010. Disponivel em: <http://www.scielo.br/pdf/rbce/v32n1/v32n1a07>
SCARPATO, M. Educacéo Fisica: como planejar as aulas na Educagéo Basica. Sao Paulo: Avercamp, 2007.
SILVA, S. A. P. S. Portas Abertas para a Educacgéo Fisica: falando sobre abordagens pedagdgicas. Sdo Paulo:
Phorte, 2013.

SOARES, Carmem Lucia. Educacéo Fisica: raizes europeias e Brasil. Campinas: Autores Associados, 2001.
WEIMER, W.R.; MOREIRA, E.C. Violéncia e bullying: manifestacées e consequéncias nas aulas de
Educacao Fisica escolar. In: Revista Brasileira de Ciéncias do Esporte, v. 36, n° 1, p. 257-274, 2014.
Disponivel em: <http://www.scielo.br/pdf/rbce/v36n1/0101-3289-rbce-36-01-00257.pdf>

Professor Il - Geografia

Histéria do pensamento geografico. Cartografia: representagbes cartograficas, escalas e projecoes;
alfabetizacdo cartografica e cartografia escolar. Relagdo sociedade-natureza: Composi¢ao e estrutura da
Terra; placas tecténicas; quadro natural: geologia, relevo, clima, vegetacao, hidrografia; questdes ambientais.
Organizagdo do espago mundial e geopolitica. O espago geografico brasileiro: caracteristicas fisicas do
territério; recursos naturais e aproveitamento econémico; questdes ambientais. Formacao territorial do Brasil:
ocupacgdo e organizagdo; as regionalizagbes. Organizagdo do espaco brasileiro: espaco industrial; espago
agrario. Urbanizagéao brasileira. Dindmicas demograficas. Inser¢éo do Brasil na economia global. Metodologia
do ensino da Geografia. Formagao do Professor de Geografia.

Bibliografia

AB’SABER, A. N. Os dominios de natureza no Brasil. Sdo Paulo: Atelié Editorial, 2003.

BRASIL. Ministério da Educagédo. BNCC — Base Nacional Comum Curricular: Ensino Fundamental — Geografia.
Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase/#fundamental/geografia

CARLOS, A. F. A.;; SOUZA, M. L.; SPOSITO, M. E. B. (orgs.). A produgédo do espago urbano — Agentes e
processos, escalas e desafios. Sao Paulo: Contexto, 2001.

CASTELLAR, S. (org.). Educagéo Geogréafica — teorias e praticas docentes. 3. ed., Sao Paulo: Contexto, 2014.
CASTRO, I. E.; GOMES, P. C. C.; CORREA, R. L. (orgs.). Geografia: Conceitos e temas. 7 ed. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil, 2005.

CAVALCANTI, L. S. Geografia, escola e construgdo de conhecimentos. 11. ed. Campinas (SP): Papirus, 1998.
COSTA, W. M. Geografia politica e geopolitica — Discursos sobre o territério € o poder. 2. ed. Sdo Paulo:
EDUSP, 2010.

ELIAS, D. Globalizagéo e agricultura. Sado Paulo: Edusp, 2003.

FITZ, P. R. Cartografia Basica. Sao Paulo: Oficina de Textos, 2008.

HAESBAERT, R.; PORTO-GONGCALVES, C. W. A nova des-ordem mundial. Sao Paulo: Editora Unesp, 2006.
MARTINELLI, M. Cartografia tematica — caderno de mapas. Sao Paulo: Edusp, 2003.

MORAES, A. C. R. Geografia — pequena histéria critica. Sdo Paulo: Hucitec, 1981.

PASSINI, E. Y. Alfabetizacdo Cartografica e a aprendizagem de Geografia. Sao Paulo: Cortez, 2012.
PONTUSCHKA, N. N.; OLIVEIRA, A. U. Geografia em perspectiva. Sdo Paulo: Contexto, 2002.
PONTUSCHKA, N. N.; PAGANELLI, T. I.; CACETE, N. H. Para ensinar e aprender Geografia. Cortez: 2007.
ROSS, J. L. S. (org.). Geografia do Brasil. Sao Paulo: Edusp, 1995
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. Ecogeografia do Brasil. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2006.
SANTOS, M.; SILVEIRA, M. L. O Brasil - territério e sociedade no inicio do século XXI. Rio de Janeiro: Record,
2001.
TEIXEIRA, W. et. al. (org.). Decifrando a Terra. Sédo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2000.
THERY, H.; MELLO, N. A. Atlas do Brasil — Disparidades e dindmicas do territério. Sdo Paulo: EDUSP, 2010.

Professor Il — Historia

Ensino de Histéria: saber histérico escolar; selecao e organizagado de conteudos histéricos; metodologias do
ensino de Histdria; trabalho com documentos e diferentes linguagens no ensino de Histéria. Conhecimento
histérico contemporaneo: saber histérico e historiografia; histéria e temporalidade. Histéria do Brasil e a
construgédo de identidades: historiografia brasileira e a histéria do Brasil; histéria nacional, regional e local;
histéria brasileira: da ocupagao indigena ao mundo contemporaneo. Histéria da América e suas identidades:
lutas sociais e identidades: sociais, culturais e nacionais. Histéria do mundo Ocidental: legados culturais da
Antiguidade Classica, convivios e confrontos entre povos e culturas na Europa medieval; histéria africana e
suas relagdes com a Europa e a América. Lutas sociais, cidadania e cultura no mundo capitalista.
Bibliografia

ANDERSON, Perry. Linhagens do Estado Absolutista. Sao Paulo: Brasiliense, 1998.

ANDERSON, Perry. Passagens da Antiguidade ao Feudalismo. Sao Paulo: Brasiliense, 1998.
BITTENCOURT, Circe (org.). O saber histérico na sala de aula. Sao Paulo: Contexto, 1998.

BRASIL. Ministério da Educacdo. BNCC — Base Nacional Comum Curricular: Ensino Fundamental — Historia.
Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase/#fundamental/historia

FERRO, Marc. Histéria das colonizagbes — Das conquistas as independéncias — século Xlll a XX. Sao Paulo:
Companhia das Letras, 1996.

FREITAS, Marcos Cezar de Freitas (org.). Historiografia brasileira em perspectiva. Sao Paulo: Contexto, 1998.
HOBSBAWM, Eric. A era das revolugées — 1789 — 1848. Sao Paulo: Companhia das Letras, 1995.
HOBSBAWM, Eric. Era dos extremos — O breve século XX — 1914 — 1991. Sao Paulo: Companhia das Letras,
1995.

MOTA, Carlos Guilherme. A experiéncia brasileira. A grande transagéo. Sdo Paulo: SENAC, 2000.

MOTA, Carlos Guilherme. A experiéncia brasileira. Formagao: histérias. Sao Paulo: SENAC, 2000.
PALLARES-BURKE, Maria Lucia Garcia. As muitas faces da histéria — Nove entrevistas. Sdo Paulo: Editora
UNESP, 2000.

PRADO, Maria Ligia Coelho. América Latina no século XIX — Tramas, telas e textos. Sdo Paulo: Edusp; Bauru:
Edusc, 1999.

SILVA, Aracy Lopes da & GRUPIONI, Luis Donisete Benzi (org.). A tematica indigena na escola. Novos
subsidios para professores de 1° e 2° graus. Brasilia: MEC, MARI, UNESCO, 1995.

SIMAM, Lana Mara de Castro & Fonseca, Thais Nivia de Lima e (orgs.). Inaugurando a Histéria e construindo
a nacgdo. Discursos e imagens no ensino de Historia. Belo Horizonte: Auténtica, 2001.

Professor Il — Lingua Inglesa

Fundamentos tedricos do processo de ensino-aprendizagem da Lingua Inglesa e principais abordagens
metodoldgicas nos anos iniciais do ensino fundamental. Compreensao, interpretacdo e producado de textos:
estratégias de leitura, tipologia, estrutura e organizagao textual. Coeréncia e coeséao: principais elementos e
relagdes da estrutura linguistica do Inglés (morfologia, sintaxe, semantica, fonologia, vocabulario). O ensino de
linguas para comunicagdo. Dimensdes comunicativas no ensino de Inglés. Proposta Curricular de Lingua
Estrangeira Moderna. Interculturalidade e Interdisciplinaridade no Ensino da Lingua Inglesa. Aprendizado de
Lingua Estrangeira: lingua como discurso — conhecimento contextual (conhecimento dos interlocutores, lugar,
hora e objetivo do ato comunicativo). Conhecimento textual (organizagdes textuais diferentes como descrigéo,
exploragéo e argumentacgéo). Conhecimento linguistico/sistémico (conhecimento do aspecto linguistico no ato
comunicativo). Uso social da lingua: no ambiente profissional (estilo usado em artigos de jornais, instrugdes e
palestras). Lingua - Histéria e Cultura: temas relacionados com assuntos internacionais como economia,
politica, pessoas, lugares, cultura, meio ambiente, saude, ciéncia e tecnologia. Ensino da Lingua Inglesa:
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concepgdes sobre o ensino-aprendizagem da Lingua Inglesa. O processo de ensinar e aprender a lingua
estrangeira. O papel da Lingua Inglesa no curriculo.
Bibliografia
ALMEIDA FILHO, José Carlos Paes. Dimensbes comunicativas no ensino de lingua. Campinas: Pontes, 1993.
AZAR, Betty Schrampfer. Understanding and using English grammar. 4th ed. Longman.
BRASIL. Ministério da Educagdo. BNCC — Base Nacional Comum Curricular: Ensino Fundamental — Lingua
Inglesa. Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase/#fundamental/lingua-inglesa
BROWN, H. Douglas. Principles of language learning and teaching. 5th ed. Longman, 2000.
CHAMOT, Anna Uhl. et al. The learning strategies handbook: creating independent learners. New York:
Longman, 1999.
CELANI, Maria Antonieta Alba (coord.) Ensino de 22 lingua: redescobrindo as origens. Sdo Paulo, SP: EDUC,
1997.
CELCE-MURCIA, Marianne. Teaching English as a second or foreign language. 3rd ed. HeinleCengage.
COLLINS COBUILD English Guides: Confusable words. London: Harper Collins, 1997.
DEKEYSER, Robert. Practice in a second language. Perspectives from Applied Linguistics and Cognitive
Psychology. Cambridge, 2007.
DIONISIO Angela Paiva. MACHADO, Anna Rachel e BEZERRA, Maria Auxiliadora (org.). Géneros textuais e
ensino. Editora Lucerna, 2005.
GIMENEZ, Telma. Trajetérias na formagao de professores de linguas. Londrina: Eduel, 2002.
HARMER, Jeremy. How to teach English. Longman, 1998.

. The practice of English language teaching. 4th ed. Longman, 2007.
HEWINGS, Martin. Advanced grammar in use, 4th edition. Cambridge, 2005.
HIGH, P. Bat. Guano. Outline of American literature. Essex (U.K.): Longman, 1996.
HORNBY, A.S. Oxford advanced learner’s dictionary. 8th ed. Oxford: Oxford University Press, 2011.
LARSEN-FREEMAN, D., Thewlis, S.H. Grammar dimensions: form, meaning and use. Boston: HeinleCengage.
LEWIS, M. The lexical approach. HeinleCengage.
LINGUEVIS, A. M. Vamos ouvir a voz das criangas sobre aprender inglés na Educacéo Infantil. In: TONELLI;
RAMOS, S. G. M. (Orgs.) O Ensino de LE para criancgas: reflexées e contribuigcbes. Londrina: Moria, 2007.
OKEEFFE, A., MCCARTHY, M. & CARTER, R. From corpus to classroom. Language Use and Language
Teaching. Cambridge, 2007.
PAIVA, V. L. M. O. (Org.) Ensino de Lingua Inglesa: Reflex6es e experiéncias. 2.2 ed. Campinas: Pontes, 1998.
PIRES, S. S. Ensino de Inglés na Educagéo Infantil. In: SARMENTO, S.; MULLER, V. (Orgs.) O Ensino de
Inglés como Lingua Estrangeira: estudos e reflexées. Porto Alegre: APIRS, 2004.
RAJAGOPALAN, K. O inglés como lingua internacional na pratica docente. In: LIMA, D.C. (Org.). Ensino e
aprendizagem de Lingua Inglesa: conversas com especialistas. S&o Paulo: Parabola Editorial, 2009.
ROCHA, C. H. Provisées para ensinar LE no Ensino Fundamental de 1. a 4. series: dos pardmetros oficiais e
objetivos dos agentes. Dissertacdo (Mestrado em Linguistica Aplicada) — Instituto de Estudos da Linguagem.
Universidade Estadual de Campinas. Campinas, 2006.
ROCHA, C.H.; BASSO, E. A. (Orgs.). Ensinar e aprender lingua estrangeira nas diferentes idades: reflexées
para professores e formadores. Sao Carlos: Claraluz, 2008.
STEVICK, E. W. Working with teaching methods. Heinle&Cengage.
SWAN, M. Practical English Usage. 3rd ed. Oxford: Oxford University, 2008.
SWAN, Michael & WALTER, Catherine. How English works: a grammar practice book. Oxford: Oxford UP,
1994.
THORNLEY, G.C. & ROBERTS, G. Outline of English literature. Essex (U.K.): Longman, 1996.
VINCE, M. Advanced language practice. Oxford: Oxford University, 1994.
YULE, G. Explaining English grammar. Oxford: Oxford University, 1998.

Professor Il — Lingua Portuguesa

Aprendizagem de lingua materna: estrutura, uso e fungées. Concepgdes de lingua e suas implicagdes para o
ensino. Gramatica e ensino: metalinguagem, uso e reflexdo. Variagbes linguisticas e norma-padrio:
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abordagem na pratica pedagdgica. Linguagem: uso, fungdes, analise. Lingua oral e lingua escrita. Teorias
linguisticas e Parametros Curriculares (Ensino Fundamental e Médio). Géneros textuais e tipos textuais: o
ensino em sala de aula. Texto e intertextualidade. Coesao e coeréncia textuais. O texto e a pratica de analise
linguistica. Leitura e produgédo de textos: praticas de ensino e aprendizagem. Ortografia Oficial da Lingua
Portuguesa. Ensino de lingua portuguesa e novas tecnologias em sala de aula. Ensino de literatura:
concepgdes sobre a relacdo entre as categorias da literatura e a formagao docente.

Bibliografia

ALBUQUERQUE, Eliana Borges Correia de. Mudangas didaticas e pedagdgicas no ensino de lingua
portuguesa. Belo Horizonte: Auténtica, 2006.

ANTUNES, |. Aula de Portugués: encontro e interagdo. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2003.

BAKHTIN, Mikhail (Volochinov). Estética da criagdo verbal. Sado Paulo: Martins Fontes, 1992.
BORTONI-RICARDO, Stella Maris. A educagdo em lingua materna: a sociolinguistica em sala de aula. Sao
Paulo: Parabola Editorial, 2004.

BRASIL. Ministério da Educagdo. BNCC — Base Nacional Comum Curricular: Ensino Fundamental — Lingua
Portuguesa. Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase/#fundamental/lingua-portuguesa
DOLZ, J.; NOVERRAZ, N. & SCHNEUWLY, B. Sequéncias didaticas para o oral e a escrita: apresentagdo de
um procedimento. In: DOLZ, J. & SCHNEUWLY, B. Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado
das Letras, 2004.

GERALDI, Jodo Wanderley. O texto em sala de aula. Sdo Paulo: Atica, 1997.

KLEIMAN. A. Texto e leitor. aspectos cognitivos da leitura. Campinas: Pontes, 1993.

KOCH, Ingedore Villaga e ELIAS, Vanda Maria. Ler e escrever. estratégias de produgéo textual. 2. ed. Sao
Paulo: Contexto, 2011.

KOCH, Ingedore Villaca e ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. 3. ed. S&do Paulo:
Contexto, 2011.

MACHADO, A.B.; BEZERRA, M.A. (org.). Géneros textuais & ensino. Rio de Janeiro: Lucerna, 2002.
MARCUSCHI, Luiz Antdnio. Produgéo textual, analise de géneros e compreensdo. Sao Paulo: Parabola
Editorial, 2008.

MUSSALIM, Fernanda e BENTES, Anna Christina (orgs.). Introdugéo a linguistica: dominios e fronteiras, v. 1.
5. ed. Sao Paulo: Cortez, 2005.

MUSSALIM, Fernanda e BENTES, Anna Christina (orgs.). Intfrodugéo a linguistica: dominios e fronteiras, v. 2.
4. ed. Sao Paulo: Cortez, 2004.

MUSSALIM, Fernanda e BENTES, Anna Christina (orgs.). Infrodu¢cdo a linguistica: fundamentos
epistemoldgicos, v. 3. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

ROJO, Roxane e MOURA, Eduardo (orgs.). Multiletramentos na escola. Sado Paulo: Parabola Editorial, 2012.

Professor Il - Matematica

Fundamentos dos processos de ensino e aprendizagem em Matemética e as aplicagées didatica e
metodoldgica dos conhecimentos nas praticas. Resolugado de problemas: Situagdo-problema, Investigagcao
matematica e Modelagem matematica. Etnomatematica. Avaliagdo em Matematica. Construgdo do
conhecimento em Matematica. Numeros (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais) e seus diferentes
significados; operagdes (diferentes significados, propriedades, relagdes entre as operacgdes e tipos de calculo:
exato e aproximado, mental e escrito); divisibilidade; proporcionalidade. Expressdes algébricas: operagoes,
produtos notaveis e fatoragao; fungdes, equacgdes e inequagdes: 1° e 2° graus; fungdo constante; sequéncias
numeéricas; nogdes de matematica financeira. NUmeros complexos. Matrizes e sistemas lineares. Trigonometria
no triangulo retangulo; ciclo trigonométrico. Geometria plana: tridangulos e semelhanga, circunferéncia, circulo
e calculo de areas e perimetros. Geometria espacial: geometria de posi¢ao, poliedros (prisma e piramide);
cilindros; cones; esferas; volume e area superficial. No¢des de estatistica: tabelas e gréaficos; medidas
estatisticas. Analise combinatéria: principios, agrupamentos e métodos de contagem; probabilidade.
Bibliografia

BIEMBENGUT, Maria Salett; Hein, Nelson. Modelagem matematica no ensino. 5. ed. Sdo Paulo: Contexto,
2016.
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BRASIL. Ministério da Educagédo. BNCC — Base Nacional Comum Curricular. Ensino Fundamental — A area de
Matematica. Disponivel em; http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase/#fundamental/a-area-de-
matematica

BROUSSEAU, Guy. Introdugéo ao estudo das situagbes didaticas: conteudos e métodos de ensino. Sdo Paulo:
Atica, 2008.

CURY, Helena Noronha. Analise de erros: o que podemos aprender com as respostas dos alunos. 2. ed. Belo
Horizonte: Auténtica, 2007.

D’AMBROSIO, Ubiratan. Educacdo Matemética: da teoria & pratica. 16. ed. Campinas, SP: Papirus, 2008.
D’AMBROSIO, Ubiratan. Etnomatemaética: elo entre as tradicdes e a modernidade. 5. ed. Belo Horizonte:
Auténtica, 2015.

KFOURI, William. Explorar e investigar para aprender matematica por meio da modelagem matematica. 2008.
233 f. Dissertacdo (Mestrado Profissional em Ensino de Matematica) — Pontificia Universidade Catdlica, Sdo
Paulo, 2008.

ONUCHIC, Lourdes de la Rosa; ALLEVATO, Norma Suely Gomes; NOGUTI, Fabiane Cristina Hoper;
JUSTULIN, Andresa Maria (org.). Resolugdo de Problemas: Teoria e Pratica. Jundiai: Paco, 2014.

PARRA, Cecila; SAIZ, Irma (org.). Didatica da Matematica: reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1996.

PAVANELLO, Regina Maria; Nogueira, Clélia Maria Ignatius. Avaliagdo em Matematica: algumas
consideragoes. In: Estudos em Avaliagdo Educacional, v. 17, n. 33, jan./abr., 2006.

POLYA, George. A arte de resolver problemas: um novo aspecto do método matematico. Rio de Janeiro:
Interciéncia, 2006.

PONTE, Joado Pedro da; BROCARDO, Joana; OLIVEIRA, Hélia. Investigagbes Matematicas na sala de aula.
3. ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2016.

VAN DE WALLE, J. A. Matematica no ensino fundamental: formagao de professores e aplicagdo em sala de
aula. 6. ed. Porto Alegre: Artmed, 2000.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 04/2019

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

A Prefeitura de Sdo José dos Campos faz saber que sera realizado Concurso Publico destinado ao provimento
de cargo de Procurador, regido pelas Instrugdes Especiais, parte integrante deste Edital, sob a organizacao
e aplicagdo da Fundagao para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” —
Fundacao VUNESP.

INSTRUGOES ESPECIAIS
. DO CARGO
1. O Concurso Publico destina-se ao provimento do cargo de Procurador, constante do item 2. deste Capitulo,
com vaga existente e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.

2. O cargo, o nimero de vagas, vencimento (R$), os requisitos exigidos e jornada semanal de trabalho (horas)
sao os estabelecidos na tabela que segue:

JORNADA
TOTAL DE
VENCIMENTO SEMANAL DE
CARGO VAGAS (RS) REQUISITOS EXIGIDOS TRABALHO
(HORAS)
Ensino Superior Completo em
Direito 40
Procurador 01 8.781,07 Registro na Ordem dos
IAdvogados do Brasil — OAB

3. O vencimento do cargo tem como base o més de agosto de 2019.

4. Ao vencimento inicial sdo acrescidos:

a) Honorarios advocaticios rateados mensalmente na forma da Lei Municipal n® 2.709, de 6 de julho de 1983
e do Decreto n® 15.753, de 16 de janeiro de 2014;

b) Gratificagdo de Dedicagéo Exclusiva (GDE), de carater opcional, criada pela Lei Complementar n® 455/2011,
gue na data deste Edital, corresponde ao valor de R$ 2.634,32 (dois mil, seiscentos e trinta e quatro reais e
trinta e dois centavos).

5. O candidato nomeado prestara servigos na Prefeitura de Sao José dos Campos, dentro do horario
estabelecido pela Administragdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos
e/ou feriados, obedecida a jornada semanal de trabalho.

6. O regime de trabalho sera regido pelo Estatuto dos Servidores do Municipio de Sdo José dos Campos, Lei
Complementar Municipal n® 56 de 24 de julho de 1992, com altera¢ces subsequentes e pela Lei Complementar
Municipal n® 453, 08 de dezembro de 2011 e alteragdes.

7. As atribui¢cdes a serem exercidas pelo candidato nomeado encontram-se no Anexo | deste Edital.

Il. DAS INSCRIGOES
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1. Alinscrigdo devera ser efetuada, das 10 horas de 09.09.2019 as 23h59 de 14.10.2019, exclusivamente pela
internet, no site www.vunesp.com.br, devendo ser observada a alinea “f’ do item 10, deste Capitulo.

1.1. Nao sera permitida inscrigdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo
estabelecido.

2. A inscrigdo implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas neste
Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie
de desconhecimento.

3. Para se inscrever, o candidato devera atender a todos os requisitos do cargo e entregar, na data da
nomeacao, a comprovagao de:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituigdo Federal
e demais disposi¢des de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter 18 anos de idade completos;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir todos os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

g) nao registrar antecedentes criminais;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovada em avaliagdo médica;

i) certiddo negativa dos distribuidores criminais, dos lugares de residéncia do candidato nos ultimos 05 (cinco)
anos;

j) ndo ocupar cargo, emprego ou fungao publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI
da

Constituigao Federal;

k) outros documentos que a Prefeitura de Sdo José dos Campos julgar necessarios.

4. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado, em dinheiro
ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.

Valor da taxa de inscricdao
(R$)
Procurador 82,00

Cargo

4.1. Se, por qualquer razéo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da taxa de
inscrigao, a inscrigdo do candidato sera automaticamente cancelada.

4.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-
simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional
ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualquer outro meio que nao o especificado neste Edital.

4.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagao até o 1° dia util
subsequente ao término das inscrigbes, ou seja, até 15.10.2019.

4.3. O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens e seus subitens anteriores implicara o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4.4. Para o pagamento da taxa de inscrigdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado, no ato da
inscrigao, até o 1° dia util subsequente ao término das inscri¢cdes, ou seja, até 15.10.2019.

4.4.1. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscrigdo devera ser
paga antecipadamente.

4.5. A efetivagdo da inscrigdo somente ocorrera apds a confirmagao, pelo banco, do pagamento do boleto
referente a taxa.
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4.5.1. A pesquisa para acompanhar a situagao da inscricdo podera ser feita no site www.vunesp.com.br, na
pagina do Concurso Publico, durante e apds o periodo das inscrigdes.

4.5.1.1. Caso seja detectada falta de informacé&o, o candidato devera entrar em contato com o ATENDIMENTO
AO CANDIDATO VUNESP- telefone (11) 3874-6300, para verificar o ocorrido.

4.6. Nao havera devolugao de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isengao
total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigao, seja qual for o motivo alegado.

4.6.1. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo podera ser transferido para terceiro e nem para outros
CONCUrsos.

5. A devolugéo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se realizar.

6. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informagdes prestadas na ficha de
inscrigao.

6.1. O candidato que prestar declaragéo falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaca a todas as condigbes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

7. As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a
Prefeitura de Sao José dos Campos o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com
dados incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

8. No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatdrios constantes no item 3. deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagao quando da nomeacgéo, sob pena de exclusao do candidato do
Concurso Publico.

8.1. Nao devera ser enviada a Prefeitura de Sdo José dos Campos ou a Fundagdo VUNESP qualquer cépia
de documento de identidade.

9. Informagdes complementares referentes a inscricdo poderao ser obtidas no site www.vunesp.com.br e pelo
ATENDIMENTO AO CANDIDATO VUNESP - telefone (11) 3874-6300.

10. Para inscrever-se, o candidato devera durante o periodo de inscrigoes:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscri¢ao;

d) transmitir os dados da inscrigao;

€) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscri¢do, de acordo com o item 4. deste Capitulo, até o 1°
dia util subsequente ao término das inscrigbes, ou seja, até 15.10.2019.

11. Todas as informacgdes prestadas sao de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da
inscrigao e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei.
11.1. Realizada a inscri¢do, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral (nome,
numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco, etc.), podera efetivar pela internet
acessando o site www.vunesp.com.br na Area do Candidato.

11.1.1. As eventuais alteragbes cadastrais realizadas apés 02 (dois) dias do término do pagamento da taxa de
inscricdo ndo serdo contempladas no edital de convocagdo para a prova objetiva, mas somente para as
proximas fases do Concurso.

12. O candidato podera utilizar, para fins de inscricdo, o programa “Espagco Ponto Com”, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em varios locais da cidade do Sao José dos Campos. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

12.1.0 candidato também podera utilizar, para fins de inscricdo, PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em varias cidades do Estado de Sao Paulo. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidad&o.

12.1.1. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro e apresentar o RG nos préprios Postos do
Acessa SP.
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13. As 23h59min do ultimo dia do periodo de inscrigdes, ou seja, 14.10.2019 a ficha de inscricéo e o boleto
bancario ndo estardo mais disponibilizados no site.

14. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo pela internet implicara a nao efetivagcdo da mesma.

15. A Fundacao VUNESP e a Prefeitura de Sdo José dos Campos, ndo se responsabilizam por solicitagado de
inscricdo nao recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

16. As informagdes prestadas pelo candidato sao de sua inteira responsabilidade, podendo a Prefeitura de Sao
José dos Campos e a Fundagao VUNESP, utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

17. Informacgdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagdo do Concurso Publico, acarretarao a
eliminagcdo do candidato do Concurso Publico, importando em anulagdo da inscricdo e dos demais atos
praticados pelo candidato, sem prejuizo das a¢des criminais cabiveis.

18. O candidato, deficiente ou ndo, que necessitar de condi¢gdes especiais, devera, no periodo das inscri¢des,
solicitar, no “link” préprio da pagina deste Concurso, no site da Fundagao VUNESP — www.vunesp.com.br, os
recursos necessarios, inclusive de tempo estendido para realizagédo da prova, e enviar a documentagao
comprobatéria por meio digital (nas extensdes “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”) juntando atestado médico
(original, ou copia autenticada em cartério ou cépia simples) que justifique o atendimento especial solicitado,
sob penda de indeferimento, salvo nos casos de forga maior.

18.1. A decisdo dos requerimentos formulados pelos candidatos nas condigdes do item 18 sera disponibilizada
nos sites: e www.vunesp.com.br, até o dia 01.11.2019.

18.1.1. Do indeferimento cabera recurso, no prazo de 02 (dois) dias, acessando o site www.vunesp.com.br, na
pagina especifica do concurso publico, seguindo as instru¢des ali contidas.

18.2.A solicitagédo de condi¢des especiais, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de viabilidade
e razoabilidade.

ll. DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, Lei Federal n° 7.853/89, pelo Decreto Federal n°
3.298/99, com alteragdes subsequentes, Decreto 9.508 de 24 de setembro de 2018 e pelo § 2° do artigo 5°, da
Lei Complementar Municipal n° 56 de 24 de julho de 1992, com alteragdes subsequentes a reserva de vaga
neste Concurso Publico, na proporcao de até 5% (cinco por cento) das vagas que porventura vierem a ser
criadas e disponibilizadas no prazo de validade deste concurso, para preenchimento do cargo cujas atribuigdes
sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador, na forma dos subitens que seguem:

a) sera observado o direito a convocagéo dos portadores de deficiéncia aprovados em lista especial, quando
o percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas que venham a ser objeto de nomeacao atingir o nimero
0,5, que, desta forma, sera objeto de arredondamento para 1,0.

b) os candidatos portadores de deficiéncia classificados serdo convocados para ocupar a 10? vaga, 30? vaga,
a 502 vaga, e assim sucessivamente, das vagas eventualmente criadas e disponibilizadas no prazo de validade
deste concurso, respeitada a classificagéo geral.

c) as vagas relacionadas as nomeacdes tornadas sem efeito e as vagas relacionadas aos candidatos que
renunciarem a nomeagao nao serdo computadas para efeito deste item, pelo fato destes atos nao resultarem
no surgimento de novas vagas.

1.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicbes do cargo, especificadas no ANEXO
| - DAS ATRIBUICOES, sdo compativeis com a deficiéncia declarada.

1.2. Os candidatos com deficiéncia, quando da inscrigao, deverao observar o procedimento a ser cumprido
conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il — DAS INSCRICOES.
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2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, na Lei
Federal 7.853/89 e no Decreto Federal n® 3.298/99, Decreto Federal n® 9.508 e Lei Complementar Municipal
n°® 56/92, com alteragdes subsequentes concorrera, sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia que vierem a existir dentro do prazo de validade do concurso publico.

3. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislagdo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade
que implique em grau acentuado de dificuldade para integragao social, e que se enquadrarem nas categorias
especificadas no Decreto Federal 3.298/99, Decreto Federal 9.508/18 e na Sumula 377, do Superior Tribunal
de Justica (com a redacao dada pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02.12.2004).

3.1. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.

4. Os candidatos com deficiéncia participardo do Certame em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que tange ao conteudo da prova, a avaliagédo e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local
de aplicagéo da prova e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo 2° do
Decreto 9.508/18 e pela Lei Complementar Municipal n° 56/92, com alteragbes subsequentes.

5. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de inscrigéo, o tipo
de deficiéncia, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/99 e alteragoées, ou
na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga.

5.1. O candidato devera acessar, no periodo das 10h (horario de Brasilia) de 09.09.2019 as 23h59 (horario
de Brasilia) de 14.10.2019, o “link” proprio da pagina deste Concurso, no site da Fundagdo VUNESP —
www.vunesp.com.br; declarar o tipo de deficiéncia, acessar a “area do candidato” e enviar a documentagao
comprobatéria por meio digital (nas extensdes “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”’) que comprove a deficiéncia
alegada e que contenha a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia de que é portador, a CID (Classificagdo
Internacional de Doencas) e a provavel causa dessa deficiéncia (relatério médico circunstanciado).

5.2. O Laudo Médico devera estar legivel, sob pena de nido ser considerado.

5.3. O candidato que, dentro do periodo das inscri¢des, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar,
mas nao atender aos dispositivos mencionados no subitem 5.1. deste Capitulo, ndo sera considerado candidato
com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, ndo tera prova especial preparada e/ou condigao especifica
para realizagdo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

5.4. A divulgacdo do resultado da solicitacdo de inscricdo na condigdo de candidato com deficiéncia no
Concurso Publico esta prevista para 01.11.2019 no site da Prefeitura de Sao José dos Campos e como subsidio
no site da Fundagao VUNESP.

5.4.1. Do indeferimento do pedido para concorrer como candidato com deficiéncia, cabera recurso, conforme
previsto no Capitulo IX — DOS RECURSOS, deste Edital.

5.4.2. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

5.4.3. O resultado definitivo da solicitagdo de inscrigdo na condi¢do de candidato com deficiéncia tem previsao
para sua divulgagcao em 12.11.2019.

5.4.4. Candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condi¢ao, seja qual for o motivo alegado.

6. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas para realizagdo da prova ficara sujeito, por parte da
Fundacao VUNESP, a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

7. O candidato com deficiéncia, se classificado no Concurso, além de figurado na Lista de Classificagdo Geral
e na Lista de Classificagao Especial.

8. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que atender ao disposto no item 5. e seus subitens deste
Capitulo, se classificado, submeter-se-a a avaliagao a ser realizada pela Prefeitura de Sdo José dos Campos,
observadas as seguintes disposi¢des:

a) a avaliacédo de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por profissional da drea médica
competente para tal avaliagao;
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b) ndo sera considerado candidato com deficiéncia, cuja deficiéncia assinalada, na ficha de inscricao, ndo se
fizer constatada, devendo esse permanecer apenas na Lista de Classificagdo Definitiva Geral, desde que
classificado no Concurso Publico.

8.1. O candidato cuja deficiéncia nao for configurada ou quando esta for considerada incompativel com a
fungdo a ser desempenhada sera desclassificado da Lista de Classificagcdo Definitiva Especial.

9. A contratagdo dos candidatos classificados obedecera a ordem de classificagao, devendo iniciar-se pela
Lista de Classificagao Definitiva Geral, seguida da Lista Especial, observando-se, a partir de entdo, sucessiva
alternancia entre elas, respeitado o que dispde o item 1 deste Capitulo.

10. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

11. Apds a contratagdo do candidato com deficiéncia, a condicdo ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptagéo do cargo, bem como para aposentadoria por invalidez.

12. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serao
conhecidos.

IV. DAS PROVAS

1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

Cargo Provas Provas Questoes
Objetiva e Conhecimentos Especificos 80
Procurador
Prova Pratico-Profissional e Peca Processual -

1.1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, visa avaliar o grau de conhecimento geral do
candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e interpretacdo de informacdes, habilidade de
trabalhar com estrutura légica das relagdes, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do
cargo.

1.1.1. A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 5 alternativas cada uma, sendo
apenas uma alternativa correta, de acordo com o conteludo programatico estabelecidos no Anexo Il deste
Edital.

1.1.2. A prova objetiva tera duracao total de 4 horas.

1.2. A prova pratico-profissional, de carater eliminatério e classificatorio — destina-se a avaliar o dominio do
conhecimento juridico e da pratica processual, o desenvolvimento do tema na estrutura proposta, o0 dominio
da norma-padrdo, a adequagao da linguagem, a articulagdo do raciocinio juridico e a capacidade de
argumentacao, necessarios ao desempenho do cargo.

1.2.1. A prova pratico-profissional tera duragao de 2 horas.

2. Para a prestagéo das provas, deverdo ser observados, também, o Capitulo V — DA PRESTACAO DAS
PROVAS OBJETIVA E PRATICO-PROFISSIONAL e o Capitulo VI — DO JULGAMENTO DAS PROVAS E
HABILITACAO.

V. DA PRESTAGAO DAS PROVAS OBJETIVA E PRATICO-PROFISSIONAL

1. A prova objetiva e prova pratico-profissional serao aplicadas na cidade de Sdo José dos Campos, no mesmo
dia, em turnos diferentes.
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1.2. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova na cidade de Sao José dos Campos, por qualquer que
seja o motivo, a Fundagdo VUNESP podera aplica-la em municipios préoximos, ndo assumindo qualquer tipo
de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

2. A convocacgao para a realizagdo da prova devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de
Convocagédo a ser divulgado no site da Prefeitura de Sado José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da
Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.1. O candidato podera ainda:

- contatar o ATENDIMENTO AO CANDIDATO VUNESP - telefone (11) 3874-6300.

2.2. O candidato somente podera realizar as provas na data, horario, turma, sala e local constantes do Edital
de Convocagéao a ser divulgado no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da
Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de Convocagéo, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta de tinta preta, lapis preto e borracha macia; e

b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG) ou Registro de
Identificacdo Civil (RIC), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos da Lei Federal n°® 9.503/97,
Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares, Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b” do item 3. deste Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificagcao.
3.2. O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 3. deste Capitulo, ndo fara a
prova, sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

3.3. Nao serao aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia
ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou
privada.

4. Nao sera admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido
para o seu inicio.

5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicagdo da prova fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecidos.

6. O candidato nao podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

7. Em caso de necessidade de amamentagcdo durante a prova objetiva, a candidata devera levar um
acompanhante, maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para tal finalidade e
sera responsavel pela crianga.

7.1. A Fundacdo VUNESP nao se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata nao levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagdo do Concurso Publico.

7.2. No momento da amamentagao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a presenga do
responsavel pela criancga.

7.3. Nao havera compensagao do tempo de amamentacao a duragao da prova da candidata.

8. Excetuada a situagao prevista no item 7. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizacdo da prova, podendo ocasionar
inclusive a ndo participagédo do candidato no Concurso Publico.

9. Realizada a inscricdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, podera
realizar-se pela internet, acessando no site www.vunesp.com.br, na Area do Candidato.

9.1. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corre¢cdes cadastrais realizadas até 5 (cinco)
dias Uteis contados a partir do 1° dia util subsequente a data de realizagdo da prova objetiva.
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9.2. O candidato que ndo atender aos termos do item 9 e subitem 9.1. deste Capitulo devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omisséo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

10. O candidato que queira fazer alguma reclamagao ou sugestao devera procurar a sala de coordenagao no
local em que estiver prestando a prova.

11. N&o havera prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.

12. S0 de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificagdo
e a conferéncia do material entregue pela Fundagcao VUNESP, para a realizagao da prova.

13. Durante a prova, ndo serao permitidas quaisquer espécies de consulta a codigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido pela Fundagao
VUNESP, utilizagao de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de 6culos de sol, de relégio, de telefone
celular ou qualquer equipamento eletrbnico de comunicagdo ou de gravagdo de imagem, de som, ou de
imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares/acompanhantes ou por quaisquer outros estranhos ao
Concurso Publico.

13.1. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrdnico, devera antes do inicio da prova:
a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

¢) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, antes do inicio da prova,
devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizagao da
prova;

d) colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, reldgio,
protetor auricular etc.);

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de prova,
dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até a saida do
candidato do prédio de aplicagao da prova;

f) os aparelhos eletrbnicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagao da prova.

14. Durante a aplicagao da prova, podera ser colhida a impressao digital do candidato.

14.1. A Fundagao VUNESP podera, no transcorrer da aplicagao da prova, efetuar varredura, com detector de
metal, em ambientes no local de aplicagao.

15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer a prova, ou quaisquer das etapas, conforme convocagao oficial divulgada no site da
Prefeitura de Sao José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagdo VUNESP — www.vunesp.com.br,
seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagao;

¢) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto na alinea “b” do item 3. deste Capitulo;
d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de provas sem o acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, no local de prova, portando, apds o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro
e/ou de comunicacéo ligados ou desligados, que nao tenha atendido aos itens 13., 13.1. e suas alineas, deste
Capitulo;

f) estiver, no prédio ou local de prova, portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de
comunicacao ligados;

g) for surpreendido em comunicagédo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como
fazendo uso de material ndo permitido para a realizagao da prova;

h) langar meios ilicitos para a realizagdo da prova;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagdo da prova, fornecido pela Fundacdo VUNESP;

j) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagao;




PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
i SECRETARIA DE GESTAO ADMNINISTRATIVA E FINANCAS
PMSJC SECRETARIA DE APOIO JURIDICO

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢des estabelecidas neste Edital;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da
prova;

n) retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de 75% de permanéncia.

DA PROVA OBJETIVA

16. A prova objetiva tem data prevista para sua realizacdo em 01.12.2019, no periodo da manh3a, devendo
o candidato observar, total e atentamente, o disposto nos itens 1. a 15., e seus subitens deste Capitulo, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

16.1. A data de realizagc&o da prova objetiva podera sofrer alteragao, a critério da Fundagdo VUNESP.

17. A confirmacdo da data e horario e informagao sobre o local e sala, para a realizagdo da prova obijetiva,
deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocacgédo a ser divulgado no site da
Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagdo VUNESP — www.vunesp.com.br.
17.1. Nos 5 (cinco) dias que antecederem a data prevista para a prova, o candidato podera ainda:

- consultar o site www.vunesp.com.br; ou

- contatar o ATENDIMENTO AO CANDIDATO VUNESP - telefone (11) 3874-6300.

17.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocacao, esse devera entrar em contato com a Fundagao VUNESP, para verificar o ocorrido.

17.3. Ocorrendo o caso constante do subitem 17.2. deste Capitulo, podera o candidato participar do Concurso
Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario especifico.
17.4. Ainclusédo de que trata o subitem 17.3. seré realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagao
da regularidade da referida inscrigao.

17.5. Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacgao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.

18. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacéo, apds os devidos esclarecimentos
sobre sua aplicagao.

18.1. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagado da prova depois de transcorrido o tempo de
75% da sua duracgdo, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova objetiva
realizada.

19. No ato da realizagao da prova, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes.

19.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instru¢des contidas na capa do caderno
de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

19.2. Em hipétese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

19.3. A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, é o Unico documento valido
para a corregao eletronica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente com o caderno
de questdes.

19.4. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta ou preta,
bem como assinar no campo apropriado.

19.4.1. O candidato que tenha obtido autorizagao da Fundagdo VUNESP para utilizagdo de Fiscal Transcritor
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal, indicado pela Fundagao VUNESP e designado para
tal finalidade.

19.5. N&o sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao n&o respondida ou
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

19.6. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena
de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.
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19.7. Apds o término do prazo previsto para a duragao da prova, nao sera concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcrigdo para a folha de respostas.

19.8. Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, sera disponibilizado, unica e
exclusivamente, no site da Fundagdao VUNESP, www.vunesp.com.br na pagina do Concurso Publico, a partir
das 10 horas do 1° dia util subsequente ao de sua aplicagao.

19.9. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para divulgagao no site da Prefeitura de Sao José dos
Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas do 2°
dia util subsequente ao da aplicagdo, nao podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

DA PROVA PRATICO-PROFISSIONAL

20. A prova pratico-profissional sera aplicada no mesmo dia e local da prova objetiva 01.12.2019, no periodo
da tarde, devendo o candidato observar, total e atentamente o disposto nos itens 1. a 15., e seus subitens,
deste Capitulo, sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

20.1. A data de realizagdo da prova pratico-profissional podera sofrer alteragdo, a critério da Fundacgao
VUNESP.

21. Para a realizagdo da prova pratico-profissional, o candidato ndo podera fazer consulta de nenhuma espécie.
21.1. Na prova pratico-profissional, o candidato devera assinar Unica e exclusivamente no local destinado
especificamente para essa finalidade, na capa do caderno.

21.2. Qualquer sinal, marca, desenho, rubrica, assinatura ou nome, feito pelo candidato, em qualquer local do
caderno que nao o estipulado pela Fundacdo VUNESP para a assinatura do candidato, que possa permitir sua
identificagcao, acarretara a atribuicdo de nota zero a prova pratico-profissional e a consequente eliminagéo do
candidato do Concurso Publico.

21.3. E vedado o uso de corretor de texto, de caneta marca-texto ou de qualquer outro material que possa
identificar a prova sob pena de atribui¢do de nota zero a prova pratico-profissional e a consequente eliminagao
do candidato do Concurso Publico.

21.4. A prova prético-profissional devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta de
cor preta. O uso de caneta de tinta de outra cor ou de lapis no espago destinado ao texto definitivo acarretara
a atribuicdo de nota zero a prova.

21.5. Nao sera permitida a interferéncia e/ou participagao de outras pessoas, salvo em caso de candidato que
tenha solicitado fiscal transcritor. Nesse caso, o candidato devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia
das palavras e os sinais graficos de acentuagéo e pontuagao, para o fiscal designado pela Fundagdo VUNESP.
21.6. Nao sera admitido o uso de qualquer outra folha de papel - para rascunho ou como parte ou resposta
definitiva - diversa das existentes no caderno. Para tanto, o candidato devera atentar para os espagos
especificos destinados para rascunho e para resposta definitiva, a fim de que nao seja prejudicado.

21.7. Os campos reservados para as respostas definitivas serdo os Unicos validos para a avaliagao da prova.
21.7.1. Os campos reservados para rascunho sao de preenchimento facultativo e ndo serédo considerados para
avaliagcao.

21.8. Em hipétese alguma, havera substituicdo do caderno de prova por erro do candidato.

21.9. O candidato devera observar, atentamente, os termos das instrugdes contidas na capa do caderno, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

21.10. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova pratico-profissional depois de
transcorrido o tempo de 75% da sua duragao.

21.11. Apds o término do prazo previsto para a duragao da prova, nao sera concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo a pega ou procedendo a transcricao para a parte definitiva do caderno de
prova.

21.12. Ao final da prova, o candidato devera entregar o caderno completo ao fiscal da sala.
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22. Um exemplar do caderno da prova pratico-profissional, em branco, sera disponibilizado, Unica e
exclusivamente, no site da Fundagdo VUNESP - www.vunesp.com.br - na pagina do Concurso Publico, a partir
das 10 horas do 1° (primeiro) dia util subsequente ao da aplicagao.

V1. DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO

1. DA PROVA OBJETIVA
1.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
1.2. A nota da prova objetiva serd obtida pela férmula:

NP = Na x100
Tq
Onde:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questdes da prova objetiva

1.3. Sera considerado habilitado na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos.
1.4. O candidato nao habilitado sera excluido do Concurso Publico.

2. DA PROVA PRATICO-PROFISSIONAL
2.1. Serd corrigida a prova pratico-profissional dos 70 (setenta) primeiros candidatos mais bem habilitados na
prova objetiva, na proporgéo constante no quadro adiante:

Carao Quantidade de provas pratico-profissional que serao corrigidas
9 Ampla Concorréncia Candidatos Deficientes
P
rocurador 60 10

2.1.1. Todos os candidatos empatados na ultima colocacgao, no limite previsto na tabela do subitem 2.1., deste
Capitulo, terdao sua prova pratico-profissional corrigida.

2.2. A prova pratico-profissional sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

2.2.1. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

2.3. Na prova pratico-profissional serdo analisados o conhecimento técnico e a capacidade tedrico-pratica do
candidato em desenvolver a pega apresentada com clareza, coeréncia e objetividade. Serdo avaliadas, ainda,
a organizagao do texto, a analise e sintese dos fatos examinados, a adequacéao de legislagdo e dominio da
norma-padrao. Sera levado em conta o raciocinio juridico, a fundamentagao e a sua consisténcia, a capacidade
de interpretacéo e exposicao e a técnica profissional demonstrada.

2.4. Sera atribuida nota 0 (zero) a prova que:

a) fugir ou tangenciar ao tema proposto;

b) apresentar peca juridica inadequada ao tema proposto;

c) apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, marca ou informagéo néo pertinente ao solicitado na proposta
da peca processual que possa permitir a identificagdo do candidato;

d) apresentar sinais de uso de corretor de texto ou de caneta marca-texto;

e) estiver faltando folhas;

f) estiver em branco;
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g) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas
ou em versos) ou nao for redigida em portugués;

h) for escrita a lapis ou com caneta de tinta de cor diferente de azul ou preta, em parte ou em sua totalidade;
i) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

j) apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal;

k) fazer simples cépia da proposta.

2.4.1. O candidato que atingir nota 0 (zero) na prova pratico-profissional sera eliminado do concurso.

2.5. Sera considerado como nao-escrito o texto ou trecho de texto que:

a) estiver rasurado;

b) for ilegivel ou incompreensivel,

c) for escrito em lingua diferente da portuguesa;

d) for escrito fora do espaco destinado ao texto definitivo.

2.6. O candidato n&do habilitado na prova objetiva, ou o candidato habilitado na prova objetiva, que nao tiver a
prova pratico-profissional corrigida sera eliminado do Concurso Publico.

VIl. DA PONTUAGAO FINAL

1. A pontuacéo final dos candidatos habilitados correspondera @ média aritmética das notas da prova objetiva
e da nota da prova pratico-profissional, ou seja, sera obtida pela férmula:

PF = NP +NPP
2
Onde:
PF = Pontuacgao final
NP = Nota da prova objetiva
NPP = Nota da prova pratico profissional

VIIl. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuagao final.

2. Na hipétese de igualdade na pontuagéo, serao aplicados, sucessivamente, os critérios de desempate adiante
definidos:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) maior numero de filhos;

c.) maior numero de acertos em Conhecimentos Especificos;

d) tiver mais idade.

2.1. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo:

a) lista geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia;

b) lista especial: contendo somente os candidatos com deficiéncia classificados.

3.1. Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou classificagdo de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista de Classificagao Geral.
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IX. DOS RECURSOS

1. O prazo para interposi¢cdo de recurso serda de 2 (dois) dias uteis, no site da Fundacdo VUNESP —
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, contados a partir do 1° dia util subsequente a data da
divulgacéo ou do fato que Ihe deu origem.

1.1. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou qualquer outro
meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste Edital.

2. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada,
ou seja 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.

2.1. A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito sera divulgado, no dia 07.01.2020,
no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagdo VUNESP -
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico.

2.2. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungdo da analise dos recursos interpostos e, caso haja
anulagdo ou alteragao de gabarito, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.

2.3. No caso de recurso interposto dentro das especificagdes, podera haver, eventualmente, alteragao de nota,
habilitagcdo e/ou classificagao inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou
inferior, bem como podera ocorrer a habilitagdo ou a desclassificagdo de candidatos.

2.4. A pontuacgao relativa a(s) questao(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na prova
objetiva.

3. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas do Concurso Publico, o
candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

4. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberao recursos adicionais.

5. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como
nao sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentagdo e embasamento, ou aquele que nao atender
as instrugdes constantes do “link” Recursos, na pagina especifica do Concurso Publico.

6. Quando da publicacdo do resultado das provas, serdo disponibilizados o espelho da folha definitiva de
respostas da prova objetiva e da prova pratico-profissional que ficardo disponibilizados durante o periodo para
interposicédo dos recursos.

7. Nao serao aceitos pedidos de revisao de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideracao.
8. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado,
nao sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.
9. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

10. A interposic¢ao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso Publico.

X - DA CONVOCAGAO

1. A convocacgéao obedecera rigorosamente a ordem da classificagao final obtida pelos candidatos.

2. A convocagao para o ingresso no servigo publico municipal far-se-a por meio de Edital de Convocagéao a ser
publicado no Boletim do Municipio, no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos www.sjc.sp.gov.br e
correspondéncia remetida ao candidato, ndo podendo ser alegado qualquer desconhecimento.

2.1. O nao comparecimento no dia, horario e local estabelecidos no Edital de Convocagéo e o retorno regular
da correspondéncia enviada implicara a desclassificagado automatica do candidato.

3. A ndo confirmagado do recebimento da correspondéncia pela ECT (Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos), na hipétese em que o candidato ndo tenha atendido a convocagao, implicara reconvocagéo do
candidato, cujo Edital sera publicado no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos www.sjc.sp.gov.br.
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3.1 O candidato sera reconvocado uma Unica vez, com o prazo de 02 (dois) dias uteis para seu
comparecimento.

3.2. O Edital de Reconvocacgao sera divulgado no site www.sjc.sp.gov.br.

4. O candidato que nao tiver disponibilidade para o ingresso no prazo estipulado sera desclassificado,
independentemente do motivo alegado.

5. O candidato convocado devera submeter-se a prévia inspe¢do médica oficial, quando sera avaliada sua
aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.

5.1. Somente sera investido em cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo.

5.2. Quando da convocagao, o portador de deficiéncia devera ser submetido a pericia médica que sera
realizada pela Prefeitura de Sdo José dos Campos, para verificagcdo da compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atribuicdes do cargo.

5.3. Sera excluido do Concurso o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicbes
do cargo.

6. Quando da convocacéo, o candidato devera entregar todos os documentos comprobatérios do exigido no
Capitulo | e no Capitulo Il deste Edital, bem como o que mais a Prefeitura de S&o José dos Campos julgar
necessario.

XI - DA POSSE E DO EXERCICIO

1. A posse e o exercicio far-se-do na forma estabelecida no Estatuto do Servidor Publico Municipal (Lei
Complementar n°® 56, de 24 de julho de 1.992).

Xl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. Alinscrigao do candidato implicara a completa ciéncia das normas e condi¢cbes estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial
por ocasiao da posse, acarretarao a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 1 (um) ano, contado da data da sua homologacéo,
podendo ser prorrogado, a critério da Administragédo Municipal, uma Unica vez.

4. Cabera a Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas da Prefeitura de Sao José dos Campos a
homologagao dos resultados finais deste Concurso Publico.

5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser
publicado no Boletim do Municipio.

6. As informagdes sobre o presente Concurso Publico, até a publicagdo da classificagao final, serdo prestadas
pela Fundagdao VUNESP, por meio do ATENDIMENTO AO CANDIDATO - telefone (11) 3874-6300, nos dias
uteis, das 8 as 18 horas, e pela Internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que apés a competente
homologagao seréo de responsabilidade da Prefeitura de Sao José dos Campos.

7. Em caso de alteragédo de algum dado cadastral, até a emissao da classificacdo final, o candidato devera
requerer a atualizagcao a Fundacdo VUNESP, apds o que e durante o prazo de validade deste Concurso, no
Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura de Sdo José dos Campos, em dias Uteis, no horario das 8
horas as 16h30.

8. A Prefeitura de Sao José dos Campos e a Fundacdo VUNESP se eximem das despesas com viagens e
estadias dos candidatos para comparecimento em quaisquer das fases deste Concurso Publico.
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9. Todas as convocagbes para realizagdo das provas, avisos, retificacdes e resultados oficiais referentes a
realizagcio deste Concurso Publico, até a data da homologagéao serao divulgados no site da Fundagdo VUNESP
www.vunesp.com.br e/ou da Prefeitura de Sao José dos Campos www.sjc.sp.gov.br, e/ou no boletim do
municipio. Apos sua homologagao, somente no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos www.sjc.sp.gov.br
e/ou no boletim do municipio, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, nao
podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

10. A Prefeitura de Sao José dos Campos e a Fundagao VUNESP nao se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

c¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razées de indicagéo errbnea do enderego do candidato, a qual o
préprio candidato tenha dado causa;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos seréo julgados pela Diretoria do Departamento
de Gestao de Pessoas da Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas.

12. Decorridos 90 (noventa) dias da data da homologacao e ndo caracterizando qualquer 6bice, é facultada a
incineragcédo da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso
Publico, os registros eletrénicos.

13. Toda mencgao deste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario oficial de
Brasilia —DF.

14. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura de S&o José dos Campos
podera anular a inscrigdo, prova ou nomeagdo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de
declaragcédo ou documentagao, bem como qualquer irregularidade no Concurso.

15. Nos termos do art. 132 da Constituigho Federal, é garantida a participagao
da Ordem dos Advogados do Brasil em todas as fases deste concurso.

Sao José dos Campos, 30 de agosto de 2019.

Melissa Pulice da Costa Mendes José de Mello Correa
Secretaria de Apoio Juridico Secretario de Gestao Administrativa e Finangas
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ANEXO | - DAS ATRIBUIGOES

Prestar assisténcia juridica @ municipalidade, representar judicial e extrajudicialmente o Municipio, atuando em
todos os atos do processo. Elaborar pareceres, minutas, projetos de lei, decretos e veto. Executar atividades
inerentes ao planejamento, execugao e monitoramento de processos, procedimentos e informagdes para
eficiéncia e efetividade da gestdo municipal em sua area de atuagao.

(*) descricdo detalhada prevista em decreto municipal

ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislagdo e jurisprudéncia, para todos os cargos, devem ser consideradas com as alteragbes e
atualizagées vigentes até a data da publicagdo deste Edital de Abertura de Inscri¢gées. Legislagéo e julgados
com entrada em vigor apés a publicagdo deste Edital poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou
complementares a algum topico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo para o cargo. Todos os temas
englobam também a legislagdo que lhes é pertinente, ainda que ndo expressa no conteudo programatico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Constitucional

Constituicdo e processo. Sistema Juridico. Supremacia Constitucional. Nulidade. Controle de
Constitucionalidade. Conceito, Requisitos e Espécies de Controle de Constitucionalidade. Controle Difuso.
Incidente de Arguicao de Inconstitucionalidade. Sumula Vinculante. Repercussao Geral. Controle Concentrado.
Acao Direta de Inconstitucionalidade. Ac¢ao declaratéria de constitucionalidade. Ac¢ao declaratéria de
inconstitucionalidade por omissdo. Acao direta de inconstitucionalidade interventiva. Arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental. Controle de Constitucionalidade no ambito estadual. Writs
Constitucionais. Habeas corpus. Habeas data. Mandado de injuncdo. Mandado de seguranga. Agbes
Constitucionais.

Eficacia e Aplicabilidade das Normas Constitucionais.

Organizacao do Estado e do Poder. Federacdo. Unido. Competéncia da Unido. Regides Administrativas e de
Desenvolvimento. Estados-membros. Formagao dos Estados-membros. Competéncia dos Estados-membros.
Regides Metropolitanas, aglomeragbes urbanas e microrregides. Municipios. Formacado dos Municipios.
Competéncia dos Municipios. Distrito Federal. Competéncia do Distrito Federal. Territérios Federais. Natureza
Juridica dos Territérios. Reparticdo das Competéncias. Intervencdo. Intervencdo Federal. Intervengao
Estadual.

Poder Legislativo. Estrutura do Poder Legislativo. Atribuigdes do Congresso Nacional. Cdmara dos Deputados.
Competéncia privativa da Camara dos Deputados. Senado Federal. Competéncia privativa do Senado Federal.
Das reunides das Casas Legislativas. Sesséo Legislativa. Das comissbdes. Dos Parlamentares. Federal,
estadual e municipal e distrital. Remuneragdo dos Parlamentares. Imunidades Parlamentares. Imunidade
Material e Formal. Incompatibilidades e Impedimentos dos Parlamentares. Perda do Mandato do Deputado ou
Senador. Cassagéo e Extingdo do Mandato. Fidelidade e Infidelidade Partidaria. Perda do Mandato por ato de
infidelidade partidaria.

Processo Legislativo. Tipos e Espécies. Procedimento. Fases. Iniciativa. Discussao e Aprovacao. Execugéo.
Espécies Normativas. Emenda Constitucional. Leis Complementares, Ordinarias e Delegadas, Medida
Provisoéria, Decreto Legislativo e Resolugdes. Funcéo fiscalizatéria exercida pelo Legislativo e pelo Tribunal de
Contas. Poderes dos Tribunais de Contas. Composig¢ao, caracteristicas e atribuicdes dos Tribunais de Contas.
Tribunais de Contas Estaduais e do Distrito Federal. Tribunais de Contas Municipais. Ministério Publico de
Contas.
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Poder Executivo. O exercicio do Poder Executivo no ambito federal, estadual, municipal, distrital e dos
territérios. Atribuicbes. Posse e Mandato. Vacancia e impedimentos dos cargos. Ministros de Estado. Conselho
da Republica. Conselho de Defesa Nacional. Crimes de Responsabilidade. Crimes Comuns. Prisdo. Imunidade
Formal.

Direitos E Garantias Fundamentais. Evolugdo. Caracteristicas. Aplicabilidade. Direitos Humanos. Direitos
Fundamentais explicitos e implicitos. Convengdes e Tratados Internacionais sobre Direitos Humanos. Conflito
entre Direitos Fundamentais. Direitos Individuais e Coletivos. Direitos Sociais. Direitos da Nacionalidade.
Direitos Politicos. Inelegibilidades. Ficha Limpa. Partidos Politicos. Os mecanismos de participagéo do cidadao,
do povo e da sociedade na vida politica e administrativa brasileira.

Ordem Social. Seguridade Social. Educagao. Cultura. Desporto. Ciéncia e Tecnologia. Comunicagao Social.
Meio Ambiente. Familia, Crianga, Adolescente e Idoso. Direito & Protegéo Especial. indios.

Ordem Econdmica E Financeira. Principios da Ordem Econdmica. Sistema Financeiro Nacional. Intervengéo
do Estado. Da politica urbana. Da politica agricola.

Da Administragcdo Publica. Principios constitucionais. Servidor Publico. Licitagdo. Improbidade Administrativa.
Servidor publico e mandato eletivo. Sistema Remuneratério. Previdéncia e estabilidade do servidor publico.
Sumulas e Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Administrativo

Conceito de direito administrativo. Regime juridico administrativo. Fungédo publica. Fungdo administrativa.
Funcgéo politica ou de governo. Conceito de interesse publico. Interesse primario e secundario. Regime juridico-
administrativo. Principios constitucionais do direito administrativo.

Organizacdo administrativa. Orgdos publicos. Competéncias administrativas. Competéncias discricionarias e
vinculadas: Conceito, fundamentos e limites da discricionariedade, mérito do ato administrativo,
discricionariedade técnica, controle da discricionariedade. Centralizacdo e descentralizagdo administrativa.
Desconcentragdo. Hierarquia administrativa. Delegacao e avocagédo de competéncia.

Administragdo indireta. Conceito. Controle da Administragdo indireta. Autarquias. Autarquias especiais.
Agéncias executivas. Agéncias reguladoras. Fundagdes publicas. Fundagdées municipais. Empresas estatais:
empresas publicas e sociedades de economia mista. Consorcios publicos. Contrato de rateio e de programa.
Lei Federal n° 11.107/05 e Decreto Federal n°® 6.017/07. Convénios entre entidades federativas. Acordos de
cooperagao.

Terceiro setor. Conceito. Entes paraestatais. Servigos sociais autbnomos. Organizagdes sociais. Contrato de
gestdo. Lei Federal n° 9.637/98. Organizacdes de sociedade civil de interesse publico. Termo de parceria. Lei
Federal n® 9.790/99. OSCIPS. Lei Federal n°® 13.019/14.

Servidores publicos: Conceito e classificagdo. Servidores e empregados publicos. Normas constitucionais
sobre os servidores estatais. Servidores publicos: conceito e regime juridico. Remuneragdo dos servidores
publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso publico. Processo seletivo publico. Contratagéo
temporaria. Terceirizagdo. Cargos publicos. Estagio probatério. Estabilidade. Provimento. Remogao. Cessao
de servidores. Enquadramento. Redistribuicdo. Direitos dos servidores municipais. Aposentadoria dos
servidores publicos. Regime proprio e previdéncia complementar. Deveres e proibigdes dos servidos publicos.
Regime disciplinar dos servidores publicos. Sancgdes disciplinares. Processo administrativo disciplinar:
apuracao preliminar, sindicancia, processo sumario, procedimento sumario, inquérito administrativo, inquérito
administrativo especial, exoneragao de servidor em estagio probatério. Responsabilidade civil dos servidores
publicos.

Competéncia regulamentar. Decreto executivo. Regulamentos de execugdo; regulamentos de
complementacdo técnica; regulamentos impréprios. Outros veiculos introdutores de normas abstratas:
resolugdes, regimentos, portarias, instru¢gdes. Extingdo dos regulamentos. Controle parlamentar e jurisdicional
dos regulamentos.
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Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificagdo, espécies de ato
administrativo. Licengas e autorizagbes administrativas. Existéncia, validade e eficacia do ato administrativo.
Elementos e pressupostos. Abuso de poder, excesso de poder e desvio de poder. Atributos. Extingao e
modificagcdo do ato administrativo. Revogagéao. Retificagao e invalidagdo. Convalidagéo. Efeitos dos vicios.
Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo administrativo.
Audiéncias e consultas publicas. Coisa julgada administrativa. Lei Federal n°® 9.784/99.

Licitagdes publicas. Lei Federal n° 8.666/93. Dever de licitar, inexigibilidade e dispensa de licitagdo. Principios
da licitagdo. Lei Federal n°® 12.232/2010. Modalidades licitatérias. Pregao, Lei Federal 10.520/02. Processo
licitatorio. Registros cadastrais. Registro de precos.

Contratos administrativos. Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos contratos
administrativos. Prazo e prorrogagédo do contrato. Formalidades, instrumento contratual. Eficacia. Extingdo.
Contratos administrativos e regime diferenciado de contratagdes (RDC). Diversas espécies de contratos
administrativos. Administragao publica locadora e locataria. Convénios administrativos.

Servigos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servigo publico,
usuario, titularidade. Servigos de interesse local. Servigo publico de educagao. Lei federal 9.394/96. Servigo de
saude e direito sanitario. Sistema unico de saude. Lei Federal n° 8.080/90.

Concesséao de servigco publico. Conceito, natureza juridica, remuneracdo do concessionario. Licitacdo das
concessodes. Contrato de concessdo. Direitos, deveres e responsabilidade da concessionaria e do poder
concedente. Lei Federal n°® 8.987/95. Permissao e Autorizagao de servigo publico. Parcerias Publico-Privadas.
Concessdo administrativa. Licitagdo das parcerias. Regime de garantias. Regimes de empreitada.
Responsabilidade do construtor e da Administragao.

Intervencdo do Estado no dominio econdémico. Infragbes administrativas a ordem econdmica. Regulagao
administrativa. Exploracdo de atividade econémica pelo Estado. Atividades privadas sob regime especial.
Infracbes e sang¢des administrativas. Providéncias acautelatérias. Multas administrativas. Poder de policia.
Ordenacgao administrativa. Relagédo geral e especial de sujeicdo. Responsabilidade das pessoas juridicas. Lei
Federal n® 12.846/13.

Restricdes, limitacbes e sacrificios do direito de propriedade. Fungdo social da posse e da propriedade.
Desapropriagédo. Declaragao de utilidade publica. Processo de desapropriagao. Imissao proviséria ha posse.
Justa indenizacao. Desisténcia da desapropriagao. Desapropriagao indireta. Retrocessao. Desapropriagao de
bens publicos. Perdimento de bens. Requisi¢do. Serviddo administrativa. Tombamento.

Bens publicos. Conceito, classificacédo, afetacdo e desafetagdo, regime juridico. Gestdo de bens publicos.
Utilizagao pelos administrados: autorizagédo, permissao e concessao de uso. Concessao de direito real de uso.
Enfiteuse. Abandono. Coisas perdidas. Bens de pessoas ausentes. Heranga jacente e vacante. Alienagéo de
bens publicos.

Controle da Administragdo. Controle interno e externo. Controle parlamentar. Controle do Tribunal de Contas.
Sustagao de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional. Controle pelo cidaddo e pelo Ministério
Publico

Responsabilidade Extracontratual do Estado. Indenizagéo e ressarcimento. Responsabilidade estatal por atos
licitos e ilicitos. Responsabilidade estatal comissiva e omissiva. Excludentes de nexo causal e de imputacgéao.
Dano indenizavel. Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos. Responsabilizagdo administrativa e
jurisdicional.

Improbidade Administrativa - Lei Federal n.° 8.429/92.

Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n.° 101/00.

Lei de Acesso a Informacgao - Lei Federal n.° 12.527/11.

Responsabilidade dos Prefeitos — Decreto-Lei n°® 201/67.

Sumulas e Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF).
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Direito Civil

Lei de Introdugao as Normas do Direito Brasileiro.

Lei Complementar n°® 95/98.

Capacidade civil e direitos inerentes a personalidade.

Teorias e aplicacdo do fato, ato e negdcio juridico, inclusive elementos incidentais, defeitos e invalidade do
negaocio juridico. Nulidade e anulabilidade do negdcio juridico.

Atos juridicos licitos e ilicitos. Teorias sobre o dano moral, dano estético, dano coletivo e dano social.
Prescricao e decadéncia.

Prova: teoria geral e meios de prova.

Direito das obrigagoes.

Contratos: disposicbes gerais do Cddigo Civil de 2002, extingdo do contrato. Classificagdo dos contratos.
Contratos preliminares e definitivos. Interpretagcdo dos contratos. Contratos tipicos dispostos no Codigo Civil
de 2002: compra e venda, troca, contrato estimatério, doagao, locagao, comodato, prestacao de servigos,
empreitada, mandato, transporte, seguro, fianga, transagcdo e compromisso.

Institutos da supressio e do comportamento contraditério (venire contra factum proprium).

Atos unilaterais: pagamento indevido e enriquecimento sem causa.

Responsabilidade civil de indenizar (extracontratual, pré-contratual, contratual e pdés-contratual). Teoria da
responsabilidade civil objetiva.

Direitos reais de superficie, serviddes, usufruto, uso, penhor, hipoteca, concessao de uso especial para fins de
moradia e concessao de direito real de uso.

Parcelamento do solo urbano.

Loteamento.

Registros publicos e registros de iméveis. Lei n°® 6.015/73. Lei n°® 8.245/91.

Sumulas e Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Processual Civil

Principios gerais do processo civil. Eficacia. Aplicagao. Interpretacdo. Prerrogativas processuais da Fazenda
Publica e do advogado publico.

Processo: nogbes gerais. Relagao Juridica Processual. Pressupostos Processuais. Processo e procedimento.
Espécies de processos e de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questdo principal, questdes
preliminares e prejudiciais. Valor da Causa.

Fatos e atos processuais. Forma. Tempo. Lugar. Prazos. Comunicag¢des. Nulidades.

Tutela proviséria. Tutela de urgéncia: Do procedimento da tutela antecipada requerida em carater antecedente.
Do procedimento da tutela requerida em carater antecedente. Estabilizagdo da tutela proviséria de urgéncia
antecipada antecedente. Da tutela da evidéncia. Tutela proviséria de urgéncia. Incidente de desconsideragao
da personalidade juridica.

Suspensdo de seguranga, de liminar e de antecipagéo de tutela. Restricdes legais a concessao de liminares e
de antecipagao de tutela contra o Poder Publico.

Procedimento Comum. Fases. Peticao inicial. Requisitos. Indeferimento da peti¢gdo inicial. Improcedéncia
liminar do pedido. Resposta do réu. Impulso processual. Prazos e preclusao. Prescri¢do. Inércia processual:
contumacia e revelia. Formagao, suspensao e extingado do processo.

Resposta do Réu. Contestagdo. Reconvengéo. Incidentes processuais.

Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Objeto, fonte e meios. Prova
atipica e prova ilicita. Onus da prova. Provas em espécie e sua producdo. Audiéncia de instrugdo e julgamento.
Sentenga. Conceito. Classificagdes. Requisitos. Efeitos. Publicagdo, intimagéo, correcdo e integragdo da
sentenca. Execucéo proviséria. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites.
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Remessa. Meios de impugnacdo a sentenga. Acéo resciséria. Recursos. Disposicbes Gerais. Apelagéo.
Agravos. Embargos de Declaragdo. Recurso Ordinario. Recurso Especial. Recurso Extraordinario. Recursos
nos Tribunais Superiores. Reclamacgao e correigao.

Cumprimento de sentenga contra a Fazenda Publica e impugnagao. Execugédo contra a Fazenda Publica e
embargos a execugao. Precatérios e obrigagbes de pequeno valor.

Precedentes. Incidentes de resolugdo de demandas repetitivas. Assungao de competéncia. Recurso especial
ou extraordinario repetitivo.

Procedimentos Especiais. Juizado Especial da Fazenda Publica e Juizado Especial Federal.

Mandado de Segurancga. Mandado de Injungdo. Mandado de Seguranga Coletivo. Habeas Data.

O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Agao Direta de Inconstitucionalidade. Agéo
Declaratéria de Constitucionalidade. Tutelas. Declaracdo incidental de inconstitucionalidade. Agbes Civis
Constitucionais. Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental.

Sumulas e Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direitos Difusos e Coletivos

Direitos ou interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Conceito e formas de tutela.

Instrumentos de resolugao extrajudicial de conflitos de natureza coletiva. Inquérito civil. Termo de ajustamento
de conduta (TAC). Fundos.

Processo Civil Coletivo. Teoria geral do processo civil coletivo. Principios gerais do processo civil coletivo.
Sistema de Vasos Comunicantes. Agbes cabiveis. Legitimidade ativa e passiva. Interesse Processual.
Litisconsorcio. Intervencao de terceiros. Competéncia. Litispendéncia, conexao e continéncia. Antecipacao de
tutela e outras medidas de urgéncia. Multas. Desisténcia. Transag¢do. Prova. Recursos. Sentenga. Custas e
demais encargos da sucumbéncia. Coisa Julgada. Liquidagdo, Cumprimento e Execugao. Fundos.

Tutela de direitos metaindividuais — leis e interpretacdo: Saude (Lei n° 8.080/90). Igualdade Racial (Lei n°
12.288/2010). Necessidades Especiais (Lei n°® 7.853/89, Lei n°® 10.098/2000, Lei n° 10.216/2001, Lei n°
13.146/2015, Decreto Legislativo n® 186/2008, Decreto n° 6.949/2009). Educagdo (Lei n® 9.394/96).
Saneamento Bésico (Lei n°® 11.445/2007, Decreto n°® 7.217/2010). Idoso (Lei n® 10.741/2003). Mulher (Lei n°®
11.340/2006). Investidor (Lei n° 7.913/89). Mandado de Seguranga (Lei n° 12.016/2009). Meio Ambiente (Lei
n° 9.795/99, 9.605/98, 12.651/2012). Urbanismo (Lei n° 6.766/79, Lei n° 10.257/01).

Sumulas e Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Tributario

Sistema Tributario Nacional: Titulares do Poder de Tributar. Principios Gerais. Lei complementar em matéria
tributaria. Limitagdes ao Poder de Tributar (Principios Juridicos da Tributagdo). Imunidades Genéricas e
Especificas. Competéncia Tributaria: Impostos da Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios. Empréstimos
Compulsorios. Contribuicdes sociais e outras contribuigdes. Reparticao das Receitas Tributarias.

Cadigo Tributario Nacional: conceito e natureza juridica do tributo. Impostos, taxas, contribuicées de melhoria.
Normas Gerais de Direito Tributario: legislagao tributaria, fontes principais e secundarias do Direito Tributario,
vigéncia da legislacgao tributaria, aplicagdo da legislagao tributaria; interpretacédo e integracéo da legislagao
tributaria. Obrigagao Tributaria: tipos e objetos, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo, solidariedade,
capacidade ftributaria, domicilio tributario; Responsabilidade Tributaria, responsabilidade dos sucessores,
responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infragbes. Crédito Tributario: langamento tributario,
modalidades de langamentos; suspensdo da exigibilidade do crédito tributario — modalidades; extingdo da
exigibilidade do crédito tributario — modalidades; exclusdo do crédito tributario — modalidades. Garantias e
Privilégios do Crédito Tributario, preferéncias. Administragcado Tributaria: Fiscalizagéo; Divida Ativa; Certidoes
negativas e positivas.
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Execucéao Fiscal. Medida Cautelar Fiscal. Agcdo Anulatéria de Lancamento Tributario. Acdo Declaratéria de
Inexisténcia de Relagao Juridico-tributaria. Agcdo de Repeticdo de Indébito. Agdo Consignatéria em matéria
tributaria. Mandado de Seguranca.

Crimes contra a ordem tributaria.

Sumulas e Jurisprudéncia e Jurisprudéncias em matéria tributaria.

Direito Financeiro

Direito financeiro: conceito e objeto. Atividade financeira do Estado. Fontes do Direito financeiro. Constituigao
Federal/88, Titulo VI, Cap. Il. Lei Federal n°® 4.320/64: A Lei do Orgamento. A Receita Publica — conceito e
classificagdo. A Despesa Publica — conceito e classificagdo, proposta orgamentaria, elaboracédo da Lei do
Orgcamento, exercicio financeiro, créditos adicionais — suplementares, especiais e extraordinarios, execugao
do orcamento. Fundos Especiais, controle da execugdo or¢amentaria, contabilidade, autarquias e outras
entidades. Lei Complementar n° 101/00.

Orgamento publico. Conceito. Tipos. Orgamento-programa. Principios orgamentarios.

Leis orcamentéarias. Plano Plurianual. Lei de Diretrizes Orgamentarias. Lei Orgamentaria anual. Ciclo
orgamentario. Processo legislativo.

Vedacgobes constitucionais.

Estagios da Despesa Publica. Empenho: conceito, tipos, nota de empenho. Restos a pagar. Despesas
obrigatdrias de carater continuado. Despesas com pessoal. Despesas com seguridade social.

Receita Publica: Renuncia de receita. Disponibilidade de caixa.

Transferéncias voluntarias. Destinagao de recursos publicos para o setor privado. Sistema financeiro nacional.
Regime de adiantamento.

Precatérios. Conceito. Histérico. Parcelamento do art. 33 do ADCT. Intervencéo Federal. Precatério alimentar:
Sumula 655 do STF. Emenda Constitucional n® 30: débitos de natureza alimenticia; atualizagdo monetaria;
requisitorio de pequeno valor; Emenda constitucional n® 37: vedacao de fracionamento. Parcelamento do art.
78 do ADCT. Emenda Constitucional n°® 62. Prioridade alimentar. Abatimento de débitos tributarios. Compra de
imoveis publicos. Atualizagdo monetéria. Juros de mora. Cessdo de precatérios. Assungdo de divida.
Parcelamento do art. 97 do ADCT. Dois sistemas de parcelamento. Resolugdo 115 do CNJ. Acordos.
Sequestro. Decisdes do Supremo Tribunal Federal. Precatério na lei de responsabilidade fiscal.

Empréstimos publicos. Conceito, natureza, classificagéo, principios, regime constitucional. Limitagdes impostas
pela Lei Complementar n® 101/00. Operacdes de crédito. Antecipacao de receita.

Controle financeiro interno. Controle financeiro externo. Controle pelo Tribunal de Contas. Controle jurisdicional
do orcamento. Orgamento e reserva do possivel.

Sumulas e Jurisprudéncia os Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Penal e Legislacdo Penal Especial

Cddigo Penal (Decreto-lei n® 2.848/40) - Parte Geral: a) Da aplicagéo da lei penal (artigos 1° ao 12). b) Do
crime (artigos 13 a 25). ¢) Do concurso de pessoas (artigo 29 a 31). d) Da agao penal (artigos 100 a 106). e)
Da extingao da punibilidade (artigos 107 a 120). Parte Especial: a) Dos crimes contra o patriménio (artigos 155
a 183). b) Dos crimes contra a fé publica — (artigos 289 a 311-A). ¢) Dos crimes contra a Administragdo Publica
— (artigos 312 a 359-H e disposigdes finais — artigos 360 a 361).

Leis Penais Especiais

Lei n® 1.079/50 (crimes de responsabilidade) e Decreto-Lei n° 201/67 (prefeitos e vereadores)

Lei n® 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente

Lei n® 9.605/98 — Meio Ambiente

Lei n®9.613/98 e Lei n° 12.683/12 - Lavagem ou ocultagao de bens, direitos e valores

Sumulas dos Tribunais Superiores.
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Direito Processual Penal

Caddigo de Processo Penal (Decreto-Lei n° 3.689/41) — Parte Geral e Parte Especial.

Mandado de Segurangca em Matéria Criminal - Lei n°® 12.016/09.

Legislagao Municipal
Lei Organica do Municipio de Sao José dos Campos.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 05/2019

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

A Prefeitura de Sao José dos Campos faz saber que sera realizado Concurso Publico destinado ao provimento
do cargo de Analista em Gestao Municipal — Direito, regido pelas Instrugdes Especiais, parte integrante
deste Edital, sob organizacao e aplicagdo da Fundagao para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista
“Julio de Mesquita Filho” — Fundagao VUNESP.

INSTRUGOES ESPECIAIS
. DO CARGO

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento do cargo de Analista em Gestdo Municipal — Direito,
constante do item 2. deste Capitulo, com vaga(s) existente(s) e das que vierem a existir dentro do prazo de
sua validade.

2. O cargo, o nimero de vaga, vencimento (R$), os requisitos exigidos e jornada semanal de trabalho (horas)
sao os estabelecidos na tabela que segue:

JORNADA
TOTAL DE
VENCIMENTO SEMANAL DE
CARGO/ESPECIALIDADE | VAGAS (R$) REQUISITOS EXIGIDOS TRABALHO
(HORAS)
Graduacgao em Nivel
Anali a
nalista em Gestao 01 4.266,09 Superior — bacharel em 40
Municipal — Direito Direito

3. O vencimento do cargo tem como base o més de agosto de 2019.

4. O candidato nomeado prestara servicos na Prefeitura de Sao José dos Campos, dentro do horario
estabelecido pela Administragdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos
e/ou feriados, obedecida a jornada semanal de trabalho.

5. O regime de trabalho sera regido pelo Estatuto dos Servidores do Municipio de Sdo José dos Campos, Lei
Complementar Municipal n® 56 de 24 de julho de 1992, com altera¢ces subsequentes e pela Lei Complementar
Municipal n° 453, 08 de dezembro de 2011 e alteragdes.

6. As atribuicdes a serem exercidas pelo candidato nomeado encontram-se no Anexo |, deste Edital.

Il. DAS INSCRIGOES

1. Alinscrigdo devera ser efetuada, das 10 horas de 09.09.2019 as 23h59 de 14.10.2019, exclusivamente pela
internet - site www.vunesp.com.br, devendo ser observada a alinea “f” do item 10, deste Capitulo.

1.1. Nao sera permitida inscrigdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo
estabelecido.

2. A inscrigdo implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas neste
Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie
de desconhecimento.
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3. Para se inscrever, o candidato devera atender a todos os requisitos do cargo e entregar, na data da
nomeacao, a comprovagao de:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituigdo Federal
e demais disposi¢des de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter 18 anos de idade completos;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir todos os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

g) nao registrar antecedentes criminais;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovada em avaliagdo médica;

i) certiddo negativa dos distribuidores criminais, dos lugares de residéncia do candidato nos ultimos 05 (cinco)
anos;

j) ndo ocupar cargo, emprego ou fungao publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI
da

Constituigao Federal;

k) outros documentos que a Prefeitura de Sdo José dos Campos julgar necessarios.

4. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado, em dinheiro
ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.

Carao Valor da taxa de inscrigao
J (R$)
Analista em Gestdo Municipal - Direito 82,00

4.1. Se, por qualquer razéo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da taxa de
inscrigao, a inscrigao do candidato sera automaticamente cancelada.

4.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-
simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional
ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualquer outro meio que nao o especificado neste Edital.

4.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagao até o 1° dia util
subsequente ao término das inscrigdes, ou seja, até 15.10.2019.

4.3. O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens e seus subitens anteriores implicara o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4.4. Para o pagamento da taxa de inscrigdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado, no ato da
inscrigao, até o 1° dia util subsequente ao término das inscrigdes, ou seja, até 15.10.2019.

4.4.1. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscrigdo devera ser
paga antecipadamente.

4.5. A efetivagdo da inscrigdo somente ocorrera apds a confirmagao, pelo banco, do pagamento do boleto
referente a taxa.

4.5.1. A pesquisa para acompanhar a situagao da inscricdo podera ser feita no site www.vunesp.com.br, na
pagina do Concurso Publico, durante e apés o periodo das inscri¢des.

4.5.1.1. Caso seja detectada falta de informacgao, o candidato devera entrar em contato com o Atendimento ao
Candidato - telefone (11) 3874-6300, para verificar o ocorrido.

4.6. Nao havera devolugao de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isencao
total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscri¢gdo, seja qual for o motivo alegado.

4.6.1. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo podera ser transferido para terceiro e nem para outros
CONCUrsos.
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5. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico n&o se realizar.

6. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informagdes prestadas na ficha de
inscrigao.

6.1. O candidato que prestar declaragao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaga a todas as condigcoes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

7. As informacgdes prestadas na ficha de inscricido sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a
Prefeitura de Sao José dos Campos o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com
dados incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

8. No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes no item 3. deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovacao quando da nomeacgéo, sob pena de exclusdo do candidato do
Concurso Publico.

8.1. Nao devera ser enviada a Prefeitura de Sdo José dos Campos ou a Fundagdo VUNESP qualquer cépia
de documento de identidade.

9. Informagbes complementares referentes a inscricdo poderao ser obtidas no site www.vunesp.com.br e pelo
Atendimento ao Candidato - telefone (11) 3874-6300.

10. Para inscrever-se, o candidato devera durante o periodo de inscrigoes:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigéo;

d) transmitir os dados da inscrigao;

€) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscri¢do, de acordo com o item 4. deste Capitulo, até o 1°
dia util subsequente ao término das inscrigcdes, ou seja, até 15.10.2019.

11. Todas as informagdes prestadas sao de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da
inscricao e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei.
11.1. Realizada a inscrigdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral (nome,
numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco, etc.), podera efetiva-la pela internet
acessando o site www.vunesp.com.br na Area do Candidato.

11.1.1. As eventuais alteragcbes cadastrais realizadas apés 02 (dois) dias do término do pagamento da taxa de
inscrigdo nao serao contempladas no edital de convocagao para a prova objetiva, mas somente para as
préoximas fases do Concurso.

12. O candidato podera utilizar, para fins de inscrigao, o programa “Espago Ponto Com”, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em varios locais da cidade do S&o José dos Campos. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidad&o.

12.1.0 candidato também podera utilizar, para fins de inscricho, PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em varias cidades do Estado de Sao Paulo. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

12.1.1. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro e apresentar o RG nos proprios Postos do
Acessa SP.

13. As 23h59min (horario de Brasilia) do ultimo dia do periodo de inscrigdes, ou seja, 14.10.2019 a ficha
de inscrigdo e o boleto bancario ndo estardo mais disponibilizados no site.

14. O descumprimento das instrugdes para inscrigao pela internet implicara a ndo efetivagcdo da mesma.

15. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura de Sao José dos Campos, nao se responsabilizam por solicitagao de
inscricdo nao recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.
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16. As informagdes prestadas pelo candidato sao de sua inteira responsabilidade, podendo a Prefeitura de Sao
José dos Campos e a Fundagao VUNESP, utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

17. Informacgdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagdo do Concurso Publico, acarretarao a
eliminagcdo do candidato do Concurso Publico, importando em anulagdo da inscricdo e dos demais atos
praticados pelo candidato, sem prejuizo das agdes criminais cabiveis.

18. O candidato, deficiente ou ndo, que necessitar de condi¢gdes especiais, devera, no periodo das inscri¢des,
solicitar, no “link” préprio da pagina deste Concurso, no site da Fundagao VUNESP — www.vunesp.com.br, os
recursos necessarios, inclusive de tempo estendido para realizagédo da prova, e enviar a documentagao
comprobatéria por meio digital (nas extensdes “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”) juntando atestado médico
(original, ou copia autenticada em cartério ou cépia simples) que justifique o atendimento especial solicitado,
sob penda de indeferimento, salvo nos casos de forga maior.

18.1. A decisdo dos requerimentos formulados pelos candidatos nas condigdes do item 18 sera disponibilizada
nos sites: e www.vunesp.com.br, até o dia 01.11.2019.

18.1.1. Do indeferimento cabera recurso, no prazo de 02 (dois) dias, acessando o site www.vunesp.com.br, na
pagina especifica do concurso publico, seguindo as instru¢des ali contidas.

18.2. A solicitagao de condicdes especiais, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de viabilidade
e razoabilidade.

ll. DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, Lei Federal n° 7.853/89, pelo Decreto Federal n°
3.298/99, com alteragdes subsequentes, Decreto 9.508 de 24 de setembro de 2018 e pelo § 2° do artigo 5°, da
Lei Complementar Municipal n° 56 de 24 de julho de 1992, com alteragdes subsequentes a reserva de vaga
neste Concurso Publico, na proporcao de até 5% (cinco por cento) das vagas que porventura vierem a ser
criadas e disponibilizadas no prazo de validade deste concurso, para preenchimento do cargo cujas atribuigdes
sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador, na forma dos subitens que seguem:

a) sera observado o direito a convocagéo dos portadores de deficiéncia aprovados em lista especial, quando
o percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas que venham a ser objeto de nomeacao atingir o nimero
0,5, que, desta forma, sera objeto de arredondamento para 1,0.

b) os candidatos portadores de deficiéncia classificados serdo convocados para ocupar a 10? vaga, 30? vaga,
a 502 vaga, e assim sucessivamente, das vagas eventualmente criadas e disponibilizadas no prazo de validade
deste concurso, respeitada a classificagéo geral.

c) as vagas relacionadas as nomeacdes tornadas sem efeito e as vagas relacionadas aos candidatos que
renunciarem a nomeacgao nao serdo computadas para efeito deste item, pelo fato destes atos nao resultarem
no surgimento de novas vagas.

1.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicbes do cargo, especificadas no ANEXO
| - DAS ATRIBUICOES, sdo compativeis com a deficiéncia declarada.

1.2. Os candidatos com deficiéncia, quando da inscri¢gao, deverao observar o procedimento a ser cumprido
conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il - DAS INSCRICOES.

2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, na Lei
Federal 7.853/89 e no Decreto Federal n® 3.298/99, Decreto Federal n® 9.508 e Lei Complementar Municipal
n°® 56/92, com alteragdes subsequentes concorrera, sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia que vierem a existir dentro do prazo de validade do concurso publico.

3. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislagcdo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade
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que implique em grau acentuado de dificuldade para integracao social, e que se enquadrarem nas categorias
especificadas no Decreto Federal 3.298/99, Decreto Federal 9.508/18 e na Sumula 377, do Superior Tribunal
de Justica (com redagdo dada pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02.12.2004)

3.1. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.

4. Os candidatos com deficiéncia participardao do Certame em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que tange ao conteudo da prova, a avaliagédo e aos critérios de aprovagéo, ao horario e ao local
de aplicagédo da prova e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo 2° do
Decreto 9.508/18 e pela Lei Complementar Municipal n® 56/92, com alteragdes subsequentes.

5. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de inscrigdo, o tipo
de deficiéncia, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/99 e alteragdes, ou
na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga.

5.1. O candidato devera acessar, no periodo das 10h (horario de Brasilia) de 09.09.2019 as 23h59 (horario
de Brasilia) de 14.10.2019, o “link” préprio da pagina deste Concurso, no site da Fundagao VUNESP —
www.vunesp.com.br; declarar o tipo de deficiéncia, acessar a “area do candidato” e enviar a documentagao
comprobatéria por meio digital (nas extensdées “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”’) que comprove a deficiéncia
alegada e que contenha a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia de que é portador, a CID (Classificagao
Internacional de Doencas) e a provavel causa dessa deficiéncia (relatério médico circunstanciado).

5.2. O Laudo Médico devera estar legivel, sob pena de ndo ser considerado.

5.3. O candidato que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar,
mas nao atender aos dispositivos mencionados no subitem 5.1. deste Capitulo, ndo sera considerado candidato
com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, ndo tera prova especial preparada e/ou condi¢gao especifica
para realizagdo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

5.4. A divulgacdo do resultado da solicitagdo de inscricdo na condigdo de candidato com deficiéncia no
Concurso Publico esta prevista para 01.11.2019 no site da Fundacdo VUNESP e com o subsidio site da
Prefeitura de Sdo José dos Campos.

5.4.1. Do indeferimento do pedido para concorrer como candidato com deficiéncia, cabera recurso, conforme
previsto no Capitulo IX — DOS RECURSOS, deste Edital.

5.4.2. O candidato que néo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

5.4.3. O resultado definitivo da solicitagdo de inscricdo na condigdo de candidato com deficiéncia tem previsao
para sua divulgacdo em 12.11.2019.

5.4.4. Candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condicao, seja qual for o motivo alegado.

6. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas para realizagdo da prova ficara sujeito, por parte da
Fundacdo VUNESP, a andlise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

7. O candidato com deficiéncia, se classificado no Concurso, figurara na Lista de Classificacdo Geral e na Lista
de Classificagao Especial.

8. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que atender ao disposto no item 5. e seus subitens deste
Capitulo, se classificado, submeter-se-a a avaliagao a ser realizada pela Prefeitura de Sdo José dos Campos,
observadas as seguintes disposigoes:

a) a avaliagao de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por profissional da area médica
competente para tal avaliagao;

b) ndo sera considerado candidato com deficiéncia, cuja deficiéncia assinalada, na ficha de inscricdo, ndo se
fizer constatada, devendo esse permanecer apenas na Lista de Classificacdo Definitiva Geral, desde que
classificado no Concurso Publico.

8.1. O candidato cuja deficiéncia n&o for configurada ou quando esta for considerada incompativel com a
fungdo a ser desempenhada sera desclassificado da Lista de Classificagao Definitiva Especial.
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9. A contratagdo dos candidatos classificados obedecera a ordem de classificagao, devendo iniciar-se pela
Lista de Classificagao Definitiva Geral, seguida da Lista Especial, observando-se, a partir de entdo, sucessiva
alternancia entre elas, respeitado o que dispde o item 1 deste Capitulo.

10. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

11. Apds a contratagdo do candidato com deficiéncia, a condicdo ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptagéo do cargo, bem como para aposentadoria por invalidez.

12. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serao
conhecidos.

IV. DA PROVA

1. O Concurso Publico constara da seguinte prova objetiva:

Total d
Cargo Prova Objetiva Q:e: téees
Analista em Gestdo Municipal| ¢ Conhecimentos Gerais (20 questdes) 50
- Direito e Conhecimentos Especificos (30 questdes)

1.1. A prova objetiva - de carater eliminatorio e classificatorio - visa avaliar o grau de conhecimento geral do
candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e interpretagdo de informacgdes, habilidade de
trabalhar com estrutura légica das relagées, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do
cargo.

1.1.1. A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 5 alternativas cada uma, sendo
apenas uma alternativa correta, de acordo com o conteudo programatico estabelecidos no Anexo Il, deste
Edital.

1.1.2. A prova objetiva tera duragao de 4 horas.

V. DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

1. A prova objetiva sera aplicada na cidade de Sdo José dos Campos.

1.2. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova na cidade de Sao José dos Campos, por qualquer que
seja o motivo, a Fundagdo VUNESP podera aplica-la em municipios préoximos, ndo assumindo qualquer tipo
de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

2. A convocacgao para a realizagdo da prova devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de
Convocagédo a ser divulgado no site da Prefeitura de Sado José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da
Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.1. O candidato podera ainda:

- contatar o Atendimento ao Candidato - telefone (11) 3874-6300.

2.2. O candidato somente podera realizar as provas na data, horario, turma, sala e local constantes do Edital
de Convocagéao a ser divulgado no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da
Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de Convocagéo, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta de tinta preta, lapis preto e borracha macia; e

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG) ou Registro de
Identificacdo Civil (RIC), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
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(CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos da Lei Federal n°® 9.503/97,
Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares, Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b” do item 3. deste Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificagao.
3.2. O candidato que n&o apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 3. deste Capitulo, ndo fara a
prova, sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

3.3. Nao serao aceitos protocolo, cépia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia
ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou
privada.

4. Nao sera admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido
para o seu inicio.

5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicagcio da prova fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecidos.

6. O candidato nao podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o0 acompanhamento de um fiscal.

7. Em caso de necessidade de amamentagcdo durante a prova objetiva, a candidata devera levar um
acompanhante, maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para tal finalidade e
sera responsavel pela crianga.

7.1. A Fundagdo VUNESP ndo se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata nao levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagao do Concurso Publico.

7.2. No momento da amamentacgéao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a presencga do
responsavel pela crianga.

7.3. Nao havera compensacgao do tempo de amamentagao a duragao da prova da candidata.

8. Excetuada a situacao prevista no item 7. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar
inclusive a nao participagao do candidato no Concurso Publico.

9. Realizada a inscrigdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, podera
realiza-la pela internet, acessando no site www.vunesp.com.br, na Area do Candidato.

9.1. Para efeito de critério de desempate serao consideradas as correcdes cadastrais realizadas até 5 (cinco)
dias uteis contados a partir do 1° dia util subsequente a data de realizagdo da prova objetiva.

9.2. O candidato que nado atender aos termos do item 9 e subitem 9.1. deste Capitulo devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omisséo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

10. O candidato que queira fazer alguma reclamagao ou sugestao devera procurar a sala de coordenagao no
local em que estiver prestando a prova.

11. N&o havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.

12. Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificacao
e a conferéncia do material entregue pela Fundagao VUNESP, para a realizagao da prova.

13. Durante a prova, ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a cédigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido pela Fundagao
VUNESP, utilizagao de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de 6culos de sol, de relégio, de telefone
celular ou qualquer equipamento eletrénico de comunicagdo ou de gravagado de imagem, de som, ou de
imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares/acompanhantes ou por quaisquer outros estranhos ao
Concurso Publico.

13.1. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico, devera antes do inicio da prova:
a) desliga-lo;
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b) retirar sua bateria (se possivel);

¢) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, antes do inicio da prova,
devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizagao da
prova;

d) colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, relégio,
protetor auricular etc.);

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de prova,
dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até a saida do
candidato do prédio de aplicagao da prova;

f) os aparelhos eletrbnicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagao da prova.

14. Durante a aplicagao da prova, podera ser colhida a impressao digital do candidato.

14.1. A Fundagao VUNESP podera, no transcorrer da aplicagao da prova, efetuar varredura, com detector de
metal, em ambientes no local de aplicagao.

15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer a prova, ou quaisquer das etapas, conforme convocagao oficial divulgada no site da
Prefeitura de Sao José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagdo VUNESP — www.vunesp.com.br,
seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagao;

¢) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto na alinea “b” do item 3. deste Capitulo;
d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, no local de prova, portando, apds o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro
e/ou de comunicacéo ligados ou desligados, que nao tenha atendido ao itens 13. e 13.1. e suas alineas, deste
Capitulo;

f) estiver, no prédio ou local de prova, portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de
comunicacao ligados;

g) for surpreendido em comunicagédo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como
fazendo uso de material ndo permitido para a realizagao da prova;

h) langar meios ilicitos para a realizagdo da prova;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagdo da prova, fornecido pela Fundacdo VUNESP;

j) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagao;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢des estabelecidas neste Edital;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da
prova;

n) retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de 75% de permanéncia.

16. A prova objetiva tem data prevista para sua realizagdo em 01/12.2019 - periodo da manha, devendo o
candidato observar, total e atentamente, o disposto nos itens 1. a 15., e seus subitens deste Capitulo, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

16.1. A data de realizagc&o da prova objetiva podera sofrer alteragao, a critério da Fundagdo VUNESP.

17. A confirmacgédo da data e horario e informagao sobre o local e sala, para a realizagdo da prova objetiva,
deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocacgéo a ser divulgado no site da
Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagdo VUNESP — www.vunesp.com.br.
17.1. Nos 5 (cinco) dias que antecederem a data prevista para a prova, o candidato podera ainda:

- consultar o site www.vunesp.com.br; ou

- contatar o Atendimento ao Candidato - telefone (11) 3874-6300.
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17.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocacéo, esse devera entrar em contato com a Fundagao VUNESP, para verificar o ocorrido.

17.3. Ocorrendo o caso constante do subitem 17.2. deste Capitulo, podera o candidato participar do Concurso
Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario especifico.
17.4. Ainclusédo de que trata o subitem 17.3. seré realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagao
da regularidade da referida inscrigao.

17.5. Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacgao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.

18. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacéo, apds os devidos esclarecimentos
sobre sua aplicagao.

18.1. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagado da prova depois de transcorrido o tempo de
75% da sua duracgdo, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova objetiva
realizada.

19. No ato da realizagao da prova, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes.

19.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instru¢des contidas na capa do caderno
de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

19.2. Em hipétese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

19.3. A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, é o Unico documento valido
para a corregao eletronica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente com o caderno
de questdes.

19.4. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta ou preta,
bem como assinar no campo apropriado.

19.4.1. O candidato que tenha obtido autorizagdo da Fundagdo VUNESP para utilizagdo de fiscal transcritor
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal, indicado pela Fundagao VUNESP e designado para
tal finalidade.

19.5. N&o sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao n&o respondida ou
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

19.6. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena
de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

19.7. Apds o término do prazo previsto para a duragao da prova, nao sera concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcrigdo para a folha de respostas.

19.8. Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, sera disponibilizado, unica e
exclusivamente, no site da Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br na pagina do Concurso Publico, a partir
das 10 horas do 1° dia util subsequente ao de sua aplicagao.

19.9. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para divulgagao no site da Prefeitura de Sao José dos
Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas do 2°
dia util subsequente ao da aplicagao, nao podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

V1. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA E HABILITAGAO

1.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
1.2. A nota da prova objetiva serd obtida pela férmula:

NP = Na x100
Tq
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Onde:

NP = Nota da prova

Na = Numero de acertos

Tq = Total de questdes da prova objetiva

1.3. Seréa considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos e ndo zerar em
nenhum dos componentes da prova (Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos).
1.4. O candidato n&o habilitado sera excluido do Concurso Publico.

VIl. DA PONTUAGAO FINAL
1. A pontuacéo final dos candidatos habilitados correspondera a nota da prova objetiva.
VIIl. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuagao final.

2. Na hipétese de igualdade na pontuagéo, serao aplicados, sucessivamente, os critérios de desempate adiante
definidos:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) maior numero de filhos;

c.) maior numero de acertos em Conhecimentos Especificos;

d.) maior nimero de acertos em Conhecimentos Gerais;

e) tiver mais idade.

2.1. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo:

a) lista geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia;

b) lista especial: contendo somente os candidatos com deficiéncia classificados.

3.1. Nao ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou classificagdo de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista de Classificagao Geral.

IX. DOS RECURSOS

1. O prazo para interposi¢cdo de recurso serda de 2 (dois) dias uteis, no site da Fundacdo VUNESP —
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, contados a partir do 1° dia util subsequente a data da
divulgacéo ou do fato que Ihe deu origem.

1.1. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou qualquer outro
meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste Edital.

2. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada,
ou seja 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.

2.1. A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito sera divulgado, no dia 07.01.2020,
no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagdo VUNESP -
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico.

2.2. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungdo da analise dos recursos interpostos e, caso haja
anulagdo ou alteragao de gabarito, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.
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2.3. No caso de recurso interposto dentro das especificagdes, podera haver, eventualmente, alteragcao de nota,
habilitagcdo e/ou classificagao inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou
inferior, bem como podera ocorrer a habilitagdo ou a desclassificagdo de candidatos.

2.4. A pontuacgao relativa a(s) questao(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na prova
objetiva.

3. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas do Concurso Publico, o
candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

4. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisées, razao
pela qual ndo caberédo recursos adicionais.

5. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como
nao sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentagdo e embasamento, ou aquele que nao atender
as instrugdes constantes do “link” Recursos, na pagina especifica do Concurso Publico.

6. Quando da publicacdo do resultado das provas, serdo disponibilizados o espelho da folha definitiva de
respostas da prova objetiva, que ficardo disponibilizados durante o periodo para interposicéo dos recursos.

7. Nao serao aceitos pedidos de revisao de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideragao.
8. Somente serao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado,
nao sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.
9. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

10. A interposi¢ao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso Publico.

X - DA CONVOCAGAO

1. A convocagédo obedecera rigorosamente a ordem da classificagéo final obtida pelos candidatos.

2. A convocagéao para o ingresso no servigo publico municipal far-se-a por meio de Edital de Convocagéao a ser
publicado no Boletim do Municipio, no site da Prefeitura de Sao José dos Campos www.sjc.sp.gov.br e
correspondéncia remetida ao candidato, ndo podendo ser alegado qualquer desconhecimento.

2.1. O ndo comparecimento no dia, horario e local estabelecidos no Edital de Convocagéo e o retorno regular
da correspondéncia enviada implicara a desclassificagao automatica do candidato.

3. A ndo confirmagédo do recebimento da correspondéncia pela ECT (Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos), na hipétese em que o candidato ndo tenha atendido a convocagéo, implicara reconvocacéo do
candidato, cujo Edital sera publicado no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos www.sjc.sp.gov.br.

3.1 O candidato sera reconvocado uma Unica vez, com o prazo de 02 (dois) dias Uuteis para seu
comparecimento.

3.2. O Edital de Reconvocagao sera divulgado no site www.sjc.sp.gov.br.

4. O candidato que nao tiver disponibilidade para o ingresso no prazo estipulado sera desclassificado,
independentemente do motivo alegado.

5. O candidato convocado devera submeter-se a prévia inspecdo médica oficial, quando sera avaliada sua
aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.

5.1. Somente serda investido em cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo.

5.2. Quando da convocacgao, o portador de deficiéncia devera ser submetido a pericia médica que sera
realizada pela Prefeitura de Sdo José dos Campos, para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atribuicdes do cargo.

5.3. Sera excluido do Concurso o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuigcbes
do cargo.
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6. Quando da convocacgéao, o candidato devera entregar todos os documentos comprobatérios do exigido no
Capitulo | e no Capitulo Il, deste Edital, bem como o que mais a Prefeitura de Sdo José dos Campos julgar
necessario.

XI - DA POSSE E DO EXERCICIO

1. A posse e o exercicio far-se-do na forma estabelecida no Estatuto do Servidor Publico Municipal (Lei
Complementar n°® 56, de 24 de julho de 1.992) e suas alteragdes.

XIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. A inscrigdo do candidato implicara a completa ciéncia das normas e condi¢gbes estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial
por ocasiao da posse, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 1 (um) ano, contado da data da sua homologagéo,
podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo Municipal, uma Unica vez.

4. Cabera a Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas da Prefeitura de Sao José dos Campos a
homologagéo dos resultados finais deste Concurso Publico.

5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto nido consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser
publicado no Boletim do Municipio.

6. As informacgdes sobre o presente Concurso Publico, até a publicagao da classificacao final, serao prestadas
pela Fundagao VUNESP, por meio do Atendimento ao Candidato - telefone (11) 3874-6300, nos dias Uteis, das
8 as 18 horas, e pela Internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que apds a competente homologacéo serao
de responsabilidade da Prefeitura de Sdo José dos Campos.

7. Em caso de alteragdo de algum dado cadastral, até a emissao da classificagcéo final, o candidato devera
requerer a atualizagdo a Fundagao VUNESP, apds o que e durante o prazo de validade deste Concurso, no
Departamento de Gestao de Pessoas da Prefeitura de Sao José dos Campos, em dias Uteis, no horario das 8
horas as 16h30.

8. A Prefeitura de Sdo José dos Campos e a Fundacdo VUNESP se eximem das despesas com viagens e
estadias dos candidatos para comparecimento em quaisquer das fases deste Concurso Publico.

9. Todas as convocagbes para realizagdo das provas, avisos, retificacdes e resultados oficiais referentes a
realizagcio deste Concurso Publico, até a data da homologagéao serao divulgados no site da Fundagdo VUNESP
www.vunesp.com.br e/ou da Prefeitura de Sao José dos Campos www.sjc.sp.gov.br, e/ou no boletim do
municipio. Apos sua homologagao, somente no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos www.sjc.sp.gov.br
e/ou no boletim do municipio, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, nao
podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

10. A Prefeitura de Sao José dos Campos e a Fundagao VUNESP nao se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

c¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razées de indicagéo errbnea do enderego do candidato, a qual o
préprio candidato tenha dado causa;

d) correspondéncia recebida por terceiros.
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11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos seréo julgados pela Diretoria do Departamento
de Gestdo de Pessoas da Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas, da Prefeitura de Sao José dos
Campos.

12. Decorridos 90 (noventa) dias da data da homologacao e ndo caracterizando qualquer ébice, é facultada a
incineragdo da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso
Publico, os registros eletronicos.

13. Toda mengao a horario deste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o Horario
Oficial de Brasilia DF.

14. Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura de Sdo José dos Campos
podera anular a inscrigdo, prova ou nomeagao do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de
declaragédo ou documentagao, bem como qualquer irregularidade no Concurso.

Sao José dos Campos, 30 de agosto de 2019.

Melissa Pulice da Costa Mendes José de Mello Correa
Secretaria de Apoio Juridico Secretario de Gestao Administrativa e Finangas
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ANEXO | - DAS ATRIBUIGOES

Analista em Gestao Municipal

Executar atividades inerentes ao planejamento, execu¢do e monitoramento de processos, procedimentos e
informagdes para eficiéncia e efetividade de gestdo municipal em sua area de atuagéo. Planejar, coordenar,
orientar e atuar na gestdo, armazenamento e processamento técnico de informagbes. Promover a
racionalizagao e controle de desempenho e emitir relatérios para subsidiar e implementar agées de melhoria
de gestao.

Atribuicdes especificas na area de Direito:

- Fornecer apoio técnico-juridico e administrativo;

- Acompanhar processos administrativos e judiciais de qualquer natureza, inclusive quanto as publicagdes em
Diario Oficial, quando formalmente determinado pelo seu superior;

- Colaborar na regularidade do cumprimento dos atos processuais, bem como na observancia dos prazos;

- Emitir relatérios, informagdes e outros documentos em processos administrativos;

- Colaborar na elaboragao de tabelas demonstrativas, organogramas, fluxogramas e outros graficos;

- Pesquisar legislacéo, doutrina e jurisprudéncia;

- Colaborar em estudos e pesquisas com o objetivo de aprimorar normas e métodos de trabalho na busca do
melhor desenvolvimento das atividades na unidade e também em cumprimento a determinagdes superiores;

- Executar trabalhos de natureza técnica, contribuir para a elaboragéo de minutas de pegas juridicas, de atos
administrativos, normativos, legislativos e outros documentos relativos a sua atividade de acordo com a
necessidade do servigo;

- Realizar atividades relativas a instrugado, tramitacdo e movimentagdo de processos em observancia aos
procedimentos;

- Manter o controle do arquivo setorial inclusive por meio de sistema tecnoldgico e computacional,

- Contribuir para ag¢des voltadas a estruturacdo e manutencéo de banco de dados com informagdes relativas a
sua area de atuacgdo e executar demais atividades necessarias a organizagdo dos documentos;

- Assegurar a exatiddo e o fluxo normal de oficios, certidées, laudos, documentos, atestados, informacgdes,
circulares, processos e outros textos oficiais pertinentes a Procuradoria.

- Prestar informagdes ao publico interessado atinente a area de sua atuagao;

- Colaborar no controle de contratos quando formalmente designado;

- Participar de reunidées, comissdes, grupos e equipes de trabalho;

- Participar do planejamento institucional e dos planos da sua unidade de atuagéao;

- Analisar e executar agdes da sua area de atuacéo, prestando assessoria e assisténcia técnica;

- Executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao que |Ihe forem atribuidas ou determinadas pelo
seu superior.

ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislagdo e jurisprudéncia, para todos os cargos, devem ser consideradas com as alteragbes e
atualizages vigentes até a data da publicagéo deste Edital de Abertura de Inscrigbes. Legislagéo e julgados
com entrada em vigor apés a publicagdo deste Edital poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou
complementares a algum topico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo para o cargo. Todos os temas
englobam também a legislagdo que lhes ¢é pertinente, ainda que ndo expressa no contetido programatico.
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CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretacédo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinbnimos e antbnimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo,
pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjungcdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Legislagao
Lei Organica do Municipio de Sdo José dos Campos. Estatuto do Servidor Publico Municipal (Lei

Complementar n°® 56/1992)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Constitucional

Constituicdo e processo. Sistema Juridico. Supremacia Constitucional. Nulidade. Controle de
Constitucionalidade. Conceito, Requisitos e Espécies de Controle de Constitucionalidade. Controle Difuso.
Incidente de Arguicdo de Inconstitucionalidade. Sumula Vinculante. Repercusséo Geral. Controle Concentrado.
Acédo Direta de Inconstitucionalidade. Acado declaratéria de constitucionalidade. Ac¢do declaratéria de
inconstitucionalidade por omissdo. Acgdo direta de inconstitucionalidade interventiva. Arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental. Controle de Constitucionalidade no ambito estadual. Writs
Constitucionais. Habeas corpus. Habeas data. Mandado de injungdo. Mandado de seguranca. Acgdes
Constitucionais.

Eficacia e Aplicabilidade das Normas Constitucionais.

Organizagao do Estado e do Poder. Federagao. Unido. Competéncia da Unido. Regides Administrativas e de
Desenvolvimento. Estados-membros. Formagao dos Estados-membros. Competéncia dos Estados-membros.
Regides Metropolitanas, aglomeragbes urbanas e microrregides. Municipios. Formagao dos Municipios.
Competéncia dos Municipios. Distrito Federal. Competéncia do Distrito Federal. Territérios Federais. Natureza
Juridica dos Territorios. Reparticdo das Competéncias. Intervengdo. Intervencdo Federal. Intervengao
Estadual.

Poder Legislativo. Estrutura do Poder Legislativo. Atribuigdes do Congresso Nacional. Camara dos Deputados.
Competéncia privativa da Camara dos Deputados. Senado Federal. Competéncia privativa do Senado Federal.
Das reunides das Casas Legislativas. Sessdo Legislativa. Das comissbdes. Dos Parlamentares. Federal,
estadual e municipal e distrital. Remuneragdo dos Parlamentares. Imunidades Parlamentares. Imunidade
Material e Formal. Incompatibilidades e Impedimentos dos Parlamentares. Perda do Mandato do Deputado ou
Senador. Cassagéao e Extingdo do Mandato. Fidelidade e Infidelidade Partidaria. Perda do Mandato por ato de
infidelidade partidaria.

Processo Legislativo. Tipos e Espécies. Procedimento. Fases. Iniciativa. Discussédo e Aprovagao. Execugéo.
Espécies Normativas. Emenda Constitucional. Leis Complementares, Ordinarias e Delegadas, Medida
Proviséria, Decreto Legislativo e Resolugdes. Funcéo fiscalizatéria exercida pelo Legislativo e pelo Tribunal de
Contas. Poderes dos Tribunais de Contas. Composigao, caracteristicas e atribuigées dos Tribunais de Contas.
Tribunais de Contas Estaduais e do Distrito Federal. Tribunais de Contas Municipais. Ministério Publico de
Contas.

Poder Executivo. O exercicio do Poder Executivo no ambito federal, estadual, municipal, distrital e dos
territérios. Atribuicbes. Posse e Mandato. Vacancia e impedimentos dos cargos. Ministros de Estado. Conselho
da Republica. Conselho de Defesa Nacional. Crimes de Responsabilidade. Crimes Comuns. Prisdo. Imunidade
Formal.
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Direitos E Garantias Fundamentais. Evolugao. Caracteristicas. Aplicabilidade. Direitos Humanos. Direitos
Fundamentais explicitos e implicitos. Convengdes e Tratados Internacionais sobre Direitos Humanos. Conflito
entre Direitos Fundamentais. Direitos Individuais e Coletivos. Direitos Sociais. Direitos da Nacionalidade.
Direitos Politicos. Inelegibilidades. Ficha Limpa. Partidos Politicos. Os mecanismos de participagcéo do cidadéo,
do povo e da sociedade na vida politica e administrativa brasileira.

Ordem Social. Seguridade Social. Educag¢ao. Cultura. Desporto. Ciéncia e Tecnologia. Comunicagao Social.
Meio Ambiente. Familia, Crianca, Adolescente e Idoso. Direito a Protecdo Especial. indios.

Ordem Econdmica E Financeira. Principios da Ordem Econdmica. Sistema Financeiro Nacional. Intervengao
do Estado. Da politica urbana. Da politica agricola.

Da Administragdo Publica. Principios constitucionais. Servidor Publico. Licitagdo. Improbidade Administrativa.
Servidor publico e mandato eletivo. Sistema Remuneratério. Previdéncia e estabilidade do servidor publico.
Sumulas e Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Administrativo

Conceito de direito administrativo. Regime juridico administrativo. Fungédo publica. Fungao administrativa.
Funcéo politica ou de governo. Conceito de interesse publico. Interesse primario e secundario. Regime juridico-
administrativo. Principios constitucionais do direito administrativo.

Organizag&o administrativa. Orgdos publicos. Competéncias administrativas. Competéncias discricionarias e
vinculadas: Conceito, fundamentos e limites da discricionariedade, mérito do ato administrativo,
discricionariedade técnica, controle da discricionariedade. Centralizacdo e descentralizagcdo administrativa.
Desconcentracéo. Hierarquia administrativa. Delegagao e avocagéao de competéncia.

Administracdo indireta. Conceito. Controle da Administragdo indireta. Autarquias. Autarquias especiais.
Agéncias executivas. Agéncias reguladoras. Fundagdes publicas. Fundagdes municipais. Empresas estatais:
empresas publicas e sociedades de economia mista. Consoércios publicos. Contrato de rateio e de programa.
Lei Federal n°® 11.107/05 e Decreto Federal n° 6.017/07. Convénios entre entidades federativas. Acordos de
cooperagao.

Terceiro setor. Conceito. Entes paraestatais. Servigcos sociais autbnomos. Organizagées sociais. Contrato de
gestdo. Lei Federal n° 9.637/98. Organiza¢Ges de sociedade civil de interesse publico. Termo de parceria. Lei
Federal 9.790/99. OSCIPS. Lei Federal 13.019/14.

Servidores publicos: Conceito e classificagdo. Servidores e empregados publicos. Normas constitucionais
sobre os servidores estatais. Servidores publicos: conceito e regime juridico. Remuneragdo dos servidores
publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso publico. Processo seletivo publico. Contratagéo
temporaria. Terceirizagdo. Cargos publicos. Estagio probatério. Estabilidade. Provimento. Remogao. Cesséo
de servidores. Enquadramento. Redistribuicdo. Direitos dos servidores municipais. Aposentadoria dos
servidores publicos. Regime proprio e previdéncia complementar. Deveres e proibi¢des dos servidos publicos.
Regime disciplinar dos servidores publicos. Sangbes disciplinares. Processo administrativo disciplinar:
apuracéo preliminar, sindicancia, processo sumario, procedimento sumario, inquérito administrativo, inquérito
administrativo especial, exoneragéo de servidor em estagio probatério. Responsabilidade civil dos servidores
publicos.

Competéncia regulamentar. Decreto executivo. Regulamentos de execugdo; regulamentos de
complementacdo técnica; regulamentos impréprios. Outros veiculos introdutores de normas abstratas:
resolugdes, regimentos, portarias, instru¢gdes. Extingdo dos regulamentos. Controle parlamentar e jurisdicional
dos regulamentos.

Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo. Conceito, classificagdo, espécies de ato
administrativo. Licengas e autorizagbes administrativas. Existéncia, validade e eficacia do ato administrativo.
Elementos e pressupostos. Abuso de poder, excesso de poder e desvio de poder. Atributos. Extingao e
modificagcdo do ato administrativo. Revogagéao. Retificagcdo e invalidagéo. convalidagao. Efeitos dos vicios.
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Processo administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo administrativo.
Audiéncias e consultas publicas. Coisa julgada administrativa. Lei Federal n°® 9.784/99.

Licitagdes publicas. Lei Federal n° 8.666/93. Dever de licitar, inexigibilidade e dispensa de licitagao. Principios
da licitagdo. Lei Federal n® 12.232/2010. Modalidades licitatérias. Pregdo, Lei Federal 10.520/02. Processo
licitatério. Registros cadastrais. Registro de pregos.

Contratos administrativos. Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e caracteristicas dos contratos
administrativos. Prazo e prorrogacédo do contrato. Formalidades, instrumento contratual. Eficacia. Extingao.
Contratos administrativos e regime diferenciado de contratagcdes (RDC). Diversas espécies de contratos
administrativos. Administragéo publica locadora e locataria. Convénios administrativos.

Servigos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servigo publico,
usuario, titularidade. Servigos de interesse local. Servigo publico de educagao. Lei federal 9.394/96. Servigo de
saude e direito sanitario. Sistema unico de saude. Lei Federal n® 8.080/90.

Concessao de servico publico. Conceito, natureza juridica, remuneragcdo do concessionario. Licitagdo das
concessoes. Contrato de concessao. Direitos, deveres e responsabilidade da concessionaria e do poder
concedente. Lei Federal n® 8.987/95. Permissao e Autorizagdo de servigo publico. Parcerias Publico-Privadas.
Concessdo administrativa. Licitagdo das parcerias. Regime de garantias. Regimes de empreitada.
Responsabilidade do construtor e da Administragao.

Intervencdo do Estado no dominio econdmico. Infragbes administrativas a ordem econémica. Regulagao
administrativa. Exploragéo de atividade econdmica pelo Estado. Atividades privadas sob regime especial.
Infracbes e san¢des administrativas. Providéncias acautelatérias. Multas administrativas. Poder de policia.
Ordenacgao administrativa. Relagédo geral e especial de sujeicdo. Responsabilidade das pessoas juridicas. Lei
Federal n® 12.846/13.

Restricdes, limitacbes e sacrificios do direito de propriedade. Fungéo social da posse e da propriedade.
Desapropriacao. Declaragao de utilidade publica. Processo de desapropriagao. Imissao proviséria na posse.
Justa indenizagéo. Desisténcia da desapropriagcdo. Desapropriagao indireta. Retrocessao. Desapropriagao de
bens publicos. Perdimento de bens. Requisicdo. Servidao administrativa. Tombamento.

Bens publicos. Conceito, classificacdo, afetacdo e desafetagdo, regime juridico. Gestdo de bens publicos.
Utilizagao pelos administrados: autorizagdo, permissao e concessao de uso. Concessao de direito real de uso.
Enfiteuse. Abandono. Coisas perdidas. Bens de pessoas ausentes. Heranca jacente e vacante. Alienagéo de
bens publicos.

Controle da Administragdo. Controle interno e externo. Controle parlamentar. Controle do Tribunal de Contas.
Sustacdo de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional. Controle pelo cidaddo e pelo Ministério
Publico

Responsabilidade Extracontratual do Estado. Indenizagao e ressarcimento. Responsabilidade estatal por atos
licitos e ilicitos. Responsabilidade estatal comissiva e omissiva. Excludentes de nexo causal e de imputagéao.
Dano indenizavel. Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos. Responsabilizagdo administrativa e
jurisdicional.

Improbidade Administrativa - Lei Federal n.° 8.429/92.

Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n.° 101/00.

Lei de Acesso a Informacéo - Lei Federal n.° 12.527/11.

Responsabilidade dos Prefeitos — Decreto-Lei n°® 201/67.

Sumulas e Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Civil

Lei de Introdugao as Normas do Direito Brasileiro.
Lei Complementar n°® 95/98.

Capacidade civil e direitos inerentes a personalidade.
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Teorias e aplicagdo do fato, ato e negdcio juridico, inclusive elementos incidentais, defeitos e invalidade do
negaocio juridico. Nulidade e anulabilidade do negdcio juridico.

Atos juridicos licitos e ilicitos. Teorias sobre o dano moral, dano estético, dano coletivo e dano social.
Prescricao e decadéncia.

Prova: teoria geral e meios de prova.

Direito das obrigacgoes.

Contratos: disposicdes gerais do Codigo Civil de 2002, extingdo do contrato. Classificagdo dos contratos.
Contratos preliminares e definitivos. Interpretacdo dos contratos. Contratos tipicos dispostos no Cédigo Civil
de 2002: compra e venda, troca, contrato estimatério, doagao, locagcdo, comodato, prestacdo de servigos,
empreitada, mandato, transporte, seguro, fianga, transagéo e compromisso.

Institutos da supressio e do comportamento contraditério (venire contra factum proprium).

Atos unilaterais: pagamento indevido e enriquecimento sem causa.

Responsabilidade civil de indenizar (extracontratual, pré-contratual, contratual e pds-contratual). Teoria da
responsabilidade civil objetiva.

Direitos reais de superficie, serviddes, usufruto, uso, penhor, hipoteca, concessao de uso especial para fins de
moradia e concessao de direito real de uso.

Parcelamento do solo urbano.

Loteamento.

Registros publicos e registros de imdveis. Lei n° 6.015/73. Lei n° 8.245/91.

Sumulas e Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direitos Difusos e Coletivos

Direitos ou interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Conceito e formas de tutela.

Instrumentos de resolugao extrajudicial de conflitos de natureza coletiva. Inquérito civil. Termo de ajustamento
de conduta (TAC). Fundos.

Processo Civil Coletivo. Teoria geral do processo civil coletivo. Principios gerais do processo civil coletivo.
Sistema de Vasos Comunicantes. Agbes cabiveis. Legitimidade ativa e passiva. Interesse Processual.
Litisconsorcio. Intervencao de terceiros. Competéncia. Litispendéncia, conexao e continéncia. Antecipacao de
tutela e outras medidas de urgéncia. Multas. Desisténcia. Transagdo. Prova. Recursos. Sentenga. Custas e
demais encargos da sucumbéncia. Coisa Julgada. Liquidagdo, Cumprimento e Execugao. Fundos.

Tutela de direitos metaindividuais — leis e interpretacdo: Saude (Lei n° 8.080/90). Igualdade Racial (Lei n°
12.288/2010). Necessidades Especiais (Lei n°® 7.853/89, Lei n°® 10.098/2000, Lei n° 10.216/2001, Lei n°
13.146/2015, Decreto Legislativo n® 186/2008, Decreto n° 6.949/2009). Educagdo (Lei n° 9.394/96).
Saneamento Bésico (Lei n°® 11.445/2007, Decreto n°® 7.217/2010). Idoso (Lei n® 10.741/2003). Mulher (Lei n°®
11.340/2006). Investidor (Lei n° 7.913/89). Mandado de Seguranga (Lei n° 12.016/2009). Meio Ambiente (Lei
n° 9.795/99, n° 9.605/98, n° 12.651/2012). Urbanismo (Lei n° 6.766/79, Lei n° 10.257/01).

Sumulas e Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

Direito Tributario

Sistema Tributario Nacional: Titulares do Poder de Tributar. Principios Gerais. Lei complementar em matéria
tributaria. Limitagdes ao Poder de Tributar (Principios Juridicos da Tributagdo). Imunidades Genéricas e
Especificas. Competéncia Tributaria: Impostos da Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios. Empréstimos
Compulsorios. Contribuicdes sociais e outras contribuigdes. Reparticao das Receitas Tributarias.

Cadigo Tributario Nacional: conceito e natureza juridica do tributo. Impostos, taxas, contribuicées de melhoria.
Normas Gerais de Direito Tributario: legislagao tributaria, fontes principais e secundarias do Direito Tributario,
vigéncia da legislagao tributaria, aplicagdo da legislagao tributaria; interpretacédo e integracéo da legislagao
tributaria. Obrigagao Tributaria: tipos e objetos, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo, solidariedade,
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capacidade ftributaria, domicilio tributario; Responsabilidade Tributaria, responsabilidade dos sucessores,
responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infragdes. Crédito Tributario: langamento tributario,
modalidades de langamentos; suspensao da exigibilidade do crédito tributario — modalidades; extingdo da
exigibilidade do crédito tributdrio — modalidades; exclusdo do crédito tributédrio — modalidades. Garantias e
Privilégios do Crédito Tributario, preferéncias. Administragcdo Tributaria: Fiscalizagéo; Divida Ativa; Certidoes
negativas e positivas.

Execugéo Fiscal. Medida Cautelar Fiscal. A¢do Anulatéria de Langamento Tributario. Agdo Declaratéria de
Inexisténcia de Relagdo Juridico-tributaria. Acdo de Repeticdo de Indébito. Agdo Consignatéria em matéria
tributaria. Mandado de Seguranca.

Crimes contra a ordem tributaria.

Sumulas e Jurisprudéncia e Jurisprudéncias em matéria tributaria.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 06/2019

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

A Prefeitura de Sao José dos Campos faz saber que sera realizado Concurso Publico destinado ao provimento
do cargo de Analista em Gestdo Municipal - Educacao Fisica, regido pelas Instru¢cdes Especiais, parte
integrante deste Edital, sob organizagéo e aplicagdo da Fundacéo para o Vestibular da Universidade Estadual
Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagao VUNESP.

INSTRUGOES ESPECIAIS
. DO CARGO

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento do cargo de Analista em Gestdo Municipal - Educacéao
Fisica, constante do item 2. deste Capitulo, com vaga(s) existente(s) e das que vierem a existir dentro do prazo
de sua validade.

2. O cargo, o nimero de vaga, vencimento (R$), os requisitos exigidos e jornada semanal de trabalho (horas)
sao os estabelecidos na tabela que segue:

TOTAL JORNADA
DE |VENCIMENTO SEMANAL DE
CARGO/ESPECIALIADE ||\ o (RS} REQUISITOS EXIGIDOS TRABALHO
(HORAS)

Graduagao em Nivel Superior —
Analista em Gestao Municipal bacharel em Educacgéao Fisica
5 s 01 4.266,09 , )
- Educacéo Fisica Registro no Conselho Regional
Competente

40

3. O vencimento do cargo tem como base o més de agosto de 2019.

4. O candidato nomeado prestara servicos na Prefeitura de Sao José dos Campos, dentro do horario
estabelecido pela Administracdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos
el/ou feriados, obedecida a jornada semanal de trabalho.

5. O regime de trabalho sera regido pelo Estatuto dos Servidores do Municipio de Sdo José dos Campos, Lei
Complementar Municipal n® 56 de 24 de julho de 1992, com alteragdes subsequentes e pela Lei Complementar
Municipal n® 453, 08 de dezembro de 2011 e alteragdes.

6. As atribuicbes a serem exercidas pelo candidato nomeado encontram-se no Anexo | deste Edital.

Il. DAS INSCRIGOES

1. A inscrigdo devera ser efetuada, das 10 horas de 09.09.2019 as 23h59 de 14.10.2019, exclusivamente
pela internet no site www.vunesp.com.br, devendo ser observada a alinea “f” do item 10, deste Capitulo.

1.1. Nao sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo
estabelecido.

2. A inscricao implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato nao podera alegar qualquer espécie
de desconhecimento.
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3. Para se inscrever, o candidato devera atender todos os requisitos do cargo e entregar, na data da
nomeacao, a comprovagao de:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituigdo Federal
e demais disposi¢des de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter 18 anos de idade completos;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir todos os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

g) nao registrar antecedentes criminais;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovada em avaliagdo médica;

i) certiddo negativa dos distribuidores criminais, dos lugares de residéncia do candidato nos ultimos 05 (cinco)
anos;

j) ndo ocupar cargo, emprego ou fungao publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI
da

Constituigao Federal;

k) outros documentos que a Prefeitura de Sdo José dos Campos julgar necessarios.

4. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado, em dinheiro
ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.

Carao Valor da taxa de inscrigao
J (R$)
Analista em Gestdo Municipal - Educacgao Fisica 82,00

4.1. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da taxa de
inscrigao, a inscrigao do candidato sera automaticamente cancelada.

4.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-
simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional
ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualquer outro meio que nao o especificado neste Edital.

4.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagdo até o 1° dia util
subsequente ao término das inscrigbes, ou seja, até 15.10.2019.

4.3. O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens e seus subitens anteriores implicara o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4.4, Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado, no ato da
inscrigcao, até o 1° dia util subsequente ao término das inscri¢cdes, ou seja, até 15.10.2019.

4.4.1. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscrigdo devera ser
paga antecipadamente.

4.5. A efetivagao da inscricdo somente ocorrera apds a confirmagao, pelo banco, do pagamento do boleto
referente a taxa.

4.5.1. A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscrigdo podera ser feita no site www.vunesp.com.br, na
pagina do Concurso Publico, durante e apés o periodo das inscri¢des.

4.5.1.1. Caso seja detectada falta de informacéo, o candidato devera entrar em contato com o ATENDIMENTO
AO CANDIDATO VUNESRP - telefone (11) 3874-6300, para verificar o ocorrido.

4.6. Nao havera devolugao de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isengao
total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscri¢gdo, seja qual for o motivo alegado.

4.6.1. O valor pago a titulo de taxa de inscrigdo ndo podera ser transferido para terceiro e nem para outros
CONCUrsos.
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5. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico n&o se realizar.

6. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informagdes prestadas na ficha de
inscrigao.

6.1. O candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaca a todas as condigdes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

7. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a
Prefeitura de Sdo José dos Campos o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com
dados incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

8. No ato da inscricdo, ndo seréo solicitados os documentos comprobatérios constantes no item 3. deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagao quando da contratagdo, sob pena de exclusdo do candidato
do Concurso Publico.

8.1. Nao devera ser enviada a Prefeitura de Sdo José dos Campos ou a Fundagdo VUNESP qualquer copia
de documento de identidade.

9. Informacgdes complementares referentes a inscricdo poderao ser obtidas no site www.vunesp.com.br e pelo
ATENDIMENTO AO CANDIDATO VUNESP - telefone (11) 3874-6300.

10. Para inscrever-se, o candidato devera durante o periodo das inscrigdes:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigéo;

d) transmitir os dados da inscrigao;

€) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscri¢do, de acordo com o item 4. deste Capitulo, até o 1°
dia util subsequente ao término das inscrigdes, ou seja, até 15.10.2019.

11. Todas as informagdes prestadas sao de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da
inscricao e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei.
11.1. Realizada a inscrigdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral (nome,
numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco, etc.), podera efetivar pela internet
acessando o site www.vunesp.com.br na Area do Candidato.

11.1.1. As eventuais alteragcbes cadastrais realizadas apés 02 (dois) dias do término do pagamento da taxa de
inscrigdo nao serao contempladas no edital de convocagao para a prova objetiva, mas somente para as
préximas fases do concurso.

12. O candidato podera utilizar, para fins de inscrigao, o programa “Espago Ponto Com”, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em varios locais da cidade do S&o José dos Campos. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidad&o.

12.1.0 candidato também podera utilizar, para fins de inscricho, PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em varias cidades do Estado de Sao Paulo. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

12.1.1. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro e apresentar o RG nos proprios Postos do
Acessa SP.

13. As 23h59min do UGltimo dia do periodo de inscrigdes, ou seja, 14.10.2019 a ficha de inscrigéo e o boleto
bancario ndo estardo mais disponibilizados no site.

14. O descumprimento das instrugdes para inscrigao pela internet implicara a ndo efetivagcdo da mesma.

15. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura de Sao José dos Campos, nao se responsabilizam por solicitagao de
inscricdo nao recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.
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16. As informagdes prestadas pelo candidato sao de sua inteira responsabilidade, podendo a Prefeitura de Sao
José dos Campos e a Fundagao VUNESP, utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

17. Informacgdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagdo do Concurso Publico, acarretarao a
eliminagcdo do candidato do Concurso Publico, importando em anulagdo da inscricdo e dos demais atos
praticados pelo candidato, sem prejuizo das agdes criminais cabiveis.

18. O candidato, deficiente ou ndo, que necessitar de condigbes especiais, devera, no periodo das inscrigdes,
solicitar, no “link” préprio da pagina deste Concurso, no site da Fundagdo VUNESP — www.vunesp.com.br, os
recursos necessarios, inclusive de tempo estendido para realizagdo da prova, e enviar a documentagao
comprobatéria por meio digital (nas extensdes “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”) juntando atestado médico
(original, ou copia autenticada em cartério ou copia simples) que justifique o atendimento especial solicitado,
sob penda de indeferimento, salvo nos casos de forga maior.

18.1. A decisdo dos requerimentos formulados pelos candidatos nas condi¢des do item 18 sera
disponibilizada nos sites: e www.vunesp.com.br, até o dia 01.11.2019.

18.1.1. Do indeferimento cabera recurso, no prazo de 02 (dois) dias, acessando o site www.vunesp.com.br,
na pagina especifica do concurso publico, seguindo as instrugdes ali contidas.

18.2.. A solicitagdo de condigdes especiais, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e razoabilidade.

ll. DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, Lei Federal n° 7.853/89, pelo Decreto Federal n°
3.298/99, com alteragdes subsequentes, Decreto 9.508 de 24 de setembro de 2018 e pelo § 2° do artigo 5°, da
Lei Complementar Municipal n° 56 de 24 de julho de 1992, com alteragdes subsequentes a reserva de vaga
neste Concurso Publico, na proporcao de até 5% (cinco por cento) das vagas que porventura vierem a ser
criadas e disponibilizadas no prazo de validade deste concurso, para preenchimento do cargo cujas atribuigdes
sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador, na forma dos subitens que seguem:

a) sera observado o direito a convocagéo dos portadores de deficiéncia aprovados em lista especial, quando
o percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas que venham a ser objeto de nomeacao atingir o nimero
0,5, que, desta forma, sera objeto de arredondamento para 1,0.

b) os candidatos portadores de deficiéncia classificados serdo convocados para ocupar a 10? vaga, 30? vaga,
a 502 vaga, e assim sucessivamente, das vagas eventualmente criadas e disponibilizadas no prazo de validade
deste concurso, respeitada a classificagéo geral.

c) as vagas relacionadas as nomeacdes tornadas sem efeito e as vagas relacionadas aos candidatos que
renunciarem a nomeacgao nao serdo computadas para efeito deste item, pelo fato destes atos nao resultarem
no surgimento de novas vagas.

1.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuigcbes do cargo, especificadas no ANEXO
| - DAS ATRIBUICOES, sdo compativeis com a deficiéncia declarada.

1.2. Os candidatos com deficiéncia, quando da inscri¢gao, deverao observar o procedimento a ser cumprido
conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il - DAS INSCRICOES.

2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIIl, da Constituicdo Federal, na Lei
Federal 7.853/89 e no Decreto Federal n°® 3.298/99, Decreto Federal n°® 9.508 e Lei Complementar Municipal
n°® 56/92, com alteragdes subsequentes concorrerd, sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas
aos candidatos com deficiéncia que vierem a existir dentro do prazo de validade do concurso publico.

3. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislagédo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade
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que implique em grau acentuado de dificuldade para integragéo social, e que se enquadrarem nas categorias
especificadas no Decreto Federal 3.298/99, Decreto Federal 9.508/18 e na Sumula 377, do Superior Tribunal
de Justica (com a redagdo dada pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02.12.2004).

3.1. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.

4. Os candidatos com deficiéncia participardao do Certame em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que tange ao conteudo da prova, a avaliagédo e aos critérios de aprovagéo, ao horario e ao local
de aplicagédo da prova e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo 2° do
Decreto 9.508/18 e pela Lei Complementar Municipal n® 56/92, com alteragdes subsequentes.

5. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de inscrigdo, o tipo
de deficiéncia, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/99 e alteragdes, ou
na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga.

5.1. O candidato devera acessar, no periodo das 10h (horario de Brasilia) de 09.09.2019 as 23h59 (horario
de Brasilia) de 14.10.2019, o “link” préprio da pagina deste Concurso, no site da Fundagdo VUNESP —
www.vunesp.com.br; declarar o tipo de deficiéncia, acessar a “area do candidato” e enviar a documentagao
comprobatéria por meio digital (nas extensdes “pdf”’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”) que comprove a deficiéncia
alegada e que contenha a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia de que é portador, a CID (Classificagdo
Internacional de Doencas) e a provavel causa dessa deficiéncia (relatério médico circunstanciado).

5.2. O Laudo Médico devera estar legivel, sob pena de ndo ser considerado.

5.3. O candidato que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar,
mas nao atender aos dispositivos mencionados no subitem 5.1. deste Capitulo, ndo sera considerado candidato
com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, ndo tera prova especial preparada e/ou condi¢gao especifica
para realizagdo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

5.4. A divulgacdo do resultado da solicitagdo de inscricdo na condigdo de candidato com deficiéncia no
Concurso Publico esta prevista para 01.11.2019 no site da Fundacdo VUNESP e com o subsidio site da
Prefeitura de Sdo José dos Campos

5.4.1. Do indeferimento do pedido para concorrer como candidato com deficiéncia, cabera recurso, conforme
previsto no Capitulo IX — DOS RECURSOS, deste Edital.

5.4.2. O candidato que néo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

5.4.3. O resultado definitivo da solicitagdo de inscricdo na condigdo de candidato com deficiéncia tem previsao
para sua divulgacdo em 12.11.2019.

5.4.4. Candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condicao, seja qual for o motivo alegado.

6. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas para realizagdo da prova ficara sujeito, por parte da
Fundacdo VUNESP, a andlise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

7. O candidato com deficiéncia, se classificado no Concurso, além de figurado na Lista de Classificagao Geral
e na Lista de Classificagao Especial.

8. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que atender ao disposto no item 5. e seus subitens deste
Capitulo, se classificado, submeter-se-a a avaliagao a ser realizada pela Prefeitura de Sdo José dos Campos,
observadas as seguintes disposigoes:

a) a avaliagao de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por profissional da area médica
competente para tal avaliagao;

b) ndo sera considerado candidato com deficiéncia, cuja deficiéncia assinalada, na ficha de inscricdo, ndo se
fizer constatada, devendo esse permanecer apenas na Lista de Classificacdo Definitiva Geral, desde que
classificado no Concurso Publico.

8.1. O candidato cuja deficiéncia n&o for configurada ou quando esta for considerada incompativel com a
fungdo a ser desempenhada sera desclassificado da Lista de Classificagao Definitiva Especial.
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9. A contratagdo dos candidatos classificados obedecera a ordem de classificagao, devendo iniciar-se pela
Lista de Classificagao Definitiva Geral, seguida da Lista Especial, observando-se, a partir de entdo, sucessiva
alternancia entre elas, respeitado o que dispde o item 1 deste Capitulo.

10. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

11. Apds a contratagdo do candidato com deficiéncia, a condicdo ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptagéo do cargo, bem como para aposentadoria por invalidez.

12. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serao
conhecidos.

IV. DA PROVA

1. O Concurso Publico constara da seguinte prova:

Total de
p oy
Cargo rova Objetiva Questdes
Analista em Gestdo Municipal - Educacéo e Conhecimentos Gerais (20 questdes) 50
Fisica e Conhecimentos Especificos (30 questdes)

1.1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, visa avaliar o grau de conhecimento geral do
candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e interpretagdo de informacgdes, habilidade de
trabalhar com estrutura légica das relagées, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do
cargo.

1.1.1. A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 5 alternativas cada uma, sendo
apenas uma alternativa correta, de acordo com o conteudo programatico estabelecidos no Anexo Il deste
Edital.

1.1.2. A prova objetiva tera duragao total de 4 horas.

V. DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

1. A prova objetiva sera aplicada na cidade de Sdo José dos Campos.

1.2. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova na cidade de Sao José dos Campos, por qualquer que
seja 0 motivo, a Fundagdo VUNESP podera aplica-la em municipios préoximos, nao assumindo qualquer tipo
de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

2. A convocagao para a realizagdo da prova devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de
Convocagéao a ser divulgado no site da Prefeitura de Sao José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da
Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.1. O candidato podera ainda:

- contatar o ATENDIMENTO AO CANDIDATO VUNESP - telefone (11) 3874-6300.

2.2. O candidato somente podera realizar as provas na data, horario, turma, sala e local constantes do Edital
de Convocagéo a ser divulgado no site da Prefeitura de Sao José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da
Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de Convocagao, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta de tinta preta, lapis preto e borracha macia; e

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG) ou Registro de
Identificacdo Civil (RIC), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
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(CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos da Lei Federal n°® 9.503/97,
Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares, Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b” do item 3. deste Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificagao.
3.2. O candidato que nao apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 3. deste Capitulo, ndo fara
a prova, sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

3.3. Nao serao aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia
ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou
privada.

4. Nao sera admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido
para o seu inicio.

5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicagcio da prova fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecidos.

6. O candidato nao podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o0 acompanhamento de um fiscal.

7. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a prova objetiva, a candidata devera levar um
acompanhante, maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para tal finalidade e
sera responsavel pela crianga.

7.1. A Fundacdo VUNESP ndo se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata ndo levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagao do Concurso Publico.

7.2. No momento da amamentagéo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a presencga do
responsavel pela crianga.

7.3. Nao havera compensacgao do tempo de amamentagao a duragao da prova da candidata.

8. Excetuada a situagao prevista no item 7. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizagédo da prova, podendo ocasionar
inclusive a nao participagao do candidato no Concurso Publico.

9. Realizada a inscrigdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, podera
realiza-la pela internet, acessando no site www.vunesp.com.br, na Area do Candidato.

9.1. Para efeito de critério de desempate serao consideradas as correcdes cadastrais realizadas até 5 (cinco)
dias uteis contados a partir do 1° dia util subsequente a data de realizagdo da prova objetiva.

9.2. O candidato que nado atender aos termos do item 9 e subitem 9.1. deste Capitulo devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omisséo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

10. O candidato que queira fazer alguma reclamagao ou sugestao devera procurar a sala de coordenagao no
local em que estiver prestando a prova.

11. N&o havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.

12. Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificacao
e a conferéncia do material entregue pela Fundagao VUNESP, para a realizagao da prova.

13. Durante a prova, ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a cédigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido pela Fundagao
VUNESP, utilizagao de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de 6culos de sol, de relégio, de telefone
celular ou qualquer equipamento eletrénico de comunicagdo ou de gravagado de imagem, de som, ou de
imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares/acompanhantes ou por quaisquer outros estranhos ao
Concurso Publico.

13.1. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico, devera antes do inicio da prova:
a) desliga-lo;
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b) retirar sua bateria (se possivel);

¢) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, antes do inicio da prova,
devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizagao da
prova;

d) colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, relégio,
protetor auricular etc.);

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de prova,
dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até a saida do
candidato do prédio de aplicagao da prova;

f) os aparelhos eletrbnicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagao da prova.

14. Durante a aplicagao da prova, podera ser colhida a impressao digital do candidato.

14.1. A Fundagao VUNESP podera, no transcorrer da aplicagao da prova, efetuar varredura, com detector de
metal, em ambientes no local de aplicagao.

15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer a prova, ou quaisquer das etapas, conforme convocacao oficial divulgada no site da
Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagdo VUNESP — www.vunesp.com.br,
seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagao;

¢) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme o previsto na alinea “b” do item 3. deste Capitulo;
d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, no local de prova, portando, apés o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro
e/ou de comunicacéo ligados ou desligados, que nao tenha atendido aos itens 13., 13.1 e suas alineas, deste
Capitulo;

f) estiver, no prédio ou local de prova, portando qualquer equipamento eletrébnico e/ou sonoro e/ou de
comunicacao ligados;

g) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como
fazendo uso de material ndo permitido para a realizagao da prova;

h) langar meios ilicitos para a realizagdo da prova;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagdo da prova, fornecido pela Fundacdo VUNESP;

j) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagao;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢des estabelecidas neste Edital;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorre¢ao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagao da
prova;

n) retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de 75% de permanéncia.

16. A prova objetiva tem data prevista para sua realizagdo em 01.12.2019, no periodo da manha, devendo
o candidato observar, total e atentamente, o disposto nos itens 1. a 15., deste Capitulo, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

16.1. A data de realizagc&o da prova objetiva podera sofrer alteragao, a critério da Fundagdo VUNESP.

17. A confirmacgao da data e horario e informacao sobre o local e sala, para a realizagao da prova objetiva,
deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocagéo a ser divulgado no site da
Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagdo VUNESP — www.vunesp.com.br.
17.1. Nos 5 (cinco) dias que antecederem a data prevista para a prova, o candidato podera ainda:

- consultar o site www.vunesp.com.br; ou

- contatar o ATENDIMENTO AO CANDIDATO VUNESP - telefone (11) 3874-6300.
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17.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocacéo, esse devera entrar em contato com a Fundagao VUNESP, para verificar o ocorrido.

17.3. Ocorrendo o caso constante do subitem 17.2. deste Capitulo, podera o candidato participar do Concurso
Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario especifico.
17.4. Ainclusado de que trata o subitem 17.3. sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagao
da regularidade da referida inscrigao.

17.5. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamagao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.

18. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo, apds os devidos esclarecimentos
sobre sua aplicagao.

18.1. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova depois de transcorrido o tempo de
75% da sua duragao, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova objetiva
realizada.

19. No ato da realizagao da prova, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes.

19.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instrugdes contidas na capa do caderno
de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

19.2. Em hipétese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

19.3. A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento
valido para a corregéo eletrénica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente com
o caderno de questoes.

19.4. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta ou preta,
bem como assinar no campo apropriado.

19.4.1. O candidato que tenha obtido autorizagdo da Fundagdo VUNESP para utilizagcdo de Fiscal Transcritor
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal, indicado pela Fundacdo VUNESP e designado
para tal finalidade.

19.5. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao nao respondida
ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

19.6. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena
de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

19.7. Apds o término do prazo previsto para a duragao da prova, nao sera concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcrigdo para a folha de respostas.

19.8. Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, sera disponibilizado, unica e
exclusivamente, no site da Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br na pagina do Concurso Publico, a partir
das 10 horas do 1° dia util subsequente ao de sua aplicagao.

19.9. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para divulgagao no site da Prefeitura de Sao José dos
Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas do 2°
dia util subsequente ao da aplicagao, nao podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

V1. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA E HABILITAGAO

1.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
1.2. A nota da prova objetiva serd obtida pela férmula:
NP = Na x100
Tq
Onde:
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NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questdes da prova objetiva

1.3. Sera considerado habilitado na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos
e nao zerar em nenhum dos componentes da prova (Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos).
1.4. O candidato n&o habilitado sera excluido do Concurso Publico.

VIl. DA PONTUAGAO FINAL
1. A pontuacéo final dos candidatos habilitados correspondera a nota da prova objetiva.
VIIl. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuagao final.

2. Na hipétese de igualdade na pontuagéo, serao aplicados, sucessivamente, os critérios de desempate adiante
definidos:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) maior numero de filhos;

c.) maior numero de acertos em Conhecimentos Especificos;

d.) maior nimero de acertos em Conhecimentos Gerais;

e) tiver mais idade.

2.1. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo:

a) lista geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia;

b) lista especial: contendo somente os candidatos com deficiéncia classificados.

3.1. Nao ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou classificagdo de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista de Classificagao Geral.

IX. DOS RECURSOS

1. O prazo para interposi¢cdo de recurso serda de 2 (dois) dias uteis, no site da Fundacdo VUNESP —
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, contados a partir do 1° dia util subsequente a data da
divulgacéo ou do fato que Ihe deu origem.

1.1. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou qualquer outro
meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste Edital.

2. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada,
ou seja 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.

2.1. A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito sera divulgado, no dia 07.01.2020,
no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagdo VUNESP -
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico.

2.2. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungdo da analise dos recursos interpostos e, caso haja
anulagdo ou alteragao de gabarito, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.
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2.3. No caso de recurso interposto dentro das especificagdes, podera haver, eventualmente, alteragcao de nota,
habilitagcdo e/ou classificagao inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou
inferior, bem como podera ocorrer a habilitagdo ou a desclassificagdo de candidatos.

2.4. A pontuacgao relativa a(s) questao(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na prova
objetiva.

3. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas do Concurso Publico, o
candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

4. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisées, razao
pela qual ndo caberédo recursos adicionais.

5. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como
nao sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentagdo e embasamento, ou aquele que nao atender
as instrugdes constantes do “link” Recursos, na pagina especifica do Concurso Publico.

6. Quando da publicacdo do resultado das provas, serdo disponibilizados o espelho da folha definitiva de
respostas da prova objetiva, que ficardo disponibilizados durante o periodo para interposicéo dos recursos.

7. Nao serao aceitos pedidos de revisao de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideragao.
8. Somente serao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado,
nao sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.
9. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

10. A interposi¢ao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso Publico.

X - DA CONVOCAGAO

1. A convocagédo obedecera rigorosamente a ordem da classificagéo final obtida pelos candidatos.

2. A convocagéao para o ingresso no servigo publico municipal far-se-a por meio de Edital de Convocagéao a ser
publicado no Boletim do Municipio, no site da Prefeitura de Sao José dos Campos www.sjc.sp.gov.br e
correspondéncia remetida ao candidato, ndo podendo ser alegado qualquer desconhecimento.

2.1. O ndo comparecimento no dia, horario e local estabelecidos no Edital de Convocagéo e o retorno regular
da correspondéncia enviada implicara a desclassificagao automatica do candidato.

3. A ndo confirmagédo do recebimento da correspondéncia pela ECT (Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos), na hipétese em que o candidato ndo tenha atendido a convocagéo, implicara reconvocacéo do
candidato, cujo Edital sera publicado no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos www.sjc.sp.gov.br.

3.1 O candidato sera reconvocado uma Unica vez, com o prazo de 02 (dois) dias Uuteis para seu
comparecimento.

3.2. O Edital de Reconvocagao sera divulgado no site www.sjc.sp.gov.br.

4. O candidato que nao tiver disponibilidade para o ingresso no prazo estipulado sera desclassificado,
independentemente do motivo alegado.

5. O candidato convocado devera submeter-se a prévia inspecdo médica oficial, quando sera avaliada sua
aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.

5.1. Somente serda investido em cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo.

5.2. Quando da convocacgao, o portador de deficiéncia devera ser submetido a pericia médica que sera
realizada pela Prefeitura de Sdo José dos Campos, para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atribuicdes do cargo.

5.3. Sera excluido do Concurso o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuigcbes
do cargo.
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6. Quando da convocacgéao, o candidato devera entregar todos os documentos comprobatérios do exigido no
Capitulo | e no Capitulo Il deste Edital, bem como o que mais a Prefeitura de Sdo José dos Campos julgar
necessario.

XI - DA POSSE E DO EXERCICIO

1. A posse e o exercicio far-se-do na forma estabelecida no Estatuto do Servidor Publico Municipal (Lei
Complementar n°® 56, de 24 de julho de 1.992 e suas alteragdes).

XIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. A inscrigdo do candidato implicara a completa ciéncia das normas e condi¢gbes estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial
por ocasiao da posse, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 1 (um) ano, contado da data da sua homologagéo,
podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo Municipal, uma Unica vez.

4. Cabera a Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas da Prefeitura de Sao José dos Campos a
homologagéo dos resultados finais deste Concurso Publico.

5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto nido consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser
publicado no Boletim do Municipio.

6. As informacgdes sobre o presente Concurso Publico, até a publicagao da classificacao final, serao prestadas
pela Fundagdo VUNESP, por meio do ATENDIMENTO AO CANDIDATO VUNESP - telefone (11) 3874-6300,
nos dias uteis, das 8 as 18 horas, e pela Internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que apds a competente
homologagao serdo de responsabilidade da Prefeitura de Sao José dos Campos.

7. Em caso de alteragdo de algum dado cadastral, até a emissao da classificagcéo final, o candidato devera
requerer a atualizagdo a Fundagao VUNESP, apds o que e durante o prazo de validade deste Concurso, no
Departamento de Gestao de Pessoas da Prefeitura de Sao José dos Campos, em dias Uteis, no horario das 8
horas as 16h30.

8. A Prefeitura de Sdo José dos Campos e a Fundacdo VUNESP se eximem das despesas com viagens e
estadias dos candidatos para comparecimento em quaisquer das fases deste Concurso Publico.

9. Todas as convocagbes para realizagdo das provas, avisos, retificacdes e resultados oficiais referentes a
realizagcio deste Concurso Publico, até a data da homologagéao serao divulgados no site da Fundagdo VUNESP
www.vunesp.com.br e/ou da Prefeitura de Sao José dos Campos www.sjc.sp.gov.br, e/ou no boletim do
municipio. Apos sua homologagao, somente no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos www.sjc.sp.gov.br
e/ou no boletim do municipio, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, nao
podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

10. A Prefeitura de Sao José dos Campos e a Fundagao VUNESP nao se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

c¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razées de indicagéo errbnea do enderego do candidato, a qual o
préprio candidato tenha dado causa;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

12



PREFEITURA DE SAO JQSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS
SECRETARIA DE ESPORTES E QUALIDADE DE VIDA

PMSJC

11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos seréo julgados pela Diretoria do Departamento
de Gestdo de Pessoas da Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas, da Prefeitura de Sao José dos
Campos.

12. Decorridos 90 (noventa) dias da data da homologacao e ndo caracterizando qualquer ébice, é facultada a
incineragdo da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso
Publico, os registros eletronicos.

13. Toda mencédo deste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario oficial de
Brasilia —DF.

14. Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura de Sdo José dos Campos
podera anular a inscrigdo, prova ou nomeagao do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de
declaragédo ou documentagao, bem como qualquer irregularidade no Concurso.

Sao José dos Campos, 30 de agosto de 2019.

Paulo Savio Rabelo Da Silva José de Mello Correa
Secretario de Esportes e Qualidade de Vida Secretario de Gestao Administrativa e Finangas
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ANEXO | - DAS ATRIBUIGOES

Analista em Gestao Municipal

Executar atividades inerentes ao planejamento, execu¢do e monitoramento de processos, procedimentos e
informagdes para eficiéncia e efetividade de gestdo municipal em sua area de atuagéo. Planejar, coordenar,
orientar e atuar na gestdo, armazenamento e processamento técnico de informagbes. Promover a
racionalizagao e controle de desempenho e emitir relatérios para subsidiar e implementar agées de melhoria
de gestao. Planejar, desenvolver, coordenar, promover, implementar e avaliar programas politico-pedagdgicos
nos equipamentos de esporte, lazer e educagéo da instituicdo, envolvendo atividades fisicas, esportivas,
educativas e de lazer para a comunidade em geral. Promover competi¢cdes, inclusive de esportes de
rendimento e outras modalidades representativas do municipio.

Atribuicdes especificas na area de Educacao Fisica:

Planejar, desenvolver, coordenar, promover, implementar e avaliar programas politico-pedagdgicos nos
equipamentos de esporte, lazer e educagcdo da instituicdo, envolvendo atividades fisicas, esportivas,
educativas e de lazer para a comunidade em geral; - Elaborar relatérios informativos sobre as atividades
realizadas, bem como prestar servigos técnicos nos locais onde os torneios sao realizados; -Em atendimento
a inclusao de cidadaos de diferentes faixas etarias, planejar, promover e supervisionar a pratica de exercicios
fisicos e de jogos em geral de acordo com os principios e regras técnicas dessas atividades esportivas para
possibilitar-lhes o desenvolvimento harménico do corpo e a manutengao de boas condi¢cdes de saude e de ,
cidadania do publico que utilizar os equipamentos municipais de lazer e esportes; - Instruir a populagao alvo
sobre 0s exercicios e jogos programados; -Efetuar testes de avaliagéo fisica e cronometrar apés cada série de
exercicios e jogos executados; - Promover a pratica de modalidades esportivas, tais como natagéo, voleibol,
futebol, corrida, salto em extensdo/altura e outros de competicdo municipal; -Ministrar aulas de
condicionamento fisico e estético para adultos; -Ministrar aulas de iniciagdo esportiva em atletismo, futebol,
judd, dentre outros; -Treinar atletas amadores nas modalidades de atletismo, futebol, judd, dentre outros,
ensinando-lhes os principios e regras destes esportes, promover a pratica para desenvolver e aprimorar
habilidades e técnicas, garantindo-lhes bom desempenho em competi¢cdes; - Participar do planejamento,
organizagdo e execucado de competicdes diversas nos centros esportivos; -Participar do planejamento,
organizagao e execugado de competicdes classistas e outros grupos representativos da Cidade; -Orientar os
participantes durante o desenvolvimento das competi¢cbes e cuidar da aplicagdo dos regulamentos técnicos; -
Participar de competicbes intermunicipais; acompanhar as equipes e dar suporte técnico; -Providenciar e
responsabilizar-se por todo material/equipamento necessario a consecucao de suas atividades; - Participar da
elaboracdo e execugao de atividades, tais como ruas de lazer, passeios ciclisticos e outros; - Estudar a
necessidade e a capacidade fisica da populagéo alvo, atentando para complei¢cdo organica, para determinar
um programa esportivo adequado; '-- Elaborar o programa de atividades esportivas, baseando-se na
comprovacao das necessidades e capacidade e nos objetivos visados para ordenar a execugdo dessas
atividades; - Atuar em conjunto com demais profissionais da area nas demais Secretarias e Orgdos Municipais
a fim de prestar orientagao para identificar necessidades de treinamento desportivo; -Emitir parecer técnico e
laudo na sua area de atuagéo.

ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislagéo e jurisprudéncia, para todos o0s cargos, devem ser consideradas com as alteragbes e
atualizagées vigentes até a data da publicagdo deste Edital de Abertura de Inscri¢gées. Legislagéo e julgados
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com entrada em vigor apés a publicagdo deste Edital poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou
complementares a algum topico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo para o cargo. Todos os temas
englobam também a legislagdo que lhes ¢é pertinente, ainda que ndo expressa no contetido programatico.

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretacédo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinbnimos e antbnimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo,
pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.
Técnica de redagao: Manual de Redagao da Presidéncia da Republica.

Matematica/Raciocinio Légico

Matematica Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razdo e
proporcao. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro
simples. Equagao do 1.° e 2.° graus. Sistema de equagdes do 1.° grau. Relagédo entre grandezas: tabelas e
graficos. Sistemas de medidas usuais. No¢des de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema
de Pitagoras. Resolugédo de Situagdes- problema. Raciocinio légico: Visa avaliar a habilidade do candidato em
entender a estrutura légica das relagbes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deduzir
novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliar as condigbes usadas para estabelecer a estrutura
daquelas relagdes. Visa também avaliar se o candidato identifica as regularidades de uma sequéncia, numérica
ou figural, de modo a indicar qual é o elemento de uma dada posigao. As questdes desta prova poderéo tratar
das seguintes areas: estruturas logicas, l6gicas de argumentacao, diagramas légicos, sequéncias.

Atualidades

Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais, ocorridos
a partir do 1° semestre de 2019, divulgados na midia local e/ou nacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

A educacao fisica no Brasil — sua histéria. A importancia social da educacéo fisica: na escola, no lazer, na
formacédo do individuo e na transformacgédo social. Desenvolvimento psicomotor. A educacgdo fisica no
desenvolvimento infantil, no ensino fundamental. As relagbes entre a educagéo fisica e as outras disciplinas.
Ludico, o jogo, criatividade e a cultura popular. O lazer enquanto elemento pedagdgico. Avaliagdo em educagao
fisica. Organizacéo e legislagcdo do ensino da educacao fisica. Conhecimento das regras dos esportes em geral
e treinamentos esportivos.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 07/2019

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

A Prefeitura de Sao José dos Campos faz saber que sera realizado Concurso Publico destinado ao provimento
do cargo de Fiscal de Postura e Estética Urbana, regido pelas Instrucées Especiais, parte integrante deste
Edital, sob organizagao e aplicagdo da Fundagéo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio
de Mesquita Filho” — Fundagdo VUNESP.

INSTRUGOES ESPECIAIS
. DO CARGO
1. O Concurso Publico destina-se ao provimento do cargo de Fiscal de Postura e Estética Urbana, constante
do item 2. deste Capitulo, com vaga(s) existente(s) e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.

2. O cargo, o niumero de vaga, vencimento (R$), os requisitos exigidos e jornada semanal de trabalho (horas)
sdo os estabelecidos na tabela que segue:

JORNADA
TOTAL DE
VENCIMENTO SEMANAL DE
CARGO VAGAS (RS) REQUISITOS EXIGIDOS TRABALHO
(HORAS)
Ensino Médio Completo
Fiscal de Postura e Estética 01 4.266.09 Carteira Nacional de 40
Urbana Habilitac&o valida na
categoria “B”

3. O vencimento do cargo tem como base o més de agosto de 2019.

4. Ao vencimento inicial sdo acrescidos:

a) Gratificagdo Resolutividade e Produtividade (GRP), paga trimestralmente, criada pela Lei Complementar n°
455/2011, que na data deste Edital correspondente a, no maximo, R$ 2.133,05 (dois mil cento e trinta e trés
reais e cinco centavos).

5. O candidato nomeado prestara servigcos na Prefeitura de Sdo José dos Campos, dentro do horario
estabelecido pela Administragdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos
e/ou feriados, obedecida a jornada semanal de trabalho.

6. O regime de trabalho sera regido pelo Estatuto dos Servidores do Municipio de Sdo José dos Campos, Lei
Complementar Municipal n® 56 de 24 de julho de 1992, com altera¢ces subsequentes e pela Lei Complementar
Municipal n® 453, 08 de dezembro de 2011 e alteragdes.

7. As atribui¢cdes a serem exercidas pelo candidato nomeado encontram-se no Anexo |, deste Edital.

Il. DAS INSCRIGOES

1. Alinscrigdo devera ser efetuada, das 10 horas de 09.09.2019 as 23h59 de 14.10.2019, exclusivamente pela
internet - site www.vunesp.com.br, devendo ser observada a alinea “f” do item 10, deste Capitulo.

1.1. Nao sera permitida inscrigdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo
estabelecido.
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2. A inscrigao implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢coes estabelecidas neste
Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie
de desconhecimento.

3. Para se inscrever, o candidato deveréa atender todos os requisitos do cargo e entregar, na data da nomeagao,
a comprovagao de:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicao Federal
e demais disposigdes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter 18 anos de idade completos;

c¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir todos os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

g) nao registrar antecedentes criminais;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovada em avaliagdo médica;

i) certiddo negativa dos distribuidores criminais, dos lugares de residéncia do candidato nos ultimos 05 (cinco)
anos;

j) ndo ocupar cargo, emprego ou fungao publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI
da

Constituicdo Federal;

k) outros documentos que a Prefeitura de Sdo José dos Campos julgar necessarios.

4. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado, em dinheiro
ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.

Cardo Valor da taxa de inscrigao
J (R$)
Fiscal de Postura e Estética Urbana 55,00

4.1. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da taxa de
inscrigdo, a inscricdo do candidato sera automaticamente cancelada.

4.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-
simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional
ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualquer outro meio que nao o especificado neste Edital.

4.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagao até o 1° dia util
subsequente ao término das inscri¢gdes, ou seja, até 15.10.2019.

4.3. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens e seus subitens anteriores implicara o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4.4. Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado, no ato da
inscricao, até o 1° dia util subsequente ao término das inscri¢des, ou seja, até 15.10.2019.

4.4.1. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscrigdo devera ser
paga antecipadamente.

4.5. A efetivagdo da inscrigdo somente ocorrera apds a confirmacgao, pelo banco, do pagamento do boleto
referente a taxa.

4.5.1. A pesquisa para acompanhar a situagao da inscricdo podera ser feita no site www.vunesp.com.br, na
pagina do Concurso Publico, durante e apds o periodo das inscri¢des.

4.5.1.1. Caso seja detectada falta de informacéo, o candidato devera entrar em contato com o Atendimento ao
Candidato- telefone (11) 3874-6300, para verificar o ocorrido.
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4.6. Nao havera devolugao de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isencao
total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscri¢gao, seja qual for o motivo alegado.

4.6.1. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo podera ser transferido para terceiro e nem para outros
CONCUrsos.

5. A devolugéo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico n&o se realizar.

6. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informagdes prestadas na ficha de
inscrigao.

6.1. O candidato que prestar declaragao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaga a todas as condigcoes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

7. As informacgdes prestadas na ficha de inscricido sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a
Prefeitura de Sao José dos Campos o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com
dados incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

8. No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes no item 3. deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovacao quando da nomeacgéo, sob pena de exclusdo do candidato do
Concurso Publico.

8.1. Nao devera ser enviada a Prefeitura de Sdo José dos Campos ou a Fundagdo VUNESP qualquer cépia
de documento de identidade.

9. Informagbes complementares referentes a inscricdo poderao ser obtidas no site www.vunesp.com.br e pelo
Atendimento ao Candidato - telefone (11) 3874-6300.

10. Para inscrever-se, o candidato devera durante o periodo de inscrigoes:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigéo;

d) transmitir os dados da inscrigao;

€) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscri¢do, de acordo com o item 4. deste Capitulo, até o 1°
dia util subsequente ao término das inscrigcdes, ou seja, até 15.10.2019.

11. Todas as informagdes prestadas sao de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da
inscricao e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei.
11.1. Realizada a inscrigdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral (nome,
numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco, etc.), podera efetiva-la pela internet
acessando o site www.vunesp.com.br na Area do Candidato.

11.1.1. As eventuais alteragcbes cadastrais realizadas apés 02 (dois) dias do término do pagamento da taxa de
inscrigdo nao serao contempladas no edital de convocagao para a prova objetiva, mas somente para as
préximas fases do Concurso.

12. O candidato podera utilizar, para fins de inscricao, o programa “Espago Ponto Com”, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em varios locais da cidade do S&o José dos Campos. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidad&o.

12.1.0 candidato também podera utilizar, para fins de inscricho, PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em varias cidades do Estado de Sao Paulo. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

12.1.1. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro e apresentar o RG nos proprios Postos do
Acessa SP.

13. As 23h59min do ultimo dia do periodo de inscrigdes, ou seja, 14.10.2019 a ficha de inscri¢o e o boleto
bancario ndo estardo mais disponibilizados no site.

14. O descumprimento das instrugdes para inscrigao pela internet implicara a ndo efetivagcdo da mesma.
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15. A Fundacao VUNESP e a Prefeitura de Sdo José dos Campos, ndo se responsabilizam por solicitagédo de
inscricdo nao recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

16. As informagdes prestadas pelo candidato sao de sua inteira responsabilidade, podendo a Prefeitura de Sao
José dos Campos e a Fundagao VUNESP, utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

17. Informacgdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagdo do Concurso Publico, acarretarao a
eliminagcdo do candidato do Concurso Publico, importando em anulagdo da inscricdo e dos demais atos
praticados pelo candidato, sem prejuizo das agdes criminais cabiveis.

18. O candidato, deficiente ou ndo, que necessitar de condi¢gdes especiais, devera, no periodo das inscri¢des,
solicitar, no “link” préprio da pagina deste Concurso, no site da Fundagao VUNESP — www.vunesp.com.br, os
recursos necessarios, inclusive de tempo estendido para realizagédo da prova, e enviar a documentagao
comprobatéria por meio digital (nas extensdes “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”) juntando atestado médico
(original, ou copia autenticada em cartério ou cépia simples) que justifique o atendimento especial solicitado,
sob penda de indeferimento, salvo nos casos de forga maior.

18.1. A decisdo dos requerimentos formulados pelos candidatos nas condigdes do item 18 sera disponibilizada
nos sites: e www.vunesp.com.br, até o dia 01.11.2019.

18.1.1. Do indeferimento cabera recurso, no prazo de 02 (dois) dias, acessando o site www.vunesp.com.br, na
pagina especifica do concurso publico, seguindo as instru¢des ali contidas.

18.2. A solicitagao de condicdes especiais, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de viabilidade
e razoabilidade.

ll. DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, Lei Federal n° 7.853/89, pelo Decreto Federal n°
3.298/99, com alteragdes subsequentes, Decreto 9.508 de 24 de setembro de 2018 e pelo § 2° do artigo 5°, da
Lei Complementar Municipal n° 56 de 24 de julho de 1992, com alteragdes subsequentes a reserva de vaga
neste Concurso Publico, na proporcao de até 5% (cinco por cento) das vagas que porventura vierem a ser
criadas e disponibilizadas no prazo de validade deste concurso, para preenchimento do cargo cujas atribuigdes
sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador, na forma dos subitens que seguem:

a) sera observado o direito a convocagéo dos portadores de deficiéncia aprovados em lista especial, quando
o percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas que venham a ser objeto de nomeacao atingir o nimero
0,5, que, desta forma, sera objeto de arredondamento para 1,0.

b) os candidatos portadores de deficiéncia classificados serdo convocados para ocupar a 10? vaga, 30? vaga,
a 502 vaga, e assim sucessivamente, das vagas eventualmente criadas e disponibilizadas no prazo de validade
deste concurso, respeitada a classificagéo geral.

c) as vagas relacionadas as nomeacdes tornadas sem efeito e as vagas relacionadas aos candidatos que
renunciarem a nomeagao nao serdo computadas para efeito deste item, pelo fato destes atos nao resultarem
no surgimento de novas vagas.

1.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicbes do cargo, especificadas no ANEXO
| - DAS ATRIBUICOES, sdo compativeis com a deficiéncia declarada.

1.2. Os candidatos com deficiéncia, quando da inscrigdo, deverao observar o procedimento a ser cumprido
conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il — DAS INSCRICOES.

2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, na Lei
Federal 7.853/89 e no Decreto Federal n® 3.298/99, Decreto Federal n® 9.508 e Lei Complementar Municipal
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n°® 56/92, com alteragdes subsequentes concorrera, sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia que vierem a existir dentro do prazo de validade do concurso publico.

3. Serédo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padrbes mundialmente estabelecidos e legislagao aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade
que implique em grau acentuado de dificuldade para integragdo social, e que se enquadrarem nas categorias
especificadas no Decreto Federal 3.298/99, Decreto Federal 9.508/18 e na Sumula 377, do Superior Tribunal
de Justica (com a redagdo dada pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02.12.2004)

3.1. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.

4. Os candidatos com deficiéncia participardao do Certame em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que tange ao conteudo da prova, a avaliagédo e aos critérios de aprovagéo, ao horario e ao local
de aplicagéo da prova e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo 2° do
Decreto 9.508/18 e pela Lei Complementar Municipal n® 56/92, com alteragdes subsequentes.

5. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de inscrigdo, o tipo
de deficiéncia, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/99 e alteragbes, ou na
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga.

5.1. O candidato devera acessar, no periodo das 10h (horario de Brasilia) de 09.09.2019 as 23h59 (horario
de Brasilia) de 14.01.2019, o “link” préprio da pagina deste Concurso, no site da Fundagao VUNESP —
www.vunesp.com.br; declarar o tipo de deficiéncia, acessar a “area do candidato” e enviar a documentagao
comprobatéria por meio digital (nas extensdées “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”’) que comprove a deficiéncia
alegada e que contenha a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia de que é portador, a CID (Classificagao
Internacional de Doengas) e a provavel causa dessa deficiéncia (relatério médico circunstanciado).

5.2. O Laudo Médico devera estar legivel, sob pena de ndo ser considerado.

5.3. O candidato que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar,
mas nao atender aos dispositivos mencionados no subitem 5.1. deste Capitulo, ndo sera considerado candidato
com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, ndo tera prova especial preparada e/ou condi¢cao especifica
para realizagdo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

5.4. A divulgacdo do resultado da solicitagdo de inscricdo na condigdo de candidato com deficiéncia no
Concurso Publico esta prevista para 01.11.2019 no site da Fundacdo VUNESP e com o subsidio site da
Prefeitura de Sdo José dos Campos.

5.4.1. Do indeferimento do pedido para concorrer como candidato com deficiéncia, cabera recurso, conforme
previsto no Capitulo X — DOS RECURSOS, deste Edital.

5.4.2. O candidato que néo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

5.4.3. O resultado definitivo da solicitagdo de inscricdo na condigdo de candidato com deficiéncia tem previsao
para sua divulgacdo em 12.11.2019.

5.4.4. Candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condicao, seja qual for o motivo alegado.

6. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas para realizagdo da prova ficara sujeito, por parte da
Fundacdo VUNESP, a andlise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

7. O candidato com deficiéncia, se classificado, figurara na Lista de Classificagdo Geral e na Lista de
Classificagao Especial.

8. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que atender ao disposto no item 5. e seus subitens deste
Capitulo, se classificado, submeter-se-a a avaliagao a ser realizada pela Prefeitura de Sdo José dos Campos,
observadas as seguintes disposigoes:

a) a avaliagao de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por profissional da area médica
competente para tal avaliagao;
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b) ndo sera considerado candidato com deficiéncia, cuja deficiéncia assinalada, na ficha de inscricdo, ndo se
fizer constatada, devendo esse permanecer apenas na Lista de Classificacdo Definitiva Geral, desde que
classificado no Concurso Publico.

8.1. O candidato cuja deficiéncia n&o for configurada ou quando esta for considerada incompativel com a
fungdo a ser desempenhada sera desclassificado da Lista de Classificagao Definitiva Especial.

9. A contratacdo dos candidatos classificados obedecera a ordem de classificagdo, devendo iniciar-se pela
Lista de Classificagao Definitiva Geral, seguida da Lista Especial, observando-se, a partir de entdo, sucessiva
alternancia entre elas, respeitado o que dispde o item 1 deste Capitulo.

10. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

11. Apds a contratagdo do candidato com deficiéncia, a condi¢do ndao podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptacao do cargo, bem como para aposentadoria por invalidez.

12. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

IV. DA PROVA

1. O Concurso Publico constara da seguinte prova:

Total d
Cargo Prova Objetiva Q:’e: téees
Fiscal de Postura e Estética Urbana * Conhechentos Gera|s' (_30 questoes) . 50
e Conhecimentos Especificos (20 questbes)

1.1. A prova objetiva - de carater eliminatdrio e classificatorio - visa avaliar o grau de conhecimento geral do
candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e interpretacdo de informacdes, habilidade de
trabalhar com estrutura légica das relagdes, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do
cargo.

1.1.1. A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 5 alternativas cada uma, sendo
apenas uma alternativa correta, de acordo com o conteudo programatico estabelecidos no Anexo Il, deste
Edital.

1.1.2. A prova objetiva tera duracdo de 4 horas.

V. DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

1. A prova objetiva sera aplicada na cidade de Sdo José dos Campos.

1.2. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova na cidade de Sao José dos Campos, por qualquer que
seja o motivo, a Fundagdo VUNESP podera aplica-la em municipios proximos, ndo assumindo qualquer tipo
de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

2. A convocagao para a realizacdo da prova devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de
Convocacgédo a ser divulgado no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da
Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.1. O candidato podera ainda:

- contatar o Atendimento ao Candidato - telefone (11) 3874-6300.

2.2. O candidato somente podera realizar as provas na data, horario, turma, sala e local constantes do Edital
de Convocagao a ser divulgado no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da
Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de Convocagéo, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta de tinta preta, lapis preto e borracha macia; e

b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG) ou Registro de
Identificacdo Civil (RIC), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos da Lei Federal n°® 9.503/97,
Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares, Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b” do item 3. deste Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificagcao.
3.2. O candidato que nao apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 3. deste Capitulo, ndo fara a
prova, sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

3.3. Nao serao aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia
ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou
privada.

4. Nao sera admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido
para o seu inicio.

5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicagdo da prova fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecidos.

6. O candidato nao podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

7. Em caso de necessidade de amamentagcdo durante a prova objetiva, a candidata devera levar um
acompanhante, maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para tal finalidade e
sera responsavel pela crianga.

7.1. A Fundacdo VUNESP nao se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata nao levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagdo do Concurso Publico.

7.2. No momento da amamentagao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a presenga do
responsavel pela criancga.

7.3. Nao havera compensacgao do tempo de amamentacao a duragao da prova da candidata.

8. Excetuada a situagao prevista no item 7. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizagcdo da prova, podendo ocasionar
inclusive a ndo participagédo do candidato no Concurso Publico.

9. Realizada a inscricdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, podera
realizar pela internet, acessando no site www.vunesp.com.br, na Area do Candidato.

9.1. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corre¢cdes cadastrais realizadas até 5 (cinco)
dias Uteis contados a partir do 1° dia util subsequente a data de realizagdo da prova objetiva.

9.2. O candidato que ndo atender aos termos do item 9 e subitem 9.1. deste Capitulo devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omisséo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

10. O candidato que queira fazer alguma reclamagao ou sugestao devera procurar a sala de coordenagao no
local em que estiver prestando a prova.

11. N&o havera prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.

12. S0 de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificagdo
e a conferéncia do material entregue pela Fundacao VUNESP, para a realizagao da prova.

13. Durante a prova, ndo serao permitidas quaisquer espécies de consulta a codigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido pela Fundagao
VUNESP, utilizagao de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de 6culos de sol, de relégio, de telefone
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celular ou qualquer equipamento eletrénico de comunicagdo ou de gravagdo de imagem, de som, ou de
imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares/acompanhantes ou por quaisquer outros estranhos ao
Concurso Publico.

13.1. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico, devera antes do inicio da prova:
a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, antes do inicio da prova,
devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizagdo da
prova;

d) colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, relégio,
protetor auricular etc.);

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de prova,
dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até a saida do
candidato do prédio de aplicagcéo da prova;

f) os aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagao da prova.

14. Durante a aplicagéo da prova, podera ser colhida a impresséo digital do candidato.

14.1. A Fundacao VUNESP podera, no transcorrer da aplicacdo da prova, efetuar varredura, com detector de
metal, em ambientes no local de aplicagao.

15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer a prova, ou quaisquer das etapas, conforme convocagéo oficial divulgada no site da
Prefeitura de Sao José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagdo VUNESP — www.vunesp.com.br,
seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocacgao;

¢) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item 3. deste Capitulo;
d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal,

e) estiver, no local de prova, portando, ap6s o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro
e/ou de comunicagao ligados ou desligados, que ndo tenha atendido ao item 13, seu subitem e suas alineas,
deste Capitulo;

f) estiver, no prédio ou local de prova, portando qualquer equipamento eletrbnico e/ou sonoro e/ou de
comunicagao ligados;

g) for surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como
fazendo uso de material ndo permitido para a realizagao da prova;

h) langar meios ilicitos para a realizagdo da prova;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagdo da prova, fornecido pela Fundagao VUNESP;

j) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagao;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposigdes estabelecidas neste Edital;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da
prova;

n) retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de 75% de permanéncia.

16. A prova objetiva tem data prevista para sua realizagdo em 01.12.2019 - periodo da manha, devendo o
candidato observar, total e atentamente, o disposto nos itens 1. a 15., e seus subitens deste Capitulo, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

16.1. A data de realizacdo da prova objetiva podera sofrer alteragao, a critério da Fundagdo VUNESP.
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17. A confirmagdo da data e horario e informagao sobre o local e sala, para a realizagdo da prova obijetiva,
deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocacgédo a ser divulgado no site da
Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagao VUNESP — www.vunesp.com.br.
17.1. Nos 5 (cinco) dias que antecederem a data prevista para a prova, o candidato podera ainda:

- consultar o site www.vunesp.com.br; ou

- contatar o Atendimento ao Candidato -- telefone (11) 3874-6300.

17.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocacao, esse devera entrar em contato com a Fundagao VUNESP, para verificar o ocorrido.

17.3. Ocorrendo o caso constante do subitem 17.2. deste Capitulo, podera o candidato participar do Concurso
Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario especifico.
17.4. A inclusédo de que trata o subitem 17.3. seré realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagao
da regularidade da referida inscrigao.

17.5. Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacgao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.

18. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacéo, apds os devidos esclarecimentos
sobre sua aplicagao.

18.1. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagado da prova depois de transcorrido o tempo de
75% da sua duracgdo, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova objetiva
realizada.

19. No ato da realizagao da prova, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes.

19.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instru¢des contidas na capa do caderno
de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

19.2. Em hipétese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

19.3. A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, é o Unico documento valido
para a corregao eletronica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente com o caderno
de questdes.

19.4. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta preta, bem
como assinar no campo apropriado.

19.4.1. O candidato que tenha obtido autorizagdo da Fundagdo VUNESP para utilizagdo de fiscal transcritor
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal, indicado pela Fundagao VUNESP e designado para
tal finalidade.

19.5. N&o sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao n&o respondida ou
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

19.6. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena
de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

19.7. Apds o término do prazo previsto para a duragao da prova, nao sera concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcrigdo para a folha de respostas.

19.8. Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, sera disponibilizado, unica e
exclusivamente, no site da Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br na pagina do Concurso Publico, a partir
das 10 horas do 1° dia util subsequente ao de sua aplicagao.

19.9. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para divulgagao no site da Prefeitura de Sao José dos
Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas do 2°
dia util subsequente ao da aplicagdo, nao podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

V1. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA E HABILITAGAO
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1.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
1.2. A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:

NP = Na x100
Tq
Onde:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questdes da prova objetiva

1.3. Seréa considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos e ndo zerar em
nenhum dos componentes da prova (Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos).
1.4. O candidato n&o habilitado sera excluido do Concurso Publico.

VIl. DA PONTUAGAO FINAL
1. A pontuacéo final dos candidatos habilitados correspondera a nota da prova objetiva.
VIIl. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuagao final.

2. Na hipétese de igualdade na pontuagéo, serao aplicados, sucessivamente, os critérios de desempate adiante
definidos:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) maior numero de filhos;

c.) maior numero de acertos em Conhecimentos Especificos;

d.) maior nimero de acertos em Conhecimentos Gerais;

e) tiver mais idade.

2.1. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo:

a) lista geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia;

b) lista especial: contendo somente os candidatos com deficiéncia classificados.

3.1. Nao ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou classificagdo de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista de Classificagao Geral.

IX. DOS RECURSOS

1. O prazo para interposi¢cdo de recurso serda de 2 (dois) dias uteis, no site da Fundacdo VUNESP —
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, contados a partir do 1° dia util subsequente a data da
divulgacéo ou do fato que Ihe deu origem.

1.1. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou qualquer outro
meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste Edital.
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2. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada,
ou seja 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.

2.1. A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito sera divulgado, no dia 07.01.2020,
no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagdo VUNESP -
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico.

2.2. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungdo da analise dos recursos interpostos e, caso haja
anulagdo ou alteragao de gabarito, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.

2.3. No caso de recurso interposto dentro das especificagdes, podera haver, eventualmente, alteragao de nota,
habilitagdo e/ou classificagao inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou
inferior, bem como podera ocorrer a habilitagdo ou a desclassificagdo de candidatos.

2.4. A pontuacgao relativa a(s) questao(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na prova
objetiva.

3. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas do Concurso Publico, o
candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

4. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberao recursos adicionais.

5. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como
nao sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentagdo e embasamento, ou aquele que nao atender
as instrugdes constantes do “link” Recursos, na pagina especifica do Concurso Publico.

6. Quando da publicacdo do resultado das provas, serdo disponibilizados o espelho da folha definitiva de
respostas da prova objetiva, que ficardo disponibilizados durante o periodo para interposicéo dos recursos.

7. Nao serao aceitos pedidos de revisao de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideragao.
8. Somente serao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado,
nao sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.
9. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

10. A interposic¢ao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso Publico.

X - DA CONVOCAGAO

1. A convocagédo obedecera rigorosamente a ordem da classificagéo final obtida pelos candidatos.

2. A convocagéao para o ingresso no servigo publico municipal far-se-a por meio de Edital de Convocagéao a ser
publicado no Boletim do Municipio, no site da Prefeitura de Sao José dos Campos www.sjc.sp.gov.br e
correspondéncia remetida ao candidato, ndo podendo ser alegado qualquer desconhecimento.

2.1. O ndo comparecimento no dia, horario e local estabelecidos no Edital de Convocagéo e o retorno regular
da correspondéncia enviada implicara a desclassificagdo automatica do candidato.

3. A ndo confirmagédo do recebimento da correspondéncia pela ECT (Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos), na hipétese em que o candidato ndo tenha atendido a convocagéo, implicara reconvocacgéo do
candidato, cujo Edital sera publicado no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos www.sjc.sp.gov.br.

3.1 O candidato sera reconvocado uma Uunica vez, com o prazo de 02 (dois) dias Uuteis para seu
comparecimento.

3.2. O Edital de Reconvocagao sera divulgado no site www.sjc.sp.gov.br.

4. O candidato que nao tiver disponibilidade para o ingresso no prazo estipulado sera desclassificado,
independentemente do motivo alegado.

5. O candidato convocado devera submeter-se a prévia inspecdo médica oficial, quando sera avaliada sua
aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.
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5.1. Somente sera investido em cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo.

5.2. Quando da convocagao, o portador de deficiéncia devera ser submetido a pericia médica que sera
realizada pela Prefeitura de Sdo José dos Campos, para verificagcdo da compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atribuicdes do cargo.

5.3. Sera excluido do Concurso o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicbes
do cargo.

6. Quando da convocacéo, o candidato devera entregar todos os documentos comprobatérios do exigido no
Capitulo | e no Capitulo Il, deste Edital, bem como o que mais a Prefeitura de Sdo José dos Campos julgar
necessario.

XI - DA POSSE E DO EXERCICIO

1. A posse e o exercicio far-se-do na forma estabelecida no Estatuto do Servidor Publico Municipal (Lei
Complementar n°® 56, de 24 de julho de 1.992) e suas alteragoes.

Xl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. Alinscrigao do candidato implicara a completa ciéncia das normas e condi¢cbes estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial
por ocasiao da posse, acarretarao a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 1 (um) ano, contado da data da sua homologagéo,
podendo ser prorrogado, a critério da Administragédo Municipal, uma Unica vez.

4. Cabera a Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas da Prefeitura de Sao José dos Campos a
homologacgao dos resultados finais deste Concurso Publico.

5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser
publicado no Boletim do Municipio.

6. As informagdes sobre o presente Concurso Publico, até a publicagédo da classificagao final, serdo prestadas
pela Fundacdo VUNESP, por meio do Atendimento ao Candidato - telefone (11) 3874-6300, nos dias Uteis, das
8 as 18 horas, e pela Internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que apds a competente homologagao serao
de responsabilidade da Prefeitura de Sao José dos Campos.

7. Em caso de alteragédo de algum dado cadastral, até a emissao da classificacdo final, o candidato devera
requerer a atualizagcao a Fundacdo VUNESP, apds o que e durante o prazo de validade deste Concurso, no
Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura de Sdo José dos Campos, em dias Uteis, no horario das 8
horas as 16h30.

8. A Prefeitura de Sao José dos Campos e a Fundacdo VUNESP se eximem das despesas com viagens e
estadias dos candidatos para comparecimento em quaisquer das fases deste Concurso Publico.

9. Todas as convocagdes para realizagao das provas, avisos, retificagdes e resultados oficiais referentes a
realizagédo deste Concurso Publico, até a data da homologacgéao serao divulgados no site da Fundagdo VUNESP
www.vunesp.com.br e/ou da Prefeitura de Sdo José dos Campos www.sjc.sp.gov.br, e/ou no boletim do
municipio. Apos sua homologagao, somente no site da Prefeitura de S&o José dos Campos www.sjc.sp.gov.br
e/ou no boletim do municipio, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo
podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.
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10. A Prefeitura de Sao José dos Campos e a Fundagcdo VUNESP ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderego nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes de indicagéo errdbnea do enderego do candidato, a qual o
préprio candidato tenha dado causa;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Diretoria do Departamento
de Gestdo de Pessoas da Secretaria de Gestdo Administrativa e Financas da Prefeitura de Sdo José dos
Campos.

12. Decorridos 90 (noventa) dias da data da homologacao e ndo caracterizando qualquer 6bice, é facultada a
incineragcédo da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso
Publico, os registros eletrénicos.

13. Toda mencgao a horario deste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o Horario
Oficial de Brasilia DF.

14. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura de S&o José dos Campos
podera anular a inscrigdo, prova ou nomeagdo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de
declaragcédo ou documentagao, bem como qualquer irregularidade no Concurso.

Sao José dos Campos, 30 de agosto de 2019.

Devair Pietraroia da Silva José de Mello Correa
Secretario de Protecido ao Cidadao Secretario de Gestao Administrativa e Finangas
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ANEXO | — DAS ATRIBUICOES

Fiscal de Postura e Estética Urbana

Planejar, orientar e fiscalizar o cumprimento de leis, regulamentos e normas que regem as posturas municipais
adotando procedimentos de controle, avaliagdo, educagéo e aperfeicoamento da sistematica de fiscalizagao
do Municipio. Executar atividades inerentes ao planejamento, execugao e monitoramento de processos,
procedimentos e informagdes para eficiéncia e efetividade da gestdo municipal em sua area de atuagao.
Planejar, coordenar, orientar e atuar na gestdo, armazenamento e processamento técnico de informacgdes.

(*) descrigdo detalhada prevista em decreto municipal

ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislagdo e jurisprudéncia, para todos os cargos, devem ser consideradas com as alteragcbes e
atualizagbes vigentes até a data da publicagéo deste Edital de Abertura de Inscrigbes. Legislagcéo e julgados
com entrada em vigor apés a publicagdo deste Edital poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou
complementares a algum topico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo para o cargo. Todos os temas
englobam também a legislagdo que lhes ¢é pertinente, ainda que ndo expressa no contetido programatico.

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretacédo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinbnimos e antbnimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo,
pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Matematica/ Raciocinio Légico

Resolugdo de situagdes-problema, envolvendo: adi¢do, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo ou
radiciagdo com numeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo comum;
Maximo divisor comum; Porcentagem; Raz&o e propor¢éo; Regra de trés simples ou composta; Equagdes do
1.°ou do 2.° graus; Sistema de equacgdes do 1.° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento,
superficie, capacidade e massa; Relagao entre grandezas — tabela ou grafico; Tratamento da informacgéo —
média aritmética simples; Nog¢des de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de
Pitagoras ou de Tales. Raciocinio Ldgico.

Atualidades

Questdes relacionadas a fatos politicos, econémicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais, ocorridos
a partir do 1° semestre de 2019, divulgados na midia local e/ou nacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimento da legislagdo sobre zoneamento, loteamento e posturas. Salubridade e higiene das edificagdes.
Nogdes de acustica arquitetbnica e de protecdo contra ruidos. Conceitos basicos de seguranga e protegao
contra incéndio (circulagdo e saidas de emergéncia, sistemas de combate a incéndio, deteccdo e alarme,
sinalizagdo e iluminacdo de emergéncia). Conceitos basicos, par@metros e critérios aplicados a preservagao
ambiental e conservagao dos recursos naturais e impactos de vizinhanga: poluicao do ar, das aguas e do solo;
cargas poluentes; atividades e usos incbmodos, insalubres e perigosos; poluicdo sonora; impacto ambiental e
sua avaliagao; desenvolvimento sustentavel. Nogdes de seguranga do trabalho; conceitos basicos utilizados
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nas normas federais aplicaveis a atividades urbanas. Leitura e interpretagcao de levantamentos topograficos e
mapas. Licenciamento de obras e de atividades; procedimentos administrativos para aprovacéo, execugao,
utilizagdo e funcionamento. Posturas municipais: licenciamento e fiscalizagao do funcionamento atividades em
iméveis urbanos; fiscalizagdo do uso dos espagos publicos: eventos, comércio de rua e feiras livres; limpeza
publica; conservagéao e limpeza de terrenos, muros e passeios; ruido urbano; publicidade em espagos publicos;
arborizagdo urbana. Condicionantes da atividade de fiscalizagdo; principios da administragdo publica:
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia; relagdo entre o poder publico e o cidadao;
transparéncia da informag&o no servigo publico; atribuicées legais do cargo de fiscal; defini¢cdes, politicas e
cuidados éticos da profissao de fiscal; comportamento profissional para o trato com o publico interno e externo
e com colegas de trabalho; direitos do consumidor. Legislagdo e normatizagdo aplicaveis a atividade de
fiscalizagdo: Constituicdo Federal: Da Administragdo Publica (arts. 37 a 41). Politica Nacional de Meio
Ambiente. Lei de Crimes Ambientais. Politica Nacional de Residuos Sélidos. Politica Nacional de Saneamento.
Estatuto da Cidade. Legislagao federal, estadual e municipal de parcelamento do solo. Cédigo de Defesa do
Consumidor. Legislagéo (Lei Federal e Decreto Federal) e normatizagéo técnica de acessibilidade a pessoas
com deficiéncia (NBR 9050). Legislagdo estadual e municipal e normas técnicas de seguranga contra incéndio.
Lei Organica do Municipio. Legislagdo municipal de uso e ocupagao do solo. Plano Diretor do Municipio.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 08/2019

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

A Prefeitura de Sao José dos Campos faz saber que sera realizado Concurso Publico destinado ao provimento
do cargo de Analista em Saude — Fonoaudiélogo, regido pelas Instru¢cdes Especiais, parte integrante deste
Edital, sob organizagao e aplicagdo da Fundagéo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio
de Mesquita Filho” — Fundagdo VUNESP.

INSTRUGOES ESPECIAIS
. DO CARGO
1. O Concurso Publico destina-se ao provimento do cargo de Analista em Saude — Fonoaudidlogo, constante
do item 2. deste Capitulo, com vaga(s) existente(s) e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.

2. O cargo, o niumero de vaga, vencimento (R$), os requisitos exigidos e jornada semanal de trabalho (horas)
sdo os estabelecidos na tabela que segue:

JORNADA
TOTAL DE
VENCIMENTO SEMANAL DE

CARGO/ESPECIALIDADE | VAGAS (RS) REQUISITOS EXIGIDOS TRABALHO

(HORAS)
Ensino Superior Completo
Analista en.I Sal.'l_de - 01 3.199.57 em Fonoaudiologia e 30
Fonoaudiologia registro no conselho de
classe.

3. O vencimento do cargo tem como base o més de agosto de 2019.

4. Ao vencimento inicial sdo acrescidos:

a.) Adicional de Condigbes Especiais de Trabalho — ACET, (de 10 a 15% do vencimento inicial), variando de
R$ 319,96 a 479,94;

b.) Adicional de Insalubridade (20% do salario minimo), que nesta data corresponde a R$199,60, se for o caso.
5. O candidato nomeado prestara servigcos na Prefeitura de Sdo José dos Campos, dentro do horario
estabelecido pela Administragdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos
e/ou feriados, obedecida a jornada semanal de trabalho.

6. O regime de trabalho sera regido pelo Estatuto dos Servidores do Municipio de Sdo José dos Campos, Lei
Complementar Municipal n® 56 de 24 de julho de 1992, com altera¢ces subsequentes e pela Lei Complementar
Municipal n® 453, 08 de dezembro de 2011 e alteragdes.

7. As atribui¢cdes a serem exercidas pelo candidato nomeado encontram-se no Anexo | deste Edital.

Il. DAS INSCRIGOES

1. Alinscrigdo devera ser efetuada, das 10 horas de 09.09.2019 as 23h59 de 14.10.2019, exclusivamente pela
internet , no site www.vunesp.com.br, devendo ser observada a alinea “f” do item 10, deste Capitulo.

1.1. Nao sera permitida inscrigdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo
estabelecido.
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2. A inscrigao implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢coes estabelecidas neste
Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie
de desconhecimento.

3. Para se inscrever, o candidato devera atender a todos os requisitos do cargo e entregar, na data da
nomeacgao, a comprovagao de:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicao Federal
e demais disposigdes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter 18 anos de idade completos;

c¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir todos os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

g) nao registrar antecedentes criminais;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovada em avaliagdo médica;

i) certiddo negativa dos distribuidores criminais, dos lugares de residéncia do candidato nos ultimos 05 (cinco)
anos;

j) ndo ocupar cargo, emprego ou fungao publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI
da

Constituicdo Federal;

k) outros documentos que a Prefeitura de Sdo José dos Campos julgar necessarios.

4. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado, em dinheiro
ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.

Cardo Valor da taxa de inscrigao
d (R$)
Analista em Saude - Fonoaudiologia 82,00

4.1. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da taxa de
inscrigdo, a inscricdo do candidato sera automaticamente cancelada.

4.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-
simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional
ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualquer outro meio que nao o especificado neste Edital.

4.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagao até o 1° dia util
subsequente ao término das inscrigdes, ou seja, até 15.10.2019.

4.3. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens e seus subitens anteriores implicara o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4.4. Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado, no ato da
inscricao, até o 1° dia util subsequente ao término das inscri¢ées, ou seja, até 15.10.2019.

4.4.1. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscrigdo devera ser
paga antecipadamente.

4.5. A efetivagdo da inscrigdo somente ocorrera apds a confirmacgao, pelo banco, do pagamento do boleto
referente a taxa.

4.5.1. A pesquisa para acompanhar a situagao da inscricdo podera ser feita no site www.vunesp.com.br, na
pagina do Concurso Publico, durante e apds o periodo das inscri¢des.

4.5.1.1. Caso seja detectada falta de informacéo, o candidato devera entrar em contato com o ATENDIMENTO
AO CANDIDATO VUNESP - telefone (11) 3874-6300, para verificar o ocorrido.
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4.6. Nao havera devolugao de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isencao
total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscri¢gao, seja qual for o motivo alegado.

4.6.1. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo podera ser transferido para terceiro e nem para outros
CONCUrsos.

5. A devolugéo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico n&o se realizar.

6. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informagdes prestadas na ficha de
inscrigao.

6.1. O candidato que prestar declaragao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaga a todas as condigcoes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

7. As informacgdes prestadas na ficha de inscricido sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a
Prefeitura de Sao José dos Campos o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com
dados incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

8. No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes no item 3. deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovacao quando da nomeacgéo, sob pena de exclusdo do candidato do
Concurso Publico.

8.1. Nao devera ser enviada a Prefeitura de Sdo José dos Campos ou a Fundagdo VUNESP qualquer cépia
de documento de identidade.

9. Informagbes complementares referentes a inscricdo poderao ser obtidas no site www.vunesp.com.br e pelo
ATENDIMENTO AO CANDIDATO VUNESP - telefone (11) 3874-6300.

10. Para inscrever-se, o candidato devera durante o periodo de inscrigoes:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigéo;

d) transmitir os dados da inscrigao;

€) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscri¢do, de acordo com o item 4. deste Capitulo, até o 1°
dia util subsequente ao término das inscrigdes, ou seja, até 15.10.2019.

11. Todas as informagdes prestadas sao de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da
inscricao e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei.
11.1. Realizada a inscrigdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral (nome,
numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco, etc.), podera efetivar pela internet
acessando o site www.vunesp.com.br na Area do Candidato.

11.1.1. As eventuais alteragcbes cadastrais realizadas apés 02 (dois) dias do término do pagamento da taxa de
inscrigdo nao serao contempladas no edital de convocagao para a prova objetiva, mas somente para as
préximas fases do Concurso.

12. O candidato podera utilizar, para fins de inscricao, o programa “Espago Ponto Com”, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em varios locais da cidade do S&o José dos Campos. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidad&o.

12.1.0 candidato também podera utilizar, para fins de inscricho, PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em varias cidades do Estado de Sao Paulo. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

12.1.1. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro e apresentar o RG nos proprios Postos do
Acessa SP.

13. As 23h59min do uGltimo dia do periodo de inscrigdes, ou seja, 14.10.2019.a ficha de inscrigéo e o boleto
bancario ndo estardo mais disponibilizados no site.

14. O descumprimento das instrugdes para inscrigao pela internet implicara a ndo efetivagcdo da mesma.
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15. A Fundacao VUNESP e a Prefeitura de Sdo José dos Campos, ndo se responsabilizam por solicitagédo de
inscricdo nao recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

16. As informagdes prestadas pelo candidato sao de sua inteira responsabilidade, podendo a Prefeitura de Sao
José dos Campos e a Fundagao VUNESP, utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

17. Informacgdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagdo do Concurso Publico, acarretarao a
eliminagcdo do candidato do Concurso Publico, importando em anulagdo da inscricdo e dos demais atos
praticados pelo candidato, sem prejuizo das agdes criminais cabiveis.

18. O candidato, deficiente ou ndo, que necessitar de condi¢gdes especiais, devera, no periodo das inscri¢des,
solicitar, no “link” préprio da pagina deste Concurso, no site da Fundagao VUNESP — www.vunesp.com.br, os
recursos necessarios, inclusive de tempo estendido para realizagédo da prova, e enviar a documentagao
comprobatéria por meio digital (nas extensdes “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”) juntando atestado médico
(original, ou copia autenticada em cartério ou cépia simples) que justifique o atendimento especial solicitado,
sob penda de indeferimento, salvo nos casos de forga maior.

18.1. A decisdo dos requerimentos formulados pelos candidatos nas condigdes do item 18 sera disponibilizada
nos sites: e www.vunesp.com.br, até o dia 01.11.2019.

18.1.1. Do indeferimento cabera recurso, no prazo de 02 (dois) dias, acessando o site www.vunesp.com.br, na
pagina especifica do concurso publico, seguindo as instru¢des ali contidas.

18.2.. A solicitacéo de condigbes especiais, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de viabilidade
e razoabilidade.

ll. DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, Lei Federal n° 7.853/89, pelo Decreto Federal n°
3.298/99, com alteragdes subsequentes, Decreto 9.508 de 24 de setembro de 2018 e pelo § 2° do artigo 5°, da
Lei Complementar Municipal n° 56 de 24 de julho de 1992, com alteragdes subsequentes a reserva de vaga
neste Concurso Publico, na proporcao de até 5% (cinco por cento) das vagas que porventura vierem a ser
criadas e disponibilizadas no prazo de validade deste concurso, para preenchimento do cargo cujas atribuigdes
sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador, na forma dos subitens que seguem:

a) sera observado o direito a convocagéo dos portadores de deficiéncia aprovados em lista especial, quando
o percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas que venham a ser objeto de nomeacao atingir o nimero
0,5, que, desta forma, sera objeto de arredondamento para 1,0.

b) os candidatos portadores de deficiéncia classificados serdo convocados para ocupar a 10? vaga, 30? vaga,
a 502 vaga, e assim sucessivamente, das vagas eventualmente criadas e disponibilizadas no prazo de validade
deste concurso, respeitada a classificagéo geral.

c) as vagas relacionadas as nomeacdes tornadas sem efeito e as vagas relacionadas aos candidatos que
renunciarem a nomeagao nao serdo computadas para efeito deste item, pelo fato destes atos nao resultarem
no surgimento de novas vagas.

1.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicbes do cargo, especificadas no ANEXO
| - DAS ATRIBUICOES, sdo compativeis com a deficiéncia declarada.

1.2. Os candidatos com deficiéncia, quando da inscrigdo, deverao observar o procedimento a ser cumprido
conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il — DAS INSCRICOES.

2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, na Lei
Federal 7.853/89 e no Decreto Federal n® 3.298/99, Decreto Federal n® 9.508 e Lei Complementar Municipal
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n°® 56/92, com alteragdes subsequentes concorrera, sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia que vierem a existir dentro do prazo de validade do concurso publico.

3. Serédo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padrbes mundialmente estabelecidos e legislagao aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade
que implique em grau acentuado de dificuldade para integragdo social, e que se enquadrarem nas categorias
especificadas no Decreto Federal 3.298/99, Decreto Federal 9.508/18 e na Sumula 377, do Superior Tribunal
de Justica (com a redagdo dada pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02.12.2004).

3.1. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.

4. Os candidatos com deficiéncia participardao do Certame em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que tange ao conteudo da prova, a avaliagédo e aos critérios de aprovagéo, ao horario e ao local
de aplicagédo da prova e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo 2° do
Decreto 9.508/18 e pela Lei Complementar Municipal n® 56/92, com alteragdes subsequentes.

5. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de inscrigdo, o tipo
de deficiéncia, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/99 e alteragdes, ou
na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga.

5.1. O candidato devera acessar, no periodo das 10h (horario de Brasilia) de 09.09.2019 as 23h59 (horario
de Brasilia) de 14.10.2019, o “link” préprio da pagina deste Concurso, no site da Fundagao VUNESP —
www.vunesp.com.br; declarar o tipo de deficiéncia, acessar a “area do candidato” e enviar a documentagao
comprobatéria por meio digital (nas extensdées “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”’) que comprove a deficiéncia
alegada e que contenha a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia de que é portador, a CID (Classificagao
Internacional de Doengas) e a provavel causa dessa deficiéncia (relatério médico circunstanciado).

5.2. O Laudo Médico devera estar legivel, sob pena de ndo ser considerado.

5.3. O candidato que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar,
mas nao atender aos dispositivos mencionados no subitem 5.1. deste Capitulo, ndo sera considerado candidato
com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, ndo tera prova especial preparada e/ou condi¢cao especifica
para realizagdo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

5.4. A divulgacdo do resultado da solicitagdo de inscricdo na condigdo de candidato com deficiéncia no
Concurso Publico esta prevista para 01.11.2019 no site da Fundacdo VUNESP e com o subsidio site da
Prefeitura de Sdo José dos Campos.

5.4.1. Do indeferimento do pedido para concorrer como candidato com deficiéncia, cabera recurso, conforme
previsto no Capitulo IX — DOS RECURSOS, deste Edital.

5.4.2. O candidato que néo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

5.4.3. O resultado definitivo da solicitagdo de inscricdo na condigdo de candidato com deficiéncia tem previsao
para sua divulgacdo em 12.11.2019.

5.4.4. Candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condicao, seja qual for o motivo alegado.

6. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas para realizagdo da prova ficara sujeito, por parte da
Fundacdo VUNESP, a andlise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

7. O candidato com deficiéncia, se classificado no Concurso, além de figurado na Lista de Classificagdo Geral
e na Lista de Classificagao Especial.

8. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que atender ao disposto no item 5. e seus subitens deste
Capitulo, se classificado, submeter-se-a a avaliagao a ser realizada pela Prefeitura de Sdo José dos Campos,
observadas as seguintes disposigoes:

a) a avaliagao de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por profissional da area médica
competente para tal avaliagao;
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b) ndo sera considerado candidato com deficiéncia, cuja deficiéncia assinalada, na ficha de inscricdo, ndo se
fizer constatada, devendo esse permanecer apenas na Lista de Classificacdo Definitiva Geral, desde que
classificado no Concurso Publico.

8.1. O candidato cuja deficiéncia n&o for configurada ou quando esta for considerada incompativel com a
fungdo a ser desempenhada sera desclassificado da Lista de Classificagao Definitiva Especial.

9. A contratacdo dos candidatos classificados obedecera a ordem de classificagdo, devendo iniciar-se pela
Lista de Classificagao Definitiva Geral, seguida da Lista Especial, observando-se, a partir de entdo, sucessiva
alternancia entre elas, respeitado o que dispde o item 1 deste Capitulo.

10. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

11. Apds a contratagdo do candidato com deficiéncia, a condi¢do ndao podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptacao do cargo, bem como para aposentadoria por invalidez.

12. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

IV. DA PROVA

1. O Concurso Publico constara da seguinte prova:

Total d
Cargo Prova Objetiva Q:e: téees
Analista em Saude - Fonoaudiologia * Conhec!mentos Gerals’ (,20 questoes) N 50
e Conhecimentos Especificos (30 questdes)

1.1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, visa avaliar o grau de conhecimento geral do
candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e interpretacdo de informacdes, habilidade de
trabalhar com estrutura légica das relagdes, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do
cargo.

1.1.1. A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 5 alternativas cada uma, sendo
apenas uma alternativa correta, de acordo com o conteludo programatico estabelecidos no Anexo Il deste
Edital.

1.1.2. A prova objetiva tera duracao total de 4 horas.

V. DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

1. A prova objetiva sera aplicada na cidade de Sdo José dos Campos.

1.2. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova na cidade de Sao José dos Campos, por qualquer que
seja o motivo, a Fundagdo VUNESP podera aplica-la em municipios proximos, ndo assumindo qualquer tipo
de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

2. A convocagao para a realizacdo da prova devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de
Convocacgédo a ser divulgado no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da
Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.1. O candidato podera ainda:

- contatar o ATENDIMENTO AO CANDIDATO VUNESP - telefone (11) 3874-6300.

2.2. O candidato somente podera realizar as provas na data, horario, turma, sala e local constantes do Edital
de Convocagao a ser divulgado no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da
Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de Convocagéo, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta de tinta preta, lapis preto e borracha macia; e

b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG) ou Registro de
Identificacdo Civil (RIC), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos da Lei Federal n°® 9.503/97,
Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares, Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b” do item 3. deste Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificagcao.
3.2. O candidato que nao apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 3. deste Capitulo, ndo fara a
prova, sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

3.3. Nao serao aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia
ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou
privada.

4. Nao sera admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido
para o seu inicio.

5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicagdo da prova fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecidos.

6. O candidato nao podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

7. Em caso de necessidade de amamentagcdo durante a prova objetiva, a candidata devera levar um
acompanhante, maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para tal finalidade e
sera responsavel pela crianga.

7.1. A Fundacdo VUNESP nao se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata nao levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagdo do Concurso Publico.

7.2. No momento da amamentagao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a presenga do
responsavel pela criancga.

7.3. Nao havera compensacgao do tempo de amamentacao a duragao da prova da candidata.

8. Excetuada a situagao prevista no item 7. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizagcdo da prova, podendo ocasionar
inclusive a ndo participagédo do candidato no Concurso Publico.

9. Realizada a inscricdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, podera
realiza-la pela internet, acessando no site www.vunesp.com.br, na Area do Candidato.

9.1. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corre¢cdes cadastrais realizadas até 5 (cinco)
dias Uteis contados a partir do 1° dia util subsequente a data de realizagdo da prova objetiva.

9.2. O candidato que ndo atender aos termos do item 9 e subitem 9.1. deste Capitulo devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omisséo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

10. O candidato que queira fazer alguma reclamagao ou sugestao devera procurar a sala de coordenagao no
local em que estiver prestando a prova.

11. N&o havera prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.

12. S0 de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificagdo
e a conferéncia do material entregue pela Fundacao VUNESP, para a realizagao da prova.

13. Durante a prova, ndo serao permitidas quaisquer espécies de consulta a codigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido pela Fundagao
VUNESP, utilizagao de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de 6culos de sol, de relégio, de telefone

7



PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS
SECRETARIA DE SAUDE

PMSJC

celular ou qualquer equipamento eletrénico de comunicagdo ou de gravagdo de imagem, de som, ou de
imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares/acompanhantes ou por quaisquer outros estranhos ao
Concurso Publico.

13.1. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico, devera antes do inicio da prova:
a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, antes do inicio da prova,
devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizagdo da
prova;

d) colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, relégio,
protetor auricular etc.);

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de prova,
dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até a saida do
candidato do prédio de aplicagcéo da prova;

f) os aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagao da prova.

14. Durante a aplicagéo da prova, podera ser colhida a impresséo digital do candidato.

14.1. A Fundacao VUNESP podera, no transcorrer da aplicacdo da prova, efetuar varredura, com detector de
metal, em ambientes no local de aplicagao.

15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer a prova, ou quaisquer das etapas, conforme convocagéo oficial divulgada no site da
Prefeitura de Sao José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagdo VUNESP — www.vunesp.com.br,
seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocacgao;

¢) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item 3. deste Capitulo;
d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal,

e) estiver, no local de prova, portando, ap6s o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro
e/ou de comunicagéao ligados ou desligados, que ndo tenha atendido aos itens 13., 13.1 e suas alineas, deste
Capitulo;

f) estiver, no prédio ou local de prova, portando qualquer equipamento eletrbnico e/ou sonoro e/ou de
comunicagao ligados;

g) for surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como
fazendo uso de material ndo permitido para a realizagao da prova;

h) langar meios ilicitos para a realizagdo da prova;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagdo da prova, fornecido pela Fundagao VUNESP;

j) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagao;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposigdes estabelecidas neste Edital;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da
prova;

n) retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de 75% de permanéncia.

16. A prova objetiva tem data prevista para sua realizagdo em 01.12.2019, no periodo da tarde, devendo o
candidato observar, total e atentamente, o disposto nos itens 1. a 15., e seus subitens deste Capitulo, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

16.1. A data de realizacdo da prova objetiva podera sofrer alteragao, a critério da Fundagdo VUNESP
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17. A confirmagdo da data e horario e informagao sobre o local e sala, para a realizagdo da prova obijetiva,
deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocacgédo a ser divulgado no site da
Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagao VUNESP — www.vunesp.com.br.
17.1. Nos 5 (cinco) dias que antecederem a data prevista para a prova, o candidato podera ainda:

- consultar o site www.vunesp.com.br; ou

- contatar o ATENDIMENTO AO CANDIDATO VUNESP -- telefone (11) 3874-6300.

17.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocacao, esse devera entrar em contato com a Fundagao VUNESP, para verificar o ocorrido.

17.3. Ocorrendo o caso constante do subitem 17.2. deste Capitulo, podera o candidato participar do Concurso
Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario especifico.
17.4. A inclusédo de que trata o subitem 17.3. seré realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagao
da regularidade da referida inscrigao.

17.5. Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacgao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.

18. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacéo, apds os devidos esclarecimentos
sobre sua aplicagao.

18.1. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagado da prova depois de transcorrido o tempo de
75% da sua duracgdo, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova objetiva
realizada.

19. No ato da realizagao da prova, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes.

19.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instru¢des contidas na capa do caderno
de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

19.2. Em hipétese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

19.3. A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, é o Unico documento valido
para a corregao eletronica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente com o caderno
de questdes.

19.4. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta ou preta,
bem como assinar no campo apropriado.

19.4.1. O candidato que tenha obtido autorizagao da Fundagdo VUNESP para utilizagdo de Fiscal Transcritor
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal, indicado pela Fundagao VUNESP e designado para
tal finalidade.

19.5. N&o sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao n&o respondida ou
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

19.6. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena
de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

19.7. Apds o término do prazo previsto para a duragao da prova, nao sera concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcrigdo para a folha de respostas.

19.8. Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, sera disponibilizado, unica e
exclusivamente, no site da Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br na pagina do Concurso Publico, a partir
das 10 horas do 1° dia util subsequente ao de sua aplicagao.

19.9. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para divulgagao no site da Prefeitura de Sao José dos
Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas do 2°
dia util subsequente ao da aplicagdo, nao podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.
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VI. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA E HABILITAGAO

1.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
1.2. A nota da prova objetiva serd obtida pela férmula:

NP = Na x100
Tq
Onde:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questdes da prova objetiva

1.3. Sera considerado habilitado na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos
e nao zerar em nenhum dos componentes da prova (Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos).
1.4. O candidato n&o habilitado sera excluido do Concurso Publico.

VIl. DA PONTUAGAO FINAL
1. A pontuacéo final dos candidatos habilitados correspondera a nota da prova objetiva.
VIIl. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuagao final.

2. Na hipétese de igualdade na pontuacéo, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de desempate adiante
definidos:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) maior numero de filhos;

¢.) maior numero de acertos em Conhecimentos Especificos;

d.) maior numero de acertos em Conhecimentos Gerais;

e) tiver mais idade.

2.1. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo:

a) lista geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia;

b) lista especial: contendo somente os candidatos com deficiéncia classificados.

3.1. Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou classificagdo de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista de Classificagao Geral.

IX. DOS RECURSOS

1. O prazo para interposi¢cdo de recurso sera de 2 (dois) dias uteis, no site da Fundacdo VUNESP -
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, contados a partir do 1° dia util subsequente a data da
divulgacéo ou do fato que Ihe deu origem.

1.1. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou qualquer outro
meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste Edital.
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2. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada,
ou seja 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.

2.1. A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito sera divulgado, no dia 07.01.2020,
no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagdo VUNESP -
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico.

2.2. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungdo da analise dos recursos interpostos e, caso haja
anulagdo ou alteragao de gabarito, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.

2.3. No caso de recurso interposto dentro das especificagdes, podera haver, eventualmente, alteragao de nota,
habilitagdo e/ou classificagao inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou
inferior, bem como podera ocorrer a habilitagdo ou a desclassificagdo de candidatos.

2.4. A pontuacgao relativa a(s) questao(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na prova
objetiva.

3. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas do Concurso Publico, o
candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

4. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberao recursos adicionais.

5. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como
nao sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentagdo e embasamento, ou aquele que nao atender
as instrugdes constantes do “link” Recursos, na pagina especifica do Concurso Publico.

6. Quando da publicacdo do resultado das provas, serdo disponibilizados o espelho da folha definitiva de
respostas da prova objetiva, que ficardo disponibilizados durante o periodo para interposicéo dos recursos.

7. Nao serao aceitos pedidos de revisao de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideragao.
8. Somente serao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado,
nao sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.
9. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

10. A interposic¢ao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso Publico.

X - DA CONVOCAGAO

1. A convocagédo obedecera rigorosamente a ordem da classificagéo final obtida pelos candidatos.

2. A convocagéao para o ingresso no servigo publico municipal far-se-a por meio de Edital de Convocagéao a ser
publicado no Boletim do Municipio, no site da Prefeitura de Sao José dos Campos www.sjc.sp.gov.br e
correspondéncia remetida ao candidato, ndo podendo ser alegado qualquer desconhecimento.

2.1. O ndo comparecimento no dia, horario e local estabelecidos no Edital de Convocagéo e o retorno regular
da correspondéncia enviada implicara a desclassificagdo automatica do candidato.

3. A ndo confirmagédo do recebimento da correspondéncia pela ECT (Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos), na hipétese em que o candidato ndo tenha atendido a convocagéo, implicara reconvocacgéo do
candidato, cujo Edital sera publicado no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos www.sjc.sp.gov.br.

3.1 O candidato sera reconvocado uma Uunica vez, com o prazo de 02 (dois) dias Uuteis para seu
comparecimento.

3.2. O Edital de Reconvocagao sera divulgado no site www.sjc.sp.gov.br.

4. O candidato que nao tiver disponibilidade para o ingresso no prazo estipulado sera desclassificado,
independentemente do motivo alegado.

5. O candidato convocado devera submeter-se a prévia inspecdo médica oficial, quando sera avaliada sua
aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.
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5.1. Somente sera investido em cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo.

5.2. Quando da convocagao, o portador de deficiéncia devera ser submetido a pericia médica que sera
realizada pela Prefeitura de Sdo José dos Campos, para verificagcdo da compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atribuicdes do cargo.

5.3. Sera excluido do Concurso o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicbes
do cargo.

6. Quando da convocacéo, o candidato devera entregar todos os documentos comprobatérios do exigido no
Capitulo | e no Capitulo Il deste Edital, bem como o que mais a Prefeitura de Sdo José dos Campos julgar
necessario.

XI - DA POSSE E DO EXERCICIO

1. A posse e o exercicio far-se-do na forma estabelecida no Estatuto do Servidor Publico Municipal (Lei
Complementar n°® 56, de 24 de julho de 1.992 e suas alteragdes).

Xl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. Alinscrigao do candidato implicara a completa ciéncia das normas e condi¢cbes estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial
por ocasiao da posse, acarretarao a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 1 (um) ano, contado da data da sua homologagéo,
podendo ser prorrogado, a critério da Administragédo Municipal, uma Unica vez.

4. Cabera a Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas da Prefeitura de Sao José dos Campos a
homologacgao dos resultados finais deste Concurso Publico.

5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser
publicado no Boletim do Municipio.

6. As informagdes sobre o presente Concurso Publico, até a publicagédo da classificagao final, serdo prestadas
pela Fundagdo VUNESP, por meio do ATENDIMENTO AO CANDIDATO VUNESP- telefone (11) 3874-6300,
nos dias uteis, das 8 as 20 horas, e pela Internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que apds a competente
homologagao seréo de responsabilidade da Prefeitura de Sao José dos Campos.

7. Em caso de alteragédo de algum dado cadastral, até a emissao da classificacdo final, o candidato devera
requerer a atualizagcao a Fundacdo VUNESP, apds o que e durante o prazo de validade deste Concurso, no
Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura de Sdo José dos Campos, em dias Uteis, no horario das 8
horas as 16h30.

8. A Prefeitura de Sao José dos Campos e a Fundacdo VUNESP se eximem das despesas com viagens e
estadias dos candidatos para comparecimento em quaisquer das fases deste Concurso Publico.

9. Todas as convocagdes para realizagao das provas, avisos, retificagdes e resultados oficiais referentes a
realizagédo deste Concurso Publico, até a data da homologacgéao serao divulgados no site da Fundagdo VUNESP
www.vunesp.com.br e/ou da Prefeitura de Sdo José dos Campos www.sjc.sp.gov.br, e/ou no boletim do
municipio. Apos sua homologagao, somente no site da Prefeitura de S&o José dos Campos www.sjc.sp.gov.br
e/ou no boletim do municipio, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo
podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.
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10. A Prefeitura de Sao José dos Campos e a Fundagcdo VUNESP ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderego nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes de indicagéo errdbnea do enderego do candidato, a qual o
préprio candidato tenha dado causa;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Diretoria do Departamento
de Gestdo de Pessoas da Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas, da Prefeitura de Sao José dos
Campos.

12. Decorridos 90 (noventa) dias da data da homologacao e ndo caracterizando qualquer 6bice, é facultada a
incineragcédo da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso
Publico, os registros eletrénicos.

13. Toda mencgao deste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario oficial de
Brasilia —DF.

14. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura de S&o José dos Campos
podera anular a inscrigdo, prova ou nomeagdo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de
declaragcédo ou documentagao, bem como qualquer irregularidade no Concurso.

Sao José dos Campos, 30 de agosto de 2019.

Danilo Stanzani Junior José de Mello Correa
Secretario de Saude Secretario de Gestao Administrativa e Finangas
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ANEXO | - DAS ATRIBUIGOES

Analista em Saude

Realizar atividade de nivel superior que envolva a prestagao de servicos de saude na respectiva area de
formacéao e/ou especializagdo, aos municipes de sdo José dos Campos; emitir parecer técnico inerente a sua
area de atuagao sempre que requerido pela autoridade competente; atuar na orientacdo e educagao em saude
em seu nivel de especializagado com vistas a prevengao primaria e secundaria de doencgas e, particularmente,
a promogao de saude e de qualidade de vida, tanto individualmente como por meio de cursos, palestras,
campanhas e programas educativos; realizar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade
que venham a ser determinadas pela autoridade superior. Participar de elaboragao de protocolo de assisténcia
e atuar em equipe multidisciplinar. Desenvolver e implementar agées de educagao, prevengao, protegcédo e
reabilitacdo da saude individual e coletiva.

Atribuicdes especificas na area de Fonoaudiologia:

Implementar prestagao qualitativa dos servigos de natureza educacional e clinica para atender a disturbios da
comunicacgao; - Orientar professores em conjunto com profissionais da saude para identificar criangas com
dificuldade de comunicagéo oral e/ou escrita a fim de que possam atuar na prevencgéo dessas patologias; -
Elaborar subsidios na alfabetiza¢do e processos de construgéo e elaboragéo da linguagem; -Elaborar projetos
de prevengao em criangas de creches na fase pré-escolar e primeiro grau a fim de reduzir a incidéncia de
patologias da comunicacéo; -Desenvolver projetos de prevengao com professores portadores de patologias da
voz no intuito de reduzir seus problemas; -Elaborar diagndstico e encaminhamento clinico dos disturbios da
linguagem e audicao; -Elaborar programas de indicagcéo, adaptagdo e acompanhamento relativos ao aparelho
de ampliagao sonora individual; -Efetuar atendimento clinico através de terapias semanais, individuais ou em
grupo, com portadores de patologias da comunicagdo: disturbio de linguagem, articulatério, disfonico, etc.,
utilizando-se de instrumental e material especifico para a disfungao;

Atuar sobre os disturbios da comunicagéo prevenindo, avaliando, diagnosticando e reabilitando alteragdes na
audigao, voz, linguagem oral e escrita e motricidade oral oferecendo atendimento a todas as idades; - Realizar
atividades de orientagdo aos pais, alunos e comunidades em conjunto com profissionais das equipes técnicas
das unidades educacionais e de saude; - Participar da elaboragéo do plano global da escola e do planejamento
escolar para elaboragéo conjunta de material especifico; - Coordenar a articulagdo com as areas de atuagao
para elaboragdo de programas em conjunto e encaminhamentos clinicos. - Executar outras atividades
correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislagéo e jurisprudéncia, para todos os cargos, devem ser consideradas com as alteragbes e
atualizagées vigentes até a data da publicagdo deste Edital de Abertura de Inscrigées. Legislagéo e julgados
com entrada em vigor apos a publicagdo deste Edital poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou
complementares a algum tépico ja previsto ou indispensavel & avaliagdo para o cargo. Todos os temas
englobam também a legislagdo que lhes é pertinente, ainda que ndo expressa no conteudo programatico.

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa
Leitura e interpretagédo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sindbnimos e antbnimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo,
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pronome, verbo, adveérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagbes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocag&o pronominal. Crase.

Politica de Saude

Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicido da Republica Federativa do Brasil — Saude. Lei
Organica do Municipio — cap. Saude. Organizagdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude.
Epidemiologia, histéria natural e prevengado de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude
— Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de descentralizagdo e atengao
primaria a Saude. Doencas de notificagdo compulséria no Estado de Sdo Paulo. Doengas de notificagao
compulséria Estadual e Nacional. Calendario Nacional de Vacinagéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimento de Anatomia e Fisiologia relacionada a pratica fonoaudiolégica. Sistema Respiratério e
Estomatognatico - respiragdo, sucgéo, mastigagao, degluticdo e articulagdo da fala. Alteragdes das funcdes
estomatognéticas. Dislalias. Disfungao da ATM. Disfagia orofaringea, neurogénica e mecéanica. Disfagia em
recém-nascidos, lactentes e infantis. Desenvolvimento neuropsicomotor do recém-nato. Fissuras
labiopalatinas. Traumas de Face. Sequela de Queimadura de Face e Pescogo. Sistema musculo-esquelético:
as classificagdes das paralisias e suas implicagdes. Desenvolvimento Humano. Periodos pré, peri e pds-natal.
Linguistica: fonética e fonologia. Psicomotricidade. Periodo de vocalizagdo e de aquisicao de fala, linguagem
e escrita. Abordagens linguisticas: Comportamental (Skiner); Construtivista (Piaget); Inatista (Chomsky) e
Sociointeracionista (Vygotsky). Etapas de aquisicdo da linguagem: fonético-fonolégica; sintatica, seméantica,
pragmatica. Disturbios de aprendizagem. Gagueira. Atraso de linguagem. Classificagdo dos Sistemas
Nervosos: Central e Periférico, Sensorial e Motor. Patologias do sistema nervoso e suas implicagbes nos
processos cognitivos e de comunicagdo. Doengas neurodegenerativas, convulsivantes e autoimunes.
Encefalopatias progressivas e nao progressivas como a Encefalopatia Crénica da Infancia (ECI — ou Paralisia
Cerebral). Disartria, Afasia e Paralisia Facial. Transtornos Funcionais Especificos: Dispraxias, Apraxias,
Dislexia. Transtornos Globais do Desenvolvimento, Transtorno do Espectro Autista. Deficiéncia Intelectual.
Disturbios Psiquiatricos. Psicologia da Pessoa com Deficiéncia. Deficiéncia Fisica, Visual, Auditiva, Mdltipla e
Surdocegueira. Sistema Auditivo: formacdo e processamento de som. Avaliagdo Audiolégica, Protetizagéo.
Avaliacdo, diagnéstico e tratamento do Déficit do Processamento Auditivo (central). Avaliagdo do sistema
vestibular — equilibrio. Teorias, técnicas, avaliagdo e tratamento das disfungdes fonoaudioldgias. Avaliagao,
diagnéstico e tratamento das patologias da voz. Disfonia. Equipe multi e interdisciplinar. Fonoaudiologia
Hospitalar: Pacientes Laringectomizados, Traqueostomizados e em Ventilagdo Mecénica, Atuacéo
Fonoaudiolégica em UTI Adulto e Infantil, Unidade Neonatal, alojamento conjunto e segmento. Biosseguranca.
Etica e Sistema Unico de Saude - SUS (principios e diretrizes). Fonoaudiologia em instituicdo educacional.
Classificacao Internacional de Funcionalidade e Incapacidade em Saude — CIF. Inclusdo social, educacional e
no mercado de trabalho. Lei n.° 6.965/81, Decreto n.° 87.281/82, Cddigo de Etica da Fonoaudiologia.
Fonoaudiologia Estética. Fonoaudiologia preventiva. Saude do ldoso.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 09/2019

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

A Prefeitura de Sao José dos Campos faz saber que sera realizado Concurso Publico destinado ao provimento
do cargo de Assistente Técnico em Saude - Técnico em Saude Bucal, regido pelas Instrugdes Especiais,
parte integrante deste Edital, sob organizacdo e aplicacdo da Fundacéo para o Vestibular da Universidade
Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagao VUNESP.

INSTRUGOES ESPECIAIS
. DO CARGO

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento do cargo de Assistente Técnico em Saude - Téchico em
Saude Bucal, constante do item 2. deste Capitulo, com vaga(s) existente(s) e das que vierem a existir dentro
do prazo de sua validade.

2. O cargo, o nimero de vaga, vencimento (R$), os requisitos exigidos e jornada semanal de trabalho (horas)
sao os estabelecidos na tabela que segue:

JORNADA
TOTAL DE
VENCIMENTO SEMANAL DE

CARGO/ESPECIALIDADE | VAGAS RS) REQUISITOS EXIGIDOS TRABALHO

(HORAS)
Assistente Técnico em nEanéslrIZZ Z:Cen;czcciaolggldegoe
Saide - Técnico em Saide | 01 2.009,42 , P 40
registro no conselho de
Bucal
classe

3. O vencimento do cargo tem como base o més de agosto de 2019.

4. Ao vencimento inicial sdo acrescidos:

a.) Adicional de Condic¢des Especiais de Trabalho — ACET, (de 10 a 15% do vencimento inicial), variando de
R$ 200,94 a 301,42;

b.) Adicional de Insalubridade (20% do salario minimo), que nesta data corresponde a R$199,60, se for o caso.
5. O candidato nomeado prestara servicos na Prefeitura de Sdo José dos Campos, dentro do horario
estabelecido pela Administracdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos
el/ou feriados, obedecida a jornada semanal de trabalho.

6. O regime de trabalho sera regido pelo Estatuto dos Servidores do Municipio de Sdo José dos Campos, Lei
Complementar Municipal n® 56 de 24 de julho de 1992, com alteragdes subsequentes e pela Lei Complementar
Municipal n® 453, 08 de dezembro de 2011 e alteragdes.

7. As atribuicbes a serem exercidas pelo candidato nomeado encontram-se no Anexo |, deste Edital.

Il. DAS INSCRIGOES

1. Alinscrigdo devera ser efetuada, das 10 horas de 09.09.2019 as 23h59 de 14.10.2019, exclusivamente pela
internet, no site www.vunesp.com.br, devendo ser observada a alinea “” do item 10, deste Capitulo.
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1.1. Nao sera permitida inscrigdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo
estabelecido.

2. A inscrigao implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢coes estabelecidas neste
Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie
de desconhecimento.

3. Para se inscrever, o candidato devera atender a todos os requisitos do cargo e entregar, na data da
nomeagao, a comprovagao de:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicao Federal
e demais disposigdes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter 18 anos de idade completos;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir todos os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

g) nao registrar antecedentes criminais;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovada em avaliagdo médica;

i) certiddo negativa dos distribuidores criminais, dos lugares de residéncia do candidato nos ultimos 05 (cinco)
anos;

j) ndo ocupar cargo, emprego ou fungao publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI
da

Constituicdo Federal;

k) outros documentos que a Prefeitura de Sdo José dos Campos julgar necessarios.

4. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado, em dinheiro
ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.

Carao Valor da taxa de inscrigao
J (R$)
Assistente Técnico em Saude - Técnico em Saude Bucal 55,00

4.1. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da taxa de
inscrigdo, a inscricdo do candidato sera automaticamente cancelada.

4.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-
simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional
ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualquer outro meio que nao o especificado neste Edital.

4.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagao até o 1° dia util
subsequente ao término das inscri¢des, ou seja, até 15.10.2019.

4.3. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens e seus subitens anteriores implicara o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4.4. Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado, no ato da
inscricao, até o 1° dia util subsequente ao término das inscri¢des, ou seja, até 15.10.2019.

4.4.1. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscrigdo devera ser
paga antecipadamente.

4.5. A efetivagdo da inscrigdo somente ocorrera apds a confirmacgao, pelo banco, do pagamento do boleto
referente a taxa.

4.5.1. A pesquisa para acompanhar a situagao da inscricdo podera ser feita no site www.vunesp.com.br, na
pagina do Concurso Publico, durante e apds o periodo das inscri¢des.
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4.5.1.1. Caso seja detectada falta de informagéo, o candidato devera entrar em contato com o Disque VUNESP-
telefone (11) 3874-6300, para verificar o ocorrido.

4.6. Nao havera devolugédo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isencao
total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscri¢gdo, seja qual for o motivo alegado.

4.6.1. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo podera ser transferido para terceiro e nem para outros
CONCUrsos.

5. A devolugéo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico n&o se realizar.

6. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informagdes prestadas na ficha de
inscrigao.

6.1. O candidato que prestar declaragao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaga a todas as condigcbes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

7. As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a
Prefeitura de Sao José dos Campos o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com
dados incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

8. No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes no item 3. deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovacao quando da nomeacgéo, sob pena de exclusdo do candidato do
Concurso Publico.

8.1. Nao devera ser enviada a Prefeitura de Sdo José dos Campos ou a Fundagdo VUNESP qualquer cépia
de documento de identidade.

9. Informagbes complementares referentes a inscricdo poderao ser obtidas no site www.vunesp.com.br e pelo
Disque VUNESP - telefone (11) 3874-6300.

10. Para inscrever-se, o candidato devera durante o periodo de inscrigoes:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigéo;

d) transmitir os dados da inscrigao;

e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscri¢do, de acordo com o item 4. deste Capitulo, até o 1°
dia util subsequente ao término das inscrigdes, ou seja, até 15.10.2019.

11. Todas as informagdes prestadas sao de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da
inscricao e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei.
11.1. Realizada a inscrigdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral (nome,
numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco, etc.), podera efetiva-la pela internet
acessando o site www.vunesp.com.br na Area do Candidato.

11.1.1. As eventuais alteragcbes cadastrais realizadas apés 02 (dois) dias do término do pagamento da taxa de
inscrigdo nao serao contempladas no edital de convocagao para a prova objetiva, mas somente para as
préximas fases do concurso.

12. O candidato podera utilizar, para fins de inscrigcdo, o programa “Espago Ponto Com”, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em varios locais da cidade do S&o José dos Campos. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidad&o.

12.1.0 candidato também podera utilizar, para fins de inscricho, PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em varias cidades do Estado de Sao Paulo. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

12.1.1. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro e apresentar o RG nos proprios Postos do
Acessa SP.
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13. As 23h59min (horario de Brasilia) do ultimo dia do periodo de inscrigdes, ou seja, 14.10.2019 a ficha
de inscrigdo e o boleto bancario ndo estardo mais disponibilizados no site.

14. O descumprimento das instrugdes para inscrigao pela internet implicara a ndo efetivagcdo da mesma.

15. A Fundacao VUNESP e a Prefeitura de Sao José dos Campos, nao se responsabilizam por solicitagao de
inscricdo nao recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

16. As informacdes prestadas pelo candidato sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a Prefeitura de Sao
José dos Campos e a Fundagdo VUNESP, utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

17. Informagdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagdo do Concurso Publico, acarretarao a
eliminagdo do candidato do Concurso Publico, importando em anulagdo da inscricdo e dos demais atos
praticados pelo candidato, sem prejuizo das ag¢des criminais cabiveis.

18. O candidato, deficiente ou nao, que necessitar de condigdes especiais, devera, no periodo das inscrigdes,
solicitar, no “link” proprio da pagina deste Concurso, no site da Fundagao VUNESP — www.vunesp.com.br, os
recursos necessarios, inclusive de tempo estendido para realizagdo da prova, e enviar a documentacao
comprobatéria por meio digital (nas extensdes “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”) juntando atestado médico
(original, ou copia autenticada em cartério ou cépia simples) que justifique o atendimento especial solicitado,
sob penda de indeferimento, salvo nos casos de forga maior.

18.1. A decisao dos requerimentos formulados pelos candidatos nas condi¢oes do item 18 sera disponibilizada
nos sites: e www.vunesp.com.br, até o dia 01.11.2019.

18.1.1. Do indeferimento cabera recurso, no prazo de 02 (dois) dias, acessando o site www.vunesp.com.br, na
pagina especifica do concurso publico, seguindo as instrugdes ali contidas.

18.2.. A solicitagdo de condi¢gbes especiais, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de viabilidade
e razoabilidade.

ll. DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, Lei Federal n® 7.853/89, pelo Decreto Federal n°
3.298/99, com alteragdes subsequentes, Decreto 9.508 de 24 de setembro de 2018 e pelo § 2° do artigo 5°, da
Lei Complementar Municipal n°® 56 de 24 de julho de 1992, com alteragdes subsequentes a reserva de vaga
neste Concurso Publico, na proporgao de até 5% (cinco por cento) das vagas que porventura vierem a ser
criadas e disponibilizadas no prazo de validade deste concurso, para preenchimento do cargo cujas atribuicées
sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador, na forma dos subitens que seguem:

a) sera observado o direito a convocagao dos portadores de deficiéncia aprovados em lista especial, quando
o percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas que venham a ser objeto de nomeagéo atingir o niumero
0,5, que, desta forma, sera objeto de arredondamento para 1,0.

b) os candidatos portadores de deficiéncia classificados serdo convocados para ocupar a 10? vaga, 307 vaga,
a 502 vaga, e assim sucessivamente, das vagas eventualmente criadas e disponibilizadas no prazo de validade
deste concurso, respeitada a classificagao geral.

c) as vagas relacionadas as nomeacdes tornadas sem efeito e as vagas relacionadas aos candidatos que
renunciarem a nomeacao nao serdo computadas para efeito deste item, pelo fato destes atos nao resultarem
no surgimento de novas vagas.

1.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicbes do cargo, especificadas no ANEXO
| - DAS ATRIBUICOES, sdo compativeis com a deficiéncia declarada.
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1.2. Os candidatos com deficiéncia, quando da inscrigao, deverdo observar o procedimento a ser cumprido
conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il — DAS INSCRICOES.

2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, na Lei
Federal 7.853/89 e no Decreto Federal n® 3.298/99, Decreto Federal n® 9.508 e Lei Complementar Municipal
n°® 56/92, com alteragdes subsequentes concorrera, sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia que vierem a existir dentro do prazo de validade do concurso publico.

3. Serédo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padrbes mundialmente estabelecidos e legislagao aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade
que implique em grau acentuado de dificuldade para integragéo social, e que se enquadrarem nas categorias
especificadas no Decreto Federal 3.298/99, Decreto Federal 9.508/18 e na Sumula 377, do Superior Tribunal
de Justica (com redagdo dada pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02.12.2004.

3.1. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.

4. Os candidatos com deficiéncia participardao do Certame em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que tange ao conteudo da prova, a avaliagédo e aos critérios de aprovagéo, ao horario e ao local
de aplicagéo da prova e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo 2° do
Decreto 9.508/18 e pela Lei Complementar Municipal n® 56/92, com alteragdes subsequentes.

5. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de inscrigdo, o tipo
de deficiéncia, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/99 e alteragbes, ou na
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga.

5.1. O candidato devera acessar, no periodo das 10h (horario de Brasilia) de 09.09.2019 as 23h59 (horario
de Brasilia) de 14.10.2019, o “link” préprio da pagina deste Concurso, no site da Fundagao VUNESP —
www.vunesp.com.br; declarar o tipo de deficiéncia, acessar a “area do candidato” e enviar a documentagao
comprobatéria por meio digital (nas extensdées “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”’) que comprove a deficiéncia
alegada e que contenha a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia de que é portador, a CID (Classificagao
Internacional de Doencas) e a provavel causa dessa deficiéncia (relatério médico circunstanciado).

5.2. O Laudo Médico devera estar legivel, sob pena de ndo ser considerado.

5.3. O candidato que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar,
mas nao atender aos dispositivos mencionados no subitem 5.1. deste Capitulo, ndo sera considerado candidato
com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, ndo tera prova especial preparada e/ou condigao especifica
para realizagdo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

5.4. A divulgacdo do resultado da solicitagdo de inscricdo na condigdo de candidato com deficiéncia no
Concurso Publico esta prevista para 01.11.2019 no site da Fundacdo VUNESP e com o subsidio site da
Prefeitura de Sdo José dos Campos.

5.4.1. Do indeferimento do pedido para concorrer como candidato com deficiéncia, cabera recurso, conforme
previsto no Capitulo IX — DOS RECURSOS, deste Edital.

5.4.2. O candidato que néo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

5.4.3. O resultado definitivo da solicitagdo de inscricdo na condigdo de candidato com deficiéncia tem previsao
para sua divulgacdo em 12.11.2019.

5.4.4. Candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condicao, seja qual for o motivo alegado.

6. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas para realizagdo da prova ficara sujeito, por parte da
Fundacdo VUNESP, a andlise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

7. O candidato com deficiéncia, se classificado no Concurso, figurara na Lista de Classificacdo Geral e na Lista
de Classificagao Especial.
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8. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que atender ao disposto no item 5. e seus subitens deste
Capitulo, se classificado, submeter-se-a a avaliagao a ser realizada pela Prefeitura de Sdo José dos Campos,
observadas as seguintes disposi¢oes:

a) a avaliacédo de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por profissional da drea médica
competente para tal avaliagao;

b) ndo sera considerado candidato com deficiéncia, cuja deficiéncia assinalada, na ficha de inscricao, ndo se
fizer constatada, devendo esse permanecer apenas na Lista de Classificagdo Definitiva Geral, desde que
classificado no Concurso Publico.

8.1. O candidato cuja deficiéncia ndo for configurada ou quando esta for considerada incompativel com a
fungcdo a ser desempenhada sera desclassificado da Lista de Classificagcdo Definitiva Especial.

9. A contratagdo dos candidatos classificados obedecera a ordem de classificagao, devendo iniciar-se pela
Lista de Classificagao Definitiva Geral, seguida da Lista Especial, observando-se, a partir de entdo, sucessiva
alternancia entre elas, respeitado o que dispde o item 1 deste Capitulo.

10. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

11. Apds a contratagdo do candidato com deficiéncia, a condicdo ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptagéo do cargo, bem como para aposentadoria por invalidez.

12. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serao
conhecidos.

IV. DA PROVA

1. O Concurso Publico constara da seguinte prova:

Total de
p oy
Cargo rova Objetiva Questaes
Assistente Técnico em Saude - Técnico | e Conhecimentos Gerais (20 questdes) 50
em Saude Bucal ¢ Conhecimentos Especificos (30 questdes)

1.1. A prova objetiva - de carater eliminatério e classificatorio - visa avaliar o grau de conhecimento geral do
candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e interpretagdo de informacgdes, habilidade de
trabalhar com estrutura légica das relagées, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do
cargo.

1.1.1. A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 5 alternativas cada uma, sendo
apenas uma alternativa correta, de acordo com o conteudo programatico estabelecidos no Anexo Il, deste
Edital.

1.1.2. A prova objetiva tera duragao de 4 horas.

V. DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

1. A prova objetiva sera aplicada na cidade de Sdo José dos Campos.

1.2. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova na cidade de Sao José dos Campos, por qualquer que
seja o motivo, a Fundagdo VUNESP podera aplica-la em municipios préoximos, ndo assumindo qualquer tipo
de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

2. A convocacgao para a realizagdo da prova devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de
Convocagédo a ser divulgado no site da Prefeitura de Sado José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da
Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
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2.1. O candidato podera ainda:

- contatar o Disque VUNESP - telefone (11) 3874-6300.

2.2. O candidato somente podera realizar as provas na data, horario, turma, sala e local constantes do Edital
de Convocagao a ser divulgado no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da
Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de Convocagéo, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta de tinta preta, lapis preto e borracha macia; e

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG) ou Registro de
Identificagdo Civil (RIC), Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos da Lei Federal n°® 9.503/97,
Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares, Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b” do item 3. Deste Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificagéo.
3.2. O candidato que nao apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 3. Deste Capitulo, ndo fara
a prova, sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

3.3. Nao serao aceitos protocolo, cépia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia
ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou
privada.

4. Nao sera admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido
para o seu inicio.

5. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicagcéo da prova fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecidos.

6. O candidato nao podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o0 acompanhamento de um fiscal.

7. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a prova objetiva, a candidata devera levar um
acompanhante, maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para tal finalidade e
sera responsavel pela crianga.

7.1. A Fundagdo VUNESP ndo se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata nao levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagao do Concurso Publico.

7.2. No momento da amamentacgéao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a presencga do
responsavel pela crianga.

7.3. Nao havera compensacgao do tempo de amamentagao a duragao da prova da candidata.

8. Excetuada a situagao prevista no item 7. Deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar
inclusive a nao participagao do candidato no Concurso Publico.

9. Realizada a inscrigdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, podera
realiza-la pela internet, acessando no site www.vunesp.com.br, na Area do Candidato.

9.1. Para efeito de critério de desempate serao consideradas as corre¢cdes cadastrais realizadas até 5 (cinco)
dias uteis contados a partir do 1° dia util subsequente a data de realizagdo da prova objetiva.

9.2. O candidato que nao atender aos termos do item 9 e subitem 9.1. Deste Capitulo devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omisséo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

10. O candidato que queira fazer alguma reclamagao ou sugestao devera procurar a sala de coordenagao no
local em que estiver prestando a prova.

11. N&o havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.
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12. Sao0 de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificagdo
e a conferéncia do material entregue pela Fundacao VUNESP, para a realizagao da prova.

13. Durante a prova, ndo serao permitidas quaisquer espécies de consulta a codigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido pela Fundagao
VUNESP, utilizagao de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de 6culos de sol, de relégio, de telefone
celular ou qualquer equipamento eletrbnico de comunicagdo ou de gravagdo de imagem, de som, ou de
imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares/acompanhantes ou por quaisquer outros estranhos ao
Concurso Publico.

13.1. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrbnico, devera antes do inicio da prova:
a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, antes do inicio da prova,
devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizagao da
prova;

d) colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, relégio,
protetor auricular etc.);

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de prova,
dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até a saida do
candidato do prédio de aplicagédo da prova;

f) os aparelhos eletrbnicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagao da prova.

14. Durante a aplicagao da prova, podera ser colhida a impressao digital do candidato.

14.1. A Fundagao VUNESP podera, no transcorrer da aplicagao da prova, efetuar varredura, com detector de
metal, em ambientes no local de aplicagao.

15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer a prova, ou quaisquer das etapas, conforme convocagao oficial divulgada no site da
Prefeitura de Sao José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagdo VUNESP — www.vunesp.com.br,
seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagao;

¢) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item 3. Deste Capitulo;
d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, no local de prova, portando, apds o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro
e/ou de comunicagéo ligados ou desligados, que nado tenha atendido ao item 13. E seu subitem, deste Capitulo;
f) estiver, no prédio ou local de prova, portando qualquer equipamento eletrbnico e/ou sonoro e/ou de
comunicagao ligados;

g) for surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como
fazendo uso de material ndo permitido para a realizagao da prova;

h) langar meios ilicitos para a realizagdo da prova;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagdo da prova, fornecido pela Fundagao VUNESP;

j) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagao;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposigdes estabelecidas neste Edital;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da
prova;

n) retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de 75% de permanéncia.
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16. A prova objetiva tem data prevista para sua realizagcdo em 01.12.2019 - periodo da tarde, devendo o
candidato observar, total e atentamente, o disposto nos itens 1. a 15. e seus subitens deste Capitulo, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

16.1. A data de realizagc&o da prova objetiva podera sofrer alteragao, a critério da Fundagdo VUNESP.

17. A confirmagédo da data e horario e informagao sobre o local e sala, para a realizagdo da prova obijetiva,
deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocacgédo a ser divulgado no site da
Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagdo VUNESP — www.vunesp.com.br.
17.1. Nos 5 (cinco) dias que antecederem a data prevista para a prova, o candidato podera ainda:

- consultar o site www.vunesp.com.br; ou

- contatar o Disque VUNESP -- telefone (11) 3874-6300.

17.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocacéo, esse devera entrar em contato com a Fundagao VUNESP, para verificar o ocorrido.

17.3. Ocorrendo o caso constante do subitem 17.2. deste Capitulo, podera o candidato participar do Concurso
Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario especifico.
17.4. A inclusdo de que trata o subitem 17.3. seré realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagao
da regularidade da referida inscrigao.

17.5. Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacgao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.

18. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacéo, apds os devidos esclarecimentos
sobre sua aplicagao.

18.1. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova depois de transcorrido o tempo de
75% da sua duracgdo, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova objetiva
realizada.

19. No ato da realizagao da prova, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes.

19.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instru¢des contidas na capa do caderno
de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

19.2. Em hipétese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

19.3. A folha de respostas, cujo preenchimento & de responsabilidade do candidato, é o Unico documento valido
para a corregao eletronica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente com o caderno
de questdes.

19.4. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta preta, bem
como assinar no campo apropriado.

19.4.1. O candidato que tenha obtido autorizagdo da Fundagdo VUNESP para utilizagdo de fiscal transcritor
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal, indicado pela Fundagao VUNESP e designado para
tal finalidade.

19.5. N&o sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao n&o respondida ou
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

19.6. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena
de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

19.7. Apds o término do prazo previsto para a duragao da prova, nao sera concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcrigdo para a folha de respostas.

19.8. Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, sera disponibilizado, unica e
exclusivamente, no site da Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br na pagina do Concurso Publico, a partir
das 10 horas do 1° dia util subsequente ao de sua aplicagao.




PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS
SECRETARIA DE SAUDE

PMSJC
19.9. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para divulgagao no site da Prefeitura de Sao José dos

Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas do 2°
dia util subsequente ao da aplicagdo, nao podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

V1. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA E HABILITAGAO

1.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
1.2. A nota da prova objetiva serd obtida pela férmula:

NP = Na x100
Tq
Onde:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questdes da prova objetiva

1.3. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos e ndo zerar em
nenhum dos componentes da prova (Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos).
1.4. O candidato n&o habilitado sera excluido do Concurso Publico.

VIl. DA PONTUAGAO FINAL
1. A pontuacéo final dos candidatos habilitados correspondera a nota da prova objetiva.
VIIl. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuagao final.

2. Na hipétese de igualdade na pontuacéo, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de desempate adiante
definidos:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) maior numero de filhos;

¢.) maior numero de acertos em Conhecimentos Especificos;

d.) maior numero de acertos em Conhecimentos Gerais;

e) tiver mais idade.

2.1. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo:

a) lista geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia;

b) lista especial: contendo somente os candidatos com deficiéncia classificados.

3.1. Nao ocorrendo inscricdo no Concurso Publico ou classificagdo de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista de Classificagao Geral.

IX. DOS RECURSOS
1. O prazo para interposi¢cdo de recurso sera de 2 (dois) dias uteis, no site da Fundacdo VUNESP -

www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, contados a partir do 1° dia util subsequente a data da
divulgacéo ou do fato que Ihe deu origem.
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1.1. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou qualquer outro
meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste Edital.

2. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada,
ou seja 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.

2.1. A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito sera divulgado, no dia 07.01.2020,
no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagdo VUNESP -
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico.

2.2. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungdo da analise dos recursos interpostos e, caso haja
anulagdo ou alteragao de gabarito, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.

2.3. No caso de recurso interposto dentro das especificagdes, podera haver, eventualmente, alteragao de nota,
habilitagcdo e/ou classificagao inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou
inferior, bem como podera ocorrer a habilitagdo ou a desclassificagdo de candidatos.

2.4. A pontuacgao relativa a(s) questao(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na prova
objetiva.

3. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas do Concurso Publico, o
candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

4. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberéao recursos adicionais.

5. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como
nao sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentagdo e embasamento, ou aquele que nao atender
as instrugdes constantes do “link” Recursos, na pagina especifica do Concurso Publico.

6. Quando da publicacdo do resultado das provas, serdo disponibilizados o espelho da folha definitiva de
respostas da prova objetiva, que ficardo disponibilizados durante o periodo para interposicéo dos recursos.

7. Nao serao aceitos pedidos de revisao de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideragao.
8. Somente serao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado,
nao sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.
9. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omissao.

10. A interposi¢ao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso Publico.

X - DA CONVOCAGAO

1. A convocagédo obedecera rigorosamente a ordem da classificagéo final obtida pelos candidatos.

2. A convocagéao para o ingresso no servigo publico municipal far-se-a por meio de Edital de Convocagéao a ser
publicado no Boletim do Municipio, no site da Prefeitura de Sao José dos Campos www.sjc.sp.gov.br e
correspondéncia remetida ao candidato, ndo podendo ser alegado qualquer desconhecimento.

2.1. O ndo comparecimento no dia, horario e local estabelecidos no Edital de Convocagéo e o retorno regular
da correspondéncia enviada implicara a desclassificagao automatica do candidato.

3. A ndo confirmagédo do recebimento da correspondéncia pela ECT (Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos), na hipétese em que o candidato ndo tenha atendido a convocagéo, implicara reconvocacgéo do
candidato, cujo Edital sera publicado no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos www.sjc.sp.gov.br.

3.1 O candidato sera reconvocado uma uUnica vez, com o prazo de 02 (dois) dias Uuteis para seu
comparecimento.

3.2. O Edital de Reconvocagao sera divulgado no site www.sjc.sp.gov.br.

4. O candidato que nao tiver disponibilidade para o ingresso no prazo estipulado sera desclassificado,
independentemente do motivo alegado.
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5. O candidato convocado devera submeter-se a prévia inspe¢do médica oficial, quando sera avaliada sua
aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.

5.1. Somente sera investido em cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo.

5.2. Quando da convocagao, o portador de deficiéncia devera ser submetido a pericia médica que sera
realizada pela Prefeitura de Sdo José dos Campos, para verificagcdo da compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atribuicdes do cargo.

5.3. Sera excluido do Concurso o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicbes
do cargo.

6. Quando da convocagéo, o candidato devera entregar todos os documentos comprobatérios do exigido no
Capitulo | e no Capitulo Il, deste Edital, bem como o que mais a Prefeitura de Sdo José dos Campos julgar
necessario.

XI - DA POSSE E DO EXERCICIO

1. A posse e o exercicio far-se-do na forma estabelecida no Estatuto do Servidor Publico Municipal (Lei
Complementar n°® 56, de 24 de julho de 1.992) e suas alteragoes.

Xl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. Alinscrigao do candidato implicara a completa ciéncia das normas e condi¢cbes estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial
por ocasiao da posse, acarretarao a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 1 (um) ano, contado da data da sua homologagéo,
podendo ser prorrogado, a critério da Administragédo Municipal, uma Unica vez.

4. Cabera a Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas da Prefeitura de Sao José dos Campos a
homologagao dos resultados finais deste Concurso Publico.

5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser
publicado no Boletim do Municipio.

6. As informagdes sobre o presente Concurso Publico, até a publicagédo da classificagao final, serdo prestadas
pela Fundagdo VUNESP, por meio do DISQUE VUNESP - telefone (11) 3874-6300, nos dias uteis, das 8 as
18 horas, e pela Internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que apds a competente homologagao serédo de
responsabilidade da Prefeitura de Sao José dos Campos.

7. Em caso de alteragédo de algum dado cadastral, até a emissao da classificacdo final, o candidato devera
requerer a atualizagcao a Fundacdo VUNESP, apds o que e durante o prazo de validade deste Concurso, no
Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura de Sdo José dos Campos, em dias Uteis, no horario das 8
horas as 16h30.

8. A Prefeitura de Sao José dos Campos e a Fundacdo VUNESP se eximem das despesas com viagens e
estadias dos candidatos para comparecimento em quaisquer das fases deste Concurso Publico.

9. Todas as convocagdes para realizagao das provas, avisos, retificagdes e resultados oficiais referentes a
realizagédo deste Concurso Publico, até a data da homologacgéao serao divulgados no site da Fundagdo VUNESP
www.vunesp.com.br e/ou da Prefeitura de Sdo José dos Campos www.sjc.sp.gov.br, e/ou no boletim do
municipio. Apos sua homologagao, somente no site da Prefeitura de S&o José dos Campos www.sjc.sp.gov.br
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e/ou no boletim do municipio, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo
podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

10. A Prefeitura de Sao José dos Campos e a Fundagdo VUNESP n&o se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderego nao atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes de indicagéo errdbnea do enderego do candidato, a qual o
préprio candidato tenha dado causa;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos seréo julgados pela Diretoria do Departamento
de Gestdo de Pessoas da Secretaria de Gestdo Administrativa e Financas da Prefeitura de Sado José dos
Campos.

12. Decorridos 90 (noventa) dias da data da homologacao e ndo caracterizando qualquer ébice, é facultada a
incineragcédo da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso
Publico, os registros eletrénicos.

13. Toda mencgao deste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario oficial de
Brasilia —DF.

14. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura de S&o José dos Campos
podera anular a inscrigdo, prova ou nomeagdo do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de
declaragédo ou documentagao, bem como qualquer irregularidade no Concurso.

Sao José dos Campos, 30 de agosto de 2019.

Danilo Stanzani Junior José de Mello Correa
Secretario de Saude Secretario de Gestao Administrativa e Finangas

13



PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS
SECRETARIA DE SAUDE

PMSJC

ANEXO | - DAS ATRIBUIGOES

Assistente Técnico em Saude*

Planejar e executar agbes relacionadas a saude dos cidadaos, de atendimento especializado em laboratérios,
em unidades odontolégicas, escolares, de pronto atendimento e outras, de acordo com normas e padroes
estabelecidos para a area de atuagdo. Executar atividades de suporte ao desenvolvimento e gestdo dos
processos técnicos e administrativos em sua area de atuagao.

*descrigao detalhada em Decreto.

Atribuicoes especificas na area odontologica:

Executar programas preventivos e educativos de saude bucal visando o atendimento a diminuicdo da carie
dental em especial o da populagédo escolar; -Atuar em ac¢des multidisciplinares relacionadas a saulde da
populagcdo de acordo com programas da Secretaria Municipal de Saude; -Auxiliar o cirurgido dentista na
execugao de procedimentos odontolégicos de atendimento ao paciente, preparar materiais e zelar pela limpeza
do local e dos instrumentos odontologicos; -Executar prestagdo qualitativa dos servigos auxiliares relativos as
atividades do programa de saude bucal; realizar procedimentos técnicos e fungdes auxiliares multidisciplinares
coordenadas por outros programas de saude (crianga, mulher, adulto, mental); - Realizar atividades em
conjunto com a equipe de saude bucal inerente aos programas de saude do Municipio; -Receber o paciente
preparando-o para atendimento odontoldgico; - Preparar bandeja clinica, providenciando instrumental e
material para atendimento do paciente; -Auxiliar o dentista em cirurgias e em outros procedimentos; -Manipular
substancias restauradoras de acordo com instrugdes recebidas; - Limpar e lubrificar os equipamentos
odontoldgicos, bem como, esterilizar e cuidar do instrumental, zelando pela sua conservacao; -Participar da
aplicagcado de medidas preventivas e do desenvolvimento de atividades educativas em creches, escolas de
educacao infantil, escolas de ensino fundamental e outros espacos coletivos; -Participar de atividades com
grupos (bebés, criangas, adultos) para a educacdo e calculos supragengivais, inser¢do e condensagéo de
substancias restauradoras, remocgéao de sutura, etc.); -Ministrar palestras educativas em saude bucal; -Registrar
dados e informagdes de acordo com as definicdes do programa; -Participar de levantamentos epidemiolégicos
como anotador/monitor de treinamentos e supervisdo do desempenho da equipe de saude bucal.

ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislagéo e jurisprudéncia, para todos os cargos, devem ser consideradas com as alteragbes e
atualizagées vigentes até a data da publicagdo deste Edital de Abertura de Inscri¢gées. Legislagéo e julgados
com entrada em vigor apos a publicagdo deste Edital poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou
complementares a algum tépico ja previsto ou indispensavel & avaliagdo para o cargo. Todos os temas
englobam também a legislagdo que Ilhes é pertinente, ainda que ndo expressa no conteudo programatico.

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretagédo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinbnimos e antbnimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo,
pronome, verbo, adveérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagbes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Matematica
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Resolucdo de situagdes-problema, envolvendo: adi¢do, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagado ou
radiciagdo com numeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo comum;
Maximo divisor comum; Porcentagem; Razao e proporgéo; Regra de trés simples ou composta; Equagdes do
1.°ou do 2.° graus; Sistema de equacgdes do 1.° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento,
superficie, capacidade e massa; Relagao entre grandezas — tabela ou grafico; Tratamento da informagéo —
média aritmética simples; Noc¢des de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de
Pitagoras ou de Tales.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Recepgdo do paciente: ficha clinica, organizagdo de arquivo e fichario. Preenchimento de odontograma.
Radiografias intraorais: técnicas, revelagdo, montagem e arquivamento. Material de uso odontoldgico:
classificagdo e manipulagao. Instrumental odontolégico: identificagao e classificagdo. Preparo e manutengéo
das salas de atendimento com suprimento do material necessario. Preparo do paciente para o atendimento.
Isolamento do campo operatdrio. Auxilio no atendimento: instrumentagéo do cirurgido-dentista, junto a cadeira
odontoldgica no ambiente clinico e hospitalar. Educacgéo e saude bucal: orienta¢des sobre dieta, higiene bucal,
produtos para higiene bucal e produtos fluoretados. Uso tdpico e sistémico do flior. Moldeiras odontoldgicas:
tipos e selecéo. Confecgdo de modelos em gesso. Primeiros socorros. Orientagbes pré e pds-operatorias.
Esterilizacdo e desinfeccdo de instrumentais e equipamentos. Biosseguranga no atendimento odontolégico.
Consultério odontoldgico: conservagao, manutengdo do equipamento e do ambiente do trabalho. Principios
ergondmicos na clinica odontoldgica. indices epidemioldgicos. Aspectos éticos do exercicio profissional da
TSB. Atribuicbes da TSB e sua importancia na equipe odontoldgica. Odontologia social e saude publica:
Sistema Unico de Saude (SUS), Programa de Saude da Familia (PSF). Aplicacdo de medidas de
biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos.
Aplicagdo de cariostatico. Afiagcdo de instrumental periodontal. Remogao de biofilme e calculo dental
supragengivais. Inser¢do e distribuicdo de materiais odontolégicos no preparo cavitario. Acabamento e
polimento de restauragdes. Remogao de suturas.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 10/2019

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

A Prefeitura de Sao José dos Campos faz saber que sera realizado Concurso Publico destinado ao provimento
do cargo de Médico - Endocrinologista Adulto, Endocrinologista Infantil, Gastroenterologista Adulto, Geriatra,
Ginecologista/Obstetra, Hepatologista, Neurologista Adulto, Pneumologista Adulto, Psiquiatra Infantil e
Reumatologista, regido pelas Instrugbes Especiais, parte integrante deste Edital, sob organizacéo e aplicagao
da Fundagao para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagéo
VUNESP.

INSTRUGOES ESPECIAIS
. DO CARGO

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento do cargo de Médico - Endocrinologista Adulto,
Endocrinologista Infantil, Gastroenterologista Adulto, Geriatra, Ginecologista/Obstetra, Hepatologista,
Neurologista Adulto, Pneumologista Adulto, Psiquiatra Infantil e Reumatologista, constante do item 2. deste
Capitulo, com vaga(s) existente(s) e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.

2. O cargo, o niumero de vaga, vencimento (R$), os requisitos exigidos e jornada semanal de trabalho (horas)
sdo os estabelecidos na tabela que segue:

JORNADA
TOTAL DE [VENCIMENTO REQUISITOS S_:_Egl :BN :I‘_I;_I%E
CARGO ESPECIALIDADES VAGAS R EXIGIDOS
(R$) (HORAS)
Endocrinologista Adulto 01 20
Endocrinologista Infantil 01 20
Gastroenterologista Adulto 01 20
Ensino Superior
Geriatra 01 Completo em 20
Medicina, Titulo de
Médico . . Especialista ou

Ginecologista/Obstetra 01 3.571,33 A 4 20

Residéncia Médica na

) area de especialidade
Hepatologista 01 . 20

e registro no conselho

de classe

Neurologista Adulto 01 20
Pneumologista Adulto 01 20
Psiquiatra Infantil 01 20
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Reumatologista 01 20

3. O vencimento do cargo tem como base o més de agosto de 2019.

3.1. Ao vencimento inicial do cargo de Médico — jornada 20h, de acordo com a legislagéo vigente, podem ser
acrescidas as verbas abaixo, atingindo a remuneragdo mensal de até R$ 6.985,12:

a.) Adicional de Desempenho Meédico instituido pela Lei Complementar n°® 455/2011, que nesta data
corresponde, no maximo, a R$ 2.678,49;

b.) Adicional de Condigdes Especiais de Trabalho — ACET, (de 10 a 15% do vencimento inicial), variando de
R$ 357,13 a R$ 535,70;

c.) Adicional de Insalubridade (20% do salario minimo), que nesta data corresponde a R$199,60 se for o caso.
4. O candidato nomeado prestara servicos na Prefeitura de Sao José dos Campos, dentro do horario
estabelecido pela Administragdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos
e/ou feriados, obedecida a jornada semanal de trabalho.

5. O regime de trabalho sera regido pelo Estatuto dos Servidores do Municipio de Sdo José dos Campos, Lei
Complementar Municipal n® 56 de 24 de julho de 1992, com altera¢ces subsequentes e pela Lei Complementar
Municipal n® 453, 08 de dezembro de 2011 e alteragdes.

6. As atribuicdes a serem exercidas pelo candidato nomeado encontram-se no Anexo | deste Edital.

Il. DAS INSCRIGOES

1. Alinscrigdo devera ser efetuada, das 10 horas de 09.09.2019 as 23h59 de 14.10.2019, exclusivamente pela
internet, no site www.vunesp.com.br, devendo ser observada a alinea “f’ do item 10, deste Capitulo.

1.1. Nao sera permitida inscrigdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo
estabelecido.

2. A inscrigdo implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢gbes estabelecidas neste
Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie
de desconhecimento.

3. Para se inscrever, o candidato devera atender a todos os requisitos do cargo e entregar, na data da
nomeacao, a comprovagao de:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituigdo Federal
e demais disposi¢des de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter 18 anos de idade completos;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir todos os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

g) nao registrar antecedentes criminais;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovada em avaliagdo médica;

i) certiddo negativa dos distribuidores criminais, dos lugares de residéncia do candidato nos ultimos 05 (cinco)
anos;

j) ndo ocupar cargo, emprego ou fungao publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI
da

Constituigao Federal;

k) outros documentos que a Prefeitura de Sdo José dos Campos julgar necessarios.

4. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado, em dinheiro
ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.
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Cardo Valor da taxa de inscrigao
d (R$)
Médico 82,00

4.1. Se, por qualquer razéo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da taxa de
inscrigao, a inscrigao do candidato sera automaticamente cancelada.

4.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-
simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional
ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualquer outro meio que nao o especificado neste Edital.

4.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagao até o 1° dia util
subsequente ao término das inscrigdes, ou seja, até 15.10.2019.

4.3. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens e seus subitens anteriores implicara o
cancelamento da inscrigdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4.4. Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado, no ato da
inscricao, até o 1° dia util subsequente ao término das inscri¢ées, ou seja, até 15.10.2019.

4.4.1. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscrigdo devera ser
paga antecipadamente.

4.5. A efetivagdo da inscrigdo somente ocorrera apds a confirmacgao, pelo banco, do pagamento do boleto
referente a taxa.

4.5.1. A pesquisa para acompanhar a situagao da inscricdo podera ser feita no site www.vunesp.com.br, na
pagina do Concurso Publico, durante e apds o periodo das inscri¢des.

4.5.1.1. Caso seja detectada falta de informacéo, o candidato devera entrar em contato com o Disque VUNESP-
telefone (11) 3874-6300, para verificar o ocorrido.

4.6. Nao havera devolugao de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isengao
total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigao, seja qual for o motivo alegado.

4.6.1. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo podera ser transferido para terceiro e nem para outros
CONCUrsos.

5. A devolugéo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se realizar.

6. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informagdes prestadas na ficha de
inscrigao.

6.1. O candidato que prestar declaragéo falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaca a todas as condigbes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

7. As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a
Prefeitura de Sao José dos Campos o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com
dados incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

8. No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatdrios constantes no item 3. deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagao quando da nomeagéo, sob pena de exclusao do candidato do
Concurso Publico.

8.1. Nao devera ser enviada a Prefeitura de Sdo José dos Campos ou a Fundagdo VUNESP qualquer cépia
de documento de identidade.

9. Informagdes complementares referentes a inscricdo poderao ser obtidas no site www.vunesp.com.br e pelo
ATENDIMENTO AO CANDIDATO VUNESP- telefone (11) 3874-6300.

10. Para inscrever-se, o candidato devera durante o periodo de inscrigoes:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;
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c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscri¢ao;

d) transmitir os dados da inscrigao;

e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscri¢do, de acordo com o item 4. deste Capitulo, até o 1°
dia util subsequente ao término das inscrigbes, ou seja, até 15.10.2019.

11. Todas as informacgdes prestadas sao de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da
inscrigao e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei.
11.1. Realizada a inscri¢do, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral (nome,
numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco, etc.), podera efetivar pela internet
acessando o site www.vunesp.com.br na Area do Candidato.

11.1.1. As eventuais alteragbes cadastrais realizadas apés 02 (dois) dias do término do pagamento da taxa de
inscricdo ndo serdo contempladas no edital de convocagdo para a prova objetiva, mas somente para as
proximas fases do Concurso.

12. O candidato podera utilizar, para fins de inscricdo, o programa “Espagco Ponto Com”, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em varios locais da cidade do Sao José dos Campos. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

12.1.0 candidato também podera utilizar, para fins de inscricdo, PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em varias cidades do Estado de Sao Paulo. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadé&o.

12.1.1. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro e apresentar o RG nos préprios Postos do
Acessa SP

13. As 23h59min do ultimo dia do periodo de inscrigdes, ou seja, 14.10.2019a ficha de inscrigdo e o boleto
bancario ndo estardo mais disponibilizados no site.

14. O descumprimento das instrugdes para inscricao pela internet implicara a nao efetivacido da mesma.

15. A Fundacao VUNESP e a Prefeitura de Sdo José dos Campos, ndo se responsabilizam por solicitagdo de
inscricdo nao recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

16. As informagdes prestadas pelo candidato sao de sua inteira responsabilidade, podendo a Prefeitura de Sao
José dos Campos e a Fundagao VUNESP, utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

17. Informacgdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagdo do Concurso Publico, acarretarao a
eliminagdo do candidato do Concurso Publico, importando em anulagdo da inscricdo e dos demais atos
praticados pelo candidato, sem prejuizo das agdes criminais cabiveis.

18. O candidato, deficiente ou ndo, que necessitar de condi¢gdes especiais, devera, no periodo das inscri¢des,
solicitar, no “link” préprio da pagina deste Concurso, no site da Fundagdo VUNESP — www.vunesp.com.br, os
recursos necessarios, inclusive de tempo estendido para realizagédo da prova, e enviar a documentagao
comprobatéria por meio digital (nas extensdes “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”) juntando atestado médico
(original, ou copia autenticada em cartério ou cépia simples) que justifique o atendimento especial solicitado,
sob penda de indeferimento, salvo nos casos de forga maior.

18.1. A decisdo dos requerimentos formulados pelos candidatos nas condigdes do item 18 sera disponibilizada
nos sites: e www.vunesp.com.br, até o dia 01.11.2019.

18.1.1. Do indeferimento cabera recurso, no prazo de 02 (dois) dias, acessando o site www.vunesp.com.br, na
pagina especifica do concurso publico, seguindo as instru¢des ali contidas.

18.2.. A solicitacéo de condigbes especiais, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de viabilidade
e razoabilidade.
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lll. DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, Lei Federal n® 7.853/89, pelo Decreto Federal n°
3.298/99, com alteragdes subsequentes, Decreto 9.508 de 24 de setembro de 2018 e pelo § 2° do artigo 5°, da
Lei Complementar Municipal n°® 56 de 24 de julho de 1992, com alteragdes subsequentes a reserva de vaga
neste Concurso Publico, na proporgao de até 5% (cinco por cento) das vagas que porventura vierem a ser
criadas e disponibilizadas no prazo de validade deste concurso, para preenchimento do cargo cujas atribuicées
sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador, na forma dos subitens que seguem:

a) sera observado o direito a convocagao dos portadores de deficiéncia aprovados em lista especial, quando
o percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas que venham a ser objeto de nomeacgéo atingir o niumero
0,5, que, desta forma, sera objeto de arredondamento para 1,0.

b) os candidatos portadores de deficiéncia classificados serdo convocados para ocupar a 10? vaga, 307 vaga,
a 502 vaga, e assim sucessivamente, das vagas eventualmente criadas e disponibilizadas no prazo de validade
deste concurso, respeitada a classificagao geral.

c) as vagas relacionadas as nomeacdes tornadas sem efeito e as vagas relacionadas aos candidatos que
renunciarem a nomeacao nao serdo computadas para efeito deste item, pelo fato destes atos nao resultarem
no surgimento de novas vagas.

1.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicbes do cargo, especificadas no ANEXO
| - DAS ATRIBUICOES, sdo compativeis com a deficiéncia declarada.

1.2. Os candidatos com deficiéncia, quando da inscrigao, deverdo observar o procedimento a ser cumprido
conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il — DAS INSCRICOES.

2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, na Lei
Federal 7.853/89 e no Decreto Federal n® 3.298/99, Decreto Federal n® 9.508 e Lei Complementar Municipal
n°® 56/92, com alteragdes subsequentes concorrera, sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia que vierem a existir dentro do prazo de validade do concurso publico.

3. Serédo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padrbes mundialmente estabelecidos e legislagao aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade
que implique em grau acentuado de dificuldade para integragao social, e que se enquadrarem nas categorias
especificadas no Decreto Federal 3.298/99, Decreto Federal 9.508/18 e na Sumula 377, do Superior Tribunal
de Justica (com a redagdo dada pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02.12.2004).

3.1. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.

4. Os candidatos com deficiéncia participardao do Certame em igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que tange ao conteudo da prova, a avaliagédo e aos critérios de aprovagéo, ao horario e ao local
de aplicagéo da prova e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo 2° do
Decreto 9.508/18 e pela Lei Complementar Municipal n® 56/92, com alteragdes subsequentes.

5. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de inscrigéo, o tipo
de deficiéncia, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/99 e alteragbes, ou na
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga.

5.1. O candidato devera acessar, no periodo das 10h (horario de Brasilia) de 09.09.2019 as 23h59 (horario
de Brasilia) de 14.10.2019, o “link” préprio da pagina deste Concurso, no site da Fundagao VUNESP —
www.vunesp.com.br; declarar o tipo de deficiéncia, acessar a “area do candidato” e enviar a documentagao
comprobatéria por meio digital (nas extensdées “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”’) que comprove a deficiéncia
alegada e que contenha a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia de que é portador, a CID (Classificagao
Internacional de Doengas) e a provavel causa dessa deficiéncia (relatério médico circunstanciado).

5.2. O Laudo Médico devera estar legivel, sob pena de ndo ser considerado.
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5.3. O candidato que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar,
mas nao atender aos dispositivos mencionados no subitem 5.1. deste Capitulo, ndo sera considerado candidato
com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, ndo tera prova especial preparada e/ou condi¢cao especifica
para realizagdo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

5.4. A divulgacdo do resultado da solicitagdo de inscricdo na condigdo de candidato com deficiéncia no
Concurso Publico esta prevista para 01.11.2019 no site da Fundacdo VUNESP e com o subsidio site da
Prefeitura de Sdo José dos Campos.

5.4.1. Do indeferimento do pedido para concorrer como candidato com deficiéncia, cabera recurso, conforme
previsto no Capitulo IX — DOS RECURSOS, deste Edital.

5.4.2. O candidato que néo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

5.4.3. O resultado definitivo da solicitagdo de inscricdo na condigdo de candidato com deficiéncia tem previsao
para sua divulgacéo em 12.11.2019.

5.4.4. Candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condi¢ao, seja qual for o motivo alegado.

6. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas para realizagdo da prova ficara sujeito, por parte da
Fundacdo VUNESP, a andlise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

7. O candidato com deficiéncia, se classificado no Concurso, além de figurado na Lista de Classificagao Geral,
e na Lista de Classificagao Especial.

8. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que atender ao disposto no item 5. e seus subitens deste
Capitulo, se classificado, submeter-se-a a avaliagao a ser realizada pela Prefeitura de Sdo José dos Campos,
observadas as seguintes disposigoes:

a) a avaliagao de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por profissional da area médica
competente para tal avaliagao;

b) ndo sera considerado candidato com deficiéncia, cuja deficiéncia assinalada, na ficha de inscri¢do, ndo se
fizer constatada, devendo esse permanecer apenas na Lista de Classificacdo Definitiva Geral, desde que
classificado no Concurso Publico.

8.1. O candidato cuja deficiéncia n&o for configurada ou quando esta for considerada incompativel com a
fungdo a ser desempenhada sera desclassificado da Lista de Classificagao Definitiva Especial.

9. A nomeacao dos candidatos classificados obedecera a ordem de classificacdo, devendo iniciar-se pela Lista
de Classificagao Definitiva Geral, seguida da Lista Especial, observando-se, a partir de entdo, sucessiva
alternancia entre elas, respeitado o que dispde o item 1 deste Capitulo.

10. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes deste Capitulo, implicara a perda do
direito a ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

11. Apds a nomeagédo do candidato com deficiéncia, a condicdo ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptacao do cargo, bem como para aposentadoria por invalidez.

12. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo
conhecidos.

IV. DA PROVA

1. O Concurso Publico constara da seguinte prova:

Total d
Cargo Prova Objetiva Q:’e: téees
Médico 50
e Conhecimentos Gerais (20 questbes)
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e Conhecimentos Especificos (30 questdes)

1.1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, visa avaliar o grau de conhecimento geral do
candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e interpretagdo de informacgdes, habilidade de
trabalhar com estrutura légica das relagées, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do
cargo.

1.1.1. A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 5 alternativas cada uma, sendo
apenas uma alternativa correta, de acordo com o conteudo programatico estabelecidos no Anexo Il deste
Edital.

1.1.2. A prova objetiva tera duragao total de 4 horas.

V. DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

1. A prova objetiva sera aplicada na cidade de Sdo José dos Campos.

1.2. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova na cidade de S&o José dos Campos, por qualquer que
seja o motivo, a Fundagdo VUNESP podera aplica-la em municipios préoximos, ndo assumindo qualquer tipo
de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

2. A convocacgao para a realizagdo da prova devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de
Convocagédo a ser divulgado no site da Prefeitura de Sao José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da
Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.1. O candidato podera ainda:

- contatar o ATENDIMENTO AO CANDIDATO VUNESP- telefone (11) 3874-6300.

2.2. O candidato somente podera realizar as provas na data, horario, turma, sala e local constantes do Edital
de Convocagéao a ser divulgado no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da
Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de Convocagéo, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta de tinta preta, lapis preto e borracha macia; e

b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG) ou Registro de
Identificacdo Civil (RIC), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos da Lei Federal n°® 9.503/97,
Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de
Bombeiros Militares, Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b” do item 3. deste Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificagcao.
3.2. O candidato que n&o apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 3. deste Capitulo, ndo fara a
prova, sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

3.3. Nao serao aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia
ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou
privada.

4. Nao sera admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido
para o seu inicio.

5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicagdo da prova fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecidos.

6. O candidato nao podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.
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7. Em caso de necessidade de amamentagcdo durante a prova objetiva, a candidata devera levar um
acompanhante, maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para tal finalidade e
sera responsavel pela crianga.

7.1. A Fundacdo VUNESP nao se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata nao levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagdo do Concurso Publico.

7.2. No momento da amamentagao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a presenga do
responsavel pela criancga.

7.3. Nao havera compensagao do tempo de amamentacao a duragao da prova da candidata.

8. Excetuada a situagao prevista no item 7. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizagcdo da prova, podendo ocasionar
inclusive a ndo participagédo do candidato no Concurso Publico.

9. Realizada a inscricdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, podera
realiza-la pela internet, acessando no site www.vunesp.com.br, na Area do Candidato.

9.1. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corre¢cdes cadastrais realizadas até 5 (cinco)
dias Uteis contados a partir do 1° dia util subsequente a data de realizagdo da prova objetiva.

9.2. O candidato que ndo atender aos termos do item 9 e subitem 9.1. deste Capitulo devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omisséo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

10. O candidato que queira fazer alguma reclamagao ou sugestao devera procurar a sala de coordenagao no
local em que estiver prestando a prova.

11. N&o havera prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.

12. S0 de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificagdo
e a conferéncia do material entregue pela Fundagcao VUNESP, para a realizagao da prova.

13. Durante a prova, ndo serao permitidas quaisquer espécies de consulta a codigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido pela Fundagao
VUNESP, utilizagao de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de 6culos de sol, de relégio, de telefone
celular ou qualquer equipamento eletrbnico de comunicagdo ou de gravagdo de imagem, de som, ou de
imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares/acompanhantes ou por quaisquer outros estranhos ao
Concurso Publico.

13.1. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrbnico, devera antes do inicio da prova:
a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, antes do inicio da prova,
devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizagao da
prova;

d) colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, relégio,
protetor auricular etc.);

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de prova,
dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até a saida do
candidato do prédio de aplicagao da prova;

f) os aparelhos eletrbnicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagao da prova.

14. Durante a aplicagao da prova, podera ser colhida a impressao digital do candidato.

14.1. A Fundagao VUNESP podera, no transcorrer da aplicagao da prova, efetuar varredura, com detector de
metal, em ambientes no local de aplicagao.

15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:




PREFEITURA DE SAO JQSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS
SECRETARIA DE SAUDE

PMSJC

a) ndo comparecer a prova, ou quaisquer das etapas, conforme convocagéo oficial divulgada no site da
Prefeitura de Sao José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagdo VUNESP — www.vunesp.com.br,
seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocacgao;

¢) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item 3. deste Capitulo;
d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal,

e) estiver, no local de prova, portando, ap6s o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro
e/ou de comunicagéao ligados ou desligados, que ndo tenha atendido aos itens 13., 13.1 e suas alineas, deste
Capitulo;

f) estiver, no prédio ou local de prova, portando qualquer equipamento eletrbnico e/ou sonoro e/ou de
comunicagao ligados;

g) for surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como
fazendo uso de material ndo permitido para a realizagao da prova;

h) langar meios ilicitos para a realizagdo da prova;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagdo da prova, fornecido pela Fundagao VUNESP;

j) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagao;

k) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposigdes estabelecidas neste Edital;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da
prova;

n) retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de 75% de permanéncia.

16. A prova objetiva tem data prevista para sua realizagdo em 01.12.2019, no periodo da tarde, devendo o
candidato observar, total e atentamente, o disposto nos itens 1. a 15., deste Capitulo, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

16.1. A data de realizacdo da prova objetiva podera sofrer alteragao, a critério da Fundagdo VUNESP.

17. A confirmacgéo da data e horario e informagao sobre o local e sala, para a realizagdo da prova obijetiva,
deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocagéo a ser divulgado no site da
Prefeitura de Sao José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundacido VUNESP — www.vunesp.com.br.
17.1. Nos 5 (cinco) dias que antecederem a data prevista para a prova, o candidato podera ainda:

- consultar o site www.vunesp.com.br; ou

- contatar o ATENDIMENTO AO CANDIDATO VUNESP-- telefone (11) 3874-6300.

17.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, 0 nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocacgao, esse devera entrar em contato com a Fundagdo VUNESP, para verificar o ocorrido.

17.3. Ocorrendo o caso constante do subitem 17.2. deste Capitulo, podera o candidato participar do Concurso
Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario especifico.
17.4. A inclusdo de que trata o subitem 17.3. sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificacdo
da regularidade da referida inscrigao.

17.5. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.

18. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagao, apds os devidos esclarecimentos
sobre sua aplicagao.

18.1. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova depois de transcorrido o tempo de
75% da sua duragéo, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova objetiva
realizada.

19. No ato da realizagdo da prova, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes.
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19.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instru¢des contidas na capa do caderno
de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

19.2. Em hipétese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

19.3. A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, é o Unico documento valido
para a corregao eletronica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente com o caderno
de questdes.

19.4. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta ou preta,
bem como assinar no campo apropriado.

19.4.1. O candidato que tenha obtido autorizagao da Fundagdo VUNESP para utilizagdo de Fiscal Transcritor
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal, indicado pela Fundagao VUNESP e designado para
tal finalidade.

19.5. N&o sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao n&o respondida ou
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

19.6. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena
de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

19.7. Apds o término do prazo previsto para a duragao da prova, nao sera concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcrigdo para a folha de respostas.

19.8. Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, sera disponibilizado, unica e
exclusivamente, no site da Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br na pagina do Concurso Publico, a partir
das 10 horas do 1° dia util subsequente ao de sua aplicagao.

19.9. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para divulgagao no site da Prefeitura de Sao José dos
Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundacdo VUNESP — www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas do 2°
dia util subsequente ao da aplicagdo, nao podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

V1. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA E HABILITAGAO

1.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
1.2. A nota da prova objetiva serd obtida pela férmula:

NP = Na x100
Tq
Onde:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questdes da prova objetiva

1.3. Sera considerado habilitado, na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos
e nao zerar em nenhum dos componentes da prova (Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos).
1.4. O candidato n&o habilitado sera excluido do Concurso Publico.

VIl. DA PONTUAGAO FINAL

1. A pontuacéo final dos candidatos habilitados correspondera a nota da prova objetiva.

VIIl. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuagao final.

10



PREFEITURA DE SAO JQSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS
SECRETARIA DE SAUDE

PMSJC

2. Na hipétese de igualdade na pontuagéo, serao aplicados, sucessivamente, os critérios de desempate adiante
definidos:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) maior nimero de filhos;

c.) maior numero de acertos em Conhecimentos Especificos;

d.) maior nimero de acertos em Conhecimentos Gerais;

e) tiver mais idade.

2.1. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo:

a) lista geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia;

b) lista especial: contendo somente os candidatos com deficiéncia classificados.

3.1. Nao ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou classificagdo de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista de Classificagao Geral.

IX. DOS RECURSOS

1. O prazo para interposi¢cdo de recurso serda de 2 (dois) dias uteis, no site da Fundacdo VUNESP —
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, contados a partir do 1° dia util subsequente a data da
divulgacéo ou do fato que Ihe deu origem.

1.1. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou qualquer outro
meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste Edital.

2. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada,
ou seja 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.

2.1. A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito sera divulgado, no dia 07.01.2020,
no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e/ou da Fundagdo VUNESP -
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico.

2.2. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungdo da analise dos recursos interpostos e, caso haja
anulagdo ou alteragao de gabarito, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.

2.3. No caso de recurso interposto dentro das especificagdes, podera haver, eventualmente, alteragcao de nota,
habilitagcdo e/ou classificagao inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou
inferior, bem como podera ocorrer a habilitagdo ou a desclassificagdo de candidatos.

2.4. A pontuacgao relativa a(s) questao(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na prova
objetiva.

3. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas do Concurso Publico, o
candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

4. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberao recursos adicionais.

5. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como
nao sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentagdo e embasamento, ou aquele que nao atender
as instrugdes constantes do “link” Recursos, na pagina especifica do Concurso Publico.

6. Quando da publicacdo do resultado das provas, serdo disponibilizados o espelho da folha definitiva de
respostas da prova objetiva, que ficardo disponibilizados durante o periodo para interposicéo dos recursos.

7. Nao serao aceitos pedidos de revisao de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideragao.
8. Somente serao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado,
nao sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.
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9. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.
10. A interposic¢ao de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso Publico.

X - DA CONVOCAGAO

1. A convocagéao obedecera rigorosamente a ordem da classificagao final obtida pelos candidatos.

2. A convocagao para o ingresso no servigo publico municipal far-se-a por meio de Edital de Convocagéao a ser
publicado no Boletim do Municipio, no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos www.sjc.sp.gov.br e
correspondéncia remetida ao candidato, ndo podendo ser alegado qualquer desconhecimento.

2.1. O nao comparecimento no dia, horario e local estabelecidos no Edital de Convocagéo e o retorno regular
da correspondéncia enviada implicara a desclassificagdo automatica do candidato.

3. A ndo confirmagado do recebimento da correspondéncia pela ECT (Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos), na hipétese em que o candidato ndo tenha atendido a convocagao, implicara reconvocagéo do
candidato, cujo Edital sera publicado no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos www.sjc.sp.gov.br.

3.1 O candidato sera reconvocado uma Unica vez, com o prazo de 02 (dois) dias uteis para seu
comparecimento.

3.2. O Edital de Reconvocacgao sera divulgado no site www.sjc.sp.gov.br.

4. O candidato que nao tiver disponibilidade para o ingresso no prazo estipulado sera desclassificado,
independentemente do motivo alegado.

5. O candidato convocado devera submeter-se a prévia inspe¢do médica oficial, quando sera avaliada sua
aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.

5.1. Somente sera investido em cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo.

5.2. Quando da convocagao, o portador de deficiéncia devera ser submetido a pericia médica que sera
realizada pela Prefeitura de Sao José dos Campos, para verificagcdo da compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atribuicdes do cargo.

5.3. Sera excluido do Concurso o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuicbes
do cargo.

6. Quando da convocacéo, o candidato devera entregar todos os documentos comprobatérios do exigido no
Capitulo | e no Capitulo Il, deste Edital, bem como o que mais a Prefeitura de Sdo José dos Campos julgar
necessario.

XI - DA POSSE E DO EXERCICIO

1. A posse e o exercicio far-se-do na forma estabelecida no Estatuto do Servidor Publico Municipal (Lei
Complementar n°® 56, de 24 de julho de 1.992 e suas alteragdes).

XIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. A inscrigdo do candidato implicara a completa ciéncia das normas e condi¢gbes estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial
por ocasiao da posse, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.
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3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 1 (um) ano, contado da data da sua homologagéo,
podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo Municipal, uma Unica vez.

4. Cabera a Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas da Prefeitura de Sao José dos Campos a
homologagéo dos resultados finais deste Concurso Publico.

5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser
publicado no Boletim do Municipio.

6. As informacgdes sobre o presente Concurso Publico, até a publicagao da classificacao final, serao prestadas
pela Fundagdo VUNESP, por meio do ATENDIMENTO AO CANDIDATO VUNESP- telefone (11) 3874-6300,
nos dias uteis, das 8 as 18 horas, e pela Internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que apds a competente
homologagao serao de responsabilidade da Prefeitura de Sao José dos Campos.

7. Em caso de alteragdo de algum dado cadastral, até a emissao da classificagcéo final, o candidato devera
requerer a atualizagdo a Fundagao VUNESP, apds o que e durante o prazo de validade deste Concurso, no
Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura de Sdo José dos Campos, em dias uteis, no horario das 8
horas as 16h30.

8. A Prefeitura de Sdo José dos Campos e a Fundacdo VUNESP se eximem das despesas com viagens e
estadias dos candidatos para comparecimento em quaisquer das fases deste Concurso Publico.

9. Todas as convocagbes para realizagdo das provas, avisos, retificacdes e resultados oficiais referentes a
realizagcio deste Concurso Publico, até a data da homologagéao serao divulgados no site da Fundagdo VUNESP
www.vunesp.com.br e/ou da Prefeitura de Sao José dos Campos www.sjc.sp.gov.br, e/ou no boletim do
municipio. Apos sua homologagao, somente no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos www.sjc.sp.gov.br
e/ou no boletim do municipio, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, nao
podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

10. A Prefeitura de Sao José dos Campos e a Fundagao VUNESP nao se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

c¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razées de indicagéo errbnea do enderego do candidato, a qual o
préprio candidato tenha dado causa;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos seréo julgados pela Diretoria do Departamento
de Gestdo de Pessoas da Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas, da Prefeitura de Sao José dos
Campos.

12. Decorridos 90 (noventa) dias da data da homologacao e ndo caracterizando qualquer ébice, é facultada a
incineragdo da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso
Publico, os registros eletronicos.

13. Toda mencédo deste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario oficial de
Brasilia —DF.

14. Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura de Sdo José dos Campos
podera anular a inscrigdo, prova ou nomeagao do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de
declaragado ou documentagao, bem como qualquer irregularidade no Concurso.

Sao José dos Campos, 30 de agosto de 2019.

Danilo Stanzani Junior José de Mello Correa
Secretario de Saude Secretario de Gestao Administrativa e Finangas
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ANEXO | - DAS ATRIBUIGOES
Médico

Médico 20 e 24 horas. Prestar assisténcia integral ao cidadao, efetuar exames médicos, emitir diagndsticos,
prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicar
recursos de medicina preventiva ou terapéutica para promover a saude e bem estar da populagéo. Prestar
socorros de urgéncia e emergéncia. Participar de atividades de ensino e pesquisa em sua area de atuacgao.
Participar de atividades de planejamento e organizagao junto a area de atuagao. Planejar, coordenar, orientar
e executar atividades inerentes ao planejamento, execugado e monitoramento de processos, procedimentos e
informagdes para eficiéncia e efetividade da gestdo municipal em sua area de atuacao.

(*) descrigdo detalhada prevista em decreto municipal

ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislagéo e jurisprudéncia, para todos os cargos, devem ser consideradas com as alteragbes e
atualizagées vigentes até a data da publicagdo deste Edital de Abertura de Inscrigées. Legislagéo e julgados
com entrada em vigor apos a publicagdo deste Edital poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou
complementares a algum tépico ja previsto ou indispensavel & avaliagdo para o cargo. Todos os temas
englobam também a legislagdo que Ilhes é pertinente, ainda que ndo expressa no conteudo programatico.

Para o cargo de Médico - Endocrinologista Adulto, Endocrinologista Infantil, Gastroenterologista
Adulto, Geriatra, Ginceologista/Obstetra, Hepatologista, Neurologista Adulto, Pneumologista Adulto,

Psiquiatra Infantil e Reumatologista.

CONHECIMENTOS GERAIS

Politica de Saude

Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicido da Republica Federativa do Brasil — Saude. Lei
Organica do Municipio — cap. Saude. Organizagdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude.
Epidemiologia, histéria natural e prevengado de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude
— Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de descentralizagdo e atengao
primaria a Saude. Doencas de notificagdo compulséria no Estado de Sdo Paulo. Doengas de notificagéo
compulséria Estadual e Nacional. Calendario Nacional de Vacinagéo.

Clinica Médica

Medicina preventiva. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevengao das doengas
cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doengca reumatica,
aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque;
pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda e crdnica, asma, doenga pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia,
tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intestinal, neoplasias; sistema digestivo: gastrite e
Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e crbnica, pancreatite, hepatites, insuficiéncia hepatica,
parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatérias, doenga diverticular de célon, tumores de cdlon;
renais: insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema &cido
base, nefrolitiase, infec¢des urinarias; metabdlicas e do sistema enddcrino: hipovitaminoses, desnutrigao,
diabetes mellitus, hipotireoidismo, hipertireoidismo, doencgas da hipéfise e da adrenal; hematoldgicas: anemias
hipocrénicas, macrociticas e homoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios de coagulagao,
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leucemias e linfomas, acidentes de transfusao; reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide juvenil, gota,
lupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno; neuroldgicas: coma, cefaleias, epilepsia,
acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias; psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depressao; infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela,
rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase, doengas sexualmente
transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, febre
amarela, tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doenga meningocdcica, infecgdes por anaerdbicos,
toxoplasmose, viroses; dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato,
onicomicoses, infecgdes bacterianas; imunoldgicas: doenga do soro, edema angioneurdtico, urticaria,
anafilaxia; ginecoldgicas: doencga inflamatéria pélvica, cancer ginecolégico, leucorreias, cancer de mama,
intercorrentes no ciclo gravidico; intoxicagdes exdgenas: barbituricos, entorpecentes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Médico — Endocrinologista Adulto

Doengas metabdlicas. Disturbio dos carboidratos. Distirbios do metabolismo lipidico. Doengas do
armazenamento lipidico. Erros inatos do metabolismo dos aminoacidos. Disturbios do metabolismo da purina
e da pirimidina. Porfiria. Acatalasia. Doenca de Wilson. Hemonomatose. Deficiéncia de fésforo e
hipofosfatemia. Disturbios do metabolismo do magnésio. Disturbios hereditarios do tecido conjuntivo.
Proteinoselipoidica. Sindrome de Werner. Sindromes associadas ao Hipogonadismo e anormalidades
congénitas. Endorfinas e Encefalinas. Prostaglandinas, Tromboxane A2 e Leucotrianos. Hipofise anterior.
Hipofise posterior. A pineal. A tireoide. Cértex adrenal. Os testiculos. Os ovarios. Hirsutismo. As glandulas
paratireoides. Disturbios poliglandulares. A medula suprarrenal e o sistema nervoso simpatico. Sindrome
carcinoide.

Médico — Endocrinologista Infantil

Biologia Molecular, Fisiologia (ag&o e organizagao) do Sistema Enddécrino, Crescimento, Hipotalamo e Hipofise,
Tireoide, Paratireoide, Suprarrenal, Diferenciacdo Sexual, Puberdade e Disturbios Puberais, Anomalias no
Metabolismo de Hidratos de Carbono, Disturbios Nutricionais, Metabolismo de Calcio e Foésforo, Doencgas
Metabdlicas e Genéticas em Endocrinologia Pediatrica e Métodos Diagndsticos.

Médico — Gastroenterologista Adulto

Conhecimentos Especificos: Eséfago: esofagite de refluxo e hérnia de hiato, tumores. Estdmago e duodeno:
gastrites, Ulcera péptica gastroduodenal, hemorragia digestiva alta, tumores. Intestino delgado: ma absorgao
intestinal, doengas inflamatérias agudas intestinais, doengas inflamatérias crénicas intestinais, patologia
vascular dos intestinos, tumores. Intestino grosso: diarreia, constipacao e fecaloma, doenca diverticular dos
célons, retocolite ulcerativa inespecifica, parasitoses intestinais, tumores. Figado: doengas metabdlicas, alcool
e figado, drogas e figado, hepatite e virus (agudas e crénicas), hipertenséo portal, cirrose hepética, ascite,
encefalopatia hepatica, tumores. Vias biliares: discinesia biliar. Colecistites (agudas e cronicas), litiase biliar,
colangites, tumores. Pancreas: pancreatite aguda, pancreatite crénica, cistos pancreaticos, tumores. Outras
afecgbes do aparelho digestivo: esquistossomose mansoni, doenga de Chagas, peritonites, hormonios
gastrointestinais, suporte nutricional em gastroenterologia, imunologia do aparelho digestivo, disturbios
funcionais do aparelho digestivo (psicossomaticos).
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Médico — Geriatra

Epidemiologia do envelhecimento. O idoso na legislagéo brasileira e politicas nacionais para o envelhecimento.
Teorias do envelhecimento. Biologia e fisiologia do envelhecimento. Semiologia do idoso. Avaliagéo funcional
e exame mental e psiquico do idoso. Afec¢des do sistema nervoso (transtorno cognitivo leve, deméncias,
depressao, delirium, doengas cerebrovasculares, disturbios do sono, sindromes extrapiramidais, neuropatias
periféricas). Afec¢des do sistema cardiovascular (aterosclerose e fatores de risco para doenga cardiovascular,
hipertensédo arterial, hipotensado ortostatica, insuficiéncia cardiaca, arritmias, doenga arterial coronariana,
valvulopatias, tromboembolismo pulmonar, trombose venosa profunda, insuficiéncia venosa crénica, doenga
arterial periférica). Afeccdes do sistema respiratério (doenga pulmonar obstrutiva cronica, pneumonias,
tuberculose). Afecgdes do sistema digestivo (hemorragia digestiva, constipagéo, diarreia, doenca diverticular
do codlon). Afecgdes do sistema geniturinario (doencas da préstata, infecgéo urinaria, PMGR1603 05.70.2016
33 insuficiéncia renal, disfungdo sexual, incontinéncia urinaria). Afeccées do sistema enddcrino (diabetes
mellitus, doengas da tireoide, dislipidemia, climatério, obesidade). Afecgbes do sistema hematoldgico (anemias,
leucemias, linfomas, mieloma multiplo). Afec¢des do sistema osteomuscular e tecido conjuntivo (osteoporose,
doenca de Paget, osteoartrose, polimialgia reumatica e arterite de células gigantes). Envelhecimento do
sistema imunoldgico. Principais afec¢des otorrinolaringolégicas no idoso. Principais afecgdes oftalmoldgicas
no idoso. Principais afec¢des dermatologicas no idoso. Quedas. Sincope e vertigens no idoso. Sindrome da
imobilizagdo. Ulceras de pressdo. Disturbios hidroeletroliticos no idoso. Neoplasias no idoso. Traumas no
idoso. Avaliagao pré-operatoria do idoso. Tratamento da dor cronica. Medicina preventiva e envelhecimento
(nutricdo, saude bucal, imunizacado, atividade fisica, rastreamento de doengas). Maus tratos aos idosos.
Latrogenia. Farmacocinética e farmacodinamica das drogas no idoso. Principios de reabilitagdo geriatrica.
Emergéncias em geriatria. Assisténcia ao idoso em instituicdes asilares. Assisténcia domiciliar ao idoso.
Problemas éticos e legais em medicina geriatrica.

Médico — Ginecologista/Obstetra

Anatomia. Embriologia do sistema urogenital e mamario. Semiologia. Fisiologia. Bioesteroidogénese e
farmacologia dos horménios. Puberdade normal e anormal. Climatério. Amenorreias. Hiperandrogenismo.
Hiperprolactinemias. Estados interssexuais. Infertilidade. Anticoncepg¢ao. Doengas sexualmente
transmissiveis. Patologia benigna de mama. Patologia benigna de vulva. Patologia benigna de vagina.
Patologia benigna de colo uterino. Patologia benigna de corpo uterino. Patologia benigna de ovario. Patologia
maligna de mama. Patologia maligna de vulva e vagina. Patologia maligna de colo uterino. Patologia maligna
de corpo uterino. Patologia maligna de ovério. Distopias genitais. Incontinéncia urinaria. Dor pélvica.
Emergéncias ginecoldgicas. Ginecologia operatéria. Obstetricia — Embriogénese e desenvolvimento fetal.
Anexos do embrido e feto. Trocas materno-ovulares. Endocrinologia do ciclo gestativo. Estudo da bacia.
Estatica fetal. Contratilidade uterina. Mecanismo de parto. Alteragdes do organismo materno na gravidez.
Propedéutica na gravidez: Diagndstico de gravidez, anamnese, exame fisico, exames complementares.
Assisténcia pré-natal. Parto e puerpério e lactagdo normais (estudo clinico e assisténcia). Analgesia e
anestesia. Doencgas intercorrentes do ciclo gravido puerperal. Doenga hipertensiva (especifica e nao
especifica) da gestacdo. Abortamento. Prenhez ectdpica. Neoplasia trofoblastica gestacional. Implantacdes
heterotrépicas da placenta. DPP. Disturbios da hemocoagulagédo, embolia amniética e choque. Polidramnia,
oligodramnia e amniorrexe prematura. Prematuridade. Gemelidade. Hidropsia fetal imune e n&o imune.
Gravidez prolongada. Patologia das membranas, placenta e corddo umbilical. Anomalias congénitas. Gravidez
de alto risco. Medicina fetal. Patologias do parto, puerpério e lactagdo. Tocurgia. Indicagdes de cirurgias no
ciclo gestativo. Mortalidade materna e perinatal.
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Médico — Hepatologista

Conhecimentos Especificos: Cancer do figado. Tratamento da hipertensao portal na cirrose hepatica. Tumores
benignos no figado. Tratamento das metastases hepaticas de cancer colorretal. Litiase intra-hepatica. Cancer
das vias-biliares. Papel da video-laparoscopia na cirurgia hepatica. Esquistossomose Hepatoesplénica.
Tratamento das metastases nao coloerretais. Analise critica dos métodos de ablagédo tumoral no tratamento
dos tumores hepaticos. Colestases neonatais a atresia de vias biliares. Hepatites virais. Hepatites autoimunes.
Hepatites medicamentosas. Doencgas de origem genética: Deficiéncia de alfa-1 antitripsina, Doenga de Wilson,
Galactosemia, Intolerancia hereditaria a frutose, Tirosinemia. 16. Doengas de acumulo de glicogénio e de
lipides, Doencga da urina do xarope de bordo ou “Maple syrup urine disease — MSUD”, Doencga e Sindrome de
Caroli. Doengas metabdlicas: Gaucher e a de Pompe. Tumores hepaticos. Alteragdes hepaticas nas infecgcodes
bacterianas. Anatomia patolégica do figado. Alteragdes histologicas hepaticas. Sindrome hepatopulmonar.
Trombose de veia porta. Colangite esclerosante. Protocolos e consensos a respeito de doengas autoimunes.

Médico — Neurologista Adulto

Cefaleias. Algias craniofaciais. Comas. Fisiopatologia do sono. Traumatismos cranioencefalicos. Traumatismos
raquimedulares. Sindrome de hipertensao intracraniana. Tumores intracranianos. Tumores intrarraquianos.
Doencgas desmielinizantes. Doengas degenerativas do sistema nervoso. Miopatias. Neuropatias periféricas.
Infecgdes do sistema nervoso. Neuroparasitoses mais frequentes no Brasil. Acidentes vasculares do encéfalo
e da medula. Manifestagbes neuroldgicas de doengas sistémicas. Epilepsias. Deméncias. Fisiopatologia da
motricidade. Fisiopatologia da sensibilidade. Sindromes corticais. Sindromes do tronco cerebral. Sindromes
medulares.

Médico — Pneumologista Adulto

Asma: definicdo; epidemiologia; patologia; patogenia; diagndstico; tratamento. Doenga pulmonar obstrutiva
cronica: definicdo; epidemiologia; fisiopatologia; diagndstico; tratamento. Pneumonias: etiopatogenia;
epidemiologia; diagndstico; tratamento. Critérios de Fine. Diagndsticos diferenciais. Tosse cronica: definigéo;
diagndsticos; roteiro de diagndstico e tratamento. Tuberculose: epidemiologia; etiologia; métodos diagndsticos;
diagnéstico; tratamento. Procura de casos. Prevencdo. Biosseguranga. Pneumopatias intersticiais:
diagnésticos diferenciais; métodos diagndsticos; tratamento. Tromboembolismo pulmonar: epidemiologia;
fisiopatologia; diagnéstico; métodos diagnésticos; tratamento e prevengéo. Influenza: epidemiologia; quadro
clinico; diagnéstico; tratamento; prevengdo. Pneumologia pediatrica: fibrose cistica. Pneumonias.
Broncoespasmos. Imunodeficiéncias. Alergias. Supuragdes pulmonares: bronquectasias. Abcesso pulmonar
primario e secundario. Sarcoidose: etiopatogenia; diagndstico; tratamento. Pneumoconioses: definigao;
classificagdo; diagnoéstico; tratamento. Provas de fungdo pulmonar/gasometria: interpretacdo de resultados.
Derrames pleurais: definicdo; diagnosticos diferenciais; métodos diagndsticos; tratamento.

Médico — Psiquiatra Infantil

Desenvolvimento infantil: aspectos cognitivos e afetivos. Exame psiquiatrico e exames complementares em
psiquiatria da infancia e adolescéncia. Classificagdo diagndstica em psiquiatria da infancia e da adolescéncia.
Transtornos mentais organicos na infdncia e adolescéncia. Drogadi¢gdo na infancia e adolescéncia.
Esquizofrenia na infancia e adolescéncia. Transtornos do humor (depressdao e mania) na infancia e
adolescéncia. Transtorno de ansiedade na infancia e adolescéncia. Razbes ao estresse. Transtornos
alimentares na infancia e adolescéncia. Transtornos do sono na infancia e adolescéncia. Transtornos do
controle dos esfincteres na infancia e adolescéncia. Transtornos de tique e do habito na infancia e
adolescéncia. Transtorno de déficit de atencao/hiperatividade na infancia e adolescéncia. Retardo mental.
Manifestacbes psiquiatricas da epilepsia na infancia e adolescéncia. Transtornos invasivos do
desenvolvimento. Transtornos especificos do desenvolvimento. Transtornos emocionais do comportamento.
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Transtornos psicolégicos ligados a doengas sistémicas — psiquiatria de ligagdo na infancia e adolescéncia.
Abuso fisico e sexual na infancia e adolescéncia. Epidemiologia dos transtornos psiquiatricos na infancia e
adolescéncia. Etica em psiquiatria na infancia e adolescéncia. Psicofarmacoterapia na infancia e adolescéncia.
Psicoterapia na infancia e adolescéncia. Prevengdo em psiquiatria da infancia e adolescéncia. Modelos de
reabilitagdo em psiquiatria da infancia e adolescéncia. Modelos de atendimento em psiquiatria da infancia e
adolescéncia em saude publica.

Médico — Reumatologista

Artropatias microcristalinas: gota, condrocalcinose. Artropatias mecanico-degenerativas: osteoartrose.
Artropatias soronegativas: artrite psoriatica, sindrome de Reiter, espondilite anquilosante. Artrite reumatoide e
artrite reumatoide juvenil. Artrites infecciosas: virais, bacterianas, microbacterianas e fungicas. Doencgas difusas
do conectivo: lUpus eritematoso sistémico, esclerose sistémica progressiva, dermatopoliomiosite, doenca mista
do tecido conectivo, sindrome de Sjogren, sindromes Overlap. Sindromes vasculiticas: poliarterite nodosa,
granulomatose de Wegener, arterite de Churg-Strauss, arterite temporal, arterite de Takaiasu, doenga de
Behget, vasculites leucocitoclasicas. Febre reumatica. Cervicalgias, dorsalgias, lombalgias. Policondrite
recidivante. Fibromialgia e reumatismo psicogénico. Reumatismo de partes moles: bursites, tendinites.
Sarcoidose.
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