PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILIA DE MINAS - MG

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL
EDITAL 1/2019

A Prefeitura Municipal de Brasilia de Minas - MG, por meio de seu Prefeito, torna publico a

realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de pessoal. O Processo Seletivo realizar-se-a
em conformidade com a Lei Orgénica Municipal, Lei Municipal n.° 1.677/2006, Lei Municipal n.° 1.951/2015,
Decreto Municipal n.° 3.302/2015, Decreto Municipal n.° 3.591/2019, Lei Federal n.° 11.350/2006, o Decreto
Federal n.° 3.298/1999, a Lei Estadual n.° 21.458/2014 e as normas deste Edital.

1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.
1.8.

1.9.

O Processo Seletivo serd regulamentado por este Edital, sendo a PROMOTORA a Prefeitura

Municipal de Brasilia de Minas - MG e a EXECUTORA a Fadenor — Fundacdo de Apoio ao

Desenvolvimento do Ensino Superior do Norte de Minas, através do Setor de Concursos Técnicos —

COTEC.

O Cronograma do Processo Seletivo € parte integrante deste Edital.

O Processo Seletivo, conforme disposto no Anexo | deste Edital, oferece vagas de ampla

concorréncia e vagas reservadas para pessoas com deficiéncia.

O tipo de contratacdo é de natureza administrativa, e ndo origina e nem constitui qualquer vinculo

trabalhista ou estatutario entre a Prefeitura e o contratado, sendo exclusivamente de natureza

administrativa. O Regime Previdenciario é o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

A especificacdo das funcdes consta do Anexo | deste Edital, tratando de cddigos de inscri¢éo,

denominacao das func¢des, nimero de vagas, escolaridade minima e outras exigéncias, jornada de

trabalho, vencimentos das fun¢des e valor da taxa de inscrigéo.

A selecéo dos candidatos constara das seguintes etapas:

1.6.1. Provas de Mdltipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, estando as
especificagdes contidas no item 5 e no Anexo Il deste Edital.

As atribuicdes de cada cargo, especificas ou sintéticas, constam do Anexo Il deste Edital.

Os candidatos contratados ser&o lotados conforme a necessidade da Prefeitura de Brasilia de

Minas, obedecendo as Leis Municipais pertinentes e observando a sua classificacdo na funcédo

pleiteada, conforme o Resultado Definitivo deste Processo Seletivo.

Os horarios estabelecidos neste Edital referem-se a hora oficial de Brasilia-DF.

Antes da realizacdao da inscricdo, recomenda-se ao candidato a
leitura das normas deste Edital e seus Anexos, bem como das

condicdes para contratacéo e exercicio no cargo pleiteado.

Apos a efetivacdo da inscricdo, recomenda-se ao candidato que
acompanhe sempre que possivel, a pagina oficial do concurso,

ficando atento as publicacbes e possiveis retificacbes e
comunicados.
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ITEM ETAPAS / FASES DATA
1 PUBLICACAO DO EDITAL 03/09/2019
2 Recursos contra normas do Edital 17h dg?jsiaogzlgglzom
3 Resposta dos recursos contra normas do Edital 16/09/2019
4 Inscrigbes (com pagamento da taxa) Daslc;?]h d(éo d?;a:flcl)/l%%zool:gg as
4.1  |Pré-inscricdes (pedido de isencéo da taxa) 17h dE?jsiaogg/gglzow
4.2  |Entrega da documentagéo para andlise do pedido de isencéo 17h dE?jsiaogg/gglzow
4.3 |Resultado do pedido de isengdo da taxa 13/10/2019
4.4  |Recursos contra o indeferimento do pedido de isen¢éo da taxa 17h dgzsiaoﬂ]/fglzow
4.5 |Resposta de recursos contra o indeferimento do pedido de isencéo a taxa 22/10/2019
4.6 |Pagamento da taxa de inscri¢do (candidatos com indeferimento do pedido de isen¢ao) Daslo7£'§1h dc(|)o d?;a??ﬁ/l%%zoollgg as
5 Pedido de Tratamento Especial Daslo7£'§1h dc(|)o d?;a?,zl%%%zoollgg as
5.1 |Resultado do pedido de Tratamento Especial 13/11/2019
5.2 [Recursos contra o indeferimento do pedido de Tratamento Especial Dasloﬁlh dc(|)o d?;alﬁllll%%ollgg as
5.3  |Resposta dos recursos contra o indeferimento do pedido de Tratamento Especial 17/11/2019
6 Divulgacgéao do Cartao de Inscricdo com Local de Provas 21/01/2020
7 Aplicacdo das Provas de Mdltipla Escolha 26/01/2020
8 Divulgagéo do Gabarito Oficial 27/01/2020
9 Recursos contra questdes das Provas ou erros no Gabarito Oficial 17h dgzsiaogg/gf/zozo
10 Resposta dos recursos referentes as Provas de Miltipla Escolha 13/02/2020
11 Resultado das Provas de Mdltipla Escolha (Ap6s Recursos) 13/02/2020
12 Resultado Preliminar 13/02/2020
12.1 |Recursos contra o Resultado Preliminar 17h dgacllsiaofzrl]/gglzozo
12.2 |Resultado dos recursos contra o Resultado Preliminar 20/02/2020
13 Resultado Definitivo 20/02/2020
13.1 |Extrato de notas 04/03/2020
ENDERECO ELETRONICO
1 www.cotec.fadenor.com.br

2 - DAS INSCRICOES

2.1.

Sao condi¢cBes basicas para contratacdo em fungéo oferecida neste Processo Seletivo:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal/1988, ou
cidadao portugués, conforme o artigo 12 da Constituicdo Federal/1988 e o Decreto Federal n.°

70.436/1972;

b) Se do sexo masculino, estar em dia com as obrigacfes do servico militar, entre 1° de janeiro do
ano em que completar 19 (dezenove) e 31 de dezembro do ano em que completar 45 (quarenta
e cinco) anos de idade, observado o disposto no artigo 210 do Decreto n.° 57.654/66;

¢) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) Ter, na data da contratagédo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos, ou ser emancipado;
e) Ter, na data da contratacdo, a escolaridade exigida para a funcdo (Anexo | deste Edital);

f)

No caso de inscricdo para a funcdo de Agente Comunitario de Salde, residir na area da

comunidade em que atuar, conforme o codigo da funcao pleiteada, desde a data da publicacdo

deste Edital. E, ainda, permanecer nela residindo durante o periodo da formacéo referida no

subitem 4.3 deste Edital e durante a atuacdo no cargo, ressalvado o disposto nos paragrafos 4°
e 5° do artigo 6° da Lei Federal 11.350/06.

1. As exigéncias referidas no subitem “f” deverdo ser declaradas pelo

candidato, no ato da inscricdo, e comprovadas no ato da contratacéo.

COTEC
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Caso o candidato ndo atenda as exigéncias estabelecidas no subitem
“f”, ainda que tenha sido aprovado neste Processo Seletivo, nao tera
sua contratacao efetivada e serd, consequentemente, desclassificado.

2. Ha, no Anexo | deste Edital, uma codificacdo do cargo de Agente
Comunitario de Saude para cada area de atuacéo e respectiva area de
abrangéncia (microrregido). Ao fazer a sua inscricdo, o candidato
devera optar pelo cédigo do cargo, cuja area de abrangéncia seja a
mesma de seu proprio endereco residencial, para que, assim, atenda
ao disposto no subitem “f” deste Edital. Feita a inscricdo, ndo serado
admitidas mudancas de funcéo ou de area.

g) Possuir aptiddo fisica e mental compativel com o exercicio da fungdo, comprovada em
inspecao médica oficial, que serd realizada de acordo com a definicio da PROMOTORA, antes
da contratagdo. O candidato que ndo possuir aptidao fisica e mental compativel com a fungéo
serd eliminado do Processo Seletivo;

h) Cumprir e comprovar as exigéncias especificadas para a funcéo pleiteada, estabelecidas na
legislacdo municipal, neste Edital e em seu Anexo I.

2.1.1. A documentacéo exigida neste Edital para exercicio da funcdo devera ser comprovada por
ocasido da contratacao.

2.2. Procedimentos para Inscri¢do
2.2.1. O preenchimento do Requerimento de Inscricdo, a entrega de documentos relativos ao

Processo Seletivo e 0 conhecimento das normas deste Edital sdo de responsabilidade

Unica e exclusiva do candidato.

2.2.2. O valor da taxa de inscricdo, para cada cargo, consta do Anexo | deste Edital.

2.2.3. As inscricbes serdo efetivadas somente pela internet, no enderec¢o eletrénico descrito no
item “1” da tabela de enderego eletrénico, nos periodos indicados no subitem 2.3 (inscri¢cao
com pagamento da taxa) e no subitem 2.4 (pré-inscricdo com pedido de isencdo da taxa).
Serd disponibilizado computador ao candidato que dele precisar, para esse fim, na
Recepcao da Cotec, em Montes Claros-MG, e no Posto de Atendimento, no Municipio de
Brasilia de Minas - MG.

2.2.4. O atendimento aos candidatos, durante o periodo de inscricdo, exceto em eventuais
recessos e feriados, sera feito na cidade sede da PROMOTORA e em Montes Claros, a
saber:

a) Em Brasilia de Minas: No Posto de Atendimento: situado na sede da Prefeitura, na
Rua Coronel Sanséo, n.° 375, Centro, das 7h as 11h e das 13h as 17h.

b) Em Montes Claros: Na recepgdo da COTEC (Campus Universitario Professor Darcy
Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, Vila Mauriceia), de segunda a sexta-feira, das 8h as 11h e
das 13h30min as 17h.

2.3. A inscricdo com pagamento da taxa sera exclusivamente via internet, no periodo descrito no
item "4" do Cronograma de Datas, no endereco eletrbnico descrito no item “1” da tabela de
endereco eletrdnico.

2.3.1. Para inscrever-se, o candidato devera preencher o Formulario de Inscricdo no referido sitio
eletrnico, de acordo com as instrugfes solicitadas. Apds esse procedimento, sera exibido,
em nome do candidato, o boleto bancéario, o qual dever4 ser impresso para que o
pagamento da taxa de inscricdo seja efetuado até o (ltimo dia de inscricdo conforme item
"4" do Cronograma de Datas.

2.3.2. A taxa de inscricdo devera ser paga com o boleto bancéario. Ndo serdo de responsabilidade
da EXECUTORA ou da PROMOTORA inscricdes cujas taxas ndo tenham sido pagas
através do boleto bancario gerado no ato da inscricdo e que ndo possam ser comprovadas.
O pagamento da taxa ndo podera ser feito através de depdsito em caixa eletrdnico, de
depésito bancario, de cheque ou de agendamento de depdésito.
2.3.2.1. A inscricao referida no subitem 2.3.1 que néo tiver o pagamento efetuado até a

data estabelecida sera cancelada.

2.4, A pré-inscricdo, para analise do pedido de isencao da taxa de inscricdo, sera exclusivamente
via internet, no periodo descrito no item "4.1" do Cronograma de Datas, no endereco eletrénico
descrito no item “1” da tabela de endereco eletrénico.

2.4.1. Podera solicitar isencdo da taxa de inscricdo o candidato, desempregado ou nao, que
demonstrar, comprovadamente, hipossuficiéncia de recursos financeiros, no caso de
ndo poder arcar com a taxa de inscricdo sem que seja comprometido o seu sustento ou da
prépria familia.

a) Candidatos amparados pela Lei Estadual 13.392/1999: o candidato devera, no prazo
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2.4.2.

2.4.3.

24.4.

2.4.5.

2.4.6.

2.4.7.

2.4.8.

descrito no item “4.2” do Cronograma de Datas, enviar para Cotec (no endereco
disposto no item 2.4.2.5) copia legivel da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
contendo as péaginas de identificacdo do trabalhador e do dltimo contrato de trabalho e
também a primeira pagina em branco subsequente a Gltima pagina que constar o Gltimo
contrato de trabalho; ou cépia do documento de seguro desemprego (contanto que
esteja valido no momento do envio); ou cépia do ato de exoneracdo, se ex-servidor
publico. Observar o disposto nos subitens 2.4.2 a 2.4.11.

b) Candidatos amparados pelo Decreto Federal 6.593/2008: o candidato devera estar
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e
ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135/07. No ato da
inscricdo, no prazo descrito no item “4.1” do Cronograma de Datas, o candidato devera
informar o nimero do NIS (Numero de Identificacdo Social) e preencher declaragéo
eletrbnica de que € membro de familia de baixa renda. Nessa modalidade, ndo ha
envio de documentacdo através dos correios. O requerimento deve ser feito no
momento da inscricdo no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br.

c) Outras formas de comprovar a hipossuficiéncia financeira: mesmo os candidatos
gue ndo se enquadrarem em uma das hipoteses acima poderdo comprovar sua
hipossuficiéncia financeira juntando quaisquer documentos legalmente admitidos que
comprovem tal condi¢c@o ou por qualquer outro meio legalmente admitido para anélise.
Observar o disposto nos subitens 2.4.2 a 2.4.11.

Para fazer o Pedido de isencéo de taxa de inscricdo, com excecdo da hipdtese prevista na
alinea “b” do subitem 2.4.1 (cujo pedido devera ser feito inteiramente via internet), o
candidato devera:

2.4.2.1. Preencher a Ficha de Pré-Inscricdo/Pedido de Isencdo, de acordo com as
instrugBes contidas no referido sitio eletrénico.

2.4.2.2. Imprimir e assinar a Ficha de Pré-Inscricdo/Pedido de Isencdo (assinatura do
candidato), que devera ser enviado para a Cotec.

2.4.2.3. Imprimir o comprovante da Pré-Inscricdo/Pedido de Isengéo, que devera ser
guardado para consultar o resultado quando este for divulgado.

2.4.2.4. Colocar, em envelope, a Ficha de Pré-Inscricdo/Pedido de Isencéo (assinado) e

0os documentos que comprovem a condicdo do candidato para requerer a
isencao da taxa de inscricdo. O candidato devera imprimir e colar, no envelope,
a folha de identificacdo e cddigo de barras, que sera gerada ao finalizar a pré-
inscricao.

2.4.2.5. Postar nos Correios, com A.R. ou SEDEX, no periodo descrito no item "4.2" do
Cronograma de Datas, o envelope com a documentacéo, para a COTEC —
Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, bairro Vila
Mauriceia, CEP 39401-089, Montes Claros/MG. Se o candidato preferir, podera
entregar esses documentos nos Posto de Atendimento (ver subitem 2.2.4, letra
a) ou na Recepgéo da Cotec, das 8h as 11h e das 13h30min as 17h.

2.4.2.6. N&o seréo recebidos nem aceitos pedidos de isencdo ou documentos fora dos
prazos e forma estabelecidos neste Edital.

Caso a documentacdo enviada nédo possibilite a analise ou ndo demonstre a condigdo do

candidato, nos termos deste Edital, o pedido de isencao sera indeferido.

Documentos rasurados, ilegiveis ou que apresentem erro material serdo desconsiderados,

0 que acarretara o indeferimento do pedido de isenc¢éo.

O resultado do pedido de isengdo sera divulgado no periodo descrito no item "4.3" do

Cronograma de Datas, no enderego eletronico descrito no item “1” da tabela de endereco

eletrénico. N&o havera informacgéo individual aos candidatos, mas sera disponibilizada a

consulta pela internet na recep¢ao da Cotec.

2.45.1. O subitem 8.4.1 deste Edital dispde sobre eventual interposicdo de recurso.

O candidato que tiver o pedido deferido estaré inscrito no Processo Seletivo para o cargo

informado na Ficha de Inscrico.

O candidato que tiver o pedido indeferido, se quiser participar do Processo Seletivo,

devera imprimir o boleto bancario da taxa de inscricdo, no endereco eletrénico descrito

no item “1” da tabela de endereco eletronico, e efetuar o pagamento no periodo

descrito no item "4.6" do Cronograma de Datas.

A taxa de inscricdo devera ser paga com 0 boleto bancéario. Ndo serédo de responsabilidade

da Fadenor ou da Prefeitura de Brasilia de Minas - MG, inscriges cujas taxas ndo tenham

sido pagas através do boleto bancéario gerado no ato da inscricdo e que ndo possam ser
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2.4.9.

2.4.10.

2.4.11.

comprovadas. O pagamento da taxa NAO podera ser feito através de depdsito em caixa
eletronico, de depésito bancario, de cheque ou de agendamento de depdsito.

O candidato que tiver o pedido de isenc¢éo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da
taxa de inscri¢cdo no prazo estabelecido sera excluido do Processo Seletivo.

N&o serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo para outros
candidatos que nao sejam os referidos no subitem 2.4.1 deste Edital.

As informaces prestadas no Pedido de Isencdo, a declaracado falsa ou inexata, bem como
os documentos apresentados sdo de inteira responsabilidade do candidato. Sera excluido
do Processo Seletivo, em qualquer época, aquele candidato que prestar informacdes ou
documentos incorretos, inveridicos, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis,
garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a ampla defesa, situagao
em que o candidato ser& notificado, devendo manifestar-se no prazo de trés dias Uteis.

2.5. Outras informac®es relativas a inscricéo

25.1.
2.5.2.

2.5.3.
2.5.4.
2.5.5.
2.5.6.

25.7.

2.5.8.

2.5.9.

2.5.10.

2.5.11.

2.5.12.

A nédo indicagdo de cargo implicara a anulacdo da inscricdo do candidato.

Caso o candidato se inscreva para mais de um cargo em que as provas ocorram no mesmo

dia e horério, o candidato s6 podera realizar apenas uma das provas, sendo considerado

ausente nas demais.

N&o sera admitida a realizacéo de inscricao condicional ou extemporanea.

O Formulério de Inscrigdo, bem como o valor pago relativo a taxa de inscri¢éo, é pessoal e

intransferivel.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alterag&o de cargo.

N&o seré devolvido o valor da taxa de inscricdo, exceto na eventualidade de cancelamento

ou anulagdo do Processo Seletivo, de exclusédo de cargo, de pagamento em duplicidade ou

extemporaneo, e em caso de indeferimento da inscricdo do candidato por qualquer motivo.

No caso de eventual suspensdo do certame, ou de adiamento da data das Provas, se o

candidato quiser desistir de participar do Processo Seletivo, poderd requerer, até 15

(quinze) dias antes da data de aplicacdo das provas, a devolugdo do valor da taxa de

inscricdo, pelo sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br, no link especifico, preenchendo

os dados solicitados (dentre outros, CPF, Banco, agéncia e n.° da conta corrente do

candidato). A restituicao da taxa sera feita pelo Setor Financeiro da Prefeitura de Brasilia de

Minas - MG em até 30 (trinta) dias da protocolizagdo do requerimento, salvo impedimentos

legais.

2.5.7.1. A Cotec/Fadenor verificara a condicdo do candidato em seu banco de dados,
em no maximo 5 (cinco) dias, e encaminhara o requerimento do candidato a
Prefeitura Municipal de Brasilia de Minas - MG, que sera responsavel pela
devolucdo da taxa e pela comunicagéo ao candidato.

2.5.7.2. Solicitada a devolucdo da taxa, o candidato ter4 sua inscricdo cancelada no
Processo Seletivo.

2.5.7.3. Requerida a devolucdo da taxa, caso haja necessidade de eventuais contatos
posteriores, por parte do candidato, este devera buscar informacdes junto a
Prefeitura Municipal de Brasilia de Minas - MG, pois a Fadenor nao tera
responsabilidade pela devolucdo da taxa de inscrigéo.

O preenchimento da Ficha de Inscricdo, a entrega de documentos relativos ao Processo

Seletivo e o conhecimento das normas deste Edital sdo de responsabilidade Unica e

exclusiva do candidato, ainda que a inscricdo tenha sido efetuada por terceiros.

A Prefeitura Municipal de Brasilia de Minas - MG e a Fadenor ndo se responsabilizam por

gualquer problema, na inscri¢do via internet, motivado por falhas de comunicacéo, por falta

de energia elétrica, por congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como por

outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexdo ou a transferéncia de dados,

guando tais motivos e fatores de ordem técnica ndo forem de responsabilidade dessas

instituicoes.

Para que a inscricdo seja efetivada, é necessario que, além de ser feita dentro do prazo e

em modelo préprio, esteja em conformidade com as normas deste Edital e tenha o

pagamento da respectiva taxa efetuado no prazo estabelecido.

Sao motivos para anulagdo sumaria da inscricdo: o ndo pagamento da taxa de inscri¢ao,

pagamentos efetuados apds a data limite, ordens de pagamento efetuadas em caixas

eletrénicos ou feitas por telefone e que ndo possam ser comprovadas.

Seréo indeferidas as inscricbes ou pré-inscricbes que estiverem em desacordo com as

disposicfes deste Edital, garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a

ampla defesa.
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2.5.13. Na Ficha de Inscricdo, constara declaracdo de que o candidato tem conhecimento das
condi¢cBes exigidas para o exercicio do cargo, conforme o subitem 2.1 deste Edital, e de
gue concorda com as suas disposi¢des.

2.5.14. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a plena aceitacdo das normas e das
condicdes estabelecidas neste Edital e em suas eventuais retificacdes, das quais nao
podera alegar desconhecimento. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicacdo dos atos relativos a este Processo Seletivo e de eventuais retificacdes ou
aditivos do Edital que, se houver, serdo divulgadas no sitio eletrnico
www.cotec.fadenor.com.br e em quadros de avisos da Prefeitura, e publicadas em diario
oficial e jornal de ampla circulacao local e regional.

2.5.15. Qualquer falsidade ou inexatiddo nos dados e nos documentos apresentados pelo
candidato para a inscricdo, apuradas a qualquer tempo, que comprometerem a lisura do
certame, se ndo forem corrigidas pelo candidato até a data de término das inscricbes
(ressalvado o disposto no subitem 2.5.7), acarretardo a anulacdo da inscricdo no Processo
Seletivo, bem como de todos os atos delas decorrentes, sem prejuizo de medidas civeis,
administrativas e/ou penais cabiveis, garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao
contraditorio e a ampla defesa.

2.6. Cartdo de Inscricdo — Ndo sera enviado Cartdo de Inscricdo para o endereco do candidato. Os
candidatos deverdo, no periodo descrito no item "6" do Cronograma de Datas, informar-se,
pela internet, no enderego eletréonico descrito no item “1” da tabela de enderego eletrénico,
em que local irdo fazer as Provas. Informac¢des também poderdo ser obtidas na recep¢éo da Cotec
ou pelos telefones (38) 3690-3930 ou (38) 3690-3931, de segunda a sexta-feira, exceto eventuais
recessos e feriados, no horario das 8h as 11h e das 13h30min as 17h (Campus Universitario
Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, bairro Vila Mauriceia, Montes Claros-MG).

2.6.1. As consequéncias decorrentes da ndo localizacdo do local de Provas s&o de
responsabilidade do candidato.

2.6.2. Na ocorréncia de eventuais erros (tais como erro no nome do candidato, do n.° do
documento de identidade, da data de nascimento), o candidato devera informa-los ao fiscal
de sala, no dia das Provas, para que seja providenciado o pedido de correcdo, em
formulario proprio.

2.6.3. Nao sera obrigatéria a apresentagdo do cartdo de inscricdo no dia das provas. Todavia o
documento de identificagdo do candidato € obrigatério para a realizagéo das provas.

2.7. Tratamento Especial para realizagdo da Prova de Multipla Escolha

2.7.1. O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de tratamento especial no dia
das Provas de Multipla Escolha deverd entregar Pedido de Tratamento Especial,
especificando 0s meios necessarios para a realizacdo dessas provas. O Pedido de
Tratamento Especial, devera conter Atestado Médico que descreva a situacdo do
candidato.

2.7.1.1. A candidata lactante que necessitar amamentar o seu bebé& no horario de
aplicacdo das Provas devera fazer o requerimento para esse atendimento
especial, conforme disposto no subitem 5.16 deste Edital.

2.7.2. O Pedido de Tratamento Especial, com a especificacdo de que trata o subitem 2.7.1,
devera ser postado, no periodo descrito no item "5" do Cronograma de Datas, nos
Correios, com A.R. ou pelo servico de Sedex (com custos por conta do candidato), para o
seguinte endereco: COTEC — Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3°
andar, bairro Vila Mauriceia, CEP 39401-089, Montes Claros - MG. Os documentos deveréo
ser entregues em envelope lacrado pelo candidato ou seu representante, estando escrito
no envelope: PTE/PROCESSO SELETIVO PREFEITURA DE BRASILIA DE MINAS/2019.
2.7.2.1. No prazo estabelecido, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, o Pedido de

Tratamento Especial e o Atestado Médico poderdo ser entregues pelo
candidato ou seu representante, mediante recibo, no Posto de Atendimento em
Brasilia de Minas (ver subitem 2.2.4, alinea a), ou na recepgcado da Cotec
(Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, Vila
Mauriceia, Montes Claros - MG), das 8h as 11h e as 13h30min as 17h.

2.7.3. O prazo citado no subitem 2.7.2 é o tempo habil para que possa ser feita a analise do
pedido e a tomada de providéncias. Apenas em casos de forca maior ou fortuitos podera
haver solicitacdo de Tratamento Especial fora da data especificada no subitem 2.7.2. Nesse
caso, a aceitacdo do pedido dependera de andlise a ser feita pela Cotec/Fadenor, que
avaliara a possibilidade de atendimento.
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2.7.4.

2.7.5.

2.7.3.1. Na impossibilidade de atendimento, a Cotec/Fadenor comunicara ao candidato
o indeferimento do pedido.

Serdo indeferidos os pedidos de Tratamento Especial que ndo apresentarem Atestado

Médico que descreva a situagéo do candidato.

O resultado do Pedido de Tratamento Especial sera divulgado no periodo descrito no

item "5.1" do Cronograma de Datas, no enderego eletrénico descrito no item “1” da tabela

de endereco eletrdnico e na sede da Prefeitura de Brasilia de Minas - MG.

3- DAS VAGAS DO PROCESSO SELETIVO E RESERVA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
O numero total de vagas a serem preenchidas neste Processo Seletivo consta no Anexo | desse

3.1.

3.2.

Edital.

Dareserva de vagas para pessoas com deficiéncia — Considerando a Constituicdo Federal de
1988, artigo 37, VIII, a Lei Estadual n.° 11.867/1995, o Decreto 3.298/1999 e a Lei 13.146/2015,
fica estabelecido que 10% das vagas de funcbes ofertadas neste Processo Seletivo sdo
reservadas para pessoas com deficiéncia. A reserva dar-se-a4, apenas para 0S cargos cujas
vagas ofertadas sejam em numero igual ou superior a cinco. As vagas reservadas sdo as

indicadas no Anexo | deste Edital. Quando, nas operac¢des aritméticas necessarias a apuracado do
namero de vagas reservadas, o resultado ndo for um ndmero inteiro, desprezar-se-a a fragdo
inferior a meio e arredondar-se-a para a unidade imediatamente superior a que for superior a
meio, conforme artigo 1°, § 1° da Lei Estadual n.° 11.867/1995.

3.2.1.

3.2.2.

Sera considerada portadora de deficiéncia a pessoa que se enquadrar nas categorias
especificadas no Artigo 4.° do Decreto Federal n.° 3.298/1999, na Lei Estadual n.°
21.458/2014 e na Sumula 377 do STJ: “O portador de visdo monocular tem direito de
concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”.

3.2.1.1. Para participar do Processo Seletivo, ndo sera necessario enviar,
previamente, Laudo Médico comprovando a deficiéncia. Contudo, o
candidato ou seu representante, ao fazer a sua inscri¢do, deverd indicar
se estara concorrendo a vaga reservada para pessoas com deficiéncia. O
candidato que nao fizer essa indicacdo, no formulério de inscri¢céo,
concorrerd as vagas gerais do Processo Seletivo, para o cargo pleiteado.
3.2.1.2. O candidato que se inscrever nas vagas reservadas, se aprovado neste
Processo Seletivo, devera possuir Laudo Médico que ateste a sua deficiéncia.
Somente serd aceito Laudo Médico, emitido h4, no maximo, seis meses, da
data da convocacao para a pericia médica referida no subitem 3.2.1.3 deste
Edital.
3.2.1.3. A Prefeitura de Brasilia de Minas convocara, formalmente, o candidato
aprovado neste Processo Seletivo, para apresentar Laudo Médico atestando a
sua deficiéncia e para ser submetido a pericia médica, conforme disposto no
subitem 3.2.2.
3.2.1.3.1. O documento de convocacdo sera enviado para 0 endereco
informado no ato da inscricAo neste Processo Seletivo
(observadas eventuais atualizacdes), com cerca de 15 (quinze)
dias de antecedéncia, informando data, horario e local de
atendimento. Constara da convocacdo a documentagdo que
devera ser apresentada pelo candidato.
As pessoas com deficiéncia, aprovadas neste Processo Seletivo, serdo convocadas para
avaliacdo médica, que sera realizada por médico credenciado pela Prefeitura Municipal de
Brasilia de Minas - MG. A avaliacao médica tera por objetivo constatar, cumulativamente:
a) Se o candidato atende aos critérios definidos no Artigo 4.° do Decreto Federal n.°
3.298/1999 e na Lei Estadual n.° 21.458/2014.
b) Se hé compatibilidade da deficiéncia com as atividades da fun¢éo pleiteada.
c) Se o Laudo Médico atende as condi¢des deste Edital.
3.2.2.1. Realizada a avaliagdo, o médico credenciado pelo Prefeitura Municipal de
Brasilia de Minas - MG atestard a condi¢do do candidato (de acordo com a
legislacéo especifica supracitada), nos termos do subitem 3.2.2 e suas alineas,
devendo o Parecer Médico ser fundamentado, datado, devidamente assinado e
com o n° do Registro no CRM.
3.2.2.2. Caso ndo seja constatada, fundamentadamente, a deficiéncia e/ou seja
constatada a incompatibilidade das atribuicées do cargo com a deficiéncia do
candidato, este deverd ser intimado por correspondéncia, com Aviso de
Recebimento (AR), para tomar ciéncia da decisdo, do Parecer Médico e de
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todos os documentos que subsidiaram a sua elaboracdo, para, querendo,
interpor recurso no prazo de 3 dias Uteis, contados da juntada do comprovante
de intimac&o nos autos do processo administrativo.

3.2.2.3. Provido integralmente o recurso interposto, o candidato sera considerado
deficiente e apto ao exercicio da funcdo; caso contrario, 0 nome do candidato
sera excluido da listagem de classificacdo correspondente e,
consequentemente, do Processo Seletivo.

3.2.2.4. O candidato que ndo comparecer para pericia, na data determinada, e néo
justificar, fundamentadamente, a auséncia, sera desclassificado do Processo
Seletivo.

3.2.2.5. A documentacdao relativa a pericia médica devera ser arquivada pelo Setor de

Recursos Humanos da Prefeitura de Brasilia de Minas - MG.

3.2.3. Caso o numero de pessoas com deficiéncia, inscritas e aprovadas neste Processo Seletivo,
seja inferior as vagas a elas reservadas, a(s) vaga(s) remanescente(s) sera(&ao)
acrescida(s) as vagas de ampla concorréncia do respectivo cargo e preenchida(s) segundo
a ordem de classificagdo do(s) candidato(s), até o limite do numero total de vagas
oferecidas por cargo.

3.2.4. A pessoa com deficiéncia participara do Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteido das provas, a avaliacdo e aos critérios
para aprovacgéo, ao horério e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para
os demais candidatos.

3.2.5. Havendo necessidade de tratamento especial para realizar as provas, a pessoa com
deficiéncia deveré fazer a solicitagdo de acordo com as disposi¢cdes do subitem 2.7
deste Edital, para que sejam tomadas as providéncias em tempo habil.

4 - DO SISTEMA DO PROCESSO SELETIVO E DAS PROVAS

4.1. O Processo Seletivo constara das seguintes provas:

4.1.1. Provas de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, conforme disposto no
item 5 e no Anexo Il deste Edital.

4.2. A pontuagdo méxima das Provas de Multipla Escolha deste Processo Seletivo é de 100 pontos.
4.2.1. A especificacdo e a distribuicdo dos pontos das Provas de Miltipla Escolha constam do

Anexo Il deste Edital.

4.3. Aos candidatos aprovados neste Processo Seletivo para o cargo de Agente Comunitario de Saude,
serd oferecido, conforme a Lei Federal n°® 11.350/2006, Curso Introdutério de Formacdao Inicial, de
carater eliminatério. O candidato somente serd contratado se tiver concluido o curso com
aproveitamento.

4.3.1. As informag0Oes referentes ao Curso Introdutério de Formagao Inicial, relativas & data e local
de realizacdo, carga horéaria, critérios de freqiiéncia e mecanismos de avaliacdo serdo
divulgadas posteriormente pela Prefeitura Municipal de Brasilia de Minas - MG.

5- DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

5.1. Os programas das Provas de Mdltipla Escolha constam do Anexo IV deste Edital. Ressalta-se que
conteddos programaticos cuja legislacdo tenha entrado em vigor apés a publicagdo do Edital ndo
serdo objeto de exigéncia e de avaliacdo nas provas deste Processo Seletivo.

5.2. As Provas de Mudltipla Escolha serdo valorizadas de acordo com a pontuacdo estabelecida no
Anexo Il deste Edital, a partir de pontuagdo O (zero), obedecendo as caracteristicas especificadas,
por cargo, nesse Anexo.

5.3. Na apuracdo dos pontos obtidos nas Provas de Mudltipla Escolha, sera(do) eliminado(s) o(s)
candidato(s) que:

a) obtiver(em) menos de 30% (trinta por cento) dos pontos totais das Provas de
Multipla Escolha;

b) preencher(em) a Folha de Respostas a lapis;

¢) nao assinar(em) a Folha de Respostas;

d) n&o comparecer(em) para realizar as Provas.

5.4. As Provas de Mudltipla Escolha serdo corrigidas por processo eletronico (leitura 6ptica), através de
Folha de Respostas, de acordo com o Gabarito Oficial elaborado pela Cotec/Fadenor. Nao seréo
computadas as questfes ndo assinaladas na Folha de Respostas nem as questfes que contiverem
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ou com marcacdo que impossibilite a leitura pelo
equipamento de leitura Optica.

5.5. Na hipétese de alguma questéo das disciplinas das Provas de Mdltipla Escolha vir a ser anulada,
o seu valor, em pontos, NAO sera contabilizado em favor de NENHUM dos candidatos, e o
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restante das questdes passara, automaticamente, a perfazer 100% (cem por cento) do valor da
disciplina.

5.5.1.

Se, na soma dos pontos das questdes com novo valor, for necessario arredondamento para
perfazer os 100% da prova, a diferenga dos pontos necesséarios sera acrescentada a
primeira questao valida da disciplina.

5.6. APLICAGAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

5.6.1.

5.6.2.

5.6.3.

5.6.4.

5.6.5.

5.6.6.

5.6.7.
5.6.8.

5.6.9.

As provas serdo aplicadas no periodo descrito no item "7" do Cronograma de Datas

(domingo), preferencialmente na cidade de Brasilia de Minas-MG, podendo, em razao do

numero de inscritos, serem aplicadas em outras cidades proximas a Brasilia de

Minas-MG. O horério das Provas consta no Anexo |l deste Edital.

5.6.1.1. O endereco do local em que o candidato fara suas provas constara do
Cartdo de Inscricdo, que serd divulgado na internet, no sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br, a partir da data indicada no subitem 2.6. Cabera ao
candidato se informar sobre o local de suas provas.

As provas terdo duracao de 3 (trés) horas, estando incluido nesse tempo o preenchimento

da Folha de Respostas.

O ingresso do candidato ao prédio onde fard suas provas sera permitido somente até o

horario do fechamento dos portdes.

Caso nédo haja no Municipio, em quantidade suficiente, prédios escolares ou outros prédios

com salas adequadas para a aplicacdo das provas, sera reservado a Cotec/Fadenor, o

direito de alterar o horario das provas e ainda, se for o caso, aplicar, para alguns cargos, as

provas em outra data, ou em outras cidades conforme o subitem 5.6.1, deste Edital, de

modo a viabilizar a realizag&o das provas.

5.6.4.1. Na eventualidade da ocorréncia de alteracdo do horario ou da data de
aplicacdo das provas, serda feita a divulgacdo no sitio eletrbnico
www.cotec.fadenor.com.br. Ficando, nessa eventualidade, facultado ao
candidato o direito de requerer a devolugdo da taxa de inscricdo, observado o
disposto nos itens 2.5.7, 2.5.7.1, 2.5.7.2 e 2.5.7.3, caso néo tenha condi¢des de
realizar suas provas na nova data ou no novo horario.

5.6.4.2. O candidato deverd acompanhar as informacdes e retificacbes do Edital deste
Processo Seletivo no endereco eletrénico descrito no item “1” da tabela de
enderecgo eletrdnico.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local determinado

para realizar suas provas e o comparecimento no horario estabelecido.

Recomenda-se ao candidato que esteja presente no local das provas 30 (trinta) minutos

antes do horario marcado para o fechamento dos portées.

O candidato ndo podera realizar provas fora do local indicado pela Cotec/Fadenor.

O candidato fard as provas em prédio, sala e carteira indicados pela Cotec/Fadenor, por

intermédio de seus Coordenadores e/ou Fiscais.

DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO — Para acesso ao prédio e a sala nos quais se

realizardo as provas, o candidato deverd apresentar o Documento Oficial de Identificacéo

(com foto) original e em perfeitas condicdes.

5.6.9.1. Serdo aceitos, para identificacdo, 0s seguintes documentos: Carteira de
Identidade, Carteira de Trabalho, Passaporte, Carteira de Reservista (com
foto), Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe (CRC, CRA, COREN, OAB,
etc.), Carteira de Motorista (modelo com foto).

5.6.9.2. Ndo serdao aceitos como documentos de identificacdo: Certiddes de
Nascimento ou de Casamento, Documentos Digitais, Carteira Nacional de
Habilitacdo Digital (modelo eletrdnico), Titulos Eleitorais, Carteira Nacional de
Habilitagcdo (modelo sem foto), Carteiras de Estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade. Incluindo, também, documentos ilegiveis, ndo identificaveis
ou danificados.

5.6.9.3. No dia de realizacdo das provas, caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar Documento Oficial de Identificacdo original (com foto), por motivo
de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado Boletim de Ocorréncia
impresso, expedido h4a, no maximo, 90 dias, por 6rgédo policial. Nesse caso,
0 candidato sera submetido a identificacdo especial, a qual compreende a
coleta de assinaturas e impressao digital em formulario préprio.

5.6.9.4. Para realizacdo das Provas, ndo serdo aceitos protocolo do documento, cépia
do documento de identificacdo (ainda que autenticada) ou simples anotagéo de
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n.° de registro de REDS/Boletim de Ocorréncia Policial.

5.6.9.5. A equipe de coordenacdo do prédio em que as provas estiverem sendo
aplicadas podera, conforme a necessidade, fazer, na sala da coordenagéo, a
identificacdo especial do candidato que apresentar documento (mesmo sendo
original) que nao possibilite precisa identificacdo ou que apresente davidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
5.6.10. Em hipétese alguma, o candidato far4d as provas se ndo apresentar a documentacdo
exigida ou ndo cumprir a norma estabelecida para identificacdo, conforme subitens 5.6.9 a
5.6.9.5. O candidato que né&o atender as exigéncias do Edital sera eliminado do Processo
Seletivo.
5.6.11. O candidato devera levar caneta esferografica comum, de tinta azul ou preta (tubo
transparente) para preencher a Folha de Respostas. N&o sera permitido o uso de caneta
diferente da especificada, por medida de seguranca do Processo Seletivo.
5.6.12. Nao sera permitido, durante a realizacdo das provas: consulta de qualquer tipo, uso ou
porte de reldgio, chaveiro, régua de calculo, dculos escuros, protetor auricular, quaisquer
acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.), lapiseira, grafite, marca-texto, uso ou
porte de aparelhos eletrénicos ou de comunicacdo (tais como: maquina de calcular,
notebook, pen-drive, aparelho receptor ou transmissor de dados e mensagens, gravador,
telefone celular, agenda eletrénica, mp3 player ou similar, maquina fotogréfica, controle de
alarme de carro etc.).
5.6.12.1. Com observancia do disposto no subitem 5.7 deste Edital, fica estabelecido
que, caso esteja portando equipamentos eletrdnicos e objetos pessoais
(subitem 5.6.12), antes do inicio das Provas, o candidato devera identifica-los e
coloca-los no local indicado pela equipe de fiscalizacdo, sendo que aparelhos
de telefone celular devem ser previamente desligados. Os equipamentos e
objetos pessoais somente poderdo ser manuseados pelo candidato apos a sua
saida do Prédio.

5.6.12.2. O candidato que estiver portando, durante a realizacdo de sua prova, mesmo
que desligados, telefone celular, ou quaisquer outros equipamentos
mencionados no subitem 5.6.12, ou similares, ou se for flagrado em tentativa
de cola, sera eliminado do Processo Seletivo.

5.6.13. Serd eliminado do Processo Seletivo o candidato que, durante a realizagao das provas, for
flagrado comunicando-se com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente ou
por escrito, ou, ainda, que se utilizar de notas, de livros, de impressos etc.

5.6.14. Para seguranca de todos os envolvidos no Processo Seletivo, como regra, é vedado o porte
de armas nos prédios onde seréo realizadas as provas. O candidato que for amparado pela
Lei Federal n.° 10.826/2003 e suas alteracdes, e precisar realizar a prova armado devera,
no prazo descrito no item 4 do Cronograma de Datas:

a) assinalar, no ato da inscricdo, a op¢cdo correspondente a necessidade de
portar arma durante a realizacdo das provas;
b) enviar, via upload, imagem do documento de identidade;
c) enviar, via upload, imagem do CPF;
d) enviar, via upload, a imagem do Certificado de Registro de Arma de Fogo e
da Autorizacdo de Porte, conforme definidos na referida lei.
5.6.14.1. Os candidatos que n&do forem amparados pela Lei Federal n.° 10.826/2003, e suas
alteracdes, ndo poderdo portar armas no ambiente de provas.
5.6.14.2. Como forma de garantir a lisura do Processo Seletivo, € reservado a
Cotec/Fadenor, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais,
gravacao em audio ou proceder a identificacdo especial (filmagem e/ou fotografia)
dos candidatos, inclusive durante a realiza¢do das provas.
5.6.14.3. Os portdes dos prédios onde serdo realizadas as provas serdo fechados,
impreterivelmente, conforme o horério descrito no Anexo Il deste Edital. As provas
serdo iniciadas conforme o horario descrito no Anexo |l deste Edital. O candidato
que chegar apés o fechamento dos portdes, ndo se levando em conta o motivo
do atraso, tera vedada sua entrada no prédio e sera eliminado do Processo

Seletivo.
5.7. N&o havera funcionamento de guarda-volumes, e a Cotec/Fadenor ndo se responsabilizara por
perdas, danos ou extravios de objetos ou documentos pertencentes aos candidatos.
5.8. Se o candidato, iniciadas as provas, desistir de fazé-las, devera devolver ao fiscal de sala,

devidamente assinados, a Folha de Respostas e o Caderno de Provas de Mdltipla Escolha
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5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.
5.14.
5.15.
5.16.

5.17.

5.18.

(completo). O candidato somente podera deixar o prédio apos decorridas 2 (duas) horas do inicio

dessas provas.

Os candidatos deverdo permanecer nos locais de provas (salas) por, no minimo, 120 (cento e
vinte) minutos. Apods decorrido esse tempo o candidato podera sair e levar consigo o caderno de
provas.

Em cada sala, os dois ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo deixar o recinto ao
mesmo tempo e deverdo assinar a Ata de Aplicacdo de Provas.

O candidato devera transcrever as respostas das Provas de Multipla Escolha para a Folha de
Respostas, que devera ser assinada no local indicado. A Folha de Respostas é o Unico documento
valido para correcdo das Provas de Multipla Escolha, e o seu preenchimento sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes
especificas contidas neste edital e na propria Folha de Respostas.

5.11.1. O candidato que fizer essas provas e deixar de assinar a Folha de Respostas no local
indicado sera eliminado do Processo Seletivo.

5.11.2. A Folha de Respostas sera personalizada e ndo sera substituida, em nenhuma hipétese,
por motivo de rasuras ou de marcagdes incorretas.

5.11.3. O candidato que ndo entregar a Folha de Respostas ao término de suas Provas sera
eliminado do Processo Seletivo.

Sera eliminado deste Processo Seletivo o candidato que, sem a devida autorizacdo da
Cotec/Fadenor, deixar o local de provas durante a realizacdo das Provas.

O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar, em hip6tese alguma.

Em nenhuma hipotese, haverd segunda chamada para as provas.

O candidato que fizer uso de medicamento devera trazé-lo consigo.

A candidata lactante, fica resguardado o direito de amamentar, no horario de aplicacdo das
provas, em local indicado pela coordenacéo do Processo Seletivo, ficando vedada a comunicacdo
com o(a) acompanhante do bebé. O tempo despendido pela amamentacdo sera compensado
durante a realizac¢éo da prova em até 30 (trinta) minutos.

5.16.1. A Cotec/Fadenor ndo disponibilizara acompanhante para guarda de crianga. A candidata
gue nao levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de
realizacdo das provas. O acompanhante adulto serd o responséavel pela guarda da crianga,
ficara em sala reservada indicada pela coordenacéo e devera estar presente no prédio
antes do horario de fechamento do portao.

Na ocorréncia de alguma irregularidade, tentativa ou comprovacgéao de fraude, o candidato sera, a
qualquer tempo, eliminado do Processo Seletivo e estara sujeito a outras penalidades legais,
garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a ampla defesa, situacdo em que o
candidato sera notificado, devendo manifestar-se no prazo de trés dias Gteis.

O Gabarito Oficial das Provas de Multipla Escolha sera divulgado na internet, no endereco
www.cotec.fadenor.com.br e na sede da Prefeitura Municipal de Brasilia de Minas - MG, até o dia
seguinte da aplicacdo dessas provas. O Gabarito ndo sera informado por telefone.

6 - DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

6.1.

6.2.

A classificagdo final dos candidatos, por cargo, sera em ordem decrescente do somatério dos pontos
obtidos na Prova de Miiltipla Escolha.

Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, terd preferéncia na classificagdo, conforme
disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal n.° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), o
candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos na data de aplicacdo das Provas de
Mudltipla Escolha. Persistindo o empate ou ndo havendo candidatos com idade igual ou superior a 60

(sessenta) anos, sera classificado, preferencial e sucessivamente, o candidato que:
6.2.1. Obtiver maior pontuac@o na Prova de Mdultipla Escolha, conforme o Anexo Il, na seguinte

sequéncia:

a) Proval;
b) Prova 2;
c) Prova3.

6.2.2. Tiver exercido a funcao de jurado (conforme artigo 440 do Codigo de Processo Penal). Para

comprovacao do exercicio da fungdo de jurado serdo aceitos (original ou autenticado em

cartério) atestados, declaragbes, certidbes ou outro documento publico emitido por
Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do pais.

6.2.2.1. Para comprovacdo da funcdo de jurado, o candidato devera enviar a

documentacdo comprobatoria (ver item 6.2.2) durante o periodo de inscricao

(item 4 do Cronograma de Datas), nos Correios, com A.R. ou pelo servico de

Sedex (com custos por conta do candidato) para o seguinte endereco: COTEC
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— Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, bairro Vila
Mauriceia, CEP 39401-089, Montes Claros — MG. Os documentos deverdo ser
enviados em envelope lacrado, estando escrito no envelope: JURADO/
PROCESSO SELETIVO PREFEITURA DE BRASILIA DE MINAS/2019. No
mesmo periodo, caso prefira, o candidato podera entregar pessoalmente nos
postos de atendimento (ver item 2.2.4, alineas “a” e “b”).

6.2.3. Tiver idade maior.

7 - DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
7.1 A divulgacdo dos resultados do Processo Seletivo sera feita no sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br e no Municipio de Brasilia de Minas - MG, nas seguintes datas:

7.1.1. Resultado do pedido de isencao da taxa de inscricdo: no periodo descrito no item "4.3" do
Cronograma de Datas.

7.1.2. Resultado do pedido de isencao da taxa de inscricdo, ap0Os recursos: no periodo descrito no
item "4.5" do Cronograma de Datas.

7.1.3. Resultado do pedido de tratamento especial: no periodo descrito no item "5.1" do
Cronograma de Datas.

7.1.4. Resultado do pedido de tratamento especial, apds recursos: no periodo descrito no item
"5.3" do Cronograma de Datas.

7.1.5. Resultado da Prova de Mdultipla Escolha, apés recursos relativos ao Gabarito Oficial: no
periodo descrito no item "10" do Cronograma de Datas.

7.1.6. Resultado Preliminar do Processo Seletivo Publico: até o periodo descrito no item "12" do
Cronograma de Datas. Nesse Resultado, constara a classificacdo dos candidatos, em ordem
decrescente do somatério dos pontos obtidos na Prova de Mdltipla Escolha.

7.1.7. Resultado Definitivo do Processo Seletivo, com a classificac@o definitiva dos candidatos ap6s
0S recursos interpostos: até o periodo descrito no item "13" do Cronograma de Datas.

7.2. No Resultado Preliminar e no Resultado Definitivo os candidatos serdo classificados, por funcdo, e no
limite de vagas, na ordem decrescente da soma dos pontos obtidos nas Provas de Mdltipla Escolha.

7.3. Para os candidatos classificados além do limite de vagas, as listagens serdo apresentadas em ordem
decrescente da pontuagéo obtida, observando-se a classificagéo final.

7.4. Nao serdo divulgados nomes e pontos dos candidatos eliminados ou nao classificados no Processo
Seletivo. O Relatério Geral, com a situacdo e notas dos candidatos, podera ser consultado pelos
candidatos na sede da Prefeitura de Brasilia de Minas - MG ou através do extrato de notas, no sitio
eletrénico www.cotec.fadenor.com.br, apés o periodo descrito no item "13.1" do Cronograma de
Datas.

7.4.1. O Extrato de Notas permanecera no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br pelo periodo
méximo de 30 dias.

7.5. N&o havera informacao individual aos candidatos. Cabera a eles tomarem conhecimento do resultado
deste Processo Seletivo nos locais indicados para divulgacdo. A responsabilidade pela busca de
informacdes, bem como pelos prejuizos decorrentes do fato de ndo se terem informado, sera exclusiva
dos candidatos, e ndo da Cotec/Fadenor ou da Prefeitura Municipal de Brasilia de Minas - MG.

8 - DOS RECURSOS

8.1 A Cotec/Fadenor sera responsavel pela andlise e resposta aos recursos interpostos. Poderdo ser

interpostos recursos nas situacdes indicadas no subitem 8.4 deste Edital, pelo sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br, nos prazos e horarios indicados para cada caso. Para essa finalidade, a
Prefeitura Municipal de Brasilia de Minas - MG disponibilizard computador e atendente, no Posto de
Atendimento. Seré disponibilizado, também, computador na Recepc¢do da Cotec/Fadenor.

8.1.1 Os recursos referentes a este processo seletivo NAO poder&o ser enviados pelos Correios.

8.2 O recurso, devidamente fundamentado, deverd conter os dados que informem a identidade do
reclamante, seu nimero de inscri¢cao e funcao pleiteada.

8.3 Admitir-se-a, para cada candidato, desde que devidamente fundamentado, um Unico recurso relativo a
cada caso previsto no subitem 8.4. Havendo mais de um recurso, de um mesmo candidato, sobre um
mesmo subitem, sera considerado e respondido apenas o Ultimo recurso. Os demais recursos serao
desconsiderados.

8.4  Cabera recurso, nos seguintes casos e prazos:

8.4.1 Contra o indeferimento do pedido de isencéo da taxa de inscricdo, na ocorréncia de eventuais
erros na analise da documentagdo enviada: no periodo descrito no item "4.4" do
Cronograma de Datas.
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8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

8.4.1.1 Até o periodo descrito no item "4.5" do Cronograma de Datas, a Cotec/Fadenor
informara o resultado do recurso, no sitio eletrdnico www.cotec.fadenor.com.br.

8.4.2 Contra o indeferimento do Pedido de Tratamento Especial, em caso de erro material: no
periodo descrito no item "5.2" do Cronograma de Datas.
8.4.2.1 Até o periodo descrito no item "5.3" do Cronograma de Datas, a

Cotec/Fadenor informara o resultado dos recursos, no sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br.

8.4.3 Contra gqualquer questdo das Provas de Multipla Escolha, na ocorréncia de erros no
enunciado das questBes ou erros e omissfes no gabarito: no periodo descrito no item "9"
do Cronograma de Datas.
8.4.3.1 Até o periodo descrito no item "10" do Cronograma de Datas, a Cotec/Fadenor

informara o resultado do recurso, no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br.
8.4.3.2 A decis&o sobre os recursos interpostos podera resultar em retificagdo no Gabarito
Oficial. O Gabarito Oficial, apds recursos, serd divulgado pela Cotec/Fadenor, no
referido endereco eletrdnico, no periodo maximo de 30 (trinta) dias, para
conhecimento dos candidatos. N&o haverd informacé&o individual aos candidatos.

8.4.4 Contra o Resultado Preliminar da classificacdo no Processo Seletivo, desde que esteja
devidamente fundamentado, no periodo descrito no item "12.1" do Cronograma de Datas.
8.4.4.1 Até o periodo descrito no item "12.2" do Cronograma de Datas, a

Cotec/Fadenor informara o resultado dos recursos, no sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br.

Em quaisquer dos casos previstos no subitem 8.4, serdo rejeitados os recursos que ndo estiverem

devidamente fundamentados ou, ainda, aqueles a que se der entrada fora do prazo improrrogavel

previsto para cada caso.

A decisdo sobre os recursos interpostos, previstos nos subitens 8.4.3 e 8.4.4, podera resultar em

retificac@o na ordem de classificagdo dos candidatos.

A divulgacdo do Resultado Definitivo, com a classificagdo final dos candidatos, sera feita até o

periodo descrito no item "13" do Cronograma de Datas, no sitio eletrdnico

www.cotec.fadenor.com.br e na sede da Prefeitura Municipal de Brasilia de Minas - MG. No referido
sitio eletrénico, o resultado sera divulgado por periodo maximo de 30 (trinta) dias, para conhecimento
dos candidatos. N&o havera informacé&o individual aos candidatos.

Decaird do direito de impugnar este Edital o candidato que efetivar sua inscrigdo, aceitando, assim,

todas as disposi¢des nele contidas, observando-se, contudo, o disposto no subitem 8.10 deste Edital.

Fica facultado aos candidatos apresentarem sua(s) contestacdo(8es), devidamente fundamentadas,

acerca das disposi¢Oes deste Edital, por meio de requerimento, nos seguintes prazos: no periodo

descrito no item "2" do Cronograma de Datas, pelo sitio eletrdnico www.cotec.fadenor.com.br.

8.9.1 A Cotec/Fadenor, apds decisdo da Prefeitura Municipal de Brasilia de Minas - MG,
disponibilizara a resposta ao candidato no sitio eletrébnico www.cotec.fadenor.com.br, até o
periodo descrito no item "3" do Cronograma de Datas.

Fica assegurado ao candidato a interposicdo de recursos sempre que algum ato praticado ao longo do

Processo Seletivo interferir em sua esfera juridica.

9 - DA CONTRATACAO

9.1

O preenchimento das funcbes, nas vagas oferecidas neste Processo Seletivo, sera feito por

contratacéo, respeitando-se sempre a ordem de classificacdo dos candidatos.

9.1.1

9.2

9.3

9.4

Caso ndo haja a contratacdo conjunta de todos os aprovados, a ordem de convocacdo dos
candidatos portadores de deficiéncia, respeitando-se a ordem de classificacdo nas vagas reservadas,
sera da seguinte forma: a primeira vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia sera sempre 5.2
vaga; a segunda vaga serd a 112, a terceira vaga serd a 21% a quarta serd a 312 e, assim,
sucessivamente.

A convocacdo serd feita por correspondéncia, de acordo com o endere¢o e dados indicados na Ficha

de Inscrigédo.

A contratacdo dependera de prévia inspe¢do médica oficial, conforme indicacdo da Prefeitura de

Brasilia de Minas — MG, para verificacdo da aptidédo fisica e mental do candidato para o exercicio do

cargo.

O candidato, quando convocado para contratagdo, além de atender aos pré-requisitos exigidos para o

cargo, devera apresentar, obrigatoriamente, o original e xerox (legivel e sem rasuras) dos seguintes

documentos:

a) Carteira de Identidade.

b) Certidao de Nascimento ou Casamento.

¢) Titulo Eleitoral e comprovante de estar em dia com as obrigacfes eleitorais.
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9.5

d) Comprovante de estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino.

e) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.

f)  Ndmero de PIS/PASEP, se ja inscrito, ou Declaragéo, de préprio punho, de que nao é inscrito.

g) Atestado médico de sanidade fisica e mental necessaria ao desempenho das fungdes inerentes ao
cargo. O exame médico sera realizado por médico da Prefeitura Municipal de Brasilia de Minas —
MG ou por médico credenciado pelo Municipio, que poderd, se julgar necessario, solicitar ao
candidato exames complementares para verificar se 0 candidato esta apto para o exercicio da
funcéo.

h) Diploma ou Certificado de Escolaridade, conforme exigéncia da funcdo, devidamente registrado no
6rgédo competente.

i) Habilitacdo legal para exercicio de profissdo regulamentada, conforme a fungdo pretendida,
inclusive com registro no respectivo Conselho, se for o caso.

j) Declaracdo de que exerce ou ndo outro cargo, emprego ou funcdo publica, para fins de verificacdo
da acumulacgéo de cargos, conforme dispde o Artigo 37, Incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal
e Emendas Constitucionais.

k) Declaragdo de bens e valores que constituem seu patrimonio.

)  Outros documentos referidos no Estatuto ou no Plano de Carreira, Cargos e Salarios, se for
necessario.

m) Carteira de Trabalho.

n) 2 fotos 3x4, recentes.

No prazo de validade do Processo Seletivo, se ocorrer o acréscimo de nimero de vagas em algum dos

cargos ofertados, deveré ser feito o aproveitamento de candidatos aprovados (candidatos classificados

além do limite de vagas), obedecida a ordem de classificacdo no Resultado Definitivo deste Processo

Seletivo.

10 - DAS NORMAS DISCIPLINARES

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

A Cotec/Fadenor — terd amplos poderes para orientacdo, realizacdo e fiscalizacdo das Provas do
Processo Seletivo.

Somente poderdo adentrar nos locais onde serdo aplicadas as provas pessoas devidamente
autorizadas pela Cotec/Fadenor.

Todas as informacbes referentes a este Processo Seletivo ser8o prestadas pela Cotec/Fadenor,
realizadora do Processo Seletivo, podendo ser obtidas no sitio eletrdnico www.cotec.fadenor.com.br ou
por meio do telefone (38) 3690-3930 ou (38) 3690-3931.

O candidato que, comprovadamente, usar de fraude ou para ela concorrer, atentar contra a disciplina
ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para supervisionar, coordenar ou
fiscalizar a aplicacdo das provas serd excluido do Processo Seletivo e estard sujeito a outras
penalidades legais, garantindo, ao candidato, o direito ao contraditério e & ampla defesa.

Incorrera em Processo Administrativo, para fins de demissdo, em qualquer época, o candidato que
houver realizado o Processo Seletivo usando documento ou informagdes falsas ou outros meios ilicitos,
devidamente comprovados.

11 - DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

A Cotec/Fadenor seréa responséavel pela elaboracao e aplicacdo das Provas de Mdltipla Escolha, pelo
processamento da classificacdo final dos candidatos e pelo fornecimento de informacdes referentes a
este Processo Seletivo.

Durante a aplicacdo e corre¢do das Provas de Mdltipla Escolha, se ficar constatado, em qualquer
questao, erro de elaboracao que prejudique a resposta, conforme o Gabarito Oficial, a Cotec/Fadenor
podera anular a questdo e, nesse caso, divulgara sua decisdo no sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br.

As publicacdes referentes aos resultados do Processo Seletivo, objeto deste Edital, serdo feitas na
sede da Prefeitura de Brasilia de Minas - MG e divulgadas no sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br.

N&o haverda justificativa para o ndo cumprimento, pelo candidato, dos prazos determinados neste
Edital.

Serdo de propriedade da Cotec/Fadenor, sob guarda permanente e conforme indicacdes
estabelecidas pelo CONARQ, os documentos do Processo Seletivo (editais, resultados do Processo
Seletivo, recursos, Folhas de Respostas das Provas de Multipla Escolha, exemplar Gnico de Provas).
Outros documentos como atestados médicos e aqueles referentes a pré-inscricao/pedido de isengéo
da taxa ficardo guardados pelo prazo de 6 anos. Os cadernos de provas de Mdltipla Escolha deixados
pelos candidatos serdo guardados por 120 dias.

O prazo de validade deste Processo Seletivo € de 2 (dois) anos, a contar da data de sua
homologacéo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.
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11.7.

11.8.

11.9.

11.10.

11.11.

11.12.

11.13.

11.14.

11.15.

11.16.

A aprovacgdo neste Processo Seletivo gera direito a contratacéo, no limite de vagas ja previstas,
dentro do prazo de validade do Processo Seletivo e na forma da lei, obedecendo-se rigorosamente a
ordem de classificag&o final dos candidatos.

Em hipétese alguma, sera concedida copia ou vista de Provas, ressalvada a finalidade disposta no
subitem 8.4.3 deste Edital, se necessario, mediante requerimento do candidato.

A Prefeitura Municipal de Brasilia de Minas - MG e a Cotec/Fadenor ndo se responsabilizam por
guaisquer textos, apostilas e outras publicac8es referentes a este Processo Seletivo.

Sao de inteira responsabilidade do candidato as declara¢cdes incompletas, erradas ou desatualizadas
do seu endereco, as quais venham a dificultar quaisquer comunicacdes necessarias (inclusive
convocacao) sobre o Processo Seletivo.

O candidato classificado no Processo Seletivo devera, durante o prazo de validade, manter atualizado
0 seu endereco residencial junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura de Brasilia de Minas - MG. Nao
caberd ao candidato classificado qualquer reclamacao, caso ndo seja possivel a sua convocacdo por
falta de atualizag&o do endereco residencial.

Incorporar-se-80 a este Edital, para todos os efeitos, as disposi¢fes e instru¢des contidas na Folha de
Respostas e nas Provas, bem como nos Editais Complementares e Retificacdes do Edital.

A Cotec/Fadenor e a Prefeitura de Brasilia de Minas - MG ndo fornecerdo declaracdes de
classificagé@o e/ou de aprovacgao neste Processo Seletivo.

Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Cotec/Fadenor, ouvido, se necessario, a
Prefeitura de Brasilia de Minas - MG.

Cabera ao Prefeito do Municipio de Brasilia de Minas - MG a homologag¢édo do resultado deste
Processo Seletivo no prazo da legislagdo municipal pertinente.

Este Edital, na sua integra, serd publicado na Sede da Prefeitura de Brasilia de Minas e no Posto de
Inscricbes. Serd divulgado no sitio eletrdnico www.cotec.fadenor.com.br, dele dando-se noticia,
através do seu Extrato, em 6rgéo de publicacao oficial de imprensa.

Brasilia de Minas — MG, 03 de setembro de 2019.

Geélison Ferreira de Silva
Prefeito Municipal

COTEC FADENOR N
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ESPECIFICACAO DAS FUNCOES

cODIGO
DE
INSCRICAO

FUNCAO

VAGAS DO PROCESSO SELETIVO

TOTAIS

GERAIS

RESERVA
PD 10%

ESCOLARIDADE E OUTRAS
EXIGENCIAS DA FUNCAO*

JORNADA
DE
TRABALHO
SEMANAL

VENCIMENTO
BASICO
ATUAL (R$)

TAXA DE
INSCRICAO
(R$)

1

Auxiliar de Monitor de

Adolescente

Crianca e

5

4

1

Ensino Fundamental Completo

40h

998,00

60,00

Monitor de Transporte Escolar

CR

CR

Ensino Fundamental Completo

40h

998,00

60,00

Agente Comunitario de Saude

ESF: Angicos de Minas.

Microrregido: Curralzinho (que engloba
parte de Macaubas |l, Alagadico e Brejo)

Ensino Médio Completo

40h

1.250,00

60,00

Agente Comunitério de Saude

ESF: Angicos de Minas.

Microrregido: Mimoso (que engloba
Mulungu, Jacurutu, Barrocas, Agua Santa e
Fuzil)

Ensino Médio Completo

40h

1.250,00

60,00

Agente Comunitério de Saude

ESF: Angicos de Minas.

Microrregido: Trés Buritis (Que engloba a
Lagoinha)

Ensino Médio Completo

40h

1.250,00

60,00

Agente Comunitéario de Saude

ESF: Cidadania

Microrregido: Baixinha, Santa Tereza Sul e
Norte, Vereda, Cocal, Macauba e Riacho do
Meio

Ensino Médio Completo

40h

1.250,00

60,00

Agente Comunitario de Saude

ESF: Cidadania

Microrregido: Angical, Papagaio, Raiz | e Il,
Olhos d’Agua e Gameleira

Ensino Médio Completo

40h

1.250,00

60,00

Agente Comunitério de Saude

ESF: Cidadania

Microrregido: Sucurit, Lagoinha, Brejo,
Campo Velho, Ponte do Sdo Lourenco e
Vargem do Capim

Ensino Médio Completo

40h

1.250,00

60,00

OTE
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ESPECIFICACAO DAS FUNCOES

Agente Comunitéario de Saude
ESF: Cidadania
Microrregido: Paracatu e Sdo José de Cima

1 1 - Ensino Médio Completo

40h

1.250,00

60,00

10

Agente Comunitario de Saude
ESF: Ferndo Dias
Microrregido: Marcaia, Garguelo e Mulungu

1 1 - Ensino Médio Completo

40h

1.250,00

60,00

11

Agente Comunitério de Saude

ESF: Ferndo Dias

Microrregido: Lages, Boqueirdo, Caraibas,
Mamoneira, Riachdo, Loteamento Sangler e
Bairro Novo

1 1 - Ensino Médio Completo

40h

1.250,00

60,00

12

Agente Comunitario de Saude
ESF: Fernéo Dias
Microrregido: Sede de Ferndo Dias

1 1 - Ensino Médio Completo

40h

1.250,00

60,00

13

Agente Comunitéario de Saude

ESF: Dona Joaquina

Microrregido: Chacreamento Bela Vista e
Tabua

1 1 - Ensino Médio Completo

40h

1.250,00

60,00

14

Agente Comunitério de Saude

ESF: Vargem Grande

Microrregido: Vila de Fatima e Pedra de
Fogo

1 1 - Ensino Médio Completo

40h

1.250,00

60,00

15

Agente Comunitério de Saude

ESF: Vargem Grande

Microrregido: Umbuzeiro, Ribeirdo Estreito
e Boa Sorte

1 1 - Ensino Médio Completo

40h

1.250,00

60,00

16

Assistente Administrativo

7 6 1 Ensino Médio Completo

40h

998,00

60,00

Cadastrador do Programa Bolsa Familia

1 1 - Ensino Médio Completo

40h

998,00

60,00

Facilitador de Oficina

3 3 - Ensino Médio Completo

40h

998,00

60,00

[{s]
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19

Monitor de Aprendizagem

CR

CR

Ensino Médio Completo

40h

998,00

60,00

20

Monitor de Crianca e Adolescente

Ensino Médio Completo

40h

1.100,00

60,00

21

Monitor de Programa AABB Comunidade

CR

CR

Ensino Médio Completo

40h

998,00

60,00

22

Monitor de Centros Tecnolégicos

CR

CR

Ensino Médio Completo + Curso
Técnico em Informatica

40h

998,00

60,00

23

Técnico em Laboratorio

Ensino Médio Completo + Curso
Técnico especifico + Registro no
Conselho competente

40h

998,00

60,00

24

Engenheiro Agrimensor

Ensino Superior (Engenharia de
Agrimensura) +  Habilitagéo
especifica +  Registro no
Conselho competente

20h

2.500,00

60,00

25

Engenheiro Ambiental

Ensino  Superior (Engenharia
Ambiental) + Habilitac&o
especifica +  Registro no
Conselho competente

20h

2.500,00

60,00

26

Fisioterapeuta

Ensino Superior (Fisioterapia) +
Habilitacdo especifica + Registro
no Conselho competente

20h

1.129,23

60,00

27

Orientador Social

Ensino Superior + Habilitacé@o
especifica em Sociologia +
Registro no Conselho
competente

40h

1.800,00

60,00

Pedagogo

Ensino Superior (Pedagogia) +
Habilitagdo especifica + Registro
no Conselho competente

40h

2.135,64

60,00

[
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL 1/2019 — ANEXO |
ESPECIFICACAO DAS FUNCOES

Curso Superior Completo
(licenciatura plena ou curso
29 Professor 1 - Educacao Infantil/Creche CR CR normal~supe’r|c.)r, adm'“d?‘ como 40h 2.298,27 60,00
formagdo minima a obtida em
nivel médio, na modalidade
normal ou pedagogia)
Curso Superior Completo
(licenciatura plena ou curso
30 Professor 1 - Educacdo Infantil/Pré- > 5 normal~supe’ri(_)r, admitida como 2ah 1.379.80 60,00
Escolar formagcdo minima a obtida em
nivel médio, na modalidade
normal ou pedagogia)
Curso Superior Completo
(licenciatura plena ou curso
Professor 2 —P2A (Professor dos Anos normal superior, admitida como
31 Iniciais do Ensino Fundamental) CR CR formagdo minima a obtida em 24h 1.379,80 60,00
nivel médio, na modalidade
normal ou pedagogia)
Ensino Superior Completo
32 Professor 2- P2B (Professor dos Anos CR CR (Licenciatura Plena) - Habilitacio 24h 1.379.80 60.00
Finais do Ensino Fundamental - Artes) P ' K
especifica
Ensino Superior Completo
33 Profgssor 2—.PZB (Professor do.si A_nos 1 1 (Licenciatura Plena) - Habilitagcao 24h 1.379,80 60,00
Finais do Ensino Fundamental - Ciéncias) especifi ' '
pecifica
Professor 2- P2B (Professor dos Anos Ensino  Superior ~ Completo
34 Finais do Ensino Fundamental - 1 1 (Licenciatura Plena) - Habilitag&o 24h 1.379,80 60,00
Educagcéo Fisica) especifica
Professor 2- P2B (Professor dos Anos Ensino  Superior  Completo
35 Finais do Ensino Fundamental - CR CR (Licenciatura Plena) - Habilitagdo 24h 1.379,80 60,00
Educacgéo Religiosa) especifica
Professor 2- P2B (Professor dos Anos Ensino Superior Completo
36 Finais do Ensino Fundamental - CR CR (Licenciatura Plena) - Habilitagdo 24h 1.379,80 60,00
Geografia) especifica
Ensino Superior Completo
37 Profgssor 2'.P28 (Professor dOTQ' Ar?os CR CR (Licenciatura Plena) - Habilitagio 24h 1.379,80 60,00
Finais do Ensino Fundamental — Historia) especifica ' '
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EDITAL 1/2019 — ANEXO |
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Professor 2- P2B (Professor dos Anos Ensino Superior Completo
38 Finais do Ensino Fundamental — Lingua 1 1 (Licenciatura Plena) - Habilitagéo 24h 1.379,80 60,00
Estrangeira - Inglés) especifica
Professor 2- P2B (Professor dos Anos Ensino Superior Completo
39 Finais do Ensino Fundamental — Lingua 1 1 (Licenciatura Plena) - Habilitagdo 24h 1.379,80 60,00
Portuguesa e Literatura) especifica
Professor 2- P2B (Professor dos Anos Ensino Superior Completo
40 Finais do Ensino Fundamental - CR CR (Licenciatura Plena) - Habilitagcéo 24h 1.379,80 60,00
Matematica) especifica
Ensino Superior Completo
41 Professor 2- P2B — Professor de Biologia CR CR (Licenciatura Plena) - Habilitagao 24h 1.379,80 60,00
especifica
Ensino Superior Completo
42 Professor 2- P2B — Professor de Fisica CR CR (Licenciatura Plena) - Habilitagdo 24h 1.379,80 60,00
especifica
Ensino Superior Completo
43 Professor 2- P2B — Professor de Quimica CR CR (Licenciatura Plena) - Habilitagcéo 24h 1.379,80 60,00
especifica
Ensino Superior Completo
a4 grof_eTso_r 2- P2B - Professor de CR CR (Licenciatura Plena) - Habilitacio 24h 1.379.80 60,00
ociologia especifica
Ensino Superior Completo
45 Professor 2- P2B — Professor de Filosofia CR CR (Licenciatura Plena) - Habilitagao 24h 1.379,80 60,00
especifica
. Ensino Superior Completo
46 Erofehssor P1 - Professor de Apoio - CR CR (Licenciatura Plena) - Habilitagdo 40h 2.298,27 60,00
reche especifica em educacéo especial
Ensino Superior Completo
47 Professor P2A — Professor de Apoio CR CR (Licenciatura Plena) - Habilitagéo 24h 1.379,80 60,00
especifica em educacéo especial
Ensino Superior Completo
48 Professor P2B — Professor de Apoio CR CR (Licenciatura Plena) - Habilitagao 24h 1.379,80 60,00
especifica em educacao especial
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Ensino Superior em Psicologia e
49 Psicologo 2 2 - Registro no Conselho 40h 2.258,46 60,00
competente
TOTAL DE VAGAS OFERTADAS** 50 47 3

* A escolaridade exigida e outras exigéncias para o exercicio do cargo, inclusive as citadas no subitem 2.1 do Edital, deverdo ser comprovadas por ocasido
da contratacéo.
**CR — Cadastro de Reserva
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
_EDITAL 1/2019 — ANEXO II
ESPECIFICACAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

& W
s PROVAS DE MULTIPLA wo | o | 50
CARGO ESCOLARIDADE o ESCOLHA er @ E‘ E | HORARIO DAS PROVAS
zuW o @)
o 8 E a
1 Lingua Portuguesa 10 5 Fechamento dos
Ensino m
e Auxiliar de Monitor de Crianga e Adolescente Fundamental 100 13:30
e Monitor de Transporte Escolar Completo, 2 Matematica 10 3 Aplicacdo das
conforme Anexo |. Provas:
13:45 as 16:45
3 Noc¢des de Informética 10 2
. Age.nte Comunit.é.rio dg Saude 1 Lingua Portuguesa 10 5 Fechamento dos
o Assistente Administrativo ) o Portdes:
e Cadastrador do Programa Bolsa Familia Erés(;rrfp'l\gfg'o W
e Facilitador de Oficina conforme Anexo . 2 Matematica 10 3 100 Apli 30 d
. . plicacdo das
e Monitor de Aprendizagem Provas:
¢ Monitor de Crianga e Adolescente . . 7_4ﬁ45
 Monitor de Programa AABB Comunidade 3 Nocdes de Informatica 10 2 4o as 1u.
1 Conhecimentos 10 5 Fechamento dos
Ensino Médio Especificos Portdes:
e Monitor de Centros Tecnoldgicos Tcé(mgftgsgecc?friig 2 Lingua Portuguesa 10 3 | 100 A Iiclj.:;lg das
: Aplicacdo das
conforme Anexo | 3
3 Matematica 10 2 13_55“)&—\/5"’115('5_45
1 anhec[?lento 10 5
SPECITICoS Fechamento dos
Ensino Médio 2 Lingua Portuguesa 10 3 Portbes:
e Técnico em Laboratério 'I%?:rr?iglc?tltz)s;g:lijfriig 100 A ”01:':;’?) das
' Aplicacao das
conforme Anexo | y N Provas:
3 Nogdes de Informatica 10 2 13:45 as 16:45
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL 1/2019 — ANEXO Il

ESPECIFICACAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

1 Didatica 10 Fechamento dos
Curso Superior - Portdes:
e Professor 2- P2B (Professor dos Anos Finais do Ensino Fundamental — Lingua Especifico, 2 Conhecimento 10 100 13:30
Portuguesa e Literatura) conforme 0 Anexo | Especificos Aplicacdo das
do Edital. Provas:
3 Nocdes de Informatica 10 13:45 as 16:45
e Engenheiro Agrimensor
e Engenheiro Ambiental
e Fisioterapeuta
e Orientador Social
e Pedagogo .
o Professor 2- P2B (Professor dos Anos Finais do Ensino Fundamental - Artes) 1 Conhecn:n_entos 10
o Professor 2- P2B (Professor dos Anos Finais do Ensino Fundamental - Especificos
Ciéncias)
e Professor 2- P2B (Professor dos Anos Finais do Ensino Fundamental —
Educacéo Fisica)
e Professor 2- P2B (Professor dos Anos Finais do Ensino Fundamental —
Educacéo Religiosa)
e Professor 2- P2B (Professor dos Anos Finais do Ensino Fundamental — , Fechamento dos
Geografia) Clgzoescl%?c?or Portdes:
. P_rofgs_sor 2- P2B (Professor dos Anos Finais do Ensino Fundamental — conforrﬁe 0 Anexo | 100 _ 13:30
Historia) do Edital. Aplicacdo das
e Professor 2- P2B (Professor dos Anos Finais do Ensino Fundamental — Lingua Provas:
Estrangeira - Ing|€s) o _ 2 Lingua Portuguesa 10 13:45 as 16:45
e Professor 2- P2B (Professor dos Anos Finais do Ensino Fundamental —
Matematica)
o Professor 2- P2B — Professor de Biologia
e Professor 2- P2B — Professor de Fisica
e Professor 2- P2B — Professor de Quimica
e Professor 2- P2B — Professor de Sociologia
e Professor 2- P2B — Professor de Filosofia
e Professor P1 — Professor de Apoio - Creche
o Professor P2A — Professor de Apoio 3 Nogoes de Informatica 10
e Professor P2B — Professor de Apoio
e Psicologo
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL 1/2019 — ANEXO I
ATRIBUICOES DAS FUNCOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Executar servicos comunitarios na area de saude; visitar as residéncias para monitoramento de situacdes
de risco as familias, orientando e conscientizando a populagdo para a utilizagdo adequada dos servicos de
salide; levantar as necessidades da populacdo em termos de atendimento médico, odontolégico e social,
com identificacdo precoce de risco individual e coletivo; fazer a triagem da populacdo de acordo com a sua
necessidade; preparar e coordenar reunifes, efetuando palestras de conscientizagéo; orientar a unidade
guanto a higiene, alimentagdo e outras medidas de prevengédo e reabilitacdo; preencher relatérios, dados
cadastrais e estatisticos sobre a comunidade; colaborar nas campanhas e programas de salde publica;
atuar integrando as instituicdes governamentais e ndo governamentais e aos grupos e associa¢fes da
comunidade (parteiras, clube de mées etc.); estimular continuadamente as familias a organizacgédo
comunitéria; Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; utilizar instrumentos para diagnéstico
demogréfico e sécio-cultural da comunidade de sua atuacéo; executar atividades de educacao para a salde
individual e coletiva; registrar, para controle das acdes de salde, nascimentos, ébitos, doencas e outros
agravos a saude; participar ou promover acdes que fortalecam os elos entre o setor de saude e outras
politicas publicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver outras atividades pertinentes & funcéo do
Agente Comunitirio de Saude, além das atribuicBes descritas, sdo atribuicdes minimas desta categoria
profissional, utilizada no programa de salde da familia, de acordo com as especificacfes locais:
desenvolver a¢des que busquem a integracdo entre as equipes de salude e a populacdo adstrita a Unidade
Basica de Salde — UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento
de individuos e grupos sociais ou coletividade; trabalhar com adstricdo de familias em base geogréfica
definida, a micro area; estar em contato permanente com as familias desenvolvendo ac¢des educativas,
visando a promog¢do da salude e a prevencdo das doencas, de acordo com o planejamento da equipe;
cadastrar todas as pessoas de sua micro area e manter os cadastros atualizados; orientar familias quanto a
utilizac@o dos servicos de saude disponiveis; desenvolver atividades de promog¢édo a saude, de prevencao
das doencas e de agravos, e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de a¢des educativas
individuais e coletivas nos domicilios e ha comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a
respeito daquelas em situa¢@o de risco; acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e
individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe; cumprir com as
atribuicbes atualmente definidas na Lei n°® 11.350/06, ou legislacdo que vier a substitui-la; executar
atividades correlatas.

ASSSISTENTE ADMINISTRATIVO

Executar atividades administrativas de apoio aos técnicos de nivel superior nas diversas unidades
administrativas e de ensino do Municipio; prestar assessoramento relacionado com trabalhos auxiliares;
elaborar ou participar da elaboracdo de relatérios técnicos; elaborar e analisar estatisticas e demonstrativos;
prestar servicos de atendimento ao publico interno e externo, pessoalmente, por meio de oficios e
processos ou por meio das ferramentas de comunicagéo que lhe forem disponibilizadas; organizar e manter
atualizados cadastros, arquivos e outros instrumentos de controle administrativo; distribuir e encaminhar
papéis e correspondéncias no seu setor de trabalho; exercer atividades recreativas dirigidas ao publico;
cumprir tarefas de carater educativo e formacao cultural; Escriturar documentos contédbeis e financeiros;
efetuar e auxiliar no preenchimento de processos, guias, requisicbes e outros impressos; otimizar as
comunicacdes internas e externas, mediante a utilizacdo dos meios postos a sua disposicéo, tais como
telefone, fax, correio eletrbnico, entre outros; promover recebimentos e arrecadacao de valores e
numerdrios, dentre outros; monitorar e desenvolver as areas de protocolo, servico de malote e postagem;
instruir requerimentos e processos, realizando estudos e levantamentos de dados, observando prazos,
normas e procedimentos legais; organizar, classificar, registrar, selecionar, catalogar, arquivar e desarquivar
processos, documentos, relatorios, periodicos e outras publicagdes; operar computadores, utilizando
adequadamente os programas e sistemas informacionais postos a sua disposi¢do; operar maquinas de
reprografia, fax, calculadoras, encadernadoras e outras maquinas de acordo com as necessidades do
trabalho; redigir textos, oficios, relatérios e correspondéncias, com observancia das regras gramaticais e
das normas de comunicacao oficial; realizar procedimentos de controle de estoque, inclusive verificando o
manuseio de materiais, os prazos de validade, as condicbes de armazenagem e efetivando o registro e o
controle patrimonial dos bens publicos; auxiliar nos processos de leildo, pregdo e demais modalidades
licitatérias de bens e servicos; colaborar em levantamentos, estudos e pesquisas para a formulacdo de
planos, programas, projetos e acfes publicas; ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da
unidade em que estiver; auxiliar na organizacao, direcdo e supervisdo de todos os servicos da secretaria;
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL 1/2019 — ANEXO I
ATRIBUICOES DAS FUNCOES

auxiliar os alunos nas pesquisas bibliograficas; cumprir os editais de matricula, subscrever atas e outros
documentos escolares; conhecer toda a legislacéo referente ao ensino; manter em dia a escrituracdo de
livros, fichas e documentos relativos ao pessoal discente; rever todos os expedientes a serem submetidos a
assinatura do diretor; analisar a documentacdo do aluno para identificar os casos de irregularidades da vida
escolar e/ou necessidade de adaptacédo; encaminha-los ao setor competente para regularizagdo; organizar
e ter sob sua guarda, os ficharios e os arquivos escolares, zelando pela sua ordem e conservagéo, de modo
gue possam ser consultados a qualquer momento; comparecer sempre que solicitado as atividades
organizadas pela escola em que estdo lotados e pela Secretaria de Educacgéo (se for o caso); executar
atividades correlatas.

AUXILIAR DE MONITOR DE CRIANCA E ADOLESCENTE

Promover e zelar pelo bem-estar, satde, alimentagéo, higiene pessoal, educacéo, cultura, recreagéo e lazer
da crianga e/ou adolescente assistido; auxiliar no acompanhamento dos usuérios para realizacdo de seus
afazeres e incentivar o desenvolvimento das suas potencialidades e autonomia; escutar, estar atento e ser
solidario com a pessoa cuidada, providenciando o atendimento da demanda de cada individuo; auxiliar nos
cuidados de higiene pessoal e alimentacdo; auxiliar nas atividades de lazer e ocupacionais, comunicar a
equipe técnica e a coordenacdo sobre toda e qualquer situagdo anormal que ocorra com cada usuario,
dentro ou fora da casa de acolhimento; auxiliar a organizacdo do ambiente, auxiliar o monitor na execucéo
de suas atividades, organizar acBes e atividades externas; acompanhar os acolhidos em demandas
especificas (consultas médicas, reunides, trajeto escolar, etc) fora da Casa de Acolhimento; respeitar e
atender as exigéncias da Coordenacéo; executar outras atividades correlatas.

CADASTRADOR DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

Entrevistar pessoas para coleta de dados; preencher os formularios do CAD-UNICO, tanto manualmente,
quanto no sistema on-line; incluir dados no sistema de cadastramento, por meio de digitacdo e transmisséo
dos dados das familias cadastradas, acompanhando o retorno do processamento pela Caixa Econdmica
Federal-CAIXA; alterar, atualizar e confirmar os registros cadastrais; atender ao publico a fim de conceder
informacdes especificas do Programa Bolsa Familia; proceder & extracdo do cadastro das familias do
sistema para assinaturas; transmitir os dados familiares por meio do aplicativo especifico disponibilizado aos
municipios; contactar outros municipios e estados, para verificacdo de beneficios de cadastro em
transferéncia; executar outras atribuicdes afins em consonancia com a Politica Publica de ambito federal,
dos programadas inclusos nesta acdo municipal; executar outras atividades correlatas.

ENGENHEIRO AGRIMENSOR

Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima, efetuando estudos,
experiéncias e analisando os resultados obtidos; estudar os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigacéo,
adubagem e condi¢des climaticas, sobre culturas agricolas, realizando experiéncias e analisando seus
resultados na fase da semeadura, cultivo e colheita; elaborar novos métodos de combate as ervas
daninhas, enfermidades da lavoura e pragas de insetos, e ou aprimora 0s ja existentes; participar de
programa de treinamento, quando convocado; participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de
projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao; elaborar relatério,
parecer e laudo técnico em sua area de especialidade; trabalhar segundo normas técnicas de seguranca,
qualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental; executar tarefas pertinentes a area de atuacgéao,
utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; Executar as tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fung&o e outras atividades correlatas.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

Avaliar o impacto do desenvolvimento tecnoldgico sobre a qualidade de vida, considerando importantes
restricBes nao técnicas, resultantes de fatores legais, sociais, econdémicos estéticos e humanos, levando em
conta a interagcdo da tecnologia com o meio ambiente, tanto fisico como bioldgico e social; primar pelo
desenvolvimento equilibrado dos ecossistemas terrestres e aquaticos; examinar qualitativa e
quantitativamente as modificagcfes introduzidas no mesmo espaco fisico territorial do municipio, o grau de
adaptabilidade biolégica ou tecnolégica da populacdo nesta evolugéo, verificando o desenvolvimento
econdmico e urbano, seja através de interferéncias no meio, seja no processo tecnolégico; participar de
auditorias ambientais; desenvolver gestdo e planejamento ambiental; controlar a qualidade ambiental, no
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que diz respeito a redes de monitoramento e vigilancia; verificar as redes de saneamento, analisando os
riscos ambientais provocados realizar pericias, emitir e assina laudo técnicos e pareceres em questdo da
competéncia; coordenar, promover e orientar programas e campanhas que visem conscientizar a populacao
sobre questfes que envolvem a interagdo dos fatores ambientais do desenvolvimento tecnolégico da
comunidade; intervir nos processos de producdo, aliado ao conhecimento real das imposi¢des legais,
tecnoldgicas e metodologias auxiliares relativas a resolugdo e prevencéo de problemas ambientais; elaborar
projetos ou planos de manejo e recuperacgdo de recursos e ambientes degradados do municipio a fim de
promover sua adequada utilizagao; atender as normas de higiene e de seguranca de trabalho; desempenho
das atividades na é&rea, referentes a arruamentos, estradas e obras hidraulicas, seus servigos afins e
correlatos; planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administragdo municipal; guardar sigilo das atividades
inerentes as atribuiges do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informagdes ou noticias
de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servi¢o publico;
apresentacéo de relatérios das atividades para andlise; analisar e dar parecer sobre a aprovacéo de plantas
projetados em &reas que incidam limitagcbes ambientacdes; realizar levantamento floristico; executar outras
tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

FACILITADOR DE OFICINA

Desenvolver, organizar e coordenar oficinas e atividades sistematicas, esportivas e artisticas (musica,
teatro, artes plasticas), danga, informatica e de lazer, abarcando manifestagbes corporais e outras
dimensbes da cultura local; organizar e coordenar eventos esportivos, de lazer, artisticos e culturais;
participar de atividades de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho responséavel pela execugédo do
servico; participar de atividades de planejamento, sistematizacdo e avaliacdo do servico, juntamente com a
equipe de trabalho; auxiliar no desenvolvimento comunitario, de acordo com as diretrizes do servico,
projeto, ou programa ao qual estiver vinculado; auxiliar no acompanhamento e fiscalizacdo para garantir a
aplicacé@o dos preceitos contidos no Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA; auxiliar na elaboragéo e
relatérios e pesquisas, levantando dados, aplicando questionarios, preenchendo fichas, coletando
informacdes de acordo com as especificacdes do programa/projeto e/ou atendendo determinacbes de
instancias superiores; participar de reunides, encontros, comissdes e debates, conforme especificagcdo no
servigo/programa/projeto ou por determinag¢do superior; participar de atividades ocupacionais, recreativas e
sociais; participar na construcdo do projeto de vida da crianga/adolescente/adultos/idosos, executando
proposta pedagdgica definida pela instituicdo, de forma a permitir, redimensionar habitos e valores com a
perspectiva de formagéo para o exercicio da cidadania.

FISIOTERAPEUTA

Planejar, orientar, elaborar e executar a prestacdo do servico de fisioterapia; acompanhar o
desenvolvimento fisico de pacientes; exercitar a reabilitacdo fisica e psiquica dos pacientes; desenvolver
tratamentos de fisioterapia desportiva e técnicas especiais de reducao muscular para obter o maximo de
recuperacdo funcional dos 6érgdos e tecidos afetados; examinar 0s pacientes, visando determinar
diagndsticos; promover a interacdo terapéutica paciente-médico, no sentido de condicionar o paciente para
o tratamento; elaborar o tratamento de prevencéo cardiovascular; praticar fisioterapia respiratoria através de
manobras desobstrutivas; praticar cinesioterapia com intuito de reabilitar os pacientes; emitir atestados
médicos quando a situagdo assim o requerer; reabilitar pacientes com problemas na parte ortopédica e
reumatolégica; interpretar exames para confirmar doengas e proceder a prognosticos; efetuar tratamento de
pacientes, utilizando o processo de fisioterapia para sanar problemas como artrite e outros; observar e
cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas.

MONITOR DE APRENDIZAGEM

Atender e acompanhar alunos com baixo grau de deficiéncia nas rotinas escolares; participar das atividades
desenvolvidas pelo Professor, em sala de aula ou fora dela, manter-se integrado com o professor e as
criancas; participar das reunides pedagdgicas e de grupos de estudos, na Unidade Educativa, seguir a
orientacdo da supervisdo da Unidade Educativa; orientar para que a crianca adquira habitos de higiene;
auxiliar na elaboracdo de materiais pedagdgicos (jogos, atividades em grupos, etc), estimular a
psicomotricidade e sua formacé&o integral; promover ambiente de respeito e mitua cooperagdo entre as
criangas e demais profissionais da Unidade Educativa, proporcionando o cuidado e educacao; atender as
criangas , respeitando a fase em que estdo vivendo; interessar-se e entender e proposta de Educacéo
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Infantil, da Rede Municipal de Ensino, participar das formac8es propostas pelo Departamento de Educacao
Infantil; atender as solicitacbes das criancas, auxiliar na adaptacdo das novas criancas, comunicar aos
professor e ao supervisor anormalidades no processo de trabalho; zelar pela guarda de materiais e
equipamentos de trabalho, participar ativamente no processo de adaptagdo das criangas e atendendo as
suas necessidades; participar do processo de integracdo da unidade educativa, familiar e comunitéria,
desenvolver habitos de higiene junto a crianga; atender as necessidades de Medicina, Higiene e Seguranga
do Trabalho, conhecer o processo de desenvolvimento da crianga, mantendo-se atualizado, através de
leituras, encontros pedagogicos, formacéo continuada em servigo, seminarios e outros eventos comunicar
ao professor e/ou direcdo situagdes que requeiram atencéo especial; quando necessario, acompanhar os
alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de destino, assim como
acompanhar os alunos desde o embarque e desembarque nos pontos proximos; realizar outras atividades
correlatas.

MONITOR DE CENTROS TECNOLOGICOS

Realizar atendimento presencial aos alunos que realizem cursos virtuais, solucionando as duvidas
operacionais e em alguns casos, encaminhando as ddvidas pertinentes ao contetdo desenvolvido no curso
aos professores; atendimento aos alunos via e-mail, forum, chat, fax, telefone ou presencialmente;
assessoramento no dominio do ambiente virtual; orientacdo aos alunos na elaboracdo do material para as
aulas on-line e também do material didatico impresso; disponibilizacdo do material no ambiente virtual;
publicacdo de avisos e informagfes do ambiente virtual; monitorar e organizar cursos de informética
destinados aos alunos; orientar os usuarios, de acordo com as normas dos cursos; orientar 0S USUArios no
uso adequado dos computadores; promover atividades periddicas de capacitacéo, zelar pelo patrimonio do
laboratério de informatica; elaborar relatérios periodicos das atividades realizadas; manter os equipamentos
de informatica em condigbes de uso; responsabilizar-se pela distribuicdo e seguranca do trabalho dos
usuérios; proceder as tarefas de rotina de digitagcao; operar computadores, observando e controlando seu
funcionamento para processar os programas elaborados; analisar, antes do processamento, o programa a
ser executado, estudando as indicacdes e instalagBes do sistema determinado, regular os mecanismos de
controle do computador e equipamentos complementares; selecionar e montar os disquetes e cd-rom’s
necessérios a execucdo do programa; identificar erros e adotas as medidas prescritivas para corrigi-los ou
reporta-los aos responsaveis; executar atividades que promovam 0 acesso e a aprendizagem do processo
de tratamento automéatico da informacgéo, bem como a utilizagdo do computador com instrumento de apoio
ao aprendizado, além da fungéo de preparar os individuos para uma sociedade informatizada; controlar a
listagem de presenca dos alunos; executar outras atividades correlatas.

MONITOR DE CRIANCA E ADOLESCENTE

Prestar atendimento socioeducacional as criancas e adolescentes acolhidos; zelar pelo bem-estar, saude,
alimentacéo, higiene pessoal, educacdo, cultura, recreacéo e lazer da crianca e/ou adolescente assistido;
acompanhar os usuarios nos seus afazeres e tarefas escolares e incentivar o desenvolvimento de suas
potencialidades e autonomia; atuar como elo de ligacao entre o usuéario acolhido, a equipe técnica e a sua
familia; escutar, estar atento e solidario com a pessoa cuidada, providenciando o atendimento das
demandas de cada individuo; estimular e acompanhar a alimentacdo saudavel; ajudar na locomocgéo e
atividades fisicas, estimular atividades de lazer e ocupacionais, ministrar as medica¢gfes conforme
prescricdo médica; comunicar a equipe técnica e a coordenacao sobre toda e qualquer situagdo anormal
gue ocorra com cada usuario, dentro ou fora do espaco fisico da Casa de acolhimento, monitorar os
acolhidos em tempo integral; manter o ambiente organizado; organizar a¢des e atividades internas, elaborar
relatorios diversos, quando solicitado; respeitar e atender as exigéncias da Coordenacao; executar outras
atividades correlatas.

MONITOR DE PROGRAMA AABB COMUNIDADE

Contribuir para a inclusdo, a permanéncia e o desenvolvimento educacional de criancas e adolescentes de
familia de baixa renda, por meio de atividades socioeducativas, culturais, artisticas, esportivas e de saude,
integrando as familias, a escola e a comunidade; responsabilizar-se pela assisténcia ao educando em suas
necessidades diarias, cuidando de sua higiene, desenvolvendo atividades conforme orientacdo pedagdgica,
auxiliando nas refeices e controlando o repouso para garantir o bem-estar e o desenvolvimento sadio dos
educandos; instruir e orientar o educando em consonancia com seu nivel de desenvolvimento e ritmo de
aprendizado; monitorar os educandos para possibilitar o desenvolvimento harménico do corpo e a
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manutencao de boas condic8es fisicas e mentais; auxiliar no desenvolvimento das atividades do programa,
a fim de ordenar a execucdo de atividades pedagdgicas; auxiliar na organizacdo de eventos diversos,
comemorativos, educativos para possibilitar o desenvolvimento fisico, mental e social do educando; realizar
atividades e agBes que propiciem situacdes que o educando possa construir sua autonomia e elevar sua
autoestima; desenvolver atividades de ensino, ministrando atividades, fazendo avalia¢Bes e participando da
elaboracao da proposta pedagoégica da escola, de projetos escolares, plano de trabalho e demais atividades
escolares; desenvolver organizar e coordenar oficinas e atividades sistematicas, esportivas, artisticas,
danca, informatica, de lazer e cultural; executar atividades ocupacionais, recreativas e sociais, participar na
construcdo do projeto de vida da crianga e do adolescente, de forma a permitir redimensionar habitos,
valores com a perspectiva de formacéo para o exercicio da cidadania; realizar outras atividades correlatas.

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Acompanhar os alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de
destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o
desembarque nos pontos proximos; verificar se os alunos estdo assentados adequadamente dentro do
veiculo de transporte escolar; orientar e auxiliar os alunos, quando necesséario a colocarem o cinto de
seguranca; orientar os alunos quanto aos riscos de acidente, evitando colocar partes do corpo para fora da
janela; zelar pela limpeza do veiculo de transporte escolar durante e depois do trajeto; identificar as
instituicbes de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local; auxiliar os alunos a subir e descer
as escadas do veiculo; verificar a seguranca dos alunos no momento do embarque e do desembarque;
verificar os horarios dos transportes, informando os pais e alunos; conferir se todos os alunos frequentes no
dia estéo retornando para 0s seus lares; auxiliar os pais de alunos especiais na locomog¢&do dos mesmos;
tratar os alunos com urbanidade e respeito, comunicar casos de conflito ao responsavel pelo transporte de
alunos; ser pontual e assiduo e ter postura ética para com os alunos; executar outras atividades correlatas.

ORIENTADOR SOCIAL

Executar sob a Coordenacdo do Projeto as acdes de acolhidas de socializagdo, convivéncia, visitas
domiciliares e apoio a serem desenvolvidas na educagdo social em servicos da politica de assisténcia
social, no atendimento e acompanhamento ao usuério da assisténcia social; participar de programas de
capacitacao que envolvam conteddo relativo as areas de atuacéo; executar outras atividades de interesse
da é&rea; mediar processos grupais, sob orientagdo do Orgdo gestor; participar de atividades de
planejamento; sistematizar e avaliar as atividades desenvolvidas, juntamente com a equipe de trabalho
responsavel pela execucao; ser referéncia para criancas/adolescentes/jovens/idosos/familias e para os
demais profissionais que desenvolvem atividades com o grupo sob sua responsabilidade; registrar a
frequéncia e as acbes envolvidas; organizar e facilitar situacdes estruturadas de convivio social e
aprendizagem, explorando e desenvolvendo temas e conteldos de acordo com o planejado junto com a
equipe; desenvolver oficinas esportivas, culturais e de lazer, em caso de habilidade para tal; manter arquivo
fisico da documentacao, incluindo os formularios de registro das atividades e de acompanhamento dos
usuarios; participar de atividades de capacita¢do; elabora mensalmente avaliacao de resultados, revisdo de
metas e adequacg@es para cumprimento dos objetivos propostos, executar outras atividades correlatas.

PEDAGOGO

Implementar a execucdo, avaliagdo e coordenacdo de construcdo do projeto pedagogico de
escolas  da rede municipal com a equipe escolar ou do projeto competente; viabilizar o trabalho
pedagogico coletivo e facilitar o processo comunicativo da comunidade escolar (ou do projeto competente) e
de associacbes a ela vinculadas; assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo; estudar
medidas que visem melhorar os processos pedagdégicos inclusive na educacdo infantil; elaborar e
desenvolver projetos educacionais; participar da elaboracdo de instrumentos especificos de orientacédo
pedagdgica e educacional; organizar as atividades individuais e coletivas de criancas/adolescentes;
elaborar manuais de orientacdo, catalogos de técnicas pedagdgicas; participar de estudos de
revisdo de curriculo e programas de ensino; executar trabalhos especializados de
administragdo, orientacdo e supervisao educacional; participar de divulgacéo de atividades pedagdgicas;
implementar programas de tecnologia educacional; elaborar e desenvolver projetos de ensino-pesquisa-
extensao; utilizar recursos de informatica; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.
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PROFESSOR 1 - EDUCACAO INFANTIL/CRECHE

Professor de Educacédo Infantil; Ministrar ensino infantil na forma estabelecida na Lei de Diretrizes e Bases
da Educacéao; elaborar programas e planos de trabalho, controlar e avaliar o rendimento escolar, recuperar
alunos; participar de reunides pedagoégicas e comunitarias, quando de interesse da escola; viabilizar a
realizagdo de pesquisa educacional e cooperacdo, no d&mbito da escola para aprimoramento do processo
ensino-aprendizagem, como da acdo educacional; participar no desenvolvimento das atividades de
assisténcia ao educando, especialmente, higiene, saide e merenda escolar; participar de programas de
carater civico, cultural e artistica, integrando escola e comunidade; zelar pelo material didatico a sua
disposicéo; zelar pela conservacao, limpeza e boa apresentacédo das dependéncias da escola ou creche;
atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; atender a diversidade apresentada pelas criancas,
considerar habilidades, interesses e maneiras de aprender, atuar no desenvolvimento de capacidades
envolvendo a ordem fisica, afetiva, cognitiva, ética, estética, de relagdo interpessoal e inser¢do social;
elaborar programas e planos de trabalho no que for de sua competéncia; acompanhar o desenvolvimento
das criangas; participar das reunifes de pais, reunides pedagdgicas, encontros de formacao, seminérios e
outros, promovidos pela Secretaria Municipal de Educacao; realizar os planejamentos, registros e relatérios
solicitados; participar ativamente do processo de integracdo da escola — familia — comunidade; observar e
registrar o processo de desenvolvimento das criancas, tanto individualmente como em grupo, com objetivo
de elaborar a avaliacéo descritiva das criancas; executar atividades correlatas.

PROFESSOR 1 - EDUCAGCAO INFANTIL/PRE-ESCOLAR

Professor de Educacgéo Infantil; Ministrar ensino infantil na forma estabelecida na Lei de Diretrizes e Bases
da Educacéo; elaborar programas e planos de trabalho, controlar e avaliar o rendimento escolar, recuperar
alunos; participar de reunibes pedagdégicas e comunitarias, quando de interesse da escola; viabilizar a
realizacdo de pesquisa educacional e cooperacdo, no ambito da escola para aprimoramento do processo
ensino-aprendizagem, como da acdo educacional; participar no desenvolvimento das atividades de
assisténcia ao educando, especialmente, higiene, salde e merenda escolar; participar de programas de
carater civico, cultural e artistica, integrando escola e comunidade; zelar pelo material didatico a sua
disposicéo; zelar pela conservacéo, limpeza e boa apresentacdo das dependéncias da escola ou creche;
atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; atender a diversidade apresentada pelas criangas,
considerar habilidades, interesses e maneiras de aprender, atuar no desenvolvimento de capacidades
envolvendo a ordem fisica, afetiva, cognitiva, ética, estética, de relagdo interpessoal e inser¢do social;
elaborar programas e planos de trabalho no que for de sua competéncia; acompanhar o desenvolvimento
das criangas; participar das reunides de pais, reunides pedagdgicas, encontros de formacédo, seminarios e
outros, promovidos pela Secretaria Municipal de Educacao; realizar os planejamentos, registros e relatérios
solicitados; participar ativamente do processo de integragcdo da escola — familia — comunidade; observar e
registrar o processo de desenvolvimento das criangas, tanto individualmente como em grupo, com objetivo
de elaborar a avaliacdo descritiva das criancas; executar atividades correlatas.

PROFESSOR P1 - PROFESSOR DE APOIO - CRECHE

Atuar de forma colaborativa com o professor regente da classe comum para a definicdo de estratégias
pedagodgicas que favoregam o acesso e aprendizado do aluno com necessidades educacionais especiais;
promover as condigBes necessarias para a inclusdo dos alunos com necessidades educacionais especiais
em todas as atividades da escola; realizar avaliacéo inicial do aluno para planejamento do atendimento, que
deve identificar o nivel de desenvolvimento real do aluno, quanto a estrutura da percepc¢éo, atencao,
pensamento e linguagem; identificar os recursos de acessibilidade utilizados pelo aluno, bem como as
competéncias para a realizacao das atividades de vida pratica escolar; elaborar e executar planejamento de
atividades, conforme as especificidades dos alunos; elaborar relatério pedagégico descritivo do
desenvolvimento de cada aluno; realizar avaliagcdo processual para analisar o desenvolvimento do aluno e
revisdo do planejamento; organizar os agrupamentos por area de deficiéncia, transtorno do espectro autista,
transtorno do déficit de atencdo/hiperatividade ou altas habilidades, considerando a necessidade de
metodologias diferenciadas para o atendimento de cada uma destas areas; tomar conhecimento antecipado
do planejamento do(s) professor(es) regente(s), para organizar a interpretacdo; trocar informacdes com
o(s) professor(es) regente(s) sobre suas dividas e as necessidades do aluno, possibilitando a este
professor a escolha dos melhores procedimentos de ensino e aprendizagem; estabelecer comunicacéo
necessaria a participacdo efetiva do aluno na escola; estudar o conteddo a ser trabalhado pelo(s)
professor(es) regente(s), facilitando a tradug&do para a Libras ho momento das aulas e das atividades
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extraclasse (se for o caso); participar do conselho de classe; participar com o(s) professor(es) regente(s)
das orientacdes (assessorias) prestadas pelo professor do atendimento educacional especializado e pelos
profissionais que atuam no atendimento especializado de carater reabilitatério e ou habilitatério; cumprir a
carga horaria de trabalho na unidade escolar, mesmo na eventual auséncia do aluno; orientar as familias
para o seu envolvimento e a sua participacdo no processo educacional; orientar a elaboracdo de materiais
didatico-pedagogicos que possam ser utilizados pelos alunos na sala de aula; indicar e orientar o uso de
equipamentos e materiais especificos e de outros recursos, estimulando o aprendizado da linguagem
expressiva; identificar o melhor recurso de tecnologia assistiva que atenda as necessidades dos alunos, de
acordo com sua habilidade fisica e sensorial atual, promovendo a sua aprendizagem por meio da
informatica acessivel; ampliar o repertério comunicativo do aluno, por meio de atividades curriculares e da
vida diéria; estimular e promover a facilitagdo de aprendizagem do aluno; participar de capacita¢des na area
de educacéo; interpretar o(s) professor(es) regente(s) em todas as disciplinas e nas atividades extraclasses
promovidas pela escola; participar da elaboragdo e avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola;
executar outras atividades correlatas.

PROFESSOR 2- P2B (PROFESSOR DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - ARTES)
Ministrar ensino fundamental de 62 a 92 série do Ensino Fundamental, na educacéo de jovens e adultos e na
Educacgdo Especial; ministrar aulas de disciplinas especificas na forma de atividades, area de estudo ou
disciplinado; elaborar programas e planos de trabalho, controlar e avaliar o rendimento escolar, recuperar
alunos; participar de reuniées pedagdgicas e comunitarias, quando de interesse da escola; promover o0 auto
aperfeicoamento; viabilizar a realizacdo de pesquisa escolar e cooperagdo, no ambito da escola, para
aprimoramento do processo ensino-aprendizagem, como da acdo educacional; participar no
desenvolvimento das atividades de assisténcia ao educando, especialmente higiene, salide e merenda
escolar; participar de programas de carater civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade; zelar
pelo material didatico a sua disposicdo; atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; executar
atividades correlatas.

PROFESSOR 2- P2B (PROFESSOR DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - CIENCIAS)
Ministrar ensino fundamental de 62 a 92 série do Ensino Fundamental, na educacao de jovens e adultos e na
Educacgdo Especial; ministrar aulas de disciplinas especificas na forma de atividades, area de estudo ou
disciplinado; elaborar programas e planos de trabalho, controlar e avaliar o rendimento escolar, recuperar
alunos; participar de reuniées pedagdgicas e comunitarias, quando de interesse da escola; promover o auto
aperfeicoamento; viabilizar a realizagdo de pesquisa escolar e cooperacdo, no ambito da escola, para
aprimoramento do processo ensino-aprendizagem, como da acdo educacional; participar no
desenvolvimento das atividades de assisténcia ao educando, especialmente higiene, saude e merenda
escolar; participar de programas de caréter civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade; zelar
pelo material didatico a sua disposicao; atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; executar
atividades correlatas.

PROFESSOR 2- P2B (PROFESSOR DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - EDUCACAO
FISICA)

Ministrar ensino fundamental de 62 a 92 série do Ensino Fundamental, na educacao de jovens e adultos e na
Educacgdo Especial; ministrar aulas de disciplinas especificas na forma de atividades, area de estudo ou
disciplinado; elaborar programas e planos de trabalho, controlar e avaliar o rendimento escolar, recuperar
alunos; participar de reunides pedagoégicas e comunitarias, quando de interesse da escola; promover o0 auto
aperfeicoamento; viabilizar a realizagdo de pesquisa escolar e cooperacdo, no ambito da escola, para
aprimoramento do processo ensino-aprendizagem, como da acdo educacional; participar no
desenvolvimento das atividades de assisténcia ao educando, especialmente higiene, saide e merenda
escolar; participar de programas de carater civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade; zelar
pelo material didatico a sua disposicao; atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; executar
atividades correlatas.

PROFESSOR 2- P2B (PROFESSOR DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — EDUCACAO
RELIGIOSA)

Ministrar ensino fundamental de 62 a 92 série do Ensino Fundamental, na educacao de jovens e adultos e na
Educacgdo Especial; ministrar aulas de disciplinas especificas na forma de atividades, area de estudo ou
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disciplinado; elaborar programas e planos de trabalho, controlar e avaliar o rendimento escolar, recuperar
alunos; participar de reuniées pedagdgicas e comunitarias, quando de interesse da escola; promover o0 auto
aperfeicoamento; viabilizar a realizacdo de pesquisa escolar e cooperacdo, no ambito da escola, para
aprimoramento do processo ensino-aprendizagem, como da acdo educacional; participar no
desenvolvimento das atividades de assisténcia ao educando, especialmente higiene, salde e merenda
escolar; participar de programas de carater civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade; zelar
pelo material didatico a sua disposicdo; atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; executar
atividades correlatas.

PROFESSOR 2- P2B (PROFESSOR DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — GEOGRAFIA)
Ministrar ensino fundamental de 62 a 92 série do Ensino Fundamental, na educacéo de jovens e adultos e na
Educacgdo Especial; ministrar aulas de disciplinas especificas na forma de atividades, area de estudo ou
disciplinado; elaborar programas e planos de trabalho, controlar e avaliar o rendimento escolar, recuperar
alunos; participar de reuniées pedagogicas e comunitarias, quando de interesse da escola; promover 0 auto
aperfeicoamento; viabilizar a realizagdo de pesquisa escolar e cooperacdo, no ambito da escola, para
aprimoramento do processo ensino-aprendizagem, como da ac¢do educacional; participar no
desenvolvimento das atividades de assisténcia ao educando, especialmente higiene, saude e merenda
escolar; participar de programas de caréter civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade; zelar
pelo material didatico a sua disposicdo; atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; executar
atividades correlatas.

PROFESSOR 2- P2B (PROFESSOR DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - HISTC)RIA)
Ministrar ensino fundamental de 62 a 92 série do Ensino Fundamental, na educacao de jovens e adultos e na
Educacgdo Especial; ministrar aulas de disciplinas especificas na forma de atividades, area de estudo ou
disciplinado; elaborar programas e planos de trabalho, controlar e avaliar o rendimento escolar, recuperar
alunos; participar de reuniées pedagogicas e comunitarias, quando de interesse da escola; promover o0 auto
aperfeicoamento; viabilizar a realizagdo de pesquisa escolar e cooperacdo, no ambito da escola, para
aprimoramento do processo ensino-aprendizagem, como da acdo educacional; participar no
desenvolvimento das atividades de assisténcia ao educando, especialmente higiene, saude e merenda
escolar; participar de programas de carater civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade; zelar
pelo material didatico a sua disposicdo; atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; executar
atividades correlatas.

PROFESSOR 2- P2B (PROFESSOR DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - LINGUA
ESTRANGEIRA - INGLES)

Ministrar ensino fundamental de 62 a 92 série do Ensino Fundamental, na educacao de jovens e adultos e na
Educacdo Especial; ministrar aulas de disciplinas especificas na forma de atividades, &rea de estudo ou
disciplinado; elaborar programas e planos de trabalho, controlar e avaliar o rendimento escolar, recuperar
alunos; participar de reuniées pedagogicas e comunitarias, quando de interesse da escola; promover 0 auto
aperfeicoamento; viabilizar a realizagdo de pesquisa escolar e cooperacdo, no ambito da escola, para
aprimoramento do processo ensino-aprendizagem, como da acdo educacional; participar no
desenvolvimento das atividades de assisténcia ao educando, especialmente higiene, saude e merenda
escolar; participar de programas de carater civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade; zelar
pelo material didatico a sua disposicdo; atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; executar
atividades correlatas.

PROFESSOR 2- P2B (PROFESSOR DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - LINGUA
PORTUGUESA E LITERATURA)

Ministrar ensino fundamental de 62 a 92 série do Ensino Fundamental, na educacao de jovens e adultos e na
Educacao Especial; ministrar aulas de disciplinas especificas na forma de atividades, area de estudo ou
disciplinado; elaborar programas e planos de trabalho, controlar e avaliar o rendimento escolar, recuperar
alunos; participar de reunides pedagoégicas e comunitarias, quando de interesse da escola; promover o0 auto
aperfeicoamento; viabilizar a realizagdo de pesquisa escolar e cooperacdo, no dmbito da escola, para
aprimoramento do processo ensino-aprendizagem, como da acdo educacional; participar no
desenvolvimento das atividades de assisténcia ao educando, especialmente higiene, salide e merenda
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escolar; participar de programas de carater civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade; zelar
pelo material didatico a sua disposicao; atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; executar
atividades correlatas.

PROFESSOR 2- P2B (PROFESSOR DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — MATEMATICA)
Ministrar ensino fundamental de 62 a 92 série do Ensino Fundamental, na educacao de jovens e adultos e na
Educacéo Especial; Ministrar aulas de disciplinas especificas na forma de atividades, area de estudo ou
disciplinado; elaborar programas e planos de trabalho, controlar e avaliar o rendimento escolar, recuperar
alunos; participar de reuniées pedagogicas e comunitarias, quando de interesse da escola; promover o auto
aperfeicoamento; viabilizar a realizacdo de pesquisa escolar e cooperagdo, no ambito da escola, para
aprimoramento do processo ensino-aprendizagem, como da acdo educacional; participar no
desenvolvimento das atividades de assisténcia ao educando, especialmente higiene, salide e merenda
escolar; participar de programas de carater civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade; zelar
pelo material didatico a sua disposicdo; atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; executar
atividades correlatas.

PROFESSOR 2 - P2B PROFESSOR DE BIOLOGIA

Ministrar aulas de biologia no cursinho pré-vestibular, na educacdo de jovens e adultos e na Educacédo
Especial; ministrar aulas de disciplinas especificas na forma de atividades, area de estudo ou disciplinado;
elaborar programas e planos de trabalho, controlar e avaliar o rendimento escolar, recuperar alunos;
participar de reunifes pedagogicas e comunitarias, quando de interesse da escola; promover o auto
aperfeicoamento; viabilizar a realizagdo de pesquisa escolar e cooperacdo, no ambito da escola, para
aprimoramento do processo ensino-aprendizagem, como da acdo educacional; participar no
desenvolvimento das atividades de assisténcia ao educando, especialmente higiene, salide e merenda
escolar; participar de programas de caréter civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade; zelar
pelo material didatico a sua disposicdo; atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; executar
atividades correlatas.

PROFESSOR 2- P2A (PROFESSOR DE ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL)

Ministrar aulas da la a 5a série do Ensino Fundamental, na educacgéo de jovens e adultos e na Educacgéo
Especial; Participar da construcdo, aplicacdo e atualizacdo do Projeto Politico Pedagogico (PPP), a
elaboracdo e cumprimento de planos de trabalho, o compromisso com a educacdo e a participacdo nas
atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade; elaborar programas e planos de
trabalho, controlar e avaliar o rendimento escolar, recuperar alunos; participar de reunides pedagoégicas e
comunitarias, quando de interesse da escola; promover o auto aperfeicoamento; viabilizar a realizacéo de
pesquisa escolar e cooperagcdo, no ambito da escola, para aprimoramento do processo ensino-
aprendizagem, como da acdo educacional; participar no desenvolvimento das atividades de assisténcia ao
educando, especialmente higiene, salde e merenda escolar; participar de programas de carater civico,
cultural e artistico, integrando escola e comunidade; zelar pelo material didatico a sua disposi¢&o; atender
as normas de seguranca e higiene do trabalho; executar atividades correlatas.

PROFESSOR 2 — P2B PROFESSOR DE FiSICA

Ministrar aulas de fisica no cursinho pré-vestibular, na educagédo de jovens e adultos e na Educacéo
Especial; ministrar aulas de disciplinas especificas na forma de atividades, area de estudo ou disciplinado;
elaborar programas e planos de trabalho, controlar e avaliar o rendimento escolar, recuperar alunos;
participar de reunifes pedagégicas e comunitarias, quando de interesse da escola; promover o auto
aperfeicoamento; viabilizar a realizacdo de pesquisa escolar e cooperacdo, no ambito da escola, para
aprimoramento do processo ensino-aprendizagem, como da acdo educacional; participar no
desenvolvimento das atividades de assisténcia ao educando, especialmente higiene, salde e merenda
escolar; participar de programas de carater civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade; zelar
pelo material didatico a sua disposicdo; atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; executar
atividades correlatas.
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PROFESSOR 2 — P2B PROFESSOR DE QUIMICA

Ministrar aulas de quimica no cursinho pré-vestibular, na educacao de jovens e adultos e na Educacéo
Especial; ministrar aulas de disciplinas especificas na forma de atividades, area de estudo ou disciplinado;
elaborar programas e planos de trabalho, controlar e avaliar o rendimento escolar, recuperar alunos;
participar de reunifes pedagogicas e comunitarias, quando de interesse da escola; promover o auto
aperfeicoamento; viabilizar a realizagdo de pesquisa escolar e cooperacdo, no ambito da escola, para
aprimoramento do processo ensino-aprendizagem, como da acdo educacional; participar no
desenvolvimento das atividades de assisténcia ao educando, especialmente higiene, salide e merenda
escolar; participar de programas de carater civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade; zelar
pelo material didatico a sua disposicao; atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; executar
atividades correlatas.

PROFESSOR 2 — P2B PROFESSOR DE SOCIOLOGIA

Ministrar aulas de sociologia no cursinho pré-vestibular, na educacéo de jovens e adultos e na Educagéo
Especial; ministrar aulas de disciplinas especificas na forma de atividades, &rea de estudo ou disciplinado;
elaborar programas e planos de trabalho, controlar e avaliar o rendimento escolar, recuperar alunos;
participar de reunifes pedagogicas e comunitarias, quando de interesse da escola; promover o auto
aperfeicoamento; viabilizar a realizagdo de pesquisa escolar e cooperacdo, no a&mbito da escola, para
aprimoramento do processo ensino-aprendizagem, como da ac¢do educacional; participar no
desenvolvimento das atividades de assisténcia ao educando, especialmente higiene, salde e merenda
escolar; participar de programas de carater civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade; zelar
pelo material didatico a sua disposicdo; atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; executar
atividades correlatas.

PROFESSOR 2 - P2B PROFESSOR DE FILOSOFIA

Ministrar aulas de filosofia no cursinho pré-vestibular, na educa¢édo de jovens e adultos e na Educagéo
Especial; ministrar aulas de disciplinas especificas na forma de atividades, &rea de estudo ou disciplinado;
elaborar programas e planos de trabalho, controlar e avaliar o rendimento escolar, recuperar alunos;
participar de reunifes pedagoégicas e comunitarias, quando de interesse da escola; promover o auto
aperfeicoamento; viabilizar a realizagdo de pesquisa escolar e cooperacdo, no ambito da escola, para
aprimoramento do processo ensino-aprendizagem, como da acdo educacional; participar no
desenvolvimento das atividades de assisténcia ao educando, especialmente higiene, salide e merenda
escolar; participar de programas de carater civico, cultural e artistico, integrando escola e comunidade; zelar
pelo material didatico a sua disposicdo; atender as normas de seguranca e higiene do trabalho; executar
atividades correlatas.

PROFESSOR P2A - PROFESSOR DE APOIO

Atuar, nos anos iniciais do ensino fundamental, de forma colaborativa com o professor regente da classe
comum para a definicdo de estratégias pedagdgicas que favorecam o acesso e aprendizado do aluno com
necessidades educacionais especiais; promover as condi¢cdes necessarias para a inclusao dos alunos com
necessidades educacionais especiais em todas as atividades da escola; realizar avaliacdo inicial do aluno
para planejamento do atendimento, que deve identificar o nivel de desenvolvimento real do aluno, quanto a
estrutura da percepcdo, atencdo, pensamento e linguagem; identificar os recursos de acessibilidade
utilizados pelo aluno, bem como as competéncias para a realizacédo das atividades de vida pratica escolar;
elaborar e executar planejamento de atividades, conforme as especificidades dos alunos; elaborar relatério
pedagogico descritivo do desenvolvimento de cada aluno; realizar avaliagdo processual para analisar o
desenvolvimento do aluno e revisdo do planejamento; organizar os agrupamentos por area de deficiéncia,
transtorno do espectro autista, transtorno do déficit de atencao/hiperatividade ou altas habilidades,
considerando a necessidade de metodologias diferenciadas para o atendimento de cada uma destas areas;
tomar conhecimento antecipado do planejamento do(s) professor(es) regente(s), para organizar a
interpretacado; trocar informac8es com o(s) professor(es) regente(s) sobre suas dividas e as necessidades
do aluno, possibilitando a este professor a escolha dos melhores procedimentos de ensino e aprendizagem;
estabelecer comunicacdo necesséria a participacdo efetiva do aluno na escola; estudar o conte(ido a ser
trabalhado pelo(s) professor(es) regente(s), facilitando a traducdo para a Libras no momento das aulas e
das atividades extraclasse (se for o caso); participar do conselho de classe; participar com o0(s)
professor(es) regente(s) das orientacbes (assessorias) prestadas pelo professor do atendimento
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educacional especializado e pelos profissionais que atuam no atendimento especializado de carater
reabilitatério e ou habilitatério; cumprir a carga horaria de trabalho na unidade escolar, mesmo na eventual
auséncia do aluno; orientar as familias para o seu envolvimento e a sua participacdo no processo
educacional; orientar a elaboragdo de materiais didatico-pedagdgicos que possam ser utilizados pelos
alunos na sala de aula; indicar e orientar o uso de equipamentos e materiais especificos e de outros
recursos, estimulando o aprendizado da linguagem expressiva; identificar o melhor recurso de tecnologia
assistiva que atenda as necessidades dos alunos, de acordo com sua habilidade fisica e sensorial atual,
promovendo a sua aprendizagem por meio da informatica acessivel; ampliar o repertério comunicativo do
aluno, por meio de atividades curriculares e da vida diaria; estimular e promover a facilitacdo de
aprendizagem do aluno; participar de capacitacfes na area de educacdo; interpretar o(s) professor(es)
regente(s) em todas as disciplinas e nas atividades extraclasses promovidas pela escola; participar da
elaboracao e avaliacdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola; executar outras atividades correlatas.

PROFESSOR P2B - PROFESSOR DE APOIO

Atuar, nos anos finais do ensino fundamental, de forma colaborativa com o professor regente da classe
comum para a definicdo de estratégias pedagdgicas que favorecam o acesso e aprendizado do aluno com
necessidades educacionais especiais; promover as condi¢cdes necessarias para a inclusdo dos alunos com
necessidades educacionais especiais em todas as atividades da escola; realizar avaliacdo inicial do aluno
para planejamento do atendimento, que deve identificar o nivel de desenvolvimento real do aluno, quanto a
estrutura da percepcdo, atencdo, pensamento e linguagem; identificar os recursos de acessibilidade
utilizados pelo aluno, bem como as competéncias para a realizacédo das atividades de vida pratica escolar;
elaborar e executar planejamento de atividades, conforme as especificidades dos alunos; elaborar relatério
pedagogico descritivo do desenvolvimento de cada aluno; realizar avaliagdo processual para analisar o
desenvolvimento do aluno e revisdo do planejamento; organizar os agrupamentos por area de deficiéncia,
transtorno do espectro autista, transtorno do déficit de atencdo/hiperatividade ou altas habilidades,
considerando a necessidade de metodologias diferenciadas para o atendimento de cada uma destas areas;
tomar conhecimento antecipado do planejamento do(s) professor(es) regente(s), para organizar a
interpretacdo; trocar informag8es com o(s) professor(es) regente(s) sobre suas dividas e as necessidades
do aluno, possibilitando a este professor a escolha dos melhores procedimentos de ensino e aprendizagem,;
estabelecer comunicacdo necessaria a participacdo efetiva do aluno na escola; estudar o conteddo a ser
trabalhado pelo(s) professor(es) regente(s), facilitando a traducéo para a Libras no momento das aulas e
das atividades extraclasse (se for o0 caso); participar do conselho de classe; participar com 0(Ss)
professor(es) regente(s) das orientacbes (assessorias) prestadas pelo professor do atendimento
educacional especializado e pelos profissionais que atuam no atendimento especializado de carater
reabilitatério e ou habilitatério; cumprir a carga horaria de trabalho na unidade escolar, mesmo na eventual
auséncia do aluno; orientar as familias para o seu envolvimento e a sua participacdo no processo
educacional; orientar a elaboragdo de materiais didatico-pedagdgicos que possam ser utilizados pelos
alunos na sala de aula; indicar e orientar o uso de equipamentos e materiais especificos e de outros
recursos, estimulando o aprendizado da linguagem expressiva; identificar o melhor recurso de tecnologia
assistiva que atenda as necessidades dos alunos, de acordo com sua habilidade fisica e sensorial atual,
promovendo a sua aprendizagem por meio da informatica acessivel; ampliar o repertério comunicativo do
aluno, por meio de atividades curriculares e da vida diaria; estimular e promover a facilitacdo de
aprendizagem do aluno; participar de capacitacdes na area de educacdo; interpretar o(s) professor(es)
regente(s) em todas as disciplinas e nas atividades extraclasses promovidas pela escola; participar da
elaboracao e avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola; executar outras atividades correlatas.

PSICOLOGO

Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de individuos,
grupos e instituicbes, com a finalidade de analise, tratamento, orientacdo e educacéo; diagnosticar e avaliar
distarbios emocionais e mentais e de adaptacéo social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando
o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; investigar os fatores inconscientes do
comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolver pesquisas experimentais, tedricas
e clinicas e coordenar equipes e atividades da area e afins; Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa
e extensdao; elaborar, implementar e acompanhar as politicas da instituicdo nas areas de Psicologia Clinica,
Escolar, Social e Organizacional; assessorar instituicdes e 6rgdos, analisando, facilitando e/ou intervindo
em processos psicossociais nos diferentes niveis da estrutura institucional; Diagnosticar e planejar
programas no ambito da saulde, trabalho e seguranga, educacado e lazer; atuar na educagéo, realizando
pesquisa, diagnosticos e intervengdo psicopedagdgica em grupo ou individual; realizar pesquisas e acdes
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no campo da salde do trabalhador, condicGes de trabalho, acidentes de trabalho e doencas profissionais
em equipe interdisciplinar, determinando suas causas e elaborando recomendacdes de seguranga;
colaborar em projetos de construcdo e adaptacéo de equipamentos de trabalho, de forma a garantir a satde
do trabalhador; Atuar no desenvolvimento de recursos humanos, selecdo, acompanhamento, andlise de
desempenho e capacitagdo de servidores; realizar psicodiagndstico e terapéutica, com enfoque preventivo
elou curativo e técnicas psicolégicas adequadas a cada caso, a fim de contribuir para que o individuo
elabore sua insercdo na sociedade; Preparar pacientes para a entrada, permanéncia e alta hospitalar; atuar
junto a equipes multiprofissionais, identificando e compreendendo os fatores psicologicos para intervir na
salide geral do individuo; observar, avaliar e realizar intervengdo com criangas e adolescentes elaborando e
aplicando técnicas psicologicas e/ou psicopedagdgicas para determinar as caracteristicas afetivas,
intelectuais, sensoriais, motoras e/ou de aprendizagem do ser como um todo, como também orientar,
organizar e participar de programas que envolvam praticas institucionais colaborando com o processo de
ensino-aprendizagem; utilizar recursos de informatica; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel
de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

TECNICO EM LABORATORIO

Executar atividades profissionais tipicas correspondentes a sua habilitacdo de nivel médio, em sua
respectiva area de atuacdo; desenvolver atividades gerais de laboratério de andlises clinicas, coletar e
preparar exames bacterioscopicos e quimicos, reacdes soroldgicas, dosagem e outros, bem como anatomia
para fins clinicos; executar o0 monitoramento dos registros diarios de uso e manutengédo dos equipamentos e
dos registros de afericbes mensais; dar suporte aos analistas no preparo de solugbes e amostras para
andlise, manutencdo dos equipamentos e das instalacdes, e de todos os suprimentos do laboratdrio
analitico; realizar controle de temperatura e umidade relativa; monitorar estoque de consumiveis e
reagentes para compra; separar e identificar os residuos do laboratério, e encaminhar para descarte
adequado; manipular solu¢des quimicas, reagentes, meios de cultura e outros; manipular e manter os
animais de experimentos; supervisionar as prestacdes de servicos executadas pelos auxiliares organizando
e distribuindo tarefas; dar assisténcia técnica aos usuérios do laboratério; analisar e interpretar informacdes
obtidas de medicGes, determinacgdes, identificacbes, definindo procedimentos técnicos a serem adotados,
sob supervisao; interpretar resultados dos exames, ensaios e testes, sob orientacdo, encaminhando-os para
a elaboracado de laudos, quando necessério; proceder a realizacdo de exames laboratoriais sob supervisao;
realizar experiéncias e testes em laboratério, executando o controle de qualidade e caracterizacdo do
material; separar soros, plasmas, globulos, plaquetas e outros; elaborar e ou auxiliar na confeccao de
laudos, relatorios técnicos e estatisticos; realizar pequenas cirurgias e dissecagdo de animais durante as
aulas ou pesquisas sob orientacdo; preparar 0s equipamentos e aparelhos do laboratério para utilizagao;
coletar e ou preparar material, matéria prima e amostras, testes, andlise e outros para subsidiar aulas,
pesquisas, diagnésticos, etc; auxiliar professores e alunos em aulas praticas e estagios; auxiliar na
realizacdo de exames anatomopatoldgicos, preparando amostras, laminas microscépicas, meios de cultura,
solugBes, testes gquimicos e reativos; administrar medicamentos e similares em animais, sob orientagéo;
realizar procedimentos de técnicas de veterinaria, sob supervisdo, fazer a coleta de materiais para exames
laboratoriais e informar as condi¢bes de salde dos animais para o veterinario, conforme normas
estabelecidas; preparar os materiais e 0 ambiente para manipular os animais nas aulas praticas ou para
atendimento clinico-cirdrgico; transportar animais e providenciar os meios para o desenvolvimento das
atividades de praticas de ensino e pesquisa; realizar a incineragcdo de animais quando necessario; controlar
e supervisionar a utlizagdo de materiais, instrumentos e equipamentos do laboratorio; zelar pela
manutencdo, limpeza, assepsia e conservacdo de equipamentos e utensilios do laboratério em
conformidade com as normas de qualidade, de biosseguranca e controle do meio-ambiente; participar de
programa de treinamento, quando convocado; executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se
de equipamentos e programas de informatica; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio do cargo.

COTEC FADENOR ’
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CARGOS
e Auxiliar de Monitor de Crianca e Adolescente
e Monitor de Transporte Escolar

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental Completo (conforme o Anexo | do Edital)
PROVAS: Lingua Portuguesa, Matematica e Nogdes de Informética

LINGUA PORTUGUESA

A prova constara de questdes de interpretacdo de texto(s) de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e
de diferentes géneros como, por exemplo, poema, texto jornalistico, propaganda, charge, tirinha, etc. Nessas
guestdes, além dos conhecimentos linguisticos gerais e especificos relativos a leitura e interpretacdo de um texto,
tais como: apreenséo da ideia central ou do objetivo do texto, identificagdo/andlise de informacdes e/ou ideias
expressas ou subentendidas, da estrutura ou organizacdo do texto, da articulagdo das palavras, frases e
paragrafos (coesao) e das ideias (coeréncia), das relagdes intertextuais, ilustragées ou graficos, recursos sintaticos
e semanticos, do efeito de sentido de palavras, expressdes, ilustragBes, também poderdo ser cobrados os
seguintes conteddos gramaticais, no nivel correspondente a 82 série: divisdo silbica, grafia de palavras,
acentuacdo gréfica, concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; crase; pontuacdo; classes
gramaticais (reconhecimento e flexdes); estrutura e formacdo de palavras; sindnimos, anténimos, homodnimos e
parénimos. Denotacdo e conotacdo. Figuras de linguagem.

MATEMATICA

1. Sistema de Numeracdo Decimal: Leitura e escrita de numeros. Valor posicional. Nimeros pares e nimeros
impares. Antecessor e sucessor. Nameros ordinais. Ordem crescente e ordem decrescente. 2. Niameros Naturais:
Operacdes de adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Propriedades das operacdes. Situacdes-problema
envolvendo as operacdes. 3. Fragfes e NuUmeros Decimais: Representagdo. Equivaléncia. Comparacéo.
Simplificac@o. Operag8es: adicdo, subtracéo, multiplicacdo e divisdo. Sistema monetario. 4. Medidas: de tempo, de
comprimento, de area e de massa. 5. Geometria: Formas Geométricas Planas. Triangulos, quadrilateros, circulos e
discos. Construcdo de Figuras Espaciais: poliedros, prismas, piramides, cilindros, cones, esferas e bolas.
Perimetro e area.

NOCOES DE INFORMATICA

1.Conceitos basicos de operagcdo com arquivos em ambientes Windows 7 ou superior; 2.Conhecimentos basicos
de arquivos e pastas (diretdrios); 3.Utilizagdo do Windows Explorer: copiar, mover arquivos, criar diretorios;
4.Conhecimentos basicos de editor de texto (ambiente Windows): criagdo de um novo documento, formatagdo e
impressao; 5.Conhecimentos Basicos em Planilhas Eletrbnicas; Internet e E-mail.

COTEC  FADENOR '
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CARGOS

Agente Comunitario de Saude
Assistente Administrativo

Cadastrador do Programa Bolsa Familia
Facilitador de Oficina

Monitor de Aprendizagem

Monitor de Crianca e Adolescente
Monitor de Programa AABB Comunidade

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Nivel Médio Completo (conforme o Anexo | do Edital)
PROVAS: Lingua Portuguesa, Matemética e No¢des de Informética

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e de
diferentes géneros, como, por exemplo, crdnica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido, texto
argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc. As questBes de texto verificardo as
seguintes habilidades: identificar informacdes no texto; relacionar uma informacé&o do texto com outras informacgdes
oferecidas no préprio texto ou em outro texto; relacionar uma informacdo do texto com outras informagfes
pressupostas pelo contexto; analisar a pertinéncia de uma informacdo do texto em funcdo da estratégia
argumentativa do autor; depreender de uma afirmacéo explicita outra afirmacao implicita; identificar a ideia central
de um texto; estabelecer relagbes entre ideia principal e ideias secundarias; inferir o sentido de uma palavra ou
expresséo, considerando: o contexto e/ou universo tematico e/ou a estrutura morfolégica da palavra (radical, afixos
e flexBes); relacionar, na analise e compreenséo do texto, informag8es verbais com informag@es de ilustragfes ou
fatos e/ou gréficos ou tabelas e/ou esquemas; relacionar informacdes constantes do texto com conhecimentos
prévios, identificando situacdes de ambiguidade ou de ironia, opinides, valores implicitos e pressuposicoes.
Habilidade de produgéo textual. Conhecimento gramatical de acordo com o padrédo culto da lingua. As questbes de
gramatica serdo baseadas em texto(s) e abordardo os seguintes contelidos: Fonética: acento ténico, silaba, silaba
tbnica; ortoépia e prosddia. Ortografia: divisdo sildbica; acentuacdo grafica; correcdo ortogréfica. Morfologia:
estrutura dos vocabulos: elementos morficos; processos de formagdo de palavras: derivagdo, composicao e outros
processos; classes de palavras: classificacdo, flexdes nominais e verbais, emprego. Sintaxe: teoria geral da frase e
sua andlise: frase, oracdo, periodo, fungbes sintaticas; concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal,
crase; colocacdo de pronomes: préclise, mesoclise, énclise (em relacdo a um ou a mais de um verbo). Semantica:
antdénimos, sindnimos, homoénimos e parénimos. Denotacdo e conotacdo. Figuras de linguagem. Pontuagéo:
emprego dos sinais de pontuacao.

MATEMATICA

1. Sistemas de numeragdo. Numero primo, algoritmo da divisdo. Critérios de divisibilidade; Maximo divisor comum
(entre nimeros inteiros); Minimo multiplo comum (entre nameros inteiros). 2. Conjuntos Numéricos: operagdes:
adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagcdo e radiciacdo nos conjuntos numeéricos; Propriedades dessas
operacles; Médias (aritmética simples e ponderada). Médulo; Desigualdades; Intervalos; Sistemas de medida. 3.
Proporcionalidade: razdes e proporcées: propriedades; Regra de trés simples e composta; Percentagem; Juros
simples. 4. Rela¢gbes e Funges: relagbes binarias; Dominio, contradominio, imagem direta de fun¢des; Gréaficos de
relacdes; Funcdes: definicdo e representacao; Funcdes crescentes, decrescentes e periddicas; Funcao inversa. 5.
Funcbes afins, lineares e quadraticas — propriedades, raizes, graficos. 6. Exponenciais e Logaritmos: funcdes
exponenciais e logaritmicas; propriedades e graficos. Mudanca de base; Equacdes e inequagdes exponenciais e
logaritmicas. 7. Trigonometria no triangulo retangulo; FungBes trigonométricas: seno, cosseno, tangente,
cotangente; propriedades e graficos; Equacdes trigonométricas. 8. Sequéncias: progressdes aritméticas: termo
geral, soma dos termos, relagcao entre dois termos, propriedades; Progressées geométricas: termo geral, relagédo
entre dois termos, soma e produto dos termos, propriedades. 9. Analise Combinatoria: principio fundamental da
contagem; Arranjos, permutacfes e combina¢cBes simples e com repeticées; Binbmio de Newton; Triangulo de
Pascal. 10. Matrizes e Sistemas Lineares: operaces com matrizes: adicdo, subtracdo e multiplicacéo;
Propriedades dessas operacgdes; Sistemas lineares e matrizes; Resolucdo, discusséo e interpretacdo geométrica
de sistemas lineares. 11. Geometria Plana: curvas. Angulos. Tridngulos e quadrilateros; Igualdade e semelhanca
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de triangulos. RelacBes métricas nos triangulos. Circulos e discos; Poligonos regulares e relacdes métricas; Feixes
de retas; Areas e perimetros. 12. Geometria Espacial: retas e planos no espaco: paralelismo e perpendicularidade
entre retas, entre retas e planos e entre planos; Prismas e piramides; Calculo de areas e volumes; Cilindro, cone,
esfera e bola: célculo de areas e volumes; Poliedros e relacdo de Euler. 13. Geometria Analitica: coordenadas
cartesianas. Equacdes e graficos. Distancia entre dois pontos; Estudo da equacéo da reta: intersecdes de duas ou
mais retas (no plano); Retas paralelas e perpendiculares, feixes de retas; Distancia de um ponto a uma reta, areas
de triangulos, circunferéncias e circulos. 14. NUmeros Complexos: médulo, argumento, forma algébrica; Operacdes
com numeros complexos: adicdo subtracdo, multiplicacdo, divisdo e potenciacdo. 15. Polindmios: conceitos;
Adi¢cdo e multiplicacdo de polindmio; Algoritmos de divisdo; Fatoragdo. Equacdes polinomiais; Rela¢des entre
coeficientes e raizes. Raizes reais e complexas; Raizes racionais e polindmios com coeficientes inteiros. 16.
Estatistica béasica: conceito, coleta de dados, amostra; Gréaficos e tabelas: interpretacdo. Média (aritmética simples
e ponderada), moda e mediana; Desvio padrdo. 17. Probabilidades: espaco amostral; Experimentos aleatérios;
Probabilidades.

NOCOES DE INFORMATICA

1.Conceitos basicos de operacdo com arquivos em ambientes Windows; 2.Conhecimentos basicos de arquivos e
pastas (diretorios); 3.Utilizacdo do Windows Explorer: copiar, mover arquivos, criar diretérios; 4.Conhecimentos
basicos de editor de texto (ambiente Windows): criacdo de um novo documento, formatacdo e impressao;
5.Conhecimentos Basicos em Planilhas Eletrénicas; Banco de Dados Access; Internet e E-mail.

CARGO
e Monitor de Centros Tecnoldgicos

ESCOLARIDADE EXIGIDA: Curso Especifico (conforme o Anexo | do Edital)
PROVAS: Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e de
diferentes géneros, como, por exemplo, crdnica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido, texto
argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc. As questBes de texto verificardo as
seguintes habilidades: identificar informacdes no texto; relacionar uma informacgéo do texto com outras informacdes
oferecidas no préprio texto ou em outro texto; relacionar uma informacdo do texto com outras informagfes
pressupostas pelo contexto; analisar a pertinéncia de uma informacdo do texto em funcdo da estratégia
argumentativa do autor; depreender de uma afirmacéo explicita outra afirmacao implicita; identificar a ideia central
de um texto; estabelecer relagbes entre ideia principal e ideias secundarias; inferir o sentido de uma palavra ou
expresséo, considerando: o contexto e/ou universo tematico e/ou a estrutura morfolégica da palavra (radical, afixos
e flexBes); relacionar, na analise e compreenséo do texto, informag8es verbais com informag@es de ilustrages ou
fatos e/ou gréficos ou tabelas e/ou esquemas; relacionar informacgdes constantes do texto com conhecimentos
prévios, identificando situacdes de ambiguidade ou de ironia, opinides, valores implicitos e pressuposicoes.
Habilidade de producéo textual. Conhecimento gramatical de acordo com o padrao culto da lingua. As questdes de
gramatica serdo baseadas em texto(s) e abordardo os seguintes contetidos: Fonética: acento tonico, silaba, silaba
tbnica; ortoépia e prosodia. Ortografia: divisdo sildbica; acentuacdo gréfica; correcdo ortografica. Morfologia:
estrutura dos vocabulos: elementos morficos; processos de formagao de palavras: derivagdo, composicao e outros
processos; classes de palavras: classificacdo, flexdes nominais e verbais, emprego. Sintaxe: teoria geral da frase e
sua andlise: frase, oracdo, periodo, fun¢des sintaticas; concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal,
crase; colocacdo de pronomes: préclise, mesoclise, énclise (em relacdo a um ou a mais de um verbo). Semantica:
antdnimos, sindnimos, homdnimos e parbnimos. Denotacdo e conotagdo. Figuras de linguagem. Pontuacéo:
emprego dos sinais de pontuacao.

MATEMATICA
1. Sistemas de numeragdo. NUmero primo, algoritmo da divisdo. Critérios de divisibilidade; Maximo divisor comum
(entre nimeros inteiros); Minimo multiplo comum (entre nameros inteiros). 2. Conjuntos Numéricos: operagdes:
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adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo nos conjuntos numeéricos; Propriedades dessas
operacles; Médias (aritmética simples e ponderada). Médulo; Desigualdades; Intervalos; Sistemas de medida. 3.
Proporcionalidade: razdes e proporcdes: propriedades; Regra de trés simples e composta; Percentagem; Juros
simples. 4. Relac6es e Funcdes: relacdes binarias; Dominio, contradominio, imagem direta de funcdes; Graficos de
relacdes; Funcdes: definicdo e representacdo; Funcdes crescentes, decrescentes e periddicas; Funcao inversa. 5.
Funcbes afins, lineares e quadraticas — propriedades, raizes, graficos. 6. Exponenciais e Logaritmos: funcdes
exponenciais e logaritmicas; propriedades e graficos. Mudanca de base; Equacdes e inequacdes exponenciais e
logaritmicas. 7. Trigonometria no triangulo retangulo; Fungdes trigonomeétricas: seno, cosseno, tangente,
cotangente; propriedades e graficos; Equacdes trigonométricas. 8. Sequéncias: progressbes aritméticas: termo
geral, soma dos termos, relacdo entre dois termos, propriedades; Progressées geométricas: termo geral, relagédo
entre dois termos, soma e produto dos termos, propriedades. 9. Analise Combinatéria: principio fundamental da
contagem; Arranjos, permutacfes e combinacdes simples e com repeti¢cdes; Bindbmio de Newton; Triangulo de
Pascal. 10. Matrizes e Sistemas Lineares: operagcfes com matrizes: adicdo, subtracdo e multiplicagéo;
Propriedades dessas operacgbes; Sistemas lineares e matrizes; Resolucao, discusséo e interpretacdo geométrica
de sistemas lineares. 11. Geometria Plana: curvas. Angulos. Tridngulos e quadrilateros; Igualdade e semelhanca
de triangulos. RelagBes métricas nos triangulos. Circulos e discos; Poligonos regulares e relagdes métricas; Feixes
de retas; Areas e perimetros. 12. Geometria Espacial: retas e planos no espaco: paralelismo e perpendicularidade
entre retas, entre retas e planos e entre planos; Prismas e piramides; Calculo de areas e volumes; Cilindro, cone,
esfera e bola: célculo de areas e volumes; Poliedros e relacdo de Euler. 13. Geometria Analitica: coordenadas
cartesianas. Equacdes e gréaficos. Distancia entre dois pontos; Estudo da equacéo da reta: interse¢des de duas ou
mais retas (no plano); Retas paralelas e perpendiculares, feixes de retas; Distdncia de um ponto a uma reta, &reas
de tridngulos, circunferéncias e circulos. 14. Numeros Complexos: mddulo, argumento, forma algébrica; Operacdes
com numeros complexos: adicdo subtracdo, multiplicacdo, divisdo e potenciagdo. 15. Polinbmios: conceitos;
Adicdo e multiplicagdo de polindmio; Algoritmos de divisdo; Fatoracdo. Equacdes polinomiais; Relacdes entre
coeficientes e raizes. Raizes reais e complexas; Raizes racionais e polinbmios com coeficientes inteiros. 16.
Estatistica basica: conceito, coleta de dados, amostra; Graficos e tabelas: interpretacdo. Média (aritmética simples
e ponderada), moda e mediana; Desvio padrdo. 17. Probabilidades: espa¢o amostral; Experimentos aleatérios;
Probabilidades.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MONITOR DE CENTROS TECNOLOGICOS

1. Conceitos Fundamentais de Hardware e Software 1.1 Tipos de Computadores. 1.2 Ndmeros Binarios (Sufixos).
1.3 Estrutura dos Micros Padrdo PC: Processador (CPU), Memoéria Principal (RAM, Cache, ROM), Memodria de
Massa (secundaria), Tipos de Meios de Armazenamento, Principios Basicos de Armazenamento de Dados
(Formatagdo, Sistema FAT, Particionamento, Boot), Dispositivos de Entrada e Saida (inclusive conectores) 1.4
Software: Conceito e Classificacdo. 2. Microsoft Windows 2000: Caracteristicas, Principais Func¢des, Programas
Acessorios, Instalacdo e Manutencao do Windows, Instalacdo de Periféricos no Windows (Plug-and-Play ou nao),
Instalacdo de Programas no Windows, Requisitos de Sistema, Programas Comerciais, Shareware e Freeware,
Licencas de Software, Versdes e Registro de Software, Configuracdo (Painel de Controle), Gerenciador de
Arquivos (Windows Explorer). 3. Utilitarios (Softwares para Recuperacdo de Dados, Compactadores, Antivirus,
Desfragmentadores de Disco e Softwares de Backup) 3.1 Processador de Texto: Barra de menu e barra de
ferramentas, edicao de texto; formatacéo em nivel de caractere, pardgrafo e documento; outros recursos: tabelas,
estilos, gréficos, desenhos, mala direta, indices, modelos, notas de rodapé e figuras. 3.2 Planilha Eletrdnica: Barra
de menu e barra de ferramentas; Edicao e Formatacao de Pastas/Panilhas/Células; Formulas, Func@es e Gréficos.
3.3 Software de Apresentacdo: Barra de menu e barra de ferramentas; Edi¢cdo e Formatacéo de Slides, Efeitos de
Animacao e Transi¢do, Botbes de Acdo, Slide Mestre, Importacdo/Manipulacéo de Figuras (Cliparts, Autoformas e
Organogramas), Modos de Exibicdo (Slide, Estrutura de Topicos, Classificagdo de Slides, Anotacbes e
Apresentacao de Slides). 4. Banco de Dados: Conceitos Béasicos e Funcionamento; Barra de menu e barra de
ferramentas; Tabelas, Formularios, Consultas e Relatérios. 5. Internet: WWW, E-mail, browser (Internet Explorer
5.5 — Barra de Ferramentas/Menu), FTP, HTML, Chat, News. 6. Algoritmos, Estrutura de Dados e Linguagem de
Programacéo 6.1 Elementos Fundamentais: Tipos Primitivos, Constantes e Variaveis, Expressfes Loégicas e
Aritméticas, Comandos de Atribuicdo, Comandos de Entrada e Saida, Blocos, Estruturas de Controle (Estrutura
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Sequencial, Estrutura de Selecdo e Estrutura de Repeticdo). 6.2 Estruturas de Dados: Variaveis Compostas
Homogéneas (Unidimensionais e Multidimensionais), Varidveis Compostas Heterogéneas (Registros, Registro de
Conjuntos e Conjunto de Registros), Listas Lineares (Definicdo, Operacfes, Representacfes, Listas com descritor
e Listas duplamente encadeadas), Pilhas (Definicdo e Operacdes) e Filas (Definicdo e Operacdes). 6.3
Modularizacao de algoritmos: Médulos (procedimentos e funcdes), Escopo de variaveis, Passagem de Parametros
e Recursividade. 6.4 Classificacdo de Dados (Métodos de Classificacdo Interna, Método de Insercédo Direta,
Método da Bolha e Método de Selegdo Direta. 6.5 Pesquisa de Dados (Pesquisa Sequencial, Pesquisa Binaria e
Célculo de Endereco (hashing). Alocagdo Dinamica x Alocagdo Estatica. 6.6 Linguagem de Programacéo: Tipos de
Dados, Estrutura de um programa, Comandos de Entrada e Saida, Comandos de Selecdo, Comandos de
Repeticdo, Arrays, Subprogramagé&o: (Functions e Procedures), Records e Arquivos. Processo de Compilagéo e
Execucdo de programas em linguagens estruturadas.

CARGOS

e Técnico em Laboratério

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino Médio/Técnico Completo (conforme o Anexo | do Edital)
PROVAS: Lingua Portuguesa, Nog¢8es de Informatica e Conhecimentos Especificos

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e de
diferentes géneros, como, por exemplo, crdnica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido, texto
argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc. As questdes de texto verificardo as
seguintes habilidades: identificar informacdes no texto; relacionar uma informacdo do texto com outras informacfes
oferecidas no préprio texto ou em outro texto; relacionar uma informagédo do texto com outras informagdes
pressupostas pelo contexto; analisar a pertinéncia de uma informacdo do texto em funcdo da estratégia
argumentativa do autor; depreender de uma afirmacéo explicita outra afirmacgédo implicita; identificar a ideia central
de um texto; estabelecer relagBes entre ideia principal e ideias secundarias; inferir o sentido de uma palavra ou
expresséo, considerando: o contexto e/ou universo tematico e/ou a estrutura morfolégica da palavra (radical, afixos
e flexBes); relacionar, na analise e compreenséo do texto, informag8es verbais com informag8es de ilustragfes ou
fatos e/ou gréficos ou tabelas e/ou esquemas; relacionar informacdes constantes do texto com conhecimentos
prévios, identificando situacdes de ambiguidade ou de ironia, opinides, valores implicitos e pressuposicées.
Habilidade de produc¢éo textual. Conhecimento gramatical de acordo com o padrao culto da lingua. As questdes de
gramatica serdo baseadas em texto(s) e abordardo os seguintes contetidos: Fonética: acento tdnico, silaba, silaba
tbnica; ortoépia e prosodia. Ortografia: divisdo sildbica; acentuacdo gréfica; correcdo ortogréfica. Morfologia:
estrutura dos vocabulos: elementos morficos; processos de formagao de palavras: derivagdo, composicao e outros
processos; classes de palavras: classificacdo, flexdes nominais e verbais, emprego. Sintaxe: teoria geral da frase e
sua analise: frase, oracao, periodo, fungbes sintaticas; concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal,
crase; colocacao de pronomes: préclise, mesdclise, énclise (em relacdo a um ou a mais de um verbo). Semantica:
antdnimos, sindnimos, homoénimos e parénimos. Denotacdo e conotacdo. Figuras de linguagem. Pontuagéo:
emprego dos sinais de pontuacao.

NOCOES DE INFORMATICA

1.Conceitos basicos de operacdo com arquivos em ambientes Windows; 2.Conhecimentos basicos de arquivos e
pastas (diretorios); 3.Utilizacdo do Windows Explorer: copiar, mover arquivos, criar diretérios; 4.Conhecimentos
basicos de editor de texto (ambiente Windows): criacdo de um novo documento, formatacdo e impressao;
5.Conhecimentos Basicos em Planilhas Eletrénicas; Banco de Dados Access; Internet e E-mail.

CONCURSOS TECNICOS MENTO DO ENSKG SUPERIOR DO NORTE DE MINAS
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO EM LABORATORIO

Controle de microorganismos: esterilizacdo e desinfeccdo; Principais métodos fisicos e quimicos. Preparo de
solugdes. Fundamentos basicos da microscopia 6tica e sua aplicacdo. Técnicas de coleta; Anticoagulantes;
Puncdo venosa e arterial. Soro e plasma; Valores normais e interpretacdo clinica dos principais exames
laboratoriais. Hematologia: Elementos figurados do sangue: morfologia, funcdo, alteracbes; Coagulograma;
hemograma completo, VHS, grupo sanguineo e fator Rh, Coombs direto e indireto, pesquisa de hematozoarios.
Bioquimica: glicose, uréia, creatinina, acido Urico, colesterol, trigliceridios, proteinas totais e fragdes, bilirrubinas e
enzimas. Uroandlise: Principais analitos bioquimicos na urina. Fungéo renal: clearences. Metodologias de analise.
Microbiologia: Coleta e transporte de material em bacteriologia; Culturas: urina, fezes, sangue, secrecao e liquidos
biolégicos; Isolamento e identificacdo de microorganismos; Morfologia e métodos de coloracdo. Parasitologia:
Coleta de material: conservacao e transporte. Principais métodos utilizados para helmintos e protozoarios de
importancia médica. Nog¢8es preliminares de Higiene e Boas Préaticas no Laboratério. Equipamentos de Protecao
Individual e de Protecdo Coletiva: tipos principais e utilizagdo adequada. Sistema Unico de Salde - SUS:
conceitos, fundamentacao legal, principios, diretrizes e articulagdo com servigos de saude.

Politica de Humanizagédo do SUS.

CARGOS

Professor 1 - Educacéo Infantil/Creche

Professor 1 - Educacao Infantil/Pré-Escolar

Professor 2 — P2A (Professor dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental)
Professor P1 — Professor de Apoio — Creche

Professor P2A — Professor de Apoio

e Professor P2B — Professor de Apoio

ESCOLARIDADE EXIGIDA: Magistério/Superior (Conforme consta no Anexo | do edital)
PROVAS: Lingua Portuguesa, Nog8es de Informatica e Conhecimentos especificos

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensao e interpretacdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e de
diferentes géneros, como, por exemplo, crdnica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido, texto
argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc. As questdes de texto verificardo as
seguintes habilidades: identificar informagdes no texto com outras informag6es oferecidas no proprio texto ou em
outro texto: relacionar uma informacé@o do texto com outras informagdes pressupostas pelo contexto; analisar a
pertinéncia de uma informacgdo do texto em funcé@o da estratégia argumentativa do autor: depreender de uma
afirmacao explicita outra afirmacgédo implicita; identificar a idéia central de um texto; estabelecer relagdes entre idéia
principal e idéias secundaria; inferir o sentido de uma palavra ou expressao, considerando: o contexto e/ou
universo tematico e/ou a estrutura morfoldgica da palavra(radical, afixos e flexdes) relacionar, na andlise e
compreenséo do texto, informacdes verbais com informacdes de ilustragdes ou fatos e/ou graficos ou tabelas e/ou
esquemas; relacionar informacdes constantes do texto com conhecimentos prévios, identificando situacdes de
ambiglidade ou de ironia, opinides, valores implicitos e pressuposi¢cdes. Habilidade de producdo textual.
Conhecimento gramatical de acordo com o padréo culto da lingua. As questdes de gramatica serdo baseadas em
texto(s) e abordardo os seguintes contetidos: Fonética; acento tbnico, silaba tdnica; ortoépia e prosddia. Ortografia:
divisdo silabica; acentuacao gréfica; correcédo ortografica. Morfologia: estrutura dos vocébulos: elementos morficos;
processos de formacado de palavras: derivagdo, composi¢cao r outros processos; classes de palavras: classificacéo,
flexes nominais e verbais, emprego. Sintaxe: teoria geral da frase e sua andlise: frase, oracéo, periodo, fungées
sintaticas; concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal. Crase; colocacdo de pronomes; proclise,
mesoclise, énclise (em relagdo a um ou mais de um verbo). Semantica: antdbnimos, sinénimos, homénimos e
parénimos. Denotacdo e conotacdo. Figuras de linguagem. Pontuacéo: emprego dos sinais de pontuacao.

CONCURSOS TECNICOS MENTO DO ENSKG SUPERIOR DO NORTE DE MINAS
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NOCOES DE INFORMATICA

1.Conceitos basicos de operacdo com arquivos em ambientes Windows; 2.Conhecimentos basicos de arquivos e
pastas (diretérios); 3.Utilizacdo do Windows Explorer: copiar, mover arquivos, criar diretérios; 4.Conhecimentos
basicos de editor de texto (ambiente Windows): criacdo de um novo documento, formatacdo e impressao;
5.Conhecimentos Basicos em Planilhas Eletronicas; Banco de Dados Access; Internet e E-mail.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Didaticos:1. O processo de ensino-aprendizagem. 2. Tendéncias Pedagogicas. 3. Planejamento da
pratica docente na perspectiva de uma escola critica. 4. Orientagcdes metodolégicas na perspectiva dos Parametros
Curriculares Nacionais. 5. A relacdo professor/aluno/conhecimento. 6. A avaliacdo do processo ensino-
aprendizagem. 7. A interdisciplinaridade e o trabalho com projetos no cotidiano das escolas. 8. Saberes
necessarios a pratica educativa na perspectiva da escola inclusiva.

CARGOS
e Professor 2 — P2B (Professor dos Anos Finais do Ensino Fundamental — Lingua Portuguesa e Literatura)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Nivel Superior (Conforme consta do Anexo | do Edital)
PROVAS: Didética, No¢des de Informética e Conhecimentos Especificos

DIDATICA

Conhecimentos Didéticos: 1. O processo de ensino-aprendizagem. 2. Tendéncias Pedagogicas. 3. Planejamento
da préatica docente na perspectiva de uma escola critica. 4. Orientacdes metodolégicas na perspectiva dos
Parametros Curriculares Nacionais. 5. A relagdo professor/aluno/conhecimento. 6. A avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem. 7. A interdisciplinaridade e o trabalho com projetos no cotidiano das escolas. 8. Saberes
necessarios a pratica educativa na perspectiva da escola inclusiva.

NOCOES DE INFORMATICA

1.Conceitos basicos de opera¢éo com arquivos em ambientes Windows; 2.Conhecimentos basicos de arquivos e
pastas (diretdrios); 3.Utllizacdo do Windows Explorer: copiar, mover arquivos, criar diretérios; 4.Conhecimentos
basicos de editor de texto (ambiente Windows): criacdo de um novo documento, formatacdo e impressao;
5.Conhecimentos Basicos em Planilhas Eletrénicas; Banco de Dados Access; Internet e E-mail.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR 2 - PORTUGUES

1. Leitura, compreensdo e interpretagdo de textos. 1.1. Modalidade basica: descrigdo, narragdo, dissertagao. 1.2.
Fatores de textualidade: Coeréncia e coesdo; Intertextualidade; Progressdo tematica. 1.3. Relagdo entre: ideia
principall/ideias secundérias; ideias explicitas/ideias implicitas; autor/texto/leitor; inferéncias contextuais linguisticas
e extralinguisticas. 1.4. Figuras de linguagem. 1.5. Funcdes de linguagem. 2. Lingua Falada e Lingua Escrita: usos
culto e coloquial. 3. Estudo da Lingua. 3.1. Sintaxe: Frase/Oracao/Periodo; Concordancia verbal e nominal;
Regéncia verbal e nominal; Crase. 3.2. Morfologia: Estrutura e formacéo de palavras; morfemas; afixos; processos
de formacdo de palavras; classes gramaticais (identificacdo, classificacdo e emprego). 3.3. Fonética — fonologia:
Fonemas (vogais, consoantes e semivogais); Encontro Vocalico;, Encontros consonantais e digrafos. 3.4.
Pontuacdo: normas de pontuacéo, seus efeitos semanticos e comunicativos. 3.5. Ortografia; Acentuagdo grafica;
Divisdo silabica. 3.6. Semantica: Denotacao/Conotagédo; Polissemia; Sinonimia; Antonimia; Homonimia; Paronimia.
3.7. Habilidade de producao textual. 4. A linguagem literaria e a linguagem ndo literaria: especificidades e
caracteristicas distintivas. 5. Estudos de narratologia: tempo, espago, narrador, personagem e autor. 6. Aspectos
da poética: eu lirico, ritmo, rimas, estrofes, versos e figuras literarias. 7. Intertextualidade, dialogismo e polifonia
textual. 8. Géneros literarios: lirico, dramatico, épico e narrativo. 9. Historiografia literaria brasileira: da Literatura de
informacao ou dos Jesuitas até a contemporaneidade.

CONCURSOS TECNICOS MENTO DO ENSKG SUPERIOR DO NORTE DE MINAS
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CARGOS
Professor 2 — P2B (Professor Professor 2 — P2B — Professor de

e Engenheiro Agrimensor dos Anos Finais do Ensino Biologia

e Engenheiro Ambiental Fundamental — Educacéo Professor 2 — P2B — Professor de
e Fisioterapeuta Religiosa) Fisica

e COrientador Social Professor 2 — P2B (Professor Professor 2 — P2B — Professor de
e Pedagogo dos Anos Finais do Ensino Quimica

e Professor 2 — P2B Fundamental — Geografia) Professor 2 — P2B — Professor de

(Professor dos Anos Finais Professor 2 — P2B (Professor Sociologia

do Ensino Fundamental —
Artes)

Professor 2 — P2B
(Professor dos Anos
Finais do Ensino
Fundamental — Ciéncias)
Professor 2 — P2B
(Professor dos Anos
Finais do Ensino

dos Anos Finais do Ensino
Fundamental — Historia)
Professor 2 — P2B (Professor
dos Anos Finais do Ensino
Fundamental — Lingua
Estrangeira - Inglés)
Professor 2 — P2B (Professor
dos Anos Finais do Ensino
Fundamental — Matematica)

Professor 2 — P2B — Professor de
Filosofia
Psicélogo

Fundamental — Educacéo
Fisica)

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Nivel Superior (Conforme consta do Anexo | do Edital)
PROVAS: Lingua Portuguesa, Nog¢6es de Administracéo Publica e Conhecimentos Especificos

LINGUA PORTUGUESA (Para todos os cargos de nivel superior)

Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e de
diferentes géneros, como, por exemplo, crdnica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido, texto
argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc. As questBes de texto verificardo as
seguintes habilidades: identificar informac6es no texto; relacionar uma informag&o do texto com outras informacgdes
oferecidas no préprio texto ou em outro texto; relacionar uma informacdo do texto com outras informagfes
pressupostas pelo contexto; analisar a pertinéncia de uma informacdo do texto em funcdo da estratégia
argumentativa do autor; depreender de uma afirmacgéo explicita outra afirmacao implicita; identificar a ideia central
de um texto; estabelecer relagBes entre ideia principal e ideias secundarias; inferir o sentido de uma palavra ou
expresséo, considerando: o contexto e/ou universo tematico e/ou a estrutura morfolégica da palavra (radical, afixos
e flexBes); relacionar, na analise e compreenséo do texto, informag8es verbais com informagées de ilustragbes ou
fatos e/ou gréficos ou tabelas e/ou esquemas; relacionar informacdes constantes do texto com conhecimentos
prévios, identificando situacdes de ambiguidade ou de ironia, opinides, valores implicitos e pressuposicoes.
Habilidade de producgéo textual. Conhecimento gramatical de acordo com o padréo culto da lingua. As questbes de
gramatica serdo baseadas em texto(s) e abordardo os seguintes contelidos: Fonética: acento ténico, silaba, silaba
tbnica; ortoépia e prosodia. Ortografia: divisdo sildbica; acentuacdo gréfica; correcdo ortografica. Morfologia:
estrutura dos vocabulos: elementos morficos; processos de formagao de palavras: derivagdo, composicao e outros
processos; classes de palavras: classificacdo, flexdes nominais e verbais, emprego. Sintaxe: teoria geral da frase e
sua andlise: frase, oragdo, periodo, fun¢des sintaticas; concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal,
crase; colocacao de pronomes: préclise, mesoclise, énclise (em relacdo a um ou a mais de um verbo). Semantica:
antdnimos, sindnimos, homdnimos e parénimos. Denotagdo e conotacdo. Figuras de linguagem. Pontuacao:
emprego dos sinais de pontuacao.

NOCOES DE INFORMATICA (Para todos os cargos de nivel superior)

1.Conceitos basicos de operacéo com arquivos em ambientes Windows; 2.Conhecimentos basicos de arquivos e
pastas (diretorios); 3.Utilizacdo do Windows Explorer: copiar, mover arquivos, criar diretérios; 4.Conhecimentos
basicos de editor de texto (ambiente Windows): criacdo de um novo documento, formatacdo e impressao;
5.Conhecimentos Basicos em Planilhas Eletrénicas; Banco de Dados Access; Internet e E-mail.

COTEC

CONCURSOS TECNICOS

FURDACAD DE AP0N0 AQ DESENYOLYMENTO D
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ENGENHEIRO AGRIMENSOR

Planimetria e Planialtimetria: generalidades e definicGes. Campo topografico e erro de esfericidade. Grandezas de
um levantamento topografico. Unidades de medida utilizados em topografia. Equipamentos topograficos. Medida
de distancias (diretas e indiretas). Medidas angulares (dngulos horizontais e verticais). Métodos de levantamentos
planimétricos e planialtimétricos: poligonacao, triangulacao, interse¢Bes. Processamento de dados topogréficos:
calculo da planilha de coordenadas cartesianas. Calculos de areas e volumes. Altimetria: generalidades e
definicdes. Cotas, altitudes e diferencas de nivel. Equipamentos de nivelamentos. Processos de nivelamento
(geométrico e trigonométrico). Levantamentos batimétricos: conceitos e métodos. Equipamento batimétricos.
Forma de representagdo do relevo: desenho do perfil, pontos cotados e curvas de nivel. Tracado das curvas de
nivel: interpolacdo. Determinagdo de declividades. Determinagéo das cotas do greide e das alturas de cortes e
aterros. Calculo de volumes de cortes e aterros. Céalculo dos elementos das curvas horizontais e verticais de vias
terrestres. Locagdo de obras. Escalas numéricas e graficas. Normas: NBR 14.166 e NBR 13.133. Sistemas
geodésicos de referéncia. Formas da Terra. Datum, Geoide e Elipsoide. Sistemas de coordenadas geodésicos.
Transformacdo de Data geodésicos. Geodésia por satélites. Sistema GNSS: sistemas e técnicas de
posicionamento por satélites. Aplicagbes e erros do sistema GNSS. Equipamentos GNSS. Transporte de
coordenadas Geodésicas e UTM. Sistemas de projecdo: tipos de projecdo: planas, cbnicas e cilindricas.
Articulacdo de cartas. Sistema UTM: definicdes. Transformacdo de coordenadas geodésicas em coordenadas
planas UTM e viceversa. Ajustamento de observacgOes: teoria dos erros e métodos dos minimos quadrados.
Cadastro: definicdes e rede de referéncia cadastral. Sistema de informacdes geogréficas: definicbes. Diferencas
entre sistemas SIG, CAD, CAM e AM/FM. Estrutura de dados em SIG. Componentes e caracteristicas de um SIG.
Softwares de SIG. Aplicagdes de SIG. Sistemas sensores: aplica¢des, andlise e interpretagdo por meio de imagens
terrestres, aéreas e orbitais. Interpretacdo visual de imagens orbitais. Processamento de imagens digitais.
Tratamento de imagens digitais. Corre¢8es geométricas de imagens orbitais. Fotogrametria: definicdes. Plano de
voo. Cobertura aerofotogramétrica. Rela¢des fotogramétricas fundamentais. Fotointerpretacdo. Uso de VANT’s na
topografia. Parcelamento do Solo, Urbano, Rural e Projeto de Loteamento. Pavimento Urbano e Rodoviario: Fases
do projeto, escolha do tracado, projeto geométrico, topografia, desapropriagdo, obras complementares e
sinalizacdo. Hidraulica, Hidrologia e Saneamento Basico - Escoamento em condutos forcados e com superficie
livre (canais), dimensionamento; ciclo hidrologico, recursos hidricos superficiais e subterrdneos, infiltracéo,
hidrogramas, vazdes de enchente; captagdo, tratamento e abastecimento de agua, redes de esgotos, tratamentos
de esgotos, tratamentos de &guas residuarias, sistemas de drenagem pluvial, bacias hidrograficas, regifes
hidrolégicas e caracteristicas fisicas; regularizacdo de vazfes e controle de estiagem; transportes de sedimentos.
Orcamentacao de obras. Formacédo do preco de venda. Custos diretos. Composi¢éo de custos unitarios. Producao
de equipes mecanicas. Custos horarios e equipamentos. BDI - Beneficios e despesas indiretas (Administracdo
Central, custos financeiros, riscos, tributos sobre o preco de vendas, lucro real/presumido). Encargos sociais
(horista, mensalista). Mobilizacdo, desmobilizacdo e administragdo local. Reajustamento de precos. Analises de
propostas e pre¢os de obras de engenharia. Formacéo de precos na engenharia consultiva e de projetos. Custos
diretos.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

1. Recursos naturais: Utilizacdo dos recursos naturais, desenvolvimento econdmico e degradacdo ambiental.
Desenvolvimento sustentavel. 2. Impactos ambientais: conceituacdo. Fatores ambientais. Metodologias de anélise
de impacto ambiental. Significado da adocdo de medidas mitigadoras. 3. Saneamento e Planejamento urbano. 4.
Gestdo dos recursos hidricos. 5. Meio ambiente e energia. 6. Poluicdo hidrica: conceito, controle, aspectos
técnicos e legais. 7. Residuos sélidos: classificagcao, quantificacdo e qualificagdo. Minimizacdo, Acondicionamento,
Reciclagem, Tratamento e Disposicao. 8. Poluicdo atmosférica: Poluicdo local e global. Principais poluentes.
indices de qualidade do ar. Controle de poluicdo. 9. Recuperacdo de areas degradadas: bases tedricas e manejo
de ecossistemas. Recuperacdo de areas degradas: urbanas e agricolas. 10. Gerenciamento ambiental: sistemas
de gestdo, controle de poluicdo, aspectos legais e institucionais.

FISIOTERAPEUTA
Anatomia Humana, Neuroanatomia Humana, Fisiologia Humana, Avaliacdo do paciente. Medida da funcéo
musculoesquelética. Reabilitacdo cardiorrespiratéria. Orteses. Préteses. Meios fisicos em reabilitacdo.

CONCURSOS TECNICOS BMENTO DO ENSNO SUPERIOR DO NORTE DE MINAS
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Eletroterapia e recursos fisioterapéuticos. Cinesioterapia, Cinesiologia. Reabilitacdo do paciente amputado.
Reabilitacdo do Aparelho Osteoarticular / locomotor. Reabilitacdo do Politraumatizado. Reabilitacdo nas Lesdes de
Partes Moles. Reabilitacdo na Osteoporose. Reabilitacdo na Artrite Reumatoide. Reabilitacdo nas Alteracfes
Posturais e Algias vertebrais. Reabilitacdo em Hemiplegia. Paralisia cerebral e tratamento de reabilitacdo. Lesao
medular e reabilitacdo. Reabilitacdo Neuroldgica, Tratamento Fisioterapico na Lesdo Nervosa Periférica.
Abordagem fisioterapica nas distrofias musculares. Abordagem fisioterapica nos distarbios osteomusculares
relacionados com o trabalho e reabilitacdo. Reabilitacdo do idoso. Exercicio e qualidade de vida. Prevencgédo das
infeccbes em servicos de reabilitacdo. Reabilitacdo nas doencas vasculares (alteracBes arteriais, do retorno
venoso e linfatico).

ORIENTADOR SOCIAL

Movimentos sociais na contemporaneidade. Alteridade e etnocentrismo. Antropologia. Capitalismo. Ciéncia politica.
Comunismo. Constituicio Federal de 1988. Direitos e cidadania. Direitos humanos. Emile Durkheim. Fundamentos
da critica social. Fundamentos da educacgéo. Histéria do Brasil. lluminismo. Karl Marx. Lei n® 10.741, de 1° de
outubro de 2003 (estatuto do idoso). Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (estatuto da crianca e do adolescente).
Lei n° 11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha). Max Weber. Meio ambiente, economia e sociedade.
Nocdes de economia. Pensamento politico liberal e elitista. Pensamento politico moderno. Principais autores em
sociologia. Sociologia da familia. Sociologia do trabalho. Sociologia e educa¢do. Sociologia e saude publica.
Sociologia Juridica. Sociologia no Ensino Médio. Sociologia.

PEDAGOGO

Os candidatos deverdo demonstrar conhecimento das diferentes fases do desenvolvimento humano e suas
peculiaridades em relagcdo ao processo educativo; da elaboracdo, acompanhamento e avaliagcdo do Projeto
Politico-Pedagdgico; do Regimento Escolar e dos diversos documentos que comp8em, obrigatoriamente, o arquivo
escolar; de medidas a serem adotadas para melhoria da qualidade do ensino e, consequentemente, do adequado
exercicio da cidadania; de formas para aplicar as metodologias de ensino das diferentes linguagens — Lingua
Portuguesa, Matematica, Geografia, Histdria, Ciéncias, Educacéo Fisica e Artes —, na perspectiva dos Parametros
Curriculares Nacionais; da legislagdo basica do ensino e das formas de organizagéo da escola como instituicdo
pertencente a um sistema oficial de ensino; dos principios da gestdo democratica da escola publica; da
organizacao, coordenagdo, acompanhamento e avaliacdo dos processos educativos; dos fatores que interferem no
processo ensino-aprendizagem e de alternativas de superacdo das dificuldades encontradas; de alternativas para
superacao de exclusdes sociais, culturais, étnico-raciais, econdmicas e outras que dificultam a edificacdo da escola
inclusiva.

PROFESSOR 2 — P2B (PROFESSOR DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — ARTES)

O programa é basico para professores de Artes Visuais, Danc¢a, MUsica e Teatro e refere-se ao ensino de Arte na
Educagdo Basica. Ressalta-se que ndo ha mais a polivaléncia, mas sim o professor especialista em uma
linguagem artistica que deve ter conhecimentos basicos das outras, pois assim poderd elaborar atividades
integradas com professores de outras linguagens artisticas ou com colaboradores da comunidade. Supde-se que
os profissionais a serem contratados saberdo investir em sua area de conhecimento artistico especifico,
construindo a cada dia mais saberes e competéncias. Aspectos conceituais do ensino da arte; Arte como
expressao; Arte como linguagem e arte como &rea de conhecimento. 2. Concep¢des metodoldgicas do ensino da
arte. 3. Objetivos do ensino da arte. 4. Contextualizagéo, reflex@o e fazer artistico. 5. Historia da arte: movimentos
artisticos, originalidade e continuidade. 6. Elementos formais das Artes Visuais, da Danga, da Musica e do Teatro.
7. Educacéo artistica e educacéo estética. 8. A construcdo do conhecimento em arte. 9. Arte-educacao. 10. PCN —
Artes.

PROFESSOR 2 - P2B (PROFESSOR DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — CIENCIAS)

O candidato deverd mostrar dominio da linguagem cientifica e capacidade critica na solu¢ao de problemas, aplicar
conceitos cientificos basicos contextualizados na vida cotidiana, analisar, relacionar e interpretar dados e
informacdes representados de diferentes formas.

1. Citologia: A quimica da célula: substéncias organicas e inorganicas — papel biolégico e importancia na
preservacdo da vida; A vida nas células: membrana celular, citoplasma e nucleo (divisdo celular); Metabolismo
celular: energia e controle. 2. Histologia: Animal e vegetal. 3. Fisiologia Humana (6rgéos e funcdes vitais): Nutricdo
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e digestao; Respiracdo; Circulacdo; Excrecdo; Sistemas integradores: glandulas endécrinas e sistema nervoso;
Orgdos dos sentidos. 4. A continuidade da vida: Formas de reproducdo e fecundacéo; Reproducdo humana,
métodos anticoncepcionais, DST e AIDS; Intervencfes humanas na area da reproducdo: bebé de proveta,
clonagem. 5. A diversidade dos seres vivos: Classificacdo dos seres vivos; Caracteristicas gerais dos virus,
bactérias, protozoarios, fungos e algas; Importancia ecolégica e econdmica das bactérias, algas e fungos;
Caracteristicas gerais, anatomia e fisiologia comparadas dos metazoarios; Doencas de alta incidéncia ou de surtos
epidémicos causadas por virus, bactérias, helmintos e protozoarios; Caracteristicas morfolégicas, fisiolégicas e
adaptativas das plantas. 6. Hereditariedade: Composicéo, estrutura, duplicacdo e importancia do estudo do DNA,
Cdédigo genético e mutagdo; Leis de Mendel; Grupos sanguineos: sistema ABO (Alelos miltiplos) e Fator Rh;
Herancas autossémicas e ligadas ao sexo. 7. Evolugcdo: Origem da vida; Teoria e evidéncias da evolucao;
Mecanismos de especiacdo. 8. Ecologia: Habitat e nicho ecolégico: Cadeias e teias alimentares; Ciclos
biogeoquimicos (agua, carbono e nitrogénio); Relagbes entre os seres vivos. Adaptacdes morfologicas e
fisiologicas; Ecossistemas brasileiros; Interferéncia do homem no ambiente: polui¢cdo da agua, do ar e do solo. 9.
Nog8es de Quimica: Importancia da quimica em nossa vida; Propriedades da matéria; Estados fisicos e mudancas
de estado fisico da matéria; Elementos quimicos: Nomenclatura dos elementos quimicos principais; Substancias
puras simples e compostas. Misturas homogéneas e heterogéneas. Métodos de separacao. Estrutura atdmica da
matéria — constituicdo dos 4tomos. Ligacdes quimicas idnicas e covalentes. Rea¢des quimicas: equagdes quimicas
— balanceamento e classificagdo. Fun¢gBes quimicas: distingdo entre acidos, bases, 6xidos e sais. Termoquimica:
Calor e temperatura: conceito e diferenciacdo; Transmisséo de calor: condugdo, conveccao e radiacdo; Producdo
de energia pela queima de combustiveis fésseis e alcool. Impactos sobre 0 meio ambiente. 10. No¢8es de Fisica:
Optica: Propagacéo, refracdo e reflexdo da luz; Cor de um objeto; Olho humano: alteragbes que levam a miopia e
hipermetropia; Lentes: aplicagdo. Relacdo trabalho-energia. Energia cinética e potencial. Eletricidade: A formagéo
de raios e relampagos na atmosfera; Circuito elétrico simples. Corrente elétrica; Cuidados com a eletricidade; O
movimento e suas causas: Influéncia do referencial na velocidade e trajetdria; Movimentos sem aceleracdo e com
aceleracdo constante: interpretacdo de gréaficos. Relacdo entre forca, massa e aceleracdo. For¢cas de acédo e
reacdo. Som: qualidades fisioldgicas do som. Consequéncias da poluigdo sonora. 11. Nosso planeta: Regides e
estrutura da Terra. Composicdo da crosta terrestre. Solo: Formacdo, componentes e tipos de solo. Doencas
transmitidas através do solo. Fatores que prejudicam o solo. Erosdo. Agua: Composicdo, estados fisicos e
mudancas de estado fisico. Propriedades da &gua: pressdo, principio dos vasos comunicantes, flutuacdo de
objetos na 4gua e dissolucdo de substancias. Doencgas transmitidas através da agua. Ar: Atmosfera. Propriedades
e componentes do ar. Pressao atmosférica. Doencas transmitidas através do ar.

PROFESSOR 2 — P2B (PROFESSOR DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — EDUCACAO FISICA)
Para a Prova de Educacdo Fisica, os conteudos selecionados serdo avaliados numa perspectiva de estarem
articulados com questbes conceituais, interpretagdo critica de dados (graficos, tabelas, etc) e na solugdo de
situacdes problema.

1. Objetivos do ensino da Educacgéo Fisica no Ensino Fundamental. 2. Fisiologia do Exercicio: compreensao das
alteraces fisioldgicas que ocorrem durante as atividades fisicas. 3. Aprendizagem e desenvolvimento motor:
conceitos bésicos envolvidos no planejamento das habilidades motoras a serem trabalhadas. 4. Iniciagdo
esportiva: metodologia de ensino. 5. Jogos, lutas e brincadeiras. 6. Atividades ritmicas e expressivas. 7. Avaliagdo
da aprendizagem no ensino da Educacéo Fisica escolar.

PROFESSOR 2 - P2B (PROFESSOR DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - EDUCACAO
RELIGOSA)

1. Teologia; Histéria das Religides; Ciéncia da Religido; Ecumenismo; Teoria Religiosa; Sociologia (Etica). 2.
Psicologia da Educagéo — a prova tem como finalidade basica detectar o nivel de conhecimento do candidato em
relacdo a: Importancia da Psicologia da Educac¢éo; Aspectos do Desenvolvimento Humano Infantil e Adolescente;
Fatores que interferem no Processo Ensino-Aprendizagem. TEMAS: a) Psicologia da Educacdo: Papel do
professor e do aluno no processo ensino-aprendizagem. Relacdo professor/aluno e suas consequéncias. b)
Psicologia da Aprendizagem: Conceitos de Aprendizagem. Motivacdo da Aprendizagem. Problemas de
Aprendizagem. Avaliacdo da Aprendizagem. c) Psicologia do Desenvolvimento Humano: Desenvolvimento
cognitivo (visdo piagetiana e vygotskiana). Desenvolvimento socioafetivo e sexual da crianca e do adolescente
(visdo freudiana). d) Aspectos do Desenvolvimento do Educando: Fisico-motor. Intelectual. Histérico-cultural.
Socioafetivo.
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PROFESSOR 2 - P2B (PROFESSOR DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — GEOGRAFIA)

1. Teoria e métodos da Geografia. Categorias de analise geografica — Métodos e interpretacdo geografica.
Evolucdo do pensamento geografico. 2. Cartografia — A aquisicao das relaces espaciais e o desenvolvimento do
raciocinio geografico.

As habilidades basicas do raciocinio geogréfico: localizacéo, orientacdo e representacdo espacial. As linguagens
da interpretacdo geogréfica. 3. Os grandes conjuntos paisagisticos do globo terrestre — Os elementos naturais na
estruturacdo da paisagem. Relagdo sociedade/natureza e problemas ambientais. 4. Producdo e organizacdo do
espaco — Populacdo: crescimento e mobilidade espacial. Os recursos minerais e a economia. Recursos
energéticos e recursos hidricos. Produgédo e organizagdo do espacgo urbano-industrial. O espaco agrario. O espacgo
da circulacéo e das redes. 5. Espaco, tecnologia e globalizacdo. 6. Espaco, territério e poder. 7. Espaco brasileiro —
Caracteristicas da natureza e da sociedade. As disparidades regionais. O Brasil no contexto mundial.

PROFESSOR 2 — P2B (PROFESSOR DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — HISTORIA)

1. A expansao européia e as Américas (séc. XV—=XVIII): O contexto social e cultural europeu no momento da
expansdo maritima (Crise, Renascimento e Reforma); A peninsula Ibérica e 0 movimento da expansao; A presenga
européia nas Américas e na Africa; O projeto colonial portugués na América portuguesa e as realidades da
colonizacdo; Escraviddo e liberdades; Os povos indigenas. 2. América—Europa: alteracdes das relacdes e
movimentos de ruptura (séc. XVIII-XIX); O lluminismo, revolu¢des liberais (Francesa e Americana); Crise do
sistema colonial na América portuguesa; Afirmacdo da economia capitalista: a Revolucdo Industrial e as
transformacg@es sociais e politicas na Europa ocidental; A emancipacgdo das treze coldnias inglesas da América do
Norte; A corte portuguesa no Brasil e as singularidades do processo de independéncia; A constru¢do dos Estados
nacionais na América Latina. 3. O Brasil no século XIX; O estabelecimento da monarquia no Brasil: a montagem da
estrutura de poder e as continuidades e mudancas no plano econémico e social; A constru¢do da identidade
nacional: “branqueamento”; Liberalismo e escraviddo no Brasil; O Império e o ideal de modernidade:
industrializacdo; Crises internas e conflitos externos: os caminhos da construcdo da republica. 4. O Brasil
Republicano e o Mundo Contemporaneo (séculos XX e XXI); Primeira Republica e o sistema politico oligarquico;
Transformacdes econdmicas, sociais e culturais no Brasil da Primeira Republica: Processos de urbanizagdo e
industrializacdo no Brasil; Conjunturas internacionais: a | Grande Guerra Mundial, a Revolu¢cdo Russa,
totalitarismo, o fascismo, a Il Guerra Mundial, Guerra Fria e as repercussfes na América Latina; O golpe de 1964 e
o regime militar no Brasil; Resisténcias e experiéncias de cidadania no Brasil republicano; Conflitos no mundo
contemporéneo: movimentos de independéncia das colbnias africanas e asiaticas na segunda metade do século
XX e as suas repercussdes no mundo atual; O mundo mugulmano e fundamentalismo religioso no mundo atual. 5.
Apropriacdes didatico-pedagégicas dos procedimentos de producdo do conhecimento histérico: Histéria e
historiografia; A Escola dos Annales, abordagens historiograficas; O marxismo e sua revisdo na analise
historiogréfica; o trabalho com as multiplas temporalidades e espacialidades e com a relagdo presente, passado e
futuro. 6. Educacéo Histérica na perspectiva da educagédo para a cidadania: pluralidade cultural e o aprendizado do
respeito as diferencas; educagdo patrimonial e cidadania; usos sociais da Historia: leitura e interpretacdo da
producéo e da reelaboragdo de discursos e imagens através do tempo.

PROFESSOR 2 - P2B (PROFESSOR DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - LINGUA
ESTRANGEIRA - INGLES)

A prova de Lingua Inglesa tem por finalidade selecionar candidatos a professores dessa disciplina para lecionar em
escolas de Ensino Fundamental. Serdo selecionados aqueles que demonstrarem mais competéncia para
compreender, interpretar, analisar, sintetizar e avaliar elementos linguistico-textuais presentes em textos escritos
em Lingua Inglesa. A prova constarq de textos que poderdo ser colhidos de fontes diversas, com niveis
diferenciados de dificuldade, de distintos géneros e tipos textuais. Serdo verificados conhecimentos de vocabulario
e de estrutura e funcionamento da Lingua Inglesa, bem como conhecimentos linguistico-gramaticais: 1. Nouns:
Singular and Plural; Compound; Genitive; Countable and Uncountable. 2. Articles: A/An and The; Use and
Omission. 3. Quantity: Some; Any; (Too/Very/So) Much; (So/Too) Many; A lot of; (A) Little; (A) Few; No; None; All;
Everybody/thing; Whole; Both; Either; Neither; Enough. 4. Pronouns: Personal, Possessives Adjectives and
Pronouns; Reflexive; Some/Anything; Some/Anybody. 5. Adjectives: Form; Position; Order; Comparative and
Superlative; As...as. 6. Verbs: Affirmative, Interrogative and Negative Forms; Verbal tenses: Simple and
Compound/The Present, the Past, the Future; Modals ; Auxiliary Verbs ; -ing Form and Infinitive; Imperative Mood;
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Yes/No Questions ; Wh-questions ; Passive Voice. 7. Adverbs: Form; Meaning; Manner; Place; Time; Degree;
Frequency; Probability. 8. Prepositions: Meaning; Form; Positions; Place; Movement; Time; Means of Transport. 9.
Linking Words/Conjunctions: Time; Contrast; Reason and Result; Purpose. 10. Relative Clauses. 11. If-clauses. 12.
Phrasal Verbs. 13. Reported Speech. 14. Word-Formation.

PROFESSOR 2 - P2B (PROFESSOR DOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL — MATEMATICA)
Linguagem basica de conjuntos: nogBes basicas de conjuntos. Operagfes: unido; intersecdo; diferenca;
complementacéo e produto cartesiano. Cardinalidade de conjuntos finitos. Raciocinio l6gico-matematico. 2. Teoria
Elementar dos Numeros: namero primo, algoritmo da divisdo. Sistemas de numeracéo. Critérios de divisibilidade.
Maximo divisor comum (entre ndmeros inteiros). Minimo multiplo comum (entre ndmeros inteiros). Principio de
inducdo finita. 3. Conjuntos Numéricos: conjuntos numéricos. Operagdes: adicdo, subtragcao, multiplicacao, diviséo,
potenciacgédo e radiciacdo nos conjuntos numéricos. Propriedades algébricas dessas operacdes. Médias (aritmética
e ponderada). Modulo e suas propriedades. Desigualdades. Intervalos. Sistemas de medida. 4. Proporcionalidade:
razdes e proporgOes: propriedades. Regra de trés simples e composta. Regra de sociedade. Percentagem. Juros
simples e compostos. Descontos simples e compostos. 5. Relagbes e Funcgdes: relagbes binarias. Dominio,
contradominio, imagem direta de funcdes. Graficos de relacdes. Fungdes: definicdo e representagdo. Funcdes
injetivas, sobrejetivas, bijetivas, pares, impares crescentes, decrescentes e periddicas. Composi¢do de funcoes.
Funcgbes invertiveis. 6. Numeros Complexos: Médulo, argumento, forma algébrica e forma trigonométrica.
Operacdes com numeros complexos: adi¢cdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e potenciacdo. Interpretacéo
geométrica. 7. Polindmios: conceitos. Funcdes afins, lineares e quadraticas — propriedades, raizes, graficos.
Equacdes biquadradas. Adicdo e multiplicagdo de polinémio. Algoritmos de divisdo. Fatoracdo. Equacdes
polinomiais. Relacdes entre coeficientes e raizes. Raizes reais e complexas. Raizes racionais de polinémios com
coeficientes inteiros. 8. Exponenciais e Logaritmos: fun¢des exponenciais e logaritmicas; propriedades e gréaficos.
Mudanca de base. Equacdes e inequacdes exponenciais e logaritmicas. 9. Trigonometria: Grau e radiano. Funcdes
trigonométricas: seno, cosseno, tangente, cotangente, cossecante, secante; propriedades e graficos. Identidades
trigonométricas. Fungbes trigonométricas inversas e seus graficos. Equacdes trigonométricas. Leis do seno e do
cosseno. Resolugédo trigonométrica usando triangulos. 10. Sequéncias: progressfes aritméticas: termo geral, soma
dos termos, relacdo entre dois termos, propriedades. Progressao geométrica, termo geral, relacdo entre dois
termos, soma e produto dos termos, propriedades. 11. Analise Combinatoéria: principio fundamental da contagem.
Arranjos, permutacdes e combinac¢des simples e com repeticdes. Bindmio de Newton. Tridngulo de Pascal. 12.
Matrizes e Sistemas Lineares: opera¢Bes com matrizes: adicdo, subtracdo e multiplicacdo. Propriedades dessas
operagfes. Sistemas lineares e matrizes. Resolucdo, discussado e interpretacdo geométrica de sistemas lineares.
Determinantes e suas propriedades. Regra de Cramer. Regra de Sarrus e teorema de Laplace. 13. Geometria
Plana: Curvas. Angulos. Triangulos e quadrilateros. Igualdade e semelhanca de triangulos. Relagbes métricas nos
triangulos. Circulos e discos. Poligonos regulares e relagbes métricas. Feixes de retas. Areas e perimetros. 14.
Geometria Espacial: retas e planos no espaco: paralelismo e perpendicularidade entre retas, entre retas e planos e
entre planos. Prismas, piramides e respectivos troncos. Calculo de areas e volumes. Cilindro, cone, esfera e bola:
calculo de areas e volumes. Poliedros e relagdo de Euler. 15. Geometria Analitica: coordenadas cartesianas.
Equacgfes e graficos. Distancia entre dois pontos. Estudo da equacgédo da reta: interse¢des de duas ou mais retas
(no plano) e interpretacdo geométrica de sistemas lineares correspondentes. Retas paralelas e perpendiculares,
feixes de retas. Distancia de um ponto a uma reta, areas de tridangulos, circunferéncias e circulos. Estudo analitico
das cdbnicas; parabola, elipse e hipérbole. 16. Topicos de calculo diferencial: nocao intuitiva de limite de funcéo.
Célculo de limite. Nocédo intuitiva de continuidade de func¢des. Nocgdes de derivada. Calculo de derivadas de
funcdes reais de variavel real. 17. Estatistica bésica: conceito, coleta de dados, amostra. Gréficos e tabelas:
interpretacdo. Média (aritmética simples e ponderada, geométrica e harmédnica), moda e mediana. NUmeros
indices. Desvio padrdo. 18. Probabilidades: espaco amostral. Experimentos aleatérios. Probabilidades: classicas,
frequentistas e condicionais; propriedades.

PROFESSOR 2 — P2B — PROFESSOR DE BIOLOGIA)

1. Biologia celular e molecular. 2. Continuidade e evolucdo da vida na Terra. 3. Hereditariedade e natureza do
material genético. 4. Estudo dos virus, bactérias, protistas e fungos. 5. Caracteristicas gerais e evolugdo dos
vegetais. 6. Caracteristicas gerais e evolu¢do dos animais. 7. Estrutura basica e fisiologia dos sistemas humanos.
8. Os seres vivos e 0 ambiente: popula¢des, comunidades e ecossistemas. 9. Ecologia humana: saide do homem
em seu ambiente. 10. Biotecnologia e qualidade de vida do homem.
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PROFESSOR 2 - P2B — PROFESSOR DE FISICA)

1. A construcdo de competéncias e habilidades no ensino-aprendizagem da Fisica. 2. Parametros Curriculares
Nacionais para o Ensino Médio: Fisica. 3. Mecanica: 3.1. Dindmica da particula; 3.2. Dindmica do corpo rigido; 3.3.
Leis de conservacédo; 3.4. Momento linear, momento angular e energia; 3.5. Trabalho e energia; 3.6. Oscilacdes:
movimento harménico simples e amortecido; 3.7. Oscilacdes forcadas e ressonéncia; 3.8. Ondas: principio de
superposi¢do; 3.9. Ondas estacionarias; 3.10. Ressonancia; 3.11. Estatica e dinamica dos fluidos; 3.12.
Gravitacdo. 4. Termodindmica: 4.1. Calor, trabalho e la Lei da Termodinamica: teoria cinética dos gases; 4.2.
Entropia e 22 Lei da Termodinamica; 4.3. Transformacgdes reversiveis e irreversiveis; 4.4. Maquinas térmicas; 4.5.
O ciclo de Carnot. 5. Eletricidade: 5.1. Campo Elétrico; 5.2. Lei de Gauss; 5.3. Potencial elétrico; 5.4. Corrente
elétrica; 5.5. Campo magnético; 5.6. Fluxo de campo magnético; 5.7. Campo magnético produzido por correntes;
5.8. Forga de Lorentz; 5.9. A lei de Biot-Savart; 5.10. Lei de Ampere; 5.11. Lei de Faraday; 5.12. Ondas
eletromagnéticas. 6. Optica - a natureza da luz: 6.1. Modelo corpuscular e ondulatério; 6.2. A luz e as demais
radiacdes; 6.3. Processos luminosos de interacdo luzmatéria: reflexao, refracdo, absor¢éo, difracéo, interferéncia e
polarizacdo da luz; 6.4. Optica da visdo. 7. Fisica moderna - 0 nascimento da teoria quantica: 7.1. Quantizagéo e
constante de Planck; 7.2. Dualidade onda-particula; 7.3. A natureza ondulatéria da matéria.

PROFESSOR 2 — P2B — PROFESSOR DE QUIMICA)

Propriedades gerais e especificas da matéria. Estados da matéria e mudangas de estado. Misturas: tipos e
métodos de separacéo. Substancias Quimicas: classificagdo. Leis ponderais e volumétricas. Férmulas quimicas:
minima, centesimal e molecular. Hip6tese de Avogrado: estudo fisico dos gases. Calculo estequiométrico. Modelos
Atbmicos. Estrutura Atémica. Evolucdo dos modelos atdmicos. Estrutura eletrbnica e Tabela periddica:
propriedades periddicas e aperiddicas. Ligacdes quimicas e estrutura molecular. Polaridade das ligacdes.
InteragBes Intermoleculares. Compostos inorgéanicos: acidos, bases, sais, Oxidos e hidretos. Tipos de reacdes
guimicas: classificacao e balanceamento. Solucdes e dispersdes. Concentragdo das solugdes. Diluicdo e mistura
de solucdes. Analise volumétrica e gravimétrica. Propriedades coligativas das solu¢gfes. Termoquimica: entalpia, lei
de Hess, entropia e energia livre. Reagdes eletroquimicas e suas aplicagfes tecnoldgicas. Cinética, equilibrio
guimico e pH. Radioatividade e energia nuclear. Estudo dos compostos de carbono. Caracteristicas gerais dos
compostos organicos. Estrutura e propriedade dos compostos organicos. Principais fun¢des organicas. Isomeria e
Reacdes Orgéanicas.

PROFESSOR 2 — P2B — PROFESSOR DE FILOSOFIA)

1. Caracteristicas centrais do pensamento filoséfico; 2.Filosofia e Cotidiano; 3.Historia da Filosofia: principais
periodos, discussdes e pensadores; 4.Do mito a razdo: o nascimento da Filosofia na Grécia Antiga; 5.
Conhecimento, Politica e Educagdo em Platdo; 6.Teoria do Conhecimento na ldade Média; 7.Racionalismo e
Empirismo; 8. O positivismo e a Filosofia do Circulo de Viena; 9. Materialismo Dialético e Materialismo Histérico em
Marx; 10. Epistemologia e Filosofia da Ciéncia: a posi¢édo de Kuhn; 11. A Teoria Critica da Escola de Frankfurt; 12.
Aspectos socio-politicos e culturais do conhecimento; 13. Nietzsche e a transvaloragdo dos valores; 14. Légica
Formal; Silogismo; 15. Filosofia Politica: o pensamento politico de Maquiavel, Hobbes, Rousseau, Hegel e Marx e
as Formas de Governo; 16. Etica: os constituintes do campo ético.

PROFESSOR 2 - P2B — PROFESSOR DE SOCIOLOGIA)

1. Introducéo as trés areas das Ciéncias Sociais: antropologia, sociologia e ciéncia politica; 2. Ser Humano na
relacdo entre Natureza e Cultura. 3. Ser Humano como produtor de conhecimento, significados sociais e
simbdlicos. 4. As relacbes entre Individuo e sociedade, entre processo de individualizacdo e socializacao, entre
modernidade e tradicdo. 5. Relagcfes entre o significado de cultura, da Diversidade cultural e da desigualdade
social no mundo contemporéneo. 6. Os conceitos de Antropocentrismo, Etnocentrismo e relativismo cultural. 7. A
construgdo das identidades sociais e da memoria coletiva.

PSICOLOGO

Técnicas de intervengdo psicologica: as entrevistas preliminares; o processo psicodiagnostico e a dire¢do do
tratamento. As estruturas clinicas: neurose, psicose e perversdo. A crianga e o0 adolescente: a teoria da
sexualidade; as novas formas do sintoma; delinquéncia, toxicomania, anorexia e outros. Teorias da personalidade.
A nova politica de organizacdo da assisténcia a salde mental voltada para a substituicdo gradativa dos leitos

COTEC FADENOR .

CONCURSOS TECNICOS it e e e o



PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILIA DE MINAS — MG
PROCESSO SELETIVO
EDITAL 1/2019 — ANEXO IV
PROGRAMA DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

hospitalares por modalidades de tratamentos substitutivos. O psicélogo no Hospital Geral: o possivel dessa pratica
no hospital, atendendo as demandas e as suas especificidades nas 3 vertentes: Paciente-Familia-Equipe. A clinica
das urgéncias. Psicologia como Profissdo: responsabilidades do Psicélogo; procedimentos aplicados a atuacédo
profissional. Psicologia Escolar: principais tedricos da aprendizagem e suas contribuicdes: Skinner, Piaget,
Ausubel, Bandura, Bruner, Gagné e Vygotsky. Psicologia na escola. Avaliacdo do ensino-aprendizagem.
Psicopedagogia.
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