BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S.A. - BANRISUL
PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE ESTAGIO
EDITAL N° 02/2019

O Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A. — BANRISUL —torna publico que realizara
Processo Seletivo Publico de Estagio, por meio de prova seletiva, destinado a
contratacao de estagiarios. O Processo Seletivo Publico de Estagio, sob a coordenacdo
técnico-administrativa do Centro de Integracdo Empresa Escola do Rio Grande do Sul
— CIEE RS reger-se-& pelas disposi¢Ges contidas na Lei Federal n°. 11.788, de 25 de
setembro de 2008, e demais normas que versem sobre 0s beneficios dos estagiarios,
bem como o Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracoes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico de Estagio destina-se ao preenchimento, por
estudantes de nivel superior, de 115 vagas e a formacdo de Cadastro de Reserva,
conforme Anexo 2 deste Edital.

1.2. O estagiario obrigar-se-4, mediante assinatura de Termo de Compromisso de
Estagio (TCE), a cumprir as condicdes estabelecidas para o estagio.

1.3. O estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Banco do
Estado do Rio Grande do Sul S.A. — BANRISUL.

1.4. A carga horéaria do estagio € de 6 (seis) horas diérias, de segunda a sexta-feira, até
o limite de 30 (trinta) horas semanais, observado o horéario de funcionamento de cada
Unidade ou agéncia do Banrisul e desde que compativel com os horarios escolares.

1.5. O valor a ser pago mensalmente a titulo de bolsa-estagio é de 1.528,54 (um mil,
quinhentos e vinte oito reais com cinquenta e quatro centavos) nos primeiros 90
(noventa) dias de estagio e de R$ 1.674,37 (um mil, seiscentos e setenta e quatro reais
e trinta e sete centavos) dias de estagio. Estes valores correspondem ao piso previsto
na Convencao Coletiva dos Bancarios.

1.5.1. Conforme estabelecido na Lei n° 11.788, sera concedido o auxilio-transporte. O
valor do auxilio-transporte sera de R$ 88,00 (oitenta e oito reais) por més de efetivo
exercicio do estagio, a ser pago juntamente com a bolsa-estagio do periodo.

1.5.2 O estagiério estara segurado contra acidentes pessoais durante a vigéncia do
respectivo Termo de Compromisso de Estagio.

1.6. A duracgéo do estagio observara os seguintes critérios: periodos de 06 (seis) meses
prorrogaveis até o limite maximo de 02 (dois) anos, a critério do Banco do Estado do
Rio Grande do Sul S.A. — BANRISUL.

1.7. O candidato que ja tiver realizado estagio no BANRISUL tera o tempo de estagio
computado na contagem do prazo descrito no subitem 1.6.



1.8. O Centro de Integracdo Empresa Escola — CIEE RS serd o Agente de Integracao,
conforme previsto no art. 5° da Lei Federal n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O Processo Seletivo Publico de Estagio consistird na sele¢do por meio de Prova
Objetiva, aferindo o grau de aproveitamento de candidatos inscritos, com o objetivo de
selecionar alunos regularmente matriculados nos cursos de ensino superior descritos
no Anexo 1 deste Edital, em InstituicGes de Ensino Superior, publicas ou particulares,
oficiais e reconhecidas, com vista a classificar os aprovados para o exercicio de estagio
no Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A. - BANRISUL.

2.2. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Publico de Estagio serédo
classificados em ordem crescente com base no numero de pontos obtidos na Prova
Obijetiva, considerados os critérios estabelecidos neste Edital.

2.3. As vagas para o exercicio do estagio serdo preenchidas, gradativamente, conforme
interesse do BANRISUL, observadas as ordens das listas de classificacdo dos
estudantes aprovados no Processo Seletivo Publico de Estagio.

3. DA DIVULGACAO

3.1. A divulgacéo oficial das informacgdes referentes a este Processo Seletivo Publico de
Estagio dar-se-4 através da publicacdo nos seguintes enderecos da Internet:
www.cieers.org.br e www.banrisul.com.br.

3.1.1. Para auxiliar os candidatos no esclarecimento de suas ddvidas, o CIEE RS
disponibiliza:

a) atendimento via Central de Relacionamento com Cliente, pelo telefone (51) 3363
1000.

b) atendimento via Portal www.cieers.org.br, através da ferramenta Chat On-Line.

c) o e-mail: processoseletivobanrisul@cieers.org.br, disponivel até a homologacéo do
Processo Seletivo Publico de Estagio.

3.2. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da divulgacéo das
informacdes referentes ao Processo Seletivo Publico de Estagio em que se inscrever.

4. DOS REQUISITOS PARA A SELECAO
4.1. Sao requisitos para o desenvolvimento das atividades de estégio:
a) ter sido aprovado neste Processo Seletivo Publico de Estagio;

b) para os candidatos do GRUPO I. estar matriculado a partir do 1° semestre,
observados os requisitos da Universidade, e com frequéncia regular, no curso de
Bacharelado em Administracao, Bacharelado em Ciéncias Contabeis ou Bacharelado
em Ciéncias Econbmicas, conforme previsto no Anexo 1 deste Edital. Somente poderdo
ingressar no estagio os candidatos que, no momento da assinatura do Termo de
Compromisso de Estégio (TCE), ndo tenham cursado mais do que 50% (cinquenta por
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cento) da carga horéria total do curso de graduacéo, comprovado mediante declaracao
da Instituicdo de Ensino Superior;

c) para os candidatos do GRUPO II: Estar matriculado, observados os requisitos da
Universidade e com frequéncia regular nos cursos de Arquitetura e Urbanismo e
Engenharia Civil. Somente poderdo ingressar no estagio os candidatos que, no
momento da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio (TCE), estejam
cursando, no minimo, o 6° semestre do curso de graduacdo, comprovado mediante
declaracéo da Instituicdo de Ensino Superior.

d) para os candidatos do GRUPO IlI: Estar matriculado, observados os requisitos da
Universidade e com frequéncia regular nos cursos de Engenharia Elétrica e Engenharia
Eletrbnica. Somente poderdo ingressar no estagio os candidatos que, no momento da
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio (TCE), estejam cursando, no minimo,
0 6° semestre do curso de graduagéo, comprovado mediante declaragéo da Instituicao
de Ensino Superior.

e) para os candidatos do GRUPO |V: Estar matriculado, observados os requisitos da
Universidade e com frequéncia regular nos cursos de Engenharia Mecénica e
Engenharia de Produg&do. Somente poderdo ingressar no estagio os candidatos que, no
momento da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio (TCE), estejam
cursando, no minimo, o 6° semestre do curso de graduagdo, comprovado mediante
declaracdo da Instituicdo de Ensino Superior.

f) para os candidatos do GRUPO V: Estar matriculado a partir do 1° semestre,
observados os requisitos da Universidade, e com frequéncia regular em cursos de
Bacharelado na area de Tecnologia da Informagdo. Somente poderdo ingressar no
estagio os candidatos que, no momento da assinatura do Termo de Compromisso de
Estagio (TCE), ndo tenham cursado mais do que 50% (cinquenta por cento) da carga
horaria total do curso de graduag&o, comprovado mediante declaracéo da Instituicéo de
Ensino Superior.

g) possuir idade minima de 16 (dezesseis) anos;
h) possuir inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.

4.1.1. O curso superior em que o candidato estiver matriculado devera ser reconhecido
pelo Ministério da Educagéo.

5. DA INSCRICAO
5.1. Periodo:

As inscrigcfes serdo efetuadas exclusivamente pela Internet, no periodo de 10 de
setembro a 24 de setembro de 2019, através do link https://www.cieers.org.br/
processos seletivos publicos e privados /inscrever-se.

5.2. Procedimentos para realizar a inscrigao:

5.2.1. As inscricdes no Processo Seletivo Publico de Estdgio sdo gratuitas e estardo
abertas no periodo estabelecido no subitem 5.1. deste Edital e deverdo ser realizadas
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no Portal do CIEE RS, somente via Internet, disponivel no seguinte endereco:
https://lwww.cieers.org.br — Processos Seletivos Publicos e Privados.

5.2.2. O candidato, para realizar a inscricao, devera estar cadastrado ou se cadastrar
no Portal do CIEE RS.

5.2.3. Para efetuar o cadastro no Portal do CIEE RS e realizar a inscricdo no Processo
Seletivo Publico de Estagio, os candidatos devem seguir as orientagdes abaixo:

1° Procedimentos para efetuar o Cadastro no Portal do CIEE RS:
a) Acessar: https://www.cieers.org.br

b) Clicar em Cadastre-se
c) Preencher o Cadastro de estudante

2° Procedimentos para realizar a inscricdo no Processo Seletivo Publico de Estagio:

a) Acessar: https://www.cieers.org.br
b) Clicar em Processos Seletivos Publicos
C) Localizar o banner do Processo Seletivo Banrisul / Inscrever-se.

5.2.4. Devera constar no cadastro do candidato o nimero do documento de identidade
que tenha fé publica. Para fins deste Processo Seletivo Publico de Estagio, é
considerado documento de identidade: as carteiras e/ou cédulas de identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar;
a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; a Carteira Nacional de Habilitacdo com
fotografia e assinatura, na forma da Lei Federal n°. 9.503/97. O documento, cujo himero
constar no Comprovante de Inscrigdo, devera ser, preferencialmente, apresentado no
momento da identificacdo do candidato para a realizacdo da Prova Objetiva.

5.2.5. O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no seu cadastro no Portal
do CIEE RS, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento
desses documentos.

5.2.6. No ato da inscri¢éo o candidato devera indicar o municipio em que almeja realizar
estagio, conforme descrito no Anexo 2 deste Edital, bem como o municipio em que
deseja realizar a Prova Objetiva, de acordo com o subitem 8.2 deste Edital.

5.2.7. As vagas do Grupo | sdo para estagio na Rede de Agéncias do Banrisul.

5.2.8. As vagas do Grupo I, Ill, IV e V séo destinadas, exclusivamente, para estagiar na
cidade de Porto Alegre, nas Unidades da Direg&o Geral.

5.2.9. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de Grupo, de
municipio da vaga de estagio ou de cidade de realizacdo da Prova Objetiva.

5.2.10. Nao é permitida a inscrigdo para mais de um Grupo ou Municipio.

5.2.11. O candidato, ao inscrever-se no Processo Seletivo, aceita, automaticamente, as
normas e condi¢cdes vigentes neste Edital, seus Anexos e Legislacdo pertinente. O
candidato devera tomar conhecimento de todo este Edital antes de efetuar a sua
inscrigéao.


https://www.cieers.org.br/
https://www.cieers.org.br/
https://www.cieers.org.br/

5.2.12. N&o se exigira do candidato, no ato da inscricdo, a cépia de qualquer documento,
exceto para as Pessoas com Deficiéncia, conforme subitem 6.1 deste Edital, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados, sob as penas da
lei.

5.2.13. Os requisitos para a inscricdo quanto a escolaridade estdo previstos no Anexo
1 deste Edital.

5.2.14. A quantidade de vagas por Grupo e por Municipio esta prevista no Anexo 2 deste
Edital.

5.2.15. Nao serdo aceitas inscricdbes por via-postal, “fac-simile” ou em carater
condicional.

5.2.16. O CIEE RS néo se responsabiliza por solicitacdes de inscri¢cdes via Internet ndo
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicag&o, bem como por outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.2.17. Por ocasido da contratacdo, os candidatos classificados deverdo apresentar os
documentos comprobatérios do atendimento aos requisitos fixados no subitem 12.12
deste Edital e outros que a legislacao exigir.

5.2.18. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco residencial, endereco
eletrénico (e-mail) e telefones atualizados para viabilizar os contatos necessarios.

5.2.19. O candidato com deficiéncia, além de indicar no ato da inscricdo a sua op¢ao de
concorrer a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, deverda, também,
providenciar e encaminhar um Laudo Médico, obedecendo ao disposto no subitem 6.1,

devendo ser encaminhado na forma e no periodo constante no subitem 6.2 deste Edital.

5.2.20. Os candidatos que necessitem de algum atendimento especial para a realizacao
da Prova Objetiva, deveréo declara-lo no Formulario de Requerimento, Anexo 4 deste
edital, para que sejam tomadas, com antecedéncia, as providéncias cabiveis.

5.2.21. O candidato com deficiéncia, caso tenha intencdo de fazer uso da reserva de
vagas a que tem direito, devera indicar a sua opcdo no ato da inscricdo. Caso nao
indique a sua opgéo no ato de Inscri¢do, preenchendo as outras exigéncias deste Edital,
serd considerado como rendncia ao direito e terd a sua inscricdo homologada sem
direito a reserva de vaga.

5.2.22. Ainda que ndo haja reserva de vagas para determinados Municipios neste
Processo Seletivo Publico de Estagio, é admitida a inscricdo de candidato na condi¢éao
de pessoa com deficiéncia, uma vez que a convocacdo para 0 preenchimento de
eventuais outras vagas a serem oferecidas dentro do periodo de validade do Processo
Seletivo Publico de Estagio devera ser realizada respeitando lista especial. Desta forma,
para concorrer a reserva de vagas, o candidato com deficiéncia devera assinalar a sua
opcao no Formulario de Requerimento, Anexo 4 deste Edital.

5.3. Homologacéo e indeferimento das inscri¢des:



5.3.1. A homologacédo das inscricdes ndo abrange aqueles itens que devem ser
comprovados somente por ocasido da convocacao, escolaridade e outros previstos nos
subitens 6.7 e 12.12 deste Edital. Nessa ocasi&o, esses documentos serdo analisados
e somente serao aceitos se estiverem de acordo com as normas previstas neste Edital.
Por isso, o candidato deve verificar se possui 0s requisitos exigidos para a efetivacao
do Termo de Compromisso de Estagio, pois a homologacao das inscri¢des ndo significa
0 reconhecimento de itens que devem ser comprovados posteriormente.

5.3.2. A homologacao do pedido de inscricdo sera dada a conhecer por meio de Edital,
no qual sera divulgado o numero de inscri¢do dos candidatos.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. Ficam assegurados as pessoas com deficiéncia 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas no Anexo 2 deste Edital. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato
deverd, no ato da inscricdo, declarar-se com deficiéncia, especificando-a no Formulario
de Requerimento, Anexo 4 deste Edital. A comprovacdo da deficiéncia sera feita
mediante Laudo Médico, apresentado em original ou copia autenticada, expedido no
prazo maximo de 90 (noventa) dias antes da data da publicagdo deste Edital, no qual
conste expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsdo dos arts. 3.° e 4.° do
Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes, para o
endereco do CIEE-RS na Rua Dom Pedro II, 861 — 14° andar - Bairro Higiendpolis —
Porto Alegre/RS CEP 90550-142, até o dia 24 de setembro de 2019.

6.2. Caso necessite de condigfes especiais para a realizagdo das provas, o candidato
devera requeré-las, mediante preenchimento do Formulario de Requerimento, Anexo 4
deste Edital, e encaminhar via SEDEX, atestado médico com referéncia ao codigo
correspondente da CID - Classificacao Internacional de Doencas, até o 24 de setembro
de 2019, para o endereco do CIEE RS: Rua Dom Pedro Il, 861, 14° andar, Bairro
Higiendpolis, Porto Alegre/ RS, CEP 90.550-142. Se houver necessidade de tempo
adicional para realizacdo das provas, a justificativa devera conter parecer emitido por
especialista da area de deficiéncia. A Comissao de Processos Seletivos do CIEE RS
examinara a possibilidade operacional de atendimento as solicitagdes.

6.3. E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra em uma das categorias
do artigo 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas consideracoes.

6.4. As pessoas com deficiéncia concorrerdo em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovagao, ao dia, horério e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para
aprovacéao.

6.5. Ndo serd homologado o pedido de condigbes especiais para a realizacdo das
provas do candidato que descumprir quaisquer das exigéncias mencionadas no item
anterior. Os atestados médicos terdo valor somente para este Processo Seletivo e ndo
serdo devolvidos aos candidatos.



6.6. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo que, no ato da inscricdo, se
declararem com deficiéncia, terdo seus nomes publicados em lista especial e figurarao,
também, na lista de classificacao geral.

6.7. No ato da convocacdo para preencher a vaga de estdgio, o candidato com
deficiéncia deverd apresentar ao CIEE RS laudo médico original ou copia autenticada,
emitido nos ultimos 90 (noventa) dias, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID).

6.8. O candidato com deficiéncia que ndo apresentar laudo médico (original ou cépia
autenticada) ou que apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos ultimos 90
(noventa) dias antes da data de convocacdo, sera excluido da respectiva lista de
classificacdo, passando a figurar apenas na lista geral.

6.9. Nao ocorrendo a aprovacao de candidatos com deficiéncia em namero suficiente
para o preenchimento das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados no respectivo Processo Seletivo
Publico de Estagio.

7. DA PROVA OBJETIVA

7.1. O Processo Seletivo Publico de Estagio sera composto de Prova Objetiva com 30
(trinta) questdes com valores distribuidos conforme o quadro abaixo:

Ndmero Valor das | Pontuacdo | Pontuacéo
Disciplina Carater de ~ uag uag
~ questodes Minima Maxima
guestdes
Lingua Portuguesa | Eliminatério 10 4 20 40
Matematica e S
Raciocinio L6gico Eliminatorio 10 4 20 40
Informéatica Eliminatério 10 2 10 20

7.2. O contetdo programatico das disciplinas elencadas no subitem 7.1 encontra-se
disposto no Anexo 3 deste Edital.

7.3. A Prova Obijetiva sera valorada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. Para
aprovacao no Processo Seletivo Publico de Estagio, o candidato devera obter o nimero
minimo de 20 (vinte) pontos na disciplina de Lingua Portuguesa, o0 numero minimo de
20 (vinte) pontos na disciplina de Matematica e Raciocinio Logico e 0 nUmero minimo
de 10 (dez) pontos na disciplina de Informatica.

7.4. A nota final do candidato sera igual a soma dos pontos obtidos em cada disciplina,
conforme previsto no subitem 7.1 deste Edital.

8. DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

8.1. A aplicacdo da Prova Objetiva esta prevista para o dia 13 de outubro de 2019. O
horério e os locais serdo fixados em edital, a ser publicado conforme o previsto no



subitem 3.1 deste Edital, no prazo minimo de 08 (oito) dias de antecedéncia da data da
prova, a qual tera duracdo de 3 (trés) horas. Nao serdo encaminhados informativos
individuais sobre o local, data e horéario da prova aos candidatos.

8.2. A prova sera realizada nas cidades de Alegrete, Bagé, Bento Gongalves, Cachoeira
do Sul, Capdo da Canoa, Carazinho, Caxias do Sul, Charqueadas, Cruz Alta,
Encantado, Erechim, Farroupilha, Frederico Westphalen, Gramado, ljui, Lajeado,
Marau, Nova Prata, Novo Hamburgo, Porto Alegre, Rio Grande, Santa Cruz do Sul,
Santa Maria, Santiago, Santo Angelo, S30 Gabriel, S&o Luiz Gonzaga, Sarandi,
Soledade, Trés de Maio.

8.3. A critério do BANRISUL, a prova podera ser realizada em dia de semana, sabado,
domingo ou feriado.

8.4. O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 01
(uma) hora do horario fixado para inicio da mesma, com documento de identidade. Sera
permitido somente o uso de caneta esferogréfica de ponta grossa, com tinta na cor azul
ou preta.

8.5. O ingresso na sala de prova s serd permitido ao candidato que apresentar um dos
seguintes documentos de identidade: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgcas Armadas, pela Policia Militar,
pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; ou
Carteira Nacional de Habilitagdo(com fotografia e dentro do prazo de validade, na forma
de Lei Federal n°. 9.503/97). O documento de identidade deve estar em boas condi¢des,
de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

8.6. Nao sera permitida a entrada, no prédio de realizacdo da prova, do candidato que
se apresentar apés o fechamento dos portdes.

8.7. O ingresso na sala de provas, apos o fechamento dos portbes, somente sera
permitido ao candidato que estiver dentro do prédio de realizagédo da prova no momento
em que fechar os portbes, e desde que esteja acompanhado de um fiscal da
Coordenacéo do Processo Seletivo Publico de Estagio.

8.8. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.
Também ndo sera aplicada a prova fora do local e do horario designados por edital.

8.9. N&do sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato, ou de pessoas
estranhas ao Processo Seletivo Publico de Estégio, nas dependéncias do local onde for
aplicada a prova, exceto no caso de candidatas lactantes.

8.10. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova
podera fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira antecipadamente, observando
0s procedimentos a seguir:

a) a candidata lactante devera entregar sua solicitacdo com antecedéncia de até 05
(cinco) dias uteis da data da realizagdo da Prova Obijetiva, no CIEE RS, situado na rua
Dom Pedro II, 861, 14° andar, Bairro Higienopolis, em Porto Alegre/RS, no horéario da
9h as 11h30min e das 14h as 17h.



b) se a candidata preferir, poderd encaminhar a solicitacdo pelo Correio, somente por
meio de SEDEX, a Geréncia de Operac¢bes do CIEE RS, no endereco abaixo indicado,

sendo que a data de postagem ndo poderd ultrapassar o prazo constante na alinea “a
deste subitem, sob pena da solicitacdo ndo ser atendida;

Centro de Integragdo Empresa Escola do Rio Grande do Sul.
Processo Seletivo Publico de Estagio do BANRISUL

Rua Dom Pedro Il, 861, 14° andar

Bairro Higiendpolis

Porto Alegre/RS - CEP. 90.550-142

c) a candidata lactante devera, no dia da prova, apresentar-se a Coordenac¢do do
Processo Seletivo Publico de Estagio para que a crianca e o acompanhante sejam
conduzidos a uma sala reservada, na qual os mesmos permanecerao durante o periodo
da realizacdo da prova. A guarda da crianca é responsabilidade da candidata e do
acompanhante por ela indicado. O CIEE RS néo disponibiliza responsével para a guarda
da crianga, acarretando a candidata a impossibilidade de realizacdo de sua prova.

8.11. Nos horarios previstos para amamentacdo a lactante poderd ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de um fiscal. Nao havera
compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

8.12. Nao sera permitido utilizar 6culos escuros, chapéu, boné, touca, luvas ou outros
acessorios que cubram as orelhas ou parte do rosto.

8.13. Durante a realizagdo da prova ndo sera permitida a comunicagéo entre candidatos,
nem consultas de quaisquer espécies, bem como o uso de qualquer aparelho eletrénico
(bip, telefone celular, mobi, reldégio do tipo Data Bank, walkman, agenda eletrbnica,
notebook, palmtop, tablet, receptor, gravador, fones de ouvido, prétese auditiva,
calculadora financeira ou cientifica). O candidato que utiliza prétese auditiva e ndo puder
retird-la durante a realizacdo da prova devera solicitar atendimento em sala especial,
conforme disposto no subitem 5.2.20.

8.14. O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta
esferogréfica de ponta grossa, com tinta na cor azul ou preta.

8.15. Nao serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Grade de Respostas e as
gquestdes que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.16. Ao entregar a Grade de Respostas, o candidato ndo podera alterar quaisquer das
alternativas marcadas.

8.17. Sera de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto da Grade
de Respostas.

8.18. Seré excluido do Processo Seletivo Publico de Estagio, mediante o preenchimento
da Ata de Prova o candidato que:

a) perturbar de qualquer modo a execugéao dos trabalhos;



b) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, comunicando-se
com outro candidato, bem como se utilizando de consultas, de celular ou de outros
equipamentos de qualquer natureza;

c) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua
realizacao.

8.19. O candidato sé podera se retirar do recinto da prova apés 30 (trinta) minutos do
inicio da mesma. O candidato s6 podera levar o Caderno de Prova apés 1 (uma) hora
do inicio da mesma.

8.20. Ao final da Prova Objetiva, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer
na sala de prova, acompanhados do fiscal de sala, a fim de assinar a Ata de Prova.

8.21. O candidato ndo podera se ausentar da sala de provas, a ndo ser
momentaneamente, em casos excepcionais, € na companhia de fiscal.

8.22. No recinto da prova ndo sera permitido ao candidato entrar ou permanecer com
armas.

8.23. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala a Grade de Respostas
preenchida e assinada. Se assim nao proceder, sera excluido do Processo Seletivo
Publico de Estagio.

8.24. A Grade de Respostas € o Unico documento que sera considerado para correcao
da prova. Em nenhuma hip6tese o Caderno de Prova sera considerado para pontuagao.

8.25. Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, ndo
serdo fornecidos exemplares dos Cadernos de Prova a candidatos que n&o forem fazer
a prova ou a instituicbes de direito publico ou privado, mesmo apés o encerramento do
Processo Seletivo Publico de Estagio.

8.26. O candidato que tiver os seus documentos furtados ou roubados devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, expedido
ha, no maximo, 30 (trinta) dias de antecedéncia da data da prova.

9. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

9.1. A divulgacdo dos gabaritos, das listas contendo os resultados da prova, das
respostas aos recursos, bem como da homologacdo das inscricbes e do Processo
Seletivo Publico de Estagio se dara através de avisos e/ou de editais publicados
conforme prevé o subitem 3.1 deste Edital.

9.2. O candidato poderd interpor recurso, no prazo de 1 (um) dia util, a contar do primeiro
dia atil subsequente ao da divulgacao dos respectivos editais, em relagao:

a) as inscricbes ndo homologadas;
b) ao gabarito da Prova Objetiva,

C) as notas obtidas na Prova Objetiva.
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9.3. O requerimento de recurso deverda ser dirigido a Comissao do Processo Seletivo
Pudblico de Estagio e tera seu regramento quanto a forma, data e local de
encaminhamento estabelecido em edital préprio.

9.4. Os recursos deveréo ser enviados para 0 e-mail
processoseletivobanrisul@cieers.org.br através de formulario a ser disponibilizado no
site www.cieers.org.br a partir da zero hora do dia em que iniciar a contagem do prazo
até as 24 horas do ultimo dia, conforme cronograma de execucao.

9.5 O deferimento ou indeferimento dos recursos serd publicado conforme prevé o
subitem 3.1 deste Edital.

9.6. O gabarito divulgado ap6s a Prova Obijetiva serd um Gabarito Preliminar, podendo
sofrer alteracdes, por for¢ca da analise dos recursos, referentes a troca de alternativa
correta ou anulacdo de questdes. O Gabarito Oficial sera divulgado apos a analise dos
recursos.

9.7. A correcdo das Grades de Respostas da Prova Objetiva sera realizada de acordo
com o Gabarito Oficial.

9.8. Na hipotese de anulacao de questdes, essas serdo consideradas como respondidas
corretamente por todos os candidatos.

9.9. Na hipdtese de alteracdo de gabarito, somente o candidato que tiver marcado a
alternativa considerada correta pelo Gabarito Oficial recebera a respectiva pontuagéo.

9.10. N&o serdo aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
guestionado.

9.11. As respostas aos recursos terdo seu regramento estabelecido em edital préprio,
publicado no site do CIEE RS.

9.12. Nao havera recurso de reconsideracao.
10. DA APROVACAO E DA CLASSIFICACAO

10.1. A prova do Processo Seletivo Publico de Estagio sera avaliada na escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos.

10.2. A nota final do candidato na Prova Objetiva sera igual & soma dos pontos obtidos
em cada disciplina, conforme especificado no subitem 7.1 deste Edital.

10.3. Seréo considerados aprovados os candidatos que obtiverem a pontuagdo minima
de 20 (vinte) pontos na disciplina de Lingua Portuguesa, a pontuacdo minima de 20
(vinte) pontos na disciplina de Matemética e Raciocinio Logico e a pontua¢cdo minima
de 10 (dez) pontos na disciplina de Informatica.

10.4. A classificacao de cada Grupo sera por municipio da vaga de estagio, efetuada
por ordem crescente de classificacdo, de acordo com total de pontos obtidos pelos
candidatos na Prova Objetiva.

10.5. A publicagéo dos resultados da classificacao sera realizada em 2 (duas) listas. A
primeira contera a classificacdo de todos os candidatos aprovados em ordem crescente
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de classificacdo por Grupo e por municipio da vaga de estagio, incluindo os candidatos
com deficiéncia; a segunda contera exclusivamente os candidatos com deficiéncia.

10.6. Na hipétese de igualdade de pontos obtidos na nota final da Prova Objetiva, serdo
utilizados para fins de classificacéo os critérios de desempate a seguir especificados,
nesta ordem:

a) maior pontuacao na disciplina de Lingua Portuguesa;

b) maior pontuagéo na disciplina de Matematica e Raciocinio Légico;
c) maior pontuagédo na disciplina de Informatica

d) maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento.

11. DOS REQUISITOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO

11.1. Para ser estagiario no Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A. — BANRISUL,
o candidato devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado no Processo Seletivo Publico de Estagio;

b) estar matriculado em Instituicdo de Ensino Superior e com frequéncia efetiva no curso
superior conforme informado na inscri¢ao;

c) os estudantes dos cursos superiores somente poderdo ingressar no estagio se, no
momento da assinatura do Termo de Compromisso de Estagio (TCE) cumprirem os
requisitos previstos no Anexo 1 deste Edital,

d) possuir idade minima de 16 (dezesseis) anos completos;

e) inexistir impedimento, por parte da Instituicdo de Ensino Superior, a préatica do estagio
curricular.

f) estar matriculado em turno cujo horéario das aulas e de outras praticas académicas
permitam o desenvolvimento das atividades do estagio. Serd excluido do Processo
Seletivo Publico de Estagio o candidato cujo horario das atividades estudantis for
incompativel com o horéario do estagio.

12. DA CONVOCACAO E CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE
ESTAGIO

12.1. A aprovacao ndo gera direito a efetivacdo do contrato de estagiario, apenas a
expectativa de celebracdo de Termo de Compromisso de Estagio com o BANRISUL,
podendo este ser realizado conforme a necessidade, a conveniéncia e a oportunidade,
a critério da Administracdo do BANRISUL, observada sempre a disponibilidade de vaga.

12.2. O CIEE convocara os candidatos aprovados no Processo Seletivo, conforme
interesse e necessidade do BANRISUL, em ordem de classificagdo por grupo e
municipio.
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12.3. A convocacéao sera feita por telefone e e-mail, para 0 nimero e endereco eletronico
informados no momento do cadastro.

12.4. A relacdo dos candidatos convocados sera constantemente atualizada no site do
CIEE RS (https://www.cieers.org.br), no Banner Processos Seletivos Publicos e
Privados.

12.5. O candidato regularmente convocado devera apresentar-se no CIEE RS, local no
e horéario informados, conforme previsto no subitem 12.2, munido dos documentos
relacionados nos subitens 6.7 e 12.12 deste Edital. Sendo verificada a conformidade
dos documentos apresentados e o atendimento aos requisitos listados no item 11 deste
Edital, sera celebrado o Termo de Compromisso de Estagio.

12.6. Caso o candidato ndo tenha o interesse de assumir a vaga de estagio na data de
convocagdo, 0 mesmo deverd comunicar ao CIEE e seu nome passara
automaticamente para o final da lista de aprovados do respectivo grupo e municipio,
aguardando a convocacdo em mais uma unica oportunidade. Apos a segunda
convocagdo, caso o candidato ndo comparecga ou ndo aceite a vaga, sera excluido do
Processo Seletivo Publico de Estagio. Candidatos que na primeira convocacao nao
comunicarem intengdo de aguardar nova chamada serdo excluidos do Processo
Seletivo Publico de Estagio.

12.7. Caso o candidato ndo atenda aos requisitos do item 11 ou ainda, ndo apresente
algum dos documentos constantes nos subitens 6.7 e 12.12 deste Edital, sera excluido
do Processo Seletivo Publico de Estagio, sendo providenciada a convocagao do préximo
candidato da lista de classificagéo.

12.8. Na hip6tese de ndo existirem candidatos no Cadastro Reserva para
preenchimento de vaga em determinado municipio, o CIEE RS poderd convidar
candidatos classificados nos municipios limitrofes para o preenchimento da vaga,
considerando, como critério para escolha do municipio a menor distancia, por rodovias,
em quildbmetros em relagdo ao municipio da vaga.

12.8.1. Para calcular a distancia por rodovias entre os municipios, sera utilizado como
fonte de consulta o site http://www.entrecidadesdistancia.com.br. Na impossibilidade de
ser utilizado este sitio, sera utilizado o site http://www.distanciacidades.com.

12.8.2. A realizagdo do convite aos candidatos se dar4 com estrita observancia a Lista
de Classificagéo.

12.8.3. O candidato convidado a preencher vaga em outro municipio, que nao tiver
interesse na vaga oferecida, continuard na Lista de Classificagdo do municipio para o
gual se inscreveu, em sua posi¢ao original.

12.8.4. O candidato convidado a preencher vaga em outro municipio, que aceitar a vaga
oferecida, saira da Lista de Classificacdo do municipio para o qual se inscreveu, ndo
podendo pleitear vaga nesse municipio quando da abertura ou criacdo de novas vagas.

12.9. O inicio do contrato de estagio dar-se-a com a assinatura do Termo de
Compromisso de Estégio, firmado entre o Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A.
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— BANRISUL, o estagiario, a Instituicdo de Ensino Superior e o Centro de Integracéo
Empresa Escola do Rio Grande do Sul.

12.10. Tratando-se de estagiario menor de 18 (dezoito) anos, o Termo de Compromisso
de Estagio devera ser assinado também pelo seu responsavel legal.

12.11. A celebracdo do Termo de Compromisso de Estagio € condicdo necessaria para
0 inicio das atividades.

12.12. Sdo documentos de apresentacdo obrigatdria para o ingresso como estagiario
no Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A. — Banrisul:

a) documento oficial de identidade;
b) CPF;

c) documento oficial de identidade do responséavel legal, para estudante menor de 18
(dezoito) anos;

d) comprovante de quitagdo com o servigo militar, para candidatos do sexo masculino,
maiores de 18 (dezoito) anos e menores de 45 (quarenta e cinco) anos;

e) comprovante de quitacdo eleitoral, para candidatos maiores de 18 (dezoito) anos;

f) Certiddo Criminal, para candidatos maiores de 18 — constando n&o ter sofrido
condenacao criminal — fornecida pelo Cartério de Distribuicdo do Forum da cidade em
que reside;

g) comprovante de residéncia;
h) atestado de matricula fornecido pela Instituicdo de Ensino;

i) documento original fornecido pela Instituicdo de Ensino Superior, informando a carga
horéria ja cursada ou histoérico das disciplinas cursadas;

i) 1 (uma) fotografia 5x7 que devera ser entregue no primeiro dia de estagio ao
BANRISUL.

12.13. A ndo apresentacdo de quaisquer documentos relacionados nos subitens 6.7 e
12.12, a incompatibilidade destes com as informacdes prestadas no Cadastro do
Estudante ou o ndo cumprimento dos requisitos previstos neste Edital, levara a
eliminacédo do candidato do Processo Seletivo Publico de Estagio.

12.14. Manter as informagbes de endereco, e-mail e telefone atualizadas €
responsabilidade exclusiva do candidato e deve ser realizada no Portal do CIEE RS,
através do link https://www.cieers.org.br.

13. DA CONCLUSAO DO ESTAGIO E DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIARIO

13.1. O exercicio do estagio é de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado até o limite
de 02 (dois) anos, a exclusivo critério do BANRISUL.
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13.2. O desligamento do estagiario, que se dard mediante rescisdo do Termo de
Compromisso de Estagio, ocorreré:

a) automaticamente, ao término do prazo de duragéo do estagio;

b) pela conclusdo, mudanca, interrup¢do do curso ou desligamento do estagiario de
Instituicdo de Ensino Superior, obrigando-o, nesses casos, a comunicar a Gestado de
Pessoas do BANRISUL, por escrito, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas da respectiva
ocorréncia;

c) por interesse do BANRISUL;

d) quando comprovado o aproveitamento insatisfatério, caracterizado em razdo de
negligéncia ou desinteresse por parte do estagiario;

e) por reprovagao na avaliacdo de desempenho a que for submetido;

f) pela auséncia injustificada no estagio por 5 (cinco) dias consecutivos ou 10 (dez) dias
intercalados, no periodo de seis meses;

g) por apresentacdo de atestado médico que determine auséncia superior a 60
(sessenta) dias;

h) por conduta incompativel do estagiario frente aos padrdes de ordem social, moral,
ética e outros estabelecidos pela Administragdo do BANRISUL;

i) por comunicagao da Instituicdo de Ensino Superior, em virtude da baixa frequéncia do
estudante as aulas ou outros requisitos que sejam essenciais para o desenvolvimento
do estagio;

i) quando comprovado o aproveitamento inferior a 50% (cinquenta por cento) das
disciplinas matriculadas junto & Instituicdo de Ensino Superior;

k) quando verificada e comprovada a apresentacdo de declaragdo ou documentagéo
falsa ou omissado de informacdes.

14. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE ESTAGIO

14.1. Este Processo Seletivo Publico de Estagio tera validade de 01 (um) ano, a contar
da data de publicacdo do Edital de homologacdo do resultado final, podendo ser
prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administragdo do BANRISUL.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as instrucoes,
convocagdes e avisos relativos ao presente Processo Seletivo Publico de Estagio.

15.2. O BANRISUL e o CIEE-RS né&o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de numeros telefénicos e enderecos de e-mail registrados
incorretamente ou por e-mails ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacgdo, congestionamento das linhas de comunicacdo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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15.3. A aprovacéo e a classificacdo nesse Processo Seletivo Publico de Estagio geram
para o candidato apenas expectativa de celebracdo de Termo de Compromisso de
Estagio com o BANRISUL.

15.4. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢cdo, prova e/ou tornar sem efeito a
participacdo do candidato, em todos os atos relacionados ao Processo Seletivo Publico
de Estagio, quando constatada a omissao de informacoes, declaracdo falsa ou diversa
da prestada.

15.5. Os casos omissos serdo dirimidos com a apresentacdo de requerimento escrito
dirigido ao responsavel pelo Processo Seletivo Publico de Estagio.

15.6. Integram o presente Edital os seguintes anexos:
Anexo 1 — Quadro de Grupos, Cursos e Requisitos;
Anexo 2 — Quadro de Vagas por Grupos e por Municipios;
Anexo 3 — Programa e Bibliografia;

Anexo 4 — Formulario de Requerimento.

Porto Alegre, 10 de setembro de 2019.

Claudio Coutinho Mendes
Presidente do Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A. - BANRISUL
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BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S.A.
PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE ESTAGIO EDITAL N2 02/2019

ANEXO 2
QUADRO DE VAGAS POR GRUPOS E MUNICIPIOS

Grupo |
Administracao, Ciéncias Contabeis e Ciéncias Economicas
Cidade AC PCD Total de Vagas

Ajuricaba 1 0 1
Alecrim 0 0 CR
Alegrete 1 0 1
Alegria 0 0 CR
Alpestre 0 0 CR
Antonio Prado 0 0 CR
Arroio do Meio 0 0 CR
Arvorezinha 0 0 CR
Augusto Pestana 0 0 CR
Aurea 0 0 CR
Barao 1 0
Barra Funda 1 0
Barros Cassal 0 0 CR
Bento Gongalves 4 1 5
Boa Vista do Burica 0 0 CR
Bom Jesus 0 0 CR
Bom Principio 1 0 1
Bom Retiro do Sul 0 0 CR
Boqueirdo do Ledo 0 0 CR
Cacique Doble 1 0 1
Caibaté 0 0 CR
Cambard do Sul 0 0 CR
Campestre da Serra 0 0 CR
Campina das Missdes 0 0 CR
Candelaria 0 0 CR
Candiota 0 0 CR
Canela 1 0 1
Canoas 3 2 5
Capao da Canoa 0 0 CR
Capao do Ledo 0 0 CR
Capela de Santana 0 0 CR
Carazinho 0 0 CR
Carlos Barbosa 1 0 1
Catuipe 1 0 1
Caxias do Sul 3 2 5
Cerrito 1 0 1
Cerro Largo 0 0 CR
Chiapeta 0 0 CR




Grupo |

Administracao, Ciéncias Contabeis e Ciéncias Economicas

Cidade AC PCD Total de Vagas

Ciriaco 0 0 CR
Colorado 1 0 1
Condor 0 0 CR
Constantina 0 0 CR
Cotipora 0 0 CR
Cruzeiro do Sul 1 0 1
Derrubadas 0 0 CR
Dois Lajeados 0 0 CR
Dom Pedrito 0 0 CR
Dr. Mauricio Cardoso 0 0 CR
Eldorado do Sul 0 0 CR
Entre Rios do Sul 1 0 1
Erebango 0 0 CR
Ernestina 0 0 CR
Erval Grande 0 0 CR
Espumoso 0 0 CR
Estacao 0 0 CR
Estancia Velha 0 0 CR
Esteio 1 0 1
Farroupilha 2 1

Fazenda Vilanova 0 0 CR
Feliz 0 0 CR
Garruchos 0 0 CR
Getulio Vargas 1 0 1
Girua 0 0 CR
Gramado 0 0 CR
Gramado Xavier 0 0 CR
Guaiba 0 0 CR
Guaporé 0 0 CR
Harmonia 1 0

Herval 1 0

Horizontina 0 0 CR
Humaita 0 0 CR
Ibarama 1 0 1
Ibirapuita 0 0 CR
Ibiruba 0 0 CR
Il6polis 0 0 CR
Imigrante 0 0 CR
Independéncia 1 0 1
Ipé 0 0 CR
Jari 0 0 CR
Jéia 0 0 CR
Julio de Castilhos 1 0 1
Lagoa Vermelha 0 0 CR




Grupo |

Administracao, Ciéncias Contabeis e Ciéncias Economicas

Cidade AC PCD Total de Vagas

Lagoao 0 0 CR
Liberato Salzano 1 0
Machadinho 1 0
Marau 1 0
Marcelino Ramos 0 0 CR
Maximiliano de Almeida 0 0 CR
Minas do Ledo 0 0 CR
Mugum 0 0 CR
Nao-Me-Toque 1 0 1
Nonoai 0 0 CR
Nova Alvorada 0 0 CR
Nova Araga 0 0 CR
Nova Bassano 1 0
Nova Bréscia 1 0
Nova Esperanca do Sul 0 0 CR
Nova Palma 0 0 CR
Nova Petrdpolis 1 0
Nova Prata 1 0
Nova Roma do Sul 0 0 CR
Novo Cabrais 0 0 CR
Novo Hamburgo 1 1 2
Pantano Grande 0 0 CR
Parai 0 0 CR
Pareci Novo 0 0 CR
Passa Sete 0 0 CR
Pedro Osdrio 0 0 CR
Picada Café 0 0 CR
Pinhal Grande 0 0 CR
Pinheirinho do Vale 0 0 CR
Pinheiro Machado 1 0
Piratini 1 0
Planalto 1 0
Portao 1 0
Porto Lucena 0 0 CR
Porto Xavier 0 0 CR
Progresso 0 0 CR
Putinga 0 0 CR
Quevedos 0 0 CR
Riozinho 1 0 1
Roca Sales 0 0 CR
Rodeio Bonito 0 0 CR
Rolante 0 0 CR
Ronda Alta 1 0

1 0

Rondinha




Grupo |

Administracao, Ciéncias Contabeis e Ciéncias Economicas

Cidade AC PCD Total de Vagas

Roque Gonzales 1 0 1
Rosario do Sul 0 0 CR
Salto do Jacui 0 0 CR
Salvador do Sul 0 0 CR
Santa Barbara do Sul 0 0 CR
Santa Clara do Sul 0 0 CR
Santa Maria do Herval 1 0 1
Santana da Boa Vista 0 0 CR
Santo Cristo 0 0 CR
Sao Francisco De Paula 1 0 1
Sao Gabriel 0 0 CR
Sao Jer6bnimo 0 0 CR
Sao Jodo da Urtiga 0 0 CR
Sao Jorge 0 0 CR
Sdo José do Horténcio 0 0 CR
Sao José do Norte 0 0 CR
Sdo José do Ouro 0 0 CR
Sdo José dos Ausentes 0 0 CR
Sao Marcos 1 0 1
S3do Martinho da Serra 0 0 CR
Sao Miguel das Missdes 1 0 1
Sao Nicolau 0 0 CR
Sdo Sebastido do Cai 1 0 1
Sao Vendelino 0 0 CR
Sapucaia do Sul 0 0 CR
Sarandi 0 0 CR
Seberi 1 0 1
Segredo 0 0 CR
Serafina Corréa 0 0 CR
Sertao 1 0 1
Silveira Martins 0 0 CR
Santa Vitdria do Palmar 0 0 CR
Santo AntOnio das MissGes 0 0 CR
Santo AntOnio da Patrulha 1 0

Santo Antonio do Planalto 1 0

Tapejara 1 0

Tapera 0 0 CR
Trés Arroios 0 0 CR
Trés Coroas 0 0 CR
Trés Palmeiras 0 0 CR
Trindade do Sul 0 0 CR
Tupandi 0 0 CR
Uruguaiana 0 0 CR
Vale do Sol 0 0 CR




Grupo |

Administragao, Ciéncias Contabeis e Ciéncias Econ6micas

Cidade AC PCD Total de Vagas
Vale Real 0 0 CR
Vale Verde 0 0 CR
Venancio Aires 1 0 1
Veranépolis 0 0 CR
Viadutos 0 0 CR
Viamao 1 0 1
Victor Graeff 1 0 1
Vila Flores 1 0 1
Vila Maria 1 0 1

Total 64 7 71

Grupo Il

Bacharelado em Arquitetura e Urbanismo e Engenharia Civil

Cidade AC PcD Total de Vagas
PORTO ALEGRE 2 0 2
Grupo Il

Bacharelado em Engenharia Elétrica e Engenharia Eletronica

PORTO ALEGRE

Total de Vagas

Grupo IV

Bacharelado em Engenharia Mecanica e Engenharia de Produgao

PORTO ALEGRE

Total de Vagas

Cidade

PORTO ALEGRE

Grupo V

36

Bacharelado em areas da Tecnologia da Informagao

Total de Vagas
40

* AC - Ampla Concorréncia
* PcD - Pessoa com Deficiéncia




BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL S.A. - BANRISUL
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ANEXO 1
QUADRO DE GRUPOS, CURSOS E REQUISITOS

Grupo

Curso

Requisito

GRUPO |

Bacharelado em Administracéo

Bacharelado em
Ciéncias Contabeis

Bacharelado em
Ciéncias Econbmicas

Estar matriculado a partir do 1° semestre,
observados os requisitos da Universidade e
com frequéncia regular. Somente poder&o
ingressar no estagio os candidatos que, no
momento da assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio (TCE), nao
tenham cursado mais do que 50%
(cinquenta por cento) da carga horaria total
do curso de graduagdo, comprovado
mediante declaracdo da Instituicdo de
Ensino Superior.

GRUPO 1I

Bacharelado em Arquitetura e
Urbanismo e Engenharia Civil

Estar matriculado, observados os requisitos
da Universidade e com frequéncia regular.
Somente poderdo ingressar no estagio os
candidatos que, no momento da assinatura
do Termo de Compromisso de Estagio
(TCE), estejam cursando, no minimo, o 6°
semestre do curso de graduacao,
comprovado mediante declaracdo da
Instituicdo de Ensino Superior.

GRUPO Il

Bacharelado em Engenharia
Elétrica e Engenharia Eletrénica

Estar matriculado, observados os requisitos
da Universidade e com frequéncia regular.
Somente poderdo ingressar no estagio o0s
candidatos que, no momento da assinatura
do Termo de Compromisso de Estagio
(TCE), estejam cursando, no minimo, o 6°
semestre do curso de graduacao,
comprovado mediante declaragcdo da
Instituicdo de Ensino Superior.

GRUPO IV

Bacharelado em Engenharia
Mecénica e Engenharia de
Producéo

Estar matriculado, observados os requisitos
da Universidade e com frequéncia regular.
Somente poderdo ingressar no estagio o0s
candidatos que, no momento da assinatura
do Termo de Compromisso de Estagio
(TCE), estejam cursando, no minimo, o 6°
semestre do curso de graduacao,
comprovado mediante declaracdo da
Instituicdo de Ensino Superior.

GRUPO V

Bacharelado na Area de
Tecnologia da Informagéo

Estar matriculado a partir do 1° semestre e
com frequéncia regular. Somente poderdo
ingressar no estagio os candidatos que, no
momento da assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio (TCE), nao
tenham cursado mais do que 50%
(cinquenta por cento) da carga horaria total
do curso de graduacdo, comprovado
mediante declaracdo da Instituicdo de
Ensino Superior.
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ANEXO 3 - PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA

PORTUGUES

* Leitura e interpretacdo de texto; vocabulario; substituicdo e sentido de
palavras e expressdes no contexto;

* Ortografia; classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas;
formacao e grafia do plural de palavras; divisao silbica; acentuacéo;

* Pontuacgéo de frases; sinais de pontuagao e seu uso;

» Classificagéo, uso e flexdo de substantivos e adjetivos; singular e plural;
masculino e feminino;

+ SinGnimos e antdnimos;

* Termos da oracao;

+ Concordancia nominal e verbal;

*  Emprego e flexado de tempos e modos verbais;

* Regéncia verbal e nominal;

* Uso dos porqués;

* Crase.

Referéncias Bibliograficas:

-  BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Rio de Janeiro, Nova
Fronteira, 2009

- CUNHA, Celso. Gramética do portugués contemporéneo: edi¢do de bolso. Org.

Cilene da Cunha Pereira. 2. ed. Rio de Janeiro: Lexikon; Porto Alegre: L&PM, 2016.

- Dicionério Houaiss da lingua portuguesa (versdes impressa e eletrénica). Rio de

Janeiro. 2009.

- FARACO & MOURA. Gramatica. 18. ed. S&o Paulo, Atica, 1999.

MATEMATICA
* Numeros naturais (N): propriedades e operacoes;
* Numeros decimais e fracionarios: propriedades e operacoes;
* Unidades de medida: comprimento, area, massa, capacidade, tempo;
* Razbes e proporgoes;
* Regra de trés simples e composta;
* Juros simples e compostos;
* Porcentagem;
* Funcdes e Equacdes de 1° e 2° graus;
* Interpretacdo de tabelas e gréficos;
* Geometria plana: perimetro e area de quadrilateros;
« Estatistica: média aritmética;
* Raciocinio logico.

Referéncias Bibliograficas:
- DANTE, Luiz Roberto. Mateméatica: contextos e aplicagdes. Volume unico.



Editora Atica.

- YOUSSEF, Antonio Nicolau; SOARES, Elizabeth; FERNANDEZ, Vicente Paz.
Matematica: Ensino Médio, Volume Unico. Scipione.

- SERATES, Jonofon. Raciocinio logico: légico matematico, légico
quantitativo, l6gico numérico, logico analitico, légico critico. Editora
Jonofon.

INFORMATICA BASICA

* Informética em Geral: conceitos;

» Periféricos de um Computador;

* Hardware;

+ Software;

« Utilizacdo e configuracBes basicas do Sistema Operacional Windows 7 e
versdes posteriores (componentes do ambiente de trabalho; icones; barra de
tarefas; menu Iniciar; caracteristicas das janelas e seu manuseio; copia,
renomeacao e remocao de pastas; técnicas de selecdo de objetos; utilizacdo
do botéo direito do mouse);

« Utilizacdo e configuracdes basicas do Microsoft Office (Word 2007 e Excel
2007 e suas respectivas versdes posteriores).

Referéncias Bibliogréficas:
- CERT.BR. Cartilha de Seguranga para Internet.
Disponivel em
<http://cartilha.cert.br/>.
- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line: Windows 7, Excel e
Word
- TORRES, Gabriel. Hardware Curso Completo. Axcel Books.
- VASCONCELOS, Laércio. Hardware na Pratica. Laércio Vasconcelos.
- VELLOSO, F. C. Informética: conceitos basicos. Campus.
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ANEXO 4

FORMULARIO DE REQUERIMENTO
PESSOAS COM DEFICIENCIA

Nome do Candidato:

N° da Inscrigéo:

() Venho por meio deste, assegurar o direito de inscricdo no referido Processo Seletivo,
para concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia, conforme disposto
DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA — deste Edital.

Tipo de deficiéncia:

() Venho por meio deste solicitar condicbes especiais para o dia de prova.
Motivo/Justificativa:

Preencher os dados abaixo, com base no laudo.
Cddigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID
(se houver) Nome

do Médico Responsavel pelo laudo:

Necessidades de Condi¢des Especiais para o Dia de Prova:
( ) Prova Teorica-Objetiva Ampliada

( ) Ledor

() Interprete de Libras

( ) Acesso facilitado para cadeirante

( ) Mesa para cadeirante

() Auxilio Preenchimento na Grade de Respostas

() Acesso facilitado para
( ) Tempo Adicional para realizacdo das provas

E obrigatéria a apresentacéo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

) de de 2019.

Assinatura do Candidato



