PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUAIA
Rua Ana Vitoria, 135, Centro
Juruaia - Minas Gerais - CEP - 37805 000
E-mail: licitacao.juruaia@gmail.com
CNPJ - 18.668.368/0001-98

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUAIA/MG, no uso de suas atribui¢Bes legais, e em consonancia com as disposi¢cdes
constitucionais referentes ao assunto, tendo em vista o que consta do art. 37, inciso Il da Constituicdo Federal, Lei
Orgéanica do Municipio, Leis Complementares n® 004/2011, 007/2011, 018/2013, 025/2014, 040/2017, Lei Municipal n?
993/2007 e suas alteragdes e demais leis municipais vigentes, torna publico, para conhecimento de todos os interessados,
que realizara Concurso Publico de Provas, destinada ao provimento dos cargos do Quadro Pessoal da Prefeitura Municipal
e das vagas que forem criadas durante o prazo de validade deste Concurso Publico. O presente Concurso Publico serd
regido de acordo com a Legislagdo Municipal pertinente a este concurso, com as presentes instru¢des e 0s anexos que
compdem o presente Edital para todos os efeitos, a saber:

1. DA DENOMINAGAO - REFERENCIA - EXIGENCIA MINIMA - VAGAS - INSCRIGAO - VENCIMENTO INICIAL

1.1. O cargo, a carga horaria semanal, as vagas de ampla concorréncia, vagas para pessoa com deficiéncia (PcD), a
remuneragado inicial bruta, o valor da taxa de inscri¢cdo sdo os estabelecidos a seguir:

cargos, requisitos, tipo de prova, vencimento, carga horaria, vagas e taxa de inscrigdo

Cargos Requisitos Tipo de Vencimento Carga Vagas Taxa de
Prova (RS) Horaria Inscri¢do
Semanal (RS)
Normal | PcD | Total
VAGAS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Assistente Ensino Médio Objetiva RS 1.185,68 30 horas 001 - 001 50,00
Administracdo Completo semanais
Escolar
Auxiliar de Ensino Objetiva RS 1.004,68 40 horas 005 - 005 50,00
Servicos Gerais fundamental semanais
Incompleto
Motorista Ensino Objetiva RS 1.189,38 40 horas 001 - 001 50,00
Fundamental + Pratica semanais
Incompleto = CNH
na categoria “D”.
Professor da Curso Superior de | Objetiva RS 1.560,00 24 horas 004 - 004 50,00
Educacdo Basica - Pedagogia. semanais
|
VAGAS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Auxiliar de Fundamental Objetiva RS 1.004,68 40 horas 001 - 001 50,00
Consultério Completo, com semanais
Odontoldgico Registro no CRO =
Conselho Regional
de Odontologia.
Cirurgido Dentista Formagao Objetiva RS 1.540,10 20 horas 002 - 002 50,00
Superior + Titulos semanais
Especifica de
Odontélogo, com
Registro no CRO =
Conselho Regional
de Odontologia.
Enfermeiro - PSF Formacao Objetiva RS 2.333,53 40 horas 001 - 001 70,00
Superior + Titulos semanais
Especifica, com
Registro no
COREN =
Conselho Regional
de Enfermagem.
Médico PSF Formacao Objetiva RS 11.457,78 40 horas 003 - 003 100,00
Superior + Titulos semanais




PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUAIA
Rua Ana Vitoria, 135, Centro
Juruaia - Minas Gerais - CEP - 37805 000
E-mail: licitacao.juruaia@gmail.com
CNPJ - 18.668.368/0001-98

Especifica, com
Registro no CRM =
Conselho Regional
de Medicina.
Motorista Ensino Objetiva RS 1.189,38 40 horas 002 002 50,00
Fundamental + Pratica semanais
Incompleto + CNH
na categoria “D”.
Técnico Ensino Objetiva RS 1.185,91 40 horas 003 003 50,00
Enfermagem médio/Formacado semanais
Técnica de
Técnico em
Enfermagem, com
registro no
COREN =
Conselho Regional
de Enfermagem.
VAGAS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
Auxiliar Obras e Fundamental Objetiva RS 1.044,99 40 horas 003 003 50,00
Servigos Publicos Incompleto + Pratica semanais
Motorista Ensino Objetiva RS 1.189,38 40 horas 003 003 50,00
Fundamental + Pratica semanais
Incompleto + CNH
na categoria “D”.
Operador Ensino Objetiva RS 1.472,22 40 horas 004 004 50,00
Maquinas Fundamental + Pratica semanais
Pesadas Incompleto + CNH
na categoria “D”.
Pedreiro Fundamental Objetiva RS 1.189,38 40 horas 002 002 50,00
Incompleto + Pratica semanais
VAGAS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Auxiliar Fundamental Objetiva RS 1.004,68 40 horas 002 002 50,00
Administrativo Completo semanais
VAGAS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Assistente Ensino Médio Objetiva RS 1.185,68 40 horas 002 002 50,00
Administrativo Completo. semanais
Fiscal de Tributos Ensino Médio Objetiva RS 1.472,22 40 horas 001 001 50,00
e Posturas Completo semanais
Fiscal Sanitario Ensino Médio Objetiva RS 1.472,22 40 horas 001 001 50,00
Completo semanais
Total de Vagas 041 041

NOTAS EXPLICATIVAS:
*(1) Siglas: PcD = Pessoas com Deficiéncia, Vagas reservadas aos Candidatos com Deficiéncia, conforme item 4.1, deste

Edital;

*(2) Escolaridade Minima Exigida, realizada em instituigcéo educacional reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC;

*(3) O candidato aprovado e classificado, para ser nomeado, deverd possuir o registro do dérgdo de fiscalizagdo do
exercicio profissional, desde que as atribuicbes do cargo pretendido exijam o respectivo registro. Obs: A habilitagdo e a
escolaridade minima exigida, como também, as demais exigéncias para o provimento do cargo, deverdo ser comprovadas
quando da nomeagdo até a posse do candidato aprovado, e, a ndo apresentaclio de qualquer dos documentos que
comprovem as condi¢bes exigidas, implicard na exclusdo do candidato, de forma irrecorrivel.

1.1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1.1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera realizado sob a responsabilidade da W2 AUDITORES E
CONSULTORES, endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br, com registro no Conselho Regional de Administracdo
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do Estado de Minas Gerais - CRA/MG sob o n? 03-004012/S — PJ, inscrito no CNPJ/MF sob o n2 71.358.766/0001-90 e
compreendera: 12 etapa - provas escritas, objetivas e pratica de carater eliminatdrio e de titulos de caracter eliminatério
e classificatorio; 22 Etapa - comprovagdo de requisitos e solicitagdo de exames médicos, de carater eliminatdrio.

1.1.2. O Prefeito Municipal nomeou Comissdo de Concurso Publico, através da Portaria n® 364/2019. Compete a
Comissado fiscalizar todas as fases do Concurso Publico.

1.1.3. O concurso destina-se ao provimento dos cargos que vierem a vagar ou forem criados, durante o prazo de validade
do concurso, discriminados no item 1 deste Edital.

1.1.4. O Regime Juridico no qual serdo nomeados os candidatos aprovados e classificados serd o Estatutario.

1.1.5. O Regime Previdenciario, no qual serdo vinculados os candidatos aprovados e classificados, serd o Regime Proprio
de Previdéncia Municipal — RPPS/FunPrev.

1.1.6. Todas as etapas deste concurso serdo realizadas na cidade de Juruaia/MG.

1.1.7. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo convocados observados estritamente a ordem de classificacdo
nos cargos para realizacdo de procedimentos pré-admissionais, compreendendo comprovacdo de requisitos e exames
médicos.

1.1.8. Toda mencéo a horério neste Edital tera como referéncia o horério oficial de Brasilia/DF.

1.1.9. Local de Trabalho: Dependéncias da Administracdo Municipal, em todo territério do municipio (zonas urbana e
rural) ou nas dependéncias de outras Entidades com as quais o0 Municipio mantém convénio, a critério da Administragao.
1.1.10. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servigo de Atendimento
ao Candidato - SAC da W2 AUDITORES E CONSULTORES, por meio do Fale Conosco no endereco eletronico
www.w2consultores.com.br ou através do endereco eletrénico contato@w?2consultores.com.br.

2 — DOS REQUISITOS LEGAIS EXIGIDOS PARA POSSE
2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigacdes
civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n? 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal - §1° do Art. 12 de 05/10/88 e
Emenda Constitucional n2 19, de 04/06/98 - Art. 39).
2.2. Ter na data da posse 18 (dezoito) anos completos.
2.3. Estar em dia com as obrigac¢des resultantes da legislacdo eleitoral e, se do sexo masculino, do servico militar.
2.4. Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.
2.5. Possuir aptiddo fisica e mental, apuradas a época da posse para o exercicio do cargo.
2.6. Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo e o registro do érgéo de fiscalizacdo do exercicio profissional, caso
existente, desde que as atribuicbes do cargo pretendido exijam o respectivo registro.
2.7. Cumprir as exigéncias contidas neste Edital e ser aprovado em todas as fases nele previstas.
2.8. A habilitacdo e a escolaridade minima exigida, como também, as demais exigéncias para o provimento do cargo,
deverdo ser comprovadas quando da nomeacgdo até a posse do candidato aprovado, e, a ndo apresentagdo de qualquer
dos documentos que comprovem as condicGes exigidas, implicara na exclusdo do candidato, de forma irrecorrivel.

3 — DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO
3.1. VIA INTERNET: Das 00hOOmin do dia 26/11/2019 as 23h59min do dia 26/12/2019, no endere¢o eletrénico:
www.w2consultores.com.br. Para o (a) candidato (a), isento (a) ou ndo, que efetivar mais de uma inscricdo, sera
considerada vdlida somente a Ultima inscricdo efetivada, sendo entendida como efetivada a inscricdo paga ou
contemplada pela regra de isen¢do. Caso haja mais de uma inscricdo paga em um mesmo dia, sera homologada e viélida a
Ultima inscricdo efetuada no sistema de inscricdes on-line da W2 AUDITORES E CONSULTORES. Consequentemente, as
demais inscricdes do candidato nesta situacdo serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamacdes posteriores
nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscricdo.
3.2. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAQ VIA INTERNET:
3.2.1. Parainscrigdo via Internet o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:
a) Estar ciente de todas as informacles sobre este Concurso Publico disponivel na pagina da W2 AUDITORES E
CONSULTORES (www.w2consultores.com.br) e acessar o link para inscrigdo correlato ao Concurso;
b) O candidato devera optar pelo cargo a que deseja concorrer;
c) Inscrever-se, no periodo entre 00hO0Omin do dia 26/11/2019 as 23h59min do dia 26/12/2019 através do requerimento
especifico disponivel na pdagina citada;
d) Imprimir o boleto bancario, que devera ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente, até a data de vencimento
constante no documento. O pagamento apds a data de vencimento implica o CANCELAMENTO da inscrigdo;
e) O banco confirmara o seu pagamento junto a W2 AUDITORES E CONSULTORES.
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f) A taxa de inscricdo deverd ser recolhida em favor da PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUAIA/MG, por meio de boleto
bancério, até a data estabelecida no CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO (ANEXO | deste Edital), observado o horéario
de atendimento e das transag8es financeiras de cada instituicdo bancéria. Os valores das taxas de inscricdo serdo de
acordo com item 1 deste Edital.

ATENCAO: a inscricdo via Internet s6 seré efetivada apds a confirmacdo do pagamento feito por meio do boleto bancério
até a data do vencimento.

3.2.2. O boleto bancario serd emitido em nome do requerente e deverd ser impresso em impressora a laser ou jato de
tinta, para possibilitar a correta impressdo e leitura dos dados e do cddigo de barras, e devera ser pago no prazo nele
indicado. A impressao desse documento em outro tipo de impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato.

3.2.3. A inscrigdo via Internet cujo pagamento realizado dentro do prazo, ndo for creditado na conta da Prefeitura
Municipal até o primeiro dia Util posterior ao Ultimo dia de pagamento da taxa de inscricdo ndo serd deferida.

3.3. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO PRESENCIAL:

3.3.1. Local: Sede da Prefeitura Municipal de Juruaia/MG, localizada na Rua Ana Vitoria, 135 - Centro - Juruaia/MG.

3.3.2. Periodo: 26/11/2019 a 26/12/2019 (exceto sdbados, domingos e feriados), no horario de expediente.

3.3.3. O candidato deverad apresentar no ato da solicitacdo da inscricdo, pessoalmente, ou através de procuracdo
especifica os seguintes documentos:

a) Original do CPF, cédula de identidade ou de documento equivalente, de valor legal. No caso de inscricdo por
procuracgdo, esta devera ser acompanhada também de documento do procurador.

b) Laudo médico de deficiéncia do candidato, quando cabivel.

3.3.4. O pagamento da inscricdo sera feito por meio de boleto bancéario disponivel para impressdo imediatamente apds a
realizacdo da solicitacdo da inscrigdo.

3.3.5. A segunda via do boleto estara disponivel na Area do Candidato no site da empresa organizadora até a data do
vencimento.

3.4. DA REIMPRESSAO DO BOLETO:

3.4.1. Todos os candidatos inscritos no periodo entre 00hOOmin do dia 26/11/2019 e 23h59min do dia 26/12/2019
poderdo reimprimir, caso necessario, o boleto, e efetuar o PAGAMENTO DO BOLETO BANCARIO referente ao valor da
taxa de inscri¢do até (27/12/2019), observado o horario de atendimento e das transagdes financeiras de cada instituigdo.
3.5. DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

3.5.1. A W2 AUDITORES E CONSULTORES ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscricdo ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, desde que ndo tenha dado causa as falhas.
3.5.2. Para efetuar a inscri¢do, é imprescindivel o preenchimento de todos os campos da ficha de inscrigcdo, sendo que o
candidato sera identificado pelo numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.5.3. Tera a sua inscricdo cancelada e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que usar o CPF de
terceiro para realizar a sua inscricdo, resguardado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

3.5.4. Ndo serd aceito pedido de alteracdo referente a opgdo de cargo apds efetivacdo da inscricdo.

3.5.5. A inscricdo do candidato implica no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, inclusive quanto a realizagdo das provas nos prazos
estipulados.

3.5.6. A qualquer tempo, poder-se-3 anular a inscrigdo, as provas e a nomeagdo do candidato, desde que verificada
falsidade em qualquer declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacgdes fornecidas, resguardado o direito
ao contraditério e a ampla defesa.

3.5.7. E vedada a inscri¢do condicional e/ou extemporanea.

3.5.8. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo para
outrem.

3.5.9. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos. Ndo serd aceita a solicitacdo de inscricdo que ndo atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
3.5.10. O candidato declara, no ato da inscricdo, que tem ciéncia e que aceita que, caso aprovado, quando de sua
convocacao, deverd entregar, apds a homologacdo do Concurso Publico, os documentos comprobatdrios dos requisitos
exigidos para o respectivo cargo.

3.5.11. O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de seus
dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, CPF,
Documento de Identidade, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo
essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao concurso publico. Ndo caberdo reclamacgGes
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posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que possivelmente tais informagdes poderdo ser
encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

3.5.12. A n3o integralizacdo dos procedimentos de inscrigio implica a DESISTENCIA do candidato e sua consequente
ELIMINACAO deste Concurso Publico.

3.5.13. A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente serd devolvida ao candidato, corrigida pelo INPC na hipotese de
cancelamento e suspensdo do Concurso Publico ou em um dos casos abaixo:

a) Nao realizagdo do Concurso;

b) Exclusdo de algum cargo oferecido;

c) Em caso de cancelamento ou suspensdo do Certame;

d) Em caso de pagamento da taxa de inscricdo em duplicidade;

e) alteracdo da data de realizagdo das provas;

f) Demais casos que a Comissdo de Concurso Publico julgar pertinente.

3.5.13.1. O Formulario de Restituicdo da Taxa de Inscrigdo, caso ocorra um dos fatos dispostos no item anterior, serd
disponibilizado no endereco eletronico: www.w2consultores.com.br, pelo prazo de até 30 (trinta) dias apds a data de
publicacdo do ato que ensejou o adiamento, suspensdo, cancelamento ou exclusdo de algum cargo oferecido do
Concurso Publico. O preenchimento, assinatura e entrega do Formulario de Restituicdo da Taxa de Inscricdo devera
ocorrer em até 30 (trinta) dias, por uma das seguintes formas:

a) mediante protocolo, dentro de um envelope, diretamente na Sede da PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUAIA/MG,
situada a Rua Ana Vitoria, 135 - Centro - CEP: 37.805-000 - Juruaia/MG, no horario de expediente. No envelope, na parte
frontal, devera constar: Referente Restituicdo da Taxa de Inscrigdo — Concurso Publico — Edital n2 001/2019 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE JURUAIA/MG, n2 de inscricdo, nome completo e cargo pleiteado;

b) através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento - AR (averiguando-se sua tempestividade pela data da
postagem), enderecado a PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUAIA/MG, Rua Ana Vitoria, 135 - Centro - CEP: 37.805-000 -
Juruaia/MG. No envelope, na parte frontal, devera constar: Referente Restituicdo da Taxa de Inscricdo — Concurso Publico
— Edital n2 001/2019 - PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUAIA/MG, n2 de inscricdo, nome completo e cargo pleiteado.
3.5.13.2. A restituicdo da taxa de inscri¢do sera processada nos 30 (trinta) dias Uteis seguintes ao término do prazo fixado
no subitem anterior por meio de depdsito bancario na conta corrente indicada no respectivo Formulario de Restituicdo da
Taxa de Inscricdo.

3.5.14. O candidato inscrito devera atentar para a formalizagdo da inscricdo, considerando que, caso a inscricdo ndo seja
efetuada nos moldes estabelecidos neste Edital, sera automaticamente considerada ndo efetivada pela organizadora, ndo
assistindo nenhum direito ao interessado, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

3.5.15. Para verificar se seu pagamento ja foi identificado pelos organizadores do Concurso Publico, o candidato deve
acessar o endereco eletronico da empresa organizadora: www.w2consultores.com.br e proceder da seguinte forma:

a) Acessar a area restrita, denominada “Area do Candidato”, localizada na tela principal do site, informando “CPF” e
“SENHA” cadastrados no momento da inscrigdo;

b) Clicar no botdo “OK”. (Em caso de esquecimento, clicar na op¢do “ESQUECEU A SENHA? Clique aqui.”);

¢) Sera aberta a AREA DO CANDIDATO. Logo abaixo vocé tem a opgdo “Histdrico”;

d) Selecionar o Concurso Publico da PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUAIA/MG, clicando na opgdo “SELECIONE UM
CONCURSOQ”, localizado na parte inferior da tela;

e) A identificacdo do pagamento ocorre no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds a efetivagdo do pagamento da taxa
e serd exibida a mensagem “Confirmacdo de pagamento - EFETUADO”.

3.5.16. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial (com deficiéncia ou ndo) para realizagdo das
provas deverd solicitd-la no ato do Requerimento de Inscricdo, indicando, claramente, quais os recursos especiais
necessarios. Nao serdo aceitas quaisquer solicitacdes de condi¢des especiais para realizacdo de prova apds o ato de
inscricdo.

3.5.16.1. O candidato que ndo o fizer até o término das inscri¢des, seja qual for o motivo alegado, poderd ndo ter a
condigdo especial atendida.

3.5.16.2. O atendimento as condicGes solicitadas ficara sujeito a anélise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.5.17. A lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas podera fazé-lo em sala reservada, desde que
o requeira esta condigdo no campo especifico da Ficha de Inscricdo Online, observando os procedimentos constantes a
seguir, para adocdo das providéncias necessarias.

3.5.17.1. A crianga deverd ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata) e permanecer em ambiente reservado.

3.5.17.2. Ndo haverd compensac¢do do tempo de amamentagdo em favor da candidata.
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3.5.17.3. Nos horarios previstos para amamentacdo, a lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova
acompanhada de uma fiscal.

3.5.17.4. Na sala reservada para amamentacdo ficardo somente a lactante, a crianca e a fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

3.6. DAS ISENCOES DA TAXA DE INSCRICAO PARA HIPOSSUFICIENTES E DOADORES DE SANGUE:

3.6.1. Ndo havera isencdo total ou parcial do valor da inscricdo, exceto para os candidatos amparados pelo Decreto
Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007, pelo Decreto Federal e 6.593, de 2 de outubro de 2008, pela Lei Estadual n?
13.392/1992 que comprovar sua hipossuficiéncia por qualquer outro meio em Direito admitido. A Isencdo do Pagamento
da Taxa de Inscricdo serad concedida a todos aqueles candidatos que, em razdo de limitacdo de ordem financeira, ndo
possam arcar com o pagamento da taxa de inscricdo, sob pena do comprometimento do sustento proprio e de sua
familia, independentemente de estarem desempregados ou ndo, podendo esta situacdo de hipossuficiéncia ser
comprovada por qualguer meio legalmente admitido, com plena consciéncia do candidato das implicag8es civis, criminais
e administrativas cabiveis em razdo de declaracdo falsa ou parcialmente falsa, assegurados o contraditério e a ampla
defesa:

3.6.1.1. Candidatos trabalhadores que percebam até um saldrio minimo e meio ou se encontrem desempregados,
conforme estabelece a Lei Estadual n? 8.795/08. Para comprovar o que determina a Lei Estadual n? 8.795/08, os
candidatos deverdo encaminhar cépia do documento de identidade e os documentos comprovantes de renda, listados
abaixo, nos casos de:

a) Empregados de empresas privadas: cépia do ultimo Holerite recebido;

b) Servidores publicos: cépia do ultimo contracheque recebido ou declaragdo do 6rgdo ou entidade publica onde
trabalha, sendo aceito apenas documento emitido com data maxima de trinta dias a contar da data do inicio das
inscricGes;

c) Autdnomos: copia da declaragdo de proprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de prestagdo de
servico e/ou original ou copia de contrato de prestacdo de servicos e de recibo de pagamento autdnomo (RPA); copia das
paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia, identificacdo e da pagina com
anotac¢®es do ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

d) Servidores publicos, exonerados ou demitidos: copia do ato correspondente e sua publicagdo no 6érgdo oficial, ou
declaracdo de préprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de prestacdo de servico e/ou original ou
copia de contrato de prestacdo de servicos e de recibo de pagamento auténomo (RPA); ou copia das paginas da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia, identificacdo e da pagina com anotacGes do ultimo
contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

e) Pensionistas: copia do Comprovante de Crédito atual do beneficio, fornecida pela Instituicdo pagadora; cépia das
paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia, identificacdo e da pagina com
anotac¢Oes do ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

f) Estagiarios: copia do Contrato de Estagio; cdpia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que
contenham fotografia, identificacdo e da pagina com anotacdes do Ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em
branco;

g) Desempregados: cépia declaracdo de proprio punho de que estd desempregado, ndo exerce atividade como
autébnomo, ndo participa de sociedade profissional e que a sua situagdo econdmica ndo lhe permite arcar com o valor da
inscricdo, sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor das
afirmativas; ou a copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — que contenham fotografia,
identificacdo e da pagina com anotacdes do ultimo contrato e da primeira pagina subsequente em branco;

h) Membro de familia de baixa renda, mediante comprovagdo por documento expedido pelo Setor de Agdo Social do
Municipio de Juruaia, que consultard o CadUnico.

3.6.1.2. Doadores regulares de sangue deverdo apresentar:

a) copia do documento padronizado de sua condi¢do de doador regular expedido pelo Banco de Sangue, publico ou
privado, autorizado pelo Poder Publico, no qual o doador faz a sua doagdo, e que ja tenha feito no minimo 03 (trés)
doagdes anteriores a publicacdo deste Edital;

b) cépia do documento de identidade.

3.6.1.3. Para solicitar a inscricdo isenta de pagamento do valor da inscricdo de que tratam os subitens 3.6.1.1 e 3.6.1.2, 0
candidato deverd efetuar a inscricdo isenta, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

3.6.1.3.1. Acessar, no periodo de 00hOOmin do dia 26/11/2019 as 23h59min do dia 29/11/2019, observado o horario
oficial de Brasilia/DF, o endereco eletronico: www.w2consultores.com.br, ler e aceitar o Requerimento de Isencdo de
Pagamento, devendo no ato da inscricdo encaminhar os comprovantes indicados nos subitens 3.6.1.1 e 3.6.1.2,
digitalizados em Formato PDF.
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3.6.1.3.2. Ndo serdo considerados os documentos encaminhados via fax, email ou por outro meio que ndo o estabelecido
neste Capitulo.

3.6.2. As informacgdes prestadas no ato da inscricdo na condigdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, serd de
inteira responsabilidade do candidato, que responderd civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3.6.3. Ndo serd concedida isencdo de pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscri¢do pela Internet;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a isen¢do, sem apresentar os documentos previstos nos subitens 3.6.1.1 e 3.6.1.2 deste Capitulo;

e) ndo observar o periodo de postagem dos documentos.

3.6.4. Declaracgdo falsa sujeitard o candidato as sangBes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no pardgrafo
Unico do art. 10 do Decreto Federal n? 83.936/79.

3.6.5. A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato, deferindo-se ou
nao seu pedido.

3.6.6. A partir do dia 03/12/2019 o candidato deverd verificar no site da empresa organizadora
(www.w2consultores.com.br) os resultados da andlise das inscricBes isentas do pagamento do valor da inscricdo,
observados os motivos de indeferimento.

3.6.7. O candidato que tiver sua inscri¢do isenta de pagamento do valor da inscri¢cdo deferida tera sua inscricdo validada,
nao gerando boleto para pagamento de inscrigdo.

3.6.8. O candidato que tiver sua inscri¢do isenta de pagamento do valor da inscricdo indeferida poderd apresentar recurso
no prazo de 03 (trés) dias Uteis apds a publicacdo da relacdo de inscricGes indeferidas no site da organizadora:
www.w2consultores.com.br.

3.6.9. Apds a andlise dos recursos sera divulgada no site da Prefeitura Municipal de Juruaia/MG
(www.w2consultores.com.br) a relacdo de inscricBes deferidas e indeferidas.

3.6.10. Apds decisdo do recurso relativo ao deferimento ou indeferimento, se a solicitacdo da isengdo da taxa ndo for
deferida, o candidato devera imprimir a 22 via de boleto no site www.w2consultores.com.br ou solicitar no local da
inscricdo presencial. O candidato deverd observa a data limite para pagamento do boleto.

3.6.11. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informac&o ou a solicitacdo
apresentada fora do periodo fixado implicara a eliminagdo automatica do processo de isengdo, garantido o direito ao
contraditorio e a ampla defesa.

3.6.12. As informacgdes prestadas no requerimento de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo
a W2 AUDITORES E CONSULTORES do direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher o requerimento
de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos, garantido o direito ao contraditério
e a ampla defesa.

3.7 — DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAQ:
3.7.1. As informacdes referentes a data, ao horario e ao local de realizacdo das provas (nome do estabelecimento,
endereco e sala), cargo, assim como orientag8es para realizagdo das provas, estardo disponiveis, no Quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Juruaia/MG e no endereco eletronico: www.w2consultores.com.br, devendo o candidato efetuar
a impressao deste Cartdo de Confirmagdo de Inscri¢do (CCl).
3.7.2. Caso o candidato, ao consultar a Confirmagdo de Inscrigdo, constate que sua inscricdo ndo foi deferida, devera
entrar em contato com a Central de Atendimento ao Candidato — SAC da W2 AUDITORES E CONSULTORES, no endereco
eletronico e-mail: (contato@w2consultores.com.br), no prazo de até 03 (trés) dias, apds a divulgacdo da relagdo de
candidatos inscritos.
3.7.2.1. No caso de a inscricdo do candidato ndo tiver sido deferida em virtude de falha por parte da rede bancaria na
confirmacdo de pagamento do boleto da inscricdo, bem como em outros casos onde os candidatos ndo participarem para
a ocorréncia do erro, os mesmos serdo incluidos em local de provas especial, que serd disponibilizado no endereco
eletronico: www.w2consultores.com.br, bem como comunicado diretamente aos candidatos, com anuéncia da Comissdo
de Concurso Publico. Seus nomes constardo em listagem a parte no local de provas, de modo a permitir um maior
controle para a verificacdo de suas situacdes por parte da organizadora.
3.7.2.2. Ainclusdo, caso realizada, terd carater condicional, e sera analisada pela W2 AUDITORES E CONSULTORES com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo. Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta sera
automaticamente cancelada, ndo cabendo reclamagdo por parte do candidato eliminado, independentemente de
qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha
aprovagdo nas provas.
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3.7.3. Os contatos feitos apods a data estabelecida no subitem 3.7.2 deste Edital ndo serdo considerados, prevalecendo
para o candidato as informagGes contidas no Cartdo de Confirmacgdo de Inscricdo (CCl) e a situagdo de inscricdo do
mesmo, posto que é dever do candidato verificar a confirmacao de sua inscricao, na forma estabelecida neste Edital.
3.7.4. Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverdo ser comunicados
apenas no dia e na sala de realizagdo das provas.

3.7.5. O Cartdo de Confirmacgédo de Inscrigdo ndo sera enviado ao endereco informado pelo candidato no ato da inscrigdo.
E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta de seu local de realizacdo das provas e o
comparecimento no horario determinado.

4 — DA PARTICIPAGAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
4.1. Ficam assegurados 5% (cinco por cento) das vagas existentes no quadro de cargos de provimento efetivo da
Administracdo as Pessoas com Deficiéncia — PcD, de acordo com o art. 14 da Lei Municipal n? 993/2007. Caso surjam
novas vagas no decorrer do prazo de validade do presente Concurso Publico, o mesmo percentual sera igualmente
assegurado as Pessoas com Deficiéncia - PcD, devidamente aprovadas.
4.1.1. Para pleno atendimento ao subitem anterior no que diz respeito ao arredondamento, na hipotese de aplicacdo do
percentual resultar em numero fracionado, este sera arredondado para o primeiro nimero inteiro subsequente, sendo
que o resultado da aplicagdo dessa regra deve ser mantido, sempre, dentro dos limites minimo de 5% (cinco por cento) e
maximo de 20% (vinte por cento) das vagas existentes para cada cargo, conforme Legislacdo vigente, regendo-se a
disputa pela igualdade de condic¢des, atendendo assim, ao principio da competitividade orientada pelo Supremo Tribunal
Federal, por meio do Senhor Ministro Marco Aurélio, no documento MS 26.310-5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio —
DJ 31.10.2007.
4.1.2. Ndo havendo nomeacdo e posse conjunta de todos os aprovados, o 12 candidato de cada cargo com deficiéncia
aprovado no concurso publico serd nomeado para ocupar a 52 vaga, ja que em se admitindo reservar vagas quando a
oferta em Concurso Publico for inferior a 5 (cinco) estar-se-ia ultrapassando o limite percentual de 20% (vinte por cento).
Em seguida, o 22 candidato de cada cargo com deficiéncia aprovado no concurso publico serd nomeado para ocupar a 212
vaga, 0 32 para ocupar a 412 vaga, o 49 para ocupar a 612 vaga, e assim sucessivamente, obedecendo ao percentual
estipulado pela lei do municipio, respeitando-se a ordem de classificacdo da lista dos candidatos aprovados com
deficiéncia.
4.2. Ao inscrever-se nessa condicdo, o candidato devera escolher o cargo a que concorre e marcar a opgao “Pessoas com
Deficiéncia”, bem como devera (ANEXAR AQUIVO NO FORMATO PDF), os seguintes documentos:
a) Laudo médico (cépia legivel), emitido hd menos de um ano, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como da provavel causa da
deficiéncia.
b) Requerimento solicitando vaga especial, constando:
b1) O tipo de deficiéncia;
b2) A necessidade de condicdo especial prova especial e/ou tempo adicional, se for o caso, serdo examinados para
verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade;
c) Parecer original emitido por especialista da 4drea de sua deficiéncia, atestando a necessidade de tempo adicional,
somente para o caso de pedido de tempo adicional, conforme Lei Federal n? 7.853, de 24 de outubro de 1989, e
alteragGes. Caso ndo seja apresentado o parecer, o candidato ndo tera deferida a sua solicitagdo.
4.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado, ndo sera
considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual
for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢do na Ficha de Inscricdo.
4.4. Ndo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples, do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.
4.5. As solicitagbes de condi¢des especiais, bem como de recursos especiais e tempo adicional, serdo atendidas
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.
4.6. Os candidatos inscritos nessa condicdo participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteldo, a avaliacdo, aos critérios de aprovacdo, ao horério e local
de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, resguardada as condi¢des especiais
previstas na legislacdo prépria.
4.7. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, que irdo
avaliar a sua condigdo fisica e mental.
4.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos com
estrita observancia da ordem classificatdria.
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5 — DAS PROVAS:
5.1. O Concurso Publico sera de provas escritas e objetivas e praticas, de carater eliminatdrio e classificatério e de titulos
de carater classificatorio.
5.1.1. DAS DISPOSICOES GERAIS ACERCA DA PRIMEIRA ETAPA: Ser3o aplicadas provas escritas e objetivas e pratica, de
cardter eliminatério e classificatério, abrangendo os contetidos programéticos constantes do ANEXO Il - CONTEUDO
PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS E OBJETIVAS deste Edital, com a seguinte distribuicio de questdes entre as
seguintes disciplinas:

Tipo de Prova Numero de Pontuacdo de Cada Total
Questdes Questdo
-Portugués 10 3,0 30,0
-Matematica 10 2,0 20,0
-Conhecimentos Gerais 10 1,0 10,0
-Especifica 10 4,0 40,0
Total 40 100,00

5.1.2. As Provas escritas e objetivas, serdo avaliadas na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos.

5.1.3. As provas escritas e objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrdnico.

5.1.4. As provas escritas e objetivas para todos os cargos terdo carater Classificatério e Eliminatério, considerando-se
habilitado o candidato que obtiver no minimo 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova objetiva.

5.1.5. Os candidatos ndo habilitados nas provas serdo excluidos do Concurso.

5.1.6. As questBes das provas escritas e objetivas serdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro) opgGes (A a D) e uma
Unica resposta correta.

5.1.7. O candidato deverda transcrever as respostas das provas objetivas para o cartdo de respostas, que serd o unico
documento valido para a corregdo das provas. O preenchimento do cartdo de respostas sera de inteira responsabilidade
do candidato, que deverd proceder de conformidade com as instruces especificas contidas no cartdo de respostas. Em
hipoétese alguma havera substitui¢do do cartdo por erro do candidato.

5.1.8. Ndo serdo computadas questes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo
gue uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas, pois qualquer marca poderd ser lida pelas leitoras opticas, prejudicando o desempenho do
candidato.

5.1.9. O candidato deverad, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas, devidamente
assinado no local indicado.

5.1.10. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacGes feitas incorretamente no
cartdo de respostas. Serdo consideradas marcacGes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com o
cartdo de respostas, tais como: dupla marcagdo, marcagao rasurada ou emendada e campo de marcagdo ndo preenchido
integralmente.

5.1.11. Ndo sera permitido que as marcagdes no cartdo de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessadrio, o candidato serd
acompanhado por um fiscal da W2 AUDITORES E CONSULTORES devidamente treinado.

5.1.12. O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da leitura dptica.

5.2. DA REALIZACAO DAS PROVAS ESCRITAS E OBJETIVAS: As provas escritas e objetivas serdo realizadas na cidade de
Juruaia/MG, com data prevista para o dia 19/01/2020 (Domingo), com dura¢do maxima de 3h00Omin para sua realizac3o,
no periodo MATUTINO, com inicio as 09h00min, considerado o horario oficial de Brasilia.

5.2.1. O local de realizagdo da prova escrita, para o qual deverd se dirigir o candidato, serd divulgado no Quadro de avisos
da Prefeitura Municipal Juruaia/MG e no enderego eletrénico: www.w2consultores.com.br. £ de responsabilidade
exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo das provas escritas e o comparecimento no
hordrio determinado.

5.2.2. Os eventuais erros de digitacdo no nome, nimero do documento de identidade ou outros dados referentes a
inscricdo do candidato deverdo ser corrigidos SOMENTE no dia das provas objetivas, mediante conferéncia do documento
original de identidade quando do ingresso do candidato no local de provas pelo fiscal de sala.

5.2.3. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscricdo ou apresentar
qualquer observacdo relevante, poderd fazé-lo no termo de ocorréncia existente na sala de provas em posse dos fiscais
de sala, para uso, se necessario.

5.2.4. O caderno de provas contém todas as informacgdes pertinentes ao concurso, devendo o candidato ler atentamente
as instrugdes, inclusive, quanto a continuidade do processo de selecdo.
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5.2.3.1. Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso 0 mesmo esteja incompleto ou tenha defeito, o candidato
deverd solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamacgdes posteriores neste sentido. O candidato deverd
verificar, ainda, se o cargo em que se inscreveu encontra-se devidamente identificado no caderno de provas.

5.2.3.2. No dia da realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas
e/ou pelas autoridades presentes, informacg&es referentes aos seus conteldos e/ou aos critérios de avaliacdo, sendo que
é dever do candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

5.2.4. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de
0h45min do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, de ponta grossa e
transparente, comprovante de inscricio e de DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL COM FOTO (registro na classe, RG
ou carteira de habilitagdo).

5.2.5. Podera ser admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o comprovante de inscricdo no local de
realizacdo das provas apenas quando o seu nome constar devidamente na relagdo de candidatos afixada na entrada do
local de provas.

5.2.6. Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas quando o seu nome ndo estiver
relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de provas apenas quando o nome deste constar da relacdo
oficial de inscri¢Ges deferidas divulgada na forma do subitem 3.7.2.1 deste Edital.

5.2.7. No hordrio fixado para o inicio das provas, conforme estabelecido neste edital, os portSes da unidade serdo
fechados pelo Coordenador do local de provas, ndo sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O procedimento
de fechamento dos portdes sera registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do proprio Coordenador da
unidade, assim como de 2 (dois) candidatos, testemunhas do fato.

5.2.7.1. Antes do horario de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicacdo da prova requisitara a presenca de
dois candidatos que, juntamente com dois integrantes da equipe de aplicacdo da prova, presenciardo a abertura da
embalagem de seguranca onde estardo acondicionados os instrumentos de avaliacdo (envelopes de seguranca lacrados
com os cadernos de provas/cadernos de rascunhos, folhas de respostas/cadernos de textos definitivos, entre outros
instrumentos). Serd lavrada ata desse fato, assinada pelos presentes, testemunhando que o material se encontrava
devidamente lacrado e com seu sigilo preservado.

5.2.8. Durante a realizacdo das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, sera adotado o procedimento
de identificacdo civil dos candidatos mediante verificacdo do documento de identidade, da coleta da assinatura, entre
outros procedimentos, de acordo com orientacGes do fiscal de sala.

5.2.8.1. Caso o candidato esteja impedido fisicamente de colher a impressdo digital do polegar direito, devera ser colhida
a digital do polegar esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato no Termo de Ocorréncia constante na Lista de
Presenca da respectiva sala.

5.2.8.2. Os candidatos que por algum motivo se recusarem a permitir a coleta de sua impressdo digital deverdo assinar
trés vezes uma declaragdo onde assumem a responsabilidade por essa decisdo. A recusa ao atendimento deste
procedimento acarretard na ELIMINACAO do candidato, sendo lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos demais
candidatos presentes na sala de provas, pelo fiscal da sala e pelo coordenador da unidade.

5.2.9. Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade original com
foto que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca
Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Cédula de Identidade para
Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por forga de Lei Federal,
valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC, CRA etc.; Certificado de
Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (novo modelo digital), Carteira Nacional de Habilitacdo
(com fotografia, na forma da Lei n2 9.503/97), bem como carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade.

5.2.9.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

5.2.9.2. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidGes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteira de trabalho (modelo antigo), carteiras funcionais sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificadveis e/ou danificados, que definitivamente ndo identifiguem o
portador do documento.

5.2.9.3. Ndo serd aceita cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem como protocolo de documento.
5.2.9.4. O documento oficial de identidade emitido com prazo de validade, quando apresentado pelo candidato, ndo
podera estar com data de validade vencida, como, por exemplo, passaporte.
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5.2.9.5. Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na
forma definida no subitem 5.2.9 deste Edital, ndo fara as provas e serd automaticamente excluido do Concurso Publico.
5.2.9.6. O documento deverd estar em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato
e sua assinatura.

5.2.10. N&o serdo aplicadas provas, em hipotese alguma, em local, em data ou em horarios diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado.

5.2.11. N&o sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos nem a utilizagcdo de
maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotag8es, impressos ou qualquer outro material de consulta, protetor
auricular, lapis, borracha, corretivo. Especificamente, ndo sera permitido o candidato ingressar na sala de provas sem o
devido recolhimento, com respectiva identificacdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular, walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, smartphones, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de
alarme de carro, reldgio digital, etc., o que ndo acarreta em qualquer responsabilidade da W2 AUDITORES E
CONSULTORES sobre tais equipamentos. No caso do candidato, durante a realizagcdo das provas, ser surpreendido
portando os aparelhos eletrénicos citados, serd automaticamente lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e
ELIMINADO automaticamente do concurso publico. Para evitar qualquer situacdo neste sentido, o candidato devera evitar
portar no ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima relacionados.

5.2.11.1. N3o serd permitida a utilizagdo de telefone celular ao final das provas, enquanto o mesmo estiver dentro do
patio da unidade.

5.2.11.2. Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso Publico, é proibido que os candidatos portem arma de
fogo no dia de realizacdo das provas.

5.2.12. Ndo sera permitida, durante a realizagdo da prova escrita, a utilizacdo pelo candidato de dculos escuros (exceto
para correcdo visual ou fotofobia) ou quaisquer acessoérios de chapelaria (chapéu, boné, gorro, etc.), e, ainda, lapis
contendo gravacdo de qualquer informacao privilegiada em relagdo ao conteldo programatico do certame.

5.2.13. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala sé poderdo sair juntos. Caso o candidato insista em sair do local de
aplicagdo da prova, deverd assinar termo desistindo do Concurso Publico e, caso se negue, deverd ser lavrado Termo de
Ocorréncia, testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal da sala e pelo coordenador da unidade.

5.2.14. Ndo havera segunda chamada para as provas escritas e objetivas. Serd excluido do Concurso Publico o candidato
que faltar a prova escrita ou chegar apds o hordério estabelecido.

5.2.15. Ndo havera, na sala de provas, marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término da prova
serd determinado pelo coordenador do local de provas, conforme estabelecido no item 5.2, deste Edital, dando
tratamento isondmico a todos os candidatos presentes.

5.2.16. O candidato somente podera retirar-se definitivamente do local de realizagdo das provas escritas levando o
caderno de provas depois de decorridos 01h0OOmin contados do seu efetivo inicio.

5.2.17. O fiscal de sala orientara aos candidatos quando do inicio das provas que os Unicos documentos que deverao
permanecer sobre a carteira serdo o documento de identidade original e o protocolo de inscricdo, de modo a facilitar a
identificacdo dos candidatos para a distribuicdo de seus respectivos cartdes de respostas.

5.2.17.1. Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo obrigatoriamente entregar ao fiscal de aplicacdo o cartdo
de respostas que sera utilizado para a corre¢do de sua prova. O candidato que descumprir a regra de entrega de tal
documento serd ELIMINADO do certame.

5.2.18. Terd sua prova anulada e serd automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico o candidato que, durante a
realizagdo de qualquer uma das provas:

a) Apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) Apresentar-se em local diferente daquele constante na convocacgéo oficial;

c) Ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) Ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) Ausentar-se do local de provas antes de decorrida 01h0Omin do seu inicio;

g) Fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio,
gue nao autorizado pela Organizadora no dia da aplicacdo das provas;

h) Ausentar-se da sala de provas levando o Cartdo-Respostas, Caderno de Questdes (exceto no caso citado no item 5.2.16
deste Edital) ou outros materiais ndo permitidos;

i) Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) Lancar mdo de meios ilicitos para a execucdo das provas;

k) Ndo devolver integralmente o material recebido;
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|) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotacgdo, impresso ndo permitido ou
magquina calculadora ou similar;

m) Estiver fazendo uso de qualquer espécie de relégio e qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagdo
(telefone celular, notebook, tablets, smartphones ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares e
fones de ouvido;

n) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

o) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos;

p) Retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacdo, sem a devida autorizagdo e ndo estiver no local da prova no
hordrio previsto para assinar a lista de chamada, sendo automaticamente desclassificado;

g) Ndo apresentar a documentacdo exigida;

r) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares, autoridades presentes e/ou
candidatos;

s) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo dos testes ou tentar usar de meios fraudulentos e/ou
ilegais para a realizacdo da prova;

t) Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

5.2.18.1. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizacdo da prova, ndo levar nenhum dos aparelhos indicados nas
alineas “I” e “m” do item 5.2.18. Caso seja necessario o candidato portar algum desses aparelhos eletronicos, estes
deverdo ser acondicionados, no momento da identificagdo, em embalagem especifica a ser fornecida pela Organizadora
exclusivamente para tal fim, devendo a embalagem, lacrada, permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a
aplicacdo da prova.

5.2.18.2. E aconselhével que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido,
inclusive do despertador caso esteja ativado.

5.2.18.3. Caso aconteca algo atipico no dia de realizagdo da prova, sera verificado o incidente, e caso seja verificado que
ndo houve inten¢do de burlar o edital o candidato serd mantido no concurso.

5.2.19. Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizagdo das provas escritas, 0s
candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de detecgdo de metais quando do ingresso e saida de sanitarios durante a
realizacdo da prova escrita.

5.2.19.1. Ao término da prova o candidato deverd se retirar do recinto de aplicacdo de provas, ndo lhe sendo mais
permitido o ingresso nos sanitarios.

5.2.20. A ocorréncia de quaisquer das situagdes contidas no item 5.2.18 implicard na eliminagcdo do candidato,
constituindo tentativa de fraude, resguardado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

5.2.20.1. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdao
policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

5.2.21. Ndo havera, por qualguer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas escritas em virtude
de afastamento de candidato da sala de provas.

5.2.22. Ndo sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de provas.

5.2.23. S3o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagcdo correta do local de realizagdo das provas escritas e
objetivas e o comparecimento no horério determinado.

5.2.24. O candidato deverd observar atentamente o Edital de publicacdo especificando os horarios (Inclusive se tratando
de horario de verdo, estiver em vigor) e locais/cidades de realizagdo das provas, inclusive estando atento quanto a
possibilidade da existéncia de enderecos similares e/ou homonimos. E recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia o
local de realizacdo da respectiva prova.

5.2.25. Em hipdtese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, hordrios e datas determinados, e sob nenhum
pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo da prova, sendo atribuida a nota O (zero) ao candidato ausente
ou retardatdrio, seja qual for o motivo alegado, devendo inclusive observar o horario brasileiro de verdo, caso esteja em
vigor.

5.3. DAS PROVAS PRATICAS:

5.3.1. Havera prova pratica para o (s) candidato (s) ao cargo de AUXILIAR OBRAS E SERVICOS PUBLICOS, MOTORISTA,
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS e PEDREIRO.

5.3.2. As provas praticas serdo realizadas no dia 19/01/2020 (domingo) em local e o horario a ser informado na ficha
definitiva de inscri¢do.

5.3.3. Nenhuma prova sera realizada fora do local determinado.
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5.3.4. Ndo havera segunda chamada para a prestacdo da prova.

5.3.5. A Prova Prdtica para os cargos de MOTORISTA, OFICIAL DE SERVICOS, OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS E
OPERARIO valerd 60 (sessenta) pontos e serd somada a nota da prova objetiva, sendo aprovado o candidato que obtiver,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos distribuidos.

5.3.6. Avaliar-se-a na prova pratica para o cargo de MOTORISTA:

a) capacidade de atencdo e percepcdo em transito com fluxo de pedestres;

b) habilidade na conducgédo do veiculo;

c) atinéncia as regras de transito.

d) A prova constara de pratica de dire¢do, em veiculo a ser definido no ato da prova, avaliada por profissional habilitado,
consumando em Laudo de Avaliagdo Técnica, que verificard a capacidade pratica do candidato no exercicio e
desempenho das tarefas do cargo, segundo sua categoria profissional.

5.3.6.1. A Prova Pratica para o cargo de MOTORISTA serd avaliada em fungdo da pontuag¢do negativa por faltas cometidas
durante todas as etapas do exame, atribuindo-se o seguinte:

a) uma falta grave: 15,0 (quinze) pontos negativos;

b) uma falta média: 7,5 (sete e meio) pontos negativos;

c) uma falta leve: 2,5 (dois e meio) pontos negativos.

5.3.6.2. Constituem faltas no exame de diregdo:

| - FALTA GRAVE - MENOQOS 15 PONTOS POR FALTA:

a) Ndo respeitar as placas de sinalizagdo;

b) N&o respeitar os limites de velocidade;

c) Uso incorreto do cinto de seguranga;

d) Provocar movimentos irregulares durante o teste, sem motivo justificado ou interromper o funcionamento do motor
sem justa razdo, apods o inicio do teste.

Il - FALTA MEDIA - MENOS 7,5 PONTOS POR FALTA:

a) Uso de marcha desapropriada para a velocidade;

b) Apoio do pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

c) Arrancar o veiculo sem liberar o freio de mao;

d) Controle incorreto de embreagem.

[l - FALTA LEVE - MENOS 2,5 PONTOS POR FALTA:

a) Regulagem incorreta dos retrovisores;

b) Uso incorreto da seta;

c) Mudanca incorreta de marchas;

d) Manobra incorreta de baliza (uma tentativa).

5.3.6.3. A ndo execucgdo do teste pratico pelo candidato na totalidade preestabelecido ou falhas praticadas como colisdo
com outro veiculo ou qualquer objeto presente no percurso, tais como: subir no meio-fio ou colocar em risco a vida dos
passageiros que se encontrarem o veiculo na hora do teste e de transeuntes, implicard na reprovagao.

5.3.6.4. Ndo havera segunda chamada do Exame de Dire¢do por auséncia do candidato, seja qual for o motivo alegado.
5.3.6.5. Para a realizagdo da prova pratica para o cargo de MOTORISTA, o candidato devera comparecer ao local previsto
com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido da ficha de inscrigdo definitiva, documento de identidade e da Carteira
Nacional de Habilitagdo categoria "D" ou superior, a ndo apresentacdo dos documentos em original impedird o candidato
de participar da prova, ndo sendo aceito qualquer outro documento.

5.3.7. A Prova Pratica para os cargos de PEDREIRO serdo avaliadas em funcdo das tarefas propostas, avaliando-se a
aptiddo ou ndo do candidato, consumando em Laudo de Avaliacdo Técnica, que verificard a capacidade pratica do
candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo, segundo sua categoria profissional, sendo pontuado
positivamente a cada tarefa realizada dentro dos propdsitos exigidos neste edital, atribuindo-se o seguinte:

a) Conhecimentos em leitura de planta e locagdo de obra (04 pontos)

b) Pratica no manuseio de ferramentas (04 pontos)

c) Preparo de argamassa (02 pontos)

d) Pratica no trabalho de alvenaria (10 pontos)

e) Assentamento de azulejos (04 pontos)

f) Prética na aplicagdo de chapisco e reboco (10 pontos)

g) Prética em Alinhamento, nivelamento e prumada (10 pontos)

h) Preparo de concreto (02 pontos)

i) Conhecimentos de ferragens (04 pontos)

j) Conhecimentos de sistemas elétricos (05 pontos)
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h) Conhecimentos de sistemas hidraulicos (05 pontos)

5.3.8. A Prova Prética para os cargos de AUXILIAR DE SERVIGOS PUBLICOS serdo avaliadas em funcdo das tarefas
propostas, avaliando-se a aptiddo ou ndo do candidato, consumando em Laudo de Avaliagdo Técnica, que verificara a
capacidade prética do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo, segundo sua categoria profissional,
sendo pontuado positivamente a cada tarefa realizada dentro dos propdsitos exigidos neste edital, atribuindo-se o
seguinte:

a) Desenvolvimento na execucdo de CAPINA - (10 pontos)

b) Desenvolvimento na execucdo de ABERTURA DE VALAS - (20 pontos)

c) Desenvolvimento na execucdo do carregamento de caminhBes com materiais fracionados tais como brita, areia ou
cascalho usando pa. - (20 pontos)

d) Desenvolvimento na execucdo do TRANSPORTE DE MATERIAS - até 60kg (10 pontos)

5.3.9. OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS constara de execucdo de manobra com equipamento, a ser definido no ato da
prova, disponibilizado num canteiro de obras e sera avaliada por profissional competente, consumando em Laudo de
Avaliacdo Técnica, que verificard a capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo,
segundo sua categoria profissional.

5.3.9.1. A Prova Préatica para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS sera avaliada observando-se os seguintes
critérios:

I. Checagem da Mdquina - Pré-uso:

a) Estrutura da Maquina — Lataria, Chassi, Pneus e Material Rodante;

b) Vazamentos;

c) Pecas;

d) Conchas, Borda Cortante, Dentes e Escarificadores;

e) Fardis, Faroletes, Luz de Ré, Luzes de Freio, Lanternas Indicativas de Dire¢do e Retrovisores.

[l. Checagem dos Niveis da Maquina:

a) Nivel do Oleo do Motor;

b) Nivel do Oleo da Transmiss&o;

c) Nivel do Oleo do Hidraulico;

d) Nivel do Oleo de Freio;

e) Nivel da Agua do Sistema de Arrefecimento.

ll. Identificacdo e Checagem do Painel de Instrumentos da Maquina:

a) Indicador da Temperatura da Agua do Motor;

b) Indicador da Pressdo do Oleo do Motor;

c) Indicador da Temperatura da Transmissao;

d) Indicador de Pressdo da Transmissao;

e) Indicador da Carga da Bateria;

f) Indicador do Nivel de Combustivel;

g) Indicador da Pressdo do Freio;

h) Indicador da Temperatura do Oleo Hidraulico.

IV. Checagem de Comandos:

a) Alavancas do Freio de Estacionamento;

b) Alavancas do Comando Hidraulico da Concha;

c¢) Alavanca do Comando de Reversao;

d) Alavanca do Comando da Transmissdo;

e) Pedais de Freio / Neutralizador;

f) Botdo de Buzina.

V. Procedimentos de Partida:

a) Transmissdo em Neutro;

b) Freio de Estacionamento Aplicado;

c) Concha Baixa no Solo;

d) Acionamento da Chave de Partida;

e) Aquecimento do Motor;

f) Checagem do Painel.

VI. Teste de Operagdo:

a) Escavacao;

b) Carga;
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c) Transporte;

d) Descarga;

e) Retorno;

f) Estacionamento.

VII. Procedimento de Parada:

a) Transmissdo em Neutro;

b) Freio de Estacionamento Aplicado;

c¢) Concha no Solo;

d) Arrefecimento do Motor.

5.3.9.2. Cada letra relacionada nos subitens de | a IV acima vale 1,5 (um e meio) pontos e cada letra relacionada nos
subitens de V a VIl acima vale 4,0 (quatro) pontos, que serdo distribuidos aos candidatos, respectivamente, por cada
tarefa correta realizada.

5.4. DA AVALIAGAO DE TITULOS:

5.4.1. A avaliacdo de titulos somente para os cargos de nivel superior, de carater apenas classificatorio, valerd até 03
(trés) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

5.4.2. O candidato deverd encaminhar uma cdpia autenticada em cartdrio de cada titulo.

5.4.2.1. Os Titulos deverdo ser entregues até o dia 19/01/2020, no mesmo local de realizacdo das provas objetivas,
enderecado & COMISSAO EXAMINADORA DO CONCURSO PUBLICO, por todos os candidatos inscritos que assim
desejarem, acondicionados em envelope lacrado, com uma cépia do Requerimento de Pontuagdo de Titulos, ANEXO IV —
FORMULARIO PARA ENVIO DE TITULOS, deste Edital, devidamente preenchida e fixada/colada do lado de fora do
envelope, declarando os titulos pretendo que sejam avaliados, o nimero de documentos entregues, seu nome e 0 cargo
pretendido, com letra legivel ou de forma. Para fins de protocolo, o Candidato poderd levar uma segunda cépia do
Requerimento de Pontuacgdo de Titulos, devidamente preenchida, na qual serd atestada pelo fiscal da sala.

5.4.3. Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos classificados nas provas escritas e objetivas.

5.4.4. Ndo serdo consideradas, em nenhuma hipdtese, para fins de avaliagdo, as cépias de documentos que ndo estejam
autenticadas por Tabelido em Cartério, bem como documentos gerados por via eletrdnica que ndo estejam
acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticagdo.

5.4.5. A entrega dos documentos referentes a fase de titulos ndo induz, necessariamente, a atribuicdo da pontuacdo
pleiteada. Os documentos serdo analisados pela Comissdo Especial para Coordenacdo e Acompanhamento do Concurso
Publico de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

5.4.6. A ndo apresentacao dos titulos na forma, no prazo e no local estipulado no Edital, importard na atribuicdo de nota 0
(zero) ao candidato na fase de avaliacdo de titulos.

5.4.6.1. Ndo serdo aceitos titulos encaminhados via fax, via correio eletrdnico ou por qualquer outro meio nao
especificado no Edital.

5.4.7. Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identificacdo do érgdo expedidor, carimbo e assinatura
do responsével e data.

5.4.8. Cada titulo sera considerado uma Unica vez, valendo o de maior pontuagdo.

5.4.9. Os titulos considerados neste concurso, suas pontua¢des, o limite maximo por categoria e a forma de
comprovacao, sao assim discriminados:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TITULOS
Alinea Titulo Valor Maximo Pontos
A Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pds-graduacdo 3,00

(stricto sensu), na drea especifica do cargo pretendido, em nivel de
doutorado (titulo de Doutor), ACOMPANHADO DO RESPECTIVO HISTORICO
ESCOLAR.

B Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pds-graduacdo 2,00
(stricto sensu), na drea especifica do cargo pretendido, em nivel de
mestrado (titulo de Mestre), ACOMPANHADO DO RESPECTIVO HISTORICO
ESCOLAR.

C Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de pds- 1,00
graduacéo (lato sensu), na drea especifica do cargo pretendido, em nivel de
especializacio, ACOMPANHADO DO RESPECTIVO HISTORICO ESCOLAR, com
carga horaria minima de 360 horas.
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5.4.10. Na impossibilidade do envio do diploma e/ou certificado, o candidato podera apresentar declaracdo expedida por
instituicdo de ensino que demonstre, de forma inequivoca, a conclusdo do curso de pds-graduacdo com colagdo de grau
(lato e/ou stricto sensu) e a obtencdo do titulo. A certiddo/declaragdo devera vir acompanhada do histérico escolar do
curso ao qual se refere.

5.4.11. Para receber a pontuacgdo relativa ao titulo relacionado na alinea C do quadro de titulos deste edital, o certificado
deverd informar que o curso de especializacdo foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educacgéo.
5.4.11.1 Caso o certificado ndo informe que o curso de especializacdo foi realizado de acordo com o solicitado no subitem
anterior, deverd ser anexada declaracdo da instituicdo, atestando que o curso atende as normas do CNE.

5.4.11.2. Ndo recebera pontuagdo na alinea “C” do quadro de titulos o candidato que apresentar certificado que nao
comprove que o curso foi realizado de acordo com as normas do CNE sem a declaragdo da instituicdo referida no subitem
anterior.

5.4.12. Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea “C” do quadro de titulos, serdo aceitos somente
os certificados/declaragdes em que constem a carga horaria, e desde que for compativel com cargo inscrito.

5.4.13. Os diplomas (mestrado e doutorado) expedidos por instituicdo estrangeira deverdo ser revalidados por instituicdo
de ensino superior no Brasil.

5.4.14. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado para fim de avaliagcdo e pontuacdo na
fase de titulos, quando traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

5.4.15. Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina - tais como, comprovantes de pagamento de taxa para
obtencdo de documentagdo, cépias de requerimentos, ata de apresentacdo e defesa de dissertagdo, ou documentos que
ndo estejam em consonancia com as disposi¢cdes deste Edital ndo serdo considerados para efeito de pontuacgéo.

5.4.16. Ndo sera considerado o titulo de pds-graduacdo para o cargo pretendido quando o mesmo for requisito exigido
para o exercicio do respectivo cargo, bem como outros titulos de formacédo tais como: lingua inglesa, lingua espanhola,
informatica, entre outros.

6 — DOS PROGRAMAS
6.1. Os programas / conteldo programatico das provas escritas para os diversos cargos compdem o ANEXO Il -
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS E OBJETIVAS, do presente Edital.
6.2. O ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS E OBJETIVAS, integrante deste Edital contempla
apenas o Conteudo Programatico, o qual podera ser buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.
6.3. A PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUAIA/MG e a W2 AUDITORES E CONSULTORES ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicages referentes a este concurso publico no que tange ao conteldo
programatico.
6.4. Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vdo além de mero conhecimento memorizado,
abrangendo compreensao, aplicacdo, anadlise, sintese e avalia¢do, valorizando a capacidade de raciocinio.
6.5. Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a mais de uma
area de conhecimento.

7 — DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO
7.1. A nota final dos candidatos serd igual ao somatdrio dos pontos obtidos nas Provas Objetivas com a nota obtida na
Prova Pratica (quando houver), obedecido aos critérios estabelecidos, neste edital.
7.2. O resultado sera disposto apresentando os candidatos posicionados dentro do nimero de vagas estabelecidas neste
Edital, como APROVADOS. Os candidatos que se classificarem fora do nimero de vagas, conforme critérios estabelecidos
neste Edital receberdo a nomenclatura de CLASSIFICADOS, e compordo o Cadastro de Reserva, observada a reserva de
vagas as pessoas com deficiéncia de que Edital.
7.3. A classificacdo serd feita segundo a ordem decrescente da nota final.
7.4. Na hipdtese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, tera preferéncia na classificagdo, sucessivamente, o
candidato que:
a) Tiver idade igual ou superior a 60 anos, no momento do desempate neste Concurso Publico, conforme o disposto no
art. 27, Paragrafo Unico, da Lei n2 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);
b) Maior pontuacdo nas questdes de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva;
¢) Maior pontuacdo na Prova de Lingua Portuguesa;
d) Maior pontuacdo na Prova Objetiva de Matematica;
e) Maior pontuagdo na Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;
f) Maior idade, dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos.
g) Sorteio.



PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUAIA
Rua Ana Vitoria, 135, Centro
Juruaia - Minas Gerais - CEP - 37805 000
E-mail: licitacao.juruaia@gmail.com
CNPJ - 18.668.368/0001-98

7.5. O Resultado serd publicado no Quadro de avisos da Prefeitura Municipal Juruaia/MG e no endereco eletrénico:
www.w2consultores.com.br e Didrio Oficial de Minas Gerais, ocorrida durante o prazo de validade do concurso publico.
7.6. O candidato classificado, excedente a vaga atualmente existente, serd mantido em cadastro reserva durante o prazo
de validade do concurso publico e poderd ser convocado em fungdo da disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua
responsabilidade o acompanhamento da convocacdo no Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Juruaia/MG e no
endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br e Diario Oficial do Municipio.

8 — DOS RESULTADOS E RECURSOS
8.1. O candidato que desejar interpor recursos dispord de até 3 (trés) dias Uteis, a contar do dia subsequente ao de sua
divulgacdo, em requerimento proprio disponibilizado no link correlato ao Concurso Publico no enderego eletrdnico:
www.w2consultores.com.br.
8.2. Cabera recurso a W2 AUDITORES E CONSULTORES, em todas as decisGes proferidas durante o concurso publico que
tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos, contra quaisquer erros materiais ou omissdes de cada etapa,
constituindo todas as etapas: publicacdo do Edital, inscricdo dos candidatos, pedido de isencdo, formulagdo das questdes,
divulgacdo do gabarito oficial, divulgacdo da pontuagdo provisdria nas provas, incluido o fator de desempate estabelecido
e o resultado classificatério e quaisquer outras etapas, em até 3 (trés) dias Uteis, a contar do dia subsequente ao da
divulgagdo / publicagdo oficial das respectivas etapas.
8.3. Os recursos deverdo ser apresentados:
a) por meio da internet, em formuldrio eletrbnico proprio disponivel no endereco eletrénico:
www.w2consultores.com.br, no link “INSCRICOES ONLINE”, onde o candidato devera selecionar o Concurso da
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUAIA/MG e acessar o PORTAL DO CANDIDATO.
b) mediante protocolo, diretamente na Sede da Prefeitura Municipal de Juruaia/MG, no horario de expediente, situada a
Rua Ana Vitoria, 135 - Centro, CEP 37.805-000, Juruaia/MG;
c) através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento - AR (averiguando-se sua tempestividade pela data da
postagem), enderecado a Prefeitura Municipal de Juruaia/MG, no horério de expediente, situada a Rua Ana Vitoria, 135 -
Centro, CEP 37.805-000, Juruaia/MG. No envelope, na parte frontal, deverd constar: Referente Recurso Administrativo —
Concurso Publico — Edital n2 001/2019 - PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUAIA, n2 de inscricdo, nome completo e cargo
pleiteado;
8.4. Os recursos julgados serdo divulgados no endereco eletronico: www.w2consultores.com.br, ndo sendo possivel o
conhecimento do resultado via telefone ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas
decisdes.
8.5. Serdo aceitos recursos via postal ou in loco.
8.6. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicagdo daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e
devidamente fundamentado, comprovando as alega¢des com citagbes de artigos, de legislacdo, itens, paginas de livros,
nomes dos autores etc., e ainda, a exposicdo de motivos e argumentos com fundamentacdes circunstanciadas, conforme
supra referenciado.
8.6.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido.
8.7. Serdo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel, de 3 (trés) dias Uteis, a
contar da publicagdo de cada etapa, ou ndo fundamentados, e os que ndo contiverem dados necessarios a identificagcdo
do candidato, como seu nome, nimero de inscri¢do e cargo.
8.8. A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em Ultima instancia para recursos, sendo soberana em
suas decis®es, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais,
havendo manifestacdo posterior da Banca Examinadora.
8.9. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de gabarito
oficial definitivo, exceto no caso previsto no subitem anterior.
8.10. O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido.
8.11. Se do exame de recursos (administrativo ou judicial) resultarem anulagdo de item integrante de prova, a pontuagdo
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
8.12. Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de provas, essa
alteracdo valerd para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
8.13. Serd assegurado aos candidatos o direito de ampla defesa e contraditério em todos os recursos interpostos.
8.14. Os recursos interpostos serdo respondidos pela empresa organizadora do Concurso e respectivo parecer sera
disponibilizado ao candidato no endereco eletronico da empresa organizadora - www.w2consultores.com.br, no maximo,
até a data do evento subsequente constante do CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO (ANEXO | deste Edital).
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9 — DAS DISPOSIGOES FINAIS
9.1. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico serd feita sempre pela ordem decrescente da nota obtida. O
resultado final do Concurso Publico serd homologado pelo Prefeito Municipal e divulgado no Quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Juruaia/MG e no enderego eletronico: www.w2consultores.com.br e Jornal Oficial de Minas
Gerais.
9.2. Apds homologado o Concurso Publico, o candidato sera convocado para a realizagdo da 22 Etapa - Comprovagdo de
Requisitos e Exames Médicos e submeter-se-a a apreciagdo em duas fases:
12 Fase - Habilitagdo para o cargo, apresentando os seguintes documentos, no prazo a ser estipulado em edital a ser
oportunamente publicado:
a) Original e Copia da Carteira de Identidade;
b) Original e Cépia Titulo de Eleitor e certiddo de regularidade expedida pelo TRE;
c) Original e Cépia do CPF;
d) Original e Copia do Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou ainda dispensa de incorporagdo (se do
sexo masculino);
e) Comprovante de endereco atualizado;
f) Original e Copia da Certiddo de nascimento ou Comprovante do estado civil (casado), unido estavel (declaracdo de
unido estavel com assinatura dos dois);
g) Copia do Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP (se tiver);
h) Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; (se tiver);
i) Duas fotografias 3x4 recente, colorida;
j) Original e Cdpia do Diploma ou dos documentos que comprovem a escolaridade exigida para o cargo/categoria
profissional/especialidade reconhecida pelo Conselho, conforme discriminado neste Edital, e respectivo registro no
Conselho de Classe se for o caso;
k) Carteira de habilitacdo (no caso de exigéncia do cargo);
|) Declaragdo de bens e valores que compde seu patrimoénio;
m) Declara¢do de ndo acumulagdo remunerada ou ndo, de cargos e empregos publicos e quando houver a acumulacdo a
declaracdo de compatibilidade de cargo e horarios, conforme disposto do inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal;
22 Fase - Exame médico Pré-Admissional, solicitados em consulta médica a ser realizada pelo médico credenciado junto a
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUAIA/MG, apenas se o candidato convocado apresentar todos os documentos solicitados
na 12 Fase. O candidato convocado devera submeter-se a exame médico Pré-admissional ou a exame médico especifico
(portadores de deficiéncia) a ser realizado pelo 6rgdo de satde indicado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUAIA/MG,
que terd decisdo terminativa.
9.3. Considerado apto para o desempenho do cargo, nas duas fases previstas no subitem 9.2 deste Edital, o candidato
serd convocado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUAIA/MG, observada a ordem de classificagdo final e obedecido o
limite de vagas existentes.
9.4. O candidato, apds a convocacdo, terd o prazo de 30 (trinta) dias para se apresentar e realizar os procedimentos e
exames descritos no subitem 9.2, devendo entrar em exercicio da fungdo também no prazo de 30 (trinta) dias, fato que
ocorrerd somente se o candidato for considerado apto para o desempenho da mesma, nas duas fases previstas no
supracitado subitem 9.2 deste Edital.
9.5. O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentagdo e exames exigidos na 12 e 22 fase de
convocagao, conforme subitem 9.2, perderd automaticamente o direito a investidura.
9.6. Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas estabelecido neste Edital serdo convocados para
a investidura no cargo, sendo-lhes assegurado o direito de nomeacado até o fim do prazo de validade do certame, a qual,
quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificacao.
9.7. O candidato aprovado, ao entrar em exercicio, ficard sujeito a estagio probatdrio, durante o qual sua eficiéncia e
capacidade serdo objeto de avaliagdo para o desempenho do cargo, durante o periodo de 03 (trés) anos.
9.7.1. A inexatiddo das informacdes, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem
prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade de declaragéo.
9.8. A validade deste Concurso Publico é de 2 (dois) anos, contados da data da homologacdo do resultado final, podendo
ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, por ato do Prefeito Municipal.
9.8.1. A homologacdo do Concurso Publico serd efetuada pelo conjunto de cargos constantes do presente Edital.
9.9. O candidato que desejar relatar a W2 AUDITORES E CONSULTORES fatos ocorridos durante a realizagdo do Concurso
Publico ou que tenha necessidade de outras informacgGes, devera efetuar contato junto ao Servico de Atendimento ao
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Candidato — SAC da W2 AUDITORES E CONSULTORES pelo e-mail: contato@w2consultores.com.br; endereco eletrénico:
www.w2consultores.com.br.

9.10. O candidato deverd manter atualizado seu enderego e telefone junto a W2 AUDITORES E CONSULTORES, enquanto
estiver participando do Concurso Publico, e junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUAIA/MG, se aprovado, mediante
correspondéncia a ser enviada para o Setor de Recursos Humanos.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo do seu enderego.

9.11. O candidato que desejar comprovante de comparecimento na prova escrita devera solicitd-lo ao Coordenador do
local de provas em que o candidato efetuou a referida prova.

9.12. Alinscricdo implicard, por parte do candidato, conhecimento e aceitagdo das normas contidas neste Edital.

9.13. A organizagao, aplicagdo, corregdo e elaboragdo das provas ficardo exclusivamente a cargo e Responsabilidade da
W2 AUDITORES E CONSULTORES.

9.14. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢des, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocacdo dos candidatos para as provas, circunstancia
que sera mencionada em Edital ou aviso publicado.

9.15. A PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUAIA/MG e a W2 AUDITORES E CONSULTORES se eximem das despesas com
viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas
previstas no cronograma inicial, reaplicacdo de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com determinagdo da
PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUAIA/MG, e/ou da organizadora W2 AUDITORES E CONSULTORES.

9.16. Os resultados divulgados terdo carater oficial. Os prazos para interposi¢do de recursos em qualquer fase deverdo ser
contados com estrita observancia da hora e dia da publicacdo, que reproduzird o publicado em meio oficial no Quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Juruaia/MG e no endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br.

9.17. A Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como altera¢cdes em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso Publico.

9.18. Quaisquer alteragSes nas regras fixadas neste Edital sé poderdo ser feitas por meio de Edital de retificacdo.

9.19. Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital serdo
resolvidos pela W2 AUDITORES E CONSULTORES, com anuéncia da comissdo de Concurso Publico.

9.20. A Prefeitura Municipal de Juruaia/MG, procederd a guarda de todos os documentos relativos ao Concurso Publico
pelo prazo de 05 (cinco) anos, observada a Resolugdo n2 14, de 24/10/2001 do CONARQ (Conselho Nacional de Arquivos),
que dispde sobre o Cédigo de Classificacdo de Documentos de Arquivos para a Administracdo Publica.

9.21. O candidato devera consultar frequentemente no quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no endereco
eletronico: www.w2consultores.com.br e Didrio Oficial de Minas Gerais, para verificar as informagbes que lhe sdo
pertinentes, referentes a execugdo do concurso publico.

9.22. A W2 AUDITORIA E CONSULTORIA néo participa do processo de homologagdo, nomeacdo e posse dos candidatos
aprovados. Tais informacdes deverdo ser obtidas junto a PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUAIA/MG.

9.23. O prazo de impugnacdo deste edital serd de 3 (trés) dias corridos a partir da sua data de publicacdo.

9.24. Faz parte de Edital aos anexos (ANEXO | - CRONOGRAMA DO CONCURSO; ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
DAS PROVAS ESCRITAS E OBIETIVAS; ANEXO IIl - ATRIBUICAO DOS CARGOS; ANEXO IV - MODELO DE REQUERIMENTO DE
NECESSIDADES ESPECIAIS; ANEXO V - DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA E DOADOR DE SANGUE).

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se,
Juruaia/MG, 23 de Setembro de 2019.
CLAUDECI DIVINO DE ARAUJO - Prefeito Municipal
ALTINO JANUARIO ANTUNES JUNIOR - Presidente
RUBIA BARDY PRADO — SECRETARIA
NATHAILIE DE PADUA BRAZAO COSTA — Membro

ELAINE CONSOELO PIZA ALVES - Suplente
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ANEXO | - CRONOGRAMA DO CONCURSO
(As datas deste cronograma poderdo sofrer eventuais alteragbes enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que

Ihe disser respeito circunstdncia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado).

Data Evento Local
Diario Oficial do Estado — “J | Minas Gerais”, J |
Publicacdo do resumo do Edital de Abertura 1ario |C|a‘ © sNa ° L, grna Jngs erais, ‘olrn.a
23/09/2019 de Grande Circulagdo e Diario Eletrénico do Municipio.
. , ) Quadro de avisos da Prefeitura Municipal e enderego
Publicacdo da integra do Edital de Abertura. N
eletronico: www.w2consultores.com.br.
26/11/2019 Periodo de Inscricdes VIA INTERNET dos
d candidatos ao Concurso Publico www.w2consultores.com.br
26/12/2019 '
26/11/2019 , N . ~
Periodo para requisicdo de isengdo da taxa de i .
a inecricio Prefeitura Municipal e www.w2consultores.com.br.
29/11/2019 ¢
12/201
03/ar‘gr?ja2, d Divulgacdo dos candidatos com o pedido de Quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no
P } isencdo da taxa de inscricdo deferida. endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br.
16h00min.
Estabelecimento bancario, observado o horario de
Ultimo Dia Pagamento da Taxa de Inscricdo atendimento e das transacGes financeiras de cada
27/12/2019 instituicdo.

Ultimo dia para os Candidatos no Concurso
Publico e Entrega do Laudo Médico pelo
candidato que quiser concorrer como deficiente

Endereco eletronico: www.w2consultores.com.br ou
via AR.

06/01/2020, a
partir das
16h00min.

Divulgacdo do Mapa Estatistico (Candidatos x
Vagas) e da Rela¢do de Candidatos Inscritos

Quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no
endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br.

10/01/2020, a

Divulgacdo do Local de Realizagdo da Prova
Escrita e Objetiva e Prética (confirmagdo de

Quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no
endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br e

partir das data e hordrios de realizagdo das provas) (Didrio Oficial do Estado — “Jornal Minas Gerais.
16h00min. Disponibilizacdo do Comprovante Definitivo de
- . www.w2consultores.com.br
Inscrigdo - CDI de todos os candidatos
Local e horério de realizagdo: a divulgar no Quadro de
19/01/2020 Realizacdo da prova escrita e objetiva, prética e avisos da Prefeitura Municipal e no endereco

de titulos.

eletrénico: www.w2consultores.com.br e (Didrio Oficial
do Estado — “Jornal Minas Gerais”).

20/01/2020, a
partir das
16h00min.

Divulgacdo dos gabaritos das provas escritas e
objetivas.

Quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no
endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br.

31/01/2020, a
partir das
16h00min.

Divulgacdo do Gabarito Definitivo e Parecer dos

recursos sobre os gabaritos das provas escritas

e objetivas e o Resultado das provas escritas e
objetivas, praticas e de titulos.

Quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no
endereco eletronico: www.w2consultores.com.br.

07/02/2020, a
partir das
16h00min.

Divulgacdo do parecer sobre o Resultado das
provas escritas e objetivas, praticas e de titulos
e o Resultado classificatorio.

Quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no
endereco eletronico: www.w2consultores.com.br.

14/02/2020, a

Divulgacdo do parecer sobre o Resultado
Classificatorio e o Resultado dos aprovados e

Quadro de avisos da Prefeitura Municipal e no

partir das classificados e do Resultado Final (em ordem de .
. o endereco eletrénico: www.w2consultores.com.br.
16h00min. classificacdo, contemplando somente os
candidatos classificados e excedentes).
No prazo

maximo de 30
(trinta) dias,
serem

Divulgagdo do Resultado Final Definitivo apto a
homologacdo pelo Prefeito Municipal.

Quadro de avisos da Prefeitura Municipal,
www.w2consultores.com.br e (Diario Oficial do Estado
— “Jornal Minas Gerais”).
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finalizadas
todas as
etapas.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS ESCRITAS E OBJETIVAS

CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

—AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
—>AUXILIAR OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
—MOTORISTA

—>OPERADOR MAQUINAS PESADAS
—>PEDREIRO

->PORTUGUES PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO: Leitura e compreensdo de textos,
informacdes de pequenos textos; Estabelecer relagBes entre sequéncia de fatos ilustrados; Conhecimento da lingua:
ortografia, acentuacgdo gréfica, pontuacao, masculino e feminino, antdnimo e sinénimo, diminutivo, aumentativo e divisao
silabica.

>MATEMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO: Quantidade; Volume; Comprimento;
Massa; Altura; Formas Geométricas; Relégio/Hora. Identificacdo de abreviatura do sistema de medida. Identificar partes
fracionarias de desenhos. Problemas envolvendo dinheiro. As quatro operacdes simples (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo
e divisdo). NUmeros pares e impares. Algarismos romanos. Sequéncia numeérica.

—>CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO: Dominio de tdpicos
atuais e relevantes de diversas areas, tais como: politica e economia nacionais e internacionais, educacgdo, tecnologia,
energia, relagGes internacionais, desenvolvimento sustentdvel, seguranga, cultura e sociedade nacional (musica,
literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro e televisdo). Histéria do Brasil, Estado de Minas Gerais e Juruaia/MG.
Elementos geograficos brasileiros. Descobertas e inovagdes cientificas e tecnoldgicas e seus impactos na sociedade
contemporanea. O desenvolvimento urbano brasileiro. Meio ambiente. Sugestdo Bibliografica: Livros de Histéria e
Geografia Geral. Internet. Revistas, Jornais e Telejornais. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA O CARGO DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Prevencdo de acidentes; Atitudes no servigo; regras
basicas de comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho;
Materiais utilizados na limpeza em geral; Nog¢des basicas de limpeza de prédios publicos; Comportamento; Comunicagado;
Higiene Pessoal: Bem-estar fisico, mental e social e aparéncia pessoal; EPIs e EPCs; O que é e como deve ser a limpeza
profissional; Tipos de Limpeza; Produtos, maquinas, equipamentos e acessérios de limpeza adequados. Atividades
especificas tedricas inerentes ao cargo.

ESPECIFICA PARA O CARGO DE AUXILIAR OBRAS E SERVICOS PUBLICOS: Prevencio de acidentes; Atitudes no servico;
regras bdsicas de comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho;
Materiais utilizados na limpeza em geral; Nog¢des basicas de limpeza de prédios publicos; Comportamento; Comunicacdo;
Higiene Pessoal: Bem-estar fisico, mental e social e aparéncia pessoal; EPIs e EPCs; O que é e como deve ser a limpeza
profissional; Tipos de Limpeza; Produtos, maquinas, equipamentos e acessérios de limpeza adequados. Atividades
especificas tedricas inerentes ao cargo.

—ESPECIFICA PARA O CARGO DE MOTORISTA: Regras de relagdes humanas adequadas ao trabalho; Legislagdo de
transito: regras gerais de circulagdo; regra de ultrapassagem; regra de mudanca de direcdo; regra de preferéncia;
velocidade permitida; classificacdo das vias; deveres e proibicdes; Infracdes basicas para a apreensdo de documentos de
habilitacdo de acordo com o Cddigo de Transito Brasileiro; infracBes basicas para a cassacdo de documentos de
habilitacdo; Principais crimes e contravencdes de transito; Conhecimento de sinais sonoros e gestos de agente autoridade
de transito; Tipos de sinalizacdo; placas de regulamentacdo; adverténcia e indicacdo; sinais luminosos; Conhecimento de
defeitos simples do motor; Procedimentos corretos para economizar combustivel; Cuidados necessarios para conservar o
veiculo em boas condigBes mecanicas; Conhecimento basico sobre sistema de freios; defeitos simples do sistema elétrico;
Porte de documentos obrigatdrios do veiculo e do condutor; Conhecimento de regras de hierarquias no servigo publico
municipal; atitudes no servico; regras bdsicas de comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e
externo e colegas de trabalho; Seguranca do trabalho e prevencédo de acidentes e incéndio.

>ESPECIFICA PARA O CARGO DE OPERADOR MAQUINAS PESADAS: Regras de relagdes humanas adequadas ao trabalho;
Legislacdo de transito: regras gerais de circulacdo; regra de ultrapassagem; regra de mudanca de diregdo; regra de
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preferéncia; velocidade permitida; classificacdo das vias; deveres e proibi¢es; Infracdes basicas para a apreensdo de
documentos de habilitagdo de acordo com o Cddigo de Transito Brasileiro; infragdes bdsicas para a cassagdo de
documentos de habilitagdo; Principais crimes e contravengdes de transito; Conhecimento de sinais sonoros e gestos de
agente autoridade de transito; Tipos de sinalizagdo; placas de regulamentagdo; adverténcia e indicagdo; sinais luminosos;
Conhecimento de defeitos simples do motor; Procedimentos corretos para economizar combustivel; Cuidados
necessarios para conservar o veiculo em boas condicGes mecanicas; Conhecimento bdsico sobre sistema de freios;
defeitos simples do sistema elétrico; Porte de documentos obrigatdrios do veiculo e do condutor; Conhecimento de
regras de hierarquias no servico publico municipal; atitudes no servico; regras basicas de comportamento profissional
para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho; Seguranga do trabalho e prevencdo de
acidentes e incéndio.

-ESPECIFICA PARA O CARGO DE PEDREIRO: Materiais da construgdo civil: cimento, areia, pedra, brita, madeira, aco,
concreto, plasticos. Nogdes de recebimento, especificacdo e inspecdo de materiais. Métodos construtivos.
Impermeabilizacdo: tipos e aplicagcBes. Fundagles: tipos e processos executivos. Materiais utilizados. Formas e
escoramentos: tipos de forma, materiais utilizados e especificagdes construtivas. Instalagdes elétricas: tipos de
instalacGes residenciais, materiais utilizados e processos executivos. Paredes, painéis e acabamentos: principais tipos de
paredes e painéis, processos executivos da alvenaria de vedagdo e demais elementos da alvenaria: vergas, esquadrias,
peitoris e ferragens. Acabamento: processos executivos (chapisco, emboco, reboco, gesso).

CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

—>AUXILIAR ADMINISTRATIVO.
—>AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO.

>PORTUGUES PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO: Leitura, compreens3o, interpretacéo,
género, objetivo e meio de circulagdo de textos diversos (dentre outros, bulas, provérbios, charges, receitas médicas e
culinarias, noticias, tirinhas, cartuns, anuncios, reportagens, contos, fabulas...); Pontuacdo; Acentuacdo grafica; Encontros
vocadlicos e consonantais; Divisdo silabica; Silaba tonica; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal;
Classes de palavras (artigo, substantivo, adjetivo, advérbio, verbo, pronome, preposicdo...) suas flexdes, classificacdes e
emprego. Frase, oracdo e periodo: termos principais da oracdo (classificagdes). Novo acordo ortografico.

>MATEMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO: Sistema de medida. Sistemas de
numeracdo. Sistema métrico decimal, unidade de comprimento, unidades usuais de tempo. Matematica comercial:
RazGes e proporgdes; Grandezas diretas e inversamente proporcionais; Regra de trés simples e compostas; Porcentagem;
Juros Simples. Problemas com numeros naturais. Divisibilidade. Potenciacdo (propriedades). Nimeros negativos (soma,
divisdo, multiplicacdo, subtracdo). Equagdo e Inequagdo. NUmeros inteiros. Médias (média aritmética e ponderada).
Maximo divisor comum e minimo multiplo comum. Raiz. Fragdo (classificagdo, simplificagdo, operagdo). Conjunto de
ndmeros naturais.

—>CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO: Dominio de tépicos atuais
e relevantes de diversas dreas, tais como: politica e economia nacionais e internacionais, educacao, tecnologia, energia,
relagdes internacionais, desenvolvimento sustentdvel, seguranga, cultura e sociedade nacional (musica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro e televisdo). Historia do Brasil, Estado de Minas Gerais e Juruaia/MG. Elementos
geograficos brasileiros. Descobertas e inovagdes cientificas e tecnolégicas e seus impactos na sociedade contemporanea.
O desenvolvimento urbano brasileiro. Meio ambiente. Sugestdo Bibliografica: Livros de Histdria e Geografia Geral.
Internet. Revistas, Jornais e Telejornais. Outras publicacdes que abranjam o programa proposto.

>ESPECIFICA PARA O CARGO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Conceitos basicos do hardware e periféricos de um
microcomputador. Browsers Internet Explorer, Firefox e Chrome. Ferramentas e aplicagGes de informatica. Ambiente
Windows. Linux. Correio eletronico. Procedimento para a realizagdo de copia de seguranca (backup). Microsoft Office.
Conceitos de organizagdo de arquivos e métodos de acesso. Conceitos e tecnologias relacionados a Internet e Intranet.
Seguranca Virtual. Malwares. Antivirus.

>ESPECIFICA PARA O CARGO DE AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO: 1. Agravos a salde bucal e processo de
saude-doenca; 2. Anatomia dentaria; 3. Controle de infec¢do na prética odontoldgica; 4. Educacdo em saude bucal; 5.
Aspectos ergonomicos aplicados ao trabalho em odontologia; 6 Materiais restauradores; 7. Técnicas de restauragao
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dentaria; 8. Esterilizagdo de materiais. 9. Conhecimento de todos os instrumentos utilizados nas praticas odontoldgicas. 9.
Doengas transmissiveis mais comuns na pratica odontoldgica. Organizacdo e administracdo dos Servicos de Saude no
Brasil - Sistema Unico de Saude: antecedentes histéricos, principios e diretrizes do SUS, trabalho em equipe, diagndstico
de saude, planejamento estratégico situacional. Controle social - gestdo colegiada, financiamento, legislagdo e
normalizagdo; Modelos Técnico-assistenciais em saude; Vigilancia em Sadde, Vigilancia Sanitaria; Vigilancia
Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental e: origens; determinacSes econdmicas, sociais e histéricas; Etica: protecdo a vida
humana; saude fisica e mental.

CARGOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO

—>ASSISTENTE ADMINISTRATIVO.
—>ASSISTENTE ADMINISTRAGAO ESCOLAR.
—FISCAL DE TRIBUTOS E POSTURAS.
—>FISCAL SANITARIO.

>TECNICO ENFERMAGEM.

>PORTUGUES PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO: Compreens3o de texto literario ou informativo.
Conhecimentos Linguisticos: Fonética: fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade.
Morfologia: a estrutura da palavra, formagdo de palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras,
acentuacgdo grafica. Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuagdo. Sintaxe: os termos da oragdo, as oragdes no periodo
composto, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras.
Semantica: sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia. Bibliografia sugerida: Livros didaticos
que abrangem o programa proposto.

>MATEMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO: Conjunto dos nimeros naturais: a numeracgdo
decimal; operacdes e resolucGes de problemas. Multiplos e divisores de um numero natural: divisibilidade; maximo
divisor comum; minimo multiplo comum. Numeros fraciondrios: operagdes com numeros fraciondrios; resolucdes de
problemas. Fra¢cdes e nimeros decimais: Operagdes com numeros decimais. Sistema Métrico Decimal: Perimetro de
figuras planas. Areas de figuras planas (triangulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares). Conjunto dos nimeros
inteiros relativos: Operac@es e resolucBes de problemas. Conjunto dos nimeros racionais: Resolucdo de equagdes do 12
grau. Resolucdo de problemas. Razdo e proporgdo. Propriedades das proporgdes. Divisdo proporcional. Média aritmética
simples e ponderada. Regra de trés simples. Regra de trés, composta. Porcentagem, juros simples e montante. Conjunto
dos numeros reais: Operag¢des com polindmios. Produtos notaveis. Fatoracdo. Sistemas de equacdes do 12 grau com duas
incognitas. Equacgdes do 22 grau. Resolucdo de problemas. Relagdes métricas e trigonométricas nos triangulos retangulos:
aplicagdo do teorema de Pitdgoras. FuncgOes: Fungdo do 12 grau. Fungdo quadratica. Funcdo exponencial. Funcao
logaritmica. Andlise Combinatdria Simples. Geometria sdélida: prismas e piramides, cilindros e cones, esfera - areas e
volumes. Bibliografia sugerida: Livros didaticos que abrangem o programa proposto.

->CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO MEDIO COMPLETO: Dominio de tdpicos atuais e
relevantes de diversas areas, tais como: politica e economia nacionais e internacionais, educacdo, tecnologia, energia,
relagdes internacionais, desenvolvimento sustentdvel, seguranga, cultura e sociedade nacional (musica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro e televisdo). Histéria do Brasil, Estado de Minas Gerais e Juruaia/MG. Elementos
geograficos brasileiros. Descobertas e inovagdes cientificas e tecnolégicas e seus impactos na sociedade contemporanea.
O desenvolvimento urbano brasileiro. Meio ambiente. Sugestdo Bibliografica: Livros de Histdria e Geografia Geral.
Internet. Revistas, Jornais e Telejornais. Outras publicacdes que abranjam o programa proposto.

>ESPECIFICA PARA O CARGO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: Conceitos bdsicos do hardware e periféricos de um
microcomputador. Browsers Internet Explorer, Firefox e Chrome. Ferramentas e aplicacdes de informatica. Ambiente
Windows. Linux. Correio eletronico. Procedimento para a realizagdo de copia de seguranca (backup). Microsoft Office.
Conceitos de organiza¢do de arquivos e métodos de acesso. Conceitos e tecnologias relacionados a Internet e Intranet.
Seguranca Virtual. Malwares. Antivirus. Firewall. Redag&o Oficial. RelagBes humanas no trabalho. Etica no Servigo Publico.

>ESPECIFICA PARA O CARGO DE ASSISTENTE ADMINISTRACAO ESCOLAR: Conceitos bésicos do hardware e periféricos de
um microcomputador. Browsers Internet Explorer, Firefox e Chrome. Ferramentas e aplicacGes de informatica. Ambiente
Windows. Linux. Correio eletronico. Procedimento para a realizagdo de copia de seguranca (backup). Microsoft Office.
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Conceitos de organizacdo de arquivos e métodos de acesso. Conceitos e tecnologias relacionados a Internet e Intranet.
Seguranca Virtual. Malwares. Antivirus. Firewall. Redacdo Oficial. Relagdes humanas no trabalho. Etica no Servico Publico.

->ESPECIFICA PARA O CARGO DE FISCAL DE TRIBUTOS E POSTURAS: Conceitos basicos do hardware e periféricos de um
microcomputador. Browsers Internet Explorer, Firefox e Chrome. Ferramentas e aplicagBes de informatica. Ambiente
Windows. Linux. Correio eletronico. Procedimento para a realizagdo de copia de seguranca (backup). Microsoft Office.
Conceitos de organizagdo de arquivos e métodos de acesso. Conceitos e tecnologias relacionados a Internet e Intranet.
Seguranca Virtual. Malwares. Antivirus. Firewall. Redacdo Oficial. RelagBes humanas no trabalho. Etica no Servico Publico.

>ESPECIFICA PARA O CARGO DE FISCAL SANITARIO: Conceitos basicos do hardware e periféricos de um
microcomputador. Browsers Internet Explorer, Firefox e Chrome. Ferramentas e aplicacdes de informatica. Ambiente
Windows. Linux. Correio eletrénico. Procedimento para a realizagdo de copia de seguranca (backup). Microsoft Office.
Conceitos de organiza¢do de arquivos e métodos de acesso. Conceitos e tecnologias relacionados a Internet e Intranet.
Seguranca Virtual. Malwares. Antivirus. Firewall. Redacdo Oficial. Relagdes humanas no trabalho. Etica no Servico Publico.
Salde Publica: NogOes basicas de Saude Publica; Historia da Saude Publica Brasileira; Epidemiologia: bases conceituais,
indicadores de saude, sistema de informacdo em saude; epidemiologia e servicos de salde; epidemiologia e meio
ambiente, Residuos Solidos dos Servigos de Saude. Organizagdo e administragdo dos Servigos de Saude no Brasil - Sistema
Unico de Saude: antecedentes histéricos, principios e diretrizes do SUS, trabalho em equipe, diagnéstico de sautde,
planejamento estratégico situacional. Controle social - gestdo colegiada, financiamento, legislagdo e normalizacdo;
Modelos Técnico-assistenciais em saude; Vigilancia em Salde, Vigilancia Sanitaria; Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia
Ambiental e: origens; determinacBes econdmicas, sociais e histdricas; Etica: protecdo a vida humana; sadde fisica e
mental.

~ESPECIFICA PARA O CARGO DE TECNICO ENFERMAGEM: 1. Etica Profissional; 2. Conceito de saude e doencga; 3.
Assisténcia de Enfermagem; conceito e objetivo; 4. Equipe de Enfermagem; 5. Tipos de unidade de saude; Unidade do
paciente; 6. Prevencdo e controle de infec¢do hospitalar; Medidas de assepsia; higieniza¢do; desinfec¢do; anti-sepsia e
esterilizacdo; preparo de material para esterilizagdo; 7. Seguranca do paciente acamado; movimentagdo, tipos e
objetivos; transporte, precaucdes e conforto; 8. Pesagem e mensuragdo; 10. Verificacdo de temperatura, pulso,
respiracdo e tensdo arterial; 11. Finalidades e cuidados na aplicacdo quente e fria no cateterismo; 12. Instilacdo e
irrigacdo vesical na lavagem vaginal e nos puretivos; 13. Conduta e assisténcia imediata em casos de asfixia, hemorragia,
vomito, fratura, lipotimia, convulsdo, insolagdo, corpo estranho, picada de insetos e envenenamentos; 14. Administragdo
de medicamentos por via oral e parenteral; 15. Preparo de drogas e solug8es. Organizagdo e administracdo dos Servigos
de Satde no Brasil - Sistema Unico de Saude: antecedentes histdricos, principios e diretrizes do SUS, trabalho em equipe,
diagndstico de saude, planejamento estratégico situacional. Controle social - gestdo colegiada, financiamento, legislacdo e
normalizacdo; Modelos Técnico-assistenciais em saude; Vigilancia em Sadde, Vigilancia Sanitaria; Vigilancia
Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental e: origens; determinac&es econdémicas, sociais e histdricas; Etica: protecdo a vida
humana; saude fisica e mental.

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR

~CIRURGIAO DENTISTA.
->ENFERMEIRO - PSF.

-MEDICO PSF.

-PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA — 1.

>PORTUGUES PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR: Compreensdo e interpretacdo de textos, e Tipologia
textual; Conhecimentos linguisticos gerais e especificos: Fonética (Letra/fonema; divisdo sildbica, silaba tonica; Encontros
Vocélicos, consonantais e digrafos). Morfologia (Estrutura e Formacdo de Palavras; Classes de Palavras); Sintaxe: (Frase,
oragdo e periodo. Sintaxe do periodo simples - Termos Essenciais, Integrantes e Acessorios - Sintaxe do Periodo Composto
- OragGes coordenadas e subordinadas; Regéncia verbal e nominal; Crase; Concordancia verbal e nominal; Pontuagdo
(Ortografia oficial; Acentuagdo grafica; Vozes verbais; Significacdo das Palavras; Emprego de Porque/porqué/por que/por
qué, mal/mau, hd/a, sendo/se ndo/ afim/a fim, onde/aonde); Estilistica: Sentido Denotativo e Conotativo; Figuras de
linguagem - Metafora, Metonimia, Pleonasmo, Hipérbole, Eufemismo, Antitese, Elipse, Zeugma, Gradacao, personificacdo
e Ironia; Vicios de Linguagem, Funcdes do QUE e SE.
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>MATEMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE ENSINO SUPERIOR: Conjuntos; Conjuntos numéricos; FuncgGes; RelacGes;
Funcgdo polinomial do 12 e 29 grau; Fun¢do modular; Funcdo exponencial; Funcdo logaritima; Progressdes aritméticas e
geométricas; Matrizes; Determinantes; Sistemas Lineares; Analise combinatdria; Bindbmio de Newton; Conjuntos de
numeros complexos; Polindmios; Trigonometria - Aplicagdo no triangulo retdngulo, Func¢®es circulares, Relagbes e
identidades trigonométricas, TransformacgBes trigonométricas; Equagdes trigonométricas; Inequagdo trigonométricas;
Relagdes de triangulos quaisquer; Geometria - Semelhanga de figuras geométricas planas, Relagdes métricas no triangulo
retangulo, Poligonos regulares inscritos na circunferéncia, relagSes métricas, Area das figuras geométricas planas,
Poliedros, Prismas, Piramide, Cilindro, Cone, Esfera; Geometria analitica - Introducdo a geometria analitica plana, Estudo
da reta no plano, cartesiano, Estudo da circunferéncia no plano cartesiano.

->CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR: Dominio de tdpicos atuais e relevantes de
diversas areas, tais como: politica e economia nacionais e internacionais, educacdo, tecnologia, energia, relacdes
internacionais, desenvolvimento sustentdvel, seguranca, cultura e sociedade nacional (mdusica, literatura, artes,
arquitetura, radio, cinema, teatro e televisdo). Histdria do Brasil, Estado de Minas Gerais e Juruaia/MG. Elementos
geograficos brasileiros. Descobertas e inovacgdes cientificas e tecnolégicas e seus impactos na sociedade contemporanea.
O desenvolvimento urbano brasileiro. Meio ambiente. Sugestdo Bibliografica: Livros de Histéria e Geografia Geral.
Internet. Revistas, Jornais e Telejornais. Outras publicacdes que abranjam o programa proposto.

-ESPECIFICA PARA O CARGO DE CIRURGIAO DENTISTA: Exame de cavidade bucal; etiopatogenia da carie dental;
semiologia e tratamento da carie dental; Preparos cavitdrios; materiais forradores e restauradores; cirurgia menor em
odontologia; farmacologia odontoldgica de interesse clinico; Odontologia preventiva: Epidemiologia e prevencdo da carie
dentdria; Epidemiologia e prevencdo da doenca periodontal; niveis de prevencdo e aplicacdo; sistema
incremental;Doencas infectocontagiosas de interesse odontoldgico;Urgéncia em odontologia;Conhecimento e prevengado
de acidentes e infecgdo no trabalho; Bases farmacoldgicas para pratica clinica. Uso clinico dos antimicrobianos. Pacientes
que requerem cuidados especiais. Saude Publica: Organizagdo dos servicos de salde no Brasil. Organizacdo e principios
do SUS. Modelo Assistencial e Financiamento. Planejamento e programacdo local de saude. Politica Nacional de
Humanizacdo. Sistema Unico de Salde — Principios, Diretrizes e Controle Social. Politica Nacional de Atencdo Basica no
SUS. Sistemas de Informacdo em Saude. O programa de saude da familia no Brasil.

>ESPECIFICA PARA O CARGO DE ENFERMEIRO - PSF: Gerenciamento de residuos, biosseguranga, prevengio e controle de
riscos. Cédigo de ética dos profissionais de enfermagem. Lei do exercicio profissional. Gerenciamento, administracdo e
organizagao dos servicos de enfermagem. Educagdo em Saude. Teorias de Enfermagem. Sistematiza¢do da Assisténcia de
Enfermagem e Consulta de Enfermagem. Assisténcia de enfermagem em: urgéncias e emergéncias; vigilancia em saude;
auditoria dos servicos de saude; imunizacdo; salde do adulto; saude da crianca/adolescente; saide da mulher; saude do
idoso; assisténcia em doengas sexualmente transmissiveis (DST), sindrome da imunodeficiéncia adquirida (AIDS),
tuberculose e hepatites; obesidade; doengas respiratérias; hipertensdo arterial; diabetes mellitus; doencas
cardiovasculares; doencas cerebrovasculares e doenca renal. Principios de prevencdo e controle da Infeccdo Relacionada
a Assisténcia a Saude (IRAS). Cuidados Assistenciais de Fundamentos de Enfermagem. AcBes e cuidados na Atengdo a
Rede de Urgéncias e Emergéncias, na Atengdo a Rede de Pessoas com Deficiéncias, na Ateng¢do a Rede de Doengas
Cronicas e na Atencdo a Rede Psicossocial. Saude Publica: Organizagdo dos servigcos de saude no Brasil. Organizagdo e
principios do SUS. Modelo Assistencial e Financiamento. Planejamento e programacdo local de saude. Politica Nacional de
Humanizacdo. Sistema Unico de Salude — Principios, Diretrizes e Controle Social. Politica Nacional de Atencdo Bésica no
SUS. Sistemas de Informagdo em Saude. O programa de saude da familia no Brasil.

>ESPECIFICA PARA O CARGO DE MEDICO PSF: Antibioticoterapia. Anemias. Hipertensdo arterial. Diabetes. Parasitoses
Intestinais. Esquistossomose. Cefaléias. Febre de origem indeterminada. Diarréias. Ulcera péptica. Hepatite.
Hipertireoidismo. Hipotireoidismo. Insuficiéncia cardiaca. Alcoolismo. Doengas sexualmente transmissiveis. Cardipoatia
isquémica. Arritmias cardiacas. Doenga pulmonar obstrutiva crénica. Dor toraxica. Dor lombar. Ansiedade. Asma
brénquica. Pneumonias. Tuberculose. Hanseniase. Aids. Leishmaniose. Infecgdo urinaria. Enfermidades bucais. Epilepsia.
Febre reumatica. Artrites. Acidentes por animais pegconhentos. Micoses superficiais. Obesidade. Dislipidemias. Infarto
agudo do Miocdrdio. Edema agudo do Pulmdo. Tromboembolismo Pulmonar. MEDICINA GERAL: - Cardiologia:
hipertensdo arterial; - Dermatologia: infeccGes e neoplasias cutaneas, doencgas auto-imunes que acometem a pele e
anexos; - Disturbios hedroeletroliticos e acidos-basicos; - Estado de inconsciéncia; - Hematologia: anemias carenciais,
anemias hemoliticas, leucoses; - Infectologia: doencas sexualmente transmissiveis, vacinacdo, profilaxia anti-rabica; -
Intoxicagdo e envenenamento; - Nogles gerais de Epidemiologia das doencgas infecto-contagiosas; - Nutrologia:
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obesidade, anorexia nervosa, bulimia, desnutricdo; - Pneumologia: infeccdes e neoplasias; - Queimaduras. Saude Publica:
Organizagdo dos servicos de saude no Brasil. Organizacdo e principios do SUS. Modelo Assistencial e Financiamento.
Planejamento e programacido local de salde. Politica Nacional de Humanizacdo. Sistema Unico de Satde — Principios,
Diretrizes e Controle Social. Politica Nacional de Atencdo Bdsica no SUS. Sistemas de Informacdo em Saude. O programa
de saude da familia no Brasil.

>ESPECIFICA PARA O CARGO DE PROFESSOR DA EDUCAGAO BASICA — I: Teoria e Pratica da Educagdo - Conhecimentos
Politico Pedagdgico - Fungdo social e politica da escola: perspectiva critica e perspectiva neoliberal; gestdo democratica e
autonomia na organizac¢do do trabalho escolar; colegiados escolares; projetos politico-pedagdgicos. A educagdo basica no
Brasil: acesso; permanéncia; inclusdo e fracasso escolar. A organizacdo da educagdo bdésica: LDB Lei Federal no 9394/96;
principios e fins da educacdo nacional; diretrizes curriculares para o ensino fundamental e para a educacdo Infantil;
parametros curriculares nacionais. Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Bdsica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo — FUNDEB. Conhecimentos da Pratica de Ensino: processos e conteldos do ensino e da
aprendizagem; conhecimento na escola; a organizacdo do tempo e do espaco e a avaliagdo escolar; projetos de trabalho e
a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relacdes de poder na escola; curriculo e cultura; tendéncias pedagdgicas na
pratica escolar.
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ANEXO Il - ATRIBUIGAO DOS CARGOS

SASSISTENTE ADMINISTRAGAO ESCOLAR: Atribuicdes: Exercer suas atividades no érgdo central e/ou em unidade escolar,
participando do processo que envolve o planejamento, a elaboragdo, a execuc¢do e a avaliagdio do plano de
desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola; organizar e manter atualizados cadastros, arquivos, ficharios, livros
e outros instrumentos de escrituracdo da escola, relativos aos registros funcionais dos servidores, professores e a vida
escolar dos alunos; organizar e manter atualizado o sistema de informag0es legais e regulamentares de interesse da
escola; redigir oficios, exposi¢cdes de motivos, atas e outros expedientes; coletar, apurar, selecionar, registrar e consolidar
dados para a elaboragdo de informagdes estatisticas; realizar trabalhos de digitagdo e mecanografia; realizar trabalhos de
protocolizagdo, preparo, selecdo, classificacdo, registro e arquivamento de documentos e formularios; atender, orientar e
encaminhar a clientela especifica; planejar a organizagdo, manutengdo e atendimento em biblioteca escolar e sala de
multimeios; coordenar a distribuicdo de material esportivo, de laboratérios, de oficinas pedagdgicas e outros sob sua
guarda; exercer outras atividades integrantes do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola,
previstas nos regulamentos desta lei e no regimento escolar; exercer outras atividades correlatas.

—>ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: Execucdo dos trabalhos ou atividades burocraticas da unidade; manter-se esclarecido e
atualizado sobre a aplicagdo de leis, normas e regulamentos referentes a administracdo especifica, bem como prestar
informacdo ou orientagdo no ambito de sua unidade; organizar e manter arquivos e ficharios da sua unidade; auxiliar a
chefia em assuntos de sua competéncia; digitar documentos, oficios, cartas, memorandos e outros da unidade, quando
necessario; auxiliar a chefia imediata no controle de frequéncia e escala de férias do pessoal da unidade; auxiliar na
preparacdo e controle do orcamento da Prefeitura; providenciar levantamento de dados estatisticos e administrativos;
secretariar reuniGes e outros eventos (convocagao, redacao de atas, etc.); executar outras tarefas da mesma natureza e
mesmo nivel de dificuldade.

—>AUXILIAR ADMINISTRATIVO: Datilografar ou digitar os servicos necessdrios a unidade administrativa onde estiver
lotado; preencher requisi¢cdes, requerimentos e formuldrios; emitir guias de tramitagdo de processos e documentos;
ordenar e arquivar documentos da unidade, segundo critérios pré-estabelecidos; receber e distribuir correspondéncias;
dar informacGes de rotinas; receber e transmitir mensagens telefonicas; efetuar célculos simples; controlar entrada e
saida de documentos; preparar expedientes administrativos; redigir certidGes e atestados; organizar e manter atualizados
cadastros, arquivos, ficharios e outros instrumentos de controle administrativo; proceder a levantamento de dados
necessarios as licitacdes e a previsdo de consumo na unidade; fiscalizar o uso e zelar pela conservagdo de materiais; fazer
atendimento ao publico na sua unidade; executar outras tarefas correlatas de mesma natureza e nivel de dificuldade.

>AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO: Compete ao Auxiliar de Consultério Dentario, sempre sob a supervisdo
do Cirurgido-Dentista ou do Técnico em Higiene Dental: orientar os pacientes sobre higiene bucal, marcar consultas,
preencher e anotar fichas clinicas, manter em ordem arquivo e fichario, controlar o movimento diario/mensal, revelar e
montar radiografias intra-orais, preparar o paciente para o atendimento, auxiliar no atendimento ao paciente,
instrumentar o Cirurgidgo-Dentista e o Técnico em Higiene Dental junto a cadeira operatdria, promover isolamento do
campo operatdrio, manipular materiais de uso odontoldgico, selecionar moldeiras, confeccionar modelos em gesso,
aplicar métodos preventivos para controle da cdrie dental, proceder a conservagdo e a manutenc¢do do equipamento
odontoldgico. Participar de programas de educacgdo continuada. Desempenhar outras atividades correlatas.

—>AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Terd atividades tipicas de acordo com a drea em que estiver lotado: executar lavagem
de veiculos, zelar pela limpeza e conservacdo do seu local de trabalho; fazer manutencdo simples de maquinas,
equipamentos e ferramentas; auxiliar no transporte de materiais, pecas e equipamentos; auxiliar na preparacdo de
superficies a serem pintadas e do material de pintura; efetuar transporte de material e equipamentos necessarios ao
trabalho; realizar carregamento, descarga e entrega de materiais e mercadorias; auxiliar na preparagdo de materiais a
serem trabalhados ou utilizados nas tarefas; auxiliar nas tarefas do matadouro municipal; auxiliar nas tarefas do cemitério
municipal; auxiliar nas tarefas de manutencdo do servico municipal de distribuicdo de agua corrente; executar servicos de
capinacgdo, corte de gramas e limpeza de terrenos; abrir valas e drenos; efetuar servicos de rocagens e destocamentos;
executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.

-AUXILIAR OBRAS E SERVICOS PUBLICOS: Desempenhar atividades bracais nos servicos de abertura e conservacgdo de
estradas municipais; efetuar a carga, descarga e transporte de materiais, servindo-se das préprias maos e/ou utilizando
carrinhos de mado e ferramentas manuais, para possibilitar a utilizacdo ou remoc¢do daqueles materiais; auxiliar na
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construcdo de palanques, andaimes e outras obras; escavar valas e fossas, abrir sulcos em pisos e paredes, extraindo
terras, rebocos e massas, permitindo a execucdo de fundacdes, assentamento de canalizagdes ou tubula¢des para dgua
ou rede elétrica, ou a execuc¢do de obras similares; executar servico de recuperacao asfaltica, abrir valas para canalizagao,
instalagdo de meio fio e sarjetas; auxiliar no nivelamento de superficies a serem pavimentadas; executar servicos de
limpeza de ruas, pragas, parques, jardins e outros logradouros publicos; capinar e rogar terrenos, bem como quebrar
pedras e pavimentos; varrer logradouros publicos, utilizando diversos tipos de vassouras, para deixa-lo limpo; reunir ou
amontoar a poeira, fragmentos e detritos, lixo, empregando ancinho ou outros instrumentos, para recolhé-los; recolher
os montes de lixo, despejando-os em depdsitos apropriados, para facilitar a coleta e transporte; preparar a sepultura,
escavando a terra e escorando as paredes da abertura, ou retirando a lapide e limpando o interior das covas ja existentes,
para o sepultamento; auxiliar na colocagdo do caixdo, manipulando as cordas de sustentacdo, para facilitar o
posicionamento do mesmo na sepultura; fechar a sepultura, recobrindo-a e terra e cal ou fixando-lhe uma laje, para
assegurar a inviolabilidade do tumulo; auxiliar no preparo de cimento, argamassa e madeiras transportando o material
necessario até o local da prestacdo de servico; auxiliar no assentamento de tijolos, pedras, ladrilhos, telhas, manilhas e
similares; auxiliar nos trabalhos de construcdo de lajes de concretos e outras obras e construcGes de interesse da
Prefeitura e determinadas pelo superior hierdrquico; auxiliar em pequenos reparos e consertos em obras da Prefeitura;
executar servigos auxiliares de aterros, desaterros e desmontes de terras quando necessdrio; executar outras tarefas
correlatas.

~CIRURGIAO DENTISTA: Examinar, diagnosticar e tratar afeccSes da boca, dentes e regifo maxilofacial, utilizando
processos clinicos ou cirurgicos; prescrever ou administrar medicamentos, determinando a via, para tratar ou prevenir
afeccbes dos dentes e da boca; manter registro dos pacientes examinados e tratados; efetuar levantamento que
identifiquem indicadores odontoldgicos de salde publica; participar do planejamento, execucdo e avaliagdo de programas
educativos de prevencdo dos problemas de saldde bucal e programas de atendimento odontoldgico voltados para os
estudantes da rede municipal de ensino e para a populagdo em geral; participar da elaboragdo de planos de fiscalizagdo
sanitaria; executar outras atribui¢es afins e as previstas pelo regulamento da profissdo e pelo Conselho Federal e
Regional de Odontologia.

—>ENFERMEIRO — PSF: Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicacdo
para a continuidade da assisténcia prestada; Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares,
prescrever/transcrever medicagBes, conforme protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da Saldde e as
Disposicdes legais da profissdo; Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF; Executar as a¢des de assisténcia
integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto, e idoso; No nivel de suas competéncias,
executar assisténcia basica e agles de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; Realizar a¢des de saude em diferentes
ambientes, na USF e, quando necessario, no domicilio; Realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de
intervencdo na Atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS 2001; Aliar a atuacdo
clinica a pratica da saude coletiva; Organizar e coordenar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc.; Supervisionar e coordenar acdes para capacitacdo dos Agentes
Comunitario de Saude e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de sua func¢des; Executar as atribuicdes
comuns a todos os profissionais que integram a equipe saude da familia e executar outras atividades correlatas.

—>FISCAL DE TRIBUTOS E POSTURAS: Descricdo sintética: Exercer atividades de fiscalizagdo, na zona urbana e rural,
prestar orientacdo aos proprietarios e encarregados de atividades econdmicas em geral, aos ambulantes e as pessoas
sujeitas as acBes das posturas municipais, esclarecendo-os sobre as disposicdes da legislagdo municipal concernente de
Posturas e Obras e de toda legislacdo aplicavel a cada caso especificamente. Descricdo analitica: Proceder a verificagdo e
orientacdo do cumprimento da regulamentacdo urbanisticas concernente a edificaces particulares; Orientar, inspecionar
e exercer a fiscalizacdo de construcOes irregulares e clandestinas, fazendo comunicag¢des, notificagdes e embargos;
Verificar imdveis recém-construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das instala¢des sanitarias, o estado
de conservacdo das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de concessdo de "habite-se";
Verificar o licenciamento de obras de construgdo ou reconstrucdo, embargando as que ndo estiverem providas de
competente autorizagdo ou que estejam em desacordo com o autorizado; Intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar
providéncias relativas aos violadores da legislacdo urbanistica; Efetuar a fiscalizacdo de terrenos baldios, verificando a
necessidade de limpeza, capinac¢do, construcdo de muro e calcadas, bem como fiscalizar o depdsito de lixo em local ndo
permitido; Efetuar a fiscalizagdo em construcdes, verificando o cumprimento das normas gerais estabelecidas pelo Cédigo
de Obras do Municipio; Acompanhar os arquitetos e engenheiros da Prefeitura nas inspegdes e vistorias realizadas no
Municipio; Efetuar levantamento de terrenos e loteamentos para execucao de servigos, bem como efetuar levantamento
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dos servicos executados; Fiscalizar os servicos executados por empreiteiras e pelo Municipio; Orientar e treinar os
servidores que auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo; Verificar e orientar o cumprimento das posturas
municipais; Intimar, notificar, autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias relativas aos violadores das posturas
municipais; Verificar a regularidade da exibicdo e utilizacdo dos anuncios, alto-falantes e outros meios de publicidade em
via publica, bem como propagando comercial fixa, em muros, tapumes, vitrinas e outros; Verificar o licenciamento para
instalacdo de circos e outros tipos de espetaculos publicos promovidos por particulares, inclusive exigindo a apresentacdo
de documento de responsabilidade de engenheiro devidamente habilitado; Verificar as violagdes as normas sobre
poluicdo sonora, uso de buzinas, casas de shows, bandas de musica, entre outras; Emitir relatérios periédicos sobre suas
atividades e manter a chefia imediata permanentemente informada a respeito das irregularidades encontradas; Verificar
o licenciamento para realizagado de festas populares em vias e logradouros publicos; Efetuar plantdes noturnos, finais de
semanas e feriados para fiscalizagdo do cumprimento de normas de posturas; " Efetuar interdicdo temporaria ou
definitiva, quando o exercicio de atividades comerciais, industriais, diversdes publicas e outros causam incomodoe/ou
perigo, contrariando a legislacdo vigente; Realizar sindicancias especiais para instrucdo de processos ou apuragdo de
denuncias e reclamacgdes; Entregar quando solicitado, notificaces e correspondéncias de sua area de atuacdo. Executar
outras tarefas correlatas.

~>FISCAL SANITARIO: Atribuicdo Sintética: Exercer a fiscalizacdo geral, com respeito a aplicagdo das leis quanto a vigilancia
sanitaria no ambito municipal, promovendo a¢des capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude do individuo e
da coletividade, intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da producdo e circulagdo de bens e da
prestacdo de servicos, atuando e fiscalizando sobre fatores que interferem na saude e qualidade do meio ambiente,
saneamento bdsico e abastecimento dos estabelecimentos sujeitos a fiscalizacdo sanitaria. Atribuicdes Analitica:
Identificar as opinides, necessidades e problemas da populagdo, relacionados ao uso indevido de produtos e servicos de
interesse da vigilancia sanitdria, ao exercicio ilegal de profissGes relacionadas com a saude, ao controle sanitario dos
alimentos e das principais zoonoses; Realizar e/ou atualizar o cadastro de estabelecimentos e profissionais de interesse
da vigilancia sanitaria; Classificar os estabelecimentos e produtos segundo o critério de risco epidemioldgico; Promover a
participacdo de grupos da populagdo (associagdo de bairros, entidades representantes e outros) no planejamento,
controle e avaliacdo das atividades de vigilancia sanitaria; Participar de programacao de atividades de inspecdo sanitaria
para estabelecimentos, produtos e servicos de interesse da vigilancia sanitdria, segundo as prioridades definidas;
Participar na programacdo das atividades de colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia sanitaria
(alimentos, agua, medicamentos, cosméticos, saneastes, domissanitdrios e correlatos); Realizar levantamento de
produtos alimentares disponiveis e de maior consumo, bem como o comportamento das doengas veiculadas por
alimentos, condi¢Bes sanitdrias dos estabelecimentos e o perfil da contaminagdo dos alimentos; Realizar e/ou
acompanhar inspecBes de rotina (programadas) e emergenciais (surtos, reclamagbes, registros e outros) em
estabelecimentos alimentares e outros de interesse da vigilancia sanitaria; Auxiliar na inspecdo industrial e sanitdria de
produtos de origem animal; Realizar colheita de amostras de produtos de interesse da vigilancia sanitaria, com fins de
analise fiscal, surto e controle de rotina; Participar da criacdo de mecanismos de notificagdo de casos e/ou surtos de
doencas veiculadas por alimentos e zoonoses; Participar da investigacdo epidemiolégica de doencas veiculadas por
alimentos e zoonoses; Aplicar, quando necessdrias medidas previstas em legislacdo sanitaria vigente (intimacses,
infracdes e apreensdes); Orientar responsaveis e manipulares de estabelecimentos quando da emissdo dos autos/termos;
Validar a licenga sanitaria de estabelecimentos de menor risco epidemiolégico, mediante aprovacdo das condi¢Ges
sanitarias encontradas por ocasido da inspecdo; Participar da avaliagdo dos resultados das atividades desenvolvidas e do
seu redirecionamento; Participar na promocdo de atividades de informacdes de debates com a populacdo, profissionais e
entidades representantes de classe sobre temas da vigilancia sanitdria; Executar atividades internas administrativas
relacionadas com a execugdo de cadastro/arquivos e atendimento ao publico; Emitir relatérios técnicos e/ou pareceres
relativos a sua area de atuacdo; Efetuar vistoria e fiscalizacdo em estabelecimentos publicos, comerciais, industriais e
prestadores de servicos, verificando as condi¢cdes gerais de higiene, limpeza de equipamentos, refrigeracdo, suprimento
de agua, instalagbes sanitdrias, armazenagem, estado e graus de deterioragdo de produtos pereciveis e condi¢Ges de
asseio; Inspecionar imoveis antes de serem habitados ou utilizados comercialmente, verificando condigGes fisicas e
sanitdrias do local para assegurar as medidas profilaticas e de seguranca necessarias, com o fim de obter alvaras; Vistoriar
estabelecimentos de salde, saldo de beleza e outros, verificando as condicdes gerais de higiene, data de vencimento de
medicamentos e cosméticos; Coletar para analise fisico-quimica medicamentos e outros produtos relacionados a saude;
Entregar quando solicitado, notificacdes e correspondéncias diversas em sua area de atuacdo; Executar outras tarefas
correlatas.
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->MEDICO - PSF: Realizar consultas clinicas aos usudrios da sua area adstrita; Executar as agBes de assisténcia integral em
todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso; Realizar consultas e procedimentos na USF e,
quando necessario, no domicilio; Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritdrias na intervengao na
atengdo Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS 2001; Aliar a atuagdo clinica a pratica da
saude coletiva; Fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude
mental, etc.; Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; Encaminhar aos servicos de maior
complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de
acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; Realizar pequenas cirurgias ambulatdrias; Indicar internagdo
hospitalar; Solicitar exames complementares; Verificar e atestar 6bito; Executar as atribuicdes comuns a todos os
profissionais que integram a equipe saude da familia e executar outras atividades correlatas.

—>MOTORISTA: Dirigir e vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, nivel de combustivel, éleo e dgua; testar os
freios e a parte elétrica; conduzir o veiculo, observando as normas de transito; providenciar a manutencdo do veiculo,
comunicando as falhas e solicitando reparos necessarios; efetuar reparos de emergéncia no veiculo; executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.

—>OPERADOR MAQUINAS PESADAS: Operar maquinas de portes médio ou pesado e seus implementos para desenvolver
atividades de apoio; executar pequenos servicos de mecanica e manutencdo e reparos de emergéncia em maquinas sob
sua responsabilidade; anotar em mapa proprio a hora de partida, percurso ou trabalho realizado e hora de chegada da
magquina; verificar, diariamente, as condi¢Ges de éleo, agua, combustivel, lubrificacdo, bateria, lanternas, faréis e rodas da
magquina; efetuar limpeza regular; manobrar a maquina, manipular os comandos de marcha a ré e direcdo de trator de
esteiras, motoniveladora ou pa mecanica de grande porte; movimentar lamina da niveladora de pad mecanica ou da borda
inferior da p3; acionar as alavancas de controle para posicionar o mecanismo segundo as necessidades do trabalho;
manobrar a maquina, acionar os comandos, para empurrar a terra solta, rebaixar as partes mais altas e nivelar a
superficie ou deslocar a terra para outro lugar; executar outras tarefas de mesma natureza e mesmo nivel de dificuldade.

—>PEDREIRO: Verificar as caracteristicas das obras, examinando plantas e especifica¢cdes técnicas; orientar na escolha de
material apropriado e na melhor forma de execucdo do trabalho; orientar na composicdo de mistura, cimento, areia, cal,
pedra, dosando as quantidades para obter a argamassa desejada; assentar tijolos, ladrilhos, alvenarias e matéria afins;
construir alicerces, levantar paredes, muros e construcGes similares; rebocar estruturas construidas; realizar trabalhos de
manutencdo corretiva em prédios, calcadas e estruturas semelhantes; armar e desmontar andaimes para execuc¢do das
obras desejadas; operar betoneiras; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.

->PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA — I: Regéncia efetiva de atividades escolares em sala de aula; elaboragdo de
programas e planos de trabalho; controle e avaliagdo do rendimento escolar; recuperacdo de alunos; reunibes, auto-
aperfeicoamento, pesquisa educacional e atividades afins; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de
dificuldade.

>TECNICO ENFERMAGEM: Auxiliar na elaboragdo do plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas,
para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe, no periodo de trabalho; Desenvolver programas de orientagao
as gestantes, as doengas transmissiveis e outras, desenvolvendo, com o enfermeiro, atividades de treinamento e
reciclagem, para manter os padrdes desejaveis de assisténcia aos pacientes; Participar de trabalhos com criancas,
desenvolvendo programa de suplementacdo alimentar, para prevencdo da desnutricdo; Executar diversas tarefas de
enfermagem, como administracdo de sangue e plasma, controle da pressdo venosa, monetarizacdo e aplicacdo de
respiradores artificiais, prestacdo de cuidados de conforto, para proporcionar maior bem-estar fisico e mental aos
pacientes. Fazer curativos, imobiliza¢cdes especiais e tratamentos em situagSes de emergéncia, empregando técnicas
usuais ou especificas, para atenuar as consequéncias dessas situacdes; Preparar e esterilizar material e instrumental,
ambientes e equipamentos, obedecendo a normas e rotinas preestabelecidas, para a realizagdo de exames, tratamentos
e intervengbes cirurgicas; Registrar observacGes, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relagdo ao
paciente, anotando-as no prontuario, relatério de enfermagem da unidade, para documentar a evolucdo da doenca e
possibilitar o controle da salude; Controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem, verificando o
estoque para solicitar o suprimento dos mesmos e executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.
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ANEXO IV — REQUERIMENTO DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Eu, inscrito no Concurso Publico n? 001/2019 da Prefeitura

Municipal de Juruaia/MG com n2 de inscri¢do: para o cargo de
venho através deste REQUERER PROVA E/OU TRATAMENTO ESPECIAL:

Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

...) Prova Ampliada.

Ledor.

Auxilio para Transcri¢do para Cartdo-Resposta.

Sala de Facil Acesso.

Tempo Adicional.

Permissdo para Amamentacdo.

Outros: (necessario especificar tipo)

—~ e~~~ o~ — —

)
)
)
)
)
)

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

Nestes Termos,
Pede Deferimento

Em / /

Assinatura do Candidato

Obs: O laudo Médico e a solicitagdo para a prova especial ou condigdo especial (se for o caso), deverdo ser encaminhados
conforme prazo estipulado no item 4.2 do Edital.
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ANEXO V - DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA E DOADOR DE SANGUE

Declaro, para efeito de solicitacdo de concessdo da isen¢do de pagamento de taxa de inscrigdo do concurso
publico da PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUAIA/MG, e atendo ao estabelecido no Edital n2 001/2019, na condicdo de:

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informagdes e documentac¢des apresentadas € de
minha inteira responsabilidade, podendo a Comissdo de Concurso Publico, em caso de fraude, omissdo, falsificacdo,
declaragdo inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder o cancelamento da inscricdo e automaticamente
a eliminagdo do Concurso Publico, podendo adotar medidas legais contra minha pessoa, inclusive as de natureza criminal.

Assinatura do Candidato:

Protocolo: Para uso exclusivo da W2 AUDITORES E CONSULTORES:

[ ]PEDIDO DEFERIDO

[ ]PEDIDO INDEFERIDO




