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EDITAL COODEC N° 30,
DE 27 DE SETEMBRO DE 2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATA(;AO TEMPORARIA

A Universidade Federal de Pelotas, por meio da Coordenagéo de Desenvolvimento de concursos (COODEC), torna publica a abertura de inscrigGes para contratacdo, por tempo determinado, de TECNICOS
ESPECIALIZADOS EM LINGUAGEM DE SINAIS, de Nivel Superior, para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, com fundamento nas Leis n® 8.745/93, 10.098/2000, 10.436/2002,
12.319/2010, 13.146/2015 e 13.409/2016; Decreto n° 5.626/2005, Portaria Interministerial n° 173 de 20/06/2017, publicada no DOU em 30/06/2017 e Portaria n® 1.034 do Ministério da Educat;ao de 30/08/2017.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A redlizaggo do Processo Seletivo - plangjamento, divulgagdo e execucéo - ficara a cargo da Coordenagéo de Desenvolvimento de Concursos (COODEC) da UFPel juntamente com a Segdo dos Tradutores
Intérprete de Libras do Ndcleo de Acessibilidade e Inclusdo (NAI/UFPel) e é regido por este edital.

1.2. O presente Edital objetiva a contratagéo, por tempo determinado, de profissionais para atuar no Ensino Superior, visando garantir aos discentes surdos ou com deficiéncia auditiva, gque ndo se comunicam
oralmente, 0 apoio a acessibilidade aos servicos e as atividades-fim da Ingtituico de ensino por intermédio da tradugdo/interpretacéo da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS).

1.3. O candidato, ao efetivar sua inscri¢do, declara acatar, na integra, as normas deste Edital.

1.4. O Edita e suas demais atualizagtes estar&o di sponl'veis através do site http://concursos.ufpel.edu.br/wp/ no link especifico deste edital e informagdes poderdo ser obtidas pessoalmente na COODEC,
localizada na Rua Lobo da Costa, 585, Pelotas / RS, de segunda a sexta-feira, das 8h30min as 17h, ou ainda pelo e-mail coodec.ufpel @gmail.com.

2. DAS VAGAS E REQUISITOS PARA CONTRATACAO

[__Cargo e regime de trabalho Vagas Remuneracéo Formacdo Exigida para o cargo Conforme Decreto 5.626/05

Técnico Especiadizado em Lin- |02 R$ 4.180,66 Bacharelado em Letras Libras Bacharelado OU Graduacdo em qualquer area, cursado em |nst|tm%o reconhecida pelo MEC COM Curso de

guagem de Sinais - 40h Traducag e Interpretacdo com habilit a%Ao em Librag/Lingua Portuguesa de no minimo 360 horas OU Graduacao em qualquer area, cursado em
instituicao reconhecida pelo MEC COM Certificagao de ProLibrasS - Tradugao e Interpretacdo

2.1. O regime de trabalho sera de 40 horas semanais, de acordo com a necessidade da Instituicdo, podendo ainda ser necessaria a participacéo do profissional em atividades letivas aos finais de semanas e em
todos os Campus da UFPel, tanto em Pelotas, como em Capdo do Ledo, respeitando a carga horéria semanal.

2.2. Dos requisitos para contrataco:

Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos da legislagdo em vigor, ou portugués com comprovada condi¢do de igualdade e gozo dos direitos politicos; se estrangeiro, devera comprovar a situagéo regular
no pais, através da apresentacdo de visto permanente que o habilite a trabalhar no territorio nacional.

Estar quite com as obrigacOes eleitorais para ambos 0s sexos, e com a situagdo militar aos candidatos do sexo masculino.

Possuir a formagdo minima exigida no item 2 do presente Edital.

2.3. Nao poderdo ser contratados:

servidores da Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiérias e controladas.

profissionais que tiveram contrato anterior vinculado a Lei 8.745/93 encerrado hd menos de 24 meses;

profissionais participantes da geréncia ou administraco de sociedade privada, na condicéio de administrador ou socio-gerente, conforme inciso X do art. 117 da Lei 8.112/90;

2.4. O prazo de validade dos contratos sera de 1 (um) ano, com possibilidade de prorrogag&o até o limite maximo de 2 (dois) anos.

3. DA INSCRICAO ON LINE

3.1. A inscricdo devera ser feita no periodo compreendido entre as 10 horas do dia 29, as 23h59min, do dia 08 de outubro de 2017, através do preenchimento do formulario on-line de inscrigéo -- exclusivamente
via internet no enderego: http://ces.ufpel .edu.br/conctecadmed0030_2017/ e do pagamento da taxa correspondente exclusivamente no Banco do Brasil, até a data de vencimento constante no boleto bancério que sera
o dia 09/10/2017 (n&o serdo realizadas inscrigdes nesta data, SOMENTE os pagamentos).

3.1.1. A taxa de inscri¢do serd no valor de sessenta e trés reais (R$ 63,00).

3.2. Sdo considerados documentos de identidade, hdbeis para a inscrig8o e apresentagdo no dia da prova, os expedidos pelos seguintes érgéos: Brigada Militar, Conselhos Profissionais, Departamento de Policia
Civil, Departamento de Policia Federal, Departamento Nacional de Transito, Instituto Félix Pacheco, Ministério da Aeronautica, Ministério da Marinha, Ministério do Exército, Ministério do Trabaho, Policia Federal,
Policia Militar, Secretaria de Seguranca Publica, Secretaria da Justica, do Trabaho e da Cidadania e Secretaria da Justica e da Segurancga.

3.3. Somente no ato do pagamento do boleto bancério, a ser impresso pelo candidato, é que se efetiva a inscricdo. E obrigatério o preenchimento de todos os campos da ficha de inscricdo. As informagdes
prestadas na solicitag8o de inscricdo seréo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a COODEC do direito de excluir do concurso publico aguele que ndo preencher a solicitacéo de forma completa e correta.
Os dados impressos no boleto devem ser previamente conferidos e, caso hgja divergéncia, uma nova inscrico devera ser gerada

3.4. O boleto bancario pago € o comprovante de inscricao, devera ser mantido em poder do candidato e podera ser apresentado nos locais de redlizagdo das provas. NAO SERA ACEITO AGENDAMENTO
DE PAGAMENTO COMO COMPROVANTE. N&o seréo validados os pagamentos cujo boleto ndo sgja o gerado pelo sistema de inscrigdo desta sel

3.4.1. A COODEC ndo se responsabilizara por solicitagao de inscricéo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comuni cagdo, de congestionamento das linhas de comunicagéo,
por erro, atraso ou greve dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscrigdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

'3>.85e.I Em nenhuma hipétese serd aceita inscricdo condicional ou extemporanea, depdsito bancério, transferéncia, entre outros, ou havera restituicdo da taxa de inscri¢do, salvo em caso de cancelamento do
Processo Seletivo.

3.6. O candidato somente estara inscrito nesta selecéo se obedecer a0 procedimento descrito no item 3.1.

3.7. O candidato devera conferir depois de transcorridos trés (03) dias Uteis do pagamento da inscricao a confirmagéo de sua inscrigéo no Processo Seletivo, atraves de consulta na pagina da Internet, devendo
informar paratal 0 RG e o n° de inscrigio. TODOS OS NOMES DOS CANDIDATOS INSCRITOS SERAO DIVULGADOS ATRAVES DE UMA LISTA DE HOMOLOGAGAO NO SITE DA COODEC APOS O
ENCERRAMENTO DO PRAZO DE INSCRIGOES, E ESTA DEVERA SER CONSULTADA PELO CANDIDATO.

3.8. Caso 0 candidato néo constate a confirmagdo de sua inscricdo ou ndo encontrar 0 seu nome na listagem, devera entrar em contato com a COODEC, até o terceiro (3°) dia Gtil ap6s a divulgacéo da lista,
para solicitar a inclusdo de seu nome dentre os inscritos, devendo apresentar para tanto o comprovante ORIGINAL do pagamento (ndo o agendamento) da taxa (boleto bancério). Esta solicitagdo podera ser realizada
pessoalmente ou via correio, desde gue a entrega aconteca até o Ultimo dia do prazo em gue devera ser comprovado 0 pagamento através do boleto e seu respectivo comprovante.

3.8.1. O acompanhamento dessas etapas e 0s possiveis problemas de inscrico serdo de inteira responsabilidade do candidato.

4. DOS PEDIDOS DE ISENCAO

4.1. Podera requerer isencdo da taxa de inscricdo, o candidato que se enquadre nas disposicies do Decreto n° 6.593, de 02/10/2008. Para tanto, o candidato deverd se inscrever pelo site http://ces.uf-
pel .edu.br/conctecadmed0030_2017, conforme subitem 2.1, e solicitar o pedido no periodo de 29 de setembro a 1° de outubro de 2017, através de formulério on-line no endereco https://goo.gl/forms/EverYAN-
karCLKWBédou a(I:Iicando aqui. Neste, obrigatoriamente, devera informar o nimero do NIS (NUmero de Identificagdo Social - formato com 11 algarismos), referente ao seu cadastro Unico junto aos programas sociais

o Governo Feder:

4.1.1. O néo preenchimento ou o preenchimento incorreto do nimero do NIS e dos itens do formulério implicara o INDEFERIMENTO preliminar do pedido de isencao.

4.2. Os resultados dos pedidos de isencéo seréo divulgados na data provavel de 02 de outubro de 2017, no site da COODEC, na pagina do edital em http://ces.ufpel .edu.br/conctecadmed0030_2017//. E
responsabilidade do participante, verificar se a solicitacdo de isen¢do da taxa de inscri¢do foi deferida

4.2.1. Aqueles candidatos cujos requerimentos de isengdo forem DEFERIDOS estaréo automaticamente inscritos.

4.2.2. Os candidatos que ndo forem beneficiados pela isengéo, se desgjarem participar do Processo Seletivo, deverdo efetuar o pagamento da taxa exclusivamente no Banco do Brasil, até a data de vencimento
impressa no boleto bancério, conforme subitem 2.1.

5. DA REALIZACAO DAS PROVAS

As provas serdo redlizadas em duas etapas conforme descrito a seguir:

5.1. ETAPA |: Avaliac8o Curricular (Eliminatéria e Classificatoria):

5.1.1. A entrega da documentagdo devera ser realizada de 29 de setembro a 09 de outubro, na COODEC (Rua Lobo da Costa n® 585 - Pelotas - RS - CEP 96010-150) das 9h as 17h, podendo, ainda, ser efetivada
por correspondéncia, desde que segja entregue até o Ultimo dia

5.1.1.1. Documentagdo necessaria:

Formulério proprio para entrega de titulos, disponivel no link http://concursos.ufpel .edu.br/wp/formularios/ item 4;

Copia do boleto bancéario que comprove a inscrigdo on-line no Processo Seletivo;

Copia de documento oficia de identificacao;

Copia frente e verso do Diploma, de acordo com formag&o exigida como requisito minimo, e dos eventuais titulos excedentes a formaggo exigida. A data de concluséo do curso que confere a titulaggo minima
devera ser igual ou anterior & data de encerramento das inscrigdes. Podera ser apresentado um Atestado ou Declaragdo em|t| da pela Instituicdo de Ensino, onde conste expresso que o candidato ja colou grau e aguarda
somente a expedicdo do Diploma; nos casos dos titulos de Especializagdo, Mestrado e Doutorado, devera estar expresso no Atestado ou Declaragdo que o candidato defendeu a tese/dissertacdo, bem como que a
aprovacdo foi homologada e 0 mesmo faz jus ao titulo de EspecialistalMestre/Doutor. A ata conclusiva de defesa da dissertag@o ou tese NAO sera aceita como comprovagdo do grau de Mestre ou Doutor;

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml, Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
pelo codigo 00032017092900045 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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Copia do Curriculo Lattes ou Curriculum Vitae. Em qualquer modelo de curriculo, este devera
estar documentado. Entende-se por Curriculo documentado agquele onde todas as atividades declaradas
estdo comprovadas pela presenga de copia do certificado de conclusdo da atividade ou documento que
sgja equivalente.

5.1.2. Nos termos do art. 9° do Decreto n° 9.094/2017, fica dispensada a autenticagdo e o
reconhecimento de firma dos documentos mencionados acima, exceto no caso de davida fundamentada
acerca da autenticidade dos mesmos ou se tratar-se de documentagdo que tenha sido expedida fora do
pais.

5.1.3. O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo atenda a todas as con-
dices estabel ecidas neste Edital, tera sua inscricao cancelada e, em consequéncia, seréo anulados todos os
atos decorrentes, em qualquer fase do processo de Selecdo e de Contratacdo, mesmo que o fato seja cons-
tatado posteriormente, além de sujeitar o candidato as penalidades cabiveis previstas no Art. 299 do Cédigo
Pena Brasileiro.

5.1.4. Somente os candidatos que tenham seu pagamento efetivado terdo seus titulos ava-
liados.

5.1.5. Os titulos apresentados pelos candidatos serdo avaliados pela Banca Examinadora de
acordo com os critérios fixados na Tabela a seguir:

ITEM PONTUACAO IMAXIMO
I |TITULACAO ACADEMICA* 50
Doutorado 5,0 5,0
Mestrado 35
Especializacdo 2,0
Il |CURSOS 2,0
Curso de Formacdo Continuada na érea de Traducdo e Interpre- 0,2 (cada certifi- 2,0

tacao de Lingua Brasileira de Sinais e Lingua Portuguesa promo- |cado com no mi-
vido por Instituicdes de Ensino (exceto todos os requisitos exigidos/nimo 30 ho-
para a investidura no cargo) ras/aula) .
Curso na area da Surdez 0,1 (cada certifi-
cado com no mi-

nimo 30 ho-
ras/aula)
111 |[EXPERIENCIA PROFISSIONAL 3,0
Atuacdo como Tradutor Intérprete de Libras no Ensino Superior 0,5 por semestre |2,5

_IAt,uagéo como Tradutor Intérprete de Libras no Ensino Basico e 0,5 por ano

écnico

Atuacao como Tradutor Intérprete de Libras em Congressos, Se-  |0,1 (cada) 0,5
minarios e afins de, no minimo, 20 horas.

TOTAL 10,0 10,0

Considerar a TITULACAO ACADEMICA (1) conforme a mais alta titulagio apresentada e
comprovada na quantidade de uma por candidato.

5.1.7. Na data provavel de 13 de outubro, serd publicado o resultado da primeira fase da
Selecéo.

5.1.8. Serdo classificados para a prova prética os dez (10) primeiros candidatos avaliados com
as melhores notas na prova de titulos.

5.1.9. Todos os candidatos empatados na décima colocagdo, serdo classificados para a prova
prética.

5.2. ETAPA |I: Prova Prética (Classificatéria e eliminatoria):

5.2.1. Somente submeter-se-80 a prova Prética os candidatos classificados na Avaliagdo Cur-
ricular, conforme estabelecido no item 5.1.8 deste edital.

5.2.2. A lista de candidatos convocados para a segunda etapa sera divulgada ap6s o periodo de
recurso da divulgagdo das notas da Avaiagdo de Curriculo.

5.2.2.1. O candidato devera apresentar-se no local de realizagdo das provas com no minimo
trinta (30) minutos de antecedéncia. Em nenhuma hipétese sera permitida a entrada de candidato apés o
horério estabelecido.

5.2.2.2. As datas provaves para a realizacdo das provas, serdo nos dias 16 e 17 de outubro de
2017, na COODEC (Lobo da Costa, 585, Pelotas/RS). E responsabilidade do candidato, saber o enderego
do local onde dever4 realizar as provas, ndo lhe sendo permitido, em hip6tese alguma, fazer a prova em
outro local.

5.2.2.3. Os horérios e dias de provas obedeceréo a ordem de classificagdo na primeira etapa. Os
candidatos ndo poder@o realizar troca de hor&rio e caso necessitem, poderdo solicitar atestado de
comparecimento.

5.2.3. Para a realizacdo da prova, os candidatos deverdo apresentar documento oficial, origina
com foto conforme item 3.2 deste edital. O candidato que nédo apresentar documento permitido, ndo
poderéa fazer a prova.

5.2.4. A prova prética é individual, e sera avaliada por meio de banca examinadora, a com-
peténcia e habilidade do candidato no dominio e fluéncia de LIBRAS. A prova consistira em trés (3)
modalidades de atividades de tradug8o e interpretacéo:

de video sinadizado em LIBRAS para Portugués ord;

de Portugués oral para LIBRAS sinalizado;

do video sinalizado para portugués escrito.

5.25. O candidato somente ter4 acesso a0 texto a ser interpretado no momento da prova,
podendo consultar 1x antes de realizar a gravagéo.

5.2.6. A prova prética terd a duragdo média de 40 (quarenta) minutos por candidato.

5.2.7. As provas préticas seréo filmadas para fins de avaliagdo da Banca, configurando a
inscrigdo no processo seletivo como autorizagdo do candidato para tanto.

5.2.8. Os candidatos teréo uma Unica tentativa, sem interrupgdes, para a realizag8o das tradugdes
e interpretagtes. Nao serdo permitidas pausas na reproducdo dos textos fornecidos pela Banca

5.2.9 Nenhum candidato podera assistir a prova prética dos demais concorrentes.

5.2.10. Serdo avaliados 0s seguintes critérios na prova prética

6. DA PONTUAGAO E DESEMPATE

6.1. A pontuagdo fina de cada candidato sera a nota obtida na Prova Prética, sendo utilizada a
Avdliagdo Curricular apenas para a classificagdo dos mesmos para a segunda etapa da selegéo.

6.2. Em caso de empate no resultado final, serdo utilizados os seguintes critérios para de-
sempate;

Maior pontuagdo na Prova Prética;

Maior idade em ano, més e dia

Sorteio.

7. DA ELIMINAGAO

7.1. Sera automaticamente considerado eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

ndo satisfizer as condicBes previstas neste editdl;

ndo entregar a documentacéo solicitada para Avaliagdo Curricular no periodo especificado no
item 5.1.1.

utilizar métodos ilicitos para a realizacdo das provas ou desrespeitar as normas deste edital;

portar-se indevidamente ou de forma desrespeitosa com qualquer pessoa envolvida na Se-
legéo;

ndo apresentar documento de identidade atual e origina (subitem 5.5), na Prova Prética.

8. DOS RECURSOS

8.1. Eventuais recursos administrativos e impugnacles poderdo ser interpostos pessoalmente
junto a COODEC no horério das 9h as 17h, situada a Rua Lobo da Costa, 585 - Pelotas - RS através
do formuldrio especifico, disponivel no enderego http://concursos.ufpel.edu.br/wp/wp-con-
tent/uploads/2017/09/recurso-tIL S.pdf em até trés (3) dias Uteis apds a divulgacao .

8.1.1. Serdo aceitos recursos por e-mail (codec.ufpel@gmail.com), com o Titulo: Recurso
Selegdio Contratagdo Temporéaria Edital COODEC 30/2017, desde que encaminhado no mesmo horério
do item 8.1. Os e-mails que chegarem ap6s o horério limite serdo preliminarmente indeferidos.

8.2. O candidato poderd interpor recurso referente &

Inscrigdo ndo homologada, conforme prazo descrito no item 3.7.

Resultados preliminares de cada etapa, conforme prazo pré-estabelecido neste edital.

Resultado final, no prazo de 3 dias Uteis.

8.2.1. Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados. Admitir-se-4 um
Unico recurso por candidato, para cada situag&o.

8.2.2. Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recurso contra a
homologagdo final de resultado, ou pedido de recurso fora do prazo.

9. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO

9.1. Os resultados finais e oficiais serdo divulgados no site da COODEC http://concursos.uf-
pel.edu.br/wp/ , clicando no link do respectivo edital (030/2017).

9.2. A Homologagao do Resultado Fina sera publicada no Diério Oficial da Uni&o e no site da
COODEC utilizando-se para tanto, 0 Anexo | do Decreto n° 6.944/2009.

9.2.1. Nenhum dos candidatos empatados na Ultima classificacdo de aprovados serdo con-
siderados reprovados, nos termos do art. 16 do Decreto n°® 6944/2009.

9.3. O provimento das vagas obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagdo final dos
candidatos.

9.4. Os candidatos excedentes poderdo ser chamados durante o prazo de validade desta se-
lecéo.

9.5. A UFPel, podera ser autorizada a aproveitar os candidatos aprovados no presente processo
seletivo para contratos emergenciais de mesmo nivel.

9.6. A classificagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato a contratagdo automética
pelo UFPel, mas apenas a expectativa de contratagdo, seguindo a ordem classificatéria, ficando esse ato
condicionado a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes, e, sobretudo, ao interesse, juizo e con-
veniéncia da Administracao.

10. CONSIDERACOES FINAIS

10.1. A leitura e o cumprimento estrito das normas deste edital, a busca de esclarecimentos e
a postulacdo tempestiva de retificacbes necessérias, constituem 6nus do candidato, integrando o certame
como fase eliminatéria prévia

10.2. Os casos omissos serdo analisados pela COODEC, juntamente com o Nucleo de Aces
sibilidade e Inclusdo, e consultada a Procuradoria Juridica da UFPel, se assim for necessério.

10.3. N&o serdo dadas por telefone informagOes a respeito de datas, locais e horédrios de
realizacdo das provas.

10.4. A COODEC fara divulgar sempre que necessario, normas complementares e avisos
especiais. E de responsabilidade do candidato, acompanhar todas as informagdes deste Processo Seletivo,
no site da COODEC/UFPel.

11. CRONOGRAMA

Descricao Data
Periodo de Inscrigoes 10 horas do dia 29 de setembro até as 23h59min ,
do dia 08 de outubro de 2017.
Vencimento do boleto 09 de outubro de 2017.
Periodo de Pedidos de Isengdo De 29 de setembro a 01 de outubro de 2017, on-

line.
Resultado dos Pedidos de 1sencéo 02 de outubro de 2017.
Data provavel de Resultado da Avaliagdo Cur- |13 de outubro de 2017.

ricular
Data provavel de realizacdo da Prova Prética 16 e 17 de outubro de 2017.

MODALIDADES VALOR Divulgacéo do Resultado A definir.
a) Interpretacdo Portugués - LIBRAS Até 4,0 pontos Periodo de Recursos de Resultados 03 dias Uteis apos divulgacdo do resultado preli-
b) Interpretacio LIBRAS - Portugués Até 4,0 pontos minar.

) Interpretacdo Libras - LP escrita Até 2,0 pontos
Total Até 10,0 pontos

5.2.11. Serdo desclassificados agueles candidatos que ndo atingirem o minimo de 6,0 (seis)
pontos na prova Prética, zerar algum dos critérios avaliados, ou ndo comparecer no horério deter-
minado.

5.3. N&o serd permitido o0 ingresso ou a permanéncia de pessoas que ndo participardo do
processo seletivo no local de aplicagdo das provas.

ALBINO MAGALHAES NETO
Coordenador da COODEC

LUIS ISAIAS CENTENO DO AMARAL
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032017092900046

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.



