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inclusdo de argquivos

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMAPUA

CONTROLADORIA INTERNA
CONTROLE INTERNO

SECRETARIA DE EDUCACAOQ, CULTURA, ESPORTE E LAZER
— SECEL

3° CADASTRO DE RESERVA SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO DE MONITOR (A) DA EDUCACAO
INFANTIL PARA O MUNICIPIO DE CAMAPUA-MS

EDITAL N° 01, DE 07 DE OUTUBRO DE 2019

O Municipio de Camapud, através da Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer, torna publico que estardo abertas
inscri¢des para 0 3° CADASTRO DE RESERVA para contracdo de
pessoal, por prazo determinado, para atender & necessidade de
excepcional interesse publico para a fungdo de MONITOR (A), para
atuar nos CEls — Centros de Educacdo Infantil da Rede Municipal de
Ensino bem como para as atividades de recrea¢do nas turmas de
Educacao Infantil nas unidades escolares.

I - DISPOSICOES GERAIS SOBRE O CADASTRO DE
RESERVA

1.1. O 3° Cadastro de Reserva de que trata este Edital visa o
provimento da funcdo de monitor(a) para a atuagdo nos Centros de
Educacdo Infantil e nas unidades escolares.

1.2. A sintese das exigéncias da funcdo consta do anexo | que integra
este Edital.

1.3. Este 3° Cadastro de Reserva teré validade por um ano, a contar da
data de sua publicacéo.

I1 - DAS INSCRICOES:

2.1. As inscricBes serdo realizadas na Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer, localizada no Paco da Prefeitura
Municipal de Camapud, situado & Rua Bonfim, n® 441 — Centro,
Camapud/MS — CEP: 79420-000 — Telefone (67) 3286-6011, no
periodo de 21 a 25 de Outubro de 2019 no horario das 07h00min
as 15h00min.

2.2. O candidato devera fazer a inscricdo pessoalmente.

2.3. Para inscrever-se o candidato deverd preencher a exigéncia
especifica para a fungdo, conforme constante do anexo | do presente
Edital.

2.4. N&o sera cobrada taxa de inscricao.

2.5. Para se inscrever o candidato devera:

2.5.1 Preencher o requerimento de inscricéo.

2.5.2 Apresentar declaragdo comprovando experiéncia de no minimo
01 (um) ano atuando como monitor na Educacdo Infantil e
Comprovante do Nivel de Escolaridade exigido para o cargo (Ensino
Médio);

Obs.: O candidato é o Unico responsavel pela exatiddo dos dados nela
contidos.

2.5.3 Anexar junto a inscri¢do copia do Certificado de Conclusdo ou
Histérico Escolar do Ensino Médio.

254 A inscricdo do candidato ao 3° Cadastro de Reserva
Simplificado implicard a aceitacdo plena das normas estabelecidas
pelo presente edital e legislacdo em vigor.

2.5.5 A rela¢do dos candidatos inscritos e homologados, para o 3°
Cadastro de Reserva Simplificado sera publicada no quadro de aviso
da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer e no
site da Prefeitura (www.camapua.ms.gov.br) no dia 06 de novembro
de 2019.
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2.5.6 A Comissdo Organizadora e Julgadora do 3° Cadastro de
Reserva Simplificado para Monitor (a) sera instituida pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

111 - DA SELECAO

3.1 — A selecdo dos candidatos constard de avaliagdo dos critérios
estabelecidos como: apresentar a documentacdo necessaria exigida
para a fungdo, ser maior de 18 (dezoito) anos e possuir pelo menos 01
(um) ano de experiéncia declarada exercendo a fungdo de monitor (a)
na Educagdo Infantil, conforme a LEI N° 1.872 de 11 de Junho de
2013.

IV- DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

6.1. A convocagdo e contratacdo serdo feitas sempre que ocorrer
necessidades temporarias.

6.2. O periodo, carga horéria e local da vaga constardo da convocaggo.
6.3. O contratado percebera todas as vantagens de acordo com a
legislagdo vigente.

VI - DISPOSICOES FINAIS

7.1 - A inexatiddao de afirmativas e/ou a falsidade de documentos,
ainda que verificadas posteriormente a realizagdo do 3° Cadastro de
Reserva Simplificado implicard na eliminacdo sumaria do candidato.
Serdo declaradas nulas, de pleno direito, a inscricdo e todos os atos
dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais sancbes de carater
judicial.

7.2 — A inscricdo no 3° Cadastro de Reserva para Monitor (a) da
Educacgdo infantil ndo assegura ao (a) candidato (a) o direito ao
contrato imediato, mas apenas a expectativa de ser contratado (a). A
concretizacdo deste ato fica condicionada & observancia das
disposigBes legais pertinentes, observados os interesses e necessidades
da administragao.

7.3 - O candidato convocado que ndo aceitar sua contratagdo podera
uma Unica vez, ser incluido ao final da relagéo dos inscritos, desde
que requeira durante o prazo de validade do 3° Cadastro de Reserva
Simplificado para Monitor (a).

7.4 - O candidato sera o Unico responsavel pelo correto preenchimento
do Formulério de Inscri¢do do Cadastro. Feita a inscri¢do, ndo serdo
permitidas alteracdes.

7.5 — O edital ser4 divulgado no quadro de avisos da Secretaria
Municipal de Educacgdo, Cultura, Esporte e Lazer e no site da
Prefeitura de Camapud, www.camapua.ms.gov.br.

7.6 - A inscricdo neste Cadastro de Reserva Simplificado para
Monitor(a), implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo
das condic@es estabelecidas no inteiro teor deste Edital e seu Anexo,
parte integrante do mesmo expediente do qual ndo poderd alegar
desconhecimento.

7.7 - Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo Organizadora e
Julgadora do Cadastramento.

7.8 - Constam deste edital o anexo .

Camapud-MS, 07 de Outubro de 2019.

ANDREIA SANTOS FERREIRA DA SILVA
Secretéaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer

3° CADASTRO DE RESERVA SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO DE MONITOR (A) DA EDUCACAO
INFANTIL PARA O MUNICIPIO DE CAMAPUA

EDITAL N°01/2019.

ANEXO |

QUADRO DE CARGOS E EXIGENCIAS

Denominagdo do| Exigéncias para o Cargo
Cargo

Certificacdo, devidamente registrado ou Histérico Escolar, de concluséo de curso de
Nivel Médio fornecido por Institui¢éo de Ensino reconhecida pelo MEC,

Monitor Ser maior de 18 (dezoito) anos,

Ter experiéncia minima, declarada, de pelo menos 01 (um) ano atuando na fungéo

de monitor na Educagéo Infantil.

Camapud-MS, 07 de outubro de 2019.

ANDREIA SANTOS FERREIRA DA SILVA
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer

Publicado por:
Ronaldo Miranda de Barros
Cadigo Identificador:2FCF0168
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