ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL - SC
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 017/2019

O MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL - SC torna publico que realizarda PROCESSO
SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO destinado a selecionar candidatos para Contratacéo
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal, da Lei Complementar
n°® 102/2010, da Lei Complementar n°® 122/2012, da Lei Complementar n°® 154/2014 e suas
respectivas alteracdes, e de demais normas relacionadas ao certame.

DAS REGRAS GERAIS DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

1. Este PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO sera realizado de acordo
com a legislagdo especifica relacionada a matéria, com as disciplinas constantes neste
Edital e serd executado pela FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO, PESQUISA E
EXTENSAO DA UNISUL — FAEPESUL.

2. Todas as etapas deste PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO seréo
realizadas no Municipio de Jaragua do Sul/SC ou, dependendo do quantitativo de inscritos
em outras localidades, a critério exclusivo, da entidade organizadora do certame,
obedecendo ao cronograma constante no Anexo |, do presente edital.

3. O PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO constara de Avaliagio Escrita
Objetiva e Prova Pratica conforme tabela descritiva no Anexo Il deste Edital.

1.  Seré& disponibilizada uma CENTRAL DE ATENDIMENTO para sanar duvidas a
respeito deste PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO pelos telefones telefone (48) 3621-
3002 ou (48) 3621-3404, em horério de atendimento das 13h30min as 17h em dias uteis ou
pelo e-mail: concursos@faepesul.org.br;

4. Os cargos, carga horaria, vencimentos e requisitos de escolaridade estdo definidos
no Anexo Il deste Edital.

5. As inscricdes ocorrerdo conforme cronograma constante no Anexo | e deverdo
obedecer as regras constantes no Anexo IV.
5.1 As PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD) deverdo observar as orientacdes
constantes no Anexo V.
5.2 Os candidatos que necessitarem de atendimento especial para a realizacédo das
AvaliacOes deverao seguir as orientacdes constantes no Anexo V deste Edital.

6. A divulgacdo Oficial de todas as etapas referentes a este PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO se dara através de avisos publicados nos locais abaixo,
mantendo-se acessiveis por até 90 (noventa) dias apds a homologacao do certame.

6.1 No site de internet do Municipio de Jaragua do Sul/SC:

(http://www.jaraguadosul.sc.gov.br);

6.2 No site de internet da FAEPESUL.: (www.faepesul.org.br/concursos);

7. Edeexclusiva responsabilidade do candidato, o acompanhamento integral das etapas
deste PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO, por meio dos orgaos de
divulgacéo Oficial citados neste Edital.

8.  Os horérios e cronograma aqui estabelecidos poderéo sofrer alteracdes em razao de
melhor atendimento aos objetivos do presente certame, sendo que essas alteracdes seréo
publicadas pelos meios de divulgagéo Oficial mencionados no Item 7 deste Edital.
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8.1 Qualquer alteracdo em cronograma das fases desse certame nao enseja
gualquer direito a cancelamento de inscricdo e tdo pouco a devolucdo dos valores
pagos a titulo de taxa de inscricdo, salvo se houver decisdo em sentido contrario
estabelecida pela FAEPESUL.

9. A interposicdo de recursos administrativos devera obedecer as orientacdes e
requisitos constantes no Anexo IX.

10. Os Candidatos aprovados nas avaliagbes deste PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO serédo convocados para ocupar os cargos, em funcbes das vagas por
ventura existentes ou de acordo com a necessidade do Municipio de Jaragua do Sul/SC,
dentro do prazo de validade do certame.

11. A aprovacéo neste PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO néo implica a
admissao imediata do candidato. Todavia, o processo admissional do candidato devera
obedecer, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos aprovados, sendo que serao
chamados a medida que a necessidade funcional assim o permitir, obedecendo aos
critérios do Municipio de Jaragua do Sul/SC.

12. Os candidatos classificados seréo contratados, obedecendo a ordem de classificacao
por cargo/disciplina, na medida das necessidades da Secretaria Municipal de Educacéo.

12.1 A chamada dos candidatos para escolha de vagas ocorrera a partir do més
de dezembro de 2019, apds a homologacdo do Processo Seletivo, por meio de ato
convocatoério disponibilizado no “site” da Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul
www.jaraguadosul.sc.gov.br no link “Concurso Publicos e Processos Seletivos”;

12.2 A escolha de vaga devera ser efetuada pelo proprio candidato ou procurador
legalmente constituido através de procuracao lavrada em cartério. A contratacédo
somente podera ser efetivada pelo préprio candidato;

12.3  No momento da escolha de vaga, o candidato devera apresentar comprovante
de sua habilitacdo ao cargo, conforme anexo lll. A relacdo dos documentos
admissionais sera entregue no momento da escolha da vaga;

12.4 O Candidato devera manter atualizado o seu cadastro junto a Secretaria
Municipal de Educacéo de Jaragua do Sul/SC;

12.5 Apos a data da primeira convocacdo para a escolha de vagas, as proximas
chamadas dos candidatos (quando no surgimento de vagas), serao realizadas por
meio de ato convocatdrio disponibilizado, no “site” da Prefeitura Municipal de Jaragua
do Sul www.jaraguadosul.sc.gov.br no link “Concurso Publicos e Processos
Seletivos” com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas da escolha de vagas
conforme local, data e horario divulgado pela Secretaria Municipal de Educacéo;

12.5.1 Para cada vaga disponivel serdo chamados os préximos 03 (trés)
candidatos classificados a partir da dltima chamada, onde proceder-se-a a
chamada para escolha respeitando-se a ordem de classificacao;

12.5.2 Quando a vaga disponibilizada for preenchida por um dos trés
candidatos convocados, o candidato subsequente ao ultimo que escolheu vaga
e ndo tendo chegado sua vez para escolha devido ao preenchimento da referida
vaga, permanecera na lista de classificagéo iniciando-se a préxima chamada por
este;
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13.

12.5.3 O candidato que n&do atender a convocagéo, ou aquele que sendo
oferecida a vaga ndo a aceitar, passara para o ultimo lugar da listagem do cargo
em que esta classificado;

12.5.4 O candidato que realizar a escolha de vaga, e desistir posteriormente
da mesma, sera excluido deste Processo Seletivo, em todos os cargos em que
estiver concorrendo.

12.5.5 N&ao sera permitida a fragmentacdo de carga horéria, exceto quando
exceder ao numero de aulas permitidas semanalmente.

12.5.6 N&o seré permitido ao candidato contratado reduzir sua carga horaria,
exceto quando de interesse da Administracao.

12.6 No mesmo dia da escolha de vagas o candidato sera encaminhado a Geréncia
de Assisténcia ao Servidor da Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul, onde devera
submeter-se a exame médico, no qual sera emitido parecer APTO ou NAO APTO para
0 exercicio do cargo, sendo este de carater eliminatério;

12.6.1 A critério do médico do trabalho, poderdo ser solicitados exames
meédicos complementares;

12.6.2 ApoOs o exame médico e com o parecer APTO o candidato devera
imediatamente realizar agendamento junto a Diretoria de Gestdo de Pessoas,
tendo prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis para a efetivacao de sua contratacao,
sob pena de perda do direito ao preenchimento da vaga.

12.7 O nédo atendimento ou a adulteracdo de qualquer elemento constante da relacao
de documentos ou a ndo veracidade de qualquer declaracdo ou documento
apresentado, verificada a qualquer tempo, eliminara o candidato do Processo Seletivo;

12.8 A ndo comprovacdo de quaisquer dos pré-requisitos definidos para o cargo,
mediante documentacdo especifica, acarretara na desclassificacdo e consequente
eliminagdo do candidato;

O PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO tera validade de 01 (um) ano,

prorrogavel uma vez por até igual periodo, contados da data de publicacdo do ato de
homologacgédo do Resultado Definitivo, a critério do Municipio de Jaragua do Sul/SC.

14.

Sera excluido do PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO o candidato

que:

14.1  Promover tumulto, incitar violéncia ou realizar descortesias com qualquer
outro candidato ou membro das equipes encarregadas da aplicacao das avaliacdes;
14.2  For surpreendido durante a aplicacéo da Avaliacéo Escrita Objetiva - ou outra
gue seja vedado - em comunicacdo com outro candidato, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outra forma;

14.3  For apanhado em flagrante, utilizando-se de qualquer meio, na tentativa de
burlar qualquer Avaliacéo, ou for responsavel por falsa identificacdo pessoal;

14.4  Afastar-se da sala da Avaliagdo Escrita Objetiva, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal;

14,5 Ausentar-se da sala da Avaliacdo Escrita Objetiva, a qualquer tempo,
portando a folha de respostas;

14.6  Recusar-se a proceder a autenticacdo digital do cartdo-resposta ou de outros
documentos, nos termos deste Edital;

14.7  Recusar-se, em qualquer das etapas, a se submeter a fiscalizacao eletrdnica
elou fisica;
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15.

14.8 Recusar-se a cumprir ou instigar outrem a ndo cumprir as determinagdes da
equipe responsavel do certame;

149 Faltar a qualguer uma das fases do certame;

14.10 N&o pontuar ou ndo atingir o quantitativo minimo de pontuacédo na Avaliacao
Escrita Objetiva,

14.11 Deixar de apresentar qualquer documento comprobatorio dos requisitos
exigidos neste Edital, no momento da contratagao.

A inscricdo dos candidatos implicara aceitacdo das condi¢des estabelecidas no inteiro

teor deste Edital e das instrucfes especificas, expedientes dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

16.

17.

Fica delegada competéncia a FAEPESUL, para:

16.1 Receber as inscri¢oes;

16.2 Receber as Taxas de Inscri¢fes;

16.3 Receber e decidir sobre as solicitacfes de isen¢do das taxas de inscricoes;
16.4  Deferir e indeferir as inscri¢oes;

16.5 Emitir os documentos de confirmacao de inscrigdes;

16.6  Prestar informacgdes sobre o PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO;

16.7 Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e conduzir a Avaliacdo Escrita Objetiva e a
Prova Pratica do PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO, bem como
divulgar seus respectivos resultados;

16.8 Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

16.9 Publicar o Resultado Definitvo do PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO.

Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente pela Comissédo do PROCESSO

SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO constituida pelo Decreto n® 13.185/2019, de 18 de
setembro de 20109.

18.

O foro para dirimir qualquer questao relacionada a este PROCESSO SELETIVO

PUBLICO SIMPLIFICADO é o da Comarca de Jaragua do Sul/SC.

Jaragué do Sul/SC, 03 de outubro de 2019.

IVANA ATANASIO DIAS ANTIDIO ALEIXO LUNELLI
Secretéria Municipal de Educacéo Prefeito Municipal
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ANEXO |
CRONOGRAMA
DATAS
PREVISTAS SUENUOS
03/10/2019 Publicacdo: Extrato Edital e Edital — Imprensa Oficial.

03/10/2019 a Periodo para impugnacio das disposicdes do Edital (diretamente na Area do
08/10/2019 Candidato).

10/10/2019 a Periodo de inscricdo, solicitacdo e encaminhamento da documentacao
22/10/2019 comprobatéria para isencdo do pagamento do valor da taxa de inscrigao.
24/10/2019 Divulgacéo dos pedidos de isencdo da Taxa de Inscricdo deferidas e indeferidas;
25/10/2019 Data para interposicao gle recursos concernente ao indeferimento da isencao do

valor da taxa de inscricao.
20/10/2019 Divulgacéo das solicitacdes de isencdo deferidas e indeferidas, apds analise e

julgamento dos recursos

10/10/2019 a

Periodo para:
° Inscricdo somente pela Internet;
Emisséo e remissao do boleto bancario;

[
04/11/2019 o Recebimento dos requerimentos para PCD;
° Requerimento de Atendimento de Necessidades Especiais.
06/11/2019 Data limite para pagamento da Taxa de Inscricao.
Publicacao:
08/11/2019 e Lista das inscri¢cdes deferidas;
¢ Relacédo das inscri¢cdes indeferidas com respectivos fundamentos;
11/11/2019 Data para interposicdo de recursos concernente as inscricdes indeferidas.
Publicacao:
e Extrato Resultado Recursos Administrativos Interpostos;
13/11/2019 ~ : - : ~ .
e Homologagcdo das inscricbes e divulgacdo do horario e local para
realizacdo da Avaliacao Escrita Objetiva.
17/11/2019 APLICACAO DA AVALIACAQ ESCRITA OBJETIVA
Divulgacéo do Gabarito Preliminar e do caderno da Avaliacado Escrita Objetiva
18/11/2019 : ) < :
aplicado exclusivamente na Area do Candidato.
Data para interposicdo de Recursos Administrativos concernente as questdes e
19/11/2019 ao Gabarito Preliminar da Avaliacao Escrita Objetiva exclusivamente na Area do
Candidato.
Publicacao:
04/12/2019 e Extrato Resultado Recursos Administrativos Interpostos;
e Resultado Preliminar da Avaliacao Escrita Objetiva;
05/12/2019 Data_ para interposicao de recursos concernente ao Resultado Preliminar da
Avaliacéo Escrita Objetiva.
Publicacao:
11/12/2019 e Extrato Resultado Recursos Administrativos Interpostos;

e Resultado Definitivo  do PROCESSO PUBLICO

SIMPLIFICADO (Cargos sem etapa Pratica).

SELETIVO
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e Lista dos Candidatos classificados, local, data, horario para realizacéo das
Prova Pratica.

e Homologacdo do PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
(Cargos sem etapa Pratica).

15/12/2019 APLICACAO DA PROVA PRATICA
17/12/2019 Publicacéo do resultado da Prova Prética.
18/12/2019 Data para interposicao de recursos concernente ao Resultado da Prova Pratica.
Publicacao:
° Extrato Resultado Recursos Administrativos Interpostos;
e Resultado Definitvo do PROCESSO SELETIVO PUBLICO
20/12/2019 SIMPLIFICADO (Cargos com Prova Pratica).

o Homologacdo do PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
(Cargos com Prova Pratica).
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ANEXO Il
ETAPAS

CARGOS

Avaliacéo Escrita
Objetiva

Prova Pratica

Classificatoria e
Eliminatoria

Classificatoria e
Eliminatoria

ADMINISTRADOR DE ESCOLA

X

AUXILIAR DE SALA

COORDENADOR PEDAGOGICO

PEDAGOGO (AEE - Atendimento Educacional Especializado)

PEDAGOGO (SAP - Sala de Atendimento Pedagdgico)

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL - ENS. SUPERIOR

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Anos
Iniciais)

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Artes)

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Ciéncias)

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC.
(Educacéo Fisica)

PLENA

XXX X X[ X|X|X]|X

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC.
Religioso)

PLENA (Ensino

X

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC.
(Geografia)

PLENA

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Historia)

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Inglés)

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC.
(Matemética)

PLENA

X [ X[|X]| X

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC.
(Portugués)

PLENA

PROFESSOR DE LIBRAS

SECRETARIO DE UNIDADE ESCOLAR

TECNICO DE ENFERMAGEM

TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS DE NiVEL MEDIO

X|X|X|X| X

X

1. O nao comparecimento do candidato em hora e local aprazados para realizacéo da
Avaliagdo Escrita Objetiva implicard ELIMINACAO do PROCESSO SELETIVO PUBLICO

SIMPLIFICADO.

2. A Avaliacdo Escrita Objetiva tera carater ELIMINATORIO/CLASSIFICATORIO de

acordo com a forma constante no Anexo VII.

3. A Prova Pratica tera carater ELIMINATORIO/CLASSIFICATORIO de acordo com a

forma constante no Anexo VIII.
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ANEXO Il
CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS, HABILITACAO
PROFISSIONAL E ATRIBUICOES

1. O nivel de escolaridade e as exigéncias indicadas deverao estar atendidas até a data
da contratacdo. Caso ndo comprovados a escolaridade e os requisitos minimos exigidos na
tabela constante nos itens 7 e 8 deste Anexo, a contratagdo ndo sera realizada.

2. As atividades inerentes a cada um dos cargos serdo desenvolvidas nas Unidades
Escolares da Rede Municipal de Ensino de Jaragua do Sul.

3. A Carga Horéria esta expressa em tempo semanal de trabalho.

4. Os profissionais serdo admitidos, em carater temporario, por regime de direito
administrativo especial, devidamente inscritos no RGPS - Regime Geral de Previdéncia
Social, através de processo seletivo publico e universal, para atender necessidade
temporaria decorrente de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX, do artgo
37, da Constituicdo Federal, pelo prazo de até 06 (seis) meses, possibilitada a sua
prorrogacao sucessiva, devidamente justificada, observado o prazo maximo de 02 (dois)

anos.

4.1 Em decorréncia do regime de direito administrativo especial, os profissionais
contratados ndo fardo jus a contribuicdo previdenciaria regulada pelo Fundo de

Garantia por Tempo de Servico - FGTS.

5. Os Candidatos classificados figurardo como Cadastro Reserva para posterior

aproveitamento pela Administracdo Municipal.

6. Havendo a contratacdo acima da quantidade de 5 (cinco) vagas ou que no decorrer
da validade deste certame ultrapassem a quantidade mencionada, havera a reserva de
cinco por cento em face da classificacdo obtida para Pessoas com Deficiéncias — PcD

conforme anexo V deste Edital.

6.1 Caso ndo haja nenhuma inscricdo em Pessoas com Deficiéncias — PcD, a
guantidade reservada voltara a reintegrar a quantidade ofertada.

7. CARGOS, NIVEL, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS:

CARGA |VENCIMENTOS
CARGOS VAGAS HORARIA (R$)
ADMINISTRADOR DE ESCOLA CR 40 R$ 3.427,07
AUXILIAR DE SALA CR 30 R$ 2.141,90
COORDENADOR PEDAGOGICO CR 40 R$ 3.427,07
PEDAGOGO (AEE - Atendimento Educacional Especializado) CR 40 R$ 3.427,07
PEDAGOGO (SAP - Sala de Atendimento Pedag0gico) CR 40 R$ 3.427,07
PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL - ENS. SUPERIOR CR 40 R$ 3.427,07**
ﬁ]i%i:SSSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Anos CR 40 R$ 3.427,07*
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Artes) CR 40 R$ 3.427,07**
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Ciéncias) CR 40 R$ 3.427,07**
EEZSE)ESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Educacéo CR 40 RS$ 3.427,07%
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;I;%I;E;)SOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Ensino CR 40 R$ 3.427,07%
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Geografia) CR 40 R$ 3.427,07**
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Histéria) CR 40 R$ 3.427,07**
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Inglés) CR 40 R$ 3.427,07**
PROFE§_SOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA CR 40 R$ 3.427,07*
(Matemética)

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Portugués) | CR 40 R$ 3.427,07**
PROFESSOR DE LIBRAS CR 40 R$ 3.427,07
SECRETARIO DE UNIDADE ESCOLAR CR 40 R$ 2.379,11
TECNICO DE ENFERMAGEM CR 40 R$ 2.855,90
TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS DE NIVEL MEDIO CR 40 R$ 2.855,90

* CR — Cadastro Reserva **ou proporcional a carga horéaria assumida

8. CARGO, NIVEL ESCOLARIDADE, HABILITACAO PROFISSIONAL:

CARGOS

NIVEL
ESCOLARIDADE

HABILITAGAO PROFISSIONAL*

ADMINISTRADOR DE ESCOLA

SUPERIOR

Licenciatura plena em pedagogia;
Licenciatura plena em pedagogia com
habilitagdo em administragéo escolar;
licenciatura plena (curso voltado a
docéncia) com poés- graduacdo em
administracdo escolar; Licenciatura
plena em gestéo educacional (escolar);
Licenciatura plena (curso voltado a
docéncia) com poés-graduagdo em
gestéao.

AUXILIAR DE SALA

MEDIO

Ensino Médio com Magistério ou
Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Curso Normal Superior (formagéo de
professores para a educacéao infantil e
anos iniciais)

COORDENADOR PEDAGOGICO

SUPERIOR

Licenciatura Plena em Pedagogia;
Licenciatura Plena em Pedagogia com
Habilitacdo em Orientacao
Educacional ou Supervisao
Educacional (Escolar) ou Gestédo
Educacional (Escolar); Licenciatura
Plena (curso voltado a docéncia) com
Pés-graduacgéo em Orientacao
Educacional ou Supervisao
Educacional (Escolar) ou Gestédo
Educacional (Escolar).

PEDAGOGO (AEE - Atendimento Educacional
Especializado)

SUPERIOR

Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Curso Normal Superior, com Pos-
graduacdo em Educacao Especial.

PEDAGOGO (SAP - Sala de Atendimento
Pedagdgico)

SUPERIOR

Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Curso Normal Superior, com Pos-
graduacao em Psicopedagogia
Institucional; ou em Alfabetizacdo; ou
em Neuropsicopedagogia.
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Licenciatura em Pedagogia com
~ habilitacdo em Anos Iniciais ou Séries
PROFESSOR DE EDUCAGAQ INFANTIL - ENS. SUPERIOR Iniciais ou Curso Normal Superior
SUPERIOR ~
(formagdo de professores para a
educacéo infantil)
Licenciatura em Pedagogia com
habilitacdo em Anos Iniciais ou Séries
PROFESSOR D.E.E.NSINO FUNDAMENTAL - LIC. SUPERIOR Iniciais ou Curso Normal Superior
PLENA (Anos Iniciais) .
(formacdo de professores para 0s anos
iniciais)
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. SUPERIOR Licenciatura Plena na area de atuacao
PLENA (Artes) (Arte).
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. SUPERIOR Licenciatura Plena na area de atuacao
PLENA (Arte-Musica) (Arte-Musica).
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. Licenciatura Plena na area de atuacéo
S SUPERIOR e
PLENA (Ciéncias) (Ciéncias).
Licenciatura Plena na area de atuacao
PROFESSOR D~E E'\,IS.INO FUNDAMENTAL - LIC. SUPERIOR (Educacao Fisica), com registro no
PLENA (Educacéo Fisica) Y
6rgao de classe (CREF).
Licenciatura Plena na area de atuacao
(Ensino  Religioso); ou  Ensino
Superior/Licenciatura ou
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. SUPERIOR Especializagéo com Disciplina
PLENA (Ensino Religioso) Correlata (Cultura Religiosa,
Pluralidade Religiosa, Fundamentos
do Ensino Religioso, Metodologia do
Ensino Religioso) — concluida.
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. SUPERIOR Licenciatura Plena na area de atuacao
PLENA (Geografia) (Geografia).
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. SUPERIOR Licenciatura Plena na area de atuacdo
PLENA (Histéria) (Historia).
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. Licenciatura Plena na area de atuacao
R SUPERIOR A
PLENA (Inglés) (Inglés).
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. SUPERIOR Licenciatura Plena na area de atuacao
PLENA (Matemética) (Matematica).
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. Licenciatura Plena na &area de atuacao
A SUPERIOR N
PLENA (Portugués) (Portugués).
Licenciatura Plena em Letras LIBRAS;
Licenciatura em  Pedagogia e
Certificado Exame Nacional de
Proficiéncia em LIBRAS, reconhecidos
PROFESSOR DE LIBRAS SUPERIOR pelo Ministério da Educacdo — MEC.
Sendo que para o cargo a preferéncia
€ para pessoas surdas, conforme
Decreto Federal n° 5.626/2005.
SECRETARIO DE UNIDADE ESCOLAR MEDIO Ensino Médio Completo.
Ensino Médio Completo, com Curso
TECNICO DE ENFERMAGEM TECNICO | [€¢nico de Enfermagem, € registro no
Conselho ou Orgado Fiscalizador do
Exercicio da Profisséo.

Pagina 10 de 31



javascript:GX_js_return('30',%20'20')
javascript:GX_js_return('30',%20'20')
javascript:GX_js_return('30',%20'20')
javascript:GX_js_return('30',%20'20')
javascript:GX_js_return('30',%20'20')
javascript:GX_js_return('30',%20'20')
javascript:GX_js_return('30',%20'20')

ESTADO DE SANTA CATARINA
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TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS DE
NIVEL MEDIO

SUPERIOR

Ensino Médio Completo com
certificado de Proficiéncia na Tradugao
e Interpretacdo da LIBRAS - Lingua
Portuguesa, reconhecido pelo INES ou
FENEIS ou por instituicbes de ensino
superior ou instituicdes credenciadas
por secretarias de educacéao;

e/ou Ensino Médio Completo com
cursos de extensdo universitaria em
LIBRAS com, no minimo, 180h ou
curso de formacdo continuada em
LIBRAS com, no minimo, 180h.

* Demais requisitos exigidos na Legislacdo Municipal.

9. As atribuicbes dos Cargos estdo previstas na Lei Complementar Municipal n°

122/2012
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ANEXO IV
INSCRICOES

1. As inscricdes para este PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO deverdo
ser realizadas no sitio de Internet da FAEPESUL, no seguinte endereco:
www.faepesul.gov.br/concursos.

2. Sera indeferida a inscricdo de candidato que teve contrato com a Prefeitura em 2019
e nao atendeu ao 83° do artigo 10 da Lei Complementar n® 102/2010, alterada pela Lei
Complementar n°® 190/2017.

3. O valor das inscricdes segue a tabela abaixo:
ESCOLARIDADE VALOR (em R$)
Nivel Médio/Técnico 38,50
Nivel Superior 52,50

4. Serdo aceitos pedidos de Isencdo da Taxa de Inscricdo para Doadores de Sangue
(Opcéo 1) e Doadores de Medula Ossea (Opcéo2).
4.1 Os Candidatos requerentes que prestarem informacéo falsa com o intuito de
usufruir a isencéo prevista neste Edital, sem prejuizo das sanc¢fes penais cabiveis,
estaréo sujeitos a/ao:
4.1.1 Cancelamento da inscricdo e exclusdo deste PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO, se a falsidade for constatada antes da homologacao
de seu resultado;
4.1.2 Exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apés a
homologacao do resultado e antes da contratacao para o cargo;
4.1.3 Declaracdo de nulidade do ato de contratacdo, se a falsidade for
constatada apdés a sua publicacao.
4.2 Os Candidatos que desejam usufruir da isencdo para Doadores de sangue
(Opcao 01) devem preencher os requisitos estabelecidos na Lei Municipal n°
3.508/2003 e seguir com 0s seguintes procedimentos:
4.2.1 Selecionar a Opgéo 01 — Doador de Sangue no momento da inscri¢ao,
dentro do periodo fixado no Anexo | deste Edital,
4.2.2 Encaminhar via upload (extensdo .jpeg) diretamente na Area do
Candidato os seguintes documentos:
4.2.2.1 Imagem, legivel, do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou de
documento de identidade oficial;
4.2.2.2 Imagem, legivel, de documento expedido pela entidade coletora,
(6rgéo oficial, ou a entidade credenciada pelo Municipio) que ateste até a
data de publicacdo deste Edital no minimo 03 (trés) doac¢fes anuais
realizadas.
4.2.3 O envio do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou do documento emitido
pela entidade coletora oficial ou credenciada de que tratam os itens 4.2.2.1 e
4.2.2.2 é de responsabilidade exclusiva do Candidato;
4.2.4 A FAEPESUL néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que
impeca a chegada dos documentos enviados a seu destino, ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio;
4.2.5 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacao original
e caso seja solicitado pelo FAEPESUL, devera enviar a original por meio de carta
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registrada, sob pena de aplicagdo das sancdes previstas no item 4.1 deste
Anexo.
4.3 Os Candidatos que desejam usufruir da isencéo para Candidatos Doadores de
Medula Ossea (Opcgdo 02) devem preencher os requisitos estabelecidos na Lei
Municipal n° 7.329/2016 e seguir com 0s seguintes procedimentos:
4.3.1 Selecionar a Op¢éo 02 — Doadores de Medula Ossea no momento da
inscricao, dentro do periodo fixado no Anexo | deste Edital,
4.3.2 Encaminhar via upload (extensdo .jpeg) diretamente na Area do
Candidato os seguintes documentos:
4.3.2.1 Imagem, legivel, do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou de
documento de identidade oficial;
4.3.2.2 Imagem, legivel, da inscricdo no Registro Nacional de Doadores de
Medula Ossea (REDOME), disponibilizada pelo Centro de Coleta do Centro
de Hematologia e Hemoterapia de Santa Catarina (HEMOSC), acrescido
da declaragéo atualizada de endereco.
4.3.3 0O envio do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou dos documentos de que
tratam os itens 4.3.2.1 e 4.3.2.2 é de responsabilidade exclusiva do Candidato;
4.3.4 A FAEPESUL nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que
impeca a chegada dos documentos enviados a seu destino, ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem o envio;
4.3.5 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentagéo original
e caso seja solicitado pelo FAEPESUL, devera enviar a original por meio de carta
registrada, sob pena de aplicagdo das sancdes previstas no item 4.1 deste
Anexo.

5. Arelacédo dos pedidos de isenc¢éo da Inscricdo conforme os termos do presente Edital,
gue tiverem sido aceitos, serao publicados conforme cronograma constante no Anexo | e
local conforme especificado no item 7 do presente Edital.

6. O candidato amparado pela isencdo descrita neste item, seguira todas as etapas
deste PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO, estando unicamente isento do
pagamento de inscricdo, caso seu pedido seja deferido.

7. O candidato, ap6s preencher o formulario de inscricdo, disponivel no endereco
eletrénico www.faepesul.gov.br/concursos, devera imprimir o respectivo boleto bancéario,
onde consta o valor da inscri¢cdo e efetuar o pagamento no prazo estabelecido no respectivo
documento.

7.1 O pagamento do boleto bancério podera ser efetuado em qualquer agéncia
bancéria ou lotérica, até o dia do vencimento impresso;
7.2 N&o serdo aceitas inscricbes em que haja divergéncia de informacdes entre

os Dados Bancarios relacionados a inscricdo em decorréncia de virus ou incorrecao
no pagamento.

8. Sera permitida a inscricdo para, no méaximo, 02 (dois) Cargos sendo
obrigatoriamente um de Nivel Médio e outro de Nivel Superior, podendo ser realizado
no mesmo formulario de inscri¢cdo, sendo devido o pagamento da taxa para Inscricdo em
cada Cargo inscrito (opg¢des), conforme item 3 deste Anexo.

8.1 Caso o candidato opte em concorrer para 02 (dois) Cargos, no momento da
inscricdo devera selecionar as opg¢des apresentadas;
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9. O sistema de inscricao via Internet permite ao candidato, a emisséo de uma segunda
via do boleto bancario, esse s6 podera ser emitido dentro do periodo de inscricao.

10. Embora o boleto para pagamento da taxa de inscricdo possa ser emitido fora do
horario bancario, 0o mesmo deveré ser quitado dentro do prazo de inscri¢cdo estabelecido no
Anexo .

11. As inscricdes somente serdo deferidas (confirmadas) apés a FAEPESUL ser
certificada pela Instituicdo Financeira responsavel pelo recebimento dos boletos bancérios.

12. Caso o candidato conste na Lista de inscricoes indeferidas a ser publicada pela
FAEPESUL e tenha efetuado o pagamento da Taxa de Inscricdo, devera protocolizar
Recurso Administrativo no prazo estabelecido no Anexo | deste Edital, anexando o
respectivo comprovante de pagamento, para fins de regularizacdo administrativa da sua
participagédo no certame e sob pena de ser indeferida a sua inscri¢ao.

13. O valor da inscricdo, uma vez pago, ndo sera restituido, salvo em caso de
cancelamento do PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO.

14. No caso de pagamento da inscricdo com cheque, sendo o mesmo devolvido, a
inscricdo sera considerada nula, independente do motivo da devolucédo, a qualquer tempo.

15. E vedada a inscri¢cdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer
outro meio ndo especificado neste Edital.

16. A FAEPESUL ndo se responsabiliza por inscricdes ndo recebidas por motivos de
ordem técnica de computadores; falhas na comunicacdo; congestionamento de linha de
comunicacdo, bem como outros fatores externos que impossibilitem a transferéncia de
dados.

17.  Alinscricdo no presente PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO implica

conhecimento expresso e tacita aceitacdo das condicfes estabelecidas neste Edital, das
quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
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ANEXO V
PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)
CANDIDATOS COM NECESSIDADES DE ATENDIMENTO ESPECIAIS E
CONDICAO ESPECIAL DE AVALIACAO

1. Dos Cargos disponiveis para este certame, € reservado o percentual de 5% (cinco)
para Pessoas Com Deficiéencia (PCD), na conformidade do art. 37, inciso VI, da
Constituicdo Federal de 1988 c/c a Lei Federal n° 13.146/2015, Decreto Federal n°
3.298/1999.
1.1 Sua aceitacao estara condicionada a compatibilidade da sua limitacdo com
as atribuicdes dos Cargos constantes do Anexo lll.

2. N&o havendo Pessoas com Deficiéncia (PCD) classificados em numeros suficientes
para preencheras vagas reservadas, estas se reverterdo as vagas gerais do PROCESSO
SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO.

3. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera dentro do prazo

definido no Anexo | deste Edital realizar os seguintes procedimentos:
3.1 No ato da inscricao, declarar-se como: Candidato com Deficiéncia,;
3.2 Enviar, via upload, a imagem (extenséao .jpg ou .jpeg) do laudo médico, emitido
nos ultimos 12 meses, que deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura
e 0 carimbo do médico com o numero de sua inscricdo no Conselho Regional de
Medicina (CRM);
3.3 O envio da imagem do laudo médico € de responsabilidade exclusiva do
Candidato, devendo ser atestado inclusive a sua legibilidade e integridade, sob pena
de desconsideragéao;
3.4 A FAEPESUL ndo se responsabiliza por qualguer tipo de problema que impeca
a chegada da documentacéo a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio;
3.5 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacéo original ou cépia
autenticada em cartorio constante do subitem 3.2 deste Anexo. Caso seja solicitado
pelo FAEPESUL, o candidato devera enviar a referida documentacdo por meio de
carta registrada para confirmacédo da veracidade das informacdes, sob pena de
aplicacao das penalidades estabelecidas em Lei.

4. O Laudo Médico (original ou coépia autenticada), referente a solicitacdo de
atendimento especial, tera validade somente para esta selecdo publica e ndo sera devolvido
ou fornecida cépia do instrumento ao final do certame.

5. A apresentacdo do Laudo Médico, referido no item anterior, ndo elidira a atuacéo de
uma Junta Médica Oficial do Municipio de Jaraguad do Sul/SC, cuja conclusédo tera
prevaléncia sobre qualquer outra.

6. Apos analise da Junta Médica Oficial, se a deficiéncia do candidato nédo for atestada

como compativel ao cargo para o qual se inscreveu, 0 mesmo devera concorrer as vagas
gerais do PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO.

7. Para efeito deste PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO, consideram-
se deficiéncias que assegurem o direito de concorrer as vagas reservadas, somente as
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conceituadas na medicina especializada, concordes com os padrdes internacionalmente
reconhecidos.

8. A opcéo de concorrer as vagas reservadas a pessoa portadora de deficiéncia é de
inteira responsabilidade do candidato.

9. O candidato portador de deficiéncia participara do PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO em igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que
se refere ao conteudo, avaliacdo, horario e local de realizacédo das provas.

10. Os candidatos que necessitarem de algum atendimento especial, para a realizacao
das Avaliagbes Escritas Objetivas, deverdo declard-lo no Formulario de Inscricdo, no
espaco reservado para este fim, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis, com
antecedéncia. Tal manifestacéo € de responsabilidade exclusiva do candidato.

11. A Candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da Avaliacao
Escrita Objetiva, além de solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um
acompanhante (adulto), que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo atender a essa exigéncia e vier
acompanhada do amamentando néo realizara a Avaliacdo acima mencionada.
11.1 O tempo de amamentacgdo serd acrescido no tempo de duracao da prova,
estando limitado a 30 (trinta) minutos.

12. O candidato que necessitar de atendimento especial devera participar do PROCESSO
SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo, avaliagdo, horario e local de realizacdo das
provas.
12.1 Caso ndo houver manifesto declarado, conforme disposto acima, o
candidato realizara a Avaliacao Escrita Objetiva em condi¢6es normais com os demais
candidatos.

13. Tendo sido aprovada no PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO, a
Pessoas Com Deficiéncia (PCD) sera submetida a Equipe Multiprofissional do Municipio de
Jaragua do Sul/SC, designada com o objetivo de avaliar a compatibilidade entre as
atribuicbes essenciais da atividade com as condi¢des limitadas de que o candidato é
portador, emitindo relatorio que servira de base para investidura no Cargo escolhido neste
certame.

14. Neste Edital ndo serdo reservadas vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD).
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ANEXO VI _
CLASSIFICACAO

1. A Classificacdo deste PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO obedecera
as disciplinas constantes neste Anexo.

2. A Avaliacao Escrita Objetiva tera valor de no maximo 10 (dez) pontos.
3. A Prova Pratica tera o valor de no maximo 10 (dez) pontos.

4. O Resultado do certame sera a somatdria aritmética do resultado da nota da Avaliacdo
Escrita Objetiva e da nota da Prova Pratica.

5. Em caso de empate na nota final dos candidatos nédo eliminados PROCESSO
SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO, tera preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:
5.1 Tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO, conforme artigo 27, paragrafo
anico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
5.2 Obtiver maior nimero de acertos na prova objetiva de conhecimentos
especificos;
5.3 Obtiver o maior nimero de acertos na prova objetiva de conhecimentos gerais;
5.4 Tiver maior idade;
5.5 Tiver exercido a funcéo de jurado (conforme artigo 440 do Cdodigo de Processo
Penal).
5.,5.1 O candidato que tiver o interesse de ter atribuido este critério de
desempate devera assinalar a op¢cdo no momento da inscri¢ao;
5.5.2 Os candidatos a que se refere a funcéo de jurado serdo convocados,
antes do resultado final do PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO,
para a entrega da documentacdo que comprovard o exercicio da funcéo
declarada;
5.5.3 Para fins de comprovacédo da funcao jurado, serdo aceitas certidoes,
declaracbes, atestados ou outros documentos publicos (original ou coépia
autenticada em cartorio) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e
Regionais Federais do Pais, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de
agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei n°® 11.689/2008.

6. A listagem, com a ordem de classificacdo dos candidatos da Avaliacdo Escrita
Objetiva, sera elaborada com base no numero de pontos dos candidatos e apresentada em
ordem decrescente de pontuacédo, e divulgada nos locais de publicagbes Oficiais deste
Edital.

Pagina 17 de 31



ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL - SC

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 017/2019

ANEXO VI

AVALIACAO ESCRITA OBJETIVA

1. A Avaliacdo Escrita Objetiva tera carater CLASSIFICATORIO/ELIMINATORIO,

tendo como objetivo primordial a avaliacdo dos conhecimentos do candidato.

2. O horério e os locais de aplicacdo da Avaliacdo Escrita Objetiva serdo divulgados
em data prevista conforme cronograma no Anexo |.

3. O candidato que ndo comparecer a etapa de Avaliacdo Escrita Objetiva sera
considerado ELIMINADO do PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO.

4. A Avaliacdo Escrita Objetiva serd composta de 35 (trinta e cinco) questfes, com 5
(cinco) alternativas de resposta para cada questdo, havendo apenas 1 (uma) assertiva

correta.

4.1 Quadro de distribuicdo das questdes das Avaliagcdes Escritas Objetivas,

Habilitados/Nao Habilitados:

CONHECIMENTOS GERAIS

CONHECIMENTOS

CARGOS LINGUA RACIOCINIO -
PORTUGUESA | LOGICO ESPECIFICOS

ADMINISTRADOR DE ESCOLA 10 10 15
AUXILIAR DE SALA 10 10 15
COORDENADOR PEDAGOGICO 10 10 15
PEDA_GQGO (AEE - Atendimento Educacional 10 10 15
Especializado)
PEDAGOGO (SAP - Sala de Atendimento Pedagdgico) 10 10 15
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL - ENS. 10 10 15
SUPERIOR
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. 10 10 15
PLENA (Anos Iniciais)
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. 10 10 15
PLENA (Artes)
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. 10 10 15
PLENA (Ciéncias)
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. 10 10 15
PLENA (Educacao Fisica)
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. 10 10 15
PLENA (Ensino Religioso)
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. 10 10 15
PLENA (Geografia)
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. 10 10 15
PLENA (Histéria)
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. 10 10 15
PLENA (Inglés)
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. 10 10 15
PLENA (Matemética)
PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. 10 10 15
PLENA (Portugués)
PROFESSOR DE LIBRAS 10 10 15
SECRETARIO DE UNIDADE ESCOLAR 10 10 15
TECNICO DE ENFERMAGEM 10 10 15
TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS DE NIVEL 10 10 15

MEDIO
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5. Cada questao tera o valor conforme abaixo descrito:

QUESTAO PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
CONHECIMENTOS GERAIS 0,20 (zero vinte) 4,0 (quatro) pontos
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 0,40 (zero quarenta) 6,0 (seis) pontos

6. O resultado da Avaliacdo Escrita Objetiva sera apurado, computando-se 0 numero
total de questdes respondidas corretamente.

7. A Nota minima, na Avaliacdo Escrita Objetiva para classificacdo e, consequente
continuacdo do candidato nas proximas fases deste certame é de 05 (cinco) pontos
independentemente da disciplina.

8. O Candidato que n&o atingir o quantitativo minimo de acertos descrito neste item ser4,
automaticamente, ELIMINADO do certame.

9. Na hipétese de anulacéo de questédo(des) da Avaliacdo Escrita Objetiva, por parte da
Comissdo de Coordenacdo do PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO, a(s)
mesma(s) sera(do) considerada(s) como respondida(s) corretamente por todos o0s
candidatos.

10. Na Avaliacao Escrita Objetiva, também, serd considerada com pontuacao 0 (zero),
a resposta do candidato contida no cartdo-resposta quando:

10.1 Contenha emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

10.2 Contenha mais de uma opcéo de resposta assinalada;

10.3 N&o estiver assinalada(s);

10.4 For preenchida fora das especificagdes contidas nas instrucdes fornecidas;
10.5 N&o estiver a op¢ao completamente preenchida para o espaco destinado a

opc¢ao da questao.

11. O cartdo-resposta devera ser preenchido e assinado pelo Candidato com caneta
esferografica de material transparente de tinta preta ou azul.
11.1 O Candidato que ndo assinar ou recursar a apostar sua assinatura no
cartdo-resposta, por qualquer motivo, serd ELIMINADO do PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO.

11.2 O cartdo-resposta sera personalizado para cada candidato.

11.3 O candidato devera transcrever as respostas das questdes objetivas para
0 cartdo-resposta, que serd o Unico documento valido para a correcdo dessas
gquestoes.

114 O preenchimento do cartdo sera de inteira responsabilidade do candidato.
115 O cartdo-resposta ndo sera substituido.

12. A duracado da Avaliacao Escrita Objetiva, incluido o tempo para preenchimento do
cartdo-resposta, serd de 03h00Omin (trés horas), independentemente se para um ou dois
Cargos.

13. O candidato somente podera se retirar do local da Avaliacédo Escrita Objetiva, apos
1h (uma hora) do seu inicio.

14. Para a entrada nos locais de realizagéo das Avaliacdes, conforme etapas descritas
no Anexo Il, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, documento de
identificacéo e se solicitado, a confirmacao de inscri¢ao.
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14.1 Sao considerados validos os seguintes documentos de identificagdo:
Carteira de Identidade (RG); carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelo Corpo de Bombeiro Militar, pela Policia Militar,
pelos Conselhos e Orgdos Fiscalizadores de exercicio profissional; certificado de
reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgédo publico que, por lei federal,
valham como identidade, carteira de trabalho e carteira nacional de habilitacdo com
foto recente e dentro do prazo de validade.

15. Recomenda-se que o candidato compareca ao local de prova com antecedéncia
minima de 45 min (quarenta e cinco minutos) antes do horario previsto para aplicacéo da
prova.

16. Nao havera, em qualquer hipotese, segunda chamada para a Avaliacdo Escrita
Objetiva, nem a possibilidade de realizacédo de prova fora do horario fixado.

17. Durante a realizacdo da Avaliacdo Escrita Objetiva é vedada a consulta a: livros,
revistas, folhetos ou anotagcbes, bem como o uso de maquinas de calcular ou qualquer
equipamento elétrico ou eletrénico, inclusive telefones celulares, sob pena de eliminagéo
do candidato do PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO.

17.1 Os materiais e equipamentos mencionados deverdo ser entregues aos
fiscais de sala, antes do inicio das avalia¢des, para serem devolvidos ao seu término.
17.2 A FAEPESUL ndo se responsabilizara por perda, roubo ou dano dos

referidos materiais e equipamentos.

18. A Avaliacdo Escrita Objetiva serd corrigida por processo opto-eletrdnico, sendo
somente consideradas as respostas transferidas apropriadamente para o cartdo-resposta,
sendo o0 Unico documento vélido para a correcdo da Avaliacdo, desconsiderando-se
gualquer marcacéo que o candidato tenha feito no caderno de questbes da prova.

19. O candidato, ao encerrar a Avaliacdo Escrita Objetiva, entregara, ao fiscal de sua
sala, o cartdo-resposta devidamente assinado e o Caderno de Avaliagdo, podendo reter
para si, apenas, o espaco delimitado na folha do Caderno de Avaliacdo onde consta o
rascunho do gabatrito.
20. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala, onde for realizada a Avaliacdo Escrita
Objetiva, somente poderdo retirar-se, ap6s o Ultimo candidato entregar a avaliagéo,
devendo assinarem a Ata de Encerramento da Avaliacdo Escrita Objetiva.
20.1 O candidato que se recusar e/ou criar qualquer embarago com a obrigacéo
descrita no caput deste item serd ELIMINADO do certame.

21. O Gabarito da Avaliacdo Escrita Objetiva sera divulgado no local indicado no item 7
deste Edital, conforme cronograma disciplinado no Anexo I.

22. Os Cadernos de Avaliacbes ficardo disponiveis no site
www.faepesul.gov.br/concursos, a partir da publicagéo do gabarito, até a homologacao final
do certame, diretamente na Area do Candidato.

23. O conteudo programatico para a Avaliacdo Escrita Objetiva sera assim composto:
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23.1

23.2

CONHECIMENTOS GERAIS:

23.1.1 LINGUA PORTUGUESA: Andlise e interpretacdo de texto. Vocabulario.
Ortografia. Nova ortografia. Usos dos porqués. Pontuacdo. Acentuacdo grafica.
Estrutura e formacéo de palavras. Classes gramaticais. Género, nimero e grau dos
substantivos e adjetivos. Adjetivos eruditos. Adjetivos patrios. Conjugacgdo verbal.
Seméntica: sindnimos, antdnimos, homoénimos e parbnimos. Regéncia verbal e
nominal. Crase. Concordéancia verbal e nominal. Coloca¢éo pronominal e emprego dos
pronomes; formas de tratamento. Niveis de linguagem (ou niveis de fala). Fun¢bes da
Linguagem. Vicios de linguagem. Termos essenciais da oragdo; Termos integrantes da
oracao, Oracdes coordenadas. Orac8es subordinadas. Estilistica: figuras de linguagem.

23.1.2 RACIOCINIO LOGICO: Conceitos Basicos da Légica; Proposicdes simples e
compostas; Algebra proposicional; Implicacéo l6gica; Equivaléncia l6gica; Tautologia,
contradicdo e contingéncia; Sentencas abertas; Proposicées categéricas; Diagramas
l6gicos; Afirmacdo e negacgdo; Loégica de argumentacdo; Analogias; Andlise
Combinatéria: raciocinio multiplicativo, raciocinio aditivo; Combinacdo, arranjo e
permutacdo; Progressfes aritméticas e progressfes geométricas; Resolugcdo de
problemas de Logica: Formal e Informal; Estrutura l6gica das rela¢des arbitrarias entre
pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; 19. A légica no contexto historico; Operacdes
Légicas; Tabela Verdade; Raciocinio Analitico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

23.2.1 ADMINISTRADOR DE ESCOLA: O homem como sujeito social. A sociedade
capitalista: relagbes de producgéo. A educagdo enquanto processo de humanizagdo. O
conhecimento numa perspectiva de totalidade. A producdo material da escola publica
contemporanea. As funcdes sociais da escola hoje. O projeto politico pedagdgico
escolar. Os especialistas como articuladores do Projeto Politico Pedagégico. O
planejamento: concepgbes e metodologias. A avaliagdo escolar e institucional:
concepcbes e desdobramentos pedagoégicos. O curriculo escolar. Os temas
transversais. A educacdao inclusiva: construcao de paradigmas. Histéria da educacédo
brasileira. Historia da educacdo de Santa Catarina. As tendéncias pedagogicas na
educacdo. Legislacéo e educacéo.

23.2.2 AUXILIAR DE SALA: Nocdes gerais sobre objetivos e funcionamento dos
Nucleos de Educacao Infantil e Escolas Infantis; No¢6es sobre higiene e saude infantil;
Nogobes sobre Primeiros Socorros; Nogdes sobre desenvolvimento geral da crianga:
motor, social, emocional e intelectual; No¢bes gerais sobre brincadeiras de roda, conto
para crianga, pintura, desenho, uso de: sucata, colagem, teatro, danca e outras
atividades recreativas; Técnica de contar historia; Nocdes de relacionamento com o
publico em especial pais e servidores; Colabora¢do em todo trabalho educativo sob a
coordenacgédo de Diretor ou Coordenador. Lei Federal N° 8069 DE 13/07/90 - “Estatuto
da Crianca e do Adolescente”.

23.2.3 COORDENADOR PEDAGOGICO: O homem como sujeito social. A sociedade
capitalista: relacdes de producdo. A educagdo enquanto processo de humanizacdo. O
conhecimento numa perspectiva de totalidade. A producdo material da escola publica
contemporanea. As funcdes sociais da escola hoje. O projeto politico pedagdgico
escolar. Os especialistas como articuladores do Projeto Politico Pedagdgico. O
planejamento: concepcdes e metodologias. A avaliacdo escolar e institucional:
concepcbes e desdobramentos pedagoégicos. O curriculo escolar. Os temas
transversais. A educacdo inclusiva: construcdo de paradigmas. Histéria da educagéo
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brasileira. Historia da educacdo de Santa Catarina. As tendéncias pedagogicas na
educacao. Legislacdo e educacao.

23.2.4 PEDAGOGO (AEE - Atendimento Educacional Especializado):
Fundamentos e principios da Educacdo Inclusiva. Marcos legais, politicos e
educacionais da educacao inclusiva e da educacdo especial. A Politica Nacional de
Educacao Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva. Lingua Brasileira de Sinais.
Convencao Internacional sobre os Direitos das pessoas com deficiéncia; conceito de
educacao especial na perspectiva da educacdo inclusiva; atendimento educacional
especializado — AEE e seus servigcos, recursos e estratégias de acessibilidade;
tecnologia assistiva, suas modalidades e o AEE; publico da educacao especial,
contetdo do AEE.

23.2.5 PEDAGOGO (SAP - Sala de Atendimento Pedagdégico): O homem como
sujeito social. A sociedade capitalista: relacdes de producdo. A educacdo enguanto
processo de humanizacdo. O conhecimento numa perspectiva de totalidade. A
producdo material da escola publica contemporanea. As func¢des sociais da escola hoje.
O projeto politico pedagoégico escolar. Os especialistas como articuladores do Projeto
Politico Pedagogico. O planejamento: concepgdes e metodologias. A avaliagdo escolar
e institucional: concep¢des e desdobramentos pedagdgicos. O curriculo escolar. Os
temas transversais. A educacdo inclusiva: constru¢cdo de paradigmas. Histéria da
educacdo brasileira. Histéria da educacdo de Santa Catarina. As tendéncias
pedagdgicas na educagéo. Legislacdo e educacéo.

23.2.6 PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL - ENS. SUPERIOR: Pensadores da
Educacdo e suas concepgbes. Correntes teoricas da educagdo. Relagdo ensino
aprendizagem. Fases do desenvolvimento e sua relacdo com a aprendizagem. Projeto
Politico Pedagogico - concepc¢des, importancia, papel. Concep¢bes de curriculo.
Concepgdes de avaliagdo. Conceito de interdisciplinaridade. Conceito de
transdisciplinaridade. Lei de diretrizes e bases da educag&do nacional. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Educacéo Especial. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Béasica e documentos relacionados. Concepc¢éo de Conteudo, Habilidades e
Competéncias. Temas Transversais. Conceito e aplicagdo da Contextualizagdo de
Conteudos. Educagdo Mediadora. Taxonomia de Bloom. Didética e Metodologia do
Ensino em Séries Iniciais. Alfabetizacdo e letramento. Linguagem oral e escrita.
Producédo de textos. Precursores e seguidores da Literatura Infanto-juvenil no Brasil.
Conceitos Metodoldgicos especificos das areas do conhecimento de Portugués,
matematica, Historia, Geografia, Ciéncias do Ensino Fundamental nos anos Iniciais.
Confeccdo, historico cultural/pacto pela alfabetizacdo da idade certa.

23.2.7 PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Anos Iniciais):
Pensadores da Educacéo e suas concepcdes. Correntes teoricas da educacgdo. Relagéo
ensino aprendizagem. Fases do desenvolvimento e sua relacdo com a aprendizagem.
Projeto Politico Pedagdgico - concepcdes, importancia, papel. Concepgdes de curriculo.
Concepgdes de avaliagdo. Conceito de interdisciplinaridade. Conceito de
transdisciplinaridade. Lei de diretrizes e bases da educacdo nacional. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Educacédo Especial. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Basica e documentos relacionados. Principios que fundamentam as praticas
na educacado infantil. Concepcdo do Educar na escola. Concep¢édo de cuidar na
educacao infantil. Diferenga entre Educar e Cuidar. Necessidades e caracteristicas de
criancas de 0 a 5 anos. Conceitos de Creche, Educacéo Infantil e escola e sua relacdo
com a familia. As fases do desenvolvimento e sua relagdo com a constru¢do da
autonomia. Funcdes e papeis das instituicbes de Educacéo Infantil para cada etapa dos
0 aos 5 anos. Referencial Curricular Nacional para a Educacao Infantil.
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23.2.8 PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Artes):
Movimentos artisticos. O Iudico na obra de arte. Arte — educacédo. Psicologia da arte.
Processo de criagdo. Criatividade: conceito, originalidade, criatividade e
desenvolvimento, inibigdo, processo e produto. Percepcdo: o mundo sonoro, o visual, o
tatil. Aspectos formais da Arte: linha, cor, forma, superficie, volume, espaco, tempo,
movimento, som, ruido, intensidade, timbre, altura, duracao, ritmo, dindmica. Integracao
através da arte. Artes Cénicas: histéria das artes cénicas; papel das artes cénicas no
processo educacional, teoria e pratica; teatro e jogo, criatividade e imaginacdo. Artes
Plasticas: histéria geral das artes; historia e ensino da arte no Brasil; teoria da arte: arte
como producdo, conhecimento e expressdo; a obra de arte e sua recepgdo. Artes
visuais: elementos de visualidade e suas relagbes; comunicagcdo na
contemporaneidade. Artes visuais e o multiculturalismo. Musica: aspectos histéricos da
musica ocidental; elementos estruturais da linguagem musical; tendéncias educacionais
quanto ao ensino da musica, na sala de aula; visdo interdisciplinar do conhecimento
musical. Masica e expressao. Danca: histéria da danca; papel da danca na educacdao;
estrutura e funcionamento do corpo para a danca; proposta triangular: fazer, apreciar,
contextualizar. As dangas como manifestacdes culturais. Cultura musical brasileira.
Cultura local. Folclore do Brasil.

23.2.9 PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Ciéncias): A
Ciéncia como produgcdo humana. Concepcéo de Ciéncia. Ensino de Ciéncias no Brasil.
O curriculo de Ciéncias no Ensino Fundamental. O Método Cientifico e suas aplicagdes.
Conceitos primitivos e unificadores. Metodologia do ensino de Ciéncias. Os seres Vvivos
e 0 ambiente. Caracteristicas dos seres vivos. Niveis de organizacdo e propriedades
dos seres vivos. Os reinos dos seres vivos. NogOes bésicas de Ecologia:
Biomas/Ecossistema — meio biotico e meio abidtico. Cadeia alimentar, relacdes e
equilibrio ecoldgico. Sustentabilidade. Alimentacao saudavel. O ser humano e a saude:
profilaxia das doencgas infecto-contagiosas e sexualmente transmissiveis. Sexualidade
e sexo. Teorias sobre a origem da vida. Teorias da Evolucdo. Botanica: classificacao,
importancia, partes e fungdes dos vegetais. Zoologia dos invertebrados e vertebrados.
Desenvolvimento histérico da quimica. Evolugdo dos modelos atdmicos. Guerra
Quimica e Bacteriologica. Fisica do cotidiano. Temas Transversais. Relacdes
etnicorraciais, relacdes de género, cultura, tecnologia e ecocidadania. Consumo.
Producéo e destino do lixo.

23.2.10 PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Educacéo
Fisica): Objetivos e conteddo da Educacdo Fisica em fun¢do do nivel de
desenvolvimento e aprendizagem da crianca e do adolescente. Fases do
desenvolvimento. Psicomotricidade. Aprendizagem motora e cognitiva. Organizacéo
desportiva: torneios, campeonatos, competi¢cdes, colbnia de férias. Didéatica e Pratica de
Ensino especifica da disciplina. Educacdo para o lazer. Recreacdo: conceito e
finalidades. Jogo: conceito e valor. Desportos: técnicas fundamentais e regras oficiais.
Técnicas e instrumentos de medida e avaliacdo em Educacgédo Fisica. Métodos e
técnicas da Educacdo Fisica. As novas tendéncias da Educacao Fisica: Educacéo
Fisica Humanista, Educacdo Fisica Progressista e a Cultura Corporal. Jogos
Cooperativos. Educagéo Fisica Escolar: diferentes abordagens. Fisiologia do exercicio.
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Basica - Parecer CNE/CEB
n° 07, de 07 de abril de 2010 e Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010.
Resolugéo n° 07, de 14/12/2010.

23.2.11 PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Ensino
Religioso): A trajetoria do Ensino religioso no Brasil. As diferentes concepgbes de
religido. Concepcao de Ensino Religioso, do seu significado na diversidade da sala de
aula. LDB 9394/96. Paisagem Religiosa. Universo simbdlico religioso. Texto sagrado.
Filosofia Geral: Identidade, natureza e especificidade da Filosofia; Ciéncia,
conhecimento e verdade na tradicao filoséfica ocidental. Histéria da Filosofia: correntes,
sistemas e escolas de pensamento dos pré-socraticos aos pos-modernos. Filosofia
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Antiga: Pensamento pré-socratico; Uno e multiplo; Movimento e realidade; Teoria das
ideias em Platdo; Conhecimento e opinido; Aparéncia e realidade; Filosofia Crista e
Medieval: Patristica e Escolastica; o problema dos universais; os transcendentais;
Tempo e eternidade; Conhecimento humano e conhecimento divino; A Teoria do
conhecimento e do juizo em Tomas de Aquino; A teoria das virtudes no medievo; As
provas da existéncia de Deus: argumentos ontolégico, cosmoldgico e teleoldgico;
Filosofia Moderna: A(s) Teoria(s) do conhecimento entre os modernos; Verdade e
evidéncia; Ideias; Causalidade; Inducao e método; Vontade divina e liberdade humana;
Teorias do sujeito na filosofia moderna; Contratualismo; Razéo, entendimento, vontade
e sensibilidade; Intuicdo e conceito; Idealismo alemdao; Filosofia(s) da historia; o belo e
o sublime na Filosofia alemd; Filosofia Contemporanea: Critica(s) a metafisica na
contemporaneidade: Nietzsche, Wittgenstein e Heidegger; A Fenomenologia e o
Existencialismo; a Filosofia Analitica: Frege, Russell e Wittgenstein; O Circulo de Viena;
Marxismo e Escola de Frankfurt. Filosofia francesa contemporanea: Foucault e Deleuze.
Etica e Politica: A politica antiga; a Republica de Platéio; a Politica de Aristételes; A ética
antiga: Platdo, Aristételes e filésofos helenistas; conceitos centrais da metafisica
aristotélica; o Pensamento politico moderno; Maquiavel, Locke, Hobbes, Rousseau e
Montesquieu. Eticas do dever, Fundamentacdes da moral e a autonomia do suijeito.
Légica, Epistemologia e Filosofia da ciéncia: Validade e verdade; proposi¢cdo e
argumento; Falacias ndo formais; Reconhecimento de argumentos; Contetdo e forma;
Quadro de oposicdes entre proposi¢des categoricas; Inferéncias imediatas em contexto
categorico; Conteudo existencial e proposicbes categoricas; Tabelas de verdade;
Calculo proposicional; A teoria da ciéncia aristotélica.

23.2.12 PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Geografia):
Geografia Fisica, Humana e Econbmica de: Geografia de Santa Catarina. Geografia do
Brasil; Geografia Mundial. Cartografia. Leitura de Paisagens. Relagdo Dinamica entre
Sociedade e Natureza. Meio Rural e Meio Urbano. Producéo e Distribui¢cao de Riquezas.
Populacéo. Brasil — Diversidade Natural / Divisdo Geoecondmica. Brasil — Diversidade
Cultural segundo o IBGE. Brasil — Campos — Cidades. Espacos em transformacéo.
Brasil — Regites Geoecondmicas. Relagdes Econdmicas do Brasil: Dindmica Natural do
Planeta Terra. Mundo Desenvolvido e Subdesenvolvido. A antiga e a Nova Ordem
Mundial. A Globalizagdo e os Avancos Tecnologicos e Cientificos: Geopolitica —
Conflitos Mundiais Contemporaneos. Temas Transversais.

23.2.13 PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Hist6ria): Tempo
e espaco como categoria historica. Relacdes sociais de producdo. Didatica e
metodologia da histéria. Movimentos sociais. Globalizacao. Capitalismo. Circuito do
poder: democracia, participagcdo, descentralizagdo. Lutas sociais ha América Latina,
Argentina, Brasil e Chile. A escraviddo reabilitada. Revolu¢cdo Burguesa no Brasil.
Processos eleitorais do Brasil. Histria de Santa Catarina. Histéria do Brasil. Histéria
geral. Temas Transversais.

23.2.14 PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Inglés): A
importancia do ensino de Lingua Inglesa no Brasil. A historia, objetivos e caracteristicas
das metodologias e abordagens de ensino de Lingua Inglesa no Brasil. A lingua como
forma de interacdo. A lingua numa perspectiva histérico-cultural. Interdisciplinaridade.
Recursos didaticos pedagdgicos. O ensino das quatro habilidades (ler, ouvir, falar e
escrever): 0 ensino da gramatica. Inglés Instrumental: estratégias de leitura.
Interpretacdo de textos. Temas Transversais. As guestdes da prova objetiva de
conhecimentos especificos poderdo ser formuladas na Lingua Inglesa.

23.2.15 PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Matemética):
Concepcdes do ensino e aprendizagem da matematica. Tendéncias pedagoégicas do
ensino de Matematica no Brasil. A didatica e a metodologia do ensino da matematica. A
resolucdo de problema e o ensino-aprendizagem de Matematica. Jogos nas aulas de
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matematica e o papel do ludico no ensino da Matematica. A histéria da matematica.
Temas transversais. Os campos conceituais no ensino da Matematica: - NUumeros e
Operagbes: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais; - Espaco e Forma: figuras
planas, sélidos geométricos, angulos, simetria, Teorema de Tales, Teorema de
Pitagoras, Relacdes métricas num tridngulo qualquer, Trigonometria; - Grandezas e
Medidas: comprimento, massa, capacidade, superficie/area, tempo, temperatura,
sistema monetério; - Tratamento da Informacdo: tabelas, gréficos, quadros, listas,
diagramas, médias e probabilidades, moda e mediana; - Algebra: operacdes inversas,
equacles e sistemas de equacdes de 1° e 2° grau, razado e proporcao, regra de trés,
porcentagem, juros, operacdes com expressdes algébricas, polindmios, funcdes
polinomiais de 1° e 2° grau, exponencial e logaritmica, matrizes, sistemas e
determinantes de equacfes lineares, progressdes aritmética e geométrica, analise
combinatoria e calculo de probabilidades.

23.2.16 PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LIC. PLENA (Portugués):
Concepcgdes de linguagem. Concepcbes de aprendizagem. Géneros do discurso.
Leitura e formacéo de leitores na escola. Intertextualidade na leitura e producao textual
na escola. Literatura juvenil: possibilidades de abordagem. Texto e discurso (linguagem,
interlocutor, situacdo comunicativa, coesdo, coeréncia, adequacéo textual e clareza).
Gramética normativa e o ensino da lingua portuguesa. Desdobramentos da gramatica
normativa: fonologia, morfologia, sintaxe e semantica. Linguagem nas modalidades oral
e escrita em diferentes esferas da interagdo humana. Interdisciplinaridade no ensino de
lingua portuguesa. Ensino de lingua portuguesa conforme os Parametros Curriculares
Nacionais. O ensino de lingua portuguesa e o0 uso de tecnologias da informacao e
comunicacgéo. O ensino de lingua portuguesa conforme a Temas transversais e 0 ensino
de lingua portuguesa. Avaliagdo da aprendizagem no ensino de lingua portuguesa.

23.2.17 PROFESSOR DE LIBRAS E TRADUTOR e INTERPRETE DE LIBRAS DE
NIVEL MEDIO: Decreto Federal N° 5.626/2005, Legislacdo nas esferas Federal,
Estadual e Municipal quanto a Educacéo Inclusiva, diferenca entre Deficiéncia Auditiva
e Surdez, Lingua Brasileira de Sinais, Estatuto da Crianca e do Adolescente; e demais
Legislagbes e Conceitos sobre Educacdo Bilingue, ldentidade e Cultura Surda.
Fundamentos e principios da Educacdo Inclusiva. Marcos legais, politicos e
educacionais da educacéao inclusiva e da educacdo especial. A Politica Nacional de
Educacao Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva. Lingua Brasileira de Sinais.
Convencdao Internacional sobre os Direitos das pessoas com deficiéncia; conceito de
educacdo especial na perspectiva da educacgéo inclusiva; atendimento educacional
especializado — AEE e seus servigcos, recursos e estratégias de acessibilidade;
tecnologia assistiva, suas modalidades e o AEE; publico da educacdo especial,
contetdo do AEE.

23.2.18 SECRETARIO DE UNIDADE ESCOLAR: Pensadores da Educacdo e suas
concepcOes. Correntes tedricas da educacao. Relagéo ensino aprendizagem. Fases do
desenvolvimento e sua relacdo com a aprendizagem. Projeto Politico Pedagogico -
concepcdes, importancia, papel. Concepcdes de curriculo. Concepcdes de avaliagao.
Conceito de interdisciplinaridade. Conceito de transdisciplinaridade. Lei de diretrizes e
bases da educagédo nacional. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Educacéo Especial.
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Basica e documentos relacionados.

23.2.19 TECNICO DE ENFERMAGEM: A inser¢do dos servicos de enfermagem no
Sistema Unico de Sautde (SUS). Cadigo de Etica dos profissionais de enfermagem e Lei
do exercicio profissional. Politica de humanizacdo do SUS. Funcionamento dos
sistemas: locomotor, pele e anexos, cardiovascular, linfatico, respiratorio, nervoso,
sensorial, enddcrino, urinario e 6rgaos genitais. Agentes infecciosos e ectoparasitos
(virus, bactérias, fungos, protozoarios e artropodes). Doencas transmissiveis pelos
agentes infecciosos e ectoparasitos. Saneamento basico. Educagdo em saude.

Pagina 25 de 31



'ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE JARAGUA DO SUL - SC

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 017/2019

Conceito e tipo de imunidade. Programa de imunizagdo. Nocdes bésicas sobre
administracdo de farmacos: efeitos colaterais e assisténcia de enfermagem.
Procedimentos técnicos de enfermagem. Assisténcia integral de enfermagem a saude:
da crianca e do adolescente, da mulher, do adulto, do idoso e mental. Assisténcia ao
individuo, familia e comunidade com transtornos: agudos, cronicos degenerativos,
mentais, infecciosos e contagiosos. Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pos-
operatério. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia. Biosseguranga:
conceito, normas de prevencdo e controle de infeccdo. Classificacdo de artigos e
superficies hospitalares aplicando conhecimentos de desinfeccao, limpeza, preparo e
esterilizacdo de material. Preparacdo e acompanhamento de exames diagnésticos.
NocoOes de administracdo e organizagdo dos servicos de saude e de enfermagem.
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ANEXO Vil
PROVA PRATICA

1. A Avaliacdo Pratica tera carater CLASSIFICATORIO e ELIMINATORIO, tendo como
objetivo comprovar conhecimento e aptidao pratica dos assuntos especificos da fungao do
cargo, conforme critérios constantes no presente Anexo.

2.  Os cargos submetidos a Avaliacéo Pratica estédo especificados no Anexo Il.

3. O candidato que ndo comparecer a etapa de Prova Préatica serd considerado
ELIMINADO deste PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO.

4. Os locais, data e horéario para realizacdo da Prova Prética dos cargos que serao
submetidos ao referido teste, serdo divulgados nos locais especificados no item 7 do
presente Edital em periodo estabelecido no Anexo I.

5. Os casos de altera¢des psicologicas ou fisioldgicas do candidato (estados menstruais,
indisposicoes, cdibras, contusfes, ou qualquer outra queixa de estado fisico ou emocional
do candidato, etc.), bem como qualgquer outra condi¢cdo que impossibilite o candidato de
submeter-se aos testes ou diminua sua capacidade fisica e/ou organica, nao seréo levados
em consideracao e, portanto, nenhum tratamento diferenciado ou realizacdo posterior da
prova, sera concedido por parte da organizacéo.

6. A Prova Pratica sera filmada e gravada.

7. Paraaentrada no local de realizacao da Prova Prética, o candidato devera apresentar,
obrigatoriamente, documento de identificacdo e se solicitada, a respectiva confirmacao de
inscricao.
6.1 Sao considerados validos para apresentacao e identificacdo do candidato no dia
da realizacdo da Prova Pratica os mesmos documentos utilizados para identificacéo
na Avaliacdo Escrita Objetiva, especificados no Anexo VII.

8. Olocal de realizacéo dos testes sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados
e da equipe realizadora dos testes.

9. Serao convocados para realizacdo da Prova Prética todos os candidatos classificados
na Avaliacdo Escrita Objetiva

10. A FAEPESUL nomeara um Coordenador Técnico, com experiéncia na area dos
testes citados para afericdo dos resultados praticos do Candidato.

11. N&o havera segunda chamada ou repeticdo das Avaliacdes, seja qual for o motivo
alegado, exceto se a FAEPESUL julgar que fatores de ordem técnica alheios ao Candidato
tenham prejudicado seu desempenho.

12. Apoés entrada no Local de realizacdo da Prova Pratica, o Candidato devera
aguardar a orientagdao da FAEPESUL, n&o podendo sair sob pena de ser ELIMINADO
deste PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO.

13. Sera eliminado da Prova Pratica o candidato que:
15.1 Deixar de cumprir ou ndo cumprir corretamente o(s) procedimento(s)
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solicitado(s);

15.2 Na&o comparecer para a realizacdo da Prova Pratica no(s) dia(s), hora(s) e
local(is) designado(s) no edital convocatorio desta fase ou ausentar-se mesmo que
momentaneamente sem qualquer autorizagao;

15.3  For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucao da prova;
15.4  Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

14. Os casos omissos e/ou de for¢ca maior serao resolvidos pela FAEPESUL.

15. A Prova Pratica consistira na execucdo das tarefas especificadas a seguir, de
acordo com os quesitos estipulados pelo Coordenador Técnico.

16. DOS CRIT}ERIOS DA PROVA PRATICA - PROFESSOR DE LIBRAS e
TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS DE NIVEL MEDIO:

16.1 A Prova Pratica em Libras tem como objetivo verificar os conhecimentos e a
capacidade de traducéo e interpretacao de Libras/Lingua Portuguesa dos Candidatos;
16.2 Os Candidatos poderao utilizar somente os materiais disponibilizados pela equipe
Coordenadora para desenvolver as atividades;

16.3 A Prova Pratica tera o valor maximo de 10 (dez) pontos e agregara na pontuacao
final do Candidato, conforme fixado no Anexo VI deste Edital.

16.4 A Prova Prética sera Avaliada atribuindo pontuacdo minima e maxima para uma Aula
Didatica em Libras com as seguintes atividades:

16.4.1 Realizacdo da traducdo de um video em Libras para a Lingua Portuguesa de
até 5 (cinco) minutos — Pontuacdo: 0 (zero) pontos até 5 (cinco) pontos;

16.4.2 Realizacdo da traducdo de um texto em Lingua Portuguesa para Libras em
até 5 (cinco) minutos — Pontuacéao: 0 (zero) pontos até 5 (cinco) pontos;

16.5 Serédo avaliados o0s seguintes aspectos/critérios nas atividades apresentadas:

16.5.1 Fluéncia em Libras: Vocabulario; Classificadores; Uso do espaco; Expressao
facial; Estruturacéo textual,

16.5.2 Interpretacdo de textos Libras-Portugués: Equivaléncia textual entre Libras e
Portugués; Adequacdo de niveis de registro de vocabulario e de gramatica em funcéo
do nivel do publico-alvo;

16.5.3 Fluéncia em Portugués: Vocabulario portugués; Estruturacédo Textual;

16.6 Serdo ELIMINADOS deste PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO os
Candidatos que nao obtiverem pelo menos a nota de aproveitamento de 6 (seis) pontos.
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ANEXO IX
INTERPOSIGCAO DE RECURSOS

1. Caberainterposicao de recursos a FAEPESUL, no prazo de 1 (um) dia util, contados
a partir da data de publicagéo, a respeito:

a) Impugnacao deste Edital,

b) Revisao do indeferimento de inscri¢éo;

c) Revisdo de questdo da Avaliacao Escrita Objetiva;

d) Resultado das Etapas.

2. Os recursos deverdo ser interpostos diretamente através do Sitio de Internet
(www.faepesul.org.br/concursos) na Area do Candidato.

3. O recurso devera obedecer ao padrao estabelecido pela FAEPESUL, devendo ser
observados, entre outros, 0s seguintes requisitos:

a) Fundamentar, com argumentacao légica e consistente;

b) Apresentar recursos individuais, para questdes diferentes (se for o caso).

c) Estar relacionado ao proprio recorrente.

4.  Os recursos que ndo estiverem de acordo com o disposto nos itens acima seréo
liminarmente indeferidos.

5. Nao sera aceito pedido de recurso de qualquer natureza, via fax, correios eletrénicos,
ou apacrifos.

6. Somente sera apreciado o recurso que for expresso em termos convenientes e que
aponte as circunstancias que o justifique.

7. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerada a
data e hora de seu protocolo.

8. As decisbes dos recursos estaréo disponiveis ao candidato diretamente na sua Area
do Candidato e o resultado, na forma de extrato (Procedente, Improcedente ou
Parcialmente Improcedente), publicado nos locais especificados no item 8 deste Edital.

9. Se do exame do recurso resultar a anulacdo de item integrante de Avaliacdo, a
pontuacao correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos.
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1.

ANEXO X
DAS EXIGENCIAS E DOCUMENTOS PARA ADMISSAO/CONTRATACAO

A homologacdo do resultado deste Processo Seletivo serd efetuada por

cargo/disciplina ou por grupos a critério da Secretaria Municipal de Educacéo e a partir da
mesma, procedera a convocacao dos candidatos, conforme as necessidades

2.

S&o requisitos basicos para a investidura em cargo publico de carater temporario:
a) nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1°,
artigo 12, da Constituicdo Federal,;

b) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

C) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente edital;

e) ter a idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da admisséo;

f) nao ter sido demitido ou exonerado por ato de improbidade, mediante deciséo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

g) nao ter sofrido penalidade por processo de sindicancia ou administrativo-
disciplinar

h) nao ter acimulo de cargo, de acordo com o artigo 37 da Constituicdo Federal.

No ato da contratacdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Copia ATUALIZADA (nos ultimos 6 meses) da certiddo de nascimento, para solteiros;

b) Copia ATUALIZADA (nos ultimos 6 meses) da certiddo de casamento;

c) Copia do comprovante de endereco atual (agua, energia ou telefone no nome da
pessoa) OU declaracédo de comprovacao de residéncia,

d) Coépia e Original do comprovante de grau de escolaridade (para os cargos de Nivel Superior
Cépia e Original do DIPLOMA);

e) Copia e Original do CERTIFICADO/DIPLOMA de curso de especializagdo (pés-graduacéo,
mestrado ou doutorado) — quando exigido para o cargo;

f) Copia da carteira do registro no 6rgao de classe (quando exigido para o cargo);

g) Certiddo Negativa de débito junto ao 6rgdo de classe (Conselhos Regionais) —
guando exigido para o cargo;

h) Cépia e Original do CERTIFICADO de curso especifico (quando exigido para o
cargo);

i) Copia RG, CPF e Titulo de Eleitor;

j) Copia da Carteira de Trabalho (paginas onde constam o n° da carteira e qualificagdo
civil);

k) Cépia dos PIS/IPASEP (ATIVO):

[) Copia do certificado de reservista (para os homens);

m) Abertura de Conta na CAIXA ECONOMICA FEDERAL (somente ap6s admissdo no RH);

n) Cépia da certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

0) Copia do CPF dos filhos menores de 18 anos;

p) Cépia COMPLETA da Declaracéo de Imposto de Renda + recibo de entrega da declaragéo
de ajuste anual, se caso ndo declarou, preencher a Declaracdo de Bens no RH; (Se houver
dependentes na declaracdo do Imposto de Renda trazer CPF desses dependentes).

g) 2 (duas) fotos 3x4 RECENTES;

r) Informar Tipagem Sanguinea;

S) Atestado de Saude Ocupacional (APTO) - Emitido pela Geréncia de Assisténcia ao Servidor;

t) Certiddo negativa de antecedentes criminais — Justica Federal www.jfsc.jus.br;
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u) Certiddo negativa de antecedentes criminais da cidade onde reside — Justica
Estadual www.tjsc.jus.br/certidoes ou solicitar no Forum;

v) Certiddo negativa de crimes eleitorais — Cartorio Eleitoral www.tse.jus.br

w) Certidao de quitacao eleitoral — Cartério Eleitoral www.tse.jus.br;

x) Certiddo emitida pelo Conselho Nacional de Justica — Cadastro Nacional de
Condenados de Crimes de Improbidade Administrativa -
www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php

4. As atribuicdbes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos
estabelecidos em Lei.

5. A perda ou suspensdo do gozo dos direitos politicos serd configurada, caso a
Administragdo Municipal tome ciéncia da existéncia de sentenca, com transito em julgado

de:
51

52
5.3
54

Cancelamento da naturalizacéo;

Reconhecimento da incapacidade civil absoluta;

Condenacéo penal, enquanto durarem os seus efeitos;

Condenacdo em processo judicial instaurado por forca de atos de improbidade

administrativa.

6.

O néo cumprimento dos requisitos disciplinados no item 2 impede a contratacdo do

candidato e gera a sua reconducao a Ultima colocagéo neste certame.
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