INSTITUTO NACIONAL
DE EDUCACAO DE SURDOS

EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N° 29/2013

A Diretora Geral do Instituto Nacional de Educacao de Surdos - INES, no uso das suas atribuicdes legais e
tendo em vista o disposto nas Portarias do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo n° 242, de
04/7/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de 05/7/2013 e n° 344, de 26/9/2013, publicada no Diario
Oficial da Unido de 27/9/2013, Portarias do Ministério da Educagdo n® 1.107, de 11/7/2013, publicada no
Diario Oficial da Unido de 12/7/2013, e n°® 1.681, de 11/10/2013, publicada no Diario Oficial da Unido de
15/10/2013, Portaria do Ministério da Educacdao n° 243, de 03 de margo de 2011, publicada no Diario
Oficial da Unido de 04 de margo de 2011, e demais normas pertinentes, TORNA PUBLICA a realizagao de
CONCURSO PUBLICO, destinado ao provimento de vagas do Quadro de Pessoal do Instituto Nacional de
Educacgdo de Surdos.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital serd executado pela empresa Magnus Auditores
e Consultores Associados, inscrita no CNPJ 23.852.734/0001-02, situada na Avenida Amazonas, 311, 3°
Andar - Centro, CEP: 30.180-000 Belo Horizonte/MG, endereco eletr6nico www.magnusconcursos.com.br
e correio eletronico faleconosco.ines@magnusconcursos.com.br.

1.2. A selecao destina-se ao provimento de vagas no quadro de pessoal do Instituto Nacional de Educagao
de Surdos - INES, de acordo com o item 2 deste Edital, e tem prazo de validade de 2 (dois) anos, a
contar da data da publicacdo da homologacdo do resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser
prorrogado por igual periodo a critério do Instituto Nacional de Educacdo de Surdos.

1.3. A jornada de trabalho podera ocorrer em qualquer segmento do Instituto Nacional de Educacdo de
Surdos de acordo com as especificidades do cargo e as necessidades da Instituigao.

1.4. A selegdo para os cargos de que trata este Edital compreendera exames para aferir conhecimentos e
habilidades, mediante aplicagdao das seguintes provas, de acordo com o item 10 deste Edital:

1.4.1. Prova discursiva, de carater classificatorio e eliminatério, prova de desempenho didatico, de
carater classificatorio e eliminatério, e prova de titulos, de carater classificatorio, para os cargos de
PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR;

1.4.2. Prova objetiva, de carater classificatério e eliminatério, prova discursiva, de carater
classificatorio e eliminatério, prova de desempenho didatico, de carater classificatdrio e eliminatério, e
prova de titulos, de cardter classificatorio, para os cargos de PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA,
TECNICA E TECNOLOGICA. ;

1.4.3. Prova objetiva, de carater eliminatério, para os cargos de TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM
EDUCACAO - ,NIVEL ) SUPERIOR (ADMINISTRADOR, CONTADOR, ENGENHEIRO/AREA,
JORNALISTA E MEDICO-AREA).

1.4.4. Prova objetiva, de carater classificatorio e eliminatério, prova discursiva, de carater
classificatorio e eliminatério e prova de titulos, de carater classificatorio, para o cargo de TECNICO
ADMINISTRATIVO EM EDUCA(;IN\O - NIVEL SUPERIOR (TECNICO EM ASSUNTOS
EDUCACIONAIS). )

1.4.5. Prova objetiva, de cardter eliminatorio, para os cargos de TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM
EI,)UCA(;I"\O - NIVEL MEDIO (A§SISTENTE EM ADMINISTRA(;Z\O, TECNICO EM ARQUIVO,
TECNICO EM CONTABILIDADE, TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMACZ\O E AUXILIAR EM
ASSUNTOS EDUCACIONAIS).

1.4.6. Prova objetiva, de carater classificatorio e eliminatério, prova de desempenho de carater
classificatério e eliminatorio e Prova de Titulos, de carater classificatério, para os cargos de TECNICOS
ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO - NIVEL MEDIO (TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUA
BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS).

1.5. A convocagdo para as vagas informadas no item 2 deste Edital serd feita de acordo com a

necessidade e a conveniéncia do Instituto Nacional de Educacdo de Surdos, dentro do prazo de validade
do concurso.
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1.6. De acordo com o interesse e a necessidade do INES, os servidores nomeados poderdo ser convocados
para atuar, mesmo temporariamente, fora da cidade do Rio de Janeiro.

1.7. As atribuigdes para posse no cargo estdo relacionadas no Anexo I deste Edital.

1.8. Os contelidos programaticos das provas objetiva e discursiva encontram-se no Anexo II deste Edital.
1.9. Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacoes a respeito de datas, locais e
horarios de realizacdao das provas e demais eventos. O candidato devera observar

rigorosamente as formas de divulgacao estabelecidas neste Edital e demais publicagcées no
endereco eletronico www.magnusconcursos.com.br.

2 - DOS CARGOS

2.1. Os cargos, cargas horarias semanais, areas, subareas, vagas para ampla concorréncia, vagas para
pessoa portadora de deficiéncia (PPD), a remuneracao inicial bruta e os requisitos sdo os estabelecidos a
seguir: )

2.1.1. PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR - Regime de Trabalho: Dedicacao
Exclusiva - Adjunto - Classe A — Nivel 1 - R$ 7.959,77 (Vencimento: R$ 3.504,57 + RT: R$ 4.455,20)

AREA SUBAREA | VAGAS! REQUISITO
Area A: Doutorado em Biologia ou Quimica ou Fisica ou Educacao.
Praticas Ensino de 01 Licenciatura em Biologia ou Quimica ou Fisica. Experiéncia
Pedagdgicas Ciéncias como docente na educacdo basica, na area a que
concorre, de, no minimo, 5 anos.
Area A: Ensino de Doutorado em Histéria ou Geografia ou Ciéncias Sociais
Praticas Estudos 01 ou Educacdo. Licenciatura em Histéria ou Geografia.
Pedagodgicas Sociais Experiéncia como docente na educacgdo basica, na area a
gue concorre, de, no minimo, 5 anos.
Area A: Ensino de Doutorado em Matematica ou Educacdo. Licenciatura em
Praticas Matematica 01 Matematica. Experiéncia como docente na educacado
Pedagdgicas basica, na area a que concorre, de, no minimo, 5 anos.
Area A: Doutorado em Letras ou linguistica aplicada ou linguistica
Praticas Ensino de 01 ou lingua portuguesa. Licenciatura em Letras. Experiéncia
Pedagdgicas Portugués como docente na educacdo basica, na area a que
concorre, de, no minimo, 5 anos.
Area B: Doutorado em Antropologia ou Ciéncias Politicas ou
Ciéncias |  ----- 02 Ciéncias Sociais ou Histéria ou Geografia ou Sociologia ou
Sociais Filosofia ou Educacdo. Graduacdo em Histéria ou
Geografia ou Ciéncias Sociais ou Filosofia.
Area C: Doutorado em Psicologia ou Educacdo. Graduagcao em
Psicologia | = ----- 01 Psicologia.
] Doutorado em Artes ou Artes Plasticas ou Artes Visuais ou
Area D: Artes | = ----- 01 Arquitetura ou Comunicacdo ou Letras/linguistica.
Graduacdo em qualguer area.
Area E: Curriculo e Doutorado em Educacdo ou areas afins e Graduagdo em
Educacao Avaliacao 01 Pedagogia ou Doutorado em Educacao e Licenciatura em
gualguer area.
Area E: Didatica Doutorado em Educagdo ou areas afins e Graduagcdo em
Educacao 02 Pedagogia ou Doutorado em Educacdo e Licenciatura em
qualquer area.
Area E: Educacao Doutorado em Educacdo ou areas afins e Graduagdo em
Educacao Infantil 02 Pedagogia ou Doutorado em Educagdo e Licenciatura em
gualguer area.
Area E: Gestao Doutorado em Educacdo ou areas afins e Graduacdo em
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Educacgao Escolar 02 Pedagogia ou Doutorado em Educagao e Licenciatura em

gualquer area.

Area E: Educacao Doutorado em Educacdo ou areas afins e Graduagao em
Educacao Especial 01 Pedagogia ou Doutorado em Educacao e Licenciatura em

gualquer area.

Area E: Educacao de Doutorado em Educacdo ou areas afins e Graduagdo em
Educacao Jovens e 01 Pedagogia ou Doutorado em Educagdo e Licenciatura em

Adultos gualquer area.

Area E: Politicas 01 Doutorado em Educacdo ou Ciéncias Sociais ou Ciéncias
Educacdo Publicas Politicas. Graduacdao em Ciéncias Humanas e Sociais.

Area E: Tecnologia da Doutorado em areas afins a Tecnologia da Informacdo e
Educacao Informacgao e 02 da Comunicagdo. Graduacdo nas areas relacionadas a

da Tecnologia da Informacgdo e da Comunicagao.
Comunicacao

Area E: Educacao a Doutorado em Educacdo ou areas afins e Graduagdo em
Educacao distancia 03 Pedagogia ou Doutorado em Educacao e Licenciatura em

qualguer area.

Area F: Alfabetizacao Doutorado em Letras ou Linguistica aplicada ou Linguistica
Estudos da e Letramento 02 ou Lingua Portuguesa ou Educacdo. Licenciatura em
Linguagem Letras.

Area F: Lingua Doutorado em Letras ou Linguistica aplicada ou
Estudos da Portuguesa 05 Linguistica. Licenciatura em Letras.

Linguagem comollel?

Area F: Educacao Doutorado em Letras ou Linguistica aplicada ou Linguistica
Estudos da Bilingue para 04 ou Educacao. Licenciatura em Letras ou Pedagogia.
Linguagem surdos

L Em fungdo do nimero de vagas oferecidas por area, ndo ha vagas reservadas para pessoas portadoras de deficiéncia, nos
termos do Art. 59, § 29, da Lei n© 8.112/90 c/c art. 37, § 19, do Decreto n° 3.298/99.

2.1.2. PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR - Regime de Trabalho: Dedicagao
Exclusiva - Auxiliar — Classe A - Nivel 1 - R$ 4.000,65 (Vencimento: R$ 3.504,57 + RT: R$ 496,08)

AREA SUBAREA VAGAS PPD? REQUISITO
Ampla
Concorréncia
Area F: Licenciatura em Letras- LIBRAS e Pds-Graduacao
Estudos da LIBRAS 05 01 Lato-sensu em qualquer area.
Linguagem

2 Art. 50, § 290, da Lei n© 8.112/90 c/c art. 37, § 19, do Decreto n° 3.298/99.

2.1.3. PROFESSOR DA CARREIRA DA EDUCACAO BASICA, TECNICA E TECNOLOGICA - Regime de
Trabalho: Dedicacgdo Exclusiva — Classe D1 - Nivel 1 - R$ 3.594,57 (Vencimento) + Retribuicdo por
titulacdo, conforme nivel de escolaridade®.

AREA VAGAS PPD? REQUISITO
Ampla
Concorréncia
Area A: Educacdo
Infar_1t|I, Anos Iniciais do 08 02 Licenciatura em Pedagogia.
Ensino Fundamental e
atendimento a alunos
surdos com outras
necessidades
educacionais
3
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Area B: Lingua 04 Licenciatura em Lingua Portuguesa
Portuguesa _

Area C: Matemaética 04 -- Licenciatura em Matematica
Area D: Histdria 01 -- Licenciatura em Historia
Area E: Geografia 02 -- Licenciatura em Geografia

Area F: Ciéncias e 04 Licenciatura em Ciéncias e Biologia
Biologia -
Area G: Fisica 01 -- Licenciatura em Fisica
Area H: Quimica 01 -- Licenciatura em Quimica
Area I: Sociologia 02 -- Licenciatura em Ciéncias Sociais
Area J: Filosofia 02 -- Licenciatura em Filosofia
Area K: Educacao Fisica 03 -- Licenciatura em Educacdo Fisica e registro no
Conselho de Classe
Area L: Educacdo 03 -- Licenciatura em Educacdo Artistica
Artistica
Area M: Espanhol 01 -- Licenciatura em Lingua Espanhola
Area N: Lingua Brasileira 03 -- Licenciatura em Letras x Libras
de Sinais - Libras

3 Art. 50, § 290, da Lei n© 8.112/90 c/c art. 37, § 19, do Decreto n° 3.298/99.

4 Ao valor do vencimento serd acrescida a Retribuicdo por Titulagdo, a seguir discriminada, observada documentagdo
comprobatdria, na forma da Lei n® 12.772/2012:

Classe Nivel Aperfeicoamento Especializagdo Mestrado Doutorado

DI 1 R$ 272,46 R$ 496,08 R$ 1.871,98 R$ 4.455,20

2.1.4. TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO - NIVEL SUPERIOR

CARGO REGIME DE CLASSE VENCIMENTO | VAGAS® REQUISITOS
TRABALHO
Administrador 40 horas E1 Nivel 1 R$ 3.138,70 01 Graduacao em

Administracdao e registro
no Conselho de Classe

Contador 40 horas E1 Nivel 1 R$ 3.138,70 01 Graduagcao em Ciéncias
Contabeis e registro no
Conselho de Classe

Engenheiro/Area 40 horas E1l Nivel 1 R$ 3.138,70 01 Graduacao em
Engenharia Civil e
registro no Conselho de
Classe

Jornalista 40 horas E1l Nivel 1 R$ 3.138,70 01 Graduacao em

Jornalismo ou em
Comunicagao Social com
habilitacao em
Jornalismo e respectivo
registro

Médico-Area 40 horas E1l Nivel 1 R$ 6.277,40 01 Graduacao em Medicina
- Especialidade:
Otorrinolaringologia e
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registro no Conselho de

Classe
Técnico em 40 horas E1l Nivel 1 R$ 3.138,70 04 Graduacao em
Assuntos Pedagogia

Educacionais

> Em fungdo do nimero de vagas oferecidas por area, ndo ha vagas reservadas para pessoas portadoras de deficiéncia, nos
termos do Art. 59, § 29, da Lei n© 8.112/90 c/c art. 37, § 19, do Decreto n° 3.298/99.

2.1.5. TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO - NiVEL MEDIO

CARGO REGIME DE CLASSE VENCIMENTO VAGAS PPD® REQUISITOS
TRABALHO Ampla
Concorréncia

Assistente em 40 horas D1 Nivel 1 R$ 1.912,99 20 05 Ensino Médio

Administragao Completo

Técnico em 40 horas D1 Nivel 1 R$ 1.912,99 01 -- Ensino Médio

Arquivo Profissionalizante
ou Médio
completo + curso
Técnico

Técnico em 40 horas D1 Nivel 1 R$ 1.912,99 02 -- Médio

Contabilidade Profissionalizante
ou Médio

Completo + Curso
Técnico e registro
no Conselho de

Classe
Técnico em 40 horas D1 Nivel 1 R$ 1.912,99 08 02 Ensino Médio
Tecnologia da Profissionalizante
Informacao ou Médio
Completo + Curso
Técnico em
eletrbnica, com
énfase em
sistemas
computacionais
ou Médio
Completo + Curso
Técnico em
Informatica.
Tradutor e 40 horas D1 Nivel 1 R$ 1.912,99 29 07 Ensino Médio
Intérprete de completo e
Lingua Proficiéncia em
Brasileira de Libras (Prolibras)
Sinais — Libras
Auxiliar em 40 horas C1 Nivel 1 R$ 1.547,23 01 -- Ensino Médio
Assuntos completo e
Educacionais experiéncia
profissional
comprovada

(CTPS ou contrato
de trabalho) de
06 meses neste
cargo.

6 Art. 50, § 20, da Lei n© 8.112/90 c/c art. 37, § 19, do Decreto n° 3.298/99.
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3 - DOS BENEFICIOS

1. Conforme a Lei n°® 8.112/90, todos os cargos possuem 0s seguintes beneficios:

1.1. Auxilio alimentacdo: R$ 373,00 mensais;

1.2. Auxilio Transporte: opcional, com valor varidvel em relagdo ao local de moradia;

1.3. Auxilio Creche: R$ 89,00 por dependente até 5 anos de idade;

3.1.4. Assisténcia a saude per capita: reembolso parcial do Plano de Salde, varidvel de acordo com faixa
salarial e faixa etaria do titular do cargo e a faixa etaria dos respectivos dependentes.

3.
3.
3.
3.

4 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA PROVIMENTO E INVESTIDURA NO CARGO

4.1. Sao requisitos basicos para a nomeagdo no Instituto Nacional de Educagdo de Surdos:

4.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de
direitos politicos nos termos do § 19, artigo 12, da Constituicdo Federal;

4.1.2. Comprovar o grau de escolaridade e os requisitos exigidos para o cargo;

4.1.3. Encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

4.1.4. Estar quite com obrigagdes civis, militares e eleitorais;

4.1.5. Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato brasileiro, do
sexo masculino;

4.1.6. Ter aptidoes fisicas e mentais para o exercicio das atribuigdes do cargo;

4.1.7. Nao estar sujeito a impedimento legal que o impeca de exercer cargo, fungdo ou emprego publico;
4.1.8. Apresentar, para fins de investidura nos cargos onde houver a exigéncia de capacitacdo profissional
especifica, comprovacgao da inscricdo com a devida regularizagao junto aos érgdos de classe;

4.1.9. Ter sido aprovado e classificado no concurso;

4.1.10. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, na data da posse;

4.1.11. Possuir carteira de identidade civil;

4.1.12. Apresentar declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica e
sobre recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensao;

4.1.13. Ser considerado APTO em todos os exames médicos pré-admissionais, devendo o candidato
apresentar exames clinicos e laboratoriais solicitados, os quais correrdo as suas expensas. Caso 0
candidato seja considerado INAPTO para as atividades relacionadas ao cargo, por ocasidao dos exames pré-
admissionais, este ndo podera ser nomeado. Esta avaliacdo tera carater eliminatorio;

4.1.14. A compatibilidade da pessoa portadora de deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu sera
declarada por equipe multidisciplinar, perdendo o candidato o direito a nomeagdo caso seja considerado
inapto para o exercicio do cargo.

4.1.15. Cumprir as determinagdes deste Edital.

5 - DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Ndo havera isengdo total ou parcial da taxa de inscrigdo, exceto para o candidato que estiver inscrito
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, até a data da inscricdo no
Concurso Publico, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007.

5.2. A solicitagdo de isencdo da Taxa de Inscricdo para o Concurso Publico sera realizada somente via
internet. Ndo serdo aceitas solicitagdes de isencao efetuadas por meios diferentes do estabelecido neste
subitem.

5.3. O interessado em obter a isencdo da taxa de inscricdo devera:

5.3.1. Solicita-la, no periodo das 08h do dia 15/01/2014 as 23h59min do dia 22/01/2014,
observado o horario oficial de Brasilia - DF, mediante preenchimento da Solicitacdo de Isencdo da Taxa de
Inscricdo, disponivel no endereco eletrénico www.magnusconcursos.com.br; .

5.3.2. Indicar na Solicitagdo de Isencdo o NUmero de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico;
5.3.3. Especificamente o candidato, portador de deficiéncia ou nao, que necessitar de atendimento
especial durante a realizacdo da prova, devera no ato do pedido de isencdo da taxa de inscricdo, indicar
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claramente na Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo quais 0s recursos especiais necessarios. O
laudo médico, original ou cépia autenticada, devera ser enviado conforme as disposicdes do subitem 8.3
deste Edital.

5.4. A Magnus Auditores e Consultores Associados consultara o érgao gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informagOes prestadas pelo candidato.

5.5. As informagdes prestadas na Solicitagao de Isencdo da Taxa de Inscricdo, bem como os documentos
encaminhados, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder, a qualquer momento,
por crime contra a fé publica, o que acarretara na sua eliminagdo do Concurso Publico e exoneracao do
cargo.

5.6. Ndo sera concedida isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacao;
c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos nos subitens 5.3.1 e 8.3 deste
Edital;
d) ndo apresentar todos os documentos solicitados.

5.7. A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada até o dia 29/01/2014, no endereco
eletrénico www.magnusconcursos.com.br;

5.8. O candidato que tiver a solicitacdo de isencdao da taxa de inscricdo indeferida podera interpor recurso
nos termos do item 19 deste Edital, através do endereco eletrénico www.magnusconcursos.com.br, no
periodo das 08h do dia 30/01/2014 as 23h59min do dia 31/01/2014, observado o horario oficial
de Brasilia - DF, através do link - Recurso contra o Indeferimento da Solicitacdo de Isencdo da Taxa de
Inscricdo.

5.9. Se, apods a analise do recurso, permanecer a decisdao de indeferimento da solicitacdo de isencdao da
taxa, o candidato podera acessar o endereco eletrénico www.magnusconcursos.com.br, até as 14h do dia
07/02/2014, observado o horario oficial de Brasilia — DF, realizar uma nova inscricdo, gerar a guia de
recolhimento e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do certame, conforme as
disposicdes do item 6 deste Edital.

5.9.1. O interessado que nao tiver sua solicitagcdo de isencdo deferida e que nao realizar uma nova
inscricdo na forma e no prazo estabelecido neste Edital estara automaticamente excluido do certame.

5.10. Os candidatos que tiverem as solicitacoes de isencdo deferidas ja sao considerados
devidamente inscritos no Concurso Publico e poderdao consultar o status da sua inscricdo no
endereco eletronico da Magnus Auditores e Consultores Associados, a partir da data provavel
de 05/02/2014.

6 - DAS INSCRICOES

6.1. A inscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo pelo
candidato das condicOes estabelecidas neste Edital.

6.2. As inscrigdes para o Concurso Publico do Instituto Nacional de Educacdo de Surdos serdo realizadas
somente via internet. Nao serdao aceitas inscricoes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste
item.

6.3. O candidato podera efetuar inscricdo apenas para um cargo do Concurso Publico do
Instituto Nacional de Educacao de Surdos.

6.4. O periodo para a realizacao das inscricoes sera a partir das 08h do dia 15/01/2014 as 14h do dia
07/02/2014, observado horario oficial de Brasilia - DF, através do endereco eletronico
WWW.Mmagnusconcursos.com.br
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6.5. Para efetuar sua inscricdo, o candidato devera:

6.5.1. Preencher o Formuldrio de Solicitacdo de Inscricdo declarando estar ciente das condigGes exigidas
para admissdo no cargo e submetendo-se as normas expressas neste Edital.

6.5.2. Imprimir a guia de recolhimento e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor estipulado no
item 6.5.2.1 deste Edital.

6.5.2.1. A taxa de inscricao no concurso publico é de R$ 50,00 (cinquenta reais) para os cargos
de Nivel Médio e de R$ 70,00 (setenta reais) para os cargos de Nivel Superior.

6.5.3. A Magnus Auditores e Consultores Associados e o Instituto Nacional de Educagdao de
Surdos nao se responsabilizam por emissao de guia de recolhimento em enderegos eletronicos
diferentes do www.magnusconcursos.com.br

6.6. O candidato tera sua inscricdo deferida somente apds o recebimento, pela Magnus Auditores e
Consultores Associados, da confirmagdo do pagamento de sua taxa de inscricao.

6.6.1. O candidato que pagar mais de uma inscricao, tera confirmada apenas a ultima inscricao
realizada, sendo as demais canceladas independentemente da data em que os pagamentos
tenham sido efetuados.

6.7. E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da
inscrigao.

6.8. Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, bem
como a falsificacdo de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacao determinara
o cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, implicando em qualquer época,
na eliminagdo automatica do candidato sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a irregularidade
seja constatada apds a nomeacgao do candidato, o mesmo serd exonerado do cargo pelo Instituto Nacional
de Educacgao de Surdos.

6.9. O pagamento da taxa de inscricao devera ser efetuado exclusivamente nas agéncias do
Banco do Brasil até a data de seu vencimento.

6.10. Caso o candidato ndo efetue o pagamento da taxa até a data do vencimento, o mesmo devera
acessar o endereco eletronico www.magnusconcursos.com.br, imprimir a segunda via da guia de
recolhimento e realizar o pagamento até o dia 10 de fevereiro de 2014. As inscricdes realizadas com
pagamento apoés esta data ndo serdo acatadas.

6.11. A Magnus Auditores e Consultores Associados, em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro
de pagamento com data posterior a estabelecida no subitem 6.10 deste edital. O valor referente ao
pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdétese alguma, a ndo ser por anulacdo plena
deste concurso.

6.12. N3o serdo aceitas inscricdes pagas em cheque, nem as pagas em depodsito ou transferéncia bancaria
e, nem tampouco, as de programacao de pagamento que ndo sejam efetivadas.

6.13. O Instituto Nacional de Educacdo de Surdos e a Magnus Auditores e Consultores Associados ndo se
responsabilizam por solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo e/ou congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7 - DA INSCRICAO PARA A PESSOA PORTADORA DE DEFICIENCIA (PPD)

7.1. Aos portadores de deficiéncia, serdo reservados 5% (cinco por cento) do numero total de vagas
providas durante a validade do presente concurso, desde que as atribuicdes do cargo sejam compativeis
com a deficiéncia. As disposicdoes referentes as Pessoas Portadoras de Deficiéncia deste Edital sdo
correspondentes as da Lei n® 7.853/89 e do Decreto 3.298/99 alterado pelo Decreto n° 5.296/2004.
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7.2. A pessoa portadora de deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condicbes com os
demais candidatos no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagao, ao
horario e ao local de aplicacdo das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no
presente Edital.

7.3. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o Artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da
Lei, as que se enquadram nas categorias de I a V a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula
377 do Superior Tribunal de Justica: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Selecao
Competitiva Publica, as vagas reservadas aos deficientes”, e observada a decisdao prolatada no
Processo: TST - MS - 1709-94.2013.5.00.0000 Data de Julgamento: 02/12/2013, Relator Ministro: Jodo
Batista Brito Pereira, Orgdo Especial, Data de Publicagdao: DEJT 06/12/2013, no sentido de que
“... a deficiéncia auditiva unilateral é suficiente para assegurar o direito de o candidato concorrer a uma
das vagas destinadas aos portadores de necessidades especiais a que aludem os arts. 37, inc. VIII, da
Constituicdo da Republica e 5°, § 2°, da Lei 8.112/1990, ndo se exigindo que a deficiéncia auditiva seja
bilateral.”

I - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdao ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de funcdes (Redacao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

IT - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redacdo dada pelo Decreto n®
5.296, de 2004);

III - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo éptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcdo 6ptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos
os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condicbes anteriores
(Redagao dada pelo Decreto n® 5.296, de 2004);

IV - deficiéncia mental - funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo
antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

¢) habilidades sociais;

d) utilizacdo dos recursos da comunidade (Redagdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

e) salde e seguranca;

f) habilidades académicas

g) lazer e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla - associagdo de duas ou mais deficiéncias.

7.4. Para concorrer como Pessoa Portadora de Deficiéncia, o candidato devera:

7.4.1. Ao preencher o Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, conforme o subitem 6.5.1 deste Edital,
declarar que pretende participar do Concurso como portador de deficiéncia e especificar no campo
indicado o tipo de deficiéncia que possui;

7.4.2. Enviar o laudo médico com as informacbes descritas no subitem 7.4.2.1 deste Edital, conforme
disposicoes do subitem 8.3 deste Edital.

7.4.2.1. O laudo médico devera ser original ou cépia autenticada, estar redigido em letra legivel e dispor
sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador com expressa referéncia ao
cddigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenca - CID. Somente serdo considerados os
laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagdo da inscrigao.
7.4.2.2. Nao haverd devolucdo do laudo médico, tanto original quanto coépia autenticada, e ndo serao
fornecidas cépias do mesmo.
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7.5. O candidato portador de deficiéncia que ndo proceder conforme as orientacbes deste item sera
considerado como ndo-portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga e passando a ampla
concorréncia. Nestes casos o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situagao.

7.6. Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacdo Mundial da Saude e da
Legislagdo supracitada neste item, a opgdo de concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia
sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

7.7. O deferimento das inscricdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa portadora de
deficiéncia estara disponivel no endereco eletronico www.magnusconcursos.com.br, a partir da data
provavel de 12/02/2014. O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida poderd interpor recurso na
forma do item 19 deste Edital.

7.8. O candidato inscrito como Pessoa Portadora de Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, tera seu
nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para
portadores de deficiéncia.

7.9. Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada aos portadores de deficiéncia,
esta sera preenchida com estrita observancia da ordem de classificacdo geral.

8 - DA SOLICITAGAO DE CONDIGCAO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DAS PROVAS E CANDIDATA
LACTANTE

8.1. Da Solicitagcao de Condicao Especial para a Realizagao das Provas.

8.1.1. O candidato que necessitar de condicao especial durante a realizacdao das provas objetiva e
discursiva, portador de deficiéncia ou ndo, podera solicitar esta condicdo, conforme previsto no Decreto
Federal n°® 3.298/99.

8.1.2. As condigcoes especificas disponiveis para realizacdo das provas sdo: prova em BRAILLE, prova
ampliada (fonte 25), prova em LIBRAS, ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo
adicional de até 1 (uma) hora para realizacdo das provas (somente para os candidatos portadores de
deficiéncia).

8.1.2.1. A prova objetiva em Lingua Brasileira de Sinais - Libras para os candidatos surdos que optarem
por essa Lingua sera projetada, na forma de um filme, em dois momentos, descritos a seguir:

a) no primeiro momento, cada uma das questdes sera projetada duas vezes consecutivas, com intervalo
de 5 (cinco) segundos entre elas;

b) no segundo momento, as questdes serdo projetadas com intervalos de 3 (trés) segundos entre elas.
8.1.3. Para solicitar condicao especial o candidato devera:

8.1.3.1. No ato da inscricdo, indicar claramente no Formuldrio de Solicitacdo de Inscricdo quais os
recursos especiais necessarios.

8.1.3.2. Enviar o laudo médico, original ou cépia autenticada, conforme disposicdes do subitem 8.3 deste
Edital.

8.1.3.2.1. O laudo médico devera ser original ou cépia autenticada, estar redigido em letra legivel, dispor
sobre a espécie e o0 grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com expressa referéncia
ao codigo correspondente de Classificacdo Internacional de Doencga - CID, justificando a condicdo especial
solicitada.

8.2. Da Candidata Lactante

8.2.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera:

8.2.1.1. Solicitar esta condicdo indicando claramente no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo a opgdo
lactante;

8.2.1.2. Enviar certiddo de nascimento do lactente (cépia simples) ou laudo médico (original ou cdpia
autenticada) que ateste esta necessidade, conforme disposicoes do subitem 8.3 deste Edital.

8.2.2. A candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante, sob pena de ser
impedida de realizar as provas na auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do
lactente em sala reservada para amamentacdo. Contudo, durante a amamentacdo, é vedada a
permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no
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local.

8.2.3. Ao acompanhante nao sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no
item 18 deste Edital durante a realizacdo do certame.

8.2.4. Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata lactante poderd ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma fiscal. Ndo sera concedido tempo adicional para
a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensacdo, durante o periodo de realizacdao das
provas.

8.3. Os documentos referentes as disposicdoes dos subitens 5.3.3, 7.4.2, 8.1.3.2 e 8.2.1.2 deste Edital
deverdo ser encaminhados, via SEDEX com AR (Aviso de Recebimento) até o dia 07/02/2014 em
envelope fechado enderecado a Magnus Auditores e Consultores e Associados com as informagdes abaixo:

DESTINATARIO: MAGNUS AUDITORES E CONSULTORES ASSOCIADOS
AV. AMAZONAS N° 311, 3° ANDAR, CENTRO, BELO HORIZONTE, CEP.: 30180-000

CONCURSO PUBLICO DO INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACAO DE SURDOS
(LAUDO MEDICO/CONDIGAO ESPECIAL/LACTANTE)
NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXXXXXXXXXXX
CARGO: XXXXXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRICAO: XXXXXXXX

8.4. O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a condicdo especial. A solicitacdo sera deferida ou
indeferida pela Magnus Auditores e Consultores e Associados, ap0ds criteriosa analise, obedecendo a
critérios de viabilidade e razoabilidade.

8.5. O envio da documentagdao incompleta, fora do prazo definido no subitem 8.3 ou por outra via
diferente da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitagdo da condicao especial.

8.5.1. A Magnus Auditores e Consultores e Associados ndo recebera qualquer documento entregue
pessoalmente em sua sede.

8.6. Ndo havera devolugdo da coépia da certiddo de nascimento, laudo médico original ou copia
autenticada, bem como quaisquer documentos enviados e ndo serao fornecidas copias dos mesmos.

8.7. A Magnus Auditores e Consultores e Associados ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio
gue impeca a chegada da referida documentacao ao seu destino.

8.8. O deferimento das solicitagdes de condicdao especial estara disponivel aos candidatos no endereco
eletronico www.magnusauditores.com.br a partir da data provavel de 10/02/2014. O candidato que tiver
a sua solicitacdo de condicdo especial indeferida podera interpor recurso na forma do item 19 deste Edital.

9 - DO DEFERIMENTO DAS INSCRICOES E DOS CARTOES DE CONFIRMAGCAO

9.1. O edital de deferimento das inscricbes serd divulgado no endereco eletrénico
WWW.Mmagnusconcursos.com.br na data provavel de 12/02/2014.

9.2. No edital de deferimento das inscrigdes, constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, as vagas para portadores de deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condicdes especiais
para a realizacao das provas.

9.3. Quanto ao indeferimento de inscricdo, cabera pedido de recurso, conforme o disposto no item 19
deste Edital.

9.4. A Magnus Auditores e Consultores Associados, quando for o caso, submetera os recursos a Comissao
Especial do Concurso Publico que decidira sobre o pedido de reconsideracdao e divulgard o resultado
através de edital disponibilizado no endereco eletrénico www.magnusconcursos.com.br.
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9.5. O cartdo de confirmacdo estara disponivel no endereco eletrénico www.magnusconcursos.com.br, a
partir de 06/03/2014, na ocasiao de divulgacao dos locais de prova sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato a obtencdao desse documento, o que ndo os exime do dever de acompanhar a convocacao e
todas as etapas do concurso pelos meios oficiais (ver itens 11.2 e 11.3).

9.6. E obrigacdo do candidato, conferir os seguintes dados: nome, nimero do documento de identidade,
CPF, data de nascimento, sexo, nome do cargo e quando for o caso deficiéncia e condigdo especial para
realizagdo das provas.

9.7. Caso verifique algum problema relativo a cargo de sua opgao de escolha, e deficiéncia e condicdo
especial o candidato devera entrar em contato com a Magnus Auditores e Consultores Associados, pelo
telefone (31) 3271-5833 das 9h as 17h00min (horario de Brasilia) ou por e-mail
faleconosco.ines@magnusconcursos.com.br .

9.8. Os eventuais erros de digitagdo no nome, nimero da identidade, CPF, data de nascimento, sexo, etc.
deverdo ser corrigidos, somente, no dia e local das respectivas provas.

9.9. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como
justificativas de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera

considerado como DESISTENCIA do candidato e resultard em sua ELIMINACAO do Concurso PUblico.

10 — DAS FASES DO CONCURSO

10.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

TABELA 10.1.

TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO - NiVEL MEDIO

TIPO DE ’ Ne DE VALOR POR VALOR ’
CARGO ETAPA PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) (PONTOS)
ASSIST. EM ADMINISTRACAO Lingua Portuguesa 10 2 20
TECNICO EM ARQUIVO . . P
TECNICO EM CONTABILIDADE Unica Objetiva | Legislagdo 10 2 20 Eliminatorio
TECNICO EM TECNOLOGIA DA . o
INFORMAGAO Conhecimentos Especificos 30 2 60
AUXILIAR EM ASSUNTOS
EDUCACIONAIS TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 50 100
TABELA 10.2.
TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO - NiVEL MEDIO
TIPO DE . Ne DE VALOR POR VALOR .
CARGO ETAPA PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) (PONTOS)
Lingua Portuguesa 10 1,20 12
- ; - Classificatério
12 Objetiva | Legislagdo 10 1,20 12 e Eliminatério
) Conhecimentos Especificos 30 1,20 36
TRADUTOR E INTERPRETE p
DE LINGUA BRASILEIRA DE | TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 50 mmmmmmmmmmnnann 60 mmmmmmmmmmnnann
SINAIS - LIBRAS a . Classificatério
22 Desempenho | De acordo com o item 15 30 e Eliminatrio
32 Titulos De acordo com a Tabela 16.3 10 Classificatorio
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100 | -
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NiVEL SUPERIOR

TIPO DE . Ne DE VALOR POR | VALOR .
CARGO ETAPA PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) | (PONTOS)
12 Discursiva | Conhecimentos Especificos 1 100 100 Clas_sif_icatc”)r_io
e Eliminatério
PROFESSOR DA CARREIRA DO .
MAGISTERIO SUPERIOR TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 1 e 100 e
22 De;gnjpenho De acordo com o item 14 100 Clas_sif_icatc”)r_io
idatico e Eliminatério
32 Titulos De acordo com a Tabela 16.1 100 Classificatorio
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 300 B
TABELA 10.4.
NiVEL SUPERIOR
TIPO DE ’ Ne DE VALOR POR | VALOR ’
CARGO ETAPA PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) | (PONTOS)
Portugués 10 1 10
12 Objetiva | Legislagao 10 1 10 Classificatério
Conhecimentos Especificos 30 1 30 & Eliminatério
PROFESSOR DA CARREIRA DA Discursiva | Conhecimentos Especificos 5 10 50
EDUCAGAQ BASICA, TECNICA *mEmres 1 o m=m e
E TECNOLOGICA TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 55 100
a Desempenho . Classificatorio
2 Didatico De acordo com o item 14 100 e Eliminatério
32 Titulos De acordo com a Tabela 16.1 100 Classificatorio
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 300 B
TABELA 10.5.
TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO — NiVEL SUPERIOR
’ Ne DE VALOR POR VALOR ’
CARGOS ETAPA | TIPO DE PROVA | AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) (PONTOS)
ADMINISTRADOR Lingua Portuguesa 10 2 20
CONTADOR | Unica Objetiva islacs Eliminatério
ENGENHEIRO/AREA ) Legislagao 10 2 20
JORNALISTA Conhecimentos Especificos 30 2 60
MEDICO/AREA TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 50 100

REALIZACAO
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TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO - NiVEL SUPERIOR

TIPO DE . Ne DE VALOR POR | VALOR .
CARGO ETAPA PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) | (PONTOS)
Portugués 10 1,5 15
" Objetiva Legislagdo 10 1,5 15 Classificatério
i Conhecimentos Especificos 30 1 30 e Eliminatorio
TECNICO EM  ASSUNTOS . ) X "
EDUCACIONAIS Discursiva | Conhecimentos Especificos 5 6 30
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 55 e 90 mmmmmmmmnann
28 ‘ Titulos ‘ De acordo com a Tabela 16.2 10 Classificatério
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100

11 - DAS CONDIGCOES DE REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

11.1. As provas objetiva e discursiva serdao aplicadas na Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio
de Janeiro, podendo ser aplicadas também em cidades vizinhas, caso o nimero de inscritos exceda a
capacidade de alocagcdo do municipio.

11.1.1. A prova discursiva serad aplicada apenas para os cargos de PROFESSOR DA CARREIRA DO
MAGISTERIO SUPERIOR, PROFESSOR DA CARREIRA DA EDUCA(;I"\O BASICA, TECNICA E
TECNOLOGICA E TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, juntamente com a prova objetiva,
quando houver.

11.2. As provas objetiva e discursiva serdo aplicadas na data provavel de 16 de margo de 2014, em
horario e local a ser informado agravés de edital _disponibilizado no enderego eletrénico
www.magnusconcursos.com.br e no CARTAO DE INFORMACAO DO CANDIDATO.

11.3. O CARTAO DE INFORMACAO DO CANDIDATO com o local de realizacdo das provas deverd ser
emitido no endereco eletrénico www.magnusconcursos.com.br a partir de 06 de margo de 2014.

11.4. O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos
do horario fixado para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizacdo das provas, portando
caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta, seu documento oficial de identificacao
com foto e o Cartdo de Informagdo do Candidato, impresso através do enderego eletr6nico
WWW.magnusconcursos.com.br

11.4.1. S3o considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes
Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem
como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional
de Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n® 9.503 art. 159, de 23/9/97.

11.4.2. No caso de perda ou roubo do documento de identificacdo, o candidato devera apresentar certidao
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da
realizacdo das provas objetiva e discursiva e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, consistindo na
coleta de impressao digital.

11.5. Nao havera segunda chamada para as provas objetiva e discursiva, sendo eliminado do Concurso
Publico, o candidato ausente.

11.6. Apos identificado e ensalado, o candidato somente podera ausentar-se da sala 60 (sessenta)
minutos apds o inicio das provas, acompanhado de um Fiscal. Exclusivamente nos casos de alteracdo
psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios e necessidade extrema, que o candidato necessite ausentar-se da
sala antes dos 60 (sessenta) minutos apds o inicio das provas, podera fazé-lo desde que acompanhado de
um Fiscal.

. 14
REALIZACAO




INSTITUTO NACIONAL
DE EDUCACAO DE SURDOS

EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N° 29/2013

11.7. Apods a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou leitura.
11.7.1. O horario de inicio das provas sera o mesmo, ainda que realizadas em diferentes locais.

11.8. Em hipdtese alguma sera permitido ao candidato:

11.8.1. Prestar as provas sem que esteja portando um documento oficial de identificacdo
original que contenha, no minimo, foto, filiacdo e assinatura;

11.8.2. Realizar as provas sem que sua inscrigdo esteja previamente confirmada;

11.8.3. Ingressar no local de realizacdo das provas apds o fechamento do portdo de acesso;

11.8.4. Realizar as provas fora do horario ou espaco fisico pré-determinados;

11.8.5. Comunicar-se com outros candidatos durante a realizagdao das provas;

11.8.6. Portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no item
18 deste Edital.

11.8.7. Se enquadrar em qualquer uma das situagOes de eliminagdo descritas no item 18 deste Edital.

11.9. A Magnus Auditores e Consultores Associados recomenda que o candidato nao leve
nenhum dos objetos ou equipamentos relacionados no item 18 deste Edital. Caso seja
necessario o candidato portar algum desses objetos, estes deverdao ser obrigatoriamente
acondicionados em envelopes de guarda de pertences fornecidos pela Magnus Auditores e
Consultores Associados e conforme o previsto neste Edital. Aconselha-se que os candidatos
retirem as baterias dos celulares, garantindo assim que nenhum som sera emitido, inclusive do
despertador caso esteja ativado.

11.10. A Magnus Auditores e Consultores Associados ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos
objetos pertencentes aos candidatos tampouco se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou
de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

11.11. Nao sera permitida entrada de candidatos no local de realizacdo das provas portando armas. O
candidato que estiver armado sera encaminhado a Coordenacgao

11.12. Ndo sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer
local de prova, durante a realizagdo das provas objetiva e discursiva, salvo o previsto no subitem 8.2.2
deste Edital.

11.13. A Magnus Auditores e Consultores Associados podera, a seu critério, coletar impressoes digitais
dos candidatos bem como utilizar detectores de metais.

11.14. Ao terminar as provas objetiva e discursiva, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao Fiscal de
Sala sua Folha de Respostas (prova objetiva) e, para os cargos de PROFESSOR DA CARREIRA DO
MAGISTERIO SUPERIOR, PROFESSOR DA CARREIRA DA EDUCACAO BASICA, TECNICA E
TECNOLOGICA E TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, a Folha da Versao Definitiva (prova
discursiva) devidamente preenchidas e assinadas.

11.15. Em hipotese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas ou da Folha da Versao
Definitiva por erro do candidato.

11.16. O candidato poderd entregar sua Folha de Respostas e Folha da Versdo Definitiva e deixar
definitivamente o local de realizacdo das provas somente apds decorridos, no minimo, 60 (sessenta)
minutos do seu inicio, porém nao podera levar consigo o Caderno de Questoes.

11.17. Os trés ultimos candidatos sé poderdo deixar a sala apds entregarem suas Folhas de Respostas e
Folhas da Versao Definitiva e assinarem o termo de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas
todas as Folhas de Respostas e Folhas da Versao Definitiva da sala.

11.18. O candidato podera levar consigo o Caderno de Questoes, desde que permaneca na sala
até o final do periodo estabelecido no subitem 11.19 deste Edital, devendo, obrigatoriamente,
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devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas e Folha da Versdao Definitiva devidamente
preenchidas e assinadas.

11.19. A aplicacdo das provas objetiva e discursiva tera a duracdo de 4 (quatro) horas, incluido o tempo
de marcagdo na Folha de Respostas e Folha da Versdao Definitiva. Ndo havera prorrogagao do tempo
previsto para a realizagdao das provas em razao do afastamento de candidato da sala de provas.

11.20. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera distribuida e avaliada conforme as
Tabelas do item 10 deste Edital.

11.20.1. Cada questdao da prova objetiva tera 05 (cinco) alternativas, sendo que cada questdo tera
apenas 01 (uma) alternativa correta, sendo atribuida pontuacdao 0 (zero) as questdes com mais de uma
opgao assinalada, questdes sem opgdo assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

11.20.2. Para os cargos de PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR, todos os
candidatos inscritos terdo a prova discursiva corrigida. i i

11.20.3. Para os cargos de PROFESSOR DA CARREIRA DA EDUCAGCAO BASICA, TECNICA E
TECNOLOGICA o candidato deverd obter 25 (vinte e cinco) pontos ou mais na prova objetiva e estar
classificado até o limite previsto no subitem 13.1 para ter sua prova discursiva corrigida. O candidato
devera obter trinta ou mais pontos na prova discursiva e estar classificado até o limite previsto no subitem
13.1 para ser convocado para a prova de desempenho didatico.

11.20.4. Para os cargos de TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS o candidato devera obter 25
(vinte e cinco) pontos ou mais na prova objetiva e estar classificado até o limite previsto no subitem
13.1 para ter sua prova discursiva corrigida. O candidato devera obter quinze ou mais pontos na prova
discursiva e estar classificado até o limite previsto no subitem 13.1 para ser convocado para a prova de
titulos.

11.20.5. Para o cargo de TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS
o candidato devera obter 25 (vinte e cinco) pontos ou mais na prova objetiva e estar classificado até o
limite previsto no subitem 13.1 para ser convocado para a prova pratica.

11.20.6. Para os demais cargos, o candidato deverd obter 25 (vinte e cinco) pontos ou mais na
prova objetiva para ser aprovado.

11.21. A prova discursiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera distribuida e avaliada conforme o
Item 13 deste Edital.

11.22. A prova objetiva em Lingua Brasileira de Sinais - Libras para os candidatos surdos que optarem
por essa Lingua sera projetada, na forma de um filme, em dois momentos, descritos a seguir:
a) no primeiro momento, cada uma das questdes sera projetada duas vezes consecutivas, com
intervalo de 5 (cinco) segundos entre elas;
b) no segundo momento, as questbes serdo projetadas com intervalos de 3 (trés) segundos entre
elas.
- 10 questdes de Lingua Portuguesa;
- 10 questdes de Legislacao; e
- 30 questdes de Conhecimentos Especificos

12 - DA DIVULGAGCAO DO GABARITO PRELIMINAR

12.1. O gabarito preliminar e o caderno de questdoes da prova objetiva serdo divulgados na data
provavel de 17 de marco de 2014, a partir das 16h, no endereco eletronico
WWW.Mmagnusconcursos.com.br

12.2. Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de questes divulgados, caberd a interposicao de
recurso, devidamente fundamentado e digitado, nos termos do item 19 deste Edital.

‘ 13 - DA PROVA DISCURSIVA

13.1. Para os cargos de PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR, todos os candidatos
inscritos terdo a prova discursiva corrigida.
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13.2. Para os cargos de PROFESSOR DA CARREIRA DA EDUCACAO BASICA, TECNICA E
TECNOLOGICA E TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, os candidatos inscritos para as vagas da
ampla concorréncia deverdo atingir a nota minima exigida na prova objetiva e estar classificado até o
limite disposto na Tabela 13.1 para ter sua prova discursiva corrigida, além de ndo ser eliminado por
outros critérios estabelecidos neste Edital.

13.2.1. O candidato inscrito para as vagas reservadas para pessoa portadora de deficiéncia devera atingir
a nota minima exigida na prova objetiva para ter sua prova discursiva corrigida, além de ndo ser
eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

13.2.2. Todos os candidatos inscritos para ampla concorréncia empatados com o ultimo colocado na prova
objetiva, dentre o limite estabelecido na Tabela 13.1 terdo sua prova discursiva corrigida.

TABELA 13.1

NUMERO MAXIMO DE AVALIACOES PARA CORRECAO

CARGOS AMPLA CONCORRENCIA

PROFESSOR DA CARREIRA DA

EDUCAGAO  BASICA, TECNICA E 100 por &rea
TECNOLOGICA
TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS 100

13.3. A prova discursiva para os cargos de PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR
visara a demonstracao pelos candidatos de profundidade do conhecimento, atualizagdo na matéria, clareza
de exposicdo, capacidade de sintese e ordenacao légica do pensamento.
13.3.1. A Comissdo Examinadora elaborard, imediatamente antes da prova discursiva, uma lista numerada
de temas ou questdes, de acordo com o programa constante do Anexo II, que serdo apresentadas aos
candidatos e que servirdo de base para o sorteio.
13.3.2. Imediatamente antes do sorteio, dar-se-a ciéncia da lista de pontos aos candidatos presentes,
sendo-lhes facultado pleitear, nesse momento, junto a Comissdo Examinadora, a impugnacdo de tema que
considerem alheio ao programa.
13.3.3. A prova discursiva tera inicio imediatamente apds o sorteio dos pontos.
13.3.4. A prova discursiva tera duracgdo total de 4 horas, sendo a primeira hora destinada a consulta de
material préoprio e a producdo escrita em folha timbrada do concurso e rubricada pela Comissao
Organizadora. Nas trés horas restantes, o candidato podera consultar apenas a folha timbrada do
concurso.
13.3.5. Na correcdo da prova discursiva, sera respeitada a singularidade linguistica da escrita do
candidato surdo, valorizando o aspecto semantico, nos termos da Lei n® 10.436/2002 e do Decreto n°
5.626/2005.
13.3.6. O candidato tera sua prova discursiva avaliada com nota 0 (zero):
a) em casos de ndo atendimento ao conteldo avaliado e ao tema proposto, de manuscrever em
letra ilegivel ou de grafar por outro meio que nao o determinado neste Edital;
b) apresentar acentuada desestruturacao na organizagao textual ou atentar contra o pudor;
c) redigir seu texto a lapis ou a tinta em cor diferente de azul ou preta;
d) ndo apresentar as respostas redigidas na FOLHA DA VERSAO DEFINITIVA ou entregar em
branco;
e) apresentar identificacdo, em local indevido, de qualquer natureza (nome parcial, nome
completo, outro nome qualquer, nimero(s), letra(s), sinais, desenhos ou coédigos);

13.3.7. A correcdo da prova discursiva serda realizada por uma Banca Examinadora, a qual avaliara
os Conhecimentos Especificos bem como a utilizagdo adequada da Lingua Portuguesa.
13.3.8. O candidato deverd obter 70 (setenta) pontos ou mais na prova discursiva e estar

classificado até o limite previsto no subitem 14.1 para ser convocado para a prova de desempenho
didatico.

13.3.9. A folha da VERSAO DEFINITIVA serd o Unico documento valido para a avaliacdo da prova
discursiva. As folhas para rascunho, no caderno de questdes, sdao de preenchimento facultativo e nao
valerdo para a finalidade de avaliagao da prova discursiva.

13.3.10. A omissdo de dados, que forem legalmente exigidos ou necessarios para a correta solugdo das
questdes, acarretara em descontos na pontuacdo atribuida ao examinando nesta fase.
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13.3.11. Quanto ao resultado da prova discursiva, cabera pedido de recurso, sem efeito suspensivo,
conforme o disposto no item 19 deste Edital.

13.4. A prova discursiva para os cargos de PROFESSOR DA CARREIRA DA EDUCAGAO BASICA,
TECNICA E TECNOLOGICA E TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS sera composta por 05
(cinco) questoes de Conhecimentos Especificos conforme estabelecido nas Tabelas 10.4 e 10.6
deste Edital.
13.4.1. No julgamento da prova discursiva, a Banca Examinadora apreciard, além do conhecimento
técnico-cientifico sobre a matéria, a sistematizagdo légica e o nivel de persuasdo, bem como a adequada
utilizacdo do vernaculo.
13.4.2. Na correcdo da prova discursiva, serd respeitada a singularidade linguistica da escrita do
candidato surdo, valorizando o aspecto semantico, nos termos da Lei n® 10.436/2002 e do Decreto n°
5.626/2005.
13.4.3. A prova discursiva sera avaliada considerando-se os seguintes aspectos:

a) o atendimento ao tema proposto na questao;

b) a clareza de argumentacao/senso critico;

c) a seletividade de informacao;

d) a utilizacdo adequada da Lingua Portuguesa;
13.4.4. O candidato tera sua prova discursiva avaliada com nota 0 (zero):

a) em casos de ndo atendimento ao conteldo avaliado e ao tema proposto, de manuscrever em

letra ilegivel ou de grafar por outro meio que nao o determinado neste Edital;

b) apresentar acentuada desestruturacao na organizagao textual ou atentar contra o pudor;

c) redigir seu texto a lapis ou a tinta em cor diferente de azul ou preta;

d) ndo apresentar as questdes redigidas na FOLHA DA VERSAO DEFINITIVA ou entregar em

branco;

e) apresentar identificacdo, em local indevido, de qualquer natureza (nome parcial, nome

completo, outro nome qualquer, nimero(s), letra(s), sinais, desenhos ou coédigos);
13.4.5. A correcdo da prova discursiva sera realizada por uma Banca Examinadora, a qual avaliard os
Conhecimentos Especificos bem como a utilizacdo adequada da Lingua Portuguesa, sendo a pontuagdo
distribuida da seguinte forma: sera atribuida a nota maxima de 10,00 (dez) pontos para cada questao,
no total de 50,00 (cinquenta) pontos.
13.4.6. O candidato devera obter 30,00 (trinta) pontos ou mais na prova discursiva e estar classificado
até o limite previsto no subitem 14.1 para ser convocado para a prova de desempenho didatico.
13.4.7. A folha da VERSAO DEFINITIVA serd o Unico documento valido para a avaliagcido da prova
discursiva. As folhas para rascunho, no caderno de questdes, sdo de preenchimento facultativo e nao
valerdo para a finalidade de avaliagdo da prova discursiva.
13.4.8. O candidato dispora de, no maximo, 15 (quinze) linhas para elaborar a resposta de cada questdo
da prova discursiva, sendo desconsiderado para efeito de avaliagdo qualquer fragmento de texto que for
escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensao de 15 (quinze) linhas permitida para a
elaboracao de seu texto.
13.4.9. A omissdo de dados, que forem legalmente exigidos ou necessarios para a correta solucdo das
questdes, acarretara em descontos na pontuacdo atribuida ao examinando nesta fase.
13.4.10. Quanto ao resultado da prova discursiva, caberd pedido de recurso, sem efeito suspensivo,
conforme o disposto no item 19 deste Edital.

14 - DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

14.1. Para os cargos de PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR os candidatos
inscritos para as vagas da ampla concorréncia deverdo atingir a nota minima exigida na prova discursiva e
estar classificados até o limite disposto na Tabela 14.1 para ser convocados para a prova de desempenho
didatico, além de ndo serem eliminados por outros critérios estabelecidos neste Edital.

14.1.1. O candidato inscrito para as vagas reservadas para pessoa portadora de deficiéncia devera atingir
a nota minima exigida na prova discursiva para ser convocado para a prova de desempenho didatico, além
de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

14.1.2. Todos os candidatos inscritos para ampla concorréncia empatados com o ultimo colocado, dentre o
limite estabelecido na Tabela 14.1 serdo convocados para a prova de desempenho didatico.
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14.2. Para os cargos de PROFESSOR DA CARREIRA DA EDUCAGCAO BASICA, TECNICA E
TECNOLOGICA os candidatos inscritos para as vagas da ampla concorréncia deverdo atingir a nota
minima exigida nas provas objetiva e discursiva e estar classificados até o limite disposto na Tabela 14.1
para ser convocados para a prova de desempenho didatico, além de ndo serem eliminados por outros
critérios estabelecidos neste Edital.

14.2.1. O candidato inscrito para as vagas reservadas para pessoa portadora de deficiéncia devera atingir
a nota minima exigida nas provas objetiva e discursiva para ser convocado para a prova de desempenho
didatico, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

14.2.2. Todos os candidatos inscritos para ampla concorréncia empatados com o ultimo colocado, dentre o
limite estabelecido na Tabela 14.1 serdo convocados para a prova de desempenho didatico.

TABELA 14.1

NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS
CARGO CONVOCADOS
AMPLA CONCORRENCIA

PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO
SUPERIOR

PROFESSOR DA CARREIRA DA EDUCAGAO
BASICA, TECNICA E TECNOLOGICA

Até o 80° colocado por area

Até o 80° colocado por area

14.3. A prova de desempenho didatico poderd ser aplicada em periodo noturno e em dias Uteis, caso o
periodo diurno e o fim de semana sejam insuficientes para a avaliagdo do nimero total de candidatos
convocados para esta etapa.

14.3.1. Os casos de alteracdo psicoldgica e/ou fisiolégica temporarios que impossibilitem a realizacdo da
prova de desempenho didatico ndo serdo levados em consideracdo, ndo sendo concedido qualquer
tratamento privilegiado.

14.4. A convocagdo dos candidatos habilitados a participarem da prova de desempenho didatico, bem
como o local a data e o hordrio da realizacdo da prova serdo divulgadas através de Edital publicado no
endereco eletrénico www.magnusconcursos.com.br

14.5. A prova de desempenho didatico sera realizada em sessdo publica, sendo vedada a presenca dos
demais candidatos.

14.5.1. A prova de desempenho didatico sera gravada para efeito de registro e avaliacdo conforme
previsto no § 3° do Art. 13 do Decreto Federal n® 6944/09.

14.6. Durante a prova de desempenho didatico, a Banca e as demais pessoas presentes ndao poderdo se
pronunciar ou arguir o candidato.

14.7. A prova de desempenho didatico constara de uma aula, na lingua de opcdo do candidato, salvo no
caso da Area/Disciplina Libras, que se realizara nesta Lingua, com duracdo entre 45 (quarenta e cinco) e
50 (cinquenta) minutos.

14.8. Para a realizacdao da prova de desempenho didatico o candidato devera apresentar Plano
de Aula, sobre o tema a ser ministrado, em 04 (quatro) vias de igual teor devidamente datadas
e assinadas.

14.8.1. Os temas para elaboracdo do plano de aula serdao sorteados em sessdo publica, com
base no conteido programatico, em data e local a serem divulgados no endereco eletronico
Www.magnusconcursos.com.br. O candidato que ndao comparecer ao sorteio podera consultar o
tema sorteado através do endereco eletronico www.magnusconcursos.com.br

14.8.2. Sera impedido de realizar a prova de desempenho didatico e eliminado do Concurso
Pablico o candidato que elaborar plano de aula com tema diferente do determinado no sorteio
publico.
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14.9. O candidato que ndo apresentar o plano de aula ndo podera ministrar a mesma, e sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

14.10. Para a prova de desempenho didatico a Magnus Auditores e Consultores Associados disponibilizara
0s seguintes materiais: data show, quadro de giz e giz branco e colorido ou quadro branco e caneta.

14.11. Durante a realizacdo da prova de desempenho didatico, as estratégias de aula serdo simuladas e
algumas poderao ser descritas para a Banca Examinadora.

14.12. Durante a simulagdo das estratégias de aula a Banca Examinadora ndo podera ser solicitada a
interagir.

14.13. A prova terd como objetivo avaliar a capacidade do candidato quanto aos procedimentos didaticos,
ao dominio e ao conhecimento do assunto abordado, o plano de aula apresentado, o contelddo, o nivel, a
adequacao e a qualidade da exposicao, a propriedade na utilizacdo dos recursos didaticos e as condigdes
para o desempenho das atividades docentes.

14.14. A prova de desempenho didatico serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
sendo que o candidato devera atingir o minimo de 70 (setenta) pontos para ser convocado para a
prova de titulos.

14.15. Quanto ao resultado da prova de desempenho didatico, caberd pedido de recurso, sem efeito
suspensivo, conforme o disposto no item 19 deste Edital.

‘ 15 - DA PROVA PRATICA PARA TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS

15.1 Para o cargo de TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS, o
candidato inscrito para as vagas da ampla concorréncia deverd atingir a nota minima exigida na prova
objetiva e estar classificado até o limite disposto na Tabela 15.1 para ser convocado para a prova pratica,
além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

15.1.1 O candidato inscrito para as vagas reservadas para pessoa portadora de deficiéncia devera atingir
a nota minima exigida na prova objetiva para ser convocado para a prova pratica, além de ndo ser
eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

15.1.2. Para ampla concorréncia empatados com o ultimo colocado, dentre o limite estabelecido na
Tabela 15.1 serdo convocados para a prova pratica.

TABELA 15.1

NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS CONVOCADOS

CARGO AMPLA CONCORRENCIA

TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUA

BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS 150

15.2. A prova pratica podera ser aplicada em periodo noturno e em dias Uteis, caso o periodo diurno e o
fim de semana sejam insuficientes para a avaliacdo do niumero total de candidatos convocados para esta
etapa.

15.2.1 Os casos de alteracdo psicoldogica e/ou fisioldgica temporarios que impossibilitem a realizacao da
prova pratica nao serdo levados em consideracdo, nao sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.

15.3. A convocacao dos candidatos habilitados a participarem da prova pratica, bem como o local a data e
o horario da realizagdo da prova serdo divulgadas através de Edital publicado no endereco eletronico
WWW.Mmagnusconcursos.com.br.

15.4. A prova pratica sera realizada em sessdo publica, sendo vedada a presenca dos demais candidatos.
15.4.1 A prova pratica sera gravada para efeito de registro e avaliacdo conforme previsto no § 3° do Art.
13 do Decreto Federal n°® 6944/09.
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15.5Durante a prova pratica, a Banca e as demais pessoas presentes ndo poderdo se pronunciar ou arguir
o candidato.

15.6 A prova pratica avaliard o desempenho do candidato no exercicio das atividades de um Tradutor e
Intérprete de Libras, e tera duragdo maxima de 20 (vinte) minutos.

15.7. A prova pratica sera realizada da seguinte forma:

15.7.1. O candidato inicialmente assistird a um video, gravado em Libras. Em seguida, ele assistira
novamente ao video e fara a tradugdo para a Lingua Portuguesa. Para candidatos ouvintes, a traducao da
Libras para a Lingua Portuguesa sera instantanea e na forma oral, sendo a interpretagdo do candidato
registrada nos termos do subitem 15.4.1 do Edital. Para candidatos surdos, a traducao da Libras para a
Lingua Portuguesa sera realizada na forma escrita, e sera registrada nos termos do subitem 15.4.1 do
Edital.

15.7.2 em seguida, o candidato devera fazer a traducdo de um texto em Lingua Portuguesa para Libras.
Aos candidatos ouvintes, sera apresentado, inicialmente, um texto em Lingua Portuguesa, gravado em
video com audio. Em seguida, ele assistirda novamente a gravacdao e fara a tradugdo simultanea para
Libras, sendo a interpretacdo do candidato registrada nos termos do subitem 15.4.1 do Edital. Aos
candidatos surdos, sera apresentado um texto escrito em Lingua Portuguesa. Apds a leitura do texto, o
candidato fard a tradugdo para Libras, sendo sua participagao registrada nos termos do subitem 15.4.1 do
Edital. O candidato podera ler o texto quantas vezes desejar, respeitado o tempo de prova determinado.

15.8 A avaliacdo da prova pratica levara em consideragao:

15.8.1 a fluéncia na Libras: vocabulario, classificadores, uso do espaco, expressao facial;

15.8.2 a estruturacdo textual: traducdo de textos da Libras para Lingua Portuguesa, levando-se em conta
a equivaléncia textual entre a Libras e a Lingua Portuguesa e a adequacdo de vocabulario e de gramatica;
15.8.3 a fluéncia na Lingua Portuguesa; e

15.8.4 a estruturacdo textual: traducdo de textos da Lingua Portuguesa para Libras, levando-se em conta
a equivaléncia textual entre a Lingua Portuguesa e a Libras e a adequacdo de vocabuladrio e de gramatica.

15.9 A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 30,00 (trinta) pontos, sendo que o
candidato devera atingir no minimo de 15,00 (quinze) pontos para ser convocado para a prova
de titulos.

16 - DA PROVA DE TiTULOS

16.1. A prova de titulos, de carater classificatorio, sera realizada para os cargos de PROFESSOR DA
CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR, PROFESSOR DA CARREIRA DA EDUCAGCAO BASICA,
TECNICA E TECNOLOGICA, TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E TRADUTOR E INTERPRETE
DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS-LIBRAS, e somente podera participar desta fase do certame o
candidato que:

16.1.1. Atingir a nota,minima exigida nas provas objetiva e de desempenho, para o cargo de TRADUTOR
E INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS;

16.1.2. Atingir a nota minima exigida nas provas discursiva e de desempenho didatico, para os cargos de
PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR.

16.1.3. Atingir a nota minima exigida nas provas objetiva, discursiva e de desempenho didatico, para os
cargos de PROFESSOR DA CARREIRA DA EDUCAGCAO BASICA, TECNICA E TECNOLOGICA E
TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS.

16.2. A relagdo dos candidatos habilitados a participar desta fase do certame, a data para preencher o
formulario de cadastro de titulos e as condicbes em que os titulos deverdo ser entregues serao divulgados
em edital a ser publicado oportunamente na convocacdo para a realizacao da prova de titulos.

16.3. A prova de titulos tera a seguinte pontuagdo maxima: i
16.3.1. Para os cargos de PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR e de PROFESSOR
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16.4. Os candidatos habilitados e interessados em participar da prova de titulos deverao:

a) preencher o Formulario de Cadastro de Titulos disponivel no endereco eletronico

WWW.Mmagnusconcursos.com.br;

b) Apds completado o preenchimento, imprimir duas vias do comprovante de cadastro dos titulos,
reter uma para si e enviar a outra juntamente com os documentos comprobatérios via Sedex com
AR (Aviso de Recebimento) para o endereco informado nas etiquetas geradas ou entrega-los em
local/posto a ser divulgado no edital de convocacdo para a realizacdo da prova de titulos a ser

publicado oportunamente.

DESTINATARIO: MAGNUS AUDITORES E CONSULTORES ASSOCIADOS

AV. AMAZONAS, N° 311, 3° ANDAR, CENTRO, BELO HORIZONTE, CEP.: 30180-000

CONCURSO PUBLICO DO INSTITUTO NACIONAL DE EDUCAGAO DE SURDOS - INES

(PROVA DE TITULOS)
NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXXXXXXXXXXX
_ CARGO: XXXXXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRICAO: XXXXXXXX

TABELA 16.1.1

CARGOS: PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR

QUADRO1I - TITULOS E FORMA(;I"\O ACADEMICA
(Pontuacdo maxima: 100 pontos / peso 3)

ESPECIFICACOES PONTOS

1. P6s-doutorado Maximo 30
1.1 - na area de conhecimento ou disciplina objeto do concurso 20

1.2 - na area da surdez 30

2. Doutorado Méaximo 25
2.1 - na area de conhecimento ou disciplina objeto do concurso 15

2.2 - na area da surdez 25

3. Mestrado Méximo 20
1.1 - na area de conhecimento ou disciplina objeto do concurso 13

1.2 - na drea da surdez 20

4, Especializagdo Méximo 15
4.1 - na area de conhecimento ou disciplina objeto do concurso 10

4.2 - na drea da surdez 15

5. Graduagdo Maximo 10
5.1 Trabalho final de Curso ou monografia na area do conhecimento ou disciplina objeto do 6
concurso

5.2 Trabalho final de Curso ou monografia na area da surdez 10

QUADRO II - ATIVIDADES DE DOCENCIA
(Pontuacdao maxima: 100 pontos / peso 5)
ESPECIFICACOES PONTOS
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1 - Exercicio do magistério em quaisquer dos niveis da educacdo basica, tecnoldgica ou
profissional:

1.1. na educacdo infantil e séries iniciais do ensino fundamental e EJA.

1.2. no ensino fundamental 2 e ensino médio.

Maximo 12, sendo 1 por
ano em qualquer nivel e
1,5 na educacao infantil e
séries iniciais do ensino
fundamental

2 - Exercicio do magistério em quaisquer dos niveis da educagdo basica, tecnoldgica ou
profissional com alunos surdos:

2.1 - na educagdo infantil e séries iniciais do ensino fundamental e EJA.

2.2 - no ensino fundamental 2 e ensino médio.

Maximo 18, sendo 1 por
ano em qualquer nivel e
1,5 na educagdo infantil e
séries iniciais do ensino
fundamental

3 - Exercicio do magistério em nivel superior (Graduacdo e/ou Pds-Graduagdo) em instituigdes de
ensino superior

Maximo 25

3.1- Docéncia na graduagdo na area a que concorre por semestre letivo.
3.1.1 - somente com alunos ouvintes

0,5 ponto por semestre

3.1.2 - com alunos surdos

1,5 ponto por semestre

3.2 - Docéncia na pés-graduacdo /ato sensu na area a que concorre por semestre letivo:
3.2.1 - somente com alunos ouvintes

1,0 por semestre

3.2.2 - com alunos surdos

2,0 por semestre

3.3 - Docéncia na pds-graduacdo stricto sensu na area a que concorre por semestre letivo.
3.3.1 - somente com alunos ouvintes

1,5 por semestre

3.3.2 - com alunos surdos

2,5 por semestre

4- Participagdo em programas e/ou projetos de ensino ou inovagdo pedagégica concluidos, com
duracdo minima de 01 (um) ano e com certificacdo institucional (até 3 projetos)

Maximo 03

4.1 - Coordenador

01 p/ projeto

4.2 - Membro

0,5 p/ projeto

5. Orientagdo de trabalho final de curso de graduacdo e monografia de graduacdo e/ou
especializacao defendida)

Maximo 10

5.1 - na drea de conhecimento objeto do concurso

0,5 por orientagdo

5.2 - na area da surdez com tematica relacionada a da surdez

1,0 por orientagao

6. Orientagdo de dissertagdo de Mestrado defendida e aprovada

Maximo 12

6.1 - na drea de conhecimento objeto do concurso

1,0 por orientagao

6.2 - na area da surdez ou com tematica relacionada a area da surdez

2,0 por orientagdo

6.3 - co-orientagdo de mestrado

0,5 por co-orientacdo

7. Orientagdo de tese de Doutorado defendida e aprovada

Méximo 14 pontos

7.1 - na area de conhecimento objeto do concurso

2,0 por orientagdo

7.2 - na area da surdez com tematica relacionada a area da surdez

4,0 por orientacao

7.3 - co-orientagdo de doutorado

1,0 por co-orientagdo

8. Orientagdo de po6s-doutorado

Maximo 06

QUADRO III - ATIVIDADES DE PESQUISA E EXTENSAO
(Pontuacdao maxima: 100 pontos / peso 3)

ESPECIFICACOES

PONTOS

1 - Livro publicado com ISBN

Maximo 12 pontos

1.1 - na area de conhecimento ou disciplina objeto do concurso

Méximo 06 pontos

1.1.1 - publicacdo em editora com abrangéncia internacional 02 por obra
1.1.2 - publicagdo em editora com abrangéncia nacional 01 por obra
1.2 - na area da surdez ou tematica relacionada & surdez Maximo 12 pontos
1.2.1 - publicacdo em editora com abrangéncia internacional 04 por obra
1.2.2 - publicacdo em editora com abrangéncia nacional 03 por obra

2. Livro organizado com ISBN

Méximo 08 pontos

2.1 - na area de conhecimento ou disciplina objeto do concurso
2.1.1 - publicagdo em editora com abrangéncia internacional

Maximo 04 pontos
01 por obra

2.1.2 - publicagdo em editora com abrangéncia nacional

0,5 por obra
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2.2 - na area da surdez ou tematica relacionada a surdez
2.2.1 - publicagdo em editora com abrangéncia internacional

Maximo 08 pontos
02 por obra

2.2.2 - publicagdo em editora com abrangéncia nacional

01 por obra

3. Capitulos em livros publicados com ISBN - no maximo 02 (dois) por livro quando organizado
pelo autor

Maximo 08 pontos

3.1 - na area de conhecimento ou disciplina objeto do concurso

Maximo 05 pontos

3.1.1 - publicagdo em editora com abrangéncia internacional sé para manter o padrao

01 por obra

3.1.2 - publicagdo em editora com abrangéncia nacional

0,5 por obra

3.2 na area da surdez ou tematica relacionada a surdez

Méximo 08 pontos

3.2.1 - publicagdo em editora com abrangéncia internacional

02 por obra

3.2.2 - publicagdo em editora com abrangéncia nacional

01 por obra

4. Artigos publicados em periddico especializado

Méximo 08 pontos

4.1- na area de conhecimento objeto do concurso

Méximo 05 pontos

a) Em periddico classificado como Qualis A, de acordo com a mais recente divulgacdo feita pela 1,5 por obra
CAPES

b) Em periddico classificado como Qualis B1 a B3, de acordo com a mais recente divulgacédo feita 01 por obra
pela CAPES

c) Em periddico Qualis B4 e B5, de acordo com a mais recente divulgacdo feita pela CAPES 0,5 por obra

4.2 - na area da surdez ou tematica relacionada a area da surdez

Maximo 08 pontos

a) em periodico classificado como Qualis A, de acordo com a mais recente divulgacdo feita pela 02 por obra
CAPES

b) em periddico classificado como Qualis B1 a B3, de acordo com a mais recente divulgacdo feita 1,5 por obra
pela CAPES

c) em periédico Qualis B4 e B5, de acordo com a mais recente divulgacdo feita pela CAPES 1,0 por obra

OBS: Quando a area de conhecimento objeto do concurso ndo for classificada como area de
avaliacdo no Qualis, caberd a Comissdo Examinadora definir a classificacdo Qualis (area de
conhecimento) a ser adotada, devendo ser usada a mesma classificacdo Qualis para todos os
candidatos.

Quando o periddico ndo for classificado pelo Qualis caberd a Comissdo Examinadora a andlise da
indexacdo, para efeito de pontuacao.

5. Patente (a mesma patente serd contabilizada em apenas 1 item)

Maximo 03 pontos

5.1 - protocolo INPI

0,5 por patente

5.2 - pedido de exame

0,7 por patente

5.3 - patente internacional

01 por patente

6. Produtos técnico-cientificos ou cultural, meio de multimidia, artisticos ou de divulgagdo
cientifica, devidamente registrados, sobre tema na area de conhecimento objeto do concurso
ou relativo & drea da surdez.

Méximo 05 pontos

6.1 - internacional

2,5 por produto

6.2 - nacional

2,0 por produto

7. Editor de periddico cientifico/académico por, no minimo, 01 (um) ano

Maximo 05 pontos

a) Em periddico classificado como Qualis A, de acordo com a mais recente divulgacdo feita pela
CAPES

02 por obra

b) Em periddico classificado como Qualis B1 a B3, de acordo com a mais recente divulgagdo feita
pela CAPES

1,5 por obra

c) Em periddico classificado como Qualis B4 e B5, de acordo com a mais recente divulgagdo
feita pela CAPES

1,0 por obra

8. Trabalhos publicados (na integra) em anais de congresso ou similares classificados pelo Qualis

Maximo 05 pontos

8.1 - na area de conhecimento objeto do concurso

Maximo 03 pontos

a) internacionais 01 por obra
b) nacionais 0,5 por obra
c) regionais/ locais 0,3 por obra

8.2 - na area da surdez ou tema relacionada a surdez

Maximo 05 pontos

a) internacionais 1,5 por obra
b) nacionais 1,0 por obra
c) regionais/ locais 0,5 por obra
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OBS: Quando o evento ndo for classificado pelo Qualis, caberd a Comissdo Examinadora a analise
da classificagdo, para efeito de pontuacdo.

9. Resumos publicados em anais de congressos ou similares classificados pelo Qualis

Méximo 04 pontos

9.1 - na area de conhecimento objeto do concurso

Maximo 02 pontos, 0,2
por resumo

9.2 - na area da surdez ou tematica relacionada a area da surdez.

Maximo 04 pontos, 0,4
por resumo

OBS: Quando o evento ndo for classificado pelo Qualis, caberd a Comissdo Examinadora a analise
da classificacdo, para efeito de pontuacdo.

10.Orientagdo de bolsa de iniciacdo cientifica ou de extensdo ou monitoria concluida certificada
pela instituicdo.

Maximo 06 pontos

10.1 - na area de conhecimento objeto do concurso.

Maximo 03 pontos, 01 por
orientacao

10.2 - na area da surdez ou tematica relacionada a area da surdez.

Maximo 06 pontos, 2,0
por orientagdo

11. Participagdo em projetos concluidos de pesquisa cientifica, tecnoldgica e inovagdo com duragdo
minima de 01 (um) ano e com certificacdo institucional

Méximo 07 pontos

11.1 - coordenador de projeto

Maximo 03 pontos por
projeto

11.2 - membro

Maximo 01 ponto por
projeto

12. Participagdo em programas, projetos concluidos e outras acfes de extensdo com duragdo
minima de 01 (um) ano e com certificacdo institucional

Méximo 05 pontos

12.1 - coordenador

Méximo 02 pontos por

projeto

12.2 - membro Maximo 01 ponto por
projeto

13. Participagdo em curso de extensao Maximo 05 pontos

13.1 - coordenador Maximo 02 pontos por
projeto

13.2 - membro Maximo 01 ponto por
projeto

14. Participagdo em comissao organizadora de evento nacional/ internacional

Maximo 05 pontos

14.1 - coordenador

Maximo 02 pontos por

projeto

14.2 - membro Maximo 01 ponto por
projeto

15. Participagdo em comissdo organizadora de evento regional/ local Méximo 03 pontos

15.1 - coordenador Maximo 01 pontos por
projeto

15.2 - membro Maximo 0,3 ponto por
projeto

16. Producdo de obras artisticas publicadas ou participantes em evento oficiais compreendendo
as areas de artes visuais, literatura, musica, teatro, cinema, TV/video, desenho, escultura,

fotografia, gravura, pintura, instalacao.

Maximo 05 pontos

16.1 - internacional

Maximo 02 pontos por

producdo
16.2 - nacional, regional ou local Maximo 01 ponto por
producdo
17. Parecerista ad-hoc em periddicos, agéncias de fomento e eventos Maximo 06 pontos
QUADRO 1V - MERITO PROFISSIONAL E ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
(Pontuacdao maxima: 100 pontos/ peso 2)
ESPECIFICACOES PONTOS

1. Participagdo como membro titular em comité permanente da CAPES, CNPq ou similares

Méximo 17 pontos

2. Participagdo em Banca Examinadora de Concurso Publico para provimento de cargo de docente
efetivo de instituicdo de ensino superior

Méximo 10 pontos

a) na area de conhecimento ou disciplina, objeto do concurso

Maximo 5 pontos, sendo
01 por banca

b) na area da surdez

Maximo 10 pontos, sendo
02 por banca
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3. Participacdo em Banca Examinadora de Tese de Doutorado, excluindo-se aquelas em que o
candidato é o orientador da tese (ou é o co-orientador)

Maximo 10 pontos

Na area de conhecimento ou disciplina, objeto do concurso

a)

Maximo 5 pontos, sendo
01 por banca

b) Na area da surdez ou tema relacionado a area da surdez

Maximo 10 pontos, sendo
02 por banca

4. Participagdo em Banca Examinadora de Dissertagdo de Mestrado, excluindo-se aquelas em que
o candidato é o orientador da dissertacdo (ou € o co-orientador)

Méximo 08 pontos

a)

Na drea de conhecimento ou disciplina, objeto do concurso

Maximo 04 pontos, sendo
01 por banca

b) Na area da surdez ou tema relacionado a area da surdez

Maximo 08 pontos, sendo
02 por banca

5. Participagdo em Banca Examinadora de trabalho final ou Monografia de curso de Graduacdo,
excluindo-se aquelas em que o candidato é o orientador do trabalho (ou é o co-orientador)

Méximo 06 pontos

Na area de conhecimento ou disciplina, objeto do concurso

a)

Maximo 03 pontos, sendo
01 por banca

b) Na area da surdez ou tema relacionado a area da surdez

Maximo 06 pontos, sendo
02 por banca

6. Exercicio de cargos administrativos

Maximo 15 pontos

a) Reitor ou equivalentes

Méximo 10 pontos

b) Vice-reitor, Prd-reitor ou Pro-reitor adjunto ou equivalente, Diretores ou Vice-diretor de

Centros ou equivalentes

Maximo 08 pontos

c) Coordenador ou vice coordenador de graduacgdo, de pds-graduacdo, chefia de departamento ou
equivalentes

Maximo 06 pontos

d) Chefias/ Coordenacdes de Nducleos interdisciplinares, Laboratdrios Institucionais,

Permanentes de Arte e Cultura, Incubadoras.

grupos

Maximo 04 pontos

7. Participagdo em Colegiados Superiores e Comissdes ou Comités Permanentes Institucionais,
desde que ndo seja membro nato, e que ndo se sobreponham na mesma atividade.

Maximo 10 pontos, sendo
02 pontos por ano

8. Exercicios de cargos em instituigdes cientificas ou profissionais (minimo de 1 ano)

Maximo 07 pontos, sendo
01 por ano

9. Titulo honorifico concedido por sociedade ou colégio de especialistas devidamente credenciados

Maximo 09 pontos, sendo
03 por titulo

9.1 - de ambito internacional

Méximo 09 pontos

9.2 - de ambito nacional

Méximo 06 pontos

10. Prémio de mérito profissional ou académico

Maximo 08 pontos, sendo
02 por titulo

10.1 - de ambito internacional

Maximo 08 pontos

10.2 - de ambito nacional

Maximo 06 pontos

TABELA 16.1.2

CARGO: PROFESSOR DA CARREIRA DA EDUCAGAO BASICA, TECNICA E TECNOLOGICA, EXCETO LIBRAS

ITEM TiTULOS FORMA DE COMPROVACAO DO TiTULO poNTos | POITUACEO
Experiéncia como  Professor da| a) Certiddo atualizada de Tempo de Servigo para servidores publicos;

1 Educagdo Baésica nas Redes Publica | b) Coépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (Folha de | 6 pontos por 60 pontos
Municipal, Estadual, Federal e | identificagdo do trabalhador e folha de registro do empregador) ou do Contrato de ano p
Particular. Trabalho para outros vinculos.

Certificagédo de Proficiéncia para o Uso

2 e Ensino da LIBRAS - Prolibras, |Certificado de Proficiéncia para o Uso e Ensino da LIBRAS expedido pelo MEC. 15 pontos 15 pontos
expedido pelo MEC.

Certificagdo de Proficiéncia para . A ~ _ ’

3 Tradugo e Interpretagio da LIBRAS — ﬁggﬂcado de Proficiéncia para tradugao e Interpretacdo da LIBRAS expedido pelo 15 pontos 15 pontos
Prolibras, expedido pelo MEC. ’

4 %’;ﬁ?ora%%) Pzrségrag:agégucgo;)pleég Certificado ou da Certiddo de concluséo de curso, acompanhado do histérico 20 pontos 20 pontos
Surdos ¢ escolar, emitido por Instituigdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. P P

5 ?,\blj;ss?raf; nzéigézdzzgiodu;mggl%: Certificado ou da Certiddo de conclusédo de curso, acompanhado do histérico 15 pontos 15 pontos
Surdos ¢ escolar, emitido por Instituicdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. p p

6 Curso de Pés-graduagdo Completo | Certificado ou da Certiddo de concluséo de curso, acompanhado do histérico 10 pontos 10 pontos
(lato sensu) na Area da Educagdo de | escolar, emitido por Instituigdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. P P
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Curso de Pos-graduagédo Completo
(Doutorado) na Area da Educagéo ou
na Area a que concorre.

Certificado ou da Certiddo de conclusdo de curso, acompanhado do histérico
escolar, emitido por Instituicdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada.

15 pontos

15 pontos

Curso de Pés-graduagdo Completo
(Mestrado) na Area da Educagéo ou na
Area a que concorre.

Certificado ou da Certiddo de concluséo de curso, acompanhado do histérico
escolar, emitido por Instituigdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada.

10 pontos

10 pontos

Curso de Pos- Graduagéo completo
(lato sensu) na Area da Educagdo ou
na Area a que concorre.

Certificado ou da Certiddo de conclusdo de curso, acompanhado do histérico
escolar, emitido por Instituigdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada.

5 pontos

5 pontos

10

Curso de Libras com carga horéria
minima de 250h

Certificado de conclusdo de Curso.

10 pontos

10 pontos

Curso de Libras com carga horéria
minima de 200h

Certificado de conclusdo de Curso.

8 pontos

8 pontos

12

Curso de Libras com carga horéria
minima de 180h

Certificado de conclusdo de Curso.

6 pontos

6 pontos

13

Curso de Libras com carga horéaria
minima de 120h

Certificado de concluséo de Curso.

4 pontos

4 pontos

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

100,00 pontos

TABELA 16.1.3

CARGO: PROFESSOR DA CARREIRA DA EDUCAGAO BASICA, TECNICA E TECNOLOGICA - LIBRAS
ITEM TiTULOS FORMA DE COMPROVACAO DO TITULO PONTOS PO“;'Z;*(’QAGAAO
Experiéncia como Professor da| a) Certiddo atualizada de Tempo de Servigo para servidores publicos;

1 Educagdo Basica ou Instrutor de| b) Coépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (Folha de | 6 pontos por 60 pontos
LIBRAS nas Redes Publica Municipal, | identificagéo do trabalhador e folha de registro do empregador) ou do Contrato de ano P
Estadual, Federal e Particular. Trabalho para outros vinculos.

Experiéncia como Assistente | a) Certidao atualizada de Tempo de Servico para servidores publicos;

2 Educacional em Libras nas Redes| b) Coépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (Folha de | 6 pontos por 60 pontos
Publica Municipal, Estadual, Federal e | identificagdo do trabalhador e folha de registro do empregador) ou do Contrato de ano P
Particular. Trabalho para outros vinculos.

_ . Declaragéo de curso de formagao de Instrutores de Libras expedida pela Instituicdo

3 Formagdo de Instrutores de Libras. ofertante, com firma reconhecida e carimbo de CNPJ/MF. 10 pontos 10 pontos
Certificagéo de Proficiéncia para o Uso

4 e Ensino da LIBRAS - Prolibras, | Certificado de Proficiéncia para o Uso e Ensino da LIBRAS expedido pelo MEC. 10 pontos 10 pontos
expedido pelo MEC.

5 ?E;J;E?or;deo) Egs;grreaguda;agdugggglig Certificado ou da Certiddo de conclusdo de curso, acompanhado do histérico 20 pontos 20 pontos
Surdos ¢ escolar, emitido por Instituigdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. P P

6 ?l\blj;z(t)rac?c?) nzés,i?;dg?iodufaorgglejg Certificado ou da Certiddo de conclusdo de curso, acompanhado do histérico 15 pontos 15 pontos
Surdos ¢ escolar, emitido por Instituicdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. P P

7 8:;08039231) T;S'/g:::u(?gagdugggglig Certificado ou da Certiddo de conclusdo de curso, acompanhado do histérico 10 pontos 10 pontos
Surdos ¢ escolar, emitido por Instituigdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. P P

8 Curso de Pos-graduagdo Completo | Certificado ou da Certiddo de conclusdo de curso, acompanhado do histérico 15 pontos 15 pontos
(Doutorado) na Area da Educagéo. escolar, emitido por Instituigdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. P P

9 Curso de Pos-graduagdo Completo | Certificado ou da Certiddo de conclusdo de curso, acompanhado do histérico 10 pontos 10 pontos
(Mestrado) na Area da Educagéo. escolar, emitido por Instituigdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. P P

10 Curso de Pos- Graduagédo completo | Certificado ou da Certiddo de conclusdo de curso, acompanhado do historico 5 pontos 5 pontos
(lato sensu) na Area da Educacao. escolar, emitido por Instituigdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. P P

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00 pontos

TABELA 16.2.
CARGO: TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS
ITEM ’ TiTuLOS FORMA DE COMPROVAGAO DO TiTULO ‘ PONTOS ’ PONTUAGCAO
27 |
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MAXIMA

Experiéncia em Gestdo Escolar
na Rede Publica Municipal,
Estadual, Federal e Particular

a) Certiddo atualizada de Tempo de Servico para servidores publicos e
Declaragdo emitida pela Instituicdo contratante, com firma reconhecida e
carimbo de CNPJ/MF.

b) Coépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (Folha de
identificagdo do trabalhador e folha de registro do empregador) ou do
Contrato de Trabalho para outros vinculos e Declaragdo emitida pela
Instituicdo contratante, com firma reconhecida e carimbo de CNPJ/MF.

0,6 pontos
por ano

6 pontos

Experiéncia com pessoas
surdas na area de atuagdo na
Rede Plblica Municipal,
Estadual, Federal e Particular.

a) Certiddo atualizada de Tempo de Servico para servidores publicos e
Declaragdo emitida pela Instituicdo contratante, com firma reconhecida e
carimbo de CNPJ/MF.

b) Coépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (Folha de
identificagdo do trabalhador e folha de registro do empregador) ou do
Contrato de Trabalho para outros vinculos e Declaragdo emitida pela
Instituicdo contratante, com firma reconhecida e carimbo de CNPJ/MF.

0,5 pontos
por ano

5 pontos

Experiéncia na area de atuagdo
na Rede Publica Municipal,
Estadual, Federal e Particular.

a) Certiddo atualizada de Tempo de Servico para servidores publicos e
Declaragdo emitida pela Instituicdo contratante, com firma reconhecida e
carimbo de CNPJ/MF.

b) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (Folha de
identificagdo do trabalhador e folha de registro do empregador) ou do
Contrato de Trabalho para outros vinculos e Declaragdo emitida pela
Instituicdo contratante, com firma reconhecida e carimbo de CNPJ/MF.

0,4 pontos
por ano

4 pontos

Certificagdo de Proficiéncia para
o Uso e Ensino da LIBRAS -
Prolibras, expedido pelo MEC.

Certificado de Proficiéncia para o Uso e Ensino da LIBRAS expedido pelo
MEC.

1 ponto

1 ponto

Certificagdo de Proficiéncia para
Tradugdo e Interpretagdo da
LIBRAS - Prolibras, expedido
pelo MEC.

Certificado de Proficiéncia para Tradugdo e Interpretacdo da LIBRAS expedido
pelo MEC.

1 ponto

1 ponto

Curso de Libras com
horaria minima de 250h

carga

Certificado de conclusdo de Curso.

1 ponto

1 ponto

Curso de Libras com
horaria minima de 200h

carga

Certificado de conclusdo de Curso.

0,8 pontos

0,8 pontos

Curso de Libras com
horaria minima de 180h

carga

Certificado de conclusdo de Curso.

0,6 pontos

0,6 pontos

Curso de Libras com
hordria minima de 120h

carga

Certificado de conclusdo de Curso.

0,4 pontos

0,4 pontos

10

Curso de Pds-graduagéo
Completo (stricto sensu) na
Area da Surdez.

Certificado ou da Certiddo de conclusdo de curso, acompanhado do histérico
escolar, emitido por Instituicdo de Ensino Superior - IES, devidamente
credenciada.

2 pontos

2 pontos

11

Curso de Pés-gradquﬁo
Completo (/ato sensu) na Area
da Surdez.

Certificado ou da Certiddo de conclusdo de curso, acompanhado do histérico
escolar, emitido por Instituicdo de Ensino Superior - IES, devidamente
credenciada.

1,5 pontos

1,5 pontos

12

Curso de Pés-graduagéo
Completo (stricto sensu) na
Area da Educagao.

Certificado ou da Certiddo de conclusdo de curso, acompanhado do histérico
escolar, emitido por Instituicdo de Ensino Superior - IES, devidamente
credenciada.

1 ponto

1 ponto

13

Curso de Po6s- Graduagdo
completo (lato sensu) na Area
da Educacgdo.

Certificado ou da Certiddo de conclusdo de curso, acompanhado do histérico
escolar, emitido por Instituicdo de Ensino Superior - IES, devidamente
credenciada.

0,5 pontos

0,5 pontos

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

10,00 pontos

TABELA 16.3.

CARGO: TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS
ITEM TiTULOS FORMA DE COMPROVACAO DO TITULO PONTOS PO“;'Z;*(’QAGAAO
Experiéncia como Tradutor e Intérprete | a) Certiddo atualizada de Tempo de Servigo para servidores publicos;

1 de LIBRAS nas Redes Publica|b) Coépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (Folha de| 0,60 pontos 6 pontos
Municipal,  Estadual, Federal e |identificacdo do trabalhador e folha de registro do empregador) ou do Contrato de por ano P
Particular. Trabalho para outros vinculos.

5 Formacéo de Tradutores e Intérpretes | Declaragcdo de curso de formacédo de Tradutores e Intérpretes de Libras expedida 1 ponto 1 ponto
de Libras. pela Instituigdo ofertante, com firma reconhecida e carimbo de CNPJ/MF. P P
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Certificagdo de Proficiéncia para Uso e
3 Ensino da LIBRAS/Lingua Portuguesa | Certificado de Proficiéncia para o Uso e Ensino da LIBRAS expedido pelo MEC. 1 ponto 1 ponto
— Prolibras, expedido pelo MEC.

4 Curso de Graduagédo — Bacharelado em | Certificado ou da Certiddo de conclusdo de curso, acompanhado do histérico

Letras/Libras escolar, emitido por Instituicdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. 2 pontos 2 pontos

Curso de Graduagda — Curso Bilingue Certificado ou da Certiddo de conclusdo de curso, acompanhado do histérico

5 de Pedagogia (lLibras / Lingua escolar, emitido por Instituigdo de Ensino Superior — IES, devidamente credenciada. 1,5 pontos 1,5 pontos
Portuguesa)
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10 pontos

16.5. Todos os documentos pertinentes a prova de titulos deverdo ser apresentados em
fotocépias autenticadas por cartério competente.

16.6. N&o serdo avaliados os documentos:
a) entregues fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido no edital de convocacao para a
prova de titulos;
b) que nao forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos;
c) cuja fotocopia esteja ilegivel;
d) cuja cépia nao esteja autenticada em cartéorio, bem como documentos gerados por via
eletronica que ndo estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de autenticagdo;
e) sem data de expedicao;
f) de doutorado ou mestrado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo de
ensino superior no Brasil reconhecida pelo MEC e sem tradugdo juramentada, sendo esta também
exigida no caso de especializacao;
g) desacompanhados do certificado ou diploma de conclusao do curso de graduacao, nos
termos do subitem 16.9, para os cargos de nivel superior;

16.7. Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6rgdo emissor e
respectivos registros, e se deles constarem todos os dados necessarios a identificacdo das instituicGes e
dos 6rgdos expedidores e a perfeita avaliacdo do documento.

16.8. Na&o serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos nas Tabelas deste item.

16.9. Para os cargos de NIVEL SUPERIOR, o candidato devera apresentar, juntamente com os
documentos pertinentes a prova de titulos, copia autenticada do certificado/declaracdao ou
diploma de conclusdao do curso de graduacao, inclusive os candidatos que possuem apenas
experiéncia profissional.

16.10. Dos titulos académicos:

16.10.1. Quanto aos titulos referentes a Formagdo Académica stricto sensu, sera considerado apenas o de
maior titulagdo, exceto para os cargos de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR e de PROFESSOR
DA CARREIRA DA EDUCAGCAO BASICA, TECNICA E TECNOLOGICA, que terdo todos os titulos
considerados. Ndo sera considerada a pontuacdo cumulativa da mesma titulagdo ou de titulagdes
diferentes.

16.10.2. Somente serao considerados, para fins de pontuacdo, os titulos relativos a &rea de
atuacdo/conhecimento para a qual o candidato concorre. Cabera a Banca Examinadora a apreciacao da
correlacdo entre a formacdo académica e a experiéncia profissional com a area objeto do candidato.
16.10.3. Os titulos de especializacdo, mestrado e doutorado serdo comprovados mediante Diploma de
Conclusdo de Curso. Também serdo aceitos Certificados/Declaracdoes de Conclusdo de Curso, expedidos
por instituicdo oficial e reconhecido pelo MEC, desde que acompanhado do histérico escolar do candidato,
nos quais conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mencdes, o
resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertacdao ou a comprovacao da apresentagao e
aprovacao da monografia, atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9394/96 - Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo, ou do Conselho Nacional de Educagao (CNE) ou esta de acordo com as normas do
extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE). Caso o histérico escolar ateste a existéncia de alguma
pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o certificado/declaracdo nao sera aceito.

16.10.4. Para os cursos de doutorado e de mestrado concluidos no exterior, sera aceito apenas o diploma,
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desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil reconhecida pelo MEC e traduzido para a
lingua portuguesa por tradutor juramentado, nos termos da alinea “f” do subitem 15.5.

16.10.5. Os certificados/declaracées ou diplomas de pds-graduacao, em nivel de especializagao lato sensu,
deverao conter a carga horaria cursada e, se obtidos no exterior, traduzidos para a lingua portuguesa
por tradutor juramentado, nos termos da alinea “f” do subitem 15.5.

16.11. Da experiéncia profissional:

16.11.1. O tempo de servico concomitante de mesma categoria sera considerado uma Unica vez.

16.11.2. Para a pontuacao de tempo de servigo, ndo serao consideradas fracbes de ano ou
sobreposicoes de tempo.

16.11.3. Nao serao considerados o tempo de estagio curricular, de monitoria, de bolsa de
estudo ou prestacao de servicos como voluntario.

16.11.4. S6 serdo considerados, para fins de pontuagao, os titulos relativos a area de atuacdo para a qual
o candidato concorre. Caberd a Banca Examinadora a apreciacdo da correlagdo entre a experiéncia
profissional com a area objeto do candidato.

16.11.5. Dos documentos comprobatérios da experiéncia profissional deverdo constar, de forma clara, a
funcdo exercida e o tempo de servico. O tempo de servico concomitante de mesma categoria sera
considerado uma Unica vez.

16.11.6. S6 sera considerado para a pontuacgdo de tempo de servico o periodo de um ano (365 dias) de
atividades, sendo desprezadas as fracGes inferiores a esse periodo.

16.11.7. O periodo de estagio curricular, monitoria, bolsa e atividades de pesquisa ou docéncia inerentes a
obtencdo dos graus de mestre ou doutor, ndo sera levado em consideracao para fins de pontuacgdo.
16.11.8. Para pontuacdo da experiéncia profissional serdo considerados validos apenas os titulos com data
posterior a conclusao da graduacgao (para os cargos de Técnicos de Nivel Superior). Para os cargos de
Professor do Magistério Superior, além destes titulos, conforme tabela 16.1.1 deste edital, sera
considerada a pontuacdo da experiéncia profissional relativa ao exercicio do Magistério na Educagao
Infantil e nas Séries Iniciais do Ensino Fundamental realizada com habilitacdo de Curso Normal de nivel
médio. Para os cargos de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, além destes titulos,
conforme tabelas 16.1.2 e 16.1.3 deste edital, sera considerada a pontuacdo da experiéncia relativa ao
exercicio do Magistério na Educacdo Infantil e nas Séries Iniciais do Ensino Fundamental realizada com
habilitacdo de Curso Normal de nivel médio, de Instrutor de Libras e de Assistente Educacional em Libras,
compativeis com formacao de nivel médio, observadas as areas de atuacao.

16.11.9. Para comprovacdo do tempo de experiéncia profissional, s6 serdo aceitas certiddes ou
declaracdes, com firma reconhecida, em papel timbrado, que contenham a duracdo do exercicio
profissional, em horas ou meses, ou a data de inicio e término do periodo declarado ou ainda copia
autenticada da 12 pagina da carteira profissional (frente e verso) e das paginas dos contratos de trabalho
ou ainda cdpia autenticada dos contratos de trabalho que comprovem o respectivo periodo de trabalho.
Serdo desconsideradas as copias ilegiveis.

16.12. Nao sera admitida, sob hipétese alguma, o pedido de inclusdao de novos documentos.

16.13. E de exclusiva responsabilidade do candidato o cadastramento dos titulos no site, a entrega dos
documentos e a comprovagdo dos titulos.

16.14. Os documentos apresentados nao serdo devolvidos em hipotese alguma.
16.15. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencdo dos documentos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuacgdo atribuida, sem prejuizo das cominagoes

legais cabiveis.

16.16. A relacdo com a nota obtida na prova de titulos sera publicada em edital, através do endereco
eletrénico www.magnusconcursos.com.br.

16.17. Quanto a divulgacdo do resultado da prova de titulos, sera cabivel recurso no prazo de 02 (dois)
dias Uteis, contados da data de publicacdo mencionada no subitem anterior, e na forma descrita no item
19 deste Edital.
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‘ 17 - DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGCAO

17.1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos.

17.2. Para o cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, a Nota Final dos candidatos
habilitados sera igual a soma das notas obtidas na prova discursiva, prova de desempenho didatico e
prova de titulos.

17.3. Para o cargo de PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, a Nota Final dos
candidatos habilitados serd igual a soma das notas obtidas na prova objetiva, prova discursiva, prova de
desempenho didatico e prova de titulos.

17.4. Para o cargo de TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, a Nota Final dos candidatos
habilitados sera igual a soma das notas obtidas na prova objetiva, prova discursiva e prova de titulos.

17.5. Para o cargo de TRADUTOR E INTERPRETE DE LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS, a Nota Final
sera igual a soma das notas obtidas na prova objetiva, prova pratica e prova de titulos.

17.6. Para os demais cargos, a Nota Final sera igual a soma das notas obtidas na prova objetiva.

17.7. Na hipdtese de igualdade da nota final, terad preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.9 de outubro de
2003);
b) obtiver maior pontuacao na prova de desempenho didatico, quando houver;
c) obtiver maior pontuacdo na prova pratica, quando houver;
d) obtiver a maior pontuacao na prova discursiva, quando houver;
e) obtiver a maior pontuacdo no caderno de Conhecimentos Especificos;
f) obtiver a maior nota na prova de titulos;
g) tiver maior idade.

17.8. O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de duas listagens, a saber:
a) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos
como portadores de deficiéncia em ordem de classificacdo;
b) Lista de Portadores de Deficiéncia, contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como portadores de deficiéncia em ordem de classificagdo;

18 - DA ELIMINACAO

18.1. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:
18.1.1. Nao estiver presente na sala ou local de realizagdo das provas no horario determinado para o seu
inicio;
18.1.2. For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicacdo com outro candidato,
utilizando-se de material ndao autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter
aprovacao propria ou de terceiros;
18.1.3. For surpreendido, durante a realizacdo das provas, utilizando e/ou portando
indevidamente ou diferentemente das orientacoes deste Edital:
a) equipamentos eletr6nicos como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets,
notebook, gravador, maquina fotografica, controle de alarme de carro e/ou qualquer aparelho
similar;
b) livros, anotacbes, réguas de calculo, dicionarios, codigos e/ou legislacdo, impressos que ndo
estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;
c) relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro etc.
18.1.4. Caso qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletronicos ou relégio de
qualquer espécie venha a emitir ruidos, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de
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guarda de pertences e/ou conforme as orientacoes deste Edital, durante a realizagcdo das
provas.

18.1.5. For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

18.1.6. Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagao das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

18.1.7. Fizer anotacao de informagoes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os
permitidos;

18.1.8. Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

18.1.9. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas ou a Folha da Versao
Definitiva;

18.1.10. Descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes, na Folha de Respostas e na Folha da
Versao Definitiva;

18.1.11. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
18.1.12. Nao permitir a coleta de sua assinatura e, quando for o caso, coleta da impressao digital durante
a realizacdo das provas;

18.1.13. For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma a Coordenacao;
18.1.14. Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

18.1.15. Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizagdo;

18.1.16. N&o atingir a pontuagao minima para ser considerado classificado/aprovado;

18.2. Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

19 - DOS RECURSOS

19.1. Cabera interposicao de recursos, devidamente fundamentados, a Magnus Auditores e Consultores
Associados no prazo de 02 (dois) dias Uteis da publicacdo das decisdes objetos dos recursos, assim
entendidos:

19.1.1. Contra o indeferimento da solicitagdo isencdo da taxa de inscricao;

19.1.2. Contra o indeferimento da inscricdo nas condicdes: pagamento ndo confirmado, condicao especial
e inscricdo como portador de deficiéncia;

19.1.3. Contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

19.1.4. Contra o resultado da prova objetiva;

19.1.5. Contra o resultado da prova discursiva;

19.1.6. Contra o resultado da prova de desempenho didatico;
19.1.7. Contra o resultado da prova pratica;

19.1.8. Contra o resultado da prova de titulos;

19.1.9. Contra a nota final e classificacgdo dos candidatos.

19.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das
decisdes objetos dos recursos no endereco eletronico www.magnusconcursos.com.br, sob pena de
perda do prazo recursal.

19.3. Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio disponivel no endereco eletrénico
WWW.Mmagnusconcursos.com.br.

19.4. Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados e digitados.
Especificamente para o caso dos subitens 19.1.3 e 19.1.5 estes deverdao estar acompanhados
de citacao da bibliografia.

19.5. Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos
fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serdo analisados.

19.6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 19.1 deste
Edital.
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19.7. Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito
preliminar divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

19.8. Na hipotese de alteracdo do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as
provas objetivas serao recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

19.9. Se da anadlise do recurso resultar anulacdo de questdo(des) ou alteracdo de gabarito da prova
objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

19.10. No caso de anulacdo de questdo(Ges) da prova objetiva, a pontuacdo correspondente sera
atribuida a todos os candidatos, inclusive aos que nao tenham interposto recurso.

19.11. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera, eventualmente,
alterar-se a classificacao inicial obtida pelo candidato para uma classificacdao superior ou inferior, ou,
ainda, poderd acarretar a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a
aprovacao.

19.12. Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

19.13. O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

19.14. Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos
irreparaveis ao candidato.

19.15. Na&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.
19.16. Os recursos serdao analisados e somente serdo divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS

no endereco eletronico www.magnusconcursos.com.br. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos
candidatos.

19.17. A Banca Examinadora da Magnus Auditores e Consultores Associados, empresa responsavel pela
organizacdo do certame, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

20 - DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

20.1. O resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos os recursos interpostos, sera
homologado pela Diretora Geral do Instituto Nacional de Educacdao de Surdos e publicado em Diario Oficial
da Unido, Secdao 1 e no endereco eletrénico www.magnusconcursos.com.br em duas listas, em ordem
classificatéria, com pontuagdo: uma lista contendo a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a dos
candidatos portadores de deficiéncia, e outra somente com a classificacdo dos candidatos portadores de
deficiéncia.

20.2. Conforme previsto no Art. 16 e no Anexo II do Decreto Federal n® 6.944/2009, a Instituicdo
podera homologar apenas um numero determinado de candidatos aprovados de acordo com o nimero de
vagas oferecidas no Edital, a saber,

a) para 1 (uma) vaga, podem ser homologados 5 (cinco) candidatos;

b) para 2 (duas) vagas, podem ser homologados 9 (nove) candidatos;

c) para 3 (trés) vagas, podem ser homologados 14 (quatorze) candidatos;

d) para 4 (quatro) vagas, podem ser homologados 18 (dezoito) candidatos.

e) para 5 (cinco) vagas, podem ser homologados 22 (vinte e dois) candidatos;

f) para 6 (seis) vagas, podem ser homologados 25 (vinte e cinco) candidatos;

g) para 10 (vagas) vagas, podem ser homologados 38 (trinta e oito) candidatos.

h) para 25 (vinte e cinco) vagas, podem ser homologados 60 (sessenta) candidatos.

i) para 30 (trinta) ou mais vagas, podem ser homologados duas vezes o nimero de vagas.
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20.2.1. Os candidatos que obtiverem classificacdo acima das previstas no item anterior,
observadas as vagas oferecidas, serao considerados desclassificados.

21 - DA CONVOCAGAO PARA NOMEAGCAO

21.1. O candidato habilitado em todas as fases do Concurso Publico e classificado de acordo com o
nimero de vagas disponiveis somente poderda serd nomeado apds inspecao médica realizada na Unidade
do Subsistema Integrado de Atencdo a salde do Servidor - SIASS - Ministério da Saude (Rua México, 128
- Centro - Rio de Janeiro - RJ) e, se julgado apto fisica e mentalmente, deverd apresentar a
documentacdo comprobatéria do cumprimento dos requisitos previstos no item 4 do Edital, além dos
seguintes documentos:

a) copia da Carteira de Identidade;

b) cépia do PIS-PASEP;

c) copia do CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) valido;
d) cépia da Certidao de Casamento (se for casado);
e) copia da Certiddao de Nascimento dos filhos até a idade de 21 anos e, se estudantes, até 24
anos;

f) certiddo de antecedentes criminais;

g) duas fotografias 3x4 recentes;

h) carteira Profissional de Trabalho;

i) cépia de Comprovante de residéncia;

j) declaracao de Bens e Fonte de Renda;

21.1.1. Para a inspegao médica, deverdo ser apresentados:

21.1.1.1. Atestado de avaliagdo mental;

21.1.1.2. Deverdao ser apresentados os resultados dos exames relacionados abaixo, realizados sob
responsabilidade do candidato:

21.2.

a) exame de sangue: Hemograma completo, glicemia, uréia e creatinina, acido Urico, colesterol
total e triglicérides;

b) sorologia para Lues, grupo sanguineo, fator RH;

c) exame de Urina: Elementos anormais e sedimentos (EAS);

d) exame de Fezes: Parasitoldgico de Fezes (POP);

e) raios-X do térax: PA e Perfil com laudo;

f) vacinagdo Antitetanica - Comprovante de vacinagao com prazo inferior a 10 anos;

g) citologia oncoética (Papanicolau) para mulheres;

h) eletrocardiograma em repouso, para candidatos com mais de 35 anos;

i) PSA, para homens com mais de 50 anos.

Sera eliminado do Concurso e excluido da relagao de candidatos classificados, o candidato que ndo

apresentar a documentacao comprobatéria da formacgdo exigida no item 2 deste Edital.

21.3. Os documentos comprobatérios das condicdes acima especificadas deverdao ser entregues para
nomeacdo, em copias acompanhadas dos respectivos originais.

21.4. Os candidatos empossados ficam obrigados a freqlientar o Curso de Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS - oferecido pelo Instituto Nacional de Educacao de Surdos.

22 - DA POSSE

22.1. A posse ocorrerd no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicacdo do ato de
nomeacao.
22.2. Sera tornado sem efeito o ato de nomeagao se a posse ndo ocorrer no prazo estabelecido.

23 - DO PRAZO DE VALIDADE

REALIZACAO

34

1| MAGNUS

i CONCURSO PUBLICO




INSTITUTO NACIONAL
DE EDUCACAO DE SURDOS

EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N° 29/2013

Fundado em 1857

23.1. De acordo com a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o Concurso terd validade por até dois
anos, prorrogavel por igual periodo, contado a partir da data de publicacdo e homologacdo do resultado
final no Diario Oficial da Unido.

23.2. Apos o preenchimento da(s) vaga(s) podera o INES - Instituto Nacional de Educagdo de Surdos
liberar o(s) candidato(s) aprovado(s) excedentes para serem nomeados em qualquer Instituicdo da Rede
Federal de Ensino do Pais, desde que haja disponibilidade de vagas e interesse do candidato.

24 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

24.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia do evento que |hes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em
Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo Instituto Nacional de Educacdao de Surdos -
INES no endereco eletrénico www.magnusconcursos.com.br.

24.2. Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do candidato,
mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora tenha obtido aprovacgao,
levara a sua eliminacdo, sem direito a recurso, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua
inscrigao.

24.3. A Magnus Auditores e Consultores Associados e o Instituto Nacional de Educagdo de Surdos ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso Publico.

24.4. O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial, podera requerer
através de solicitacdo assinada pelo proéprio candidato, via FAX (31) 3271-5833, anexando documentos
que comprovem tal alteracdo, com expressa referéncia ao Concurso, Cargo e nimero de Inscricdo, até a
data de publicacdo da homologacao dos resultados e, apds esta data, junto ao Instituto Nacional de
Educacdo de Surdos, situado a Rua das Laranjeiras, 232, Laranjeiras, na cidade do Rio de Janeiro, Estado
do Rio de Janeiro, ou enviar a documentacao via SEDEX com AR, para o mesmo endereco, aos cuidados
da Comissdo Organizadora do Concurso Publico n® 29/2013.

24.5. Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e
horarios de realizacdao das provas e demais eventos. O candidato devera observar
rigorosamente as formas de divulgacao estabelecidas neste Edital e demais publicagcées no
endereco eletréonico www.magnusconcursos.com.br.

24.6. Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso Publico ouvida a Magnus
Auditores e Consultores Associados.

24.7. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio de Janeiro, 27 de dezembro de 2013.

Solange Maria da Rocha
Diretora Geral do Instituto Nacional de Educagao de Surdos - INES
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