ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE MONTAURI

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N° 03/2019

Edital de Processo Seletivo Simplificado para contratagéo por prazo
determinado de dois OPERADORES DE EQUIPAMENTOS AGRICOLAS.

JAIRO ROQUE ROSO, Prefeito Municipal de Montauri, visando a contratagdo de pessoal, de 02 OPERADORES
DE EQUIPAMENTOS AGRICOLAS, por prazo determinado, amparado em excepcional interesse publico, com
fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica, torna publica a realizagéo de Processo Seletivo Simplificado, que
sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

A contratagéo € de natureza administrativa, ficando assegurados ao contratado os direitos previstos no art. 236 e
incisos do Regime Juridico Unico - Lei n° 043, de 20 de dezembro de 1994, bem como os reajustes da categoria.

1- DISPOSICOES GERAIS:

1.1- O Processo Seletivo Simplificado sera realizado pela coordenagdo técnico-administrativa da UNA GESTAO E
ASSESSORIA e acompanhado por Comissdo composta por trés servidores, designados através da Portaria n°
141/2019.

1.2- Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, seréo prestigiados, sem prejuizo de outros, 0s
principios estabelecidos no art. 37, “caput’, da Constituicdo da Republica.

1.3- O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel de publicagdes
oficiais da Prefeitura Municipal e no site www.unars.com.br, sendo o seu extrato veiculado, a0 menos uma vez, no
minimo cinco dias antes do encerramento das inscri¢des.

1.4- Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no painel de
publicagbes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletrdnico, nos sites: www.pmmontauri.com.br e
WWw.unars.com.br.

1.5- Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no Decreto N° 975, de 18 de junho de 2012, que institui
o regulamento para a realizag&o de Processo Seletivo Simplificado no &mbito da Administragéo Direta e Indireta do
Municipio.

1.6- O Processo Seletivo Simplificado consistira na prova escrita e pratica, conforme critérios definidos neste Edital.
1.7- A contratagéo sera pelo prazo determinado de até 180 (cento e oitenta) dias, prorrogavel por igual periodo de
180 (cento e oitenta) dias, em razéo de excepcional interesse publico, para suprir as necessidades municipais de
acordo com estabelecido pelo Regime Juridico Estatutario.

2- ESPECIFICACOES DA FUNGAO TEMPORARIA

2.1- As fungdes temporarias de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao exercicio das
seguintes atividades:

CATEGORIA FUNCIONAL: OPERADOR DE EQUIPAMENTOS AGRICOLAS

ATRIBUICOES:
a) Descricéo Sintética: Operar e zelar pela conservagao de maquinas, equipamentos agricolas e tratores.

Realizagao:
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b) Descricdo Analitica: Realizar com zelo e pericia os trabalhos que lhe forem confiados; prestar servigos de
reboques; realizar servicos agricolas com tratores e outros equipamentos; efetuar pequenos reparos quando
necessario; providenciar o abastecimento de combustivel, agua e lubrificante na maquina sob sua responsabilidade;
zelar pela conservagdo e limpeza das maquinas sob sua responsabilidade; comunicar ao seu superior qualquer
anomalia no funcionamento da maquina; executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga horéria semanal de 44 horas;

b) Sujeito ao uso de uniforme e equipamentos de protecéo individual.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: minima de 18 anos;

b) Instrugéo: Ensino Fundamental Completo;

¢) Habilitagéo funcional: Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria "C" no minimo; experiéncia comprovada, através
de documento habil, em trabalhos com maquinas agricolas.

2.2- A carga horéria semanal sera de 44 horas e sera desenvolvida diariamente, de acordo com horario definido pela
autoridade competente mediante ato préprio.

2.3- Pelo efetivo exercicio das fungdes temporaria, serd pago mensalmente o vencimento fixado em R$ 2.130,99,
nele compreendendo-se além da efetiva contraprestagéo pelo trabalho, o descanso semanal remunerado.

2.3.1- Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas extras na eventual
extrapolacdo da carga horaria diaria e semanal, desde que previamente convocado pelo superior hierarquico;
adicional noturno; gratificagdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais acrescidas de um
ter¢o, indenizadas ao final do contrato; inscricdo no Regime Geral de Previdéncia.

2.3.2- Sobre o valor total da remunerac&o incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4- Os deveres e proibigbes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais
servidores estatutarios no Regime Juridico, sendo a apuragéo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo
Diploma, no que couber.

3- DAS INSCRIGOES
- Periodo: 04 de novembro de 2019 a 14 de novembro de 2019.

- Local: As inscrigdes ao Concurso Publico de que trata este Edital serdo somente VIA INTERNET, pelo link
especifico para este fim, no seguinte enderego eletronico: www.unars.com.br.

- Horario: A partir da zero hora do dia 04 de novembro de 2019 até as 23h59min do dia 14 de novembro de 2019,
observado o horario oficial de Brasilia/DF.

3.1- O municipio de Montauri disponibilizara computadores para acesso a internet durante o periodo de inscrigdes,
junto ao Centro Administrativo, na Rua Via Cadorna, n° 600, Centro — Montauri/RS, das 09 hs as 11:00 hs e das
13:30 hs as 16:30 hs, de segunda a sexta feira.

3.2- Procedimentos para inscri¢ao:

3.2.1- Para fins de inscri¢do, o candidato devera preencher os dados no formulério especifico, disponibilizado no
endereco eletronico www.unars.com.br, Concursos Publicos - Municipio de MONTAURI.

3.3- Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

Realizagao:
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3.4- As informagdes prestadas no formulario especifico serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo a
Comissdo exclui-lo deste Processo Seletivo Simplificado, se o preenchimento for feito com dados incorretos, bem
como, se constatado posteriormente serem inveridicas as referidas informagdes.

3.5- O candidato somente sera considerado inscrito neste Processo Seletivo Simplificado, apds ter cumprido todas
as instrugdes descritas neste Edital.

3.6- A aceitacdo da inscrigdo ndo desobriga o candidato de comprovar, a qualquer tempo, quando solicitado, o
atendimento a todos os requisitos e condicdes estabelecidos neste Edital. O candidato que néo atender a solicitagao
tera sua inscrigao cancelada, sendo eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

3.7- A inscricdo em desacordo com o presente Edital impossibilitara a participacdo no Processo Seletivo
Simplificado ou a contratagéo.

3.8- S&o requisitos para Inscrigéo:

) ser brasileiro nato ou naturalizado;

) ter, no minimo dezoito (18) anos de idade completos, quando da contratacao;

) Atender aos requisitos para a vaga a qual concorre € cumprir todas as determinagdes deste Edital.
) Ter instrucdo de Ensino Fundamental Completo;
)
0

a
b
c
d

c) Possuir a Habilitagdo funcional: Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria "C" no minimo; experiéncia
comprovada, através de documento habil, em trabalhos com méaquinas agricolas.

3.9- As inscrigdes serdo gratuitas.

3.10- E de inteira obrigacdo e responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e comunicados
referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado, os quais serdo divulgados e publicados mediante afixagdo no
Quadro Mural e Site Oficial da Prefeitura Municipal de Montauri/RS e no site www.unars.com.br.

3.11- Serdo exigidos no ato da contratacéo do candidato selecionado, os seguintes documentos:
¢ Diploma ou certificado de conclus&o da escolaridade exigida.

e Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria "C" no minimo; experiéncia comprovada, através de documento
habil, em trabalhos com maquinas agricolas.

Copia do CPF e Carteira de Identidade;

Titulo eleitoral com o comprovante da ultima eleigéo.

Certificado do servigo militar.

Atestado médico que comprove boas condi¢bes de salde fisica e mental;

Certiddo de nascimento/casamento;

Certidéo de Nascimento e cartéo de vacinagao do(s) filho(s) menores de 14 anos;

Carteira de trabalho (numero e identificagao);

Cartdo de PIS/PASEP;

Declaragéo de bens (Declaragéo de Imposto de Renda);

Declaragao de dependentes para Imposto de Renda;

Comprovante de Conta corrente bancéria;

Declaragéo de ndo-acumulagdo de cargos ou fungdes publicas;

Duas fotos 3 x 4 recentes.

3.11- O exame médico pré-admissional sera exclusivamente eliminatorio e realizar-se-a com base nas atividades
inerentes ao cargo a qual o candidato foi aprovado, considerando-se as condigdes de salde necessarias para o
exercicio das mesmas, sendo que o candidato devera ser considerado apto pelo Médico designado pela Prefeitura
Municipal de Montauri.

Realizagao:
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4- DA DIVULGAGAO E HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

4.1- A divulgacéo das inscri¢des sera dada a conhecer por meio de Edital, no qual constardo as inscri¢des deferidas
e indeferidas.

4.2- Das inscrices indeferidas cabera recurso, que devera ser fundamentado e protocolado junto a Prefeitura
Municipal, no prazo estipulado no cronograma de eventos deste Edital.

4.3- A n&o apresentacdo de recurso no prazo estabelecido ou o indeferimento do mesmo acarretard no
cancelamento do pedido de inscricdo e na consequente eliminagdo do candidato no presente processo seletivo
simplificado.

4.4- O Edital de homologacg&o, com a respectiva relagdo dos candidatos inscritos e homologados, sera publicado no
prazo estipulado no cronograma de eventos deste Edital.

5- DA PROVA:
5.1- DATA, HORARIO e LOCAL DA PROVA ESCRITA e PRATICA:
5.1.1- Data da Prova escrita e pratica: 24 de novembro de 2019.

5.1.2- Local: ESCOLA MUNICIPAL BORGES DE MEDEIROS, situada na Rua Angelo Colet, 255, Centro, no
municipio de Montauri/RS.

5.1.3- Horario de comparecimento: O candidato devera apresentar-se no local das provas as 8h, munido de
documento de identidade e caneta esferografica azul ou preta.

5.1.4- Horario de inicio da prova escrita: 8h30min
5.1.5- Horario de inicio da prova pratica: sera realizada apds realiza¢do da prova escrita.
5.2- PROVA ESCRITA E PRATICA:

5.2.1- O processo seletivo simplificado constara de prova ESCRITA E PRATICA. A prova escrita sera com base no
conteudo programatico constante no Anexo | deste Edital.

5.2.2- A prova escrita de questdes objetivas de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas A, B, C, D compativeis
com o nivel de escolaridade e a prova pratica terdo peso 100 (cem) pontos.

5.2.3- A prova escrita e a prova pratica serdo eliminatorias, sendo que sera considerado aprovado somente o
candidato que obtiver nota igual ou superior a 20,00 (vinte) pontos na soma das notas da prova escrita e que
obtiverem nota igual ou superior a 30,00 pontos na prova pratica, ou seja, minimo de 50% (cinquenta por cento) de
aprovagao em cada uma das provas.

5.2.4- A pontuagao da prova para a fungéo sera avaliada segundo os critérios da tabela, abaixo:

N° DE Peso por Peso por Total de
CARGO PROVA DSICIPLINA QUESTOES | questao disciplina pontos.
Legislagdo 10 2,0 pontos | 20,00 pontos
OPERADOR DE Objetiva Portugués 05 2,0 pontos | 10,00 pontos 40
EQUIPAMENTOS Matemati 05 2,0 pont 10,00 pont
AGRICOLAS _ atematica ,0 pontos ,00 pontos
Pratica 60
Realizagao:
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5.3- DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE OPERADOR DE EQUIPAMENTOS AGRiCOLAS:

5.3.1- A prova prética para a fungdo de OPERADOR DE EQUIPAMENTOS AGRICOLAS destina-se a avaliar os
conhecimentos praticos que o candidato possui no desempenho das atividades inerentes a fungéo pleiteada.
Constituir-se-a na execugao de tarefas a serem realizadas individualmente pelo candidato, previamente elaboradas
pela coordenagdo técnica administrativa da Una Gestao e Assessoria Ltda., com a avaliagdo através de planilhas,
tomando-se por base as atribuigbes do cargo.

5.3.2- O teste sera aplicado por avaliadores, que anotarao os pontos na planilha, em itens/quesitos, observando-se a
pontuacdo maxima do Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado.

5.3.3- A prova pratica consistira em operar o Trator agricola, acoplado a distribuidor de adubo sélido. No caso de
comprovada necessidade podera haver alteragéo de equipamento.

5.3.4- A duragao da prova pratica seré determinada pelo fiscal e constara na planilha de avaliagao do candidato.

5.3.5- Os candidatos deverdo apresentar-se com trajes apropriados para a realizagdo das provas e deverdo
apresentar habilitagdo CNH conforme determina no item 2.8 - ¢, sendo que ndo serdo aceitos protocolos ou
encaminhamentos da mesma, nem permissao para dirigir.

5.4. Da pontuacao final:
5.4.1. A nota final dos candidatos aprovados sera o somatorio dos pontos obtidos na prova escrita e na prova pratica.

4.3.2. A lista final de classificacdo das provas do processo seletivo simplificado apresentara apenas os candidatos
aprovados.

5.3.3. Em caso de empate na pontuacao final, tera preferéncia o candidato que obtiver maior nota em:

1° - Prova Pratica.

2° - Prova de Legislagéo;
3° - Prova de Portugués;
4° - Prova de Matematica.

5.3.4. Prevalecendo o empate, 0 desempate sera feito mediante sorteio, a cargo da Comissao de concurso, em data,
local e horério determinado no Cronograma conforme Anexo |II.

6- DA IDENTIFI(:.A(}AO DO CANDIDATO, DA REALIZAGAO DAS PROVAS E DO PROCESSO DE
DESIDENTIFICACAO e IDENTIFICAGAO DE PROVAS:

6.1- Os candidatos deveréo estar no local das provas, com trinta minutos de antecedéncia, munidos de seus
documentos de identificacdo e caneta esferografica azul ou preta ponta grossa.

6.2- E de responsabilidade do candidato informar-se acerca da data, local, horario e sala de aplicagdo da prova
escrita. Nao havera segunda chamada em qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado.

6.3- Nao sera permitida a entrada de candidatos no prédio de realizacdo das provas, que se apresentar apés o
horario fixado, bem como n&o seréa aplicada prova fora do local e horario designado por Edital.

6.4- O ingresso na sala de provas sera permitido somente ao candidato que apresentar o documento de
identidade. S&o considerados documentos de identidade: Cédula de Identidade, Carteira expedida pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publicas, pelos Institutos de Identificagcdo e pelos Corpos de Bombeiros

Realizagao:
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Militares; pelos Orgéos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc); carteiras funcionais do
Ministério Publico, carteiras funcionais expedidas por Orgao Publico que, por Lei Federal, valham como identidade;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente 0 modelo aprovado pelo artigo
159 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997); Passaporte brasileiro. O documento devera estar legivel, ndo
podendo estar danificado.

6.5- Antes do inicio das provas o candidato receberd do fiscal de provas uma embalagem plastica transparente na
qual devera depositar seus aparelhos eletronicos desligados e colocar no canto direito de sua classe. Os objetos
pessoais devem ser deixados em local indicado pelo fiscal dentro da sala de prova, ficando sob inteira
responsabilidade do candidato. A empresa organizadora ndo se responsabiliza por quaisquer objetos dos
candidatos, de valor ou néo, que venham a ser extraviados.

6.6- Somente sera permitido ao candidato, durante a realizagao das provas, que 0 mesmo mantenha sobre a classe
e em lugar visivel, os seguintes objetos: caneta esferografica de tinta azul ou preta de ponta grossa, documento de
identidade, uma garrafa transparente de &gua, sem rétulo e a embalagem pléstica transparente na qual depositou
seus aparelhos eletrénicos.

6.7- Apds o inicio das provas € vedada a utilizacdo de quaisquer aparelhos eletronicos nos locais de aplicagao dos
testes. Estes equipamentos somente poderdo ser novamente utilizados pelos candidatos ap6s a saida do prédio. O
descumprimento dessa determinagéo podera implicar eliminagdo do candidato do certame, caracterizando-se como
tentativa de fraude. Havendo a necessidade podera ser utilizado detector de metais.

6.8- Na hipotese de candidata lactante, sera facultada a possibilidade de amamentar o filho durante a realizagéo da
prova, desde que leve um (a) acompanhante, o (a) qual seré responsavel pela guarda da crianga e permanecera em
sala reservada para esta finalidade, sendo que em nenhuma hip6tese a crianga podera ficar desacompanhada pelo
responsavel. Durante o periodo de amamentagdo, a candidata sera acompanhada por Fiscal e ndo havera
compensacdo do tempo de amamentagéo em favor da candidata.

6.9- Durante as provas ndo sera permitido ao candidato, sob pena de exclusao do Processo seletivo simplificado:

| - comunicar-se com os demais candidatos ou com pessoas estranhas ao Processo seletivo simplificado;

Il - consultar livros, codigos, manuais, impressos ou apontamentos, bem como utilizar instrumentos proprios, salvo os
expressamente permitidos no Edital;

Il - ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais, devidamente acompanhado do Fiscal;
IV - portar-se inconvenientemente, perturbando, de qualquer forma, o bom andamento dos trabalhos;

V - consulta de qualquer espécie, uso de notebook, palmtop, Walkman®, maquinas calculadoras, pen drive, mp3 ou
similar, agendas eletrénicas ou similares, tablets, ipod®, telefone celular, smartphones, gravadores, fones de ouvido
ou outro equipamento eletrénico, bem como a pratica de quaisquer atos que fraudem o carater competitivo do
Processo seletivo simplificado, sob pena de seu afastamento.

VI- ingerir alimento de qualquer natureza durante as provas, exceto para os casos de hipoglicemia ou outros
problemas de salde, desde que comprovados através de atestado médico, o qual serd examinado pela Comiss&do
Examinadora, para verificagdo da necessidade do pedido, obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e
razoabilidade.

VII- usar oculos escuros e acessorios de chapelaria, tais como boné, chapéu, gorro, bem como outros acessorios
que cubram as orelhas ou parte do rosto;

VIIl- recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagéo;

IX- descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas e no cartdo de respostas;

X- nao permitir ser submetido ao detector de metal;

XI- ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

XlI- fumar no ambiente de realizagdo das provas.

Realizagao:
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6.10- O tempo de duragéo da Prova Objetiva sera de até 02 (duas) horas, incluido o tempo para preenchimento do
Cartdo de Respostas.

6.11- Caso por algum imprevisto, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou necessitarem de interrupgdo dos
trabalhos, os candidatos afetados terdo sempre assegurado o tempo total para realizagdo da prova, previsto neste
Edital, sendo concedido o tempo adicional necessario para garantia de igualdade de tratamento. Os candidatos, caso
este fato, ocorra deverdo permanecer no local do Processo seletivo simplificado e atender as orientagdes dos fiscais
de prova e Comissdes de Coordenacédo do Processo seletivo simplificado.

6.12- Ao término da prova o candidato deverd retirar-se do local de aplicagdo da prova, afim de ndo prejudicar o
andamento do Processo seletivo simplificado.

6.13- O candidato receberd um caderno de provas no qual podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada. Ao receber o material o candidato deveréa fazer a conferéncia do mesmo, sendo que no caso de
eventual falha na prova, falta de prova ou material personalizado de aplicagdo de provas, em razéo de falha de
impressao ou divergéncia na distribuicdo a empresa organizadora do certame podera, para o bom andamento dos
trabalhos, providenciar copias do material necessario ou entregar material reserva, desde que constantes todos os
dados necessarios que assegurem o0s procedimentos de corregdo das provas dos candidatos, devendo ser
registradas em ata as providéncias tomadas.

6.14- O candidato recebera um cartao de respostas que contém seu nome e o cargo para o qual esta concorrendo. O
candidato ao receber seu cartdo de respostas devera verificar se 0 mesmo esta devidamente preenchido com seu
nome e apds assinar no verso do cartdo seu nome com letra legivel e assinatura. A falta de assinatura no cartao
podera também implicar na eliminacao do candidato do certame.

6.15- O candidato devera assinalar suas respostas da prova objetiva no cartdo de respostas, com caneta
esferografica de cor azul ou preta (0 equipamento eletronico ndo registra a assinalagéo feita com outro tipo de
caneta).

6.16- A correcdo das provas sera feita por meio eletronico — leitora ética. Nao serdo computadas as questdes néo-
assinaladas no cartdo de respostas, bem como as questfes que contenham mais de uma assinala¢do, emenda ou
rasura ainda que legivel. Em nenhuma hipdtese havera substituicdo de cartdo de respostas, sendo que é de inteira
responsabilidade do candidato o correto preenchimento do cartéo.

6.16.1- E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartdo de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizagdo da leitura digital.

6.17- Ao término da prova escrita o candidato devera devolver ao fiscal o cartdo de respostas devidamente
preenchido e o caderno de provas, tendo em vista a obrigatoriedade dos mesmos no arquivo no municipio, sendo
que o cartdo de respostas sera o unico documento utilizado para a atribuigdo dos pontos. Em nenhuma hipétese o
caderno de provas sera considerado para o fim de atribui¢&o de pontos.

6.18- O candidato podera copiar seu cartdo de respostas para conferéncia de gabarito, em formulario proprio que
estara anexado no caderno de provas.

6.19- Para garantir a lisura do Processo seletivo simplificado e seguranga dos candidatos, apés entrega de todos os
cadernos de provas e dos cartdes de respostas por todos os candidatos, o fiscal e os ultimos dois candidatos, que
permanecerem no local até a entrega da Ultima prova, serdo encaminhados até a sala da coordenagédo, onde o
Gltimo candidato e o fiscal de provas colocara a impresséo digital em todos os cartdes de respostas, bem como
procederdo o lacre em todos os envelopes das provas e dos cartdes de respostas, em envelopes distintos.

Este mesmo procedimento serd adotado quando das provas praticas, com relagao as planilhas que contém os itens
de avaliagéo.

Realizagao:
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6.19.1- Apds o lacre dos envelopes os mesmos ficardo em poder e responsabilidade da empresa contratada que
sera aberto na presenca das Bancas conforme prevé o item 6.20.

6.20- Tendo em vista o processo de corregdo de provas por meio eletronico - leitura otica, ndo havera
desidentificagdo de provas escritas. A leitura dos cartdes de respostas dar-se-a em ato publico, na presenca de
integrantes da Comiss@o Examinadora da empresa organizadora, da Comissdo Executiva do Municipio de Montauri
e candidatos interessados, na sede da UNA GESTAO E ASSESSORIA, Rua Jacob Ely, 176 — Centro — Garibaldi/RS
em data e horério definido no Cronograma de Eventos deste Edital.

6.20.1- Na data e horario conforme o subitem 5.20, a empresa organizadora, na presenca dos interessados, dara
vista dos envelopes lacrados no dia da prova, contendo os cartbes de respostas de forma a comprovar que 0s
mesmos se encontravam indevassaveis.

6.20.2- A seguir, procedera a abertura dos envelopes e imediata corre¢do de todos os cartdes, mediante sistema
eletronico (leitura otica).

6.20.3- Feita a leitura dos cartdes, dar-se-a vista da relagdo de notas preliminares de cada candidato, por cargo.
Apobs serdo impressos os relatérios da leitura dos cartbes, relagao das notas preliminares e relagdo de acertos dos
candidatos e assinados por todos os presentes.

6.21- Para as provas praticas sera feito o processo de desidentificagdo que consistira no seguinte procedimento:
apés o término das provas praticas por todos os candidatos, o fiscal e os dois ultimos candidatos que permanecerem
no local até a entrega da Ultima prova, seréo encaminhados até a sala da Coordenacao, onde o Ultimo candidato e o
fiscal de provas colocardo a impressdo digital em todas planilhas de provas praticas, bem como procederdo o lacre
em todos os envelopes contendo os canhotos das provas praticas, em envelopes distintos. A empresa organizadora
procedera a corregao utilizando as planilhas de provas praticas, tendo neles apenas o numero de identificagdo e
impressao digital de um candidato e do fiscal de provas, primando pela estrita observancia do principio basico que
norteia a Administragdo Publica: a impessoalidade. A corre¢do das provas praticas dar-se-a em ato publico, na
presenca de integrantes da Comissdo Executora, da Comissdo de designada pelo Municipio e candidatos
interessados na sede da UNA GESTAO E ASSESSORIA, Rua Jacob Ely, 176 — Centro — Garibaldi/RS em data e
horario definido no Cronograma de Eventos deste Edital.

6.22- Do ato publico seré lavrada ata circunstanciada.
7. DOS RECURSOS:

7.1- O candidato podera interpor recurso referente:
a) As inscrigbes ndo homologadas;

b) A formulagao das questdes.

c) Da prova prética.

7.2- Os mesmos deverdo ser protocolados junto a Prefeitura Municipal, no prazo marcado por Edital, na forma de
requerimento, conforme modelo Anexo Il deste Edital e como forma de assegurar a imparcialidade no julgamento, o
recurso deverd ser instruido em duas pecas, a saber:

7.2.1- Primeira parte:
a) a perfeita identificagdo do recorrente;
b) a indicacdo do cargo para o qual o candidato prestou o concurso, bem como o nimero de inscrigao e protocolo.

Realizagao:
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7.2.2- Segunda parte: a indicagdo do nome do cargo para o qual esta prestando o concurso, o nimero do Protocolo,
as razdes do recurso, contendo a exposi¢do detalhada dos fundamentos recursais para cada questdo, pontos,
matéria da prova em questéo ou questdes impugnadas.

a) A indicagao do nome do cargo para o qual esta prestando o processo seletivo simplificado, bem como o numero
do respectivo Edital.
b) As razdes do recurso, contendo a exposicao detalhada dos fundamentos recursais.

7.3- Nao sera conhecido o recurso que for interposto fora de prazo, que estiver em desconformidade com as normas
exigidas neste edital ou que se apresentar com letra ilegivel.

7.4- Para revisdo de provas, as mesmas estaréo disponiveis junto a Comiss&o de concurso, na Prefeitura Municipal
de Montauri, durante o periodo de recursos.

7.5- Os recursos seréo analisados pela Banca Examinadora e as respostas dos recursos deverdo ser retiradas junto
ao protocolo da Prefeitura Municipal. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

7.6- Se houver a alteracdo de gabarito, por forgca de impugnacgdes ou corre¢éo, as provas serdo corrigidas de acordo
com a alteracéo efetuada e gabarito oficial definitivo.

7.7- Na hipotese de anulacdo de questdo, pela Banca Examinadora, os pontos a ela correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos, independente de terem recorrido.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS:
8.1- E de inteira responsabilidade do candidato, 0 acompanhamento das informagges referentes ao processo seletivo
simplificado em que se inscreveu, sendo que a inscri¢do do candidato importara no conhecimento das instrugdes

deste Edital, bem como na aceitagéo tacita das condigdes nele contidas.

8.2- Todas as publicacdes referentes ao processo seletivo simplificado serdo feitas por afixagdo no painel de
publicagdes da Prefeitura Municipal e nos sites www.pmmontauri.com.br e www.unars.com.br.

8.3- Se aprovado, o candidato devera manter atualizado seu endereco junto a Prefeitura Municipal.

8.4- O candidato aprovado, quando da sua vez para assumir o0 contrato, sera convocado por ato préprio da
autoridade, a ser publicado no painel oficial do Municipio. O ndo comparecimento do candidato ou a falta de seu
pronunciamento no prazo méximo de até 05 (cinco) dias, a contar da publicagdo do ato, implicard a exclus&o
automatica do processo seletivo simplificado.

8.5- O candidato convocado para assumir contrato, ndo aceitar a vaga, assinara termo de opgéo para o final da lista.
8.6- Faz parte do presente Edital:

Anexo | - Conteudos programaticos e/ou indicagdes bibliograficas.

Anexo Il — Formulario para apresentagdo de recurso.

Anexo IIl - Cronograma de Eventos

Este Edital entra em vigor na data de sua publicag&o.

Montauri, 30 de outubro de 2019.

JAIRO ROQUE ROSO
Prefeito Municipal

Realizagao:
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ANEXO |
l- CONTEUDOS DA PROVA PARA O CARGO DE OPERADOR DE EQUIPAMENTOS AGRICOLAS:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
1. Lei Federal n® 9.503/97- Cédigo de Transito Brasileiro (CTB) e alteragdes posteriores: na integra.
2. Resolugdes do CONTRAN em vigor.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. Lei Federal n® 9.503/97.
2. Resolugdes do CONTRAN.

PORTUGUES:

1. Leitura e analise do texto: compreensao e significado contextual das palavras e expressdes do texto. 2. Fonética e
Fonologia. 3. Morfologia: As classes de palavras. 4. Sintaxe: frase, oracéo, periodo; termos essenciais da oragao;
termos integrantes da oragdo (objeto direto, indireto, complemento nominal); termos acessérios da oracdo -
conjuncdes coordenativas (relagdo de sentido entre as conjungdes e as oragdes do texto); conjungdes subordinativas
adverbiais (relacdo de sentido entre as conjungbes e as oragdes do texto); Concordancia verbal e nominal. 5.
Suplemento ou Apéndice: crase; pontuacao; figuras de linguagem; vicios de linguagem

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. Scipione

2. LEDUR, Paulo Flavio. Portugués Pratico. AGE

3. PASCHOALIN & SPADOTO. Gramética. FTD

4. LUFT, Celso Pedro. Moderna Gramatica Brasileira. Globo

MATEMATICA:

1. Nogdes de conjuntos: conceito, simbologia, subconjuntos, unido, interseccdo, diferenga, complementar e
problemas. 2. Conjunto dos numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. 3. Operagdes, expressdes €
problemas envolvendo nimeros naturais, inteiros e racionais. 4. Sistemas de unidades de medida de comprimento,
superficie, volume, capacidade, massa e tempo. 5. Equagdes, sistemas de equagdes e problemas do 1° grau. 6.
Razao e proporcao. 7. Regra de trés simples e composta. 8. Porcentagem e juros simples. 9. Expressdes numéricas
e algébricas. 10. Mondmios e polinémios. 11. Produtos notéveis. 12. Fatoragdo. 13. Fragdes algébricas. 14.
Potenciagao e radiciacdo. 15. Relagdes e funcdes. 16. Relagdes métricas no tridngulo reténgulo. 17. Trigonometria
no tridngulo retangulo. 18. Area e perimetro de figuras geométricas planas: quadrado, retangulo, paralelogramo,
tridngulo, hexagono regular, trapézio, losango e circulo.

BIBLIOGRAFIA INDICADA:

1. BIANCHINI, Edwaldo. Matematica — Ensino Fundamental. Ed. Moderna.

2. CASTRUCCI, Benedito, GIOVANNI, José Ruy e GIOVANNI JR., José Ruy. A Conquista da Matematica — A +
Nova. Ed. FTD.

3. GUELLI, Oscar. Matematica: uma aventura do pensamento. Ed. Atica.

4. IMENES, Luis Mércio e LELLIS, Marcelo. Matematica para todos. Ed. Scipione.

Realizagao:
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, ANEXO Il
FORMULARIO PARA ENTREGA DE RECURSOS

PRIMEIRA PARTE DO RECURSO
Nome do 6rgao: Municipio de MONTAURI

NOME DO CANDIDATO: N° DE INSCRIGAO:
CARGO: OPERADOR DE EQUIPAMENTOS AGRICOLAS N° PROTOCOLO:
Cortar::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::

SEGUNDA PARTE DO RECURSO

CARGO: N° PROTOCOLO:

TIPO DE RECURSO (Assinale o tipo de recurso):

() Contra Indeferimento de inscrigao Ref. Prova Escrita

() Contra Resultado da prova escrita N° questao:

() Contra Resultado da prova pratica Gabarito Preliminar/oficial;_
Resposta Candidato:

Razoes do recurso — Justificativa do candidato:

OBS: Este formulario devera ser preenchido, com letra legivel, em duas vias, sendo que uma via seré devolvida
como protocolo.

Em / de
ASSINATURA CANDIDATO
Realizagao:
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ANEXO Il

CRONOGRAMA
PERIODO DE INSCRIGOES: 04 de novembro de 2019 a 14 de novembro de 2019.
DIVULGAGAO DAS INSCRIGOES: 18 de novembro.
PRAZO PARA RECURSO, QUANTO AS INSCRIGOES INDEFERIDAS: 19 de novembro.
HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES: 20 de novembro.
REALIZAGAO DAS PROVAS: 24 de novembro de 2019.
LEITURA DOS CARTOES DE RESPOSTAS eﬂIDENTIFICA(}AO PUBLICA DOS RESULTADOS DAS PROVAS: 25
de novembro, as 14h, na sede da UNA GESTAO E ASSESSORIA, Rua Jacob Ely, 176, Centro, Garibaldi/RS, onde

os candidatos interessados poderdo comparecer.

PUBLICAGAO DO RESULTADO DAS PROVAS: 25 de novembro, &s 17h, no painel de publicagdes da Prefeitura
Municipal.

INTERPOSIGAO DE RECURSOS DO RESULTADO DAS PROVAS: 26 de novembro.
DIVULGAGAO DA DECISAO DOS RECURSOS e DIVULGAGAO DE SORTEIO PUBLICO: 27 de novembro.
SORTEIO PUBLICO: 29 de novembro.

HOMOLOGAGAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO: 29 de novembro de 2019.

Realizagao:
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