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I CONCURSO PUBLICO UNIFICADO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO DE
SERVIDORES DO PODER EXECUTIVO DOS MUNICIPIOS DE JAU DO TOCANTINS,
PALMEIROPOLIS E SAO SALVADOR DO TOCANTINS

EDITAL N°01/2019 DE ABERTURA DO CONCURSO

As PREFEITURAS MUNICIPAIS DE JAU DO TOCANTINS/TO, PALMEIROPOLIS/TO e SAO
SALVADOR DO TOCANTINS/TO, considerando o Contrato de Prestacdo de Servicos firmado com a
Universidade Estadual do Tocantins- UNITINS, neste ato, representadas pelos prefeitos Onassys Moreira
Costa, Fabio Pereira Vaz e André Miguel Ribeiro dos Santos, fazem saber que realizardo CONCURSO
PUBLICO UNIFICADO para provimento de cargos efetivos e de formacdo de cadastro de reserva, em
plena consonancia com suas legislacBes aplicaveis ao caso, por meio de Provas Objetivas para todos 0s
cargos, conforme as normas e condicOes estabelecidas neste Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico que sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificacfes, visa
o preenchimento de vagas para os cargos constantes do Anexo | deste Edital, para atuarem nas
Prefeituras Municipais anteriormente nominadas, conforme cronograma a seguir:

CRONOGRAMA
NOVEMBRO 2019
Dia 04 — segunda-feira Divulgacéo do Edital de abertura pela internet (www.unitins.br).
Dias 05 e 06 — terca e quarta Prazo para interposicao de recurso (impugnagdo) contra o edital, com envio do
feira recurso para o e-mail concurso.psj@unitins.br.
Dia 11 — segunda-feira Divulgacdo das respostas as solicita¢cdes de impugnacéo do edital.

Inicio das inscricbes e de solicitacdo de atendimento especial pela internet

Dia 12 — terga-feira (www.unitins.br) a partir das 9h.

Dia 12 — terca-feira Inicio do periodo de solicitacdo de isencéo da taxa de inscrigao.
Dia 14 — quinta -feira Ultimo dia para solicitar isencio da taxa de inscricao.
Dia 19 — terca-feira Resultado preliminar dos pedidos de isencéo da taxa de inscricdo.
Prazo para interposicao de Recurso contra o resultado dos pedidos de isencéo, até
Dia 20 — quarta-feira as 23h59min com envio do Formulario constante no Anexo VI, pelo e-mail
concurso.psj@unitins.br.
Dia 22 — sexta-feira Resultado final dos pedidos de isencédo de taxa de inscrigao.
DEZEMBRO 2019
Dia 05 — quinta-feira Ultimo dia de inscrigo e de solicitagdo de atendimento especial.
Dia 06 — sexta-feira Ultimo dia para pagamento do boleto da taxa de inscricéo.

Divulgagdo da lista preliminar de inscricdes confirmadas e do resultado
preliminar das solicitac6es de atendimento especial.

Prazo para Recurso contra a lista preliminar de inscricbes confirmadas e contra o
Dia 11 — quarta-feira indeferimento de solicitagfes de atendimento especial, até as 23h59min pelo e-
mail concurso.psj@unitins.br.

Dia 10 — terca-feira


http://www.unitins.br/

Dia 13 — sexta-feira

Dia 06 — segunda-feira
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Homologacdo da lista definitiva de inscritos e resultado final das solicitagcdes de
atendimento especial.
JANEIRO 2020

Previsdo de publicacdo dos locais de provas na pagina da UNITINS
(www.unitins.br)

Dia 26 — Domingo APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS
Dia 27 — segunda-feira Divulgagéo do gabarito preliminar

Dias 28 e 29— terca e quarta-

Prazo para interposicdo de recursos contra o gabarito preliminar, até as 23h59min,
com envio do Formuldrio constante no Anexo VII, pelo e-mail

feira concurso.psj@unitins.br.
FEVEREIRO 2020
Dia 10 — segunda-feira Publicacéo do gabarito definitivo

Dia 13 - quinta-feira

Divulgacdo do resultado final e publicagdo no site da UNITINS
(Www.unitins.br)

*As datas constantes no cronograma podem sofrer alteracdes. Caso isso ocorra, havera a devida divulgacdo no site
da Instituicéo.
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1.7

1.8

O concurso publico visa o provimento de 166 vagas para posse imediata e 377 vagas de
formacao de cadastro de reserva, distribuidas em Nivel Fundamental Incompleto, Nivel Médio e
Técnico e Nivel Superior, conforme Anexos I, 11 e Il deste edital, que demonstra os codigos dos
cargos, 0s cargos, nimero de vagas, remuneracdes, escolaridade/habilitacdo minima exigida, carga
horéaria semanal e descri¢do sumaria das atividades dos cargos.

A selecdo para os cargos de que trata este edital compreendera o exame de conhecimentos
mediante aplicacdo de Prova Objetiva de Conhecimentos, de carater classificatorio e
eliminatério, elaborada conforme o Contelldo Programatico constante no Anexo IV deste edital.

A jornada de trabalho podera ocorrer em um ou dois turnos, durante os periodos matutino,
vespertino e/ou noturno, de acordo com as especificidades do cargo e a necessidade do Municipio
para o qual o candidato foi aprovado.

O candidato aprovado, ao ser convocado para admissdo, tera sua lotacdo determinada pela
prefeitura do municipio para o qual fora aprovado em ato préprio, podendo ser na zona urbana e
zona rural, de acordo com as necessidades da Administracdo Publica e demais especificacbes
contidas no ato da posse a ser firmado entre o candidato e a Prefeitura, de acordo com o cargo.

A integra deste Edital estard disponivel pela internet no endereco eletrdnico
<https://concursos.unitins.br/concursos/>.

Né&o serdo dadas por correio eletronico e/ou por telefone informacoes a respeito de datas, de locais
e de horérios de realizacdo das provas. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e 0s
comunicados a serem publicados no endereco eletrénico <https://concursos.unitins.br/concursos/>.

O presente Edital é complementado pelos anexos discriminados a seguir, com detalhamento de
informacdes concernentes ao objeto do concurso:

Anexo | — Demonstrativos dos codigos dos cargos, 0s cargos, nimero de vagas, remuneracoes,
escolaridade/habilitacdo minima exigida, carga horaria semanal e descri¢do sumaria das atividades
dos cargos do Municipio de Jat do Tocantins.

Anexo I1- Demonstrativos dos cddigos dos cargos, 0s cargos, numero de vagas, remuneracoes,
escolaridade/habilitacdo minima exigida, carga horéria semanal e descri¢cdo sumaria das atividades
dos cargos do Municipio de Palmeirépolis.
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Anexo I11- Demonstrativos dos cddigos dos cargos, 0s cargos, numero de vagas, remuneracoes,
escolaridade/habilitacdo minima exigida, carga horaria semanal e descri¢cdo sumaria das atividades
dos cargos do Municipio de Sdo Salvador do Tocantins.

Anexo V- Contelidos programaticos.

Anexo V- Cronograma de execu¢do do certame.

Anexo VI- Formulario para recurso de indeferimento de isencdo de taxa de inscri¢éo.
Anexo VI1I- Formulario para recurso de Gabarito Preliminar.

2 DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

2.1 O candidato aprovado neste Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, serd& nomeado
no cargo, se atendidas as seguintes exigéncias:

a) Ter sido aprovado e classificado no Certame, na forma estabelecida neste Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo
de direitos politicos nos termos do 81°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n°.
70.436/72.

c) Ter idade minima de dezoito anos completos na data da posse.

d) Possuir escolaridade ou habilitacdo legal equivalente, com diploma conferido por instituicdo de
ensino oficial e reconhecida, e demais qualificacdes exigidas para o exercicio do cargo constantes
nos Anexos I, 11 e 11 deste Edital.

e) Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

f) Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporacdo, em caso de candidato
brasileiro, do sexo masculino.

9) Ter aptiddes fisicas e mentais para o exercicio das atribuigdes do cargo e fungao.

h) Apresentar declaracdo de bens e valores patrimoniais com dados atualizados até a data da posse.

i) Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgédo
publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

i) Apresentar, no ato da contratacdo, declaracdo do Conselho de Classe, que esta apto para exercer a
profissdo, nos casos exigidos para a ocupacdo do cargo.

k) Cumprir as determinagdes deste Edital.

l) Apresentar exames médicos solicitados ao tempo da convocacgéo, 0s quais séo de responsabilidade
do candidato e custeados por ele.

m) Apresentar outros documentos ou firmar outras declaracfes que se fizerem necessarios a epoca da
posse.

2.2 O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscrigdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo por
ocasido da posse.

2.3 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas nos subitens

anteriores. No entanto, o candidato que n&o as satisfizer até a data da posse, mesmo tendo sido
aprovado serd automaticamente eliminado deste concurso publico.
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3 DAS INSCRICOES NO CONCURSO

3.1 As inscricOes estardo abertas das 9h (horéario local) do dia 12/11/2019 as 23h59mim (horario
local) do dia 05/12/2019 nas formas descritas neste Edital, exclusivamente no endereco eletronico
<https://concursos.unitins.br/concursos/>.

32 As Prefeituras disponibilizardo postos de apoio para realizagdo de inscri¢bes, para auxiliar 0s

3.3

3.4

3.5
3.6

3.7

3.8

candidatos a realizarem a inscri¢do, se necessario, conforme horario e local constante na Tabela 1:

Tabela 1 — Locais e horérios de realizacdo de inscricdo nos postos de apoio para realizacdo de
inscri¢des, disponibilizados pelas prefeituras e conforme o item 3:

) _ Horario de atendimento: 8h as 11 horas.
Jad do Tocantins | Local: Prefeitura Municipal de Jal do Tocantins, localizada na Rua 02, n°
388, Centro. CEP 77.450-000. Jau do Tocantins- TO.

Horario de atendimento: 7h as 11 horas e das 13h as 17horas.
Palmeiropolis | Local: Prefeitura Municipal de Palmeirépolis, localizada na Rua 12, n° 224,
Centro, CEP 77365-000. Palmeirdpolis- TO. Sala do Protocolo. Telefone:
(63) 3386-1813.

Horario de atendimento: 7h as 11 horas e das 13h as 17 horas.

Séo Salvador do | Local: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. Avenida
Tocantins Afonso Pena, Quadra 25, Lote 02, Centro, CEP 77368-000. Sdo Salvador

do Tocantins- TO. Telefone: (63) 3396-1277.

Sera cobrada taxa de inscri¢cdo a ser paga exclusivamente mediante boleto bancario emitido no ato
da inscricdo no valor de:

R$ 60,00 (sessenta reais) para os cargos de Nivel Fundamental;
R$ 80,00 (oitenta reais) para os cargos de Nivel Médio e Técnico;
R$ 100,00 (cem reais) para os cargos de Nivel Superior.

Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento da taxa de inscri¢cdo, o candidato deverd tomar
conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos, certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos, e observar a formacdo exigida para o cargo ao qual deseja concorrer,
conforme os Anexos |, Il e 111 deste edital.

O candidato tera até o dia 06/12/2019 para efetuar o pagamento do Boleto Bancario.

O recolhimento da taxa de inscrigéo realizado fora do prazo estabelecido neste Edital ou realizado
por meio de deposito em conta corrente, transferéncia ou pagamento agendado e nédo liquidado no
prazo fixado no item 3.5 implicard a ndo efetivagdo da inscrigdo e o valor referente ao pagamento
n&o sera devolvido.

O candidato podera se inscrever para mais de um cargo, desde que as provas ndo estejam previstas
para serem aplicadas no mesmo horario.

O candidato que efetuar o pagamento de inscricdo em mais de um cargo de mesmo grau/nivel de
escolaridade e/ou naqueles em que as provas ocorrerdo no mesmo horario, e ainda, o candidato
que efetuar mais de uma vez o pagamento para a mesma inscricdo (mesmo boleto), tera
confirmada somente aquela cuja data de pagamento seja a mais recente. As outras serao
canceladas automaticamente e ndo havera devolugdo de pagamento.
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O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo
em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracéo.

E de inteira responsabilidade do candidato, guardar o comprovante de pagamento para futura
conferéncia, em caso de necessidade.

A UNITINS ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via sistema ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos dispositivos utilizados pelos candidatos, bem como falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo e outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletrénico.

Verificado, a qualquer tempo, o recebimento da inscricdo que ndo atenda a todos 0s pré-requisitos
fixados neste Edital, ela sera indeferida.

A inscricdo sera efetivada somente ap6s a confirmacéo, pela instituicdo financeira, do pagamento
do boleto bancéario emitido no ato da inscricdo eletronica, conforme valores expressos no item 3.3.

Ap0s a realizacdo da inscricdo e o pagamento do boleto bancéario, ndo serd permitida a troca de
cargo. Caso o candidato queira escolher outro cargo, devera fazer nova inscricdo e pagar novo
boleto.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das instrucdes e a tacita aceitacdo das
condi¢bes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especificas para a realizacdo do
certame, acerca dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

Ao se inscrever, o candidato aceita as condicdes ditadas no edital do concurso e declara serem
veridicas as informacdes prestadas no requerimento de inscricdo, dispondo a UNITINS e a
Administracdo Publica o direito de excluir do concurso publico aquele que fornecer dados
comprovadamente inveridicos até o encerramento do certame, respeitados os limites contratuais, e
do estagio probatorio respectivamente.

DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no endereco eletrdnico
<https://concursos.unitins.br/concursos/>, na pagina de acompanhamento, ap6s a confirmacgdo da
inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse documento. Esse
comprovante podera substituir o comprovante do pagamento da taxa inscri¢cdo do boleto bancario.

As inscri¢cbes somente serdo confirmadas apds a comprovacdo do pagamento do valor da
inscri¢do ou do deferimento da solicitacdo de isenc¢éo da taxa de inscric¢ao.

A UNITINS néo enviard nenhuma comunicacédo/cartdo de confirmacdo para o candidato, sendo
que, a obtencdo destas informacbes é de responsabilidade do candidato, por meio do enderego
eletronico <https://concursos.unitins.br/concursos/>.

Os eventuais erros de digitacdo verificados na confirmagédo da inscricdo do candidato quanto a
nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento e outros, deverdo ser
corrigidos somente no dia de aplicacdo das provas, em Ata de Sala, e é de responsabilidade do
candidato solicitar ao aplicador de prova/fiscal a alteragéo.
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A UNITINS publicara, na data provavel de 10/12/2019, lista preliminar de inscricdes confirmadas,
contra a qual caberd recurso, o qual devera ser encaminhado para o0 e-mail:
concurso.psj@unitins.br durante o dia 11/12/2019. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos
de reviséo.

A lista definitiva de inscritos esta prevista para ser divulgada no endereco eletrdnico
<https://concursos.unitins.br/concursos/> no dia 13/12/2019, contra a qual ndo caberd qualquer
recurso.

DA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1

4.2

O candidato podera pleitear isencdo da taxa, no ato da inscricdo, por meio do preenchimento de
campo especifico para tal e anexando os documentos pertinentes, utilizando seus proprios dados,
no portal da Unitins, no link < https://concursos.unitins.br/concursos/>, a partir do dia 12/11/2019
as 23h59mim (horario local) do dia 14/11/2019.

Serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento do valor da inscricdo exclusivamente para oS
candidatos que preencherem o seguinte requisito, de acordo com os parametros do Decreto n.
6.135, de 26 de junho de 2007:

a) Comprovar estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), por meio da apresentacio de qualquer documento expedido por érgéo oficial do
Governo Federal com indicacdo do Numero de ldentificagdo Social (NIS) do proprio
requerente e ser membro de familia de baixa renda;

Além da isen¢io prevista na alinea “a”, somente aos candidatos dos cargos correspondentes a
PREFEITURA DE SAO SALVADOR DO TOCANTINS-TO, nos termos da Lei Municipal n°

446/2019, serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento do valor da inscricdo referente a:

43

4.4

45

a)

b)

b) Doacdo de Sangue: Para ter direito a isencdo, o doador devera comprovar a doacdo de
sangue nos ultimos 06 (seis) meses a contar da data da publicacdo deste Edital por meio de
comprovante emitido pela instituicdo responsavel pelo banco de sangue. A comprovacdo da
condicdo de doador de sangue devera ser encaminhada com data, assinatura e carimbo da
entidade coletora.

Para ter direito a isencdo da taxa de inscri¢do, o candidato devera realizar a inscri¢do no periodo
mencionado no item 4.1, e no momento da inscricdo deverd, obrigatoriamente, anexar em
argquivo PDF (tamanho maximo de 2 MB) os sequintes documentos:

O comprovante de cadastro do NIS (Numero de Identificacdo Social) do préprio requerente, o
qual pode ser emitido no endereco eletrénico
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/ ou no site do Ministério da Cidadania.

O comprovante de doacéo de sangue (para os candidatos de S&o Salvador do Tocantins) emitido
pela instituicdo responsavel pelo banco de sangue, nos termos da alinea b, do item 4.2,

O candidato que desejar obter isencdes para concorrer a cargos distintos, devera anexar a
documentacdo no momento da realizagéo de cada inscricao.

O candidato que ndo anexar a documentacdo prevista no subitem 4.3, conforme alineas “a” e “b”
do subitem 4.2, no momento da realizacdo da inscri¢do e durante o periodo previsto, tera sua
solicitacdo de isencdo indeferida e ndo podera utilizar-se da fase de recurso para apresentar
documentacéo faltante/complementar.
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NAO sera concedida isencio de pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:
a) omitir informacoes;
b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

d) informar dados na ficha de solicitacao de isencao que estejam diferentes dos dados cadastrados
no Cadastro Unico;

e) pleitear a isencéo instruindo o pedido com documentagdo incompleta;
) ndo observar os prazos e horarios estabelecidos em edital;

g) ndo tenha o cadastro constando no sistema do Ministério da Cidadania, ou o cadastro
encontre-se desabilitado.

A concessao de isencdo da taxa de inscrigdo constante na alinea “a” esta sujeita a aprovagdo do
Numero de Identificacdo Social (NIS), do candidato, na Base Nacional do CadUnico, por meio de
consulta eletronica as informag6es constantes nos registros do Ministério da Cidadania.

A UNITINS ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em
decorréncia de informacéo incorreta/invalida do Ndmero de Identificagdo Social e/ou dos demais
dados fornecidos pelo candidato no ato da solicitacdo de isencdo.

Serd admitida a isencdo de mais de uma inscri¢do para o candidato que se inscrever em cargos
distintos, desde que as provas nao estejam previstas para serem aplicadas no mesmo horario.

O candidato contemplado com a isenc¢do da taxa de inscricdo em mais de um cargo de mesmo
grau_de escolaridade e/ou naqueles em gque as provas ocorrerdo no_mesmo_horario, tera
confirmada somente a ultima inscricdo registrada no sistema. As outras serdo canceladas
automaticamente.

O resultado preliminar dos pedidos de isencdo estd previsto para ser divulgado no endereco
eletronico < https://concursos.unitins.br/concursos/> no dia 19/11/20109.

Apbs a divulgacdo do resultado citado no subitem 4.11, o candidato podera contestar o
indeferimento preenchendo e encaminhando o Formulario de Recurso de Indeferimento de Isencéo
de taxa (Anexo VI) pelo e-mail concurso.psj@unitins.br, durante o dia 20/11/2019.

O resultado final dos pedidos de isen¢do esta previsto para ser divulgado no endereco eletrnico <
https://concursos.unitins.br/concursos/> no dia 22/11/2019, contra o qual ndo caberé recurso.

A solicitacdo de isencdo da taxa ndo caracteriza a confirmacdo de inscricdo no concurso. Apos o
periodo de solicitacdo de isencdo o candidato dever4 acompanhar a publicacdo do resultado da
analise das solicitacGes, conforme cronograma.

Caso seja indeferida a solicitagdo de isengédo, o candidato devera imprimir o boleto bancario e
pagar a taxa de inscri¢do até a data de vencimento, conforme o item 3.

DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

51

Serdo reservadas as pessoas com deficiéncias, 5% (cinco) por cento do exato nimero de cargos
deste Edital, desde que, tal deficiéncia seja compativel com as atribui¢cdes do cargo para o qual
concorre.
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Se, na apuracdo do nimero de vagas reservadas, resultar numero decimal igual ou maior do que
0,5 (meio), adotar-se-4& 0 numero inteiro imediatamente superior; se menor do que 0,5 (meio),
adotar-se-a 0 numero inteiro imediatamente inferior; desde que ndo ultrapasse 20% das vagas
oferecidas por cargo/area/especialidade.

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na definicdo dos artigos 3° e 4° do
Decreto Federal n° 3.298/1999, do Decreto Federal n°® 8.368/2014 e da Lei 13.146/2015 (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia), bem como a Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

De acordo com o Decreto n° 3.298/1999, o candidato com deficiéncia devera identificar na ficha
de inscricdo, declarando, ainda, estar ciente das atribuicdes do cargo e de que, no caso de vir a
exercé-lo, estard sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuicdes.

As pessoas com deficiéncias, participardo do certame em igualdade de condi¢fes com o0s demais
candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao,
horério, local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os candidatos.

O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia, especificando no
Formulario de Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas reservadas.

O candidato, com deficiéncia que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das
provas, deverd indicar, na solicitacdo de inscricdo, 0s recursos especiais necessarios, e ainda,
anexar, em campo especifico para tal, em formato PDF (tamanho mé&ximo de 5MB), copia do
laudo médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores ao inicio das
inscricBes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do
meédico responsavel por sua emissdo que justifique o atendimento especial solicitado. Isso
deve ser feito durante o periodo de inscri¢do. Apos esse periodo, a solicitacdo de atendimento
especial sera indeferida, salvo nos casos de forca maior.

O envio da documentacdo incompleta, fora do prazo anteriormente definido ou por outra via
diferente do local especificado, causara o indeferimento do pedido de inscricdo como candidato
com deficiéncia fard com que o candidato participe do certame em igualdade de condi¢cGes com 0s
demais candidatos.

O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar essa condi¢do, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situacgao.

O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar com deficiéncia, se classificado no concurso,
figurara em lista especifica e também na listagem de classificacdo geral dos candidatos ao cargo
de sua opgéo e, posteriormente, se e quando convocado, devera submeter-se a pericia médica
promovida por Junta Médica designada pelo Municipio no qual encontra-se classificado para esse
fim, que tera decisdo terminativa sobre a sua qualificacdo como pessoa com deficiéncia ou nao e
sobre o grau de deficiéncia, com a finalidade de verificar se a deficiéncia declarada realmente o
habilita a concorrer as vagas reservadas para candidatos em tais condigoes.

Os candidatos aprovados, quando convocados (conforme subitem anterior), deverédo
comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico, original e expedido nos ultimos doze
meses, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa
da deficiéncia.
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A ndo observancia do disposto no subitem 5.9 deste edital, a reprovacdo na pericia médica ou o
ndo comparecimento a pericia acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em
tais condicdes.

A anélise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia obedecera
aos incisos Il, 111 e IV do § unico do art. 5° do Decreto Federal n° 9.508/2018.

Seré eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada, na ficha
de inscri¢do, ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacdo geral.

Apo6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de aposentadoria.

Para o preenchimento das vagas reservadas serdo convocados exclusivamente candidatos com
deficiéncia classificados, até que ocorra 0 esgotamento da listagem respectiva, quando passarao a
ser convocados, para preenché-las, candidatos da listagem geral.

Na falta de candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncias, a vaga sera
preenchida pelos demais selecionados na listagem geral, com a estrita observancia da ordem
classificatoria.

As vagas relacionadas as nomeacdes tornadas sem efeito e as vagas relacionadas aos candidatos
gue renunciarem a nomeacao nao serdo computadas para efeito desta reserva, pelo fato de ndo
resultar, desses atos, 0 surgimento de novas vagas.

DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

6.1

6.2

6.3

b)

O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas, devera indicar,
na solicitacdo de inscricdo, 0S recursos especiais necessarios, e ainda, anexar, em campo
especifico para tal, em formato PDF (tamanho méaximo de 5MB), copia do laudo médico expedido
no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores ao inicio das inscricdes, que justifique o
atendimento especial, com referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID e contendo a assinatura e o carimbo do numero do CRM do médico responsavel
por sua emissdo. Isso deve ser feito durante o periodo de inscricdo. Apds esse periodo, a
solicitacdo de atendimento especial sera indeferida, salvo nos casos de forca maior.

Os recursos especiais solicitados pelo candidato para a realizacdo das provas deverdo ser
justificados pelo laudo médico por ele apresentado, ou seja:

A inexisténcia de laudo medico para qualquer solicitacdo de atendimento especial implicara
no seu imediato indeferimento.

Eventuais recursos que sejam citados no laudo médico do candidato, mas que nédo sejam por ele
solicitados na inscricdo ndo serdo considerados na analise da solicitacdo de atendimento especial
do candidato.

S&o considerados atendimentos especiais, entre outros, 0s seguintes:

l. sala para amamentacdo (candidata que tiver necessidade de amamentar seu bebg);
1. sala individual,

I11.  aconfecgédo da prova ampliada;

IV. solicitagdo de tempo adicional para realizagéo da prova;
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V. quando por motivo de doenca ou por limitacdo fisica, necessitar utilizar, durante a
realizacdo das provas, objetos, dispositivos ou proteses;
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O candidato com deficiéncia que desejar obter atendimento especial, deverad observar o disposto
no subitem 5.7.

O candidato com deficiéncia visual que solicitar prova especial Ampliada devera indicar o
tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28. N&o havendo indicagédo de tamanho
de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas
devera requeré-lo no ato da inscricdo e alem de encaminhar o anexo na forma do subitem 6.1,
devera encaminhar parecer emitido por equipe multiprofissional ou por profissional
especialista nos impedimentos apresentados por cada candidato, que ateste a necessidade de
tempo adicional, conforme prevé o 8 2° do artigo 4° do Decreto n° 9.508/2018.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, deveré anexar, em campo especifico, em formato PDF
(tamanho méximo de 5MB), durante o periodo de inscri¢cdo, copia da certiddo de nascimento da
crianca. No dia de realizacdo das provas deverd levar um acompanhante, que ficard em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que
ndo levar acompanhante ndo realizaré as provas.

Caso a crianca ainda ndo tenha nascido até a data limite para apresentacdo da solicitacdo especial,
a copia de certiddo de nascimento poderad ser substituida por documento emitido pelo médico
obstetra que ateste a data provavel do nascimento.

Somente poderdo permanecer no local de realizacdo das provas, além da candidata e da crianga
lactente, o acompanhante adulto. N&o sera permitida a permanéncia de outras criancas ou
acompanhantes.

N&do haverd tempo adicional para a candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizacdo das provas.

A UNITINS néo disponibilizard acompanhante para a guarda de crianca e ndo se responsabilizara
por solicitacdo de atendimento especial ndo recebida por fatores que impossibilitem o recebimento
dos documentos.

O candidato que ndo enviar ou entregar os documentos conforme o item 6 e 0s respectivos
subitens deste edital, mesmo que tenha declarado no momento da inscri¢éo, tera sua solicitacdo de
atendimento especial indeferida e fara as provas nas mesmas condi¢des dos demais candidatos.

A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera concedida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade, conforme anélise de equipe técnica da instituicao.

N&o serd permitida, apds a realizacdo da solicitacdo de atendimento especial e respectiva juntada
de documentagdo, a complementagdo dos documentos, bem como revisdo destes, mesmo em
periodo de recurso.

N&o serdo aceitos documentos apresentados ou entregues no dia de aplicacdo das provas, mesmo
gue estejam em conformidade com o estabelecido neste Edital.

Quando o motivo para o atendimento especial ocorrer em data posterior ao periodo de solicitagdo
previsto nesse Edital, devera ser entregue atestado médico (original ou copia) nos termos do item
6.

A relacdo dos candidatos que tiveram a solicitacdo de atendimento especial deferido e indeferido
10



6.14

6.15

2UNITINS TOCANTINS

GOVERNO DO ESTADO

sera divulgada no endereco eletrbnico < https://concursos.unitins.br/concursos/> no dia
10/12/2019.

Apos a divulgacdo do resultado citado no subitem acima, o candidato poderd, durante o dia
11/12/2019, contestar, de maneira fundamentada, o indeferimento pelo e-mail:
concurso.psj@unitins.br. Apos esse periodo ndo serdo aceitos pedidos de revisao.
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A lista definitiva de deferimento/indeferimento de atendimento especial estd prevista para ser
divulgada no endereco eletrénico <https://concursos.unitins.br/concursos/> no dia 13/12/2019,
contra a qual ndo caberé qualquer recurso.

DAS PROVAS

7.1

7.2

O Concurso Publico serd composto de Prova Objetiva de Conhecimentos que consta de 40
(quarenta) questdes, de carater classificatdrio e eliminatério, para todos os cargos e abordara
conhecimentos compativeis com o nivel de escolaridade exigido para o cargo, sendo prova de
multipla escolha com 05 (cinco) alternativas diferentes em gue somente uma € correta, conforme
0 contetido programatico constante no Anexo IV deste edital.

A Prova Objetiva de Conhecimentos sera realizada conforme o especificado no Tabela 2 a seguir:

TABELA 2- APLICACAO DAS PROVAS

DATA DA TURNO FECHAMENTO HORARIO DURACAO CARGO

APLICACAO DOS PORTOES DE INiCIO DA PROVA

26/01/2020 Matutino 8 horas 8 h10min 4 horas

Todos os Cargos de Nivel
Médio e Técnico

26/01/2020 | Vespertino 14 horas 14h10min 4 horas Todos os Cargos de Nivel

Superior

26/01/2020 | Vespertino 14 horas 14h10min 4 horas

Todos os Cargos de Nivel
Fundamental

7.3

7.4

75

7.6

7.7

A duracdo das provas sera de 04 (quatro) horas e estéa prevista para o dia 26 de janeiro de 2020,
divididas de acordo com os graus de escolaridade: Manha: cargos de Nivel Médio e Técnico e
Tarde: cargos de Nivel Fundamental e Superior.

No horario destinado as provas, esta incluso o tempo para a leitura dos avisos gerais e para a
transcricdo das respostas para 0s espacos proprios do cartdo de resposta.

O Candidato realizara a prova no respectivo municipio da vaga concorrida. Porém, podera
excepcionalmente ser aplicada em qualguer um dos Municipios informados no preambulo
do Edital e/ou nos municipios circunvizinhos ou da reqido, a critério da UNITINS, de acordo
com a mais adequada logistica de aplicacdo das provas.

Os locais de realizagdo das provas serdo divulgados no endereco eletrdnico
<https://concursos.unitins.br/concursos/>, na data prevista de 06/01/2020 deste edital. S&o de
responsabilidade exclusiva do candidato, a identificagdo correta de seu local de realizacdo da
prova e 0 comparecimento no horario determinado.

A UNITINS e os Municipios de Jal do Tocantins, Palmeirdpolis e Sdo Salvador do Tocantins
reservam-se ao direito de alterar o horario, o local e a data de realizacdo das provas.

11
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Responsabilizam-se, contudo, por dar ampla divulgacdo, com a devida antecedéncia, a quaisquer
alteracdes.

DA APLICACAO DAS PROVAS

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

O candidato deverd comparecer ao local determinado para a realizagdo das provas no minimo uma
hora antes do horéario fixado para o inicio das provas munido apenas de caneta esferografica de
tinta preta ou azul, fabricada em material transparente, de seu Documento de ldentidade
(original) que bem o identifigue e do comprovante de inscricdo ou do _comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo. N&o serd permitido o uso de l&pis, lapiseira/grafite, borracha
e/ou caneta fabricada em material ndo transparente durante a realizacdo das provas.

Somente serd admitida a entrada na sala de provas do candidato que estiver portando documento
de identidade original que bem o identifique.

Serdo considerados documentos de identidade (documentos validos para identificacdo do
candidato no dia da prova): carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, emitida ap6s 27 de janeiro de 1997; carteira nacional de habilitacdo
— modelo (com foto) aprovado pela Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997.

O candidato impossibilitado de apresentar o documento de identificacdo original com foto no dia
da realizacdo das provas, por motivo de extravio, perda, furto ou roubo, podera realizar as provas,
desde que apresente o Boletim de Ocorréncia expedido por 6rgéao policial emitido hd, no maximo,
90 (noventa) dias da realizacdo das provas, ocasido em que podera ser submetido a identificacdo
especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressdo digital em formuléario
proprio.

A identificacdo especial poderd ser exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

Né&o serdo aceitos como documentos de identificacdo: Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral,
Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo sem foto), Carteira Estudantil, Carteiras Funcionais sem
valor de identidade, bem como, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

N&o serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

No dia de realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar o Documento de lIdentidade
(original), numa das formas definidas nos subitens 8.3 e 8.4 deste edital, ndo podera fazer as
provas e sera, automaticamente, eliminado do Concurso.

Tambéem néo serdo aceitos documentos digitais apresentados em equipamentos eletronicos, tais
como telefones celulares, smartphones, tablets etc., uma vez que o documento de identidade deve
ficar disponivel durante todo o periodo de prova e o porte de equipamento eletronico é proibido.

Durante o periodo de realizacdo das provas, o0 Documento de Identidade do candidato devera ficar
disponivel, para os aplicadores de prova, sobre a carteira.

12
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Antes de entrar na sala, o candidato devera, obrigatoriamente, desmontar, retirar a bateria ou
desligar o aparelho celular e colocd-lo dentro de envelope fornecido pelo fiscal de sala,
acomodando-o0 posteriormente embaixo da carteira. Apds o término das provas, o candidato
somente poderé abrir o envelope e manusear aparelhos eletrdnicos depois que sair do prédio onde
estava realizando as provas, sob pena de desclassificacéo.
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A UNITINS ndo se responsabilizara por guarda, perda ou extravio de quaisquer objetos e
documentos durante a realizacdo do concurso, nem por danos neles causados, bem como néo
ficara responsavel pela guarda de quaisquer objetos.

N&o sera permitida a entrada de candidatos, no ambiente de provas, portando armas, mesmo que
tenha porte legal. O candidato que estiver portando armas devera informar ao fiscal de sala, que o
encaminhard a Coordenacdo para o recolhimento, de acordo com as normas de seguranca -
proceder a identificacdo da arma e acondiciona-la em local indicado.

Por medida de seguranca, os candidatos deverdo manter as orelhas visiveis a observacdo do fiscal
de sala. Para tanto, candidatos com cabelos compridos, durante a realizacdo das provas, deverdo
manté-los presos ou amarrados, de forma que as orelhas fiqguem descobertas, sob pena de
eliminacéo.

Se, durante a realizacdo das provas, o candidato necessitar sair da sala para ir ao sanitario, beber
agua ou receber atendimento médico, sera acompanhado por um fiscal e podera ser submetido ao
detector de metais.

Os portdes dos prédios onde serdo realizadas as provas serdo fechados, impreterivelmente,
as 8 horas no turno matutino e as 14 horas no turno vespertino. O candidato que chegar
apo6s o fechamento dos portdes ndo podera entrar no prédio e sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo.

O candidato que adentrar ao prédio de realizacdo das provas, conforme o item anterior, devera,
impreterivelmente, estar na sala/recinto de aplicacdo até o prazo do inicio das provas; caso ndo
esteja a tempo na sala/recinto, mesmo estando dentro do prédio, sera eliminado do Concurso.

Em hipdtese alguma, o candidato que se retirar do prédio de realizacdo das provas podera retornar
aele.

Por motivo de seguranca, o candidato s6 poderd deixar a sala 90 (noventa) minutos ap6s o
inicio das provas, assinando a lista de frequéncia e o verso do cartdo de respostas, devendo
devolvé-los juntamente com o caderno de provas. A presenca do candidato na prova sera
comprovada por meio de sua assinatura em documento especifico para esse fim.

O candidato deverad permanecer no local da realizacdo das provas por, no minimo, 90 (noventa)
minutos apds seu inicio, mesmo depois de eliminado.

O candidato devera, ao terminar a prova, entregar ao Fiscal de Sala o Cartdo de Respostas € 0
Caderno de Prova.

O candidato somente podera retirar-se do local da aplicacdo da prova, mediante autorizacéo,
levando consigo apenas o caderno de prova, a partir dos Gltimos 60 (sessenta) minutos do
tempo destinado a realizacédo da prova.

Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala de aplicacdo de provas juntos, mesmo que um
deles ja tenha terminado de responder as questoes.

13
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As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e dos procedimentos do concurso
publico de que trata este edital correrdo por conta dos candidatos.

N&o sera permitido ao candidato fumar durante a realizagdo das provas.

Nao serd permitido o consumo de lanches ou agua que estejam em recipiente ou embalagem (tais
como garrafa de agua, suco, refrigerante com rotulos ou embalagens de alimentos, como de
biscoito, barras de cereal, chocolate etc.) que ndo sejam fabricados em material transparente.

N&o haverd repeticao ou segunda chamada de prova.

N&o havera aplicacdo de provas fora dos locais e horarios preestabelecidos neste Edital, a ndo ser
em caso de necessidades especiais comprovadas nos termos do Edital.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

No dia de realizacdo das provas, a UNITINS poderd submeter os candidatos ao sistema de
deteccdo de metais.

A equipe responsavel pela aplicacdo das provas poderd, durante a sua realizacdo, colher, por
autoridade competente, as impressdes digitais de quaisquer candidatos e/ou submeté-los a vistoria.

O Fiscal de sala podera, a seu critério, mudar o candidato de sala ou de lugar.

No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo e/ou pelas autoridades presentes, informacOes referentes ao seu contetdo e/ou aos
critérios de avaliacdo e de classificacéo.

No dia da realizacdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova, a UNITINS procedera a inclusdo do candidato, mediante a
apresentacdo do boleto bancario e do comprovante de pagamento, com o preenchimento de
formuléario especifico.

a)  Ainclusdo de que trata o subitem 8.32 deste edital seré realizada de forma condicional, e sera
analisada pela UNITINS, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricéo.

by  Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o subitem 8.32 deste edital, ela sera

automaticamente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

9.1

9.11

A Prova Objetiva de Conhecimentos sera constituida de 40 questdes objetivas, no formato de
maultipla escolha sobre os contetidos elencados no Anexo 1V deste edital e agrupadas em Areas de
Conhecimento.

As questdes da prova objetiva serdo do tipo maltipla escolha, com cinco opcdes (A, B, C, D e E),
tendo uma unica resposta correta, de acordo com o comando da questdo. Havera, no Cartdo de
respostas, para cada questdo, cinco campos de marcagdo: um campo para cada uma das cinco
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opcdes A, B, C, D e E, sendo que o candidato devera preencher apenas aquele correspondente a
resposta julgada correta, de acordo com o comando da questéo.

O candidato devera marcar no Cartdo de Respostas, para cada questdo, somente uma das
opgdes (alternativas) de resposta, sendo atribuida nota zero a questdo com mais de uma opg¢éo
marcada, sem opc¢do marcada ou, ainda, com emenda ou rasura, ainda que legivel.

Cada questdo da Prova Objetiva de Conhecimentos valera 1 (um) ponto, totalizando a pontuacgao
de 0 a 40 (quarenta) pontos.

O Cartdo de respostas é de preenchimento obrigatorio e sera o nico documento véalido para
a correcdo da Prova. NAO O AMASSE, NEM O RASURE. Preencha-o com caneta
esferogréfica transparente de tinta preta ou azul. O candidato devera assinar seu nome
completo no verso do cartdo de respostas, conforme instrugdes contidas no proprio cartéo,
sob pena de desclassificagéo.

O preenchimento do cartdo de respostas € de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do Caderno de Provas e
no proprio cartdo de respostas.

O candidato somente podera colocar sua assinatura, identidade e/ou numero de inscrigdo nos
locais indicados nas provas e no verso do cartdo resposta.

N&o sera corrigida a questdo que contenha, no cartdo de respostas, mais de uma marcacgao, emenda
Ou rasura e sera atribuida pontuacdo zero a ela.

O cartdo de resposta seré distribuido ao candidato ap6s o inicio das provas.

O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
namero de inscrigdo e o nimero de seu documento de identidade.

Nao havera substituicdo do Cartdo de Resposta devido a erro no seu preenchimento, salvo se
for de responsabilidade da Instituicdo, bem como ndo havera substitui¢do por erro ou descuido do
candidato.

O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar
0 cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizacdo de seu processamento eletronico.

Na prova objetiva serdo entendidos como:

a) Acertos: as concordancias entre as respostas do candidato e o gabarito oficial, relativamente as
proposicdes verdadeiras e falsas;

b) Erros: as discordancias entre as respostas do candidato e o gabarito oficial, relativamente as
proposicdes verdadeiras e falsas.

Serdo anuladas as provas objetivas do candidato que ndo devolver o Cartdo de respostas.

DAS RESTRICOES E ELIMINACOES

10.1

Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do processo seletivo, o candidato que
durante a sua prova:

a) Realizar qualquer espécie de consulta ou comunicar-se com outros candidatos;
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b) Dar ou receber auxilio para a execucao da prova;

Portar lé&pis, caneta de material ndo transparente, lapiseira/grafite, borrachas, livros, manuais,
dicionarios, impressos (independente do contetdo), anotagdes, apontamentos, apostilas, réguas,
e/ou quaisquer dispositivos eletrénicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletronicas
ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods, pendrives, mp3 ou similar,
gravadores, reldgios de qualquer espécie, alarmes de qualquer espécie ou qualquer transmissor,
gravador ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens, ou qualquer material semelhante;

d) Se durante a realizacdo das provas qualquer um dos objetos citados na alinea anterior (mesmo

9)
h)

)

k)
)

m

que recolhido e estando lacrado embaixo da carteira) emitir qualquer sinal;

Estiver portando qualquer recipiente ou embalagem que nédo seja fabricado com material
transparente, tais como garrafa e agua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos,
barras de cerais, chocolates, balas etc.);

Utilizar oculos escuros e artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou
similares;

Entrar ou permanecer com armas de qualquer espécie no local de realizacdo das provas;
Ausentar-se em definitivo da sala de provas antes de decorridos 90 minutos do inicio das provas;

Ausentar-se do local de prova, a qualquer tempo, sem autorizacdo e sem acompanhamento do
fiscal;

Ausentar-se do local de prova, sem autorizacao, a qualquer tempo, levando consigo o Caderno de
Provas e/ou o Cartéo de respostas;

Manusear qualquer dispositivo eletrdnico, mesmo que desligado, no local de prova;
Fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;
) N&o observar as instrucdes contidas no Caderno de Provas e/ou o Cartdo de respostas;

n) Deixar de apresentar quaisquer documentos que comprovem o atendimento a todos 0s requisitos

fixados neste Edital;

o) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de

terceiros, em qualquer etapa do processo seletivo;

p) N&o permitir a coleta de sua assinatura e/ou digitais;

q) Perturbar, de qualquer modo, a aplicacao das provas

)
)

N&o permitir ser submetido ao detector de metal;

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacado policial, ter o candidato utilizado de processos ilicitos.

Motivard a eliminacdo do candidato do concurso publico, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste edital ou a outros
relativos ao Concurso, nos comunicados, nas Instrugdes ao Candidato ou nas Instru¢fes constantes
no Caderno de provas, bem como ao tratamento incorreto e descortés a qualquer pessoa envolvida
na aplicacdo das provas.

Se for constatado que o candidato esteja de posse (mesmo que desligado) de qualquer um dos
objetos descritos no subitem 10.1 deste edital, ele sera automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.
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104 A UNITINS recomenda que o candidato, no dia de realizacdo das provas, ndo leve nenhum dos
objetos citados no subitem 10.1.

105 O ndo comparecimento no dia de realizacdo das provas, por qualquer que seja 0 motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultara na sua eliminag&o do certame.

11 DOS RECURSOS DA PROVA OBJETIVA

111 Os recursos contra o gabarito preliminar das provas objetivas deverdo ser encaminhados pelo e-
mail concurso.psj@unitins.br, nos dias 28 e 29/01/2020, até as 23h59min do dia 29/01/2020.

112 Os recursos deverdo ser enviados devidamente fundamentados, com Formulario de
Recursos de Questdes (Anexo VII) devidamente preenchido. Devera ser feito um recurso
para cada questéo, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

11.3  Na4o serdo considerados os recursos enviados fora do prazo, enviados por fax ou pelos Correios e
ndo serdo aceitos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado ou incorreto do
Cartdo de Resposta.

114  Os recursos serdo analisados e, havendo alterac6es de gabarito preliminar ou anulacdo de questéo,
as alteracbes serdo divulgadas no gabarito definitivo no enderego eletrbnico
<https://concursos.unitins.br/concursos/ >, no dia 10/02/2020. N&o serdo encaminhadas
respostas individuais ao candidato.

115  Se do exame do recurso resultar anulagdo de questéo da prova objetiva, 0s pontos correspondentes
a essa questdo serdo distribuidos a todos os candidatos. Se o recurso resultar em mudanca da
alternativa, essa mudanca valera para todos os candidatos, independente de terem recorrido.

11.6  Em hipdtese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo dos recursos ou recurso do gabarito oficial
definitivo.

11.7  Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

12 DA CLASSIFICACAO

121 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de pontuacdo para cada cargo,
observando-se o total de pontos obtidos em todas as questbes da prova Objetiva de
Conhecimentos.

122 Os candidatos que, no ato da inscri¢do, declararem-se com deficiéncia, se ndo eliminados no
concurso, terdo seus nomes publicados em lista a parte.

123  Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na ordem a seguir,
sucessivamente:

a) 0 candidato mais idoso, considerando o ultimo dia de inscricdo no processo;
b) obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;
c¢) obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa.
12.4  Sera reprovado e eliminado do concurso o candidato que obtiver nota inferior a 30% (trinta por

cento) do total de pontos da prova.
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125 O candidato eliminado néo tera classificagdo alguma no concurso publico.

126 A divulgagdo do resultado final da relacdo dos candidatos classificados e aprovados neste
Concurso Publico esta prevista para ser divulgada até o dia 13/02/2020, por meio do endereco
eletronico  <https://concursos.unitins.br/concursos/>, em conformidade com as normas
estabelecidas no presente Edital.

12.7  Adivulgacdo da relagdo dos candidatos selecionados sera feita por ordem de classificacéo.

128 As informacbes sobre os resultados deste Concurso Publico serdo divulgadas no enderego
eletronico < https://concursos.unitins.br/concursos/>.

13 DA NOMEACAO E DA POSSE

13.1 O candidato aprovado e classificado no concurso publico, na forma estabelecida neste edital, sera
nomeado, obedecida a ordem de classificacdo, no cargo para o qual foi habilitado, mediante ato de
nomeacdo expedido pelo Prefeito do Municipio no qual tiver sido aprovado, publicada no Portal
da Transparéncia do Municipio e no Diario Oficial do Estado do Tocantins.

13.2  N&o podera retornar ao Servi¢co Publico Municipal o servidor que foi demitido ou o servidor que
foi destituido do cargo em comissao nas seguintes hipoteses:

a) pratica de crime contra a administracdo publica;

b) improbidade administrativa;

c¢) aplicacdo irregular de dinheiro publico;

d) lesdo aos cofres publicos e dilapidacdo do patrimdnio municipal e
e) corrupgéo, ativa ou passiva.

13.3  Somente podera ser empossado o candidato aprovado que for julgado apto, fisica e mentalmente,
pela Junta Médica do Municipio para o qual tiver sido aprovado, para o exercicio do cargo,
incluindo os candidatos com deficiéncia.

134 O candidato nomeado serd convocado para a posse, que devera ocorrer no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias, contados da publicacédo do ato de sua nomeacao.

135 O candidato nomeado que ndo tomar posse no prazo estipulado terd o seu ato de nomeacgdo
tornado sem efeito.

136 A nomeacdo dos candidatos ocorrera dentro do limite de vagas estabelecidas no Anexo | deste
edital, ressalvada a hipdtese de ampliagdo do nimero de vagas e autorizagcdo para provimento
pelos 6rgdos competentes.

13.7 A aprovagdo no concurso publico ndo assegura ao candidato direito de ingresso, exceto para 0s
aprovados no numero de vagas para posse imediata previstas neste Edital.

138 A nomeacdo de candidato aprovado sera efetivada atendendo ao interesse, a conveniéncia e a

disponibilidade orcamentaria e financeira da Administragdo, bem como as normas da Lei de
Responsabilidade Fiscal.
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14 DA IMPUGNACAO DO EDITAL

141  Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente este edital com o envio do recurso para o
email concurso.psj@unitins.br, do dia 05/11/2019 as 23h59mim (horério local) do dia
06/11/2019.

14.2  Os pedidos de impugnacéo serdo analisados pela UNITINS.

143 O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que seré objeto de impugnagéo.

14.4  N&o caber recurso administrativo contra decisao acerca da impugnacao.

145  As respostas as impugnacdes serdo disponibilizadas em um Gnico arquivo no endereco eletrénico
<https://concursos.unitins.br/concursos/>, na data provavel de 11/11/2019.

146  No caso de deferimento do recurso, a UNITINS procedera a retificacdo do edital, e a versao
definitiva sera publicada integralmente no endereco eletronico <
https://concursos.unitins.br/concursos/>.

15 DAS DISPOSICOES GERAIS

151 A Universidade Estadual do Tocantins (UNITINS) divulgard, sempre que necessario, normas
complementares e comunicados oficiais sobre o Concurso Publico regido por este Edital, pelo
endereco eletrénico < https://concursos.unitins.br/concursos/>.

152  E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico nos meios de comunicagdo oficias da Prefeitura
Municipal e no site: <https://concursos.unitins.br/concursos/>.

153 A UNITINS ndo enviar4 mensagens para candidatos por meio de mensagens de texto (SMS,
Whatsapp e semelhantes), nem autoriza qualquer pessoa ou instituicdo a fazé-lo em seu
nome. Dessa forma, mensagens desse tipo, supostamente enviadas pela UNITINS, devem ser
desconsideradas.

154  S&o meios  de  comunicagdo  oficiais da  UNITINS somente o0  site
<https://concursos.unitins.br/concursos/> e 0 email concurso.psj@unitins.br.

155  As disposicdes e as instrucdes contidas nas capas de provas, bem como os editais complementares
e avisos oficiais divulgados pela UNITINS constituir-se-d0 normas, que passardo a integrar o
presente Edital.

156 A legislagdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste edital, bem como as alteracfes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo
nas provas do Concurso.

15.7 O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da homologacéo
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério dos Municipios de Jal do
Tocantins, Palmeirdpolis e Sdo Salvador do Tocantins.

158  As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso e ao ingresso no Orgéo correrao as

expensas do proprio candidato, eximida qualquer responsabilidade por parte das Prefeituras
Municipais e da UNITINS.
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A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova ou tornar sem efeito a nomeacdo do
candidato, desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de declaragbes ou informacoes
prestadas pelo candidato ou irregularidades na inscri¢éo, nas provas ou nos documentos.

A nomeacdo dos aprovados sera regida pela legislacéo especifica de cada Municipio.

Qualquer irregularidade (fraude, quebra de sigilo etc.) cometida por agentes publicos, tais como
fiscais de sala e outros, constatada antes, durante ou apds o Concurso Publico, sera objeto de
processo administrativo e/ou policial, nos termos da legislacdo pertinente, estando o infrator
sujeito as penalidades previstas na respectiva legislacao.

A UNITINS mantera arquivados por 1 (um) ano os documentos fisicos relativos a este Concurso
Publico. Findado esse prazo, os documentos poderdo ser encaminhados as prefeituras ou para a
reciclagem, porém serdo mantidos em arquivo digital por 05 (cinco) anos.

Seré de responsabilidade das Prefeituras Municipais a publicacdo dos resultados dos candidatos
que lograrem classificacdo no Concurso.

N&o serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certidfes relativas a habilitacdo,
classificacdo, ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacdo do resultado final e
homologagdo em érgdo de divulgacéo oficial.

E de responsabilidade do candidato, manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire
0 prazo de validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for
nomeado, perder 0 prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.

A UNITINS e os Municipios de Jal do Tocantins, Palmeirdpolis e Sdo Salvador do Tocantins ndo
se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nédo atualizado;
b) endereco de dificil acesso;

c¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado
do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

Durante o periodo de validade do concurso, aos Municipios de Jau do Tocantins, Palmeirdpolis e
Sdo Salvador do Tocantins reserva-se ao direito de proceder as nomeagdes em nimero que atenda
ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e até o
numero de vagas definidas neste edital.

Os casos omissos ou ndo previstos neste Edital serdo avaliados e resolvidos pela UNITINS e pelos
Municipios de Jau do Tocantins, Palmeirépolis e Sdo Salvador do Tocantins pela Comissdo
Organizadora do Concurso Publico.

Palmas - TO, 04 de Novembro de 2019.
ONASSYS MOREIRA COSTA
Prefeito de Jau do Tocantins

FABIO PEREIRA VAZ
Prefeito de Palmeirdpolis

ANDRE MIGUEL RIBEIRO DOS SANTOS
Prefeito de Sdo Salvador do Tocantins
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ANEXO |
QUADRO DE CARGOS, VAGAS, DESC~RIC}AO SUMARIAPAS ATIVIDADES DO
CARGO, ESCOLARIDADE/HABILITACAO, REMUNERACAO E CARGA HORARIA

TOCANTINS-TO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAU DO TOCANTINS/TO

DOS CARGOS, CONFORME A LEI N°448/2019 DO MUNICIPIO DE JAU DO

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

VAGAS CADASTRO 9
coD CARGO IMEDIATAS | RESERVA ESCOLARIDADE/ HABILITAGAO | « E <
MINIMA EXIGIDA 8( 5&9
< 14 z
S 4 - < o = (a serem comprovados no ato da posse) Z() o =
a || kF| o S | I >
= | a0 |2 a | O L
< F | < = (74
Auxiliar de
JA0L servigos gerais 0901 10 19 |01 20 Ensino Fundamental Incompleto 40H 998,00
JA02 | Motorista 08| -- | 08| 16 | -- | 16 | Ensino Fundamental Incompleto e Carteira | 40H | 1.250,00
Categoria D Nacional de Habilitagdo Categoria “D”.
Ensino Fundamental Incompleto e Carteira
Nacional de Habilitagdo Categoria “D” e
Curso especifico profissionalizante ou
JA03 experiéncia de no minimo 02 (dois) anos,
Operador de comprovada mediante a apresentagdo de 404 1.620,00
maquinas 02| - | 02| 04 | -- | 04 | geclaracio/certiddo emitida por pessoa(s)
pesadas juridica(s) de direito publico ou privado,
que comprove o desempenho da atividade
pertinente e compativel com o cargo, sendo
obrigatorio o reconhecimento de firma na
declaracéo ou certiddo.
ENSINO MEDIO E/OU TECNICO
VAGAS CADASTRO ,9,:
coD CARGO IMEDIATAS | RESERVA ESCOLARIDADE/ HABILITACAO | < é <
MINIMA EXIGIDA g\é 5(&;
< < =z
314 3:! S 4 <_(| (a serem comprovados no ato da posse) Z() o Z
o 5} = a 3} = I >
= |0 |=|a |0 w
< F | < ~ o
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JA04 Certificado, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de ensino médio, 404 | 1.250.00
Assistente 05| -- |05 | 10| - | 10 | expedido por Instituicio de Ensino e
administrativo reconhecida pelo Ministério da Educagéo
(MEC) e curso completo basico de
informatica.
Certificado, devidamente registrado, de
Agente de conclusdo de curso de ensino médio,
JAOS combate a 02 | - |02 )04 - |04 expedido por Instituicdlo de Ensino 40H 1 1.250,00
endemias reconhecida pelo Ministério da Educacéao
(MEC).
Certificado, devidamente registrado, de
Agente conclusdo de curso de ensino médio,
JA0B comunitario de 03 | - | 03|06 | - | 06| expedido por Instituicio de Ensino 40H 1 1.250,00
salide reconhecida pelo Ministério da Educacao
(MEC).
Auxiliar de Certificado, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de ensino médio,
JAO7 'Ilz'grmafia 03| - (03|06 - |06 expedido por Instituicho de Ensino 40H | 1.250,00
ucacao reconhecida pelo Ministério da Educacéo
Infantil (MEC).
Certificado, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de ensino médio ou
Lo curso técnico equivalente, acrescido de
JA08 Tefcnlco de 04 | - | 04|08 - | 08| cyso de formacdo em Técnico em | 40H | 1.250,00
entermagem Enfermagem, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo 6rgdo competente
e registro no Conselho correspondente.
Técnico em Ensino técni -
& 01| -- | o1 ] 02| -- | o2 | Ensino técnico completo e Registro no
JA09 | Jaboratério Conselho correspondente 40H 1 1.250,00
ENSINO SUPERIOR
VAGAS CADASTRO < 19(
COD CARGO IMEDIATAS | RESERVA | ESCOLARIDADE/HABILITAGAO | <z | £
MINIMA EXIGIDA e<| Ge
S ;(' S 3:' (a serem comprovados no ato da posse) <E% =
2|3 |e|2|8]|F Of s
S |la|lOo|=|a|0O i
< | < = 4
Diploma, devidamente registrado de curso
. . 01| - |o1lo02] -- | 02 | superior em Servico Social e registro no | 30H | 2.000,00
JAL0 | Assistente Social orgdo de fiscalizacdo  profissional
competente.
Diploma, devidamente registrado de curso
. 01| - o102 -- | 02 | superior em Enfermagem e registro no | 40H | 3.000,00
JALL | Enfermeiro orgdo de fiscalizacdo  profissional
competente.
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Diploma, devidamente registrado de curso

. 01| - |o1l02] -- | 02 | superior em Fisioterapia e Registro e no | 30H | 2.000,00
JAL2 | Fisioterapeuta orgdo de fiscalizagdo profissional
competente.
Meédico Clinico o1 o1 | 02 02 Diploma, devidamente registrado de curso

superior em Medicina e Registro no 6rgdo | 40H | 8.000,00

JAL3 | Geral/ Plantonista de fiscalizacdo profissional competente.

Diploma, devidamente registrado de curso
Nutricionista 01| -] 01|02 - 1 02| syperior em Nutricdo e Registro no 6rgdo | 40H | 2.000,00

JAL4 de fiscalizacdo profissional competente.
Diploma, devidamente registrado, de
JA15 | Odontélogo 01| - 1o01l02]| - | 02 | conclusdo de curso superior em | 40H | 3.000,00

Odontologia e Registro no o6rgdo de
fiscalizacdo profissional competente.

Diploma, devidamente registrado de curso

. 01! -- |01 ]o02]| -- | o2 | superior em Psicologia e Registro no | 40H | 2.000,00
JAL6 | Psicologo orgdo de fiscalizacdo  profissional
competente.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DOS CARGOS

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

CODIGO DO CARGO:

Compreende os cargos que se destinam a executar servigos de limpeza, arrumagéo, zeladoria, executar tarefas de
copa e cozinha, servicos de natureza administrativa simples, bem como de diversas unidades da Prefeitura.
Atribuices tipicas: Limpar e arrumar as dependéncias e instalagdes de edificios publicos municipais, a fim de
manté-los nas condi¢des de asseio requeridas; Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e
depositando-os de acordo com as determinacGes definidas; Percorrer as dependéncias da Prefeitura, abrindo e
fechando janelas, portas e portdes, bem como ligando e desligando pontos de iluminagdo, méaquinas e aparelhos
elétricos; recolher e distribuir internamente correspondéncias, pequenos volumes e expedientes, separando-os por
destinatario, observando o nome e a localizacdo, solicitando assinatura em livro de protocolo; Executar servigos
externos, apanhando e entregando correspondéncias, fazendo pequenas compras e pagamentos; Duplicar
documentos diversos, operando maquina propria, ligando-a, abastecendo-a de papel e tinta, regulando o nimero de
copias; Operar cortadoras e grampeadores de papel, bem como alcear os documentos duplicados; Percorrer as
dependéncias da Prefeitura, abrindo e fechando janelas, portas e portdes, bem como ligando e desligando pontos de
iluminacdo, maquinas e aparelhos elétricos; Manter limpo e arrumado o material sob sua guarda; Comunicar ao
superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade Abrir valas no solo, utilizando
ferramentas manuais apropriadas; Quebrar pedras e pavimentos; Limpar ralos e bocas-de-lobo; Carregar e
descarregar veiculos, empilhando os materiais nos locais indicados; Transportar materiais de construcdo, moveis,
equipamentos e ferramentas, de acordo com instrugdes recebidas; Auxiliar no plantio, adubagem e poda de arvore
Cs, flores e grama para conservacdo e ornamentacdo de pracas, parques e jardins; Capinar canteiros de praga,
parques, jardins e demais logradouros publicos. Auxiliar na execucdo de servicos de calcetaria; Preparar argamassa,
concreto e executar outras tarefas auxiliares em construcdes; Assentar tubos de concreto, sob supervisdo, na
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realizacdo de obras publicas; Assentar meios-fios; Auxiliar na construcdo de palanques, andaimes, redes de esgoto
pluvial e cloacal, caixas de redes de inspecdo, bocas-de-lobo e outras obras; Limpar, lubrificar e guardar
ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho que ndo exijam conhecimentos especiais; de consertos e reparos
nas dependéncias, méveis e utensilios que lhe cabe manter limpos e com boa aparéncia; Executar outras atribuicdes
afins. Executar coleta de residuos sélidos (lixo), junto aos caminhdes coletores e outros equipamentos em ruas,
valas e outros locais. Efetuar a separacao do lixo em locais apropriados. Carregar e descarregar caminhdes. Manter
vigilancia sobre depdsitos de materiais, patios, areas abertas, terminal rodoviario, estagdo rodoviaria, mercados
publicos, parques, hortos florestais, centros de esportes, escolas, obras em execucdo e edificios onde funcionam as
reparticdes municipais; Percorrer sistematicamente as dependéncias de edificios da Prefeitura e areas adjacentes,
verificando se portas, janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente e observando pessoas
que lhe parecam suspeitas, para possibilitar a tomada de mediadas preventivas; Fiscalizar a entrada e saida de
pessoas de edificios municipais, prestando informacgdes e efetuando encaminhamentos, examinando autorizaces,
para garantir a seguranca do local; Zelar pela seguranca de materiais e veiculos postos sob sua guarda; Controlar e
orientar a circulacdo de veiculos e pedestres nas areas de estacionamento publico municipal, para manter a ordem e
evitar acidentes; Vigiar materiais e equipamentos destinados a obras; Praticar os atos necessarios para impedir a
invasdo de edificios publicos, areas municipais de producéo agricola, inclusive solicitando a ajuda policial, quando
necessario; Comunicar imediatamente a autoridade superior quaisquer irregularidades encontradas; Contatar,
quando necessario, érgaos publicos, comunicando a emergéncia e solicitando socorro; Zelar pela limpeza das areas
sob sua vigilancia; Executar outras atribuigdes afins e outros servico da mesma natureza, participar de capacitacdes
e treinamentos.

CARGO: MOTORISTA - CATEGORIA D

CODIGO DO CARGO:

Dirigir veiculos utilizados nas secretarias, auxiliar na acomodagdo de cargas e pessoas no veiculo abastecido,
providenciando o seu abastecimento quando necessario, verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas,
farois, velas, buzinas, indicadores de direcdo de dinamos, providenciar os reparos necessarios, verificar o grau de
densidade e nivel da agua da bateria, executar pequenos reparos de emergéncia, comunicar o chefe imediato
qualquer irregularidade no funcionamento do veiculo, recolher o veiculo ao local determinado quando concluida a
jornada de trabalho, zelar pela limpeza e conservagdo do veiculo, executar outras tarefas afins. Dirigir veiculos
utilizados no transporte de pessoas doentes e passageiros, auxiliar na acomodacdo das pessoas no veiculo
abastecido, providenciando o seu abastecimento quando necesséario, verificar o funcionamento do sistema elétrico,
lampadas, fardis, velas, buzinas, indicadores de dire¢do de dinamos, providenciar os reparos necessarios, verificar o
grau de densidade e nivel da a4gua da bateria, executar pequenos reparos de emergéncia, comunicar o chefe
imediato qualquer irregularidade no funcionamento do veiculo, recolher o veiculo ao local determinado quando
concluida a jornada de trabalho, zelar pela limpeza e conservagdo do veiculo, executar outras tarefas afins. Dirigir
veiculos utilizados no transporte de passageiros, auxiliar na acomodacéo de cargas e pessoas no veiculo abastecido,
providenciando o seu abastecimento quando necessario, verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas,
farois, velas, buzinas, indicadores de dire¢do de dinamos, providenciar os reparos necessarios, verificar o grau de
densidade e nivel da agua da bateria, executar pequenos reparos de emergéncia, comunicar o chefe imediato
qualquer irregularidade no funcionamento do veiculo, recolher o veiculo ao local determinado quando concluida a
jornada de trabalho, zelar pela limpeza e conservacdo do veiculo, executar outras tarefas afins.

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

CODIGO DO CARGO:

Operar retroescavadeira/trator de esteiras, levando em consideragdo as normas de seguranca. Zelar pela

conservagdo e manutencdo do veiculo. Opera veiculo automotor tipo escavadeira, acionando os comandos de

marcha e diregdo, conduzindo-o em trajeto indicado, para movimentacao, escavagéo e extracdo de materiais, aterro

e bota fora, a curta e longa distancia. Descri¢do Sintética: Operar maquinas rodoviarias, tais como: trator de esteira,

retroescavadeira e similares. b) Descricdo Analitica: retroescavadeira e tratores de esteira com 0s respectivos

implementos; efetuar o engate e regulagem dos equipamentos; efetuar a manutencdo preventiva e abastecimentos
4
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dos equipamentos, tais como: lubrificacdo, calibragem de pneus, troca de dleo e limpeza dos filtros; efetuar
limpezas em local de obras; aterro sanitario, abrir valas e valetas para montagem de adutores e esgoto; proceder a
regulagem dos mecanismo de controle, estabelecendo a velocidade de erosdo e realizando 0s outros ajustes
pertinentes; por a maquina em funcionamento, acionando os comandos eletrénicos ; fazer as modificacdes
necessarias na regulagem da maquina para o bom andamento dos servigos. Operar maquinas tipo escavadeira
hidraulica e trator de esteiras, desempenhar 0s servi¢os de escavacao, construcao de aterro e bota fora, a curta e
longa distancia; servicos de compactacdo de residuos no aterro sanitario; efetuar a manutencdo preventiva e
abastecimentos dos equipamentos, tais como: lubrificagdo, calibragem de pneus, troca de 6leo e limpeza dos filtros;
efetuar limpezas em local de obras; aterro sanitario, abrir valas e valetas para montagem de adutores e esgoto;
proceder a regulagem dos mecanismo de controle, estabelecendo a velocidade de erosdo e realizando os outros
ajustes pertinentes; desempenhar outras tarefas semelhantes, participar de capacitacbes e treinamentos.
desempenhar outras tarefas semelhantes.
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NIVEL MEDIO COMPLETO

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CODIGO DO CARGO:

Dar suporte administrativo e técnico nas areas de recursos humanos, administracao, financas e logistica; atender
usuarios, fornecendo e recebendo informagGes; tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessario referente aos mesmos; preparar relatorios e planilhas; executar servicos areas de escritorio. Registrar a
entrada e saida de documentos; triar, conferir e distribuir documentos; verificar documentos conforme normas;
conferir notas fiscais e faturas de pagamentos; identificar irregularidades nos documentos; conferir célculos;
submeter pareceres para apreciacao da chefia; classificar documentos, segundo critérios pré-estabelecidos; arquivar
documentos conforme procedimentos. Preparar relatérios, formularios e planilhas. Coletar dados; elaborar planilhas
de célculos; confeccionar organogramas, fluxogramas e cronogramas; efetuar céalculos; elaborar correspondéncia;
dar apoio operacional para elaboracdo de manuais técnicos. Acompanhar processos administrativos. Verificar
prazos estabelecidos; localizar processos; encaminhar protocolos internos; atualizar cadastro; convalidar publicacédo
de atos; expedir oficios e memorandos. Atender usuarios no local ou a distancia. Fornecer informacdes; identificar
natureza das solicitagbes dos usuérios; atender fornecedores. Dar suporte administrativo e técnico na area de
recursos humanos. Executar procedimentos de recrutamento e selecdo; dar suporte administrativo a area de
treinamento e desenvolvimento; orientar servidores sobre direitos e deveres; controlar frequéncia e deslocamentos
dos servidores; atuar na elaboracdo da folha de pagamento; controlar recepcdo e distribuicdo de beneficios;
atualizar dados dos servidores. Dar suporte administrativo e técnico na area de materiais, patrimoénio e logistica.
Controlar material de expediente; levantar a necessidade de material; requisitar materiais; solicitar compra de
material; conferir material solicitado; providenciar devolucdo de material fora de especificacdo; distribuir material
de expediente; controlar expedicdo de malotes e recebimentos; controlar execucdo de servigos gerais (limpeza,
transporte, vigilancia); pesquisar precos. Dar suporte administrativo e técnico na area orcamentaria e financeira.
Preparar minutas de contratos e convénios; digitar notas de lancamentos contabeis; efetuar calculos; emitir cartas
convite e editais nos processos de compras e servicos. Participar da elaboracdo de projetos referentes a melhoria
dos servicos da instituicdo. Coletar dados; elaborar planilhas de célculos; confeccionar organogramas, fluxogramas
e cronogramas; atualizar dados para a elaboragdo de planos e projetos. Secretariar reunides e outros eventos.
Redigir documentos utilizando redacdo oficial. Digitar documentos. Utilizar recursos de informatica. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Recepcionar
membros da comunidade e visitantes procurando identifica-los, averiguando suas pretensdes para prestar-lhes
informacdes e/ou encaminha-los a pessoas ou setor procurados. Atender chamadas telefénicas. Anotar recados.
Prestar informacdes. Registrar as visitas e os telefonemas recebidos. Auxiliar em pequenas tarefas de apoio
administrativo. Utilizar recursos de informatica. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional. Auxiliar em

5



<«°’

UNITINS TOCANTINS g%
Y e L S | GOVERNO DO ESTADO

tarefas simples relativas as atividades de administracdo, para atender solicitacdes e necessidades da unidade.
Conferir as quantidades e especificacbes dos materiais solicitados e distribui-los nas unidades. Controlar
frequéncia, registrar as horas trabalhadas e as ocorréncias diarias; encaminhar ao setor competente os documentos
pessoais dos funcionarios. Auxiliar nas solicitagdes de materiais e relatérios de bens mdveis; fazer o controle
patrimonial de bens. Executar pedidos de compras de material de consumo e permanente para execucdo das
atividades do setor. Receber, orientar e encaminhar o pablico; controlar a entrada e saida de pessoas nos locais de
trabalho. Receber e transmitir mensagens telefénicas e fax; receber, coletar e distribuir correspondéncia,
documentos, mensagens, encomendas, volumes e outros, interna e externamente. Coletar assinaturas de
documentos diversos de acordo com as necessidades da unidade; operar. Abastecer, regular, efetuar limpeza
periddica de maquina copiadora, controlar requisicbes de maquina copiadora. Receber e assinar recibo de material
de consumo, correios, reprografia e outros. Utilizar recursos de informética. Auxiliar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.
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CARGO: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

CODIGO DO CARGO:

Vistoria de residéncias, depositos, terrenos baldios e estabelecimentos comerciais para buscar focos endémicos.
Inspecao cuidadosa de caixas d’agua, calhas e telhados. Aplicacdo de larvicidas e inseticidas. Orientagdes quanto a
prevencdo e tratamento de doencas infecciosas. Recenseamento de animais. Desenvolver ac¢fes educativas e de
mobilizacdo da comunidade relativas ao controle das doencas/agravos; Executar acBes de controle de
doencas/agravos interagindo com os ACS e equipe de Atencdo Basica; Identificar casos suspeitos dos
agravos/doengas e encaminhar os pacientes para a Unidade de Salde de referéncia e comunicar o fato ao
responsavel pela unidade de saude; Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agente transmissor de doencas e
medidas de prevencao individual e coletiva; Executar agdes de campo para pesquisa entomoldgica, malacoldgica
e/ou coleta de reservatérios de doencas; Realizar cadastramento e atualizacdo da base de imoveis para
planejamento e definicdo de estratégias de intervencdo; Executar acBes de controle de doengas utilizando as
medidas de controle quimico, biolégico, manejo ambiental e outras a¢cbes de manejo integrado de vetores; Executar
acOes de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias de intervencao para prevencdo e controle de
doencas; Registrar as informagdes referentes as atividades executadas; Realizar identificacdo e cadastramento de
situacBes que interfiram no curso das doencas ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada
principalmente aos fatores ambientais; Mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo
ambiental e outras formas de intervengdo no ambiente para o controle de vetores.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

CODIGO DO CARGO:

Utilizar instrumentos para diagnostico demografico e socio-cultural da comunidade de sua atuagdo; executar
atividades de educacéo para a satde individual e coletiva; registrar, para controle das a¢des de salde, nascimentos,
Obitos, doencas e outros agravos a saude; estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas como
estratégia da conquista de qualidade de vida; realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento de
situacBes de risco a familia; participar ou promover a¢des que fortalecam os elos entre o setor salde e outras
politicas publicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver outras atividades pertinentes a fungdo do Agente
Comunitario de Saude. desenvolver a¢fes que busquem a integracdo entre a equipe de salde e a populacdo adscrita
a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos
sociais ou coletividade; trabalhar com adscricdo de familias em base geogréfica definida, a micro area; estar em
contato permanente com as familias desenvolvendo ac¢Ges educativas, visando a promocao da salde e a prevencao
das doengas, de acordo com o planejamento da equipe; cadastrar todas as pessoas de sua micro area e manter 0s
cadastros atualizados; orientar familias quanto & utilizacdo dos servigos de salde disponiveis; desenvolver
atividades de promocdo da saude, de prevencdo das doencas e de agravos, e de vigilancia a satde, por meio de
visitas domiciliares e de ag¢fes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a
equipe informada, principalmente a respeito daquelas em situacdo de risco- acompanhar, por meio de visita
domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela
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equipe; cumprir com as atribuigdes atualmente definidas para os ACS em relagdo a prevengdo e ao controle da
malaria e da dengue.

CARGO: AUXILIAR DE TURMA DA EDUCACAO INFANTIL

CODIGO DO CARGO:

Atuar em unidades de Educacéo Infantil e/ou creches; auxiliar o Professor de Educagdo Infantil dentro da sala de
aula; acompanhar os alunos em atividades extracurriculares, envolvendo a selecdo de conteudos, de técnicas e de
procedimentos de avaliacdo do desempenho dos alunos; auxiliar na solugdo individual de alunos, aconselhando-os
sobre a conduta a ser seguida ou encaminhando-os ao especialista; selecionar e confeccionar material didatico a ser
utilizado; zelar pela conservagdo e manutencdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢do; obedecer
as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgdo de atuacdo; integrar a equipe de educacdo na
Unidade Escolar; executar outras tarefas afins a sua responsabilidade e participar de capacitacGes e treinamentos.

NIVEL TECNICO COMPLETO

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

CODIGO DO CARGO:

Lei do exercicio profissional: Lei no 7498/96, alteragdo do seu artigo 23 (Lei 8967) e Decreto no 94406/87. Cadigo
de Etica de Enfermagem [Resolucdo COFEN 160 RJ 12/05/93]. Resolugido COFEN no 195/97. Direitos da crianca
e do adolescente. Anatomia e fisiologia dos ¢rgdos e sistemas. Ciclo de desenvolvimento da crianca e do
adolescente. Procedimentos de assepsia: no¢bes de microbiologia e parasitologia, assepsia hospitalar. Métodos de
desinfecgdo e esterilizacdo. Fundamentos de enfermagem pediatrica: higiene e conforto, sinais vitais, curativo,
sondagem, bandagem, terapéutica medicamentosa, alimentacdo, hidratacdo e cuidados com a respiracdo, cuidados
relacionados as eliminagdes, cuidados com feridas. Coleta de materiais para exames laboratoriais. Cuidados de
enfermagem as doengas prevalentes na infancia: afecgdes respiratorias, diarreia, desidratacdo, desnutricao.
Cuidados de enfermagem nas urgéncias e emergéncias pediatricas: parada cardiorrespiratéria, mordeduras, fraturas,
choque elétrico, queimaduras, envenenamento, convulsdo, afogamento, hemorragias. Imunizacdo: esquema basico
de imunizacéo recomendado pelo Ministério da Saude, doencas prevenieis por imunizagéo, rede de frios. Cuidados
de enfermagem no pré-natal, parto, puerpério. Aleitamento materno. Métodos contraceptivos voltados a mulher
adolescente. Cuidados ao recém-nascido. Participar efetivamente das atividades para a defini¢do do diagnostico de
salde da comunidade/municipio, planejamento, execucdo, avaliacdo e divulgacdo dos dados; Participar
efetivamente de reunido avaliativa mensal dos indicadores de salde, objetivando intervir oportunamente, com vista
ao alcance das metas pactuadas; Participar efetivamente da elaboracdo do Plano Anual de Trabalho da Equipe de
Saude da Unidade Basica, o qual devera ser acompanhado mensalmente pela equipe; Realizar visitas domiciliares;
Realizar procedimentos de enfermagem no nivel de sua competéncia legal e técnica, nos diferentes ambientes da
unidade basica de satde (UBS), no domicilio e na comunidade, conforme o plano de trabalho da equipe, inclusive
os atendimentos de urgéncia e emergéncia; Realizar atividades de pré-consulta (afericdo de peso/altura/pressao
arterial e temperatura) em todo o ciclo de vida e anotando nas fichas e prontuérios, identificando e encaminhando
para consulta médica os casos que necessitem de pronto atendimento; Realizar a pés — consulta, fazendo
orientacOes para o autocuidado, encaminhamentos as referéncias quanto indicado, administracdo de medicamentos,
retorno, etc; Preparar e/ou orientar o usuario para a realizacdo de exames e tratamentos; Zelar pela limpeza e a
organizacdo do material, de equipamentos e de dependéncias da UBS, objetivando o controle de infeccéo; Realizar
a busca ativa de casos, como tuberculose, hanseniase, doenca infectocontagiosa e outras de interesse
epidemioldgico; Participar da elaboragdo do diagndstico de salde da comunidade, avaliacdo e atualiza¢do anual;
Realizar visita domiciliar para realizacdo de procedimentos, orientagdes e/ou acompanhamento de pacientes em
internacdo domiciliar; Participar da reunido mensal de avaliacdo dos indicadores, com vistas ao alcance das metas
pactuadas; Executar no nivel de suas competéncias, assisténcia e acBes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria;
Realizar acdes de educacdo em salde aos grupos especificos: gestante, mée, familia de risco, hipertenso, diabético,
adolescente, idoso e outros, na unidade e na comunidade; Realizar reunides/técnicos de enfermagem atuardo sob a
supervisao e responsabilidade técnica do enfermeiro, conforme legislacao vigente do COFEN/COREN.
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CARGO: TECNICO EM LABORATORIO

CODIGO DO CARGO:

Executar atividades técnicas de laborat6rios, de acordo com as areas especificas em conformidade com normas de
qualidade de biosseguranca e controle do meio-ambiente. Manipular solugdes quimicas, reagentes, meios de cultura
e outros. Manipular e manter os animais de experimentos. Supervisionar as prestacdes de servigos executadas pelos
auxiliares organizando e distribuindo tarefas. Dar assisténcia técnica aos usuarios do laboratério. Analisar e
interpretar informag6es obtidas de medicOes, determinagdes, identificacbes, definindo procedimentos técnicos a
serem adotados, sob supervisao. Interpretar resultados dos exames, ensaios e testes, sob orientacdo, encaminhando-
0s para a elaboracdo de laudos, quando necessario proceder a realizacdo de exames laboratoriais sob supervisdo.
Realizar experiéncias e testes em laboratério, executando o controle de qualidade e caracterizacdo do material.
Separar soros, plasmas, glébulos, plaquetas e outros. Elaborar e ou auxiliar na confecgdo de laudos, relatorios
técnicos e estatisticos. Realizar pequenas cirurgias e dissecacdo de animais durante as aulas ou pesquisas, sob
orientacdo. Preparar 0s equipamentos e aparelhos do laboratorio para utilizagdo. Coletar e ou preparar material,
matéria prima e amostras, testes, analise e outros para subsidiar aulas, pesquisas, diagnosticos etc. Auxiliar
professores e alunos em aulas praticas e estagios. Auxiliar na realizacdo de exames anatomopatol6gicos,
preparando amostras, laminas microscopicas, meios de cultura, solucbes, testes quimicos e reativos. 16.
Administrar medicamentos e similares em animais, sob orientacdo. Realizar procedimentos de técnicas de
veterinaria, sob supervisdo, fazer a coleta de materiais para exames laboratoriais e informar as condi¢des de saude
dos animais para o veterinario, conforme normas estabelecidas. Preparar os materiais e 0 ambiente para manipular
0s animais nas aulas préaticas ou para atendimento clinico-cirurgico. Transportar animais e providenciar 0s meios
para o desenvolvimento das atividades de préaticas de ensino e pesquisa. Realizar a incineragdo de animais quando
necessario. Controlar e supervisionar a utilizagcdo de materiais, instrumentos e equipamentos do laboratorio. Zelar
pela manutencdo, limpeza, assepsia e conservacao de equipamentos e utensilios do laboratério em conformidade
com as normas de qualidade, de biosseguranca e controle do meio-ambiente. Participar de programa de
treinamento, quando convocado. Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informética. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

CODIGO DO CARGO:

Prestar servicos sociais orientando individuos, familias, comunidade e instituicGes sobre direitos e deveres (normas,
codigos e legislacdo), servicos e recursos sociais e programas de educacao; planejar, coordenar e avaliar planos,
programas e projetos sociais em diferentes areas de atuacdo profissional (seguridade, educacdo, trabalho, juridica,
habitacdo e outras); desempenhar tarefas administrativas e articular recursos financeiros disponiveis. Assessorar
nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Orientar individuos, familias, grupos, comunidades e instituicdes.
Esclarecer duvidas, orientar sobre direitos e deveres, acesso a direitos instituidos, rotinas da institui¢do, cuidados
especiais, servigos e recursos sociais, normas, codigos e legislacdo e sobre processos, procedimentos e técnicas;
ensinar a otimizacdo do uso de recursos; organizar e facilitar; assessorar na elaboragdo de programas e projetos
sociais; organizar cursos, palestras, reunifes. Planejar politicas sociais: Elaborar planos, programas e projetos
especificos; delimitar o problema; definir publico alvo, objetivos, metas e metodologia; formular propostas;
estabelecer prioridades e critérios de atendimento; programar atividades. Pesquisar a realidade social. Realizar
estudo socioeconémico; pesquisar interesses da populacdo, perfil dos usudrios, caracteristicas da area de atuacao,
informacdes in loco, entidades e instituigdes; realizar pesquisas bibliogréaficas e documentais; estudar viabilidade de
projetos propostos; coletar, organizar, compilar, tabular e difundir dados. Executar procedimentos técnicos:
Registrar atendimentos; informar situagdes-problema; requisitar acomodacdes e vagas em equipamentos sociais da
instituicdo; formular relatorios, pareceres técnicos, rotinas e procedimentos; formular instrumental (formularios,
questionarios, etc). Monitorar as a¢cdes em desenvolvimento: Acompanhar resultados da execugdo de programas,
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projetos e planos; analisar as técnicas utilizadas; apurar custos; verificar atendimento dos compromissos acordados
com 0 Usuario; criar critérios e indicadores para avaliacdo; aplicar instrumentos de avaliacdo; avaliar cumprimento
dos objetivos e programas, projetos e planos propostos; avaliar satisfacdo dos usuarios. Articular recursos
disponiveis: Identificar equipamentos sociais disponiveis na instituicdo; identificar recursos financeiros
disponiveis; negociar com outras entidades e instituicdes; formar uma rede de atendimento; identificar vagas no
mercado de trabalho para colocacdo de discentes; realocar recursos disponiveis; participar de comissfes técnicas.
Coordenar equipes e atividades. Coordenar projetos e grupos de trabalho; recrutar e selecionar pessoal; participar
do planejamento de atividades de treinamento e avaliagdo de desempenho dos recursos humanos da instituicéo.
Desempenhar tarefas administrativas. Cadastrar usuarios, entidades e recursos; controlar fluxo de documentos;
administrar recursos financeiros; controlar custos; controlar dados estatisticos. Utilizar recursos de informatica.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

/Illlllh.
\\\\\\\\"

CARGO: ENFERMEIRO

CODIGO DO CARGO:

Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar servico de assisténcia de enfermagem na unidade. Realizar
procedimento de enfermagem como: vacina, curativo, esterilizacdo, nebulizacdo, pré-consulta, pos consulta,
administracdo de medicamentos conforme prescricdo médica, prescricdo de medicamentos estabelecidos em
programas de salde publica e em rotina aprovada pela instituicdo de salde, visita domiciliar, coleta de material
para exame de sangue, consulta de enfermagem, sondagem nasogéstrica, sondagem vesical. Manter cuidados de
enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de
tomar decisfes imediatas. Participar na execucdo e avaliagdo da programacao de salde e planos assistenciais de
salide, compondo equipe de planejamento a nivel central e local. Participar da prevencdo e controle sistematicos da
infeccdo hospitalar e ambulatorial inclusive como membro de comissdes. Participar na prevencgdo e controle das
doengas transmissiveis em geral, nos programas de vigilancia epidemiolégica. Participar nos programas e nas
atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritérios e
de alto risco. Participar em programas e atividades de educacdo sanitaria visando e melhoria de saude do individuo,
familia e comunidade. Participar em programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de salde,
particularmente nos programas de educacdo continuada. Participar na operacionalizacdo do sistema de referéncia e
contra referéncia no paciente nos diferentes niveis de atencdo a salde. Realizar supervisdo e, eventualmente,
treinamento de pessoal de enfermagem. Participar na elaboracdo de rotinas e normas técnicas de enfermagem em
consonancia com as demais areas. Participar na elaboracdo de medidas de prevencdo e controle sistematico de
danos que possam ser causadas aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem. Efetuar pesquisas relacionadas
a area de enfermagem, visando contribuir para o aprimoramento da prestacéo dos servigos de saude. Prever, prover
e controlar o material da unidade de salde. Supervisionar equipes de enfermagem na aplicacdo de terapia
especializada sob controle médico, preparacdo de campo operatério, esterilizagdo de material de enfermagem.
Planejar e executar a¢fes de vigilancia epidemioldgica, em conjunto com a Sec¢do de Edipemiologia, visando o
controle de doencas de notificacdo obrigatdria, morbi-mortalidade, natalidade por area de abrangéncia da UBS.
Coordenar e supervisionar as a¢Oes relacionadas a imunobiolégicos, em consonancia com as normas estabelecida,
pelo PNI Ministério da Sadde. Participar da equipe da vigilancia sanitaria, efetuando inspec@es de estabelecimentos
de saude. Participar da equipe de controle e avaliagdo das agdes e servigos de salde, efetuando auditoria de
enfermagem. Implantar, executar e acompanhar a imunizagdo dos servidores. Inspecionar locais de trabalho no que
se relaciona com a saude e seguranca do trabalho, delimitando areas de insalubridade e periculosidade. Analisar
riscos, acidentes e falhas, investigando causas, propondo medidas preventivas e corretivas e orientando trabalhos
estatisticos. Participar no programa de acidente profissional com material biolégico. Elaborar material didatico,
ministrar palestras e treinamentos relacionados a salde, para os diversos setores do Municipio. Coordenar a equipe
multiprofissional nas acdes de controle de infeccdo hospitalar. Identificar os principais problemas veiculados por
produtos e servicos de interesse a salde; executar a¢des de controle higiénico-sanitario em hospitais, consultorios
médicos e odontoldgicos, ambulatoriais, centros de saude, clinicas de terapia renal substitutiva, quimioterapia e de
radiacOes ionizantes. Realizar inspecfes para credenciamento de servicos médicos e odontoldgicos para
atendimento ao SUS. Orientar hospitais na adequacao das normas e padrfes higiénico-sanitarios vigentes, no que
tange ao controle de infeccdo hospitalar. Executar acBes de orientacdo para prevencdo de infeccBes nos
estabelecimentos prestadores de servicos de salde. Validar e/ou conceder licenca sanitaria para hospitais,
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ambulatérios, consultérios e clinicas médicas e odontolégicas, centros de salde, clinicas de terapia renal
substitutiva, quimioterapia e de radiages ionizantes. Dar orientacdo de educagdo sanitéria para profissionais de
creches, escolas, hospitais, saldes de beleza, clinicas médicas e odontolégicas, casas de massagem, clinicas de
fisioterapia, e outros prestadores de servico de saude. Orientar os profissionais de salde em relacdo ao
cumprimento de normas e legislacdo sanitaria. Realizar vistorias nos estabelecimentos prestadores de servicos de
salide, para atendimento a reclamacg6es e denlncias de deficiéncias das condi¢es higiénico-sanitarias do local,
tomando as providéncias cabiveis. Auxiliar na execuc¢do de rotinas de servicos da secdo de vigilancia sanitaria de
medicamentos e produtos. Executar outras tarefas correlatas.

CARGO: FISIOTERAPEUTA

CODIGO DO CARGO:

Trata sequelas de meningites, encefalites, doencas reumaticas, paralisias, sequelas de acidentes vascular-cerebrais e
outros, empregando ginastica corretiva, cinesioterapia, eletroterapia, hidroterapia, mecanoterapia, massoterapia,
fisioterapia desportiva e técnicas especiais de reeducacdo muscular para obter o maximo de recuperacgao funcional
dos 6rgdos e tecidos afetados. Avalia e reavalia o estado de salde de doentes e acidentados, realizando testes
musculares e funcionais; Faz pesquisas de reflexos, provas de esforco, de sobrecarga e de atividades para
identificar o nivel de capacidade funcional dos 6rgdos afetados; Planeja e executa tratamentos de afecgdes
reumaticas, sequelas de acidentes vascular cerebral e outros; Ensina exercicios fisicos de preparacdo e
condicionamento pré e pos-parto, fazendo demonstragdes e orientando a parturiente para facilitar o trabalho de
parto; Presta atendimento a pessoas com membros amputados, fazendo treinamentos nas mesmas, visando a
movimentagdo ativa e independente com o uso das préteses; Faz relaxamento, exercicios e jogos com pacientes
portadores de problemas psiquicos, treinando-os sistematicamente para promover a descarga ou liberacdo da
agressividade e estimular a sociabilidade; Manipula aparelhos de utilidade fisioterapica; Controla o registro de
dados, observando as anotacGes das aplicacBes e tratamentos utilizados, para elaborar boletins estatisticos;
Supervisiona e avalia atividades dos auxiliares, orientando-0s na execucdo das tarefas, para possibilitar a execugédo
correta de exercicios fisicos e a manipulagcdo de aparelhos mais simples; Assessora autoridades superiores em
assuntos de fisioterapia preparando informes, documentos e pareceres; Colabora com a limpeza e organizacdo do
local de trabalho; Executa fisioterapia no domicilio de pacientes acamados quando solicitado. Executa outras
tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

CARGO: MEDICO CLINICO GERAL/ PLANTONISTA

CODIGO DO CARGO:

NA ATENCAO BASICA/PRIMARIA A SAUDE: Lei de Regulamentac&o da profissdo de Médico. Sistema Unico
de Saude, Leis n° 8.080/90 e 8.142 — diretrizes e competéncias. Bases para o controle de enfermidades. Participar
efetivamente das a¢des de diagnostico da comunidade planejamento, execucédo, avaliacdo e divulgacdo dos dados.
Participar efetivamente de reunido avaliativa mensal dos indicadores de saude, objetivando intervir oportunamente,
com vista ao alcance das metas pactuadas. Participar efetivamente da elaboracdo do Plano Anual de Trabalho de
Trabalho da Equipe de Saude da Unidade Bésica, o qual deverd ser acompanhado mensalmente pela equipe.
Participar da elaboracdo do cronograma de atividades semanais que contemple as a¢gdes na UBS e na comunidade.
Realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias da Atencdo Basica, definidas na Norma
Operacional da Assisténcia & Saude — NOAS 2001/01. Aliar a atuacéo clinica a pratica da satde coletiva. Fomentar
e participar da criacdo e manutencdo de grupos especificos, como: Gestantes, adolescentes, maes, hipertensos,
diabéticos, saude mental e outros. Realizar pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias. Encaminha o
usuario aos servigos de maior complexidade, quando necessério, e assegurar a continuidade do tratamento na UBS,
por meio de referéncia/contra referéncia e acompanhamento. Realizar pequenas cirurgias ambulatérias. Indicar
internacdo hospitalar. Solicitar exames complementares. Verificar e atestar Obito. Prevencdo, diagnostico e
tratamento das patologias inerentes & especialidade. Cadigo de Etica Profissional. Dor toracica aguda. Pneumonias
comunitarias. Asma bronquica. Bronquite crénica. Enfisema pulmonar. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Infeccéo
de trato urinario. Litiase urinaria. Mono e poli artrites agudas. Sinusites, amigdalites, otites. Sindromes diarreicas
agudas. Doenca ulcerosa péptica. Sindrome de abdome agudo. Hemorragia digestiva. Doenca cérebro vascular.
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ComplicacBes agudas da diabetes mellitus. Meningites. Antibioticoterapia. Doengas sexualmente transmissiveis.
Hipertensdo arterial sistémica. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Diabetes mellitus. Infeccdo urinaria. Poli artrites.
Diarreias. Gastrites e doencas ulcerosas pépticas. Hepatites. Infeccbes respiratorias. Doencas bronco-pulmonares
obstrutivas. Anemias. Ansiedade e depressao.

CARGO: NUTRICIONISTA

CODIGO DO CARGO:

Planejar e elaborar cardapios em geral, baseando-se nos valores protéico-caléricos, no estudo dos meios e técnicas
de introducdo de produtos mais nutritivos, respeitando os habitos alimentares praticados e aceitagdo dos alimentos.
Planejar a pauta de compra de géneros alimenticios, necessarios a composi¢do dos cardapios. Controlar a
estocagem, preparacdo, conservacdo e distribuicdo dos alimentos. Assegurar a execugdo dos cardapios e
armazenamento dos produtos, conforme as orientagdes técnicas do programa de merenda escolar, através de cursos
ofertados; garantir a qualidade dos alimentos e servicos da area. Desenvolver programas de educacgdo alimentar.
Desenvolver e apresentar estudos técnicos para a melhoria dos servigos. Proceder visitas técnicas nas escolas para
fazer a supervisdo dos servigos de alimentacdo. Fazer reunides para observar o nivel de rendimento, habilidade,
higiene e aceitagdo dos alimentos pelos comensais, para racionalizar e melhorar o padrdo técnico dos servigos.
Executar outras tarefas correlatas. ldentificar e analisar hbitos alimentares e deficiéncias nutritivas nos individuos,
bem como compor cardapios especiais visando suprir as deficiéncias diagnosticadas; elaborar programas de
alimentacdo basica para os estudantes da rede escolar municipal, para as criangas das creches, para as pessoas
atendidas nos postos de saude e nas demais unidades de assisténcia médica e social da Prefeitura. Participar de
reunides com profissionais das ESF, para levantamento das reais necessidades da populagdo adscrito. Planejar
acOes e desenvolver educagdo permanente. Acolher os usuarios e humanizar a atencdo. Trabalhar de forma
integrada com as ESF. Realizar visitas domiciliares necessarias. Desenvolver acfes Intersetoriais. Participar dos
Conselhos Locais de Saude. Realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de Saude do impacto
das Acbes implementadas através de indicadores pré-estabelecidos. Desenvolver agdes coletivas de educacdo
nutricional, visando a prevencao de doencas e promog¢do, manutencao e recuperacdo da salde. Planejar, executar,
coordenar e supervisionar servicos ou programas de alimentacdo e nutricdo de acordo com o diagnostico
nutricional identificado na comunidade. Desenvolver a¢Bes educativas em grupos programaticos. Priorizar acoes
envolvendo as principais demandas assistenciais, especialmente as doengas e agravos ndo transmissiveis e nutricao
materno infantil. Prestar atendimento nutricional, elaborando diagnéstico, com base nos dados clinicos,
bioguimicos, antropometricos edietéticos , bem como prescricdo de dieta e evolugdo do paciente. Promover
articulagéo Inter setorial para viabilizar cultivo de hortas e pomares comunitarios, priorizando alimentos saudaveis
regionais. Integrar-se na rede de servicos oferecidos, realizando referéncia e contra referéncia, seguindo fluxo pré-
estabelecido, mantendo vinculo com os pacientes encaminhados. Realizar visitas domiciliares em conjunto com as
ESF dependendo das necessidades. Realizar atividades correlatas.

CARGO: ODONTOLOGO
CODIGO DO CARGO:
Realizar levantamento epidemioldgico para tracar o perfil de salide bucal da populagcdo adscrita. Participar
efetivamente das atividades para a defini¢do do diagnostico de salde da comunidade/municipio, planejamento,
execucdo, avaliacdo e divulgacdo dos dados. Participar efetivamente de reunido avaliativa mensal dos indicadores
de saude, objetivando intervir oportunamente, com vista ao alcance das metas pactuadas. Participar efetivamente da
elaboracdo do Plano anual de Trabalho da Equipe de Salde da Unidade Bésica, o qual devera ser acompanhado
mensalmente pela equipe. Realizar visita domiciliar. Realizar procedimentos clinicos definidos na Norma
Operacional Bésica do Sistema Unico de Salide — NOB/SUS 96 e na Norma Operacional Basica da Assisténcia a
Saude (NOAS 2001/02). Realizar o tratamento integral, no &mbito da atengdo bésica para a populacdo adscrita.
Encaminhar e orientar os usuarios que apresentarem problemas mais complexos a outros niveis de assisténcia,
assegurando seu acompanhamento. Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias odontoldgicas.
Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais. Prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos
diagndsticos efetuados. Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia. Executar as a¢es
de assisténcia integral, aliando a atuacédo clinica a de saude coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupos
especificos, de acordo com planejamento local. Coordenar acGes coletivas voltadas para a promogéo e prevencao
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em saude bucal. Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as a¢des coletivas. Capacitar as equipes
de saude da familia no que se refere as a¢Bes educativas e preventivas em salde bucal. Planejar e executar a¢oes
voltadas para a capacitacdo do agente comunitéario de Saude, de ACD/THD e do pessoal de limpeza com vistas ao
melhor desempenho de suas funcBes. Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e o ACD. Capacitar 0s
auxiliares e/ou técnicos de enfermagem (inclusive os da sala de vacinas), recepcionistas e/ou atendentes/agentes
administrativos e pessoal da limpeza para implanta¢do e implementacdo de normas e rotinas da unidade de salde,
tendo em vista a reorganizacdo dos servicos e ao cumprimento da legislacdo sanitaria vigente. Sintese dos deveres:
Fazer os trabalhos de prevencdo de acordo o PSF (Programa de Salude da Familia), fazer diagnostico e tratamento
das doencas e lesdes da polpa dentéria e dos tecidos periapcais, empregando procedimentos clinicos, para
proporcionar a conservacdo dos dentes. Descricdo analitica: Restaurar e obturar dentes, valendo-se de meios
clinicos para manter a validade pulpar; realizar procedimentos cirdrgicos, efetuando remocdes parciais ou totais
do tecido pulpar para a conservacdo do dente; executar tratamento dos tecidos periapcais, fazendo cirurgia ou
cartilagem apical, para proteger a salde bucal, fazer tratamento biomecanico na luz dos condutores radiculares,
empregando instrumentos especiais e medicamentos para eliminar o gemes causadores de processos infecciosos
Peri apical; infiltrar medicamentos antissépticos, antibioticos e detergentes no interior dos condutores infectados,
utilizando instrumental préprio, para eliminar o processo infeccioso; executar vedamento dos condutos radiculares,
servindo-se de material obturante, para restabelecer a funcdo dos mesmos ; executa outras tarefas afins.
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CARGO: PSICOLOGO
CODIGO DO CARGO:
Compreende o0s cargos que se destinam a aplicar conhecimentos no campo da Psicologia para o planejamento,
orientacdo e execucdo de atividades nas areas clinica, educacional, do trabalho e social. Atribuicdes tipicas:
squando na area da psicologia da saude: estudar e avaliar individuos que apresentam distirbios psiquicos ou
problemas de comportamento social, elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas apropriadas, para orientar-se no
diagndstico e tratamento; desenvolver trabalhos psicoterapicos, a fim de restabelecer os padrdes desejaveis de
comportamento e relacionamento hu