ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICiPIQ DE AGUDO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2020

EDITAL N° 01/2020 — ABERTURA E INSCRIGOES

O MUNICIPIO DE AGUDO, Estado do Rio Grande do Sul, Pessoa Juridica de Direito Publico, cadastrada
sob o CNPJ n° 87.531.976/0001-79, com sede a Avenida Tiradentes, n°® 1.625, representado pelo Prefeito
Municipal em exercicio, Sr. Iltamar José Puntel, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo 37 da
Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO
PUBLICO, sob Regime Estatutario, para provimento de vagas legais e formacdo de Cadastro Reserva (CR)
do Quadro Geral dos Servidores do Municipio e da Camara de Vereadores, com a execucdo técnico-
administrativa da empresa Legalle Concursos e Solugbes Integradas Ltda., cadastrada sob o CNPJ n°
20.951.635/0001-81, o qual reger-se-a pelas Instrucbes Especiais contidas neste Edital e nas demais
disposicdes legais vigentes.

CAPITULO | - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A divulgacéo oficial dos editais, relativos as etapas deste Concurso Publico, dar-se-a nos sites da Legalle
Concursos: www.legalleconcursos.com.br e da Prefeitura Municipal: www.agudo.rs.gov.br, e no Quadro
Mural da Prefeitura Municipal de Agudo - RS. Também, em carater informativo, na forma de extratos, no
jornal Diério de Santa Maria.

1.2. E obrigacg&o do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Concurso
Publico.

1.3. Este certame seguird as orientagdes contidas no Decreto Municipal n® 107/2015 e suas respectivas
alteracdes, que regulamentam a execuc¢édo de Concursos e Sele¢bes Publicas em ambito municipal.

CAPITULO Il = DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O Concurso Publico se destina ao provimento dos cargos publicos e formacdo de cadastro reserva, de
acordo com o quadro demonstrativo a seguir e, ainda, das vagas que vierem a existir no prazo de validade do
certame, conforme a conveniéncia do Municipio.

2.2. A aprovacéo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas o direito subjetivo a
nomeacdo segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administracdo Municipal,
respeitada a ordem de classificacéo.

2.3. QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS:

- Cargo(s) Vgggzsilr%u Requisitos minimos exigidos para o | C.H. Veggsr?ceomo
Publico(s) Reserva (CR) cargo na posse Semanal (dezembro/2019)
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
a) Ensino Superior em Arquivologia;
01 Arquivista 01 b) Habilitacdo legal para o exercicio da 40 R$ 6.027,25
funcéo.
Arquiteto e a) Ensino Superior em Arquitetura;
02 qure 01 b) Urbanismo e habilitagéo legal para o 40 R$ 6.027,25
Urbanista . .
exercicio da funcgéo.
a) Ensino Superior em Servigo Social;
03 | Assistente Social 01 b) habilitagdo legal para o exercicio da 40 R$ 6.027,25
funcéo.
a) Ensino Superior em Ciéncias
Contabeis;
04 Contador CR b) habilitacdo legal para o exercicio da 40 R$6.027,25
profisséo.
Avenida Tiradentes, n° 1.625, Centro, Agudo/RS, CEP 96.540-000 SO
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NO Cargo(s) Vggjzset/r%u Requisitos minimos exigidos para o | C.H. Veggisr?ceomo
Publico(s) Reserva (CR) 2790 naposse Semanal | T or2019)
a) Ensino Superior em Ciéncias
Contador C)ontébeiIS' e o
05 Camara de CR b) Habilit - leqal icio d 40 R$ 6.027,25
Vereadores ) labilitagdo legal para o exercicio da
profisséo.
a) Ensino Superior em Engenharia Civil;
06 Engenheiro Civil 01 b) Habilitacao legal para o exercicio da 40 R$ 6.027,25
profisséo.
a) Ensino Superior em Engenharia
Engenheiro Florestal;
07 Florestal 01 b) Habilitacao legal para o exercicio da 40 R$6.027,25
funcéo.
Médico Clinico a) Ensino Superior em Medicina;
08 Geral 02 b) Habilitacdo legal para o exercicio da 20 R$ 9.104,20
profissao.
a) Ensino Superior em Medicina, com
Médico especializacdo em  Ginecologia e
09 Ginecologista 01 Obstetricia; 20 R$ 9.104,20
Obstetra b) Habilitacdo legal para o exercicio da
profisséo.
a) Ensino Superior em Medicina, com
10 | Médico Pediatra CR especializagdo em Pediatria; 20 | R$9.104,20
b) Habilitacdo legal para o exercicio da
profisséo.
a) Ensino Superior em Medicina, com
o - especializacdo em Psiquiatria;
11 | Médico Psiquiatra 01 a) Habilitaio legal para o exercicio da 20 R$ 9.104,20
profissao.
a) Ensino Superior em Odontologia;
12 Odontologo 01 b) Habilitacdo legal para o exercicio da 40 R$ 6.027,25
profissao.
a) Magistério ou Curso Superior de N1:
13 Professor de CR Licenciatura Plena em Pedagogia com 20 R$ 1.501,86
Anos Iniciais habilitacéo para Anos Iniciais do Ensino N3:
Fundamental. R$ 1.913,88
14 Professor de CR a) Curso_ _Supf—:rlor de_ L|_cgn0|atura I?!ena 20 R$ 1.913,88
Artes com habilitacdo na disciplina especifica.
Professor de . . .
15 | Ciéncias Fisicas e CR a) Curso_ _Supf—:rlor de_ L[cgnC|atura I?I_ena 20 R$ 1.913,88
S com habilitacdo na disciplina especifica.
Biolégicas
Professor de . . .
16 Educacio 03 gincgéizas‘gzegsr:Ceiaﬁ'ce”c'at“ra Plena | 55 | rg1.913,88
Especial & P '
Professor de . : .
17 Educacéo CR a) Curso Superior de Licenciatura Plena |, | peq 913 gg
Fisica® com habilitagc&o na disciplina especifica.
a) Curso Superior de Licenciatura Plena
Professor de em Pedagogia com habilitagdo para
18 Educacéo Infantil CR Educacéo Infantil ou Pos-graduagdo em 20 R$1.913,88
Educacéo Infantil.
19 Professor.de CR a) Curso_ _Supfarlor dg L[cgn0|atura If’l_ena 20 R$ 1.913,88
Geografia com habilitacdo na disciplina especifica.
20 Prof§s§qr de CR a) Curso- _Supferlor de_ L[cgnC|atura I?I_ena 20 R$ 1.913,88
Histéria com habilitacdo na disciplina especifica.
21 F?rofessor de~ CR a) Curso- _Supferlor de_\ L[cgnmatura I?I_ena 20 R$ 1.913,88
Lingua Aleméa com habilitacdo na disciplina especifica.
Avenida Tiradentes, n° 1.625, Centro, Agudo/RS, CEP 96.540-000 SO
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NO Cargo(s) Vggjzset/r%u Requisitos minimos exigidos para o | C.H. Vegglmento
Publico(s) Reserva (CR)| C/90 Na posse Semanal (dezegﬁr'f/?mg)
29 I?rofessor de CR a) Curso_ _SupNerior de_ Li_ce_nciatura Fjl_ena 20 R$ 1.913,88
Lingua Inglesa com habilitacdo na disciplina especifica.
23 Proli‘l,e:gs'j); e CR a) Curso Superior de Licenciatura Plena |, | pgq 913 gg
Portuguesa com habilitacdo na disciplina especifica.
24 Professgr' de CR a) Curso' $up§rior dg Lipgnciatura I?[ena 20 R$ 1.913,88
Matemética com habilitacdo na disciplina especifica.
a) Ensino Superior em Psicologia;
25 Psicologo CR b) Habilitacdo legal para o exercicio da 40 R$ 6.027,25
profisséo.
CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO
a) Ensino Médio - Lei Federal N°
11.350/2016;
b) Residir na area da comunidade em
Age.n,te. que atuar, desde o dia da publicagéo
26 Cmg‘;’?'éa”o de 01 deste Edital; 40 | R$1.495,22
_>aude ¢) Haver concluido com aproveitamento
Microarea 01 e -
curso de qualificagdo basica para
formagdo de Agente Comunitario de
Salde. @O
a) Ensino Médio - Lei Federal N°
11.350/2016;
b) Residir na area da comunidade em
Ag‘?”,“? que atuar, desde o dia da publicagédo
27 | Coruntiario de 01 deste Edital; 40 | R$1.49522
_>aude = ¢) Haver concluido com aproveitamento
Microarea 02 o -
curso de qualificagdo basica para
formagdo de Agente Comunitario de
Saude. @
a) Ensino Médio;
Agente de b) Haver concluido com aproveitamento
28 Combate a 01 curso de qualificagdo basica para 40 R$ 1.495,22
Endemias formagdo de Agente de Combate a
Endemias.
29 |, A 01 a) Ensino Médio. 40 | R$2.412,28
Auxiliar
30 | lgglatvo - CR a) Ensino Médio. 40 | R$2.412,28
Vereadores
a) Ensino Médio;
31 Fiscal CR b) Carteira Nacional de Habilitagéo, 40 R$ 2.910,69
categoria minima “B”.
32 Oficial CR a) Ensino Médio 40 | R$2.910,69
Administrativo ' ' '
Técnico em a) Curs_o_ Téi:nico em Contabilidad,e_;
33 Contabilidade CR b) Habllltagao legal para o exercicio da 40 R$ 4.738,17
profisséo.
Técnico em a) Curs.o_ Téf:nico em Enfermagen);.
34 CR b) Habilitagdo legal para o exercicio da 40 R$ 2.412,28
Enfermagem X
profisséo.
35 Tecnlcg em 01 a) Curso Técnico em Informatica. 40 R$ 2.412,28
Informética
Avenida Tiradentes, n° 1.625, Centro, Agudo/RS, CEP 96.540-000 SO
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NO Cargo(s) Vgggzset/r%u Requisitos minimos exigidos para o | C.H. Veggisr?ceomo
Publico(s) Reserva (CR) 2790 naposse Semanal | T or2019)
Técnico em
Informatica — L ”
36 Camara de CR a) Curso Técnico em Informatica. 40 R$ 2.412,28
Vereadores
- a) Curso técnico em seguranca do
Técnico em trabalho:
37 Seguranca do 01 o . 40 R$ 2.412,28
b) Habilitagdo legal para o exercicio da
Trabalho o
profissao.
3g | _elefonista- 02 a) Ensino Médio. 40 | R$1.49522
Recepcionista
Telefonista-
Recepcionista — . -
39 Camara de CR a) Ensino Médio. 40 R$ 1.495,22
Vereadores
CARGOS DE NIiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
40 Calceteiro CR a) Ensino Fundamental. 44 R$ 1.362,31
41 Eletricista 01 a) Ensino Fundamental. 44 R$ 1.362,31
42 Mecénico 01 a) Ensino Fundamental. 44 R$ 2.159,76
43 | Monitor de Escola 01 a) Ensino Fundamental. 44 R$ 1.229,40
a) Ensino Fundamental;
44 Motorista 01 b) Carteira Nacional de Habilitacao, 44 R$ 1.827,49
categoria minima “D”®),
Operador de a) Ensino Fundamental;
45 I\F;I . 01 b) Carteira Nacional de Habilitagdo, 44 R$ 2.159,76
aquinas ()
categoria minima “C”®,
46 Pedreiro 01 a) Ensino Fundamental. 44 R$ 1.495,22
47 Vigilante CR a) Ensino Fundamental. 44 R$ 1.229,40
Zelador de .
48 Cemitério 01 a) Ensino Fundamental. 44 R$ 1.229,40
CARGOS DE NIiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
49 Operério 02 a) Ensino Fundamental incompleto. 44 R$ 1.096,49
50 Merendeira- 02 a) Ensino Fundamental incompleto. 44 R$ 1.096,49
Servente

C.H. = Carga Horéria Semanal. CR = Cadastro Reserva.

(1) Para o exercicio da atividade, o Agente de Combate a Endemias e o Agente Comunitario de Salde
deverdo ter concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacéo inicial e continuada que sera
oferecido pelo municipio.

(2) MICROAREA 1 — ACS 1: Esta Micro area comega na Localidade de PICADA DO RIO tendo como
referéncia inicial a Ponte do ARROIO CORUPA seguindo até a BARRAGEM da Usina Hidrelétrica Dona
Francisca, englobando as localidades de LINHA DOS COQUEIROS, CERRO DA IGREJA, LINHA CREMA
até CERRO DOS PROCHNOW e adjacéncias como becos e entradas pertencentes a regido delimitada
conforme Mapa Politico Administrativo de Agudo/RS. LINHA SAO PEDRO e LINHA BRANCA também estio
inclusas.

MICROAREA 2 — ACS 2: Esta Micro area tem inicio na localidade denominada NOVA BOEMIA tendo como
marco inicial a UBS ELEMAR ROBERTO BRAGA em dire¢cdo a LINHA DAS PEDRAS, englobando as
localidades denominadas CERRO DOS CAMARGOS, CERRO DA VILMA, LINHA LOUCA, CERRO SECO e

Avenida Tiradentes, n° 1.625, Centro, Agudo/RS, CEP 96.540-000
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adjacéncias como becos e entradas pertencentes a regido delimitada conforme Mapa Politico Administrativo
de Agudo/RS.

(3) Para os cargos de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS, é obrigatéria a apresentacédo da Carteira
Nacional de Habilitacéo tipo D e C, respectivamente, conforme exigéncia do cargo, por ocasido da posse. Na
realizacdo da Prova Prética, o candidato devera apresentar habilitagdo - CNH vélida e compativel com o
veiculo ou equipamento a ser utilizado na realizagdo dos testes. (Nao serdo aceitos protocolos ou
encaminhamentos da CNH).

(4) Para PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA, registro no Conselho Regional de Educagdo Fisica -
CREF/RS, conforme Lei n° 9.696/98.

2.4. Os requisitos minimos (escolaridade, instrucdo, registro e idade) dos cargos decorrem da Legislacao
Municipal.

2.5. As ATRIBUICOES DOS CARGOS constam no Anexo | deste Edital.
2.6. Os vencimentos basicos referem-se ao més de dezembro de 2019.
CAPITULO Ill - DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

3.1. CRONOGRAMA (SUJEITO A ALTERACOES):

PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO
Publicacédo do Edital do Concurso Puablico 13/01/2020
Periodo de Impugnacéo do Edital do Concurso Publico 13 a 17/01/2020
Comunicacao de Resultado dos Pedidos de Impugnacgéo 20/01/2020
Periodo de inscricées ela internet, através do site:
www.legalIeconcursos.czm.br P 13/01 a 03/02/2020
Periodo de solicitagdo de isencéo da taxa de inscricdo 13 a 17/01/2020
Comunicacéo do Resultado das solicitagfes de isencdo da taxa de inscri¢cdo 21/01/2020
Periodo de recursos — isengéo da taxa de inscricao 22 a 24/01/2020
Resultado dos pedidos de isen¢éo apos recursos 27/01/2020
Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as cotas

das pessoas com necessidades especiais e condi¢cdes especiais para o dia de 03/02/2020
prova

Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancério (até as 18h) 04/02/2020
Edital de publicacdo das inscricbes homologadas — lista preliminar de inscritos e

edital de deferimento de condi¢des especiais para o dia da prova 14/02/2020
Periodo de recursos — homologacao das inscri¢cdes 17 a 19/02/2020
Resultado da homologacdo das inscricbes — lista oficial dos inscritos e

Convocacao para as prgva?s i 26/02/2020
Disponibilizagdo da consulta das respostas dos recursos referentes as inscrigcdes 26/02/2020

na Area do Candidato — a partir das 18h
Publicacéo dos locais, data e hora da Prova Tedrico-Objetiva 09/03/2020

Consulta das Salas de Prova no site da Legalle Concursos e Impressdo do
Cartdo de Confirmacéo de Inscricdo

09 a 22/03/2020

Data-base do sorteio publico pela Loteria Federal 18 e 21/03/2020
Aplicacdo da Prova Tedrico-Objetiva 21 e 22/03/2020
Publicacdo do Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva 23/03/2020
Ato Publico de corregdo dos Cartbes-Resposta — 9h 23/03/2020
Avenida Tiradentes, n° 1.625, Centro, Agudo/RS, CEP 96.540-000 SO
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PROCEDIMENTO / EVENTO

DATA / PERIODO

Ultimo dia para solicitar correcdo de dados pessoais pela Area do Candidato,
através do site: www.legalleconcursos.com.br

24/03/2020

Disponibilizagdo dos Certificados de Participagéo

24/03/2020

Periodo de recursos — Gabarito Preliminar da Prova Teo6rico-Objetiva

25 a 27/03/2020

Periodo de vistas da Prova-Padrao

25 a 27/03/2020

Publicacdo do Gabarito Oficial da Prova Teérico-Objetiva 08/04/2020
Disponibilizaqéo Qa consulta dgs respostas dos recursos referentes aos gabaritos 08/04/2020
na Area do Candidato — a partir das 18h

Publicacdo das Notas Preliminares da Prova Teérico-Objetiva 09/04/2020

Periodo de solicitagéo de vistas do Cartdo-Resposta

10 a 14/04/2020

Periodo de recursos — Notas Preliminares da Prova Teo6rico-Objetiva

13 a 15/04/2020

Publicacdo das Notas Oficiais da Prova Teorico-Objetiva 22/04/2020
Disponibilizagédo da consultg das respostas dos recursos referentes as notas da 22104/2020
Prova Tedrico-Objetiva na Area do Candidato — a partir das 18h

Convocacao para a Prova Prética e de Titulos 24/04/2020
Aplicacdo da Prova de Titulos (periodo de envio de titulos) 27 a 29/04/2020
Aplicac&o da Prova Pratica 02/05/2020
Data e hora limite para entrega dos titulos, via Sedex, na Legalle Concursos - 12h 06/05/2020
Publicacdo das Notas Preliminares da Prova Prética e de Titulos 07/05/2020

Periodo de solicitacé@o de vistas da Ficha de Avaliacdo Pratica e/ou do Formulario
de Titulos

08 a 12/05/2020

Periodo de recursos — Notas da Prova Pratica e de Titulos

11 a 13/05/2020

Publicacdo das Notas Oficiais da Prova Pratica e de Titulos 15/05/2020
Disponibilizggéo da consulta da}s respostas (?IOS recursos referentes as notas das 15/05/2020
Provas Pratica e de Titulos na Area do Candidato — a partir das 18h

Disponibilizagéo dos Certificados de Aprovacéo 15/05/2020

Homologacdo dos Resultados Finais A partir de 15/05/2020

3.2. Todas as publicacfes serdo divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma,
no site www.legalleconcursos.com.br e no site da Prefeitura Municipal, www.agudo.rs.gov.br.

3.3. O Cronograma de Execucdo do Concurso Publico podera ser alterado a qualquer momento, havendo
justificadas razfes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em
razdo de alguma alteracéo, sendo dada publicidade caso venha a ocorrer.

3.4. As datas de provas poderdo ser alteradas em virtude de retificagdo ou caso se verifigue a
impossibilidade de realizacdo das provas no mesmo dia e/ou turno.

CAPITULO IV — DAS INSCRICOES E DA ISENCAO

4.1. Para se inscrever, o candidato devera preencher formulario especifico, exclusivamente através da
internet e que deveréa ser acessado por meio de computador provido de sistema operacional e navegador de
internet, através do endereco eletrdnico www.legalleconcursos.com.br, no periodo especificado no
Cronograma de Execugéo.

4.2. No site deve-se selecionar a opcao Inscricdes Abertas para inscrever-se, escolhendo a opc¢ao
Concurso Publico — Agudo/RS e na opcédo Realizar Inscricdo preencher todo o formulério de inscri¢ao.

4.3. No final da operacéo, o candidato deve conferir os dados, aguardar e confirmar a inscricdo para que o
sistema gere o Comprovante de Inscrigdo e o Boleto Bancario do Banco do Estado do Rio Grande do Sul -

Avenida Tiradentes, n° 1.625, Centro, Agudo/RS, CEP 96.540-000 OO
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Banrisul. Este Ultimo deve ser impresso pelo candidato, que devera efetuar o seu pagamento
impreterivelmente até as 18 (dezoito) horas do préximo dia Util posterior ao término das inscricdes.

4.3.1. O comprovante emitido ap6s a inscricdo somente terd valor probatorio acompanhado do boleto
bancério e do respectivo comprovante de pagamento.

4.3.2. O boleto bancario devera ser pago, preferencialmente, no banco emissor do titulo.

4.4. Para se inscrever o candidato devera ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem
foi concedido igualdade nas condi¢des previstas no artigo 12, inciso Il, 8 1° da Constituicdo Federal de 1988.
O candidato deve observar os itens a seguir, referentes a inscricao:

4.4.1. Verificar se possui todas as condi¢cBes e pré-requisitos para inscricdo descritos neste Edital.
4.4.2. Efetuar o pagamento da inscricdo através do boleto bancério gerado no ato da inscri¢éo.

4.5. A Prefeitura Municipal e a Legalle Concursos ndo se responsabilizam pelas inscricdes que ndo forem
efetuadas por motivos de ordem técnica alheias ao seu ambito de atuagdo, se o candidato ndo comprovar
com a documentacdo necesséaria o pagamento da taxa de inscricdo ou se ocorrer o preenchimento incorreto
da ficha de inscricdo e quaisquer outros fatores exégenos que a Prefeitura Municipal fiqgue impossibilitada de
transferir os dados dos candidatos para a Legalle Concursos.

4.6. O candidato, ao efetivar sua inscrigcdo, assume inteira responsabilidade pelas informacdes constantes no
seu formulario de inscricdo, sob as penas da lei, bem como estara ciente das exigéncias e condi¢bes
previstas neste Edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento, ficando, desde ja, cientificado de que
informacdes inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasido da inscricao resultardo automaticamente
na sua desclassificacao.

4.6.1. O candidato deve estar atento, principalmente, para o preenchimento correto do campo destinado a
data de nascimento, por esta ser usada como critério de desempate, quando for o caso.

4.6.2. N&o serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por
falhas de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

4.7. Para efetuar a inscri¢do, € imprescindivel o numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

4.7.1. O candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscri¢éo tera sua inscricao indeferida do
Concurso Publico.

4.8. N&o serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em caréter condicional.

4.9. O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informagfes cadastrais fornecidas, sob as
penas da lei.

4.10. O candidato é responséavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento.

4.10.1. A opgéao de cargo ndo podera ser trocada apoés a efetivagcdo do pagamento do boleto bancario.

4.10.2. Havendo necessidade de alteragdo, o candidato devera efetuar uma nova inscricdo bem como pagar
nova taxa de inscri¢ao.

4.11. O candidato deverd identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual deseja
concorrer, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

4.12. O candidato podera inscrever-se para mais de 01 (um) cargo/area/especialidade desde que as provas
sejam realizadas em periodos diferentes, conforme tabela abaixo:
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DIA TURNO | CARGOS

Professor de Anos Iniciais, Professor de Educacéo Especial, Professor de Ciéncias
Fisicas e Biologicas, Professor de Educacdo Fisica, Professor de Geografia,
Professor de Historia, Professor de Lingua Portuguesa, Professor de Artes,
Professor de Matematica.

MANHA

21/03/2020 Professor de Educacéo Infantil, Professor de Lingua Alemd, Professor de Lingua
Inglesa, Médico Clinico Geral, Médico Ginecologista Obstetra, Médico Pediatra,
TARDE | Médico Psiquiatra, Psicologo, Odontdlogo, Arquivista, Engenheiro Florestal,
Engenheiro Civil, Arquiteto e Urbanista, Assistente Social, Contador, Contador —
Cémara de Vereadores.

Técnico em Contabilidade, Técnico em Informatica, Técnico em Informatica —
Camara de Vereadores, Técnico em Enfermagem, Técnico em Seguranca do
MANHA | Trabalho, Oficial Administrativo, Operador de Maquinas, Agente Comunitario de
Saude — Microarea 01, Agente Comunitario de Salde — Microarea 02, Monitor de
22/03/2020 Escola

Fiscal, Auxiliar Administrativo, Auxiliar Legislativo — Camara de Vereadores,
Motorista, Agente de Combate a Endemias, Merendeira-Servente, Telefonista-
Recepcionista, Telefonista-Recepcionista — Cémara de Vereadores, Pedreiro,
Operério, Calceteiro, Mecéanico, Eletricista, Vigilante, Zelador de Cemitério

TARDE

4.12.1. Caso o candidato se inscreva para mais de um cargo, cujas provas venham a ocorrer no mesmo
horario, ndo haverd devolugdo dos valores eventualmente pagos e o0 deslocamento € de sua
responsabilidade.

4.12.2. Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscrigcdo
realizada e devidamente paga serd homologada, as demais serédo bloqueadas no sistema.

4.13. Apés cinco dias Uteis bancéarios do pagamento, o candidato podera consultar no site da Legalle
Concursos e confirmar o pagamento de seu pedido de inscri¢éo.

4.14. DOS VALORES DAS INSCRICOES:

4.14.1. R$ 80,00 (oitenta reais) para os cargos de Agente Comunitario de Saude, Agente de Combate a
Endemias, Calceteiro, Eletricista, Mecanico, Merendeira/Servente, Monitor de Escola, Motorista, Operador de
Maquinas, Operario, Pedreiro, Telefonista/Recepcionista, Telefonista/Recepcionista — Camara de
Vereadores, Vigilante e Zelador de Cemitério.

4.14.2. R$ 120,00 (cento e vinte reais) para os cargos de Auxiliar Administrativo, Auxiliar Legislativo —
Camara de Vereadores, Fiscal, Oficial Administrativo, Professor de Anos Iniciais, Professor de Artes,
Professor de Ciéncias Fisicas e Bioldgicas, Professor de Educacéo Especial, Professor de Educagéo Fisica,
Professor de Educacéo Infantil, Professor de Geografia, Professor de Histéria, Professor de Lingua Alem3,
Professor de Lingua Inglesa, Professor de Lingua Portuguesa, Professor de Matematica, Técnico em
Enfermagem, Técnico em Informatica, Técnico em Informatica — Camara de Vereadores e Técnico em
Seguranca do Trabalho.

4.14.3. R$ 160,00 (cento e sessenta reais) para os cargos de Arquivista, Arquiteto e Urbanista, Assistente
Social, Contador, Contador — Camara de Vereadores, Engenheiro Civil, Engenheiro Florestal, Odontologo,
Psicélogo e Técnico em Contabilidade.

4.14.4. R$ 200,00 (duzentos reais) para os cargos de Médico Clinico Geral, Médico Ginecologista e Obstetra,
Médico Pediatra e Médico Psiquiatra.

4.15. Nao havera devolugdo da taxa de inscricdo sob qualquer situagdo, salvo cancelamento do Concurso
Publico.
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4.16. Nao serao restituidos pagamentos em duplicidade, pagamentos parciais, pagamentos fora de prazo,
pagamentos superiores ao da taxa de inscricdo e nem em decorréncia de alegada desisténcia.

4.16.1. O candidato deve acompanhar a homologac&o da sua inscri¢cdo pela Area do Candidato, dentro do
prazo de inscri¢6es, inclusive verificar se 0 pagamento foi estornado e/ou compensado.

4.17. POSTO PRESENCIAL PARA INSCRICOES: Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a
internet, sera disponibilizado computador junto ao Telecentro, no prédio da Biblioteca Publica Municipal de
Agudo/RS, na Avenida Concordia, n°® 905, no horario das 07h30min as 11h30min e das 13h as 17h, de
segunda a sexta-feira.

4.17.1. O atendimento presencial tem o objetivo de auxiliar na realizacéo de inscri¢c8es, sendo que no
caso de duvidas, é aconselhavel o envio de e-mail para: contato@legalleconcursos.com.br.

4.17.2. Davidas quanto ao(s) requisito(s) do(s) cargo(s) e ao que compete a Prefeitura Municipal
poderdo ser esclarecidos pelos e-mails: recursoshumanos@agudo.rs.gov.br e
gabinete@agudo.rs.gov.br.

4.18. O candidato transgénero, que desejar requerer ser tratado pelo nome social durante a realizagdo das
provas e de qualquer outra fase presencial, deverd enviar cépia simples do CPF e do documento de
identidade, juntamente com declaracdo digitada e assinada pelo candidato, autenticada em cartério, em que
conste 0 nome social. Os documentos devem ser enviados para a Legalle Concursos para o e-mail constante
no item 4.17.1.

4.19. As publicacdes referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com o0 nome e o
género constantes no registro civil.

4.20. Nao é de competéncia da Legalle Concursos regulamentar ou informar horérios limites de pagamentos
dos boletos, sendo de responsabilidade unicamente dos 6rgdos que prestam servigcos de recebimentos
bancarios essa determinacdo. Cabe ao candidato informar-se sobre os horarios de recebimento dos
estabelecimentos, tais como: casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros, bem como verificar as regras
de aplicativos, Internet Banking e acompanhar casos de greve, etc., assim como o conhecimento da data de
processamento do pagamento realizado.

4.21. O pagamento realizado no ultimo dia, porém, processado apés a data prevista neste Edital, implicara o
indeferimento da inscricéo.

4.22. Nao serd homologada a inscri¢do cujo comprovante de pagamento esteja em nome de terceiros.

4.23. O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nhome completo, conforme documento de
identificacdo. Qualquer alteracdo necessaria devera o candidato entrar em contato com a Legalle Concursos
até o resultado da Homologacdo das Inscricbes para corre¢do, encaminhando cépia do documento de
identificaco oficial com foto.

4.24. Caso haja algum erro ou omissao detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento e endereco etc.) ou mesmo auséncia na Lista de Inscricbes Homologadas, o candidato terd o
prazo de 72 (setenta e duas) horas, ap0s a divulgagdo, para entrar em contato com a Legalle Concursos,
mediante contatos disponiveis no site.

4.25. A Legalle Concursos podera encaminhar ao candidato e-mail meramente informativo, para o endereco
eletrénico fornecido na ficha de inscricdo, ndo isentando o candidato de buscar as informacdes nos locais
informados no Edital. O site da Legalle Concursos sera fonte, permanente, de comunicacdo de avisos e
editais.

4.26. As inscricdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instrucdes por
parte do candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cdes da sua realizacéo.

4.27. DAS ISENCOES DAS TAXAS DE INSCRICOES:
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4.27.1. Os candidatos interessados, e que atenderem as condicdes estabelecidas neste Edital e no Decreto
Municipal n® 101/2019, poderao solicitar isencdo da taxa de inscricdo mediante solicitacdo junto a Ficha de
Inscricdo Eletrdnica.

4.28. E assegurado o direito de isencéo da taxa de inscricdo ao candidato que, cumulativamente:
4.28.1. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico;
4.28.2. For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135/2007.

4.29. Néo sera concedida a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que ndo possua o
Numero de Identificacdo Social — NIS ja identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da
sua inscricdo no concurso, e que os dados preenchidos no ato da inscricdo estejam divergentes ao informado
no CadUnico.

4.30. E de inteira responsabilidade do candidato, procurar o 6rgdo gestor do CadUnico do seu municipio para
atualizacdo do seu cadastro na base de dados.

4.31. O cadastro no CadUnico deve estar atualizado nos ultimos 06 (seis) meses anteriores a data de
publicacédo deste Edital.

4.32. PROCEDIMENTO PARA OBTER ISENCAO: Para solicitacdo da isencdo da taxa de inscricdo, o
candidato devera, obrigatoriamente, acessar o endereco eletronico do Consulta Cidaddo — Cadastro Unico do
Ministério do Desenvolvimento Social: https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao, preencher
os dados (nome completo, data de nascimento, nome da méae e informar o estado e municipio) e emitir o
COMPROVANTE DE CADASTRAMENTO do Sistema de Cadastro Unico.

4.32.1. O candidato devera enviar o COMPROVANTE DE CADASTRAMENTO (conforme MODELO do
Anexo V deste Edital), via Area do Candidato no site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br,
em formato aceito pelo sistema.

4.32.2. O candidato, para obter isencéo, devera estar cadastrado no Cadastro Unico, pelo menos ha 45
(quarenta e cinco) dias antes da data de publicacdo deste Edital.

4.32.3. Somente sera aceito arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portatil) e tamanho de até 5
MB (megabytes).

4.33. Os dados informados pelo candidato, no ato da inscricdo, deverdo ser idénticos aos que foram
declarados ao Orgéo Gestor do CadUnico sob pena de ser indeferido.

4.34. A inscricdo com o pedido de isen¢do podera ser efetuada no periodo determinado no Cronograma de
Execucéo.

4.35. A Legalle Concursos consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato.

4.36. Sera desconsiderado o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo de candidato que tenha
efetuado o pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.37. CONSULTA DE RESULTADO: Os resultados dos pedidos de isencéo serdo divulgados conforme
o Cronograma deste edital. Ndo havera divulgacdo nominal dos candidatos isentos para salvaguardar sua
condicdo social, sendo disponibilizado ao candidato o resultado do pedido no site
www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato, que podera ser acessada mediante o preenchimento
de CPF e senha, cadastrados no ato da inscri¢éo.

4.37.1. Do resultado, o candidato podera apresentar recurso, no periodo determinado do Cronograma deste
edital, sendo o resultado divulgado no site www.legalleconcursos.com.br, na Area do Candidato.

4.38. Os candidatos com pedidos de isen¢cdo da taxa de inscricdo indeferidos que ndo efetuarem o
pagamento da taxa de inscricdo serdo automaticamente excluidos do certame.
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4.39. A ndo apresentacdo de qualquer documento para comprovar as condi¢ées de inscrito no CadUnico ou
a apresentacao dos documentos fora dos padrdes e formas aceitas pelo sistema, implicara indeferimento do
pedido de isencdo da taxa de inscri¢ao.

4.40. Os candidatos com isengdo concedida teréo a inscri¢do automaticamente efetivada.

4.41. Os candidatos que tiverem indeferida sua solicitacdo de inscricdo com isencdo da taxa deverdo
providenciar o pagamento do boleto impresso no momento da inscricAo ou providenciar, no site
www.legalleconcursos.com.br, a impressdo de segunda via do boleto de pagamento, pagando-o dentro do
prazo estipulado para permanecerem participando do certame.

4.42. Comprovada fraude para isencdo de taxa de inscricdo, o candidato serd automaticamente
eliminado do Concurso Publico, se este ainda nao tiver sido realizado, ou demitido, uma vez que ja
tiver tomado posse.

CAPITULO V - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E DAS CONDICOES ESPECIAIS
PARA O(S) DIA(S) DA(S) PROVA(S)

5.1. De acordo com o disposto no art. 37, inciso VIII da ConstituicAo Federal, aos Decretos Federais n°®
3.298/99, e n° 6.949/2009, sera destinado, aos portadores de necessidades especiais, 5% (cinco por cento)
do total das vagas dos cargos oferecidas para concurso, cujas atribuicdes, recomendacbes e aptiddes
especificas sejam compativeis com as necessidades especiais das quais sejam portadores.

5.2. Apos a investidura do candidato no cargo, a necessidade especial ndo podera ser utilizada para justificar
a concessdo de aposentadoria ou de readaptagdo em outro cargo, salvo as hipdteses excepcionais de
agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

5.3. Para efeito deste Concurso Publico, consideram-se necessidades especiais somente as assim
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente reconhecidos e que
se enquadra nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3298/99 e suas altera¢des, assim
definidas:

5.3.1. Deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacdo ou auséncia de membro, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nédo produzam dificuldades para o desempenho de func¢des;

5.3.2. Deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

5.3.3. Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com
a melhor correcao optica; a baixa visédo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcao Optica; 0s casos nos quais a somatodria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores. Sera considerado
como deficiente visual, para fins de Concurso Publico, o portador de visdo monocular, na forma da Sumula n°®
377 do Superior Tribunal de Justica;

5.3.4. Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestacédo
antes dos dezoito anos e limitag6es associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; salde e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

5.3.5. Deficiéncia multipla — associacéo de duas ou mais deficiéncias.

5.4. PROCEDIMENTO PARA REQUERER COTA(S): Para concorrer as vagas reservadas aos portadores de
necessidades especiais, 0 candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrdnica de inscricdo e enviar,
via meio eletrénico, em campo especifico da Area do Candidato, o laudo médico e o Anexo IV de
REQUERIMENTO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU CONDICOES ESPECIAIS
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PARA O DIA DE PROVA, até o dia determinado no cronograma de execucéo.

5.5. As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigcdes com
os demais concorrentes, em relacdo ao conteudo das provas e critérios de avaliacao.

5.6. A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condi¢ao por ocasido da inscricdo nédo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

5.7. O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.
5.8. O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:

5.8.1. Ter sido expedido no prazo de 90 (noventa) dias anteriores a data de publicacao deste Edital;

5.8.2. Conter a assinatura do médico, carimbo e seu niumero de registro no Conselho Regional de Medicina;
5.8.3. Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia.

5.9. Os candidatos, no momento da posse, serdo submetidos a avaliagdo por junta médica, nomeada pelo
Er;;:g:j:llgpégs para a comprovacdo da deficiéncia, bem como sua compatibilidade com o exercicio das

5.10. Nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva, deverd constar claramente a descrigdo dos grupos
de frequéncia auditiva comprometidos;

5.11. Nos laudos médicos relativos a deficiéncia visual, devera constar claramente a acuidade visual com a
melhor correcdo, bem como a apresentacédo de campimetria visual;

5.12. Nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, deverd ser encaminhado laudo de
escanometria.

5.13. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR CONDICAO(OES) ESPECIAL(IS): Para solicitar condigdes
especiais para realizacédo de prova, o candidato devera:

5.13.1. Encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrénico, juntamente com o requerimento da solicitagcao
escaneado conforme Anexo IV deste edital, o Laudo Médico original, em receituario proprio, atestando o tipo
e o grau/nivel de sua necessidade especial, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doencas — CID, especificando claramente a deficiéncia.

5.13.1.1. Devera, também, obrigatoriamente, assinalar o campo especifico para esse fim no formulario de
inscrigdo.

5.13.2. Somente sera aceito arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portéatil) e tamanho de até 5
MB (megabytes).

5.13.2.1. Nao serdo aceitos arquivos corrompidos, com rasuras ou ilegiveis.

5.13.3. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR CONDICAO ESPECIAL DE_ AMAMENTACAQ: A candidata
gue tiver necessidade de amamentar deve encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrénico, o atestado
de amamentacéo, juntamente com ao REQUERIMENTO do Anexo IV. No dia de realizag&o da prova, devera
levar acompanhante maior de 18 (dezoito) anos, que ficard em uma sala reservada para essa finalidade e
sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante néo realizara a prova. A
Legalle Concursos e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizardo por acompanhantes menores de idade
durante a realizac@o das provas.

5.14. A empresa Legalle Concursos realizara a analise documental dos laudos médicos para verificar se a
deficiéncia é compativel com o cargo publico. No caso de incompatibilidade, o candidato, se aprovado,
concorrera somente a vaga de ampla concorréncia.

5.15. O candidato portador de necessidades especiais participard do Concurso Publico em igualdade de
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condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a avaliacdo, aos critérios de
aprovacao e aos horarios e locais de realizacéo das provas, bem como a pontuacdo minima exigida.

5.16. O candidato portador de necessidades especiais, aprovado e nomeado para o cargo, podera também,
durante o exercicio das atividades, ser submetido & avaliagdo por equipe multiprofissional, a qual bem
identificara a compatibilidade entre as atribuicdes da fungéo e a deficiéncia apresentada.

5.17. A inscri¢cdo do candidato na condicdo de Pessoa com Deficiéncia implicard conhecimento e aceitacéo
irrestrita das normas e condicdes estabelecidas neste edital e em seus anexos, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

5.18. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao nas informacdes prestadas na inscricéao.

5.19. N&o sera homologado o pedido de condicdes especiais para a realizacdo da prova do candidato que
deixar de comprovar documentalmente quaisquer das exigéncias deste Edital.

5.20. As condigBes especiais ofertadas na data de realizagdo da prova tedrico-objetiva, de acordo com a
necessidade do candidato, bem como com o envio da documentacdo necessaria, conforme prazo
estabelecido no cronograma de execuc¢édo e deferimento do pedido trazido no Anexo 1V, séo as seguintes:

5.20.1. Acesso facilitado (para candidatos cadeirantes ou com dificuldade de locomocgéo, sera oferecida sala
térrea ou com acesso por elevador);

5.20.2. Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta (para candidatos com cegueira, baixa visdo ou
motricidade comprometida, o fiscal ira preencher o Cartdo-Resposta na alternativa indicada em voz alta pelo
candidato);

5.20.3. Caderno de Prova ampliado (Fonte 18 ou 24) (para candidatos com baixa visdo, preferencialmente
deverdo sentar-se em uma das Ultimas classes da sala de prova);

5.20.4. Intérprete de Libras (para candidatos surdos, o profissional apenas mediard a comunicacdo do
candidato surdo com o0s ouvintes no ato da prova, a prova ndo sera interpretada/traduzida);

5.20.5. Ledor (para candidatos cegos ou com baixa visdo, o fiscal lerd em voz alta e pausadamente as
guestbes da prova);

5.20.6. Sala para Amamentacdo (para candidatas que necessitem amamentar durante as provas, o laudo
médico deve ser emitido por médico pediatra e constar expressamente a necessidade de amamentagdo em
periodo inferior a trés horas);

5.20.7. Sala proxima ao banheiro (para candidatos que necessitam de uso continuo do banheiro);

5.20.8. Tempo adicional de 01 (uma) hora (para candidatos com baixa visdo ou cegos, com deficiéncia
auditiva ou surdo e/ou diagnostico de dislexia, é oferecido o tempo adicional para realizacdo da prova, no
laudo médico devera constar expressamente a necessidade de tempo adicional);

5.20.9. Uso de prétese auditiva (para candidatos que j& fagam uso de prétese auditiva, podendo ser usada
somente nos momentos indicados pelo fiscal de sala, no laudo médico devera conter a justificativa do uso
continuo da protese auditiva);

5.20.10. Aplicacdo de provas apés o pdr-do-sol por motivos de conviccdo religiosa (para candidatos
guardadores do sabado, mediante declaracdo emitida e assinada pela autoridade religiosa, aplica-se
somente a provas que ocorram nos sabados).

5.21. O candidato em tratamento médico que necessite fazer uso de medicacdo durante a aplicacdo das
provas devera portar atestado médico que justifigue o uso da medicagdo e podera ter sua medicagdo
verificada pelo fiscal de prova.

5.22. Outras condicdes especiais de prova deverdo ser solicitadas com antecedéncia a Legalle Concursos
por meio dos contatos disponiveis no site.
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CAPITULO VI — DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

6.1. No dia determinado no cronograma de execucéo sera divulgado o edital de deferimento e indeferimento
das inscri¢bes contendo o deferimento, ou ndo, das solicitagbes especiais de realizacdo das provas.

6.1.1. O candidato devera acompanhar tal edital para confirmar sua inscricdo. Caso sua inscri¢cdo tenha sido
indeferida, 0 mesmo podera apresentar recurso, conforme disposto neste Edital.

6.1.1.1. Se mantido o indeferimento, o candidato sera eliminado do Concurso Publico, ndo assistindo direito a
devolucéo da taxa de inscricao, se paga.

6.2. O candidato tera acesso ao edital de homologacdo, com a respectiva relacédo de inscritos, diretamente
no site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

6.2.1. Caso a inscricdo do candidato conste indeferida mesmo apds o pagamento tempestivo da taxa de
inscricdo, o candidato devera enviar o comprovante de pagamento com o respectivo boleto bancario
mediante recurso, nos prazos deste Edital.

6.3. Caso o nome do candidato ndo conste na lista oficial no dia da prova, 0 mesmo devera se apresentar ao
Coordenador de Local de Prova, de posse do boleto bancario e respectivo comprovante de pagamento e
solicitar a realiza¢éo da prova em carater condicional.

6.3.1. O boleto bancario e o comprovante de pagamento, em via original, deverdo ser entregues ao
Coordenador.

6.3.1.1. O candidato deve se apresentar no local que sera aplicada a prova para o seu cargo.
6.4. Apos a realizagdo da prova, o boleto bancério e o comprovante de pagamento seréo submetidos a
verificagdo da qual sera exarado parecer da Comisséo de Concursos que servird de ato de homologacgéo de
inscricdo e validagdo da pontuacéo obtida na prova realizada pelo candidato.

CAPITULO VII — DAS PROVAS E ETAPAS
7.1. As provas e etapas serdo realizadas do modo especificado nos itens seguintes:
7.1.1. Para os cargos de Professor: Professor de Anos Iniciais, Professor de Artes, Professor de Ciéncias
Fisicas e Bioldgicas, Professor de Educacgédo Especial, Professor de Educacao Fisica, Professor de Educacéo

Infantil, Professor de Geografia, Professor de Histéria, Professor de Lingua Alema, Professor de Lingua
Inglesa, Professor de Lingua Portuguesa e Professor de Matemética.

PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 15 1
Tedrico- Matemética 05 15 1
Objetiva i 48,0 80,0
Informatica 05 15 1 ' '
®7C) Legislacéo e
Conhecimentos Especificos 20 2.5 10
Titulos (C) Avaliacéo de Titulos 20,0
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

7.1.1.1. O conteudo de Legislacdo e Conhecimentos Especificos dos cargos de Professor é dividido em duas
partes, conforme Anexo Il deste Edital.

7.1.2. Para os cargos de Nivel Superior: Arquivista, Arquiteto e Urbanista, Assistente Social, Contador,
Contador — Camara de Vereadores, Engenheiro Civil, Engenheiro Florestal, Médico Clinico Geral, Médico
Ginecologista e Obstetra, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Odontdlogo e Psicd6logo.
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PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DI§ VALOR PNOR MINIMO DE| NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA

Lingua Portuguesa 10 2,0 1

Teorico- Matematica 05 2,0 1
Objetiva " 60,0 100,0

Informatica 05 2,0 1 ' '
®7C) Legislacéo e

Conhecimentos Especificos 20 3.0 10

TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

7.1.3. Para os cargos de Nivel Médio/Técnico: Agente de Combate as Endemias, Agente Comunitario de
Saude, Auxiliar Administrativo, Auxiliar Legislativo — Camara de Vereadores, Fiscal, Oficial Administrativo,
Técnico em Contabilidade, Técnico em Enfermagem, Técnico em Informatica, Técnico em Informatica —
Camara de Vereadores, Técnico em Seguranca do Trabalho, Telefonista-Recepcionista e Telefonista-
Recepcionista — Camara de Vereadores.

PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO |ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,0 1
Tedrico- Matemética 05 2,0 1
Objetiva " 60,0 100,0
Informatica 05 2,0 1 ' '
B/ Legislacdo e
Conhecimentos Especificos 20 3.0 10
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0
7.1.4. Para os cargos de Nivel Fundamental sem Prova Prética: Monitor de Escola, Vigilante e Zelador de
Cemitério.
PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO |ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,0 1
Tedrico- Matemética 05 2,0 1
Objetiva . . 60,0 100,0
Conhecimentos Gerais 05 2,0 1 ' '
B/ Legislacéo e
Conhecimentos Especificos 20 3.0 10
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

7.1.5. Para os cargos de Nivel Fundamental com Prova Prética: Calceteiro, Eletricista, Mecénico, Motorista,
Operador de Maquinas e Pedreiro.

Telefone: (55) 3265-1144 — Site: www.agudo.rs.gov.br
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PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 0,5 1
Tebrico- Matematica 05 0,5 1
(()é))J?t('(\Si Conhecimentos Gerais 05 0,5 1 24,0 40,0
Legislacéo e
Conhecimentos Especificos 20 L5 10
Préatica L . .
Avaliacdo de Habilidade Pratica 60,0
(E)/(C) ¢
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0
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7.1.6. Para o cargo de Nivel Fundamental Incompleto sem Prova Pratica: Merendeira-Servente.

PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR [MINIMO DE| NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 2,0 1
Tebrico- Matemética 05 2,0 1
(()é))J?t('é;’l Conhecimentos Gerais 05 2,0 1 60,0 100,0
Legislacdo e
Conhecimentos Especificos 20 3.0 10
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0
7.1.7. Para o cargo de Nivel Fundamental Incompleto com Prova Pratica: Operario.
PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO |ACERTOS | MINIMA
Lingua Portuguesa 10 0,5 1
Tedrico- Matemética 05 0,5 1
Objetiva . . 24,0 40,0
Conhecimentos Gerais 05 0,5 1 ' '
B/ Legislacéo e
Conhecimentos Especificos 20 L5 10
Prética s - .
Avaliac@o de Habilidade Pratica 60,0
(E)/(C) §
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

***(E) Eliminatorio / (C) Classificatorio
CAPITULO VIl - DAS PROVAS E RESPECTIVOS CRITERIOS

8.1. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA:

8.1.1 A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera aplicada a todos os cargos no dia
determinado no cronograma de execucdo e terd duracdo de 03 (trés) horas. A prova contard com 40
(quarenta) questdes de multipla escolha, compostas de 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E), conforme o
PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS do Anexo Il deste
Edital.

8.1.2. Os locais e turnos da prova tedrico-objetiva serdo divulgados posteriormente a data de homologagéao
das inscricBes, devido a expectativa de candidatos inscritos e a necessidade de logistica.

8.1.2.1. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacio correta de seu local de realizacio da prova
e 0 comparecimento no horario determinado.

8.1.3. Ficam os candidatos convocados a comparecerem ao local das provas, com antecedéncia de 01 (uma)
hora, do horario de inicio das provas, munido de documento de identidade, caneta tipo esferografica de
material transparente, com tinta preta e de ponta grossa.

8.1.4. Os portdes de acesso aos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do horario
previsto para o inicio das provas. Serdo consideradas como portdes de acesso, também, as portas
internas do prédio onde ocorrerdo as provas.

8.1.5 O ingresso na sala de provas serd permitido somente ao candidato que apresentar documento de
identificacao valido, quais sejam: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou
pelas Secretarias de Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Orgéos fiscalizadores de exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitacdo — modelo novo (no prazo de validade); Passaporte (no
prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.
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8.1.6. O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢cdes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

8.1.7. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade. N&o sera aceito cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

8.1.7.1. Nao serdo aceitos documentos digitais ou documentos apresentados em aparelhos eletrénicos e/ou
celulares. A Carteira Nacional de Habilitacdo digital, Carteira de Trabalho digital e o Titulo de Eleitor digital
nao serdo aceitos.

8.1.8. Os candidatos com diagnostico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das provas,
deverdo apresentar atestado de liberacdo do médico para a Comissdo de Concursos responsavel do seu
local de prova, atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem tomados durante a
realizagé@o das Provas.

8.1.9. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em razéo
dos procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que
trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca seréo
solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenagédo da Legalle Concursos, no qual, com a
devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de género masculino ou feminino, conforme
o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessdria seguran¢a na aplicacdo das
provas, sendo o fato registrado em ata.

8.1.10. A Legalle Concursos disponibilizard embalagem especifica, fornecida pelo fiscal de sala, para guarda
dos materiais e de todo e qualquer pertence pessoal. E de total responsabilidade do candidato a guarda de
todos os materiais nessa embalagem. Os pertences deverao ficar abaixo da cadeira do candidato, ou seja,
em contato direto com o chéo.

8.1.11. Candidatos com porte legal de arma devem dirigir-se diretamente a Coordenag¢éo no local de prova.

8.1.12. Nao serd permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer
recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos
(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.), que néo seja fabricado com material transparente. Esses
materiais serdo recolhidos, caso estejam de posse do candidato.

8.1.13. O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, serd submetido ao sistema de
inspecéo antes do inicio das provas.

8.1.14. O candidato que necessita a utilizacdo de medicamentos durante a aplicacdo da prova, devera
comunicar ao fiscal antes do inicio das provas, para que sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
fiscal.

8.1.15. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de
falha de impresséo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Legalle Concursos tem a prerrogativa
para entregar ao candidato prova/material reserva nao personalizada eletronicamente, a ocorréncia sera
registrada em ata.

8.1.16. IDENTIFICACAQO ESPECIAL: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha no maximo 30
(trinta) dias, ocasidao em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressao digital em formulario préprio, assim como apresentacao de outro documento com
foto e assinatura.

8.1.17. A identificacdo especial serd exigida também, ao candidato cujo documento de identificacao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
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8.1.18. A identificacdo especial sera exigida ainda, no caso do documento de identidade que estiver violado
ou com sinais de violacao.

8.1.19. A identificacdo especial sera julgada pela Comissao do Concurso da empresa Legalle Concursos. Se
a qualquer tempo for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacédo
policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.1.20. Seréa solicitado a 03 (trés) candidatos de cada sala que fagcam a verificagdo da inviolabilidade do
malote de provas da sua respectiva sala.

8.1.21. A prova teérico-objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, constara de questdes
objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, sendo considerado(s)
aprovado(s) o(s) candidato(s) que CUMULATIVAMENTE:

8.1.21.1. Alcancar(em) 60% (sessenta por cento) ou mais na nota total da prova teérico-objetiva.
8.1.21.2. Nao zerar(em) nenhuma area do conhecimento da prova teérico-objetiva.

8.1.21.3. Obter(em) desempenho igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) na nota na area de
conhecimentos especificos da prova teérico-objetiva.

8.1.22. Caso o candidato ndo conste na lista oficial de inscritos, ele podera apresentar o boleto bancario
referente a taxa de inscrigdo com o correspondente comprovante de quitacdo, para ingresso na sala de
provas. No entanto, o candidato deverd se apresentar no dia, hora e local definidos para a realizagdo da
prova para o0 seu cargo.

8.1.23. Nao sera permitida a realizacdo da prova aos candidatos cuja inscricdo néo tenha sido homologada,
salvo na hipo6tese anterior.

8.1.24. Nao sera permitida a entrada no prédio da realizacdo das provas do candidato que se apresentar
apoés dado o fechamento dos portdes.

8.1.25. Apods o fechamento dos portdes, ndo sera permitido que nenhum candidato se ausente da sala de
aplicagdo de provas antes do periodo de 01 (uma) hora, a contar do encerramento da leitura das instrucdes
de prova pelos fiscais de sala.

8.1.26. Ndo sera permitida a saida do prédio até 01 (uma) hora de provas, apés o fechamento dos portées.

8.1.27. Ao término da prova, o candidato entregard ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta devidamente
preenchido e assinado. A ndo entrega do Cartdo-Resposta e/ou a falta de assinatura neste, implicara
automética eliminacao do candidato do certame.

8.1.28. Ao entrar na sala de realiza¢édo de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo
de material.

8.1.29. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato, apds entrar no recinto de prova, somente
podera se retirar apds 01 (uma) hora do inicio da aplicagcao dessa, salvo se concedido condigbes especiais e
aprovado para a realizacdo das provas.

8.1.30. Em hip6tese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera
aplicada prova fora do local e horério designados.

8.1.31. O candidato s6 podera se retirar do recinto da prova apds 01 (uma) hora do seu inicio, podendo levar
consigo o Caderno de Provas.

8.1.32. O candidato que necessitar utilizar prétese auditiva devera solicitar previamente o atendimento de sua
necessidade especial, conforme o previsto neste Edital. O candidato utilizard a prétese somente quando for
necessario, sendo avisado pelo fiscal.
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8.1.33. Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelos
fiscais do Concurso Publico. A Legalle Concursos ou a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por
perdas, extravios ou danos que ocorrerem aos pertences pessoais dos candidatos.

8.1.34. O controle e o aviso do horario sdo de responsabilidade do fiscal de sala.

8.1.35. O candidato recebera o caderno de provas com o nimero de questdes no total. Detectado qualquer
divergéncia, devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmacéo, inclusive, quanto ao cargo transcrito na capa do caderno de provas.

8.1.35.1. As questdes de conhecimentos basicos (lingua portuguesa, matematica, informatica,
conhecimentos gerais/atualidades, legislacéo e etc.) serdo iguais aos cargos de mesmo nivel de escolaridade
e turno de realizacéo de prova.

8.1.36. Ao candidato, durante a realizagédo da prova, ndo sera permitido utilizar 6culos escuros, boné, boina,
chapéu, gorro, touca, lenco ou quaisquer outros acessorios que Ihe cubram a cabeca, ou parte desta, bem
COmMO O Pescogo.

8.1.37. Em cima da carteira o candidato devera ter somente caneta esferogréfica de material transparente, de
cor preta, e o documento de identidade.

8.1.38. Tendo em vista o processo eletrdnico de corre¢éo, ndo sera utilizado processo de desidentificacao de
provas.

8.1.39. O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferografica de
material transparente, de tinta preta e de ponta grossa. O preenchimento do Cartdo-Resposta é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instru¢cfes especificas contidas neste
edital, na prova e no Cartdo-Resposta.

8.1.40. Em hipétese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro ou desaten¢cdo do candidato.

8.1.41. Nao serdo computadas as questbes ndo assinaladas no Cartdo-Resposta e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura e marcagdes na forma incorreta ainda que legiveis.

8.1.42. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo-Resposta, sob pena de arcar com 0s prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizagao da leitura
digital das respostas.

8.1.43. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial, 0 nome, 0
namero de inscricdo, 0 nimero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua op¢ao impressos no
Cartdo-Resposta. O caderno de provas somente podera ser substituido no ato de entrega. Pedidos de
substituicdo posteriores ndo serdo levados a termo.

8.1.44. Podera ser exigido que o candidato se sente na carteira/cadeira que lhe for designada, conforme
mapeamento do fiscal de prova.

8.1.45. Ndo sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos de condi¢des
especiais de prova regularmente concedida.

8.1.46. Ao final da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a ata de prova, atestando a idoneidade de sua
fiscalizacdo, devendo todos retirarem-se da sala ao mesmo tempo.

8.1.47. SERA EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO O CANDIDATO QUE:

8.1.47.1. Faltar no dia da prova, bem como aquele que nédo atingir a pontuacdo minima na prova teorico-
objetiva, conforme item 7.1 e subitens.
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8.1.47.2. Por ocasido da realizacdo das provas, ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou a
identificacao especial ndo for favoravel pela Comissédo do Concurso da empresa Legalle Concursos.

8.1.47.3. Manter em seu poder reldgios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone
celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets, etc.), devendo acomoda-los no saco plastico fornecido
pelo aplicador para este fim.

8.1.47.4. Manter em seu poder aparelho eletrdnico ligado e/ou em modo silencioso, mesmo que este esteja
acondicionado em malote lacrado durante o periodo de realizagéo da prova tedrico-objetiva.

8.1.47.5. Permanecer ap0s a entrega do Cartdo-Resposta nas dependéncias do local onde realizara a prova
(banheiros, patio, corredores e demais instalacdes).

8.1.47.6. Recusar-se a manter-se em siléncio, apés a entrada no local de prova.

8.1.47.7. Desacatar a equipe coordenadora, bem como os fiscais de prova.

8.1.47.8. Desobedecer aos regramentos contidos neste Edital.

8.1.47.9. Tornar-se culpado por incorrecdo, descortesia, incivilidade ou desacato para com qualquer dos
examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes, bem como ndo se mantiver em siléncio apds o
recebimento da prova.

8.1.47.10. For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outro
candidato, bem como utilizando de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer
natureza.

8.1.47.11. Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizagao.

8.1.47.12. Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue
o Cartdo-Resposta.

8.1.47.13. Recusar-se a entregar o material das provas ou continuar a preenché-lo ao término do tempo
destinado para a sua realizacao.

8.1.47.14. Descumprir as instru¢cdes contidas no caderno de provas e no Cartdo-Resposta, em
especial, quanto ao preenchimento correto do Cartdo-Resposta.

8.1.47.15. Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel).

8.1.47.16. Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que
tenha por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados.

8.1.47.17. Fumar ou ingerir bebidas alc6olicas no ambiente de realizacdo das provas.

8.1.47.18. For surpreendido portando materiais com contetddo de prova no momento de sua realizagao.
8.1.48. Para a segurancga dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Legalle Concursos
podera proceder, como forma de identificacéo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de

realizagd@o das provas, bem como usar detector de metais.

8.1.49. No dia de realizacao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo
das provas, informacdes referentes ao contelido das provas e/ou a critérios de avaliacéo/classificacao.

8.1.50. As questbes da prova tedrico-objetiva versardo sobre as areas de conhecimento especificadas nos
Quadros Demonstrativos do item 7.1. e subitens.

8.1.51. E de inteira responsabilidade do candidato a identificac&o correta de seu local de realizacéo de prova
e 0 comparecimento no horéario determinado, antes do fechamento dos portdes de acesso.
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8.1.52. O candidato deve cumprir as orientacbes impressas na capa do Caderno de Prova e no Cartédo-
Resposta, sob pena de eliminacdo. O candidato deve preencher o Cartdo-Resposta de acordo com as
orientacdes (exemplos de preenchimento) constante no préprio Cartdo-Resposta, considerando 0 processo
eletrénico de correcéo.

8.2. DA PROVA PRATICA:

8.2.1. Havera Prova Prética, de carater classificatério e eliminatério, para os cargos de: Calceteiro,
Eletricista, Mecénico, Motorista, Operador de Maquinas, Operario e Pedreiro.

8.2.2. A Prova Pratica sera aplicada aos candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva, limitado aos 20
(vinte) primeiros colocados do cargo de Calceteiro, 20 (vinte) primeiros colocados do cargo de Eletricista, 10
(dez) primeiros colocados do cargo de Mecanico, 40 (quarenta) primeiros colocados do cargo de Motorista,
30 (trinta) primeiros colocados do cargo de Operador de Maquinas, 20 (vinte) primeiros colocados do cargo
de Operario e 20 (vinte) primeiros colocados do cargo de Pedreiro.

8.2.2.1. Para definir a relagdo de candidatos aptos a Prova Pratica, sera aplicado os critérios de desempate
previstos no item 10.3.3. deste Edital.

8.2.3. Para o numero de convocados determinados no item acima, serdo respeitados os percentuais das
cotas para candidatos com deficiéncia.

8.2.4. Em caso de ndo haver aprovacdo do numero suficiente de candidatos com deficiéncia, serdo
convocados os candidatos aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem
de classificacéo.

8.2.5. A prova pratica se destina a avaliar a experiéncia e 0s conhecimentos préaticos e técnicos que o0s
candidatos possuem no desempenho de atividades que sdo inerentes ao cargo pleiteado, constando de
demonstracdo pratica de sua habilitagdo na execucdo das atribuicbes do cargo, resultando em Laudo de
Avaliacdo de Habilidade Técnica.

8.2.6. As provas praticas serdo executadas conforme o ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA PRATICA
deste Edital.

8.2.7. Os candidatos deverdo comparecer, com 30 (trinta) minutos de antecedéncia em trajes apropriados
para a realizacao da Prova Pratica, munidos de documento de identidade utilizado na inscricdo em perfeitas
condi¢Bes de uso, inviolado e com foto que permita o reconhecimento.

8.2.7.1. Os candidatos que realizardo prova pratica para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas,
deverdo apresentar juntamente com o disposto no item acima, Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), cuja
categoria seja condizente com o veiculo a ser utilizado.

8.2.7.2. O documento de habilitacdo que estiver violado ou fora do prazo de validade ndo sera aceito,
impossibilitando o candidato de realizar a prova pratica.

8.2.7.3. Nao serdo aceitas coépias autenticadas tampouco protocolo de documento como forma de
substituicdo do documento oficial.

8.2.7.4. Seré& exigido dos candidatos dos cargos de Motorista e Operador de Maquinas, a entrega de
coOpia simples da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) para realizacdo da prova préatica. Nao sera
permitido a realizagdo da prova prética pelo candidato que néo entregar a copia da CNH.

8.2.8. Em nenhuma hipo6tese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato nao
podera alegar, como justificativa de sua auséncia ou atraso, desconhecimento a respeito da realizacdo da
prova. O ndo comparecimento a prova, por qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagdo do Concurso. Nao sera aplicada prova fora do dia, horario e local
designado por edital.

8.2.8.1. A prova pratica serd realizada em local a ser divulgado na data definida no cronograma de
execucao na ocasido de divulgacdo do edital de convocacgéo para a prova pratica.
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8.2.9. E de responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da avaliacdo e o
comparecimento no horario determinado.

8.2.10. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizacdo da Prova Préatica na data fixada para sua
realizacdo, tendo em vista as condicdes meteorolégicas (chuva, tempestades, neve, etc.), a Legalle
Concursos se reserva o direito de transferir a realizacdo dos testes e fixar nova data para a realizacdo das
provas.

8.2.11. N&o sera permitida a realizacdo da prova ao candidato que se apresentar apés o inicio da prova.

8.2.12. O ndo comparecimento do candidato na Prova Pratica implicara sua desclassificacdo do Concurso
Publico.

8.2.13. Por nédo haver previsao de horario para o término das provas praticas, os candidatos devem vir
preparados no que se refere a alimentacao e ao agasalho.

8.2.14. Durante a realizacdo da avaliagdo, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem como o
uso de maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravador, pagers, notebook, telefones celulares ou qualquer
aparelho similar. O candidato que se apresentar no local da avaliacgdo com qualquer aparelho eletrdnico
deverd desliga-lo. A Legalle Concursos ndo se responsabilizara por perda ou extravio de objetos e
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacao da avaliagéo.

8.2.15. A avaliagdo da presente prova serd feita considerando-se o processo de nado identificagdo nominal,
constando apenas o numero da inscricdo do candidato. Os dois primeiros candidatos devem fazer a
abertura do malote de fichas de avaliacdo e o pendltimo candidato deve permanecer no local de prova até
gue o Uultimo candidato termine sua prova. Os dois Ultimos candidatos fardo a conferéncia das fichas de
avaliacdo e presenciardo o lacre do malote de retorno.

8.2.16. Os candidatos serdo chamados para realizacao das tarefas seguindo rigorosa ordem alfabética.

8.2.17. Os candidatos aguardardo a chamada em um espaco especialmente a eles designado. Ndo sera
permitida a saida do local sem o acompanhamento de um fiscal.

8.2.18. Os candidatos serdo conduzidos ao local de realizagdo da prova pelos fiscais de prova e receberéo
as instrucdes e indicacéo de onde serdo desenvolvidos os trabalhos.

8.2.19. Todos o0s materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execucdo das tarefas estardo
disponiveis no local.

8.2.20. Os avaliadores da Prova Prética terdo autonomia para interromper a execucdo da prova quando
observado que o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica ou a de terceiros. Neste caso, 0
candidato ser& eliminado do Concurso Publico.

8.2.21. Casos de alteracdes psicolégicas ou fisiologicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxagoes,
caimbras, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que lhe
diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado para
nova prova.

8.2.22. No dia de realizacao das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contelido das provas e/ou a critérios
de avaliacao/classificac&o.

8.2.23. Todos os candidatos iniciardo a prova com a nota maxima atribuida a prova prética.

8.2.24. Durante a prova pratica, os candidatos serdo avaliados por profissionais que registrardo, quando for
0 caso, o cometimento de faltas conforme os critérios e valores pré-estabelecidos para aferi¢do final do
resultado.
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8.2.25. O cometimento de faltas, conforme os critérios estabelecidos, implicara lancamento de pontos
negativos, que resultardo na reducdo da nota final do candidato.

8.2.26. CRITERIOS DE AVALIACAOQ: Os candidatos serdo avaliados nas provas praticas em funcdo da
pontuacao negativa, isto €, de acordo com as faltas cometidas durante todas as etapas do exame, atribuindo-
se a seguinte pontuagéo:

8.2.26.1. Faltas Eliminatdrias: 60 (sessenta) pontos negativos;

8.2.26.2. Faltas Graves: 30 (trinta) pontos negativos;

8.2.26.3. Faltas Médias: 15 (quinze) pontos negativos;

8.2.26.4. Faltas Leves: 03 (trés) pontos negativos.

8.2.27. O candidato deverd concluir a avaliagdo com o minimo de 60% (sessenta por cento) de
aproveitamento. Ou seja, ndo podera exceder ao limite de langamento de mais de 40% (quarenta por cento)
em pontos negativos, sob pena de eliminacéo.

8.2.28. Na aplicacdo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da Legalle Concursos, poderd ser procedida, a critério da Comisséo de
aplicagdo da Prova Prética, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a necessaria

capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.

8.2.29. Havera tempo maximo de realizacdo para a prova prética, de até 20 (vinte) minutos por candidato,
sendo que o candidato dispora de 02 (dois) minutos para iniciar a tarefa.

8.2.30. Todos os candidatos, que disputarem o mesmo cargo, realizardo a mesma prova pratica, com 0s
mesmos equipamentos, que serdo fixados pela Comissdo de Aplicacdo de Prova Prética.

8.2.31. O candidato que n&o obtiver a pontuacdo minima exigida sera considerado eliminado e,
consequentemente, estara automaticamente eliminado do Concurso.

8.2.32. Ao final da realizagao da prova pratica, o candidato devera assinar a ficha de avaliacdo, se aprovado
ou reprovado, e deixar o local de provas, sob pena de eliminacéo.

8.2.33. A Prova Pratica poderd ser filmada, a critério da Comissédo de Aplicacéo de Prova Pratica.

8.3. DA PROVA DE TiTULOS:

8.3.1. Havera Prova de Titulos, de carater exclusivamente classificatério, para os cargos de: Professor de
Anos Iniciais, Professor de Artes, Professor de Ciéncias Fisicas e Biologicas, Professor de Educacéo
Especial, Professor de Educacdo Fisica, Professor de Educacdo Infantil, Professor de Geografia,
Professor de Histdria, Professor de Lingua Alem&, Professor de Lingua Inglesa, Professor de Lingua
Portuguesa e Professor de Matemética.

8.3.2. A Prova de Titulos sera aplicada aos candidatos aprovados na Prova Teérico-Objetiva, devendo enviar
os titulos nas modalidades eletrénica e postal.

8.3.2.1. O candidato que enviar os titulos em apenas uma das modalidades ndo serd avaliado quanto a
Prova de Titulos, em vista de n&do obedecer ao previsto no item 8.3.2.

8.3.3. PROCEDIMENTOS PARA O ENVIO ELETRONICO DOS TiTULOS:

8.3.3.1. O candidato devera encaminhar para a Legalle Concursos, via meio eletrénico, no periodo indicado
no Cronograma de Execucéo, todos os titulos digitalizados, em arquivo(s) digital(is).

8.3.3.2. O Formulario Eletrénico de Titulos estara disponivel na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: www.legalleconcursos.com.br.
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8.3.4. ENVIO ELETRONICO DE TITULOS: Para a avaliacéo dos titulos, os candidatos deveréo realizar as
etapas descritas a sequir:

8.3.4.1. O candidato devera acessar o site da Legalle Concursos, apds a convocagao por Edital, onde estara
disponivel o Formulario Eletrénico de Titulos na Area do Candidato, para upload dos documentos
escaneados para avaliagao;

8.3.4.2. No Formulario Eletronico de Titulos, sera disponibilizado o nimero de linhas que corresponde a
guantidade méaxima de titulos por item. O candidato ndo podera encaminhar mais de um titulo na mesma
linha, nem mais titulos do que a quantidade maxima permitida;

8.3.4.2.1. No envio eletrdnico, ndo é necessario o envio do Formulario Impresso de Titulos.

8.3.4.3. O candidato devera nomear os arquivos diferentemente a cada item, a fim de que possa identificar
posteriormente;

8.3.4.4. Apo6s o preenchimento do Formulario Eletrénico, o candidato visualizara a confirmacgéo de envio dos
titulos;

8.3.4.5. E de responsabilidade do candidato a compreensdo do upload correto para consulta da Banca
Examinadora;

8.3.5. Os titulos deverao ser digitalizados, se for o caso, frente e verso, sendo um arquivo por titulo.

8.3.6. Somente sera aceito arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portatil) e tamanho de até 5
MB (megabytes).

8.3.6.1. Os documentos deverdo ser digitalizados em scanner, colorido, possuir o tamanho méximo de 5
Megabytes e o formato PDF. Preferencialmente, devem ser digitalizados as cépias autenticadas dos titulos.
N&o serdo aceitas fotos.

8.3.7. DO ENVIO / ENTREGA DAS COPIAS AUTENTICADAS DOS TiTULOS:

8.3.7.1. No periodo determinado no Cronograma de Execugdo, os candidatos APROVADOS deverao
entregar copias autenticadas (em tabelionato) de todos os documentos que foram submetidos a banca
examinadora, para o seguinte endereco: Legalle Concursos — Rua Dr. Pantaledo, n® 176, Centro, Santa
Maria - RS, CEP 97.010-180.

8.3.7.1.1. O envelope contendo os titulos deve ser postado na modalidade de envio Sedex (Servico de
Entrega Expressa) dos Correios.

8.2.7.1.2. Nao seré aceito a entrega presencial dos titulos na Sede da Empresa.

8.3.8. Serdo aceitos certificados digitais que contenham a possibilidade da autenticacdo eletrénica, sendo
gue a Legalle Concursos ndo se responsabiliza por titulos que ndo puderem ser autenticados no dia em que
a Banca Examinadora reunir-se para avaliagdo, por falhas de ordem técnica no endere¢o eletrdnico da
instituicdo emissora do respectivo titulo.

8.3.9. A atribuigcdo de pontuagédo aos titulos servird apenas para efeito de classificagdo dos candidatos.
8.3.10. O preenchimento correto do formulario de relagdo de titulos é de inteira responsabilidade do
candidato. O candidato que preencher os campos do Formulario de Titulos (vias fisicas) destinados a Banca
Examinadora recebera nota zero.

8.3.10.1. O nivel de escolaridade minimo exigido para provimento no cargo ndo sera pontuado como titulo.

8.3.11. Ndo serdo pontuados quaisquer titulos mencionados nos requisitos dos cargos deste Edital.

8.3.11.1. Nao serao recebidos titulos fora do prazo estabelecido ou em desacordo com o previsto neste
Edital.
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8.3.11.2. Por ocasido de recursos referentes aos titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para
esclarecer ou complementar dados relativos a titulos ja entregues.

8.3.11.3. Os titulos deverao guardar relagéo direta com as atribuicdes do cargo correspondente a respectiva
inscricdo, a area da educacao e as areas do conhecimento (Ciéncias Humanas e suas Tecnologias, Ciéncias
da Natureza e suas Tecnologias, Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias e Matematica e suas Tecnologias)
e serdo avaliados conforme previsto neste Edital.

8.3.11.4. Os documentos representativos de titulos, que n&o estiverem de acordo com o0s critérios
estabelecidos neste Edital, ainda que entregues, nédo serao avaliados.

8.3.11.5. Certificados de estagios e de cursos preparatérios ndo serdo considerados como titulos.

8.3.11.6. Os titulos de formacédo continuada, aperfeicoamento e atualizacdo devem ser obtidos até a
data de publicacdo deste Edital e nos uGltimos 02 (dois) anos.

8.3.11.7. Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diverso do
nome que constar ho Requerimento de Inscrigdo, devera ser anexado o comprovante da alteracdo do nome
(Certiddo de Casamento, Divércio ou de Retificacdo do respectivo Registro Civil), sob pena de invalidacdo da
pontuacdo ao candidato. No envio eletrdnico, o comprovante de alteragdo do nome deve ser enviado no
mesmo arquivo, para cada titulo a ser enviado.

8.3.11.8. Ndo serdo computados os titulos que excederem os valores maximos expressos na tabela de
pontuacgéo.

8.3.11.9. Todo e qualquer certificado de titulo em lingua estrangeira somente sera aceito se acompanhado da
traducdo por Tradutor Pablico Juramentado (traducéo original) e, no caso de Graduagéo e Pds-Graduacao,
da revalidacéo de acordo com a Lei Federal n® 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional.

8.3.11.10. Os titulos relativos a cursos de Especializacdo deverdo ter carga minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas.

8.3.11.11. Sera aceito o maximo de 01 (um) titulo por nivel de pds-graduacéo (especializagcdo, mestrado ou
doutorado).

8.3.11.12. N&o sera pontuado tempo de experiéncia profissional na fungéo.

8.3.11.13. O candidato que estiver aguardando diplomas e/ou certificados de cursos concluidos até a data de
publicacéo deste Edital, podera apresentar Certidao de Conclusao expedida pela respectiva instituicao.

8.3.11.14. Requerimento de solicitacdo, boleto bancéario, grade curricular e outros documentos ndo serédo
considerados para fins de comprovacéo de diplomas e/ou certificados.

8.3.12. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

3.3.13. Caso, no mesmo documento, conste a comprovacdo de mais de um titulo referente ao mesmo
evento, sera considerado apenas o de maior valoragdo para fins de pontuacao.

8.3.14. Diplomas e certificados deverao estar devidamente registrados nos érgaos competentes.
8.3.15. Deverédo ser entregues em fotocdpia autenticada verso e anverso ou Declaracédo oficial, em papel
timbrado da instituicdo de Ensino Superior, contemplando todos os requisitos para a obtencédo do titulo e,

posteriormente.

8.3.16. Os documentos comprobatérios dos titulos, sob pena de ndo serem aceitos, ndo podem apresentar
rasuras, emendas ou entrelinhas.

8.3.17. Os documentos entregues como titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.
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8.3.18. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuacdo; e, comprovada a respectiva culpa, sera excluido do
Concurso Publico.

8.3.19. Todos os titulos apresentados devem ser relativos a cursos da area de formacéo do cargo pretendido.
8.3.20. Sintese dos titulos que serao aceitos:
8.3.20.1. Cursos de Especializacdo Lato Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado;

8.3.20.2. Os titulos de formacéo complementar s serdo pontuados se emitidos por Instituicbes de Educacao
Superior devidamente cadastradas no Ministério da Educacdo. Para consultar a relacdo de Instituices
cadastradas, acesse o Cadastro e-MEC no site: emec.mec.gov.br, ou expedidos por Orgdos Publicos
Municipais, Estaduais ou Federais;

8.3.20.3. Certificados de aprovacdo em Concurso Publico anterior para o mesmo cargo, emitido pela
entidade ou banca, no qual conste o érgdo publico, dados pessoais do candidato (nome completo e um
namero de documento oficial), nimero e data do edital, cargo (com mesma nomenclatura), nota e resultado
“aprovado”;

8.3.20.3.1. A comprovagdo de aprovacdo em Concurso Publico anterior para 0 mesmo cargo, pode-se dar
através de outros documentos idéneos emitidos por 6rgdos publicos, tais como Portaria/Decreto de
nomeacao, extrato na imprensa oficial e etc.,, no qual conste ao minimo: o 6rgdo publico promotor do
Concurso Publico, dados pessoais do candidato (home completo e um niimero de documento oficial), nimero
e data do edital, cargo (com mesma nomenclatura), nota e resultado “aprovado;

8.3.20.3.2. Serdo considerados somente Concursos Publicos ou qualquer outro Processo Seletivo que
atenda o disposto no art. 37, inciso Il e artigo 198, § 4°, da Constituicdo Federal, homologados nos dltimos 05
(cinco) anos;

8.3.20.3. Producdes Cientificas (livro, capitulo de livro, artigos publicados em periédicos, artigos publicados
em anais) no qual o candidato figure como autor. Se ndo especificada a autoria, no caso de varios autores,
presume-se autor apenas 0 nome do primeiro autor, na primeira ocorréncia, e os demais serdo presumidos
coautores;

8.3.20.4. Certificados ou declara¢fes devidamente assinadas e com o carimbo da instituicao;

8.3.20.5. Certificados ou declaracbes emitidas pela internet desde que contenham cédigo de autenticidade
eletrénico;

8.3.20.6. Certificados ou declara¢cdes com assinatura digital desde que contenham cd6digo de autenticidade
eletrénico;

8.3.20.7. Certidbes de conclusdo expedida pela respectiva instituicdo, quando o candidato estiver
aguardando a emissao de diplomas;

8.3.20.8. Certificados em lingua estrangeira desde que acompanhado da traducdo por Tradutor Publico
Juramentado (traducéo original), e, no caso de Pds-Graduacéo, da revalidagdo de acordo com a Lei Federal
n° 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional.

8.3.21. Os titulos apresentados receberédo pontuacdo unitaria, conforme o demonstrativo a seguir:

DA TITULACAO PARA HABILITADOS NIVEL SUPERIOR

1 Pés-Graduacdo lato sensu — Especializagdo | 03 (trés) pontos por titulo podendo
Lato Sensu /MBA/Residéncia enviar somente 01 (um) titulo Pontuacéo
2 P6s-Graduacgao stricto sensu — Mestrado 05 (cmc;o) pontos por titulo ppdendo maxima de 15
enviar somente 01 (um) titulo (quinze) pontos
3 Pés-Graduacdo stricto sensu — Doutorado | 07 (sete) pontos por titulo podendo
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| | enviar somente 01 (um) titulo |
DA FORMACAO COMPLEMENTAR
. N . 0,5 (zero virgula cinco) pontos por Pontuacéo
4 Cert|f|cadps de formagédo cqntlny ada, titulo podendo enviar até 06 (seis) méxima de 03
aperfeicoamento e atualizagéo . R
titulos (trés) pontos
DA APROVACAO EM CONCURSOS PUBLICOS E PRODUCOES CIENTIFICAS
. N 0,5 (zero virgula cinco) pontos por
5 Cer,t|f|(.:ados de_ aprovagao em Concurso titulo podendo enviar até 02 (dois) ~
Publico anterior para 0 mesmo cargo titulos Pontuagao
~ — - - - - . maxima de 02
Producbes Cientificas (livro, capitulo de livro, | 0,5 (zero virgula cinco) pontos por (dois) pontos
6 artigos publicados em periédicos, artigos titulo podendo enviar até 02 (dois) P
publicados em anais) titulos

8.3.22. A pontuagdo maxima de titulos sera de até 20 (vinte) pontos, o que exceder serd desconsiderado.
8.3.23. Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados na prova tedrico-objetiva.

8.3.24. Os titulos para comprovacgédo de participa¢cdo em cursos, semindrios, simpdsios, congressos, oficinas,
workshops sé serdo considerados se estiverem relacionados com o cargo no qual o candidato esta inscrito,
com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas.

8.3.25. Os titulos de formacdo continuada s6 serdo pontuados se o candidato tiver participado como
ouvinte/aluno/professor/palestrante/ na apresentacdo de trabalho ou participacdo de projetos (coordenador
ou bolsista) e apresentar a carga horaria minima de 40 (quarenta) horas.

8.3.25.1. As producdes cientificas de livros, capitulos de livros e artigos publicados em periddicos ou anais de
eventos serdo comprovados pela apresentacdo de um exemplar da publicacéo.

8.3.25.1.1. Na entrega online de titulos € necessario a integralidade da publicagdo, abrangendo capa e
contracapa, sumario, ficha catalografica, contelido e anexos.

8.3.25.2. Na entrega postal de titulos é necessario autenticar em tabelionato apenas a ficha catalografica no
caso de livros e periddicos, e no caso de demais publicacdes, apenas a primeira pagina, onde conste
autor(es), ano e titulo da publicacdo. O restante da publicacdo pode ser entregue em copia simples (sem
autenticagao).

8.3.26. Ndo serdo pontuados os titulos:

8.3.26.1. Do candidato que néo entregar o Formulario de Titulos acompanhado dos titulos;

8.3.26.2. De cursos nao referenciados no Formulario de Titulos;

8.3.26.3. Do candidato que discriminar os documentos na linha incorreta, pois a escolha dos documentos
para cada linha, observada a quantidade maxima estipulada na tabela de titulos, é de inteira
responsabilidade do candidato;

8.3.26.4. De carga horéria inferior ao determinado neste Edital;

8.3.26.5. Sem descricao da data de realizagéao;

8.3.26.6. Considerados requisitos de escolaridade do cargo;

8.3.26.7. N&o apresentados em formato de arquivo idéneo (correspondentes a declaracdes que ndo estejam
em papel timbrado);

8.3.26.8. Sem relacédo direta com as atribuicdes do cargo;

8.3.26.9. De cursos preparatorios ou de Estagios;
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8.3.26.10. Apresentados em arquivo corrompido;

8.3.26.11. Sem condicdes de leitura das informacfes apresentadas por quaisquer motivos, ou que nao
contenham as informag8es minimas necessarias para sua validagao;

8.3.26.12. Concluidos fora do prazo determinado neste Edital;

8.3.26.13. Com nome diferente ao da inscricdo sem a apresentacdo de documentos que comprove a
alteracao;

8.3.26.14. Sem traducao da lingua estrangeira;

8.3.26.15. De disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de formacdo (técnica,
graduacédo e pos-graduacéo);

8.3.26.16. Do candidato que ndo tiver participado como ouvinte, aluno, professor, palestrante, apresentador
ou coordenador/bolsista de projetos académicos;

8.3.26.17. De atuacdo como monitor, membro de comissdo, coordenador ou execucdo/organizacdo de
eventos/cursos;

8.3.26.18. De cursos nao concluidos ou sem carga horaria definida;
8.3.26.19. De publicacéo cientifica em coautoria;

8.3.26.20. De titulos emitidos por Instituicdo ndo cadastrada no Ministério da Educacdo e/ou expedidos por
Orgéos Publicos;

8.3.26.21. Do candidato que preencher os campos do Formulario de Titulos destinados a Banca
Examinadora.

8.3.26.22. Do candidato que entregar documentos com informagdes insuficientes para aferir a autenticidade
e/ou titularidade do documento.

8.3.27. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados, o
candidato tera anulada a respectiva pontuacéo e, comprovada a respectiva culpa, sera excluido do Concurso
Publico.
CAPITULO IX — DOS RECURSOS
9.1. Os recursos terdo os prazos previstos no Cronograma de Execucédo e séo destinados a(o):
9.1.1. Impugnacéo dos regramentos deste Edital;
9.1.2. Isencéo da taxa de inscrigao;
9.1.3. Homologacgéo das inscri¢cdes;
9.1.4. Gabarito das provas (discordancia da formulacdo da questéo e da resposta apontada);
9.1.5. Notas das provas tedrico-objetivas;
9.1.6. Notas das provas praticas;

9.1.7. Notas das provas de titulos.

9.2. Os recursos deverdo ser enviados por Formulario Eletrdnico que sera disponibilizado na Area do
Candidato do site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

9.2.1. Os recursos serdo desidentificados, ndo podendo o candidato inserir seu nome sob pena do mesmo
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nao ser julgado.

9.3. No periodo destinado aos recursos do gabarito preliminar, exclusivamente, sera disponibilizado na Area
do Candidato o procedimento de vista da Prova-Padrdo para todos os cargos.

9.4. N&o serdo considerados 0s recursos eletrnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica ou por culpa de terceiros.

9.5. O candidato pode interpor quantos recursos julgar necessarios, porém deve sempre utilizar formularios
distintos para cada recurso (questao).

9.6. Recursos e argumentacfes apresentados fora das especificacdes e do prazo estabelecidos neste edital
serdo indeferidos.

9.7. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

9.8. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.

9.9. Recurso sem fundamentacao tedrica ou sem consisténcia argumentativa sera indeferido.

9.10. O candidato deve basear-se na bibliografia indicada para fundamentar seu recurso.

9.11. O simples recurso por discordancia do gabarito preliminar sem a devida justificativa sera indeferido.

9.12. Os recursos que nao forem recebidos na forma prevista neste edital serdo indeferidos, ndo sendo
aceito nenhum recurso por e-mail.

9.13. O candidato pode enviar recurso apenas para o cargo no qual esta inscrito.

9.14. Em hipotese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso
de publicacao definitiva ou oficial e pedido de reconsideracao.

9.15. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da prova teérico-objetiva serdo atribuidos a todos
os candidatos que realizaram a prova, exceto para os que ja haviam computado a questdo como correta
antes da anulacao.

9.16. Provido o pedido de alteracdo do gabarito, ndo serdo mantidos os pontos obtidos dos candidatos que
tiverem respondido a questdo conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

9.17. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da prova teérico-objetiva, por forca de impugnacfes ou
correcdo, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando aplicados os
critérios do item anterior.

9.18. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencéo/alteracéo disponibilizadas na
Area do Candidato do candidato recorrente, ndo sendo encaminhadas individualmente aos candidatos.

9.19. Nao serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile,
telegrama, e-mail ou outro meio que nao o especificado neste Edital.

9.20. Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, em virtude dos recursos
interpostos, essa alteracao valera para todos os candidatos, independente de terem ou néo recorrido.

9.21. A Legalle Concursos se reserva o direito de anular questfes ou de alterar gabarito, independente de
recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulacdo de questdes ou respostas.

9.22. Somente havera anulacéo de questdo da prova tedrico-objetiva se comprovadamente implicar prejuizo
aos candidatos, sendo qualquer decisdo da Banca Examinadora em relacdo a anulacdo de questao
devidamente fundamentada.
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9.23. POSTO PRESENCIAL PARA RECURSOS: Para os candidatos que ndo dispdem de acesso a internet,
sera disponibilizado computador, para a interposicdo de recursos e impugnacdao do edital, junto ao
Telecentro, no prédio da Biblioteca Publica Municipal de Agudo/RS, na Avenida Concérdia, n°® 905, no horario
das 07h30min as 11h30min e das 13h as 17h, de segunda a sexta-feira.

CAPITULO X — DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
10.1. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuacgéo final obtida.

10.2. A nota final dos candidatos serd expressa pela pontuacdo obtida na prova tedrico-objetiva, somada a
prova pratica ou titulos, quando for o caso.

10.3. Em caso de empate na classificacao dos candidatos, seréo observados, sucessivamente, 0s seguintes

critérios:

10.3.1. PRIMEIRA PREFERENCIA LEGAL: Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de
inscricdo neste Concurso Publico, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27, da Lei n°.
10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso).

10.3.2. SEGUNDA PREFERENCIA LEGAL: Candidato que exerceu funcéo efetiva de jurado, de acordo com
a Lei Federal n°® 11.689/2008;

10.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE:

10.3.3.1. Maior pontuacao na prova tedérico-objetiva;
10.3.3.2. Maior pontuacg&o na prova pratica (se aplicavel ao cargo);
10.3.3.3. Maior pontuagdo na prova de titulos (se aplicavel ao cargo);

10.3.3.4. Maior pontuacdo na &area/conteldo de Legislacdo e Conhecimentos Especificos da prova teérico-
objetiva;

10.3.3.5. Maior pontuacgédo na area/conteddo de Lingua Portuguesa da prova tedrico-objetiva;
10.3.3.6. Maior pontuacao na area/conteido de Matematica da prova teorico-objetiva;
10.3.3.7. Maior pontuacao na area/contetdo de Informética da prova tedrico-objetiva;

10.3.4. SORTEIO PUBLICO PELA LOTERIA FEDERAL, se o empate persistir, de acordo com o que segue:

10.3.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscricdo, de forma
crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal do dia
imediatamente anterior ao da aplicacéo da prova teorico-objetiva;

10.3.4.2. Do resultado, se a soma dos algarismos do niimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal
for par, a ordem de desempate sera crescente;

10.3.4.3. Do resultado, se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem de desempate sera
decrescente.

10.3.5. Os critérios de desempate referentes a idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e ao direito de
preferéncia ao candidato que exerceu funcao efetiva de jurado serdo validados através da apresentacdo de
documentos especificos.

10.3.5.1. A comprovagdo para validagdo do subitem 10.3.1. dar-se-a4 atraves do envio eletrénico de
documento oficial conforme item 8.1.5, na Area do Candidato, durante o periodo de inscri¢des.
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10.3.5.2. A comprovacao para validagdo do subitem 10.3.2. dar-se-a através do envio eletronico de Certidao
Comprobatdria de exercicio da funcédo de jurado em tribunal do jari na Area do Candidato durante o periodo
de inscricdes.

10.3.5.3. Somente sera aceito arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portatil) e tamanho de até 5
MB (megabytes).

10.4. A classificacdo sera apurada somente apds a divulgacdo das notas oficiais de todas as etapas
compreendidas no presente Concurso Publico.

10.4.1. As classificacdes especiais (cotas para deficiente, negros, etc.) serdo divulgadas no resultado final.

10.5. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova
objetiva, prova de titulos ou prova pratica, conforme aplicado ao cargo.

CAPITULO XI — DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, & ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

11.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone, endereco e e-mail junto & Prefeitura
Municipal.

11.2.1. O candidato podera atualizar seus dados de contato (telefones, endereco, etc.) na Area do Candidato
do site da Legalle Concursos até o dia da homologacéo dos resultados finais. ApOs esta data, a atualizagdo
de dados deve ser dirigida a Prefeitura Municipal.

11.3. A publicacdo da nomeacdo dos candidatos sera feita por ato do Poder Executivo, através de Portaria,
publicada junto ao Quadro Mural de PublicagBes do Municipio, e, paralelamente, sera feita comunicacdo ao
candidato por telefone e ou e-mail, conforme dados informados na ficha de inscricdo ou posteriormente
atualizados. E responsabilidade exclusiva de o candidato manter atualizado os contatos referidos.

11.4. Os candidatos aprovados nomeados no servico publico municipal terdo o prazo maximo de 10 (dez)
dias contados da publicagcdo do ato de nomeagdo para tomar posse, prorrogavel por igual prazo, a
requerimento prévio do interessado e 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse.
Sera tornado sem efeito o Ato de Nomeacgao se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo
gue o candidato perdera automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o préximo
candidato, por ordem de classificacao.

11.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento proprio, solicitar
reclassificacdo para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificagdo e a validade do Concurso, a hovo chamamento uma sé vez.

11.6. O Concurso tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologacé&o do resultado final,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracdo Municipal.

11.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeagdo, a posse no cargo so lhes sera deferida
no caso de exibirem os seguintes documentos e comprovarem as seguintes situacoes:

11.7.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da lei;
11.7.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
11.7.3. Cédula de Identidade original ou cépia autenticada;
11.7.4. Cadastro de Pessoas Fisicas original ou cOpia autenticada;
11.7.5. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;
11.7.6. Estar quite com as obrigacdes militares, quando se tratar de candidato do sexo masculino;
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11.7.7. Possuir o grau de instrucao e a habilitacdo exigidos para o exercicio do cargo, comprovando-os na
data da posse;

11.7.8. Firmar declaragao de que ndo exerce outro cargo publico, salvo os acumulaveis nas condi¢des do art.
37, XVI, da Constituicdo Federal, na ocasido da posse;

11.7.9. Documentos que comprovem as condi¢des previstas no Capitulo | — item 1.3 deste Edital (requisitos
exigidos para o cargo acompanhado de fotocépia);

11.7.10. Apresentar atestado de boa saude fisica e mental, comprovada mediante inspecdo médica oficial.

11.8. Os candidatos portadores de deficiéncia apresentardo, além dos exames ja requeridos para todos os
candidatos, Laudo Médico original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscricdes, por profissional competente, documento que contenha nome e RG do candidato, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

11.9. A comprovacéo da deficiéncia e da compatibilidade com as atribuices do cargo sera feita no ato da
posse, através de atestado firmado por médico da rede oficial de saude;

11.10. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacao, a posse no cargo so6 lhes sera deferida
no caso de apresentarem declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou fung¢éo publica,
conforme disciplina a Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas; e, declaracéo de
bens ou valores que integram o patriménio até a contratacéo, ou a Ultima declara¢&o de imposto de renda.

11.11. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicar4 na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

11.12. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificag@o da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicbes do cargo.

CAPITULO XII — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os horarios estabelecidos por este Edital, assim como nos editais subsequentes, obedecerdo ao
horério oficial de Brasilia/DF.

12.2. O nome, o0 numero de inscri¢cdo e os resultados dos candidatos inscritos sdo passiveis de publicacao
em editais subsequentes devido a transparéncia inerente ao Concurso Publico.

12.3. Quaisquer materiais de apoio elaborados, por terceiros, especificamente para este Concurso Publico
ndo apresentam relagéo alguma com a Legalle Concursos, tais como apostilas, cursos, entre outros.

12.4. A Legalle Concursos reserva-se o direito de cobrar taxa de emissdo de documentos, solicitado por
candidato, que importe em declaragéo especifica e individual.

12.5. As provas e todas as questdes sdo obras intelectuais e gozam de protecéo de direitos autorais morais e
patrimoniais de propriedade exclusiva da Legalle Concursos e importam na proibicdo de copia, citagéo,
utilizacéo, reproducéo, publicac@o na internet, ainda que parcial, utilizac@o para fins comerciais ou ndo, sem
autorizacdo prévia e formal da Legalle Concursos, nos termos da Lei Federal n® 9.610, de 19 de fevereiro de
1998.

12.5.1. O candidato e/ou terceiro que contribuir, direta ou indiretamente, para violar os direitos autorais das
provas e questfes que tiver acesso, podera ser eliminado do certame, além de sofrer as sancdes legais
cabiveis.
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12.6. Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes especificas de quaisquer candidatos
divulgadas através da Area do Candidato ou por editais, tais como local especifico de realizacdo de prova,
resposta a recurso interposto, classificacéo, entre outros.

12.7. VISTAS DE DOCUMENTOS: Sera oportunizado vistas do Cartdo-Resposta da prova tedrico-objetiva,
do formulério de titulos e da ficha de avaliagdo da prova pratica em concomitancia ao periodo de recursos
respectivos, iniciando com a publicagdo do edital de notas e encerrando um dia antes do término do prazo de
recursos. A solicitagio deve ser efetuada pela Area do Candidato no site da Legalle Concursos.

12.8. ATO PUBLICO DE_CORRECAO: Os malotes de provas contendo os cartdes-resposta da prova
tedrico-objetiva seréo abertos e digitalizados em ato publico presencial a ser realizado as 09 (nove) horas do
primeiro dia Gtil subsequente a aplicacao da prova tedrico-objetiva na Prefeitura Municipal de Agudo - Centro
Administrativo, na Sala de Reunides (Sala 14), localizada na Avenida Tiradentes, n° 1625.

12.9. Para trabalhar com arquivos no formato PDF — Gnico formato de arquivo aceito no sistema da Legalle
Concursos — obtenha o software gratuito do Acrobat Reader em: https://acrobat.adobe.com/br/pt/.

12.10. Os candidatos, desde j4, ficam cientes das disposi¢des constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° -
lll, da Constituicdo Federal, que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 (dez)
anos de efetivo exercicio no servigco publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria,
observadas as demais disposi¢des elencadas naquele dispositivo.

12.11. A inexatiddo das informacfes, bem como a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricao.

12.12. Havendo disposicdes contraditérias neste Edital e nos seguintes, prevalecera, nesta ordem: (1°) a
especifica sobre a genérica, (2°) a primeira que ocorrer e (3°) a mais benéfica ao maior numero de
candidatos.

12.13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Coordenacado e Fiscalizacdo do Concurso em
conjunto com a Legalle Concursos e Solug@es Integradas Ltda.

12.14. Fazem parte do presente Edital:

12.14.1. Anexo | — Atribui¢bes dos cargos;

12.14.2. Anexo Il — Programa da Prova Tedrico-Objetiva e Referéncias Bibliograficas;
12.14.3. Anexo Il — Programa da Prova Prética;

12.14.4. Anexo IV — Requerimento para pessoas com necessidades especiais e/ou condi¢cdes especiais para
o dia de prova;

12.14.5. Anexo V — Modelo de Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico;
12.14.6. Anexo VI — Formulario de titulos.
CAPITULO XIll - DA DELEGACAO DE COMPETENCIA
13.1. Delega-se competéncia a Legalle Concursos, como Banca Executora deste Concurso, para:
13.1.1. Receber os requerimentos de inscricdes e isencdes;
13.1.2. Emitir os documentos de homologacédo das inscri¢cdes;
13.1.3. Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas, pratica e de titulos;

13.1.4. Apreciar 0s recursos previstos neste edital;
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13.1.5. Emitir relatérios de classificacdo dos candidatos;

13.1.6. Prestar informac®es sobre os Concursos dentro de sua competéncia;

13.1.7. Atuar em conformidade com as disposi¢cdes deste edital, prestando assessoria de inscricdes e
fiscalizagdo, servico de apoio ao candidato, assessoria as bancas, assessoria de infraestrutura, apoio a

analista e assistente de ti e responsavel pelo apoio, divulgacéo e realizacdo de eventos;

13.1.8. Responder, em conjunto com o Municipio, eventuais questionamentos de ordem judicial e/ou
recomendacédo ministerial.

CAPITULO XIV — DO FORO

14.1. O foro para dirimir qualquer questéo relacionada com o concurso e que trata deste edital € da comarca
de Agudo/RS.

Agudo/RS, 13 de janeiro de 2020.

Itamar José Puntel,
Prefeito Municipal em exercicio de Agudo/RS.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

José Luiz Gomes Ramos,
Secretario de Administragdo e Gestéo.
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ANEXO | - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

***As atribuicdes transcritas nesse anexo ndo substituem o texto integral das Leis Municipais n° 734,
de 27 de junho de 1990, n° 735, de 27 de junho de 1990, e n°® 746, de 28 de agosto de 1990, bem como
suas respectivas alteracdes das leis que criam, ampliam e regulamentam o0s cargos constantes nesse
Edital.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Sintese dos deveres: realizar agcbes de atencao a salde da populacdo adscrita, prioritariamente no ambito da
Unidade Basica de Saude, no domicilio e demais espagos comunitarios, identificando problemas de salde,
garantindo o encaminhamento aos servicos, buscando a integralidade por meio da realizacdo de acdes de
promocéo, protecdo e recuperacao da salde, prevencdo de doencas e agravos, da realizacdo das acbes
programéticas, coletivas e de vigilancia em saulde.

Exemplos de atribuicdes: realizar diagndstico demografico, social, cultural, ambiental, epidemiolégico e
sanitario do territério em que atuam, contribuindo para o processo de territorializagdo e mapeamento da area
de atuacgédo da equipe; desenvolver atividades de promocao da salde, de prevencao de doencgas e agravos,
em especial aqueles mais prevalentes no territorio, e de vigilancia em salde, por meio de visitas domiciliares
regulares e de acdes educativas individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e outros espacos da
comunidade, incluindo a investigacdo epidemioldgica de casos suspeitos de doencas e agravos junto a
outros profissionais da equipe quando necessario; realizar visitas domiciliares com periodicidade
estabelecida no planejamento da equipe e conforme as necessidades de salde da populagéo, para o
monitoramento da situacdo das familias e individuos do territério, com especial atencdo as pessoas com
agravos e condicdes que necessitem de maior niUmero de visitas domiciliares; identificar e registrar situages
que interfiram no curso das doengas ou que tenham importancia epidemiolégica relacionada aos fatores
ambientais, realizando, quando necessario, bloqueio de transmissdo de doencas infecciosas e agravos;
orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas e medidas de prevencgéo
individual e coletiva; identificar casos suspeitos de doencas e agravos, encaminhar 0s usuarios para a
unidade de saude de referéncia, registrar e comunicar o fato a autoridade de saude responsavel pelo
territério; informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras
formas de intervencdo no ambiente para o controle de vetores; conhecer o funcionamento das acdes e
servicos do seu territério e orientar as pessoas quanto a utilizacdo dos servicos de saude disponiveis;
estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude; identificar
parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais de relevancia para a
promoc¢do da qualidade de vida da populacdo, como ac¢bes e programas de educacdo, esporte e lazer,
assisténcia social, entre outros.

Atribuicdes especificas: executar acdes de campo para pesquisa entomoldgica, malacol6gica ou coleta de
reservatorios de doencas; realizar cadastramento e atualizacdo da base de iméveis para planejamento e
definicho de estratégias de prevencdo, intervengdo e controle de doencas, incluindo, dentre outros, o
recenseamento de animais e levantamento de indice amostral tecnicamente indicado; executar a¢des de
controle de doencas utilizando as medidas de controle quimico, biol6gico, manejo ambiental e outras acdes
de manejo integrado de vetores; realizar e manter atualizados os mapas, croquis e o reconhecimento
geogréfico de seu territorio; executar acdes de campo em projetos que visem avaliar novas metodologias de
intervencao para prevengdo e controle de doengas; e exercer outras atribuicdes que Ihes sejam atribuidas
por legislacdo especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo Sistema Unico de Saude

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Sintese dos deveres: atividades de prevencdo de doencas e promoc¢do da saude, mediante acdes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do
SUS.

Exemplos de atribuicdes: utilizar de instrumentos para diagnostico demografico e sociocultural da
comunidade; promover a¢cbdes de educacao para a saude individual e coletiva; registrar, para fins exclusivos
de controle e planejamento das acdes de salde, nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a saude;
estimular a participacao da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da salde; realizar visitas
domiciliares periddicas para monitoramento de situacdes de risco a familia; participar em acdes que
fortalegam os elos entre o setor da salude e outras politicas que promovam a qualidade de vida; trabalhar
com adscricdo de familias em base geografica definida; cadastrar todas as pessoas de sua microarea e
manter os cadastros atualizados; orientar as familias quanto a utilizacdo dos servi¢os de saude disponiveis;
realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; acompanhar, por meio de visita
domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade; desenvolver a¢des que busquem a
integracdo entre a equipe de salde e a populacdo adscrita & UBS, considerando as caracteristicas e as
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finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade; desenvolver
atividades de promocéo da salde, de prevencéo das doencas e agravos e de vigilancia a salde, por meio de
visitas domiciliares e de a¢cbes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, como por
exemplo, combate a dengue, maléria, leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe informada,
principalmente a respeito das situagdes de risco; manter contato permanente com as familias, desenvolvendo
acOes educativas, visando a promogdo da saude, a prevencdo das doencas, e ao acompanhamento das
pessoas com problemas de salde, bem como ao acompanhamento das condicionalidades do Programa
Bolsa Familia ou de qualquer outro programa similar de transferéncia de renda e enfrentamento de
vulnerabilidades implantado pelo Governo Federal, estadual e municipal de acordo com o planejamento da
equipe; desenvolver outras atividades pertinentes a funcao.

ARQUIVISTA

Sintese dos deveres: planejar, organizar, dirigir e executar servigos de arquivo de documentacao institucional
e acompanhar processo documental informativo.

Exemplos de atribuicdes: planejar, organizar, dirigir e executar servigos de arquivo e documentacao
institucional; planejar, orientar, acompanhar e executar processo documental e informativo; planejar, orientar,
dirigir e executar as atividades de identificacdo das espécies documentais e participar no planejamento de
novos documentos; planejar, organizar, dirigir e executar servicos de microfilmagem aplicada aos arquivos;
orientar quanto a classificacdo, selecdo, arranjo e descricdo de documentos; planejar e realizar atividades
técnico administrativas; elaborar projetos de preservacdo e conservacdo dos documentos; emitir laudos,
pareceres técnicos e instrucdes relativas a conservacéo e restauracdo do patriménio documental; participar
de programa de treinamento, quando convocado; participar, conforme a politica interna do Municipio, de
projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; executar tarefas
pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informética; executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.

ARQUITETO E URBANISTA

Sintese dos deveres: Elaborar planos e projetos na &rea da Arquitetura e Urbanismo; exercer a direcdo de
obras e servicos técnicos; atuar na execucgdo, fiscalizacdo e conducdo das construcdes, instalacdes e
servicos técnicos; desempenhar atividades no ramo da Arquitetura Paisagistica; e, tratar da preservagéo do
Patrimdnio Histdrico Cultural e Artistico e do Planejamento Urbano e Regional.

Exemplos de atribuicdes: Analisar propostas arquitetbnicas, observando tipos, dimensdes, estilos de
edificacbes, bem como custos estimados e materiais a serem empregados, duracdo e outros detalhes do
empreendimento, para determinar as caracteristicas essenciais a elaboragéo do projeto; planejar as plantas e
edificagfes do projeto, aplicando principios arquitetdnicos, funcionais e especificos, para integrar elementos
estruturais, estéticos e funcionais dentro do espaco fisico; elaborar o projeto final, segundo sua imaginacéo e
capacidade inventiva e obedecendo a normas, regulamentos de construcéo vigentes e estilos arquiteténicos
do local, para os trabalhos de constru¢éo ou reforma de conjuntos urbanos, edificagcbes, parques, jardins,
areas de lazer e outras obras; elaborar, executar e dirigir projetos de urbanizacado, planejando, orientando e
controlando construcdo de areas urbanas, parques de recreagdo e centros civicos, para possibilitar a criacéo
e o desenvolvimento ordenado de zonas industriais, urbanas e rurais no Municipio; preparar esbocos de
mapas urbanos, indicando a distribuicdo das zonas industriais, comerciais e residenciais e das instalacdes de
recreacdo, educacdo e outros servicos comunitarios, para permitir a visualizacdo das ordenacdes atual e
futura do Municipio; elaborar, executar e dirigir projetos paisagisticos, analisando as condi¢fes e disposicdes
dos terrenos destinados a parques e outras zonas de lazer, zonas comerciais, industriais e residenciais,
edificios publicos e outros, para garantir a ordenacao estética e funcional da paisagem do Municipio; estudar
as condicdes do local a ser implantado um projeto paisagistico, analisando o solo, as condi¢des climaticas,
vegetacdo, configuracdo das rochas, drenagem e localizagdo das edificacbes, para indicar os tipos de
vegetacdo mais adequados ao mesmo, conforme a vocacdo ambiental do Municipio; preparar previsfes
detalhadas das necessidades da execucao dos projetos, especificando e calculando materiais, mao-de-obra,
custos, tempo de duracdo e outros elementos, para estabelecer os recursos indispensaveis a implantacdo do
mesmo; orientar e fiscalizar a execucdo de projetos arquitetdnicos; realizar estudos e elaborar projetos,
objetivando a preservagcdo do patriménio histérico do Municipio; auxiliar na elaboracdo/revisdo do Plano
Diretor do Municipio; aprovar os projetos de parcelamento e remembramento do solo; manifestar-se sobre as
ampliacdes ou alteragBes do sistema viario, bem como as questdes relativas ao transito urbano e rural e
assentamentos urbanos; executar estudo de viabilidade técnica e ambiental; e, desempenhar outras
atribuicBes compativeis com sua especializagéo profissional.

ASSISTENTE SOCIAL
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Sintese dos deveres: realizar atividades de natureza especializada, relativos a habilitagdo profissional, que
envolvam conhecimentos gerais e especificos da area de assisténcia social com acfes operativas de
planejar, organizar, coordenar, executar, controlar, projetar, analisar, avaliar, vistoriar, periciar, dar parecer,
ministrar cursos e palestras, acompanhar projetos, sugerir, propor e emitir laudos, em beneficio do exercicio
das fungBes necessarias ao adequado funcionamento da Administragdo Municipal.

Exemplos de atribuicdes: executar atividades inerentes a prestacdo de servicos na area de atuacao
profissional de servigo social; elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a 6rgdos da
administragcdo publica direta ou indireta, entidades e organiza¢des sociais; elaborar, coordenar, executar e
avaliar planos, programas e projetos que sejam do &mbito de atuacdo do Servigo Social com participacdo da
sociedade civil; encaminhar providéncias e prestar orientacdo social a individuos, grupos e a populacéo;
planejar, organizar e administrar beneficios e servicos sociais; planejar, executar e avaliar pesquisas que
possam contribuir para a analise da realidade social e para subsidiar acfes profissionais; prestar assessoria
e consultoria a 6rgdos da administracdo publica direta e indireta, com relacdo as matérias especificas de
servico social; efetuar o planejamento, a organizacdo e administracdo de servigcos sociais nas unidades de
prestacdo desses servicos em nivel municipal; realizar estudos socioecondmicos com 0s usuarios para fins
de concessao de beneficios e execugdo de programas e servigos sociais; prevenir as dificuldades de ordem
social ou pessoal, em casos particulares ou para grupos de individuos; pesquisar a origem e natureza dos
problemas, mediante entrevistas ou outros métodos, avaliar o ambiente e as particularidades de individuos e
grupos; observar a evolucdo dos assistidos ap6s a implementacdo de acdes para melhoria de suas
condi¢des; solicitar levantamentos sécio econ6micos com vistas ao planejamento habitacional nas
comunidades; assessoramento e responsabilidade técnica em unidades organizacionais em que se
executem atividades da area de atuacéo profissional do assistente social; elaborar laudos técnicos, estudos
sociais e realizar pericias técnico-legais relacionadas com as atividades da area profissional do servico
social; executar atividades de natureza burocréatica, de atendimento e orientacdes a usuarios de servicos
publicos municipais sobre os assuntos que caracterizam o conteldo da sua area de habilitacdo profissional;
treinar, avaliar e supervisionar diretamente os estagiarios de servigo social; operar equipamentos que sejam
necessarios ao desempenho de suas atividades profissionais; executar as atividades que sejam necessarias
ao cumprimento dos objetivos do cargo tais como: digitagdo, arquivamento, encaminhamentos, atendimentos
pessoais, por telefone ou por e-mail, registros, informacdes escritas ou verbais, entre outras; realizar
atividades de servico social nos Centros de Referéncia, no &mbito dos programas de Assisténcia Social,
instituidos pelo Municipio ou implementados por intermédio de convénios com a Unido, Estado e outros
Municipios; executar as demais atividades compreendidas na regulamentacgéo profissional do cargo, aplicavel
aos objetivos da administragdo publica municipal.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Sintese dos deveres: exercer servigos burocraticos, administrativos, de natureza simples, inclusive protocolo,
arquivo, comunicacdes e almoxarifado.

Exemplos de atribuicbes: digitar e executar trabalhos burocraticos, compreendidos em rotinas pré-
estabelecidas, classificar, organizar e arquivar os expedientes recebidos, bem como qualquer documentagéo
anexa, de acordo com a classificacdo pré-determinada; fazer anotacbes em fichas e manusear ficharios;
proceder a separacdo, classificacdo, distribuicdo, numeracdo e expedicdo de correspondéncia; obter
informacéo de fontes determinadas e fornecé-las aos interessados; executar servigos rotineiros de digitacao,
tais como oficios, memorandos, folhas de pagamento, etc.; numerar, rubricar e lavrar termos de abertura e
encerramento em livros; executar tarefas administrativas simples, relacionadas com o recebimento e
armazenamento de materiais e suprimentos em geral; pesar, medir, contar e identificar materiais; fazer
apuracao de frequéncia e horario dos servidores; executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR LEGISLATIVO — CAMARA DE VEREADORES

Sintese dos deveres: executar trabalhos de rotina de secretaria e decorrente das sessdes plenarias; operar
equipamentos de som e de informatica.

Exemplos de atribuigbes: redigir com correcdo de linguagem e técnica e revisar documentos e expedientes
de secretaria; elaborar, organizar, manusear e atualizar informacgdes, ficharios e arquivos fisicos, magnéticos
e virtuais; preparar quadros e relatorios diversos; classificar e arquivar documentos de acordo com plano de
arquivamento estabelecido pela Mesa ou pela Diretoria; lavrar, com superviséo, atas e pareceres; zelar pela
guarda e conservacdo de processos, documentos, dos arquivos e acervo documental e bibliogréfico;
executar servicos de digitacdo que lhe forem atribuidos; acompanhar e secretariar os trabalhos das
comissfes; cuidar da tramitagdo de processos, fazendo o manuseio e encaminhamento dos documentos
pertinentes a estes; realizar outros trabalhos para os quais for designado. Atribuicées assessorias: Organizar
ementarios de leis, resolugdes, regulamentos, portarias, requerimentos, indicacdes e outros que se fizerem
necessarios aos arquivos da Camara; atuar nas atividades referentes as sessfes plenarias e solenidades
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oficiais promovidas pela Camara ou das quais seja esta participe; operar equipamentos de som, foto, video e
informética; atender telefone; outras tarefas correlatas.

CALCETEIRO

Sintese dos deveres: fazer e reparar calcamentos com paralelepipedos e outros materiais.

Exemplos de atribuicGes: fazer os trabalhos necessarios para o assentamento de paralelepipedos ou
alvenaria poliédrica; assentar paralelepipedos, pedra irregular, lajes, mosaicos e pedras portuguesas; fazer
rejuntamento de paralelepipedos com asfalto; abrir, repor e consertar calgamentos; fazer assentamentos de
meio-fio; executar tarefas afins.

CONTADOR

Sintese dos deveres: execucao de atividades de ordem técnica no campo contabil, financeiro, orcamentario e
tributario, escrituracdo de livros contdbeis, de registro em geral e de controle de tributos; operacdo de
sistemas, tanto manuais como informatizados; controle de resultados dos servigcos contabeis e do Sistema de
Controle Interno.

Exemplos de atribuicdes: assessorar, orientar, planejar, controlar, efetuar, revisar e responsabilizar-se pelas
seguintes tarefas: abertura e encerramento da escrita contabil; analise das demonstragfes contabeis,
inclusive dos balancos publicos; apuragdo, célculo e registro de custos publicos; avaliacdo do acervo
patrimonial; avaliacdo e atualizacdo dos haveres e obrigacbes do Municipio; avaliagcdo da capacidade
econdmica e financeira das empresas em processos de licitacdo; classificagcdo da receita e da despesa
orcamentdria e extra orcamentéria para registro contébil, por qualquer processo, inclusive informatizado e
respectiva validac&o dos registros e demonstragdes; conciliagdo de contas; controle de formalizacdo, guarda,
manutencdo de livros e outros meios de registro contabil, bem como dos documentos relativos a vida
patrimonial; cumprimento de obrigacdes acessoOrias em matéria contabil, orcamentéria e tributaria, tais como:
retencdes previdenciarias, retencdes de imposto de renda na fonte, certiddes negativas de débitos, envio de
informacdes ao Tribunal de Contas do Estado, Secretaria do Tesouro Nacional, Ministério da Previdéncia
Social, Ministério da Saude, Ministério da Educacéo e outros 6rgdos federais e/ou estaduais; elaboracéo de
balancetes contdbeis, orcamentarios, financeiros ou patrimoniais, bem como quaisquer outras
demonstracdes contabeis exigidas pela legislacdo vigente sobre o movimento contdbil, or¢camentario,
financeiro e patrimonial, de forma analitica ou sintética; elaboracdo do plano plurianual, lei de diretrizes
orcamentdrias e lei orcamentéria anual; escrituragdo regular de todos os fatos relativos ao patriménio e as
variacdes patrimoniais dos érgdos da administragdo direta e indireta, por quaisquer métodos, técnicas ou
processos; levantamento de balancos da administragdo publica municipal, na forma exigida pela legislagao
vigente, bem como a integragdo e consolidacao, quando exigivel; operagéo e funcionamento do sistema de
controle interno; operacdo e funcionamento do sistema de controle patrimonial e de almoxarifado, inclusive
guanto a existéncia e localizacao fisica dos bens; organizacao dos processos de prestacao de contas das
entidades e d6rgdos da administragdo publica municipal direta e indireta, a serem julgadas pelos Tribunais,
Conselhos de Contas ou o6rgdos similares; organizacdo dos servigos contdbeis quanto a concepgéo,
planejamento e estrutura material, bem como o estabelecimento de fluxogramas de processamento,
cronogramas, organogramas, modelos de formularios e similares; planificagdo das contas, com a descri¢éo
das suas fungbes e do funcionamento dos servigos contabeis, obedecida a padronizagdo contébil vigente;
programacéo orgcamentaria e financeira, e acompanhamento da execu¢do de orgcamentos programa, tanto na
parte fisica quanto na monetéria; tomada de contas dos responséveis por bens ou dinheiros publicos;
execucao de tarefas afins correlatas ao exercicio da profisséo.

CONTADOR - CAMARA DE VEREADORES

Sintese dos deveres: execucao de atividades de ordem técnica no campo contabil, financeiro, orcamentario e
tributario, escrituracdo de livros contdbeis, de registro em geral e de controle de tributos; operacdo de
sistemas, tanto manuais como informatizados; controle de resultados dos servigos contabeis e do Sistema de
Controle Interno.

Exemplos de atribuicbes: assessorar, orientar, planejar, controlar, efetuar, revisar e responsabilizar-se pelas
seguintes tarefas: abertura e encerramento da escrita contabil; analise das demonstracBes contabeis,
inclusive dos balancos publicos; apuragdo, célculo e registro de custos publicos; avaliacdo do acervo
patrimonial; avaliacdo e atualizacdo dos haveres e obrigacfes do Municipio; avaliacdo da capacidade
econdmica e financeira das empresas em processos de licitacdo; classificacdo da receita e da despesa
orcamentdria e extra orcamentdria para registro contabil, por qualquer processo, inclusive informatizado e
respectiva validac&o dos registros e demonstra¢fes; conciliagdo de contas; controle de formalizacdo, guarda,
manutencdo de livros e outros meios de registro contabil, bem como dos documentos relativos a vida
patrimonial; cumprimento de obrigacdes acessoOrias em matéria contabil, orcamentéria e tributaria, tais como:
retencdes previdenciarias, retencdes de imposto de renda na fonte, certiddes negativas de débitos, envio de
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informacdes ao Tribunal de Contas do Estado, Secretaria do Tesouro Nacional, Ministério da Previdéncia
Social, Ministério da Saude, Ministério da Educacéo e outros 6rgdos federais e/ou estaduais; elaboracédo de
balancetes contdbeis, orcamentarios, financeiros ou patrimoniais, bem como quaisquer outras
demonstracBes contabeis exigidas pela legislacdo vigente sobre o movimento contabil, or¢camentario,
financeiro e patrimonial, de forma analitica ou sintética; elaboracdo do plano plurianual, lei de diretrizes
orcamentdrias e lei orcamentaria anual; escrituracéo regular de todos os fatos relativos ao patrimonio e as
variagfes patrimoniais dos 6rgdos da administracdo direta e indireta, por quaisquer métodos, técnicas ou
processos; levantamento de balancos da administragdo publica municipal, na forma exigida pela legislagao
vigente, bem como a integragdo e consolidacao, quando exigivel; operacéo e funcionamento do sistema de
controle interno; operacdo e funcionamento do sistema de controle patrimonial e de almoxarifado, inclusive
guanto a existéncia e localizacdo fisica dos bens; organizacao dos processos de prestacao de contas das
entidades e 6rgaos da administracdo publica municipal direta e indireta, a serem julgadas pelos Tribunais,
Conselhos de Contas ou 6rgdos similares; organizacdo dos servicos contabeis quanto a concepcéo,
planejamento e estrutura material, bem como o estabelecimento de fluxogramas de processamento,
cronogramas, organogramas, modelos de formularios e similares; planificacdo das contas, com a descricdo
das suas fungdes e do funcionamento dos servicos contédbeis, obedecida a padronizacdo contabil vigente;
programacdo or¢camentaria e financeira, e acompanhamento da execugdo de orgamentos-programa, tanto na
parte fisica quanto na monetéria; tomada de contas dos responséveis por bens ou dinheiros publicos;
execucao de tarefas afins correlatas ao exercicio da profisséo.

ELETRICISTA

Sintese dos deveres: executar servigos atinentes aos sistemas de iluminacdo publica e redes elétricas,
instalacao e reparos elétricos e de circuitos de aparelhos elétricos.

Exemplos de atribui¢des: instalar, inspecionar e reparar instalagdes elétricas, interna e externa, luminérias e
demais equipamentos de iluminag¢é@o publica, cabos de transmissédo, inclusive os de alta tensao; consertar
aparelhos elétricos em geral; realizar pequenos consertos; fazer enrolamentos de bobinas; desmontar,
ajustar, limpar e montar geradores, motores elétricos, dinamos, alternadores, motores de partida, etc.;
reparar buzinas, interruptores, relés, reguladores de tensdo, instrumentos de painel e acumuladores;
executar a bobinagem de motores; fazer e consertar instalagdes elétricas em veiculos automotores; executar
e conservar redes de iluminacdo e de sinalizacdo; providenciar o suprimento de materiais e pecas
necessarias a execucao dos servigcos; executar tarefas afins.

ENGENHEIRO CIVIL

Sintese dos deveres: executar e supervisionar trabalhos técnicos de construcdo e conservacgdo de obras.
Exemplos de atribuicdes: projetar, dirigir e fiscalizar a construcdo e conservacdo de estradas de rodagem e
vias publicas, bem como obras de captagdo, abastecimento de agua, drenagem, irrigagdo e saneamento
urbano e rural; executar ou supervisionar trabalhos topograficos; estudar projetos; dirigir ou fiscalizar a
construgdo e conservacao de edificios publicos e obras complementares; projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos
relativos a méaquinas, oficinas e servigcos de urbanizacdo em geral; realizar pericias, avaliacdes, laudos e
arbitramentos; estudar, projetar, dirigir e executar as instalagbes de forca motriz, mecénicas,
eletromecénicas, de usinas e respectivas redes de distribuicdo; examinar projetos e proceder a vistorias de
construgBes; exercer atribuicdes relativas a engenharia de trénsito e técnicas de materiais; efetuar calculos
de estruturas de concreto armado, aco e madeira; responsabilizar-se por equipes auxiliares necesséarias a
execucdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profisséo.

ENGENHEIRO FLORESTAL

Sintese dos deveres: Planejar, supervisionar e executar atividades técnicas relativas ao cultivo, preservacao,
expansao e aproveitamento racional das reservas florestais e bioldgicas.

Exemplos de atribuicbes: Estudar e resolver problemas de plantio, transplante, poda, corte e derrubada de
arvores em logradouros publicos; organizar e controlar o reflorestamento dos parques; levantar dados
cientificos ligados a conservagédo de vertentes, mananciais e cursos d’agua considerados decisivos para os
problemas ecoldgicos; identificar terrenos adequados a formacédo de areas verdes; realizar estudos sobre a
multiplicacdo de diferentes espécies de vegetais superiores e 0 respectivo cultivo; realizar a silvimetria e
inventario florestal; fornecer dados cientificos para a pratica de silvicultura; promover a melhoria de areas
verdes e recursos naturais renovaveis; apresentar relatérios periédicos; prestar assessoramento sobre
assuntos de sua competéncia; expedir notificacdes e autos de infracdo referentes a irregularidades por
infringéncia a normas e posturas municipais; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucao das atividades préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as previstas no respectivo
regulamento da profissao.
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FISCAL

Sintese dos deveres: exercer a fiscalizacdo geral com respeito a aplicagdo da legislacao tributaria, ambiental,
sanitaria e relativa a obras e posturas publicas e particulares, dirigir veiculo exclusivamente para as
atividades do cargo.

Exemplos de atribuicbes: AREA AMBIENTAL: observar e fazer respeitar a correta aplicacéo da legislacdo
ambiental vigente; fiscalizar as atividades e empreendimentos considerados efetivos ou potencialmente
poluidores e aqueles utilizadores de recursos naturais, pessoas fisicas ou juridicas de direito publico ou
privadas; investigar questdes de agressdo ao meio ambiente; comunicar a quem interessar os casos de
infracdo que constatar; lavrar auto de infracdo e aplicar multas em decorréncia da violacao a legislacao,
normas e padr6es ambientais vigentes; requisitar, aos entes publicos ou privados, sempre que entender
necessario, os documentos pertinentes as atividades de controle, regulacdo e fiscalizacdo; supervisionar a
execucdo das atividades na éarea ambiental; emitir pareceres sobre a fiscalizacdo nos processos
administrativos, regulacéo e fiscalizacédo; apresentar propostas de aprimoramento na area ambiental; analisar
a documentacao necessdria a solicitacao do licenciamento ambiental; emitir relatérios de vistorias atinentes a
fiscalizagdo; participar de atividades educacionais relativas ao meio ambiente junto a comunidade; dirigir
veiculos da municipalidade, para o cumprimento de suas atribuicdes especificas, mediante autorizagdo da
autoridade administrativa; executar outras tarefas correlatas. AREA SANITARIA: inspecionar
estabelecimentos onde sejam fabricados ou manuseados produtos destinados ao consumo humano para
verificar as condi¢cbes sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento, refrigeracdo adequada para
alimentos pereciveis, suprimento de agua para lavagem de utensilios, gabinetes sanitarios e condi¢Bes de
asseio e saude dos funcionérios; inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagdes,
alimentos fornecidos aos alunos, condi¢cdes de ventilacdo e sanitarios; sugerir medidas para melhorar as
condicdes sanitarias consideradas insatisfatérias; identificar problemas e sugerir solugbes as autoridades
competentes; comunicar, a quem de direito, 0os casos de infragdo que constatar; participar do
desenvolvimento de programas sanitarios; participar na organizagdo de comunidades e realizar atividades
educativas e de saneamento; fazer inspecdes rotineiras nos estabelecimento da &rea de alimentos; fazer
inspe¢cbes nos estabelecimentos da &rea de servigcos de salde; fazer inspecdes nos estabelecimentos da
area de produtos (medicamentos, produtos de higiene, cosméticos, perfumes, saneantes, correlatos e
matérias-primas); fazer inspe¢bes nos servicos de abastecimento de &gua, bem como nos sistemas
alternativos de abastecimento de agua; fiscalizar as empresas responsaveis pelo recolhimento e destinacao
de residuos solidos urbanos, industriais e de saude; fiscalizar os servigos de esgotamento sanitério; fiscalizar
estacdes rodoviarias e ferroviarias; fiscalizar &rea com populagfes expostas ou sob o risco e exposicao de
solo contaminado (disposicao final de residuos industriais, areas industriais, depdésitos de agrotoxicos ou
outros produtos perigosos, area de mineragéo, areas de passivo ambiental e area de contaminacéo natural
gue possam ocasionar danos a saude humana); zelar pela obediéncia a legislacdo sanitéria; reprimir
producdo de alimentos e matancas clandestinas, adotando as medidas que se fizerem necessérias;
apreender produtos que estejam a venda, sem a necessaria inspecao; vistoriar os estabelecimentos de
venda de produtos; fiscalizar locais que prestam servicos a sallde ou manuseiem insumos relacionados a ela;
lavrar termos e autos especificos para a execugdo das suas atribuices; proceder e acompanhar processos
administrativos; instruir autorizacdes e licencas na respectiva area de atuacdo; dirigir veiculos da
municipalidade mediante autorizacdo da autoridade administrativa; executar atividades para cumprir
convénios de outros 6rgéos; dirigir veiculos da municipalidade, para o cumprimento de suas atribui¢cdes
especificas, mediante autorizagdo da autoridade administrativa; executar outras tarefas correlatas. AREA
TRIBUTARIA: verificar a ocorréncia do fato gerador dos tributos de competéncia do Municipio; efetuar o
lancamento dos tributos de competéncia do Municipio e a respectiva notificagdo dos sujeitos passivos;
realizar visitas, vistorias e verificagdes ‘in loco’ em estabelecimentos comerciais, industriais, de prestagcédo de
servigos e residéncias, bem como nas obras em andamento no Municipio; requerer documentos, livros fiscais
e quaisquer outras espécies de expedientes necessarios a analise da situacdo tributaria dos sujeitos
passivos; proceder as inscricbes em Divida Ativa e respectivas notificacdes; cumprir e fazer cumprir a
legislacdo tributéria; lavrar autos de infragdo, aplicando sanc¢des; manifestar-se em todos os expedientes
relacionados com a legislacao tributaria, quando solicitado; auxiliar em estudos para aperfeicoamento dos
procedimentos fiscais; auxiliar em estudos para o aperfeicoamento da legislacdo tributaria municipal,
apresentar relatérios de atividades; dirigir veiculos da municipalidade, para o cumprimento de suas
atribuicbes especificas, mediante autorizacdo da autoridade administrativa; executar outras tarefas
correlatas. AREA DE OBRAS E POSTURAS: verificar e orientar o cumprimento das normas urbanisticas;
fiscalizar e acompanhar o andamento das construg8es aprovadas pelo Municipio, a fim de constatar a sua
conformidade com os projetos aprovados; fiscalizar e embargar as obras iniciadas sem a aprovacdo ou em
desconformidade com as plantas aprovadas; verificar dendncias e notificar 0os responsaveis pelas
construgbes clandestinas, aplicando as medidas administrativas cabiveis; comunicar a autoridade
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competente sobre as irregularidades encontradas nas obras fiscalizadas; prestar informacfes em
requerimento sobre construcdes, reformas e demolicdes de prédios; fiscalizar instalacdes de agua e esgoto
em prédios novos; fiscalizar servicos de ampliacdo e reformas nas redes de agua e esgoto; embargar a
execucdo de instalacbes que estejam em desacordo com as exigéncias legais; supervisionar tarefas
rotineiras nas obras, inspecionando o funcionamento das instalagdes sanitarias e o estado de conservagao
das paredes, portas, telhados para opinar nos procedimentos de concessdo de habite-se; acompanhar os
arquitetos e engenheiros do Municipio nas inspecdes e vistorias realizadas na sua circunscri¢ao; verificar e
orientar o cumprimento das normas de postura municipais; lavrar termos e autos de infracdo nas questdes
relativas as suas atribuigbes; fiscalizar a regularidade dos licenciamentos das atividades comerciais,
industriais e de prestacdo de servicos; fiscalizar as licencas de ambulantes e suspender o exercicio da
atividade sem a documentacéo exigida; prestar informacfes dentro da respectiva area de atuacéo; dirigir
veiculos da municipalidade para cumprimento de suas atribuicbes, mediante autorizacdo da autoridade
administrativa; realizar outras tarefas correlatas e afins.

MECANICO

Sintese dos deveres: manter e reparar maquinas e motores; consertar pecas e maquinas.

Exemplos de atribuicées: manter e reparar maquinas de diferentes espécies; manufaturar ou consertar
acessorios para maquinas; ocasionalmente, fazer soldas elétricas ou a oxigénio; converter ou adaptar pecas;
fazer a conservacao de instalagdes eletromecéanicas; inspecionar e reparar automoveis, caminhdes, tratores,
compressores, guindastes, bombas, etc.; inspecionar, ajustar, reparar, reconstituir e substituir, quando
necessario, unidades e partes relacionadas com motores, valvulas, pistdes, mancais, sistema de lubrificacéo,
de refrigeragéo, de transmisséo, diferenciais, embreagens, eixos dianteiros a traseiros, freios, carburadores,
acionadores de arranques, magnetos, geradores e distribuidores; esmerilhar e assentar valvulas; substituir
buchas de mancais; ajustar anéis de segmento; recuperar e consertar hidrovacuos; reparar maquinas a 6leo
diesel, gasolina e similares; socorrer veiculos acidentados ou imobilizados por defeito mecanico, podendo
usar em tais casos, o carro guincho; testar carros consertados; executar tarefas afins.

MEDICO CLINICO GERAL

Sintese dos deveres: prestar assisténcia médico-cirdrgica aos pacientes, inspe¢do médica de saude em
servidores municipais, bem como candidatos a ingresso no servigo publico municipal.

Exemplos das atribuigbes: ministrar tratamento médico; atender a consultas médicas em ambulatérios,
hospitais ou outros estabelecimentos publicos municipais; prestar socorro urgente nas salas de primeiros-
socorros, a domicilio e via publica; atender, com prioridade, a todas as pessoas que necessitarem de socorro
urgente ou de atendimento ambulatorial, independentemente de qualquer outra formalidade que
posteriormente, poderdo ser realizadas; providéncias no tratamento especializado, que se faca necessario
para um bom atendimento; desempenhar de maneira ampla todas as atribuicbes atinentes a sua area de
atuagdo; ministrar e participar de reunibes médicas, cursos, palestras sobre medicina preventiva nas
entidades assistenciais e comunitarias; preencher e visar mapas de produc¢éo, a ficha médica de diagnosticos
e tratamentos, encaminhando-as a chefia de servigos, examinar funcionérios publicos para fins de licenca e,
ainda, aposentadoria; examinar candidatos a auxilios; fazer inspecdo médica para fins de ingresso no servi¢o
publico municipal; fazer visitas a domicilio a pacientes, sempre que necessério, e a servidores publicos para
fins de controle de faltas por motivos de doencga; preencher e assinar laudos de exames de verificacao; fazer
diagnostico e recomendar a terapéutica indicada para cada caso; prescrever medicamentos em geral,
regimes dietéticos; prescrever exames laboratoriais tais como: sangue, urina, raio-x e outros; encaminhar
casos especiais a setores especializados; preencher a ficha individual do paciente; preparar relatorios
mensais relativos as atividades do cargo; incentivar a vacinacdo e indicar medidas de higiene pessoal;
participar da elaboragdo de programas que visem o melhoramento da saude publica; colaborar com a equipe
de saude em todos os planos e programas, bem como nas pesquisas para detectar doencas diversas;
fornecer atestados; realizar pequenas cirurgias de ambito ambulatorial; executar tarefas afins.

MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA

Sintese dos deveres: realizar diagndstico e tratamento ginecolégico, obstétrico e clinica geral em Unidades
de Saude. Realizar atividades interdisciplinares.

Exemplos de atribui¢des: prestar atendimento médico em ambulatérios, hospitais ou outros estabelecimentos
publicos municipais, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares, formulando
diagnésticos e orientando-os, realizar diagnostico e tratamento ginecologico; efetuar exames médicos, emitir
diagnésticos; prescrever medicamentos, na especialidade de Ginecologia e Clinica Geral e realizar outras
formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou
terapéutica; elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento médico preventivo, voltados
para a comunidade em geral, principalmente para os programas de salde da mulher; manter registro dos
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pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e evolucdo da doenca;
prestar atendimento de urgéncia em ginecologia e clinica geral; prestar servicos de ambito da satde publica,
executando atividades clinicas, epidemiolégicas e laboratoriais, visando a promoc¢éao e recuperacao da saude
da mulher e da coletividade; coordenar atividades médicas institucionais a nivel local; coordenar as
atividades médicas, acompanhando e avaliando agfes desenvolvidas, participando do estudo de casos,
estabelecendo planos de trabalho, visando dar assisténcia integral ao municipe; delegar funcdes a equipe
auxiliar, participando da capacita¢éo de pessoal, bem como de supervisdo dos demais recursos envolvidos
na prestacdo de cuidados de salde; grau maximo de responsabilidade imprescindivel a fungdo; realizar
procedimentos especificos tais como: colposcopia, cauterizacédo de colo uterino, biopsias, colocacéo de DIU
ou implante contraceptivo; encaminhar pacientes que necessitam para outros niveis do sistema, garantindo a
referéncia e a contra referéncia; efetuar outras atividades correlatas, mediante determinacdo superior;
executar outras tarefas afins vinculadas a funcao de Médico.

MEDICO PEDIATRA

Sintese dos deveres: atender criangas que necessitam de servicos médicos, para fins de exames clinicos,
educacéo e adaptacéo.

Exemplos de atribuicdes: examinar os pacientes internados e em observacao; avaliar as condi¢cées de saude
e estabelecer o diagndéstico; avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento dos pacientes; estabelecer o
plano médico-terapéutico-profilatico prescrevendo medicacdo, tratamento e dietas especiais; prestar pronto
atendimento a pacientes externos sempre que necessario ou designado pela chefia imediata; orientar a
equipe multiprofissional nos cuidados relativos a sua area de competéncia; participar da equipe médico-
cirtrgica quando solicitado, zelar pela manutencéo e ordem dos materiais, equipamentos e local de trabalho;
comunicar ao seu superior imediato, qualquer irregularidade; participar de projetos de treinamento e
programas educativos; cumprir e fazer cumprir as normas; propor rotinas relativas a sua area de
competéncia; classificar e codificar doengas, operacdes e causa de morte, de acordo com o sistema adotado;
manter atualizados os registros das ac¢des de sua competéncia; fazer pedidos de material e equipamentos
necessarios a sua area de competéncia; fazer parte de comissdes provisorias e permanentes instaladas no
setor de salde; atender criancas desde o nascimento até a adolescéncia, prestando assisténcia meédica
integral; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profisséo.

MEDICO PSIQUIATRA

Sintese dos deveres: Prestar assisténcia médica psiquiatrica.

Exemplos de atribuicBes: Realizar observacdes clinicos-psiquiatricas e elaborar o laudo psiquiatrico legal
correspondente, com diagndstico, indicagcao terapéutica e conclusdo sobre a responsabilidade penal e
periculosidade dos pacientes; fornecer pareceres psiquiatricos e criminologicos, solicitados pela justica;
comparecer em Juizo ou perante jari para prestar testemunho sobre assuntos especializados ou esclarecer
aspectos técnicos: efetuar controle psiquiatrico em pacientes egressos do manicémio judiciario e sujeitos ao
exame de liberdade vigiada, por determinacdo de sentenca judiciaria; ministrar tratamento meédico-
psiquiatrico para recuperacdo dos pacientes internados; supervisionar servicos de enfermagem e outros
auxiliares; manter registros dos exames realizados para fins de diagnéstico, discussao e relatérios; realizar
psicoterapia individual e em grupo; atender aos familiares dos pacientes informando-os sobre o doente;
participar de juntas médicas; participar de programas voltados para a saude publica; solicitar exames
especializados; executar outras tarefas semelhantes.

MERENDEIRA-SERVENTE

Sintese dos deveres: confeccionar a merenda escolar e proceder a limpeza em geral.

Exemplos de atribuigBes: executar, sob orientacdo de Nutricionista, as tarefas relativas a confec¢éo da
merenda escolar; preparar refeicdes balanceadas de acordo com o carddpio préestabelecido; exercer
perfeita vigilancia técnica sobre a condimentagcdo e coccao dos alimentos; manter livres de contaminagéo ou
de deterioracdo os géneros alimenticios sob sua guarda; selecionar os géneros alimenticios quanto a
guantidade, qualidade e estado de conservacao; zelar para que o material e equipamento de cozinha estejam
sempre em perfeitas condicdes de utilizacdo, higiene e seguranca; operar com fogbes, aparelhos de
preparacéo ou manipulagcdo de géneros alimenticios, refrigeracéo e outros; servir a merenda nos utensilios
préprios, observando as quantidades determinadas para cada aluno; distribuir a merenda e colaborar para
gue os alunos desenvolvam habitos sadios de alimentagéo; recolher, lavar e guardar utensilios da merenda,
encarregando-se da limpeza geral da cozinha e refeitério; fazer trabalhos de limpeza nas diversas
dependéncias e prédios publicos; limpar pisos, vidros, lustres, moveis, instalagfes sanitarias, etc.; remover
lixos e detritos; lavar e encerar assoalhos; fazer arrumacéo em locais de trabalho; proceder a remogédo e
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conservacdo de méveis, maquinas e materiais em geral; preparar café e servi-lo; executar outras tarefas
correlatas.

MONITOR DE ESCOLA

Sintese dos deveres: orientar e acompanhar os alunos, zelando pela sua seguranca e integridade.

Exemplos de atribuicdes: acompanhar criancas ou adolescentes em passeios, visitas e festividades sociais;
proceder, orientar e auxiliar as criancas ou adolescentes no que se refere a higiene pessoal, de boas
maneiras, de educacao informal e salde; despertar nos escolares o senso de responsabilidade, guiando-os
no cumprimento de seus deveres; atender as criancas ou adolescentes nas suas atividades extraclasse e
guando em recreacdo; observar a salde e o bem estar das criancas ou adolescentes; ministrar
medicamentos conforme prescricdo médica; prestar primeiros socorros, cientificando o superior imediato da
ocorréncia; levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer incidente, quebra da disciplina ou qualquer
anormalidade verificada; responsabilizar-se pela crianca ou adolescente, quando o professor se afastar, ou
no final do periodo; auxiliar o professor a manter a disciplina das criancas ou adolescentes; auxiliar no
recolhimento e entrega das criancas ou adolescentes que fazem uso do transporte escolar, acompanhando-
as na entrada e saida do mesmo, zelando assim pela sua seguranca; executar tarefas determinadas pela
escola e professor; auxiliar na manutencdo e conservagdo dos ambientes escolares; executar outras tarefas
correlatas.

MOTORISTA

Sintese dos deveres: dirigir e conservar automadveis, caminhdes e outros veiculos automotores do Municipio.
Exemplos de atribuigBes: dirigir automoéveis, caminhBes e outros veiculos destinados ao transporte de
passageiros e cargas; recolher o veiculo a garagem ou ao local determinado, quando concluido o servigo do
dia; manter os veiculos em perfeitas condi¢bes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela
conservagdo e higienizacdo do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de
documentos ou de cargas que Ihe forem confiadas; promover o abastecimento de combustivel, agua e 6leo;
comunicar ao recolher o veiculo, qualquer defeito porventura existente, verificar o funcionamento do sistema
elétrico, lampadas, farois, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcéo; providenciar a lubrificacdo quando
indicada; fazer reparos de emergéncia; verificar o grau de densidade e nivel de agua da bateria, bem como a
calibragem dos pneus; auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia a enfermos, conduzindo caixa de
medicamentos, tubos de oxigénio, macas, etc.; dar plantdo diurno e noturno quando necessario, obedecer as
normas e dirigir com atencao e cuidados indispensaveis a seguranga no transito; executar tarefas afins

OFICIAL ADMINISTRATIVO

Sintese dos deveres: executar trabalhos burocraticos que envolvam a interpretagdo de leis e normas
administrativas, especialmente para fundamentar informacdes, incluindo-se, nestes, a organizacdo e
orientacdo dos servigos de guarda e arquivo de documentos.

Exemplos de atribuigBes: digitar e examinar processos relacionados com a legislacdo e os assuntos gerais
da reparticdo; redigir pareceres de certa complexidade; reunir e preparar informacdes ou expedientes que se
fizerem necessérios para decisbes na Orbita administrativa; elaborar relatérios gerais e parciais; redigir
gualquer modalidade de expediente administrativo; elaborar e examinar minutas de contrato; auxiliar, sob a
supervisao de profissional habilitado, na elaboragéo ou verificacdo da exatiddo de quaisquer documentos de
receita e despesa, folhas de pagamento, empenhos, balancetes, demonstrativos de caixa; conferir o valor
dos langcamentos de impostos e taxas; organizar e orientar a elaboracdo de ficharios e arquivos de
documentacéo e legislagdo; supervisionar a execucéo de tarefas de rotina administrativa; fazer ou orientar
levantamento de bens patrimoniais; levantar dados sobre receita e despesa; exarar despachos interlocutorios
ou ndo; de acordo com a orientacao do superior hierarquico; executar tarefas afins.

ODONTOLOGO

Sintese dos deveres: Prestar tratamento dentario em pacientes; executar servicos de odontologia, bem como
cirurgias dentérias, proteses e outras correlatas.

Atribuicbes: Efetuar tratamento dentario em geral; Atender nas Unidades Basicas de Saude e eventualmente
em escolas ou em veiculo volante préprio nas zonas rurais; Efetuar obturacdes em todos os graus,
tratamentos de canais, extra¢des, indicar tratamentos bucais, aplicacdo de flior, moldar préteses e coloca-
las; Efetuar e interpretar Raio-x, praticar pequenas cirurgias a nivel de consultério; Efetuar relatdrios, histérias
clinicas e todos os demais procedimentos que regulamentam a profissdo. Realizar diagnéstico com a
finalidade de obter o perfil epidemioldgico para o planejamento e a programacdo em saude bucal; realizar a
atencdo integral em saude bucal (promogdo e protecdo da saude, prevengcdo de agravos, diagnostico,
tratamento, reabilitagdo e manutencéo da Saude) individual e coletiva de acordo com planejamento local com
resolutividade; encaminhar e orientar usudrios, quando necessario a outros niveis de assisténcia mantendo
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sua responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario e 0 segmento do tratamento; coordenar e participar
de acdes coletivas voltadas a promocdo da saude e a prevencao de doencas bucais; acompanhar, apoiar e
desenvolver atividades referentes a satde bucal com os demais membros de Equipes de Saude da Familia,
buscando aproximar e integrar ag6es de saude de forma multidisciplinar; contribuir e participar das atividades
de educacao permanente; Efetuar o gerenciamento dos insumos necessarios para os atendimentos;
Executar atividades afins

OPERADOR DE MAQUINAS

Sintese dos deveres: operar maquinas rodoviarias, agricolas e tratores.

Exemplos de atribuigBes: executar terraplenagem, nivelamento de ruas e estradas, assim como
abaulamentos; abrir valetas e cortar talude; operar maquinas rodoviarias em escavacao, transporte de terras,
aterros e trabalhos semelhantes; operar com maquinas agricolas de compactacao, varredouras mecéanicas,
tratores, etc.; comprimir com rolo compressor, canchas para calcamento ou asfaltamento; auxiliar no conserto
de maquinas; lavrar e discar terras, preparando-as para plantio; cuidar de limpeza e conservacdo das
maquinas, zelando pelo bom funcionamento das mesmas; executar tarefas afins. Em casos especiais,
conduzir veiculos no transporte dos operadores de maquinas e auxiliares, para locais distantes, e seu retorno

OPERARIO

Sintese dos deveres: realizar trabalhos bracgais em geral.

Exemplos de atribuigbes: carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar
mercadorias, materiais de construcdo e outros; fazer mudancas; proceder & abertura de valas; efetuar
servigos de capina em geral; varrer, escovar, lavar e remover lixo e detritos das ruas, proceder a limpeza de
oficinas, depésitos de lixo e detritos organicos, sanitarios publicos ou de propriedade do municipio; cuidar dos
sanitarios; recolher lixo a domicilio, operando nos caminhdes de asseio publico; auxiliar em tarefas de
construcdo, calcamento e pavimentacdo em geral;, preparar argamassa; auxiliar no recebimento, entrega,
pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos servigos de abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e
auxiliar no sepultamento; manejar instrumentos agricolas; executar plantio, preparo de terreno, adubacdes,
pulverizacdes; aplicar inseticidas e fungicidas; auxiliar em servi¢cos simples de jardinagem; cuidar e podar
arvores; regar plantas; recolher lixo, zelar pela limpeza de terrenos baldios e pragas; cuidar de ferramentas,
maquinas e veiculos de qualquer natureza; executar tarefas correlatas.

PEDREIRO

Sintese dos deveres: executar trabalhos de construcdo e reconstru¢éo de obras e prédios publicos.

Exemplos de atribuicbes: efetuar a locacdo de pequenas obras; fazer muros de arrimo; fazer e reparar
bueiros, fossas e piso de cimento; fazer orificios em pedras e outros materiais; preparar ou orientar a
preparacdo de argamassa para juncfes de tijolos ou para reboco de paredes; fazer blocos de cimento;
assentar marcos de portas e janelas; colocar telhas, azulejos e ladrilhos; armar andaimes; fazer consertos
em obras de alvenaria; instalar aparelhos sanitarios; assentar e recolocar tijolos, telhas, tacos, lambris e
outros; trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de construcdo; operar
com instrumentos de controle de medidas, como prumo e nivel; cortar pedras; armar formas para fabricacdo
de tubos; orientar e examinar servicos executados pelos ajudantes e outros auxiliares sob sua direcao; fazer
0s registros e apuracdes sobre o custo da médo de obra; fazer orcamentos; organizar pedidos de material;
executar tarefas afins.

PROFESSOR

Orientar a aprendizagem do aluno; participar no processo de planejamento das atividades da escola;
organizar as operagdes inerentes ao processo de ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da
gualidade do ensino; planejar e executar o trabalho docente; levantar e interpretar dados relativos a realidade
de sua classe; estabelecer mecanismos de avaliacéo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor
0 seu encaminhamento a setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagégica do
aluno; participar das atividades extra-classe; coordenar area de estudo; integrar 6rgdos complementares da
escola; executar tarefas afins.

PSICOLOGO

Sintese dos deveres: executar atividades nos campos de psicologia aplicada ao trabalho, de orientagdo na
area escolar e da clinica psicolégica.

Exemplos de atribuicbes: realizar psicodiagnésticos para fins de ingresso, readaptacdo, avaliagdo das
condicdes pessoais do servidor; proceder a analise dos cargos e fungfes sob o ponto de vista psicolégico,
estabelecendo os requisitos necessarios ao desempenho dos mesmos; efetuar pesquisas sobre atitudes,
comportamentos, moral, motivacéo, tipos de lideranca; averiguar causas de baixa produtividade; assessorar
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o treinamento em relagcbes humanas; fazer psicoterapia breve, ludo terapia individual e grupal, com
acompanhamento clinico, para tratamento dos casos; fazer exames de selegcdo em criancas, para fins de
ingresso em instituicdes assistenciais, bem como para contemplacdo com bolsas de estudos; empregar
técnicas como testes de inteligéncia e personalidade, observacdes de conduta, etc.; atender criancas
excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadora de desajustes familiares ou
escolares, encaminhando-se para escolas ou classes especiais; formular hipoteses de trabalho para orientar
as exploracg6es psicolégicas, médicas e educacionais; apresentar o caso estudado e interpretado a discusséo
em seminario; realizar pesquisas psicopedagogicas; confeccionar e selecionar o material psicopedagégico e
psicoldgico necessario ao estudo dos casos; elaborar relatérios de trabalhos desenvolvidos; redigir a
interpretacdo final apds o debate e aconselhamento indicado a cada caso, conforme as necessidades
psicoldgicas, escolares, sociais e profissionais do individuo; manter atualizado o prontuario de cada caso
estudado, fazendo os necessarios registros; manter-se atualizado nos processos e técnicas utilizadas pela
Psicologia; executar tarefas afins.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Sintese dos deveres: execucao de atividades de ordem técnica no campo contabil, financeiro, orcamentario e
tributario, sob orientacdo do responsavel pela divisdo de contabilidade, quando for o caso; escrituragcédo de
livros contébeis, de registro em geral e de controle de tributos; operacdo de sistemas, tanto manuais como
informatizados; controle de resultados dos servigcos contdbeis e do Sistema de Controle Interno.

Exemplos de atribuicdes: abertura e encerramento da escrita contabil, bem como escrituragdo regular de
todos os fatos relativos ao patriménio e as variacdes patrimoniais dos 6rgdos da administracdo direta e
indireta, por quaisquer métodos, técnicas ou processos; andlise, classificacdo e contabilizacdo de receitas e
despesas orgcamentarias e extra orcamentérias, por qualquer processo e respectiva validagdo dos registros e
demonstragdes; andlise, organizacao e elaboracdo dos processos de prestacdo de contas das entidades e
orgaos da administracdo publica municipal direta e indireta, a serem julgadas pelos Tribunais, Conselhos de
Contas ou 6rgédos similares bem como informar sobre o andamento dos respectivos processos; auxiliar na
elaboracéo de planos de contas; auxiliar na organizacdo dos servi¢cos contdbeis; auxiliar no fornecimento de
informacdes contabeis e fiscais aos usuéarios internos e externos visando o cumprimento de obrigacdes
acessoOrias em matéria contabil, orcamentaria e tributaria, tais como: retencdes previdenciarias, retencdes de
imposto de renda na fonte, certiddes negativas de débitos, envio de informagfes ao Tribunal de Contas do
Estado, Secretaria do Tesouro Nacional, Ministério da Previdéncia Social, Ministério da Sadude, Ministério da
Educacdo e outros 6rgdos federais e/ou estaduais; avaliagdo da capacidade econbmica e financeira das
empresas em processos de licitagdo; conciliagdo de contas; efetuar ou conferir langcamentos contébeis; dar
apoio técnico na elaboracdo do plano plurianual, lei de diretrizes orcamentéarias e lei orcamentaria anual;
efetuar e conferir célculos de qualquer espécie; elaboracdo de balancetes contabeis, orgcamentarios,
financeiros ou patrimoniais, bem como quaisquer outras demonstra¢gfes contabeis exigidas pela legislacao
vigente sobre o movimento contabil, orcamentério, financeiro e patrimonial, de forma analitica ou sintética;
formalizacé@o, guarda e manutencéo de livros e outros meios de registro contébil, bem como dos documentos
relativos a vida patrimonial; operacéo e funcionamento do Sistema de Controle Interno; instruir e acompanhar
a elaboragéo dos expedientes relativos aos créditos adicionais; levantamento de balan¢os da administracdo
publica municipal, na forma exigida pela legislagdo vigente bem como a integracdo e consolida¢édo, quando
exigivel; levantar dados estatisticos e subsidiar a elaboracdo de relatérios e quadros demonstrativos;
operacdo e funcionamento do sistema de controle patrimonial e de almoxarifado, inclusive quanto a
existéncia e localizacao fisica dos bens; programacgdo orcamentaria e financeira, e acompanhamento da
execucao de orcamentos-programa, tanto na parte fisica quanto na monetaria; receber, conferir e classificar
documentos relacionados com a area de atuacdo; rever fichas de langcamentos e outros documentos
contébeis, conforme determinagéo superior; subsidiar as andlises da evolugdo da receita; tomada de contas
dos responsaveis por bens ou dinheiros publicos; execucdo de tarefas afins correlatas ao exercicio da
funcéo.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Sintese dos deveres: prestar assisténcia a pacientes em unidades de saude do Municipio ou a domicilio no
servigo de enfermagem desenvolvido nos estabelecimentos especificos.

Exemplos de atribui¢cbes: assistir ao enfermeiro no planejamento, programacéo, orientacdo e supervisdo das
atividades de assisténcia de enfermagem; na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes; na
prevencao e controle das doencas transmissiveis em geral e em programas de vigilancia epidemioldgica; na
prevencado e no controle sistematico da infeccdo hospitalar; na prevencgéo e controle sistematico de danos
fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de salde; preparar o paciente para
consultas, exames e tratamentos; observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua
qualificagdo; executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de
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enfermagem, tais como: ministrar medicamentos por via oral e parenteral; realizar controle hidrico; fazer
curativos; aplicar oxigeno terapia, nebulizar, enteroclisma, enema e calor ou frio; executar tarefas referentes
a conservacdo e aplicacdo de vacinas; efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em doencas
transmissiveis; realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagnéstico; colher material para
exames laboratoriais; prestar cuidados de enfermagem pré e pos-operatérios; circular em sala de cirurgia e,
se necessario, instrumentar; executar atividades de desinfeccao e esterilizagdo; prestar cuidados de higiene
e conforto ao paciente e zelar por sua seguranca, inclusive alimenta-lo ou auxilia-lo a alimentar-se; zelar pela
limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncias de unidades de saude; participar de
atividades de educacdo em saude, inclusive a orientacdo dos pacientes na pds-consulta, quanto ao
cumprimento das prescricfes de enfermagem e médicas; auxiliar o Enfermeiro na execucao dos programas
de educacdo para a saude; executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes; participar dos
procedimentos pds-morte.

TECNICO EM INFORMATICA

Sintese dos deveres: executar servicos de manutencdo e configuracdo de equipamentos, rede de
computadores, sistemas operacionais e de informacao.

Exemplos de atribuicBes: analisar, detectar, diagnosticar e resolver problemas em geral, referentes a
guestdes de hardware e software; manutengéo e configuracdo de equipamentos de rede; instalar, configurar
e dar manutencdo aos Sistemas Operacionais, softwares aplicativos e sistemas gestores de bancos de
dados; instalar, configurar e dar manutencdo em redes de computadores; ter no¢des basicas de elétrica e
eletrbnica, capacidade de identificacdo de defeitos e possiveis reparos técnicos; interagir com o0s
profissionais das areas administrativas, de modo a compreender suas necessidades relacionadas com a
informética, promovendo solugdes satisfatorias.

TECNICO EM INFORMATICA — CAMARA DE VEREADORES

Sintese dos deveres: Executar servicos de manutencdo e configuracdo de equipamentos, rede
de computadores, sistemas operacionais e de informacéao.

Exemplos de atribuigBes: interagir com profissionais de outras areas para identificar as necessidades de
servicos e produtos para a Camara na area de informatica e propor solucdes tecnoldgicas, viabilizando sua
execucao nas areas envolvidas; instalar, configurar e dar manutencédo aos sistemas operacionais, softwares
aplicativos e sistemas gestores de bancos de dados; instalar, configurar e dar manutencdo em redes de
computadores; analisar, detectar, diagnosticar e resolver problemas em geral, referentes a questdes de
hardware e software; dar suporte basico aos usuarios na utilizacdo do computador; identificar e acompanhar
contratacdes a serem efetuadas pela Camara Municipal, atinentes a area de informéatica; fornecer apoio aos
servigos relativos a area de informatica prestados por terceiros; desempenhar atividades correlatas, em apoio
ao desenvolvimento dos trabalhos; ter no¢des basicas de elétrica e eletrdnica, capacidade de identificagdo de
defeitos e possiveis reparos técnicos. Atribuicbes assessorias: atuar nas atividades referentes as sessfes
plenarias e solenidades promovidas pela Camara; operar equipamentos de som, foto e video; atender
telefone e o publico; outras tarefas correlatas.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Sintese dos deveres: Dirigir e executar os trabalhos relativos a seguranca e higiene do trabalho.

Exemplos de atribui¢cBes: Orientar os diversos setores da Administragdo sobre assuntos de seguranca do
trabalho; elaborar normas e regulamentos internos de seguranca do trabalho; inspecionar as areas de
funcionamento da Administragdo, bem como seus equipamentos; enviar relatérios periddicos as diversas
unidades administrativas, comunicando a existéncia de riscos, a ocorréncia de acidentes e as medidas
aconselhaveis para a prevenc¢éo dos acidentes do trabalho; elaborar relatérios de atividades de seguranca do
trabalho; inspecionar o funcionamento e observancia da utilizagdo dos equipamentos de seguranga;
supervisionar as atividades de combate a incéndio e de salvamento; providenciar na manutencao rotineira,
na distribui¢cdo, na instalacdo e no controle dos equipamentos de protecdo contra incéndios; contatar com os
o0rgdos de suprimento quanto a especificacdo de materiais e equipamentos, cuja armazenagem ou
funcionamento estejam sujeitos a riscos; proceder analises de acidentes, investigacdo das causas e
propostas de medidas preventivas e corretivas; manter cadastro e fazer analises estatisticas dos acidentes, a
fim de orientar a prevencdo; auxiliar na promocdo de campanhas internas de prevencdo de acidentes de
trabalho; inspecionar e informar sobre o eficaz funcionamento da Comisséo Interna de Prevencédo de
Acidentes (CIPA); articular-se com o 6rgdo de medicina do trabalho, visando o estudo e solugdo de
problemas comuns; delimitar as areas de periculosidade e insalubridade, de acordo com a legislacao vigente;
executar outras tarefas afins

TELEFONISTA-RECEPCIONISTA
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Sintese dos deveres: operar em mesas de ligagdo telefénica nas reparticbes municipais, atender ao
contribuinte, prestar orientacdes, receber, encaminhar, conduzir e despachar expedientes e orientar o
publico.

Exemplos de atribuicbes: operar com aparelhos telefénicos e mesas de ligacao; efetuar as ligacfes pedidas;
receber e transmitir mensagens; atender a chamadas internas e externas; receber chamadas urgentes para
atendimento em ambulancias, anotando no livro de ocorréncias sua origem, hora em que foi registrado e
demais dados de controle; prestar informagfes relacionadas com a reparticdo; executar servicos de
expedicdo e destinagdo de documentos, informagdes e orientagdes ao publico; receber, informar e
encaminhar o publico aos 6rgdos competentes; controlar e fiscalizar a entrada e saida de publico,
especialmente em locais de grande afluéncia; responsabilizar-se pela afixacdo de avisos, ordens da
reparticdo e outros informes ao publico; receber e encaminhar as sugestdes e reclamacdes das pessoas que
atender; anotar e transmitir recados; executar tarefas afins.

TELEFONISTA-RECEPCIONISTA — CAMARA DE VEREADORES

Sintese dos deveres: operar em mesas de ligagdo telefénica nas reparticbes municipais, atender ao
contribuinte, prestar orientacdes, receber, encaminhar, conduzir e despachar expedientes e orientar o
publico.

Exemplos de atribui¢gbes: operar com aparelhos telefénicos e mesas de ligagdo; efetuar as ligagbes pedidas;
receber e transmitir mensagens; atender a chamadas internas e externas; receber chamadas urgentes para
atendimento em ambulancias, anotando no livro de ocorréncias sua origem, hora em que foi registrado e
demais dados de controle; prestar informagfes relacionadas com a reparticdo; executar servicos de
expedicdo e destinagdo de documentos, informacdes e orientacdes ao publico; receber, informar e
encaminhar o publico aos 6rgdos competentes; controlar e fiscalizar a entrada e saida de publico,
especialmente em locais de grande afluéncia; responsabilizar-se pela afixacdo de avisos, ordens da
reparticdo e outros informes ao publico; receber e encaminhar as sugestdes e reclamacdes das pessoas que
atender; anotar e transmitir recados; executar tarefas afins.

VIGILANTE

Sintese dos deveres: fazer servigos de vigilancia em logradouros e prédios publicos municipais.

Exemplos de atribuicBes: exercer vigilancia em prédios publicos; prestar informacdes solicitadas; realizar
ronda de inspe¢do em intervalos fixados, adotando providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios e
danificagdes nos prédios, pragas, jardins e materiais sob sua guarda; fiscalizar a entrada e saida de pessoas
e de veiculos pelos portées de acesso sob sua vigilancia; vedar a entrada de pessoas ndo autorizadas e
verificar as autoriza¢des para ingresso nos referidos locais; zelar pelas condicbes de ordem e asseio nas
areas sob sua responsabilidade; verificar se as portas e janelas estdo devidamente fechadas e fecha-las
guando necessario; investigar quaisquer condicdes anormais que tenha observado; levar ao imediato
conhecimento das autoridades competentes quaisquer irregularidades verificadas; acompanhar funcionarios,
guando necessario, no exercicio de suas fungdes; executar tarefas correlatas.

ZELADOR DE CEMITERIO

Sintese dos deveres: proceder com a limpeza e conservacao de Cemitério do Municipio.

Exemplos de atribuigBes: promover o alinhamento e numeracdo das sepulturas e designar lugares onde se
devam abrir as covas; manter registros de sepulturas; fiscalizar inumacgdes e exumagdes, mediante certiddes
de 6bito, guias e pagamentos de taxas; arrecadar e recolher a tesouraria, na periodicidade determinada, as
importancias a qualquer titulo, recebidas diretamente no cemitério, procedendo a sua escrituracdo e
efetuando, dentro dos prazos estabelecidos, a prestacdo de contas das importancias arrecadadas;
estabelecer as escalas de trabalho dos servidores lotados no cemitério, bem como seu horéario de

funcionamento; zelar pelo asseio e promover a limpeza nas suas dependéncias.
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ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

***As hibliografias sugeridas poderdo ser utilizadas pela Banca Examinadora, mas este referencial
nédo retira o direito da Banca de se embasar em atualizacdes, outros titulos e publicac6es néo citadas
nesta bibliografia. Esta bibliografia tem apenas o carater orientador.

***As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa, promulgado
pelo Decreto Federal n°. 6.583, de 29/09/2008, poderdo ser utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de
respostas das questdes das provas; e 0 conhecimento destas novas regras podera ser exigido para a
resolucao das mesmas.

***As atualizacdes das leis devem ser consideradas na data de publicacao deste Edital.
LINGUA PORTUGUESA

Ensino Fundamental Incompleto: Merendeira-Servente e Operario.
PROGRAMA DE PROVA:
Interpretacdo de texto. Sindnimos e antdnimos. Alfabeto (ordem alfabética, reconhecimentos de vogais e de
consoantes). Silaba: separacao e classificacdo. Emprego, flexdo e substituicdo de substantivos, adjetivos,
artigos e pronomes, advérbios. Emprego e flexdo de verbos regulares. Acentuagdo gréfica e tbnica.
Ortografia. Emprego de mailsculas e minlUsculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, glj, siss, rirr.
Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais, vocdlicos e digrafos.
Pontuacdo (ponto final, ponto de exclamacgéo, ponto de interrogacdo, dois pontos, travessdo e virgula).
Sentido de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressées no texto.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
1. BECHARA, Evanildo. Gramética Escolar da Lingua Portuguesa. 22. ed. Rio de Janeiro: Ed. Lucerna, 2010.
2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redac¢&o da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., atual. e
ampl. — Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 — com atualiza¢des até a data de publicagéo do Edital.
3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa — Novo Acordo Ortogréfico.
492, Edicdo. S&o Paulo: Companhia Editora Nacional, 2010.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O Dicionario da lingua portuguesa. 52. Ed. Curitiba: Positivo,
2014.

5. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacgdo. 5. ed. 42
reimpress&o. S&o Paulo: Atica, 2010.

6. LOBATO, Monteiro. Emilia no pais da gramatica. Circulo do Livro. 2008.

7. LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. Vol. Gnico. Sdo Paulo: Atica, 2009.

8. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Ensino Fundamental Completo: Calceteiro, Eletricista, Mecanico, Monitor de Escola, Motorista,
Operador de Maquinas, Pedreiro, Vigilante e Zelador de Cemitério.
Leitura e compreensao de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundérias. Relacdo
entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacdo. Informacdes
implicitas: pressupostos e subentendidos. Coesé@o e coeréncia textuais. Léxico: Significacdo de palavras e
expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formacéo de palavras.
Aspectos linguisticos: Relagdes morfossintaticas. Ortografia: emprego de letras e acentuacéo gréfica sistema
oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico vigente). Relacdes entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego
de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Pontuag¢do. Redacao oficial: padréo oficio.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
1. BECHARA, Evanildo. Gramética Escolar da Lingua Portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Ed. Lucerna, 2010.
2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacéo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., atual. e
ampl. — Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 — com atualiza¢des até a data de publicagéo do Edital.
3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramética da Lingua Portuguesa. Novo Acordo Ortogréfico
48. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2010.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Diciondrio da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba: Positivo,
2014.

5. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 5. ed. 42
reimpress&o. SAo Paulo: Atica, 2010.

6. LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. Vol. Gnico. Sdo Paulo: Atica, 2009.
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7. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Ensino Médio/Técnico: Agente de Combate as Endemias, Agente Comunitario de Saude, Auxiliar

Administrativo, Auxiliar Legislativo — Camara de Vereadores, Fiscal, Oficial Administrativo, Técnico

em Contabilidade, Técnico em Enfermagem, Técnico em Informatica, Técnico em Informatica —

Camara de Vereadores, Técnico em Seguranca do Trabalho, Telefonista-Recepcionista e Telefonista-

Recepcionista — Camara de Vereadores.

PROGRAMA DE PROVA:

Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relacao

entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacdo. Informacdes

implicitas: pressupostos e subentendidos. Coesdo e coeréncia textuais. Léxico: Significacdo de palavras e

expressfes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e formacéo de palavras.

Aspectos linguisticos: Relacdes morfossintaticas. Ortografia: emprego de letras e acentuacdo grafica no

sistema oficial vigente (Novo Acordo Ortografico). Relacdes entre fonemas e grafias. Flex6es e emprego de

classes gramaticais. Vozes verbais e suas conversdes. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e

verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Coordenacdo e subordinacdo: emprego das

conjuncgdes, das locu¢Bes conjuntivas e dos pronomes relativos. Pontuagdo. Redacéo oficial: padréo oficio.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BECHARA, Evanildo. Gramética Escolar da Lingua Portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2010.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redac¢é&o da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., atual. e
ampl. — Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 — com atualiza¢fes até a data de publicagdo do Edital.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa: Novo Acordo Ortogréfico.
48. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2010.

4. CEREJA, William Roberto. Conecte: interpretacdo de textos. Volume dnico. 2. Ed. Sdo Paulo, Saraiva,
2013.

5. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionario da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba: Positivo,
2014.

6. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 5. ed. 42
reimpressdo. Sdo Paulo: Atica, 2010.

7. LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. Vol. Gnico. Sdo Paulo: Atica, 2009.

8. MESQUITA, Roberto Melo. Gramatica da Lingua Portuguesa. Volume Unico. 112 ed. S&o Paulo: Saraiva,
2014.

9. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de orgaos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Ensino Superior e Professores: Arquivista, Arquiteto e Urbanista, Assistente Social, Contador,
Contador — Camara de Vereadores, Engenheiro Civil, Engenheiro Florestal, Médico Clinico Geral,
Médico Ginecologista Obstetra, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Odontélogo, Professor de Anos
Iniciais, Professor de Artes, Professor de Ciéncias Fisicas e Bioldgicas, Professor de Educacéo
Especial, Professor de Educacdo Fisica, Professor de Educacéo Infantil, Professor de Geografia,
Professor de Histdria, Professor de Lingua Alemé&, Professor de Lingua Inglesa, Professor de Lingua
Portuguesa, Professor de Matematica e Psicélogo.

PROGRAMA DE PROVA:

Leitura e compreensao de textos: Assunto. Estruturagcdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relagéo
entre ideias. Ideia central e intencdo comunicativa. Efeitos de sentido. Figuras de Linguagem. Recursos de
argumentacao. Coesdo e coeréncia textuais. Léxico: Significacdo das palavras e expressdes no texto.
Substituicdo de palavras e expressfes no texto. Estrutura e formacdo de palavras (valor dos afixos e dos
radicais). Fonologia: Conceito de fonemas. Rela¢bes entre fonemas e grafias. Encontros vocalicos e
consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente: Acentuacdo grafica e acentuacdo tdnica. Morfologia e
Sintaxe: Classes de palavras: emprego e flex6es. Periodo simples e periodo composto: colocacdo de termos
e oracdes no periodo. Coordenacéo e subordinacao: emprego das conjun¢des, das locug¢des conjuntivas e
dos pronomes relativos. Termos essenciais, integrantes e acessoérios da oracdo. Relagbes morfossintaticas.
Oracdes reduzidas: classificagdo e expansdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Paralelismo de regéncia. Vozes verbais e sua conversao. Sintaxe de colocacdo. Emprego dos modos e
tempos verbais. Emprego do infinitivo. Emprego do acento indicativo de crase. Sinais de pontuacdo. Redacéo
oficial: padréo oficio.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BECHARA, Evanildo. Gramética Escolar da Lingua Portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2010.
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2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacéo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., atual. e
ampl. — Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018 — com atualizacdes até a data de publicagdo do Edital.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa: Novo Acordo Ortogréfico.
48. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2010.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O Dicionario da lingua portuguesa. 5. ed. Curitiba: Positivo,

2014.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 5. ed. 42

reimpressédo. Sdo Paulo: Atica, 2010.

ILARI, Rodolfo. Introdugdo a semantica: brincando com a gramética. Séo Paulo: Contexto, 2017.

KOCH, Ingedore Villaca. A coesao textual. Sdo Paulo: Contexto, 2018.

KOCH, Ingedore Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A Coeréncia Textual. Sdo Paulo: Contexto, 2018.

LUFT, Celso Pedro. Dicionério Pratico de Regéncia Nominal. Sdo Paulo: Atica, 20109.

1O LUFT, Celso Pedro. Dicionério Pratico de Regéncia Verbal. Sdo Paulo: Atica, 2010.

11.MESQUITA, Roberto Melo. Gramatica da Lingua Portuguesa. Volume Unico. 11. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2014.

12.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

o

© N

MATEMATICA

Ensino Fundamental Incompleto: Merendeira-Servente e Operario.

PROGRAMA DE PROVA:

Sistema de numeracgdo decimal. NUmeros naturais: operagfes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e diviséo),

expressdes numéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposicao em

fatores primos, minimo mdltiplo comum e maximo divisor comum. NUmeros fracionarios: representacdo e

leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacdo, operacdes (adigdo, subtracdo, multiplicacdo e divisao).

NUmeros decimais: representacdo e leitura, transformaces (escrita de fragdo e numero decimal),

comparacao, operacdes (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo e divisdo). Sistema monetéario brasileiro. Sistema

de medidas: comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo. Noc¢des de porcentagem.

Aplicacdo dos conteldos acima listados em resolugéo de problemas.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BONJORNO, José Roberto. GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1, 2 e 3.
S&o Paulo: Editora FTD, 2013.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplica¢des. Volume Unico. 52 Edicdo. S&do Paulo: Editora
Atica, 2011.

3. FILHO, Sérgio de Carvalho. Campos, Weber. Raciocinio Légico Simplificado. Campus, Elsevir, 2015.

4. GIOVANNI, José Ruy. GIOVANNI JR, José Ruy. CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica. 5% a
8?2 séries. Sao Paulo: FTD, 2014.

5. IEZZI, Gelson. DOLCE, Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO Roberto. Matemética — volume (nico -
62 Ed. Editora Atual, 2015.

6. ROSSO Jr., Antonio Carlos. FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1, 2
e 3. Sado Paulo: Editora Harbra, 2011.

7. SILVEIRA, Enio. Matematica: compreens&o e pratica. 3. ed. Sdo Paulo: Moderna, 2015.

8. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Ensino Fundamental Completo: Calceteiro, Eletricista, Mecénico, Monitor de Escola, Motorista,

Operador de Maquinas, Pedreiro, Vigilante e Zelador de Cemitério.

PROGRAMA DE PROVA:

Sistema de numeracdo decimal. NUmeros naturais: operac¢des (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo),

expressfes numéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposi¢cdo em

fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. NUmeros fracionarios: representagéo e

leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacdo, operac¢des (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo).

NuUmeros decimais: representacdo e leitura, transformacdes (escrita de fragdo e numero decimal),

comparacdao, operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo). Sistema monetario brasileiro. Sistema

de medidas: comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo. No¢bBes de porcentagem.

Aplicacao dos conteudos acima listados em resolucéo de problemas.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BONJORNO, José Roberto. GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1, 2 e 3.
S&o Paulo: Editora FTD, 2013.
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2. DANTE, Luiz Roberto. Matemética: contexto e aplicacBes. Volume Unico. 52 Edicdo. S&o Paulo: Editora
Atica, 2011.

3. FILHO, Sérgio de Carvalho. Campos, Weber. Raciocinio Légico Simplificado. Campus, Elsevir, 2015.

4. GIOVANNI, José Ruy. GIOVANNI JR, José Ruy. CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matemética. 52 a
8?2 séries. Sao Paulo: FTD, 2014.

5. IEZZI, Gelson. DOLCE, Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO Roberto. Matematica — volume Unico -
62 Ed. Editora Atual, 2015.

6. ROSSO Jr., Antonio Carlos. FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1, 2
e 3. So Paulo: Editora Harbra, 2011.

7. SILVEIRA, Enio. Matematica: compreens&o e pratica. 3. ed. S&o Paulo: Moderna, 2015.

8. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Ensino Médio/Técnico: Agente de Combate as Endemias, Agente Comunitario de Saude, Auxiliar

Administrativo, Auxiliar Legislativo — Camara de Vereadores, Fiscal, Oficial Administrativo, Técnico

em Contabilidade, Técnico em Enfermagem, Técnico em Informatica, Técnico em Informatica —

Camara de Vereadores, Técnico em Seguranca do Trabalho, Telefonista-Recepcionista e Telefonista-

Recepcionista — Camara de Vereadores.

PROGRAMA DE PROVA:

Func¢bes Reais: Ideia de funcdo, interpretacdo de gréficos, dominio e imagem, fungéo do 1° grau, fungéo do

2° grau — valor de maximo e minimo de uma fungéo do 2° grau. Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de

equagfes de 1° grau com duas incAgnitas. Trigonometria: Semelhan¢a de tridangulos. Teorema de Tales.

RelagBes métricas no triangulo retangulo. Teorema de Pitdgoras e suas aplicagbes. Geometria Plana:

angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e

circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro,

cone esfera. Elementos, classificacéo, areas e volume.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BONJORNO, José Roberto; GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1, 2 e 3.
Sao Paulo: Editora FTD, 2014.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matemética: contexto e aplicagbes. Volume Unico. 52 Edicdo. S&o Paulo: Editora
Atica, 2011.

3. FILHO, Sérgio de Carvalho; Campos, Weber. Raciocinio Légico Simplificado. Campus, Elsevir, 2015.

4. GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica. 5% a
8?2 séries. Sao Paulo: FTD, 2014.

5. |EZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN David; PERIGO Roberto. Matematica — volume Unico -
62 Ed. Editora Atual, 2015.

6. ROSSO Jr., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1, 2
e 3. Sdo Paulo: Editora Harbra, 2011.

7. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacBes oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Ensino Superior e Professores: Arquivista, Arquiteto e Urbanista, Assistente Social, Contador,
Contador — Camara de Vereadores, Engenheiro Civil, Engenheiro Florestal, Médico Clinico Geral,
Médico Ginecologista Obstetra, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Odontélogo, Professor de Anos
Iniciais, Professor de Artes, Professor de Ciéncias Fisicas e Biol6gicas, Professor de Educacao
Especial, Professor de Educacdo Fisica, Professor de Educacédo Infantil, Professor de Geografia,
Professor de Histdria, Professor de Lingua Alem&, Professor de Lingua Inglesa, Professor de Lingua
Portuguesa, Professor de Matemaética e Psicologo.

PROGRAMA DE PROVA:

Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacdes,
representacdo geométrica, divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo mdaltiplo
comum. Equacdes e inequaces: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. Func¢des: funcéo polinomial do 1°
grau, funcdo polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, funcdo logaritmica, fun¢cBes trigonométricas.
Trigonometria: tridngulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes entre arcos, equacdes
e inequacdes. Sequéncias numéricas: progressao aritmética e progressao geométrica. Matriz, determinante e
sistemas lineares. Andlise Combinatoria. Probabilidade. Estatistica. Matematica Financeira: juros simples e
compostos, descontos, taxas proporcionais. Razao e proporcdo, regra de trés, porcentagem, taxas de
acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda.
Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares
inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide,
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cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. Geometria Analitica: ponto, reta e

circunferéncia. Conicas: elipse, hipérbole, parabola. Numeros Complexos. Polinbmios e Equacdes

Algébricas. Calculo e aplicacbes. Raciocinio ldgico.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. ALVES, Eva Maria Siqueira. A Ludicidade e o Ensino de Matematica: uma pratica possivel. Papirus.

2. BONJORNO, José Roberto. GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1,2 e 3.
S&o Paulo: Editora FTD, 2011.

3. DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Volume Unico. 3% Edi¢&o. S&o Paulo: Editora
Atica, 2008.

4. IEZZI, Gelson. DOLCE, Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO Roberto. Matematica — volume Gnico -
52 Ed. Editora Atual, 2011.

5. ROSSO Jr., Antonio Carlos. FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1, 2
e 3. Sdo Paulo: Editora Harbra, 2011.

6. SANCHEZ HUETE, Juan Carlos. FERNANDEZ BRAVO, José A. O Ensino da Matematica: fundamentos
tedricos e bases psicopedagdgicos. Artmed.

7. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contetdos indicados.

CONHECIMENTOS GERAIS

Ensino Fundamental Completo e Incompleto: Calceteiro, Eletricista, Mecanico, Merendeira-Servente,
Monitor de Escola, Motorista, Operador de Maquinas, Operario, Pedreiro, Vigilante e Zelador de
Cemitério.
PROGRAMA DE PROVA:
Conhecimento Gerais: Dados histéricos, geopoliticos e socioecondmicos, do municipio, do estado, do pais, e
do mundo. Informacgdes sobre artes, esportes, politica, economia e cultura. Meio Ambiente, desenvolvimento
sustentével, ecologia e descarte correto de residuos. Ciéncias Naturais, Cultura, Cinema, Generalidades e
conceitos do Brasil, Rio Grande do Sul e do Mundo. Histéria e Geografia Gerais Mundiais, do Brasil, do
Estado e do Municipio. Atualidades no Brasil: Cenario politico brasileiro. Operacdo Lava Jato e implicacdes
nacionais: habeas corpus, prisdo preventiva, imparcialidade judicial, foro privilegiado, policia federal. Reforma
trabalhista. Mobilidade urbana. Problema de moradia nos grandes centros urbanos. Centenério da morte de
Olavo Bilac. Operacéo Carne Fraca. Privatizacbes do Governo Temer. Acessibilidade e o papel das politicas
publicas. Intolerancia e Xenofobia. Crise econémica. Reforma politica. Condenacgdo do ex-presidente Lula.
Sistema prisional brasileiro. Histéria da salde publica no Brasil. Debate sobre cultura do estupro. Bullying.
Naufragios. Cotas sociais e raciais. Massacre indigena. Fim da missdo de Paz no Haiti. Eleigcbes 2018.
Documentos da cia sobre a ditadura brasileira. Protesto dos caminhoneiros e o preco da gasolina. 30 anos de
constituicdo cidada. Intervencdo federal. Estatuto do desarmamento. Malala no Brasil: o empoderamento
feminino vem da escola. Crise dos combustiveis e a matriz energética brasileira. Corrup¢éo durante o regime
militar. Suspenséo da sobretaxa do aco pelos EUA ao Brasil. Fake News e o cenario politico nas elei¢Bes de
2018. Petréleo e sua importancia na politica brasileira. Como € calculado o PIB. Fatos sobre a desigualdade
de género no Brasil. NAFTA e a relacdo com o Brasil. Desastres ambientais: Mariana e Brumadinho. Incéndio
do Museu Nacional do Rio de Janeiro. Enem digital. Reforma da previdéncia. Pacote anticorrup¢do. Governo
Bolsonaro. Acordo Mercosul e Unido Europeia. Missdo permanente do Brasil na ONU. COAF. Milicias no
Brasil. Atualidades no mundo: Governo de Donald Trump e a Politica Imigratéria dos EUA. Coreia do Norte.
Guerra na Siria. Brexit. Diaz-Canel e o novo governo cubano. Revoltas de 1968. Refugiados. Acordo de
Paris. Crise na Venezuela e Governo de Nicolas Maduro. Atentados Terroristas. Racismo nos EUA. Os 100
anos do fim da Primeira Guerra. Os 200 anos do nascimento de Karl Marx. Os 100 anos do nascimento de
Nelson Mandela. Equilibrio de forgas no Oriente Médio. Os 50 anos da morte de Martin Luther King. Furacdo
Irma. Atentado em Las Vegas. Kremlin e a corrida armamentista. Copa do Mundo 2018. Assédio sexual em
Hollywood. 70 anos do estado de Israel e a inauguracdo da embaixada americana em Jerusalém.
Negociacdes e reaproximacdo das coreias. Sistema politico da Russia. Angela Merkel e a Alemanha.
Terremotos na Bolivia. Mudanga de lideranga em cuba. Histéria da ocupagdo da Arménia pela Turquia.
Instabilidade econdémica da argentina. A década da china. Riscos dos agrotoxicos. Ird e seu Programa
Nuclear como ameaca global. Terremotos e tsunamis na Indonésia. Nova rota da Sede Chinesa. Catalunha e
0 movimento separatista da Espanha. Novo bloco Prosul.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
1. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.
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Ensino Médio/Técnico: Agente de Combate as Endemias, Agente Comunitario de Saude, Auxiliar
Administrativo, Auxiliar Legislativo — Camara de Vereadores, Fiscal, Oficial Administrativo, Técnico
em Contabilidade, Técnico em Enfermagem, Técnico em Informatica, Técnico em Informatica —
Camara de Vereadores, Técnico em Seguranca do Trabalho, Telefonista-Recepcionista e Telefonista-
Recepcionista — Camara de Vereadores.

PROGRAMA DE PROVA:

Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7 e versdes superiores: Area de Trabalho (Exibir,
Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador,
Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, PROGRAMA Padrao, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os
exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando menus
rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse.
Propriedades da Barra de Tarefas e do menu Iniciar e Gerenciador de tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar,
organizar, identificar, usar, fechar PROGRAMA e configurar, utilizando as partes da janela (botbes, painéis,
listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse. Janelas para
facilitar a navegacdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas, Painel de Controle e
Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes, componentes da janela,
menus, barras de ferramentas e icones. Usar as funcionalidades das janelas, PROGRAMA e aplicativos
utilizando as partes da janela (botbes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones
e etc.), teclado e/ou mouse. Realizar acBes e operacdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e
atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomeatr,
abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc. Identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas,
arquivos, pastas, icones e atalhos. Aplicar teclas de atalho para qualquer operac¢do. Conhecimentos sobre o
programa Microsoft Word 2016: Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o
ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e
botdes, incluindo nimero de paginas e palavras, erros de revisao, idioma, modos de exibicdo do documento
e zoom. Abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as
barras de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse.
Identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da
P&gina, Referéncias, Correspondéncias, Revisédo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e
reconhecer a formatacao de textos e documentos. Saber identificar as configuragdes e configurar as Opg¢des
do Word. Saber usar a Ajuda. Aplicar teclas de atalho para qualquer operacdo. Navegador Google Chrome:
Como fazer login ou sair. Definir o Google Chrome como navegador padrdo. Importar favoritos e
configuracdes. Criar perfil. Personalizar o Chrome com apps, extensdes e temas. Navegar com privacidade
ou excluir o histérico. Usar guias e sugestdes. Pesquisar na Web no Google Chrome. Definir mecanismo de
pesquisa padrdo. Fazer o download de um arquivo. Usar ou corrigir audio e video em Flash. Ler paginas
mais tarde e off-line. Imprimir a partir do Chrome. Desativar o bloqueador de anuncios. Fazer login ou sair do
Chrome. Compartilhar o Chrome com outras pessoas. Definir sua pagina inicial e de inicializa¢&o. Criar, ver e
editar favoritos. Ver favoritos, senhas e mais em todos os seus dispositivos. Navegar como visitante. Criar e
editar usuarios supervisionados. Preencher formularios automaticamente. Gerencias senhas. Gerar uma
senha. Compartilhar seu local. Limpar dados de navegacdo. Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome.
Redefinir as configuragdes do Chrome para padrdo. Navegar com privacidade. Escolher configuracdes de
privacidade. Verificar se a conexdo de um site é segura. Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros. Remover
softwares e anuncios indesejados. Iniciar ou parar o envio automatico de relatérios de erros e falhas.
Aumentar a seguranca com o isolamento de site. Usar o Chrome com outro dispositivo. Configuragcfes do
Google Chrome: alterar tamanho de texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notificacbes, alterar
idiomas e traduzir paginas da Web, usar a camera e o microfone, alterar permissfes do site, redefinir as
configuracbes do Chrome para o padrdo e acessibilidade no Chrome. Corrigir problemas: melhorar a
execucao do Chrome, corrigir problemas com contetdo da Web e corrigir erros de conexao.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

GOOGLE. Suporte ao Google Chrome: (https://support.google.com/chrome).

MANUAIS e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informética. Traducdo de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introducéo a Informética. Makron Books.

MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Windows. (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows 7).

MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa MS Word 2016).
VELLOSO, Fernando de Castro. Informéatica: conceitos basicos. Campus.

MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contetdos indicados.

ONoU~LONE
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Ensino Superior e Professores: Arquivista, Arquiteto e Urbanista, Assistente Social, Contador,
Contador — Camara de Vereadores, Engenheiro Civil, Engenheiro Florestal, Médico Clinico Geral,
Médico Ginecologista Obstetra, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Odontélogo, Professor de Anos
Iniciais, Professor de Artes, Professor de Ciéncias Fisicas e Bioldgicas, Professor de Educacéao
Especial, Professor de Educacdo Fisica, Professor de Educacédo Infantil, Professor de Geografia,
Professor de Histdria, Professor de Lingua Alem&, Professor de Lingua Inglesa, Professor de Lingua
Portuguesa, Professor de Matemaética e Psicélogo.

PROGRAMA DE PROVA:

Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7 e versdes superiores: Area de Trabalho (Exibir,
Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador,
Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, PROGRAMA Padrdo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os
exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando menus
rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse.
Propriedades da Barra de Tarefas e do menu Iniciar e Gerenciador de tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar,
organizar, identificar, usar, fechar PROGRAMA e configurar, utilizando as partes da janela (botbes, painéis,
listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse. Janelas para
facilitar a navegacdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas, Painel de Controle e
Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes, componentes da janela,
menus, barras de ferramentas e icones. Usar as funcionalidades das janelas, PROGRAMA e aplicativos
utilizando as partes da janela (botbes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones
e etc.), teclado e/ou mouse. Realizar acBes e operacdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e
atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear,
abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc. Identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas,
arquivos, pastas, icones e atalhos. Aplicar teclas de atalho para qualquer operagdo. Conhecimentos sobre o
programa Microsoft Word 2016: Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o
ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e
botBes, incluindo numero de paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento
e zoom. Abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as
barras de ferramentas, menus, icones, botbes, guias e grupos da Faixa de Opc¢des, teclado e/ou mouse.
Identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da
P&gina, Referéncias, Correspondéncias, Revisédo e Exibicao, para formatar, personalizar, configurar, alterar e
reconhecer a formatacao de textos e documentos. Saber identificar as configuracfes e configurar as Opcdes
do Word. Saber usar a Ajuda. Aplicar teclas de atalho para qualquer operag¢do. Conhecimentos sobre o
programa Microsoft Excel 2016: Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o
ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e
botBes. Definir e identificar célula, planilha e pasta. Abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar,
excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizando a barra de ferramentas, menus,
icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opc¢des, teclado e/ou mouse. Saber selecionar e reconhecer a
selecdo de células, planilhas e pastas. Identificar e utilizar os icones das barras de ferramentas das guias e
grupos Inicio, Inserir, Layout da P&gina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, alterar,
selecionar células, configurar, reconhecer a formatagcédo de textos e documentos e reconhecer a sele¢édo de
células. Identificar e utilizar os botdes das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da pagina, Férmulas, Dados,
Revisé@o e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar e reconhecer a formatagdo documentos. Saber
usar a Ajuda. Aplicar teclas de atalho para qualquer operacdo. Reconhecer formulas. Navegador Google
Chrome: Como fazer login ou sair. Definir o Google Chrome como navegador padrdo. Importar favoritos e
configuracdes. Criar perfil. Personalizar o Chrome com apps, extensdes e temas. Navegar com privacidade
ou excluir o histérico. Usar guias e sugestdes. Pesquisar na Web no Google Chrome. Definir mecanismo de
pesquisa padrdo. Fazer o download de um arquivo. Usar ou corrigir audio e video em Flash. Ler paginas
mais tarde e off-line. Imprimir a partir do Chrome. Desativar o bloqueador de anudncios. Fazer login ou sair do
Chrome. Compartilhar o Chrome com outras pessoas. Definir sua pagina inicial e de inicializa¢do. Criar, ver e
editar favoritos. Ver favoritos, senhas e mais em todos os seus dispositivos. Navegar como visitante. Criar e
editar usuérios supervisionados. Preencher formularios automaticamente. Gerencias senhas. Gerar uma
senha. Compartilhar seu local. Limpar dados de navegacdo. Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome.
Redefinir as configuragbes do Chrome para padrdo. Navegar com privacidade. Escolher configuracBes de
privacidade. Verificar se a conexdo de um site é segura. Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros. Remover
softwares e anuncios indesejados. Iniciar ou parar o envio automatico de relatérios de erros e falhas.
Aumentar a seguranca com o isolamento de site. Usar o Chrome com outro dispositivo. Configuragfes do
Google Chrome: alterar tamanho de texto, imagem e video (zoom), ativar e desativar notificaces, alterar
idiomas e traduzir paginas da Web, usar a camera e o microfone, alterar permiss@es do site, redefinir as
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configuracdes do Chrome para o padrdo e acessibilidade no Chrome. Corrigir problemas: melhorar a
execucao do Chrome, corrigir problemas com contetido da Web e corrigir erros de conexao.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

GOOGLE. Suporte ao Google Chrome: (https://support.google.com/chrome).

MANUAIS e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Traducéo de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introdugéo a Informatica. Makron Books.

MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa MS Excel 2016).
MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Windows. (Ajuda eletrdnica integrada ao MS Windows 7).

MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS Word 2016).
VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contetdos indicados.

CoNoRr~WNE

LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Agente de Combate as Endemias

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgénica Municipal e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alterag6es.

Politicas Nacionais de Salde; Sistema Unico de Salde; Estratégias e acdes de educacéo e promogdo da

Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizacdo da Assisténcia a Saude; Acbes e programas de

salde, em especial o Programa de Salde da Familia; Atencdo primaria & saude. Conhecimentos basicos

sobre doencas. O trabalho do Agente Epidemiolégico. Promocéao, prevencdo e monitoramento das situacdes
de risco ambiental e sanitario. Etica no trabalho em saude. Direitos humanos. Técnicas de levantamento das

condicdes de vida e de saude/doenca da populagdo. Indicadores socioeconémicos, culturais e

epidemiolégicos: conceitos, aplicagdo. Vigilancia no territério. A territorializacdo como instrumento basico de

reconhecimento do territorio para a atuacdo da vigilancia. Situagdo epidemiolégica no Municipio.

Leishmaniose: caracteristicas epidemioldgicas: ciclo, modo de transmissdo, periodo de incubacao,

suscetibilidade e imunidade; aspectos clinicos no cdo; medidas preventivas dirigidas a populagdo humana,

ao vetor e a populac@o canina; Protocolo de exames de laboratério. Programa Nacional de Controle da

Dengue, Zica Virus, Febre Chikungunya: o que é, significado do nome, &area de circulagéo, situacdo nas

Américas, transmisséo, notificacdo de caso e prevencdo. Controle ético da populacdo de cades e gatos:

guarda responséavel e controle populacional de cées e gatos. Situagdo do Programa de controle populacional

de cdes e gatos. Raiva: nogfes sobre a doenca, vacinacdo antirrdbica animal, controle de morcegos em
areas urbanas. Roedores / Leptospirose: controle de roedores em areas urbanas. Animais Peconhentos:
ofideos, aracnideos (aranhas e escorpifes) e lepiddpteros (Lonomia obliqua): no¢des basicas sobre controle,
prevencdo de acidentes e primeiros socorros. Demais conteudos relacionados com as atribuicdes do
cargo.Conteudos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia bibliogréafica.

Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliogréficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Orgéanica Municipal, e alteragdes.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

3. BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condicbes para a promogao, prote¢ao
e recuperacdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias.

4. BRASIL. Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006. Regulamenta o § 50 do art. 198 da Constituicéo, dispbe
sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo Unico do art. 20 da Emenda Constitucional
no 51, de 14 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias.

5. BRASIL. Portaria n® 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificacdo Compulsoéria
de doencas, agravos e eventos de salde publica nos servicos de salde publicos e privados em todo o
territério nacional, nos termos do anexo, e da outras providéncias.

6. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. As a¢Bes dos Agentes de Combate as
Endemias, 2017.

7. BRASIL. Ministério da Saude. Fundagcdo Nacional de Salde. Dengue, instrucBes para pessoal de
combate ao vetor: manual de normas técnicas, 2001.

8. BRASIL. Ministério de Saulde. Guia de Vigilancia Epidemiologica. 72 ed. 2017.

9. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

Agente Comunitario de Saude
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PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteracGes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteracdes.

Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Estratégias e acdes de educacdo e promocdo da

Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizacdo da Assisténcia a Saude; A¢Bes e programas de

salde, em especial o Programa de Salde da Familia; Atencdo primaria a saude. Conceitos de

territorializacdo, micro area e area de abrangéncia; cadastramento familiar e territorial. Conhecimentos
béasicos sobre doengas. O trabalho do Agente Comunitario de Saude. Promog&o, prevengédo e monitoramento
das situagdes de risco ambiental e sanitario. Etica no trabalho em saude. Estratégia de satde da familia na

Atencao Basica a saude. Estratégias de abordagem a grupos sociais e familias. Direitos humanos. Técnicas

de levantamento das condi¢cdes de vida e de saude/doenca da populacdo. Indicadores socioeconémicos,

culturais e epidemioldgicos: conceitos, aplicacdo. Imunologia e Calendarios de Vacinacao. Saude do recém-
nascido, da crianca, do adolescente, da mulher, do adulto e do idoso. Coleta de dados: e-SUS Atencéo

Basica. Contelidos relacionados com as atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliografica.

Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Orgénica Municipal, e alteragdes.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteragdes.

3. BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promocao, prote¢ao
e recuperacdo da saulde, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e d4 outras
providéncias.

4. BRASIL. Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006. Regulamenta o § 50 do art. 198 da Constituicao, dispde
sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo paragrafo Unico do art. 2° da Emenda Constitucional
no 51, de 14 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias.

5. BRASIL. Lei n° 13.595, de 5 de janeiro de 2018. Altera a Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, para

dispor sobre a reformulacdo das atribuicdes, a jornada e as condi¢cdes de trabalho, o grau de formacéao

profissional, os cursos de formacéo técnica e continuada e a indenizacao de transporte dos profissionais

Agentes Comunitarios de Salde e Agentes de Combate as Endemias.

BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Nacional de Vacinag¢éo 2018.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia Préatico do Agente Comunitario de Saude. 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. O Trabalho do Agente Comunitario de Saude. 2009.

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp&e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e d&

outras providéncias.

10.BRASIL. Lei n° 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e
familiar contra a mulher, e da outras providéncias.

11.BRASIL. Portaria n°® 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulséria
de doencas, agravos e eventos de saude publica nos servicos de salde publicos e privados em todo o
territério nacional, nos termos do anexo, e da outras providéncias.

12.BRASIL. Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Basica,
estabelecendo a reviséo de diretrizes para a organizagéo da Atencdo Basica, no ambito do Sistema Unico
de Saude.

13.BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Saude da Crianca — Menino/Menina. 2013.

14.LACERDA, T.; DIAS, E. (Org.). Guia do ACS: O Agente Comunitario de Saude e o cuidado & saude dos
trabalhadores em suas préticas cotidianas. Nescon/UFMG, 2012.

15.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagfes oficiais de érgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

© N

Arquivista

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e altera¢cdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteragfes.
Conceitos de Arquivologia: teorias e principios. Gerenciamento da informagdo e gestdo de documentos
aplicada aos arquivos: diagnéstico, protocolos, arquivos correntes e intermediarios, avaliacdo de
documentos. Tipologias documentais e suportes fisicos; Arquivos permanentes: principios, arranjo,
descricdo; Instrumentos de pesquisas em arquivos permanentes. Politicas publicas dos arquivos
permanentes: agbes culturais e educativas. Normas nacionais, regionais e internacionais de descri¢céo
arquivistica. Legislacdo arquivistica brasileira e correlata. Acesso as Informagbes classificadas.
Microfilmagem aplicada aos arquivos: politicas, planejamento e técnicas. Elaboragdo e o arquivamento de
documentos em meios eletromagnéticos. Preservagdo, conservacdo e restauracdo de documentos
arquivisticos: politicas, planejamento e técnicas. Politicas de seguranca de arquivos. Resolugdes do
CONARQ. Politica nacional de arquivos publicos e privados. Descricdo arquivistica. Classificagdo,
temporalidade e destinagdo de documentos de arquivo; relativos as atividades-meio da administragdo

Avenida Tiradentes, n° 1.625, Centro, Agudo/RS, CEP 96.540-000 OO
Telefone: (55) 3265-1144 — Site: www.agudo.rs.gov.br LEGALLE
Pagina 56 de 112 e



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICiPIQ DE AGUDO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2020

publica. NOBRADE: Norma Brasileira de Descricdo Arquivistica. Gestdo e preservacdo de documentos

digitais. Criacdo e desenvolvimento de arquivos publicos municipais. Planos de classificacdo e tabelas de

temporalidade de documentos para as administracBes publicas municipais. Tecnologia de informacao
aplicada aos arquivos. Conteudos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia
bibliogréafica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliogréaficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Orgénica Municipal, e alteragdes.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteragdes.

3. BRASIL. Arquivo Nacional. Conselho Nacional de Arquivos. Resolugdo n° 37, de 19 de dezembro de
2012. Aprova as Diretrizes para a Presuncédo de Autenticidade de Documentos Arquivisticos Digitais.

4. BRASIL. Arquivo Nacional. Conselho Nacional de Arquivos. Resolucdo n° 31, de 28 de abril de 2010.
Dispde sobre a adocdo das Recomendacbes para Digitalizacdo de Documentos Arquivisticos
Permanentes.

5. BRASIL. Conselho Nacional de Arquivos. Camara Técnica de Normalizacdo da Descricdo Arquivistica.
Descricdo arquivistica: referéncias bibliogréaficas. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2004.

6. BRASIL. Conselho Nacional de Arquivos. Classificacdo, temporalidade e destinacdo de documentos de
arquivo; relativos as atividades-meio da administracdo publica. Arquivo Nacional. Rio de Janeiro: Arquivo
Nacional, 2001.

7. BRASIL. Conselho Nacional de Arquivos. NOBRADE: Norma Brasileira de Descricdo Arquivistica. Rio de
Janeiro: Arquivo Nacional, 2006.

8. BRASIL. Lei n.° 8.159, de 8 de janeiro de 1991. DispBe sobre a politica nacional de arquivos publicos e
privados e da outras providéncias.

9. BRASIL. Lei n.° 12.682, de 09 de julho de 2012. Dispde sobre a elaboracdo e o arquivamento de
documentos em meios eletromagnéticos.

10.BRASIL. Lei n° 6.546, de 4 de julho de 1978. Dispde sobre a regulamentacédo das profissdes de Arquivista
e de Técnico de Arquivo, e da outras providéncias.

11.CONSELHO INTERNACIONAL DE ARQUIVOS. Comité de Boas Préticas e Normas. Grupo de Trabalho
sobre Acesso. Principios de acesso aos arquivos: orientacdo técnica para gestdo de arquivos com
restricdes. Tradug&o de Silvia Ninita de Moura Estevao e Vitor Manoel Marques da Fonseca. Dados
eletrénicos. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2014.

12.CONSELHO NACIONAL DE ARQUIVOS (Brasil). Criacdo e desenvolvimento de arquivos publicos
municipais: transparéncia e acesso a informagdo para o exercicio da cidadania / Conselho Nacional de
Arquivos -- Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2014.

13.DITADI, Carlos Augusto Silva (Org.). Coletanea da legislacao arquivistica brasileira e correlata. Conselho
Nacional de Arquivos. Dezembro de 2017. Disponivel em:
<www.conarg.gov.br/images/coletanea/dez_2017/CONARQ _legarquivos_dezembro_ 2017 PDF2.pdf>.

14.0LIVEIRA, Daise Apparecida. Planos de classificacdo e tabelas de temporalidade de documentos para as
administrag8es publicas municipais. Sao Paulo: Arquivo Publico do Estado, 2007.

15.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publica¢gBes oficiais de 6rgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Arquiteto e Urbanista

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e altera¢cdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteragfes.
Arquitetura: Projeto de Arquitetura: métodos e técnicas de desenhos e projeto. Programacdo de
necessidades fisicas das atividades, estudos de viabilidade técnico-financeira, informatica aplicada a
arquitetura, controle ambiental das edificagdes (térmico, acustico e luminoso). Normas técnicas. Projeto de
Arquitetura. Construcéo Civil: Boas Praticas em Sustentabilidade na Industria da Construgao. Programacao,
controle e fiscalizacdo de obras: orcamento e composicdo de custos, levantamento quantitativos,
planejamento e controle fisico-financeiro. Projetos complementares: especificacdo de materiais e servicos,
dimensionamento basico, instalacdes elétricas e hidrossanitarias, elevadores, ventilacdo/ exaustdo, ar-
condicionado, telefonia, prevengdo contra incéndio. Informética: Conhecimento de AutoCad. Pacote Office
2007: Conhecimentos basicos de informética (Excel, Word, PowerPoint, Windows, Access e Outlook). Meio
Ambiente: Politicas Publicas de Preservacdo de ambientes histdricas. Normas Regulamentadoras de
Seguranca e Saulde no Trabalho e suas alteragfes: N° 01 - Disposi¢cdes Gerais. N° 02 - Inspecéo Prévia. N°
03 - Embargo ou Interdigdo. N° 05 - Comisséo Interna de Prevencédo de Acidentes. N° 06 - Equipamentos de
Protecdo Individual - EPI. N° 08 - Edifica¢cdes. N° 09 - Programas de Prevencéo de Riscos Ambientais. N° 10
- Seguranca em InstalacGes e Servicos em eletricidade. N° 11 - Transporte, Movimentacdo, Armazenagem e
Manuseio de Materiais. Anexo | da NR-11 - Regulamento Técnico de Procedimentos para Movimentacgéo,
Armazenagem e Manuseio de Chapas de Marmore, Granito e outras Rochas. N° 12 - Seguranc¢a no Trabalho
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em Maquinas e Equipamentos. N° 15 - Atividades e Operacdes Insalubres. N° 16 - Atividades e Operacdes

Perigosas. N° 17 - Ergonomia. N° 18 - Condi¢cdes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construcéo.

N° 21 - Trabalho a Céu Aberto. N° 23 - Protecdo Contra Incéndios. N° 24 - Condicdes Sanitarias e de

Conforto nos Locais de Trabalho. N° 25 - Residuos Industriais. N° 26 - Sinalizacdo de Seguranca. N° 28 -

Fiscalizacdo e Penalidades. N° 35 - Trabalho em Altura. Postura Profissional: Etica Profissional: Legislagéo

referente a profissdo de Arquiteto. Conhecimento sobre a legislacdo de entidades de classe profissional.

Cadigo de Etica - Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia. Planejamento Urbano: Uso do

solo, gestdo urbana e instrumentos de gestdo (planos diretores, analise de impactos ambientais urbanos,

licenciamento ambiental, instrumentos econdmicos e administrativos), aspectos sociais e econémicos do
planejamento. Legislacdo Ambiental e Urbanistica. Projeto de Urbanismo e Paisagismo: Métodos e técnicas
de desenho e projeto urbano e de paisagismo, nocdes de sistema cartografico e de geoprocessamento,
dimensionamento e programacdo de equipamentos publicos e comunitarios, sistema viario, sistema de
parcelamentos urbanos: energia, pavimentacdo e saneamento ambiental. Legislacdo e Resolucbes
relacionadas a area de atuacéo do cargo (as leis que constam na bibliografia poderdo ser usadas em sua
totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados). Constituicdo Federal: Principios

Fundamentais, Direitos e Garantias Fundamentais, Organizacdo do Estado, Organiza¢do dos Poderes. Lei

de improbidade administrativa. Cédigo Penal: crimes contra a Administragdo Publica. Lei de acesso a

informacéo. Conteldos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia bibliografica.

Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Orgéanica Municipal, e alteragdes.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteragdes.

3. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - com as Emendas Constitucionais. (Dos
Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da
Organizacgéo do Estado - Art. 18 e 19. Art. 29 a 31. Art. 34 a 41. Da Organizacdo dos Poderes - Art. 44 a
69).

4. BRASIL. Decreto-Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Cdodigo Penal. (Art. 312 ao 327).

5. BRASIL. Guia CBIC de boas praticas em sustentabilidade na industria da Construcdo. Rafael Tello.
Fabiana Batista Ribeiro. - Brasilia: Camara Brasileira da Industria da Constru¢do. Servico Social da
Industria. Nova Lima: Fundag&o Dom Cabral, 2012.

6. BRASIL. Lei n® 10.257, de 10 de julho de 2001. Regulamenta os arts. 182 e 183 da Constituicdo Federal,
estabelece diretrizes gerais da politica urbana e dé outras providéncias.

7. BRASIL. Lei n° 11.888, de 24 de dezembro de 2008. Assegura as familias de baixa renda assisténcia
técnica publica e gratuita para o projeto e a construcdo de habitagdo de interesse social e altera a Lei N°
11.124, de 16 de junho de 2005.

8. BRASIL. Lein® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informacéo.

9. BRASIL. Lei n°® 6.766, de 19 de dezembro de 1979. Dispde sobre o parcelamento do solo urbano e da

outras providéncias.

10.BRASIL. Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

11.BRASIL. Lei n° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998. Dispfe sobre as san¢Bes penais e administrativas
derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e d& outras providéncias.

12.BRASIL. Ministério do Trabalho. Normas Regulamentadoras de Seguranca e Saude no Trabalho.

13.BRASIL. Resolucédo n° 307, de 5 de julho de 2002. Estabelece diretrizes, critérios e procedimentos para a
gestéo dos residuos da construcgéo civil.

14.BRUAND, Yves. Arquitetura Contemporéanea no Brasil. Perspectiva.

15.BUXTON, Pamela. Manual do Arquiteto - Planejamento, Dimensionamento e Projeto - 52 Ed. Bookman,
2017.

16.CHING, Francis D. K. Arquitetura. Forma, Espac¢o e Ordem. Martins Fontes. Sdo Paulo, 2002.

17.MATTOS, Aldo Dérea - Como preparar orcamentos de obras: dicas para orgamentistas, estudos de caso,
exemplos. S&o Paulo, Editora Pini, 2006.

18.PEREIRA, José Ramén Alonso. Introducao a Histéria da Arquitetura - Das Origens ao Século XXI.

19.REBELLO, Yopanan Conrado Pereira - A Concepcao Estrutural e a Arquitetura. Sdo Paulo; Zigurate
Editora, 2000.

20.REIS FILHO, Nestor Goulart. Quadro Da Arquitetura No Brasil. Perspectiva.

21.VIZIOLI, Simone Helena Tanoue; Marcelo, Virginia Célia Costa; et al. Desenho arquitetdnico basico. Sao
Paulo, Editora Pini, 2009.

22.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contetdos indicados.

Auxiliar Administrativo
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PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteracbes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteracoes.

Atribuicdes do cargo. Administracdo Publica Direta e Indireta. Principios e Poderes da Administracdo Publica.

Atos Administrativos. Processo e procedimento administrativo. Licitagdes. Contratos Administrativos.

Servigos Publicos (conceitos, prestacao indireta, modalidades de delegacéo, direitos do usuario, encargos da

concessionaria, subconcessdo, intervencao, extingdo, autorizacdo, parceria publico-privada e etc.). Tépicos

do regime juridico aplicavel a Administragdo Pudblica. Forma de organizagdo administrativa. Controle da

administragao publica. Bens publicos. Intervengdo do estado na propriedade privada - intervencdo restritiva e

supressiva, atos de intervencao. Recursos humanos na administracdo publica. Redacao Oficial: principios,

caracteristicas e qualidades, linguagem, digitacao qualitativa - normas e recomendacdes, formas e pronomes

de tratamento, fechos, identificacdo do signatario, expressfes e vocdabulos latinos de uso frequente,

elementos de ortografia e gramatica, padrao oficio, fax, correio eletrénico, documentos. Documentacédo e

arquivo. Cuidados com o ambiente de trabalho, no¢cdes de seguranca do trabalho e no¢des de higiene do/no

local de trabalho. Constituicdo Federal: Principios Fundamentais, Direitos e Garantias Fundamentais,

Organizacédo do Estado, Organizacao dos Poderes. Lei de improbidade administrativa. Cédigo Penal: crimes

contra a Administracdo Publica. Lei de acesso a informacao. Conteddos relacionados com as atribuigGes do

cargo independente de referéncia bibliogréfica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas

referéncias bibliogréficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

AGUDQO. Lei Orgéanica Municipal, e alteragdes.

AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

ALEXANDRINO, Marcelo. PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.

BARCHET, Gustavo. Resumo de direito administrativo: teoria resumida. Rio de janeiro: Elsevir, 2010.

BRASIL. Administracao Geral e Publica: provas e concursos. 4. ed. Barueri, SP: Manole, 2016.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - com as Emendas Constitucionais. (Dos

Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4° Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da

Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19. Art. 29 a 31. Art. 34 a 41. Da Organizag&o dos Poderes - Art. 44 a

69).

7. BRASIL. Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Cédigo Penal. (Art. 312 ao 327).

8. BRASIL. Dicionério Brasileiro de Terminologia Arquivistica. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2005.

9. BRASIL. Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 e alteracdes. Estabelece normas de financas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestéo fiscal e da outras providéncias.

10.BRASIL. Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informacéao.

11.BRASIL. Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964 e alteragfes. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro
para elaboragdo e controle dos orgamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal.

12.BRASIL. Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992 e altera¢fes. Lei de Improbidade Administrativa.

13.BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alterac¢es. Institui normas para licitagdes e contratos da
Administracdo Publica e d4 outras providéncias.

14.BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redac¢&o da Presidéncia da Republica.

15.CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo de Materiais — Uma Abordagem Introdutéria. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2005.

16.CHIAVENATO, Idalberto. Introducdo a teoria geral da administra¢éo. 2012.

17.DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Atlas.

18.GIACOMONI, James — Orcamento Publico — Ampliada, Revista e Atualizada. S&o Paulo: Atlas, 2010.

19.KASPARY, Adalberto J. — Redacéo Oficial - Normas e Modelos. Porto Alegre: Edita, 2007.

20.MAXIMIANO, Antonio Cesar A. — Introdugdo a Administracdo — Revista e Ampliada. Sdo Paulo: Atlas,
2008.

21.MAXIMIANO, Antonio Cesar A. - Teoria Geral da Administracdo — Edicdo Compacta - Sdo Paulo: Atlas,
2009.

22.MAZULO, Roseli, LIENDO, Sandra. Secretaria — Rotina Gerencial, Habilidades Comportamentais e Plano
de Carreira. Sdo Paulo: Senac, 2010.

23.MAZZA, Alexandre. Manual de direito administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

24.RIBEIRO, O. M. Contabilidade Geral F4cil. Sdo Paulo: Saraiva.

25.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6érgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contetdos indicados.

oukrwnNE

Auxiliar Legislativo — CAmara de Vereadores
PROGRAMA DE PROVA:
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Lei Orgénica Municipal e alteracbes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteracées.

Regimento Interno da Camara de Vereadores. Redacdo Oficial: principios, caracteristicas e qualidades,

linguagem, digitacdo qualitativa - normas e recomendacdes, formas e pronomes de tratamento, fechos,

identificacdo do signatario, expressdes e vocabulos latinos de uso frequente, elementos de ortografia e

gramatica, padrédo oficio, fax, correio eletrénico, documentos. Protocolo. Documentagdo e arquivo: conceitos

basicos de arquivologia, classificacdo dos arquivos, principios arquivisticos, ciclo vital — teoria das trés

idades, avaliacdo de arquivo, tabela de temporalidade e plano de destinacdo documental, selecdo de

documentos, classificacdo de documentos, gestdo documental, eliminacdo de documentos arquivisticos,

procedimentos gerais para protocolo, arquivamento horizontal e vertical, métodos de arquivamento,

operacbes de arquivamento, empréstimos de documentos arquivisticos, instrumentos de pesquisa,

digitalizacdo e microfiimagem, tecnologias da informacdo na arquivologia e preservacédo, conservacdo e

restauracdo de documentos. Atendimento ao Publico. Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos. Lei de

Acesso a Informacdo. Lei de Improbidade Administrativa. Lei do Pregdo. Recursos humanos na

administracdo publica. NocbGes de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: Aspectos orcamentario,

patrimonial e fiscal da contabilidade publica, principios contabeis orcamentarios, receita e despesa

orcamentdria, fonte e destinagdo de recursos, procedimentos contdbeis patrimoniais, procedimentos

contabeis especificos, plano de contas aplicado ao setor publico e demonstragdes contdbeis aplicadas ao

setor publico. Conhecimentos basicos sobre receita e despesa, empenho, balancetes e demonstrativos de

caixa. Cuidados com o ambiente de trabalho, no¢Bes de seguranca do trabalho e no¢Bes de higiene do/no

local de trabalho. Normas Regulamentadoras - NR relativas a seguran¢a e medicina do trabalho. Contetidos

relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia bibliogréafica. Integralidade das leis e

obras didaticas mencionados nas referéncias bibliogréaficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

AGUDO. Lei Orgéanica Municipal, e alteracdes.

AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

AGUDO. Regimento Interno da Camara de Vereadores, e alterages.

BARCHET, Gustavo. Resumo de direito administrativo: teoria resumida. Rio de janeiro: Elsevir, 2010.

BRASIL. Dicionério Brasileiro de Terminologia Arquivistica. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2005.

BRASIL. Lein®12.527, de 18 de novembro de 2011. Lei de acesso a informacgéo.

BRASIL. Lei n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991. Dispde sobre a politica nacional de arquivos publicos e

privados e da outras providéncias.

8. BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de improbidade administrativa.

9. BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Lei de licitagbes.

10.BRASIL. Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002. Lei do pregéo.

11.BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redac¢éo da Presidéncia da Republica.

12.BRASIL. Ministério da Fazenda, Secretaria do Tesouro Nacional. Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico. 72 edigdo, revista e atualizada, Brasilia, 2017.

13.BRASIL. Ministério da Justica e Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao. Portaria Interministerial
n° 1.677, de 07 de outubro de 2015. Define os procedimentos gerais para o desenvolvimento das
atividades de protocolo no ambito dos 6rgéos e entidades da Administracéo Publica Federal.

14.NR 07. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho. Programas de Controle Médico de Saude
Ocupacional.

15.NR 09. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho. Programas de Prevencdo de Riscos
Ambientais.

16.NR 17. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho. Ergonomia.

17.NR 24. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho. Condi¢cdes Sanitarias e de Conforto nos
Locais de Trabalho.

18.CHIAVENATO, Idalberto. Introducao a teoria geral da administracéo. 2012.

19.RIBEIRO, O. M. Contabilidade Geral F4cil. Sao Paulo: Saraiva.

20.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

NogkrwprE

Assistente Social

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteragées.
Dimensao Técnico-Operativa: A questédo da instrumentalidade e a dimensao técnico-operativa do trabalho do
Assistente Social com individuos, familias, grupos e populagdes. Direitos Sociais: Servigo Social: politica
social e direitos sociais no Brasil. Pesquisa: A pesquisa em Servico Social. A dimenséo investigativa e a
construcdo do conhecimento. A construcdo do projeto de pesquisa. Metodologias quantitativas e qualitativas
na pesquisa social. Politicas Publicas: O papel do Assistente Social na formulagéo, gestdo e execucgédo de
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politicas publicas. Controle Social. Postura Profissional: A dimenséo ética, politica, teérico-metodolégica e
técnico-operacional do trabalho do Assistente Social. A regulamentac&o profissional e o Cédigo de Etica do
Assistente Social. O projeto ético-politico do Servico Social, a questdo social, as relagdes institucionais e o
trabalho do Assistente Social. Seguridade Social: A Seguridade Social e a relagdo com o Estado. Salde

Publica. Direitos Humanos. Legislagbes/Portarias/Resolucdes relacionadas a area de atuagdo do cargo. Lei

Organica da Salde. Plano Brasil Sem Miséria. Programa Nacional de Universalizacao do Acesso e Uso da

Energia Elétrica. Programa Nacional de Universalizagdo do Acesso e Uso da Agua. Estatuto do Idoso e

politica nacional do idoso. Lei Maria da Penha. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Politica Nacional de

Assisténcia Social. Tipificag&o Nacional de Servigos Socioassistenciais. Programa Mulheres Mil. Caderno de

Orientacdes Técnicas do Ministério do Desenvolvimento Social: CRAS, CREAS e PAIF. Constituicao Federal:

Da seguridade social. Da Educacao, da Cultura e do Desporto; Da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo; Da

Comunicacédo Social; Do Meio Ambiente; Da Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso; Dos

indios. Lei de improbidade administrativa. Codigo Penal: crimes contra a Administracdo Publica. Lei de

acesso a informacdo. Declaracdo Universal dos Direitos Humanos. Conteldos relacionados com as
atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliogréafica. Integralidade das leis e obras didaticas
mencionados nas referéncias bibliogréaficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Orgénica Municipal, e alteragdes.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

3. BRASIL. Conselho Nacional de Assisténcia Social. Resolugdo n°® 33 de 12 de dezembro de 2012. Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social. 2012.

4. BRASIL. Constituicio da Republica Federativa do Brasil - com as Emendas Constitucionais (Da
seguridade social. Da Educacao, Da Cultura E Do Desporto; Da Ciéncia, Tecnologia E Inovacado; Da
Comunicagao Social; Do Meio Ambiente; Da Familia, Da Crianca, Do Adolescente, Do Jovem E Do Idoso;
Dos indios).

5. BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salude - SUS, o planejamento da saude, a
assisténcia a salde e a articulagéo interfederativa, e da outras providéncias.

6. BRASIL. Decreto n°® 7.492, de 2 de junho de 2011. Institui o Plano Brasil Sem Miséria.

7. BRASIL. Decreto n° 7.520, de 8 de julho de 2011. Institui o Programa Nacional de Universalizacdo do
Acesso e Uso da Energia Elétrica - "Luz para todos".

8. BRASIL. Decreto n® 7.535 de 26 de julho de 2011. Institui o Programa Nacional de Universalizacdo do
Acesso e Uso da Agua — "Agua Para todos".

9. BRASIL. Decreto-Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Cédigo Penal. (Art. 312 ao 327).

10.BRASIL. Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da
outras providéncias.

11.BRASIL. Lei n° 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e
familiar contra a mulher, e da outras providéncias.

12.BRASIL. Lei n® 12.435, de 6 de julho de 2011. Altera a Lei no 8.742, de 7 de dezembro de 1993, que
dispBe sobre a organizacao da Assisténcia Social.

13.BRASIL. Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula 0 acesso a informacao.

14.BRASIL. Lei n® 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢cBes. Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias.

15.BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢cbes para a promogéo, protecao
e recuperacdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias.

16.BRASIL. Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

17.BRASIL. Lei n° 8.662, de 7 de junho de 1993. Disp8e sobre a profissdo de Assistente Social e da outras
providéncias.

18.BRASIL. Lei n° 8.842, de 4 de janeiro de 1994. Politica Nacional do Idoso.

19.BRASIL. Lei n® 10.257, de 10 de julho de 2001. Estatuto da Cidade.

20.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Politica Nacional de Assisténcia Social
PNAS/2004. Brasilia, 2005.

21.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento social e combate a fome. Tipificacdo Nacional de Servigcos
Socioassistenciais. Brasilia, 2014.

22.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Caderno de Orientagdes Técnicas: Atendimento no SUAS
as familias e aos individuos em situacao de vulnerabilidade e risco pessoal e social por violagao de
direitos associada ao consumo de alcool e outras drogas. Brasilia, 2016.

Avenida Tiradentes, n° 1.625, Centro, Agudo/RS, CEP 96.540-000 OO
Telefone: (55) 3265-1144 — Site: www.agudo.rs.gov.br LEGALLE
Pagina 61 de 112



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICiPIQ DE AGUDO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2020

23.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Caderno de orientacdes: Servico de Protecdo e
Atendimento Integral a Familia e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Articulacédo
necessdria na Protecdo Social Basica. Brasilia, 2016.

24.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Capacita SUAS. Caderno 1. Assisténcia Social: Politica de
Direitos a Seguridade Social. Brasilia, 2013.

25.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Fundamentos ético-politicos e rumos tedrico-
metodoldgicos para fortalecer o Trabalho Social com Familias na Politica Nacional de Assisténcia Social.
Brasilia, 2016.

26.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. O CRAS que temos, o CRAS que queremos. Volume 1.
Orientac8es Técnicas. Metas de desenvolvimento dos CRAS. Brasilia, 2010/2011.

27.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Orientacdo aos Municipios sobre Regulamentacdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social. Brasilia, 2015.

28.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Orientacdes Técnicas para Elaboracéo do Plano Individual
de Atendimento de Criancas e Adolescentes (PIA) em Servicos de Acolhimento.

29.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Orientacdes Técnicas da Vigilancia Socioassistencial.

30.BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social. Plano Nacional de Promogédo, Protecdo e Defesa do
Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria.

31.BRASIL. Portaria n® 1.015, de 21 de julho de 2011. Institui o Mulheres Mil.

32.BRASIL. Secretaria Nacional de Assisténcia Social. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome — MDS. Orientacdes Técnicas: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS.
Brasilia, 2011.

33.BRASIL. Secretaria Nacional de Assisténcia Social. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome — MDS. Orientag8es Técnicas: Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS. Brasilia, 2009.

34.BRASIL. Secretaria Nacional de Assisténcia Social. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome — MDS. Orientag8es Técnicas sobre o PAIF: Servico de Protec@o e Atendimento Integral a Familia.
Vol. 1 e Vol. 2. Brasilia, 2012.

35.BAPTISTA, Myrian Veras. Planejamento social: Intencionalidade e instrumentagdo. S&o Paulo; Veras
editora, 2000.

36.CISNE, Mirla. Género, divisdo sexual do trabalho e servigo social. S&o Paulo: Outras Expressdes, 2014.

37.DIREITO E ASSISTENCIA SOCIAL. [Organizado por] Simone Aparecida Albuquerque, Karoline Aires
Ferreira Olivindo, Sandra Mara Campos Alves - Brasilia, DF: Fiocruz Brasilia: Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome, 2014.

38.FERREIRA, Stela da Silva. NOB-RH Anotada e Comentada — Brasilia, DF: MDS; Secretaria Nacional de
Assisténcia Social, 2011.

39.GUERRA, Yolanda. A instrumentalidade do servico social. S4o Paulo: Cortez, 2008.

40.PI1ZZOL, Alcebir Dal. Estudo Social ou Pericia Social? — Um estudo teérico pratico da justica catarinense.
Florianépolis: Insular, 2005.

41.PUBLICACOES DA ESCOLA DA AGU: LOAS - Comentérios a Lei Organica da Assisténcia Social — Lei n°
8.742, de 7 de dezembro de 1993 - Escola da Advocacia-Geral da Unido Ministro Victor Nunes Leal - Ano
VII, n. 36. (jan./fev. 2015). Brasilia: EAGU, 2012.

42 .SERVICO SOCIAL E SOCIEDADE - Revistas n°. 110, 111, 112, 113, 114, 115,116, 117, 118, 119,120,
121,122,123 e 124. S&o Paulo: Cortes Editora.

43.VASCONCELOS, Ana Maria, A prética do Servi¢co Social — cotidiano, formacéo e alternativas na area da
saude. Sdo Paulo: Cortez, 2003.

44 .UNESCO. Declaracdo Universal dos Direitos Humanos.MANUAIS, livros, apostilas, compilados,
publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos que contenham os contetdos indicados.

45.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publica¢des oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contetdos indicados.

Calceteiro

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alterages.
Calcetagem. Assentamento de pedras e meios fios. Pavimentacdo asfaltica. Nivelamento de superficies.
Assentamento de paralelepipedos, mosaicos, pedras portuguesas, pedras irregulares e lages. Normas de
seguranca do Trabalho. Meio Ambiente. Cidadania. Prevencdo de acidentes. Ferramentas e instrumentos de
trabalho. Legislacdo em geral aplicavel ao cargo. Etica profissional. Seguranca e meio ambiente: A
importancia da Gestao ambiental. Desenvolvimento sustentavel. Higiene e Seguranga do trabalho: Defini¢cdes
e objetivos. Causas de acidentes de trabalho, Prevencéo de acidentes, Ergonomia. Conscientizagdo sobre o
uso de EPI’s. Principais doencas ocupacionais. Legislacdo e normas: Normas ambientais, de seguranca,
salde organizacional e aspectos legais. Etica profissional. Contetidos relacionados com as atribuicdes do
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cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas

referéncias bibliogréaficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Orgénica Municipal, e alteragdes.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteragdes.

3. BRASIL. Resolucdo CONAMA 307. Estabelece diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo dos
residuos da construgao civil.

4. NR 18. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Condi¢cdes e Meio Ambiente de
Trabalho na Industria da Construgédo, 2013.

5. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Contador e Contador — Camara de Vereadores

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteracbes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteracdes.
Administrag@o Publica: conceitos, natureza e principios basicos. Organizagdo administrativa: Administracéo
direta e indireta. Controle na administracdo publica: conceitos e abrangéncia. Sistema de controle externo.
Controle externo no Brasil. Regras constitucionais sobre controle externo: fiscalizagdo contébil, financeira,
orcamentdria, operacional e patrimonial. Tomada e prestagéo de contas. Planejamento e Orgamento no Setor
Puablico: Or¢camento publico, principios orgamentarios e processo orgamentéario; Processo de planejamento-
orgamento: plano plurianual, lei de diretrizes orgamentarias e lei orgcamentaria anual. Contratos
administrativos: conceito, peculiaridades, formalizagdo, execucéo, inexecucdo, alteragcdo e rescisdo de
contrato. LicitagBes: conceito, principios, finalidades, objeto, modalidade. Lei 8.666/93. Lei 10.520/2002.
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) 72 Edi¢éo, aprovado pela Portaria STN n° 840,
de 21 de dezembro de 2016. Portaria MOG n° 42, de 14 de abril de 1999. Atualiza a discriminagédo da
despesa por funcdes de que tratam o inciso | do 8 10 do art. 20 e § 20 do art. 80, ambos da Lei no 4.320, de
17 de marco de 1964, estabelece os conceitos de fungdo, subfungdo, programa, projeto, atividade,
operagBes especiais, e da outras providéncias. Manual de Demonstrativos Fiscais — MDF, 9 Edicdo. NBC
TSP — do Setor Publico — Estrutura Conceitual — Estrutura Conceitual para Elaboracdo e Divulgacdo de
Informacéo Contéabil de Proposito Geral pelas Entidades do Setor Publico. Balango: Setor Publico: Estrutura e
andlise dos balancos e demonstracdes contabeis; Suprimento de fundos; Despesas de exercicios anteriores;
Restos a pagar; Divida ativa. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: campo de aplicacédo, objeto, objetivos
e usuarios. Principios Fundamentais de Contabilidade; Controle e variagbes do patrimdnio publico;
Contabilizac&@o de atos e fatos contabeis; Receitas e despesas publicas: execug¢édo orcamentéria e financeira;
Ingressos e dispéndios extra or¢camentérios. Fiscalizagdo Contabil — Setor Publico: Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988: da fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentéria (art. 70 ao 75),
das finangas publicas (art. 163 ao 169). Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000 de
Responsabilidade Fiscal e alteracdes. RPPS — Adocéo do plano de contas e dos procedimentos contabeis
aplicados ao setor publico. Lei n°® 9.717/98, art. 1°, caput; Port. n°® 204/08, art.5°, XIlI; Port. n°® 509/13; Port. n°
402/08, art.16. Instrucdes de Procedimentos Contdbeis (IPCs): IPC 00 — Plano de Transicdo para
Implantac@o da Nova Contabilidade. IPC 01 — Transferéncia de Saldos Contabeis e Controle de Restos a
Pagar. IPC 03 — Encerramento de Contas Contdbeis no PCASP. IPC 04 — Metodologia para Elaborac¢do do
Balanco Patrimonial. IPC 05 — Metodologia para Elaboracdo da Demonstracdo das VariacBes Patrimoniais.
IPC 06 — Metodologia para Elaboracdo do Balanco Financeiro. IPC 07 — Metodologia para Elaboracdo do
Balango Orcamentario. IPC 08 — Metodologia para Elaboragdo da Demonstracdo dos Fluxos de Caixa. IPC
11 - Contabilizac&o de Reten¢bes. Resolucdo n° 1.052/2015 do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande
do Sul. Instrucdo Normativa n°® 12/2017 do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul. Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul versdo 2018 1.0,
disponibilizado no site oficial do referido Tribunal em 18-10-2017. Sistema de Analise da Divida Publica,
Operacdes de Crédito e Garantias da Unido, Estados e Municipios Versao 2018.8.17 — Brasilia 2018 —
Ministério da Fazenda Cadastro da Divida Publica — CDP (artigo 1°, caput, da Portaria STN n° 756/2015,
anualmente até 30 de janeiro). Normas Contdbeis — Setor Publico: Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao setor publico (NBC T 16.6 R1 a 16.11). Normas e manuais editados pela Secretaria do Tesouro
Nacional — STN e Secretaria de Orcamento Federal — SOF, referentes a: procedimentos contabeis
orcamentarios, procedimentos contabeis patrimoniais, procedimentos contabeis especificos, plano de contas
aplicado ao setor publico, demonstrages contabeis aplicadas ao setor publico e demonstrativo de estatistica
de finangas publicas. Etica — Contabilista: Cédigo de ética profissional do contador — CEPC — RESOLUCAO
CFC N°. 803/96 e suas alteracbes. As prerrogativas profissionais, especialmente a Resolucdo CFC n°.
560/83 e suas alteracdes. Lei de acesso a informacdo (Lei Federal n® 12.527/2011) e da Lei de
Responsabilidade Fiscal, especialmente na parte alterada pela Lei de Transparéncia da Gestéo Fiscal (Leis
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Complementares Federais n° 101/2000 e 131/2000). Instrucdo Normativa TCE-RS n° 09, de 27 de maio de
2015. Conteudos relacionados com as atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliografica.
Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Orgénica Municipal, e alteragdes.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteragdes.

3. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Com as Emendas Constitucionais. (Da
fiscalizagdo contdbil, financeira e orcamentaria - Art. 70 a 75. Das finangas publicas — Art. 163 a 169).

4. BRASIL. Lei complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000. Estabelece normas de finangas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

5. BRASIL. Lei complementar n® 131, de 4 de maio de 2000. Estabelece normas de financas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestao fiscal e da outras providéncias.

6. BRASIL. Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXl, da Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo
denominada pregdo, para aquisicao de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

7. BRASIL. Lei n® 12,527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagbes e da outras
providéncias.

8. BRASIL. Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboracdo e controle dos orcamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito
Federal e alteracoes.

9. BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicao
Federal, institui normas para licitacdes e contratos da Administracéo Publica e d& outras providéncias.

10.BRASIL. Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998. Dispbe sobre regras gerais para a organizacdo e o
funcionamento dos regimes préprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal e da outras
providéncias.

11.BRASIL. Normas brasileiras de contabilidade: contabilidade aplicada ao setor publico: NBC’s T 16.6 R1 a
16.11. Conselho Federal de Contabilidade.

12.BRASIL. Portaria MPS n°® 204, de 10 de julho de 2008. Dispde sobre a emissdo do Certificado de
Regularidade Previdenciaria — CRP e dé& outras providéncias.

13.BRASIL. Portaria MPS n° 509, de 12 de dezembro de 2013. Disp8e sobre a adocédo do Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico e das Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico definidos no
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico da Secretaria do Tesouro Nacional no ambito dos
Regimes Préprios de Previdéncia Social - RPPS.

14.BRASIL. Portaria n° 402, de 10 de dezembro de 2008. Disciplina os parametros e as diretrizes gerais para
organizacdo e funcionamento dos regimes préprios de previdéncia social dos servidores publicos
ocupantes de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, em
cumprimento das Leis n® 9.717, de 1998 e n° 10.887, de 2004.

15.BRASIL. Resolugdo CFC n° 1.307, de 09 de dezembro de 2010. Altera dispositivos da Resolu¢do CFC n°
803/96, que aprova o Caodigo de Etica Profissional do Contador.

16.BRASIL. Resolucdo CFC n° 560, de 28 de outubro de 1983. DispBe sobre as prerrogativas profissionais
de que trata o artigo 25 do Decreto-lei n°® 9.295, de 27 de maio de 1946.

17.BRASIL. Resolugdo CFC n° 803, de 10 de outubro de 1996. Aprova o Cédigo de Etica Profissional do
Contador — CEPC.

18.TCE/RS. Instru¢do Normativa TCE-RS n° 09, de 27 de maio de 2015.

19.TCE/RS. Instru¢do Normativa TCE-RS n°® 12, de 12 de dezembro de 2017.

20.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagdes oficiais de 6rgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Eletricista

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alterages.
Atribuicdes do cargo conforme legislacdo municipal. Sistemas e circuitos elétricos. Redes elétricas em geral
de alta e baixa tensdo. Regulagem e reparacédo de transformadores. Cabos de transmisséo. Entradas e redes
internas de energia elétrica. Materiais e equipamentos de trabalho. Todo conteldo das Normas
Regulamentadoras e atualizagdes: NR6, NR17, NR23, NR24 e NR26. NBR 5410. Eletricidade basica:
grandezas elétricas e magnéticas. Sistema Internacional de Unidades. Lei de Ohm. Circuitos elétricos - série,
paralelo e misto. Magnetismo e eletromagnetismo. Corrente e tensdo senoidais: valores de crista, médio e
eficaz. Circuitos trifasicos. Poténcia e energia. Medidas elétricas. Desenho Técnico: Simbologia. Diagramas.
Interpretacdo de projetos elétricos. Maquinas elétricas: Transformadores, Motores de indugdo monofésicos e
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trifasicos. Acionamentos e controles elétricos. Equipamentos e materiais elétricos. Sistema de Protecdo
contra Descargas Atmosféricas (SPDA). Aterramento. Instalacdes elétricas de baixa tensdo. Manutencao
preventiva e preditiva de sistemas elétricos. Lei de Ohm. Tenséo e Corrente Elétrica. Poténcia Elétrica. Tipos
de fornecimento e tensdo. Quadro de distribuigdo. Disjuntores termomagnéticos. Disjuntor e interruptor
diferencial-residual. Circuito de distribuigdo. Circuitos terminais. Simbologia. Condutores elétricos. Fio terra.
Planejamento da rede de eletrodutos. Célculo da corrente elétrica em um circuito. Esquemas de ligagao.
Legislagao aplicavel ao cargo. Lei de acesso a informagao. Circuitos de corrente continua: tenséo elétrica e
circuito elétrico, corrente elétrica, poténcia elétrica e associagao de resistores. Analise de circuitos resistivos
e instrumentos de medicdo de corrente continua. Aplicacdes da eletricidade: o valor da eletricidade, gerador
de corrente continua elementar e motor de corrente continua elementar. Conteddos relacionados com as
atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliogréafica. Integralidade das leis e obras didaticas
mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Organica Municipal, e alteracées.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

3. BRASIL. Ministério do Trabalho. Normas regulamentadoras n° 6, 17, 23, 24 e 26.

4. BRASIL. NBR 5410: instalacdes elétricas de baixa tenséo.

5. BRASIL. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. NR 10 - Seguranca em
InstalagBes e Servigcos em Eletricidade.

6. CAVALIN, G. e CERVELIN, S. Instalag6es Elétricas Prediais. 42 ed. S&o Paulo: Erica, 2000.

7. COTRIM, Ademaro A. M. B. Instala¢Bes Elétricas. 42 ED. S&o Paulo: Prentice Hall, 2003.

8. CREDER, Heélio. Instalacdes Elétricas. 142 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2002.

9. CREDER, J.; Instala¢6es Elétricas. LTC.

10.MENDES, Fllomena Eletricidade Béasica. Cuiaba: EQUFMT/UFMT, 2010.

11.GUSSOV, Milton. Eletricidade Bésica. 22 ed. Sdo Paulo: Makron Books, 1996.

12.KINDERMANN, Geraldo e CAMPAGNOLO, Jorge Mario. Aterramento Elétrico. 4% ed. Porto Alegre: Sagra
Luzzatto, 1998.

13.LARA, L. A. M. Instalacdes elétricas. IFMG.

14.Manual de Motores Elétricos - WEG.

15.Manual Pirelli de Instalag8es Elétricas - PINI (Ed.).

16.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publica¢gBes oficiais de 6rgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Engenheiro Civil

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e altera¢cdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteragfes.
Legislagdes Municipais: Codigo de posturas do municipio e alteracdes; Cddigo de edificacbes municipal e
alteracdes. Etica Profissional. AutoCAD 2017: interface; caracteristicas; funcionalidades; ferramentas de
desenho, edi¢céo, dimensao - 2D e 3D; configuracées de impressdo. Programacéo, controle e fiscalizacdo de
obras: orgcamento e composicdo de custos, levantamento quantitativos, planejamento e controle fisico-
financeiro. Norma Brasileira ABNT: NBR 13752, NBR 13969, NBR 13994, NBR 15114, NBR 15575 — Partes
1 a 6, NBR 15849, NBR 16280, NBR 6118, NBR 6122, NBR 8681, NBR 8800, NBR 9050 e NBR 9077.
Edificagcdes: Materiais de construgéo civil, Componentes de alvenaria — tijolos cerdmicos e blocos vazados;
Concreto armado — dosagem, amassamento, lancamento e cura; Argamassas para revestimento — chapisco,
reboco e embogo; Ago para concreto armado — tipos de aco e classificacdo. Tecnologia das edificacdes.
Estudos preliminares. Levantamento topografico do terreno. Anteprojetos e projetos. Canteiro de obras.
Alvenarias de vedacdo e alvenarias estruturais. Formas para concreto armado. Sistema de formas de
madeira. Cobertura das edificagdes. Telhados ceramicos — suporte e telha, Instalacdes elétricas prediais.
Estruturas e Geotécnica: Resisténcia dos materiais; Tensfes, deformagfes, propriedades mecanicas dos
materiais, tor¢éo, flexdo, cisalhamento, linha elastica, flambagem, critérios de resisténcia; Concreto Armado;
Materiais, normas, solicitagdes normais, flexdo normal simples, cisalhamento, controle da fissuracgéo,
aderéncia, lajes macicas e nervuradas, puncdo, torcdo, deformacbes na flexdo, pilares; Teoria das
Estruturas; Morfologia das estruturas, carregamentos, idealizacdo; Estruturas isostaticas planas e espaciais;
Estudo de cabos; Principio dos Trabalhos Virtuais. Calculo de deslocamentos em estruturas isostaticas:
método da carga unitéria; Andlise de estruturas estaticamente indeterminadas: método das for¢as; Analise de
estruturas cinematicamente indeterminadas: método dos deslocamentos, processo de Cross; Mecanica dos
solos, fundacdes; Hidraulica e Saneamento: Abastecimento de agua; Demanda e consumo de &agua;
Estimativa de vazfes; Adutoras; EstacBes elevatorias; Principios do tratamento de agua; Esgotamento
sanitario; Sistemas estaticos para a disposicdo de esgotos; Rede coletora; Principios do tratamento de
esgotos; Drenagem pluvial; Estimativa de contribuicdes; Galerias e canais; Limpeza publica; Estimativa de
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contribuicBes; Coleta de residuos sélidos domiciliares; Compostagem; Aterro sanitario e controlado;

InstalacGes hidraulico-sanitarias; Projeto e dimensionamento de instalacbes prediais de agua fria; Projeto e

dimensionamento de instalacdes prediais de esgotos sanitarios; Projeto e dimensionamento de instalacbes

prediais de aguas pluviais; Projeto e dimensionamento de instalagBes prediais de combate a incéndio.

Projeto e execucao de instalagBes elétricas, hidro sanitarias e de prevengéo contra incéndio. Resisténcia dos

materiais e analise de esforgos. Custos e planejamento de obras. Matematica financeira. Acompanhamento

de obras. Construcdo civil: alvenaria, estruturas de concreto, de aco e de madeira. Coberturas e

impermeabiliza¢cdo. Esquadrias. Pisos e revestimentos. Pinturas, Fiscalizagdo de projetos e de obras.

Pavimentacdo urbana: tipos de pavimentos, projeto e manutencdo. Esgotamento sanitario. Hidraulica e

Mecanica dos fluidos. Vistoria, inspecdo e manutencdo predial. Planejamento urbano: sustentabilidade e

acessibilidade. Contetdos relacionados com as atribuicbes do cargo independente de referéncia

bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Organica Municipal, e alteracées.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

3. AUTODESK. Ajuda do software Autodesk AutoCAD 2017.

4. AZEVEDO NETTO, José Martiniano de e Miguel Fernandez y Ferndndez. Manual de Hidraulica. S&o
Paulo: Blucher, 2015.

5. BOTELHO, Manoel Henrigue Campos. Resisténcia Dos Materiais - Para Entender e Gostar - 42 Ed.
Blucher, 2017.

6. BRASIL. Manual de Orienta¢des: Turismo e Acessibilidade.

7. BRASIL. NBR 13752. Pericias de engenharia na construcao civil. ABNT, 1996.

8. BRASIL. NBR 13969. Tanques Sépticos — unidade de tratamento complementar e disposi¢do final dos
efluentes liquidos — projeto, constru¢éo e operagdo: ABNT, 1997.

9. BRASIL. NBR 13994. Elevadores de passageiros - Elevadores para transporte de pessoa portadora de
deficiéncia: ABNT, 2000.

10.BRASIL. NBR 15114. Residuos solidos da Construcéo civil - Areas de reciclagem - Diretrizes para projeto,
implantagdo e operagdo. ABNT, 2004.

11.BRASIL. NBR 15575 — Partes 1 a 6. EdificagBes habitacionais — Desempenho. Parte 1: Requisitos
gerais; Parte 2: Requisitos para os sistemas estruturais; Parte 3: Requisitos para os sistemas de pisos;
Parte 4: Requisitos para os sistemas de vedacles verticais internas e externas — SVVIE; Parte 5:
Requisitos para os sistemas de coberturas; Parte 6: Requisitos para os sistemas hidrossanitario. ABNT,
2013.

12.BRASIL. NBR 15849. Residuos sélidos urbanos — Aterros sanitarios de pequeno porte — Diretrizes para
localizagdo, projeto, implantacdo, operacéo e encerramento. ABNT, 2010.

13.BRASIL. NBR 16280. Reforma em edificacbes — Sistema de gestdo de reformas — Requisitos. ABNT,
2015.

14.BRASIL. NBR 6118. Estruturas de concreto armado — procedimento. ABNT, 2014.

15.BRASIL. NBR 6122. Projeto e execuc¢éo de fundagfes. ABNT, 2010.

16.BRASIL. NBR 8681. Versdo Corrigida. A¢des e seguranga nas estruturas — Procedimento. ABNT, 2004.

17.BRASIL. NBR 8800. Projeto de estruturas de aco e de estruturas mistas de aco e concreto de edificios.
ABNT, 2008.

18.BRASIL. NBR 9050. Acessibilidade a edificacfes, mobilidrio, espacos e equipamentos urbanos: ABNT,
2015.

19.BRASIL. NBR 9077.Saidas de emergéncia em edificios: ABNT, 2001.

20.CARVALHO JUNIOR, Roberto De. Instalacdes Elétricas e o Projeto De Arquitetura. Sao Paulo: Blucher,
2015.

21.CARVALHO Janior, Roberto de. Instalacdes Prediais Hidraulico-Sanitarias - Principios Basicos Para
Elaboracéo De Projetos. Blucher.

22.CENGEL Yunus A. e Cimbala John M. Mecénica dos Fluidos Fundamentos e AplicagBes. Mc Graw Hill,
2015.

23.FEIGELSON DEUTSCH, Simone. Pericias de Engenharia - A Apuracao Dos Fatos - 32 Ed. Leud, 2016.

24.FUSCO, Péricles Brasiliense / Onishi, Minoru. Introducdo a Engenharia De Estruturas De Concreto.
Cengage Learning.

25.GOMIDE, Tito Livio Ferreira. Técnicas de inspecdo e manutenc¢éo predial — S&o Paulo: Pini, 2006.

26.MASCARO, Juan Luis. O Custo Das Decisdes Arquitetdnicas. Porto Alegre: Masquatro, 2004.

27.MATHIAS, Washington Franco. Matemaética financeira. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

28.MATTOS, Aldo Doérea - Como preparar orcamentos de obras: dicas para orgamentistas, estudos de caso,
exemplos. S&o Paulo, Editora Pini, 2006.
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29.NASCIMENTO, Roberto Alcarria do / Nascimento, Luis Renato do. Desenho Técnico - Conceitos
Tedricos, Normas Técnicas E Aplicacdes Praticas. Viena.

30.NEUMANN, Edward. Introducdo a Engenharia Civil. Elsevier.

31.PINTO, Carlos de Sousa. Curso Basico de Mecéanica Dos Solos Com Exercicios Resolvidos - 32 Ed.
Oficina de Textos, 2006.

32.PINTO, Carlos de Souza. Curso Basico de Mecanica dos Solos em 16 aulas. Sdo Paulo: Oficina de
Textos, 2006.

33.REBELLO, Yopanan Conrado Pereira - A Concepcdo Estrutural e a Arquitetura. S&do Paulo; Zigurate
Editora, 2000.

34.REBELLO, Yopanan Conrado Pereira. Estruturas De Aco, Concreto E Madeira: Atendimento da
Expectativa Dimensional. Sdo Paulo: Zigurate, 2005.

35.SALES, José Jairo De / Munaiar Neto, Jorge / Malite, Maximiliano. Seguranca Nas Estruturas - 22 Ed.
Elsevier — Campus, 2015.

36.SALGADO, Julio Cesar Pereira. Técnicas e préaticas construtivas para edificacdo. S&o Paulo: Erica 2009.

37.SILVA, Paulo Fernando A. Manual de patologia e manutencao de pavimentos - Sdo Paulo: Pini, 2008.

38.VELLOSO, Dirceu A. / De Rezende Lopes, Francisco. Fundagdes - Volume Completo. Oficina de Textos.

39.VIZIOLI, Simone Helena Tanoue; Marcelo, Virginia Célia Costa; et al. Desenho arquitetdnico basico. Séo
Paulo, Editora Pini, 2009.

40.WHITE Frank M. Mecénica dos Fluidos. 42 edi¢&do. Rio de Janeiro: Mc Graw-Hill, 1999.

41.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Engenheiro Florestal

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgénica Municipal e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteragdes.

Educagdo ambiental, ordenamento cientifico das florestas, prote¢cdo dos recursos florestais, ecossistema

florestal, utilizagdo racional dos produtos e bens florestais. Recursos naturais renovaveis. Ecologia,

climatologia, defesa sanitaria florestal. Produtos florestais, sua tecnologia e sua industrializa¢do. Edafologia:
processos de utilizacdo de solo e de floresta, estrutura e propriedades dos solos e interacdo dos solos com
ecossistemas terrestres e hidricos. Implementos florestais: economia e crédito rural para fins florestais, seus
servicos afins e correlatos. Cédigo Florestal. Sucessdo Ecolégica. Estabilidade dos ecossistemas. Usos da

agua. Impactos ambientais sobre os ecossistemas e agroecossistemas. Recuperacdo de matas ciliares e

reserva legal. Desertificacdo: causa e efeito. Politica florestal. Solos e fertilidade. Manejo de bacias

hidrograficas. Sistemas agroflorestais. Tecnologia de produtos florestais. Acesso e uso de produtos florestais

e conflitos sociais. Manejo de produtos florestais ndo madeireiros. Extensdo e fomento florestal.

Florestamento e reflorestamento. Plano de manejo em florestas nacionais. Incéndios florestais. Uso

sustentado dos recursos florestais. Equilibrio dos ecossistemas. Avaliagdo do potencial bioldgico dos

ecossistemas florestais. Gerenciamento de Unidades de Conservacdo e Preservacdo Ambiental. Impacto
ambiental e recuperagcdo de areas degradadas. Inventario e Avaliacdo de Patrim6nio Natural. Sistematica

Vegetal. Mecaniza¢do e Colheita Florestal. Entomologia Florestal. Fitologia Florestal. Silvicultura. Manejo

Florestal. Inventario Florestal. Geoprocessamento. Combate a incéndios florestais. Codigo de Etica

Profissional. Contelidos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia bibliogréfica.

Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliogréficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Orgénica Municipal, e alteragdes.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

3. BRASIL. Lei n.° 6.938, de 31 de agosto de 1981. Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente,
seus fins e mecanismos de formulacéo e aplicagdo, e da outras providéncias.

4. BRASIL. Lei n.° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998. Dispfe sobre as sanc¢des penais e administrativas
derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e d& outras providéncias.

5. BRASIL. Lei n.° 9.985, de 18 de julho de 2000. Regulamenta o art. 225, 8 1o, incisos I, I, Ill e VII da
Constituicdo Federal, institui o Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza e da outras
providéncias.

6. BRASIL. Decreto n.° 4.340, de 22 de agosto de 2002. Regulamenta artigos da Lei n.° 9.985, de 18 de
julho de 2000, que disp&e sobre o Sistema Nacional de Unidades de Conservacgdo da Natureza - SNUC, e
da outras providéncias.

7. BRASIL. Decreto n.° 6.514, de 22 de julho de 2008. Dispde sobre as infracdes e sancdes administrativas
ao meio ambiente, estabelece o processo administrativo federal para apuracao destas infracfes, e da
outras providéncias.
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8. BRASIL. Lei Complementar n.° 140, de 08 de dezembro de 2011. Fixa normas, nos termos dos incisos lll,
VI e VII do caput e do paragrafo Unico do art. 23 da Constituicdo Federal, para a cooperacdo entre a
Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios nas acdes administrativas decorrentes do exercicio
da competéncia comum relativas a protecdo das paisagens naturais notaveis, a protecdo do meio
ambiente, ao combate a poluicdo em qualquer de suas formas e a preservacao das florestas, da fauna e
da flora; e altera a Lei n.° 6.938, de 31 de agosto de 1981.

9. BRASIL. Lei n.° 12.651, de 25 de maio de 2012. Dispde sobre a protecdo da vegetacdo nativa; altera as
Leis n.° 6.938, de 31 de agosto de 1981, 9.393, de 19 de dezembro de 1996, e 11.428, de 22 de
dezembro de 2006; revoga as Leis n.° 4.771, de 15 de setembro de 1965, e 7.754, de 14 de abril de 1989,
e a Medida Proviséria n.° 2.166-67, de 24 de agosto de 2001; e da outras providéncias.

10.BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. Instrucdo Normativa n.° 01, de 05 de setembro de 1996. Dispde
sobre a Reposicao Florestal Obrigatdria e o Plano Integrado Florestal.

11.BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. Instru¢cdo Normativa n.° 03, de 04 de marco de 2002.

12.BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. Instru¢cdo Normativa n.° 04, de 04 de marco de 2002. Dispde sobre
os procedimentos relativos as atividades de Manejo Florestal Sustentavel de Uso Mdltiplo na Amazdnia
Legal.

13.BRASIL. Resolugdo do Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA) n.° 237, de 19 de dezembro de
1997.

14.BRASIL. Resolucdo do Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA) n.° 278, de 24 de maio de 2001.
Dispde sobre o corte e a exploracédo de espécies ameacadas de extingdo da flora da Mata Atlantica.

15.BRASIL. Resolu¢éo do Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA) n.° 300, de 20 de mar¢o de
2002. Complementa os casos passiveis de autorizacédo de corte revistos no art. 2° da Resolugédo n.° 278,
de 24 de maio de 2001.

16.BRASIL. Resolucéo do Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA) n.° 301, de 21 de marco de
2002. Altera dispositivos da Resolucéo n.° 258, de 26 de agosto de 1999, que dispde sobre Pneumaticos.

17.BRASIL. Resolucéo do Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA) n.° 302, de 20 de margo de
2002. Dispde sobre os parametros, definicdes e limites de Areas de Preservagdo Permanente de
reservatorios artificiais e o regime de uso do entorno.

18.BRASIL. Resolucédo do Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA) n.° 317, de 4 de dezembro de
2002. Regulamenta a Resolugéo n.° 278, de 24 de maio de 2001, que dispde sobre o corte e exploragédo
de espécies ameacadas de extingcdo da flora da Mata Atlantica.

19.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publica¢gBes oficiais de 6rgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Fiscal

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alterages.
Cdédigo de Meio Ambiente. Saneamento Bésico e Vigilancia Sanitaria. Educacdo ambiental. Manual de
Zoonoses. Competéncias administrativas e legislativas para a vigilancia sanitaria. Sistema Nacional de
Vigilancia. Administracdo Publica e vigilancia Sanitaria e Processo Administrativo Sanitario (PAS).
Procedimentos Operacionais Padronizados de Boas Praticas para servicos de alimentacdo sobre os
seguintes itens: Higienizacdo de instalacdes, equipamentos e méveis; Controle integrado de vetores e pragas
urbanas; Higienizacdo do reservatério e Higiene e salde dos manipuladores. Resolugdes RDC n° 259/2002,
n° 216/2004, n° 283/2005 e n° 44/2019. Manual de Processo Administrativo Sanitario do Rio Grande do Sul.
Decreto Estadual n° 32.430/1974. Cddigo Tributario do Municipio e alteragcdes. Cddigo de Edificagdo do
Municipio e altera¢des. Codigo de Posturas do Municipio e alteracdes. Normas gerais de direito tributario:
conceito, espécies de normas tributarias, vigéncia, aplicacdo, interpretacdo, integracdo; Principios
constitucionais tributarios. Tributos: conceito, natureza juridica, classificagdo e espécies de tributos;
Competéncia tributaria e limitagdes do direito de tributar; Legislacéo tributaria: alcance da expressao, matéria
disciplinada por lei e por normas complementares; Obrigacdo Tributéria: fato gerador; sujeito ativo e sujeito
passivo, solidariedade; capacidade tributaria; responsabilidade tributaria; Crédito Tributario: constituicao;
modalidades de Lancamento; suspensdo, extincdo e exclusdo do crédito tributario; Garantias do crédito
tributario; conceito, privilégios, preferéncias e fiscalizacdo do crédito tributario; Prescricdo e Decadéncia;
Divida Ativa; Sigilo Fiscal. Impostos: Impostos privativos — imposto predial urbano (IPTU): zona urbana —
incidéncia, aliquotas, base de calculo e contribuintes, imposto sobre transmissé&o “inter vivos” de imoveis e de
direitos reais (ITBI), imposto sobre servico de qualquer natureza (ISS) — incidéncia, base de calculo e
contribuinte; Impostos partilhados — imposto de renda, imposto territorial rural (ITR), imposto sobre a
propriedade de veiculos automotores (IPVA), imposto sobre operagfes relativas a circulagdo de mercadorias
e sobre prestacdes de servico de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicagéo (ICMS), imposto
sobre produtos industrializados (IPI), fundo de participacdo dos municipios (FPM) e outros fundos. Outras
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receitas: Outras receitas — precos, empréstimos, financiamentos, auxilios e subvenc¢des; Tributos municipais:

critérios estruturais; principios constitucionais; da progressividade; isencdes tributarias; do processo

administrativo. Conteldos relacionados com as atribuicées do cargo independente de referéncia bibliogréafica.

Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliogréaficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

AGUDQO. Lei Orgéanica Municipal, e alteracdes.

AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteragées.

AGUDO. Cddigo do Meio Ambiente, e alteracdes.

AGUDO. Cadigo de Edificagéo, e alterages.

AGUDO. Cadigo Tributario Municipal, e alteracdes.

AGUDO. Cadigo de Posturas, e alteracdes.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Resolucdo — RDC n° 259, de 20 de

setembro de 2002. Aprova o Regulamento Técnico sobre Rotulagem de Alimentos Embalados.

8. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Resolucdo — RDC n° 216, de 15 de
setembro de 2004. Dispde sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servicos de Alimentacéo.

9. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Resolucdo — RDC n° 283, de 26 de
setembro de 2005. Aprova o Regulamento Técnico que define normas de funcionamento para as
InstituicBes de Longa Permanéncia para Idosos, de caréter residencial.

10.BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA. Resolugdo — RDC n° 44, de 17 de agosto de
2009. Dispbe sobre Boas Préaticas Farmacéuticas para o controle sanitario do funcionamento, da
dispensacao e da comercializacdo de produtos e da prestacédo de servicos farmacéuticos em farmacias e
drogarias e da outras providéncias.

11.BRASIL. Lei n® 5.991, de 17 de dezembro de 1973. Dispde sobre o controle sanitario do comércio de
drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos, e da outras providéncias.

12.BRASIL. Decreto-lei n® 986, de 21 de outubro de 1969. Institui normas béasicas sobre alimentos.

13.BRASIL. Lei n° 6360, de 23 de setembro de 1976. Disp8e sobre a vigilancia sanitaria a que ficam sujeitos
0s medicamentos, as drogas, os insumos farmacéuticos e correlatos, cosméticos, saneantes e outros
produtos, e d& outras providéncias.

14.BRASIL. Lei n°® 6437, de 20 de agosto de 1977. Configura infragbes a legislacdo sanitéria federal,
estabelece as sancdes respectivas, e da outras providéncias.

15.BRASIL. Lei n® 9.782, de 26 de janeiro de 1999. Define o Sistema Nacional de Vigilancia, cria a Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria, e da outras providéncias.

16.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publica¢des oficiais de érgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

NogkrwbE

Mecéanico

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alterages.
Atribuicdes do cargo. Conteldos relacionados com as atribuicdes dos cargos. Conhecimentos gerais sobre
as fungbes, materiais e ferramentas. Ferramentas: Escala, paquimetro, micrometro, instrumentos de medicéo
por comparacgéo, ferramentas de tor¢éo, chave phillips, chave fixa, chave estrela, chave combiunada, chave
sextavada, chave allen, chave dinamomeétrica, ferramentas de percusséo, ferramentas de preensao, alicates,
punc¢des saca-pinos, morsas, grampos, ferramentas de corte (cisalhamento, abrassdo, percussdo, desbaste),
limas, serras, brocas e puas, macho e tarraxas, bedame, mandmetro e etc. Equipamentos: Fosso elevador,
bancada e macaco hidraulico e gruas. Termodinamica: tipos de sistemas, tipos de fronteiras e instrumentos
termodinamicos. Leis da Termodindmica. Termometria. Escala Fahrenheit e Celsius. Motor: motor Otto, bloco
de motor, émbolos, velas e valvulas, cilindradas, casquilhos e buchas, combustivel no motor. Carburador.
Questdes relativas a conhecimentos na parte de injecdo eletrbnica de veiculos (sistema de ar e de
combustivel) e conhecimentos gerais da parte elétrica. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho
e Emprego. Equipamentos de protec¢éo individual. Manual de mecénica. Sistema de injecdo. Sistema de
freios: mecanismos de funcionamento, freios a tambor e a disco, freios de duplo-circuito, servofreio, freio de
estabelecimento, substituicdo de componentes. Carroceria: monobloco e chassi. Sistema de suspenséao:
mecanismos de suspensao, suspensdo dianteira, alinhamento de rodas, balanceamento e geometria. Elétrica
automotiva. Estrutura Geral dos Veiculos. Sistema de Direcdo: direcdo hidraulica. Motores a Combustéo.
Sistema de Lubrificacdo: viscosidade do Oleo, detergéncia do 6leo, propriedade antiatrito, tipos de
lubrificacéo e tipos de lubrificantes. Sistema de Arrefecimento: solucdo arrefecedora, radiador e ventilador do
radiador, bomba de agua, valvula termostatica, itinerario da solucdo arrefecedora, tipos de sistema de
arrefecimentos, tampa de pressdo e recomendacdes. Sistema de Transmissdo e Embreagem. Sistema de
escape: componentes e fungbes, funcionamento, coletor do escapamento, silencioso e abafador, gases de
escape, carburador e sua fungéo, sistema de ignicao e sua fungdo, sistema de ventilagcdo do carter do motor,
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thermac e o sistema de pré-aquecimento da mistura. Controle da poluicdo. Interpretacdo de Desenho

Técnico. Desenho Mecanico. Resisténcia de Materiais. Mecanica dos Fluidos. Elementos de Maquinas.

Ciéncias dos Materiais. Processos de calderaria. Caixa de mudancas automaticas: posicdes da alavanca da

caixa. Motor dianteiro: tragdo dianteira e traco traseira. Diferencial: funcionamento do diferencial, diferencial

de tracdo positiva, arvores de transmissdo e juntas homocineticas. Hidraulica e Pneumatica. Manutencao

Mecénica. Sistemas Térmicos. Metrologia. Tecnologia Mecéanica. Seguranca no Trabalho. Tecnologia de

Soldagem Mecanica. Materiais de Construcdo Mecanica. Processos de Usinagem. Motores a diesel: no¢des

bésicas, principais parte dos motores, motor diesel de quatro tempos, combustiveis para motor a diesel,

sistemas de alimentacgdo, sistemas de lubrificacéo, sistema de arrefecimento e sistema de injecéo eletrénica
diesel. Conteudos relacionados com as atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliogréafica.

Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Organica Municipal, e alteracées.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

3. NR 06. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Equipamento de Protecdo
Individual — EPI.

4. NR 10. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Seguranca em Instalactes e
Servigos em Eletricidade.

5. NR 11. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e movimentagédo de
materiais.

6. NR 12. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e equipamentos.

7. NR 15. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e operagbes
insalubres.

8. NR 16. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e operacgbes perigosas.

9. NR 23. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Protecao contra incéndios.

10.NR 24. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Condi¢des sanitérias e de conforto
nos locais de trabalho.

11.NR 26. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Sinalizacéo de seguranca.

12.0LIVEIRA, Carlos Alexandre de; ROSA, Andrea da. Motores de combustéo interna — &lcool e gasolina.
Santa Maria, CEP SENAI Roberto Barbosa Ribas, 2003. Disponivel em:
<http://www.escolaelectra.com.br/alumni/biblioteca/Apostila_motores_de_combustao_interna.pdf>.

13. SEDUC/CE. Coordenacao da Educacéo Profissional. Escola Estadual de Educacéo Profissional — EEEP.
Curso Técnico em Manutencdo Automotiva. Apostila de Iniciagdo a Mecéanica. [s/a]. Disponivel em:
<https://educacaoprofissional.seduc.ce.gov.br/images/material_didatico/manutencao_automotiva/manuten
cao_automotiva_iniciacao_a_mecanica.pdf>.

14.VARELLA, Carlos Alberto Alves; SANTOS, Gilmar de Souza. Nocdes Basicas de Motores Diesel. 12
Edicdo. Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro Seropédica — RJ. Julho — 2010. Disponivel em:
<http://www.ufrrj.br/institutos/it/deng/varella/Downloads/IT154 _motores_e_tratores/Literatura/No%E7%F5e
s%20B%E1sicas%20de%20Motores%20Diesel.pdf>.

15.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Médico Clinico Geral

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteragdes. Regime Juridico dos Servidores Pulblicos Municipais e alterages.
Promocédo da Saude da populacéo: Habitos e estilos de vida saudaveis. Sedentarismo e atividade fisica.
Prevencdo priméria, secundaria, terciaria e quaternaria. Bioestatistica. Epidemiologia clinica. Testes de
investigacdo, exames diagnosticos, rastreamento de doencas. Selecdo e interpretacdo de exames
laboratoriais e complementares. Exames diagnésticos no diagnéstico diferencial, tomada de decisao clinica,
desempenho dos exames diagnoésticos, interpretacdo de resultados de exames, probabilidade pré-teste,
razdo de verossimilhanca, desenhos de estudos epidemiol6gicos, taxas, coeficientes, indicadores de saude.
Exames admissionais e periddicos de salde. Abordagem a Saude Ocupacional na Atencdo Primaria a
Saude. Vigilancia em saude. Abordagem a violéncia doméstica, maus-tratos em idosos, salde do homem e
da mulher. Doencas e enfermidades nos diversos aparelhos ou sistemas organicos: Classificacdo de
doencas, epidemiologia, manifestacbes e quadro clinico, diagnéstico, evolugcdo, prognéstico, critérios de
gravidade, diagndstico diferencial de doencas, indicag8es e condutas terapéuticas clinicas e/ou cirdrgicas de
enfermidades, terapia intensiva, drogas vasoativas, controle glicEmico em pacientes criticos, distUrbios
acidobésicos e hidroeletroliticos, reagdo a farmacos, efeitos colaterais, rea¢des adversas, intoxicagfes
medicamentosas e seu reconhecimento e manejo. Doengas oculares e do ouvido no contexto da Atencéo
Bésica. Manifestacéo e apresentacao de doencas: Sinais e sintomas de doengas, anamnese e exame fisico,
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receitudrios, dor, febre, hipertermia e hipotermia, erupcfes cuténeas e doencas da pele, sincope, confusao
mental, distarbios da visdo e da audicdo, choque, tosse, constipacao e diarreia, prurido, edema, distlrbio
hidroeletrolitico, distarbio nutricional, dispneia, efeitos colaterais de medicac¢éo, sopro cardiaco, dor toracica,
abdomen agudo clinico e cirdrgico. Doencas infecciosas e infectocontagiosas: Doencas transmissiveis.
Doencas parasitarias. Exames diagnésticos em doencas infecciosas, transmissiveis e parasitarias.
Imunizacdes e vacinas, fatores de risco, sepse, endocardite, diarreia aguda e crdnica, osteomielite, infec¢do
de pele e partes moles, Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, paciente imunocomprometidos e
transplantados, controle de infeccao hospitalar, doencga causadas por virus, bactérias gram-positivas e gram-
negativas, doencas causadas por fungos e protozoarios e microrganismos, amebiase, bacteremia,
conjuntivite, coélera, difteria, febre reumatica, influenza, leishmaniose, meningites, lepra, malaria, raiva,
rubéola, sarampo, salmonelose, tétano, toxoplasmose, dengue, sepse e infec¢cdes nosocomiais. Verminoses.
Indicacbes terapéuticas em doencas infecciosas e parasitarias, isolamento e quarentena. Doencas de
notificacdo compulséria no Brasil, endemias e epidemias. Doencas emergentes e reemergentes no Brasil.
Sistema cardiovascular: Semiologia cardiovascular. Principais testes diagnésticos. Insuficiéncia cardiaca,
insuficiéncia vascular periférica, doenca cardiaca congénita, cardiopatia reumatica, febre reumatica, arritmias
cardiacas. Sindrome de Wolff-Parkinson White, doengas das valvulas cardiacas congénitas e adquiridas, cor
pulmonale, miocardiopatia, miocardites e pericardites, trauma cardiaco. Infarto agudo do miocardio, angina
estavel e instavel. Hipertensdo arterial sistémica, hipertensdo secundéaria. Trombose venosa profunda,
ocluséo arterial aguda e crénica. Doencas da aorta, dissecc¢do adrtica. Dor toracica, hipertensdo pulmonar.
Dislipidemias. Complicac6es do infarto agudo do miocardio e prevencdo de doenca cardiaca isquémica.
Eletrocardiografia basica, alteracfes do eletrocardiograma. Doencas do Sistema Respiratério: Provas de
funcdo pulmonar, asma brénquica, pneumonias, bronquiectasias, doenca broncopulmonar obstrutiva cronica,
doencas da pleura, mediastino e térax, infeccdo de vias aéreas respiratérias, neoplasia pulméo, pleura,
mediastino e da caixa toracica, transplante de pulmédo, derrame pleural e empiema, abscesso pulmonar,
infiltrado pulmonar, tuberculose, embolia pulmonar, atelectasia, hemorragias das vias respiratérias,
insuficiéncia respiratoria, pneumoconioses, pneumotorax, sindrome da obesidade hipoventilagdo, doencas
pulmonares parenquimatosas difusas, nédulo pulmonar solitdrio, manifestacdes de doencas respiratorias.
Doencas do rim e trato urogenital: Insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomerulonefrite, pielonefrite,
obstrucdo do trato urinario, urolitiase, transplante renal, tumores renais, infec¢des do trato urinario em
homens e mulheres, incontinéncia urinéria, hiperplasia de préstata, prostatite, neoplasia de prostata. Sistema
digestivo: Dor abdominal, endoscopia digestiva alta e baixa, parasitose intestinal, disfagia, hemorragia
digestiva alta e baixa, doengas do eséfago, estbmago e duodeno, Ulcera péptica, distirbio de absorcéo,
sindrome do célon irritavel, doenca de Crohn, diverticulose, abddmen agudo, apendicite aguda, sub-oclusdo
intestinal, hepatite viral aguda e crbnica, hepatite medicamentosa e autoimune, cirrose hepética, pancreatite
aguda e crbnica, colelitiase, colecistite e coledocolitiase, colangite, ictericia, transplante hepatico, neoplasia
do trato digestivo, hemorroidas, fissura e abscesso anal. Sistema endocrinolégico e do metabolismo: distirbio
do crescimento, doencas da tireoide e paratireoide, neoplasias de tireoide, doencas da adrenal, diabetes
melito e insipido, gota, doengas dos ossos e metabolismo, uremia, hiperlipidemia, deficiéncia de vitaminas,
sindrome de Cushing, nutricdo e seus disturbios. Sistema neuroldgico e locomotor: Cefaleia e enxaqueca,
epilepsia e convulsdo, doenga cerebrovascular, deméncia e doenca de Alzheimer, disturbio extrapiramidal.
Neoplasia do sistema nervoso central, compressdo medular, meningite aguda e crénica, abscesso cerebral,
acidente vascular cerebral isquémico e hemorragico, esclerose sistémica, miastenia gravis, neuralgia do
trigemio, paralisia facial periférica, doenca de Parkinson, afec¢cbes do sistema nervoso central. Vertigem e
tontura. Doengas musculoesqueléticas. Doencas reumdticas. Artrite reumatoide, artrite monoarticular.
Doencas Hematologicas e Oncolégicas: Anemias, transfusdes de hemocomponentes, distarbios de
coagulacdo, policitemias, leucemias agudas e cronicas, sindromes paraneoplasicas, emergéncias
oncolodgicas. Cancer em diversos aparelhos e sistemas organicos, estadiamento, indicacdes terapéuticas,
diagnéstico e prognostico de doencgas oncoldgicas. Problemas de Salde Mental: Psicofarmacos, transtornos
de ansiedade, depressdo, manejo do estresse. Transtorno do humor bipolar, psicoses, drogadicéo,
tabagismo e dependéncia de alcool, uso de substancias, manejo e tratamento de pacientes com problemas
de &lcool e drogas. Urgéncias e emergéncias clinicas: Abordagem do paciente grave, sinais e sintomas em
emergéncia, abordagens de sindromes em emergéncia, emergéncias cardiopulmonares, venosas,
relacionadas com a SIDA, infecciosas, neuroldgicas, relacionadas ao trato gastrintestinal, onco-
hematoldgicas, enddcrinas, metabdlicas e sistémicas, emergéncias psiquiatricas, emergéncias em
intoxicagcbes. Pequenas cirurgias ambulatoriais no contexto de Atencdo Basica. Acidentes com animais
peconhentos, reconhecimento e seu manejo. Sistema Unico de Salde: Principios, diretrizes, organizagéo e
gestdo da saude; atribuicdes e competéncias no SUS em nivel nacional, estadual, municipal; recursos e
gestdo financeira. Atengdo Primaria a Saude no Brasil: Procedimentos em Atencdo Priméaria a Saude.
Estratégia Saude da Familia. Medicina centrada na pessoa. Diagnéstico de saude da comunidade. Trabalho
em equipe. Abordagem comunitaria e cuidado domiciliar. Gerenciamento de unidades de saldde. Etica na
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Atencdo Priméaria & Saude. Cédigo de Etica Médica: principios fundamentais do exercicio da medicina,
normas diceolégicas e deontoldgicas. Programa Salde da Familia: Papel do médico no Programa de Saude
da Familia. Politicas Publicas de Saude: Definicdo de SUS; Principios e diretrizes do SUS; Direito a
informacdo; Hierarquizacdo dos niveis de atencdo; Referéncia e Contra referéncia; Controle social;
Humanizacéo em servicos de salude; Resolugcdo 399/96 que divulga o pacto pela salide 2006 - consolidagao
do SUS e aprova as diretrizes Operacionais do referido pacto. Contetdos relacionados com as atribuicdes do
cargo independente de referéncia bibliogréafica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas
referéncias bibliogréaficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Organica Municipal, e alteracées.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

3. BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢cdes para a promocéo, protecao
e recuperacdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias.

4. BRASIL. Ministério da Saude. Cartilha Entendendo o Sus.

5. BRASIL. Ministério da Saude. Doengas infecciosas e parasitarias. Guia de Bolso. Brasilia-DF: Ministério
da Saude, 2010.

6. BRASIL. Ministério da Saude. Gabinete Ministerial. Portaria n° 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a
Politica Nacional de Atencéo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizacao
da Atencédo Bésica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitérios de
Saude (PACS).

7. BRASIL. O SUS de A a Z: garantindo salide nos municipios. Ministério da Saude, Conselho Nacional das
Secretarias Municipais de Saude. — 32 Edi¢do. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2009.

8. BRASIL. Portal da salde — SUS: A¢bes e Programas; Orientacdo e Prevencgdo; Saude Para Vocé.

9. BRASIL. Portaria n°® 399/GM, de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela Saude 2006 -
Consolidagéo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto.

10.CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA. Cdédigo de Etica Médica e Resolugcdes do Conselho Federal de
Medicina.

11.DUNCAN, Bruce B. et al. Medicina Ambulatorial: Condutas de Atencdo Priméria Baseada em Evidéncias.
42 Edicdo. Porto Alegre: Artmed, 2013.

12.FUCHS, Flavio D.; WANNMACHER, Lenita. Farmacologia Clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2010.

13.GOLIN, Valdir; SPROVIERI, Sandra Regina Schwarzwalder. Condutas em Urgéncias e Emergéncias para
o Clinico. 22 Edicao. S&o Paulo: Editora Atheneu, 2012,

14.GUSSO, Gustavo. LOPES, José Mauro Ceratti. Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: principios,
formacéo e pratica. Porto Alegre: Artmed, 2012.

15.GUYTON e HALL. Tratado de Fisiologia Médica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006. ]

16.KAPLAN, H. I.; SADOCK, B. Compéndio de psiquiatria. 9.ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2007.

17.KOROLKOVAS, Andrejus. Diciondrio Terapéutico: Guanabara — 142 edicdo. Editora: GUANABARA -
2007/2008.

18.LIMA, Darcy Roberto. Manual de farmacologia clinica, terapéutica e toxicol6gica. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2004.

19.LONGO, Dan L. et al. Manual de Medicina de Harrison. 182 edi¢do. Porto Alegre: AMGH, 2013.

20.NICOLL, Diana et al. Manual de Exames Diagnosticos. 62 edi¢cdo. Porto Alegre: AMGH, 2014,

21.PAIM, Jairnilson Silva. ALMEIDA-FILHO, Naomar de. Saude Coletiva: Teoria e Pratica. Rio de Janeiro:
MedBook, 2014.

22.PORTO, Celmo Celeno. Interacdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

23.PRADQO, F. Cintra. Atualizacdo Terapéutica. 222 edi¢cdo — 2006.

24.ROBBINS & COTRAN. Patologia. Bases patolégicas das doencas. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

25.SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D. et al. Procedimentos em emergéncia. Sdo Paulo: Manole,
2012.

26.STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino, organizadores. Clinica Médica consulta rapida. 42 Edic&o.
Porto Alegre: Artmed, 2013.

27.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Médico Ginecologista Obstetra

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteragcdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alterages.
Planejamento e Gestdo em Saulde; Saude publica e salde coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema
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Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Basica; Funcdes e

responsabilidades na rede de atencdo a salde; Educacdo em saude; Prevencdo, Promocéo, Protecédo e

Recuperacao da Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizacdo da Assisténcia a Saude; Acdes e

programas de salde. Saude da crianga, do escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. DSTs,

AIDS, salde mental, tuberculose, hanseniase, diabetes, hipertensao, desnutricdo infantil. Notificacdo

Compulséria de doencas agravos e eventos de salde publica. Imunizagbes, imunologia e vacinas.

Epidemiologia. Prevencdo e Combate a Doengas. Direitos dos usuérios da salde. Seguranca e Saude no

Trabalho em Servigos de Salde. Etica Profissional. Legislagdo. Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética.

Patologia. Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia Clinica. Cuidados em Ambiente Hospitalar.

Abordagem geral do paciente: anamnese, exame fisico, investigacéo, testes e diagnésticos. Tratamento de

Acidentes por Animais Peconhentos. Doencas Alérgicas. Doencas Dermatoldgicas. Doencas do Aparelho

Cardiovascular. Doencas do Aparelho Digestivo. Doencas do Aparelho Respiratério. Doencas do Figado, da

Vesicula, dos Ductos Biliares e do Pancreas. Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. Doencas do Tecido

Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doencas Enddcrinas e do Metabolismo. Doencas Hematolégicas e

Oncoldgicas. Doencas Infecciosas e Parasitarias. Doencas Neurolégicas. Doencas Nutricionais. Doencas

Oculares. Doencas Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. Doencas Osseas. Doencas Psiquiatricas.

Doencas Renais e do Trato Urinario. Doengas Reumatolégicas. Ginecologia e Obstetricia. Pediatria Clinica.

Geriatria Clinica. Medicina Ambulatorial. Medicina Preventiva. Epidemiologia Clinica. Ginecologia geral.

Amenorreias. Climatério. Consulta ginecolégica. Doengas da mama. Doencas sexualmente transmissiveis e

SIDA. Dor pélvica. Endocrinopatia ginecolégica. Endometriose. Ginecologia infanto-juvenil. Infec¢Bes

genitais. Neoplasias genitais e doengas vulvogenitais. Planejamento familiar. Reprodugdo humana.

Sangramento genital. Sexologia. Tensdo pré-menstrual. Uroginecologia. Violéncia sexual. Obstetricia geral.

Abortamento. Amamentacéo. Assisténcia ao parto. Assisténcia pré-natal. Diabete gestacional. Diagndstico de

gestacdo. Doenga hipertensiva. Forcipe e cesariana. Gemelaridade. Gestagdo de alto risco. Gestacao

ectopica. Incompatibilidade sanguinea materno-fetal. Indugdo do parto. Infecgbes. Intercorréncias

clinicocirdrgicas na gestacdo. Medicina fetal. Neoplasia trofoblastica. Pds-maturidade. Prematuridade.

Puerpério. Ruptura prematura de membranas. Sangramento do terceiro trimestre. Semiologia obstétrica. Uso

de drogas durante a gestacdo e a amamentacdo. Constituicdo Federal: Principios Fundamentais, Direitos e

Garantias Fundamentais, Organizacdo do Estado, Organizacdo dos Poderes. Lei de improbidade

administrativa. Cédigo Penal: crimes contra a Administrac@o Publica. Lei de acesso a informacdo. Conteudos

relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia bibliogréafica. Integralidade das leis e

obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Orgénica Municipal, e alteracdes.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteragdes.

3. BRASIL. Decreto n°® 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de

1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da sautde, a

assisténcia a salde e a articulagéo interfederativa, e da outras providéncias.

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em Servigos de

Saude.

BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - com as Emendas Constitucionais.

BRASIL. Decreto-Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Cédigo Penal. (Art. 312 ao 327).

BRASIL. Lei n®12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagéo.

BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. Dispbe sobre as condi¢cbes para a

promocéao e recuperacao da saude e d4 outras providéncias.

10.BRASIL. Portaria n° 1.271, de 6 de junho de 2014. Define a Lista Nacional de Notificagdo Compulsoria de
doencgas, agravos e eventos de saude publica nos servicos de sadude publicos e privados em todo o
territério nacional, nos termos do anexo, e da outras providéncias.

11.CABAR, Fabio. Principais temas em obstetricia para residéncia médica, Volume 1/ Fabio Roberto Cabar.
-- 22 edigdo revisada e atualizada -- S&o Paulo: Medcel, 2006.

12.Cadigo de Etica Profissional.

13.Publicacdes do Ministério da Salde que disponham sobre os contelidos indicados.

14.CAMARGOS, A. F.; MELO, V. H.; CARNEIRO, M. M.; REIS, F. M. Ginecologia ambulatorial: baseada em
evidéncias cientificas. Coopmed.

15.CUNNINGHAM, G.; LEVENO, K. J.; BLOOM, S.L.; HAUTH, J.C.; GILSTRAP, L.C.; WENSTROM, K.D.
Williams Obstetrics. Mcgraw Hill Companies.

16.DE CHERNEY. A. PERNOLL. MARTIN. Current - Obstetria & Gynecologia - Diagnosis & Treatment.
Appleton & Lange.

»
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17.DUNCAN, Bruce B. [et al.]. Medicina Ambulatorial - Condutas de Atencdo Primaria Baseadas em
Evidéncias. Artmed.

18.FLETCHER, Robert H.; FLETCHER, Suzanne W.; FLETCHER, Grant S. (orgs.). Epidemiologia Clinica -
Elementos Essenciais. Artmed.

19.FREITAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. Artmed.

20.FREITAS, Fernando. Rotinas em Obstetricia. Artmed.

21.GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew I. Goldman Cecil Medicina (Vol. 1 e 2). Elsevier.

22.GIORDANO, M. G. Endocrinologia Ginecolégica e Reprodutiva. Rubio.

23.GUSSO, Gustavo; LOPES, José Mauro Ceratti (orgs.). Tratado de Medicina de Familia e Comunidade:
Principios, Formacéo e Pratica. Artmed.

24, HOFFMAN, Barbara L. [et al.]. Ginecologia de Williams. McGraw-Hill.

25.KLIEGMAN, Robert M. [et al.]. Nelson Tratado de Pediatria (Vol. 1 e 2). Elsevier.

26.LONGO, Dan L. [et al.]. Medicina Interna de Harrison (Vol. 1 e 2). Artmed.

27.LOPES, Antonio Carlos. Clinica Médica - Diagndstico e Tratamento (todos os volumes). Atheneu Editora.

28.MANSUR, Carlos Gustavo (org.). Psiquiatria para o0 Médico Generalista. Artmed.

29.MCPHEE, Stephen J.; PAPADAKIS, Maxine A.; RABOW, Michael W. CURRENT: Medicina: Diagnéstico e
Tratamento. McGraw-Hill.

30.SOARES, J.L.M.F.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S.; PASQUALOTTO, A.C. Métodos Diagndsticos: Consulta
Rapida. Artmed.

31.SOUTH-PAUL, Jeannette E.; MATHENY, Samuel C.; LEWIS, Evelyn L. CURRENT: Medicina de Familia e
Comunidade - Diagnéstico e Tratamento. McGraw-Hill.

32.SPEROFF, L.; GLASS, R.; KASE, N. Endocrinologia Ginecoldgica e Infertilidade. Manole.

33.STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino. Clinica Médica - Consulta Rapida. Artmed.

34.TOY, Eugene C.; BRISCOE, Donald; BRITTON, Bruce. Casos Clinicos em Medicina de Familia e
Comunidade. McGrawHill.

35.TOY, Eugene C.; PATLAN JR., John T. Casos Clinicos em Medicina Interna. Artmed.

36.BEREK, J.S. Berek & Novak’s Gynecology. Lippincott.

37.ZUGAIB, M. Zugaib Obstetricia. Manole.

38.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Médico Pediatra

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alterages.
Pediatria: Condi¢cdes de Salde da Crianga Brasileira. Organizacdo da atencao a crianca. Alimentacédo da
crianca. O recém-nascido normal e patologico. Programa de imunizagdo. Crescimento e desenvolvimento.
Desnutricdo proteico-caldrica. Anemias na infancia. Diarreia aguda e crbnica na crianga. Cardiopatias na
crianca. Doencas respiratorias na crianca. Doencas no trato geniturindrio na crianga. Doengas autoimunes e
colagenoses na crianca. Doencas infectocontagiosas mais frequentes na crianca. Parasitoses intestinais.
Dermatoses mais frequentes na crianca. Convulsdes na crianga. Principais problemas ortopédicos na
crianca. Diagnostico diferencial e procedimentos frente aos sinais e sintomas mais frequentes na crianga.
Patologias cirirgicas mais frequentes na crianca. Insuficiéncia Cardiaca. Choque. Ressuscitagdo
cardiopulmonar. Cetoacidose diabética. Acidentes na infancia: Prevencdo e tratamento. Abordagem da
crianca politraumatizada. Sindrome de Maus-tratos. Estatuto da criangca e do adolescente, Estratégias de
acdes de promocao, protecdo e recuperacdo da salde. Avaliacdo e tratamento das anemias. Avaliagdo da
leucocitose e leucopenia. Doengas do metabolismo: obesidade. Anorexia nervosa e bulimia. Desordens do
metabolismo dos lipides. Doencas endocrinolégicas: doengas da tireoide. Diabetes mellito. Hipoglicemia e
insuficiéncia adrenal. Doengas musculoesqueléticas e do tecido conectivo: avaliagdo e tratamento do
paciente com doenca reumdtica. Artrite reumatoide. LUpus eritematoso sistémico. Espondiloartropatias.
Sindrome do anticorpo-fosfolipide. Esclerose sistémica. Osteoratrites. Gota e desordens do tecido mole ndo
articular. Doencas 6sseas e do metabolismo Gsseo: osteoporose. Doencas da paratireoide e distarbios do
calcio. Doencas infecciosas. Doencas neurolégico-psiquiatricas: avaliacdo do paciente neurolégico.
Desordens da consciéncia. Deméncia e distirbios de meméria. Doencas cerebrovasculares. Cefaleias.
Avaliacdo das sincopes. Miastenia gravis. Doenca de Parkinson. Diagnéstico diferencial da sindrome
convulsiva. Distlrbios ansiosos e depressao. Urgéncias e emergéncias: reanimacao cardiopulmonar.
Avaliacdo e tratamento inicial do paciente em choque. Imobilizacdes e cuidados no local do acidente.
Atendimento inicial ao paciente traumatizado. Diagndstico e tratamento inicial das emergéncias diabéticas.
Anafilaxia e reacbes alérgicas agudas. Diagnéstico e tratamento inicial das sindromes coronarias agudas.
Diagnostico e tratamento inicial da embolia de pulmao. Insuficiéncia respiratoria aguda. Hemorragias
digestivas. Anestesia para realizagdo de suturas e drenagem de abcessos. Principais problemas médicos
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relacionados aos idosos. Rastreamento de doencas cardiovasculares e do cancer. Prevencdo do cancer.

Exame periddico de saude. Promocéo da saude: controle da obesidade, tabagismo e vacinacdo. Doencas de

Notificacdo Compulsoria: Doencas de Notificagdo Compulséria, Prevencdo, Diagnostico e Tratamento. Etica:

Cédigo de Etica Profissional. Infeccdo Hospitalar: Infeccdo Hospitalar Controle de Infecgdo Hospitalar.

Politicas de Saude: Politicas de Salde Publica; Legislagdo em Salde; Epidemiologia. Aspectos legais,

normativos e éticos do exercicio da profissdo. Papel do médico na Estratégia de Saude da Familia. Politicas

Publicas de Salde: Definicdo de SUS; Principios e diretrizes do SUS; Direito a informacao; Hierarquizagao

dos niveis de atencado; Referéncia e Contra referéncia; Controle social; Humanizacdo em servigos de saude;

Resolugdo 399/96 que divulga o pacto pela saude 2006 - consolidacdo do SUS e aprova as diretrizes

Operacionais do referido pacto. Contelidos relacionados com as atribuices do cargo independente de

referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliogréaficas a

seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Organica Municipal, e alteracées.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

3. BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢bes para a promocao, protecdo
e recuperacdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras
providéncias.

4. BRASIL. O SUS de A a Z: garantindo satude nos municipios. Ministério da Saude, Conselho Nacional das
Secretarias Municipais de Saude. — 32 ed. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2009.

5. BRASIL. PORTAL DA SAUDE — SUS: Acdes e Programas; Orientacéo e Prevencéo; Salde Para Voceé.

6. BRASIL. Portaria n°® 399/GM, de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela Saude 2006 -
Consolidagéo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto.

7. CECIL. Medicina Interna. 23. ed. 2010.

8. DUNCAN, Bruce B. et al. Medicina Ambulatorial - Condutas de Atencdo Priméaria Baseadas Em
Evidéncias. Artmed.

9. DUNCAN, Bruce. Condutas Ambulatoriais na Atencao Priméria — 62 ed. — 2006.

10.FOCHESATTO, L.; ELVINO, B. Medicina Interna: na pratica clinica. Porto Alegre: Artmed, 2013.

11. HAMMER, G. D; MCPHEE S. J. Fisiopatologia da doenga: uma introdugdo a medicina clinica. 72 ed.
Porto Alegre: Artmed, 2015.

12.KOROLKOVAS, Andrejus. Dicionario Terapéutico: Guanabara — 142 ed. Editora: Guanabara — 2007/2008.

13.MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. 2. ed. Atheneu, 2008.

14.PRADO, F. Cintra. Atualizagcéo Terapéutica. 222 ed. — 2006.

15.PUBLICACOES referentes a especialidade médica.

16.STARFIELD, Barbara. Atencado primaria: equilibrio entre necessidades de saulde, servigos e tecnologia.
Brasilia: UNESCO, Ministério da Satde, 2002.

17.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagfes oficiais de érgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Médico Psiquiatra

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgénica Municipal e altera¢cdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alterages.
Psiquiatria: Delirium, deméncia, transtornos amnésticos e outros transtornos cognitivos. Transtornos por uso
de susbstancias psicoativas. Esquizofrenia. Outros transtornos psicoticos: esquizoafetivo, esquizofreniforme,
psicoético breve, delirante persistente e delirante induzido. Sindromes psiquiatricas do puerpério. Transtornos
do humor. Transtorno obsessivo-compulsivo e transtornos de habitos e impulsos. Transtornos
fébicosansiosos: fobia especifica, social e agorafobia. Outros transtornos de ansiedade: panico e ansiedade
generalizada. Transtornos alimentares. Transtornos do sono. Transtornos de adaptacdo e transtorno de
estresse poés-traumatico. Transtornos somatoformes. Transtornos dissociativos. Transtornos da identidade.
Transtornos da personalidade. Transtornos facticios, simulacdo, ndo adeséo ao tratamento. Retardo mental.
Transtornos do desenvolvimento psicolégico. Transtornos comportamentais e emocionais que aparecem
habitualmente durante a infancia ou adolescéncia. Transtornos psiquiatricos relacionados ao envelhecimento.
Interconsulta psiquiétrica. Emergéncias psiquiétricas. Psicoterapia. Psicofarmacoterapia.
Eletroconvulsoterapia. Reabilitagdo em psiquiatria. Psiquiatria forense. Epidemiologia dos transtornos
psiquiatricos. Classificacdo em psiquiatria. Urgéncias e emergéncias: reanimacéo cardiopulmonar. Avaliagédo
e tratamento inicial do paciente em choque. Imobilizagbes e cuidados no local do acidente. Atendimento
inicial ao paciente traumatizado. Diagnostico e tratamento inicial das emergéncias diabéticas. Anafilaxia e
reacOes alérgicas agudas. Diagnéstico e tratamento inicial das sindromes coronarias agudas. Diagnostico e
tratamento inicial da embolia de pulmao. Insuficiéncia respiratéria aguda. Hemorragias digestivas. Anestesia
para realizagdo de suturas e drenagem de abcessos. Principais problemas médicos relacionados aos idosos.
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Rastreamento de doencas cardiovasculares e do cancer. Prevencdo do cancer. Exame periddico de saude.

Promocédo da saude: controle da obesidade, tabagismo e vacinacdo. Doencas de Notificacdo Compulsoéria:

Doencas de Notificacdo Compulséria, Prevencdo, Diagnostico e Tratamento. Etica: Codigo de Etica

Profissional. Infeccdo Hospitalar: Infec¢do Hospitalar Controle de Infecgdo Hospitalar. Politicas de Saude:

Politicas de Saude Publica; Legislacdo em Salde; Epidemiologia. Aspectos legais, normativos e éticos do

exercicio da profisséo. Papel do médico na Estratégia de Saude da Familia. Politicas Publicas de Saude:

Definicdo de SUS; Principios e diretrizes do SUS; Direito a informacéo; Hierarquizacdo dos niveis de

atencdo; Referéncia e Contra referéncia; Controle social; Humanizacdo em servicos de salde; Resolugédo

399/96 que divulga o pacto pela saude 2006 - consolidacdo do SUS e aprova as diretrizes Operacionais do

referido pacto. Conteudos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia bibliografica.

Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Organica Municipal, e alteracées.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

3. BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢des para a promocéao, protecao
e recuperacdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias.

4. BRASIL. O SUS de A a Z: garantindo satude nos municipios. Ministério da Saude, Conselho Nacional das
Secretarias Municipais de Saude. — 32 ed. — Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2009.

5. BRASIL. PORTAL DA SAUDE — SUS: Acdes e Programas; Orientacéo e Prevencéo; Salde Para Voceé.

6. BRASIL. Portaria n°® 399/GM, de 22 de fevereiro de 2006. Divulga o Pacto pela Saude 2006 —
Consolidagéo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto.

7. CECIL. Medicina Interna. 23. ed. 2010.

8. DUNCAN, Bruce B. et al. Medicina Ambulatorial - Condutas de Atenc¢do Primaria Baseadas Em
Evidéncias. Artmed.

9. DUNCAN, Bruce. Condutas Ambulatoriais na Aten¢éo Priméria — 62 ed. — 2006.

10.FOCHESATTO, L.; ELVINO, B. Medicina Interna: na pratica clinica. Porto Alegre: Artmed, 2013.

11. HAMMER, G. D.; MCPHEE S. J. Fisiopatologia da doenga: uma introdugdo a medicina clinica. 72 ed.
Porto Alegre: Artmed, 2015.

12.KOROLKOVAS, Andrejus. Dicionario Terapéutico: Guanabara — 142 ed. Editora: Guanabara — 2007/2008.

13.MEDRONHO, R.A. Epidemiologia. 2. ed. Atheneu, 2008.

14.PRADO, F. Cintra. Atualizagédo Terapéutica. 222 ed. — 2006.

15.PUBLICACOES referentes a especialidade médica.

16.STARFIELD, Barbara. Atencdo primaria: equilibrio entre necessidades de saulde, servigos e tecnologia.
Brasilia: UNESCO, Ministério da Satde, 2002.

17.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagfes oficiais de érgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteddos indicados.

Merendeira-Servente

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgénica Municipal e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alterages.
Conhecimentos gerais sobre as fungfes, materiais e ferramentas. Normas Regulamentadoras (NR), relativas
a seguranca e saude do trabalho. Equipamentos que auxiliam no desenvolvimento do trabalho. Relacdes
Humanas e interpessoais. Acidentes de Trabalho. EPI. Legislacdo em geral aplicavel ao cargo. Dietética:
mensuracdo de alimentos, ingredientes liquidos, ingredientes pastosos ou gordurosos, medidas caseiras,
redacdo de receitas culinarias. Alimentos e técnicas: alimentos naturais e alimentos industrializados.
Técnicas bésicas de pré-preparo, separacdo de partes e preparo de alimentos. Processos bésicos de
cocgédo: calor umido, a vapor e seco. Cereais: conceito, valor nutritivo, estrutura dos gréos, digestibilidade,
armazenamento, tipos de cereais, formas de consumo e preparacdo. Massas. Pdes. Verduras e legumes:
conceito, valor nutritivo, armazenamento e classificagdo. Frutas: conceito, valor nutritivo, armazenamento e
classificacdo. Leite: conceito, valor nutritivo, armazenamento e classificacdo, tipos de leite. Queijos: conceito,
valor nutritivo, tipos de queijo, armazenamento e classificacdo. Carnes: conceito, valor nutritivo,
armazenamento e classificacdo, tipos de corte (bovina, suina e aves), pescados. Ovos: conceito, valor
nutritivo, armazenamento e classificacdo. Oleos e gorduras: conceito, valor nutritivo, armazenamento, tipos
(vegetal, soja, misto, oliva) e classificacdo. Acucares: conceito, valor nutritivo, armazenamento, tipos
(refinado, demerara, cristal, confeiteiro, mascavo e liquido) e classificagdo. Caldos, molhos e sopas: conceito,
valor nutritivo, tipos de caldo (de carne, de frango, de legumes, consomé), tipos de molho (engrossados,
emulsionados, com amido, liquidos, de tomate, para massas, de manteiga e doces) e tipos de sopas (mista,
puré, creme e velouté), armazenamento e classificacdo. Esséncias, especiarias, ervas e temperos: conceito,
valor nutritivo, armazenamento e classificacdo. Pontos de cozimento. Reaquecimento de refeicdes.
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Converséao de receitas. Descongelamento. Branqueamento de vegetais. Cozimento de carnes. Fermentacao

de massas. Aproveitamento de alimentos. Piramide alimentar. Limpeza: classificacdo de areas (critica,

semicritica, ndo critica), tipos de limpeza (concorrente, terminal), métodos e equipamentos de limpeza de
superficies (limpeza manual Umida, limpeza manual molhada, limpeza seca), protocolo de higienizacéo das
maos, protocolo de limpeza concorrente, protocolo de limpeza terminal, protocolo de procedimentos

(espanacéo, varricdo e lavagem), limpeza de tetos, limpeza de janelas, limpeza de paredes, limpeza de

portas, limpeza de pias, limpeza de sanitarios, limpeza de moéveis e utensilios, produtos de limpeza e

desinfeccdo, protocolo de uso de EPI’'s, protocolo de coleta de lixo, separagao e destinacdo de lixos,

principios basicos na operacionalizacéo do processo de limpeza. Codigo de cores para os diferentes tipos de
residuos. Contelidos relacionados com as atribuices do cargo independente de referéncia bibliografica.

Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Organica Municipal, e alteracdes.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

3. BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Atencéo Basica. Caderno
de Atencdo Baésica - Salde da crianga: aleitamento materno e alimentacdo complementar. 2. ed. —
Brasilia: Ministério da Saude, 2015. Disponivel em:
<http://www4.planalto.gov.br/consea/publicacoes/alimentacao-infantil/cadernos-de-atencao-basica-saude-
da-crianca-aleitamento-materno-e-alimentacao-complementar>.

4. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Manual
operacional para profissionais de salde e educacéo: promoc¢édo da alimentacdo saudavel nas escolas.
Brasilia: Ministério da Saude, 2008. Disponivel em:
<http://www4.planalto.gov.br/consea/publicacoes/alimentacao-infantil/manual-operacional-2013-
promocao-da-alimentacao-saudavel-nas-escolas/7-manual-operacional-2013-promocao-da-alimentacao-
saudavel-nas-escolas.pdf>.

5. INSTITUTO KAIROS; Badue, Ana Flavia Borges; Chmielewska, Danuta. Controle Social na Alimentac&o
Escolar. Séo Paulo: O Instituto, 2011. Disponivel em:
<http://www4.planalto.gov.br/consea/publicacoes/alimentacao-infantil/controle-social-na-alimentacao-
escolar/8-controle-social-na-alimentacao-escolar.pdf>.

6. ANVISA. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. GUIA DE BOAS PRATICAS NUTRICIONAIS:
Restaurantes Coletivos. Brasilia, junho de 2014. Disponivel em:
<http://lwww4.planalto.gov.br/consea/publicacoes/outros-assuntos/guia-de-boas-praticas-nutricionais-para-
restaurantes-coletivos/8-guia-de-boas-praticas-nutricionais-para-restaurantes-coletivos.pdf>.

7. ANVISA. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. GUIA DE BOAS PRATICAS NUTRICIONAIS:
Documento de Referéncia. Brasilia, junho de 2014. Disponivel em:
<http://portal.anvisa.gov.br/documents/33916/389979/Guia+de+Boas+Pr%C3%Alticas+Nutricionais+-
+Documento+de+refer%C3%AAncia/4cdbcled-a68b-4dd4-9dd7-099de516dd3f>.

8. MINISTERIO DO TRABALHO. Normas regulamentadoras n° 06, 09, 10, 11, 12, 15, 16, 23, 24, 26 e 35.

9. BOTELHO, R.B.A.; CAMARGO, E. Técnica Dietética - Pré-preparo e preparo de alimentos. Sdo Paulo:
Editora Atheneu, 2012.

10.Secretaria Municipal da Saude de Ribeirdo Preto. Manual de Limpeza, desinfec¢éo e Esterilizagdo em
Unidades de Saude. 2004.

11.0PPERMANN, C.M. & PIRES L.C. Manual de biosseguranca para servicos de saude. Porto Alegre
PMPA/SMS/CGVS, 2003.

12.CUNHA, Fernanda Maria de Brito; et al. Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho”. Manual
de Boas Praticas para o Servico de Limpeza — Abordagem Técnica e Pratica. Disponivel em:
<http://www.unesp.br/pgr/pdf/manual-limpeza.pdf>.

13.CONAMA. Resolugdo n° 275, de 25 de abril de 2001. Cdodigo de cores para os diferentes tipos de
residuos.

14.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgédo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Monitor de Escola

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteragées.
Desenvolvimento Infantil. Comportamento Infantil. Limites e Disciplina. Educacdo Especial e Educacdo
Inclusiva. Sexualidade. Nutricao e Alimentacao. Higiene e cuidados corporais. Salude e bem-estar. Prevengéo
de acidentes e Primeiros Socorros. Organizacdo dos Espacgos e Rotina na Educacgédo. Diversidade. Praticas
Promotoras de Igualdade Racial. O Ludico como Instrumento de Aprendizagem. O Jogo e o Brincar.
Adaptacdo a Escola: escola e familia. Educacido das Relacdes Etnico-Raciais. Educacdo para todos.
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Principios e objetivos da educacéo brasileira. Crianca e adolescente: direitos e deveres legais. O processo do

planejamento escolar: necessidades e possibilidades A pratica docente diante da pluralidade cultural e a

inclusdo escolar. A avaliacdo em relacdo a aprendizagem escolar e a pratica pedagdgica. A aprendizagem

significativa e o desenvolvimento integral da crianca. O ludico nas atividades de aprendizagem e o cotidiano

escolar. A organizacao do trabalho docente diante da construcéo da aprendizagem. O papel do monitor e do

aluno no processo de ensino e aprendizagem. A organizagao do curriculo escolar. A proposta pedagodgica:

uma construcéo participativa e coletiva. Contetdos relacionados com as atribuicbes do cargo independente

de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias

bibliogréaficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Organica Municipal, e alteracées.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

3. BOYNTON, Mark. BOYNTON, Christine. Prevencédo e Resolucao de Problemas Disciplinares: guia para
educadores. Artmed.

4. BRASIL. Lei n°® 13005/14, de 25 de junho de 2014. Aprova o Plano Nacional de Educacdo e da outras
providéncias. Brasilia, DF.

5. BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e d& outras providéncias.

6. BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes. Estabelece as diretrizes e bases da
educacéo nacional.

7. BRASIL. Ministério da Educacéo Basica. Higiene e Segurang¢a nas escolas. Brasilia, 2008.

8. BRASIL. Ministério da Educacdo. Brinquedos e brincadeiras de creches - Manual de Orientacdo
Pedagdgica. 2012.

9. BRASIL. Ministério da Educacdo. Orientacdes e Agdes para Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais.
SECAD, 2006.

10.BRASIL. Ministério da Saude. Dez Passos para uma Alimentagdo Saudavel. Brasilia, 2002.

11.BRASIL. Ministério da Saude. Saude da Crianca: Acompanhamento do Crescimento e Desenvolvimento
Infantil. Série Cadernos de Atenc¢&o Basica, n.11. Brasilia, 2002.

12.BRASIL. Ministério da Saude. Saude na Escola. Cadernos de Atencao Bésica, n° 24. Brasilia, 2009.

13.BRASIL. Resolugéo n° 5, de 17 de dezembro de 2009. Fixa diretrizes curriculares nacionais para a
educacdo infantil. Brasilia: Conselho Nacional de Educacdo, Camara de Educacdo Béasica -
MEC/CNE/CEB, 2009.

14.BRASIL. Resolucédo n° 7, de 14 de dezembro de 2010. Fixa diretrizes curriculares nacionais para o ensino
fundamental de 9 (nove) anos. Brasilia: Conselho Nacional de Educagao, Camara de Educacgédo Basica —
MEC/CNE/CEB, 2010.

15.CRAIDY, Carmem Maria (Org.). Convivendo com Criancas de 0 a 6 Anos. Mediacao.

16.LIBANEO, José Carlos. Democratizagéo da Escola Publica- A pedagogia critico-social dos contetdos.
Séo Paulo: Loyola, 2002.

17.MACHADO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: estabelecendo limites. Mediag&o.

18.MANTOVANI, Mariangela. Quando é Necessario Dizer Ndo. Editora Paulinas.

19.MEC/SEB. Elementos Conceituais e Metodolégicos para Definicdo dos Direitos de Aprendizagem e
Desenvolvimento do Ciclo de Alfabetizag&o (1°, 2° e 3° anos) do Ensino Fundamental. Brasilia, 2012.

20.MEREDIEU, Florence De. O desenho Infantil. Cultrix.

21.MOYLES, Janet R. Sé Brincar? O papel do brincar na educacéo infantil. Artmed.

22.STOBAUS, C. D.; MOSQUERA, J. J. M. Educac&o Especial: em direc&o a escola inclusiva.

23.VASCONCELLOS, Celso. Planejamento — projeto de ensino-aprendizagem. Libertad, 2006.

24.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Motorista

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteragdes.
Atribuicdes do cargo. Nocdes de motor e sistemas auxiliares; Nocbes de sistema de Transmissao.
Conhecimentos sobre pneus e rodas. Rela¢cdes com o meio ambiente (politica ambiental). Dire¢cdo Defensiva
e normas de seguranca. Crimes de Transito. Sinalizacdo de regulamentacdo. Sinalizacdo de adverténcia.
NogBes de Seguranga do Trabalho, Cidadania e Consciéncia Ecolégica. Legislacdo: Codigo de Transito
Brasileiro, seu regulamento e Resolu¢des do Contran. Conhecimento tedrico de primeiros socorros, restrito
apenas as exigéncias do Contran ou 6rgdo regulamentador de transito. Conhecimentos sobre conducgao,
manutenc&o, limpeza e conservacdo de veiculos. NogBes de mecanica basica de veiculos e maquinas. Etica
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profissional. Conteldos relacionados com as atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliografica.
Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliogréaficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

AGUDQO. Lei Orgéanica Municipal, e alteracdes.

AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracoes.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE MEDICINA DE TRAFEGO. Cartilha de Primeiros Socorros no Transito.
BRASIL. Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997. Cédigo de Transito Brasileiro e seu regulamento.
CONTRAN. Resolugdes do Contran e atualizagdes.

DENATRAN. Manual Brasileiro de Fiscaliza¢@o de Tréansito.

MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

NogkrwdbE

Oficial Administrativo

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteracGes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteracdes.

AtribuigBes do cargo. Administracdo Publica Direta e Indireta. Principios e Poderes da Administracdo Publica.

Atos Administrativos. Processo e procedimento administrativo. Licitagdes. Contratos Administrativos.

Contrato de gestdo. Servicos Publicos (conceitos, prestacéo indireta, modalidades de delegacao, direitos do

usuério, encargos da concessiondria, subconcesséo, intervencdo, extincdo, autorizacdo, parceria publico-

privada e etc.). Regimes juridicos da Administracdo Publica. Tépicos do regime juridico aplicavel a

Administracdo Publica. Forma de organizacdo administrativa. Controle da administracdo publica. Bens

publicos. Intervencdo do estado na propriedade privada - intervengdo restritiva e supressiva, atos de

intervencdo. Recursos humanos na administracdo publica. Redacgdo Oficial: principios, caracteristicas e

gualidades, linguagem, digitacdo qualitativa - normas e recomendag¢des, formas e pronomes de tratamento,

fechos, identificagdo do signatéario, expressdes e vocabulos latinos de uso frequente, elementos de ortografia

e gramatica, padrao oficio, fax, correio eletrdnico, documentos. Documentacao e arquivo. Técnica Legislativa.

Conhecimentos basicos sobre receita e despesa, empenho, balancetes e demonstrativos de caixa. Cuidados

com o ambiente de trabalho, no¢des de seguranca do trabalho e no¢bes de higiene do/no local de trabalho.

Constituicdo Federal: Principios Fundamentais, Direitos e Garantias Fundamentais, Organizagéo do Estado,

Organizagdo dos Poderes. Lei de improbidade administrativa. Codigo Penal: crimes contra a Administracao

Puablica. Lei de acesso a informacdo. Conteudos relacionados com as atribuigcbes do cargo independente de

referéncia bibliogréafica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliogréficas a

seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

AGUDOQO. Lei Orgéanica Municipal, e alteracdes.

AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracgdes.

ALEXANDRINO, Marcelo. PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado. Método.

BARCHET, Gustavo. Resumo de direito administrativo: teoria resumida. Rio de janeiro: Elsevir, 2010.

BRASIL. Administracdo Geral e Publica: provas e concursos. 4. ed. Barueri, SP: Manole, 2016.

BRASIL. Constituicio da Republica Federativa do Brasil - com as Emendas Constitucionais. (Dos

Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da

Organizagéo do Estado - Art. 18 e 19. Art. 29 a 31. Art. 34 a 41. Da Organizacdo dos Poderes - Art. 44 a

69).

7. BRASIL. Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Cédigo Penal. (Art. 312 ao 327).

8. BRASIL. Dicionario Brasileiro de Terminologia Arquivistica. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2005.

9. BRASIL. Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 e alteracdes. Estabelece normas de financas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da outras providéncias.

10.BRASIL. Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula 0 acesso a informacéo.

11.BRASIL. Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964 e altera¢fes. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro
para elaboracdo e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal.

12.BRASIL. Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracBes. Lei de Improbidade Administrativa.

13.BRASIL. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alterac8es. Institui normas para licitacdes e contratos da
Administrac@o Publica e d& outras providéncias.

14.BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacédo da Presidéncia da Republica.

15.CHIAVENATO, Idalberto. Administragdo de Materiais — Uma Abordagem Introdutéria. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2005.

16.CHIAVENATO, Idalberto. Introducao a teoria geral da administracéo. 2012.

17.DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Atlas.

18.GIACOMONI, James — Orcamento Publico — Ampliada, Revista e Atualizada. S&o Paulo: Atlas, 2010.

oghrwnE
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19.KASPARY, Adalberto J. — Redacéo Oficial - Normas e Modelos. Porto Alegre: Edita, 2007.

20.MAXIMIANO, Antonio Cesar A. — Introducdo a Administracdo — Revista e Ampliada. S&do Paulo: Atlas,
2008.

21.MAXIMIANO, Antonio Cesar A. - Teoria Geral da Administracdo — Edicdo Compacta - Sdo Paulo: Atlas,
2009.

22.MAZULO, Roseli, LIENDO, Sandra. Secretaria — Rotina Gerencial, Habilidades Comportamentais e Plano
de Carreira. S0 Paulo: Senac, 2010.

23.MAZZA, Alexandre. Manual de direito administrativo. So Paulo: Saraiva, 2018.

24.RIBEIRO, O. M. Contabilidade Geral Facil. Sdo Paulo: Saraiva.

25.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Operador de Maquinas

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteracBes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteracdes. A

importancia da gestdo ambiental. Desenvolvimento sustentavel. Higiene e seguranga no trabalho. Uso de

EPI's. Nogdes de legislagao relativas a seguranga e saude organizacional. Inspec¢éo de pré-uso da maquina

rodoviaria ou agricola; Simbolos de seguranca; Area de trabalho; Isolamento de Area de trabalho. Regras

para movimentar a maquina, escava¢do e cuidados para seguranca do operador, da maquina e dos

operarios que trabalham em volta da maquina, Regras de seguranca para isolar a &rea de trabalho do trator;

Trator de Lamina: Identificacdo e troca de implementos, acessorios; Reabastecimento do equipamento;

Relato de anomalias. Tipos de 6leo lubrificante e hidraulico para maquinas rodoviarias e agricolas; Valor de

leitura em relégios e marcadores de: nivel de éleo lubrificante, éleo hidraulico, carga de bateria, presséo de

6leo do motor diesel, temperatura da agua do motor, nivel de combustivel; Ferramentas basicas para uso em

maquinas rodoviarias e agricolas e instalacao de britagem. (Correia transportadora); Diferencas e aplicacdes

de maquinas rodoviarias e agricolas. Principios de funcionamento de motor diesel, principais falhas, nomes

de pecas, manutencdo; Motor e sistemas auxiliares; Sistema de Transmissdo; Cabine, comandos e

instrumentos; Estabilizadores (Extensores e Patolas); Sistema Hidraulico; Sistema Elétrico. Conhecimentos

sobre pneus e rodas. Sistema de esteiras. Sistema hidraulico. Relacbes com o meio ambiente (politica

ambiental). Seguranca na operacdo e normas de seguranca. Uso de uniforme e equipamentos de protecao

individual e equipamento de prote¢do coletiva. Seguranca na manutengcdo. Dos Crimes de Tréansito.

Sinalizacdo de regulamentacéo. Sinalizacdo de adverténcia. Legislacdo em geral aplicavel ao cargo. Etica

profissional. Contelidos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia bibliografica.

Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Orgénica Municipal, e alteragdes.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteragdes.

3. BRAIN, Marshall; HARRIS, Tom. O que é uma escavadeira.

4. BRASIL. Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997 e altera¢fes. Institui 0 Codigo de Transito Brasileiro.

Legislacdo complementar atualizada até a publicacdo do presente edital.

DENATRAN. Manual Brasileiro de Fiscaliza¢do de Tréansito.

MANUAIS. Manual de seguranga do trabalho, Manual de Operador de Maquinas Rodoviarias conforme

fabricante (Trator Agricola de La&mina), Manual de Transito (emitido por Centro de Formacdo de

Condutores ou na Lei n° 9.503/1994 e atualiza¢des), Manual de Motores Diesel e Manual de Manutencéo

de Maquinas Rodoviarias e Agricolas conforme fabricante.

7. NR 06. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. EPI. 2011.

8. NR 11. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e movimentacdo de
materiais. 2004.

9. NR 12. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e equipamentos. 2013.

10.NR 18. Norma Regulamentadora Ministério do Trabalho e Emprego. Condigcbes e Meio Ambiente de
Trabalho na Indudstria da Construcao. 2013.

11.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

oo

Odontologo

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteragcdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alterages.
Planejamento e Gestdo em Saude; Salde publica e salde coletiva; Politicas Nacionais de Saude; Sistema
Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da Atencdo Basica; Funcbes e
responsabilidades na rede de atengdo a saude; Educacdo em salde; Prevencdo, Promogédo, Protecéo e
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Recuperacao da Saude; Vigilancia e prioridades em salde; Humanizacédo da Assisténcia a Saude; Acdes e

programas de salde. Biosseguranca em Odontologia. Controle de infeccao. Odontologia Social e Preventiva.

Odontologia em Saude Coletiva. Anatomia bucal e dentaria. Patologias e semiologia da cavidade oral.

Doencas sistémicas com repercussdo na cavidade oral. Cariologia. Dentistica Restauradora. Endodontia.

Periodontia. Odontopediatria. Odontogeriatria. Exodontia. Disfuncdo Témporo-Mandibular e Dor-Orofacial.

Protese Dentaria. Farmacologia e Anestesiologia em Odontologia. Radiologia Odontoldgica e Imaginologia.

Materiais dentarios, instrumentais e acessorios odontologicos. Clinica Integral. Exame do paciente.

Odontologia para Pacientes com Necessidades Especiais. Psicologia na Odontologia. Odontologia Legal e

Bioética. Etica Profissional. Contetidos relacionados com as atribui¢cées do cargo independente de referéncia

bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Organica Municipal, e alteracées.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

3. ANTUNES, José Leopoldo Ferreira; PERES, Marco Aurélio de Anselmo. Fundamentos de Odontologia -
Epidemiologia da Salde Bucal. Santos.

4. BOYD, Linda Bartolomucci. Manual de Instrumentais e Acessérios Odontolégicos. Elsevier.

5. BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da satde, a
assisténcia a salde e a articulagéo interfederativa, e da outras providéncias.

6. BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracfes. Dispde sobre as condi¢cdes para a
promocéo e recuperacdo da salde e da outras providéncias.

7. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Controle de Infeccdes e a Pratica
Odontolégica em tempos de AIDS - Manual de Condutas.

8. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia de
Recomendacdes para o uso de Fluoretos no Brasil. Série A. Normas e Manuais Técnicos.

9. BRUNETI, R. F.; MONTENEGRO, F. L. B. Odontogeriatria: no¢des de interesse Clinico. Artes Médicas.

10.BUISCHlI, I. P. Promocao de Saude Bucal na Clinica Odontolégica. Artes Médicas.

11.BUSATO, A. L. [et al.]. Cariologia: aspectos de dentistica restauradora. Artes Médicas. CARRANZA, F. A
et al. Periodontia clinica. Elsevier.

12.COELHO-DE-SOUZA, F. H. Fundamentos de Clinica Integral em Odontologia. Santos.

13.COHEN, Stephen; HARGREAVES, Kenneth M. Caminhos da polpa. Elsevier.

14.DELLA SERRA, O.; FERREIRA, F. V. Anatomia dental. Artes Médicas.

15.ESTRELA, C. FIGUEIREDO, J. A. P. Endodontia: principios bioldégicos e mecéanicos. Artes Médicas.

16.KRAMER, P. F; FELDENS, C. A; ROMANO, A. R. Promoc¢édo de Saude Bucal na Odontopediatria. Artes
Médicas.

17.LINDHE, J. Tratado de Peridontia Clinica e Implantologia Oral. Guanabara Koogan.

18.MALAMED, Stanley F. Manual de anestesia local. Elsevier.

19.MARCHINI, Leonardo; SANTOS, Jarbas. Oclusao Dentaria: principios e praticas clinicas. Elsevier.

20.MOYSES, Samuel Jorge. Saude Coletiva: Politicas, Epidemiologia da Saide Bucal e Redes de Atencéo
Odontoldgica. Artes Médicas.

21.NEVILLE, B. W.; DAMM, D. D. Patologia Oral e Maxilofacial. Elsevier.

22.PEREIRA, Antonio Carlos e colaboradores. Odontologia em Saude Coletiva. Artmed.

23.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgédo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Operério

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteragcdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteragdes.

Atribuicbes do cargo. Capinagem, limpeza em geral, Servicos de montagem e desmontagem. Normas de

seguranca do trabalho. Meio Ambiente. Cidadania. Prevenc¢éo de acidentes. Ferramentas e instrumentos de

trabalho. Tarefas de construcdo civil, pavimentacao e calcamento. Controle de estoque. Abastecimento de

veiculos. Manejo dos utensilios de acordo com as atribuicdes do cargo. Conteudos relacionados com as

atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliogréfica. Integralidade das leis e obras didaticas

mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Orgénica Municipal, e alteracdes.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

3. NR 06. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Equipamento de Protecao
Individual — EPI.
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4. NR 09. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Programa de Prevencdo de
Riscos Ambientais.

5. NR 10. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Seguranca em Instalacdes e
Servigos em Eletricidade.

6. NR 11. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e movimentagao de
materiais.

7. NR 12. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e equipamentos.

8. NR 15. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e operagfes
insalubres.

9. NR 16. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e operacdes perigosas.

10.NR 23. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Protecdo contra incéndios.

11.NR 24. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Condic¢des sanitarias e de conforto
nos locais de trabalho.

12.NR 26. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Sinalizacdo de seguranca.

13.NR 35. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Trabalho em altura.

14.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagGes oficiais de érgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteldos indicados.

Pedreiro

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Organica Municipal e altera¢des. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteragfes. Lei

Orgéanica do Municipio e alteracdes (todos os artigos). Regime Juridico dos Servidores Municipais e

alteracdes (todos os artigos). Atribuicbes do cargo conforme legislacdo municipal. Alvenaria. Materiais e

ferramentas de trabalho. Normas de seguranca do trabalho. Meio Ambiente. Cidadania. Prevengcédo de

acidentes. Instrumentos de trabalho. Tarefas de construgcéo civil. Manejo dos objetos de acordo com as

atribuicbes do cargo. Seguranca e Meio Ambiente: A importancia da Gestdo ambiental. Desenvolvimento

sustentdvel. Higiene e Seguranca do trabalho: Definicbes e objetivos. Causas de acidentes de trabalho,

Prevengdo de acidentes, Ergonomia. Conscientizagdo sobre o uso de EPI’s. Principais doengas

ocupacionais. Legislacdo e normas: Normas ambientais, de seguranca, saude organizacional e

aspectosConteldos relacionados com as atribuices do cargo independente de referéncia bibliogréfica.

Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliogréficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Orgéanica Municipal, e alteracdes.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteragdes.

3. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgédo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Psicélogo

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgénica Municipal e altera¢cdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteragfes.
Legislacdo e saude publica: Planejamento e Gestdo em Salde; Saude publica e salude coletiva; Politicas
Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da
Atencéo Bésica; Funcdes e responsabilidades na rede de atencdo a saude; Educag¢do em saude; Prevencéo,
Promocéo, Protecdo e Recuperacdo da Saude; Vigilancia e prioridades em saude; Humanizagdo da
Assisténcia a Saude; Acdes e programas de saude. Saude da crianca, do escolar, do adolescente, da
mulher, do homem e do idoso. Epidemiologia. Prevengdo e Combate a Doengas. Direitos dos usuérios da
salde. Seguranca e Salude no Trabalho em Servicos de Saude. Codigo de Etica Profissional. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Estatuto do ldoso. Legislacdo organica da salde. Psicologia: Psicopatologia da
crianca, adolescente e adulto. Psicologia do desenvolvimento. Psicodinamica do individuo e do grupo.
Principais teorias e autores da psicologia clinica. Teorias da personalidade. Abordagens psicoterdpicas.
Processo psicodiagnéstico. Testagem e Avaliagcdo Psicoldgica. Psicologia da Familia. Psicologia Escolar e da
Aprendizagem e suas relagdes com a infancia e a adolescéncia. Epistemologia e Psicologia genéticas.
Psicologia Social. Psicologia da Saude. Psicologia do Envelhecimento. Transtornos Psicolégicos, seu
diagnostico e tratamento. Psicologia do Trabalho e Organizacional. Politicas Publicas de Saude Mental.
Psicodiagnéstico. Psicoterapias. Psicologia do Envelhecimento. Psicologia Cultural. Contelidos relacionados
com as atribuigBes do cargo independente de referéncia bibliogréafica. Integralidade das leis e obras didaticas
mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Orgénica Municipal, e alterac6es.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteragdes.
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3. ABERASTURY, Arminda; KNOBEL, Mauricio. Adolescéncia Normal. Artmed. AMERICAN PSYCHIATRIC

ASSOCIATION.

AMGH. FERNANDEZ, A. A inteligéncia aprisionada. Artmed.

BECKER, F. Educagéo e construgdo do conhecimento. Artes Médicas

BEE, H.; BOYD, D A. Criangca em Desenvolvimento. Artmed.

BORGES, L. O. et al. O trabalho e as organizagdes: atuagdes a partir da psicologia. Artmed.

BRASIL. Adolescéncia e Psicologia - concepg¢des praticas e reflexdes. Brasilia.

BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de

1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da sautde, a

assisténcia a saude e a articulacao interfederativa, e da outras providéncias.

10.BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteracBes. Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente e da outras providéncias.

11.BRASIL. Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes. DispBe sobre as condicdes para
promocéo e recuperacao da saude e da outras providéncias.

12.BRASIL. Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispde sobre a participacédo da comunidade na gestao
do SUS e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da salde e da
outras providéncias.

13.BRASIL. Lei no 10.741, de 1° de outubro de 2003. DispBe sobre o Estatuto do ldoso e d& outras
providéncias.

14.COHEN, Ronald Jay; SWERDLIK, Mark E.; STURMAN, Edward D. Testagem e Avaliacdo Psicoldgica -
introducdo a testes e medidas.

15.COLL, César. MARCHESI, Alvaro. PALACIOS, Jesls. Desenvolvimento Psicolégico e Educago:
Transtornos de desenvolvimento e necessidades educativas especiais. Volumes 1, 2 e 3. Porto Alegre:
Artmed, 2004.

16.CONSELHO FEFERAL DE PSICOLOGIA. Cdédigo de Etica Profissional.

17.CORDIOLI, Aristides. V. Psicoterapias - abordagens atuais. Artmed.

18.CUNHA, J. A e cols. Psicodiagnostico - V. Artmed.

19.DEJOURS, C. A Loucura do Trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. Cortez.

20.EDIPUCRS. HALL, C. S.; LINDZEY, G.; CAMPBELL, J. B. Teorias da Personalidade. Artmed.

21.FEIST, Jess; FEIST, Gregory J.; ROBERTS, Tomi-Ann. Teorias da personalidade. AMGH.

22.FELDMAN, Robert S. Introducao a Psicologia.

23.GUARESCHI, P. A. Psicologia social critica: como pratica de libertacao.

24 KERNBERG, Paulina; WEINER, S. Alan; BARDENSTEIN, Karen K. Transtornos da personalidade em
criangas e adolescentes. Porto Alegre: Artmed.

25.MCSHANE, Steven L.; VON GLINOW, Mary Ann. Comportamento Organizacional.

26.SANCHEZ-CANO, Manuel; BONALS, Joan. Avaliacdo psicopedagodgica. Porto Alegre: Artmed.

27.TEODORO, Maycoln L. M. Psicologia de Familia: teoria, avaliacéo e intervengfes. Artmed.

28.URBINA, Susana. Fundamentos da testagem psicoldgica. Porto Alegre: Artmed.

29.ZIMERMAN, D. E. Fundamentos basicos das grupoterapias. Artmed.

30.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgédo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

©CoN G A

Técnico em Enfermagem

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e altera¢cdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alterages.
NocbBes de anatomia e fisiologia humana: alteragcbes anatdmicas e sinais vitais. Necessidades humanas
béasicas: oxigenacgdo, nutricdo, dietética, hidratacéo, eliminacdes, medidas de higiene e conforto, e outras
relacionadas aos fundamentos de enfermagem. Conhecimentos sobre microbiologia, parasitologia e
epidemiologia. Educacgéo, prevencéo e controle de infeccdes em servicos de saude e na comunidade.
Preparo e manuseio de materiais: esterilizagdo, higiene e profilaxia. Doengcas em geral: prevencao, sinais,
sintomas, orientacdes, cuidados, atendimento aos pacientes e tratamento. Assisténcia e procedimentos de
enfermagem em exames. Preparo do leito, movimentacao, transporte e contencdo do paciente. Assisténcia
de enfermagem: rotinas, cuidados, técnicas e procedimentos em servicos basicos de saude, bem como
clinica-cirargica, urgéncia e emergéncia ao paciente critico. Farmacologia aplicada a enfermagem: calculo de
administracdo de medicamentos e solu¢cBes, bem como suas caracteristicas e efeitos. Prevencao de
acidentes e primeiros socorros. Salde Publica: Politicas Nacionais de Saude, Sistema Unico de Saulde,
Principios, diretrizes, infraestrutura e funcionamento da atencéo basica, fungdes e responsabilidades na rede
de atengdo a saude, educacdo em saude, prevencdo, promocdo, protecdo e recuperacdo da saude,
vigilancia e prioridades em salude, humanizacdo da assisténcia a saude, acdes e programas de saude
(crianga, adolescente, mulher, homem e idoso), DST’s, salude mental, doencas infectocontagiosas, doencas
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crdnicas comuns na atencao basica, imunizacdes, prevencdo e combate as doencas, direitos do usuério da

saude, seguranca do trabalhador em saide. NR 32. Etica profissional e resolu¢cdes do COREN. Constitui¢éo

Federal — com as Emendas Constitucionais (Da Saude). Contelidos relacionados com as atribuicbes do

cargo independente de referéncia bibliogréfica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas

referéncias bibliogréaficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Orgénica Municipal, e alteragdes.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteragdes.

3. BRASIL, Ministério da Saude. Cadernos de Atencéo Basica: n° 8 (Violéncia intrafamiliar; orientagao para a
pratica em servico, 2002); n°® 9 (Dermatologia na Atencdo Basica de Saude); n® 12 (Obesidade); n°® 14
(Prevencéo Clinica de Doenca Cardiovascular, Cerebrovascular e Renal Crénica); n°® 19 (Envelhecimento
e Saude da Pessoa ldosa); n° 18 (HIV, Hepatites e outras DST); n°® 21 (Vigilancia em Saude-Dengue,
Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e Tuberculose) n° 22 (Vigilancia em Salde, Zoonoses);
n° 23 (Saude da Crianca: Nutricdo Infantil, Aleitamento Materno e Alimentacdo Complementar); n°. 24
(Saude na Escola - 2009); n° 25 (Doencas Respiratérias Cronicas, 2010); n°® 27 (NASF: Nucleo de Apoio a
Saude da Familia); n° 28 (Acolhimento de Demanda Espontanea, 1010); n° 29 (Rastreamento, 2010); n°
30 (Procedimentos-2011); n° 31 (Préticas integrativas e complementares); n°® 33 (Saude da crianga:
crescimento e desenvolvimento - 2012); n° 34 (Saude Mental - 2013); n° 36 (Diabetes mellitus — 2013); n°
37 (Hipertensao arterial sistémica — 2013).

4. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com as Emendas Constitucionais — (Da
Saude).

5. BRASIL. Guia de Vigilancia Epidemioldgica. 7. ed. Ministério da Saude.

6. BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢bes para a promogéo, protecao
e recuperagdo da salde, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias. 5. BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Nacional de Vacinagéo 2018.

7. BRASIL. Ministério da Saude. Manual de procedimentos para vacinacao. 4. ed. Brasilia, 2001. 316p.

8. BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n® 2.616/1998. Dispde sobre prevencdo e controle das infec¢des
hospitalares.

9. BRASIL. Ministério da Saude. Protocolos Clinicos e Diretrizes Terapéuticas (volumes 1 ao 3).

10.BRASIL. Ministério da Saude. Protocolos da Atencdo Bésica: Saude das Mulheres. Instituto Sirio-Libanés
de Ensino e Pesquisa. Brasilia — DF, 2016.

11.CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Cdédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, 2017.

12.CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986. Dispde sobre a
regulamentacao do exercicio da Enfermagem e d& outras providéncias.

13.CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Nota Técnica COFEN/CTLN N° 03/2017.

14.LIMA, Idelmina Lopes. Manual do Técnico em Enfermagem. 9ed. Goiania: AB.

15.MUSSI. M. N. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem. Atheneu.

16.NR 32. Norma Regulamentadora. Ministério do Trabalho e Emprego. Seguranca e sadde no trabalho dos
servigos de salde.

17.PERRY, A.; POTTER, P. Guia completo de procedimentos e competéncias de enfermagem.

18.PIANUCCI, A. Saber cuidar: procedimentos basicos em enfermagem. Sao Paulo: SENAC.

19.POTTER, P.; PERRY, A. Fundamentos de Enfermagem. 72 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

20.SCEMONS, D.; ELSRON, D. Cuidados com feridas em enfermagem. Porto Alegre: Artmed.

21.TAYLOR, C. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Porto Alegre:
Artmed.

22.TIMBY, B. K. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento de enfermagem. Porto Alegre:
Artmed.

23.VOLPATO. Andrea Cristine Pressane (et al.). Técnicas Basicas de Enfermagem. 3. ed. Sdo Paulo:
Martinari, 2009.

24 MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgédo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Técnico em Informética e Técnico em Informatica — CaAmara de Vereadores

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgénica Municipal e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alterages.
Fundamentos de computacdo: Organizacdo e arquitetura de computadores. Representacdo de dados.
Conversédo de base e aritmética computacional. Componentes de um computador (hardware e software).
Sistemas de entrada, saida e armazenamento. Principios de sistemas operacionais. Caracteristicas dos
principais processadores do mercado. Processadores de multiplos nucleos. Tecnologias de virtualizacéo de
plataformas: emuladores, maquinas virtuais, paravirtualizagdo. RAID (tipos, caracteristicas e aplicacoes).
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Sistemas de arquivos NTFS, FAT12, FAT16, FAT32, EXT2, EXT3, EXT4: caracteristicas, metadados e

organizacao fisica. Bancos de dados: Arquitetura, modelos logicos e representacao fisica. Implementacéo de

SGBDs relacionais. Linguagem de consulta estruturada (SQL). Transac8es: caracteristicas e analise de logs.

Linguagens de programacéo: Nogdes de linguagens procedurais, tipos de dados elementares e estruturados,

funcBes e procedimentos. Nocdes de linguagens de programacdo orientadas a objetos: objetos, classes,

heranca, polimorfismo, sobrecarga de métodos. Estruturas de controle de fluxo de execugdo. Programagéo

em PHP. Portugués estruturado com o software VisuAlg. Estruturas de dados e algoritmos: Listas, filas,

pilhas e arvores. Métodos de acesso, busca, insercdo e ordenagdo em estruturas de dados. Redes de

computadores: Técnicas basicas de comunicacao. Técnicas de comutacao de circuitos e pacotes. Topologias

de redes de computadores. Elementos de interconexdo de redes de computadores. Arquitetura e protocolos

de redes de comunicacdo: camada de aplicacdo (HTTP, SMTP, SNMP, POP3, FTP, DNS), camada de

transporte (TCP, UDP), camada de rede (IPv4, IPv6), camada de enlace (Ethernet, padrées 802.11).

Computacdo em nuvem. Seguranca da informacdo: Normas NBR ISO/IEC n°® 27001:2013 e n° 27002:2013.

Propriedades da seguranca da informac&o. Noc8es de criptografia, sistemas criptograficos simétricos e de

chave publica. Certificacdo digital. Modos de operacédo de cifras. Hashes criptograficos. Algoritmos RSA,

DES, AES e RC4, RC5, RC6, MD5, SHA-1, SHA-256, SHA-512. Seguranca de redes de computadores:

Firewall, sistemas de deteccdo/prevencdo de intrusdo (IDS/IPS), antivirus, NAT, VPN. Monitoramento e

andlise de trafego, utilizando o Wireshark. Seguranca de redes sem fio: EAP, WEP, WPA, WPA2. Ataques a

redes de computadores. Sistemas Operacionais: Geréncia de processos. Geréncia de meméria. Geréncia de

entrada e saida. Caracteristicas dos sistemas operacionais Windows (Windows 8.1, Windows 10). Log de

eventos do Windows. Registro do Windows. Sistema operacional GNU Linux. Caracteristicas do sistema

operacional GNU Linux. Configuragdes, comandos, controles de acesso e gerenciamento de usuarios nos

ambientes Windows e Linux. Contelddos relacionados com as atribuicbes do cargo independente de

referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliogréaficas a

seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Orgéanica Municipal, e alteragdes.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

3. BRASIL. NBR ISO/IEC 27001. Tecnologia da informacédo - Técnicas de seguranca - Sistemas de gestédo
da seguranca da informacéo - Requisitos. ABNT, 2013

4. BRASIL. NBR ISO/IEC 27002. Tecnhologia da informacéo - Técnicas de seguranca - Gestédo de riscos de
seguranca da informacgdo. ABNT, 2013.

5. EDELWEISS, N.; GALANTE, R. Estruturas de Dados. Porto Alegre: Artmed, 2009.

6. GOODRICH, M. T.; TAMASSIA, R. Introducdo a Seguran¢ca de Computadores. Porto Alegre: Bookman,

2013.
7. HEUSER, C. A. Projeto de banco de dados. 6. ed. Porto Alegre: Bookman, 2009.
8. KUROSE, James; ROSS, Keith. Redes de Computadores e a Internet. 6. ed. S&o Paulo: Pearson
Education do Brasil, 2013.

9. MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informatica. Tradugdo de Valeria Chamon. Campus.

10.NORTON, Peter. Introdu¢éo a Informética. Makron Books.

11.MORIMOTO, C. E. Hardware Il, o Guia Definitivo. Sdo Paulo: GDH Press e Sul Editores, 2010.

12.TORRES, Gabriel. Redes de Computadores. Rio de Janeiro: Novaterra, 2010.

13.VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

14.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagfes oficiais de érgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contetdos indicados.

Técnico em Seguranc¢a do Trabalho

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alterages.
Conteudos relacionados com as atribuicdes dos cargos. Conhecimentos gerais sobre as fungfes, materiais e
ferramentas. Normas Regulamentadoras (NR), relativas a seguranca e salde do trabalho. Equipamentos que
auxiliam no desenvolvimento do trabalho. Rela¢gdes Humanas e interpessoais. Acidentes de Trabalho. EPI.
Legislacdo em geral aplicavel ao cargo. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho. Manual
Descritivo dos Procedimentos de Conservacdo. Manual de Boas Praticas para o Servico de Limpeza.
Conteudos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade
das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Orgénica Municipal, e alteragdes.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteragdes.
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3. NR 06. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Equipamento de Protecdo
Individual — EPI.

4. NR 09. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Programa de Prevencdo de
Riscos Ambientais.

5. NR 10. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Seguranca em Instalagtes e
Servigos em Eletricidade.

6. NR 11. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e movimentagao de
materiais.

7. NR 12. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e equipamentos.

8. NR 15. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e operacdes
insalubres.

9. NR 16. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e operacdes perigosas.

10.NR 23. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Protecao contra incéndios.

11.NR 24. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Condic¢des sanitarias e de conforto
nos locais de trabalho.

12.NR 26. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Sinalizagdo de segurancga.

13.NR 35. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Trabalho em altura.

14.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publica¢gBes oficiais de 6rgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Telefonista-Recepcionista

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgénica Municipal e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alterages.
Relagfes Humanas no trabalho. Qualidade no atendimento ao publico interno e externo. Recepgéo e
atendimento ao publico. Elementos béasicos do processo de comunicacdo. Prondncia correta das palavras.
Conhecimentos bésicos de servigos e recursos de telefonia: prefixos, discagem, transferéncia de ligagéo,
programacdo de desvio, chamada em conferéncia, chamada em espera, rechamada, etc. Regras de conduta
e procedimentos ao telefone. No¢des de utilizacdo de fax, celulares, intercomunicadores e outros aparelhos
de comunicacdo. Requisitos para pessoas que lidam com publico em situagBes de urgéncias: Nogbes de
primeiros socorros, Telefones publicos de servicos e urgéncias. Recebimento e protocolo de documentos.
Nocdes de uso e conservacdo de equipamentos de escritorio. Nocdes Bésicas de Arquivo. Normas de
comportamento no ambiente de trabalho. Principios bésicos de administracdo publica e servidores. Regras
de hierarquia no servi¢o publico. Zelo pelo patriménio publico. Contelidos relacionados com as atribuiges do
cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas
referéncias bibliogréaficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

AGUDOQO. Lei Orgéanica Municipal, e alteracdes.

AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

BRASIL. Ministério do Turismo. Guia da Recepcionista. Instituto de Hospitalidade. Salvador, 2007.
BRASIL. MEC. PRONATEC. Formagao Inicial e Continuada: Recepcionista. 2012.

FAMERP. Manual de instru¢cdes do Ramal.

UDESC. Manual de Atendimento ao Publico.

UNIMED. Manual de Telefonia.

MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

ONoOrLODE

Telefonista-Recepcionista — Camara de Vereadores

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteragdes.
Relacdes Humanas no trabalho. Qualidade no atendimento ao publico interno e externo. Recep¢édo e
atendimento ao publico. Elementos basicos do processo de comunicagdo. Pronulncia correta das palavras.
Conhecimentos bésicos de servicos e recursos de telefonia: prefixos, discagem, transferéncia de ligacéo,
programacéo de desvio, chamada em conferéncia, chamada em espera, rechamada, etc. Regras de conduta
e procedimentos ao telefone. Nogdes de utilizacdo de fax, celulares, intercomunicadores e outros aparelhos
de comunicacdo. Requisitos para pessoas que lidam com publico em situacBes de urgéncias: Nocbes de
primeiros socorros, Telefones publicos de servigos e urgéncias. Recebimento e protocolo de documentos.
NocgBes de uso e conservagdo de equipamentos de escritorio. Nogbes Basicas de Arquivo. Normas de
comportamento no ambiente de trabalho. Principios basicos de administracdo publica e servidores. Regras
de hierarquia no servigco publico. Zelo pelo patriménio publico. Contelidos relacionados com as atribuicdes do
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cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas
referéncias bibliogréaficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

AGUDQO. Lei Orgéanica Municipal, e alteracdes.

AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alterages.

AGUDO. Regimento Interno da Camara de Vereadores, e alteragdes.

BRASIL. Ministério do Turismo. Guia da Recepcionista. Instituto de Hospitalidade. Salvador, 2007.
BRASIL. MEC. PRONATEC. Formagao Inicial e Continuada: Recepcionista. 2012.

FAMERP. Manual de instru¢cdes do Ramal.

UDESC. Manual de Atendimento ao Publico.

UNIMED. Manual de Telefonia.

MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteldos indicados.

CoNoRr~WNE

Vigilante

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Organica Municipal e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteragdes.

Conhecimentos de guarda e vigilancia; rondas e inspec¢des; controle de entradas e saidas; medidas

preventivas contra sinistros e desordens; postura e providéncias em caso de sinistros e desordens.

Patrulhamento preventivo. Poderes administrativos: Poder Regulamentar, Poder Vinculado, Poder

Discricionéario, Poder Disciplinar, Poder Hierarquico, Poder de Policia. Direitos humanos fundamentais.

Direitos e garantias fundamentais. Uso de equipamentos e itens de seguranca. Prevencdo e combate a

incéndio e inundac¢bes. Estatuto Geral das Guardas Municipais: principios minimos de atuac¢édo das Guardas

Municipais; Competéncias da Guardas Municipais segundo o Estatuto Geral das Guardas Municipais; Das

exigéncias para a investidura ao cargo de Guarda Municipal; Vedac¢des quanto a estrutura hierarquica das

Guardas Municipais. Crimes contra o patrimbnio, crimes contra a vida, crimes contra a Administracao

Pdblica, crimes contra o meio ambiente. Culpabilidade, ilicitude, crime e contravencdo penal. Normas

Regulamentadoras (NR), relativas a seguranca e saude do trabalho. Equipamentos que auxiliam no

desenvolvimento do trabalho. RelagBes Humanas e interpessoais. Atendimento e auxilio ao publico. Higiene

e apresentacdo pessoal; limpeza e organizagdo no trabalho; primeiros socorros, coleta seletiva, separacao e

destinacéo correta do lixo, no¢gBes de seguranca do trabalho, higiene pessoal e do ambiente de trabalho.

Improbidade administrativa. Legislagdo em geral aplicavel ao cargo. Etica profissional. Protecdo do

patrimdnio publico nos prédios municipais, coibir, inibir agées criminosas e vandalismo em estabelecimentos

e pracas municipais, atividade ostensiva, preventiva e uniformizada, seguranca escolar, socorro, auxiliar

pedestres em acidentes de transito, sinalizagdo de transito nas vias urbanas, defesa civil, rondas, ac¢fes

integradas. Conteudos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia bibliografica.

Leis mencionadas nas referéncias bibliograficas: San¢fes penais e administrativas derivadas de condutas e

atividades lesivas ao meio ambiente, Lei de Improbidade Administrativa, CAodigo de Transito Brasileiro, Lei

gue regula o direito de representacdo e o processo de responsabilidade administrativa civil e penal nos casos
de abuso de autoridade, Estatuto do Idoso, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei Maria da Penha,

Estatuto do Desarmamento, Cédigo Penal e Estatuto da Igualdade Racial. Contelidos relacionados com as

atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliogréfica. Integralidade das leis e obras didaticas

mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Orgénica Municipal, e alteragdes.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteragdes.

3. BRASIL. Lei n® 9.605, de 12 de fevereiro de 1998 e alteracbes. Dispde sobre as sancdes penais e
administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, e da outras providéncias.

4. BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

5. BRASIL. Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997 e alteracdes. Institui o Cédigo de Tréansito Brasileiro.

6. BRASIL. Lei n° 13.022/2014. Dispde sobre o Estatuto Geral dos Guardas Municipais. Brasilia: Senado
Federal, 2014.

7. BRASIL. Lei n® 4.898/1965 e suas atualizacées. Regula o direito de representacdo e o processo de
responsabilidade administrativa civil e penal nos casos de abuso de autoridade. Brasilia: Senado Federal,
1965.

8. BRASIL. Lei n® 10.741, de 1° de Outubro de 2003. Dispbe sobre o Estatuto do Idoso e da outras
providéncias. Brasilia: Senado Federal, 2003.

9. BRASIL. Lei n° 8069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias. Brasilia: Senado Federal, 1990.
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10.BRASIL. Lei n° 11.340, de 07 de agosto de 2006 e suas alteracdes/atualizacdes. Cria mecanismos para
coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, nos termos do § 82 do art. 226 da Constituicdo
Federal, da Convencéo sobre a eliminacao de todas as formas de discriminagcdo contra as mulheres e da
Convencao Interamericana para prevenir, punir e erradicar a violéncia contra a mulher.

11.BRASIL. Lei n° 10.826, de 22 de dezembro de 2003 e suas alteracdes/atualizacdes. Dispbe sobre o
Estatuto do Desarmamento. Brasilia, 2003.

12.BRASIL. Decreto n° 2848, de 07 de dezembro de 1940. Cédigo Penal, Lesédo Corporal (Art. 129); Maus-
tratos (Art. 136); Dos Crimes Contra o Patriménio (Arts. 155 a 160); Do Dano (Arts. 163 a 167); Dos
Crimes Contra a Seguranca dos Meios de Comunicacdo e Transporte e Outros Servigcos Publicos (Arts.
260 a 266) e Dos Crimes Contra a Administracéo Publica (Arts. 312 a 337-A).

13.BRASIL. Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010. Estatuto da Igualdade Racial.

14.BEM, Leonardo Schmitt de. Direito Penal de Transito. 32 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

15.GRECO, Rogério. Curso de Direito Penal: Parte Geral. 172 ed. Rio de Janeiro: Impetus, v.1, 2015.

16.MAZZA, Alexandre. Manual de direito administrativo. Sdo Paulo, SP: Saraiva, 2018.

17.NR 06. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Equipamento de Protecao
Individual — EPI.

18.NR 09. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Programa de Prevencao de
Riscos Ambientais.

19.NR 10. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Seguranca em Instalages e
Servigos em Eletricidade.

20.NR 11. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Transporte e movimentacdo de
materiais.

21.NR 12. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Maquinas e equipamentos.

22.NR 15. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e operacbes
insalubres.

23.NR 16. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Atividades e operagbes perigosas.

24.NR 23. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Protecdo contra incéndios.

25.NR 24. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Condi¢Bes sanitarias e de conforto
nos locais de trabalho.

26.NR 26. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Sinalizacdo de seguranca.

27.NR 35. Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego. Trabalho em altura.

28.DENATRAN. Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito, Volume | - Sinalizagdo Vertical de
Regulamentacéo.
29.DENATRAN. Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito, Volume Il - Sinalizacdo Vertical de

Adverténcia.
30.DENATRAN. Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito, Volume IV - Sinalizacdo Horizontal.
31.DENATRAN. Cartilha de Primeiros Socorros no Transito.
32.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Zelador de Cemitério

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgénica Municipal e altera¢cdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alterages.

Atribuicdes do cargo; Nocdes de limpeza, arrumacéo e higiene em geral; Produtos, materiais, ferramentas e

equipamentos de trabalho; Atendimento e auxilio ao publico; Guarda e vigilancia de bens publicos; Controle

de entradas e saidas; Preservacdo e conservagdo do patriménio; Medidas preventivas contra sinistros e

desordens; Postura e providéncias em caso de sinistros e desordens; Primeiros socorros; Coleta seletiva,

separacao e destinacdo correta do lixo; No¢des de seguranca do trabalho, higiene pessoal e do ambiente de

trabalho. Conteldos relacionados com as atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliogréfica.

Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Orgéanica Municipal, e alteracdes.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

3. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

LEGISLAGCAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — PROFESSORES — 12 PARTE

Professor de Anos Iniciais, Professor de Artes, Professor de Ciéncias Fisicas e Biol6gicas, Professor
de Educacédo Especial, Professor de Educacédo Fisica, Professor de Educagao Infantil, Professor de
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Geografia, Professor de Histéria, Professor de Lingua Alema&, Professor de Lingua Inglesa, Professor

de Lingua Portuguesa e Professor de Matematica.

PROGRAMA DE PROVA:

Atribuicdes do cargo conforme legislagdo municipal. O Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente.

Projetos Pedagogicos e Planejamento de Aula. Teorias Educacionais. Concepg¢fes Pedagogicas. Mediagdo

da Aprendizagem. Avaliagcdo. Curriculo. Sexualidade. Drogas. Fracasso Escolar. A Préatica Educativa.

Formagdo de Professores. Educagdo de Jovens e Adultos. Midia e Educac&o. Disciplina e Limites.

Cidadania. Fundamentos da Educagéo Inclusiva. Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e

Familiar, Participagdo dos Pais. Diretrizes Curriculares Nacionais. Constituicdo Federal: Principios

Fundamentais, Direitos e Garantias Fundamentais, Organizacdo do Estado, Organizacdo dos Poderes. Lei

de improbidade administrativa. Cédigo Penal: crimes contra a Administracdo Publica. Lei de acesso a

informacéo. Conteldos relacionados com as atribuic6es do cargo independente de referéncia bibliografica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliacdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais.

Editora Mediacéao.

BOYNTON, Mark. Prevencao e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores. Artmed.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - com as Emendas Constitucionais.

BRASIL. Decreto-Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Cadigo Penal. (Art. 312 ao 327).

BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢cBes. Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do

Adolescente e d& outras providéncias.

BRASIL. Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracOes. Estabelece as diretrizes e bases da

educacéo nacional.

8. BRASIL. Ministério da Educac¢é@o. Caderno de Reflexdes - Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino
Fundamental. 2011.

9. BRASIL. Ministério da Educagédo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientag8es Gerais. 2004.

10.BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacgéo Basica.

11.CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar - as ciéncias sociais e a histéria. Artmed.

12.COLL, C, MARCHESI, A. PALACIOS J. Desenvolvimento Psicolégico e Educacao. Vol. 3. Artmed.

13.DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

14.DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producédo de textos. Artes Médicas.

15.FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisao & Educacao - Fruir e Pensar a TV. Auténtica.

16.FREIRE & SHOR, Paulo. Medo e Ousadia. Paz e Terra.

17.FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

18.GADOTTI, Moacir. Historia das ldeias Pedagogicas. Atica.

19.GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

20.HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organizagdo do Curriculo por Projetos de Trabalho.
Artmed

21.HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora: uma prética em construcdo de pré-escola a universidade.
Mediacao.

22.HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mito e Desafio. Ed. Mediagéo.

23.HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover. Ed. Mediacao.

24 LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

25.MACEDQO, Lino. Ensaios Pedagdgicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

26.MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

27.MEIER, Marcos. GARCIA, Sandra. Mediacdo da Aprendizagem: contribuicbes de Feuerstein e de
Vigotsky. Edicdo do Autor.

28.MELO, Alessandro de. Fundamentos de didéatica / Alessandro de Melo, Sandra Terezinha Urbanetz. -
Curitiba: Ibpex, 2008.

29.MORIN, Edgar. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento. Bertrand.

30.MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessérios a Educacéo do Futuro. Cortez.

31.0UTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

32.PERRENOUD, Philippe. Dez novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

33.SACRISTAN e GOMEZ. Compreender e Transformar o Ensino. Artmed.

34.SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagGes
entre os povos. Artmed.

35.SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade. Uma introdugéo as teorias do curriculo. Auténtica.

36.STAINBACK, Susan. STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca
Lopes. Artmed.
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37.TIBA, Icami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

38.UNESCO, MEC. Interacdo escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

39.VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis
transformadora. Libertad.

40.WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

41.ZABALA, A. A Prética Educativa - como ensinar. Artmed.

42.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publica¢des oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contetdos indicados.

LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — PROFESSORES — 22 PARTE

Professor de Anos Iniciais

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Organica Municipal e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteracdes.

Histéria da Crianca e da Familia. Infancia: Educagdo e Sociedade. Concepgfes Pedagdgicas. Planejamento

na Pratica Educativa. Disciplina. Avaliagdo. Curriculo. O Ludico como Instrumento de Aprendizagem.

Desenvolvimento Infantil. A Importdncia do Jogo na Aprendizagem. Fracasso Escolar. Problemas

Comportamentais e Dificuldades de Aprendizagem. Alfabetizacdo. Educacéo Inclusiva. Educagéo de Jovens

e Adultos. Midia e Educac¢do. Formacao de Professores. Cidadania. Ensino Fundamental de Nove Anos.

Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participagdo dos Pais. Diretrizes

Curriculares Nacionais. O jogo e o ensino de Matematica. O Ensino e Aprendizagem da Matematica e Suas

Implicacdes Tedricas. A Compreensdo dos Conceitos Matematicos pelas Criancas. A Construcdo do

Conhecimento Matematico. Principios de Aprendizagem. Préaticas pedagégicas. O Conceito de

Numeralizagdo. O Ensino da Aritmética. O Ensino de Fragbes. O Ensino da Geometria. Educar pela

Pesquisa. Teorias Educacionais. Obras da Pedagogia. Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Historia

das Ideias Pedagdgicas. Relacdo Escola, Professor, Aluno. Avaliagdo da Aprendizagem Escolar. Inclusdo

Escolar. Os Saberes Necessarios a Educacdo do Futuro. Competéncias para ensinar. Educar para a

Solidariedade. Interacdo escola-familia: subsidios para praticas escolares. A Prética Educativa. Plano

Nacional de Educacgdo. Lei de Diretrizes e Bases — LDB. Base Nacional Comum Curricular — BNCC.

Legislacdo Municipal. Plano de Carreira do Magistério Publico. Conteudos relacionados com as atribuicdes

do cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas

referéncias bibliogréaficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Orgénica Municipal, e alteragdes.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteragdes.

3. ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma Escola Reflexiva. Cortez, 2003.

4. ALVES, Eva Maria Siqueira. A Ludicidade e o Ensino de Matemética: uma préatica possivel. Campinas:
Papirus, 2001.

5. ANTUNES, Celso. Como Desenvolver Contetdos Explorando as Inteligéncias Mdltiplas. Petrépolis:

Vozes, 2002.

ARANAOQ, Ivana V. D. A Matematica Através de Brincadeiras e Jogos. Campinas, Papirus, 1996.

BEYER, Hugo Otto. Inclusdo e Avaliacdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais.

Porto Alegre: Mediacéo, 2005.

8. BOYNTON, Mark. Prevencdo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores. Porto
Alegre: Artmed, 2008.

9. BRASIL. Ministério da Educacgéo. A crianga de 6 anos, a linguagem escrita e 0 ensino fundamental de
nove anos: orientacdes para o trabalho com a linguagem escrita em turmas de criancas de seis anos de
idade. Belo Horizonte: 2009.

10.BRASIL. Ministério da Educacéo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientacdes Gerais. 2004.

11.BRASIL. Ministério da Educacdo. Ensino Fundamental de Nove Anos: orientacBes para a inclusdo da
crianca de seis anos de idade. Brasilia: FNDE, Esta¢éo Gréfica, 2006.

12.BRASIL. Ministério da Educacdo. Parametros Curriculares Nacionais: introducdo aos parametros
curriculares nacionais. Ensino de primeira a quarta série.

13.BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacédo Basica.

14.CARDOSO, Marilene da Silva. Educacéo Inclusiva e Diversidade: uma préaxis educativa junto a alunos
com necessidades especiais. Porto Alegre: Redes ed, 2008.

15.CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar - as Ciéncias Sociais e a Histéria. Porto Alegre: Artmed, 1997.

16.CASTORINA, J.A. et alii. Piaget e Vigostsky - novas contribui¢ces para o debate. Ed. Atica.

17.CECEMCA. Matematica e Educacéo Infantil. Vol. 1 e 2. MEC/SEF.
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18.CERQUETTI-ABERKANE, Francoise; BERDONNEAU, Catherine. O Ensino da Matematica na Educacédo
Infantil. Porto Alegre: Artmed, 1997.

19.COLL, César. MARCHESI, Alvaro. PALACIOS, Jesls. Desenvolvimento Psicologico e Educacao:
Transtornos de desenvolvimento e necessidades educativas especiais. Vol. 1, 2 e 3. Porto Alegre: Artmed,
2004.

20.DALLA Zen, Maria Isabel H.; XAVIER, Maria Luisa M. (Orgs.). Alfabeletrar: fundamentos e praticas. Porto
Alegre: Mediagéo, 2010.

21.DORNELLES, Leni Vieira (Org.). Produzindo Pedagogias Interculturais na Infancia. Petropdlis: Vozes,
2007.

22.DURANTE, Marta. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producao de textos. Porto alegre: Artmed, 1998.

23.FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre Alfabetizacdo. Sdo Paulo: Editora Cortez,1996.

24.FERRERO, Emilia; TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Porto Alegre: Artes Médicas,
1986.

25.FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educacéo - Fruir e Pensar a TV. Belo Horizonte: Auténtica
Editora, 2001.

26.FONSECA, Vitor da. Educacao Especial: programa de estimulacéo precoce, uma introducéo as ideias de
Feuerstein. 22 ed. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 1995.

27.FREIRE, Paulo. A Importancia do Ato de Ler: em trés artigos que se completam. S&do Paulo: Autores
Associados: Cortez, 1989.

28.FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necesséarios a Pratica Educativa. Editora Paz E
Terra, 1996.

29.GIGANTE, Ana Maria Beltrdo; SANTOS, Monica Bertoni dos. Praticas pedagégicas em Matematica:
espaco, tempo e corporeidade. Edelbra.

30.GROSSI, Esther Pillar. Didatica do Nivel Alfabético. Editora Paz E Terra.

31.HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montserrat. A Organiza¢do do Curriculo por Projetos de Trabalho.
Porto Alegre: Artmed, 1998.

32.HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mito e Desafio. Porto Alegre: Ed. Mediacao.

33.HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Porto Alegre: Ed. Mediacao.

34.LIPPMANN, Luciane. Ensino da Matemética. IESDE Brasil.

35.MACEDQO, Lino de; PASSOS, Ana Lucia S. P. N. C. Os Jogos e o Ludico na aprendizagem escolar. Porto
Alegre: Artmed, 2007.

36.MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusédo Escolar: o que €? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

37.MINGUET, Pilar Aznar (org.). A Construcdo do Conhecimento na Educagédo. Porto Alegre: Artmed.

38.MOLL, Jaqueline (Org.). Mdltiplos Alfabetismos: didlogos com a escola publica na formacgdo de
professores. Porto Alegre: Editora da UFRGS.

39.MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacéo do Futuro. Sdo Paulo: Cortez.

40.PERRENOUD, Philippe. Ensinar: agir na urgéncia, decidir na incerteza. Artmed. Dez Novas Competéncias
para Ensinar. Porto Alegre: Artmed.

41.PINTO, Marly Rodan, Formacé&o e Aprendizagem no espaco Ludico. S&o Paulo: Arte e Ciéncia, 2003.

42 .SEQUEIRQS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relacbes
entre os povos. Porto Alegre: Artmed.

43.SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Cadernos do Mathema: Ensino
Fundamental: Jogos de Matemética de 1° a 5° ano. Porto Alegre: Artmed.

44.SOARES, Magda. Alfabetizacdo e letramento. Sdo Paulo: Editora Contexto.

45. TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a Ler e a Escrever: uma proposta construtivista. Porto
Alegre: Artmed.

46.UNESCO, MEC. Interacao escola-familia: subsidios para préticas escolares. Brasilia: 2009.

47.VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da Aprendizagem: praticas de mudancga por uma praxis
transformadora. Libertad.

48.VYGOSTSKY, L. S. Formacéo Social da Mente. Martins Fontes.

49.ZABALA, A. A Prética Educativa - como ensinar. Porto Alegre: Artmed.

50.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgédo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Professor de Educacéo Infantil

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteragbdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteragdes.
Praticas promotoras de igualdade racial. Historia e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena. Principios e
objetivos da educacéo brasileira. Organizacdo da educacdo no Brasil. Niveis e modalidades de ensino.
Crianca e adolescente: direitos e deveres legais. Plano Nacional de Educacao. Legislacdo em geral aplicavel
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ao emprego. O Desenvolvimento da Crianca. Projetos Pedagégicos e Planejamento de Aula. Teorias

Educacionais. Concepcbes Pedagodgicas. Mediacdo da Aprendizagem. Avaliacdo. Curriculo. Fracasso

Escolar. A Préatica Educativa. Formacédo de Professores. Midia e Educacao. Disciplina e Limites. Cidadania.

Fundamentos da Educacdo Inclusiva. Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar,

Participagdo dos Pais. Diretrizes Curriculares Nacionais. Praticas promotoras de igualdade racial. Historia e

Cultura Afro-brasileira e Africana. Principios de aprendizagem. Desenvolvimento infantil. Organizacdo do

trabalho pedagdgico na educacgdo infantil. Avaliacdo na educacao infantil. O lddico como instrumento de

aprendizagem. O jogo e o brincar. Sexualidade. Familia. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Etica

profissional. Contelidos relacionados com as atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliografica.

Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Organica Municipal, e alteracées.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

3. ANTUNES, Celso. Como desenvolver conteddos explorando as inteligéncias multiplas. Rio de Janeiro:
Vozes, 2009.

4. ARANHA, Maria Licia de Arruda. Histéria da educacdo e da pedagogia: geral e Brasil. Sdo Paulo:
Moderna, 2006.

5. BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Projetos pedagdgicos na educacdo infantil. Porto Alegre: Artmed,
2008.

6. BONAMIGO, Maria de Rezende. CRISTOVAO, Vera Maria da Rocha. KAEFER, Heloisa & LEVY,
Berenice Walfrid. Como ajudar a crianga no seu desenvolvimento: sugestdes de atividades para a faixa de
0 a 5 anos. Universidade.

7. BOYNTON, Mark. Prevencéo e resolucdo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

8. CANDAU, Vera Maria. Didética Critica e intercultural: aproximacdes. Rio de Janeiro: Vozes, 2012.

9. CARDOSO, Marilene da Silva. Educacéo inclusiva e diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com
necessidades especiais. Redes.

10.COLL, César. MARCHESI, Alvaro. PALACIOS, Jesus. Desenvolvimento psicolégico e educagio:
Transtornos de desenvolvimento e necessidades educativas especiais. Vol. 1, 2 e 3. Porto Alegre: Artmed,
2004.

11.CRAIDY, Carmem Maria. KAERCHER, Glé&dis Elise P. da Silva. Educacéo Infantil: pra que te quero? Porto
Alegre: Artmed, 2001.

12.DELVAL, Juan. Crescer e pensar: a construcdo do conhecimento na escola. Porto Alegre: Artmed, 1998.

13.DEMO, Pedro. Educacéo e qualidade. S&o Paulo: Papirus, 2000.

14.FERREIRO, Emilia & TEBEROSKI, Ana. Psicogénese da lingua escrita. Artes Médicas.

15.FONSECA, Vitor da. Educacao especial: programa de estimula¢@o precoce, uma introdugdo as ideias de
Feuerstein. Artmed.

16.GADOTTI, Moacir. Histéria das ideias pedagdgicas. Sdo Paulo: Atica, 2002.

17.GOLDSCHMIED, Elinor. Educagéo de 0 a 3 anos: o atendimento em creche. Artmed.

18.GREIG, Philippe. A criancga e seu desenho: o nascimento da arte e da escrita. Porto Alegre: Artmed, 2004.

19.KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogos infantis: o jogo, a crianca e a educacao. Petrépolis.

20.LIBANEO, José Carlos. Avaliacdo da aprendizagem: componente do ato pedagdgico. Sdo Paulo: Cortez,
2011.

21.LIBANEO, José Carlos. Democratizacéo da escola publica: a pedagogia critico-social dos contetidos. S&o
Paulo: Loyola, 2001.

22.LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem escolar: estudos e proposi¢cdes. Sdo Paulo:
Cortez, 2006.

23.MANTOVANI, Mariangela. Quando é necessario dizer ndo. Paulinas.

24.MIRANDA, Nicanor. 200 jogos infantis. Itatiaia. MOYLES, Janet R. S6 brincar? O papel do brincar na
educacéo infantil. Artmed.

25.MITLER, Peter. Educacéo inclusiva: contextos sociais. Artmed. Porto Alegre, 2008.

26.PERRENOUD, Philippe. Pedagogia diferenciada: das intengbes a acdo. Artmed. Porto Alegre, 2000.

27.ROHDE, Luis Augusto P. Transtorno de déficit de atencao/hiperatividade: o que €? como ajudar? Porto
Alegre: Artmed, 1999.

28.ROTTA, Newra Tellechea et al. Transtornos da aprendizagem: abordagem neurobiolégica e
multidisciplinar. Porto Alegre: Artmed, 2006.

29.SEQUEIRQOS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relages
entre os povos. Artmed.

30.SILVA, Ana Beatriz B. Bullying: mentes perigosas nas escolas. Rio de Janeiro: Objetiva, 2010.

31.VASCONCELLOS, Celso. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico pedagdégico.
Libertad, 2008.
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32.WADSWORTH, BARRY J. Inteligéncia e afetividade da crianca na teoria de Piaget, Sdo Paulo. Pioneira,
1996.

33.ZABALZA, Miguel A. Qualidade em educacao infantil. Artmed.

34.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contetdos indicados.

Professor de Ciéncias Fisicas e Biolégicas

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Organica Municipal e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteragdes.

Ambiente e recursos naturais: Fatores Abidticos do ambiente - Ar, Agua, Rochas e Solo. Os Recursos

Naturais e sua Utilizacdo pelo Homem e demais Seres vivos. Nogdes de Ecologia. Problemas ambientais.

Caracteristicas dos ecossistemas brasileiros. Seres vivos: Propriedades, Nomenclaturas e Classificacdo dos

Seres Vivos. Niveis de Organizacdo dos Seres Vivos. Anatomia, Morfologia e Fisiologia dos Seres Vivos.

Nocdes de Evolucdo. Corpo Humano: Anatomia, Morfologia e Fisiologia dos Sistemas: Digestivo,

Respiratério, Circulatério, Excretor, Locomotor, Sensorial, Nervoso, Endécrino e Reprodutor. Nogcdes de

Embriologia e Hereditariedade. Doencas humanas virais, bacterianas e parasitarias. Relacdo entre Habitos

Alimentares e Comportamentais do Homem e sua saude. Adolescéncia e sexualidade. Quimica e Fisica:

Fendbmenos da natureza: fisicos e quimicos. Estrutura e Propriedades da Matéria. Estados Fisicos da

Matéria. Transformacgfes da matéria. Elementos Quimicos, Substancias e Misturas. Funcdes e Reagbes

guimicas. Forca e movimento. Fontes, formas e transformacdo de energia. Calor e temperatura. Producéo,

propagacao e efeitos do calor. As ondas e o som. A luz, magnetismo, eletricidade. Metodologias no Ensino

de Ciéncias e a organizacdo da prética educativa. No¢bes de astronomia. Conteldos relacionados com as

atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliogréfica. Integralidade das leis e obras didaticas

mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

AGUDO. Lei Orgéanica Municipal, e alteracdes.

AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

AMABIS, J.M. e MARTHO, G.R. Biologia. Volumes 1, 2 e 3. Editora Moderna.

BARNES, R. D. RUPPERT, E. E. Zoologia dos Invertebrados. Roca.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. ParAmetros Curriculares Nacionais: Ciéncias Naturais.

CANTO, E.L. Ciéncias Naturais: aprendendo com o cotidiano. Moderna.

CAPRA, F. Alfabetizacao Ecolégica: a educacado das criangas para um mundo sustentavel. Cultrix.

CRUZ, Daniel. Colecdo Tudo é Ciéncias. Atica.

CRUZ, Daniel. Quimica e Fisica. Atica.

10 CURTIS, H. Biologia. Guanabara Koogan.

11.DE ROBERTIS, E. Biologia Celular e Molecular. Ed. Guanabara Koogan.

12.DELIZOICOV, D. ANGOTTI, J. A e PERNAMBUCO, M. M. Ensino de Ciéncias: Fundamentos e Métodos.
Cortez.

13.DIAS, G.F. Pegada Ecolbgica e Sustentabilidade Humana. Gaia.

14.LOPES, Sbnia. Colecado BIO volume Unico. Editora Saraiva.

15.0DUM, E. Fundamentos de Ecologia. Ed. Guanabara Koogan.

16.PURVES, W.K; SADAVA, D; ORIANS; G.H.; HELLER, H.C. Vida, A Ciéncia da Biologia. Artmed.

17.RAVEN, P.H. Biologia Vegetal. Guanabara Koogan.

18.SAMPAIO, José Luiz. CALCADA, Caio Sérgio. Fisica. Saraiva.

19.TITO, P. e CANTO, E. Quimica na abordagem do cotidiano. Moderna.

20.USBERCO, J. e SALVADOR, E. Quimica. Saraiva.

21.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

CoNoA~LONE

Professor de Educacéo Fisica

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alterages.
Movimentos, Esportes e Jogos na Infancia; A transformacao didatica do esporte; A formacgéo do professor de
educacéo fisica e a importancia da escola; fundamentos pedagdgicos para o trato do conhecimento esporte;
praticas didaticas para um conhecimento de si de criancas e jovens na educacdo fisica; Cognicao;
motricidade; Lazer e Cultura; Conteldos fisico-esportivos e as vivéncias de lazer; vivéncia ludica no lazer:
humanizacao pelos jogos; brinquedos e brincadeiras; Exercicio fisico e cultura esportiva; Esporte e midia: do
jogo ao telespetaculo; o discurso midiatico sobre exercicio fisico, saude e estética - implicacdes na educacao
fisica escolar; a televisdo e a mediacdo tecnoldgica do esporte; Concepcao critico emancipatoria da
educacéo fisica. O treinamento esportivo precoce; o talento esportivo na escola; o fendbmeno esportivo
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enquanto realidade educacional; estudo do movimento humano; as diferentes interpretacfes do movimento
humano; o interesse na analise do movimento pelas atividades ladicas: brinquedo e jogo; o interesse
pedagdégico-educacional no movimento humano; os interesses da educacao fisica no ensino do movimento,
interesse na analise do movimento dancga; o interesse na analise do movimento na aprendizagem motora; o
interesse na analise do movimento nos esportes. Didatica das aulas abertas na educacéao fisica escolar; a
experiéncia como elemento essencial ao ensino na educagéo fisica escolar; a educacao fisica no curriculo
escolar; metodologia e mudanca metodologica do ensino de educacgdo fisica; visdo pedagégica do
movimento; educacao/esporte/aula de educacgédo fisica; o conteldo esportivo na aula de educacéo fisica;
avaliagdo do processo ensino-aprendizagem nas aulas de educacgédo fisica; Educacdo fisica e esporte;
reflexdes sobre a escola capitalista e a educacao fisica escolar; o lugar e o papel do esporte na escola;
génese esportiva e seus lacos com a educacdo fisica escolar; Atividades para o Ensino Fundamental;
Parametros Curriculares Nacionais: Educacédo Fisica. Conteldos relacionados com as atribuicdes do cargo
independente de referéncia bibliografica. Concepcao de curriculo ampliado; projeto politico pedagdgico;
Histérico da educacédo Fisica; Jogo; Esporte; Pedagogia do movimento na escola de segunda infancia;
Pedagogia do movimento na escola de primeira infancia; A questao da competicdo; As relacées da Educacao
Fisica e as outras disciplinas da escola. Educacéo, Esporte e a aula de Educacao Fisica; Danca na escola;
Tarnen. SituagBes de Ensino; possibilidades por meio de: Trabalho, Interacdo e Linguagem; Estudo do
movimento humano. Motivos de aderéncia da crianga ao esporte; cooperacdo e competicdo; Educagao por
meio do movimento e do jogo; Motivagdo no esporte. A entrada da Educacdo Fisica na escola publica; A
educacédo Fisica como componente curricular na Educacado Basica; A lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional e os Pardmetros Curriculares Nacionais da Educacéo Fisica; A préatica pedagoégica inovadora em
Educacgédo Fisica e a superacdo das dificuldades do cotidiano escolar. Do adestramento motor a cultura
corporal; Cultura e Educacgdo Fisica; Metodologias: Entradas e saidas. Apropriar-se da cultura corporal
patrimonial. Estereotipia e socializagcdo; Papel masculino e o papel feminino: dos mitos a racionalidade;
Sociedade e esporte; Educacgéo Fisica, Esporte e Socializagdo; A emancipacao feminina ou a igualdade das
diferencas; o papel da educacgédo e da Educacgéo Fisica; Co-educacgdo. Contextos e finalidades da Educacao
Fisica; Os conteudos da educacéo fisica escolar; Avaliagcdo em educacao fisica; Avaliagcdo e as dimensdes
dos conteudos; Futebol; Basquetebol; Voleibol; Handebol; Atletismo; Jogos e Brincadeiras; Gindstica; Lutas;
Ritmo; Movimento e Danga; Capoeira; Préaticas corporais alternativas; Educacdo fisica e socorros de
urgéncia; Educacéo fisica e inclusdo. Educacdo Fisica: Perspectivas na contemporaneidade; Pedagogia e
didatica; Pedagogia relacional; Planejamento; Trabalho com a pedagogia de projetos; O oficio docente; A
aula continua; Os professores de Educacdo Fisica e as estratégias de seducéo. Educacdo Fisica escolar:
saber e legitimidade; Transformac@o das praticas educativas; Esporte na escola, Esporte, Esporte de
rendimento. Esporte educacional, praticas pedagogicas.Conteldos relacionados com as atribuigdes do cargo
independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas
referéncias bibliogréaficas a seguir.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
1. AGUDO. Lei Orgénica Municipal, e alteragdes.
2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.
3. BOSSLE, F. O planejamento coletivo dos professores de Educag¢do Fisica como possibilidade de
construcdo da proposta politico-pedagdgica. In: MOLINA, Vicente; BOSSLE, Fabiano; SILVA, Lisandra;
SANCHOTENE, Ménica. (org.). Quem aprende? Pesquisa e formacdo em Educacgdo Fisica Escolar. ljui:
Ed. Unijui, 2009.
BRACHT, V. Esporte na escola e esporte de rendimento. Revista Movimento. n° 12, p. XIVXXIV, jan-
jun/2000. Porto Alegre: ESEF/UFRGS.
BRACHT, V. Pesquisa em agéo: educacao fisica na escola. ljui: Unijui, 2007.
BRASIL. Ministério da Educagdo. Parametros Curriculares Nacionais: Educacéo Fisica.
COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino da Educacao Fisica. Cortez.
DARIDO, S. C. Para ensinar educacéo Fisica: possibilidades de intervencdo na escola. Campinas — SP:
Papirus, 2007.
9. FONSECA, D. G; MACHADO, R. B. Educacéo Fisica: (re)visitando a didatica. Porto Alegre: Sulina, 2015.
10.FREIRE, J. B. Educacédo de Corpo Inteiro: teoria e pratica da educacao fisica. Scipione.
11.GALLARDO, J. S. P. Pratica de ensino em educacéo fisica: a crianca em movimento. Sao Paulo: FTD,
20009.
12.GARIGLIO, J. A. Fazeres e Saberes Pedagogicos de Professores de Educacdo Fisica. ljui: Ed. Unijui,
2013.
13.GONZALES, F. J; FENSTERSEIFER, P. E. Entre o0 “ndo mais” e o “ainda ndo”: Pensando saidas do no-
lugar da EF Escolar I. Cadernos de Formacdo RBCE. — V.1, n. 1, p. 9 — 24, set/2009. Campinas: CBCE e
Autores Associados, 2009.
14.HILDEBRANDT-STRAMANN, Reinner. Textos Pedagogicos sobre o Ensino da Educacéo Fisica. Unijui.

e

©ONo O

Avenida Tiradentes, n° 1.625, Centro, Agudo/RS, CEP 96.540-000 OO
Telefone: (55) 3265-1144 — Site: www.agudo.rs.gov.br LEGALLE
Pagina 94 de 112



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICiPIQ DE AGUDO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2020

15.KUNZ, Elenor (org.). Didatica da Educacéo Fisica 2. Unijui.

16.KUNZ, Elenor (org.). Transformacéao Didatico-Pedagdgica do Esporte. Unijui.

17.MAGILL, Richard A. Aprendizagem Motora conceitos e aplicacdes. Ed. Edgard Blucher LTDA.

18.MALDONADO, D, T; SILVA, S. A. P. S. Do “rola a bola” a inovagao pedagdgica nas aulas de educagao
fisica: uma analise dos bastidores do cotidiano escolar publico. Curitiva: CRV, 2017.

19.PIRES, Giovani De L. Educagao Fisica e o Discurso Midiatico: abordagem critico-emancipatéria. Unijui. R

20.ROSE JR, Dante de. Esporte e Atividade Fisica na Infancia e na Adolescéncia: Uma abordagem
multidisciplinar. Artmed.

21.SARAIVA, M. C. Co-educacao fisica e esportes: quando a diferenga € mito. ljui: Ed. Unijui, 2005.

22.SCALON, Roberto Mario (org.). A psicologia do esporte e a crianca. EDIPUCRS.

23.STIGGER, M. P. Rela¢des entre o esporte de rendimento e 0 esporte na escola. Movimento. n° 14, p. 67-
87, jan-jun/2001. Porto Alegre: ESEF/UFRGS.

24. TAFFAREL, C. N. Z. Desporto educacional: realidade e possibilidades das politicas governamentais e das
praticas pedagoégicas nas escolas publicas. Movimento. n° 13, p. XVXXXV, ago-dez/2000. Porto Alegre:
ESEF/UFRGS.

25.TANI, G.; MANOEL, E. J.; KOKUBUN, E.; PROENCA, J. E. Educacéo Fisica Escolar. Fundamentos de
uma abordagem desenvolvimentista. Edusp/ EPU.

26.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgédo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteddos indicados.

Professor de Historia

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteragdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteracbes. Pré-

historia: Paleolitico, Neolitico e idade dos Metais. Historia Antiga: o surgimento da civilizagdo. Civilizagao

Egipcia. Civilizacdo Hebraica. Civilizacdo Grega. Civilizacdo Romana. Histéria da Africa: da origem a

atualidade Historia Contemporanea: A Revolu¢cdo Francesa; Era Napolednica; Revolugdo Industrial;

Doutrinas Sociais do século XIX. O imperialismo e Neocolonialismo do século XIX; Revolugdo Russa;

Primeira e Segunda Guerra Mundial; Periodo Entre Guerras; Guerra Fria; Desintegracdo do Socialismo;

Conflitos no Oriente Médio; Nova Ordem Mundial. Histéria do Brasil: Brasil Colonial, Aspectos politicos,

econbmicos, sociais e culturais, a crise do Sistema Colonial e o processo de independéncia. Brasil

monérquico: Primeiro Reinado. Periodo Regencial. Segundo Reinado. Brasil Republicano: Republica Velha,

Era Vargas, Republica Liberal Populista, Ditadura Militar, Redemocratiza¢do, Brasil na Atualidade. Os

multiplos caminhos para estudar, ensinar e compreender a histéria. Conceitos de Praticas e propostas

pedagdgicas, relacionadas ao conteldo de histéria. Histéria da guerra do Paraguai, causas, consequéncias,

participagdo dos paises envolvidos diretamente e indiretamente. Contelidos relacionados com as atribui¢cdes

do cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas

referéncias bibliogréaficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

AGUDQO. Lei Orgéanica Municipal, e alteragdes.

AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

ALENCAR, Francisco; Hist6ria da Sociedade Brasileira, Editora ao Livro Técnico, 1996.

BETHELL, Leslie (Org.). Historia da América Latina. Vol. 1. América Latina Colonial. Edusp.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. ParAmetros Curriculares Nacionais: Historia.

DALAL, Roshen. A compacta Histéria do Mundo. Sao Paulo. Universo dos livros, 2016.

DORIGO, Gianpaolo e VICENTINO, Claudio. Histéria Geral e do Brasil. Editora Scipione, 2011.

FAUSTO, Boris. Historia do Brasil. EDUSP.

HOBSBAWM, Eric. Era dos Extremos: o breve século XX (1924-1991). Cia das Letras.

10 KARNAL, Leandro. Estados Unidos: A Formacao da Nacdo. Contexto.

11.KERN, Arno Alvarez. Antecedentes Indigenas. Editora da UFRGS.

12.KUHN, Fabio. Breve Histéria do Rio Grande do Sul. Leitura XXI.

13.LE GOFF, Jacques. A civilizagdo do ocidente medieval. EDUSC.

14.MAESTRI, Mério. Breve histéria do Rio Grande do Sul: da pré-histéria aos dias atuais. Passo Fundo,
Editora da Universidade de Passo Fundo.

15.PINSKY, Jaime. As primeiras civiliza¢des. Contexto.

16. THOMPSON, E. P. Costumes em comum: estudos sobre a cultura popular tradicional. Companhia das
Letras.

17.VISENTINI, Paulo G. F.; RIBEIRO, Luiz Dario Teixeira; PEREIRA, Ana Lucia Danilevicz. Histéria do
Mundo Contemporaneo. Da Pax Britanica do Século XVIII ao Choque das Civilizagbes do século XXI.
Vozes, 2008.
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18.WASSERMAN, Claudia, GUAZZELLI, Cézar Augusto. B. (Orgs.). Ditaduras Militares na América Latina.
UFRGS, 2004.

19.WEBER, Max. A ética Protestante e o espirito do capitalismo. Companhia das Letras.

20.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteldos indicados.

Professor de Lingua Portuguesa

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Organica Municipal e alteragfes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteragdes.
Concepcao de Linguagem: Linguagem como Expressdo do Pensamento. Linguagem como Meio de
Comunicacédo. Linguagem como Processo de Interacdo: Dialogismo, Enunciado/Enunciacdo. Epilinguismo.
Metalinguismo. Fendmenos Constitutivos da Linguagem. Texto/Discurso. Géneros do Discurso. Leitura,
Compreensao e Producao textual. Linguistica. Autoria. Conhecimentos de Literatura. Gramatica. Implicacdes
na Pratica Pedagogica. Figuras de linguagem e linguagem figurada. Coesdo e coeréncia textuais.
Léxico/Semantica: Significacdo de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes
no texto. Estrutura e formacdo de palavras. Aspectos linguisticos: Relagdes morfossintaticas. Ortografia:
emprego de letras e acentos graficos. Relacdes entre fonemas e grafias. Colocagdo pronominal.
Reconhecimento, flexdes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversdo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Paralelismos de Regéncia. Emprego do acento indicativo de
crase. Sintaxe do periodo simples e do periodo composto. Colocagéo e reconhecimento de termos e oracdes
no periodo. Coordenacdo e subordinacdo: emprego das conjuncdes, das locugbes conjuntivas e dos
pronomes relativos. Orag¢des reduzidas e oragdes desenvolvidas. Equivaléncia. Literatura. Parametros
Curriculares Nacionais. Contetidos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia
bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Orgéanica Municipal, e alteracdes.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

3. BAKHTIN, Mikhail. Estética da Criacdo Verbal. Editora Martins Fontes.

4. BECHARA. Evanildo. Moderna Gramética Portuguesa. Editora Companhia Nacional.

5. BOUQUET, Simon. Introducéo a leitura de Saussure. Editora Cultrix.

6. BRASIL. Secretaria de Educa¢do Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: Lingua Portuguesa.

7

8

9

1

. CALVET, Louis-Jean. Sociolinguistica: uma introdu¢&o critica. Editora Parabola.
. CANDIDO, Antonio. Literatura e Sociedade. Editora Ouro sobre Azul.
. CARVALHO, Castelar. Para compreender Saussure. Editora Vozes.
0.CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 462 ed. S&do Paulo:
Companhia Editora Nacional, 2010.
11.CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Editora Nova Fronteira.
12.CUNHA, Antbénio Geraldo. Dicionario etimoldgico da Lingua Portuguesa. 42 Ed. Rio de Janeiro: Lexicon,
2010.
13.FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 52 ed. Curitiba:
Positivo, 2010.
14.FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 5% ed. 32
reimpressdo. Sdo Paulo: Atica, 2008.
15.GERALDI, Jodo Wanderley. (org). O texto na sala de aula. Editora Atica.
16.GONZAGA, Sergius. Curso de Literatura Brasileira. Editora Leitura XXI.
17.GUIMARAES ROSA, Jo&o. Primeiras Historias.
18.JAKOBSON, Roman. Linguistica e comunicagéo. Editora Cultrix.
19.KOCH, Ingedore Villaga. ELIAS, V. Maria (orgs). Ler e compreender os sentidos do texto. Editora
Contexto. 18.LAJOLO, Marisa. Literatura: leitores e leitura. Editora Moderna.
20.LOPES NETO, Joao Simdes. Contos Gauchescos.
21.LOPES, Edward. Fundamentos da Linguistica Contemporanea. Editora Cultrix.
22.LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 52 ed. S&o Paulo: Atica, 2008.
23.LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 82 ed. Sdo Paulo: Atica, 2008.
24.NEVES, lara Conceicao Bitencourt et al. (orgs.). Ler e escrever: compromisso de todas as areas. Editora
da UFRGS.
25.NEVES, Maria Helena de Moura. Que gramética estudar na escola? Norma e uso da Lingua Portuguesa.
Editora Contexto.
26.0ORLANDI, Eni P. Analise de Discurso: principios e procedimentos. Pontes Editores.
27.SAUSSURE, Ferdinand de. Curso de Linguistica Geral. Editora Cultrix.

Avenida Tiradentes, n° 1.625, Centro, Agudo/RS, CEP 96.540-000 OO
Telefone: (55) 3265-1144 — Site: www.agudo.rs.gov.br LEGALLE
Pagina 96 de 112 e



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICiPIQ DE AGUDO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2020

28. TRAVAGLIA, Luiz Carlos. Gramética e interagdo: uma proposta para o ensino de gramatica no 1° e 2°
graus. Editora Cortez.

29.ZILBERMAN, Regina (org.). Leitura em crise na escola: as alternativas do professor. Editora Mercado
Aberto.

30.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contetdos indicados.

Professor de Artes

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteracGes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteracdes.

Historia da Arte. Ensino da arte e novas tecnologias. Didatica, Tendéncias e Praticas Pedagdgicas no Ensino

de Artes. A linguagem artistica. Producdo de Artes. Aprendizagem Artistica. Metodologia de ensino e

aprendizagem em Artes. O ensino de Artes e o cotidiano escolar contemporaneo. Arte e Sociedade.

Manifestacfes artisticas. Construcdo do Conhecimento. As implicacdes pedagdgicas do processo de

estruturacdo da pratica de ensino em artes visuais. Relacdo entre teoria e pratica nas aulas de arte.

Caracteristicas, fungdes, limites e procedimentos no cotidiano escolar. Arte da Pré-historia a ldade Média —

Arte das civilizagbes antigas. Arte das civilizagBes orientais. Arte da antiguidade classica greco-romana. Arte

medieval cristd: arte paleocristd, estilos bizantino, roméantico e gético. Metodologia do Ensino de Arte:

Relacdes entre metodologia conteldo e pratica de ensino. O método como parte do processo de

planejamento do ensino de arte. Andlise de abordagens metodolégicas para o ensino de artes visuais.

Histéria do Ensino de Artes Visuais no Brasil: Concep¢Bes modernas e pdés-modernas sobre ensino de arte.

Arte nas instituicdes de ensino superior. Politicas educacionais para o ensino e formacao de professores de

arte. Arte em contextos ndo formais de ensino: agdo educativa em museus, galerias, etc. Processos de

criacdo Artistica: Desenvolvimento do aparelho motor e da expressao criativa. Introducdo dos elementos

formais e sintaticos do desenho: ponto; linha, massa, textura, volume, composicéo, valor tonal, cor, luz e

sombra. Representacdo e Compreensdo da Arte: Visdo cognitiva e psicodindmica do desenho infantil.

Fundamentos da Arte na Educacéo. Pardmetros Curriculares Nacionais: Arte. Conteudos relacionados com

as atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliogréfica. Integralidade das leis e obras didéaticas

mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

AGUDQO. Lei Orgéanica Municipal, e alteragdes.

AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

AMARAL, Aracy A.; TORAL, André. Arte e Sociedade no Brasil - Volumes 1, 2 e 3. Instituto Callis.

BARBOSA, Ana Mae. A Imagem no Ensino da Arte. Perspectiva.

BARBOSA, Ana Mae. Arte-Educacéo no Brasil: das origens ao modernismo. Perspectiva.

BARBOSA, Ana Mae. Teoria e Préatica da Educacéo Artistica. Cultrix.

BARBOSA, Ana Mae. Toépicos Utépicos. C/ARTE.

BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e altera¢cbOes. Estabelece as diretrizes e bases da

educacéo nacional.

9. BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacéo Bésica.

10.BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. ParAmetros Curriculares Nacionais: Arte.

11.CANCLINI, Nestor. A Socializagédo da Arte. Cultrix.

12.CUNHA, Susana Rangel Vieira da. Cor, Som, Movimento: a expressao plastica, musical e dramatica no
cotidiano da crian¢a. Mediacéo.

13.FERRAZ, Maria Heloisa C de T; FUSARI, Maria F. de R. e. Metodologia do Ensino da Arte. Cortez.

14.FERRAZ, Maria Heloisa C. de T; FUSARI, Maria F. de R. e. Arte na Educacgéo Escolar. Cortez.

15.HERNANDEZ, F. Catadores da Cultura Visual. Ed. Mediac&o.

16.HERNANDEZ, F. Cultura Visual, Mudanca Educativa e Projetos de Trabalho. Artes Médicas Sul.

17.1AVELBERG, Rosa. Para Gostar de Aprender Arte: sala de aula e formacdo de professores. Artes
Médicas.

18.JAPIASSU, R. O. V. Metodologia do Ensino de Teatro. Papirus.

19.MARTINS, M; PICOSQUE, G; GUERRA, M. T. Didéatica de Ensino de Arte - A lingua do mundo: poetizar,
fruir e conhecer arte. FTD.

20.MODINGER, Carlos Roberto et al. Artes visuais, dan¢ca, musica e teatro: praticas pedagogicas e
colaboracdes docentes. Edelbra.

21.MODINGER, Carlos Roberto et al. Praticas pedagodgicas em Artes: espaco, tempo e corporeidade.
Edelbra.

22.0STROWER, Fayga. Universos da Arte. Campus.

23.PENNA, M. Mdusica(s) e Seu Ensino. Sulina.
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24.PILLAR, Analice Dutra (Org.). A Educacéo do Olhar no Ensino das Artes. Mediacéo.

25.PILLAR, Analice Dutra. A Educacao do Olhar no Ensino das Artes. Mediacéo.

26.PILLAR, Analice Dutra. Desenho e Construcdo do Conhecimento na Crianca. Artes Médicas.

27.PIMENTEL, Lucia Gouvéa. (Org.). Som, Gesto, Forma e Cor: dimensfes da Arte e seu ensino. C/ARTE.

28.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publica¢des oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contetdos indicados.

Professor de Matemética

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgéanica Municipal e alteracGes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteracdes.

Conjuntos Numeéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacoes,

representacdo geométrica, divisibilidade, nimeros primos, fatoracdo, maximo divisor comum, minimo mdultiplo

comum. Equacdes e inequaces: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. Func¢des: funcéo polinomial do 1°

grau, funcdo polinomial do 2° grau, funcdo exponencial, funcdo logaritmica, funcdes trigonométricas.

Trigonometria: tridngulo retangulo, tridngulos quaisquer, ciclo trigpnométrico, relacdes entre arcos, equacdes

e inequacdes. Sequéncias numeéricas: progressao aritmética e progressdo geométrica. Matriz, determinante e

sistemas lineares. Analise Combinatoria. Probabilidade. Estatistica. Matematica Financeira: juros simples e

compostos, descontos, taxas proporcionais. Razao e proporcdo, regra de trés, porcentagem, taxas de

acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda.

Geometria Plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares

inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e drea. Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide,

cilindro, cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume. Geometria Analitica: ponto, reta e

circunferéncia. Conicas: elipse, hipérbole, pardbola. Niumeros Complexos. Polinbmios e Equacdes algébricas.

Célculo diferencial e integral de fun¢bes de uma variavel: limite, derivada e integral. Célculo e aplicagdes.

Raciocinio légico. Aplicacdo dos contedidos acima listados em situacdes cotidianas. Cidadania. Parametros

Curriculares Nacionais. Contelidos relacionados com as atribuicbes do cargo independente de referéncia

bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Orgénica Municipal, e alteragdes.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

3. BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: Matematica.

4. DANTE, Luiz Roberto. Matemética: contexto e aplica¢des. Volume Unico. 32 Edicdo. S&o Paulo: Editora

Atica, 2008.

FILHO, Sérgio de Carvalho. Campos, Weber. Raciocinio Légico Simplificado. Campus, Elsevir, 2013

GIGANTE, Ana Maria Beltrdo. SANTOS, Monica Bertoni dos. Praticas pedagodgicas em Matematica:

espaco, tempo e corporeidade. Edelbra.

7. GIOVANNI, José Ruy. GIOVANNI JR, José Ruy. CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica. 5% a
8?2 séries. Sao Paulo: FTD, 2002.

8. IEZZI, Gelson. DOLCE, Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO Roberto. Matematica — volume (nico -
52 Ed. Editora Atual, 2011.

9. LIPPMANN, Luciane. Ensino da Matematica. IESDE Brasil.

10.ROSSO Jr., Antonio Carlos. FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1, 2
e 3. Sdo Paulo Editora Harbra, 2011.

11.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagfes oficiais de érgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contetdos indicados.

ou

Professor de Educacéo Especial

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgénica Municipal e altera¢des. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e altera¢des. O
Desenvolvimento da Crianca e do Adolescente. Projetos Pedagoégicos e Planejamento de Aula. Teorias
Educacionais. Concepc¢fes Pedagdgicas. Mediacdo da Aprendizagem. Avaliacdo. Curriculo. Sexualidade.
Drogas. Fracasso Escolar. A Pratica Educativa. Formacdo de Professores. Educacao de Jovens e Adultos.
Midia e Educacdo. Disciplina e Limites. Cidadania. Fundamentos da Educacdo Inclusiva. Relacionamento
Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacdo dos Pais. Diretrizes Curriculares Nacionais.
Legislacdo (considerar as leis que constam na bibliografia em sua totalidade, exceto quando os artigos
estiverem especificados). Histérico da Educacdo Especial. Educagdo Especial, Educacao Inclusiva e
Atendimento Educacional Especializado. Planejamento e pratica educativa. Teorias Educacionais.
Concepgdes Pedagodgicas. Desenvolvimento Infantii e Adolescente. Educagdo Inclusiva e Praticas
Pedagodgicas. Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar, Participacdo dos Pais.
Incluséo. Integracdo Escolar. Curriculo. Organizacdo do Tempo e Espaco Fisico na Escola. Disciplina e
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Limites. Dificuldades de Aprendizagem. Avaliacdo. Servicos em Educacdo Especial. Declaracdo de

Salamanca. Acessibilidade. Parametros Curriculares Nacionais. Politicas publicas e diretrizes curriculares

para educacdo especial na educacdo basica. Servicos em Educacdo Especial. Avaliacdo. Ensino e

aprendizagem no ambito da deficiéncia intelectual. Contetdos relacionados com as atribuicdes do cargo

independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas

referéncias bibliogréaficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Orgénica Municipal, e alteragdes.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteragdes.

3. ANTUNES, Celso. As Inteligéncias Mdltiplas e seus Estimulos. Ed. Papirus.

4. BAPTISTA, Claudio Roberto (org.). Inclusédo e Escolarizacdo: multiplas perspectivas. Mediacao.

5. BATISTA, Cristina Abranches Mota, Educacao Inclusiva: Atendimento educacional especializado para
deficiéncia mental. MEC, SEESP.

6. BEYER, Hugo Otto. Incluséo e Avaliacdo na escola de alunos com necessidades educacionais especiais.
Editora Mediacéo

7. BIANCHETTI, Lucidio (org.). Um Olhar sobre a Diferenca. Papirus (Série Ed Especial).

8. BOYNTON, Mark. Prevencéo e Resolucdo de Problemas Disciplinares: guia para educadores. Artmed.

9. BRASIL. Decreto n°® 914, de 6 de setembro de 1993 e alteragBes. Institui a Politica Nacional para a
Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, e d& outras providéncias.

10.BRASIL. Lei n° 10.216, de 6 de abril de 2001. Dispde sobre a protecdo e os direitos das pessoas
portadoras de transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em saldde mental.

11.BRASIL. Lei n® 10.845, de 5 de marco de 2004 e alteracges. Institui o0 Programa de Complementagéo ao
Atendimento Educacional Especializado as Pessoas Portadoras de Deficiéncia, e da outras providéncias.
* BRASIL. Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989 e alteragdes. Dispbe sobre o apoio as pessoas
portadoras de deficiéncia e da outras providéncias.

12.BRASIL. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e altera¢gbes. Dispbe sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente e d& outras providéncias.

13.BRASIL. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e altera¢cBes. Estabelece as diretrizes e bases da
educacéo nacional.

14.BRASIL. Ministério da Educag&o. Caderno de Reflexdes - Jovens de 15 a 17 Anos no Ensino
Fundamental. 2011.

15.BRASIL. Ministério da Educacéo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientacdes Gerais. 2004.

16.BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 7/2010, aprovado em 7 de abril de 2010. Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educacgéo Basica.

17.BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Secretaria de Educacdo Especial. Parametros
Curriculares Nacionais: Adaptac¢des Curriculares - Brasilia: MEC/SEF/SEESP, 1998.

18.CARDOSO, Marilene da Silva. Educacgéo Inclusiva e Diversidade: uma praxis educativa junto a alunos
com necessidades especiais. Redes Editora.

19.CARRETERO, Mario. Construir e Ensinar - as ciéncias sociais e a historia. Artmed.

20.CARVALHO, Rosita Edler. Removendo Barreiras para a Aprendizagem: educac¢éo inclusiva. Mediacao.

21.COLL, César. MARCHESI, Alvaro. PALACIOS, Jesus. Desenvolvimento Psicolégico e Educagao:
Transtornos de desenvolvimento e necessidades educativas especiais. Vol. 1, 2 e 3. Porto Alegre: Artmed,
2004.

22.Declaracéo de Salamanca - disponivel no site: http:/portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/salamanca.pdf

23.DEMO, Pedro. Educar pela Pesquisa. Autores Associados.

24.DEMO, Pedro. Ser Professor: é cuidar que o aluno aprenda. Ed. Mediacao.

25.DURANTE, MARTA. Alfabetizacdo de Adultos: leitura e producao de textos. Artes Médicas.

26.FERNANDEZ, Alicia. Os Idiomas do Aprendente: andlise das modalidades ensinantes com familias,
escolas e meios de comunicacao. Artmed.

27.FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisdo & Educacéo - Fruir e Pensar a TV. Auténtica.

28.FONSECA, Vitor da. Educacédo Especial: programa de estimulacé@o precoce, uma introducdo as ideias de
Feuerstein. Artmed.

29.FREIRE & SHOR, Paulo. Medo e Ousadia. Paz e Terra.

30.FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Préatica Educativa. Paz E Terra.

31.GADOTTI, Moacir. Histéria das Ideias Pedagdgicas. Atica.

32.GAIO, Roberta; MENEGHETTI, Rosa G. Krob (Org.). Caminhos da Educacdo Especial no Brasil. In:
Caminhos Pedagogicos da educacao especial. Petrépolis: Vozes, 2004.

33.GARCIA, Jesus Nicasio. Manual de Dificuldades de Aprendizagem: linguagem, leitura, escrita e
matematica. Artmed.

34.GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.
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35.GONZALEZ, E. Necessidades Educacionais Especificas - intervencéo psicoeducacional. Artmed.

36.HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora: uma pratica em construcdo de pré-escola a universidade.
Mediacao.

37.HOFFMANN, Jussara. Avaliar para Promover. Ed. Mediacéo.

38.LEBEDEFF,Tatiana Bolivar (org.). Educagdo Especial:olhares interdisciplinares. UPF.

39.LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. Cortez.

40.MACEDO, Lino. Ensaios Pedagogicos: como construir uma escola para todos. Artmed.

41.MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar: o que é? Por qué? Como fazer? Editora Moderna.

42.MAZZOTTA, Marcos José. Educacéo Especial no Brasil: histdrias e politicas publicas. Cortez.

43.MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediacdo da Aprendizagem: contribuicdes de Feuerstein e de
Vigotsky. Edic&o do Autor.

44 MINGUET, Pilar Aznar (org.). A Construcdo do Conhecimento na Educacdo. Artmed.

45.MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacéo do Futuro. Cortez.

46.0UTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

47.PAROLIN, I. C. Aprendendo a incluir e incluindo para aprender. Pulso editorial. * Pedagogia dos Sonhos
Possiveis. Editora UNESP.

48.PERRENOUD, Philippe. Dez Novas Competéncias para Ensinar. Artmed.

49.PERRENOUD, Philippe. Pedagogia Diferenciada: das intengfes a ac¢do. Artmed.

50.PERRENOUD, Philippe. Pedagogia na Escola das Diferengas: fragmentos de uma sociologia do fracasso.
Artmed.

51.SACRISTAN e GOMEZ. Compreender e Transformar o Ensino. Artmed.

52.SASSAKI, Romeu Kazumi. Inclusdo/construindo uma sociedade para todos. WVA.

53.SEQUEIROS, Leandro. Educar para a Solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagfes
entre os povos. Artmed.

54.SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introducao as teorias do curriculo. Auténtica.

55.STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca
Lopes. Artmed.

56.STOBAUS, C. D.; MOSQUERA, J. J. M. Educacio especial: em dire¢éo a escola inclusiva. EDIPUCRS.

57.SUKIENNIK, Paulo Berél (org.) O Aluno Problema. Mercado Aberto.

58.TIBA, Icami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

59.UNESCO, MEC. Intera¢&o escola-familia: subsidios para praticas escolares. Brasilia: 2009.

60.VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: praticas de mudanca por uma praxis
transformadora. Libertad.

61.WEISZ, Telma. O Dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Atica.

62.ZABALA, A. A Pratica Educativa - como ensinar. Artmed.

63.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publica¢des oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Professor de Lingua Alema

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Orgénica Municipal e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alterac¢des.

Morfologia — Vocabulario; conhecimento de artigos e seus géneros; Sintaxe - Andlise sintética; Sintaxe para

compreenséo de texto; Interpretacdo de Texto; Cultura e Histéria Alema. Contelidos relacionados com as

atribuicbes do cargo independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas

mencionados nas referéncias bibliograficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

AGUDOQO. Lei Orgéanica Municipal, e alteracdes.

AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteragdes.

CARPEAUX, Otto Maria, "Histdria Concisa da Literatura Alema", Faro Editorial, 2013.

"Deutsch als Fremdsprache" - Dicionario — Langenscheidt.

WICKE, Rainer E., "Zwischendurch mal ... Gedichte", Hueber.

Die deutsche Rechtschreibung - Gramatica — Duden.

RUG, Wolfgang; TOMASZEWSKI, Andreas. Grammatik mit Sinn und Verstand. Ubungsgrammatik Mittel,

Ernst Klett, 2008.

8. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgao publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os contelidos indicados.

NogkrwpnrE

Professor de Lingua Inglesa
PROGRAMA DE PROVA:
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Lei Orgénica Municipal e alteracbes. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteracées.

Gramatica da Lingua Inglesa. Implicacdes na Pratica Pedagégica do Ensino de Idiomas. Interpretacéo de

Textos em Lingua Inglesa. Vocabulario do Idioma. Estruturas gramaticais. Reading Comprehension. Simple

and compound sentences: a. Noun clauses; b. Relative clauses; c. Clause combinations — coordinators and

subordinators; d. Conditional sentences. Nouns: a. Compound nouns; b. Countable/uncountable nouns.

Articles. Pronouns. Adjectives. Adverbs. Prepositions and phrasal verbs. Verbs. Word order: simple choices.

Collocations. Pronunciation. Vocabulary and false friends. Pardmetros Curriculares Nacionais. Préatica

pedagégica de inglés como segunda lingua. Contelidos relacionados com as atribuicbes do cargo

independente de referéncia bibliografica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas

referéncias bibliogréaficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Organica Municipal, e alteracées.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

3. BARCELOS, A. M. F. Reflexdes acerca da mudanca de crencas sobre ensino e aprendizagem de linguas.
Revista Brasileira de Linguistica Aplicada. v. 7. n. 2. 2007. p. 109-38.

4. BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto
ciclos do ensino fundamental: Lingua Estrangeira.

5. CARTER, R.; MCCARTHY, M. Cambridge Grammar of English: A Comprehensive Guide. Cambridge
University Press, 2006.

6. FROMKIN, Victoria; RODMAN, Robert; HYAMS, Nina. An Introduction to Language. 10th Edition.
Wadsworth Publishing, 2013.

7. HORNBY, Albert Sydney; WEHMEIER, Sally (ed.). Oxford Advanced Learner’s Dictionary. 7th Edition.
Oxford: Oxford University Press, 2009.

8. LEFFA, VJ. O ensino de linguas estrangeiras no contexto nacional. Pelotas: EDUCAT.

9. Mc CARTHY, Michael & O’DELL, Felicity. English Vocabulary in Use. Cambridge UP.

10.MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. 4th Edition. Cambridge, 2015.

11.MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. Cambridge UP. (Red, Blue and Lilac).

12.SPADA, N. & LIGHTBROWN, P. How Languages Are Learned - USA, Oxford University Press.

13.SWAN, Michael & WALTER, Catherine. How English Works: a grammar practice book. Oxford University
Press, 2006.

14.SWAN, Michael & WALTER, Catherine. The Good Grammar Book. Oxford UP.

15.YULE, George. Explaining English Grammar. Oxford University Press, 2004.

16.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagbes oficiais de 6rgéo publicos, jornais, revistas e diversos
gue contenham os conteudos indicados.

Professor de Geografia

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Organica Municipal e altera¢ges. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais e alteragdes. Meio
Ambiente: A questdo ambiental e as relacdes entre a natureza e a sociedade. As perspectivas e desafios da
sociedade atual com relacdo ao meio ambiente. Mudangas Climaticas. Evolugdo da humanidade e o clima.
Fontes de energia no mundo. Politicas Nacionais e Internacionais sobre mudangas climéticas. O Brasil e o
meio ambiente Antértico. Recursos naturais: localizacdo e potencialidades. Os recursos energéticos
(biomassa, hidroeletricidade, outras fontes de energia, etc.) e os recursos naturais. Geografia e educacao
ambiental. Climatologia: camadas da atmosfera. Caracterizacdo, fungbes, processos e composicdo da
atmosfera. Meio Fisico: Forma, dimensdes, movimentos e estrutura do Planeta Terra. Caracterizagao do
meio fisico (geologia, geomorfologia, vegetagdo, dominios, biomas. Processos erosivos e de formacdo do
solo. Transformacgées naturais e antropicas, etc.). As paisagens naturais. Areas degradadas: identificacio e
recuperacdo. Climatologia. Geografia Humana: Epistemologia da Geografia: conceitos e linguagem
geolégico-geomorfolégico, metodologias, principios e paradigmas. Geografia da Populacdo: aspectos
demograficos, estrutura, dindmica, migracbes e distribuicdo da populacdo. Geografia dos espacos rural e
urbano. Geografia Econdmica: as atividades econdmicas, os blocos econdmicos, a questédo da globalizacdo e
a crise do capitalismo internacional no inicio do século XXI. Geografia politica: Os conjuntos de paises e as
relacbes de poder. A geopolitica mundial no inicio do século XXI. Cartografia: Meios de orientagdo e de
representacao cartografica. Localizacéo de pontos por coordenadas geograficas. Transformacéo e calculo de
escalas. Sistemas de projecdes. Cartografia digital. A Cartografia e o ensino de Geografia. Geotecnologias:
Sistemas de Informagdes Geogréaficas - SIGs - e as técnicas de Geoprocessamento. Sistemas de
Posicionamento por Satélite. Aerofotogrametria e sensoriamento remoto. Aplicagdes das geotecnologias no
ensino. Recursos Hidricos: O ciclo da agua. Identificacdo de bacias hidrogréficas. Identificagdo de sistemas
de drenagem. O ecossistema costeiro e 0 uso racional do mar. Fenébmenos oceanogréficos e climatologicos
no Brasil. Abundéancia e distribuicdo da agua doce no Planeta; Demanda da agua; A agua subterranea;

Avenida Tiradentes, n° 1.625, Centro, Agudo/RS, CEP 96.540-000 OO
Telefone: (55) 3265-1144 — Site: www.agudo.rs.gov.br LEGALLE
Pagina 101 de 112



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICiPIQ DE AGUDO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2020

Processos aluviais; Atividades antrépicas nos recursos hidricos. Ensino de Geografia: Praticas de ensino de

Geografia; Estrutura dos PCN e o ensino de Geografia. No¢des e conceitos basicos no ensino de geografia.

Cidadania. Parametros Curriculares Nacionais. Agua; ldentificacdo de bacias hidrogréaficas; Identificacdo de

sistemas de drenagem. O ecossistema costeiro e o uso racional do mar; Fenémenos oceanograficos e

climatolégicos no Brasil; Abundancia e distribuicdo da agua doce no Planeta; Demanda da agua; A agua

subterranea; Processos aluviais; Atividades antropicas nos recursos hidricos. Ensino de Geografia: Praticas

de ensino de Geografia; Estrutura dos PCN e o ensino de Geografia. No¢des e conceitos basicos no ensino

de geografia. Cidadania. Contelidos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de referéncia

bibliogréafica. Integralidade das leis e obras didaticas mencionados nas referéncias bibliogréaficas a seguir.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AGUDO. Lei Organica Municipal, e alteracées.

2. AGUDO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais, e alteracdes.

3. ALMEIDA, L. M. A; RIGOLIN, T. B. Geografia geral e do Brasil. S&o Paulo: Atica.

4. BRASIL. Ministério da Educacdo - Secretaria da Educacdo Basica. Colecdo Explorando o Ensino -

Geografia. Vol. 22.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: Geografia.

CAMARA, G.; CASANOVA, M. A.; HEMERLY, A. S.; MAGALHAES, G. C.; MEDEIROS, C. M. B. Anatomia

de Sistemas de Informagdes Geogréaficas. INPE, IBM Brasil, CPqD/TELEBRAS, Unicamp.

7. CARLOS, A. F. A. (org.); LENCIONI, S. e outros. Novos Caminhos da Geografia. Contexto.

8. CASTROGIOVANNI, A.C.; KAERCHER, N. A.; GOULART, L. B.; SCHAFFER, N. O. Um Globo em suas
maos, praticas para a sala de aula. UFRGS.

9. FITZ, P. R. Cartografia basica. Oficina de Textos.

10.GUERRA, A. J. T.; CUNHA, S. B. da C. Geomorfologia do Brasil. Bertrand Brasil.

11.GUERRA, A. J. T.; SILVA, A. S. da; BOTELHO, R. G. M. (orgs). Erosdo e Conservacdo dos Solos,
Conceitos, Temas e Aplicacdes. Bertrand Brasil.

12.GUERRA, A. T.; GUERRA, A. J. T. Novo Dicionario Geolégico-Geomorfol6gico. Ed. Bertrand Brasil.

13.MACHADO, M. C. S.; BRITO, T. Antéartica: Ensino Fundamental e Ensino Médio. Colecdo Explorando o
Ensino - vol. 9. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educacao Bésica.

14. MENDONCGCA, F., DANNI-OLIVEIRA, I. M. Climatologia: no¢des basicas e climas do Brasil. Sdo Paulo:
Oficina de Textos.

15.MORAES, A. C. R. Geografia Pequena Historia Critica. Hucitec.

16.MOREIRA. O que é Geografia. Brasiliense.
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ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA PRATICA
1. DA PROVA PRATICA DE CALCETEIRO

a) A Prova sera formulada de acordo com as especificacbes do cargo, onde os candidatos realizardo
atividades de assentar paralelepipedos, sendo composta das seguintes atividades:

1° Identificar nominalmente os componentes de calcetaria e as ferramentas/instrumentos a serem utilizados
na prova pratica;

2° Escolher e utilizar os equipamentos de protecao individual adequados para a tarefa;

3° Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;

4° Assentar paralelepipedos;

5° Medicao e avaliacdo verbal do que executou.

b) Seréo disponibilizados ao candidato todos os materiais necessarios para realizacdo da prova.

c) A prova tera duracdo maxima de 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizacéo para o inicio da
prova.

d) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcéo: calgca, sapato
fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e) Quesitos que serdo avaliados na execucao da Prova Prética:

e.l) Faltas Leves:

e.1.1) Desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execucao da tarefa.

e.1.2) Nao otimiza¢do do tempo de prova e/ou coordenacdo motora para fazer a tarefa.

e.1.3) Identificag&o incorreta das ferramentas e sua finalidade.

e.1.4) Descuido e/ou desatencdo no manuseio das ferramentas e materiais para executar a atividade.
e.1.5) Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1min para vestir todos os EP/’s.
e.1.6) Assentar os paralelepipedos no nivel incorreto.

e.1.7) Nao demonstrar habilidade suficiente para completar a tarefa.

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Manuseio improprio e/ou desorganizacéo dos itens utilizados na atividade.

e.2.2) Postura incorreta ou inadequada na realizacdo da tarefa (ergonomia).

e.2.3) Utilizagcdo da ferramenta para finalidade diversa da proposta na prova.

e.2.4) Nao usar ALGUM dos EPI’s disponiveis na prova ou usar trajes inadequados para a prova.
e.2.5) Nao utilizar o prumo, nivel e/ou esquadro e as demais ferramentas para a tarefa.

e.2.6) Nao demonstrar agilidade e destreza no assentamento dos paralelepipedos.

e.2.7) Nao preencher os vincos com ardosia.

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos).
e.3.2) Incorreto encaixe dos paralelepipedos.

e.3.3) Desperdicar paralelepipedos ao realizar toda a atividade.

e.3.4)

e.3.5) Retirar EPI's ainda necessarios, ao londo da execucao da atividade.

e.4) Faltas Eliminatorias:

e.4.1) Nao usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova.

e.4.2) Provocar acidente durante a realizacdo da prova.

e.4.3) Nao efetuar o reparo mecanico.

e.4.4) Causar avarias nas ferramentas utilizadas.

e.4.5) Nao conseguir realizar a tarefa/conserto no tempo estipulado.

2. DA PROVA PRATICA DE ELETRICISTA

a) A Prova sera formulada de acordo com as especificacfes do cargo, onde os candidatos realizaréo
atividades de montagem e teste de circuito elétrico de bancada, sendo composta das seguintes atividades:
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1° Identificar nominalmente os componentes elétricos e as ferramentas/instrumentos a serem utilizados na
prova pratica;

2° Escolher e utilizar os equipamentos de protecao individual adequados para a tarefa;

3° Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;

4° Montagem de um circuito elétrico com os materiais disponibilizados; e,

5° Medigédo e avaliacdo das grandezas elétricas do circuito elétrico com o uso de um multimetro e uma chave
teste de voltagem.

b) Seréo disponibilizados ao candidato os materiais necessarios para realizacdo da prova.

c) A prova terd duragdo maxima de 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizacéo para o inicio da
prova.

d) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a fungéo: calga, sapato
fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

3. DA PROVA PRATICA DE MECANICO

a) A Prova serd formulada de acordo com as especifica¢cdes do cargo, onde os candidatos realizardo tarefa
de identificar um problema mecénico em veiculos pesados, sendo composta das seguintes atividades:

1° [dentificar nominalmente as ferramentas/instrumentos a serem utilizados na prova prética;

2° Escolher e utilizar os equipamentos de protecéo individual adequados para a tarefa;

3° Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa,;

4° |dentificacéo e reparo do problema mecanico;

5° Conferéncia e avaliagcdo do que executou.

b) Seréo disponibilizados ao candidato os materiais necessarios para realizagcao da prova.

c) A prova terd duragcdo maxima de 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autoriza¢éo para o inicio da
prova.

d) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a fungéo: calga, sapato
fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e) Quesitos que serdo avaliados na execucao da Prova Prética:

e.l) Faltas Leves:

e.1l.1) Desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execucao da tarefa.
e.1.2) Nao otimiza¢do do tempo de prova e/ou coordenacdo motora para fazer a tarefa.

e.1.3) Identificag&o incorreta das ferramentas e sua finalidade.

e.1.4) Descuido e/ou desatencdo no manuseio das ferramentas e materiais para executar a atividade.
e.1.5) Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1min para vestir todos os EP/’s.
e.1.6) Nao verificar o funcionamento do veiculo apés conserto.

e.1.7) Manuseio incorreto e/ou imprudente dos itens utilizados na atividade.

e.1.8) Ajuste, montagem ou regulagem incorreta na execucgéo do reparo mecanico.

e.1.9) Nao demonstrar habilidade suficiente para completar a tarefa.

e.1.10) Nao demonstrar habilidade com as ferramentas de mecanica veicular pesada.

e.1.11) Nao tentar ligar a igni¢do do veiculo na tentativa de identificar o problema mecénico.
e.1.12) Nao fazer as verificagdes iniciais basicas para identificar o problema mecanico.

e.1.13) Demonstrar dificuldade com o manuseio de ferramentas.

e.1.14) Deixar de utilizar o scanner veicular como primeira op¢éo (quando aplicavel).

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Manuseio impréprio e/ou desorganizacéo dos itens utilizados na atividade.

e.2.2) Postura incorreta ou inadequada na realizacéo da tarefa (ergonomia).

e.2.3) Utilizagc&o da ferramenta para finalidade diversa da proposta na prova.

e.2.4) Efetuar parcialmente o conserto do problema mecénico.

e.2.5) Interpretacao incorreta do problema mecénico, do correto reparo ou das instru¢cfes do avaliador.
e.2.6) Nao fazer o veiculo funcionar apés finalizar a tarefa.

e.2.7) Nao identificar corretamente o problema mecéanico.
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e.2.8) Nao usar ALGUM dos EPI’'s disponiveis na prova ou usar trajes inadequados para a prova.
e.2.9) Nao conhecimento técnico das pecas que compdem o veiculo.
e.2.10) Danificar ou tomar acdo que possa danificar componente do veiculo.

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos).

e.3.2) N&o identificar o problema mecénico.

e.3.3) Nao demonstrar conhecimento e identificacéio de motores e seus sistemas.

e.3.4) Nao demonstrar conhecimento de caixa, transmissao, freios, eletricidade e suspenséo.

e.3.5) Nao demonstrar conhecimento de sistema de alimentacdo de combustivel.

e.3.6) Nao demonstrar conhecimento de manuseio e interpretacédo de painel de controles e instrumentos.

e.4) Faltas Eliminatérias:

e.4.1) Nao usar NENHUM dos EPI’s disponiveis na prova.

e.4.2) Provocar acidente durante a realizacdo da prova.

e.4.3) Nao efetuar o reparo mecéanico.

e.4.4) Nao conseguir realizar a tarefa/conserto no tempo estipulado.

4. DA PROVA PRATICA DE MOTORISTA

a) O Motorista devera apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo, categoria “D”, com o prazo de validade
vigente, para realizacdo da prova pratica e uma cépia simples (sem autenticacdo) antes do inicio da
prova. O candidato que ndo apresentar a CNH citada e sua copia simples, ndo podera realizar a Prova
Pratica.

b) A Prova Préatica sera aplicada em 01 (um) Caminh@o Basculante, com cacamba de 12m3, vazia e
carregada.

c) A Prova tera a duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro
da ignicdo. Os tempos serdo cronometrados pelos fiscais da Legalle Concursos, divididos em até 05 (cinco)
minutos para concluir a baliza (estacionamento), sob pena de eliminacdo e até 15 (quinze) minutos de
percurso em via publica.

d) A Prova serd composta das seguintes atividades:

1° Inspecéao verbal do veiculo;

2° Balizamento (estacionar em vaga delimitada por balizas removiveis, com simulagdo de estacionamento
para carregamento de carga): o veiculo deve ser posicionado entre balizas e a manobra deve ser realizada
em, no maximo, trés tentativas.

3° Exame de Direcdo Veicular: de dire¢do em via publica, com obediéncia a sinalizagéo e leis de transito e
direcdo defensiva, com no minimo simulacdo de retorno e parada, observancia da sinalizacéo vertical e
horizontal, com o veiculo carregado.

4° Basculamento: O veiculo deve ser posicionado entre balizas e efetuar a manobra de basculamento.

e) O candidato deverd usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcado, calca, sapato
fechado e camiseta.

f) Quesitos que serédo avaliados na execuc¢do da Prova Prética:

f.1) Faltas Leves:

f.1.1) Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

f.1.2) Nao realizar verificagbes verbais externas (nivel de dleo, nivel de agua, luzes e painel de indicadores -
faréis, pisca-pisca, stop, sinaleiros, combustivel, bateria e sistema elétrico, freio estacionéario, equipamentos
de seguranga, documentacédo do veiculo, pneus e tacégrafo);

f.1.3) Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

f.1.4) N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

f.1.5) Apoiar o pé no pedal de embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

f.1.6) Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

f.1.7) Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tracao em ponto neutro;

f.1.8) Deslocar-se com a marcha e o RPM (rotacdo por minuto) inadequado;

f.1.9) Cometer infragcbes de transito de natureza leve.
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f.2) Faltas Médias:

f.2.1) Executar a prova, no todo ou em parte, sem estar o freio estacionario inteiramente livre;
f.2.2) Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des do local, circulagcdo, veiculo e clima;
f.2.3) Fazer conversdo incorretamente;

f.2.4) Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;

f.2.5) Interromper o funcionamento do motor, sem justa razao, apos o inicio da prova;

f.2.6) Desengrenar o veiculo nos declives;

f.2.7) Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

f.2.8) Usar o pedal de embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;

f.2.9) Entrar nas curvas com engrenagem de tracdo do veiculo em ponto neutro;

f.2.10) Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

f.2.11) Nao conseguir realizar a manobra de bascular a cacamba ou realiza-la parcialmente;
f.2.12) Cometer infragc8es de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;
f.3.2) N&o usar corretamente o cinto de seguranca,

f.3.3) N&o sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

f.3.4) Cometer infracfes de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatérias:

f.4.1) Perder o controle da dire¢@o do veiculo em movimento;

f.4.2) Avancar sobre o meio fio;

f.4.3) Nao colocar o veiculo na area balizada, em no minimo trés tentativas, no tempo estabelecido;
f.4.4) Colocar o veiculo na area balizada a mais de 50 (cinquenta) cm do meio-fio;

f.4.5) Avancar sobre o balizamento demarcado quando do estacionamento do veiculo da vaga;
f.4.6) Transitar em contramdo de diregéo;

f.4.7) N&o completar a realizagcdo de todas as etapas do exame;

f.4.8) Avancar a via preferencial ou usar a contraméo de dire¢éo;

f.4.9) Provocar acidente durante a realizagdo do exame;

f.4.10) Exceder a velocidade regulamentada para a via;

f.4.11) Cometer infragdes de transito de natureza gravissima.

5. DA PROVA PRATICA DE OPERADOR DE MAQUINAS

a) O Operador de Maquinas devera apresentar Carteira Nacional de Habilitagado, categoria “C”, com o prazo
de validade vigente, para realizagdo da prova pratica e uma cépia simples (sem autenticacdo) antes do
inicio da prova. O candidato que ndo apresentar a CNH citada e sua cOpia simples, ndo podera realizar a
Prova Pratica.

b) A Prova Pratica sera aplicada em 1 (uma) Retroescavadeira.

¢) A Prova tera a duracdo maxima de 20 (vinte) minutos, por candidato, sendo contados a partir do giro da
ignicdo. Os tempos serdo cronometrados pelos avaliadores da Legalle Concursos.

d) A Prova serd composta das seguintes atividades:

1° Inspecdao verbal da maquina;

2° Deslocamento de sua posi¢éo estaciondria e movimentando-se (rodando) até o local designado;

3° Abertura de uma valeta de 2 (dois) metros de comprimento por 0,5 (meio) metro de profundidade
(aproximadamente), descarregando o material na lateral direita da valeta;

4° Fechamento da valeta escavada com a concha dianteira; e,

5° Posicionamento correto da maquina (posicéo inicial estacionaria).

e) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcao, calca, sapato
fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

f) Quesitos que serdo avaliados na execugéo da Prova Pratica:
f.1) Faltas Leves:
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f.1.1) Ajustar de forma incorreta o banco do maquinario a ser operado pelo condutor;

f.1.2) Dar partida no maquinario com a engrenagem de tracédo ligada;

f.1.3) Tentar realizar movimentos com a engrenagem do maquindario estando em ponto neutro;

f.1.4) Usar de forma incorreta os instrumentos presentes no painel da maquina;

f.1.5) Falta de agilidade e destreza (Demorar mais de um minuto para vestir todos os EPI’'s; Demorar mais de
1 minuto para iniciar a operacao a contar do giro da ignic&o);

f.1.6) Movimentar de modo irregular a lanca;

f.1.7) Deslocar-se com a marcha e o0 RPM (rotacdo por minuto) inadequado;

f.1.8) Posicionar a maquina para abertura da valeta, na primeira tentativa, de forma incorreta (distante do
ponto de abertura da vala; ou em diagonal ao ponto de abertura da vala);

f.1.9) Usar as alavancas de comando de modo incorreto durante a operacgao;

f.1.10) Operar com a concha dianteira estando a lanca traseira em contato com o solo;

f.1.11) Operar com a lanca traseira sem estar a cacamba dianteira em contato com o solo;

f.1.12) Descarregar o material do lado esquerdo da vala;

f.1.13) Deixar de desligar o equipamento sem o alivio do hidraulico e lan¢a;

f.1.14) Cometer infracdes de transito de natureza leve.

f.2) Faltas Médias:

f.2.1) N&o realizar verificagdes verbais externas (nivel de 6leo, nivel de 4gua, luzes e painel de indicadores,
combustivel, bateria e sistema elétrico, freio estacionéario, equipamentos de seguran¢a e pneus);

f.2.2) Movimentar o maquinario de forma irregular, sem motivo justificado;

f.2.3) Usar de forma incorreta ou ndo utilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (capacete, protetor
auricular, faixa refletiva, 6culos de protec¢éo);

f.2.4) Sinalizar de forma incorreta, ou nao sinalizar, anteriormente, a manobra;

f.2.5) N&o efetuar a coordenacéo hidraulica e o manuseio da lanca traseira;

f.2.6) Demonstrar improdutividade no decorrer da opera¢ao do maquinario;

f.2.7) Movimentar a maquina com os estabilizadores parcial ou totalmente baixados;

f.2.8) Finalizar a prova sem deixar a maquina na posi¢ao estacionaria inicial;

f.2.9) Falta de qualidade da vala: bordas integras, profundidade e comprimento adequados;

f.2.10) Interromper o funcionamento do motor apoés iniciada a prova;

f.2.11) Cometer infracdes de transito de natureza média.

f.3) Faltas Graves:

f.3.1) N&o observar as normas de seguranca durante a operagdo do maquinario;

f.3.2) Utilizar velocidade inadequada durante a prova, com base nas condi¢fes do ambiente;
f.3.3) Nao realizar todas as manobras solicitadas;

f.3.4) Tentar escavar com a pa carregador;

f.3.5) Usar a cagamba (concha dianteira) para fechar a vala aberta;

f.3.6) Cometer infrac8es de transito de natureza grave.

f.4) Faltas Eliminatérias:

f.4.1) Causar acidente durante a prova ou perder controle de dire¢do da maquina em movimento;
f.4.2) Provocar movimentos que possam danificar a maquina e/ou comprometer o funcionamento;
f.4.3) Nao demonstrar dominio operacional adequado para as atividades que o cargo exige;

f.4.4) Nao completar a realizacdo de todas as etapas da prova;

f.4.5) Cometer infrag8es de transito de natureza gravissima.

6. DA PROVA PRATICA DE OPERARIO

a) A prova pratica consistira na execugéo de atividades de demonstragao pratica da funcéo, consistindo em
realizacdo de rocada com rocadeira costal, sendo composta das seguintes atividades:

1° Identificar nominalmente as ferramentas/instrumentos a serem utilizados na prova pratica;

2° Escolher e utilizar os equipamentos de protecao individual adequados para a tarefa;

3° Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;

4° Ligar a rocadeira e ap0Os realizar rocada com rocadeira costal de uma é&rea demarcada de
aproximadamente 10m?;

5° Conferéncia e avaliacdo verbal do que executou.

b) Sera disponibilizado ao candidato todos os materiais necessarios para realiza¢éo da prova.
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c) A prova tera duragdo maxima de até 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizagao para o inicio
da prova.

d) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a funcao: calca, sapato
fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e) Quesitos que serdo avaliados na execucao da Prova Pratica:

e.l) Faltas Leves:

e.1l.1) Desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execucao da tarefa;

e.1.2) Nao otimizacdo do tempo de prova e/ou coordenacdo motora para fazer a rocada;

e.1.3) ldentificacdo incorreta das ferramentas e sua finalidade;

e.1.4) Nao realizar verificacdes prévias ao uso da rocadeira: nivel de combustivel, luzes e indicadores e trava
de segurancga;

e.1.5) Nao fazer uso ou uso incorreto dos EPI's: capacete, faixa refletiva, 6culos de protecdo e protetor
auricular;

e.1.6) Demonstrar falta de agilidade e destreza: demorar mais de 1 minuto para vestir todos os EPI's e
demorar mais de 1 minuto para iniciar a operacéo a contar do momento que ligou a rogadeira;

e.1.7) Utilizar a rocadeira em posi¢do inadequada e/ou incorreta em relagédo a vegetacao;

e.1.8) Descuido e/ou desatencdo no manuseio das ferramentas e materiais para executar a atividade;

e.1.9) Tentar colocar a rocadeira em funcionamento com a chave na posi¢céo de operacao;

e.1.10) Operar a rocadeira com a chave na posi¢ao de arranque;

e.1.11) Ajustar/Operar com o guidao e/ou cinturdo e/ou empunhadura de modo nao-ergonémico;

e.1.12) Operagéo da rocadeira sem movimentos uniformes e retilineos;

e.1.13) Interromper o funcionamento do motor da rocadeira, durante a prova, sem justo motivo.

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) Nao limpar/rastelar e organizar o ambiente onde desenvolveu as atividades, apés a concluséo da
prova;

e.2.2) Concluir ro¢ada irregular (sem nivelamento da vegetacéo);

e.2.3) Utilizagcdo da rocadeira para finalidade diversa da proposta na prova;

e.2.4) Engasgar/entupir a lamina/fio de corte da rogadeira com vegetacdo densa e/ou entrelagada;
e.2.5) Nao conseguir ligar a rogcadeira em até trés puxadas do sistema de arranque;

e.2.6) Afogar a rogadeira na tentativa de liga-la;

e.2.7) Derrubar a rogadeira no chado e/ou deixa-la desengatar do ilh6s do gancho do cinturéo;
e.2.8) Postura incorreta ou inadequada na realizacdo da tarefa (ergonomia);

e.2.9) Investir a rogadeira contra vegetacéo “ndo-rogavel’;

€.2.10) Manuseio impréprio e/ou desorganizacdo dos itens utilizados na atividade.

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos);

e.3.2) Demonstrar improdutividade: ndo concluir a metragem de rogcada no tempo da prova;

e.3.3) Danificar a lamina/fio de corte da rocadeira;

e.3.4) Fazer uso da rocadeira de modo a projetar cascalho;

e.3.5) Colocar a rogcadeira em funcionamento sem observar todos os aspectos de seguranca do operador;
e.3.6) Inabilidade com a rogadeira;

e.3.7) Exceder o tempo maximo de execucao da prova.

e.4) Faltas Eliminatérias:

e.4.1) Nao usar nenhum dos EPI’s disponiveis na prova;
e.4.2) Provocar acidente durante a realizacdo da prova;
e.4.3) Nao conseguir colocar em funcionamento a rocadeira.

7. DA PROVA PRATICA DE PEDREIRO

a) A Prova sera formulada de acordo com as especificacbes do cargo, onde os candidatos realizardo
atividades em assentar tijolos e/ou preparo de argamassa, sendo composta das seguintes atividades:

1° Identificar nominalmente os componentes de alvenaria e as ferramentas/instrumentos a serem utilizados
na prova pratica;

2° Escolher e utilizar os equipamentos de protecao individual adequados para a tarefa;
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3° Selecionar as ferramentas, instrumentos, materiais e equipamentos para a tarefa;
4° Preparar a argamassa e assentar tijolos, no nivel, esquadro e medicao indicados; e,
5° Conferéncia e avaliacao verbal do que executou.

b) Seréo disponibilizados ao candidato todos os materiais necessarios para realizacdo da prova.

c) A prova tera duracdo maxima de 20 (vinte) minutos por candidato, a partir da autorizacdo para o inicio da
prova.

d) O candidato devera usar traje que permita execucdo de tarefas relacionadas a fungéo: calga, sapato
fechado (preferencialmente botina) e camiseta.

e) Quesitos que serdo avaliados na execucéo da Prova Pratica:

e.l) Faltas Leves:

e.1.1) Desconhecimento da finalidade dos materiais e/ou ferramentas para execucao a tarefa.

e.1.2) Nao otimizacéo do tempo de prova e/ou coordenacdo motora para fazer o assentamento de tijolos e/ou
preparar a argamassa.

e.1.3) Identificag&o incorreta de uma das ferramentas e sua finalidade.

e.1.4) Nao realizar medig8es prévias antes do inicio da tarefa: nivel, esquadro ou prumo.

e.1.5) Nao fazer uso ou uso incorreto dos EPI's (equipamento de protecdo individual): capacete, 6culos de
protecéo e luva.

e.1.5) Demonstrar falta de agilidade e destreza: Demorar mais de 1min para vestir todos os EPI's
(equipamento de protecéo individual); ou, Demorar mais de 1min para iniciar a tarefa.

e.1.7) Nao realizar medi¢Bes depois da conclusédo da tarefa: nivel, esquadro ou prumo.

e.1.8) Descuido e/ou desatencdo no manuseio das ferramentas e materiais para executar a atividade.

e.1.9) Demonstrar desconhecimento dos aspectos que devem ser avaliados.

e.1.10) Realizar medi¢cBes de forma imprecisa.

e.1.11) Preparar argamassa em propor¢ao incorreta (quantidade) ao proposto na atividade.

e.1.12) N&o realizar a conferéncia verbal do que executou ao final da tarefa.

e.1.13) Deixar de verificar a perpendicularidade e dimensdes da construcao.

e.2) Faltas Médias:

e.2.1) ldentificacdo incorreta de duas ou mais das ferramentas e sua finalidade.
e.2.2) Concluir o assentamento de tijolos de modo irregular fora de nivel, esquadro ou prumo.
e.2.3) Utilizac&o da ferramenta para finalidade diversa da proposta na atividade.
e.2.4) Argamassa em proporcao incorreta de areia, cimento, 4gua e/ou alvenarite.
e.2.5) Acabamento inapropriado da constru¢do: amarragéo das camadas de tijolos.
e.2.6) Acabamento inapropriado da construcao: cortes dos tijolos.

e.2.7) Acabamento inapropriado da construgdo: extremidades do muro.

e.2.8) Postura incorreta ou inadequada na realiza¢éo da tarefa (ergonomia).

e.2.9) Fora de nivelamento e alinhamento da construg&o de alvenaria.

e.2.10) Manuseio impréprio e/ou desorganizagéo dos itens utilizados na atividade

e.3) Faltas Graves:

e.3.1) Ao final da tarefa, deixar de limpar o ambiente de trabalho (ferramentas e residuos).

e.3.2) Demonstrar improdutividade: ndo concluir a metragem de assentamento de tijolos no tempo.
e.3.3) Danificar as ferramentas disponiveis.

e.3.4) Assentamento dos tijolos em nivelamento inapropriado.

e.3.5) Assentamento dos tijolos sem uniformidade das juntas de argamassa de assentamento.
e.3.6) Assentamento dos tijolos sem homogeneidade da argamassa de assentamento.

e.3.7) Assentamento dos tijolos com amarra¢éo inadequada dos tijolos.

e.3.8) Exceder o tempo méaximo de execucado da prova.

e.4) Faltas Eliminatorias:

e.4.1) Nao usar NENHUM dos EPI’s (equipamento de protecao individual) disponiveis na prova.
e.4.2) Provocar acidente durante a realizacdo da prova.

e.4.3) Nao concluir e/ou executar as tarefas propostas.
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ANEXO IV — REQUERIMENTO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU CONDIGOES
ESPECIAIS PARA O DIA DA PROVA

Nome do candidato:

N° da inscri¢éo: Cargo:

( ) Venho por meio deste solicitar condi¢cdes especiais para o dia de prova.
() Venho por meio deste solicitar inscrigdo em vaga destinada a deficientes, conforme legislagéo.

Necessidades de Condi¢cdes Especiais para o dia de prova:
() Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta

() Uso de lupa

() Caderno de Prova ampliado (Fonte 18)

() Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

() Intérprete de Libras

( ) Ledor

( ) Sala para Amamentacéao

( ) Sala préxima ao banheiro

( ) Tempo adicional de 01 (uma) hora

() Uso de prétese auditiva

() Aplicacéo de provas apés o pdr-do-sol por motivos de conviccao religiosa
() Outra adaptacao: Qual?
Motivo/Justificativa:

Cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo: (CRM: )

E obrigatéria a apresentacio de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento, de acordo com
o disposto no Edital de Abertura e Inscrigdes.

, de de
Assinatura do Candidato
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Ministério do Desenvolvimento Social e Agrario
Secretaria Nacional de Renda de Cidadania

Comprovante de Cadastramento
Sua familia est cadastrada no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal!

Nome:
Seu NIS é: Data de nascimento:
Nois da tihe: Faixa de Renda familiar total:
Data de cadast b Faixa de Renda familiar por pessoa(per capita):
Municipio/UF onde esta cadastrado:
Cadastro atualizado:
Ultima atualizagéo cadastral:
INTEGRANTES DA FAMILIA
Nomedapeson  DUAd N Pavmecocoms e cadasta
Cadastrado
Observacoes:

A autenticidade poderd ser confirmada no site do MDSA(www.mds.gov.br), informando a chave de seguranca

abaixo:

Chave de seguranca:

Consulta realizada as do dia

Esse comprovante contém informagdes do Sistema de Cadastro Unico de Maio
2018

***Este € um exemplo do Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico a ser obtido pelo proprio
candidato no endereco eletrdnico do Consulta Cidaddo — Cadastro Unico do Ministério do Desenvolvimento
Social: <https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/>.
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ANEXO VI - FORMULARIO DE TiTULOS

Nome do candidato:

Inscri¢éo: Cargo:

Formacéo: Data de formagéo: / /

Esta encaminhando documento comprovando alterac&o de nome? SIM () NAO ()

Declaro ter lido o Edital de Abertura do presente Concurso Publico e de serem verdadeiras as informacodes
aqui descritas e validos os documentos encaminhados.

Assinatura do candidato*
*com firma reconhecida ou acompanhado de cépia de documento oficial

Obs.: Os campos destinados ao preenchimento da Banca Examinadora NAO devem ser preenchidos.

ESPACO PARA PREENCHIMENTO DO PREENCHIMENTO DA
CANDIDATO BANCA AVALIADORA

ITEM -
Data de | Carga Cad.

Descricao ~ 2. | Pontuacao
¢ conclusao | Horaria & Indef.

ESPECIALIZACAO
MESTRADO
DOUTORADO

CURSOS DE
FORMACAO,
APERFEICOAMENTO
E ATUALIZACAO
NA AREA

CERTIFICADOS DE
APROVACAO

PRODUCOES
CIENTIFICAS

NOTA FINAL — PROVA DE TITULOS:

Observacfes da Banca Examinadora:

ORIENTACOES DE PREENCHIMENTO:

1. Pés-Graduacgdo lato sensu — Especializagéo, Pés-Graduacéao stricto sensu — Mestrado e Doutorado:
Nome do Curso: Preencher com o Nome do Curso de Pds-Graduacdo. Data de Concluséo: Preencher com a Data
de Conclusédo do Curso de Pos-Graduagédo. Carga Horaria: Preencher em Horas.

2. Certificados de formacéo continuada, aperfeicoamento e atualizag&o:
Nome do Curso: Preencher com o Nome do Curso. Data de Concluséo: Preencher com a Data de conclusdo do
Curso. Carga Horéria: Preencher em Horas.

3. Certificados de aprovacdo em Concurso Publico anterior para o mesmo cargo:
Nome do Curso: Preencher com o Nome do Orgéo Publico e Nimero do Edital. Data de Conclus&o: Preencher com
a Data de Expedicdo. Carga Horéria: Preencher em 01.

4. Producdes Cientificas (livro, capitulo de livro, artigos publicados em periddicos, artigos publicados em anais):
Nome do Curso: Preencher com o Titulo da Publicacdo. Data de Conclusédo: Preencher com a Data de Publicagéo
da Producao Cientifica. Carga Horéria: Preencher em 01.
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