Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE PROGRESSO

EDITAL DE CONCURSO N2 1.310-08/2018

Abre as inscricdes do Concurso Publico para
o Cargo a seguir relacionado.

GILBERTO GASPAR COSTANTIN, Prefeito do Municipio de Progresso, Estado do Rio Gran-
de do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO, que estardo abertas, no periodo de 24 de
janeiro a 07 de fevereiro de 2018, as inscricdes do Concurso Publico para o cargo abaixo relacionado, do
Quadros de Cargos e Funcdes Publicas, Lei Municipal n2 1.020/2001, sob o Regime Juridico Unico, Lei
Municipal n° 002/1990, baseado no Regulamento de Concursos, Decreto n° 1.539/2010, para o qual exis-
tem as vagas constantes deste Edital, com possibilidade de ocupacdo de futuras vagas, se houver necessi-
dade.

01 - Das|CGaracteristicas Gerais:

1.1 - O Cargo, o respectivo niumero de vagas, a carga hordria semanal, o salario, a taxa de inscri-
¢do e o horario da prova escrita, do Cargo a ser suprido pelo presente concurso sdao os constantes do
guadro seguinte:

Horas Se~ Escolaridade Taxade Saldrio | Hordrio
Cargo manais Vagas para Posse Inscrigio emRS Prova

A Ls Ensi i
Farmacéutico 40:00 01 nsino Su?erlor
Concluido

120,00 3.474,98 08:30

1.2 - A descri¢do das atribui¢es e requisitos para investidura do cargo, a respectiva lotagdo, esco-
laridade e idade para nomeacdo e posse e demais caracteristicas, constam do Anexo I da Lei Municipal n®
1.020/2001 - Quadros de Cargos e Fung&es Publicas, com as altera¢des da Lei Municipal n? 2.069/2014,
gue sdo parte integrante deste Edital e do Anexo I deste Edital.

02:- Das Inscricoes.

2.1- A inscricdo sera efetuada apenas na internet no sitio www.schnorr.com.br, no periodo das
12:00 (doze horas) do dia 24/01/2018 até as 23:59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do
dia 07/02/2018. O candidato deverd preencher corretamente os seus dados cadastrais, efetivar o paga-
mento da taxa de inscricdo mediante depdsito bancdrio identificado com o CPF do candidato que vier a
se inscrever e efetud-lo dentro do hordrio de expediente do banco até o dia 08/02/2018. Néo serd pro-
cessado qualquer registro de pagamento (depdsito) apds o encerramento do expediente bancério deste
dia e tampouco os depdsitos efetuados apds esta data ou os depdsitos sem a identificagdo com o CPF, o
depdsito ou transferéncia bancdria para qualquer outra conta do Municipio ou da Empresa, ou os depdsi-
tos com valor diferente do fixado neste Edital para o Cargo.

2.2 - Efetuar o depdsito bancario da taxa de inscricdo, no Banco do Brasil, Agéncia 139-2, conta
n? 73.169-2, devidamente identificado com o n? do CPF do candidato que vier a se inscrever;

2.3 - O Candidato para interpelar eventual recurso da ndo homologagdo de sua inscri¢cao, dentro
do prazo previsto no presente Edital, item 10.1, deve juntar a este, copia da sua ficha de inscricdo e o
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comprovante original de depdsito da taxa de inscricdo dentro do prazo previsto, devidamente autentica-
do pelo Banco;

2.4 - E assegurado, nos termos do art. 37, inciso VIII, da Constituicio Federal, a inscri¢do de can-
didato portador de deficiéncia, cuja deficiéncia seja compativel com as atribui¢des do cargo, participando
estes em igualdade de condigGes com os demais candidatos, sendo reservadas 10% das vagas existentes
ou que vierem a existir (1/10);

2.4.1 - O candidato que quiser optar pela reserva de vaga para portador de deficiéncia,
devera protocolar junto ao Municipio, até o final do expediente do dia 08/02/2018, ndo sendo aceitos os
documentos que forem protocolados fora deste prazo, o laudo de compatibilidade (original) com o cargo e
constando obrigatoriamente o CID, que serd submetido a analise de uma Comissdo Especial nomeada
para este fim, a qual podera valer-se de parecer de médico oficial do Municipio ou outro profissional es-
pecialista, que emitird parecer sobre o enquadramento do tipo ou grau de deficiéncia e sua compatibili-
dade com o cargo, por ocasido da classificacdo, se aprovado;

2.4.2 - Nao comprovada a deficiéncia, a reserva de vaga serd desconsiderada, passando o
candidato a fazer parte do grupo geral de classificacdo e em caso de incompatibilidade o candidato sera
excluido do processo;

2.4.3 - Os candidatos que por ocasido da inscricdo ndo optarem pela reserva de vaga des-
tinada a deficiente, ndo terdo direito a prova ou local especial para a sua realizagdo, devendo aqueles
sugerir as condicdes minimas para o acesso as instalagdes em que serdo realizadas as provas, através de
requerimento proprio, protocolado junto ao Municipio, até o final do expediente do primeiro dia util pos-
terior ao encerramento das inscri¢ées.

2.5 - Os documentos necessarios para a comprovagao da deficiéncia poderao ser enviados pelo
Correio, devendo neste caso serem postados, via Sedex para o endereco: Prefeitura Municipal de Pro-
gresso - Concurso Publico, Rua 4 de Novembro, 1.150 - Centro, Progresso/RS - CEP 95.925-000, até o dia
08/02/2018, néo sendo aceitos os documentos que forem postados fora deste prazo.

2.6 - Aos candidatos que tiverem dificuldade na efetivagao da inscrigao, por falta de equipamento
ou outra razao, sera disponibilizado durante o hordrio de expediente, em dias Uteis, no Departamento de
Recursos Humanos, na Prefeitura Municipal, equipamento e apoio humano para a realiza¢do de sua ins-
cricdo, até o ultimo dia util do encerramento das inscrigdes.

03)- Da'Homologacaoidas Inscricoes.

3.1 - A nominata dos candidatos que tiverem sua inscricdo aceita, sera divulgada, nos termos do
item 13.3 deste Edital, no dia 16/02/2018.

3.2 - Da ndo-homologacdo de inscricdo cabera recurso, mediante requerimento dirigido ao Prefei-
to Municipal, seguindo orientagdes do item 10 deste Edital.

04'- Das|Proyas, Niimero)de Questoes e dajPontuacao;

4.1 - O Concurso Publico para o Cargo de Farmacéutico constituir-se-a de Prova Escrita:

4.1.1 - A Prova Escrita sera valorizada na escala de zero a cem pontos, consistindo na re-
solucdo de questdes baseadas no Conteldo Programatico deste edital, assim distribuidas:
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Prova Escrita - Disciplinas N2 Questoes Pontos f)or Pontuacdo
Questdo Total

Portugués 12 2,50 30,00 pontos

Legislagdo 06 2,50 15,00 pontos

Informatica 06 2,50 15,00 pontos

Conhecimentos Especificos 16 2,50 40,00 pontos

4.1.2 - A Prova Escrita tera cardter eliminatdrio, sendo aprovado o candidato que fizer no
minimo, 50 % (cinquenta por cento) de acertos em Conhecimentos Especificos e, 50 (cinquenta) pontos
no conjunto da Prova Escrita.

4.1.3 - A Prova Escrita sera composta por 40 (quarenta) questdes objetivas simples e/ou
multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, tendo a duragdo maxima de 02 (duas) horas e 30 (trinta)
minutos, vedado o uso de calculadora ou similar.

4.2 - Da realizagcdo das Provas:

4.2.1 - A Prova Escrita sera realizada no dia 24 de fevereiro de 2018, no horario especifi-
cado no item 1.1 deste edital, sendo o local das Provas divulgado por ocasido da homologacao das inscri-
¢Oes, devendo os candidatos apresentar-se no local 30 (trinta) minutos antes do horario previsto para seu
inicio, munidos da Ficha de Inscri¢éio e Documento de Identificacdo oficial com foto e caneta azul ou pre-
ta.

4.2.2 - Sera proibido o acesso ao local de realizacdo das provas aos candidatos que se
apresentarem em horario diferente do estabelecido para seu inicio, seja qual for o motivo alegado. E ve-
dado o ingresso nas salas dos que ndo apresentarem documento de identificacdo original, exceto median-
te apresentacdo de um BO (boletim de ocorréncia) justificando o extravio do mesmo, expedido por Orgdo
Policial a, no maximo, 90 (noventa) dias da data do concurso.

4.2.3 - O Caderno da Prova Escrita sera ao final de sua resolugdo entregue ao Candidato,
desde que o candidato ndo se retire do recinto da realizacdo da prova, antes de transcorrido 01:00 (uma
hora) de seu inicio.

4.2.4 - As provas serdo elaboradas, tomando por base o contetdo deste Edital e a escola-
ridade minima fixada em Lei para o provimento de cada cargo.

4.2.5 - Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala, permanecerdo no recinto até o ulti-
mo entregar a sua Grade de Respostas, e assinarao obrigatoriamente toda a documentacao exigida pela
Comissdo Examinadora.

4.2.6 - Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada em quaisquer das provas.

4.2.7 - Nao serdo aplicadas provas em outro local além do designado pelo Edital.

05)- Dos Contelidos Programaticos.

5.1 - Para o Cargo de Farmacéutico o conteldo programatico é o que segue:

5.1.1 - Portugués.

a) Interpretagdo de texto;

b) Fonologia; Ortografia e Regras de Acentuagdo e Crase;

c) Morfologia: Estrutura, Formacao, Classificagdo e Flexdo das Palavras;
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d) Substantivos, Adjetivos, Artigos, Advérbios, Pronomes, Conjungdes, Preposi¢des, Numerais, Ver-
bos;

e) Classificagdo de oragdes: coordenadas e subordinadas;

f) Pontuacgao;

g) Regéncia e Concordancia verbal e nominal;

h) Sinénimos e anténimos;

i) Andlise sintatica.

Bibliografia sugerida:

Cunha, Celso - Nova Gramdtica do Portugués Contempordneo/Celso Cunha, Luis F. Lindley Cintra - Rio de Janeiro, Nova Fronteira,
2001.

Ferreira, Aurélio Buarque de Holanda - Novo Diciondrio da Lingua Portuguesa - Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1975 - 19 edigdo.
Mesquita, Roberto Mello - Gramdtica da Lingua Portuguesa - Saraiva - SGo Paulo.

Terra, Ernani - Gramdtica de Hoje/Ernani&Nicola - Séo Paulo:Scipione, 1999.

André, Hildebrando A. de - Gramdtica llustrada - Séo Paulo:Moderna, 1990.

5.1.2 - Legislagdo.
a) Constituicdo Federal de 1988 - arts. 12 a 43;
b) Legislagdo Municipal:
- Lei Organica do Municipio, atualizada;
-Lein® 002/1990 - Regime Juridico Unico;
- Lei n® 1.020/2001 - Quadros de Cargos e Fun¢des Publicas, com suas atualiza¢des.

5.1.3 - Informatica.
Conhecimentos gerais de: Software, Hardware, Redes e Internet; Operac¢do e funcionamento do
Sistema operacional “Windows 7” e Sistema aplicativo “MS-Office 2007”, ou superiores.

5.1.4 - Conhecimentos Especificos.

a) Questdes objetivas sobre os conhecimentos das atribuigdes do Cargo, previstas no Anexo da Lei
Municipal n® 1.020/2001 - Quadros de Cargos e Fun¢des Publicas, com as alteragdes da Lei Municipal n¢ 2.069/2014,
com a resolucdo de problemas praticos sobre as mesmas, devendo o candidato ter conhecimento da legislagdo Mu-
nicipal, Estadual e Federal inerente ao Cargo.
b) Legislagdo Municipal:
- Lei Organica do Municipio, atualizada;
-Lein? 349/1993 - Conselho Municipal de Saude;
- Lei n2 1.987/2013 - COMAD;
- Lei Complementar n2 028/1996 - Fundo Municipal de Salde.
c) Legislacdo Federal:
- Constituicdo Federal de 1988, arts. 196 a 200, atualizados;
- Decretos n2 74.170/74, 85.878/81, 5.912/06, 7.426/10, 7.827/12 e 8.077/13;
- Lein? 8.080/1990 - Lei Organica da Saude;
-Lein® 8.142/1990 - Gestdo do Sistema Unico de Satde;
- Leis n2 3.820/1960, 5.991/1973, 6.360/76, 9.965/2000 e 11.343/2006;
- Lei Complementar n2 141/2012 - Gastos em Saude;
- Portaria n° 2.488/2011, Politica Nacional de Atengdo Basica, seus anexos e atualiza¢des;
- Resolugdes CFF n° 417, 418/2004 e 461/2007 - Cédigo de Etica Profissional.
d) Redagdo Oficial: Aspectos Gerais e Documentos do Livro, KASPARY, Adalberto José. Redacdo
Oficial - Normas e Modelos - 182 Edigao.

Bibliografia sugerida:

BIER, O. Microbiologia e Imunologia. 242 edi¢do. SGo Paulo. Ed. Melhoramentos, 1985.

BONASSA, Edva M. 9. Enfermagem em Quimioterapia. Rio de Janeiro. Ed. Atheneu, 1992.

GOODMAN a GILMAN. As Bases Farmacoldgicas da Terapéutica. 9 ed., Ed. Guanabara Koogan, 1996.

MICROBIOLOGIA DE DAVIS. Infec¢bes Bacterianas e Micéticas. 22 ed. Sdo Paulo. Editora Harper & Row do Brasil Ltda, 1979.
PADRONIZACAO DE MEDICAMENTOS - Manual de Implantagdo, Ministério da educagdio e cultura, Secretaria da Educagéo Superi-
or, Brasilia, 05/86.
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RIELLA, M.C. Suporte Nutricionista Parenteral e Enteral. RJ, Ed. Guanabara, 1993.

SKEEL, R.T. Manual de Quimioterapia. RJ, MEDSI, 1993.

TODD1982., Sandford - D. Diagndsticos Clinicos e Conduta Terapéutica por E. Laboratoriais. 162 ed. Vol. | e Il. SGo Paulo, Ed. Ma-
nole Ltda,

5.2 - Toda a legislacdo citada deverd ser considerada com suas atualizacGes, até a data do presen-
te Edital, cabendo aos candidatos interessados a providéncia da legislagdo para fins de estudo. A Legisla-
c¢do Federal podera ser obtida no sitio www.presidencia.gov.br e a municipal nos sitios:
WWW.progresso.rs.gov.br e www.tce-rs.gov.br.

06)- DajAvaliacao das Provas.

6.1 - A nota final para cada Prova do candidato sera obtida pela multiplicagdo do nimero de acer-
tos pelo valor de cada questao, fixado na prépria prova.

6.2 - A nota maxima da Prova Escrita serd de 100 (cem) pontos. Os pontos dos titulos serdo so-
mados a Prova Escrita.

07/- Das Publicacao dosiResultadosidas Proyas.

7.1 - Os resultados das Provas serdo divulgados através de Edital, apds a identificacdo das provas,
no qual constara:

7.1.1 - o numero da prova do candidato;
7.1.2 - o nome do candidato;
7.1.3 - a nota final de cada prova.

08i- Da Classificagcao)Finalidos Candidatos.

8.1 - Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de pontos, e em caso de empate na
classificagdo, terdo preferéncia para nomeagdo, em ordem sucessiva, os seguintes candidatos:

8.1.1 - Para o cargo de Farmacéutico, os que tiverem maior nimero de acertos:

8.1.1.1 - em Conhecimentos Especificos;
8.1.1.2 - em Portugués;
8.1.1.3 - em Legislagdo.

8.1.4 - Ocorrendo o empate que envolva candidato com idade igual ou superior a 60 (ses-
senta) anos na data do encerramento das inscrigdes, sera observado o disposto no Paragrafo Unico do
art. 27 da Lei Federal n® 10.741/2003 - Estatuto do Idoso e para os demais se o empate persistir, por sor-
teio publico.

8.2 - O resultado deste Concurso Publico serd publicado na Prefeitura Municipal mediante Edital,
afixado no Quadro Mural e/ou publicado na internet.

09)- Da|Desidentificacaoje'ldentificacao)das Proyas.

9.1 - As Provas serao desidentificadas no inicio de sua realizacdo, a vista de todos os candidatos,
destacando-se o canhoto do Cartdo de Identificacdo da Grade Respostas, no qual constardo os dados
deste Concurso, além do numero da Prova e o Nome do Candidato e a respectiva assinatura, sendo os
mesmos colocados em um envelope especifico, o qual serd lacrado e visado pelos candidatos interessa-
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dos, e obrigatoriamente pelos Ultimos 03 (trés) candidatos da sala.

9.2 - A identifica¢do das provas sera feita na data, horario e local previstos no item 11.4, e con-
sistird de ato publico, onde serdo apresentados os invdlucros contendo os Cartdes de ldentificacdo, sendo
estes conferidos pelos candidatos ou demais presentes, antes de sua abertura, devendo os mesmos estar
inviolados.

9.3 - No ato da identificacdo da prova ndo sera permitido o acesso as Provas, tendo o candidato
direito de examina-las, sob fiscalizacdo, durante o prazo de recurso de revisao.

10)- Dos|Prazos,paralRecursos.

10.1 - Da ndo homologacgdo da inscri¢do, cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar
do dia util posterior ao da publicacdo do ato e por escrito, comprovando erro no processo de analise da
documentacdo, vedado a juntada de documentos exigidos e ndo apresentados por ocasido da inscrigcdo.

10.2 - Do concurso, cabem os seguintes recursos:

a) revisdo de questdes - apresentado no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar do dia da
publicacdo do gabarito das provas, cuja publicacdo poderd ser feita via internet;

b) revisdo de notas - apresentado no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar do dia imedia-
tamente posterior a publicagao do resultado provisério.

10.3 - Os recursos de revisdo de questbes e revisdo de notas deverao ser apresentados por peti-
¢do escrita (requerimento) e encaminhados ao protocolo geral do Municipio, com identificagcdo e assina-
tura do candidato apenas na folha de rosto. As razdes e fundamentac¢des do recurso devem ser apresen-
tados em duas vias, sem identifica¢cdo do recorrente.

10.4 - Os recursos poderdo ser postados via Sedex para o endereco: Prefeitura Municipal de Pro-
gresso - Concurso Publico, Rua 4 de Novembro, 1.150 - Centro, Progresso/RS - CEP 95.925-000, até o
ultimo dia de apresentagdo previsto no item 11.4, ndo sendo aceitos os documentos que forem postados
fora deste prazo.

10.5 - S6 sera deferido o requerimento de recurso se o candidato comprovar que houve erro da
Comissdo Examinadora. O recurso deve conter a exposi¢cdo detalhada dos fundamentos do pedido para
cada questdo, acompanhado da respectiva documentagdao comprobatdria, bem como o total de pontos
pleiteados em cada prova, e ser apresentado ou postado dentro do prazo.

10.6 - Para todos os efeitos, devera sempre ser observado o disposto no regulamento do concur-
so e selecdo, Decreto n? 1.539/2010.

11 - Disposicoes Gerais:

11.1 - Este Concurso Publico terd validade de até 02 (dois) anos, a contar da data de publicagédo
da homologac¢do do resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo, a critério da Administracdo
Municipal.

11.2 - Observado o nimero de vagas existentes ou que venham a ocorrer, o candidato aprovado
sera convocado para nomeacdo nos termos estipulados na Legislagdo Municipal.

11.2.1 - Ndo havera segunda convocacdo para a nomeacdo, salvo hipétese do candidato
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gue, a0 comparecer e nao aceitar a sua indicagdo, optar pela inclusdo no final da relacdo, reposiciona-
mento este que devera ser requisitado por escrito, e apenas uma unica vez.

11.2.2 - O Municipio reserva-se o direito de lotar o candidato nos seus servicos de acordo
com suas conveniéncias e necessidades.

11.3 - O Concurso Publico sera feito sob orientagdo, supervisdao e assessoramento da Empresa
Schnorr - Contabilidade, Informdtica e Assessoria Ltda., especialmente contratada para tal.

11.4 - O presente concurso publico, exceto as datas fixadas por este Edital, obedecera ao seguinte
cronograma, sendo todas as publicacdes realizadas através de Edital:

Data Descri¢cao do Evento

25/02/2018 | Gabarito Preliminar, apds as 20:00 (vinte) horas no site www.schnorr.com.br.
26/02/2018 | Recurso de revisdo de questdes, dias 26 a 28/02/2018.

06/03/2018 | Publicagdo do resultado do recurso de revisdo de questdes.

07/03/2018 | Identificacdo das Provas as 09:00 horas, na Prefeitura Municipal.

07/03/2018 | Publicagdo das Notas da Prova Escrita.

08/03/2018 | Recurso de revisdo de Notas, dias 08 e 09/03/2018.

15/03/2018 | Publicagdo do resultado dos recursos de revisdo de Notas.

16/03/2018 | Realizacdo do sorteio de desempate as 09:00 horas, se houver, na Prefeitura Municipal.

11.5 - Qualquer cidad3do, diretamente ou via postal, podera denunciar irregularidade ou ilegalida-
de, eventualmente ocorrida neste Concurso Publico perante o Egrégio Tribunal de Contas do Estado, na
forma da Lei Estadual n° 9.478/1991.

12)-'DajNomeagaoie da Posse:

12.1 - A nomeagdo sob o Regime Estatutdrio e Regime Previdenciario Geral - INSS obedecera a
ordem de classificagdao dos candidatos aprovados e serd efetuada de acordo com a existéncia de cargo
vago, necessidade de servico e interesse da administracdo e, quando vinculado a convénios ou programas
especificos, durante a vigéncia destes.

12.2 - A classificacdo no Concurso Publico ndo assegurara ao candidato a nomeacdo imediata e
automatica no cargo publico, mas apenas a expectativa de nele ser nomeado, respeitado o niumero de
vagas abertas, segundo a ordem de classificagdo, durante o periodo de validade do Concurso, ficando a
concretizagdo deste ato acondicionada a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes e sobretudo, ao
interesse do servico municipal.

12.3 - Os candidatos aprovados e nomeados, somente tomardo posse, depois de apresentarem

os documentos e exames a seguir relacionados, com cépia:

12.3.01 - Duas fotos 3 x 4, recentes;

12.3.02 - Carteira de Identidade e CTPS para os Empregos;

12.3.03 - Titulo Eleitoral, com comprovante de quitac¢do;

12.3.04 - CIC - CPF;

12.3.05 - Comprovacgao de quitacao Militar se for o caso;

12.3.06 - Cartao do PIS ou PASEP, caso tiver;

12.3.07 - Atestado médico admissional;

12.3.08 - Certidao de Nascimento ou Casamento;

12.3.09 - Certiddo dos filhos menores de 14 anos;
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12.3.10 - Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais - fornecido pelo Férum;

12.3.11 - Declaracao de bens e valores que constituem seu patrimdnio;

12.3.12 - Declaracdo de que ndo ocupa outro cargo e/ou emprego ou aposentadoria,
incompativel a esta nomeacgdo e/ou admissdo;

12.3.13 - Comprovacao de idade minima de 18 (dezoito) anos, e, certificado, diploma ou
Registro Profissional, comprovando a escolaridade minima e outras condi¢cdes de nomeacao, exigidas em
Lei, na data da posse, nos termos da Legislacdo vigente.

13- Das Disposicoes|Finais:

13.1 - A inexatiddo das afirmativas e irregularidades da documentacdo, ainda que verificadas pos-
teriormente, eliminardo o candidato do concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricao.

13.2 - Ainscri¢do do candidato importard no conhecimento das instrucGes deste Edital e na acei-
tacdo tacita das condicbes nele contidas, tais como se acham estabelecidas.

13.3 - As publica¢Ges sobre o processamento deste Concurso Publico serdo feitas através de Edi-
tal, afixados no Quadro de Publicagdes do Municipio, junto ao “hall” de entrada da Prefeitura Municipal,
podendo também ser divulgados na imprensa comum e na internet.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 24 de janeiro de 2018.

GILBERTO GASPAR COSTANTIN,
Prefeito Municipal.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Data Supra

Alenir Ana Carissimi,
Secretaria de Administracdo e Planejamento
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Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE PROGRESSO

ANEXO |

‘ CATEGORIA FUNCIONAL: FARMACEUTICO - Lei Municipal n2 2.069/2014

PADRAO SALARIAL: 11

ATRIBUICOES:
Descrigao Sintética: Distribui medicamentos de acordo com prescrigdes médicas, interpretando as instrucGes de uso
dos produtos e repassando aos pacientes, bem como supervisionar a distribuicao e o controle dos medicamentos.

Descrigdo Analitica: Subministrar produtos médicos e cirurgicos, seguindo o receituario apropriado; Controlar entor-
pecentes e produtos equiparados, através de mapas, guias e livros, assim atendendo a dispositivos legais; Analisar
produtos farmacéuticos, valendo-se de métodos quimicos, para verificar qualidade, teor, pureza e quantidade de
cada elemento na composicao; Zelar pelo cumprimento da legislagdo vigente; Assessorar as autoridades superiores
no preparo de informagdes e documentos sobre legislacdo e assisténcia farmacéutica; Fornecer sempre que solicita-
do subsidios para elaboragdo de ordens de servico, portarias, pareceres e manifestos; Controlar o estoque e a com-
pra de medicamentos, assim como o prazo de validade dos mesmos; Colaborar com a limpeza e organizagdo do local
de trabalho; Executar outras atividades correlatas.

CONDIGOES DE TRABALHO:

Geral: Carga hordria semanal de 40 (quarenta) horas.

Especial: Servico externo, sujeito ao uso de roupa especial, bem como ao cumprimento de tarefas fora do horario
normal de expediente.

REQUISITOS PARA RECRUTAMENTO:

Idade minima de 18 (dezoito) anos na data da posse.

Instrucdo: Ensino Superior concluido.

Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo, com registro no Conselho.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.
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