Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Palma Sola

Rua Francisco Zanotto, n® 600 — Centro — Palma Sola — Santa Catarina
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Edital de Concurso Pablico N° 01/2020

Abre Inscricoes e Baixa Normas para o Concurso Piblico
Destinado para Admissao de Servidores para o Quadro da
Administracao Direta do Municipio de Palma Sola, Estado de
Santa Catarina.

Cleomar Jose Mantelli, Prefeito Municipal de Palma Sola, Estado de Santa Catarina,
no uso de suas atribuicoes e nos termos dos dispositivos da Constituicao da Republica
Federativa do Brasil, da Lei Organica Municipal e da Lei Municipal n® 909/91, torna
publico, aos interessados, que estarao abertas as inscricoes ao Concurso Publico
destinado a compor vagas, vinculado ao sob o Regime Estatutario, vinculados ao
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, de acordo com o disposto no art. 37, inciso
II, da Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988 o qual reger-se-a pelas
instrucoes deste Edital e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, CARGOS, VAGAS E DADOS RELATIVOS
1.1. Disposicoes preliminares:

1.1.1. O presente Edital de Concurso Publico é disciplinado pelo art. 37, inciso II, da
Constituicdo Federal, pela Lei Organica Municipal e pela Lei Municipal n® 909/91 e
demais legislacao vigente.

1.1.2. O Concurso Publico sera regido por este edital, supervisionado pela Comissao
Organizadora do Concurso Publico do Municipio de Palma Sola - SC, e executado pela
Associacao dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, com sede
na Rua Osvaldo Cruz, n® 167, Centro, Sao Miguel do Oeste - SC, Fone-Fax (49) 3621-
0795, endereco eletronico: www.ameosc.org.br

1.1.3. As respostas aos requerimentos, comunicados, resultados dos recursos, e demais
publicacoes relativas ao Concurso Publico serdo publicadas em documento afixado no
Mural Publico da Prefeitura Municipal de Palma Sola - SC e nos sites:
www.ameosc.org.br e www.palmasola.sc.gov.br

1.1.4. A inscricao no Concurso Publico implicara, desde logo, a ciéncia e aceitacao pelo
candidato das condicoes estabelecidas neste edital, sendo de responsabilidade do
candidato conhecer a legislacdo mencionada no edital e demais determinacoes
referentes ao Concurso Publico para certificar-se de que possui todas as condicoes e
pré-requisitos para prestar as provas e documentos necessarios exigidos para o cargo
por ocasiao da nomeacao se aprovado e convocado.
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1.1.4.1 A legislacao Municipal a que se refere o subitem 1.1.1 esta a disposicao do
candidato no site: www.palmasola.sc.gov.br
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1.1.5. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contado da
publicacao de sua homologacao, podendo ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da Administracao Municipal.

1.1.6. Sao condicoes para participacao no presente Concurso Publico:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a
igualdade de direitos e obrigacoes civis e gozo dos direitos politicos (Constituicao
Federal - § 1° do Art. 12, de 05/10/88 e Emenda Constitucional n°® 19, de 04/06/98 -
Art. 3°);

b) Estar quite com as obrigacoes resultantes da legislacao eleitoral, e, quando do sexo
masculino, estar quite também, com as obrigacoes do servico militar;

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/funcdo na data da
admissao e provimento ao cargo.

1.1.7. O candidato deve comprovar a idade minima de 18 anos e a
escolaridade/habilitacao exigida no edital no ato da investidura, sob pena de ser
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

1.1.8. As provas serao realizadas na modalidade Objetiva.
1.2. Cargo, vaga, carga horaria, remuneracao e habilitacao:

1.2.1. A vaga destina-se aos cargos abaixo delineados e deverao ser preenchidas por
candidatos que disponham dos requisitos e escolaridade minima informada no presente
Edital, com as seguintes especificacoes:

C.H. | Veto. Habilitacdo 1D CE
Semanal | Inicial prova
Portador de Diploma em
Curso Superior em uma

das seguintes areas:
Controlador 01 40hs R$ Administracéo,
Interno 4.200,00 | Contabilidade, Economia,
ou Gestao Publica, com

registro no respectivo
orgao de classe.

Cargo Vagas

Objetiva
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Portador de Diploma em

Engenheiro RS Curso Superior em uma
Sanitarista/ 01 20hs 5.100.00 das seguintes areas: Objetiva
Ambiental ’ ’ Engenharia Sanitaria ou

Engenharia Ambiental.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricoes para o Concurso Publico poderdao ser efetuadas pela Internet ou
Presencial — on-line, no periodo das 08hOOmin do dia 22/01/2020 as 23h59min do
dia 11/02/2020.

2.1.1. Das inscricoes pela internet:

2.1.1.2. Para a inscricdo pela internet o candidato devera acessar o
sitewww.ameosc.org.br no periodo de inscricao, eseguir os seguintes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no link Concursos
Puablicos;

b) Fazer o cadastro do candidato se for primeiro acesso, caso este ja seja cadastrado
somente realizar o login para inscricao;

c) Preencher integralmente o Requerimento de Inscricao, conferir atentamente os dados
informados e envia-los via internet, seguindo as instrucoes;

d) Imprimir o Boleto Bancario referente a inscricao e efetuar o pagamento até as
23h59min do dia 12/02/2020; pagar o boleto, preferencialmente, no banco emissor.

2.1.2. Das inscricoes presencial — on-line:

2.1.2.1. Os candidatos que nao dispuserem de acesso a internet, poderao realizar a sua
inscricao presencial - on-line sendo que para tanto deverao se dirigir a Prefeitura
Municipal de Palma Sola, sito na Rua Francisco Zanotto, n° 600, Centro, de Palma Sola
— SC, durante o periodo das inscricoes, em horario de expediente dasO8hOOmin as
11h30min e das 13h30mim as 17hOOmin.

2.1.2.2. Para a efetivacao das inscricoes presencial - on-line o candidato devera estar
munido de todos os documentos e informacodes necessarias, sendo que o servidor
municipal designado para realizar as inscricoes presencial - on-line apenas transmitira
ao sistema de inscricdo os dados e informacdes que lhe forem repassados pelo
candidato que sera o Unico responsavel pela exatiddo e correcao das informacoes
prestadas e demais atos relativos a sua inscricao.
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2.1.2.3. Na oportunidade de realizacado da inscricao presencial - on-line sera entregue ao
candidato o Comprovante de sua Inscricao, bem como o Boleto Bancario referente a sua
inscricao cujo pagamento € de inteira responsabilidade do candidato no periodo
destinado para tanto, qual seja, até as 23h59min do dia 12/02/2020.
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2.1.2.4. S6 serao efetivadas as inscricoes presencial - on-line dos candidatos que se
dirigirem aPrefeitura Municipal de Palma Sola, sito na Rua Francisco Zanotto, n° 600,
Centro, de Palma Sola — SC, durante o periodo das inscri¢oes, em horario de expediente
das 08h0O0Omin as 11h30min e das 13h30mim as 17h0OOmin.

2.2. As inscricoes somente serdao deferidas apos a comprovacao do pagamento da taxa
de inscricao que se dara pela baixa dos boletos, apds o envio dos respectivos arquivos
bancarios ao sistema de gestdo, pelo 6rgao executor do certame, sendo que este
processo podera acontecer até a data de publicacdo das inscricoes deferidas e
indeferidas especificada no Cronograma do edital (Anexo I); ou pelo deferimento de
solicitacao de isencdo da taxa de inscricdo, nos termos do item 2.6 e seguintes deste
edital.

2.3. O Municipio de Palma Sola — SC e a Associacdao dos Municipios do Extremo Oeste
de Santa Catarina - AMEOSC nao se responsabilizarao por solicitacdo de inscricdo nao
recebida por falhas de comunicacdo ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitarem a transferéncia de dados, impressdao de documentos ou pagamento da
taxa de inscricao no prazo determinado, assim como nao se responsabilizardo por
inscricoes indeferidas que ndo acusarem pagamento de boleto por virus “malware” ou
outros virus que alterem o codigo de barras do boleto bancario, encaminhando o
pagamento da inscricdo para outras contas ou até mesmo impedindo a leitura do codigo
de barra pela instituicdo bancaria.

2.4. O candidato podera realizar apenas 01 (uma) inscricao. Verificando-se mais de
uma inscricio do mesmo candidato sera considerada valida a inscricao cujo
pagamento foi realizado através do respectivo boleto e, havendo mais de uma
inscricio paga pelo candidato, sera considerada como valida a inscricao mais
RECENTE.

2.5. O valor da taxa de inscricao é fixado de acordo com o nivel de escolaridade exigido
para o respectivo cargo, nos seguintes valores:

Escolaridade Valor R$

Nivel Superior R$ 100,00

2.5.1. O valor referente ao pagamento da inscricdo nao sera restituido, salvo em caso de
cancelamento do Concurso Publico.

2.5.2. Nao sera aceito, como comprovacdao de pagamento de taxa de inscricao,
comprovante de agendamento bancario.
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2.5.3. O pagamento da taxa de inscricdo apos o periodo determinado neste edital, a
realizacdo de qualquer modalidade de pagamento que ndo seja a quitacao do boleto
gerado e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste edital implicam o
cancelamento da inscricao.
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2.5.4. Em caso de inscricoes erradas e pagamento das mesmas, o candidato ndo sera
ressarcido pelo pagamento efetuado incorretamente, sendo que € responsabilidade do
candidato efetuar a sua inscricdo para o cargo a qual pretende concorrer, corretamente.

2.6. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO PARA OS DOADORES
DE SANGUE E/OU DE MEDULA:

2.6.1. O candidato que preencher os requisitos da Lei Estadual n° 10.567 de 07 de
novembro de 1997 com as alteracoes trazidas pela Lei Estadual n® 17.457 de 10 de
janeiro de 2018 e pela Lei Federal n° 13.656 de 30 de abril de 2018 podera requerer a
isencao do pagamento da taxa de inscricao.

2.6.2. O requerimento de isencao de pagamento da taxa de inscricdo para Doadores de
Sangue e/ou de Medula (modelo anexo) devera ser encaminhado a Comissao
Organizadora do Concurso Publico do Municipio de Palma Sola - SC, sito a Rua
Francisco Zanotto, n° 600, Centro, Palma Sola - SC, sendo que a entrega devera ocorrer
nos dias 22/01/2020 a 28/01/2020, periodo este designado para estas inscricoes,
juntamente com os seguintes documentos:

a) Copia do documento de identidade;
b) Copia do requerimento de inscricao;

c) No caso de candidato doador de sangue: documento comprobatoério da condicao de
doador regular, em papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade

coletora, expedido por banco de sangue publico ou privado (autorizado pelo Poder
Publico) em que o candidato realizou a doacdo, constando, pelo menos, 03 (trés)
doacodes nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de publicacdo deste Edital. A
declaracao com a comprovacao da condicao de doador devera ser expedida por entidade
coletora oficial ou credenciada, discriminando a quantidade de doacoes e as datas em
que foram realizadas. O candidato de outra unidade da federacao, além de apresentar a
declaracdo acima referida, devera apresentar declaracdo e/ou certidao que comprove o
credenciamento da entidade coletora como 6rgao oficial do estado de origem.

d) No caso de candidato doador de medula: comprovante especifico expedido por
entidade coletora reconhecida pelo Ministério da Saude, declarando que o mesmo se
enquadra como beneficiario da Lei Estadual n® 10.567/97 com as alteracoes previstas
na Lei Estadual n® 17.457/18 e na Lei Federal n° 13.656 de 30 de abril de 2018,
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informando a data em que a doacao foi realizada, sendo que o candidato devera ter

realizado pelo menos 01 (uma) doacao.
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2.6.3. A entrega dos documentos acima referidos também podera ser feita por meio
postal (SEDEX), com coOpia autenticada em cartério a ser encaminhado para a
Comissao Organizadora do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Palma Sola,
sito a Rua Francisco Zanotto, n° 600, Centro, CEP: 89.985-000, Palma Sola - SC,
devendo estar entregues no endereco citado até o dia 29/01/2020.

2.6.4. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacao da isencao de
taxa de inscricao e seu encaminhamento nao garante o beneficio ao interessado, o qual
estara sujeito a apreciacdo da Comissao Organizadora.

2.6.5. A Comissao Organizadora do Concurso Publico avaliara o pedido de isencao e
publicara sua decisdao nos sites www.ameosc.org.br e www.palmasola.sc.gov.br no dia
30/01/2020, nao sendo encaminhada resposta individual ao candidato.

2.6.6. O candidato cujo requerimento de isencao de pagamento da taxa de inscricao for
indeferido podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis, a serem contados do
primeiro dia util subsequente ao da divulgacao do resultado da analise dos pedidos, por
meio do endereco eletronico www.ameosc.org.br.

2.6.7. A relacao dos pedidos de isencao deferidos, apos recurso, sera divulgada no dia
05/02/2020, a partir das 17hOOmin, no endereco eletronico www.ameosc.org.br e
www.palmasola.sc.gov.br

2.6.8. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo de pagamento da taxa de
inscricao indeferidos poderao participar do presente Concurso Publico desde que
efetuem o pagamento da taxa de inscricao até o dia 12/02/2020as 23h59min, como os

demais candidatos. O boleto para impressdo em caso de indeferimento devera ser
acessado junto ao site www.ameosc.org.br.

2.6.9. O candidato que tiver seu pedido de isencao indeferido e que nao efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior
estara automaticamente excluido do certame.

2.6.10. As informacoes prestadas no requerimento de isencado serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por
crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminacdo do certame,
independentemente da fase em que se encontrar, aplicando-se ainda o disposto no
Decreto Federal n°® 83.936/79, art. 10, paragrafo Ginico.

3. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS
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3.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a
realizacdo das provas devera solicita-lo no ato de inscricao, indicando claramente quais
0S recursos especiais necessarios, bem como comprovar a necessidade de atendimento
diferenciado, juntando documentos que atestem a necessidade do atendimento
solicitado.
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3.1.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para fazer as provas devera:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscricao, a opcdo correspondente aos recursos
especiais necessarios;

b) enviar, via upload, imagem legivel do Documento de Identificacao original;

c) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, emitido nos ultimos 12 meses,
que ateste a espécie e grau ou o nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitacao fisica,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdao Internacional de
Doencas (CID), que justifique o atendimento especial solicitado. O laudo deve conter a
assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricao no Conselho Regional
de Medicina (CRM).

3.1.2. A solicitacao de atendimento diferenciado sera analisada pela Comissao
Organizadora do certame e deferida desde que requerida no momento oportuno e
devidamente comprovada, observando os critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo
os candidatos comunicados da decisdo através de aviso publicado nos enderecos
eletronicos: www.ameosc.org.br e www.palmasola.sc.gov.br conforme cronograma.

3.1.3. Para utilizacao de aparelho auditivo durante a realizacao da prova o candidato
devera, ao ingressar na sala, entregar ao fiscal atestado médico comprovando a
necessidade de seu uso.

3.1.4. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das provas
devera informar tal situacdo no momento de sua inscricao e, no dia de aplicacao das
provas devera providenciar acompanhante, maior de idade, que ficara com a guarda e
responsabilidade do lactente. Nos horarios necessarios, a candidata sera acompanhada
por um fiscal até o local onde se encontra a crianca, sendo que o tempo destinado a
amamentacao nao sera acrescido ao horario da prova da candidata.

4. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Por lei sao reservados 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas com deficiéncia,
desprezadas as fracoes, das vagas oferecidas no certame, até a extincao da validade do
mesmo, de acordo com a Constituicao Federal.
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4.1.1. A 20* vaga fica assegurada a pessoa com deficiéncia. Apds, segue a vaga 402, 60%
e assim sucessivamente.
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4.2. O candidato considerado pessoa com deficiéncia que desejar concorrer nesta
condicao, devera no ato da inscricdo informar, via sistema, no campo especifico ser
pessoa com deficiéncia e seguir o que € solicitado no item 4.2.1 ou 4.2.1.1.

4.2.1. Durante o prazo de inscricao, o candidato inscrito na condicao de pessoa com
deficiéncia, devera encaminhar a Prefeitura Municipal de Palma Sola — SC, sito a Rua
Francisco Zanotto, n° 600, Centro, CEP: 89.985-000, Palma Sola - SC, encaminhado
aos cuidados do departamento de Recursos Humanos da Prefeitura, em horario de
expediente, juntamente com os documentos originais para conferéncia, copia do laudo
meédico firmado por especialista na area, atestando a espécie e o grau de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdao Internacional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. Ficarao retidas na Prefeitura
somente as copias dos documentos, os originais serdo devolvidos ao candidato apos a
conferéncia.

4.2.1.1. A entrega dos documentos referidos no item 4.2.1 também podera ser feita por
meio postal, através de Sedex a ser encaminhado a Prefeitura Municipal de Palma Sola
— SC, sita sito a Rua Francisco Zanotto, n° 600, Centro, CEP: 89.985-000, Palma Sola -
SC, encaminhado aos cuidados do departamento de Recursos Humanos da Prefeitura,
através de copia autenticada em cartério, tendo como data maxima de postagem o
ultimo dia de inscricao.

4.2.2. Se aprovado no presente Concurso Publico, o candidato devera submeter-se a
pericia médica promovida por equipe multiprofissional designada pelo Municipio de
Palma Sola— SC, que tera decisao terminativa sobre a sua qualificacdo como portador
de deficiéncia ou nao e, sobre o grau de deficiéncia, que determinara estar ou nao, o
candidato, capacitado para o exercicio do cargo.

4.3. A nao observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do
direito ao pleito da vaga reservada aos candidatos em tais condicoes.

4.4. As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de
condicoes com os demais candidatos.

4.5. O candidato que no dia da prova necessitar de atendimento diferenciado em funcéao
de sua deficiéncia, devera solicitar, via sistema, no momento da realizacao de sua
inscricao e seguir o que € solicitado o item 3.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
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5.1. As inscricoes que preencherem todas as condicoes estabelecidas neste Edital serao
homologadas, sendo expedido documento constando a relacao das inscricoes deferidas
e daquelas indeferidas, o qual sera publicado nos enderecos eletronicos:
www.ameosc.org.br e www.palmasola.sc.gov.br
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5.2. Da divulgacao das inscricoes indeferidas, os candidatos poderao interpor recursos
no prazo estabelecido no cronograma do edital, via on-line, através do site
www.ameosc.org.br expondo as razdoes da discordancia do indeferimento de sua
inscricdo, bem como comprovando a inexisténcia da razao apontada para o
indeferimento.

6. DAS PROVAS
6.1. Da Prova Objetiva

6.1.1. A prova objetiva é obrigatoria para todos os candidatos homologados neste
edital e sera aplicada no dia 14/03/2020,nas dependéncias do Nacleo de Ensino
Fundamental Prefeito Liborio Romildo Kuhn, sito na Rua Joao Pauletti, s/n, no
Municipio de Palma Sola — SC. Em caso de alteracdo de local da prova este sera
publicado e divulgado no Mural Publico Prefeitura Municipal de Palma Sola - SC, e nos
enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e www.palmasola.sc.gov.br

6.1.1.1. A abertura dos portoes para o ingresso dos candidatos sera a partir das
08hOOmin.

6.1.1.2. O fechamento dos portoes sera as 08h40min sendo que a partir deste
horario nao sera mais permitida a entrada de candidatos, sob qualquer alegacao.

6.1.1.3. Nao sera permitido o ingresso na sala de aplicacdo de provas apos as
08hS50min.

6.1.1.4. Apoés o fechamento dos portoes, os candidatos terdo 10 (dez) minutos para
ingressar na sala de aplicacao das provas, sendo que apos as 08h50min ndo mais sera
permitida a entrada de candidatos nas salas de prova.

6.1.1.5. A prova objetiva tera inicio as 09hOOmin e término as 12hOOmin.

6.1.1.6. Nao sera permitido o uso do banheiro apés o encerramento e entrega da
prova.

6.1.2. A relacdo das salas sera publicada apés a homologacao das inscricées nos sites:
www.ameosc.org.br e www.palmasola.sc.gov.br

6.1.3. A prova objetiva sera realizada em uma uUnica etapa, e tera a duracdo de
03h00min incluido o tempo para preenchimento do Cartao Resposta, e sera composta
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de questoes objetivas com quatro alternativas de resposta para cada uma delas, das
quais somente UMA sera a correta e devera ser preenchida conforme instrucoes que
constarao no Cartdao Resposta e na 1% pagina do Caderno de Provas.
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6.1.3.1. As questoes da prova objetiva versardao sobre questdoes de Conhecimentos
Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais.

6.1.3.2. A prova sera composta de 35 (trinta e cinco) questoes.

6.1.3.3. Os conteudos programaticos sobre os quais versarao as questdoes da prova
objetiva estdo publicados no Anexo II do presente edital.

6.2. DA PROVA OBJETIVA (Modalidade A) - Serao aplicadas provas de
Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais para os cargos
de Controlador Interno e¢ Engenheiro Sanitarista/Ambiental, conforme tabela a

seguir:

N° de Total de Nota minima
Provas Questoes Peso | Pontos por do conjunto
Disciplina |provas 1, 2 e 3.
1» Conhecimentos Especificos 20 0,35 7,00
2p» Lingua Portuguesa 10 0,20 2,00 5,00
3» Conhecimentos Gerais 05 0,20 1,00
TOTAL 35 - 10,00 -

6.2.1. Para os cargos acima descritos, somente serdao considerados classificados os
candidatos que obtiverem nota minima de 5,00 (cinco) pontos no conjunto das provas
1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e
Conhecimentos Gerais), conforme tabela acima.

6.3. NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA:

6.3.1. Os candidatos deverdao comparecer no local designado para a realizacao das
provas objetivas no horario e data estabelecidos neste edital, munidos de documento de
identificacao original (com fotografia), sob pena de nao ser permitida sua entrada a sala
de aplicacao das provas.

6.3.2. Sera vedado o acesso ao portdao de entrada do local de prova ao candidato que se
apresentar apés o horario determinado no item 6.1.1.2, mesmo que o inicio da prova
tenha sido postergado por motivo de forca maior.

6.3.3. Serao considerados documentos de identificacdo: carteira de identidade,
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos 6rgaos
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fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado
de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas
por orgao publico que, por lei federal valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacao.
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6.3.3.1. Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacao das provas, documento
de identificacao original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, com data nao superior
a 30 dias da data da realizacdo da prova do Concurso Publico.

6.3.3.2. So serao aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condicoes, de
forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

6.3.4. Para a realizacdo da prova objetiva o candidato recebera um caderno de questoes,
um Cartao Resposta.

6.3.4.1. O candidato devera apor no Cartao Resposta, em local proprio, seu nome
legivel, n° do documento de identidade e assinatura, bem como as suas respostas por
questao, preenchendo por completo o campo que se refere a alternativa que julgar
correta, de acordo com as instrucdoes constantes no proprio Cartdo Resposta e na
primeira folha do Caderno de Provas.

6.3.4.2. No Cartao Resposta de todos os candidatos constardo as assinaturas dos
fiscais e dos ultimos trés (03) candidatos de cada sala.

6.3.5. Antes de iniciar a resolucado da prova o candidato deve conferir se o caderno de
questdes corresponde ao cargo para que se inscreveu, se esta impresso sem falhas ou
defeitos que possam comprometer a resolucao da prova e se esta corretamente
numerado.

6.3.6. O candidato devera conferir no seu Cartao Resposta se o tipo de prova
destacado, correspondente ao mesmo tipo de prova constante no caderno de
prova que lhe foi entregue. As provas de cada cargo serao identificadas pelos
nuameros 1, 2, 3 e 4 e é de responsabilidade do candidato a conferencia do tipo de
prova constante no cartao resposta e no caderno de prova.

6.3.6.1.Forma correta de preencher o Cartao Resposta:‘

6.3.7. As respostas das questoes da prova objetiva deverao ser transcritas para o cartao
de respostas, conforme as instrucdes constantes na capa do caderno de provas e no
proprio cartao resposta, devendo o candidato utilizar apenas caneta esferografica com a
tinta nas cores azul ou preta, indelével e feita de material transparente.
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6.3.8. O Cartao Resposta é insubstituivel.
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6.3.9. O preenchimento do Cartdao Resposta sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucoes especificas
contidas neste Edital, ndo sendo permitido que as marcacdes sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de que o candidato tenha solicitado condicao especial para esse
fim, que no caso, o candidato sera acompanhado por fiscal designado pela Comissao
Organizadora do Concurso Publico.

6.3.10. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de
marcacgoes feitas incorretamente no Cartdao Resposta.

6.3.11. Serao consideradas marcacoes incorretas e atribuida nota 0,00 (zero) a questao
da prova objetiva que estiver em desacordo com este Edital e com o Cartao Resposta,
tais como: cuja resposta nao coincida com o gabarito oficial; contenha dupla marcacao,
marcacao rasurada ou emendada, campo de marcacao nao-preenchido integralmente,
ou nao estiver preenchida no Cartao Resposta.

6.3.12 A prova sera corrigida unicamente pela marcacao feita no Cartao Resposta,
através de leitura digital, e nao terao validade quaisquer anotacoes feitas no
caderno de prova.

6.3.13. Ao terminar a prova, o candidato, obrigatoriamente, entregara ao fiscal de sala o
Cartao Resposta.

6.3.14. So6 sera permitido ao candidato entregar seu Cartdo Resposta apos transcorrido,
no minimo, 30 (trinta) minutos do inicio da prova objetiva.

6.3.15. O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de provas,
durante sua realizacao, acompanhado de um fiscal.

6.3.16. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a
aplicacao das provas.

6.3.17. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala deverao apor
suas assinaturas no local indicado nos Cartbes Resposta de todos os candidatos da
sala.

6.3.17.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala e pelo
menos um membro da Comissao Organizadora da AMEOSC deverao invalidar o Cartao
Resposta entregue em branco, apondo suas assinaturas no local indicado.

6.3.17.2. Posteriormente procederdo ao preenchimento da Ata na qual constarao as
ocorréncias relativas a prova, tais como: candidatos faltantes, Cartdoes Resposta com

MUNICIPIO DE

PALMA SOLA

SUSTENTABILIDADE CAMINHO PARA O CRESCIMENTO


mailto:planejamento@palmasola.sc.gov.br

Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Palma Sola

Rua Francisco Zanotto, n° 600 — Centro — Palma Sola — Santa Catarina
Fone/Fax: (49) 3652-3200planejamento @palmasola.sc.gov.br
www.palmasola.sc.gov.br

questoes deixadas em branco, Cartdes Resposta deixados em branco e demais

anotacodes que considerarem necessarias.

‘I'J B B 4
A EA

6.3.17.3. Apos a realizacao das etapas anteriores, os fiscais de sala juntamente com os
03 (trés) ultimos candidatos e com pelo menos um membro da Comissdo Organizadora
da AMEOSC, lacrarao os envelopes, nos quais estardao acondicionados os Cartoes
Resposta, bem como a assinatura destes envelopes, os quais serdao deslacrados somente
em sessao publica conforme data e horario descritos no cronograma.

6.3.18. No dia de realizacao das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacao das provas, informacoes referentes ao conteuido das provas.

6.3.19. O caderno de provas e os gabaritos preliminares serdo publicados a partir das
17 horas do primeiro dia 1util posterior ao dia da realizacdo das provas nos
sites:www.ameosc.org.br e www.palmasola.sc.gov.br

6.3.20. O Municipio de Palma Sola - SC e a Associacdao dos Municipios do Extremo
Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, nao assumem qualquer responsabilidade quanto
ao transporte, alimentacao e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizacao das
provas.

6.4. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:
6.4.1. Para a realizacao da prova o candidato devera ter consigo:
a) Documento de identificacao;

b) Caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta, indelével e feita de material
transparente.

6.4.2. Recomenda-se ao candidato que nao traga para o local de prova qualquer
material ndo permitido. Se os trouxer, deve entregar todos os materiais, equipamentos e
utensilios nao autorizados aos fiscais da sala no momento de acesso a sala de provas.

6.4.3. O Municipio de Palma Sola - SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste
de Santa Catarina - AMEOSC nao assumem qualquer responsabilidade pelo extravio de
qualquer material trazido ao local de prova.

6.5. E VEDADO DURANTE A REALIZACAO DAS PROVAS:

a) Ingerir qualquer tipo de alimentos, exceto agua que devera estar acondicionada em
embalagem de material transparente, sem qualquer etiqueta ou rétulo;

b) Fumar;
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c) Comunicacao entre os candidatos;
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d) Consulta a materiais (livros, revistas, apostilas, entre outros);

e) Portar ou usar qualquer equipamento eletronico, como telefone celular, tablet,
notebook, bip, calculadora, maquina fotografica, entre outros.

6.6. SERA EXCLUIDO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a) Apresentar-se apos o horario estabelecido;

b) Apresentar-se em local diferente;

c) Nao comparecer as provas;

d) Nao apresentar documento de identificacao;

e) Ausentar-se da sala de provas sem o Fiscal da Comissao Organizadora;

f) Ausentar-se do local de provas antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das
provas;

g) Ausentar-se da sala de provas levando Cartdo Resposta ou outros materiais nao
permitidos;

h) Estiver portando armas;
i) Lancar mao de meios ilicitos para a execucao das provas;

j) For surpreendido em comunicacdo com outras pessoas, utilizando-se de livro,
anotacao e impressos ou fazendo uso de qualquer tipo de aparelho (calculadora, bip,
telefone celular, relogios digitais, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop,
receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem como
protetores auriculares;

1) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

6.6.1. Os aparelhos eletronicos e pertences dos candidatos deverdo ser acondicionados
em sacos plasticos no momento do ingresso a sala de provas, e assim permanecerao até
a saida do candidato do local de prova.

7. DA SESSAO PUBLICA

7.1. A correcao do cartao resposta do candidato sera realizada através do processo de
leitura digital, em Sessao Publica a ser realizada na Sede da AMEOSC - Associacao dos
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Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina, sito a Rua Osvaldo Cruz, n° 167,
Centro de Sao Miguel do Oeste - SC, as 09hOOmin do dia 07/04/2020, com a
projecao das notas em teldo para que todos os presentes na sessao possam
acompanhar a correcdo, bem como a identificacdo do candidato.
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7.2. As notas apresentadas na sessado publica serdo preliminares e poderdo sofrer
alteracoes.

7.3. A publicacao do resultado preliminar ocorre conforme cronograma do edital, na
qual ja constarao os critérios de desempate.

7.4. A sessao sera filmada e acompanhada pelos membros da comissao organizadora do
certame do municipio de Palma Sola — SC, da comissao organizadora da Ameosc e por
todos os candidatos e interessados que terao acesso no local, devendo assinar lista de
presenca.

8. DO EMPATE NA NOTA FINAL

8.1. Ocorrendo empate no resultado final das provas, o desempate beneficiara,
sucessivamente, o candidato que tiver:

8.1.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, o mais velho até o ultimo dia
de inscricdo neste Concurso Publico na forma do disposto no paragrafo tinico do art. 27
da Lei Federal n°® 10. 741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

8.1.2. Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
8.1.3. Maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

8.1.4. Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;
8.1.5. O candidato de maior idade;

8.1.6. Sorteio Publico.

9. DOS GABARITOS: PROVISORIOS E DEFINITIVOS

9.1. O gabarito preliminar sera divulgado a partir das 17 horas do primeiro dia util
apos a realizacdo das provas nos sites: www.ameosc.org.br e www.palmasola.sc.gov.br,
enquanto o gabarito definitivo sera publicado, conforme cronograma do edital, nos
mesmos enderecos.

9.2. Da publicacdo do gabarito definitivo ndo cabera qualquer outro tipo de revisao ou
recurso administrativo.

10. DOS RECURSOS
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10.1. E admitido recurso quanto a divergéncias:
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a) No indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo (Doadores de sangue
e/ou medula) | No periodo de 31/01 a 03/02/2020;

b) Na ndo homologacdo ou indeferimento da inscricio | No periodo de 20 e
21/02/2020;

c) Na formulacao das questoes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar divulgado |
No periodo de 17 e 18/03/2020;

d) No Resultado Preliminar da Prova Objetiva | No periodo de 09 a 13/04/2020.
10.2. Os recursos deverao ser interpostos conforme cronograma do edital (Anexo I).

10.3. Somente sera apreciado o recurso expresso em termos convenientes e que
apontar a(s) circunstancia(s) que o justifique.

10.4. Os recursos deverao ser interpostos via on-line — pelo sistema.

10.4.1. Para a interposicao de recurso via on-line o candidato devera seguir os seguintes
procedimentos:

a) Acessar o endereco eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no link Concursos
Publicos;

b) Acessar a “Area do Candidato”;
c¢) Clicar em “Recursos”;

d) Preencher on-line o formulario de recursos e envia-lo via internet, seguindo as
instrucoes nele contidas;

e) Os recursos interpostos a diferentes questdes devem ser formulados em diferentes
formularios, sendo, um formulario para cada questdo. Caso o candidato apresentar
recurso de mais de uma questdo num mesmo formulario o mesmo NAO sera apreciado.

10.4.2. Nenhum recurso sera apreciado fora dos prazos estipulados por esse edital.

10.4.2.1. O recurso/requerimento interposto fora do respectivo prazo ou em branco nao
sera conhecido e os inconsistentes nao serdo providos.

10.4.1.3. Se na analise dos recursos resultar anulacao de questdes, os pontos a ela
correspondentes serdao atribuidos a todos os candidatos do referido cargo,
independentemente de terem recorrido.
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10.5. Os recursos que dizem respeito as provas e aos resultados dela decorrentes serao
analisados e dado o parecer pelos profissionais responsaveis pela elaboracao da questao
do Concurso Publico.
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10.5.1. Nao serao aceitos pedidos ou recursos encaminhados de forma diferente dos
procedimentos especificados no edital.

10.5.2. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado conforme o cronograma
deste edital, nos sites: www.ameosc.org.bre www.palmasola.sc.gov.br

10.5.3. Se houver alteracao do gabarito preliminar, por forca de impugnacdes ou
recursos considerados procedentes, os gabaritos dos candidatos do referido cargo serao
corrigidos de acordo com as alteracoes efetuadas pela Comissao Organizadora da
AMEOSC.

10.5.4. Nao serao aceitas sobreposicoes de recursos apresentados pelo mesmo
candidato com finalidade de acrescentar ou modificar a redacdo, argumentacao ou
comprovacao ao requerimento anterior, independentemente de vigéncia de prazo.

10.5.5. A decisao exarada nos recursos pela Comissao Organizadora da AMEOSC é
irrecorrivel na esfera administrativa.

10.5.6. Se do julgamento dos recursos resultar na alteracdo do resultado final e
respectiva classificacao, novo edital de resultado final sera publicado.

11. DELEGACAO DE COMPETENCIA

11.1. Fica delegada competéncia a AMEOSC, sita a Rua Osvaldo Cruz, n° 167, Centro,
Sao Miguel do Oeste — SC, para:

a) Preparar resultado da homologacao das inscricoes;

b) Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova objetiva;

c) Apreciar os recursos previstos deste Edital;

d) Apresentar o relatério final, com a classificacdo dos candidatos;

e) Prestar, juntamente com o Municipio de Palma Sola — SC, informacdes sobre o
Concurso Publico.

12. DO PROVIMENTO DO CARGO

12.1. O provimento do cargo/funcao obedecera rigorosamente a ordem de classificacao
dos candidatos aprovados.
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12.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeacdo e provimento no

cargo/funcao so6 lhes serao deferidas no caso de exibirem:
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a) Copia legivel do Diploma ou Escolaridade exigida para a funcgao;

b) Atestado de boa saude fisica e mental, podendo, ainda, ser solicitados exames
complementares, as expensas do candidato, a serem determinadas pelo servico Médico
do Municipio;

c) Alvara de folha corrida judicial, para efeitos criminais, fornecidos pelo Foro de
residéncia do candidato;

d) Declaracao negativa de nao acumulacao de empregos/funcoes no servico publico,
vedados em lei;

e) Demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal, ou previsto em Legislacao Municipal.

12.3. Os candidatos classificados e nomeados embora vinculados ao Regime Geral da
Previdéncia Social — RGPS conforme item 1.2.1 deste edital, obedecerdo as regras e
deveres contidos no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais nos termos das Leis
Municipais n°® 1.347/2002, n® 909/91 e 42/2017.

12.4. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu endereco
junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Palma Sola —
SC.

12.5. Caso o candidato ndo possa assumir o cargo/funcido quando convocado ficara
automaticamente reposicionado ao final da lista dos candidatos aprovados.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A aprovacao no Concurso Publico ndo assegura ao candidato sua nomeacao, mas
apenas a expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes ou necessidade
futura, na ordem de classificacdo, ficando a nomeacdo condicionada as disposicoes
pertinentes e a necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal de Palma Sola — SC.

13.2. As publicacoes sobre o Concurso Publico serao afixadas no Mural Publico da
Prefeitura de Palma Sola — SC e nos enderecos eletronicos: www.ameosc.org.br e
www.palmasola.sc.gov.br

13.3. Sao impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissoes deste
certame ou de ser responsaveis pela elaboracao das provas, conjuges, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja
inscricao haja sido deferida.
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13.4. Os casos nao previstos no presente Edital, no que tange ao Concurso Publico em
questao, serdao resolvidos, conjuntamente, pela AMEOSC - Associacdo dos Municipios
do Extremo Oeste — SC, e pela Prefeitura Municipal de Palma Sola — SC, conforme a

legislacao vigente.
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13.5. O Prefeito do Municipio de Palma Sola — SC podera, antes da homologacao,
suspender, anular ou cancelar o Concurso Publico mediante casos especiais e fortuitos,
nao assistindo aos candidatos nenhum direito a reclamacoes.

13.6. O Foro para dirimir qualquer questao relacionada com o presente Concurso
Publico é o da Comarca de Dionisio Cerqueira — SC.

13.7. Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos os seguintes anexos:
ANEXO I — Cronograma;

ANEXO II - Conteuido Programatico;

ANEXO III — Atribuicao do cargo;

ANEXO IV - Requerimento isencao taxa de inscricdo Doadores de Sangue e/ou de
Medula;

ANEXO V - Requerimento de Pessoa com Deficiéncia;
ANEXO VI - Decreto, que nomeia a Comissao Organizadora Municipal;

ANEXO VII - Resolucao, que institui Comissao Organizadora de Concursos da
AMEOSC.

13.8. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Palma Sola SC,
21 janeiro de 2020.

CLEOMAR JOSE MANTELLI
Prefeito Municipal
Vistado na Forma de Lei
Pablo Souza - OAB/RS 81174
Assessor Juridico Municipio de Palma Sola

Registrado e publicado nesta data.
Elizete Terezinha Vissoto,
Secretaria Municipal de Planejamento

MUNICIPIO DE

PALMA SOLA

SUSTENTARILIDADE CAMINHO PARA O CRESCIMENTO


mailto:planejamento@palmasola.sc.gov.br

Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Palma Sola
Rua Francisco Zanotto, n°® 600 — Centro — Palma Sola — Santa Catarina
Fone/Fax: (49) 3652-3200planejamento @palmasola.sc.gov.br

www.palmasola.sc.gov.br

ANEXO I

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2020
CRONOGRAMA

OBS: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracées que, se

ocorrerem, serdo publicadas nos sites do municipio e da Ameosc.

CRONOGRAMA

DATA

OBSERVACOES

Publicacao do Edital

21/01/2020

Em caso de impugnacdo do edital
devera ser feita por  escrito,
enderecada ao Prefeito do Municipio
de Palma Sola — SC, protocolada em
horario de expediente da Prefeitura
Municipal de Palma Sola — SC, até o
dia 10/02/2020.

Inscricoes 22/01/2020 a | Pela internet, no site:

11/02/2020 | www.ameosc.org.br
Apresentacdo dos documentos|22/01/2020 a |Durante o prazo de inscricao,
para candidatos considerados| 11/02/2020 |encaminhar a Prefeitura Municipal

Pessoa com Deficiéncia

de Palma Sola - SC, sito a Rua
Francisco Zanotto, n° 600, Centro,
Palma Sola - SC, em horario de
expediente da Prefeitura.

Recebimento de inscricoes para

22/01/2020 a

Pela internet, no site:

candidatos que requererem a| 28/01/2020 | www.ameosc.org.br
isencao de taxa de inscricao

(Doador de Sangue e/ou de

Medula)

Publicacao da relacao de isencao| 30/01/2020 |A partir das 17h, nos sites:

da taxa de inscricao - Antes dos
recursos (Doador de Sangue e/ou
de Medula)

www.ameosc.org.br e
www.palmasola.sc.gov.br

Prazo de recursos em face do

31/01/2020 a

Pela internet, no site:

indeferimento do pedido de| 03/02/2020 | www.ameosc.org.br
isencdo de taxa de inscricao

(Doador de Sangue e/ou de

Medula)

Publicacao dos pereceres em face| 05/02/2020 |A partir das 17h, nos sites:
do indeferimento do pedido de www.ameosc.org.br e
isencao de taxa de inscricao www.palmasola.sc.gov.br
(Doador de Sangue e/ou de

Medula)

Publicacao da relacédo de isencao| 05/02/2020 |A partir das 17h, nos sites:

da taxa de inscricdo - Apods os
recursos (Doador de Sangue e/ou
de Medula)

www.ameosc.org.br e
www.palmasola.sc.gov.br
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Periodo de pagamento da taxa de 06/02 a O boleto para impressdao em caso de

inscricao para os candidatos que| 12/02/2020 |indeferimento devera ser acessado

tiveram pedido de isencao de taxa junto ao site: www.ameosc.org.br

indeferida (Doador de Sangue e/ou

de Medula)

Ultimo prazo para pagamento da| 12/02/2020 |O boleto para impressdo e

taxa de inscricdo para todos os pagamento devera ser acessado

candidatos junto ao site: www.ameosc.org.br

Publicacao das inscricoes| 19/02/2020 |A partir das 17h, nos sites:

Deferidas e Indeferidas www.ameosc.org.br e
www.palmasola.sc.gov.br

Prazo de recursos das inscricoes 20 e Pela internet, no site:

indeferidas 21/02/2020 | www.ameosc.org.br

Publicacao dos pareceres dos| 02/03/2020 |A partir das 17h, nos sites:

recursos interpostos em face das Www.ameosc.org.br e

inscricoes indeferidas www.palmasola.sc.gov.br

Publicacao da Homologacdo das| 02/03/2020 |A partir das 17h, nos sites:

inscricoes Www.ameosc.org.br e
www.palmasola.sc.gov.br

Publicacao do deferimento ou| 18/02/2020 |A partir das 17h, nos sites:

indeferimento do pedido de Pessoa Www.ameosc.org.br e

com Deficiéncia - Antes dos www.palmasola.sc.gov.br

recursos

Prazo de recurso em face do| 18/02/2020 | Pela internet, no site:

indeferimento do pedido de Pessoa www.ameosc.org.br

com Deficiéncia

Publicacao do deferimento ou| 18/02/2020 |A partir das 17h, nos sites:

indeferimento do pedido de Pessoa Www.ameosc.org.br e

com Deficiéncia — Apos 0s recursos www.palmasola.sc.gov.br

Publicacao do deferimento ou| 05/03/2020 |A partir das 17h, nos sites:

indeferimento dos pedidos de www.ameosc.org.br e

condicao especial para realizacao www.palmasola.sc.gov.br

da prova objetiva

Publicacao do Ensalamento 05/03/2020 |A partir das 17h, nos sites:
www.ameosc.org.br e
www.palmasola.sc.gov.br

Prova Objetiva 14/03/2020 |A prova objetiva sera realizada nas

dependéncias do Nicleo de Ensino
Fundamental Prefeito Liborio
Romildo Kuhn, sito na Rua Joao
Pauletti, s/n, no Municipio de
Palma Sola - SC. Em caso de
alteracao de local da prova este sera
publicado e divulgado no Mural
Publico Prefeitura Municipal de
Palma Sola - SC, e nos enderecos
eletronicos: www.ameosc.org.br e
www.palmasola.sc.gov.br
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Divulgacao do gabarito preliminar| 16/03/2020 |A partir das 17h nos sites:

da prova objetiva www.ameosc.org.br e
www.palmasola.sc.gov.br

Prazo destinado a interposicao de 17 e Pela internet, no site:

recursos em face das questoes da| 18/03/2020 | www.ameosc.org.br

prova objetiva e do gabarito

preliminar

Publicacao do julgamento dos| 02/04/2020 |A partir das 17h, nos sites:

recursos interpostos em face das Www.ameosc.org.br e

questoes da prova objetiva e do www.palmasola.sc.gov.br

gabarito preliminar

Divulgacao do gabarito final 03/04/2020 |A partir das 17h, nos sites:
www.ameosc.org.br e
www.palmasola.sc.gov.br

Sessdo Publica para correcdo dos| 07/04/2020 |As 09hOOmin, na Sede da AMEOSC

cartoes resposta e identificacao — Associacao dos Municipios do

dos candidatos Extremo Oeste de Santa Catarina,
sito a Rua Osvaldo Cruz, n° 167,
Centro de Sao Miguel do Oeste — SC.

Publicacao do Resultado| 08/04/2020 |A partir das 17h, nos sites:

Preliminar da prova objetiva Wwww.ameosc.org.br e
www.palmasola.sc.gov.br

Prazo de interposicao de recurso 09 a Pela internet, no site:

em face do resultado preliminar da| 13/04/2020 | www.ameosc.org.br

prova objetiva

Parecer dos recursos interpostos| 15/04/2020 |A partir das 17h, nos sites:

em face do resultado preliminar da Www.ameosc.org.br e

prova objetiva www.palmasola.sc.gov.br

Publicacao do Resultado Final 16/04/2020 |O Resultado Final sera publicado

nos sites: www.ameosc.org.br e
www.palmasola.sc.gov.bre também
no Mural Publico da Prefeitura de
Palma Sola — SC.
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ANEXO II
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2020
CONTEUDO PROGRAMATICO

I - LINGUA PORTUGUESA:

Compreensao e interpretacao de frases, palavras ou textos; encontros vocalicos e
consonantais; ortografia; acentuacao grafica; sinais de pontuacao; emprego das classes
de palavras; analise sintatica; sinénimos; concordancia nominal e verbal; regéncia
nominal e verbal, crase; colocacdao pronominal; classificacao dos termos da oracao;
periodo composto por coordenacao; periodo composto por subordinacao.

II - CONHECIMENTOS GERAIS:

Fundamentos e aspectos socioeconoémicos, culturais, artisticos, historicos, politicos e
geograficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.

Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas, tais como politica, economia,
sociedade, educacao, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude, justica, relacoes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e fendmenos ambientais,
cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.
Lei Organica do Municipio; Regras basicas de comportamento profissional para o trato
diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho, zelo pelo patriménio
publico, raciocinio légico.

III - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

CONTROLADOR INTERNO:

Administracao Piblica: 1. Estado, Governo e Sociedade: conceito e evolucao do Estado
contemporaneo; aspectos fundamentais da formacao do Estado brasileiro; teorias das
formas e dos sistemas de governo; participacao social como representacaopolitica. 2. A
MaquinaPublica Brasileira: processo evolutivo; reformas administrativas, seus
principios, objetivos, resultados e ensinamentos; patrimonialismo, burocracia e
gerencialismo; atual conformacao da maquinapublica em face dos preceitos
constitucionais e legais; aspectos contemporaneos da gestaopublica. 3. O Sistema de
Freios e Contrapesos: autotutela. 4. Governanca e AdministracaoPublica: orcamento,
planejamento, analises governamentais e organizacionais, inovacao, governanca de
organizacoespublicas; parcerias com o setor privado e com o terceiro setor. 5. Temas
Correntes em AdministracaoPublica: etica; Lei da Ficha Limpa (Lei Complementar n.
135, de 04 de junho de 2010); responsabilidade fiscal; responsabilidade orcamentaria.
Estatuto dos Servidores Publicos (LC 024/2013 de alteracoes e LC 069/2017).
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Controle Externo e Controle Interno: Controle Externo:1. Constituicao Federal: Art.
74. 2. Lei Federal n. 4.320/1964: T itulo VIII - Do Controle da ExecucaoOrcamentaria.
Capitulo I — Disposicoes Gerais. Capitulo II — Do Controle Interno. 3. Resolucao CFC
2016/NBCTSPEC 16.8 - 4. Controle da Administracaopublica: conceito, abrangencia e
especies. 5. Controle administrativo, judicial e legislativo. 6. Controle Externo a cargo
dos Tribunais de Contas. 7. Tribunais de Contas. 7.1. Natureza juridica, funcoes e
eficacia das decisoes. 7.2. Revisao das decisoes do Tribunal de Contas pelo Poder
Judiciario. 7.3. Competencia do

Tribunal de Contas: apreciacao da constitucionalidade de leis, revisao dos proprios
atos, autogoverno e normativa. 8. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.
101, de 4 de maio de 2000 e alteracoes). 9. Normas institucionais municipais (LC
024/2013; LC 025/2013 e LC 026/2013).

Controle Interno:1. Definicao, objetivos, componentes e limitacoes de efetividade. 2.
Funcoes da controladoria numa organizacao; aplicabilidade do conceito de
controladoria a gestaopublica. 3. Relacao entre objetivos e componentes. 4. Ambiente
de Controle: integridade e etica, governanca corporativa, filosofia gerencial, estrutura
organizacional, politica e procedimentos de recursos humanos e registros. 5. Avaliacao
de Riscos: estabelecimento de metas e riscos. 6. Atividades de Controle: tipos de
atividade de controle, integracao com avaliacao de riscos e controles sobre sistemas de
informacoes. 7. Informacao e Comunicacao. 8. Monitoramento: monitoramento
continuo, avaliacoes em separado, abrangéencia e periodicidade, o avaliador, o processo
de avaliacao, a metodologia, a documentacao, o plano de acao e a comunicacao das
deficiéncias. Controle Interno do Municipio (LC 069/2017 e Lei Organica Municipal).
Organizacao do Estado Brasileiro: 1. Divisao espacial do poder; Estado Federal;
Uniao; Estados Federados; Distrito Federal; municipios; intervencao federal; reparticao
de competéncias. 2. Poder Legislativo. 2.1. Organizacao. 2.2. Funcionamento. 2.3.
Atribuicoes. 2.4. Processo legislativo. 2.5. Fiscalizacaocontabil, financeira e
orcamentaria. 3. Poder Executivo. 3.1 Presidente, vice- presidente da Republica e
ministros de Estado. 3.2. Atribuicoes e responsabilidades. 3.3 Poder regulamentar e
medidas provisorias. 4. Poder Judiciario. 4.1. Garantias. 4.2. Jurisdicao. 4.3.
Organizacao. 4.4. Orgaos e competencia. 5. Funcoes essenciais a Justica. 5.1.
MinisterioPublico: natureza; funcao; autonomia; atribuicoes e vedacoes constitucionais
de seus membros. 5.2. Defensoria Publica (arts. 134 a 136, CF). 6. Da
AdministracaoPublica. 6.1. Estruturas basicas. 6.2. Servidores publicos. 6.3 Principios
constitucionais. 7. Sistema Tributario Nacional (arts.145 a 162, CF). 8.
Financaspublicas (arts. 163 a 169, CF): normas gerais; orcamentopublico. 9. Ordem
economica e financeira (arts.170 a 192, CF). Ordem social (arts. 193 a 232, CF).
Organizacao administrativa: 1. Principios da Administracao. 2. Organizacao
administrativa: Administracao direta e indireta, centralizada e descentralizada. 3.
Poderes da Administracao: hierarquico; disciplinar; poder normativo e regulamentar;
vinculado; discricionario. 4. Poder de policia: conceito, caracteristicas, finalidade e
limites. 5. Terceiro Setor: 5.1. Organizacoes Sociais (Lei n. 9.637/1998). 5.2.
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Organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publico (Lei n.o 9.790/1999, com
alteracoes posteriores); 5.3 Organizacdes Sociais (Lei 9.637.98, e alteracdes posteriores).
6. ConsorciosPublicos (Lei n.o 11.107/2005 e Decreto n.o 6.017, de 17 de janeiro de
2007). 7. Ato administrativo: conceito; requisitos; atributos; classificacao; espécies;
discricionariedade e vinculacao; invalidacao; anulacao; revogacao; prescricao; cassacao
e revalidacao. 8. Agentes Publicos: Normas constitucionais concernentes aos servidores
publicos (arts. 39 a 41, CF) 9. Servidores publicos: classificacao e caracteristicas. 9.1.
Regimes juridicos funcionais: unico, estatutario, e de emprego publico. 10. Cargo
publico: conceito e especies; provimento; estabilidade; vacancia; remocao;
redistribuicao e substituicao. 11. Concurso publico 12. Processo administrativo:
conceito, principios, fases e modalidades. 13. Servic,ospliblicos: conceito; elementos de
definicao; regime juridico; titularidade e competéncia; classificacao; regulamentacao;
formas; delegacao da exploracao a particulares; permissao e concessao de
servicopublico. 14. Parcerias Publico-Privadas (Lei n. 11.079/2004, com alteracoes
posteriores). 15. Controle da AdministracaoPublica: controle administrativo; controle
legislativo e controle judiciario. 16. Responsabilidade extracontratual da
Administracaopublica. 18. Improbidade administrativa (Lei n°® 8.429, de 02 de junho
de1992, com alteracoes posteriores). 19. Contratos de Gestdo e qualificacdo de
organizacoes sociais (Lei 9.637/98 e alteracoes)

Administracao Financeira e Orcamentaria: 1. OrcamentoPublico: Conceito,
PrincipiosOrcamentarios. 2. Ciclo Orcamentario: Elaboracao da Proposta, Estudo e
Aprovacao, Execucao e Avaliacao da ExecucaoOrcamentaria. 3. Orcamento Programa:
Fundamentos e Tecnicas. 4. OrcamentoPublico no Brasil: Titulos I a VI da Lei Federal
n. 4.320/1964. 5. Orcamento na Constituicao Federal de 1988: Plano Plurianual, Lei de
Diretrizes Orcamentarias, Lei Orcamentaria Anual. 6. Despesa Orcamentaria:
Classificacao Institucional, Classificacao Funcional, Classificacao por Estrutura
Programatica, Classificacao por Natureza. 7. Despesas de Exercicios Anteriores. 8.
Suprimento de Fundos. 9. Receita Orcamentaria: Classificacao por Natureza, Origens e
Especies de Receita Orcamentaria. 10. Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores.
11. CreditosOrcamentarios Iniciais e Adicionais. 12. Estagios da Receita Orcamentaria
e da Despesa Orcamentaria. 13. Restos a Pagar. 14. Divida Ativa. 15. Lei Complementar
n. 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal): Disposicoes Preliminares, Planejamento,
Receita e Despesa Publica, Transferénciasvoluntarias, Destinacao de Recursos para o
Setor Privado, Divida e Endividamento, Gestao Patrimonial e Contabil.

Licitacoes, Contratos, Convenios e Parcerias: 1. Normas Gerais de Licitacao: Lei n.
8.666/93 e alteracoes. 2. Lei n° 12.462/2011 (Regime Diferenciado de
Contratacoespublicas). 3. Lei Complementar n. 147, de 07 de agosto de 2014
(Tratamento diferenciado e favorecido as microempresas e empresas de pequeno
porte).4. Sistema de Registro de Precos. 5. Convénios, contratos de repasse e parcerias
(Lei 13.019/2014). 6. Contratos de Gestdo e qualificacao de organizacdes sociais (Lei
9.637/98 e alteracoes)
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ENGENHEIRO SANITARISTA E/OU AMBIENTAL:

Ecologia Aplicada e Controle da Poluicao. Crise Ambiental e desenvolvimento
sustentavel: relacdo entre populacdo, recursos naturais e poluicao; relacao entre
desenvolvimento economico e conservacdo do meio ambiente. Ciclos biogeoquimicos:
ciclo do carbono, ciclo do hidrolégico, ciclo do nitrogénio. Poluicao ambiental: meio
aquatico, meio terrestre e meio atmosférico. Gestao de residuos nas fases de projeto,
implantacao e operacao: residuos de servico de saude, residuos tecnolégicos, residuos
urbanos, residuos reciclaveis, residuos perigosos segundo as diretrizes das legislacoes
brasileiras vigentes. Hidraulica; Obras Hidraulicas; Sistemas Urbanos de Esgoto;
Sistemas Urbanos de Agua; Qualidade da agua; Instalacdo Hidraulica, Sanitarias,
Predial Planejamento de Recursos Hidricos e controle da Poluicdo das aguas; Problemas
de Saude Publica. Higiene e Seguranca no Trabalho; Saneamento basico; Problemas de
Saude Publica; Hidrologia. Importancia do abastecimento de agua. A agua na
transmissao de doencas. Qualidade, impurezas e caracteristicas fisicas, quimicas e
biologicas da agua; padroes de potabilidade; controle da qualidade da agua. Consumo
de agua; estimativa de populacao. Captacao de aguas superficiais e subterraneas: tipos
de captacao; materiais e equipamentos; dimensionamento; protecao. Aducao de agua:
tipo de adutoras; dimensionamento; materiais empregados; bombas e estacoes
elevatorias. Reservatorios de distribuicao: tipos, localizacado, dimensionamento. Redes
de distribuicdo: tracado, métodos de dimensionamento, materiais empregados.
Tratamento de agua de abastecimento para pequenas e grandes comunidades:
coagulacao/floculacao; decantacao; filtracao; oxidacao/desinfeccao;
fluoretacao/desfluoretacao; aeracao - tecnologias, dimensionamento e composicao do
tratamento em funcao da qualidade da agua bruta. Sistemas de coleta de esgotos
sanitarios: tracado, materiais e equipamentos, dimensionamento; operacdo e
manutencdo. Tratamento coletivo e individual de aguas residuarias domésticas:
caracteristicas dos esgotos; processos e grau de tratamento; tratamento preliminar;
tratamento secundario e terciario; tratamento do lodo; reuso da agua e disposicdao no
solo. Tratamento de efluentes industriais: caracteristicas dos efluentes; tipos de
tratamento; dimensionamento; recuperacdo de materiais. Drenagem urbana: tracado,
materiais, dimensionamento, manutencao. Residuos soélidos: conceito, classificacao,
acondicionamento, coleta, transporte e destino final; limpeza publica. Residuos
hospitalares: armazenamento, coleta, destino final, normas técnicas aplicaveis. Ecologia
e poluicao ambiental. Consciéncia ecologica. A problematica ambiental e o ambiente de
negocios. Uso sustentado de recursos naturais. O estabelecimento de padroes de
qualidade ambiental. O zoneamento ambiental. Areas Contaminadas: gerenciamento de
areas contaminadas etapas, métodos utilizados para caracterizacdo de area
contaminada, utilizacao de ferramentas para identificacao da area contaminada, por
exemplo: carta cartografica, fotografia aérea.

Aspectos legais: Constituicao Federal Capitulo VI; Politica Nacional de Meio Ambiente;
Politica Nacional de Residuos Solidos; Sistema Nacional do Meio Ambiente Sisnama; lei
de Crimes Ambientais; Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos; Novo
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Codigo Florestal considerando supressao de vegetacdo e compensacao ambiental de
espécies nativas; de Impactos Ambientais: relacdo entre aspectos e impactos
ambientais, condicionantes para a elaboracdao dos estudos ambientais: Estudo de
Impacto Ambiental EIA; Relatorio de Impacto Ambiental RIMA; Relatorio de Ambiental
Preliminar RAP; Estudo Ambiental Simplificado EAS. O licenciamento ambiental e a
revisao de atividades efetivas ou potencialmente poluidoras. Processo de licenciamento
ambiental: requisitos basicos para o licenciamento ambiental nos ambitos Municipal,
Estadual e Federal; tipos de licencas ambientais: Licenca Prévia LAP, Licenca de
Instalacao LAI, Licenca de Operacao LAO. A criacao de espacos territoriais
especialmente protegidos pelos Poderes Publicos, Federal, Estadual e Municipal,
denominadas areas naturais protegidas. O Sistema Nacional de Informacoes sobre o
Meio Ambiente. O Relatério de Qualidade do meio Ambiente e sua divulgacao pelo
IBAMA: as legislacoes pertinentes. Gestao Ambiental: ISO 14.000: Sistema de Gestao
Ambiental; ISO 14044: Gestdo ambiental - Avaliacdo do ciclo de vida Requisitos e
orientacoes; Logistica Reversa.
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ANEXO III
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2020
ATRIBUICAO DO CARGO

CONTROLADOR INTERNO:
- Elaborar, expedir e publicar Instrucées Normativas e ou Orientacoes Normativas de

Controle Interno acerca dos fluxos e processos da administracao publica municipal, e
acompanhando a sua regular aplicacao;

- Orientar, acompanhar, fiscalizar e avaliar a gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial dos 6rgaos da Administracao Direta e Indireta, com vistas a aplicacdo
regular e a utilizacao racional dos recursos e bens publicos;

- Exercer a supervisao técnica das atividades desempenhadas pelas unidades
integrantes do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal;

- Assinar conjuntamente com os demais responsaveis o Relatério de Gestao Fiscal,
conforme estabelecido no art. 54 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000;
- Supervisionar nos prazos necessarios a verificacdo e o controle dos limites e das
condicoes para realizacao de operacoes de crédito;

- Acompanhar a destinacdo de recursos obtidos com a alienacao de ativos, através do
Demonstrativo correlato contido do Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria,
tendo em vista as restricoes constitucionais e as da Lei Complementar n° 101 /2000;

- Avaliar no minimo, em periodicidade anual, o cumprimento das metas globais
estabelecidas no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orcamentarias bem como
acompanhar a execucao fisica e financeira dos programas, projetos, atividades e de
operacgoes especiais;

- Acompanhar periodicamente o resultado da execucao do Orcamento do Municipio,
bem como as metas de arrecadacdo, a programacdo financeira e o cronograma de
execucao mensal de desembolso, previstos na Lei Complementar n°® 101 /00, podendo
propor as autoridades competentes a adocao, das medidas de limitacdo de empenho e
de movimentacao financeira, previstas em lei;

- Ter acesso bem como acompanhar na medida em que dispuser, a movimentacao dos
créditos orcamentarios do Municipio seja por transposicdo, remanejamento ou
transferéncia de recursos dos orcamentos do Municipio, bem como acerca da abertura
de créditos adicionais suplementares, especiais ou extraordinarios;

- Apoiar interna e externamente o exercicio do controle social sobre os programas
contemplados com os recursos do orcamento do Municipio;

- Nas condicoes em que se estabelecer no plano anual de trabalho da Controladoria
Geral ou as necessidades constatadas durante o transcorrer do exercicio financeiro,
supervisionar e realizar procedimentos de deteccdo, orientacdo, recomendacdo, auxilio
a auditoria e fiscalizacdo dos atos e acdes no ambito da Administracdo Municipal,
inclusive nos sistemas contabil, financeiro, orcamentario, de pessoal, patrimonial e
demais sistemas administrativos e operacionais, e, quando necessario expedindo
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relatorios com recomendacoes, alertas (...) para o aperfeicoamento dos controles;

- Quando requisitado, assessorar e orientar os administradores de bens e recursos
publicos nos assuntos pertinentes a area de competéncia do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo e do Poder Legislativo Municipal, inclusive sobre a forma de
prestar contas, conforme disposto no paragrafo tinico do art. 70 da Constituicao;

- Analisar com auxilio da Auditoria Interna as contas dos responsaveis por aplicacao,
utilizacao, ou guarda de bens e valores publicos e de todo aquele que, por acao ou
omissao, der causa de perda, subtracdo ou avaria de valores, bens e materiais de
propriedade ou responsabilidade do Municipio, propondo medidas na forma da lei
quando necessarias;

- Normatizar, sistematizar e padronizar os procedimentos operacionais do proéprio
Sistema de Controle Interno dos o6rgaos da Administracdo Direta e Indireta do Poder
Executivo e no Poder Legislativo do Municipio;

- Assessorar e apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional,
centralizando, a nivel operacional, no que estiver em sua competéncia o
relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado, acompanhando e auxiliando no
encaminhamento das prestacoes de contas anuais, bem como o atendimento aos
agentes de controle externo e o acompanhamento das diligéncias;

- Assessoramento dos Gestores do Municipio nos aspectos relacionados com os
controles interno e externo, e quanto a legalidade dos atos de gestao, emitindo quando
provocado, relatorios, recomendacoes e pareceres;

- Interpretar e pronunciar-se por iniciativa propria e ou quando provocado, por meio
de ato, oficio, comunicacdo e ou parecer sobre a legislacdo concernente a execucao
orcamentaria, financeira e patrimonial,

- Na medida das suas condicoes, por meio de atividades programadas ou nao,
verificar a legalidade e a legitimidade dos atos de gestdo e avaliar os resultados, quanto
a eficacia, a eficiéncia, economicidade e equidade na gestao orcamentaria, financeira e
patrimonial nos 6rgaos e entidades da Administracao Publica Municipal, bem como na
aplicacao dos recursos publicos por entidades de direito privado;

- Supervisionar periodicamente com fins legais e gerenciais o acompanhamento dos
limites constitucionais de aplicacdoes em gastos com a manutencdo e o desenvolvimento
do ensino, as despesas com acoes e servicos publicos de saude, os limites da divida e
as despesas com pessoal e encargos;

- Nos casos em que extrapolados os limites previstos, acompanhar as medidas
adotadas para o retorno da despesa total com pessoal aos limites legais, nos termos
estabelecidos na Lei Complementar n°® 101/00;

- Nos casos em que extrapolados os limites previstos, efetuar o acompanhamento
sobre as providéncias tomadas para a reconducao dos montantes das dividas
consolidada e mobiliaria aos respectivos limites, conforme os dispostos na Lei
Complementar n° 101/00;

- Efetuar acompanhamento sobre a divulgacdo dos instrumentos de transparéncia da
gestdo fiscal nos termos da Lei Complementar n°® 101/00, em especial quanto ao
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Relatorio Resumido da Execucao Orcamentaria e ao Relatorio de Gestao Fiscal,

- Acompanhar o processo de planejamento estratégico e elaboracao do Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e dos Orcamentos do Municipio;

- Ao seu alcance, propor a melhoria, inovacao ou implantacdao de sistemas de
processamento eletronico de dados em todas as atividades da administracao publica
municipal, com o objetivo de aprimorar os controles internos, agilizar as rotinas e
melhorar o nivel das informacoes;

- Alertar formalmente a autoridade administrativa para que instaure, imediatamente,
sob pena de responsabilidade solidaria, as acoes destinadas a apurar fatos e ou os atos
que possam ser caracterizados como ilegais, ilegitimos ou antiecondémicos, praticados
por agentes publicos ou privados, na utilizacdo de recursos publicos municipais, que
resultem em dano e ou prejuizo ao erario, ou, quando nao forem prestadas as contas
ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, perda patrimonial,
apropriacao, malbaratamento, dilapidacdo dos bens ou valores publicos;

- Dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado das irregularidades ou ilegalidades
apuradas, para as quais a Administracdo Municipal nao tomou as providéncias
cabiveis visando a apuracao de responsabilidade e ressarcimento de eventuais danos
ou prejuizos ao erario;

- Emitir parecer sobre os processos de Tomadas de Contas Especiais instauradas
pelos orgaos da Administracdo Direta e Indireta do Municipio, inclusive sobre aquelas
determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado;

- Obter acesso bem como acompanhar na medida em que dispuser, os compromissos
assumidos pela Administracdo Municipal junto as entidades credoras, por
empréstimos tomados ou relativos a dividas confessadas, assim como dos avais e
garantias prestadas e dos direitos e haveres do Municipio;

- Emitir parecer na forma da legislacdo sobre as contas que devem ser prestadas,
referentes as transferéncias de recursos concedidos a qualquer pessoa fisica ou
entidade publica ou privada sem fins lucrativos, a titulo de subvencoes, parcerias
voluntarias, auxilio e/ou contribuicoes e adiantamentos, bem como nas condicoes de
que dispuser, também acompanhar os registros de valores a disposicdo de qualquer
pessoa fisica ou entidade que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre
qualquer conta do patriménio publico municipal ou pelas quais responda ou, ainda,
que em seu nome assuma obrigacoes de natureza pecuniaria, exigindo as respectivas
prestacoes de contas, se for o caso;

- Supervisdo e emissao de parecer sobre a regularidade dos atos de admissao de
pessoal, concessao de aposentadoria e pensao;

- Emitir relatorio e parecer das contas anuais do Chefe do Poder Executivo Municipal
e das demais Unidades Gestoras, na forma, nos critérios e nos prazos estabelecidos
pelo Tribunal de Contas do Estado;

- Nas condicoes de que dispuser, efetuar acompanhamento e fiscalizacao do processo
de lancamento, arrecadacao, baixa e contabilizacao das receitas proprias, bem como
quanto a inscricao e cobranca da Divida Ativa, e, renuncia de receita;
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- Acompanhar o cumprimento dos prazos de remessas de dados e informacoes ao
Tribunal de Contas do Estado, através do Sistema e-Sfinge Web, e ou outro que venha
substitui-lo;

- Fomentar o controle social e a participacdo popular, por meio do recebimento,
registro e tratamento de denuncias e manifestacoes do cidadao sobre os servicos
prestados a sociedade e a adequada aplicacao de recursos publicos, bem como através
incentivo a ampliacao dos sistemas de acesso a informacdo no municipio e a
participacao em audiéncias publicas;

- Acompanhar e colaborar com os trabalhos do Coordenador de Ouvidoria e
Transparéncia no processo da promocao a Transparéncia e acesso a informacao da
gestao dos atos e registros da administracdo municipal na forma e nos critérios da lei;

- Acompanhar e colaborar com os trabalhos do Coordenador de Ouvidoria e
Transparéncia nos servicos de ouvidoria municipal;

- Acompanhar e colaborar quando requisitado, nos processos de correicdo em
andamento no municipio para os quais deve obter livre acesso a acdes e documentos;

- Acompanhar e colaborar em procedimentos integrados de prevencao e combate a
corrupcao para os quais deve obter livre acesso a acoes e documentos;

- Dado seu conhecimento, seja por denuncia e ou apuracao de quaisquer indicios de
ilicitos praticados no ambito da Administracdo Publica Municipal recomendar ao
Gestor responsavel a abertura de processos e instrumentos administrativos afim de
que se obtenha o dimensionamento dos fatos e a quantificacdo dos danos, quando
constatados, para a responsabilizacdo dos agentes e obtencado do ressarcimento de
danos do erario eventualmente existentes;

- Quando por iniciativa da prépria administracido, nos caso em que solicitado,
participar do processo de normatizacdo, assessoramento e consultoria, manutencao,
monitoramento e aperfeicoamento dos elementos do controle administrativo dos 6rgaos
e entidades publicas pertencentes ao Municipio;

- Por iniciativa propria ou por solicitacao dos gestores, subsidiar a tomada de decisoes
governamentais e propiciar a melhoria continua da qualidade do gasto publico, a partir
geracao, comparacdo e analise de informacoes de receitas e despesas, objetivos e metas
da administracdo municipal;

- Apoiar o controle externo no exercicio de sua funcao institucional,

- Requerer ao Chefe do Poder Executivo ou a quem este delegar poderes, ou ao
Presidente da Camara de Vereadores quando necessario a apuracdao de fatos, a
colaboracao técnica existente no servico publico ou a contratacdao de terceiros, sendo
que o indeferimento devera ser justificado;

- Tomar providéncias imediatas quanto a solicitacoes do Prefeito Municipal, da
Camara de Vereadores, do Tribunal de Contas e do Ministério Publico;

- Receber dentuincias que lhe forem formalizadas;

- Supervisionar e acompanhar tempestivamente a remessa de dados e informacoes ao
Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina;

- Elaborar de forma sintetizada o Plano Anual de Trabalho.
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ENGENHEIRO SANITARISTA:
- Analise de procedimentos de licenciamento ambiental, de adequacdo dos projetos

ambientais as normas ambientais vigentes;

- Elaborar, supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente estudos, planejamentos,
projetos e servicos referentes a engenharia sanitaria ou ao controle sanitario do
ambiente, a captacao e distribuicao de agua, ao tratamento de agua, esgoto e residuos,
ao controle de poluicao, a drenagem, a higiene e ao conforto de ambiente, bem como
seus servicos afins e correlatos;

- Atuar como agente promotor do desenvolvimento do ambiente de forma a contribuir
para a garantia da viabilidade economica e social de projetos e suas atividades no
municipio de Palma Sola;

- Avaliar procedimentos adotados a fiscalizacdo, cumprimento de obrigacoes e
verificacdo de aspectos legais do licenciamento ambiental, legalizacdo de areas
utilizadas e outros; Realizar vistorias, pericias, avaliacoes, arbitramentos, laudos e
pareceres técnicos nas areas antes especificadas;

- Executar outras atribuicoes correlatas a funcao, além de tarefas e servicos
determinados e excepcionais, fora das atribui¢coes normais, por forca das necessidades
circunstanciais e determinadas pela chefia imediata.
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ANEXO IV
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2020
REQUERIMENTO ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO DOADORES DE SANGUE
E/OU DE MEDULA

Para:

Comissao Organizadora do Concurso Publico

Eu

portador(a) do documento de identidade sob n° ,

inscricao n° , venho solicitar isencado para taxa de inscricado ao Concurso

Publico, Edital n® 01/2020.

Declaro para os devidos fins que preencho os requisitos da Lei Estadual
n°® 10.567 de 07 de novembro de 1997 com as alteracoes trazidas pela Lei Estadual n°

17.457 de 10 de janeiro de 2018 e pela Lei Federal n°® 13.656 de 30 de abril de 2018.

Declaro, sob as penas previstas no artigo 299, do Decreto-Lei n°® 2.848,
de 07.12.1940 (Codigo Civil), que as informacoes constantes neste formulario

expressam a verdade e por elas me responsabilizo.

Palma Sola — SC, de de 2020.

Assinatura Candidato(a)
Documentos anexos:

1:
2:
3:
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ANEXO V
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 01/2020
REQUERIMENTO PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , portador do documento de
identidade n° expedido pelo e CPF sob n° ,
residente e domiciliado na , n° , Bairro

, cidade de , Estado _, CEP n°

, inscrito no Processo Seletivo regido pelo Edital n® 01 /2020, do Poder

Executivo Municipal de Palma Sola, inscricao sob n° , para o cargo de

, requeiro a Vossa Senhoria:

1 - ( ) Vaga para portadores de deficiéncia:

CID n°

Nome do Médico

Pede Deferimento.

, SC, de de 2020.

Assinatura Candidato(a)
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ANEXO VI
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2020
DECRETO COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPIO DE PALMA SOLA

Decreto 012/2020, de 02 de janeiro de 2020
Nomeia Comissao Municipal do Concurso Publico Edital

001/2020 e da Outras Providéncias.
Cleomar José Mantelli, Prefeito Municipal de Palma Sola, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicoes legais e nos termos da Lei Organica Municipal,
DECRETA:
Art. 1° - Ficam nomeados, os servidores publicos municipais: Izabel
Vissotto, Suélem Patricia Soligo Bianqueto, Elaine Suzana Staudt e Antonio Carlos
Berti Werlang, residentes e domiciliados no municipio, sob a presidéncia do primeiro,
para comporem a COMISSAO MUNICIPAL, que tera por objetivo e finalidade o auxilio a
Administracdo para organizar, coordenar, e fiscalizar os atos do Edital de Concurso
Publico n® 001/2020.

Art. 2° - Compete a Comissdo: avaliar as inscricoes dos candidatos,
verificar quanto a publicidade dos atos, acompanhar e fiscalizar a realizacdo das provas
executadas pelos candidatos, sempre de acordo com o contido no regulamento geral do
Edital. A Comissao podera ainda, requisitar recursos humanos, financeiros, materiais,
equipamentos e instalacoes necessarias para a concretizacao do objetivo, mediante a
autorizacao do Chefe do Executivo Municipal.

Art. 3° - As despesas decorrentes da execucao do presente ato correrdao a
conta do orcamento municipal vigente.

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.
Art. 5° - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Palma
Sola, em 02 de janeiro de 2020.

Cleomar José Mantelli
Prefeito Municipal
Registrado e Publicado nesta data

Elizete T. Vissoto
Secretaria de Planejamento.
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ANEXO VII
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2020
RESOLUCAO N° 001/2020 - COMISSAO ORGANIZADORA CONCURSOS DA
AMEOSC

RESOLUCAO N° 001/2020
Dispode sobre a nomeacao de Comissao para Acompanhamento de Concursos

Publicos e Testes Seletivos realizados pela Associacao dos Municipios do Extremo Oeste
de Santa Catarina - AMEOSC e da outras providéncias.

ANTONIO PLINIO DE CASTRO SILVA, Prefeito Municipal de Sao José do
Cedro - SC e Presidente da AMEOSC, no uso das atribuicoes que lhe confere o Estatuto
Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 1° -Designar os funcionarios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO
RODRIGO CANEI E JACSON SONAGLIO para comporem a Comissao Organizadora da
Associacao dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC nos
Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade.

Art. 2° - Compete a Comissao Organizadora da AMEOSC a elaboracao dos
editais que regulamentarao os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela
entidade, mediante a supervisao e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame,
elaboracdo e aplicacao das provas objetivas e praticas coordenando, fiscalizando e
acompanhando as mesmas, correcao dos cartoes respostas, pontuacao e classificacao
dos candidatos, receber e analisar eventuais recursos interpostos e emitir relacao dos
candidatos aprovados para homologacdo da autoridade competente.

Art. 3° - A Comissao Organizadora da Ameosc podera requisitar, tanto para a
Ameosc quanto ao ente publico que realiza o processo de selecao, recursos humanos,
financeiros, equipamentos, materiais e instalacoes necessarias para a regular realizacao
dos certames.

Art. 4° - Sao impedidos de atuar como membros desta comissao conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
de candidato cuja inscricao haja sido deferida.

Paragrafo tnico: Verificando os membros da presente Comissao o deferimento
de inscricdo de candidato que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, devera solicitar seu desligamento da
Comissao.

Art. 5° - Esta Resolucdo entre em vigor na data de sua publicacao e vigera
até 31 de dezembro de 2020.

Art. 6°- Revogam-se as disposicoes em contrario.

Sao Miguel do Oeste — SC, 02 de janeiro de 2020.

ANTONIO PLINIO DE CASTRO SILVA
Presidente da AMEOSC
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