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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DO CARRO - PE
ESTADO DE PERNAMBUCO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2020
CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DO PODER PUBLICO MUNICIPAL.

O Prefeito Municipal de Lagoa do Carro, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais, TORNA PUBLICA a
abertura das inscri¢des e estabelece normas relativas a realizacdo do CONCURSO PUBLICO de Provas e Provas e Titulos para
o preenchimento de 193 (cento e noventa e trés) vagas de cargos do Quadro de Pessoal, neste Municipio, em
conformidade com o art. 37, inciso Il da Constituicdo Federal do Brasil, Lei Municipal e demais LegislagGes pertinentes a
espécie, este Edital e, Editais de retificagdo. (quando for o caso).

CAPITULO |

1.1. Este CONCURSO PUBLICO destina-se ao preenchimento de vagas em Cargos Efetivos do Quadro permanente de
pessoal deste municipio e serd regido por este Edital, seus Anexos, e eventuais retificagGes caso existam, sua
execugdo caberd ao IDHTEC — Instituto de Desenvolvimento Humano e Tecnoldgico, sob a fiscalizagdo da Comissdo
Geral do Concurso, nomeados através do Decreto Municipal N2 05/2020, de 03 de fevereiro de 2020 e pela Banca
Examinadora de competéncia da Organizadora deste Concurso Publico.

1.2. Toda referéncia a horario, sera regida pelo horario oficial de Pernambuco.

1.3. Requisitos minimos para investidura no Cargo:

a) Ter sido aprovado e classificado em todas as etapas deste CONCURSO PUBLICO, na forma estabelecida neste Edital,
seus Anexos e em suas retificagdes;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade estrangeira, estar amparado pela legislagdo brasileira;

c) Ter idade minima de 18 anos completos (na data da posse);

d) Estar em gozo dos direitos politicos;

e) Estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

f) Firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgdo publico ou
entidade da esfera Federal, Estadual ou Municipal;

g) Possuir a formagdo exigida para o cargo ao qual concorre, conforme discriminado no Anexo Il deste Edital, no
momento da posse;

h) Todos os requisitos especificados neste subitem, alineas a "g”, deverdo ser comprovados por meio da
apresentagdo de documento original, juntamente com fotocdpia, sendo eliminado do Concurso aquele que ndo os
apresentar.
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CAPITULO Il

2. DAS INSCRIGOES

As inscrigdes ocorrerdo exclusivamente no modo on-line, na forma descrita a seguir:

(acaso o candidato necessite de ajuda para realizar sua inscricdo, podera obter ajuda em conformidade com o descrito no
subitem 2.14 deste Edital) Inscrigdo Presencial.

2.1.1. As inscri¢cOes serdo realizadas exclusivamente nesta modalidade e estdo abertas das 08:00 horas do dia 19 de
fevereiro de 2020 as 23:59 do 18 de margo de 2020, no sitio da organizadora: www.idhtec.org.br, onde estdo disponiveis o
Edital e seus Anexos; Cadastro do Candidato e demais instrumentos;

2.1.2. Apds ler atentamente as informagdes contidas no Edital e seus Anexos, o candidato devera realizar a sua inscrigdo on-
line, através da ferramenta “Inscrigao On-line” disponivel no sitio eletrénico da organizadora: www.idhtec.org.br, preencher
o _cadastro (com todas as informacdes solicitadas, escolher o cargo ao qual deseja concorrer). Imprimir o Boleto Bancario
(verifique se consta seu NOME e ENDERECO, impresso no mesmo). Pagar o Boleto Bancario em qualquer agencia dos
correspondentes bancarios ou nas agéncias bancarias, de acordo com a conveniéncia do candidato.

2.1.2.1. O Boleto bancdrio devera ser impresso apds 24 (vinte e quatro) horas da realizacdo da inscricio, quando o
mesmo estara devidamente registrado junto a instituicdo bancdria, permitindo assim, que seja quitacdo em qualquer
canal de recebimento.

2.1.2.2. O Candidato podera efetuar o pagamento do Boleto Bancario até o dia 23 de marco de 2020, no horario bancario
oficial.

2.1.2.3. A confirmagdo de cada inscrigdo on-line ou presencial realizada ficara condicionada ao pagamento do respectivo
Boleto Bancario da Taxa de Inscrigdo, ou, ainda, condicionada ao deferimento da respectiva Solicitagdo de Isengdo da Taxa
de Inscri¢do, nos moldes dos itens 2.5. e seguintes.

2.2 - O candidato sé podera se inscrever para uma das vagas disponiveis neste Concurso de que trata o presente edital, em
conformidade com a sua conveniéncia.
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2.3 - A inscricdo no CONCURSO PUBLICO implicara, desde logo, no conhecimento e aceitacio pelo candidato de todas as
condigdes estabelecidas neste Edital.

2.4. A taxa de inscrigdo n3o sera devolvida ou transferida para outro candidato, salvo se o CONCURSO PUBLICO for anulado.
2.4.1. Nao sera concedida isengdo da taxa de inscri¢do, salvo, quando o Candidato comprovar sua condigdo de familia de
baixa renda, deste modo, devera cumprir com as exigéncias abaixo:

2.5. SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

2.5.1. Antes de proceder ao cumprimento das exigéncias para requerer a Isen¢do da Taxa de Inscri¢dao, o Candidato devera
realizar sua Inscrigdo on-line ou presencial, obedecendo a forma descrita nos itens 2.1. e seguintes, preenchendo o
cadastro (com todas as informagdes solicitadas, escolher o cargo ao qual deseja concorrer). Apenas apods realizar esse
procedimento, passe ao item 2.5.2. e demais subitens;

2.5.2. O candidato devera preencher o Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo (anexo V) que esta a disposi¢do
neste Edital, assina-lo, juntar os documentos necessarios e enviar por SEDEX, ou por Carta Registrada ou ainda por carta
com A.R., para o seguinte enderego: Av. Getulio Vargas, 169, 12 andar, sala 103 — S3o José, Carpina — PE, CEP 55.815-105 ou
ainda enviar por e-mail identificado em formato PDF para: idhtec@idhtec.org.br. O requerimento juntamente com os
documentos deverad ser enviado até o dia 21 de fevereiro de 2020. Sé serdo analisados os documentos enviados dentro do
prazo estabelecido neste Edital.

2.5.3. O Candidato que requerer isencdo da taxa de inscricdio devera acompanhar o resultado do deferimento ou
indeferimento de suas solicitagdes de isencdo de taxa de inscricdo através do site: www.idhtec.org.br e nos quadros de
avisos da Prefeitura Municipal de Lagoa do Carro e da Camara Municipal, conforme data estabelecida no Cronograma do
Concurso Publico.

2.5.4. O candidato devera requerer a Iseng¢do da Taxa de Inscri¢do, apenas para um Unico Cargo.

2.5.4.1. Acaso o candidato proceda de modo diverso do subitem 2.5.4., e tenha seu pleito sido deferido, a Banca
Organizadora, considerard a inscricdo mais antiga realizada, para a concessdo da gratuidade, descartando de imediato as
demais inscri¢des realizadas.

2.5.3.1. PARA INSCRICOES REALIZADAS ON-LINE (internet)

2.5.3.1.1. Caso a Solicitagdo de Isengdo de Taxa de Inscrigdo seja INDEFERIDA, o candidato deverd IMPRIMIR o Boleto
Bancdrio e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do através do boleto bancario até o limite da data de vencimento 23 de
margo de 2020.

2.5.3.1.2. Caso a Solicitagdo de Isencdo de Taxa de Inscricdo seja DEFERIDA, a respectiva Inscrigdo on-line previamente
realizada pelo candidato, obedecendo aos moldes dos itens 2.1. e seguintes sera confirmada e o Candidato estara inscrito
neste Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Lagoa do Carro — PE.

2.5.4. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA COMPROVACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA:

2.5.4.1. O Candidato devera anexar os seguintes documentos comprobatdérios de sua condigao financeira:

2.5.4.1.1. Comprovante de sua inscri¢io no Cadastro Unico (CadUnico) para os Programas Sociais do Governo Federal, o
qual devera conter: seu nome completo, nimero da inscrigdo (para comprovagdo junto ao sistema do Governo, juntamente
com cépia do RG e do CPF.

2.5.5. S6 serdo analisadas as Solicitagdes de Isengdo de Taxa de Inscricdo que se refiram a Inscricdo on-line previamente
realizada, nos moldes dos itens 2.1. e seguintes, devendo o candidato ter efetuado previamente o seu Cadastro e escolhido
o Cargo a que deseja concorrer.

2.6 - TAXA DE INSCRICAO:

2.6.1. O valor da taxa de inscri¢do sera de:

CARGOS VALOR - R$
Nivel Superior R$ 90,00 (noventa reais)
Nivel Médio RS 70,00 (setenta reais)

Nivel Fundamental RS 50,00 (cinquenta reais)

2.6.2. O pagamento da taxa de inscri¢do serd efetuado Unica e exclusivamente através de boleto bancario, contendo cédigo
FEBRABAN, na conta bancaria n2 1384-6, Agéncia 8264-3 do Banco do Brasil S/A em nome da Prefeitura Municipal de Lagoa
do Carro — PE.
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2.7. As informag0es prestadas na ficha de inscricdo on-line ou presencial serdo de inteira responsabilidade do candidato,
bem como os requisitos de inscrigdo, que deverdo ser comprovados até a data do provimento.

2.8. E vedada a inscri¢do condicional e/ou extemporanea, por qualquer motivo.

2.9. Apds a efetivagdo da inscrigdo ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de inscricdo do Cargo a que se inscrevera o
candidato.

2.10. O conteudo programatico para a prova escrita de cada Cargo serdo os constantes do conteudo programatico deste
Edital, (Anexo Ill);

2.11. Nado serdo aceitas inscri¢des via fax, e-mail, Sedex ou postal.

2.12. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas deverd
solicita-lo, por escrito, no ato de inscrigdo, indicando claramente no formulario quais os recursos especiais necessarios.
2.12.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera proceder de acordo com o
estabelecido nos subitens abaixo, os quais atendem aos comandos da Lei federal n2 13.872 de 17 de setembro de 2019.
2.12.1.1. Terd o direito previsto no subitem 2.12.1., a mae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizagdo de
prova do concurso publico.

2.12.1.2. A prova da idade serd feita mediante declaragdo no ato de inscrigdo para o concurso e apresentagdo da respectiva
certiddo de nascimento durante sua realizagdo.

2.12.1.3. Deferida a solicitagdo de que trata o subitem 2.12.1.2., a mae devera, no dia da prova indicar uma pessoa
acompanhante que serd a responsavel pela guarda da crianga durante o periodo necessario.

2.12.1.4. A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para fechamento dos
portdes e ficard com a crianga em sala reservada para essa finalidade, préxima ao local de aplicagdo das provas.

2.12.1.5. A mde terd o direito de proceder a amamentag¢do a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos,
por filho.

2.12.1.6. Durante o periodo de amamentagdo, a mae sera acompanhada por fiscal.

2.12.1.7. O tempo despendido na amamentagdo serd compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.
2.12.1.8. Podera ser requerida tal condigdo até o dia 18 de margo de 2020.

2.12.2. A solicitagdo de atendimento diferenciado ou recurso especial para a realizagdo das provas sera atendida
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade, desde que solicitados no ato da inscricdo.

2.13. Verificada, a qualquer tempo, inexatiddo nas informagdes, irregularidade, inidoneidade ou falta de documentos
exigiveis, proceder-se-a a eliminagdo do candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo.

2.14. Inscrigao Presencial: “Se por qualquer motivo o candidato ndo souber operar o sistema de cadastramento, emitir o
boleto, enviar correspondéncia eletrénica, selecionar o cargo a que deseja concorrer, podera fazé-lo no Espaco Xnet, sito a
Rua Ant6nio Gongalves, 262, Centro, Lagoa do Carro — PE, no horario das 14:00 as 17:00 horas”.

CAPITULO Il

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Durante o prazo de validade do CONCURSO PUBLICO, as pessoas com deficiéncia que declararem tal condicdo no
momento da inscri¢do, cuja deficiéncia ndo seja incompativel com as atribui¢cdes atinentes ao cargo que deseja concorrer,
participardo em igualdade de condigdes com os demais candidatos (ampla concorréncia), devendo, para tanto assinalar sua
condicdo de Portador de Necessidades Especiais, no formulario de inscricdo. Em cumprimento ao disposto no art. 97, inciso
VI, alinea “a” da Constituicdo do Estado de Pernambuco: “Serd reservado por ocasido dos concursos publicos, de provas ou
de provas e titulos, o percentual de 5% (cinco por cento) e o minimo de uma vaga, para pessoa portadora de deficiéncias”.
e a Lei n2. 16.710 de 26 de novembro de 2019. No quadro de Vagas contido no Anexo |, estdo dispostos os cargos, cujo
numero de vagas atende o disposto no art. 97 da Constituigdo Estadual, conforme o caso, observando os subitens abaixo:
3.2. O candidato portador de necessidade especial Fisica gue desejar concorrer as vagas definidas no subitem anterior e
que necessite de condices especiais, deverd, no ato da inscri¢do, apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID.

3.3. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito de tais condigdes.

3.4. Os portadores de necessidades especiais participardo do CONCURSO PUBLICO em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovacgao, ao dia, horario e local
de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.5. O candidato que, no ato de inscrigdo, declarar-se portador de necessidades especiais, se classificado no CONCURSO
PUBLICO, além de figurar na lista de classificacdo geral, terd seu nome publicado em lista de classificacio especial.

3.6. Serd processada como de candidato sem deficiéncia a inscri¢do requerida que invoque tal condigdo, mas deixe de
atender, em seus exatos termos, as exigéncias previstas no item 3.1;

3.7. O candidato fica ciente que pedidos referentes ao subitem 3.1 deste item efetuados fora do prazo serdo indeferidos.
3.8. As vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais que ndo forem providas por falta de candidatos ou
candidatos que ndo lograrem éxito serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.
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3.9. A Comissdo Geral do Concurso Publico adotara as providéncias necessarias ao acesso das pessoas com deficiéncia aos
locais de realizagdo das provas, mas incumbira a estas trazer os equipamentos e instrumentos de que dependam, mediante
prévia autorizagdo do Presidente da Comissdo, observando-se o seguinte:

3.9.1. O candidato com deficiéncia que necessitar de recurso especial para a realizagdo das provas devera requeré-lo, por
escrito, devidamente justificado, no mesmo prazo das inscrigdes (Anexo V), que deverdo ser encaminhados conforme
estabelecido no subitem 3.10.

3.9.2. O candidato fica ciente que pedidos referentes ao item 3.9.1 efetuados fora do prazo serdo indeferidos.

3.10. O Laudo Médico, especificado no subitem 3.2., devera ser encaminhado para o Escritério do IDHTEC, sito a Av. Getulio
Vargas, 169, sala: 103, 192 andar, Sdo José — Carpina — PE, CEP 55.815-105, através de SEDEX ou por Carta Registrada ou
ainda por carta com A.R. que devera ser postado até a data limite de 18 de margo de 2020, ou ainda enviados por e-mail
identificado em formato PDF para: idhtec@idhtec.org.br,, dentro do prazo estabelecido neste Edital.

3.11. Para os Cargos, cujo niumero de vagas disponibilizados neste Concurso, seja igual a 1 (um), se por ventura, apos a
nomeacdo do candidato aprovado na vaga de ampla concorréncia, surgir, no periodo de validade do referido concurso, e
houver, candidato portador de necessidades especiais, devidamente aprovado, serdo estes, convocados para tomar posse.
3.12. O Candidato portador de necessidades especiais, ndo poderd, apds a investidura no cargo, arguir sua condigdo de
deficiente para justificar a concessao de licenga, readaptagao ou aposentadoria por invalidez, ressalvada os casos em que
ocorrer eventual agravamento da deficiéncia em virtude da atividade desempenhada.

CAPITULO IV

4. DAS PROVAS

As provas do CONCURSO PUBLICO serdo na modalidade de: Escrita/Objetiva, e de Titulos.

4.1. DA PROVA ESCRITA - Obrigatéria para todos os Cargos:

4.1.1. A prova escrita serd aplicada a todos os candidatos, independente do Cargo, no dia 19 de abril de 2020, no
horario das 09:00 as 12:00 horas (horario da manha) ou das 14:00 as 17:00 horas (horério da tarde);

4.1.1.1. Havendo a necessidade de realizagdo das provas escritas em 02 (dois) hordrios as mesmas serdo alocadas de modo
que as provas de todos os cargos de um mesmo nivel de escolaridade serdo realizadas em um Unico horario (manha ou
tarde), ndo sendo em hipdtese alguma, divididas em horarios diversos.

4.1.1.2. Caso haja grande numero de inscritos, e, ndo havendo locais e mobiliarios suficientes na Cidade de Lagoa do Carro,
podera haver locais de provas em Cidades circunvizinhas a Lagoa do Carro.

4.1.1.3. Para os Cargos de Nivel Superior | - a prova escrita serda composta de:

DISCIPLINA NUMERO DE QUESTOES VALOR DE CADA QUESTAO TOTAL DE PONTOS (Nota)

Lingua Portuguesa 15 0,20 3,00

Conhecimentos Especificos 25 0,20 5,00
TOTAL 40 - 8,00

4.1.1.4. Para os demais Cargos de Nivel Médio ou Técnico - a prova escrita sera composta de:

DISCIPLINA NUMERO DE QUESTOES VALOR DE CADA QUESTAO TOTAL DE PONTOS (Nota)

Lingua Portuguesa 15 0,25 3,75

Conhecimentos Especificos 25 0,25 6,25
TOTAL 40 - 10,00

4.1.1.4. Para os demais Cargos de Nivel Fundamental | e Il - a prova escrita contard de:

. ~ o TOTAL DE PONTOS
DISCIPLINA NUMERO DE QUESTOES VALOR DE CADA QUESTAO (Nota)
ota
Lingua Portuguesa 15 0,25 3,75
Conhecimentos Especificos 25 0,25 6,25
TOTAL 40 - 10,00
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4.1.2. A prova escrita para cada Cargo, e de acordo com o programa constante neste Edital, tera a duragdo de 03 (trés)
horas e serd composta de 40 (quarenta) questGes objetivas do tipo multipla escolha, subdividida em 5 (cinco) alternativas:
A), B), C), D) e E). Dessas alternativas, somente UMA devera ser assinalada.

4.1.3. As questOes da prova escrita serdo anotadas em cartdo especifico para respostas, fornecido para o candidato quando
da realizacdo da referida Prova. Os candidatos deverdo utilizar apenas caneta esferogrdfica nas cores azul ou preta
(fabricada em material transparente).

4.1.4. A prova escrita para os todos os Cargos de Nivel Superior, seré atribuida nota de 0 (zero) a 8 (oito), sendo que cada
questdo correta correspondera a 0,20 (zero virgula vinte) pontos; sendo que até 2 (dois) pontos serdo somados a nota da
prova no resultado final, conforme os titulos do candidato, desde que atinja nota igual ou superior a 4,00 (quatro) na prova
escrita (Classificados).

4.1.4.1. A prova escrita para os demais Cargos serd atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), sendo que cada questdo correta
corresponderd a 0,25 (zero virgula vinte e cinco) pontos.

4.1.5. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecer com a antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario
fixado para o inicio das provas. Nao serdo aplicadas provas, em hipotese alguma, em local, data ou horario diferente dos
pré-determinados no Edital.

4.1.6. Para a prova escrita, o ingresso na sala de provas sé sera permitido ao candidato que apresentar quaisquer dos
documentos elencados no subitem 4.1.8 do Edital 001/2020.

4.1.7. Ndo serd admitido a prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido; em nenhuma hipétese havera
segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.1.8. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares; pelos érgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério
Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo novo e com foto).

4.1.9. Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, furto ou roubo, deverd ser apresentado o documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial.
Expedido a no maximo 30 (trinta) dias.

4.1.10. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certides de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, CPF, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos
ilegiveis, ndo identificiveis e/ou danificados.

4.1.11. Por ocasido da realizagdo das provas o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma
definida nos subitens 4.1.8 ou 4.1.9 deste Edital, serd automaticamente excluido do CONCURSO PUBLICO. N3o sera aceita
copia reprografica, em hipoétese alguma, mesmo que autenticada.

4.1.12. Na prova escrita:

4.1.12.1. O candidato devera apor no CARTAO-RESPOSTA as suas respostas por questdo na ordem de 01 a 40, marcando a
alternativa correta de acordo com as instrugdes contidas no caderno de provas.

4.1.12.2. Sera atribuida nota O (zero) a questdo da prova escrita:

a) cuja(s) resposta(s) no cartdo-resposta ndo corresponda(m) ao Gabarito Oficial do CONCURSO PUBLICO da Prefeitura
Municipal Lagoa do Carro;

b) quando a(s) resposta (s) no cartdo-resposta contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

c) que contenha(m) mais de uma opgdo de resposta assinalada ao cartdo-resposta;

d) que ndo estiver(em) assinalada(s) no cartdo-resposta;

e) cuja(s) resposta(s) for(em) preenchida(s) fora das especificagdes do cartdo-resposta, ou seja, preenchida(s) com caneta
ndo esferografica ou com caneta esferografica de cor diferente de azul ou preta, ou ainda, com marcagdo diferente da
indicada;

4.1.12.6 - O candidato deverd transcrever as respostas do caderno de questdes da prova escrita para o Cartdo-Resposta,
que serd o unico documento valido para a corregdo das provas. O preenchimento do Cartdo-Resposta serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrugdes especificas contidas neste Edital.
Em hipdtese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro do candidato.

4.1.12.7 - Sera de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagbes feitas incorretamente no
Cartao-Resposta. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com o Cartdo-
Resposta, tais como: dupla marcagdo, marcagdao rasurada ou emendada e campo de marcagdo ndo preenchido
integralmente.

4.1.13 - A Prefeitura Municipal de Lagoa do Carro e o IDHTEC ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao
transporte, alimentacdo e/ou alojamento dos candidatos, quando da realiza¢do da prova escrita.

4.1.14 - Na hipdtese de anulagdo de questdo(des) da prova escrita, quando da sua avaliagdo, esta(s) sera(do) considerada(s)
como respondida(s) corretamente por todos os candidatos presentes.

4.1.15 - A prova escrita para cada cargo ou especialidade versard sobre os respectivos programas constantes do ANEXO IIl
deste Edital.
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4.1.16 - Sera excluido do processo do CONCURSO PUBLICO o candidato que:

4.1.16.1 - For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagao com outros candidatos;

4.1.16.2 - For descortés para com qualquer dos fiscais executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

4.1.16.3 - N3o devolver o CARTAO RESPOSTA;

4.1.16.4 — E terminantemente PROIBIDA a entrada no Prédio, suas dependéncias e Salas de aparelhos eletronicos, em
especial APARELHOS CELULARES, bem como de armas de qualquer porte. O Candidato fica ciente, de sua obrigagdo de ndo
portar tais aparelhos. O descumprimento deste item ensejara na DESCLASSIFICAGAO do mesmo;

4.1.16.4.1. Acaso o Candidato, esteja portando consigo tais aparelhos serdo de sua inteira responsabilidade, quando os
deixar com terceiros. A Prefeitura Municipal de Lagoa do Carro e o IDHTEC ndo se responsabilizam por qualquer perda ou
extravio de qualquer objeto deixado sob a guarda de terceiros. Ndo sera permitida a guarda de objetos por: fiscais,
chefes de prédio, porteiros ou segurangas que estejam em servigo na aplicagéio das provas. Deste modo, o candidato
assume qualquer sinistro que venha a ocorrer. Ndo podendo alegar desconhecimento destes itens, sob qualquer pretexto.
4.2. S6 serd permitido ao candidato entregar sua prova escrita apds 45 (quarenta e cinco) minutos do seu inicio, onde
deverd assinar a ata de frequéncia;

4.2.1. S6 serd permitido ao Candidato sair portando o Caderno de questGes apds, decorridos 2:40 (duas horas e quarenta
minutos), apds o efetivo inicio das provas;

4.2.2. Os cadernos de provas também estardo disponiveis, no site da Organizadora (www.idhtec.org.br), juntamente com a
divulgacdo dos Gabaritos Oficiais Preliminares, no dia 20 de abril de 2020.

4.2.3. O candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante sua realizagdo, acompanhado
de um fiscal.

4.2.4. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento de candidato da sala de prova.

4.2.5. No dia de realizagdo das provas, nio serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou
autoridades presentes, informagdes referentes ao conteudo das provas.

4.2.6. Os 03 (trés) ultimos candidatos em cada sala de prova, somente poderdo entregar a respectiva prova e retirarem-se
do local simultaneamente, apds assinarem o lacre dos envelopes dos cartGes resposta, juntamente com os fiscais de sala.
4.3. Ocorrendo empate na nota da prova escrita, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que tiver:

4.3.1. Maior nimero de acertos na prova de conhecimentos especificos;

4.3.2. Maior idade Civil.

4.3.3. Havendo candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, terdo preferéncia na classificagdo sobre os
demais em caso de empate, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n° 10.741, de 1° de outubro de 2003.
4.3.4. Constitui também direito do jurado, na condi¢do do art. 439 deste Cddigo (lei federal 11.689/2008), preferéncia, em
igualdade de condig¢des, no provimento, mediante concurso, de cargo ou fungdo publica, bem como nos casos de promogao
funcional ou remogao voluntaria.

CAPITULO V

5. DA PROVA DE TiTULOS

5.1. Os candidatos poderdo apresentar os documentos para a prova de titulos dentro do prazo estabelecido no cronograma
deste CONCURSO PUBLICO, compreendido no periodo de 11 a 13 de maio de 2020. Os documentos para a prova de titulos
deverdo ser apresentados através de fotocdpia, devidamente autenticados por tabelido de notas ou por servidor da
Prefeitura Municipal de Lagoa do Carro, que devera conter carimbo com nome, matricula e cargo do servidor responsavel
pela autentica¢do, devendo o candidato apresentar o original para autenticagdo.

5.1.1. Somente serdo considerados pela Banca Examinadora, os documentos (Certificados; Diplomas ou Declarag¢des)
emitidos por instituicoes devidamente reconhecidas pelo Ministério da Educa¢do — MEC, e em conformidade com os
documentos elencados no subitem a seguir:

5.1.1.1. Cursos de Aperfeicoamento/Atualizagdo/Capacitagdo na area especifica a que concorre:

PONTUAGAO POR LIMITE MAXIMO DE
DOCUMENTOS DOCUMENTO DOCUMENTOS
VALOR UNITARIO APRESENTADOS
a) Curso de Pds-Graduagdo, com no minimo de 360 (trezentos e | 0,40 (zero quarenta pontos) 02 (dois)
sessenta horas), na area a que concorre.
b) Curso de Pds-Graduagdo, em nivel de Mestrado, na area a | 0,50 (zero cinquenta pontos) 02 (dois)
gue concorre.
c) Curso de Pés-Graduagdo, em Nivel de Doutorado, na area a | 0,60 (zero sessenta ponto) 02 (dois)
gue concorre.
d) Curso de aperfeicoamento com carga horaria minima de 40 | 0,25 (zero vinte e cinco 04 (quatro)
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h/a, na area a que concorre. pontos)
e) Comprovante de aprovagdo em Concurso ou Selegdo Publica, | 0,25 (zero vinte e cinco 04 (quatro)
na area a que concorre. pontos)
TOTAL DE PONTOS | Maximo: 2,0 pontos

5.1.2. A soma total dos Titulos, ndo poderd ultrapassar "2,00 (dois) pontos”, os documentos por ventura enviados e que
ultrapassarem a pontuag¢do mdxima néo serdo considerados:

5.1.3. Somente terdo computados os titulos os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 4,00 (quatro) na prova
escrita (Classificados), limitado ao mdximo de 5 (cinco) vezes o numero de vagas ofertados, sendo considerados os
empates nesta ultima posicdo.

5.1.4. Os pontos serdo contados apenas para efeito de "classificagdo".

5.1.5. A apresentagdo de titulos é de iniciativa do candidato e somente serdo considerados validos aqueles apresentados,
em conformidade com o estabelecido neste Edital, em formulario especifico (Anexo V), que deverdo ser enviados pelos
CORREIOS, ATRAVES DE SEDEX, ou por Carta Registrada ou ainda por carta com A.R., para o Escritério da Organizadora,
localizado na, Av. Getulio Vargas, 169, 12 andar, sala 103, Sdo José, Carpina, PE. CEP 55.815-105, Sé serdo analisados os
documentos enviados dentro do prazo estabelecido neste Edital.

5.1.6. Curso de aperfeigoamento com carga horaria minima de 40 h/a, na drea a que concorre. O Atestado devera conter 40
h/a, ndo sendo permitida a soma de diversos documentos para chegar a esse total. O comprovante de aprovagdo em
concurso ou selecdo pubica na area a que concorre, devera ser apresentado, comprovante de concurso ja concluido, ndo
sendo aceito, de concurso em andamento. Para a comprovacdo dos demais cursos (pds graduagdo / mestrado ou
doutorado), deverd ser apresentado documento que comprove que o candidato ja concluiu o referido curso, ndo serd
aceito como comprovagdo cursos em andamento.

CAPITULO VI

6. DA NOTA FINAL

6.1. Para os Cargos que nao exigirem prova de titulos, a nota final sera verificada conforme abaixo:

6.1.1. Nota Final: NUmero de acertos (0 a 40) x (vezes) Valor de cada questdo (verificar o valor de cada questdo no item 4,
subitem 4.1.1.2).

6.2. O candidato que obtiver nota inferior a 5,00 (cinco) na prova escrita estd automaticamente desclassificado do
CONCURSO PUBLICO.

6.3. Para os Cargos que exigir prova de titulos (Nivel Superior) a nota final sera verificada conforme abaixo:

6.3.1. Nota Final: NUmero de acertos (0 a 40) x (vezes) Valor de cada questdo (verificar o valor de cada questdo no item 4,
subitem 4.1.1.1); (Somar valoragdo de Titulos, apds divulgacdo da nota da prova escrita (igual ou superior a 4,00) para
efeito de classificagdo para os Cargos que a exijam).

6.3.2. Somente serdo computados os titulos aqueles que obtiverem nota igual ou superior a 4,00 (quatro), ou seja,
candidatos classificados, com o limite maximo de 5 (cinco) vezes o nimero de vagas ofertados, sendo considerados os
empates nesta Ultima posicdo.

CAPITULO VI

7. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

7.1 - A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, serd igual a soma das notas obtidas na(s) Prova(s),
observando-se os limites maximos estipulados neste Edital.

7.2 - A lista final de classificacio do CONCURSO PUBLICO apresentara todos os candidatos por Cargo, bem como suas
respectivas notas.

7.3 - Para todos os Cargos os candidatos serdo apresentados na ordem decrescente da(s) nota(s) obtida(s).

7.4 - Serdo considerados classificados os candidatos para os Cargos de Nivel Superior, que obtiverem nota final igual ou
superior a 4,00 (quatro).

7.5 - Serdo considerados classificados os candidatos para os demais Cargos que obtiverem nota final igual ou superior a
5,00 (cinco).

7.6. CANDIDATOS AOS CARGOS DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE ENDEMIAS

A aprovacgdo final neste Concurso fica vinculada a Segunda Etapa (curso de formagdo inicial e continuada), que serd
composta conforme a seguir:

7.6.1 DO CURSO DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA — SEGUNDA ETAPA E ULTIMA ETAPA

7.6.1.1. O Candidato, aprovado/classificado (conforme o caso), sera convocado até 02 (duas) vezes o nimero de vagas de
cada drea/microarea disposto neste Edital, para a realizagdo do Curso de Formagéo Inicial e Continuada, segunda etapa do
referido Concurso Publico.
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7.6.1.2. O Curso de Formagao Inicial e Continuada sera realizado pela Prefeitura Municipal de Lagoa do Carro, através de
seu corpo técnico ou por Instituigdo contratada para tal finalidade.

7.6.1.3. O Curso de Formagdo Inicial e Continuada terd duragdo de 40 (quarenta) horas aulas. O Candidato cumprira
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) da carga hordria estabelecida e devera ter nota final igual ou
superior a 7,0 (sete) na prova de verificagdo da aprendizagem no Curso de Formacgao.

7.6.1.4. O local da Formagdo; o Contetido Programatico; a quantidade de questdes; as datas da formagdo e da realizagdo da
prova, serdo apresentados aos Candidatos no ato da Convocagdo, que ocorrerd da seguinte forma: Publicagdo de Edital de
Convocagdo, contendo todas as informagdes e procedimentos necessarios, nos quadros de avisos da Prefeitura, da Camara
e no Didrio Oficial do Estado e por A.R. servigos ofertados pelos CORREIOS, enviado ao Candidato convocado.

7.6.1.5. O Curso de Formagdo Inicial e Continuada, apenas de cunho ELIMINATORIO, excluird o Candidato que n3o obtiver
nota e frequéncias minimas estabelecidas no subi 7.6.1.3. deste modo a nota e a frequéncia obtidas pelo candidato ndo
alterara a classificagdo obtida quando da realizagdo da prova na primeira etapa deste concurso.

CAPITULO VIII

8. DOS RECURSOS/REQUERIMENTOS

8.1 - E admitido recurso quanto a divergéncias:

a) Na formulagdo das questdes da prova escrita e Gabarito Preliminar Oficial;

b) No Resultado Preliminar da nota da Prova Escrita e Nota da Prova de Titulos (quando for o caso);

¢) Quando do indeferimento da isen¢do da taxa de inscrigdo.

8.2 - Os recursos/requerimentos deverdo ser interpostos a Comissdo Geral do Concurso Publico e analisados pela Banca
Examinadora, conforme a seguir:

8.2.1. Contra Questdes e Gabaritos:

8.2.1.1. No periodo compreendido entre os dias 20 a 23 de abril de 2020, através de formulario préprio (anexo V), em uma
via;

8.2.1.2. O Candidato devera arguir sobre suas duvidas, e, acostar bibliografia comprobatéria de sua petigdo, quando for o
caso;

8.2.2. Contra Resultado Preliminar da Nota da Prova Escrita:

8.2.2.1. No periodo compreendido entre os dias 04 a 06 de maio de 2020, através de formulario préprio (anexo V), em uma
via;

8.2.2.2. O Candidato deverd arguir sobre suas duvidas, ndo sendo permitido, incluir novos documentos para esta finalidade;
8.2.3. Contra Resultado Preliminar da Nota da Prova de Titulos:

8.2.3.1. No periodo compreendido entre os dias 18 a 20 de maio de 2020, através de formulario prdprio (anexo V), em uma
via;

8.2.3.2. O Candidato deverd arguir sobre suas duvidas, ndo sendo permitido, incluir novos documentos para esta finalidade;
8.2.4. Contra Resultado da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo:

8.2.3.1. No periodo compreendido entre os dias 02 a 04 de margo de 2020, através de formulario préprio (anexo V).

8.2.4.2. O Candidato devera arguir sobre suas duvidas, ndo sendo permitido, neste caso, incluir novos documentos para
esta finalidade;

8.3. Os recursos deverdo ser enviados por e-mail identificado em formato PDF para: idhtec@idhtec.org.br.

8.4. Somente sera apreciado o recurso/requerimento expresso em consondncia com este Edital e seus anexos e que
apontar a(s) circunstancia(s) que o justifique, bem como tiver indicado o nome do candidato, nimero de sua inscrigdo,
cargo, enderego para correspondéncia e sua assinatura.

8.5. O recurso/requerimento interposto fora do respectivo prazo ndo sera provido, considerando-se para tal a data e hora
do respectivo protocolo, assim, como, ndo serdo providos os recursos enviados por e-mail, cuja data seja posterior a
estabelecida neste Edital.

CAPITULO IX

9. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

9.1. O provimento dos Cargos obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados.

9.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados e classificados de que a nomeagdo e provimento no Cargo sé lhes serao
deferido no caso de exibirem:

a) a documentagdo comprobatdria das condigdes previstas na inscri¢do e requisitos basicos;

b) atestado de boa salde fisica e mental;

c) demais documentos exigidos pelo Municipio no ato de provimento;

9.3. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Lagoa do Carro — PE. Os modos de atualizagdo dos dados cadastrais poderdo ser feitos: Presencialmente, sito a Rua Antdnio
Francisco da Silva, 258, Centro, Lagoa do Carro, PE ou ainda, via postal, para o enderego supracitado, ou ainda, obter
informag0es por telefone, no nimero contido no rodapé deste Edital.
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9.4. O CONCURSO PUBLICO, objeto do presente Edital, terd validade de 2 (dois) anos, podendo ser renovado por mais 2
(dois) anos.

CAPITULO X

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os Candidatos aprovados dentro do numero de vagas ofertadas neste Edital, serdo nomeados dentro do
planejamento Municipal, no periodo de validade deste Concurso, sendo direito liquido e certo sua nomeagdo neste
periodo, os demais Candidatos Classificados, fora das vagas ofertadas, ficardo em Cadastro Reserva, de modo que havendo
a necessidade serdo nomeados, segundo a ordem de Classificagdo, ficando, neste caso, a nomeagdo condicionada as
disposigdes pertinentes e as novas necessidades da Prefeitura Municipal de Lagoa do Carro — PE.

10.1. A inexatiddo das informagBes e/ou irregularidades nos documentos, ainda que verificados posteriormente ao
provimento, ocasionardo sua exoneragao.

10.2. As publicagdes sobre o CONCURSO PUBLICO s3o de responsabilidade do Municipio e serdo feitas por Extrato de seus
respectivos Editais na imprensa oficial do Estado de Pernambuco, e os editais expostos no quadro de avisos da Prefeitura e
da Camara Municipal e no sitio da organizadora: www.idhtec.org.br.

10.3. O candidato aprovado e classificado para as vagas existentes de acordo com o Anexo | deste Edital, obedecendo a
ordem de classificagdo, serd nomeado e convocado através de Edital afixado nos quadros de aviso da Prefeitura e também,
através de A.R. (Aviso de Recebimento) pelos CORREIOS e por publicagdo no Diario Oficial do Estado de Pernambuco;

10.4. O candidato podera obter informagdes e orientacdes sobre o CONCURSO PUBLICO tais como: Editais, Anexos,
processo de inscrigdo, local de prova, gabaritos, resultados das provas, resultados dos recursos e resultado final no
endereco www.idhtec.org.br, nos quadros de avisos da Prefeitura e da Camara Municipal.

10.5. Néo sera fornecido qualquer documento comprobatdrio de aprovagdo ou classificagdo do candidato, valendo para
esse fim a publicagdo Oficial.

10.6. O Candidato, apds o pagamento do boleto, atesta que detém total conhecimento das regras e normas contidas neste
edital e nos Editais de Retificagdo que por ventura venham a ser publicados posteriormente, ndo lhe sendo permitido alegar
desconhecimento posterior a quitagdo do boleto, seja a qual titulo for.

10.6. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes Anexos: Anexo | — Cargos e Vagas; Anexo |l — Exigéncias; Atribui¢cdes
e Carga Horaria dos Cargos Ofertados; Anexo Ill — Contetdo Programatico das Provas; Anexo IV — Cronograma do Concurso;
Anexo V — Requerimentos.

10.7. Toda documentagdo referente a este Concurso ficara arquivada em envelopes lacrados por um periodo de 10 (dez)
anos, nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Lagoa do Carro — PE.

10.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Geral do Concurso Publico.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lagoa do Carro, 12 de fevereiro de 2020.

JUDITE MARIA BOTAFOGO SANTANA DA SILVA
Prefeita Municipal
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ANEXO I - CARGOS E VAGAS

I - NiVEL SUPERIOR
CcODIGO VAGAS PARA
VAGAS TOTAL DE
DOS CARGOS PORTADORES
GERAIS VAGAS
CARGOS DE DEFICIENCIA
01 ADVOGADO 01 01 02
02 ANALISTA DE ADMINISTRACAO 01 01 02
03 CONTADOR 01 - 01
04 DENTISTA AMBULATORIAL 01 01 02
05 ENFERMEIRO PLANTONISTA HOSPITALAR 03 01 04
06 FARMACEUTICO HOSPITALAR 01 - 01
07 FARMACEUTICO — SEC. SAUDE 01 - 01
08 FISIOTERAPEUTA AMBULATORIAL 01 01 02
09 MEDICO PLANTONISTA HOSPITALAR 06 01 07
10 MEDICO VETERINARIO — SEC. SAUDE 01 01 02
11 NUTRICIONISTA — SEC. DE EDUCACAO 01 01 02
12 PROCURADOR MUNICIPAL 01 - 01
13 PSICOLOGO CLINICO AMBULATORIAL 01 01 02
14 SANITARISTA 02 01 03
15 PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL 09 01 10
16 PROFESSOR 12 AO 52 ANO 09 01 10
17 PROFESSOR HORISTA — CIENCIAS 01 - 01
18 PROFESSOR HORISTA — EDUCACAO FiSICA 01 - 01
19 PROFESSOR HORISTA — GEOGRAFIA 01 - 01
20 PROFESSOR HORISTA — HISTORIA 01 - 01
21 PROFESSOR HORISTA — INGLES 01 - 01
22 PROFESSOR HORISTA — MATEMATICA 01 01 02
23 PROFESSOR HORISTA — PORTUGUES 02 01 03
Il - NiVEL MEDIO / TECNICO
cODIGO VAGAS PARA
VAGAS TOTAL DE
DOS CARGOS PORTADORES
GERAIS VAGAS
CARGOS DE DEFICIENCIA
24 GUARDA MUNICIPAL 09 01 10
25 RECEPCIONISTA HOSPITALAR 01 01 02
26 TECNICO DE ENFERMAGEM HOSPITALAR 06 01 07
27 TECNICO EM LABORATORIO AMBULATORIAL 01 - 01
1Il - NiVEL FUNDAMENTAL |1 (82 série concluida)
cODIGO VAGAS PARA
VAGAS TOTAL DE
DOS CARGOS PORTADORES
GERAIS VAGAS
CARGOS DE DEFICIENCIA
28 AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 01 - 01
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
29 USF José Carlos (Invasgo | e II; Vila Luiz Otavio Guerra) 03 01 04
30 USF Fernando Lobo (Fernando Lobo) 01 - 01
31 USF Luzinete Guilherme (Loteamento Cana3; Loteamento
01 01 02

N. Sr2 das Gragas; Ant6nio Martins)

Rua Anténio Francisco da Silva, 258 — Centro — Lagoa do Carro - PE

CEP: 55820-000-CNPJ:40.893.778/0001-91
Tel.: (81) 3621-8156/3621-8320
www.lagoadocarrope.com




%)

S s

Prefeitura Municipal de Lagoa do Carro

32 USF Bairro Nobre (Recanto Carpina; Bairro Nobre;
Vassouras (Zona Rural); Cha de Castelo (Zona Rural); Cha de 01 01 02
Santa | (Zona Rural))
33 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — SEC. EDUCACAO 19 01 20
34 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — TODA ADMINISTRACAO 19 01 20
35 COZINHEIRO HOSPITALAR 02 01 03
36 ELETRICISTA 01 - 01
37 LAVADEIRA HOSPITALAR 01 - 01
38 MERENDEIRA ESCOLAR 14 01 15
39 MOTORISTA — SEC. DE EDUCACAQ 09 01 10
40 MOTORISTA DE AMBULANCIA 02 01 03
41 MOTORISTA — ADMINISTRACAO EM GERAL 04 01 05
42 SERVENTE HOSPITALAR 02 01 03
IV — NiVEL FUNDAMENTAL | (42 série concluida)
CODIGO VAGAS PARA
DOS CARGOS VAGAS PORTADORES TOTAL DE
CARGOS GERAIS DE DEFICIENCIA VAGAS
43 GARI 19 01 20
ANEXO Il - CARGOS, JORNADA DE TRABALHO; VENCIMENTOS E ATRIBUICOES.
Cargos Carga Horaria Vencimentos Mensais RS
ADVOGADO 30 1.800,00
ANALISTA DE ADMINISTRACAQO 40 1.200,00
CONTADOR 40 1.500,00
DENTISTA AMBULATORIAL 40 1.500,00
ENFERMEIRO PLANTONISTA HOSPITALAR 40 1.300,00
FARMACEUTICO HOSPITALAR 40 1.200,00
FARMACEUTICO — SEC. SAUDE 40 1.200,00
FISIOTERAPEUTA AMBULATORIAL 30 1.200,00
MEDICO PLANTONISTA HOSPITALAR 24 6.000,00
MEDICO VETERINARIO - SEC. SAUDE 30 1.200,00
NUTRICIONISTA — SEC. DE EDUCACAO 40 1.200,00
PROCURADOR MUNICIPAL 30 2.200,00
PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL — DO 12 AO 52 ANO 30 1.918,30
PROFESSOR HORISTA 150 12,78
PSICOLOGO CLINICO AMBULATORIAL 30 1.200,00
SANITARISTA 30 1.200,00
GUARDA MUNICIPAL 40 998,00
RECEPCIONISTA HOSPITALAR 40 998,00
TECNICO DE ENFERMAGEM HOSPITALAR 40 998,00
TECNICO EM LABORATORIO AMBULATORIAL 40 998,00
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS 40 1.250,00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 1.250,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — SEC. EDUCACAO 40 998,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — TODA ADMINISTRACAO 40 998,00
COZINHEIRO HOSPITALAR 40 998,00
ELETRICISTA 40 998,00
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LAVADEIRA HOSPITALAR 40 998,00
MERENDEIRA ESCOLAR 40 998,00
MOTORISTA — SEC. DE EDUCAGAO 40 998,00
MOTORISTA DE AMBULANCIA 40 998,00
MOTORISTA — ADMINISTRAGAO EM GERAL 40 998,00
SERVENTE HOSPITALAR 40 998,00
GARI 40 998,00

EXIGENCIAS E ATRIBUICOES:

Cargo: Pré-requisitos

Atribuicoes

Advogado Curso superior com formagdo
em Direito. Registro no
Conselho de Profissional.

Elaborar leis, decretos, cddigos, contratos e outros
documentos de ordem legal; representar judicialmente o
municipio e exercer a defesa em juizo ou fora dele; emitir
pareceres ou prestar informagBes em processos
administrativos, assessorar em matéria juridica o Prefeito
e os Secretarios Municipais; prestar assisténcia juridica
aos funciondrios e municipes carentes; executar outras
atividades compativeis com o cargo.

Agente Comunitario de Ensino Fundamental
Endemias (concluido) - comprovar
residéncia na drea para que
concorre quando da publicagdo

Exercer atividades de vigilancia, prevengdo e controle de
doengas e promogdo da saude, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS; Vistoria nos
imdveis relacionados ao controle da dengue - LIA
(Levantamento de indice por Amostragem); Visita a
Pontos Estratégicos (P.E.); visita em armadilhas; Pesquisa
vetorial especial (P.V.E.); delimitagdo de foco (D.F.);
Levantamento de indice mais tratamento (L.I. + T.);
Reconhecimento geografico (R.G.); A¢Ges educativas junto
a populagdo; Executar outras atividades correlatas a
fungdo e/ou determinadas pelo superior imediato.

do Edital.
Agente Comunitario de Ensino Fundamental
Saude (concluido) - comprovar

residéncia na darea para que
concorre quando da publicagao
do Edital.

Realizar mapeamento de sua area; Cadastrar as familias e
atualizar permanentemente esse cadastro; Identificar
individuos e familias expostos a situacSes de risco;
Identificar area de risco; Orientar as familias para
utilizagdo  adequada dos servicos de  saude,
encaminhando-as e até agendando consultas, exames e
atendimento odontoldgico, quando necessdrio; Realizar
acOes e atividades, no nivel de suas competéncias, na
dreas prioritarias da Atenc¢do Basicas; Realizar, por meio
da visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as
familias sob sua responsabilidade; Estar sempre bem
informado, e informar aos demais membros da equipe,
sobre a situagdo das familia acompanhadas,
particularmente aquelas em situagbes de risco;
Desenvolver agdes de educagdo e vigilancia a saude, com
énfase na promogdo da salde e na prevencdo de
doengas; Promover a educagdio e a mobilizagdo
comunitaria, visando desenvolver agbes coletivas de
saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras;
Traduzir para a ESF a dindmica social da comunidade, suas
necessidades, potencialidades e limites; Identificar
parceiros e recursos existentes na comunidade que possa
ser potencializados pela equipe. A utilizagdo de
instrumentos para diagndstico demografico e sdcio-
cultural da comunidade; A promogdo de agbes de
educagdo para a saude individual e coletiva; O registro,
para fins exclusivos de controle e planejamento das agdes
de salde, de nascimentos, 6bitos, doengas e outros
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agravos a saude; O estimulo a participagio da
comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da
salde; A realizagdo de visitas domiciliares periddicas para
monitoramento de situagdes de risco a familia; e a
participacdo em agdes que fortalecam os elos entre o
setor saude e outras politicas que promovam a qualidade
de vida.

Analista de Administracao

Curso Superior em qualquer
drea e especializagdo em
Gestdo Publica

Atribuicdes: Compreende o planejamento, a execugdo, o
acompanhamento e a avaliagdo de planos, projetos,
inclusive de organizagdo e métodos, programas ou
estudos ligados a administragdo de recursos humanos,
legislagdo de pessoal, material e patrimdnio, compras e
licitagGes, orgamento e finangas, contabilidade, bem como
ao desenvolvimento organizacional. Envolve ainda,
conhecimentos basicos de informatica; a emissdo de
pareceres, relatérios técnicos, informagdes em processos,
bem como outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade. Exercer o controle dos empréstimos e dos
financiamentos, avais e garantias, bem como dos direitos
e haveres do Municipio. Acompanhar o aspecto fisico do
cumprimento da obrigacdo, quando se tratar de obras,
prestacdo de servigos ou fornecimento de bens.

Auxiliar de Servigos Gerais
Administrativos - Sec.
Educacao

Ensino Fundamental concluido

Realizar a limpeza e conservagdo das instalagbes e
equipamentos dos prédios onde funcionam as unidades
da Administragcdao Municipal; exercer eventuais mandados;
servir café e dgua; fazer merenda; carregar e descarregar
moveis e equipamentos em veiculos; controlar o acesso
de pessoas aos prédios de acordo com as instrugdes
recebidas; informar ao publico sobre horarios de
funcionamento; registrar ocorréncias e comunicar a
chefia; solicitar imediata colaboragdo dos servicos de
urgéncia médica, policial em casos de acidentes e
incéndios; zelar pelo equipamento de trabalho sob sua
responsabilidade; executar outras atividades compativeis
com as atribui¢cdes do cargo

Auxiliar de Servigos Gerais
—Toda Administra¢do

Ensino Fundamental Concluido

Realizar a limpeza e conservagdo das instalagbes e
equipamentos dos prédios onde funcionam as unidades
da Administragdo Municipal; exercer eventuais mandados;
servir café e agua; fazer merenda; carregar e descarregar
moveis e equipamentos em veiculos; controlar o acesso
de pessoas aos prédios de acordo com as instrugdes
recebidas; informar ao publico sobre horarios de
funcionamento; registrar ocorréncias e comunicar a
chefia; solicitar imediata colaboragdo dos servicos de
urgéncia médica, policial em casos de acidentes e
incéndios; zelar pelo equipamento de trabalho sob sua
responsabilidade; executar outras atividades compativeis
com as atribui¢des do cargo.

Contador

Curso Superior em Ciéncias
Contdbeis e registro no
Conselho de Classe.

Correcdo e preparo de dados financeiros, fornecendo
subsidios para elaboragdo de proposta orgamentaria;
Andlise e conciliagdo de contas, conferindo os saldos,
localizando e retificando possiveis erros, assegurando a
corregdo de operag0es contabeis; Classificagdo e avaliagdo
de despesas, analisando a natureza da mesma,
apropriando custos, bens e servigos; Elaboracdo de
quadros demonstrativos, relatérios e tabelas, compilando
dados contabeis e estudo de cdlculos, com base em
informag0es de arquivos, ficharios e outros; Elaboragdo de
balangos, aplicando normas contabeis e organizando
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demonstrativos e relatérios de comportamento das
dotagbes orgamentarias; Controle interno da Prefeitura;
Orientagdo e diregdo de trabalhos de contabilidade
publica, organizando e supervisionando as diversas
atividades contabeis; Organizacdo de servigos de
contabilidade em geral, tragando rotinas e planos de
contas, sistemas de livros e documentos e métodos de
escrituragdo, possibilitando o controle contabil e
orgamentario do orgdo ou entidade; Elaboragdo da
escrituracdo de livros contabeis, como Diario, Registro de
Inventario, Razdo, Conta-Corrente, Caixa e outros,
atentando para a transcri¢ao correta dos dados, valendo-
se de sistemas manuais e mecanizados, assegurando o
cumprimento das exigéncias legais e administrativas;
Elaboragdo de documentagdo relativa a pagamentos,
transferéncias, fundo rotativo e outros, informando
disponibilidade de saldos, assegurando a corregdo dessas
operagoes; Elaboragdo de relatérios sobre a situagdo geral
ou irregularidades encontradas no processo de prestagdo
de contas do érgdo ou entidade, transcrevendo dados
estatisticos, emitindo pareceres técnicos, fornecendo os
elementos contdbeis necessarios as atividades da
Diretoria ou Chefia imediatamente superior; Elaboragdo
de Planos e Projetos de interesse do Municipio; Exercer
outras atividades compativeis com o cargo

Cozinheiro Hospitalar

Ensino Fundamental concluido

Preparar e distribuir a merenda escolar para os estudantes
das escolas municipais; preparar alimentos para os postos
de saude e prédio da prefeitura; responsabilizar-se pelo
estoque de merenda existente; manter limpas e
conservadas as cozinhas e locais de armazenamentos e
acondicionamentos de produtos alimenticios em perfeitas
condicdes de higiene; seguir adequadamente as
orientagdes do cardapio; exercer outras atividades
correlatas determinadas pelo chefe imediato.

Dentista Ambulatorial

Curso Superior em Odontologia
e registro no  Conselho
Profissional

Executar as agGes de assisténcia integral, e atuagao clinica
da saude bucal; emitir laudo, pareceres e atestados sobre
assuntos de sua competéncia; realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; realizar atendimentos de primeiros
cuidados nas urgéncias; supervisionar o trabalho do
atendente; realizar procedimentos reversiveis em
atividades restauradoras; cuidar da conservagdo e
manutengdo dos equipamentos odontoldgicos; realizar
procedimentos preventivos, individuais ou coletivos, nos
usudrios para o atendimento clinico, como escovagdo,
evidenciagdo de placa bacteriana, aplicacdo de fluor,
raspagem, alisamento e polimento, bochechos com fldor;
executar outras atividades afins

Eletricista

Ensino Fundamental Completo
e curso basico de eletricista

Fazer a instalagdo, reparo ou substituicio de lampadas,
tomadas, fios, painéis e interruptores; reparar a rede
elétrica interna, consertando ou substituindo pegas ou
conjuntos; fazer regulagens necessarias, usando
voltimetro, amperimetro, extratores, adaptadores,
isoladores e outros recursos; efetuar ligagdes provisorias
de luz e forga em equipamentos portateis e maquinas
diversas; substituir ou reparar refletores ou antenas;
executar pequenos trabalhos em rede telefénica; manter
as maquinas, as ferramentas e o local de trabalho em bom
estado de conservagdo e limpeza; participar de reunides
e/ou grupos de trabalho; responsabilizar-se pelo controle
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e utilizagdo de maquinas e equipamentos, utensilios e
outros materiais colocados a sua disposi¢do; proceder a
instalagdo de semaforos; executar outras atividades
compativeis.

Enfermeiro Plantonista
Hospitalar

Curso Superior em
enfermagem e registro no
Conselho Profissional

Dirigir, organizar, planejar, executar e avaliar atividades de
assisténcia de enfermagem individual e/ou em equipe de
salde, usando para isso processos de rotina e/ou
especifico, para prover a recuperagdo individual e
coletiva; realizar também atividades de educagdo sanitaria
da populagdo assistida, bem como aplicar medidas em
fungdo do controle sistematico das doengas e infecgGes
em hospitais; executar outras atribuicdes compativeis
com o cargo.

Farmacéutico Hospitalar

Curso Superior em Farmdcia e
registro no Conselho
Profissional

Responsabilizar-se pelos medicamentos sob sua guarda;
controlar o estoque de medicamentos e colaborar na
elaboragdo de estudos e pesquisas farmacodinamicas e
toxicoldgicas; emitir parecer técnico a respeito de
produtos e equipamentos utilizados na farmacia,
principalmente em relagdo a compra de medicamentos;
controlar psicotrépicos e fazer boletins de acordo com a
vigildncia sanitaria; planejar e coordenar a execug¢do de
assisténcia farmacéutica no Municipio; coordenar o
consumo e a distribuicdo dos medicamentos;
supervisionar, orientar e realizar exames hematoldgicos e
imunoldgicos, microbiolégicos e outros empregando
aparelhos e reagentes apropriados; orientar e
supervisionar profissionais de nivel técnico, médio e
basico, quanto a procedimentos adequados em
laboratérios; responsabilizar-se pela introdugdo de novos
métodos para a realizagdo de exames; elaborar e
promover os instrumentos necessarios, objetivando o
desempenho adequado das atividades de
armazenamento, distribuigdo, dispensacdo e controle de
medicamentos pelas unidades de saude; avaliar o custo
do consumo de medicamentos; realizar supervisdo
técnico-administrativa em unidades de saude do
Municipio no tocante a medicamentos e sua utilizagdo;
realizar treinamento e orientar os profissionais da area;
dispensar medicamentos e acompanhar a dispensacdo
realizada pelos funciondrios subordinados, dando a
orientagdo necessaria e iniciar acompanhamento do uso
(farmacovigilancia); realizar procedimentos técnicos
administrativos no tocante a medicamentos a serem
utilizados; acompanhar a validade dos medicamentos e
seus remanejamentos; fiscalizar farmacias e drogarias
quanto ao aspecto sanitario; executar manipulagdo de
ensaios farmacéuticos, pesagem, mistura e conservagao;
subministrar produtos médicos e cirurgicos, seguindo
receitudrio medico; executar outras atividades afins.

Farmacéutico — Sec. Saude

Curso Superior em Farmdcia e
registro no Conselho
Profissional

Responsabilizar-se pelos medicamentos sob sua guarda;
controlar o estoque de medicamentos e colaborar na
elaboragdo de estudos e pesquisas farmacodinamicas e
toxicoldgicas; emitir parecer técnico a respeito de
produtos e equipamentos utilizados na farmacia,
principalmente em relagdo a compra de medicamentos;
controlar psicotrépicos e fazer boletins de acordo com a
vigilancia sanitdria; planejar e coordenar a execugdo de
assisténcia farmacéutica no Municipio; coordenar o
consumo e a distribuicdo dos medicamentos;
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supervisionar, orientar e realizar exames hematoldgicos e
imunoldgicos, microbiolégicos e outros empregando
aparelhos e reagentes apropriados; orientar e
supervisionar profissionais de nivel técnico, médio e
basico, quanto a procedimentos adequados em
laboratdrios; responsabilizar-se pela introdugdo de novos
métodos para a realizagdio de exames; elaborar e
promover os instrumentos necessarios, objetivando o
desempenho adequado das atividades de
armazenamento, distribuigcdo, dispensagdo e controle de
medicamentos pelas unidades de saude; avaliar o custo
do consumo de medicamentos; realizar supervisao
técnico-administrativa em unidades de saude do
Municipio no tocante a medicamentos e sua utilizagdo;
realizar treinamento e orientar os profissionais da area;
dispensar medicamentos e acompanhar a dispensacao
realizada pelos funciondrios subordinados, dando a
orientagcdo necessdria e iniciar acompanhamento do uso
(farmacovigilancia); realizar procedimentos técnicos
administrativos no tocante a medicamentos a serem
utilizados; acompanhar a validade dos medicamentos e
seus remanejamentos; fiscalizar farmacias e drogarias
guanto ao aspecto sanitario; executar manipulacdo de
ensaios farmacéuticos, pesagem, mistura e conservagao;
subministrar produtos médicos e cirdrgicos, seguindo
receituario medico; executar outras atividades afins.

Fisioterapeuta
Ambulatorial

Curso Superior em Fisioterapia
e registro no Conselho
Profissional

Realizar trabalhos de reabilitagdo motora e funcional dos
pacientes oriundos de clinica ortopédica, traumatoldgica,
reumatoldgica, ginecoldgica, obstétrica, neuroldgica,
pneumoldgica, cardiolégica e de hospitais; Eliminar ou
atenuar a dor do paciente, aplicando métodos
terapéuticos; Acompanhar os pacientes através de
avaliagOes periddicas, conforme laudo médico; Trabalhar
junto a equipe multidisciplinar no que diz respeito a
prevengdo de doengas; Executar outras atividades
relativas ao cargo.

Garis

Ensino Fundamental | concluido

Executar a limpeza publica das ruas, parques e outros
lugares publicos, varrendo-os e coletando os detritos
acumulados, em fungdo de manter estes locais em
condigdes higiénicas e transitaveis

Guarda Municipal

Curso médio concluido.

Preservar a seguran¢a do patrimonio publico municipal;
garantir a seguranca dos servigos prestados pelo Governo
Municipal; preservar a seguranga e tranquilidade dos
logradouros publicos, com apoio das Policias do Estado;
assegurar a tranquilidade publica dos eventos sociais,
culturais e esportivos realizados na jurisdigdo Municipal;
apoiar as atividades de transito com a participacdo da
Policia Militar e do Departamento de Transito; executar os
servicos de seguranga nas feiras livres e nos mercados
publicos municipais; preservar e manter sob ordem
logradouros publicos, escolas, hospitais e demais
patrimOnios municipais; exercer atividades correlatas
determinadas pelo seu chefe imediato. Executar rondas
diurnas e noturnas nos prédios publicos municipais,
verificando o fechamento de portas, janelas, portdes e
outras vias de acesso. Controlar a entrada e saida de
pessoas nas dependéncias dos prédios publicos
municipais. Prestar informagdes quando solicitado.
Controlar a movimentagdo de veiculos, anotando o
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nuimero da placa, nome do motorista e horario de entrada
e saida e fazer anotagdes de ocorréncias. Comunicar a
autoridade competente qualquer anormalidade ocorrida
durante a ronda. Inibir a acdo de vandalos, pichadores e
outros, nos prédios publicos municipais. Adotar
providéncias para evitar furtos, incéndios e depredagdes
do patrimbénio municipal, acionando a policia, quando
necessario. Participar de treinamento na area de atuagdo,
qguando solicitado. Executar outras atividades que tenham
correlagdo com as atribui¢Ges do cargo.

Lavadeira Hospitalar

Ensino fundamental concluido

Executar tarefas de lavagem de roupas; lavar por
completo e passar todas as roupas dos leitos e demais
reparticdes do hospital; manobrar maquinas de lavar para
efetuar a lavagem; zelar pela guarda e conservagdo das
ferramentas e materiais peculiares ao trabalho; manter
sempre limpo o local de trabalho; executar outras
atividades afins.

Médico Plantonista

Hospitalar

Curso Superior em Medicina e
Registro no Conselho
profissional

Efetuar exames clinicos; diagnosticar e prescrever
medicagdes; analisar e interpretar exames laboratoriais e
radiograficos; conceder atestados de saude; coordenar e
auxiliar as atividades dos servigos de salide; exercer outras
atividades compativeis com o cargo

Médico Veterinario — Sec.
Saude

Curso Superior em Medicina
Veterindria e Registro no
Conselho Profissional

Proceder & profilaxia, diagndstico e tratamento de
doengas animais, realizando exames clinicos e de
laboratério, para assegurar a sanidade individual e
coletiva desses animais; elaborar e executar projetos que
visem o aprimoramento da atividade agropecuaria;
promover a fiscalizagdo sanitaria nos locais de produgéo,
manipulagdo, armazenamento e comercializagdo dos
produtos de origem animal; proceder ao controle de
zoonoses, efetivando levantamentos de dados, avaliagbes
epidemioldgicas e programas, para possibilitar a profilaxia
dessas doengas; participar da elaboragdo e coordenagdo
de programas de combate e controle de vetores, roedores
e raiva animal; realizar a observagdao de animais com
suspeita de raiva (quarentena); controlar a apreensdo de
cdes vadios e outros animais errantes; assessorar a
elaboragdo de campanhas educativas no campo da saude
publica; coordenar campanhas de vacinagdao animal;
interagir com o setor de fiscalizagdo da Prefeitura, no que
tange a fiscalizagdo sanitaria; exercer outras atividades
correlatas.

Merendeira Escolar

Ensino Fundamental Concluido

Preparar e distribuir a merenda escolar para os estudantes
das escolas municipais; preparar alimentos para os postos
de saude e prédio da prefeitura; responsabilizar-se pelo
estoque de merenda existente; manter limpas e
conservadas as cozinhas e locais de armazenamentos e
acondicionamentos de produtos alimenticios em perfeitas
condi¢cdes de higiene; seguir adequadamente as
orientagdes do cardapio; exercer outras atividades
correlatas determinadas pelo chefe imediato

Motorista — Secretaria de
Educagao

Ensino Fundamental concluido
e Carteira Nacional de
Habilitagdo — categoria D.

Dirigir veiculos transportando cargas ou passageiros,
conduzindo-os conforme necessidade do setor de
trabalho, observando as normas de transito e operando os
equipamentos inerentes ao veiculo.

Motorista de Ambulancia

Ensino Fundamental concluido
e no minimo Carteira Nacional
de Habilitagdo — categoria D.

Conduzir veiculos de emergéncias, atender as demandas
da secretaria de saude municipal; ter: disposi¢do pessoal;
equilibrio emocional e autocontrole; disposi¢cdo para
cumprir agdes orientadas; capacidade de manter sigilo
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profissional; e capacidade de trabalho em equipe;
observar as normas de transito e operar os equipamentos
inerentes ao veiculo conforme as exigéncias técnicas.
Exercer outras atividades compativeis com o cargo.

Motorista — Administragdao
em geral

Ensino Fundamental concluido
e no minimo Carteira Nacional
de Habilitagdo — categoria D.

Dirigir veiculos transportando cargas ou passageiros,
conduzindo-os conforme necessidade do setor de
trabalho, observando as normas de transito e operando os
equipamentos inerentes ao veiculo.

Nutricionista — Secretaria
de Educagao

Curso Superior em Nutricdo +
Registro no Conselho
Competente

Planejar e orientar a alimentagdo nas escolas e hospitais
do Municipio; elaborar programas de combate a
subnutri¢do e corrigir habitos alimentares da populagdo
carente; realizar pesquisa alimentar junto a comunidade;
incentivar a utilizagdo de produtos regionais no cardapio
familiar; ajudar na definicdo e orientagdo da alimentagdo
dos pacientes em hospitais; assessorar o Prefeito e o
secretdrio de Saude; exercer outras atividades
compativeis com o cargo.

Procurador Municipal

Curso Superior em Direito,
minimo de 5 anos de pratica
juridica e de inscricdo na OAB,
e especializagdo em qualquer
area do Direito.

Exercer as fungbes estratégicas de planejamento,
orientacgdo, coordenagdo, controle e revisdo no dmbito de
sua atuac¢do, de modo a oferecer condi¢Ges de tramitagdo
mais rapida de processos na esfera administrativa e
deciséria; Propor, para aprovagdo do Chefe do Executivo,
projetos, programas e planos de metas da Procuradoria
Geral do Municipio; Estabelecer o Plano Anual de
Trabalho da Pasta e as diretrizes para a Proposta
Orgamentaria do exercicio seguinte; Elaborar a Proposta
Orgamentaria Anual do drgdo, observadas as diretrizes e
orientacées governamentais; Ordenar as despesas da
Procuradoria Geral do Municipio, podendo delegar tal
atribuicdo, através de ato especifico; Deliberar sobre
assuntos da area administrativa e de gestdo econdmico-
financeira no ambito do orgdo; Propor aos orgdos
competentes a alienagdo de bens patrimoniais e de
material inservivel sob administragdo da Procuradoria
Geral do Municipio; Assinar, com vistas a consecu¢do dos
objetivos do 6rgdo e respeitada a legislagdo aplicavel,
conveénios, contratos e demais ajustes com pessoas fisicas
ou juridicas, nacionais ou estrangeiras. Aprovar o Manual
de Organizagdo da Procuradoria Geral do Municipio.
Representar o Municipio de Lagoa do Carro em juizo ou
fora dele, cabendo-lhe, com exclusividade, receber
citages iniciais, notificagdes, comunicacbes e intimagdes
de audiéncias e de sentengas, comunicagbes e intimagdes
de audiéncias e de sentengas ou acdrdados proferidos nas
acdes ou processos em que o Municipio de Lagoa do Carro
seja parte ou, de qualquer forma, interessado e naqueles
em que a Procuradoria Geral do Municipio deva intervir;
Prestar assisténcia ao Prefeito Municipal em qualquer
assunto que envolva matéria juridica; propor ao Prefeito,
aos Secretarios Municipais e aos titulares de entidades da
Administragdo Indireta providéncias de natureza juridico-
administrativa reclamadas pelo interesse publico,
inclusive a declaragdo de nulidade ou a revogaciao de
quaisquer atos administrativos, quando conflitantes com a
legislagdo em vigor ou com a orientagdo normativa
estabelecida; Recomendar ao Prefeito a arglicgdo de
inconstitucionalidade de lei ou de norma de efeito
legiferante; Autorizar a ndo-propositura e a desisténcia
de agdo, a ndo-interposi¢do de recursos ou a desisténcia
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dos interpostos, bem como a ndo-execu¢do de julgados
em favor do Municipio de Lagoa do Carro, sempre que
assim o reclame o interesse publico ou quando tais
medidas se mostrarem contra-indicadas ou infrutiferas;
Reconhecer a procedéncia de agao judicial movida contra
o Municipio de Lagoa do Carro; Consentir o ajuste de
transa¢do ou acordo e a declaragdo de compromisso,
quitagdo, renuincia ou confissdo em qualquer agdo em que
o Municipio de Lagoa do Carro figure como parte;
Orientar a defesa do Municipio de Lagoa do Carro e,
sempre que for necessario, dos érgdos da Administragdo
Indireta; Determinar a propositura de agdes ou medidas
necessarias para resguardar os interesses do Municipio de
Lagoa do Carro e das entidades da Administragdo Indireta;
Avocar, sempre que entender necessario ou que assim o
exigir o interesse publico, o exame de qualquer ato
negocio ou processo administrativo envolvendo os érgdos
das Administragdes Direta e Indireta, assumindo a defesa
do Municipio de Lagoa do Carro se entender conveniente
e oportuno. Executar outras atividades compativeis com o
cargo

Professor Educagao Infantil
—Do 12 ao 52 ano

Curso Superior ou Pedagogia

Lecionar matérias que integram o curriculo das séries
iniciais, do 12 ao 52 anos, da Educagdo Infantil,
transmitindo os conteddos correspondentes e
participando de atividades; participar de Capacitagdes;
elaborar projetos e aulas, exercer outras atividades
compativeis com o cargo.

Professor Horista

Curso  Superior na area
especifica

Exercer a docéncia em classes da educagdo basica de 62
ao 92 anos das séries finais, do ensino médio e de
atividades técnico-pedagdgicas que ddo diretamente
suporte as atividades de ensino; planejar e ministrar aulas
em turmas de educagéo infantil, de educagdo de jovens e
adultos em disciplinas do curriculo do ensino fundamental
I; participar da elaboragdo e selecdo do material didatico
utilizado em sala de aula; supervisionar a utilizagdo de
equipamentos de laboratério e salas-ambiente;
acompanhar e orientar o trabalho do estagiario; analisar
dados referentes a recuperagdo, aprovagdo, reprovagao e
evasdo de alunos; participar da elaboragdo, execugdo e
avaliagdo da proposta administrativo-pedagodgica da
escola; coordenar as atividades de bibliotecas escolares;
participar da elaboragdo, execu¢do, acompanhamento e
avaliagdo de politicas de ensino; coordenar, formular,
executar e avaliar a politica educacional; coordenar e
supervisionar as atividades de suporte tecnoldgico;
participar da elaboragdo e avaliagdo das propostas
curriculares; participar, com todos os setores da escola, da
gestdo de aspectos administrativos e pedagdgicos do
estabelecimento de ensino; normatizar vivéncias
curriculares e a vida escolar do aluno e, também, zelar
pelo cumprimento da legislagdo escolar e educacional;
planejar, executar e avaliar atividades de capacitagdao de
pessoal da drea de educagdo; produzir textos
pedagogicos; participar da elaboragdo, acompanhamento
e avaliagdo de planos, projetos, proposta, programas e
politicas educacionais; participar na escolha do livro
didatico; articular atividades interescolares; emitir parecer
técnico; participar de estudos e pesquisas da sua area de
atuagdo; participar da promogdo e coordenagdo de

Rua Anténio Francisco da Silva, 258 — Centro — Lagoa do Carro - PE
CEP: 55820-000-CNPJ:40.893.778/0001-91
Tel.: (81) 3621-8156/3621-8320
www.lagoadocarrope.com




g (0
N g 3V

Prefeitura Municipal de Lagoa do Carro

reunides, encontros, seminarios, cursos e outros eventos
da darea educacional e correlatas; executar outras
atividades correlatas.

Psicdlogo
Ambulatorial

Clinico | Curso Superior em Psicologia e
registro no Conselho de Classe

Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional
e 0s processos mentais e sociais de individuos, grupos, e
instituices, com a finalidade de andlise, tratamento,
orientagdo e educagdo; diagnosticar e avaliar distlrbios
emocionais e mentais e de adaptagao social, elucidando
conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s)
durante o processo de tratamento ou cura; investigar os
fatores inconscientes do comportamento individual e
grupal, tornado-os conscientes; desenvolver pesquisas
experimentais, tedricas e clinicas e coordenar equipes e
atividades da drea e afins

Recepcionista Hospitalar Ensino Médio completo

Recepcionar o publico externo; Atender diariamente todas
as pessoas que procurarem as Secretarias e demais se¢Ges
da municipalidade, encaminhando-as aos setores
correspondentes; Realizar registro de controle de publico
e de visitantes, controlando o fluxo de pessoas
encaminhadas aos setores; Receber e entregar a chefia
imediata toda correspondéncia enderecada a Secretaria
na qual estiver lotado; Atender e transferir para os setores
as ligagcbes telefénicas recebidas; efetuar ligagGes
telefénicas, servicos de transmissdo de fax e de
reproducdo de documentos (xérox), observando as
instrugbes de sua chefia imediata; Organizar e
acompanhar agendamento de auditérios e salas de
reunides, bem como de aparelhos de data show, de
sonorizagdo e similares, quando da realizagdo de palestras
e treinamentos da municipalidade; desempenhar outras
tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua
esfera de competéncia. Executa tarefas relacionadas com
a natureza do cargo.

Sanitarista

Curso Superior e registro no
Conselho Profissional

Supervisionar, planejar, coordenar ou executar, em grau
de maior complexidade, as agbes de fiscalizagdo e
inspe¢do atinentes a area de fiscalizagdo e inspegdo de
produtos de origem vegetal e animal; elaborar relatdrios
guantitativos e qualitativos sobre as atividades de
inspegdo sanitdria e industrial, para subsidiar drgdos
diversos; executar inspeg¢do sanitaria em carcagas, visceras
e miudos de animais abatidos; coletar e encaminhar
material suspeito a andlise laboratorial; exigir o maximo
de higiene das instalagdes e dos funciondrios sob sua
responsabilidade; emitir guias de intimagdo ou
condenagdo de matérias-primas imprdprias para consumo
humano; orientar os funcionarios e proprietarios de
estabelecimentos no cumprimento das normas
estabelecidas por lei; programar e executar agbes de
fiscalizagdo e inspe¢do sanitaria animal, vegetal e
agroindustrial, expedindo certificados e laudos e
coletando materiais para andlises diversas; proferir
palestras em reunides, exposi¢des agropecuarias e outros
eventos; manter o acervo de informagdes acerca do
publico beneficidrio, atualizando cadastros existentes;
treinar funciondrios ou estagiarios em tarefas compativeis
com o cargo, em colaboragdo com a area de recursos
humanos; sugerir, a luz da experiéncia pratica, mudangas
nas leis para o aperfeicoamento dos procedimentos e
técnicas de operacionalizagdo das agroindUstrias;
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promover, constantemente, o intercambio técnico
interinstitucional visando a atualizagdo dos
conhecimentos e a realizagdo de trabalhos em parceria;
executar inspegdo sanitdria nas fases de manipulagdo ou
industrializacdo e transporte de alimentos derivados de
leite, de carne e de vegetais, bem como o
acondicionamento e comercializagdo desses produtos;
registrar e tabular dados estatisticos referentes aos
estabelecimentos inspecionados; receber e analisar guias
de transporte, guias de inspeg¢do sanitaria e outros
documentos sobre animais destinados ao abate; emitir
guias sanitarias, guias de transporte e outros documentos
necessarios ao acompanhamento da matéria-prima;
responder por todas as atividades referentes a inspegdo
sanitaria e industrial de estabelecimentos sob sua
responsabilidade; realizar inspegdo sanitdria ante morte
de animais destinados ao abate; coletar e encaminhar
material suspeito a andlise laboratorial; participar da
elaboragdo de leis atinentes a sua area de
responsabilidade; realizar pericia técnico-sanitaria;
realizar outras atividades pertinentes ao cargo

Servente Hospitalar

Ensino Fundamental concluido

Execucdo de tarefas de limpeza e faxina nos diversos
setores da secretaria de saude, Hospital e outros; Varrer,
lavar e arrumar corredores, patios, consultérios, pisos,
vidragas, equipamentos, maquinas e outros; Manter a
limpeza das instalagdes sanitdrias da Secretaria de Saude
e Hospital; Espanar moveis, limpar janelas, paredes,
tapetes e capachos;

Técnico de Enfermagem
Hospitalar

Nivel Médio Completo e curso
Técnico de Enfermagem

Realizar tarefas auxiliares nas unidades de assisténcia
médica, preparar doentes para exames de diagndstico;
realizar curativos; aplicar inje¢Ges; medir pressdo arterial;
esterilizar ou  supervisionar a esterilizacdo de
instrumentos; fazer controle de temperatura dos
pacientes; revisar o preenchimento de fichas e laudos dos
exames; solicitar a presenga do médico quando
necessario; exercer outras atividades compativeis com o
cargo

Técnico em Laboratodrio
Ambulatorial

Nivel Médio Completo e curso
Técnico de Analises Clinicas

Preparar reagentes, pecas e outros materiais utilizados em
experimentos. Proceder a montagem de experimentos,
reunido equipamentos e material de consumo em geral
para serem utilizados em aulas experimentais e ensaios de
pesquisa. Fazer coleta de amostras e dados em
laboratérios ou em atividades de campo relativas a uma
pesquisa. Proceder a andlise de materiais em geral
utilizando métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos e
bioquimicos para se identificar qualitativo e
guantitativamente os componentes desse material,
utilizando metodologia prescrita. Proceder a limpeza e
conservacgao de instalagdes, equipamentos e materiais dos
laboratérios. proceder ao controle de estoque dos
materiais de consumo dos laboratérios. Responsabilizar-se
por pequenos depdsitos e/ou almoxarifados dos setores
que estejam alocados. Gerenciar o laboratdrio
conjuntamente com o responsavel pelo mesmo. Executar
outras tarefas de mesma natureza e nivel de
complexidade associadas ao ambiente organizacional.
exercer outras atividades compativeis com o cargo.
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS
I - NiVEL SUPERIOR

CONTEUDOS

NIiVEL SUPERIOR I e Il

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR:

ADVOGADO; ANALISTA DE ADMINISTRAGAO; CONTADOR; DENTISTA AMBULATORIAL; ENFERMEIRO PLANTONISTA
HOSPITALAR; FARMACEUTICO HOSPITALAR; FARMACEUTICO — SEC. SAUDE; FISIOTERAPEUTA AMBULATORIAL; MEDICO
PLANTONISTA HOSPITALAR; MEDICO VETERINARIO — SEC. SAUDE; NUTRICIONISTA — SEC. DE EDUCAGCAO; PROCURADOR
MUNICIPAL; PSICOLOGO CLINICO AMBULATORIAL; SANITARISTA. PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL; PROFESSOR 12 AO 5¢
ANO; PROFESSOR HORISTA — CIENCIAS; PROFESSOR HORISTA — EDUCAGAO FiSICA; PROFESSOR HORISTA — GEOGRAFIA;
PROFESSOR HORISTA — HISTORIA; PROFESSOR HORISTA — INGLES; PROFESSOR HORISTA — MATEMATICA; PROFESSOR
HORISTA — PORTUGUES.

12 PARTE — LINGUA PORTUGUESA (15 QUESTOES)

Portugués Superior

1. LINGUA E LINGUAGEM 1.1. Norma culta e variedades linguisticas. 1.2 Semantica e interacdo. 1.3 Significacdo das
palavras. 1.4. Denotagdo e conotagdo. 1.5. Fungdes da Linguagem. 1.6. Textualidade (coesdo, coeréncia e contexto
discursivo). 2. MORFOSSINTAXE 2.1 Estudo dos verbos e sua relagdo com as formas pronominais. 2.2 Sintaxe do periodo e
da oragdo e seus dois eixos: coordenagdo e subordinagdo. 2.2.1 Sintaxe de Concordancia. 2.2.2. Sintaxe de Colocagdo. 2.2.3.
Sintaxe de Regéncia. 2.3. Andlise Sintatica 2.4. Estudo das classes gramaticais (incluindo classificagdo e flexdo): Artigo,
Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo, Advérbio, Conjuncdo, Preposicdo, Interjeicdo, Conectivos, Formas variantes. 2.5.
Emprego das palavras. 3. ORTOGRAFIA E ACENTUACAO 4. ESTUDO DE TEXTOS 4.1 Interpretacdo de textos. 4.2. Tépico frasal
e sua relagdo com ideias secundarias. 4.3. Elementos relacionadores. 4.4 Pontuagdo. 4.5. Conteudo, ideias e tipos de texto.
4.6. O texto literario: tema, foco narrativo, personagens, tempo.

22 PARTE — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (25 QUESTOES)

ADVOGADO:

PROCURADOR MUNICIPAL:

DIREITO CONSTITUCIONAL: Dos principios fundamentais/Dos direitos e garantias fundamentais/Da organizacdo do
estado/Da organizagdo politico-administrativa/Da Unido Dos Estados federados/Dos Municipios/Do Distrito Federal/Da
intervencdo/Da administracdo publica; Disposi¢des gerais/Dos servidores publicos. Da organizacdo dos poderes; Do Poder
Legislativo; Do Congresso Nacional; Das atribui¢cdes do Congresso Nacional; Do processo legislativo; Da fiscalizagdo contabil,
financeira e orcamentdria; Do Poder Executivo; Do Presidente e do Vice-Presidente da Republica; Das atribuicdes do
Presidente da Republica; Da responsabilidade do Presidente da Republica; Dos Ministros de Estado; Do Conselho da
Republica e do Conselho de Defesa Nacional; Do Poder Judicidrio; Disposi¢cdes gerais; Do Supremo Tribunal Federal; Do
Superior Tribunal de Justica; Dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; Dos Tribunais Regionais Federais e dos
Juizes do Trabalho; Das fung¢des essenciais a Justica; Do Ministério Publico; Da Advocacia Geral da Unido; Da Advocacia e da
Defensoria Publica. Da defesa do estado e das instituicGes democraticas. Da tributacdo e do orcamento; Do sistema
tributario nacional; Dos principios gerais; Das limitagdes do poder de tributar; Dos impostos da Unido; Dos impostos dos
Estados e do Distrito Federal; Dos impostos dos Municipios. Das finangas publicas; Normas gerais; Dos orgamentos. Da
ordem econdmica e financeira; Dos principios gerais da atividade econdmica; Exploragdo de atividade econémica pelo
Estado. Da ordem social; Da seguridade social. Da ciéncia e tecnologia. Do meio ambiente. Ato das Disposi¢cdes
Constitucionais Transitérias. Lei de Responsabilidade Fiscal. DIREITO CIVIL: Conceito. Negdcio juridico: espécies,
manifestacdo da vontade, vicios da vontade, defeitos e invalidade. Teoria da imprevisdo. Ato juridico: fato e ato juridico;
modalidades e formas do ato juridico. Efeitos do ato juridico: nulidade, atos ilicitos, abuso de direito e fraude a lei.
Prescrigdo: conceito, prazo, suspensdo, interrupgdo e decadéncia. ObrigacGes: conceito; obrigacdo de dar, de fazer e ndo
fazer; obrigagGes alternativas, divisiveis, indivisiveis, solidarias; clausula penal. Extingdo das obrigagdes: pagamento - objeto
e prova, lugar e tempo de pagamento; mora; compensa¢do, novagao, transacdo; direito de retengdo. Responsabilidade
Civil. Direitos reais. Posse da propriedade. Superficie. Contratos em geral: disposicOes gerais; espécies; empréstimo;
comodato; mutuo; prestagdo de servigo; empreitada; mandato; fianga; extingdo. Assungdo de divida. Responsabilidade civil.
Regime de bens entre cOnjuges. Garantias reais: hipoteca, penhor comum, penhor agricola, penhor pecunidrio, alienagdo
fiducidria em garantia. DIREITO COMERCIAL: Lei n° 11.101/2005 - Disposi¢cbes preliminares; Disposicbes comuns a
recuperacgao judicial e a faléncia; Da recuperagao judicial; Da convolagdo da recuperagao judicial em faléncia; Da faléncia;
Da recuperacgao extrajudicial; Disposi¢Ges penais; Disposi¢Ges finais e transitérias. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Jurisdigdo e
competéncia: formas e limites da jurisdigdo civil; modificagdes da competéncia; Agdo: conceito; agdo e pretensdo;
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condi¢Ges da acdo, classificagdo. Competéncia: conceito, competéncia territorial, objetiva e funcional; modificacdo e
conflito; conexdo e continéncia. Processo: processo e procedimento; formagdo, extingdo e suspensdo do processo;
pressupostos processuais. Prazos: conceito; classificagdo; principios; contagem; preclusdo; prescri¢do. Sujeitos da relagdo
processual: partes, litisconsércio e capacidade de ser parte e de estar em juizo. Pedido: petigdo inicial - requisitos e vicios;
pedidos determinado, genérico e alternativo; cumulagdo de pedidos; interpretagdo e alteragdo do pedido. Resposta do réu:
contestacdo, excegdo e objegdo; caréncia de agdo; litispendéncia, conexdo e continéncia de causa; excegdes processuais:
incompeténcia, reconvengdo; revelia; agdo civil publica. Execugdo: regras gerais; provisoria e definitiva; embargos do
devedor. Sentenca e coisa julgada: requisitos da sentenga; julgamento extra, ultra e citra petitum; conceitos e limites da
coisa julgada; preclusdo, coisa julgada e eficacia preclusiva. Agdo rescisoria. Nulidades. Recurso em geral: conceito,
pressupostos, efeitos. Processo e agdo cautelares: procedimento cautelar comum e procedimentos cautelares especificos.
Juizados especiais civeis (Lei n.2 9.099/95 e Lei n.2 10.259/2001); procedimentos. Ac¢do civil publica, agdo popular e
mandado de seguranca coletivo. Mandado de seguranca. Acdo Monitéria. DIREITO TRIBUTARIO: Cédigo Tributario
Nacional: Disposi¢cGes Gerais; Competéncia tributaria; Impostos; Taxas; Contribuicdo de melhoria; Legislagdo Tributaria;
Obrigacgado tributaria; Crédito tributario; Administragao tributdria. DIREITO ADMINISTRATIVO: Administragdo Publica. Atos
Administrativos. Licitagdo. Contratos Administrativos. Servigos publicos e Administra¢do Indireta/Entidades Paraestatais.
Dominio Publico (Bens publicos). Responsabilidade Civil da Administragdo. Intervengdo do Estado na propriedade e no
dominio econdémico. Controle da Administragdo Publica. Improbidade Administrativa. Processo Administrativo e
Sindicancia. Tomada de Contas Especial. Cessao e requisi¢cdo de servidores. DIREITO DO TRABALHO E DIREITO PROCESSUAL
DO TRABALHO: Sujeitos da relagdo de emprego. Trabalhador auténomo, avulso, eventual e temporario. Empregados
domésticos. Trabalhador Rural. O empregador. Empresa, estabelecimento. Solidariedade de empresas. Sucessdo de
empregadores. O Contrato de Trabalho. Elementos essenciais. Vicios e defeitos. Nulidade e anulabilidades. Espécies do
contrato de trabalho. Remuneragdo. Formas de remuneragdo. Duragdo do Trabalho: jornada, repouso, férias. Alteragdo do
contrato de trabalho. Suspensdo e interrupgdo do contrato de trabalho. Término do contrato de trabalho. Rescisdo com ou
sem justa causa. Aviso prévio. Fundo de Garantia do Tempo de Servigo. Procedimentos nos Dissidios individuais:
reclamagdo, audiéncia, sentenca. Procedimentos nos dissidios coletivos. Sentenga individual. Sentenga coletiva. Recursos
no processo do Trabalho. Simulas (enunciados pertinentes). DIREITO PREVIDENCIARIO: Seguridade Social e Plano de
Custeio: conceituagdo e principios constitucionais. Da saude. Da Previdéncia Social. Da Assisténcia Social. Da Organizagdo da
Seguridade Social. Do Financiamento da Seguridade Social. Dos contribuintes. Da contribuicdo da Unido. Da contribui¢cdo do
segurado. Da contribuigdo da empresa. Da contribui¢cdo do empregador doméstico. Da contribui¢do do produtor rural e do
pescador. Do salério de contribui¢do. Da arrecadagdo e recolhimento das contribui¢Ges. Da prova da inexisténcia de débito.
Disposi¢Oes gerais. Planos de beneficios da Previdéncia Social. Da finalidade e dos principios basicos da previdéncia social.
Do plano de beneficios da Previdéncia Social. Do regime geral de Previdéncia Social. Dos beneficiarios. Das prestagdes em
geral. COFINS, PIS/PASEP, CSLL. Previdéncia privada. ETICA PROFISSIONAL: Cddigo de Etica Profissional e Estatuto da OAB.
Lei n2. 13.869/19 — Abuso de Autoridade.

ANALISTA DE ADMINISTRACAO:

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. 1.1 Principios fundamentais. 2
Aplicabilidade das normas constitucionais. 2.1 Normas de eficacia plena, contida e limitada. 2.2 Normas programaticas. 3
Direitos e garantias fundamentais. 3.1 Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, direitos de nacionalidade,
direitos politicos, partidos politicos. 4 Organizagdo politico-administrativa do Estado. 4.1 Estado federal brasileiro, Unido,
estados, Distrito Federal, municipios e territérios. 5 Administracdo publica. 5.1 DisposicGes gerais, servidores publicos. 6
Poder executivo. 6.1 Atribuicbes e responsabilidades do presidente da Republica. 7 Poder legislativo. 7.1 Estrutura. 7.2
Funcionamento e atribuigdes. 7.3 Processo legislativo. 7.4 Fiscalizagdo contdbil, financeira e orgamentaria. 7.5 Comissdes
parlamentares de inquérito. 8 Sistema Tributario Nacional. 9 Finangas Publicas. DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Estado,
governo e administracdo publica. 1.1 Conceitos. 1.2 Elementos. 2 Direito administrativo. 2.1 Conceito. 2.2 Objeto. 2.3
Fontes. 3 Ato administrativo. 3.1 Conceito, requisitos, atributos, classificagdo e espécies. 3.2 Extingdo do ato administrativo:
cassagdo, anulagdo, revogacdo e convalidagdo. 3.3 Decadéncia administrativa. 4 Agentes publicos. 4.1 Legislagdo
pertinente. 4.1.1 Lei Complementar distrital n2 840/2011. 4.1.2 Disposi¢bes constitucionais aplicdveis. 4.2 Disposi¢cBes
doutrindrias. 4.2.1 Conceito. 4.2.2 Espécies. 4.2.3 Cargo, emprego e funcdo publica. 4.2.4 Provimento. 4.2.5 Vacancia. 4.2.6
Efetividade, estabilidade e vitaliciedade. 4.2.7 Remuneragdo. 4.2.8 Direitos e deveres. 4.2.9 Responsabilidade. 4.2.10
Processo administrativo disciplinar. 5 Poderes da administragdo publica. 5.1 Hierdrquico, disciplinar, regulamentar e de
policia. 5.2 Uso e abuso do poder. 6 Regime juridico-administrativo. 6.1 Conceito. 6.2 Principios expressos e implicitos da
administragdo publica. 7 Responsabilidade civil do Estado. 7.1 Evolugdo histdrica. 7.2 Responsabilidade civil do Estado no
direito brasileiro. 7.2.1 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 7.2.2 Responsabilidade por omissdo do Estado. 7.3
Requisitos para a demonstragdo da responsabilidade do Estado. 7.4 Causas excludentes e atenuantes da responsabilidade
do Estado. 7.5 Reparagdo do dano. 7.6 Direito de regresso. 8 Servigos publicos. 8.1 Conceito. 8.2 Elementos constitutivos.
8.3 Formas de prestacdo e meios de execugdo. 8.4 Delegacdo: concessdo, permissdao e autorizagdo. 8.5 Classificagdo. 8.6
Principios. 9 Organizagcdo administrativa. 9.1 Centralizagdo, descentralizagdo, concentragdo e desconcentragdo. 9.2
Administragdo direta e indireta. 9.3 Autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista. 9.4
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Entidades paraestatais e terceiro setor: servigos sociais autébnomos, entidades de apoio, organizagGes sociais, organizagdes
da sociedade civil de interesse publico. 10 Controle da administragdo publica. 10.1 Controle exercido pela administragdo
publica. 10.2 Controle judicial. 10.3 Controle legislativo. 10.4 Improbidade administrativa: Lei federal n? 8.429/1992. 11
Processo administrativo. 11.1 Lei federal n2 9.784/1999, recepcionada pela Lei distrital n2 2.834/2001) 12 Licita¢Ges. 12.1
Conceito, finalidades, principios e objeto. 12.2 Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedagdo. 12.3 Modalidades. 12.4
Procedimento, revogagao e anulagdo. 12.5 Sangdes penais. 12.6 Normas gerais de licitagdo. 12.7 Pregdo. 12.8 Sistema de
registro de precos. 12.9 Legislacdo pertinente: Lei n2 8.666/19993; Lei n2 10.520/2002; Lei n? 12.462/2011 (RDC); Decreto
Federal n2 5.450/2005; 13 Contratos administrativos. 13.1 Conceito, peculiaridades e interpreta¢do. 13.2 Formalizagdo.
13.3 Execugdo, inexecug3o, revisdo e rescisdo. 13.4 Convénios e consércios administrativos. ADMINISTRAGCAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA: 1 Orcamento publico e sua evolugdo; o orgamento como instrumento do planejamento governamental;
principios or¢gamentarios. 2 Orgamento publico no Brasil; Plano Plurianual; diretrizes orgamentarias; orgamento anual;
sistema e processo de orgamentagdo; classificagdes orcamentarias. 3 Programacdo e execugdo orgamentaria e financeira;
acompanhamento da execugdo; sistemas de informacgGes; alteragGes orgamentdrias; créditos ordinarios e adicionais. 4
Receita publica: categorias, fontes e estagios; divida ativa. 5 Despesa publica: categorias e estagios; restos a pagar;
despesas de exercicios anteriores; divida flutuante e fundada; suprimento de fundos. 6 Contratos, convénios, acordos,
ajustes, contratos de gestdo: definicbes e aspectos basicos. 7. Parcerias publico-privadas: Lei Federal n? 11.079/2004. 7 Lei
Complementar Federal n2 101/2000: principios, conceitos, planejamento, rendncia de receitas, geracdo de despesas
transferéncias voluntarias, destinagdo de recursos para o setor privado, transparéncia da gestdo fiscal, prestacdo de contas
e fiscalizagdo da gestdo fiscal. CONTROLE DA ADMINISTRACAO PUBLICA: 1 Controle interno e externo. 1.1 Conceito, tipos e
formas de controle. 2 Controle parlamentar. 3 Controle administrativo. 4 Controle judicial. 5 Lei de Improbidade
Administrativa (Lei n2 8.429/1992). GESTAO DE CONTRATOS: 1 Legislacdo aplicavel a contratagdo de bens e servicos. 1.1
Leis n2 8.666/1993 e n? 10.520/2002. 1.2 Instru¢do Normativa n.2 02/2008-MPOG. 2 Elaboragéo e fiscalizagdo de contratos.
2.1 Clausulas e indicadores de nivel de servigo. 2.2 Papel do fiscalizador do contrato. 2.3 Papel do preposto da contratada.
2.4 Acompanhamento da execugdo contratual. 2.5 Registro e notificagdo de irregularidades. 2.6 Definicdo e aplicagdo de
penalidades e sangdes administrativas. FISCALIZACAO DE PESSOAL: 1 Direitos do servidor, aposentadoria, penséo.

CONTADOR:

CONTABILIDADE GERAL: Contas, partidas simples e partidas dobradas. Variagdes patrimoniais. Livros contabeis. Contas de
receitas, despesas e custos. Contas de compensagdo. Equagdo patrimonial basica. Regime de caixa e de competéncia.
Langamentos e suas retificagdes. Tipos de entidades. Constituicdo do capital. Subscrigdo e integralizagao do capital, no caso
de sociedades anGnimas. Realizagdo de capital com bens e direitos. Despesas de constituicdo. Compras e vendas. Apuragdo
de resultado com mercadorias. Movimentagdo de estoques. Custo com pessoal, servigos de terceiros, prémios de seguros,
tributos, amortizagGes, depreciagdes e exaustdes. Operagdes financeiras ativas e passivas. Langamentos de encerramento e
de destinagdo do resultado. Transagdes envolvendo ativos imobilizados. Balancete de verificagdo. Conciliagbes e
retificagdes de saldos de contas. ProvisGes e diferimentos. Inventario de mercadorias e de materiais. Créditos de liquidagdo
duvidosa. Avaliagdo e escrituragdo pelo custo de aquisicdo. ReavaliagGes. Avaliagdo de investimentos pelo método de
equivaléncia patrimonial. Empresas coligadas e controladas. Balango Patrimonial. Apuragdo do resultado e Demonstracgdo
do Resultado do Exercicio. Demonstragao de Lucros e Prejuizos Acumulados. Demonstragdao das Mutagbes do Patrimonio
Liquido. Demonstracdao das Origens e Aplicagdes de Recursos. Demonstracdao dos Fluxos de Caixa. Notas Explicativas as
Demonstracdes Contabeis. Consolidacdo das demonstracdes contabeis. PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS E NORMAS
BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE: Principios Fundamentais de Contabilidade. Apéndice aos Principios Fundamentais da
Contabilidade. Resolugdes pertinentes do CFC. Estrutura — O sistema de Normas Brasileiras de Contabilidade. Normas
Técnicas, Profissionais e suas respectivas Interpretacdes Técnicas. CONTABILIDADE PUBLICA E ORCAMENTARIA: orgamento
publico; licitagdes; empenhos; contratos e convénios; contabilizagdo das operagdes na administragdo publica; legislacdes
tributarias, fiscais e orcamentdrias; crédito tributario; tributos diretos e indiretos; receita e despesa publicas; regimes;
contabilidade governamental.

DENTISTA AMBULATORIAL;

Farmacologia clinica. Nogdes sobre diagndstico e tratamento/controle das doengas bucais. Materiais dentarios. Controle de
infeccGes na pratica odontoldgica. NogOes basicas de Odontopediatria, Dentistica, Endodontia, Patologia, Radiologia,
Periodontia, Cirurgia, Odontogeriatria. Etica odontolégica e Estomatologia. Caracterizagdo de uma patologia, em
odontologia, como sendo um problema de saude publica. As patologias bucais atualmente reconhecidas como sendo um
problema de saude publica. Prevengdo em odontologia. Promogdo de salide em odontologia. Manejo odontoldgico de
sujeitos com necessidades especiais sob a perspectiva da integralidade em odontologia. O conceito de integralidade da
atengdo em odontologia. O conceito ampliado de cura em odontologia. A abordagem de grupos populacionais especificos
no método coletivo de intervengdo. Tecnologia apropriada em odontologia. Epidemiologia bucal em odontologia de saude
publica. Planejamento em odontologia de saude publica. Radiologia Oral e Anestesia. Odontologia Preventiva e Social.
Ortondontia. Materiais Dentarios. Dentistica Operatdria. Prétese Dentaria. . Organizagdo dos servigos de saude no Brasil —
Principios e diretrizes, controle social; Indicadores de salde; Sistema de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica e
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sanitaria; Endemias/epidemias: situacdo atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e programacéo local de
saude, Patologia bucomaxilofacial. Radiologia bucomaxilofacial. Anatomia da cabeca e pescogo. Farmacologia em
odontologia. Anestesiologia em odontologia (com énfase em cirurgia oral maior e menor). Emergéncias médicas em
odontologia. Urgéncias odontoldgicas. Bases da técnica cirurgica. Técnicas cirurgicas das exodontias. Cirurgias dos dentes
inclusos ou impactados. Cirurgias bucais com finalidade ortododntica. Cirurgias parendodénticas. Cirurgia pré-protética.
Tratamento das infecgGes dos espagos faciais. Traumatologia bucomaxilofacial. Cirurgias ortognaticas. Nogdes basicas de
biosseguranca. Etica profissional.

ENFERMEIRO PLANTONISTA HOSPITALAR;

Etica e Legislagdo do exercicio profissional. Epidemiologia e vigilancia em satde. Satde da familia estratégia de organizagdo
da atengdo bdsica. Programa nacional de imunizagdo. Aspectos metodoldgicos da assisténcia de enfermagem:
Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE). Aspectos técnicos da assisténcia de enfermagem: principios da
administragdo de medicamentos e cuidados de enfermagem, relacionados a terapéutica medicamentosa, ao tratamento de
feridas e prevencdo de lesGes cutaneas. Assisténcia de enfermagem na atengdo a saude da crianga, adolescente, mulher,
adulto, idoso e salide mental. Assisténcia de enfermagem ao individuo em situagdo de urgéncia/emergéncia. Acolhimento e
Classificagdo de Risco. Assisténcia de enfermagem na atengdo e controle das doengas infecciosas e contagiosas.
Biosseguranga: prevengdo e controle da populagdo microbiana. Programa de Gerenciamento de Residuos de Saude
(PGRSS). Limpeza, desinfecgdo e esterilizagdo de materiais e superficies. Saude mental. Assisténcia de Enfermagem ao
paciente hospitalizado: Enfermagem Médico-Cirurgica: Assisténcia de enfermagem a pacientes cirdrgicos no pré, trans e
pds-operatorio; Assisténcia de enfermagem a pacientes com problemas clinicos e cirdrgicos nos sistemas:gastrointestinal,
respiratdrio, urinario, circulatério —hematoldgico, musculo-esquelético, reprodutor, neurolégico, endocrinoldgico; Aspectos
psicossociais da hospitalizagdo do adulto,do idosoe infantil; Enfermagem Materno-Infantil: Recém-nascido normal e de
risco; Disturbio no recémnascido; Assisténcia de enfermagem em obstetricia: gravidez, trabalho de parto e puerpério —
normal e complicagGes. Isolamentos e precaugBes. Nutricdo e dietética. Sondagens. Enema, Balango hidrico. Preparo e
coleta de exames laboratoriais. Eletrocardiograma. Anti-sepsia, desinfecgao e esterilizagdo. Curativos. Intoxicagdes agudas.
Queimaduras. Consulta e Diagndstico em enfermagem. Assisténcia de enfermagem ao paciente no pré, intra e pds-
operatodrio, enfermagem ginecoldgica.Enfermagem em salde mental e psiquiatria. Promogdo, prote¢do e recuperacgdo da
saude, organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes. Imunizagdes. Administragdo Aplicada a Enfermagem.
Gerenciamento em servigo de saude. Legislagdo profissional. Politica Nacional de Humanizagdo. Aspectos ético-legais.
Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Clinico. Exame fisico. Administragdo de medicamentos, soroterapia,
oxigenioterapia. Preparo e coleta de exames laboratoriais. InfecgGes hospitalares. Doengas infectocontagiosas. Assisténcia
de Enfermagem na Promocgdo da Saude. Programas de vacinagdo para criangas, adolescentes e adultos. Enfermagem e
trabalho: trabalho em equipe, formagdo e desafios para a integralidade. Legislagdo na area da Enfermagem.
Farmacoterapia

FARMACEUTICO HOSPITALAR;

FARMACEUTICO — SEC. SAUDE;

Cédigo de Etica Farmacéutica. Legislagdo farmacéutica: Lei 5991/73, Lei 3820/60, Decreto 85878/81, Decreto 74170/74,
Lei9772/99, Portaria 344/98, RDC 302/05; Farmdécia hospitalar: estrutura organizacional, Estrutura administrativa,
Conceito.Medicamentos controlados, Medicamentos genéricos, medicamentos excepcionais, Padronizacdo de
medicamentos. Controle de infeccdo hospitalar; Planejamento e controle de estoques de medicamentos e correlatos.
Farmacocinética e farmacodinamica: introdugdo a farmacologia; no¢des de ensaios bioldgicos; vias de administracdo e
manipulagdo de formas farmacéuticas magistrais e oficinais; absorgdo, distribuicdo e eliminagdo de farmacos;
biodisponibilidade e bioequivaléncia de medicamentos; interagdo droga-receptor; interagdo de drogas; mecanismos
moleculares de acdo das drogas. Farmacos que agem no sistema nervoso autébnomo e sistema nervoso periférico:
parassimpatomiméticos; parassimpatolicos; simpatomiméticos; simpatoliticos;anestésicos locais; bloqueadores
neuromusculares. FArmacos que agem no sistema nervoso central: hipnoanalgésicos;anestésicos gerais; tranquilizantes;
estimulantes do SNC; anticonvulsivantes; autacdides e antagonistas; antiinflamatdrios ndo esteroides; antiinflamatdrios
esteroides; Farmacologia-Interagdes medicamentosas, agonistas, antagonistas, bloqueadores neuromusculares,
anestésicos, anti-inflamatdrios, cardiotonicos, anti-hipertensivos e antibidticos. ReacGes adversas a medicamento;
interagdes e incompatibilidade medicamentosas. Farmacotécnica -formas farmacéuticas para uso parenteral, formas
farmacéuticas obtidas por divisdo mecanica, formas farmacéuticas obtidas por dispersdo mecanica. Manipulagdo de
medicamentos, produgdo de antissépticos e desinfetantes, Preparo de solugGes. Conceitos: molaridade, normalidade.
Padronizagdo de técnicas e controle de qualidade. Métodos de extracdo e isolamento de produtos naturais;
desenvolvimento e validagdo de métodos analiticos, ensaios farmacopeicos de controle de qualidade; métodos
cromatograficos e espectrométricos de andlises: fundamentos e aplicagdes; técnicas modernas na investigacdo de produtos
naturais: biotecnologia, preparo, diluicdo e padronizagdo de solugdes. Nanotecnologia farmacéutica. Biosseguranga. Analise
de protocolos e relatérios de estudos de Equivaléncia Farmacéutica e Perfil de Dissolugdo; Analise de protocolos e
relatérios de Bioequivaléncia; Notificagdo de matérias primas reprovadas a ANVISA; Atividades de implantagdo da
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Farmacovigilancia seguindo recomendagdes da Anvisa. Procedimentos pré-analiticos: obtengdo; conservagao; transporte e
manuseio de amostras bioldgicas destinadas a andlise, coleta, manipulagdo, preparo e transporte de sangue, urina e fluidos
bioldgicos Procedimentos analiticos aplicados as principais dosagens laboratoriais: Analises bioquimicas de sangue, urina e
fluidos bioldgicos; bioquimica clinica; Citologia de liquidos bioldgicos.

FISIOTERAPEUTA AMBULATORIAL;

1. Fisioterapia Geral. 2. Efeitos fisioldgicos, métodos, indicagbes e contra indicagdes de: termoterapia, fototerapia,
hidroterapia, massoterapia, cinesioterapia, eletroterapia e eletrocupuntura. 3. Manipulagdo vertebral. 4. FISIOTERAPIA
APLICADA - Fisioterapia em traumatologia: Fraturas, Luxagdes, Entorses, Distensoes, LesOes ligamentares. 5. Artroplastia. 6.
Ligamentoplastias Patologias Parelo-fuemurais. 7. Fisioterapia em neurologia. 8.Acidente vascular celebral. 9. LesGes
medulares. 10. Paralisia facial periférica. 11. Miopatias. 12. Neuropatias. 13. Fisioterapia em reumatologia; 14. Fisioterapia
em Ginecologia e obstetricia. 15. Fisioterapia em ortopedia. 16. Luxagdes Congénitas do Quadril, Pé torto congénito.
17.Deformidade adquirida dos pés e dos joelhos. 18. Fisioterapia em pediatria. 19. Fisioterapia cardiovascular. 20.
Fisioterapia em pneumonia. 21.Fisioterapia em queimados. 22. Etica e Legislacdo Profissional.

MEDICO PLANTONISTA HOSPITALAR;

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas a seguir. Cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, insuficiénciacoronariana, arritmias cardiacas, doen¢a reumatica, aneurismas de aorta, insuficiéncia
arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia respiratoria aguda,
bronquite aguda e crdnica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias. Do
sistema digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarreia aguda e cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia
hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatérias, doenca diverticular do célon, tumores do célon. Renais:
insuficiéncia renal aguda ecrdnica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema &acido/base, nefrolitiase,
infecgGes urindrias. Metabdlicas e do sistema enddcrino:hipovitaminoses, desnutrigdo, diabetes mellitus, hipotireodismo,
hipertireodismo, doengas da hipdfise e da adrenal. Hematoldgicas: anemias hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas,
anemia aplastica, leucopenia, purpuras, distirbios de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo.
Reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas do
coldgeno. Neurolégicas: coma, cefaleias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas,
encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicoticos, panico, depressdo. Infecciosas e
transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniase,
doengas sexualmente transmissiveis, Aids, doencas epidemioldgicas: dengue. Procedimentos diante de situagdes
epidemiolodgicas. Doengca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias,
estafilococcias, doenga meningocdcica, infecgbes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose,
pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢gdes bacterianas imunoldgicas, doenga do
soro, edema angioneurdtico, urticdria, anafiloxia. Ginecoldgicas: doenca inflamatdria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorreias, cancer de mama, intercorréncias no ciclo gravidico. Saude Publica e legislagdo. Situagdo de violéncia
(identificagdo e procedimentos).

MEDICO VETERINARIO — SEC. SAUDE;

Anatomia, fisiologia e patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes) de interesse na produgdo de
alimentos; Defesa Animal: diagndstico, prevengdo e controle; Doengas de notificagdo obrigatdria; Conhecimentos basicos
de epidemiologia, analise de risco, bioestatistica; Desenvolvimento de programas sanitarios; Inspegao industrial e sanitaria
de produtos de origem animal: boas praticas de fabricagdo e andlise de perigos e pontos criticos de controle; Métodos de
amostragem e analise; Produtos de origem animal; Produtos de alimentagdo animal; Fiscalizacdo de produtos de uso
veterinario; Soros, vacinas e antigenos (bioldgicos); Antimicrobianos, antiparasitarios e quimioterdpicos; Controle da
producgdo de soros, vacinas e antigenos para salmonelose, microplosmose, newcastle, brucelose, raiva, peste suina e febre
aftosa; Ensaios de seguranga (inocuidade, esterilidade e eficiéncia) para produtos injetaveis; Andlises microbioldgicas em
produtos de origem animal e de alimentos para animais; Anadlise fisico-quimica de produtos de origem animal e de
alimentos para animais; Analise centesimal; Cromatografia liquida de alta eficiéncia para analise de corantes e vitaminas em
leite; Absorgdo atomica; Nogdes basicas de biosseguranga; Higiene de alimentos - zoonoses; Doengas transmitidas por
alimentos; Identidade e qualidade de alimentos; Legislacdo federal — Defesa Sanitaria Animal; Inspe¢do de produtos de
origem animal; Produtos veterinarios; Programas sanitdrios basicos.

NUTRICIONISTA - SEC. DE EDUCACAO;

Legislagdo atualizada: Politica Nacional de Alimentagdo e Nutri¢do; Lei Organica de Seguranga Alimentar e Nutricional;
Cédigo de Etica Profissional do Nutricionista; Programa Nacional de Alimentagdo Escolar. Nutri¢do nos Ciclos da Vida:
Conceito de Alimentagdo e Nutricdao; Nutrientes: Definigdo, propriedades, fungGes, digestdo, absorgao, biodisponibilidade,
metabolismo, necessidades e fontes alimentares; Alimentagdo nos Ciclos da Vida (pré-escolar, escolar, adolescente); Guia
Alimentar para a Populagdo Brasileira; Nutrigdo Clinica: Modificagbes da dieta normal; Desnutricdo; Doengas
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Gastrointestinais; Doengas Enddcrinas; Doencgas Cardiovasculares; Doengas Renais; Doengas Hepaticas; Doengas do Sistema
Musculoesquelético; Sindromes de Ma Absorgdo. Administragdo de Servigos de Alimentagdo: Planejamento, Organizagéo,
Execugdo de cardapios, Politica de compras, Recebimento, Estocagem e distribuigdo de insumos, Produgdo e métodos de
conservagdo de alimentos, Técnicas de higienizacdo da area fisica, utensilios e equipamentos. Técnica Dietética: Conceito,
classificagdo e composi¢do quimica de alimentos, Higiene de alimentos, parametros e critérios de controle higiénico-
sanitario, utilizagdo de procedimentos operacionais padrdo. Caracteristicas organolépticas, sele¢do, conservagdo, pré-
preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. Nutrigdo em Saude Publica: Transigdo epidemioldgica; Transigdo Nutricional;
Perfil Nutricional e Consumo Alimentar da populagdo brasileira; Fatores determinantes do estado nutricional da populagao;
Caréncias nutricionais de maior prevaléncia no Brasil; Padrdao de morbimortalidade no Brasil; Papel do nutricionista nos
diferentes niveis de aten¢do a saude; Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel (SAN): Conceito; Vigilancia Alimentar e
Nutricional; Avaliagdo Nutricional.

PSICOLOGO CLiNICO AMBULATORIAL;

Psicdlogo 1. Politica de saude no Brasil. 2. A saude mental no contexto da Saude Publica: niveis de assisténcia e sua
integracdo. 3. Atuagdo do Psicologo em equipes multiprofissionais nas instituicdes publicas de salde e reintegragdo social:
aspectos clinicos, educacionais, sociais e organizacionais. 4. ConcepgBes sobre grupos e instituigdes. 5. Fundamentos e
técnicas de exame psicoldgico e psicodiagnodstico. 6. NogGes sobre desenvolvimento psicoldgico e psicodinamica, segundo
as principais teorias. 7. Métodos e técnicas de Avaliagcdo Psicologicas; Psicopatologias. 8. Critérios de normalidade,
concepgdo de saude e doenga mental. 9. Reforma psiquidtrica no Brasil. Nova ldgica assistencial em Saude Mental.
Reabilitagdo psicossocial, clinica da subjetividade, compreensdo do sofrimento psiquico e interdisciplinaridade. 10.
Conceitos e procedimentos basicos de Psicoterapia. 11. O Psicélogo na construgdo e desenvolvimento do projeto politico-
pedagdgico: atuacdo multidisciplinar. 12. Alcool, tabagismo e outras drogas. 13. Leis, regulamentacdes, estatutos e demais
resolugdes do trabalho profissional do Psicélogo. 14. Etica profissional. 15. Psicologia Social. 16. Cultura juvenil.17. Terapia
Breve. 18. Trabalho em Rede. 19. Orientagdo Familiar. 20. Principios da intersetorialidade 21. Mediagdo de Conflitos. 22.
Trabalho Multidisciplinar. 23. Elaboragdo de Relatérios e Pareceres Psicossociais. 24. Estudo de caso. Psicologia do
Desenvolvimento; Psicologia da Aprendizagem; Psicologia Familiar -Crianca e Adolescente; Lei 10.216 /01 -Disp&e sobre a
protecdo e os direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em saide mental.
Psicologia e Politicas Publicas. Psicologia Escolar: Teorias da aprendizagem. Teorias da personalidade: teoria psicanalitica,
teoria humanista, teoria cognitiva e teoria comportamental. Psicodrama: Teoria e técnicas. Terapias e os fundamentos da
psicoterapia. Regulamentagdo das atividades do profissional de Psicologia. Legislagdo profissional. Legislagdo em Saude
Mental. Psicopatologia. Entrevista psicoldgica e psicoterapias. Prevencdo e assisténcia em Saude Mental. Urgéncia, Atengdo
Basica e Atengdo Psicossocial em Saude Mental. Psicodiagndstico, Disturbios de aprendizagem e atengdo psicologica.
Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo.

SANITARISTA.

Modelos de prestagdo de servicos em saneamento ambiental - Execugdo direta; execu¢do indireta; contratagdes;
concessoes. 1.2. Atengdo primaria a saude (conceitos, caracteristicas, estratégias). 1.3. Planejamento, Organizagdo, Diregdo
e Gestdo. Planejamento e gestdo em salde, nas trés esferas governamentais. 1.4. Doengas de notificagcdo obrigatdria. 1.5.
Desenvolvimento de programas sanitarios. Fundamentos de vigilancia a saude: vigilancia epidemiolégica, sanitaria e
ambiental. 2.2. A vigilancia epidemioldgica como politica de satde. Construgdo e operacionalizagdo do sistema de vigilancia
epidemioldgica. 2.3. Estrutura epidemioldgica; processo salide e doenga; imunizagdo, vigilancia epidemioldgica, analise
epidemioldgica. 2.4. Mecanismos de transmissdo e prevencdo das doengas e medidas de controle. 2.5. Métodos
epidemioldgicos. Principais tipos de estudos epidemioldgicos. Uso da epidemiologia na caracterizagdo e investigacdo de
surtos. 2.6. Epidemiologia das doengas transmissiveis e ndo transmissiveis. 2.7. Epidemiologia analitica. Construgdo de
indicadores epidemioldgicos; Indicadores de satde: morbidade e mortalidade; demografia e indicadores de saude. 2.8.
Investigacdo Epidemioldgica, Sistemas de Notificagdo e a epidemiologia no planejamento em saude. 2.9. Epidemiologia
clinica, das doengas infecciosas, das doengas cronico-degenerativas e ocupacionais. 3. Meio Ambiente - Preservagdo
Ambiental e Controle da Polui¢do: 3.1. A importancia da agua, do solo e do ar como componentes dos ecossistemas na
natureza; 3.2. A importdncia do saneamento no controle da poluigdo, protecdo da saude das populacGes e preservagao
ambiental; 3.3. A importancia da vigilancia sanitdria, da educagdo e do monitoramento ambiental na gestdo do
saneamento; 3.4. Doengas de veiculagdo hidrica; modos de transmissdo; medidas de controle; 3.5. Doengas de origem
fecal; modos de transmissdo e medidas de controle; 3.6. Caracteristicas fisicas, quimicas e bioldgicas dos esgotos sanitarios;
3.7. Emissdo de gases provenientes da decomposi¢do da matéria orgdnica; Protocolo de Kioto. 4. Recursos Hidricos e
Saneamento Ambiental: 4.1. Politica Nacional de Recursos Hidricos; Politica Estadual de Recursos Hidricos; legislagdo
ambiental federal, estadual e municipal; 4.3. Sistemas de Abastecimento de Agua: tratamento de dgua; caracteristicas
fisicas, quimicas e bioldgicas da dgua; padrdes de potabilidade; principais processos de tratamento; estagdo de tratamento
de agua; Reservatérios de distribuicdo de agua; Redes de distribuicdo de agua; 4.4. Sistemas de Esgotamento Sanitario:
Privadas higiénicas; fossas sépticas; sumidouros; filtros anaerdbios; redes coletoras de esgotos; processos de tratamento de
esgotos; estagdes de tratamento de esgotos; autodepuragdo de cursos d'adgua; carga organica; demanda bioquimica de
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oxigénio; redugdo da concentragdo bacteriana. 4.5. Gestdo dos Residuos Sélidos: Caracteristicas fisicas, quimicas e
bioldgicas dos lixo; Acondicionamento, coleta, transporte e destinagdo final adequado; Limpeza publica; Aterro Sanitario;
Coleta seletiva e reciclagem. Residuos Sdlidos de Servigos de Salde; descarte de frascos de vacinas e medicamentos,
embalagens de agrotodxicos, residuos dos laticinios e frigorificos. 5. Controle de Vetores: 5.1. Fundamentos bioldgicos do
saneamento (caracteristicas gerais dos seres vivos: bactérias, algas, fungos, protozoarios, amebas e vermes). 5.2. Biologia e
controle dos artrépodos: Generalidades; importancia sanitdria; importancia econdmica; principais artropodos de
importancia sanitdria; doengas transmitidas; caracteristicas dos criadouros; métodos de controle. 5.3. Controle de
roedores: importancia econémica e sanitaria; aspectos da biologia e comportamento dos roedores; medidas de controle.
5.4 Nogbes de saude animal: doengas de animais que sdo transmitidas ao homem; 5.5. Zoonoses - Doengas de animais
transmissiveis ao homem e de interesse sanitario; 5.6. Medidas de controle da populagdo de morcegos. 6. Higiene e
Controle Sanitario dos Alimentos: 6.1 Nogdes de higiene dos alimentos e de seguranga alimentar. 6.2. Inspegdo de produtos
alimentares, embalagens, rétulos, certificagdo de produtos etc; 6.3. Doengas transmitidas por alimentos; 6.4. Inspegdo e
nogdes de andlises microbioldgicas e fisico-quimicas em produtos de origem animal e de alimentos para animais; 6.5.
Inspegdo de produtos veterinarios; 6.6. Processamento tecnoldgico de produtos de origem animal: tecnologia de carnes e
derivados (bovinos, suinos e aves): cuidados no abate; processos fisicos e quimicos de conservagdo; 6.7. Tecnologia de
pescados e derivados: métodos de conservagdo e prevengdo; 6.8. Tecnologia de leite e produtos lacteos: cuidados na
obtencdo higiénica do leite; fases tecnoldgicas do beneficiamento; 6.9. Higiene nas industrias; inspe¢do dos produtos
conservados e preservados;

PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL;

Planejamento na Pratica Educativa; metodologia e avaliagdo; metodologia e avaliagdo do processo ensino/aprendizagem;
relagdo educagdo e sociedade e a educagdo e a escola; Tendéncias pedagodgicas na pratica escolar; Curriculo escolar:
conceito, fundamentos e componentes; Construgdo coletiva do Projeto Politico Pedagdgico; Educagdo Inclusiva:
Diversidade na sala de aula; A construgdo do conhecimento; orientagdes metodoldgicas para o Ensino Fundamental;
atividades adequadas e utilizagdo de jogos na aprendizagem; o processo de ensino e aprendizagem: a agdo pedagdgica;
Papel do Professor; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei n2. 9394/96. Estatuto da Crianga e do Adolescente
— ECA; LEI N2 13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia); Construgdo da identidade do Educador infantil; Concep¢do de Crianga, Infancia e Creche;
Compreensdo do brincar; Compreensdo acerca das atribuigdes do profissional de educacdo infantil; Etica na Educagdo;
Plano Nacional de Educagdo; Referencias Curriculares Nacionais da Educagdo Infantil; Conceito de Crescimento e
Desenvolvimento; Fases do Desenvolvimento da Crianga; Fatores que influenciam no desenvolvimento da crianga:
bioldgico, social e ambiente familiar; Organizagdo do espago, tempo e do trabalho pedagdgico;

PROFESSOR DO 12 AO 52 ANO;

Planejamento na Pratica Educativa; metodologia e avaliagdo; metodologia e avaliagdo do processo ensino/aprendizagem;
relagdo educagdo e sociedade e a educagdo e a escola; Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar; Curriculo escolar:
conceito, fundamentos e componentes; Construgdo coletiva do Projeto Politico Pedagdgico; Educagdo Inclusiva:
Diversidade na sala de aula; A construgdo do conhecimento; orientagbes metodoldgicas para o Ensino Fundamental;
atividades adequadas e utilizagdo de jogos na aprendizagem; o processo de ensino e aprendizagem: a a¢dao pedagogica;
Papel do Professor; Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — Lei n2. 9394/96. Estatuto da Crianga e do Adolescente
— ECA; LEI N2 13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia);

PROFESSOR HORISTA — CIENCIAS;

1. A Quimica da célula Viva: Agua, sais minerais, carboidratos, lipidios, proteinas, enzimas, acidos nucléicos. 2. Célula:
Conceito. Caracteristicas gerais. Membranas e parede. Citoplasma e organelas, nucleo e componentes nucleares. Superficie
celular e as trocas entre a célula e o meio extracelular. Obtengdo e utilizagdo de energia pelas células. Digestao intracelular.
Processos de sintese e secregao celular. Reprodugdo. 3. Tecidos: Conceito. Tecidos animais: epitelial, conjuntivo, muscular e
nervoso. Tecidos vegetais: meristematico, de revestimento, sustentagdo, condugdo, protegdo, transporte e parénquima. 4.
As Grandes Fungdes Vitais: Nutricdo e digestdo. Circulagdo e transporte. Respiracdo. Excrecdo. Sistema de protegdo
sustentagdo e locomogao; Sistemas integradores; Reprodugdo e desenvolvimento ontogenético. Os sentidos. 5. Ecologia:
Associagdo entre os seres vivos. Ecossistemas e seus componentes. Dinamica populacional. Ciclos biogeoquimicos. Os
grandes biomas brasileiros. Fatores de desequilibrio ecoldgico. 6. Genética: Conceitos basicos. Heredogramas. Leis de
Mendel: problemas, Retrocruzamentos. Alelos multiplos: problemas. Grupos sanguineos: ABO, MN, fator RH: problemas.
Interagdo génica: problemas. A heranga do sexo: problemas. Determinagdo do sexo. Linkage e o mapeamento genético.
Crossing-over; problemas. Aberragdo cromossdémica. Cariétipo. Férmulas cromossomicas. MutagGes. Genes letais e genes
subletais: problemas. 7. Evolugdo: Origem da vida. Evidéncias da evolugdo. Principais teorias da evolugdao. Mecanismos da
evolugdo. A formacgdo de novas espécies. Evolugdo dos vertebrados. Evolugdo do homem. NogGes de probabilidade. Nogoes
de genética da populagdo. 8 Higiene e Saude: Principais endemias do Brasil e seu controle. Doencgas se caréncia. 9.
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Taxonomia: Classificagdo natural e artificial. Sistemas de classificagdo dos seres vivos em uso corrente. Regras de
nomenclatura. 10. Zoologia: Caracteristicas gerais e classificagdo dos principais filos de animais. 11. Botanica: Caracteristicas
gerais e classificagdo dos principais grupos de vegetais. Estudo da Fisica e as leis da Natureza. Fisica aplicada ao cotidiano:
Produgdo de energia, eletricidade, energia nuclear, energia produzida a partir de maquina térmica. As leis da
Termodinamica. Gravidade. Relagdo peso, forga, movimento, velocidade. Principios Fisicos. Leis da Natureza. Lei da
gravidade. Estudo da Luz. Estudo do Som. Estudo da massa. Ondas eletromagnéticas. Isaac Newton e a Lei do Movimento.

PROFESSOR HORISTA — EDUCAGAO FiSICA;

1. Educacdo Fisica frente a LDB 9.394/96: 1.1. Lei 10.793/03. 2. Educacdo Fisica e os Parametros Curriculares Nacionais da
Educagdo Basica. 3. Educacdo Fisica na Area de Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias. 4. Educacdo Fisica como
componente curricular na Educagdo Basica. 4.1. Fungdo social. 4.2. Objetivos; 4.3. Caracteristicas; 4.4. Conteudos. 5.
Educagdo Fisica e suas Abordagens: intengdo, fundamentos, objetos de estudo e fungdo na educagdo fisica escolar; 6.
Planejamento e Avaliagdo em Educagao Fisica Escolar. 7. Esporte Escolar: O processo de Ensino-Aprendizagem-Treinamento
Esportivo no contexto escolar. Educagdo Inclusiva. Métodos e Técnicas de Avaliagdo em Educacgdo Fisica. Esporte, jogos,
lutas, ginastica, atividades recreativas e dangas na pratica escolar. Atividades Psicomotoras

PROFESSOR HORISTA — GEOGRAFIA;

| - GEOGRAFIA E CIENCIA AFINS 1. Conceito, objeto e divisdo da Geografia 1.1. Os diferentes ramos da Geografia 1.2. A
unidade da Geografia e seus problemas 1.3. Temas fundamentais da Geografia Fisica, Humana, Regional e Econémica Il - A
GEOGRAFIA COMO CIENCIA 1. Histdria da Producdo do Conhecimento Geografico 1.1. Os fundamentos da Geografia. 1.2. A
Heranga filosdfica 2. Os conceitos geograficos 2.1. Meio geografico 2.2. Meio ambiente 2.3. Espago geogréfico 2.4.
Localizacdo 2.5. Regionalizacdo Ill - GEOGRAFIA FiSICA 1. O Universo e o Espaco Terrestre 1.1. Introducdo. 1.2. Origem e
dimensdes do universo 1.3. A conquista espacial 1.4. A Terra: caracteristicas e movimentos 1.5. Evolugdo e estrutura
interna 1.6. A deriva continental e a tectbnica das placas 2. Minerais e Rochas da crosta terrestre 2.1. Os solos: formagdo,
horizontes ou camadas, fertilidade e composi¢do, erosdo, conservagao e classificagdo. 2.2. O relevo terrestre e sus agentes
(internos e externos) 2.2.1. Gravidade e isostasia 3. Tipos e composicdo das rochas minerais; IV — DINAMICA CLIMATICA 1.
A atmosfera e sua dindmica: o tempo e o clima 1.1. Composi¢do das camadas da atmosfera 1.2. Elementos e fatores do
clima 1.3. A 4dgua na atmosfera: nuvens e precipitacbes atmosféricas, pressdo atmosférica, ventos - circulagdo geral e
secundaria, massas de ar. 1.4. Classificagdes climdticas 1.5. Distribuigdo espacial dos climas no mundo 1.6. Repartigdo
geografica das temperaturas: dominio intertropical e extratropical 1.7 Pluviogramas e climogramas 1.8 Construgdo e
interpretagdo de graficos 1.9 Circulagdo da atmosfera no Nordeste do Brasil V - A HIDROSFERA — HIDROGEOGRAFIA 1. A
hidrologia Continental: o ciclo da dgua na natureza 1.1. RelagGes entre débito e a Geometria Hidraulica 1.2. A agua
subterranea 1.3. Balango hidroldgico anual - Hidrograma de enchentes 1.4. Os lagos 1.5. Os rios 2. A Hidrologia Marinha
2.1. Distribuigdo geografica de oceanos e mares 2.2. Relevo submarino 2.3. Salinidade, temperatura, cor, densidade e
movimentos das dguas marinhas 2.4. Fertilidade dos oceanos 3. O Impacto do Homem sobre os Oceanos e Mares VI - AS
GRANDES PAISAGENS NATURAIS DA TERRA 1. RegiGes polares 2. Regides temperadas 3. RegiGes tropicais/equatoriais 4.
Regides desérticas 5. Regidoes montanhosas, planalticas, pediplanizadas e pantanosas 6. A Fauna e a Flora terrestre VII -
GEOGRAFIA FiSICA DO BRASIL 1. Geologia e relevo 1.1. Posicdo do Brasil no quadro 1.2. Unidades Geoldgicas: 4reas pré-
cambrianas e sedimentares 1.3. Evolugdo geotectOnica 1.4. Unidades morfoldgicas: sedimentares e pré-cambrianas 2.
Clima 2.1. Generalidades: propriedades fisicas e meteoroldgicas 2.2. Circulagdo Geral e Secunddria da Atmosfera 2.3.
Classificagdo de De Martonne e de Koppen no Brasil 3. Vegetagdo 3.1. Formagdes florestais 3.2. Formagdes campestres
3.3. Formagbes complexas 3.4. FormagoOes litoraneas 4. Hidrografia 4.1. As bacias hidrograficas e os divisores d'agua 4.2.
Interferéncias geograficas na hidrografia |l- GEOGRAFIA HUMANA | - A ORGANIZACAO DO ESPACO GEOGRAFICO MUNDIAL
1. Capitalismo e Espago Geografico 1.1. A Revolugdo Industrial 1.2. Socialismo - transformagdes histdricas e espaciais 1.3. A
grande crise mundial 1.4. 12 e 22 Guerras Mundiais 2. O Mundo Pds-Segunda Guerra Mundial 2.1. A Geopolitica - O Mundo
Bipolar e a Guerra Fria 2.2. O Colapso do socialismo 3. Novas Tendéncias Mundiais 3.1. As novas poténcias 3.2. Globalizagdo
e Regionalizagdo 3.3. Nova ordem - novos problemas Il - ESPACO GEOGRAFICO E DINAMICA POPULACIONAL 1. Crescimento
da populagdao mundial 2. A implosdao demografica 3. Crescimento populacional e recursos naturais 4. Estrutura da
populagdo 5. Movimentos migratérios 6. Populagdo e desenvolvimento econdmico Il - O ESPACO SOCIO-ECONOMICO 1. A
Industria 1.1. Revolugdo técnico-cientifica 1.2. Multinacionais, internacionalizagdo e localizagdo industrial 1.3. Paises mais
industrializados 2. Fontes de Energia 2.1. Petrdleo, gas natural, carvdo mineral, energia elétrica, energia nuclear, fontes
alternativas, etc. 2.2. Distribuicdo geografica de matérias-primas 2.3. Estrutura e organizagdo da produgdo industrial 2.4. A
divisdo do trabalho IV - ESPACO AGRARIO 1. Conceito e Método em Geografia Agraria 1.1. O espaco agrario como objeto de
estudo em Geografia 1.2. A paisagem rural e os elementos dessa paisagem 2. Elementos da Organizagdo do Espago Agrario
2.1. Meio fisico, estrutura fundiaria, as relagGes de produgao, padrdes técnicos, uso do solo, mercado, etc. 2.2. Evolugdo da
organizagdo do espago agrario 3. Producgdo e gestdao do espacgo agrario 3.1. Papel do Estado e as politicas agrarias 3.2.
Exodo rural - Reforma Agraria V - O ESPACO URBANO 1. O Processo de Urbanizagdo 1.1. Conceitos basicos de Geografia
Urbana 1.2. Origens das cidades. Tipos Urbanos Primitivos 2. A Cidade no Espago Geografico 2.1. FungGes regionais das
cidades 2.2. Posigdo geografica das cidades 2.3. Redes urbanas 3. Organizagdo Interna da Cidade 3.1. O sitio e a morfologia
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da cidade. Estrutura funcional 3.2. O uso do solo urbano 3.3. As populagdes e o espago social urbano VI - OS SERVICOS 1. O
Comércio 1.1. Conceito, origem e evolugdo. Evolugdo do sistema monetdrio Internacional 1.2. Principais organismos
internacionais1.3. Comércio internacional 2. Transportes 2.1. ConsideragGes gerais. Fatores do transporte. Meios de
transportes VII - ESPECIFICIDADE DA GEOGRAFIA DOS SERVICOS 1. Tipos e Caracteristicas das atividades dos setores de
servigos 2. Organizagdo e distribuicdo espacial nos paises industrializados e no Terceiro Mundo. 3. Evolugdo historica 3.1.
Tipos e qualificacdo de renda 3.2. Formas de engajamento no setor terciario 3.3. Problemas do emprego/desemprego no
mundo atual.

PROFESSOR HORISTA — HISTORIA;

1. Fundamentos tedricos do Pensamento Histérico; Didatica e pratica dos procedimentos de produgdo do conhecimento
histérico; 3. Linguagem e ensino de Historia; 4. Transversalidade, novas formas de abordagem e renovagdo do ensino de
Historia; 5. O oficio do historiador e a construgdo da Histéria; 6. Natureza, Cultura e Histdria; 7. Passagens da Antiguidade
para o Feudalismo; 8. Mundo Medieval; 9. Expansdo Européia do século XV; 10. Formagdo do Mundo Contemporaneo; 12.
Brasil - Sistema Colonial; 13. Brasil - Império; 14. Brasil - Republica; 15. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das
RelacBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana; 16. Pardmetros Curriculares
Nacionais de Histdria; 17. Aspectos da Hist6ria da Africa e dos povos afro-americanos e amerindios; 18. Histéria da América.

PROFESSOR HORISTA - INGLES;

1. Verbos Regulares e irregulares 1.1. Simple Present - Present Progessive 1.2. Simple Past - Past Progressive 1.3. Simple
Future - Future Progressive - be going to 1.4. Present Perfect - Present Perfect Progressive 1.5. Past Perfect - Past Perfect
Progressive 1.6. Future Perfect - Future Perfect Progressive 1.7. The Subjunctive and the imperative 1.8. Modal Verbs 1 and
2 1.9. Conditional Clouses (If Clauses) 1.10. The Passive Voice 1.11. Gerund and Infinitive 1.12. Tag Questions 1.13. Thrasal
verbs 2. Adjetivos 2.1. Emprego Geral 2.2. As suas Particularidades 3. O Plural dos Substantivos 3.1. Regra Geral 3.2. Casos
Especiais 4. Pronomes 4.1. Os Relativos 4.2. Os Pessoais & Reflexivos 4.3. Os Indefinidos 4.4. Possessivos 4.5. Interrogativos
4.6. Demonstrativos 5. Advérbios 5.1. Empregos dos diferentes tipos de advérbios 6. Os Graus dos Adjetivos e advérbios
6.1. Comparative and superlative Adjectives 6.2. Comparative and superlative Adverbs.

PROFESSOR HORISTA — MATEMATICA;

01. ARITMETICA E CONJUNTOS: Os Conjuntos Numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais); operagdes
basicas, propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo. Proporcionalidade. Médias (aritmética,
ponderada, harménica e geométrica). 02. ALGEBRA: Funcdes Elementares, suas representacdes graficas e aplicacdes:
polinomiais, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas. ProgressGes Aritméticas e Geométricas. Polindmios. Equagdes e
Inequagdes. Equagdes Diofantinas Lineares. Numeros Complexos. Matrizes, Determinantes, Sistemas Lineares e AplicagGes
na informatica. Fundamentos de Matematica Financeira. Limites e derivadas. 03. ESPACO E FORMA: Geometria plana,
plantas e mapas. Geometria Espacial. Geometria Métrica; Geometria Analitica. 04. TRATAMENTO DE DADOS: Fundamentos
de Estatistica. Analise Combinatdria e Probabilidade; Anadlise e interpretacdo de informagBes expressas em graficos e
tabelas. 05. MATEMATICA, SOCIEDADE E CURRICULO: Curriculos de Matemdtica e recentes movimentos de Reforma. Os
objetivos da Matematica na Educacao Basica. Sele¢do e organizagdo dos conteldos para o Ensino Fundamental e Médio.
Tendéncias em Educagdo Matematica (resolugdo de problemas, modelagem, etnomatematica, histéria da matemadtica e
midias tecnoldgicas).

PROFESSOR HORISTA — PORTUGUES.

1. Concepgdes de lingua-linguagem como discurso e processo de interagdo: conceitos basicos de dialogismo, polifonia,
discurso, enunciado, enunciagdo, texto, géneros discursivos; 2. Oralidade: concepg¢do, géneros orais, oralidade e ensino de
lingua, particularidades do texto oral; 3. Leitura: concepgdo, géneros, papel do leitor, diferentes objetivos da leitura,
formacgdo do leitor critico, intertextualidade, inferéncias, literatura e ensino, analise da natureza estética do texto literario;
4. Escrita: produgdo de texto na escola, papel do interlocutor, contexto de produgdo, géneros da escrita, fatores linguisticos
e discursivos da escrita, o trabalho da andlise e revisdo de reescrita de textos; 5. Analise Linguistica: o texto (oral e escrito)
como unidade privilegiada na analise-reflexdo da lingua(gem), os efeitos do sentido provocados pelos elementos
linguisticos, a norma padrdo e as outras variedades linguisticas; 6. Linguagem oral e linguagem escrita: - RelagGes entre fala
e escrita: perspectiva ndo dicotémica. — Relagdes de independéncia, de dependéncia e de interdependéncia; 7. O ensino de
leitura e compreensdo de textos: - Estratégias de leitura.
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NiVEL MEDIO

CARGOS DE NiVEL MEDIO:
GUARDA MUNICIPAL; RECEPCIONISTA HOSPITALAR; TECNICO DE ENFERMAGEM HOSPITALAR; TECNICO EM LABORATORIO
AMBULATORIAL

12 PARTE — PORTUGUES (15 QUESTOES)

Portugués Médio

1. Ortografia oficial. 2. Acentuagdo grafica. 3. Pontuagdo. 4. Compreensdo, interpretacdo e reescrita de textos e de
fragmentos de textos, com dominio das relagdes morfossintaticas, semanticas, discursivas e argumentativas. 5. Tipologia
Textual. 6. Coesdo e coeréncia. 7. Formacao, classe e emprego de palavras. 8. Significagdo de palavras. 9. Coordenagdo e
Subordinagdo. 10. Concordancia nominal e verbal. 11. Emprego do sinal indicativo de crase. 12. Regéncia Nominal e Verbal.

22 PARTE — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (25 QUESTOES)

GUARDA MUNICIPAL;

Nogdes sobre seguranga publica: definigdo e componentes. Forgas armadas e forgas auxiliares. Diferengas e atribuicGes.
Competéncia municipal. NogGes sobre seguranga patrimonial: definigGes. Atribuices das empresas que realizam seguranca
patrimonial. O municipio e a sua seguranga patrimonial. O municipio e sua divisdo administrativa. Competéncia privativa,
comum e complementar. Conceito de administragdo publica. Fundamentos da ética na administracdo publica. Legislacdo de
transito: Cddigo de transito brasileiro. Procedimento em caso de assalto (antes e depois). NogGes de Seguranga do
Trabalho: acidentes do trabalho - conceito, causas e prevengdo. Normas de seguranga: conceito de protegdo e
equipamentos de protecdo. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso. Relagdes humanas no trabalho. Etica,
moral e cidadania; Lei Federal n2 13.022/2014.

RECEPCIONISTA HOSPITALAR;

FungGes e atribuicdes da Recepcionista; Comportamento organizacional (motivac¢do, lideranga, comunicagao, trabalho em
equipe, relacionamento interpessoal, relacdes humanas). Etica profissional; Qualidade no atendimento: Atendimento ao
publico interno e externo, pessoalmente ou através do telefone; recebimento, orientagdo e encaminhamento das pessoas
ao setor especifico. Comunicagdo - Elementos da comunicagdo, emissor e receptor; Comunicagdo telefonica, telefonia
movel celular, Ligagdes: Urbanas, Interurbanas - classes de chamadas e tarifas. Discagem: DDD, DDI; Listas telefonicas,
Secretaria eletronica, Fax; Comunicagdo escrita: recados, anotagdes e bilhetes; Fraseologia adequada para o recepcionista.
Redacdo e Documentos oficiais: formas de tratamento, elaboragdo, organizacdo e expedi¢do de documentos oficiais como
relatdrio, oficio, memorando, aviso, ata, atestado, declaragao, despacho, portaria, requerimento, circular e etc.; Nogdes de
Arquivo: organizagao de arquivos e protocolos; Recep¢ao e despacho de documentos.

TECNICO DE ENFERMAGEM HOSPITALAR;

Técnicas Fundamentais em Enfermagem: Registro de Enfermagem, com evolu¢io do paciente, sinais vitais (TPR/PA), peso,
altura, mobilizagdo, higiene corporal, controle hidrico, administracao e preparo de medicamentos; orientagGes pertinentes
ao autocuidado, promogao do conforto fisico, auxilio em exames e coleta de materiais para exames. 01. Evolugdo da
Enfermagem através da histéria. 02. Principios Eticos. 03. Necessidades bdsicas do ser humano. 04. Interagdo do homem
com o meio ambiente. 05. Agentes patogénicos. 06. Medidas preventivas contra infecgdo: assepsia, antissepsia,
desinfec¢do, processos de esterilizagdo. 07. A fung¢do do Auxiliar de Enfermagem na recuperagdo da saude: Aspectos
biopsicossocial. 08. Assisténcia de Enfermagem: Sinais vitais, curativo, cateterismo, administragdo de medicamentos. 09.
Imunizagdo: conceito, importancia, tipos, principais vacinas e soros utilizados em salde publica (indicagdo, contra
indicagdes, doses via de administracdo, efeitos colaterais); 10. Conserva¢do de Vacinas de Soros (cadeia de frio). 11.
Assisténcia ao paciente sob os aspectos preventivo, curativo e de reabilitagdo. 12. Unidade de enfermagem. 13. Central de
material. 14. Assisténcia de enfermagem em clinicas: de doengas transmissiveis, obstétrica e ginecoldgica, pediatrica e
psiquidtrica. 15. Sistema Unico de Saude: Lei n2 8.080 de 19/09/90; Lei n2 8.142 de 28/12/90; 16. Norma Operacional Basica
do Sistema Unico de Satide -NOB-SUS de 1996; 17. Norma Operacional da Assisténcia a Satide/SUS -NOAS-SUS de 2002; 18.
Programa de Controle de Infecgdo Hospitalar. 19 -Administragdo de medicamentos.

TECNICO EM LABORATORIO AMBULATORIAL

Andlise de materiais por meio de métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos e bioquimicos. Identificagdo qualitativa e
quantitativa de componentes de material bioldgico. Métodos basicos de preparo de reagentes, pecas e materiais utilizados
em experimentos laboratoriais. Etica e relacionamento profissional e trabalho em equipe. Conceitos basicos de: Bioquimica,
Microbiologia, Imunologia, Parasitologia, Micologia, Zoologia e Botanica. Manuseio da Vidraria Basica de Laboratério, Tais
Como: Tubo de Ensaio, Becker, Provetas, Buretas, etc. Assepsia e Limpeza de Material de Laboratério. Instrumentos e
Aparelhos de Laboratérios e sua conservagdo (microscopio, estufa, balanga de precisdo e destiladores). Técnicas de
Pesagens, Filtragdo e Decantagdo. Conservagdo de Material Bioldgico. Técnicas de Colheitas de Material Bioldgico.
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Conservagdo e Manuseio de Drogas e Produtos comumente usados em Laboratério. Controle de Estoque de Material
utilizado no Laboratério. Material Cirdrgico comumente usados em Laboratério. Cuidados para evitar acidentes com
material quimico e bioldgico.

NiVEL FUNDAMENTAL Il (82 SERIE) - CONCLUIDA

CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL Ii:

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS; AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE; AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — SEC. EDUCAGAO;
AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS — TODA ADMINISTRAGAO; COZINHEIRO HOSPITALAR; ELETRICISTA; LAVADEIRA HOSPITALAR;
MERENDEIRA ESCOLAR; MOTORISTA — SEC. DE EDUCAGAO; MOTORISTA DE AMBULANCIA;

MOTORISTA — ADMINISTRAGAO EM GERAL; SERVENTE HOSPITALAR.

12 PARTE — PORTUGUES FUNDAMENTAL Il (15 QUESTOES)

1. Interpretacdo de texto. 2. SinGnimos e Antonimos. 3. Sentido préprio e figurado das palavras. 4. Ortografia oficial. 5.
Acentuagdo. 6. Substantivo e adjetivo: flexdo de género, nimero e grau. 7. Verbos: regulares, irregulares e auxiliares. 8.
Emprego de pronomes. 9. Preposicdes e conjungdes. 10. Concordancia verbal e nominal. 11. Crase. 12. Regéncia.

22 PARTE — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (25 QUESTOES)

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS;

Epidemiologia: conceito; histdria; prevengdo de doengas; objetivos principais. Fatores predisponentes ao aparecimento de
doengas, prevengGes. Mortalidade, letalidade; indices de mortalidade; Indicadores de salude. Expectativa de vida,
coeficientes e indice utilizados em saude publica. Doengas transmissiveis e ndo transmissiveis: distribuicdo das doengas e
dos agravos a saude coletiva. Conglomerados, endemias, epidemias, imunizagdo. Vigilancia Epidemioldgica e vigilancia
sanitaria - O Processo Epidémico Sistema de Informagdo em Salde e a Vigilancia Epidemioldgica - SUS: Organizagdo dos
servicos de saude no Brasil: principios, diretrizes, controle social, planejamento. Indicadores de saude, sistema de
notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria. Doengas: Acidentes por animais pegonhentos, Dengue, Célera,
Doenga de Chagas, Doengas Diarréicas Agudas, Doenga Meningocdcica, Esquistossomose MansoOnica, Hanseniase, Hepatites
Virais, Leishmaniose Tegumentar, Leishmaniose Visceral, Leptspirose, Maldria, Meningites em Geral, Poliomielite, Raiva,
Rubéola, Sarampo, Sifilis Congénita, Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida, Tétano Acidental, Tuberculose.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE;

01 - Fatores influentes no crescimento e desenvolvimento do corpo humano; 02 - A sexualidade e as doengas sexualmente
transmissiveis; 03 - Educagdo Sexual; 04 - Educagao Alimentar: os alimentos e a salude, aleitamento materno, os dentes; 05 -
Educagdo para a Salude: o conceito de saude, histéria natural das doencgas, inter-relagdo homem-ambiente-agente
patogénico (parasitos, virus e outros causadores de doengas humanas). Doengas transmissiveis e infecciosas mais comuns,
higiene e profilaxia de doengas e promogdo da saude, orientagGes e combate a doengas contemporaneas; 06 - Educagao
Ambiental/Ecoldgica: o ser humano e o seu ambiente, dgua potdvel e contaminacdo da agua, epidemia, endemia e
pandemia. Controle das zoonoses e vetores salide e saneamento; 07 - Lixo: coleta seletiva, separacao, reciclagem, destino e
preservacdo; 08 - Vigilancia a Saude, Vigilancia Sanitaria, Vigilancia Epidemioldgica; 09 - O agente comunitario e a saude da
familia; 10 - O trabalho em equipe.

COZINHEIRO HOSPITALAR;

MERENDEIRA ESCOLAR;

Técnicas de Uso e Conservagdo de Materiais de Limpeza; 02 - Simbologia de Produtos Quimicos e seus perigos; 03 -
Conservagdo, Limpeza e Higiene Pessoal, de Trabalho e de Equipamentos; Seguranga do Trabalho. 04 - Nogao de grupos,
categorias e organizagdo de objetos. 05 - Conhecimentos sobre funcionamento de ferramentas e aparelhos em geral. 06 -
Nogdes basicas de relacionamento humano e bom atendimento. 07 - Técnicas de uso e conservagdo de alimentos e riscos a
sauide. 08 - NogOes de como operar maquinas simples. 09 — Técnicas basicas de manipulagdo e alimentos e Nog¢des basicas
de preparagdo de alimentos.

ELETRICISTA;

Local de trabalho nas atividades de eletroeletronica; fontes geradoras de eletricidade; circuito elétrico; resistores;
capacitores; indutores; multimetro digital; volt/amperimetro; alicate; fios e cabos elétricos; eletrodutos; descarte de
materiais; acessérios utilizados em redes de eletrodutos; prevengdo em energia elétrica; principios de aterramento;
dispositivos de proteg¢do acionamento e seguranga; fontes de alimentagdo; interruptores; tomadas e plugs; receptaculos;
dispositivos de manobras ligagGes e conexdes; normas técnicas e diagramas de instalagdes elétricas; circuito magnético;
corrente alternada: sistema de distribuicdo; lampadas incandescentes; luminarias fluorescentes; prevencdo de acidentes;
prevengdo de incéndios; primeiros socorros e vitimas de choque elétrico; ferramentas de trabalho.
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AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — SEC. EDUCAGAO;

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — TODA ADMINISTRAGAO;

LAVADEIRA HOSPITALAR;

SERVENTE HOSPITALAR.

01. Operagbes fundamentais com os nimeros naturais e inteiros. 02. Maximo Divisor Comum e Minimo Multiplo Comum.
03. FragGes, razbes e proporgdes. 04. Regra de trés simples e compostas. 05. Porcentagem. 06. Sistema métrico decimal.
07. Raciocinio Ldgico. 08. Conhecimentos basicos sobre Geometria, semelhanga, areas e figuras planas. 09. Sistema
Métrico Decimal - Unidades de peso e medidas. 10. O triangulo retangulo e o Teorema de Pitagoras. 11. Medidas ndo
decimais. 12. Equag0es de 1° e 2° graus. Sistemas de equagbes do 1° grau.

MOTORISTA - SEC. DE EDUCAGAO;

MOTORISTA DE AMBULANCIA;

MOTORISTA — ADMINISTRACAO EM GERAL;

Diregdo defensiva. Primeiros socorros. Legislagdo e sinalizagdo de transito: Cddigo de Transito Brasileiro, seus anexos e
atualizagBes. Resolugdes, Portarias, Decretos e demais normas do CONTRAN. Cargas perigosas. Placas de sinalizagdo.
Equipamentos obrigatérios. Manutencgao e reparos no veiculo. Nogdes basicas de mecanica de automoveis. Avarias, sistema
de aquecimento, freios, combustdo, eletricidade. Controle quilometragem/combustiveis/lubrificantes. Conservagdo e
limpeza do veiculo. CondigGes adversas. Seguranga. Instrumentos e controle. Procedimento de operagdes. Verificagdes
didrias. Manutengdo periédica. Ajustes. Diagndstico de falhas. Engrenagens. Simbologia. Etica profissional. Regras de
comportamento no ambiente de trabalho. Regras de hierarquias no servigo publico. Regras de comportamento profissional
para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho. NogGes de seguranca do trabalho, higiene pessoal
e do ambiente de trabalho.

NiVEL FUNDAMENTAL | (42 SERIE) - CONCLUIDA
CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL | — INCOMPLETO
GARI

12 PARTE — PORTUGUES FUNDAMENTAL | - INCOMPLETO (15 QUESTOES)

Portugués Fundamental 1. Ortografia. 2. Acentuacgdo grafica. 3. Adjetivo 4. Numero e Numeral. 5. Pronome. 6. verbo.
7.Substantivo. 8. Artigo. 9. Advérbio. 10. Adjunto adnominal. 11. Concordancia verbal e nominal. 12. Pontuagdo. 13.
Interpretagdo de textos.

22 PARTE — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (25 QUESTOES)

GARI

Matematica Fundamental |

01. Sistema de numeragdo decimal. 02. OperagGes com numeros naturais: adigdo, subtragdao, multiplicacdo e divisdo. 03.
Multiplos e divisores. 04. Conjunto dos nimeros racionais: fracGes e nimeros decimais. 05. Sistema monetario brasileiro.
06. Porcentagem 07. Grandezas e medidas 08. Espac¢o e forma: calculo de perimetro e drea de figuras geométricas planas;
planificagGes de cubos e paralelepipedos. 09. Tratamento da informagdo: organizagdo de dados; leitura, interpretacao e
andlise de tabelas e graficos simples. 10. Resolugdo de problemas.
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ANEXO IV - CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

ITEM ATIVIDADE
DATA - PERIODO
01 | Publicagdo do Edital 12/02/2020
02 | InscrigBes 19/02 a 18/03/2020
03 | Solicitagdo de Isengdo do pagamento da Taxa de Inscrigdo 19/ a 21/02/2020
04 | Divulgagdo da relagdo dos Candidatos isentos do pagamento da Taxa de 02/03/2020

Inscrigao

05

Entrega de recursos contra o resultado da solicitagdo de isengdo da taxa
de inscricdo

02 a 04/03/2020

06

Publicagdo dos recursos (solicitagdo de isengdo da taxa de inscrigdo).

12/03/2020

07
08

Publicacdo da Concorréncia Preliminar
Divulgagdo dos Locais da Prova Escrita

06/04/2020

09

Emissdo dos CartGes de Inscricdo de modo ON-LINE

06 a 17/04/2020

10 | Prova Escrita 19/04/2020
11 | Publica¢do dos Gabaritos Preliminares 20/04/2020
12 | Entrega de recursos contra questdes da prova objetiva e Gabarito oficial
. 20 a 23/04/2020
Preliminar
13 | Publicagdo do Gabarito Oficial Definitivo
Publicagdo dos Recursos (Questées e Gabaritos) 04/05/2020
Publicacdo do Resultado Oficial Preliminar da Prova Objetiva
14 | Prazo para entrega de Recursos contra o Resultado Oficial Preliminar
para entreg 04 a 06/05/2020
(Prova Objetiva)
15 | Publicagdo do resultado dos Recursos (Resultado Oficial Preliminar
caca > Recursos (Resultz ) 11/05/2020
Publicagdo do Resultado Oficial Preliminar (pds-recursos)
16 | Prazo para entrega dos documentos para a Prova de Titulos 11 a 13/05/2020
17 | Resultado Preliminar da Prova de Titulos 18/05/2020
18 | Prazo para entrega de Recursos contra o Resultado Oficial Preliminar
i 18 a 20/05/2020
(Prova de Titulos )
19 | Publicagdo do Resultado Oficial Definitivo
L . . 25/05/2020
Publicagdo Concorréncia Definitiva
20 | Homologagdo A partir de 26/05/2020
21 | Nomeagoes A partir da Homologagao

*0s boletos poderdo ser pagos até o dia 23 de marco de 2020.
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ANEXO V - REQUERIMENTOS DIVERSOS

REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

IDENTIFICACAO

Nome:

CPF ne: RG N¢:
Cargo Pretendido: Fone:
E-mail: Celular:

A Comissdo Organizadora do CONCURSO PUBLICO da Prefeitura Municipal de Lagoa do Carro — PE,

Venho requerer a esta Comissdo a Isen¢do da Taxa de Inscrigdo, conforme estabelecido no Edital 001/2020 do
Concurso Publico do Municipio de Lagoa do Carro — PE, apresentando ainda os documentos comprobatérios de minha
insuficiéncia financeira, a saber:

Documentos obrigatorios

RG e CPF (copia xerografica autenticada)

Cartdo do NIS (em meu nome) — cdpia xerografica

Comprovante de Cadastramento do Ministério de Desenvolvimento Social — MDS

Declaro sob as penas da Lei que estou ciente e de acordo com todas as exigéncias especificadas no Edital 001/2020.

LAGOA DO CARRO, de de 2020.

Assinatura do Requerente
InformagGes Importantes ao requerente:

a) Todos os Documentos apresentados deverdo ser autenticados em Cartdrio por tabelido ou por Servidor publico, onde
devera conter: carimbo com nome, matricula e cargo do mesmo. Caso o Candidato opte pela autenticagdo por servidor
publico, devera apresentar ao mesmo, as cdpias e as originais para a comprovagao de autenticidade dos documentos;

b) As solicitagGes de Isengdo da Taxa de Inscri¢do s6 serdo analisadas quando enviadas por e-mail: idhtec@idhtec.org.br,
até a data estabelecida no Edital;

c) Ndo sera concedida Isengdo da Taxa de Inscrigdo ao Candidato que:

c.1) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

c.2) Fraudar e/ou falsificar documentos;

c.3) Pleitear a isengdo, sem apresentar copia autenticada dos documentos previstos na Tabela acima.

c.4) N3o observar os locais, os prazos e horarios estabelecidos no Edital 001/2020.

¢.5) As informagdes prestadas no requerimento de isengdo da taxa de inscricdo, bem como a documentagdo apresentada,
serdo de inteira responsabilidade do requerente, podendo o mesmo responder, a qualquer momento por crime contra a fé
publica.

d) O candidato devera requerer a Iseng¢do da Taxa de Inscri¢do, apenas para um Unico Cargo.

d.1) Acaso o candidato proceda de modo diverso do subitem anterior, e tenha seu pleito sido deferido, a Banca
Organizadora, considerard a inscricdo mais antiga realizada, para a concessao da gratuidade, descartando de imediato as
demais inscri¢des realizadas.
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REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS

A
COMISSAO GERAL DO CONCURSO PUBLICO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Candidato:

CPF n2: RG ne:
Cargo Pretendido: Fone:
e-mail: Celular:

Prezados Senhores,

Solicito participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, conforme previsto no

Capitulo Il do Edital n° 001/2020 e do Decreto Federal n° 3.298/99.

Declaro ainda ter conhecimento da Resolugdo n° 155, de 26 de fevereiro de 1996.

LAGOA DO CARRO, de de 2020.

Assinatura do Requerente
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Prefeitura Municipal de Lagoa do Carro

REQUERIMENTO DE CONDIGOES ESPECIAIS

A
COMISSAO GERAL DO CONCURSO PUBLICO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Candidato:

CPF n2: RG n2:
Cargo Pretendido: Fone:
e-mail: Celular:

Prezados Senhores,

Solicito que sejam disponibilizadas as condigdes especiais, para a realizagdo da Prova Escrita, conforme a seguir:

Tipo de Necessidade Solicitagdo

Necessidades Fisicas:

Sala para amamentagdo
Sala térrea (dificuldade de locomogéo)

Mesa para Cadeirante

[
[
[

]
]
]

Necessidades Visuais
com baixa visdo):

Auxilio na Leitura da prova escrita (ledor)
(cego ou pessoa Prova em braille
Prova ampliada (fonte 16)

Prova ampliada (fonte 24)

[
[

[

]
]
]
]

parcial da audicdo)

Necessidades Auditivas (perda total ou

Interprete de Libras (Lingua Brasileira de Sinais) [

]

Neste caso, o candidato deverd anexar o Atestado contendo o CID de sua deficiéncia.

LAGOA DO CARRO, de

de 2020.

Assinatura do Requerente
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Prefeitura Municipal de Lagoa do Carro

REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA QUESTOES E GABARITOS

A
COMISSAO GERAL DO CONCURSO PUBLICO / BANCA EXAMINADORA

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Candidato:

CPF n2: INSCRICAO Ne:
Cargo: Fone:

e-mail: Celular:

Venho por meio desta, solicitar a revisdo das questdes da Prova Escrita e/ou do Gabarito Oficial Preliminar, conforme a
seguir:

Questdes da Prova e/ou Gabarito:

N2 da Questdo
Resposta do Candidato

Gabarito

Justificativas: (O Candidato devera fazer suas justificativas, quanto ao resultado apresentado em relagdo ao Gabarito Oficial
Preliminar e a sua resposta) e acostar bibliografia que subsidie sua petigdo. Em quantas linhas julgar necessario.

LAGOA DO CARRO, de de 2020.

Assinatura do Candidato

Informacgdes Importantes:

a) Somente serdo analisados pela Comissdo Permanente do CONCURSO PUBLICO os recursos dentro dos prazos previstos e
formulados de acordo com as normas estabelecidas no Edital;

b) Os recursos deverdo ser digitados ou datilografados.

c) No caso de recurso as questdes da prova escrita este devera apresentar argumentagdo logica e consistente, devendo,
ainda, estar acompanhado de cépia da bibliografia pesquisada para fundamentagao.

d) Usar formulario de recurso individual para cada questdo/item.

e) O desrespeito a qualquer uma das instru¢Ges acima, bem como, a Banca Examinadora, resultard no indeferimento do
recurso.

f) O requerimento para interposi¢do de recurso contra questbes e gabaritos so serdo analisados quando enviadas por e-
mail: idhtec@idhtec.org.br, até a data estabelecida no Edital;
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Prefeitura Municipal de Lagoa do Carro

REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO CONTRA A NOTA DA PROVA ESCRITA OU DA NOTA

DA PROVA DE TIiTULOS

A
COMISSAO GERAL DO CONCURSO PUBLICO / BANCA EXAMINADORA

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Candidato:

CPF n2: INSCRICAO Ne:
Cargo: Fone:

e-mail: Celular:

Venho por meio desta, solicitar a revisdo do Resultado Oficial Preliminar e/ou do Resultado da Prova de Titulos,
conforme a seguir:

[ 1Do resultado preliminar oficial da nota da prova escrita.

[ 1Do resultado preliminar da nota da prova de titulos.

LAGOA DO CARRO, de de 2020.

Assinatura do Candidato

Informagoes Importantes:

a) Somente serdo analisados pela Comissdo Permanente do CONCURSO PUBLICO os recursos dentro dos prazos previstos e
formulados de acordo com as normas estabelecidas no Edital;

b) Os recursos deverdo ser digitados ou datilografados.

¢) No caso de recurso contra o resultado oficial preliminar ou de provas de titulos, o Candidato deverd justificar as suas
duvidas;

d) O desrespeito a qualquer uma das instru¢des acima, bem como, a Banca Examinadora, resultara no indeferimento do
recurso.

e) O requerimento para interposi¢do de recurso contra a nota da prova escrita e a nota da prova de titulos s6 serdo
analisados, quando enviadas por e-mail: idhtec@idhtec.org.br, até a data estabelecida no Edital;
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Prefeitura Municipal de Lagoa do Carro

APRESENTACAO DE DOCUMENTOS PARA A PROVA DE TITULOS

A
COMISSAO GERAL DO CONCURSO PUBLICO / BANCA EXAMINADORA

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Candidato:

CPF ne: RG N¢:
Cargo: Fone:
e-mail: Celular:

Prezados Senhores,

Apresento os seguintes documentos para compor minha Prova de Titulos, em conformidade com o que estabelece o
Capitulo V do Edital 001/2020.

~ . QTD DOC
PONTUAGCAO POR LIMITE MAXIMO
APRESENTADOS
DOCUMENTOS DOCUMENTO DE DOCUMENTOS PELO
VALOR UNITARIO APRESENTADOS
CANDIDATO

a) Curso de Pés-Graduagdo, com no minimo de | 0,40 (zero quarenta pontos) 02 (dois)
360 (trezentos e sessenta horas), na drea a que
concorre.
b) Curso de Pés-Graduagdo, em nivel de | 0,50 (zero cinquenta pontos) 02 (dois)
Mestrado, na drea a que concorre.
c) Curso de Pés-Graduagdo, em Nivel de | 0,60 (zero sessenta ponto) 02 (dois)

Doutorado, na area a que concorre.

d) Curso de aperfeicoamento com carga horaria | 0,25 (zero vinte e cinco 04 (quatro)
minima de 40 h/a, na 4rea a que concorre. pontos)
e) Comprovante de aprovacdo em Concurso ou | 0,25 (zero vinte e cinco 04 (quatro)
Selegdo Publica, na drea a que concorre. pontos)

TOTAL DE PONTOS
LAGOA DO CARRO, de de 2020.

Assinatura do Candidato

Informagdes Importantes:

a) A soma total dos Titulos, ndo podera ultrapassar "2,00 (dois) pontos”.

b) Somente terdo computados os titulos os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 4,00 (quatro) na prova
escrita (Classificados), limitado ao maximo de 5 (cinco) vezes o nimero de vagas ofertados, sendo considerados os empates
nesta ultima posigao.

c) Os pontos serdo contados apenas para efeito de "classificagdo".

d) A apresentagdo de titulos é de iniciativa do candidato e somente serdo considerados vélidos aqueles apresentados, em
conformidade com o estabelecido neste Edital, em formuldrio especifico (Anexo V), que deverdo ser enviados pelos
CORREIOS, ATRAVES DE SEDEX, ou por Carta Registrada ou ainda por carta com A.R., para o Escritério da Organizadora,
localizado na, Av. Getulio Vargas, 169, 12 andar, sala 103, Sdo José, Carpina, PE. CEP 55.815-105, Sé serdo analisados os
documentos enviados dentro do prazo estabelecido neste Edital e recebidos pela Banca Examinadora até a data limite
estabelecida neste Edital.
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