CAMARA MUNICIPAL DE FLORESTOPOLIS-ESTADO DO PARANA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS PUBLICOS DA
CAMARA MUNICIPAL DE FLORESTOPOLIS

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2020

A Camara Municipal de Florestdpolis, Estado do Parana, por seu Presidente, Vereador José Antonio Moraes,
usando de suas atribuicGes legais, resolve divulgar a abertura das inscricbes e estabelecer normas para a
realizacdo de Concurso Publico para provimento de 02 (duas) vagas e formacdo de Cadastro de Reserva para
os cargos de Advogado e Contador do quadro de pessoal efetivo da Camara Municipal de Florestopolis.
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DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera regido pelas regras estabelecidas no presente Edital, executado pela
Coordenadoria de Processos Seletivos da Universidade Estadual de Londrina — Cops/UEL e destinado a
selecionar candidatos para o suprimento de vagas, conforme subitem 2.3.

A Estrutura do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Florestopolis é disciplinada pela Resolugéo n°®
01/2011, que dispde sobre a Reestruturacdo do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Florestopolis,
Estado do Parand, e da outras providéncias, e alterada pelas Resolu¢cfes n°® 02/2013, n° 02/2017 e n° 01
de 12 de junho de 2019.

A selecdo de que trata este Edital consistira de avaliagdo de conhecimentos por meio de aplicacdo de
Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, e Prova de Titulos para ambos os cargos, em
conformidade com o estabelecido neste Edital, realizada pela Cops/UEL e de Avaliacdo Médica, de carater
eliminatorio, nos termos do item 15 do presente Edital, sob responsabilidade da Camara Municipal de
Florestépolis.

As Provas serao aplicadas na cidade de Florestopolis-PR, no dia 26 de abril de 2020, em local e horario a
serem divulgados por meio do Cartdo Informativo do candidato, disponibilizado no endereco eletrénico
www.cops.uel.br, conforme subitem 7.14.

E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito, acompanhar a publicacio ou divulgacdo dos atos
concernentes ao Concurso Publico, divulgados na Internet, no endereco eletrbnico www.cops.uel.br,
obrigando-se a atender aos prazos e as condicdes estipulados neste Edital e nos que forem publicados
durante o periodo de validade do Concurso Publico.

O prazo de validade do Concurso Publico é de 2 (dois) anos, contados a partir da data da publicacéo do
Edital de Homologacédo do Resultado Final, no Jornal Oficial do Municipio de Florestopolis, e prorrogavel
por 1 (uma) Unica vez, por igual periodo, a critério da Camara Municipal de Florestopolis.

Podera ser atribuido atendimento especial para a realizagdo das provas ao candidato que o solicitar,
durante o periodo de inscricdo, desde que justificada a necessidade desse tratamento especial. A
solicitacdo devera ser efetuada por escrito, na forma e no prazo determinados neste Edital, conforme
orientam os subitens 10.20 e 10.21, e podera ser atendida, de acordo com critérios de viabilidade e de
razoabilidade, mediante apreciacio da Cops/UEL.

Os candidatos classificados e ndo convocados as vagas ofertadas por meio deste Edital integrarao
Cadastro de Reserva, pelo periodo de validade do Concurso Publico. Entende-se por Cadastro de Reserva
0 contingente de candidatos habilitados e passiveis de convocacdo pela Camara Municipal de
Florestopolis, de acordo com critérios de necessidade, conveniéncia e oportunidade.

A inscricdo no Concurso Publico implicard a aceitacdo tacita das normas estabelecidas neste Edital e em
outros que forem publicados durante a validade do Concurso, cujas regras, normas e critérios, obrigam-se
0s candidatos a cumprir.

A publicacéo dos aprovados na Prova Objetiva e do Resultado Final do Concurso Publico seréo feitas em
3 (trés) listas, por ordem decrescente de pontos, sendo a primeira uma lista geral, contendo a pontuacéo
de todos os candidatos, inclusive os com deficiéncia e afrodescendentes, a segunda lista com a pontuacéo
dos candidatos com deficiéncia e a terceira lista com a pontuacéo dos candidatos afrodescendentes.

Sera admitida a impugnacdo deste Edital, por meio de requerimento devidamente justificado, dirigido a
Céamara Municipal de Florestopolis no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da sua publicacao.
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DOS CARGOS

DO REGIME JURIDICO

Regime Juridico Estatutario.

DA JORNADA DE TRABALHO

A carga horaria de trabalho sera de 20 (vinte) horas semanais.

REQUISITOS, REMUNERACAO, VAGAS, TAXA DE INSCRICAO E TIPOS DE PROVA

2.3.1.0s requisitos de escolaridade previstos nas tabelas a seguir deverao ser preenchidos até o ato de
convocacao do candidato para a admissao, devendo ser comprovados por meio de documentacao

oficial.

Advogado

. i Curso de Graduacdo em Direito e inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil
Requisitos/escolaridade| OAB-PR
Remuneragédo mensal |R$ 2.350,00
Vaga(s) 1 (uma)
Taxa de inscrigdo R$ 100,00
Tipos de provas Prova Objetiva e Prova de Titulos

Contador

Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis ou Contabilidade e registro no
Conselho Regional de Contabilidade - CRC

Remuneragdo mensal |R$ 2.350,00

Requisitos/escolaridade

Vaga(s) 1 (uma)
Taxa de inscricédo R$ 100,00
Tipos de provas Prova Objetiva e Prova de Titulos

2.3.2.0s requisitos de escolaridade deverdo estar devidamente legalizados junto aos 6rgéos
educacionais competentes.

A descricdo sumaria das atribuicdes dos cargos consta no Anexo | deste Edital.

DO CADASTRO DE RESERVA

O Cadastro de Reserva sera integrado por todos os candidatos aprovados e classificados no Concurso
Puablico, que poderao ser convocados futuramente para realizar Avaliagcdo Médica e posterior admisséo,
conforme quantitativo de vagas autorizado.

A convocacao dos integrantes do Cadastro de Reserva obedecera rigorosamente a ordem de classificacéo
final dos candidatos aprovados e classificados, de acordo com o disposto no item 13 .

A admissdo dos candidatos integrantes do Cadastro de Reserva observara todos os procedimentos e
critérios estabelecidos neste Edital, inclusive os referentes a Avaliacao Médica.

Quando o numero de vagas autorizadas para a convocacgao de candidatos do Cadastro de Reserva permitir
a aplicacdo do percentual de reserva de vagas previsto neste Edital, serdo convocados os candidatos com
deficiéncia e os afrodescendentes classificados.

A inclusdo no Cadastro de Reserva gera, para o candidato, apenas a expectativa de direito a convocagao
e admissao, ficando reservado a CMF o direito de proceder as admissdes, em nimero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

DAS CONDICOES, DOS REQUISITOS E DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA ADMISSAO

E condico para a admiss&o:

4.1.1.  Aprovacao e classificagdo do candidato no Concurso Publico de que trata o presente Edital;

4.1.2. Comparecimento do candidato aprovado e classificado a Camara Municipal de Florestépolis, no
prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data da publicacdo do Edital de convocacéo,

no Jornal Oficial do Municipio de Florestépolis e no endereco eletrbnico
www.cmflorestopolis.pr.gov.br , da Camara Municipal de Florestopolis.
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S&o requisitos para a admiss&o no cargo, no ato da convocacao:

4.2.1.
4.2.2.

4.2.3.

4.2.4.

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

Ser brasileiro e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do
disposto no Art. 13 do Decreto n2 70.436, de 18 de abril de 1972;

Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, constatada conforme
procedimentos definidos no item 15.

Ter concluido a escolaridade minima exigida para o cargo, conforme subitem 2.3 deste Edital.

Os candidatos aprovados e classificados serédo convocados, pela CMF, via publicacdo no Jornal Oficial do
Municipio de Florestopolis e no enderego www.cmflorestopolis.pr.gov.br, obedecida rigorosamente a ordem
de classificacdo final e dentro do prazo de validade do Concurso Publico, para apresentarem a
documentacao necesséria a admisséo.

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

Os candidatos aprovados e classificados no Concurso Publico deverdo comunicar a CMF,
eventuais alteracdes do endereco indicado na inscricdo. A ndo atualizacao do endereco resulta
em prejuizo ao candidato, sem nenhuma responsabilidade para a CMF;

O nao comparecimento do candidato convocado dentro do prazo indicado no subitem 4.1.2
pressupde a desisténcia de seu direito a admissédo, ficando a CMF liberada para chamar o
candidato aprovado e classificado imediatamente a seguir, para admisséao;

O candidato que, convocado para a admisséo, recusar, deixar de assumir a vaga, ou ndo atender
qualquer requisito ou ndo apresentar documentacdo, conforme as condicdes deste Edital, sera
considerado desclassificado do Concurso Publico.

Sao documentos necessarios para a apresentacdo, quando da nomeacao:

4.4.1.
44.2.
4.4.3.
4.4.4,
4.4.5.
4.4.6.
4.4.7.

4.4.8.

4.4.9.

4.4.10.
4.4.11.

4.4.12.

4.4.13.

4.4.14.

4.4.15.

4.4.16.

4.4.17.

4.4.18.

Certiddo de Nascimento ou Casamento, conforme o caso;
Carteira de Identidade (RG);

Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP, se possuir;
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Diploma ou Certificado de concluséo de Curso de Graduacao exigido para os cargos de Advogado
e Contador, expedido por Instituicdo de Ensino Superior (IES), devidamente reconhecido pelo
Ministério da Educacédo (MEC) e inscricdo nos devidos 6rgdos competentes;

Prova de quitacdo com o Servico Militar para os candidatos do sexo masculino (Certificado de
Reservista ou de Dispensa de Incorporacao);

Titulo Eleitoral e comprovante de voto da Ultima eleicdo ou certiddo de quitacdo com as
obrigacdes eleitorais;

Comprovacédo, no caso de nacionalidade portuguesa, de estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na
forma do disposto no Art. 13 do Decreto ne 70.436, de 18 de abril de 1972;

Carteira do Orgao de Classe ou Conselho Competente, quando for exigido pelo cargo;
Declaracéo de bens atualizada até a data de admisséo, na forma da Lei ne 8.429/1992;

Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos de idade ou incapazes, se for o
caso;

1 (uma) fotografia 3x4 recente;

CertidGes negativas de registros civeis e criminais dos cartérios distribuidores da Justica Federal
e Estadual, onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos, expedidas até 30 (trinta) dias
anteriores a data da nomeacao;

Comprovante de residéncia;

Certidao de inexisténcia de crimes eleitorais, expedida pela Justica Eleitoral, com data de emisséo
ndo superior a 90 (noventa) dias;

Certiddo de antecedentes criminais (policias federal e estadual), referente ao local de residéncia
nos ultimos 5 (cinco) anos;

Declaracéo do 6rgao publico onde esteja ou tenha sido vinculado, informando a situacgéo juridica,
inclusive cargo em comissdo, e que ndo tenha sofrido penalidades por pratica de atos
desabonadores no exercicio da fungéo publica;

Certidado de acdes criminais na Justica Militar;
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4.4.19. Declaracdo de que ndo exerce nenhum cargo, emprego ou fungéo publica, em Administragéo
Publica Direta ou Indireta ou em Orgédo Publico Municipal, Estadual ou Federal, conforme Art. 37,
inciso XVI da Constituicdo Federal de 1988;

4.4.20. Declaracao de que ndo recebe beneficio proveniente do regime préprio de previdéncia social ou
de regime geral de previdéncia social relativo a cargo ou emprego publico, excetuadas as
hipéteses previstas no Art. 37, inciso XVI e XVII da Constituicdo Federal de 1988;

4.4.21. Declaracdo que ndo foi demitido por justa causa, por ato de improbidade, ou exonerado a bem
do servi¢o publico, devido a processo administrativo ou judicial, nos ultimos 8 (oito) anos;

4.4.22. Declaracdo de que esta ciente de que deve comunicar a CMF qualquer alteracdo de situagao
funcional, que ndo atenda as determinac8es legais vigentes, inclusive quanto a acumulacéo de
cargos.

Os documentos dos subitens 4.4.1 a 4.4.11 deverao ser apresentados por fotocdpia, acompanhados dos
originais. Os documentos dos subitens 4.4.13 a 4.4.22 deverédo ser apresentados no original, dentro do
prazo de validade.

Os candidatos convocados realizardo Avaliacdo Médica, nos termos do item 15, sob responsabilidade da
CMF, que comprove a aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo.

Os candidatos convocados considerados inaptos, quando da realizagdo da Avaliagdo Médica, ou que nao
se sujeitarem a realizacdo da mesma, serdo eliminados do Concurso.

O candidato que possuir outra fungéo ou emprego em 6rgéo da Administracéo Direta ou Indireta, Autarquia,
Empresa Publica, Sociedade de Economia Mista e Fundacdo mantida pelo Poder Publico, devera —
previamente a sua admissédo — adequar-se ao disposto nos incisos XVI e XVII do Art. 37 da Constituicdo
Federal de 1988, informando a CMF essa condicdo, dentro dos prazos estabelecidos.

A nado apresentacdo dos documentos comprobatérios ou a falta de comprovacdo de quaisquer dos
requisitos exigidos para a admissao, ou ainda daqueles documentos que vierem a ser estabelecidos em
legislacdo superveniente ou que forem considerados necessarios, impedira a admissao do candidato e
exercicio do cargo e implicara a sua eliminacdo do Concurso Publico e a nulidade da aprovacéo ou da
classificagao.

Verificada a qualquer tempo a falsidade nos documentos apresentados, o candidato sera eliminado do
Concurso Publico, com nulidade da aprovacgédo ou da classificacédo e dos efeitos decorrentes, sem prejuizo
das sancdes penais, civeis e administrativas aplicaveis.

Para maiores esclarecimentos sobre a documentagdo exigida para a admissédo, acesse 0 endereco
eletrénico www.cmflorestopolis.pr.gov.br.

DA RESERVA DE VAGAS PARA AFRODESCENDENTES

Ao candidato afrodescendente, amparado pela Lei Estadual n° 14.274/2003, é reservado 10% (dez por
cento) das vagas, conforme subitem 2.3 deste Edital, dentro do prazo de validade do Concurso Publico,
para os cargos estabelecidos neste Edital, devendo o candidato observar, no ato da inscricao, além das
condicdes gerais estabelecidas neste Edital, também as condi¢cdes especiais previstas em Lei.

Quando o numero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em fracao igual ou superior a 0,5
(zero virgula cinco), arredondar-se-a para o ndmero inteiro superior, ou para 0 namero inteiro inferior,
guando resultar em fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco). O percentual de vagas reservadas aos
afrodescendentes serd observado ao longo do periodo de validade do Concurso Publico, tanto para as
vagas ofertadas inicialmente, quanto para as que eventualmente vierem a ser criadas.

Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos afrodescendentes nos cargos com nlimero
de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

Considerar-se-a afrodescendente aquele que assim se autodeclarar expressamente, no ato da inscri¢ao,
identificando-se como de cor de pele preta ou parda, de raca etnia negra, conforme classificacdo do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e possuir fenétipos que o caracterizem como pertencente ao
grupo étnico-racial negro.

O candidato afrodescendente participara do Concurso em igualdade de condicdes com os demais
candidatos no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.

O candidato que se inscrever como afrodescendente concorrerd, além das vagas reservadas por forga de
lei, também a totalidade das vagas de ampla concorréncia.
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Os candidatos inscritos como afrodescendentes concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicéo, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de
acordo com a sua classificacdo no concurso.

Os candidatos afrodescendentes aprovados para as vagas a eles destinadas e as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, convocados simultaneamente para o provimento do cargo, deverdo manifestar
opcédo por uma delas, junto a Comissao do Concurso.

Na hip6tese que trata o subitem anterior, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, seréo
nomeados dentro das vagas destinadas aos afrodescendentes.

Inexistindo candidatos inscritos a vaga reservada a afrodescendentes, ou no caso de nédo haver candidatos
aprovados, a mesma sera preenchida pelos demais candidatos de ampla concorréncia, observada a ordem
geral de classificacao.

Para a inscricdo como afrodescendente, o candidato devera observar os procedimentos previstos neste
Edital; caso contrario, ndo concorrera as vagas desse grupo, mas automaticamente as vagas de ampla
concorréncia.

Se aprovado e classificado, o candidato que se autodeclarou afrodescendente sera submetido a
procedimento para verificacdo da condicao declarada nos termos do subitem 5.4 deste Edital.

A Céamara Municipal de Florestopolis constituird uma Comisséo Interdisciplinar responsavel pela emisséo
de um parecer conclusivo, favoravel ou ndo, a declaracdo do candidato. O Edital de convocacdo, com
horario e local para entrevista de confirmacdo da autodeclaracdo como afrodescendente, sera publicado
oportunamente no endereco eletrénico www.cmflorestopolis.pr.gov.br.

DA RESERVA DE VAGAS PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo Art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal de 1988, pela Lei
Federal n° 7.853/1989, pelo Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto
Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, e pela Sumula no 377 do STJ, fica reservado o percentual
de 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas por cargo neste Concurso Publico e das vagas que vierem a
ser criadas durante o prazo de validade do concurso, conforme o Decreto Federal n°® 9.508 de 24 de
setembro de 2018.

As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes s&o facultadas no Art. 37,
inciso VIII da Constituicdo Federal de 1988 e na Lei n® 7.853/1989 é assegurado o direito de inscricao para
0s cargos em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sao
portadoras.

Nos casos em que 0s 5% (cinco por cento) corresponderem a menos de 1 (uma) vaga, fica estipulado que
havera arredondamento para 1 (uma) vaga completa desde que néo supere 20% das vagas por cargo.

Para a inscricdo como pessoa com deficiéncia, o candidato devera observar, no momento da inscri¢éo, 0s
procedimentos especificos previstos no item 9 deste Edital, assecuratérios de tratamento especial a esse
grupo, caso contrario ndo concorrera as vagas reservadas, mas automaticamente as vagas de ampla
concorréncia, e nao tera direito as prerrogativas asseguradas neste Edital a pessoa com deficiéncia.

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que ndo comprovar essa condicao perdera o direito as
vagas reservadas aos candidatos desse grupo, passando a integrar apenas o grupo de candidatos que
pleiteiam as vagas destinadas a ampla concorréncia.

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos no que concerne ao contelido das provas, aos critérios de aprovacéo,
a data, ao horario, ao local de aplicacédo das provas e a pontuacao minima para aprovacao exigida para
todos os demais candidatos.

O candidato que for admitido na condi¢do de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou utilizar essa
condicao para pleitear ou justificar mudanca de cargo, remogéo, reopgédo de vaga, reducao de carga horaria
ou alteracdo de jornada de trabalho, limitagdo de atribuicBes e assisténcia de terceiros no ambiente de
trabalho e para o desempenho das atribui¢cdes do cargo.

O candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia concorrera, além das vagas reservadas por
forca de lei, também a totalidade das vagas de ampla concorréncia.

Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas aos afrodescendentes, se atenderem a essa condicdo, e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagcdo no concurso.
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Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia aprovados para as vagas a eles destinadas e as
vagas reservadas aos afrodescendentes, convocados simultaneamente para o provimento do cargo,
deverdo manifestar opgao por uma delas, junto a Comissdo do Concurso.

Na hip6tese que trata o subitem anterior, caso 0s candidatos ndo se manifestem previamente, serédo
nomeados dentro das vagas destinadas aos afrodescendentes.

Inexistindo candidatos inscritos a vaga reservada a pessoa com deficiéncia, ou no caso de ndo haver
candidatos aprovados, essa vaga sera preenchida pelos demais candidatos de ampla concorréncia,
observada a ordem geral de classificacao.

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, quando convocado para a contratacdo, ao ser
encaminhado para os exames admissionais, devera apresentar-se portando o laudo médico que ateste a
espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, para verificagédo
da compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo.

O candidato que prestar declaragdes falsas em relagédo a sua deficiéncia sera excluido do processo, em
gualquer fase deste Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias
decorrentes do seu ato.

N&o serdo considerados como deficiéncia os distirbios passiveis de correcéo.

Aplicam-se as pessoas com deficiéncia as demais regras que regem este Concurso Publico.

DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO, DEFERIMENTO DAS INSCRICOES E ENSALAMENTO
DOS CANDIDATOS

A inscricdo no Concurso Publico implicara a aceitacdo tacita das normas estabelecidas neste Edital e em
outros Editais que forem publicados durante a realizacdo do Concurso Publico, cujas regras, normas,
critérios e condicdes obrigam-se os candidatos a cumprir.

A inscricao podera ser efetuada a partir das 17h do dia 12 de fevereiro de 2020 até as 23h do dia 05 de
marco de 2020, somente via Internet, no endereco eletrénico da Cops/UEL www.cops.uel.br, em cujo sitio
existira um link com o formulario destinado a inscricdo, que devera ser devidamente preenchido pelo
candidato. Ao final da inscricdo, o candidato devera imprimir o boleto bancério para o pagamento da taxa
de inscricéo.

No momento da inscricdo, o candidato devera optar por um Unico cargo, observada a oferta de vagas
constante no subitem 2.3 deste Edital.

N&o serdo aceitas solicitacdes de mudanca de opcao de cargo apés efetivada a inscricdo, sendo a opgéo
de exclusiva responsabilidade do candidato, no ato da inscricéo.

No caso de multiplas inscri¢cdes, sera mantida a Ultima inscricdo paga pelo candidato. Para inscricdes pagas
no mesmo dia, sera considerada a Ultima efetivada no sistema.

O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia 06 de margo de 2020.

Caso o candidato ndo tenha providenciado a emissdo do boleto bancario, até o dia 05 de margo de 2020,
poderé fazé-lo até as 18h do dia 06 de marco de 2020 e efetuar o devido pagamento, para que tenha a
sua inscricéo efetivada.

Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢cdo, o candidato deve inteirar-se das regras deste Edital
e certificar-se de que preenche ou preencherd, até a data da admisséo, todos os requisitos exigidos para
o cargo. Nao havera a devolugéo do valor da taxa de inscricdo ap0s a sua efetivacdo, quaisquer que sejam
0s motivos e mesmo que o candidato ndo comparecga as provas.

A inscricdo somente sera aceita apds a confirmacédo do pagamento do valor inerente a taxa de inscrigao,
ndo se responsabilizando a Camara Municipal de Florestopolis nem a Cops/UEL pelo nao recebimento da
confirmacéo bancaria do recolhimento do valor da taxa de inscri¢céo.

Apos 5 (cinco) dias Uteis do efetivo pagamento do boleto bancario, o candidato podera acompanhar, no
endereco eletrdnico www.cops.uel.br, a situacdo de sua inscricdo, devendo, se houver alguma divergéncia,
entrar em contato com a Cops/UEL, Rodovia Celso Garcia Cid, PR 445, Km 380, Caixa Postal 10.011, CEP
86.057-970, Londrina-PR, de segunda a sexta-feira, das 8h as 11h30min e das 14h as 17h, ou pelo telefone
(43) 3371-4740.
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A relacdo de inscritos sera divulgada no dia 16 de marco de 2020, as 17h, no endereco eletrdnico
www.cops.uel.br, contendo informacdes sobre as inscri¢oes.

Na hipétese de dados cadastrais digitados incorretamente no ato da inscricdo (n2 de documentos de
identificacdo e/ou enderec¢o), o candidato devera informar quais alteracdes devem ser procedidas,
mencionando também os dados que identificam a sua inscri¢cdo, por meio do e-mail cops@uel.br, aos
cuidados da Cops/UEL, no prazo de 2 (dois) dias (teis, contados da data da divulgacao da relagdo geral
de candidatos inscritos.

O candidato cujo nome ndo constar na relagéo de candidatos inscritos deverd, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contados da data da divulgacao da relagéo de candidatos inscritos, enviar cépia escaneada do boleto
bancério juntamente com o comprovante de pagamento, para o e-mail cops@uel.br.

A Cops/UEL disponibilizara, a partir das 17h do dia 20 de abril de 2020, no endereco eletrdnico
www.cops.uel.br, o Cartdo Informativo do candidato para consulta e impresséo, no qual estardo indicados
o local e o horario de realizac&o das provas. E de exclusiva responsabilidade do candidato a obtenc&o do
Cartdo Informativo por meio de impresséao.

DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

Havera isencao integral da taxa de inscricdo aos candidatos que atenderem as condi¢des estabelecidas
no Decreto Federal n°® 6593/2008 e na Lei Municipal n® 1478/2018, e solicitarem isengdo no periodo das
17h do dia 12 de fevereiro de 2020 até as 23h do dia 14 de fevereiro de 2020.

Pelo Decreto Federal n°® 6593/2008, ao candidato que, cumulativamente:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata
o Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007;

b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 2007.

8.1.1.1. Para estar inscrito no Cadastro Unico, € necessario que o candidato tenha efetuado o cadastramento

junto ao 6rgéo gestor do Cadastro Unico do Municipio em que reside.

8.1.1.2. O cadastro e o respectivo Numero de Inclusdo Social — NIS do candidato dever&o estar devidamente

identificados e confirmados na base de dados do CadUnico até a data da sua inscricdo no Concurso.

8.1.1.3. Nao sera concedida a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que ndo atenda ao

disposto no subitem 8.1.1.1.

8.1.1.4. E dainteira responsabilidade do candidato procurar o 6rgéo gestor do CadUnico do seu Municipio para

a atualizacdo do seu cadastro na base de dados.

8.1.1.5. Para a realizacdo do pedido de isencdo do pagamento da respectiva taxa de inscricdo, o candidato

devera preencher o “Requerimento de Isencao”, apresentado no endereco eletrdnico www.cops.uel.br
e salva-lo de acordo com as orientagBes constantes do formulario. No Requerimento, deverd indicar,
além do NIS atribuido pelo CadUnico do Governo Federal, os seguintes dados: home completo sem
abreviacOes; data de nascimento; sexo; nimero do documento de identidade; data de emissdo do
documento de identidade; sigla do 6rgdo emissor do documento de identidade; nimero do CPF; nome
completo da mée.

8.1.1.6. O candidato solicitante da isengdo da taxa de inscri¢cdo devera firmar declaragdo, no Requerimento de

Isencao, de que atende a condicdo estabelecida na alinea “b” do subitem 8.1.1.

8.1.1.7. Os dados informados pelo candidato, no ato da inscricdo, deveréo ser exatamente iguais aos que foram

declarados ao Orgdo Gestor do CadUnico.

8.1.1.8. Na&o serdo analisados os pedidos de isencdo sem a indicacdo do numero correto do NIS e, ainda,

aqueles que ndo contenham as informacdes suficientes e corretas para a identificacdo do candidato na
base de dados do Orgao Gestor do CadUnico ou que ndo atendam ao estabelecido no presente item.

8.1.1.9. A Cops/UEL consultarad o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacoes

prestadas pelo candidato.

8.1.1.10. Demais informacdes e procedimentos constam dos subitens 8.2 a 8.14 deste Edital.

8.1.2.

Pela Lei Municipal n° 1478 de 04 de julho de 2018, ao doador de medula 6ssea e o doador regular de
sangue.
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Considera-se doador regular de sangue aquele que realize no minimo 03 (trés) doa¢cdes por ano,
atestadas por 6rgao oficial ou entidade credenciada pelo Poder Publico.

O doador para exercer o direito previsto nesta Lei fica obrigado a apresentar comprovante de sua
condicao no ato da inscricdo no Concurso Publico.

Para a realizacdo do pedido de isencdo do pagamento da respectiva taxa de inscricdo, o candidato
devera preencher o “Requerimento de Isencéo” apresentado no enderego eletrébnico www.cops.uel.br e
salva-lo de acordo com as orientagdes constantes no formulario. No Requerimento, devera indicar os
seguintes dados: nome completo sem abreviagdes; data de nascimento; sexo; nimero do documento
de identidade; data de emissao do documento de identidade; sigla do érgdo emissor do documento de
identidade e numero do CPF.

O candidato doador de sangue devera comprovar essa condigdo declarada no Requerimento de Isencao
previsto no subitem 8.1.2.3 e enviar, obrigatoriamente até as 23h do dia 14 de fevereiro de 2020,
documento expedido pela entidade coletora, em papel timbrado, devidamente assinado pelo
representante legal do 6rgdo expedidor, datado e atualizado, contendo o nome completo do candidato,
n° do RG e do CPF. O documento comprobatério devera ser escaneado e enviado para o e-mail
cmflorestopolis@cops.uel.br, indicando, no campo Assunto: Pedido de isencado: doador de
sangue/medula 6ssea.

Demais informacgdes e procedimentos constam dos subitens 8.2 a 8.14 deste Edital.

8.1.3. Pela Lei Municipal n°® 1478 de 04 de julho de 2018, ao prestador de servico eleitoral.

8.1.3.1.

8.1.3.2.

8.1.3.3.
8.1.3.4.
8.1.3.5.

8.1.3.6.

8.1.3.7.

8.1.3.8.

8.1.3.9.

8.1.3.10.

Ficam isentos os eleitores convocados e nomeados pelo Tribunal Regional Eleitoral do Parana - 652
Zona Eleitoral - Porecatu-PR para prestar servigos no periodo eleitoral, visando a preparacao, execugao
e apuracao de elei¢des oficiais, do pagamento de taxas de inscricdo nos concursos publicos e demais
processos seletivos realizados pelo Poder Publico Municipal de Florestépolis/PR.

Considera-se como eleitor convocado e homeado aquele que presta servicos ao Tribunal Regional
Eleitoral do Parana - 65% Zona Eleitoral - como componente de mesa receptora de voto ou de
justificativa, na condi¢cao de presidente de mesa, primeiro ou segundo mesario ou secretario, membro
ou escrutinador de Junta Eleitoral, supervisor de local de votagdo, também denominado de delegado de
prédio, e os designados para auxiliar os seus trabalhos, inclusive aqueles destinados a preparacao e
montagem de votacéo.

Entenda-se como periodo de eleigéo, para fins desta Lei, a véspera e o dia do pleito.
Na hipotese de ocorrer segundo turno no pleito eleitoral, considera-se cada turno uma eleicao.

Para ter direito a isencéo, o eleitor convocado terd que comprovar o servico prestado a Justica Eleitoral
por, no minimo, duas elei¢cdes, consecutivas ou nao.

A comprovacdao do servico prestado sera efetuada através da apresentacéo de declaracéo ou diploma,
expedido pela Justica Eleitoral, contendo o nome completo do eleitor, a fungcdo desempenhada, o turno
e a data da eleicao, documento este que devera ser juntado no ato da inscri¢ao.

Apés a comprovacado de participacdo em duas elei¢des, o eleitor nomeado tera o beneficio concedido a
contar da data em que fez jus, por um periodo de validade de 04 (quatro) anos.

Para a realizacdo do pedido de isencdo do pagamento da respectiva taxa de inscricdo, o candidato
devera preencher o “Requerimento de Isencéo” apresentado no enderego eletrébnico www.cops.uel.br e
salva-lo de acordo com as orientagdes constantes do formulario. No Requerimento, devera indicar os
seguintes dados: nome completo sem abrevia¢cfes; data de nascimento; sexo; nimero do documento
de identidade; data de emissédo do documento de identidade; sigla do érgdo emissor do documento de
identidade e nimero do CPF.

O candidato prestador de servico eleitoral devera comprovar essa condicdo declarada no Requerimento
de Isencéao prevista no subitem 8.1.3.8 e enviar, obrigatoriamente até as 23h do dia 14 de fevereiro
de 2020, documento expedido pela Justica Eleitoral, em papel timbrado, devidamente assinado pelo
representante legal do érgao expedidor, datado e atualizado, contendo o nome completo do candidato,
n° do RG, do CPF e do Titulo Eleitoral, a funcdo desempenhada, o turno e a data da eleicdo. O
documento comprobatério devera ser escaneado e enviado para o0 e-mail cmflorestopolis@cops.uel.br,
indicando, no campo Assunto: Pedido de isencdo_prestador de servico eleitoral.

Demais informacgdes e procedimentos constam dos subitens 8.2 a 8.14 deste Edital.
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O pedido de isencéo podera ser efetuado no periodo compreendido entre as 17h do dia 12 de fevereiro
de 2020 e as 23h do dia 14 de fevereiro de 2020.

Arelacdo dos candidatos com pedidos de isencéo deferidos e indeferidos, contendo os respectivos motivos
do indeferimento, quando for o caso, sera disponibilizada na Internet, no enderegco eletrénico
www.cops.uel.br até as 17h do dia 20 de fevereiro de 2020.

O candidato cujo pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo tenha sido indeferido podera
apresentar recurso contra o indeferimento, no primeiro dia Util posterior a divulgacdo de que trata o

subitem 8.3:

a) Pelo Decreto Federal n° 6593/2008 - CadUnico, por meio da Internet, no endereco eletrénico
www.cops.uel.br;

b) Pela Lei Municipal n® 1478, ao doador de medula 6ssea e o doador regular de sangue, por meio
do e-mail cmflorestopolis@cops.uel.br, indicando, no campo Assunto: Recurso do Pedido de
Isencdo_Doador de Medula ou de Sangue;

c) Pela Lei Municipal n°® 1478, ao prestador de servico eleitoral, por meio do e-malil
cmflorestopolis@cops.uel.br, indicando, no campo Assunto: Recurso do Pedido de
Isencdo_Prestador de Servico Eleitoral.

O resultado da analise de eventuais recursos apresentados sera dado a conhecer, via Internet, no endereco
eletrénico www.cops.uel.br até as 17h do dia 28 de fevereiro de 2020.

As informac@es prestadas no Requerimento de Isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato.

A declaracéo falsa sujeitarda o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Sera desconsiderado o pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo do candidato que omitir
informacdes relevantes/necessarias/essenciais ou prestar informages inveridicas.

Sera desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo do candidato que ja tenha
efetuado o pagamento da taxa de inscrigéo.

N&o serdo analisados pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo para candidatos que n&o
preencham as condi¢des para sua concessdao, seja qual for o motivo alegado.

Os candidatos cujos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo forem deferidos deveréo, para
efetivar sua inscricdo no Concurso, acessar 0 endereco eletrbnico www.cops.uel.br e preencher o
Formulario de Inscricdo até as 23h do dia 05 de marco de 2020. No caso de o candidato efetuar mais de
uma inscrigdo, sera valida a Ultima efetuada no sistema.

Os candidatos a que se refere o subitem 8.11 que néo efetuarem a inscricdo dentro do prazo estipulado
serdo automaticamente excluidos do Concurso.

Os candidatos cujos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo forem indeferidos deverao,
para efetivar sua inscricdo no Concurso, acessar o endereco eletrdbnico www.cops.uel.br, preencher o
Formulario de Inscricdo até as 23h do dia 05 de marco de 2020, imprimir o boleto bancario e efetuar o
pagamento da taxa de inscricao, impreterivelmente, até as 18h do dia 06 de marco de 2020.

Os candidatos a que se refere o subitem 8.13 que ndo efetuarem o pagamento da taxa de inscricdo dentro
do prazo estipulado serdo automaticamente excluidos do Concurso Publico.

DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO APLICAVEIS A PESSOA COM DEFICIENCIA

Além de atender as condicdes dos itens 6 e 7 deste Edital, o candidato que se inscrever como pessoa com
deficiéncia deve, ainda, atender aos procedimentos previstos neste item, assecuratérios do tratamento
especial previsto neste Edital.

Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato com deficiéncia devera avaliar se a sua deficiéncia permite o
exercicio da atividade profissional, conforme as atribuicées do cargo, constantes no Anexo | deste Edital.

Ao efetuar a inscricdo no Concurso Publico como pessoa com deficiéncia, o candidato adere as regras
deste Edital e automaticamente fica ciente, para todos os efeitos e fins de Direito, que, se aprovado e
classificado dentre o nimero de vagas reservadas, sera submetido, previamente a nomeagédo, a
procedimento de avaliacdo da sua condicdo de pessoa com deficiéncia.
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O candidato com deficiéncia, conforme estabelecido no item 6, devera declarar essa condicao ao efetivar
sua inscrigdo até as 23h do 05 de marco de 2020, e devera enviar, obrigatoriamente, até o dia 06 de
marco de 2020, a Cops/UEL, Rodovia Celso Garcia Cid, PR 445, Caixa Postal 10.011, CEP 86.057-970,
Londrina-PR, por meio do correio, via SEDEX, o laudo médico atestando a espécie e 0 grau ou o nivel de
deficiéncia, sendo de carater obrigatério o cédigo correspondente conforme a Classificacdo Internacional
de Doenca (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia ou entrega-lo, pessoalmente, na Divisdo de
Protocolo e Comunicacgéo da UEL, observado o mesmo periodo.

O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo de acordo com o disposto no subitem 9.4 tera
sua inscricdo processada como candidato ndo deficiente, ndo cabendo a interposicdo de recurso nesta
hipotese.

A Cops/UEL ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento do laudo médico, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar o encaminhamento da correspondéncia junto as Agéncias de
Correio.

O candidato com deficiéncia, que néo fizer a solicitacdo, de acordo com o disposto no subitem 10.20, ndo
recebera atendimento especial.

A solicitacdo de condic8es especiais para a realizacdo das provas sera atendida, obedecendo a critérios
de viabilidade e de razoabilidade, mediante apreciacao da Cops/UEL.

DA PROVA OBJETIVA

As provas serdo aplicadas no dia 26 de abril de 2020, com inicio as 14h, nos locais a serem divulgados
no Cartdo Informativo dos candidatos, conforme subitem 7.14.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas, com antecedéncia
necessaria, munido de lapis, borracha e caneta esferografica transparente com tinta preta ou azul-escura
e, obrigatoriamente, de DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICACAO EM VIA ORIGINAL, conforme
subitem 10.3. Os portdes de acesso serdo abertos as 13h20min e fechados, impreterivelmente, as 14h,
ficando impedido de ingressar o candidato que chegar ao local de prova apés o horario estipulado,
independentemente do motivo, ainda que por for¢ca maior ou caso fortuito.

O ingresso na sala de provas somente sera permitido ao candidato munido de 1 (um) dos documentos
abaixo discriminados, apresentando forma fisica, legivel, em via original e dentro do prazo de validade, se
for o caso:

a) Carteira de Identidade Civil (RG);

b) Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia, na forma da Lei n2 9.503/1997 — Cédigo de Transito
Brasileiro;

c) Carteira de identidade fornecida por érgao ou conselho de representacdo de classe;

d) Passaporte brasileiro;

e) Carteira Profissional;

f) Certificado de Reservista;

o)) Carteiras de Identificacdo das Forcas Armadas (Aeronautica, Exército ou Marinha);

h) Carteira de Identidade de Estrangeiros emitida no Brasil.

N&o serdo aceitos como documentos de identidade para o ingresso na sala de provas: CPF, Certiddo de

Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo sem foto, carteira de estudante, carteira
funcional sem valor de identidade, documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

N&o sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de documento
de identidade.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacado das provas, documentos de
identidade original, por motivo de roubo, furto ou extravio, devera apresentar documento impresso que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedido, no maximo, ha 90 (noventa) dias, sob pena de
ficar impedido de realizar a prova.

Nao havera segunda chamada para qualquer uma das provas, seja qual for o motivo da auséncia do
candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no Cartdo
Informativo do candidato, neste Edital e em outros Editais referentes a fase deste Concurso Publico.

Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos, uso de
calculadoras ou similares, uso de aparelhos eletrdnicos (telefone celular, notebook, tablet, gravador e
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outros similares) que possam comprometer a seguranga do Concurso Publico, bem como livros, réguas de
célculo, cadernos, apostilas, dicionarios, rascunhos ou outros materiais de consulta.

10.9. Caso o candidato porte quaisquer aparelhos eletrénicos mencionados no subitem 10.8, devera desliga-los
e colocéa-los sob a carteira. O descumprimento da presente prescri¢do implicara a eliminagdo do candidato,
caracterizando-se como tentativa de fraude.

10.10.N&o sera permitida, durante a realizacéo da prova, a utilizagéo de gorros, bonés, éculos escuros e relogios,
que deverdo ser guardados pelos candidatos em local que impeca a sua visibilidade.

10.11.N&o sera permitido no dia de realiza¢éo das Provas o porte de armas de fogo de qualquer natureza, exceto
ao candidato que possua autorizacdo para esse porte. Nesse caso, 0 candidato devera comparecer a
coordenacao local do Concurso, no dia das provas, apresentando copia autenticada do certificado de
registro de arma de fogo e a autorizacéo de porte. Na presenca de pessoa designada pela Coordenacao,
o candidato devera desmunicia-la e guarda-la em embalagem a ser fornecida pela coordenacdo. O
candidato sera acompanhado até a sua sala de prova e a embalagem contendo a arma devera ser colocada
sob a sua carteira.

10.12.0 nao comparecimento do candidato as provas implicara sua eliminagcao do Concurso Publico.

10.13.0 candidato que usar de atitudes de desacato ou desrespeito com qualquer dos fiscais ou responsaveis
pela aplicacdo das provas, bem como aquele que descumprir o disposto nos subitens 10.8 a 10.10 deste
Edital, serd excluido do Concurso Publico.

10.14.A duracdo das provas serd de 4 (quatro) horas, incluido ai o tempo para o preenchimento do Cartao-
-Resposta. O controle do tempo de aplicacdo da prova e as informacgdes a respeito do tempo transcorrido,
durante a realizac&o das provas, serdo de responsabilidade dos fiscais de sala.

10.15.0 tempo de duragdo das provas podera ser acrescido em, no maximo, 1 (uma) hora para os candidatos
que tenham requerido tempo adicional para a realizacdo das provas, desde que o pedido tenha sido
deferido, na forma do disposto no subitem 10.20.

10.16.E de responsabilidade do candidato comparecer ao local de provas, no horéario estipulado no subitem 10.1,
para o inicio da realizagao das provas, observados os subitens 10.1 a 10.6 bem como observar o tempo
destinado a realizacdo das provas, conforme subitens 10.14 e 10.15.

10.17.0 candidato somente podera se retirar da sala de provas apds 1 (uma) hora do inicio das provas, devendo,
antes de se retirar do recinto da sala, entregar aos aplicadores, o Caderno de Prova e o Cartdo-Resposta.

10.18.Ao final do tempo destinado a realizagao das provas, em cada sala, é obrigatoria a saida simultanea dos 3
(trés) ultimos candidatos, os quais deverdo assinar a ata de encerramento da aplicagcao das provas, naquela
sala.

10.19.Durante a realizagdo das provas, nao sera permitido ao candidato ausentar-se do recinto da sala, a ndo
ser em caso especial e desde que acompanhado por 1 (um) componente da equipe de aplicagdo das
provas.

10.20.0 candidato com deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especial durante a realizacdo das
provas (tempo adicional de, no maximo, 1 (uma) hora para a realizacdo das provas, prova ampliada ou a
presenca de ledor, ou outro tratamento diferenciado), devera preencher o formulario “Requerimento de
atendimento especial para o dia da prova”, das 17h do dia 12 de fevereiro de 2020 até as 23h do dia 05
de marco de 2020, disponivel nos passos da inscricdo via Internet, e, até o dia 06 de marco de 2020,
envia-lo pelo correio, via SEDEX, a Cops/UEL, Rodovia Celso Garcia Cid, PR 445, Caixa Postal 10.011,
CEP 86057-970, Londrina-PR, ou entrega-lo, pessoalmente, na Divisdo de Protocolo e Comunicagéo da
UEL. O candidato devera apresentar laudo médico, contendo o Cadigo Internacional da Doencga — CID,
com a justificativa da sua deficiéncia/necessidade.

10.21.A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera preencher o
formulario “Requerimento de atendimento especial para o dia das provas”, das 17h do dia 12 de fevereiro
de 2020 até as 23h do dia 05 de marco de 2020, disponivel nos passos da inscrigdo via Internet, e, até o
dia 06 de marco de 2020, envia-lo pelo correio, via SEDEX, a Cops/UEL, Rodovia Celso Garcia Cid, PR
445, Caixa Postal 10.011, CEP 86057-970, Londrina-PR, ou entrega-lo, pessoalmente, na Divisdo de
Protocolo e Comunicacdo da UEL. A candidata devera levar um acompanhante, que ficard em local
reservado para essa finalidade e que sera o responsavel pela guarda da crianca. A candidata que néo levar
acompanhante ndo realizara as provas. As solicitacdes descritas neste subitem seréo atendidas dentro do
principio da razoabilidade.

10.22.0 candidato que nao fizer a solicitacdo, de acordo com o disposto nos subitens 10.20 e 10.21, ndo
recebera atendimento especial.
11
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10.23.As solicitagdes descritas nos subitens 10.20 e 10.21 serao atendidas dentro do principio da razoabilidade.

10.24.Visando preservar a seguranca e a credibilidade do Concurso Publico, por ocasido da realizagdo das
provas, todos os candidatos inscritos serdo identificados por coleta da impressao digital.

10.25.Sera aplicada prova com questdes objetivas, de carater eliminatério e classificatorio, abrangendo os
conteudos programaticos constantes do Anexo |l deste Edital, sendo as questdes de multipla escolha (a,
b, ¢, d, e) distribuidas de acordo com o quadro a seguir:

Para ambos os cargos (Advogado e Contador)

Area de Conhecimento Questodes
Lingua Portuguesa 8
Legislacdo Municipal 8
Conhecimentos Especificos 24
Total de Questdes 40

10.26.Cada questéo objetiva valera 1 (um) acerto.

10.27.As respostas as questbes objetivas deverdo ser transcritas para o Cartdo-Resposta com caneta
esferografica transparente, com tinta preta ou azul-escura, devendo o candidato assinalar 1 (uma) Unica
resposta para cada questao.

10.28.As respostas as questdes objetivas da prova, lancadas no Cartédo-Resposta, serdo corrigidas por meio de
processamento eletrdnico.

10.29.N&o serdo computadas questbes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura.

10.30.0 candidato é responsavel pelo correto preenchimento do Cartdo-Resposta e por sua conservagao e
integridade, pois em nenhuma hip6tese havera substituicdo do cartdo, salvo em caso de defeito de
impressao.

10.31.Para a obtencao do resultado da Prova Obijetiva, serdo observados os seguintes critérios:

1° CRITERIO: Serdo considerados aprovados todos os candidatos que apresentarem, no
conjunto das questdes, total de acertos igual ou superior a 20 (vinte) e que obtiverem, no minimo,
50% (cinquenta por cento) de acertos na area de Conhecimentos Especificos. Serdo
automaticamente excluidos do Concurso Publico os candidatos que ndo obtiverem o ndamero
minimo de acertos previsto neste item.

2° CRITERIO: Os candidatos aprovados na prova, conforme o 12 critério, serdo classificados de
acordo com o resultado do somatoério de pontos obtidos apds a aplicacéo das seguintes formulas:

Para ambos os cargos (Advogado e Contador)

AREA DE CONHECIMENTO FORMULA Jg:'l:ﬂ%ss
Lingua Portuguesa n de acertos x peso 2 16
Legislacdo Municipal n de acertos x peso 1,5 12
Conhecimentos Especificos n de acertos x peso 3 72

Total de Pontos da Prova 100

10.32.0s candidatos aprovados na Prova Objetiva, identificados por cargo, por niumero de inscricdo e nome,
serdo listados em ordem decrescente de acordo com o nimero de pontos obtidos na prova, apds a
aplicacdo do 2° critério previsto no subitem 10.31, com observancia do disposto no subitem 1.10. Os
candidatos com a mesma pontuacao serdo ordenados em ordem alfabética.

11. DA PROVA DE TITULOS - CLASSIFICATORIA
11.1. A Prova de Titulos, de carater classificatério, sera aplicada para ambos os cargos.
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11.2. Serdo analisados os Titulos dos candidatos aprovados e classificados na Prova Objetiva, observados os
seguintes critérios:

11.2.1. Os Cargos de Advogado e Contador terdo os titulos analisados, no maximo, os primeiros 20 (vinte)
candidatos aprovados e classificados na Prova Objetiva, sendo 17 (dezessete) para ampla
concorréncia, 2 (dois) para os candidatos autodeclarados afrodescendentes e 1 (um) para as pessoas
com deficiéncia.

11.2.1.1. No caso de ndo haver numero suficiente de candidatos afrodescendentes e/ou com
deficiéncia, as vagas remanescentes serdo acrescidas ao montante das vagas que compde
a ampla concorréncia.

11.2.1.2. No caso de haver candidato afrodescendente e/ou pessoa com deficiéncia aprovados entre
os 17 primeiros candidatos na ampla concorréncia, serdo incluidos os préximos candidatos
aprovados pelas respectivas reservas de vagas.

11.2.1.3. Caso o candidato afrodescendente e/ou pessoa com deficiéncia tenha tido sua Prova de
Titulos analisada dentre os 17 primeiros candidatos, conforme subitem anterior, a opgao
de vaga manifestada na sua inscricdo, permanece para fins de eventual convocacao.

11.2.2. Em caso de empate, todos os candidatos com a mesma pontuacao do ultimo classificado também
terdo seus Titulos analisados

11.3. A Prova de Titulos valera, no maximo, 100 (cem) pontos.

11.4. Os candidatos aprovados na etapa anterior que ndo se encontrarem no limite estabelecido no subitem
11.2 néo terdo os titulos analisados e estardo eliminados do Concurso Publico.

11.5. Para a Prova de Titulos, serdo considerados como titulos habeis a pontuacdo somente os que comprovem
a descricdo no quadro do subitem 11.23, cuja avaliacdo observara rigorosamente os limites de pontuacao
ali definidos. Somente serdo pontuados os titulos de cursos de p6s-graduacéo stricto-sensu reconhecidos
pelo Ministério da Educacao — MEC e cursos de pds-graduacédo lato-sensu oferecidos por instituicdes de
educacéo superior devidamente credenciadas.

11.6. Os titulos serao recolhidos pelos fiscais de sala, no dia da realizacao da Prova Objetiva, em 26 de abril de
2020, das 14h as 14h30min, na propria sala em que o candidato estiver realizando a Prova Objetiva,
conforme estipulado no Cartdo Informativo do Candidato. O tempo destinado ao recolhimento dos titulos
ndo serd computado para efeito de integralizagao do tempo das Provas Objetivas.

11.7. N&o sera admitida, em hipétese alguma, a inclusdo de novos documentos apos a entrega dos titulos e/ou
apo6s a data e o horario estipulados para sua entrega, no subitem 11.6 deste Edital.

11.8. Durante a entrega dos documentos para a Prova de Titulos, todos os candidatos deverdo observar conduta
adequada e na forma determinada pelo fiscal de sala.

11.9. Para a Prova de Titulos, somente serdo aceitas copias dos documentos originais, legiveis e em bom estado
de conservacao. Em hipétese alguma, o fiscal responsavel pelo recebimento dos titulos podera receber
e/ou reter documentos originais.

11.10.No ato da entrega dos titulos, sera fornecido ao candidato o comprovante de recebimento da documentacao
apresentada, que sera computada em nimero de volumes e/ou de folhas entregues. As cépias de
documentos entregues nao serdo devolvidas em hipotese alguma.

11.11.0 fiscal de sala fara somente a contagem de volumes e/ou de folhas entregues e seu recolhimento, néo
podendo, em hipétese alguma conferir autenticidade ou avaliar a pertinéncia dos documentos.

11.12.0s documentos entregues serdo acondicionados em envelopes especificos, personalizados por candidato.
A Cops/UEL procedera a andlise dos titulos dos candidatos aprovados na etapa anterior, conforme
estabelecido no subitem 11.23.

11.13.N&o serdo admitidos, sob qualquer hipétese, titulos encaminhados por via postal, fax, correio eletrénico ou
anexados em protocolos de recursos administrativos.

11.14.0 exercicio de atividade profissional sera computado a partir da conclusao do Curso de Graduacao e sua
comprovacao deverd ser efetuada mediante apresentagéo de:

a) Copia do Diploma ou Certificado/Declaracéo de conclusdo do Curso de Graduagéo; e

b) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina de identificacdo do portador e pagina de
registro de tempo de servico que sera utilizado para a Prova de Titulos). Para o caso em que o cargo
registrado na CTPS seja diferente do cargo ofertado, devera ser apresentada declaracdo da empresa
contratante na qual constem as atividades desenvolvidas, bem como o periodo de contratacdo; ou
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c) Contrato de Prestacdo de Servigos, acompanhado de declaracdo na qual constem as atividades
desenvolvidas, bem como o periodo dos servigos executados; ou

d) Declaracdo emitida por 6rgéao publico para atividades com vinculo empregaticio, acompanhada de
declaragéo na qual constem as atividades desenvolvidas, bem como o periodo de contratagao; ou

e) Para prestadores de servicos autbnomos, o tempo de exercicio profissional podera ser comprovado
por meio de apresentacdo de comprovantes do pagamento do Imposto sobre Servicos de Qualquer
Natureza (ISS), podendo ser apresentado o primeiro recolhimento e o Gltimo recolhimento do ano; ou

f) Ato constitutivo de sociedade, no qual possam ser comprovadas as atividades desenvolvidas e o
respectivo periodo de execugao; ou

g) O tempo de exercicio profissional como Advogado podera ser comprovado por meio de certiddes dos
cartérios distribuidores judiciais, de acordo com o disposto no Art. 52, paragrafo Unico, alineas “a” a
“c”, do Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia e da OAB.

11.15.0 exercicio da atividade profissional, mencionado no subitem 11.14, devera ser comprovado pela
apresentacao obrigatoria da alinea “a” e adicionalmente uma ou mais das alineas “b” a “g”.

11.16.Para a soma do tempo de servico, serdo considerados apenas periodos completos de 6(seis) meses.

11.17.N&o serdo computados, como experiéncia profissional, o tempo de estagio profissional supervisionado ou
monitorado nem trabalhos voluntérios.

11.18.Para efeito de pontuacdo, o tempo de servigo paralelo ou concomitante prestado na mesma instituicdo ou
ndo, sera considerado aquele de maior pontuacao.

11.19.0 candidato devera apresentar os documentos comprobatérios impressos, os quais serdo pontuados 1
(uma) Unica vez.

11.20.Para a comprovagdo dos cursos de poOs-graduagdo, somente serdo pontuados os documentos
apresentados nos quais constem o inicio e o término do periodo, bem como a carga horaria.

11.21.0 tempo destinado ao recolhimento dos titulos, conforme subitem 11.6, ndo serd computado para efeito
de integralizacdo do tempo das Provas Objetivas,

11.22.0s candidatos eliminados, ou seja, aqueles que ndo atenderem aos critérios estabelecidos nos subitens
10.31 e 11.2 néo terdo seus titulos analisados ou pontuados.

11.23.Sao critérios de avaliacéo dos titulos:

Descricao Valor Unitério (pontos) WElleh MR

(pontos)
Doutorado na é&rea de formacdo exigida para o 25 pontos 25 pontos
cargo.
Mestrado na area de formacdo exigida para o 20 pontos 20 pontos
cargo.
Curso de Especializacdo com duragdo minima de
360 horas na area de formacéo exigida para o 5 pontos 15 pontos

cargo.

Tempo de Experiéncia Profissional na area de | 05 pontos a cada 06 (seis) meses
formacao exigida para o cargo. completos 40 pontos
(Observar subitem 11.14)

Pontuacdo Maxima 100 pontos

11.24.Receberé pontuacgédo 0,0 (zero) na Prova de Titulos, o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no
prazo e no local estipulados neste Edital. O candidato que receber pontuacao 0,0 (zero) na Prova de Titulos
mantera esta pontuacgdo, juntamente com os pontos da Prova Objetiva para calculo da classificacao final.

11.25.A documentagdo comprobatéria apresentada para a Prova de Titulos serd analisada quanto a sua
autenticidade durante a validade do Concurso Publico e, mesmo ap6s a nomeacdo, o candidato sera
excluido do Concurso Publico ou tornado sem efeito o ato de nomeacao, observado o devido processo
administrativo, caso seja comprovada qualquer irregularidade, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.
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11.26.A concluséo de cursos de pds-graduagédo devera ser comprovada, no minimo, com o ato de homologacao
da defesa de tese, dissertagdo ou monografia, acompanhado de historico escolar no qual constem a data
de inicio e término do curso, bem como a carga horaria.

11.27.0s certificados de poOs-graduagdo expedidos no exterior somente serdo aceitos se revalidados por
Instituicdo Publica de Ensino Superior no Brasil.

11.28.Todo documento da Prova de Titulos expedido em lingua estrangeira somente serd considerado se
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

11.29.Caberd a Banca Examinadora a analise de casos omissos e a apreciacdo de documentos em
desconformidade com as normas editalicias.

11.30.0 resultado provisoério da Prova de Titulos sera divulgado em Edital Especifico, a partir das 17h do dia 25
de maio de 2020.

12. DOS RECURSOS
12.1. Caberéa recurso apos a divulgacao dos resultados provisérios em todas as etapas do Concurso.

12.2. Quanto a Prova Obijetiva:

a) No dia 27 de abril de 2020, as 17h, serdo divulgados a Prova Objetiva e o gabarito oficial provisério
das questdes objetivas, no endereco eletrdbnico www.cops.uel.br;

b) A partir da divulgagdo do gabarito provisério da Prova Objetiva, o candidato tera o prazo de 2 (dois)
dias Uteis para interpor recurso, utilizando-se do formulario especifico que estara disponivel no
endereco eletrdnico www.cops.uel.br. O candidato devera utilizar um formulario para cada questéo.
Formularios contendo mais de uma questdo ndo serdo aceitos. Para finalizar o procedimento, o
candidato devera clicar em salvar e, caso queira, imprimir copia do recurso a titulo de comprovacao.
Somente sera valido o ultimo formulério salvo no sistema;

¢) Os recursos da Prova Obijetiva serdo apreciados pela Cops/UEL. O resultado sera dado a conhecer
mediante publicacdo dos gabaritos oficiais definitivos a serem publicados no endereco eletrdnico
www.cops.uel.br, as 17h do dia 12 de maio de 2020. As respostas dos recursos estardo a disposi¢ao
do recorrente no endereco eletrébnico www.cops.uel.br, pelo prazo de 10 (dez) dias a contar da
publicacéo do gabarito oficial definitivo. O resultado da Prova Objetiva seré divulgado as 17h do dia 13
de maio de 2020 no endereco eletrdnico da Cops;

d) Os pontos relativos as questfes objetivas que, porventura, forem anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos que se submeteram a respectiva prova. Se houver retificacdo de alternativa (a, b, c, d, e)
divulgada pelo gabarito provisorio como sendo a correta, os efeitos decorrentes serdo aplicados a todos
os candidatos, independentemente de terem ou nédo recorrido. O resultado da Prova Objetiva sera
computado com base no gabarito oficial definitivo;

e) N&o serdo admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado, em duplicidade ou
incorreto do Cartdo-Resposta, nem pelo motivo rasura.

12.3. Quanto a Prova de Titulos:

a) A partir da divulgacéo da pontuacéo obtida na Prova de Titulos (subitem 11.30), o candidato podera,
no prazo de 2 (dois) dias Uteis, interpor recurso, mediante requerimento em formulario especifico que
estara disponivel no endereco eletrénico www.cops.uel.br. O recurso devera ser protocolado na forma
descrita no subitem12.4 deste Edital;

b) Os recursos da Prova de Titulos serdo apreciados pela Cops/UEL. O resultado sera dado a conhecer
no dia 05 de junho de 2020, mediante publicacdo no endereco eletrénico www.cops.uel.br. As
respostas dos recursos estardo a disposicdo do recorrente no endereco eletrénico www.cops.uel.br,
pelo prazo de 10 (dez) dias a contar da publicacao do resultado do recurso.

12.4. Os recursos referentes aos subitens 12.2 e 12.3 deverédo ser interpostos via Internet. O candidato devera
utilizar-se de formulario especifico que estara disponivel no endereco www.cops.uel.br, por meio do qual
devera expor com precisdo a matéria ou ponto de insurgéncia, mediante razbes claras, objetivas,
consistentes e fundamentadas. Para finalizar o procedimento, o candidato devera clicar em salvar e, caso
queira, imprimir cépia do recurso a titulo de comprovacao.

12.5. Os recursos interpostos fora de prazo ndo serao admitidos nem analisados no mérito.

12.6. Os recursos que nédo estiverem redigidos no formulario especifico, bem como os que forem encaminhados
por via postal, Sedex, fax ou correio eletrénico, ndo serdo admitidos nem analisados.
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Na hipétese de néo coincidirem as datas de publicacdo dos editais na Internet, no endereco eletrdnico
www.cops.uel.br, e no Jornal Oficial do Municipio de Florestopolis, sera considerada, para fins de aferigao
da tempestividade do recurso, a data de publicacdo do Edital no endereco eletrénico da Cops/UEL.

Apreciados e decididos os recursos, ndo sera concedida revisdo, segunda chamada, vistas ou recontagem
de pontos.

DO RESULTADO E CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO PUBLICO

A classificacao final dos candidatos sera publicada no dia 12 de junho de 2020, mediante Edital especifico,
conforme previsto no subitem 1.10 deste Edital, e publicada no endereco eletrdnico da Camara Municipal
de Florestdpolis-PR e no endereco eletrénico da Cops/UEL — www.cops.uel.br, servindo como atestado de
aprovacao, e sera ordenada de acordo com os valores decrescentes das pontuacdes finais por cargo,
inscricdo e nome.

A classificacéo final no Concurso Publico sera baseada na pontuacao final obtida:

CARGOS PONTUAGAO FINAL

Advogado e Contador PF=(POx8+ PTx2)/10

em que: PF: Pontuacgdo Final; PO: Pontuacéo obtida na Prova Objetiva; PT: Pontuacédo obtida na Prova
de Titulos.

Ocorrendo empate na pontuacao final obtida pelos candidatos nas provas, serdo adotados os seguintes
critérios de desempate, sucessivamente:

a) maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia
de inscricdo neste Concurso Publico, conforme Art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) maior pontuacéo nas questdes de Conhecimentos Especificos;
€) maior pontuacao nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) maior pontuacéo nas questdes de Legislagdo Municipal;

e) maior idade, excetuando-se o critério definido na alinea “a”.

DO APROVEITAMENTO

Os candidatos classificados e nédo convocados de imediato, integrardo Cadastro de Reserva, pelo periodo
de validade do Concurso Publico. Entende-se por Cadastro de Reserva o contingente de candidatos
habilitados passiveis de convocacgéo pela Camara Municipal de Florestépolis de acordo com critérios de
necessidade, conveniéncia e oportunidade.

DA AVALIACAO MEDICA

Os candidatos aprovados e classificados, quando convocados para admissao, realizardo Exame Médico
Admissional, sendo exigido Atestado de Saude Ocupacional que declare a plena saude fisica e mental do
candidato para o exercicio das atribuicbes do cargo.

Os candidatos convocados considerados inaptos, quando da realizacdo do Exame Médico Admissional ou
gue ndo se sujeitarem a realizagdo do mesmo, serdo eliminados do Concurso Publico.

Os exames necessarios para a realizacdo do Exame Médico Admissional serdo custeados pela Camara
Municipal de Florestopolis.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Cabera a Camara Municipal de Florestopolis homologar o resultado final do Concurso Publico, dentro de
30 (trinta) dias, contados da publicacdo da classificacdo final.

A ndo apresentacao dos documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para a admissao e exercicio
no cargo e o nao atendimento das demais condi¢cBes constitucionais, legais e regulamentares previstas
neste Edital, implicara nulidade da aprovacéo, classificacao e perda dos direitos decorrentes.

N&o havera segunda chamada para qualquer uma das provas ou etapas do Concurso Publico, implicando,
a auséncia do candidato, por qualquer motivo, inclusive moléstia, acidente ou outro fato, a sua eliminacao
automatica do Concurso Publico.
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A partir da publicacdo da homologac¢éo do resultado final todos os atos oficiais referentes ao Concurso
Publico, serao divulgados exclusivamente, no endereco eletrdnico www.cmflorestopolis.pr.gov.br.

A aprovacao no Concurso Publico para formagdo de Cadastro de Reserva assegura apenas a expectativa
de direito a admissao, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢cdes
legais pertinentes, ao exclusivo interesse e conveniéncia da Camara Municipal de Florestépolis, a rigorosa
ordem de classificacdo e ao prazo de validade do Concurso Publico.

O candidato aprovado e convocado podera desistir, definitiva ou temporariamente, da admissdo, sendo
que essa desisténcia temporaria, implicara a rentincia a classificacéo, passando a posicionar-se em ultimo
lugar na lista dos aprovados.

Os candidatos admitidos estardo sujeitos ao periodo de 3 (trés) anos de estagio probatdrio para efeitos de
estabilidade, nos termos do Art. 62 da Emenda Constitucional n® 19/1998.

Sera excluido do Concurso Publico, por ato da Camara Municipal de Florestépolis, candidato que prestar
declaragéo falsa ou inexata, em qualquer documento, ou usar de meios ilicitos durante o Concurso Publico,
sem prejuizo das sang¢fes penais aplicaveis.

Todos os prazos fixados neste Edital correrdo a partir da data de suas publica¢fes, excluindo-se o dia da
publicacao e incluindo-se o dia do vencimento.

16.10.0 descumprimento de quaisquer das instrucdes deste Edital implicara a eliminacdo do candidato do

Concurso Publico.

16.11.N&o serao fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativos a classificacdo ou as pontuacfes de

candidatos, valendo para tal fim os resultados constantes dos editais publicados no Jornal Oficial do
Municipio de Florestépolis, e no endereco eletrénico www.cops.uel.br.

16.12.N&o serdo dadas, por telefone, informacdes que constam neste Edital e nos editais que forem publicados.

E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito acompanhar a publicacéo ou divulgacdo dos atos
concernentes ao Concurso Publico, divulgados na Internet no enderego eletrénico www.cops.uel.br,
obrigando-se a atender aos prazos e as condi¢des estipulados neste Edital e nos que forem publicados
durante o periodo de validade do Concurso.

16.13.0s casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo da Camara Municipal de Florestépolis e pela

Cops/UEL.

Florestdpolis,12 de fevereiro de 2020.
Assinado no original
José Antdnio Moraes

Presidente da Camara Municipal de Florestopolis
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ANEXO | — EDITAL N2XX/2020

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cargo: Advogado - Nivel Superior

Orientar e elaborar pareceres em processos administrativos licitatorios, informando quanto aos aspectos da
constitucionalidade e legalidade, a fim de orientar as acbes administrativas e legislativas; propor acdes judiciais e
elaborar defesas e recursos em processos administrativos e judiciais; observar as normas de guarda e de consulta
dos documentos confidenciais, reservados e secretos sob sua responsabildade, nos termos da lei especifica;
executar outras atividades correlatas as acima descritas, a critério do superior imediato.

Cargo: Contador - Nivel Superior

Executar operacgdes contabeis tais como: lancamento da despesas, organizacéo de relatérios; elaborar planos e
programas de natureza contabil; organizar relatérios contabeis referentes a situacao global do 6rgéo, transcrevendo
dados estatisticos e emitindo pareceres técnicos, emissao de documentos dos recursos humanos, prestagéo de
contas anual;desempenhar outras atividades correlatas, sob a supervisdo e a pedido da chefia imediata; obsevar
as normas de guarda e de consulta dos documentos confidenciais, reservados e secretos sob sua responsabilidade,
nos termos da lei especifica; executar outras atividades correlatas as acima descritas, a critério do superior imediato.
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ANEXO Il — EDITAL N2XX/2020

CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL SUPERIOR

*Para a legislacé@o constante do Conteddo Programatico, deverdo ser consideradas as versées atualizadas até a
publicacao do presente Edital de abertura do Concurso Publico.

CARGOS: ADVOGADO E CONTADOR

LINGUA PORTUGUESA: Compreenséo e interpretacéo de textos, com elevado grau de complexidade, incluindo
textos de divulgacéo cientifica. Reconhecimento da finalidade de textos de diferentes géneros. Localizacdo de
informacdes explicitas no texto. Inferéncia de sentido de palavras ou expressdes. Inferéncia de informacdes
implicitas no texto e das relacées de causa e consequéncia entre as partes de um texto. Distin¢cdo de fato e
opinido sobre esse fato. Interpretacéo de linguagem nao verbal (tabelas, fotos, quadrinhos etc.). Reconhecimento
das relacBes logico-discursivas presentes no texto, marcadas por conjuncdes, advérbios, preposicdes
argumentativas, locuc8es etc. Reconhecimento das relagcdes entre partes de um texto, identificando repeticdes
ou substituicbes que contribuem para sua continuidade. Identificacdo de efeitos de ironia ou humor em textos
variados. Reconhecimento de efeitos de sentido decorrentes do uso de pontuacdo, da exploracdo de recursos
ortograficos ou morfossintaticos, de campos semanticos, e de outras notagfes. Identificagdo de diferentes
estratégias que contribuem para a continuidade do texto (anaforas, pronomes relativos, demonstrativos etc.).
Compreenséo de estruturas tematica e lexical complexas. Ambiguidade e parafrase. Relagéo de sinonimia entre
uma expressao vocabular complexa e uma palavra.

LEGISLACAO MUNICIPAL: Lei Organica do Municipio de Florestopolis e Regimento Interno da Camara
Municipal de Florestopolis (Disponiveis em www.cmflorestopolis.pr.gov.br).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

ADVOGADO

Direito Civil - Fontes formais do direito positivo. Vigéncia e eficacia da lei. Conflitos de leis no tempo e no espaco.
Hermenéutica e aplicacdo da lei. Lei de Introdugcdo as Normas do Direito Brasileiro. - Das pessoas naturais:
comeco e fim da personalidade, capacidade de fato e de direito. Pessoas absoluta e relativamente incapazes.
Dos direitos da personalidade. - Das pessoas juridicas: classificacdo. Pessoas juridicas de direito publico e
privado. Personalidade juridica; representacao e responsabilidade. Registro civil das pessoas juridicas. Domicilio
da pessoa natural e da pessoa juridica. Pluralidade e mudanca de domicilio. - Bens: das diferentes classes de
bens. - Dos fatos juridicos: conceito e classificacao. Do negécio juridico: conceito, disposi¢cdes gerais; da
representacao; da condicdo, do termo e do encargo; dos defeitos do negdcio juridico: erro, dolo, coacao, estado
de perigo, lesdo, fraude contra credores; - Da invalidade do negdcio juridico: nulidade absoluta e relativa;
simulacéo; ratificacdo. - Atos llicitos: conceito e espécie; institutos afins. Prescricdo e decadéncia; causas
suspensivas e interruptivas. Prazos. - Obrigacdes: definicdo. Elementos constitutivos. Fontes; classificacao;
modalidades das obrigacdes; transmissdo das obrigacdes; do adimplemento e extingdo das obrigacbes; do
inadimplemento das obriga¢gBes. - Dos contratos em geral: definicdo, classificacdo, disposi¢cdes gerais. Da
extingdo do contrato. Dos contratos em espécie: Locagdo de coisas, prestacdo de servigo. Diferenca entre
prestacao de servigo e contrato de trabalho. Empreitada. Empréstimo: comodato e matuo. Transagéo. Dos atos
unilaterais. - Responsabilidade civil. Da responsabilidade subjetiva e objetiva. Pressupostos da responsabilidade
civil. Da obrigagéo de indenizar. Da indenizacdo. Das excludentes da responsabilidade civil. Direito das Coisas:
posse; direitos reais. Da propriedade em geral; da aquisi¢éo da propriedade imdvel; da aquisi¢édo da propriedade
movel; da perda propriedade; do condominio geral; da propriedade resoltvel; da propriedade fiduciaria. Das
serviddes. Direitos reais de garantia. Direito Processual Civil - Jurisdicdo: caracteristicas; poderes; principios;
espécies. Da acédo: conceito; teoria; condi¢cfes; classificacdo; elementos; cumulacédo de acdes. - Das partes e
dos procuradores: da capacidade processual; dos deveres das partes e dos seus procuradores; do litisconsércio
e da assisténcia; da intervencéo de terceiros. - Dos 6rgdos judiciarios e dos auxiliares da justica: da competéncia:
espécies, perpetuacdo, modificacdo; declaracdo de incompeténcia; do juiz; dos auxiliares da justica. - Dos atos
processuais: forma, tempo, lugar e prazos. Preclusdo, prescricdo e decadéncia. Teoria das nulidades. - Da
formacao, suspensao e extingdo do processo. - Do processo e procedimento: principios, pressupostos, formagao
e sujeitos da relagdo processual. Da peticdo inicial. Do pedido, da causa de pedir, das modificac6es do pedido;
da resposta do réu. Da revelia; das providéncias preliminares; do julgamento conforme o estado do processo. -
Das provas: espécies; objeto; 6nus; valoragdo. - Da audiéncia, da sentencga e da coisa julgada. Atos do juiz:
sentencas; estrutura,; requisitos; classificacéo; defeitos; efeitos; coisa julgada; a motivacdo das decisdes judiciais.
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- Procedimentos especiais. Mandado de seguranca. Acdo popular. Agdo civil publica. Do cumprimento da
sentenca. Penhora. Avaliacdo. Arrematacdo. A defesa dos executados. Embargos em geral. Execucdo fiscal (Lei
n2 6.830/80). Processamento. - Recursos: generalidades; duplo grau; pressupostos; da apelacdo; do agravo de
instrumento; do agravo interno; dos embargos de declaragdo; do recurso ordinario; dos recursos extraordinario
e especial. Da ordem dos processos nos tribunais. - Processo cautelar: estrutura; espécies;; peculiaridades;
recursos. Direito Constitucional - Teoria geral do direito constitucional. Objeto e contetdo do direito
constitucional. - Constituicdo: conceito e concepcdes de constituicdo; classificacdo das constituicbes. Poder
constituinte originario e derivado. Revisdo constitucional. Controle de constitucionalidade. Eficacia e
aplicabilidade das normas constitucionais. Interpretacdo e integracdo das normas constitucionais. Direitos e
garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos sociais. - Principios do Estado de
Direito: legalidade, igualdade, controle judiciario. Garantias constitucionais: conceito e classificacéo. - Remédios
constitucionais: habeas-corpus, mandado de seguran¢a, mandado de injuncéo, habeas data, direito de peticao.
- Direitos politicos: sistema politico brasileiro. Federagéo. - Bases teoricas do federalismo: estado unitario, estado
regional e estado federal. Soberania e autonomia no estado federal. Reparticido de competéncias na federagéo
e suas técnicas. A reparticdo de competéncia na Constituicdo de 1988. Intervencao federal nos estados.
Intervencéo federal nos municipios. A unidade do poder estatal e a separacao de poderes. Bases constitucionais
da administracdo publica. Principios e normas referentes a administracdo direta e indireta. Estabilidade. -
Supremo Tribunal Federal: organizacdo e competéncia. Superior Tribunal de Justica: organizacdo e
competéncia. Conselho Nacional de Justica. Tribunais Regionais Federais e Juizes Federais. Tribunais e Juizes
dos Estados. Funcfes essenciais a Justica. - Bases constitucionais da tributacdo e das financas publicas. -
Sistema Tributario Nacional: principios gerais; limitacdo do poder de tributar; impostos da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios; Discriminagao das rendas tributarias. Reparticdo das receitas tributéarias. -
Financas Publicas: principios gerais. Estrutura dos orgamentos publicos. Principios e normas constitucionais
orcamentdrias; elaboracgdo da Lei Orgcamentaria. Fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria: controle interno
externo e tribunais de contas. Ordem econdmica e financeira: principios gerais. Atuagéo do Estado no dominio
econdmico. Politica urbana e bases constitucionais do direito urbanistico. Sumulas Vinculantes. Direito
Administrativo/Financeiro - Administragdo Publica: principios fundamentais; poderes e deveres. O uso e 0
abuso do poder. - Organizacdo administrativa brasileira - Poderes administrativos: vinculado, discricionario,
hierarquico, regulamentar, disciplinar e de policia. Processo administrativo disciplinar. - Do ato administrativo:
conceito, requisitos, atributos, classificacéo, espécie; anulacdo e revogacdo. - Licitacdo: conceito, finalidade,
principios, obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade, anulacdo e revogacdo. - Contratos administrativos:
conceito, caracteristicas, formalizacéo, equilibrio econémico-financeiro, revisao e reajuste, alteracao, inexecucao
e extingdo. - Agentes publicos. Servidores publicos. Regimes juridicos dos servidores publicos: direitos, deveres,
responsabilidades. Investidura. Regime disciplinar. - Intervencdo do Estado sobre a propriedade privada.
Desapropriacdo. - Controle da administracdo publica. Controle externo a cargo do Tribunal de Contas. -
Improbidade administrativa. - Controle jurisdicional: sistemas de contencioso administrativo e de jurisdicdo una.
Instrumentos do controle jurisdicional. - Servigos publicos: concessédo, permissao, autorizagdo e delegacéo.
Convénios e consorcios publicos. - Bens publicos: conceito, classificagéo, aquisicdo, utilizacdo e alienacao. - Lei
Federal n2 4.320/64. - Lei Complementar n® 101/2000. Direito Tributario - Conceito. Conteddo. Natureza.
Autonomia. Fontes. Relacdo com o Direito Financeiro. - Sistema Tributario Nacional. Poder de tributar.
Competéncia tributaria. Capacidade tributaria. - Principios Constitucionais Tributarios. Imunidade Tributéaria. -
Tributos: conceito, natureza juridica. Classificacdo. Espécies. Impostos, Taxas e Contribuices de Melhoria;
contribuicdes sociais, de intervencdo no dominio econébmico e de interesse das categorias profissionais ou
econdmicas; contribuicdo para o custeio do servico de iluminacao publica; empréstimos compulsérios. Tributos
e preco publico. - Impostos da Unido, dos Estados e dos Municipios. - Legislagédo tributaria: vigéncia, aplicacao,
interpretacdo e integracdo. Normas Constitucionais. Codigo Tributario Nacional. - Obrigacdo tributaria:
elementos; espécies; fato gerador; sujeitos. Capacidade tributaria Passiva. Domicilio Tributario. Sujeigdo passiva
tributaria direta e indireta. - Crédito tributario: natureza juridica; constituicdo. Lancamento Tributério:
modalidades. Alterabilidade do Crédito Tributario. - Causas de Suspensdo, Extincdo e Exclusdo do Crédito
Tributario. Garantias e Privilégios. - Administracdo Tributaria. Divida Ativa Tributaria. CertidGes Negativas.
Direito Municipal - Organizacdo Municipal brasileira: o municipio na Constituicdo de 1988. - Autonomia
Municipal. Intervencdo do Estado no Municipio. - Municipio: governo, competéncia e responsabilidade. -
Financas municipais: tributos e outras receitas municipais. Orcamento. - Bens municipais: conceito e
classificacdo. Administracédo. Uso. Aquisicéo e alienacdo. - Servigcos e obras municipais: servicos publicos, obras
publicas e formas e meios de execucao. - Poder de policia do Municipio. - Dos Poderes constituidos do Municipio:
do Executivo. AtribuicGes e Responsabilidades do Prefeito Municipal. Do Legislativo: Composicéo e atribuicdes.
Do Controle Externo. Direito Ambiental /Urbanistico - Principios do Direito Ambiental. - O Meio ambiente na
Constituicdo Federal de 1988. Analise do Conceito Constitucional de meio ambiente. Competéncias na matéria
ambiental. Aplicabilidade das normas. - Politica Nacional de Meio Ambiente. A Lei Federal n2 6.938/81.
Competéncia dos o¢rgaos federais, dos Orgdos estaduais e dos 6rgdos municipais de meio ambiente.
Licenciamento Ambiental. Educacdo Ambiental. O estudo de impacto ambiental e a Administracao Publica. - O
capitulo Il do Titulo VII da Constituicdo Federal — Da Politica Urbana. Lei Federal ne 10.257/01 (Estatuto da
Cidade). Lei n2 6.766/79 (Dispde sobre o Parcelamento do Solo Urbano e dé outras Providéncias). Cadigo
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Florestal. Estatuto da Pessoa Com Deficiéncia do Estado do Parana
(Lei n© 18.419/ 2015).

| CONTADOR |

Legislacdo e Normas: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Titulo Ill — Da Organizacao do
Estado (arts. 18 a 43); Secao IX — Da Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orcamentéaria do Titulo IV (arts. 70 a
75); Titulo VI — Da Tributacéo e do Orcamento (arts. 145 a 169). Lei de Licitagbes (Lei Federal n2 8.666/1993):
Lei Federal n? 4.320, de 17 de mar¢co de 1964. Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000. Lei
Complementar n? 131, de 27 de maio de 2009. Lei Federal n? 10.028, de 19 de outubro de 2000. Lei de
Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992), Lei Orgéanica e Regimento Interno do Tribunal
de Contas do Estado do Parana. Normas Brasileiras de Contabilidade - NBC TG Estrutura Conceitual, de 21 de
novembro de 2019, NBC TSP Estrutura Conceitual, de 23 de setembro de 2016 e suas alteragdes, NBCs TSP
de 01 a 26, Cadigo Civil Brasileiro (Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992) Manual de Contabilidade Aplicado ao
Setor Publico, da Secretaria do Tesouro Nacional. Direito Administrativo: bens publicos (Dominio, Conceito,
Competéncia Legislativa, Classificacdo dos publicos, Afetacdo e desafetacéo, Regime juridico dos bens publicos,
Aquisicéo de bens para o patriménio publico, Alienacao de bens publicos, Gestao de bens publicos, Utilizacao
especial ou anormal — uso privativo. Contabilidade Geral: Principios Fundamentos de Contabilidade, Patriménio
— componentes patrimoniais: ativo, passivo e situagao liquida (ou patriménio liquido). Diferenciacéo entre capital
e patrimdnio. Equagdo fundamental do patriménio. Representagdo grafica dos estados patrimoniais. Fatos
contabeis e respectivas variagdes patrimoniais. Conta: conceito. Débito, crédito e saldo. Controle de estoques e
do custo das vendas. ProvisGes em geral. Escrituracdo de operacdes tipicas. Livros de escrituracao:
obrigatoriedade, funcfes, formas de escrituracdo. Erros de escrituracdo e suas correcfes. Balancete de
verificagdo. Balangco patrimonial: obrigatoriedade e apresentacdo. Contelddo dos grupos e subgrupos.
Classificacdo das contas. Critérios de avaliacdo do ativo e do passivo. Levantamento do balanco de acordo com
a Lei n? 6.404/1976 e alteracdes (Lei das Sociedades por Ac¢bes). Andlise das demonstracdes contabeis:
indicadores de liquidez, rentabilidade e lucratividade; Analise vertical e horizontal. Demonstracdo do resultado
do exercicio: estrutura, caracteristicas e elaboracdo de acordo com a Lei n2 6.404/1976. Apuracao da receita
liquida. Apuracédo do lucro bruto e do lucro liquido. Destinacdo do lucro: participacfes, imposto de renda e
absorcdo de prejuizos. Demonstracdo de lucros ou prejuizos acumulados: forma de apresentacdo de acordo
com a Lei n? 6.404/1976 e alteracBes. Transferéncia do lucro liquido para reservas. Demonstragdo dos fluxos de
caixa. Caracteristicas qualitativas da informacao contabil-financeira util; Elementos das demonstracdes
contabeis; Reconhecimento e mensuragéo dos elementos das demonstragdes contabeis. NBCs PG 01, PG 100,
PG 200 e PG 300 (Cddigo de Etica Profissional do Contador). Contabilidade Publica: Conceito. Campo de
Aplicacdo. Regimes Contabeis: Orcamentario e Patrimonial. Subsistemas de Informagfes: Orgamentarias;
Patrimoniais; Compensacao; Custos. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico. Exercicio
Financeiro. Receita e Despesa e Extraorcamentéaria: Conceito e Contabilizacdo. Execucdo orcamentéria da
Receita e Despesa. Divida Ativa e Divida Publica. Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico (Ultima
Versédo Atualizada): Anexos e Ementéario da Receita e do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP).
Procedimentos Contabeis Orcamentarios: Receita Orcamentaria: Conceito; Classificacfes da Receita
Orcamentaria; Receita Efetiva e ndo Efetiva; Reconhecimento da Receita Or¢camentaria; Relacionamento do
Regime Orgcamentario com o Regime Contabil; Etapas da Receita Orgcamentaria; Procedimentos Contabeis
referentes a Receita Orgcamentaria. Despesa Orcamentéria: Conceito; Classificacdes da Despesa Orcamentaria;
Despesa Efetiva e nao Efetiva; Créditos Orgcamentarios Iniciais e Adicionais; Reconhecimento da Despesa
Orcamentaria; Etapas da Despesa Orgamentaria; Procedimentos Contébeis referentes a Despesa Orgamentaria;
Restos a Pagar; Despesas de Exercicios Anteriores — DEA; Suprimentos de Fundos (Regime de adiantamento).
Fontes/Destinacao de Recursos. Procedimentos Contabeis Patrimoniais: Patriménio Publico; Ativo; Passivo;
Patriménio Liquido/Saldo Patrimonial. Variagdes Patrimoniais: Qualitativas; Quantitativas; Resultado Patrimonial.
Mensuracéo de Ativos e Passivos. Ativo Imobilizado. Ativo Intangivel. Provis@es, Passivos Contingentes e Ativos
Contingentes. Reflexo Patrimonial das Despesas de Exercicios Anteriores (DEA). Plano de Contas Aplicado ao
Setor Publico: Aspectos Gerais e Estrutura do PCASP. Detalhamento das Contas do PCASP. Demonstracdes
Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balangco Orcamentario. Balangco Financeiro. Balangco Patrimonial.
Demonstracao das Variacdes Patrimoniais. Demonstracdo do Fluxo de Caixa. Demonstracdo das Mutac¢des no
Patrimdnio Liquido. Notas Explicativas as Demonstracdes Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico (DCASP).
Consolidagdo das DemonstragBes Contabeis. Registros Contdbeis de Operagdes Tipicas. Parcerias Publico-
Privadas (PPP). Consodrcios Publicos. Legislacdo Complementar Atualizada: Lei Complementar n2 101/2000. Lei
Federal no 4.320/1964. Lei Federal n2 8.666/1993. Decreto n2 93.872/1986, Decreto Lei n? 200/1967. Portarias
STN e MOG n? 42/1999. Orcamento Publico: Conceitos. Tipos de Orcamento. Principios Orgcamentarios.
Instrumentos de Planejamento da Administragdo Publica: Plano Plurianual — PPA; Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO; Lei Orcamentaria Anual. Créditos Orcamentarios Adicionais: Suplementares; Especiais;
Extraordinarios. Ciclo orcamentério: Elaboracdo, Aprovacdo, Execucdo; Controle e Avaliacdo; Exercicio
Financeiro. Etapas da Receita e Despesa Orcamentaria. Receita e Despesa Orcamentaria: Previsao,
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Classificacdo e Execucdo. Legislacdo Complementar Atualizada: Lei Complementar n2 101/2000. Lei Federal
n%4.320/1964. Portarias STN e MOG n? 42/1999. Auditoria: Demonstragfes Contabeis Sujeitas a Auditoria:
Balango Patrimonial, Demonstragdes do Resultado, demonstracdo das mutagfes do patrimdnio liquido,
demonstracéo dos fluxos de caixa, Notas Explicativas. Normas Vigentes de Auditoria Emanadas pelo Conselho
Federal de Contabilidade: Normas Profissionais de Auditor Independente. Objetivos Gerais do Auditor
Independente e a Conduc¢éo da Auditoria em conformidade com Normas de Auditoria. Concordancia com os
Termos do Trabalho de Auditoria. Controle de qualidade da auditoria de Demonstracdes Contabeis.
Documentacdo de Auditoria. Responsabilidade do Auditor em relacdo a fraude no contexto da Auditoria de
Demonstracdes Financeiras. Planejamento da Auditoria de Demonstracées Contabeis. Materialidade no
Planejamento e na Execucao da Auditoria e Avaliacdo das Distor¢des Identificadas durante a Auditoria. Execucéo
dos Trabalhos de Auditoria. Evidéncias de Auditoria. Procedimentos de Auditoria. Amostragem. Eventos
Subsequentes. Utilizagdo do Trabalho de Auditoria Interna e de Especialistas. Formacdo da Opinido e Emisséo
do Relatorio do Auditor Independente sobre as Demonstragfes Financeiras (Série 700 das NBC TAs). NBC TG
26 — Apresentacdo das Demonstracdes Contabeis. NBC Tl 01 — Da Auditoria Interna.
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