PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE GRANDES RIOS- PR

O Prefeito de Grandes Rios, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais, mediante as condigdes estipuladas
neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal, Lei Municipal n°® 1.118/2019, Lei Municipal n°® 1.121/2019,
Lei Municipal n° 1.152/2020 e demais disposi¢des atinentes & matéria, TORNA PUBLICA a realizagdo de Concurso
Publico, sob o regime estatutario para o provimento de vagas do seu quadro de pessoal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11

1.2

13

O Concurso Publico a que se refere o presente Edital serda executado pela Fundacdo de Apoio a
UNESPAR - Campus de Paranavai, com sede na Av. Parana, 794 A - Esquina com Rua Guaporé, 1°
Andar - Centro CEP: 87.705-190, Paranavai — PR, endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br e
correio eletrénico candidato@fundacaounespar.org.br.

A selecdo visa ao preenchimento de vagas, sob o regime estatutario para suprir necessidade de
servidores do Municipio de Grandes Rios de acordo com as Tabelas do item 3 deste Edital, e tem prazo
de validade de 02 (dois) anos, a contar da data de homologacao do certame, podendo ser prorrogado por
igual periodo a critério do Municipio de Grandes Rios - PR.

A Comissédo Especial de Concurso Publico designada pelo Decreto n° 107/2019, ficam delegados todos
os poderes necessarios para o pleno desenvolvimento do certame, e fornecer documentos/informacgées
na esfera administrativa e judicial.

2. DO PROCESSO DE SELECAO

2.1

2.2

2.3

2.4

25
2.6

A selecdo dos candidatos inscritos para o Concurso Publico de que trata o presente Edital dar-se-a por
meio das seguintes etapas:

a) Prova Objetiva (PO) de carater eliminatério e classificatorio para todos os cargos;

b) Prova Discursiva (PD) de carater eliminatério e classificatério para o cargo de Auxiliar
Administrativo lll, nos termos do item 13 deste Edital;

C) Prova de Titulos (PT) de carater classificatério para os cargos de Professor de Artes, Professor

de Educacdo Basica, Professor de Educacado Fisica (Bacharel), Professor de Educacédo
Fisica (Licenciatura) e Professor de Musica, nos termos do item 12 deste Edital;

d) Prova Prética (PP) de carater eliminatdrio e classificatorio para os cargos de Auxiliar de Servigos
Bracais, Auxiliar de Servigos Gerais, Borracheiro, Coveiro, Eletricista de Autos, Eletricista
Predial, Lavador de Veiculos e Maquinas, Mecanico, Motorista, Motorista de Ambulancia,
Motorista de Caminh&o, Motorista de Transporte Escolar, Operador de Maquinas, Pedreiro e
Pintor de Obras nos termos do item 14 deste Edital.

A convocacdo para as vagas informadas na(s) tabela(s) do item 3 deste Edital sera feita de acordo com a

necessidade e a conveniéncia do Municipio de Grandes Rios — PR, dentro do prazo de validade do

concurso.

Caso haja demanda de novas contratacdes acima do nimero de vagas disponibilizadas, dentro do prazo

de validade do certame, a Administragdo podera convocar os candidatos aprovados, observando a ordem

de classificagéo.

As atribui¢des, requisitos e a carga horaria dos cargos da(s) tabela(s) do item 3 estao descritas no Anexo

| deste Edital.

Os contelidos programaticos da(s) prova(s) objetiva e discursiva encontram-se no Anexo Il deste Edital.

Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagfes a respeito de datas, locais e horarios de

realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de

divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicagbes no endere¢o eletrdnico
www.fundacaounespar.org.br e www.grandesrios.pr.gov.br. E de exclusiva responsabilidade do
candidato o acompanhamento das publicac¢@es.
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3. DOS CARGOS

3.1 O cargo, o requisito, o nimero de vagas para ampla concorréncia, o nimero de vagas para pessoa com
deficiéncia, as remuneragdes iniciais e o valor da taxa de inscricdo sdo os estabelecidos a seguir:

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO R$ 80,00
QUADRO DE VAGAS
CARGO REQUISITO CHS | AC PcD SALARIO
Auxiliar Administrativo | Ensino Fundamental Completo 40h 06 01 R$ 965,69
Ensino fundamental e curso de
Auxiliar de Enfermagem Auxiliar de Enfermagem e/ou | 40h 04 01 R$ 965,69
Técnico de Enfermagem.
Agente Comunitario de Saude Ensino Fundamental Completo 40h 03 - R$ 1.177,59
Agente de Endemias Ensino Fundamental Completo 40h 01 - R$ 1.177,59
Auxiliar de Servicos Bracais Ensino Fundamental Incompleto 40h 10 01 R$ 965,69
Auxiliar de Servigos Gerais Ensino Fundamental Incompleto 40h 06 01 R$ 965,69
Borracheiro Ensino Fundamental Incompleto 40h 01 - R$ 965,69
Coveiro Ensino Fundamental Incompleto 40h 01 - R$ 965,69
Eletricista de Autos Ensino Fundamental Incompleto 40h 01 - R$ 965,69
Eletricista Predial Ensino Fundamental Completo 40h 01 - R$ 965,69
Lavador de Veiculos e Maquinas Ensino Fundamental Incompleto 40h 01 - R$ 965,69
Mecénico Ensino Fundamental Incompleto 40h 01 - R$ 965,69
. Ensino Fundamental Completo e
Motorista Habilitacio Categoria B 40h 01 - R$ 965,69
Ensino Fundamental Completo,
Motorista de Ambulancia Curso Especifico e Habilitagdo D | 40h 04 01 R$ 1.082,47
ou E
Motorista de Caminhao Ensino Fundamental Completo e ' 4o, 3 - R$ 1.082,47
Habilitacdo D ou E
Ensino Fundamental Completo,
Motorista de Transporte Escolar Curso Especifico e Habilitagdo D | 40h 08 01 R$ 1.082,47
ou E
- Ensino Fundamental Completo e
Operador de Maquinas Habilitaco C, D ou E 40h 03 - R$ 965,68
Pedreiro Ensino Fundamental Incompleto 40h 01 - R$ 965,69
Pintor de Obras Ensino Fundamental Incompleto 40h 01 - R$ 965,69
Vigia Ensino Fundamental Incompleto 40h 03 - R$ 965,69
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO R$ 100,00
QUADRO DE VAGAS
CARGO REQUISITO CHS | AC @ PcD SALARIO
Auxiliar Administrativo Il Ensino Médio Completo 40h 03 - R$ 1.566,75
Auxiliar de Licitacao Ensino Médio Completo 40h 01 - R$ 965,69
Encarregado de Almoxarifado Ensino Médio Completo 40h 01 - R$ 2.500,00
Encarregado de Departamento Ensino Médio Completo soh | 01 - R$ 2.164,96
Pessoal
Ensino Médio Completo, curso de
Encarregado de Vacinagéo vacinagdo e curso técnico e/ou de = 40h 01 - R$ 1.239,17
auxiliar de enfermagem.
Recepcionista Ensino Médio Completo 40h 02 - R$ 965,69
Técnico Agricola Ensino Médio Completo e Curso de | 40h 01 - R$ 1.566,75
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Técnico em Informatica
Técnico em Licitagao
Técnico em Radiologia

Técnico em Seguranga do Trabalho
Técnico em Vigilancia
Epidemiolégica
Vigilante Sanitario

técnico agricola.

Ensino Médio Completo e

técnico na area de informatica.

Ensino Médio Completo e

técnico em Licitacdes

Ensino Médio Completo e

técnico de Radiologia

Ensino Médio Completo e curso

técnico de Seguranca do Trabalho.

Ensino Médio Completo e curso

técnico de Vigilancia Epidemioldgica.
Ensino Médio Completo

curso

curso

curso

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

CARGO

Assistente Social

Biomédico

Dentista

Enfermeiro

Enfermeiro PSF

Engenheiro Agricola e Ambiental

Engenheiro Agrbnomo

Engenheiro Civil

Farmacéutico

Fonoaudidlogo

Médico

Médico PSF

Nutricionista

Concurso Piiblico n® 01/2020 - PMGR

QUADRO DE VAGAS

REQUISITO
Curso Superior de Servigo Social e
registro no Conselho Regional de
Assistentes Sociais (CRESS).
Curso Superior de Biomedicina e
registro no Conselho Regional de
Biomedicina (CRBM).
Curso Superior de Odontologia e
registro no Conselho Regional de
Odontologia (CRO).
Curso Superior de Enfermagem e
registro no Conselho Regional de
Enfermagem (COREN).
Curso Superior de Enfermagem e
registro no Conselho Regional de
Enfermagem (COREN).
Curso superior de Engenharia
Agricola e Ambiental e registro no
Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia (CREA).
Curso superior de Agronomia e
registro no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia (CREA).
Curso superior de Engenharia Civil e
registro no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia (CREA).
Curso Superior de Farméacia e
Bioquimica e registro no Conselho
Regional de Farmécia (CRF).
Curso de Fonoaudiologia e registro
no Conselho Regional de
Fonoaudiologia (CRFa)
Curso Superior de Medicina e registro
no Conselho Regional de Medicina
(CRM).
Curso Superior de Medicina e registro
no Conselho Regional de Medicina
(CRM).
Curso Superior de Nutricdo e registro
no Conselho Regional de Nutricdo

40h

40h

20h

40h

40h
40h

CHS

30h

30h

30h

40h

40h

20h

40h

20h

30h

20h

20h

40h

30h

01

01

02

01

01
01

AC

03

01

03

04

03

01

01

01

02

01

02

02

02

PcD

R$ 1.600,00
R$ 1.851,61
R$ 1.082,48
R$ 1082,80

R$ 1.239,17
R$ 965,69

R$ 150,00
SALARIO

R$ 2.164,96

R$ 2.164,96

R$ 2.164,96

R$ 2.164,96

R$ 2.164,96

R$ 2.164,96

R$ 3.000,00

R$ 2.164,96

R$ 2.164,96

R$ 2.164,96

R$ 6.000,00

R$ 7.000,00

R$ 2.164,96
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(CRN)
Pedagogo Curso Superior de Pedagogia 40h 01 - R$ 2.164,96
Professor de Musica Ensino Superior completo em Musica 40h 01 - R$ 2.164,96
Professor de Artes Ensino Superior Completo em artes 20h 02 - R$ 1.275,86
com licenciatura plena.
Professor de Educacé&o Basica Ensino Superior Completo 20h 06 01 R$ 1.275,86
Professor de Educacéo Fisica Ensino Superior Completo e Registro 40h 01 i R$ 2.164.96
Bacharel no Conselho da Classe
Professor _de Ec_iucagao Fisica Curso_ Sup_erlor em Educacao Fisica, 20h 01 i R$ 1.275.86
Licenciatura com licenciatura plena.
Curso de Psicologia e registro no
Psicologo Conselho Regional de Psicologia & 30h 03 - R$ 2.164,96
(CRP).
Curso  superior de Medicina
Veterinrio Veterinaria e registro no Conselho 20h o1 i RS$ 2.164.96

Regional de Medicina Veterinaria
(CRMV).

AC = Ampla Concorréncia.
CHS = Carga Horéria Semanal.
PcD = Pessoa com Deficiéncia.

3.2  Todos os cargos que a remuneracgao base for equivalente a R$ 965,69 (novecentos e sessenta e cinco
reais e sessenta e nove centavos) havera um complemento até o valor do salario minimo vigente.

4. DOS REQUISITOS PARA POSSE NO CARGO

4.1  S&o requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores do Municipio de Grandes Rios, Estado do

Parana:

a) Ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;

b) Ter, na data da nomeacao, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

C) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

d) Estar quite com suas obrigacdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;

e) Possuir os requisitos indicados no Anexo | para o cargo ao qual se candidatou;

f) Na&o ter sofrido, no exercicio de funcéo publica, penalidade incompativel com a nomeacao no cargo
publico;

9) N&o estar ocupando cargo ou emprego na administragdo direta ou indireta da Uniéo, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, nem ser empregado ou servidor de suas subsidiarias e
controladas, salvo os casos de acumulagéo expressas em lei;

h) Cumprir as determinacdes deste edital, ter sido aprovado no presente Concurso Publico e ser

considerado apto ap6s submeter-se aos exames médicos exigidos para a nomeacao.

5. DAS INSCRICOES

5.1 Alnscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato
das condic¢des estabelecidas neste Edital.

5.2  Antes de efetuar o pagamento do valor da inscri¢cdo, o candidato devera certificar-se de que preenche
todos os requisitos estabelecidos neste Edital.

5.3 O candidato, ao efetuar sua inscricdo, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de
nascimento e localidades de nascimento e residéncia.

5.4 O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulario
eletrénico de solicitacédo de inscrigdo disponivel pela via eletronica.
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55

5.6

57

5.8

5.9
5.10

511

As informagfes prestadas no formulario eletrbnico de solicitagdo de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo o Municipio de Grandes Rios - PR efou a Instituicdo
Organizadora excluir do Concurso Publico o candidato que preencher dados incorretos, bem como aquele
que prestar informacgdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes do formulario de solicitagcao de inscri¢cdo, bem como a

falsificac@o de declaracdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagdo determinaréo o

cancelamento da inscri¢do e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época

a eliminagdo automatica do candidato, sem prejuizo das cominacdes legais cabiveis. Caso a

irregularidade seja constatada ap6s a nomeacdo do candidato, ele sera exonerado do cargo pelo

Municipio Grandes Rios - PR.

Nao sera aceita solicitacdo de inscricdo encaminhada por fax, por via postal, via correio eletrénico ou

qualquer outro meio ndo previsto neste Edital.

No ato da inscricdo, o candidato devera optar por um dos cargos conforme a(s) Tabela(s) do item 3. Nao

sera admitida ao candidato alteragédo de cargo ap0s a efetivacdo do pagamento da inscrigdo.

As inscriges para este Concurso Publico seréo realizadas somente via internet.

Das inscri¢c@es via internet:

5.10.1 O periodo para a realizagdo das inscricdes sera a partir das 08h00min do dia 19/02/2020 as
23h59min do dia 25/03/2020, observado o horario oficial de Brasilia — DF, por meio do endereco
eletrbnico www.fundacaounespar.org.br.

5.10.2 Para efetuar sua inscri¢do, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletrbnico;
b) selecionar o concurso pretendido;

c) declarar ter lido e concordado com os termos do edital;

d) inserir o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

e) preencher os campos de dados pessoais, endereco, contato, e definir uma senha de
acesso pessoal;

f) selecionar a vaga pretendida;

Q) selecionar a modalidade de Concorréncia (Pessoa com Deficiéncia, Ampla Concorréncia),
quando houver;

h) selecionar a condic¢éo especial, caso necessario;

i) selecionar o campo “Efetuar Pagamento”, imprimir o boleto bancario do Banco do Brasil
(001), conferir se os trés primeiros nimeros da linha Digitavel iniciam-se com n.° 001, bem
como, conferir se os ultimos digitos da linha Digitdvel confere com o valor da taxa de
inscricdo de acordo com a(s) tabela(s) do item 03. Caso haja divergéncia nos ndmeros
dispostos no boleto bancario, NAO realize 0 pagamento, e imediatamente entre em contato
com a Fundacao de Apoio a Unespar Campus de Paranavai — PR por meio dos canais de
comunicagéo.

5.10.3 Destaca-se, que todo esse procedimento se da em virtude do aumento de nimero de fraude com
relagdo a emisséo de boletos bancérios. Deste modo, é dever do candidato certificar-se, quanto a
existéncia de instalacdo de antivirus atualizado no computador o qual se utilizara para efetuar a
sua inscri¢éo, estando o mesmo livre de qualquer virus Malwares. Referida precaucgdo, se deve ao
fato da possibilidade de existéncia de mecanismos mal-intencionados que adulteram o cdodigo de
barras do boleto de pagamento, ocasionando a ndo quitagédo do boleto, caso tenha sido gerado de
forma adulterada.

O candidato tera sua inscricdo deferida pela Instituicdo organizadora somente apds o recebimento da

confirmagéo do banco referente ao pagamento de sua taxa de inscricao.

5.11.1 O candidato que efetuar o pagamento de sua inscricdo e posteriormente realizar o cancelamento
desta néo fara jus ao reembolso do respectivo valor pago.

5.11.2 O candidato que cancelar vossa inscri¢céo e posteriormente efetuar o pagamento desta néo fara jus
ao reembolso do respectivo valor pago
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5.12

5.13

5.14

5.15

5.16

5.17

5.18

5.19

5.20

5.21

5.22

5.23
5.24

5.25
5.26

5.27

O recibo de pagamento do boleto bancério sera o comprovante de que o candidato realizou sua inscri¢éo
neste Concurso Publico. A Fundacéo de Apoio & UNESPAR e a Prefeitura do Municipio de Grandes Rios
ndo se responsabilizam por Boleto Bancario, emitido através de endereco eletrdnico diferente do
www.fundacaounespar.org.br.

A inscricdo do candidato somente serd concretizada apds a confirmagdo do pagamento da taxa de

inscricao.

N&o sera permitido ao candidato, em hipétese alguma, alterar o cargo para o qual se inscreveu,

apos a efetivagcédo do pagamento da inscricéo.

N&o sera considerado o pedido de inscri¢cdo ndo efetivado por motivo de ordem técnica de computadores,

falhas de comunicac¢do ou congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem a

transferéncia dos dados.

O valor da taxa de inscri¢do sera de acordo com o disposto na(s) tabela(s) do item 3 deste Edital.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da

inscricao.

Nao havera possibilidade de realizagdo de duas ou mais inscricdes de um mesmo candidato para o

mesmo periodo de realizag&do de prova. O candidato podera alterar o cargo o qual pretende concorrer, até

a realizacdo do pagamento da inscri¢do, a partir disto sera confirmada a inscricdo que tenha sido paga.

5.18.1 O candidato que tenha realizado mais de um pagamento, ndo ter4 a devolugdo da importancia
paga, ainda que efetuada em valor superior ao fixado ou em duplicidade. A devolugdo da
importancia paga somente ocorrerd se o Concurso Publico ndo se realizar.

O pagamento da taxa de inscricdo poderd ser efetuado em toda a rede bancéria até a data de seu

vencimento. Caso o candidato ndo efetuar o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, devera

acessar a “Area do Candidato” disponivel no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br, imprimir

a 22 via de cobranca “boleto bancario” e realizar o pagamento até o dia 26 de margo de 2020. As

inscricdes realizadas com pagamento apos essa data ndo serdo acatadas.

5.19.1 Recomenda-se que o candidato efetue o acesso ao link citado no subitem 5.19, e efetue a emisséo
do boleto com a antecedéncia necesséria para atender ao limite de horario de compensagédo do
banco que o candidato ird utilizar para efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo dentro do prazo registrado no boleto.

Em hipotese alguma, sera processado qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida

no subitem 5.19 deste Edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em

hipétese alguma, a nédo ser por anulacéo plena deste concurso.

O Municipio de Grandes Rios - PR e a Instituicdo organizadora ndo se responsabilizam por solicitacdo de

inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de

comunicacdo e/ou congestionamento das linhas de comunicagédo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados: por erro ou atraso dos bancos ou entidades
conveniadas, no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscricao.

N&o serdo aceitas inscrigbes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as

pagas em depésito ou transferéncia bancaria e, tampouco, as de programacédo de pagamento que ndo

sejam efetivadas.

Das Solicitagdes de Isen¢do da Taxa de Inscri¢do:

Nao haverd isencédo total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos amparados pelas

normas deste Edital.

A solicitacao de isen¢do da taxa de inscricdo para o Concurso Publico sera realizada somente via internet

Somente sera concedida isencdo da taxa de inscricdo ao candidato que estiver amparado pela Lei

Federal n° 13.656, de 30 de Abril de 2018, que dispde da seguintes forma:

5.26.1 os candidatos que pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais
(CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio
salario-minimo nacional;

5.26.2 os candidatos doadores de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Salde.

Da Isenc¢ao — Cadunico:
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5.28

5.29

5.30

531

5.32

5.33

5.27.1 O candidato interessado em obter a isencdo da taxa de inscricdo previstas no subitem 5.26.1
devera:

a) solicita-la a partir das 08h00min do dia 19/02/2020 até as 23h59min do dia 26/02/2020,
observando o horéario oficial de Brasilia — DF, mediante preenchimento do Requerimento de
Isencdo da Taxa de Inscrigdo, disponivel no endereco eletronico da Fundagao de Apoio & Unespar,
www.fundacaounespar.org.br.

b) indicar no Requerimento de Isencdo o numero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo
CadUnico;
C) o candidato que requerer a isencdo na condicdo de economicamente hipossuficiente devera

informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais em conformidade com os que foram
originalmente informados ao 6rgdo de Assisténcia Social de seu Municipio, responséavel pelo
cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estejam divergentes ou que
tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo
para atualizacdo do banco de dados do CadUnico em ambito nacional. Apds o julgamento do
pedido de isencao, o candidato podera efetuar a atualizacéo dos seus dados cadastrais através da
“Area do Candidato” disponivel no enderecgo eletrdnico www.fundacaounespar.org.br.

d) mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar
o indeferimento do pedido de isen¢do do candidato, por divergéncia entre os dados cadastrais
informados e os constantes do banco de dados do CadUnico.

Da Isencdo — Doador de Medula Ossea:

5.28.1 O candidato interessado em obter a isencdo da taxa de inscricdo previstas no subitem 5.26.2
devera:

a) solicita-la a partir das 08h00min do dia 19/02/2020 até as 23h59min do dia 26/02/2020,
observando o horéario oficial de Brasilia — DF, mediante preenchimento do Requerimento de
Isencdo da Taxa de Inscrigdo, disponivel no endereco eletrénico da Fundagdo de Apoio a Unespar,
www.fundacaounespar.org.br.

b) comprovar cadastramento perante o Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea —
REDOME, mediante o envio de cépia autenticada por 6rgdo competente, do documento oficial
(carteirinha de doador e/ou declarag¢do de inscricdo), bem como o envio de atestado ou de laudo
emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito no Conselho
Regional de Medicina, que comprove a efetiva doagcdo de medula éssea, realizada pelo candidato,
tal como a data da doacéo.

5.28.2 A documentacgdo de que trata o subitem anterior devera ser entregue na forma e no prazo do item
5.29 deste Edital;

Para obtencdo da Isencdo da Taxa de Inscricdo que se refere o item 5.28 deste edital, os candidatos

deverdo anexar coOpia autenticada e digitalizada dos documentos dispostos na alinea “b” do subitem

5.28.1 deste edital através da “Area do Candidato” disponivel no endereco eletrénico

www.fundacaounespar.org.br a partir das 08h00min do dia 19/02/2020 até as 23h59min do dia

26/02/2020, observando o horério oficial de Brasilia — DF, arquivo em formato PDF, com o tamanho

méaximo de 5 (cinco) MB (megabytes).

O Municipio de Grandes Rios — PR e a Instituicdo organizadora ndo se responsabilizam pelo néo

recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de

comunicagao, congestionamentos das linhas de comunicacédo e/ou procedimento indevido do candidato,
bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de seus dados, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situacao da sua solicitagcao de isengéo.

O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a Isencéo. A solicitagdo sera deferida ou indeferida

apos criteriosa analise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

A exatiddao dos documentos anexados é de total responsabilidade do candidato. Ap6s o envio, dos

documentos comprobatorios, ndo sera permitida a complementagdo da documentagdo, nem mesmo por

meio de pedido de reviséo e/ou recurso.

O candidato que prestar informacéo falsa com o intuito de usufruir da isencdo de que trata o subitem
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5.34

5.35
5.36

5.37

5.38

5.26.1 e 5.26.2 estara sujeito a:
. cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da
homologacao de seu resultado;
Il exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada ap6s a homologacéo do resultado e
antes da nomeag&o para o cargo;
1. declaracéo de nulidade do ato de nomeacéo, se a falsidade for constatada apds a sua publicacgao.
Nao sera concedida isen¢éo do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informag®es e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacéo;

C) nao observar a forma, o0 prazo e os horarios estabelecidos nos subitens 5.27 e 5.28 deste Edital;
d) ndo apresentar todos os documentos solicitados.

Nao sera aceita solicitac@o de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢éo via fax ou via correio eletrénico.
A relacdo dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada até a data provavel 04/03/2020 no enderego
eletrénico www.fundacaounespar.org.br.

O candidato que tiver a solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo indeferida poderé interpor recurso,

através da “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br, no

periodo das Oh do dia 05/03/2020 até as 23h59min do dia 06/03/2020. O candidato ap6s logado no
campo “Area do Candidato” deverd acessar o campo “Recurso” e posteriormente entrar no link —

Recurso contra o Indeferimento de Isengéo da Taxa de Inscrigcdo.

Se ap0s a andlise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento do requerimento de isencdo da

taxa, o candidato podera acessar a “Area do Candidato” até o do dia 26/03/2020, conforme subitem 5.19

e gerar 22 via de cobranca “boleto bancério” referente a inscricdo e efetuar o pagamento até o seu

vencimento para participar do certame.

5.38.1 Os candidatos que ndo tiverem seu requerimento de isencdo deferido e que ndo realizarem o
pagamento da inscricdo no prazo estabelecido no subitem anterior, estardo automaticamente
excluidos do certame.

5.38.2 Os candidatos que tiverem as solicitacdes de isencéo deferidas ja sdo considerados devidamente
inscritos no Concurso Publico e poderdo consultar o status da sua inscricdo no endereco eletrdnico
da organizadora a partir do dia 04/03/2020.

6. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1

As pessoas com deficiéncia seréio reservados o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas destinadas
a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as
atribuigbes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia do candidato.

6.1.1 As disposi¢cbes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia sdo correspondentes as da Lei
Estadual 18.419/2015, bem como a Sumula no 377 do STJ, e as demais normas que venham a
ampliar o rol de critérios para as Pessoas com Deficiéncia.

6.1.2 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em ndmero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro niumero inteiro subsequente, respeitando o
percentual maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no certame.

6.1.3 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com
numero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

6.1.4 No decorrer da validade do concurso, caso surja(m) nova(s) vaga(s) para o cargo que o candidato
com deficiéncia concorreu, o candidato com deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas
reservadas sera convocado para ocupar a 5% vaga aberta. Os demais candidatos classificados
como PcD serdo convocados para ocupar a 252 a 452 e a 652 vagas e, assim sucessivamente,
observada a ordem de classificacdo e o0 nUmero maximo de aprovados.

6.1.5 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o cargo para o qual se inscreveu, sera declarada
por junta médica especial, perdendo o candidato o direito & nomeagéo caso seja considerado
inapto para o exercicio do cargo.
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6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

A pessoa com deficiéncia participard do Concurso Publico em igualdade de condices com os demais
candidatos no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacéo, ao horario
e local de aplicagéo das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.
Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:
6.3.1 Ao preencher o Formulario de solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo ou o Formulario de
solicitagdo de Inscrigdo, conforme orientacdes do item 5, respectivamente, deste Edital, declarar
que pretende participar do concurso como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado
o tipo de deficiéncia que possui;
6.3.2 Enviar copia autenticada e digitalizada do Laudo Médico com as informagdes descritas no subitem
6.3.2.1 e 6.3.2.2 deste Edital,
6.3.2.10 laudo médico devera ser cépia digitalizada autenticada, estar redigido em letra legivel e
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com
expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenca -
CID, com citagdo do nome por extenso do candidato, carimbo indicando o nome, niumero do
CRM e a assinatura do médico responséavel por sua emisséo. Somente serdo considerados
os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagcao
da inscrigdo.

6.3.2.2 Os candidatos deverdo anexar copia autenticada e digitalizada do Laudo Médico dispostos
no subitem 6.3.2.1 deste edital através da “Area do Candidato”, disponivel no enderego
eletrébnico www.fundacaounespar.org.br, a partir das 08h00min do dia 19/02/2020 até as
23h59min do dia 25/03/2020, observando o horéario oficial de Brasilia/DF, arquivo em
formato PDF, com o tamanho maximo de 5 (cinco) MB (megabytes).

6.3.2.30 Municipio de Grandes Rios - PR e a Instituicdo Organizadora ndo se responsabilizam
pelo ndo recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos
computadores ou falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagao
e/ou procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem
a transferéncias de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar
a situagdo do pedido de reserva.

O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagfes deste item serd considerado

como nao portador de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla

concorréncia.

Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da Saude e de acordo

com as Legislacdes pertinentes, a opcao de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia,

seré desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

O deferimento das inscricdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara

disponivel no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br a partir da data provavel de 01/04/2020.

6.6.1 O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida como Pessoa com Deficiéncia (PcD) podera
interpor recurso, em formulario proprio através da “Area do Candidato” disponivel no endereco
eletrébnico www.fundacaounespar.org.br, no periodo das Oh do dia 02/04/2020 as 23h59min do
dia 03/04/2020, observado o horério oficial de Brasilia/DF. O candidato apds logado no campo
“Area do Candidato” devera acessar o campo “Recurso” e posteriormente entrar no link —
Recurso contra o Indeferimento da Inscri¢ao.

O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD), se aprovado no Concurso Publico, tera seu

nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista especifica dos candidatos aprovados para pessoas

com deficiéncia.

Nao havendo candidatos aprovados para a(s) vaga(s) reservada(s) as pessoas com deficiéncia,

esta, sera preenchida com estrita observancia da ordem de classificagao geral.
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7. DA SOLICITACAO DE CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA, PROVA
DISCURSIVA E CANDIDATA LACTANTE

7.1

7.2

Da Solicitagdo de Condigdo Especial para a Realizagdo da Prova Objetiva e Discursiva:

7.1.1

7.1.4
a)

b)

O candidato que necessitar de condicdo especial durante a realizacdo da prova objetiva e

discursiva, portador de deficiéncia ou nédo, podera solicita-la com amparo na Lei Estadual

18.419/2015.

As condicdes especificas disponiveis para a realizagdo da prova sao:

Prova em braile, prova ampliada (fonte 25);

Fiscal ledor, intérprete de libras;

Acesso a cadeira de rodas;

Tempo adicional de até 01 (uma) hora para realizagdo da prova (somente para os candidatos

portadores de deficiéncia).

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo da prova, devera

requeré-lo com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua

deficiéncia, no prazo estabelecido no subitem 7.3 deste Edital.

Para solicitar condigcdo especial, o candidato devera:

no ato de inscricdo, indicar claramente no Formulédrio de Solicitacdo de Inscrigdo quais as

condi¢des especiais requer e;

enviar copia autenticada e digitalizada do Laudo Médico, conforme disposi¢cdes do subitem 7.3

deste Edital.

7.1.4.10 laudo médico deverd, ser copia autenticada e digitalizada, estar redigido em letra legivel,
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato é portador, com
expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doencga —
CID, justificando a condicéo especial solicitada.

7.1.4.2Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses
anteriores a data da realizagdo da inscricéo.

Da Candidata Lactante:

7.2.1
a)

b)

7.2.2

7.2.3

7.2.4

7.2.5

7.2.6
7.2.7

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realiza¢&@o da prova devera:

solicitar esta condi¢do indicando claramente no Formulario de Solicitagédo de Inscri¢do a opcgéo de
lactante;

enviar certiddo de nascimento do lactente (cOpia autenticada e digitalizada) ou laudo médico
(cépia autenticada e digitalizada) que ateste essa necessidade, conforme disposi¢des do subitem
7.3 deste Edital.

A candidata que necessitar amamentar devera, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto
no dia da aplicagdo da prova objetiva, sob pena de ser impedida de realizar a prova na sua
auséncia. O acompanhante ficard responsavel pela guarda do lactente (a crianga) em sala
reservada para amamentacdo. Contudo, durante a amamentacdo, é vedada a permanéncia de
quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no local.

Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no
item 16, deste Edital, durante a realizacao do certame.

Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova acompanhada de uma fiscal. Ndo serd concedido tempo
adicional para a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensacao, durante o periodo
de realizacéo da prova.

N&o sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apés o fechamento
dos portdes.

A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

Nao sera permitida, em hipétese alguma, a permanéncia da lactente no local da realizagdo da
prova objetiva sem a presenca de um acompanhante adulto.
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7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

Os documentos referentes as disposi¢Ges dos subitens 7.1.2, 7.1.3, 7.1.4 e 7.2.1, deverdo ser anexados
através da “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br, a
partir das 08h00min do dia 19/02/2020 até as 23h59min do dia 25/03/2020, observando o horario oficial
de Brasilia/DF.
7.3.1 Os documentos a serem anexados, deverdo encontrar-se autenticados e digitalizados, além de
estarem redigidos em letra legivel, em arquivo formato PDF, com tamanho méximo de 5 (cinco)
MB (megabytes), sob pena de impossibilidade de cadastro.
O pedido desta solicitagdo ndo garante a(o) candidato(a) a condigdo especial. A solicitagdo somente sera
deferida ou indeferida apés criteriosa analise dos documentos encaminhados, verificando a autenticidade
destes, em observéancia aos critérios de viabilidade e razoabilidade.
O envio da documentagdo incompleta, sem observac@o de seus quesitos e fora do prazo definido no
subitem 7.3 ou por via diversa da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitagdo da
condic&o especial.
O Municipio de Grandes Rios — PR e a Instituicdo Organizadora ndo se responsabilizam pelo nao
recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de
comunicagdo, tampouco pelos congestionamentos das linhas de comunicacdo e/ou procedimento
indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de seus dados,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situacdo de sua solicitacdo de condi¢éo
especial.
O deferimento das solicitagcdes de condicdo especial estara disponivel para consulta a partir da data
provavel de 01/04/2020, devendo o candidato que tenha solicitado tal condicdo acessar “Area do
Candidato”, disponivel no endereco eletrébnico www.fundacaounespar.org.br, e verificar a situagdo de
deferimento ou indeferimento.
O candidato que tiver a sua solicitagdo de condicdo especial indeferida podera interpor recurso, em
formulério proprio, acessando a “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrnico
www.fundacaounespar.org.br, durante o periodo das Oh do dia 02/04/2020 as 23h59min do dia
03/04/2020, observado o horario oficial de Brasilia/DF. O candidato apds logado no campo “Area do
Candidato” devera acessar o campo “Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso contra o
Indeferimento da Inscrig&o.

8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

8.1

8.2

8.3

8.4

O  edital de deferimento das inscricbes serd divulgado no endereco eletronico
www.fundacaounespar.org.br e publicado em Diario Oficial do Municipio, na data provavel de 01/04/2020.
No edital de deferimento das inscricdes constard a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢cdes especiais
para a realizacdo da prova.

O candidato que tiver a sua inscrigdo indeferida poderda interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados da data da divulgacdo da relagdo de candidatos inscritos, devendo, necessariamente utilizar o
sistema de interposicdo de recursos, disponivel na “Area do Candidato”, constante do endereco
eletrénico www.fundacaounespar.org.br. O candidato apds logado no campo “Area do Candidato” devera
acessar o campo “Recurso” e posteriormente entrar no link — Recurso contra o Indeferimento da Inscri¢éo.
N&o serdo admitidos recursos fora do prazo, recursos interpostos de maneira diferente da estipulada no
item 17 deste Edital, recursos sem fundamentacao ou interpostos utilizando termos desrespeitosos ou
ofensivos.
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9. DAS FASES DO CONCURSO

9.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:

TABELA 9.1

NIVEL FUNDAMENTAL

CARGOS: AUXILIAR ADMINISTRATIVO |, AGENTE DE ENDEMIAS, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, AUXILIAR DE
ENFERMAGEM E VIGIA

TIPO DE . N° DE VALOR POR VALOR )
FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUEST@ES QUESTAO TOTAL CARATER
PONTO
- Lingua Portuguesa 10 4,00 40,00 Eliminatério e
Unica PO Matematica/Raciocinio Logico 10 3,50 35,00 Classificatorio
Conhecimentos Gerais 10 2,50 25,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 - 100,00 -
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00 -

TABELA 9.2

NIVEL FUNDAMENTAL
CARGOS: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

VALOR POR
TIPO DE < N° DE X VALOR 5
FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES Qggﬁ¥g0 TOTAL CARATER
Lingua Portuguesa 05 3,00 15,00
Unica PO Matematica/Raciocinio Légico 05 2,50 12,50 EIimir}gtérip e
Conhecimentos Gerais 05 2,50 12,50 Classificatorio
Conhecimentos Especificos 15 4,00 60,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 -- 100,00 --
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00 --

TABELA 9.3
NIVEL FUNDAMENTAL
CARGOS: AUXILIAR DE SERVICOS BRACAIS, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, BORRACHEIRO, COVEIRO, ELETRICISTA DE

AUTOS, ELETRICISTA PREDIAL, LAVADOR DE VEICULOS E MAQUINAS, MECANICO, MOTORISTA, MOTORISTA DE
AMBULANCIA, MOTORISTA DE CAMINHAO, MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR, OPERADOR DE MAQUINAS,
PEDREIRO E PINTOR DE OBRAS

VALOR POR
TIPO DE 5 N° DE " VALOR <
FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
PONTO
Lingua Portuguesa 10 4,00 40,00 Eliminatério e
12 PO Matematica/Raciocinio Légico 10 3,50 35,00 Classificatorio
Conhecimentos Gerais 10 2,50 25,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 - 100,00 --
. Eliminatério e
a - -
2 PP De acordo com o item 14 100,00 Classificatorio
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 200,00 -
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TABELA 9.4

NIVEL MEDIO

CARGOS: AUXILIAR DE LICITAGAO, ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO, ENCARREGADO DE DEPARTAMENTO PESSOAL,
ENCARREGADO DE VACINAGAO, RECEPCIONISTA, TECNICO AGRICOLA, TECNICO EM INFORMATICA, TECNICO EM

LICITAGAO, TECNICO EM RADIOLOGIA, TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO, TECNICO EM VIGILANCIA

EPIDEMIOLOGICA E VIGILANTE SANITARIO

VALOR POR
TIPO DE < N° DE ~ VALOR p
FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
PONTO
Lingua Portuguesa 05 3,00 15,00
Unica PO Matematica/Raciocinio Lagico 05 2,50 12,50 EIimir]zfltérip e
Conhecimentos Gerais 05 2,50 12,50 Classificatério
Conhecimentos Especificos 15 4,00 60,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 -- 100,00 --
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00 -

TABELA 9.5

NIVEL MEDIO
CARGOS: AUXILIAR ADMINISTRATIVO IlI

VALOR POR
TIPO DE 5 N° DE X VALOR 5
FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
PONTO
Lingua Portuguesa 05 3,00 15,00
12 PO Matematica/Raciocinio Légico 05 2,50 12,50 Eliminatério e
Conhecimentos Gerais 05 2,50 12,50 Classificat6rio
Conhecimentos Especificos 15 4,00 60,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 -- 100,00 -
. Eliminatério e
a _ _
2 PD De acordo com o item 13 100,00 Classificatorio
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 200,00 -

TABELA 9.6
NIiVEL SUPERIOR

CARGOS: ASSISTENTE SOCIAL, BIOMEDICO, DENTISTA, ENFERMEIRO, ENFERMEIRO PSF, ENGENHEIRO AGRICOLA E
AMBIENTAL, ENGENHEIRO AGRONOMO, ENGENHEIRO CIVIL, FARMACEUTIQO, FONOAUDIOLOGO, MEDICO, MEDICO PSF,
NUTRICIONISTA, PEDAGOGO E PSICOLOGO

VALOR POR
TIPO DE 5 N° DE " VALOR <
FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
PONTO
Lingua Portuguesa 05 3,00 15,00
Unica PO Matematica/Raciocinio Légico 05 2,50 12,50 EIimiqgtérip e
Conhecimentos Gerais 05 2,50 12,50 Classificatdrio
Conhecimentos Especificos 15 4,00 60,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 - 100,00 -
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00 -
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VALOR POR
TIPO DE 0 N° DE x VALOR i
FASE PROVA AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES QUESTAO TOTAL CARATER
PONTO
Lingua Portuguesa 05 3,00 15,00
1a PO Matematica/Raciocinio Légico 05 2,50 12,50 Eliminatério e
Conhecimentos Gerais 05 2,50 12,50 Classificatorio
Conhecimentos Especificos 15 4,00 60,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 -- 100,00 --
22 PT De acordo com o item 12 - - 10,00 Classificatorio
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 110,00 -

9.2  Os conteudos programaticos referentes a prova objetiva e discursiva séo os constantes do Anexo Il deste
Edital.

9.3 A prova objetiva sera composta de 30 (trinta) questdes distribuidas por areas de conhecimentos. Cada
questdo da prova objetiva tera 4 (quatro) alternativas, sendo que cada questéo terd apenas 1 (uma)
alternativa correta, pontuadas conforme as Tabelas do item 9. Sera atribuida pontuacdo O (zero) as
questdes com mais de uma opcdo assinalada, questdes sem opg¢do assinalada, com rasuras ou
preenchidas a lapis.

9.4  Para ser aprovado no Concurso Publico, o candidato deverd obter 50% (cinquenta por cento) ou mais

no total das areas de conhecimento da prova objetiva, além de n&o ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

10. DAS CONDICOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA E DISCURSIVA

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

A prova objetiva e discursiva serdo aplicadas no Municipio Grandes Rios, Estado do Parana. Caso o
nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes no municipio, a Instituicao
organizadora e a Comissao Especial de Concurso Publico se reservam ao direito de alocar os locais de
prova em cidades proximas aquelas inicialmente determinadas para esse fim.

10.1.1 A Instituicdo organizadora e a Comissdo Especial de Concurso Publico, em hipétese alguma, se
responsabilizardo por qualquer 6nus proveniente do deslocamento e da hospedagem dos
candidatos inscritos.

10.1.2 Havendo alteragcédo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos e feriados.
Despesas provenientes da alteracdo de data serdo de responsabilidade do candidato.

A prova objetiva sera aplicada na data provavel de 03 de maio de 2020, em horério e local a ser

informado, por meio de edital disponibilizado no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br e no

CARTAO DE CONVOCAGCAO DO CANDIDATO.

10.2.1 A prova discursiva sera aplicada para o cargo do Auxiliar Administrativo Ill, conforme as
determinaces do item 13 deste edital.

O horério de inicio das provas serd o0 mesmo, ainda que realizadas em diferentes locais.

O Cartdo de Convocacao do Candidato com o local de realizagdo das provas devera ser emitido através

da “Area do Candidato” disponivel no endereco eletrdnico www.fundacaounespar.org.br, a partir de 22

de abril de 2020.

O local e horério de realizagdo da prova objetiva e discursiva, constante do Cartdo de Convocagédo, nao

sera alterado, em hipétese alguma, a pedido do candidato.

O candidato deverd comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario

fixado para o fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta

esferografica transparente de tinta azul ou preta, seu DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICACAO COM

Concurso Piiblico n® 01/2020 - PMGR Pagina 14 de 58


http://www.fundacaofafipa.org.br/
http://www.fundacaofafipa.org.br/

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE GRANDES RIOS- PR

10.7

10.8

10.9

10.10

10.11

FOTO e o Cartéo de Convocagéo do Candidato, impresso por meio da “Area do Candidato” disponivel

no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br.

10.6.1 Consideram-se documentos validos para a identificagdo do candidato: Cédulas de Identidade
expedidas por Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas, Policia Militar e Policia
Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justica para estrangeiros, inclusive aqueles
reconhecidos como refugiados, em consonancia com a Lei n°® 9.474, de 22 de julho de 1997;
Protocolo Provisério de Solicitagdo de Refugio emitido pelo Departamento de Policia Federal, por
forca dos arts. 21 e 22 da Lei n® 9.474, de 22 de julho de 1997; Carteira de Registro Nacional
Migratorio, de que trata a Lei n® 13.445, de 24 de maio de 2017; Documento Provisério de Registro
Nacional Migratdrio, de que trata o Decreto n® 9.277, de 05 de fevereiro de 2018; Identificagdo
fornecida por Ordens ou Conselhos de Classe que por lei tenha validade como Documento de
Identidade; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, emitida apds 27 de janeiro de 1997;
Certificado de Dispensa de Incorporacéo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Nacional
de Habilitagcdo com fotografia, na forma da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997; Identidade
Funcional, em consonéancia com o Decreto n° 5.703, de 15 de fevereiro de 2006.

10.6.2 Nao serdo aceitos documentos de identificacdo que ndo estejam listados no item 10.6.1, como:
protocolos; Certiddo de Nascimento; Certiddo de Casamento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de
Habilitacdo em modelo anterior a Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997; Carteira de estudante;
Registro Administrativo de Nascimento Indigena (Rani); Crachas e Identidade Funcional de
Natureza Privada; ou ainda Copias de Documentos Validos, mesmo que autenticadas, ou
Documentos Digitais apresentados eletronicamente.

10.6.3 No caso de perda ou roubo do documento de identificacdo, o candidato devera apresentar certiddo
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da
data da realizacdo da prova objetiva e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, que
consiste na coleta de impresséo digital.

N&o havera segunda chamada para a realizacdo da prova objetiva e/ou discursiva, portanto, se o

candidato estiver ausente por qualquer motivo, sera eliminado do Concurso Publico.

Apébs devidamente identificado e acomodado na sala designada para a realiza¢do da prova, o candidato

somente podera ausentar-se da sala 60 (sessenta) minutos apds o inicio da prova e, em caso de

auséncia temporaria em que o candidato ainda ndo tiver terminado a sua prova, devera fazé-lo
acompanhado de um Fiscal. Exclusivamente, nos casos de alteragdo psicoldgica e/ou fisiologica

temporaria e necessidade extrema, em que o candidato necessite ausentar- se da sala antes dos 60

(sessenta) minutos apds o inicio da prova, podera fazé-lo, desde que acompanhado de um Fiscal.

ApoOs a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material

de estudo ou leitura.

Em hipotese alguma seré permitido ao candidato:

a) realizar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificacdo original que
contenha, no minimo, foto, filiacdo e assinatura;

b) realizar a prova sem que sua inscrigdo esteja previamente confirmada;

c) ingressar no local de prova ap6s o fechamento do portdo de acesso;

d) realizar a prova fora do horéario ou espaco fisico predeterminados;

e) comunicar-se com outros candidatos durante a realizag&o da prova;

f) portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no

subitem 16.1.3 deste Edital.
E altamente contraindicado que o candidato leve qualquer dos objetos ou equipamentos relacionados no
item 16 deste Edital. Caso seja de extrema necessidade que o candidato porte algum desses objetos,
estes deverdo ser obrigatoriamente acondicionados em envelopes porta objeto fornecidos pela Instituicdo
organizadora no dia da prova e conforme o previsto neste Edital. Recomenda-se, nesses casos, que 0s
candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive
do despertador, caso esteja ativado.
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10.12 A InstituicAo organizadora ndo se responsabilizara pela guarda de quaisquer dos objetos pertencentes
aos candidatos, tampouco por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos
durante a realizagdo da prova, ou ainda por danos neles causados.

10.13 N&o serd permitida a entrada de candidatos no local de prova portando qualquer tipo de arma. O
candidato que estiver armado serd4 encaminhado & Coordenagao.

10.14 Né&o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de
prova, durante a realizacéo da prova objetiva, salvo o previsto no subitem 7.2.2 deste Edital.

10.15 A Instituicdo organizadora podera, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos bem como
utilizar detectores de metais durante a realizacdo da prova. Poderdo, ainda, serem adotadas medidas
adicionais de seguranca.

10.16 A liberacdo dos candidatos apos o término da prova serd autorizada pelo fiscal de sala, apds a realizagdo
dos procedimentos administrativos necessarios. O candidato que terminou sua prova devera permanecer
aguardando em sua carteira e somente podera levantar-se para a entrega do material se solicitado pelo
fiscal.

10.17 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, sua Folha de
Respostas devidamente preenchida e assinada.
10.17.1A0 término da prova objetiva, o candidato podera anotar suas respostas para posterior

conferéncia, desde que isso seja feito no campo destinado para tal finalidade. Qualquer outra
anotacdo sera considerada tentativa de fraude, sujeitando o candidato a eliminagcdo do certame,
nos termos do item 16.1.5 deste Edital.
10.17.20 candidato devera assinalar as respostas das questdes da prova objetiva na Folha de
Respostas, preenchendo os alvéolos com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta.
10.17.3As marcacgdes feitas na folha de respostas, diferentes da orientagdo contida na capa do caderno
de questdes e folha de Respostas do candidato, tais como marcagdo rasurada, ndo preenchida
integralmente e feitas a lapis, ou ainda, danos provocados a folha de resposta pelo ato de
amassar, molhar, dobrar, rasgar ou manchar, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
sendo que os prejuizos advindos poderdo impossibilitar a realizacdo do processamento eletronico,
invalidando as questdes.

10.17.4Em hipdtese alguma, havera substituicdo da Folha de Respostas devido a erro do
candidato.

10.18 O candidato poderéa entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizagdo da
prova objetiva somente depois de decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém,
néo podera levar consigo o Caderno de Questdes.

10.19 Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala apos entregarem suas Folhas de Respostas e
assinarem o termo de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da
sala.

10.20 O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes, desde que permaneca na sala até os Ultimos
60 (sessenta) minutos que antecedem o encerramento da prova, conforme o periodo estabelecido no
subitem 10.22 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas
da prova objetiva, devidamente preenchida e assinada.

10.21 O candidato que terminar sua prova ndo podera utilizar os banheiros destinados aos candidatos que
ainda estiverem realizando-a.

10.22 A prova objetiva sera composta de 30 (trinta) questfes distribuidas por areas de conhecimento. Cada
questdo da prova objetiva tera 4 (quatro) alternativas, sendo que cada questdo terda apenas 1 (uma)
alternativa correta, pontuadas conforme as Tabelas do item 9. Sera atribuida pontuagdo O (zero) as
guestdes com mais de uma op¢do assinalada, questdes sem opcdo assinalada, com rasuras ou
preenchidas a lapis.
10.22.1A prova objetiva de carater eliminatério e classificatorio seréo distribuidas e avaliadas conforme as

tabelas do item 9 deste Edital.
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10.23

10.24

10.25

10.26

A prova objetiva tera a duragcdo de 03 (trés) horas, incluido o tempo de marcacdo na Folha de
Respostas. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a realizagdo da prova
em razao do afastamento de candidato da sala de prova.

Para o cargo de Auxiliar Administrativo lll, a aplicacéo das provas objetiva e discursiva terd duragdo de
04 (quatro) horas, incluido o tempo de marcagéo na Folha de Respostas e Folha da Verséo Definitiva da
Prova Discursiva. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a realizagcdo da
prova em razao do afastamento de candidato da sala de prova.

As imagens digitalizadas das Folhas de Respostas da prova objetiva e a Versdo Definitiva da prova
discursiva serdo divulgadas na “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrdnico
www.fundacaounespar.org.br, na mesma data da divulgacdo dos respectivos resultados, ficando
disponivel para consulta até a homologag&o do certame.

Para ser aprovado no Concurso Publico, o candidato devera obter 50% (cinquenta por cento) ou
mais no total das areas de conhecimento da prova objetiva, além de ndo ser eliminado por outros
critérios estabelecidos neste Edital.

11. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

111

11.2

O gabarito preliminar e o caderno de quest8es da prova objetiva serdo divulgados 01 (um) dia apos a
aplicacdo da prova objetiva, no enderego eletrdnico www.fundacaounespar.org.br. Os Cadernos de
questdes ficardo disponiveis na “Area do Candidato”, para serem baixadas no periodo de 04/05/2020 a
13/05/2020.

Quanto ao gabarito preliminar e ao caderno de questdes divulgados caberd a interposi¢cdo de recurso,
devidamente fundamentado, nos termos do item 17 deste Edital.

12. DA PROVA DE TITULOS (PT)

121

12.2

12.3

A prova de titulos, de carater classificatério, sera realizada para os cargos de Professor de Mdusica,
Professor de Artes, Professor de Educagdo Basica, Professor de Educacdo Fisica Bacharel e
Professor de Educagao Fisica Licenciatura.

12.1.1 Somente poderd participar desta fase do certame o candidato que obtiver a pontuacao
estabelecida no subitem 10.26 da prova objetiva, além de ndo ser eliminado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

A relagdo dos candidatos habilitados para participar da Prova de Titulos, a data para preencher o

formulario de cadastro de titulos e o periodo em que os titulos deverdo ser enviados, seréo divulgados em

edital préprio a ser publicado oportunamente.

12.2.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato o anexo dos titulos no site, o envio dos
documentos anexados como forma de comprovagéao.

Os candidatos habilitados e interessados em participar da prova de titulos deverao:

a) acessar o endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br, e posteriormente logar na “Area do

Candidato”, utilizando-se o CPF e sua senha pessoal;

b) selecionar o concurso qual encontra-se inscrito, € em seguida selecionar “Prova de Titulos”;

c) anexar os documentos no formulario de cadastro de titulos disponivel no endereco eletrénico;

d) os titulos anexados devem estar autenticados e digitalizados frente e verso, devendo estar
compactado em um Unico arquivo em formato PDF, com o tamanho méaximo de 20 (vinte) MB
(megabytes), por titulo anexado;

e) apods anexados os documentos, deverd o candidato enviar os titulos cadastrados para avaliagdo via
Sedex com AR (Aviso de Recebimento) para o endereco informado abaixo, devendo estes
documentos ser cOpia autenticada.
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12.4

12.5

12.6

12.7

12.8

12.9

12.10

12.11

12.12
12.13

DESTINATARIO: Fundag&o de Apoio 8 UNESPAR Campus de Paranavai/PR
Caixa Postal 449

Paranavai-PR

CEP: 87.701-970

Concurso Publico do Municipio de Grandes Rios - PR
- PROVA DE TiTULOS-
NOME DO CANDIDATO: XXXXXXXXX
CARGO: XXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRICAO: XXXXXXXX

A prova de titulos sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, de acordo com a Tabela

12.1 deste Edital;

12.4.1 a prova de titulos tera o valor maximo de 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos

apresentados seja superior a este valor, conforme disposto na Tabela 12.1 deste Edital;
12.4.2 somente serdo avaliados os titulos cadastrados em conformidade com o disposto no item 12.5, e
enviados de acordo com o item 12.3

Os documentos pertinentes a prova de titulos deverdo ser apresentados em coépias legiveis de

frente e verso, autenticadas por cartério competente.

Para comprovacdo da conclusdo do curso de pds-graduacdo em nivel de Especializacdo, Mestrado e

Doutorado, seré aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n°® 9.394, de

20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo), do Conselho Nacional de Educacéo

(CNE), ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacéo (CFE). Também sera

aceita declaragdo de conclusdo de pds-graduacdo em nivel de especializagdo acompanhada do

respectivo histérico escolar, no qual conste a carga horéria do curso, as disciplinas cursadas com as

respectivas mencgdes, a comprovagdo da apresentagdo e aprovagdo da monografia. A declaracdo devera

também atestar que o curso atende as normas da Lei n°® 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com as

normas do extinto CFE. Deveréa constar ainda declaracédo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as

disposicdes estabelecidas na Resolugdo CNE/CES 1 e indicacdo do ato legal de credenciamento da

instituicdo. Caso o histérico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de

concluséo do curso, o certificado/declaragdo ndo sera aceito.

Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o diploma, desde que

revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor

juramentado.

Os certificados/declaracdes ou diplomas de pés-graduagcdo, em nivel de especializacdo lato sensu,

deverdo conter a carga horaria cursada e histérico.

Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do érgdo emissor e respectivos

registros, e se deles constarem todos os dados necessarios a identificagdo das instituicdes, dos 6rgaos

expedidores e a perfeita avaliacdo do documento.

N&o serdo avaliados os documentos:

a) postados fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido no edital de convocagéo para a prova de
titulos;

b) que ndo forem cadastrados no Formulario de Cadastro de Titulos;

c) cuja fotocépia/digitalizacao esteja ilegivel;

d) cuja cépia ndo esteja autenticada em cartério, bem como documentos gerados por via eletrbnica que
ndo estejam acompanhados do respectivo mecanismo de autenticacao;

e) sem data de expedicao;

f) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo de
ensino superior no Brasil e sem tradugéo juramentada.

Na avaliagdo dos documentos, os titulos apresentados que excederem ao limite maximo de pontos

estabelecido na tabela 12.1 ndo serdo considerados.

N&o serd admitida, sob hipétese nenhuma, o pedido de incluséo de novos documentos.

Os documentos apresentados nédo serdo devolvidos em hipdtese nenhuma, tampouco serdo fornecidas

copias dos mesmos.
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12.14 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos
apresentados, o candidato ter4 anulada a respectiva pontuagéo atribuida, sem prejuizo das cominagées
legais cabiveis.

12.15 Né&o serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na tabela 12.1.

12.16 A relacdo dos candidatos com a nota obtida na prova de titulos serd publicada em edital, através do
endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br.

12.17 Quanto ao resultado da prova de titulos, cabera interposi¢éo de recurso, devidamente fundamentado, nos
termos do item 17 deste Edital.

) PONTUACAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA
Diploma de curso de poés-graduacdo em nivel de doutorado (titulo de doutor) na area
do cargo a que concorre. Também sera aceito certificado/declaracdo de conclusao de 4,00
1 . ! 4,00
curso de doutorado na area do cargo a que concorre, desde que acompanhado de (por titulo)
histérico escolar.
Diploma de curso de pds-graduagédo em nivel de mestrado (titulo de mestre) na area do
2 cargo a que concorre. Também sera aceito certificado/declaragéo de concluséo de curso 3,00 3.00
de mestrado na area do cargo a que concorre, desde que acompanhado de histérico (por titulo) ’
escolar.
Certificado de curso de poés-graduacdo em nivel de especializagdo, acompanhado do
respectivo historico escolar e carga horaria minima de 360 h/a na area do cargo a que
. ; . = X . ~ . 1,00
3 concorre. Também sera aceita a declaragdo de conclusdo de p6s-graduagdo em nivel de (por titulo) 3,00
especializacdo na area do cargo a que concorre, desde que acompanhada de histérico P
escolar.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00

13. DA PROVA DISCURSIVA

13.1 A Prova Discursiva sera aplicada ao cargo de Auxiliar Administrativo III.
13.1.1 Somente sera corrigida a Prova Discursiva do candidato que obter, no minimo, a pontuacdo
estabelecida no subitem 10.26, além de néo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste
Edital.
13.2 A prova discursiva ser4 composta por uma redacao, cujo objeto serd a matéria constante no Anexo I, dos
Conteudos Programéaticos — Conhecimentos Especificos.
13.3 A prova discursiva, de carater eliminatério e classificatério, serd avaliada observando os seguintes
aspectos:

Desenvolvimento da Redacao: Estrutura e contetdo. Atendimento a proposta. Utilizagdo correta
da terminologia da area. Capacidade argumentativa. Sequéncia l6gica do pensamento
TOTAL MAXIMO DE PONTOS DA PROVA DISCURSIVA 100,00

13.4 O candidato dispora de, no maximo, 30 (trinta) linhas para elaborar a redacao da prova discursiva, sendo
desconsiderado para efeito de avaliacdo qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local
apropriado ou que ultrapassar a extensao de 30 (trinta) linhas permitidas para a elaboracao de seu texto.
13.4.1 O candidato devera elaborar a redagdo com no minimo de 15 (quinze) linhas para ter sua prova

discursiva corrigida. Caso contrario, o candidato serd avaliado com nota 0 (zero) e
consequentemente sera eliminado do certame.

13.5 A prova discursiva devera ser feita a mdo pelo préprio candidato, em letra legivel, com caneta
esferogréfica transparente de tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participagéo
de outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a
realizacdo das provas.
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13.6 A omisséo de dados, que forem legalmente exigidos ou necessarios para a correta solu¢éo da questéo,
acarretara em descontos na pontuagéo atribuida ao candidato.

13.7 Ao terminar a prova discursiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, suas folhas da
versao definitiva da prova discursiva devidamente preenchida e assinada.

13.8 Nenhuma das folhas da versao definitiva da prova discursiva podera ser assinada, rubricada e/ou conter,
qualquer palavra e/ou marca que o identifique em outro local que nédo o apropriado. Assim, a detecgdo de
qualquer marca identificadora no destinado a transcrigdo dos textos definitivos acarretara a anulagéo da
prova discursiva e a eliminagéo do candidato.

13.8.1 As marcagbes feitas na folha de respostas, diferente da orienta¢do no item anterior, tais como
marcacgéo rasurada, feitas a lapis, ou ainda, danos provocados a folha de resposta pelo ato de
amassar, molhar, dobrar, rasgar ou manchar, serdo de inteira responsabilidade do candidato,
sendo que os prejuizos advindos poderdo acarretara a anulagdo da prova discursiva e a
eliminacéo do candidato

13.8.2 Em hipétese alguma haverd substituicdo da folha de respostas por erro ou desatengdo do
candidato.

13.9 A folha da verséo definitiva sera anico documento valido para a avaliagdo da prova discursiva. As folhas
para rascunho, no caderno de questfes, séo de preenchimento facultativo e ndo valerdo para a finalidade
de avaliagcdo da prova discursiva.

13.10 O candidato tera sua prova discursiva avaliada com nota 0 (zero):

a) em casos de ndo atendimento ao contetdo avaliado e ao tema proposto, de manuscrever em letra
ilegivel ou de grafar por outro meio que ndo o determinado neste Edital;

b) apresentar acentuada desestruturagdo na organizagdo textual ou atentar contra o pudor;

C) redigir seu texto a lapis ou a tinta em cor diferente de azul ou preta;

d) ndo apresentar as questdes redigidas na Folha da Verséo Definitiva ou entregar em branco;

e) apresentar identificagcdo, de qualquer natureza, no espaco destinado a transcricao do texto (home

parcial, nome completo, outro nome qualquer, nimero(s), letra(s), sinais, desenhos ou c6digos);

13.11 A correcao da prova discursiva de carater eliminatério e classificatorio, sera realizada por uma Banca
Examinadora, considerando os aspectos presentes no quadro deste item, cuja pontuagdo maxima sera
de 100 (cem) pontos.

13.12 O candidato devera obter 50,00 (sessenta) pontos ou mais, na prova discursiva, para ser aprovado e
nao ser eliminado do concurso publico.

13.13 As imagens digitalizada das folhas da verséo definitiva da prova discursiva do candidato serdo divulgados
na “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br, na mesma data
da divulgacéo dos resultados da prova, ficando disponivel para consulta até a homologagéo do certame.

13.14 Quanto ao resultado da prova discursiva cabera interposi¢cdo de recurso nos termos do item 18 deste
Edital.

14. DA PROVA PRATICA (PP)

14.1 A Prova Prética sera realizada para os cargos de Auxiliar de Servigos Bracais, Auxiliar de Servicos
Gerais, Borracheiro, Coveiro, Eletricista de Autos, Eletricista Predial, Lavador de Veiculos e
Maquinas, Mecéanico, Motorista, Motorista de Ambulancia, Motorista de Caminh&o, Motorista de
Transporte Escolar, Operador de Maquinas e Pedreiro.

14.1.1 Somente sera convocado para participar desta fase do certame o candidato que obter a pontuagdo
estabelecida no subitem 10.26 e estiver classificado até o limite disposto na Tabela 14.1, além de
nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

14.1.2 Todos os candidatos empatados na ultima colocagdo, dentro do limite disposto nos subitens
anteriores, serdo convocados para a prova pratica.

14.1.3 Os candidatos ndo classificados dentro do nimero méaximo estabelecido na Tabela 14.1, ainda que
tenham a nota minima prevista no subitem 10.26, estardo automaticamente desclassificados do
Concurso Publico.
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14.1.4 No caso de ndo haver numero suficiente de candidatos com deficiéncia, as vagas remanescentes
serdo acrescidas ao montante das vagas que compde a ampla concorréncia.

CLASSIFICACAO MAXIMA PARA CONVOCACAO

Cargo

Vagas para Ampla Concorréncia

Vagas para Pessoa Com Deficiéncia

Auxiliar de Servicos Bracais

Até 307 (trigésima) posigcdo

Até 022 (segunda) posigdo

Auxiliar de Servicos Gerais

Até 307 (trigésima) posicdo

Até 022 (segunda) posicao

Borracheiro

Até 307 (trigésima) posigcdo

Até 022 (segunda) posigdo

Coveiro

Até 307 (trigésima) posicdo

Até 022 (segunda) posigcao

Eletricista de Autos

Até 307 (trigésima) posicdo

Até 022 (segunda) posicdo

Eletricista Predial

Até 307 (trigésima) posigcdo

Até 022 (segunda) posigcdo

Lavador de Veiculos e Maquinas

Até 307 (trigésima) posicao

Até 022 (segunda) posicao

Mecanico

Até 307 (trigésima) posigcdo

Até 022 (segunda) posigdo

Motorista

Até 307 (trigésima) posicao

Até 022 (segunda) posigcao

Motorista de Ambulancia

Até 307 (trigésima) posicdo

Até 022 (segunda) posicdo

Motorista de Caminhédo

Até 307 (trigésima) posicdo

Até 022 (segunda) posicao

Motorista de Transporte Escolar

Até 307 (trigésima) posicao

Até 022 (segunda) posicao

Operador de Maquinas

Até 307 (trigésima) posicdo

Até 022 (segunda) posicao

Pedreiro

Até 307 (trigésima) posicao

Até 022 (segunda) posicao

14.2 A prova pratica é de carater eliminatorio e classificatorio.
14.2.1 O candidato devera obter nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, numa escala de 0 (zero)
a 100 (cem) pontos, na prova prética, para ndo ser eliminado do certame.
14.3 O local, a data e o horario da prova serdao divulgados oportunamente no Edital de Convocagdo para
realizacdo da prova pratica.
14.4 Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova com, no minimo, 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munidos de documento oficial de identificacdo com foto (original).
14.4.1 Os candidatos inscritos aos cargos de Motorista de Veiculo leves, Motorista de veiculos
Pesados e Operador de Maquinas deverd apresentar também a Carteira Nacional de
Habilitacdo — CNH (original), valida, conforme requisito minimo para o cargo, bem como 01 (uma)
cépia simples da mesma, no dia de realizacdo da prova pratica. O candidato que ndo apresentar a
CNH, conforme o requisito minimo para o cargo previsto no Anexo | deste Edital, ndo podera
realizar a prova prética e estara automaticamente eliminado do certame.
14.5 A prova pratica sera realizada e avaliada de acordo com o descrito nas tabelas a seguir:

PONTUACAO

DESCRICAO MAXIMA

Tarefa: Desmontar e examinar a camara de ar de um pneu de caminhdo ou 6nibus, promover os reparos
necessarios, em seguida, montar, inflar (encher de ar) e calibrar.

Itens que serédo avaliados:

| — Identificagéo de ferramentas, equipamentos e materiais para o desenvolvimento da tarefa: de 0 (zero) a
10,00 (dez) pontos;

Il — desmontar e examinar a camara de ar, fazendo uso dos equipamentos e ferramentas de forma adequada:
de 0 (zero) a 30,00 (trinta) pontos;

Il — realizac&o dos reparos necessarios: de 0 (zero) a 30,00 (trinta) pontos;

IV — realizar a montagem; inflar (encher de ar) e calibrar o pneu: de 0 (zero) a 30,00 (trinta) pontos.

100,00 pontos

OBS: Tarefa ndo concluida no tempo méaximo determinado néo sera pontuada e o candidato sera
automaticamente eliminado do certame.

Tempo maximo da prova: 30 (trinta) minutos.
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TABELA 14.3
COVEIRO

DESCRICAO

PONTUAGAO
MAXIMA

Tarefa: Confeccdo de uma parede em L (dois lados) de tijolos (lajotas) de seis furos, utilizando argamassa
preparada anteriormente, de aproximadamente 1 (um) metro de comprimento por 60 (sessenta) centimetros de
altura, cada lado da parede, com espessura de argamassa de aproximadamente 1 (um) centimetro.

Itens que seré&o avaliados:

| - Marcacéo do esquadro no piso para elevacéo de alvenaria: de O (zero) a 30,00 (trinta) pontos;
Il - Nivelamento e alinhamento da parede de alvenaria: de 0 (zero) a 30,00 (trinta) pontos;

11l - Uniformidade das juntas de argamassas de assentamento de O (zero) a 20,00 (vinte) pontos;
IV Amarracgéo dos tijolos: 0 (zero) a 20,00 (vinte) pontos.

OBS: Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo serd pontuada e o candidato sera automaticamente
eliminado do certame.

Tempo da prova: 60 (sessenta) minutos.

100,00 pontos

TABELA 14.4

ELETRICISTA DE AUTOS

DESCRIGAO

PONTUAGAO
MAXIMA

Tarefa: Identificar defeitos e promover os reparos necessarios nos sistemas elétricos de veiculos leves e/ou
veiculos pesados e/ou maquinas pesadas (alternador e motor de arranque, etc.).

ltens que serdo avaliados:
| - Identificar e consertar defeitos no alternador: de 0 (zero) a 20,00 (vinte) pontos;
Il - de Identificar e consertar defeitos no motor de arranque: 0 (zero) a 20,00 (vinte) pontos;

11l - Identificar e consertar defeitos no sistema elétrico de veiculos e/ou maquinas: de 0 (zero) a 60,00 (sessenta)
pontos;

OBS: Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo serd pontuada e o candidato sera automaticamente
eliminado do certame.

Tempo maximo da prova: 40 (quarenta) minutos.

100,00 pontos

TABELA 14.5

MECANICO

DESCRICAO

PONTUAGAO
MAXIMA

Tarefa: Identificar e consertar defeitos mecanicos nos diversos sistemas de veiculos leves, veiculos pesados
e/ou maquinas pesadas e conhecimento de montagem de motor e outras causas de problemas mecanicos.

Itens que seré&o avaliados:

| - Diagnosticar e consertar problemas mecénico no sistema de freio de veiculos pesados e/ou maquinas
pesadas: de 0 (zero) a 20,00 (vinte) pontos;

Il - Diagnosticar e consertar de problemas mecéanico no motor de veiculos pesados e/ou maquinas pesadas,
fazendo funcionar o motor: de 0 (zero) a 20,00 (vinte) pontos;

11l — Conhecimentos sobre bomba injetora de maquinas pesadas: de 0 (zero) a 20,00 (vinte) pontos;

IV - Conhecimento sobre procedimento de montagem de motor diesel e identificagdo de causa de outros
problemas mecéanico nos diversos sistemas de veiculos pesados e maquinas pesadas, a ser demonstrado pelo
candidato através de simulacao prética, por apontamento: O (zero) a 40,00 (quarenta) pontos.

OBS: Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo serd pontuada e o candidato sera automaticamente

100,00 pontos
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eliminado do certame.

Tempo maximo da prova: 70 (setenta) minutos.

DESCRICAO

Tarefa: Prova de Diregdo Veicular que serd realizada em percurso pré-determinado, na presenca de
examinador, quando sera avaliado o comportamento do candidato com relagdo as regras gerais de transito e o
desempenho na condug&o do veiculo, tais como:

a) rotacdo do motor;

b) uso do cambio, dos freios, entre outros;

c) localizagao do veiculo na pista;

d) velocidade desenvolvida;

e) obediéncia a sinalizacao de transito (vertical e horizontal) e semaférica;

f) obediéncia as situacdes de trajeto;

g) outras situagdes verificadas durante a realizagéo do exame.

Seréa eliminado do exame de direcéo veicular e do certame, o candidato que cometer as faltas eliminatérias do
Inciso | do Art. 19 da Resolugéo n° 168 do CONTRAN, ou seja:

a) Transitar na contram&o da direcéo;

b) Avancar o sinal vermelho do seméforo;

c) Provocar acidente durante a realizagdo do exame;

d) N&o realizar de forma completa o exame de diregao veicular.

As demais faltas eliminatérias contidas no inciso | do Art. 19 da Resolucdo n° 168 do CONTRAN serdo
consideradas falta do grupo Il (falta Grave), conforme quadro abaixo.

Grupo Faltas Pont.os
negativos

| Leve 20,00

1 Média 25,00

11l Grave 30,00

No decorrer do exame de dire¢éo veicular serdo registradas as faltas cometidas pelo candidato sendo que, do
total de pontos da prova pratica, sera descontada a somatoria dos pontos relativos as faltas cometidas.

OBS: Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo serd pontuada e o candidato sera automaticamente
eliminado do certame.

Tempo de prova: até 20 (vinte) minutos.

PONTUAGAO
MAXIMA

100,00 pontos
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PONTUAGAO

DESCRICAO MAXIMA

Tarefa: Consistird do desenvolvimento de atividades praticas, abrangendo o conhecimento de manutencéo,
conducdo e operagdo de maquina/equipamento pesado na realizacéo da tarefa.

Itens que seré&o avaliados:
| - Manutencéo (verificag8o das condi¢cdes da maquina pesada) de 0 (zero) a 20,00 (vinte) pontos;
Il — Direcao, operagao e execucao dos servigcos determinado na tarefa, considerando a agilidade, habilidade e a

qualidade apresentada: de 0 (zero) a 80,00 (oitenta) pontos.
*O candidato devera fazer opgéo, por ocasido da realizacdo do teste, por uma das maquinas disponibilizadas

100,00 pontos

para realizagdo do teste pratico.

OBS: Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo sera pontuada e o candidato sera automaticamente
eliminado do certame.

Tempo de prova: até 30 (trinta) minutos.

PONTUACAO

DESCRICAO MAXIMA

Tarefa: Confecgdo de uma parede em L (dois lados) de tijolos (lajotas) de seis furos, utilizando argamassa
preparada anteriormente, de aproximadamente 1 (um) metro de comprimento por 60 (sessenta) centimetros de
altura, cada lado da parede, com espessura de argamassa de aproximadamente 1 (um) centimetro.

Itens que ser&o avaliados:
| - Marcagéo do esquadro no piso para elevacao de alvenaria: de O (zero) a 30,00 (trinta) pontos;

Il - Nivelamento e alinhamento da parede de alvenaria: de 0 (zero) a 30,00 (trinta) pontos;
Il - Uniformidade das juntas de argamassas de assentamento de O (zero) a 20,00 (vinte) pontos;

100,00 pontos

IV Amarracao dos tijolos: O (zero) a 20,00 (vinte) pontos.

OBS: Tarefa ndo concluida no tempo determinado ndo serd pontuada e o candidato sera automaticamente
eliminado do certame.

Tempo da prova: 60 (sessenta) minutos.

14.6 A prova prética realizar-se-a, independente das diversidades fisicas ou climaticas, na data estabelecida

14.7

14.8

14.9

para a realizagdo da mesma.

Os casos de alteragdo psicologica e/ou fisioldgica temporarios que impossibilitem a realizagdo da prova
pratica ndo serdo levados em consideragéo, ndo sendo concedido qualquer tratamento privilegiado.

Nao havera segunda chamada para a prova pratica, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato. O candidato que ndo comparecer ao local da prova no horario determinado
para o inicio de sua realizagdo sera automaticamente excluido do concurso.

Quando a realizagdo da prova pratica envolver a operacdo de veiculos e equipamentos que possam
oferecer ameaga a integridade fisica dos candidatos, da equipe examinadora ou de quaisquer presentes,
o examinador responsavel poderd eliminar o candidato da prova pratica, e consequentemente do
concurso, quando este declarar ndo ter conhecimento a respeito da utilizagdo do veiculo e/ou
equipamento a ser utilizada na prova, ou caso aja de forma imprudente ou imperita.

14.10 A relacdo com os candidatos habilitados, bem como de suas respectivas notas obtidas na prova pratica

sera divulgada em edital no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br.

Concurso Piiblico n® 01/2020 - PMGR Pagina 24 de 58


http://www.fundacaounespar.org.br/

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GRANDES RIOS- PR

14.11 Quanto ao resultado da prova préatica cabera interposi¢éo de recurso, devidamente fundamentado, nos

termos do item 17 deste Edital.

15. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO

151

15.2

15.3

154

15.5

15.6

Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuacéo e a classificagdo

minimas exigidas para aprovagao, nos termos deste Edital.

15.1.1 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de nota final, observado o cargo em que
concorrem.

Para os cargos de Nivel Fundamental: Auxiliar de Servicos Bracais, Auxiliar_de Servicos Gerais,

Borracheiro, Coveiro, Eletricista de Autos, Eletricista Predial, Lavador de Veiculos e Maguinas,

Mecéanico, Motorista, Motorista de Ambuléncia, Motorista de Caminh&o, Motorista de Transporte

Escolar, Operador de Maquinas, Pedreiro, Pintor de Obras a Nota Final sera igual a soma das notas

obtidas na prova objetiva e na prova prética.

15.2.1 Para os demais cargos de Nivel Fundamental, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a
nota obtida na prova objetiva.

Para o cargo de Nivel Médio: Auxiliar Administrativo Ill a Nota Final sera igual & soma das notas obtidas

na prova objetiva e na prova discursiva.

15.3.1 Para os demais cargos de Nivel Médio, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual & nota
obtida na prova objetiva.

Para os cargos de Nivel Superior: Professor de Musica, Professor de Artes, Professor de Educacao

Basica, Professor de Educacéo Fisica Bacharel, Professor de Educacdo Fisica Licenciatura, a Nota

Final sera igual a soma das notas obtidas na prova objetiva, e na prova de titulos.

15.4.1 Para os demais cargos de Nivel Superior, a Nota Final dos candidatos habilitados sera igual a nota
obtida na prova objetiva.

Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a
data de publicacdo do resultado e classificagdo deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo
Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuacdo em Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior pontuacdo em Matematica, quando houver;

e) obtiver maior pontuacdo em Conhecimentos Gerais;

f) obtiver maior pontuacao na Prova Prética, quando houver;

s)] contra o resultado da Prova Discursiva, quando houver;

h) obtiver maior pontuacao na Prova de Titulos, quando houver;

i) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na
alinea “a@” deste subitem), considerando dia, més, ano;

)] Sorteio Publico.

O resultado final do Concurso Publico sera publicado por meio de 2 (duas) listagens, a saber:

a) Lista de Candidatos com Deficiéncia, contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como Pessoa com Deficiéncia em ordem de classificacao;

b) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos

como Pessoa com Deficiéncia em ordem de classificacéo.

16. DA ELIMINACAO

16.1

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:
16.1.1 N&o estiver presente na sala ou no local de realizagdo das provas no horario determinado para o
seu inicio.
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16.2
16.3

16.1.2 For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato,
utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter
aprovacéao propria ou de terceiros.

16.1.3 For surpreendido, durante a realizagdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou de
forma diferente das orienta¢fes do item 10.10 e 10.11 deste Edital, os itens abaixo descritos, que
devem ser obrigatoriamente acondicionados em envelope porta-objeto fornecido pela Instituicdo
organizadora:

a) Livros, anotacdes, réguas de calculo, dicionarios, cddigos e/ou legislacdo, impressos que néo
estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta, canetas de material ndo
transparente, Carteira de bolso, lapiseira, corretivos, 6culos escuros.

b) Quaisquer dispositivos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, wearable tech, agendas
eletrbnicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, iPods®, pen drives, mp3 player
ou similar, gravadores, relégios, alarmes de qualquer espécie, chaves com dispositivo eletrénico,
fones de ouvido ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos e
mensagens.

c) Artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou similares.

16.1.4 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos.

16.1.5 Fizer anota¢Bes de informag0des relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo os
permitidos.

16.1.6 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.

16.1.7 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas.

16.1.8 Descumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas.

16.1.9 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

16.1.10 N&o permitir a coleta de sua assinatura ou da impresséo digital durante a realizacéo das provas.

16.1.11For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entrega-la & Coordenacéo.

16.1.12Recusar-se a ser submetido ao detector de metal.

16.1.13Ausentar-se da sala antes do tempo determinado no subitem 10.18 ou portando o caderno de
questdes da prova objetiva antes do tempo determinado no subitem 10.20.

16.1.14Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizagéo.

16.1.15Passar pela vistoria do detector de metal antes da entrada aos sanitarios e estiver portando
qualquer objeto relacionado nos subitens 16.1.3.

16.1.16N&o obtiver 50% (cinquenta por cento) ou mais no total das areas de conhecimento da prova
objetiva.

16.1.17N&o atingir a pontua¢cdo minima estabelecida neste edital para ser considerado habilitado em
quaisquer das fases do certame.

As ocorréncias que ensejarem a eliminacao de candidatos serdo registradas em ata.

Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de procedimento

ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

17. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

17.1

Cabera interposi¢cédo de recursos, devidamente fundamentados, a Comissdo Organizadora de Concurso

Publico, no prazo de 02 (dois) dias Uteis da publicacdo das decisdes objetos dos recursos, assim

entendidos:

a) contra o indeferimento da inscricdo com pedido de isencéo da taxa — (CadUnico, e medula 6ssea).

b) Contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢gfes: pagamento ndo confirmado, condicdo especial e
Reserva de vagas (Pessoa com Deficiéncia);

c) contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

d) contra o resultado da Prova objetiva (PO);
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17.2

17.3
17.4
175

17.6
17.7
17.8

17.9

17.10

17.11

17.12

17.13

17.14

17.15

17.16

17.17

17.18

17.19

e) contra o resultado da Prova Pratica (PP);

f) contra o resultado da Prova Discursiva (PD);

g) contra o resultado da Prova de Titulos (PT);

h) contra o resultado final e classificagdo dos candidatos.

Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio através da “Area do Candidato”

disponivel no endereco eletrénico www.fundacaounespar.org.br.

Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 17.1 deste Edital.

Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados.

Os recursos interpostos que néo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do

prazo estabelecido neste Edital ndo seréo apreciados.

Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

O prazo para a interposic¢ao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis

ao candidato.

N&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico.

E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decisdes

objetos dos recursos no endereco eletronico www.fundacaounespar.org.br, sob pena de perder o

prazo recursal.

Especificamente para o caso previsto na alinea “c” do subitem 17.1, os recursos deverdo ser individuais e

devidamente fundamentados e deverdo estar acompanhados de citagdo da bibliografia, sendo admitido

um Unico recurso por questdo para cada candidato, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

O gabarito preliminar da prova objetiva podera sofrer alteracédo até a divulgagdo do resultado preliminar,

em face de erro material. Ocorrendo esta hipétese, por se tratar de mero erro material, a correcdo das

provas se dar4 com base no gabarito republicado, o qual deve ser considerado pelos candidatos para

todos os efeitos de afericdo de seus resultados, ndo sendo hipétese de atribuicdo de ponto ou anulagao

de questéo.

Na hipo6tese de alteragcdo do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as provas

objetivas serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

17.13.1Se da analise do recurso resultar anulagdo de questdo(Bes) ou alteragdo de gabarito da prova
objetiva, o resultado seréa recalculado de acordo com o novo gabarito.

17.13.2No caso de anulacdo de questdo(des) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente sera
atribuida a todos os candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

O gabarito preliminar da prova discursiva corresponde apenas a uma expectativa de resposta, podendo

ser alterado até a divulgagdo do padréo de resposta definitivo.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especifica¢des, poderd, eventualmente, alterar a

classificacéo inicial obtida pelo candidato, ou, ainda, poderéa acarretar a desclassificacdo do candidato que

ndo obtiver a nota minima exigida para a aprovacao.

Os recursos contra as questdes da prova objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente serdo

divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no endereco eletronico www.fundacaounespar.org.br.

N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficardo

disponiveis para consulta individual na “Area do Candidato” disponivel no endereco eletrénico

www.fundacaounespar.org.br, durante o prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de publicacdo do edital

de resultado a que se refere.

As imagens digitalizadas das folhas de respostas da prova objetiva e das folhas da versdo definitiva da

prova discursiva serdo divulgadas na “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrénico

www.fundacaunespar.org.br, na mesma data da divulgacéo dos respectivos resultados, ficando disponivel

para consulta até a homologacao do certame.

A Banca Examinadora da Fundacédo de Apoio a UNESPAR, campus de Paranavai, Instituicdo responsavel

pela organizacdo do certame, constitui Gltima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em

suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.
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18. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

18.1

O resultado final do Concurso Publico, ap6s decididos todos os recursos interpostos, sera homologado
pela Municipio de Grandes Rios - PR e publicado em Diario Oficial do Municipio e nos enderegos
www.fundacaounespar.org.br e www.grandesrios.pr.gov.br, em duas listas, em ordem classificatéria e
pontuadas: lista contendo a classificagcdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com
deficiéncia e outra somente com a classificagdo dos candidatos com deficiéncia.

19. DOS ATOS CONVOCATORIOS

19.1

Apbs a homologacdo a convocagdo para posse serd publicada no Orgdo Oficial do Municipio e no
endereco eletrdnico oficial do Municipio de Grandes Rios, www.grandesrios.pr.gov.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento dos editais de convocagéo que serdo publicados.

20. DA CONVOCACAO

20.1

20.2

20.3

20.4

A convocacgdo dos candidatos aprovados, dentro do nimero de vagas previsto no edital, ocorrera de
acordo com a necessidade, disponibilidade e conveniéncia do Municipio de Grandes Rios - PR,
respeitando ordem de classificacéo e a vigéncia do Edital.

20.1.1 Até o encerramento da vigéncia do edital, deverdo ser convocados todos os candidatos aprovados
dentro do numero de vagas ofertado para o respectivo cargo publico, salvo no caso de
prorrogacéo, caso em gque a convocacao podera ser postergada até o final de referido prazo.

O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocacgédo serd considerado como

desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

A nomeacao no cargo dependera de prévia inspecdo médica oficial do Municipio. O candidato convocado

somente sera nomeado ser for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio do cargo. Caso seja

considerado inapto para exercer o cargo, ndo serd nomeado, perdendo automaticamente a vaga, sendo
convocado o proximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificacéo.

20.3.1 Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a pericia médica
para a verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuigées do cargo.

20.3.2 Caso a pericia médica conclua negativamente quanto a compatibilidade e habilitacdo do candidato
para o exercicio do cargo, este ndo serd considerado apto a nomeacdo e deixara sua vaga
disponivel para o proximo candidato na ordem de classificagao.

Para nomeagao e posse no cargo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera

apresentar os seguintes documentos:

a) Copia da Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;

b) Prova de quitagdo com a Justica Eleitoral;

C) Prova de quitagdo com o servigo militar para o candidato do sexo masculino;

d) Copia do documento de Identificacao;

e) Copia do Cartdo do CPF;

f) Copia do Certificado de Concluséo do Curso/escolaridade exigido pelo requisito do cargo;

9) Copia do Registro no 6rgao de classe e comprovante de pagamento da Ultima anuidade, quando

for requisito do cargo;
h) 02 (duas) fotografias 3X4 recentes;

i) Copia da Certidao de Nascimento do(s) filho(s), menores de 14 (quatorze) anos;
)] Certiddo Negativa Criminal, expedida pela Comarca onde reside;
k) Cépia do comprovante de residéncia,;

) NUmero do PIS/PASEP;
m) Outros documentos listados no momento do ato convocatorio.
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20.5

O candidato, ap6s a convocacdo, devera comparecer a Departamento de Recursos Humanos do
Municipio de Grandes Rios - PR, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data da publicacéo do Edital de
convocagdo, munido de documento de identidade original juntamente com os documentos citados no item
4 e subitem 20.4.

21. DA NOMEACAO

211

21.2

21.3

214

Serdo nomeados, gradativamente, através do Diario Oficial do Municipio, os candidatos aprovados em

todas as etapas do concurso, para investidura no cargo e cumprimento do estagio probatério de trés

anos.

21.1.1 O provimento dos cargos ficara a critério do Municipio de Grandes Rios — PR e obedecera,
rigorosamente, & ordem de classificacao.

Sera eliminado do concurso o candidato que ndo comparecer ao local, dia e hora designados para

nomeacao e inicio do estagio probatdrio.

Cabera ao Municipio de Grandes Rios — PR a definicdo da data de nomeacao dos candidatos, ndo sendo

permitida modificagdo desta data para qualquer fim que ndo seja necessidade e conveniéncia da

Administragéao.

A falta de comprovacéo de quaisquer dos requisitos para a investidura até a data da posse ou a pratica de

falsidade ideolégica em prova documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeac¢édo do candidato,

sem prejuizo das sanc¢des legais cabiveis.

22. DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1

22.2

22.3

22.4

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto nédo

estiver consumada a providéncia do evento que Ihes diz respeito, circunstancia que sera mencionada em

Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo Municipio de Grandes Rios - PR, no

endereco eletrdbnico www.grandesrios.pr.gov.br e www.fundacaounespar.org.br.

22.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicacdes de todos
0s comunicados e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital, no endereco
eletrbnico do Fundacdo de Apoio a UNESPAR - Campus de Paranavai
www.fundacaounespar.org.br e do Municipio de Grandes Rios — PR, www.grandesrios.pr.gov.br.

Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacfes e documentos do candidato, ou

guando constatada a omisséo ou declaracéo falsa de dados ou condi¢des, ou ainda, irregularidade na

realizacdo das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido

divulgado o resultado deste Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovacgédo, levara a

sua eliminagdo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigdo, apés procedimento

administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancdes cabiveis.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo

havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de documentos apds as datas

estabelecidas.

22.3.1 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de
divulgacdo estabelecidas neste Edital e nas demais publicages no endereco eletrénico
www.fundacaounespar.org.br.

N&o havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia

do candidato, nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no Cartao de

Convocacdo do Candidato e os demais editais de convocacdo referentes as fases deste Concurso

Publico.

22.4.1 O nao comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara sua eliminagao do concurso
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22.5

22.6

22.7

22.8

22.9
22.10

22.4.2 As ocorréncias que ensejarem a eliminagdo de candidatos, exceto a mencionada no subitem
anterior, serdo registradas em ata conforme o item 16.2.

A inobservancia por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocagdo, sera

considerada, em carater irrecorrivel, como desisténcia.

Nao serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso

Publico, valendo, para esse fim, a homologacao publicada no Diario Eletrénico Oficial do Municipio de

Grandes Rios, acessado pelo endereco eletrénico www.grandesrios.pr.gov.br.

O Municipio de Grandes Rios e a Fundacdo de Apoio & UNESPAR — Campus de Paranavai ndo se

responsabilizam por despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestarem as provas deste

Concurso Publico.

22.7.1 Havendo altera¢@o da data prevista, as provas de qualquer fase do certame poderdo ocorrer em
sabados, domingos e feriados. Despesas provenientes da alteragdo de data serdo de
responsabilidade do candidato.

A Instituicdo organizadora nédo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este

Concurso Publico.

A Comisséo Especial do Concurso permanecera constituida até a homologagéo deste certame.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial podera requerer a

alterac@o por meio de solicitagdo assinada pelo proprio candidato, pelo telefone (44) 3422-9352, ou por

meio do e-mail de atendimento ao candidato candidato@fundacaounespar.org.br, anexando documentos
que comprovem tal alteragdo, com expressa referéncia ao Concurso n° 01/2020, Cargo e ndmero de

Inscricdo, até a data de publicagdo da homologacédo dos resultados. ApOs esta data, podera requerer a

alteracdo junto a Prefeitura Municipal de Grandes Rios — PR, situada Av. Brasil, n°® 967, centro CEP:

86.845-000, no Protocolo Geral ou enviar a documentagéo via SEDEX com AR para o mesmo endereco,

aos cuidados do Departamento de Gestédo de Pessoal.

22.11 O Municipio de Grandes Rios - PR e a Fundagdo de Apoio a Unespar — Campus de Paranavai ndo se

22.12

22.13

22.14

22.15

22.16

responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

C) correspondéncia devolvida pela Instituicdo de Correios e Telégrafos (ECT) por razdes diversas;

d) outras informagOes divergentes e/ou errdneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados

pessoais, telefones e documentos.
N&o serdo considerados requerimentos, reclamacdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.
Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso Publico em conjunto com a
Instituicdo organizadora.
Sera admitida impugnacao do presente Edital no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da data de
sua publicagéo.
A impugnacao devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex
para o enderecgo da Fundagdo de Apoio a UNESPAR — Campus de Paranavai, Avenida Parand, n® 794 A,
1° andar, Centro, CEP 87.705-190, Paranavai/PR.
Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Grandes Rios, 14 de fevereiro de 2020.

Antdnio Claudio Santiago
Prefeito do Municipio
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Requisito: Ensino Fundamental completo

Carga Horéaria: 40 horas semanais

AtribuicGes: Dentre outras, tem como atribuicbes atender os moradores de cada casa do Municipio, prestando-lhes assisténcia em
questdes relacionadas & salde; identificar problemas, orientar, encaminhar e acompanhar a realizagdo dos procedimentos necessarios
& protecdo, promocdao, recuperagao/reabilitagdo da saude; identificar possiveis areas de risco, que apresentam perigo para a saude
das pessoas, tais como esgoto a céu aberto, agua de pogo, isolamento da comunidade etc.; promover reunides e encontros com
diferentes grupos - gestantes, maes, pais, adolescentes, idosos, grupos em situacéo de risco; incentivar a participagdo das familias na
discussdo do diagnéstico comunitario de sadde, no planejamento de agées e na definicdo de prioridades; identificar criancas em idade
escolar que estédo fora da escola e comunicar seus superiores; promover agdes humanitarias e solidarias que interfiram de forma
positiva na melhoria da qualidade de vida da comunidade.

Requisito: Ensino Fundamental Completo.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicGes: Dentre outras, compreende as atividades de controle de vetores transmissores de doengas, como maléria e dengue,
mediante a notificagdo de focos endémicos, vistoria e deteccdo de locais suspeitos, eliminacdo de focos e orientagdo geral a
populagdo; acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias sob sua responsabilidade,

de acordo com as necessidades definidas pelas equipes.

Requisito: Curso superior de Servigo Social e registro no Conselho Regional de Assistentes Sociais (CRESS).

Carga Horéria: 30 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribuicdes coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos,
programas e projetos na area de Servigo Social do Municipio; planejar, organizar e administrar programas e projetos do 6rgéo de acédo
social do municipio; realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informagdes e pareceres sobre a matéria de Servigo Social;
Coordenar as acdes das associacdes, nucleos, centros de estudo e de pesquisas em Servico Social, coordenar as agbes das
associagdes, nucleos, centros de estudo e de pesquisas em Servico Social no ambito da administragdo municipal; elaborar, executar e
avaliar projetos de natureza social, desenvolvendo ag6es integradas as politicas publicas para o atendimento das demandas sociais do
cidadao; elaborar, executar e avaliar projetos de natureza social envolvendo grupos, comunidades, associa¢fes, organizacdes
populares, entidades sociais e servigos referenciados as politicas publicas de atuagao profissional; planejar, executar e avaliar projetos,
programas e servigos direcionados as pessoas, familias e comunidades em situagéo de risco e vulnerabilidade social; planejar e
realizar reunifes, palestras e eventos de natureza social; elaborar pareceres técnicos de acordo com as politicas publicas
operacionalizadas pelo Municipio Grandes Rios; identificar publico-alvo das politicas publicas, de acordo com as demandas sociais dos
projetos, programas e servigos; desenvolver acfes intersetoriais que efetivem o acesso das pessoas, familias e comunidades aos
projetos, programas e Servigos sociais; prestar assessoramento as organizagdes comunitarias e entidades sociais, no exercicio e
defesa dos direitos civis, publicos e sociais da comunidade; supervisionar e realizar estudos socioecondmicos que visem ao interesse
individual ou coletivo, para fins de beneficios e servigos junto a érgédos publicos e privados; realizar estudos, pesquisas e andlise dos
indicadores sociais para a implantagdo e execugéo de projetos, programas e servicos; realizar estudos e pesquisas que possibilitem a
identificacdo de pessoas, familias e/ou comunidades em situacdo de maior risco e vulnerabilidade social; participar de equipe
multidisciplinar, visando programagdo, execugcdo e avaliagdo de intervencdes sociais conforme protocolos estabelecidos e/ou
reconhecidos pelo Municipio de Grandes Rios; participar de equipe multiprofissional de salde, visando & avaliagdo diagnostica,
atendimento, orientages, estudos de caso e encaminhamentos; participar de equipe multiprofissional, visando ao planejamento,
programacao, execucdo e avaliacdo de atividades educativas e preventivas na area da salde; incentivar e assessorar o Controle
Social em sua area de atuagdo, promovendo a participagdo dos segmentos envolvidos; planejar, implementar e avaliar projetos e
programas de saude no trabalho de modo integrado com areas afins, nas agées de promocgao, prevenc¢ao, protecéo e recuperacao da
salde do servidor; indicar, coordenar e realizar estudos, pesquisas e andlises do trabalho, produzindo conhecimento cientifico,
elaborando protocolos, procedimentos e padronizagdo de rotinas para as questdes de saude e trabalho.; participar de equipe
multidisciplinar, visando a programagcéo, execucao e avaliagdo de atividades educativas e preventivas; realizar pesquisas, objetivando
o desenvolvimento e planejamento dos servicos, bem como a publicagdo de trabalhos cientificos que permitam aprimoramento na
area; ministrar palestras ou cursos quando solicitado; participar de comissdes e grupos de trabalho diversos quando solicitado; registrar
informacdes técnicas de projetos, programas e servicos decorrentes do processo de trabalho conforme padrdes estabelecidos.

Requisito: Ensino Fundamental Completo.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribui¢des a realizacdo de tarefas simples, seguindo ordem de seus superiores, tais como tirar
fotocopias, receber e encaminhar correspondéncias, classificar e arquivar e documentos etc.

Requisito: Ensino Médio Completo.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribui¢des a realizag@o de controle de gastos de combustivel, telefonemas, utilizagdo de bens
municipais, contas a pagar e outros, conferindo e analisando dados, efetuando levantamentos e registros pertinentes; atualizar as
informacdes do Portal da Transparéncia na forma da legislacdo e dar publicidade dos atos administrativos no Diario Oficial do
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Municipio; auxiliar na elaboragéo de prestacédo de contas; controlar material de expediente, material de limpeza, conservacéo e outros
utilizados na area, registrando quantidade, qualidade, consumo dos mesmos, preparando requisi¢cdes, conferindo e entregando quando
solicitado.

Requisito: Ensino fundamental e curso de Auxiliar de Enfermagem e/ou Técnico de Enfermagem.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribuicdes a assisténcia na area de enfermagem, tais como ministrar medicacéo, fazer
curativos, colocar e remover sondas e drenas, tudo de acordo com a prescri¢do e orientagdo médica; aplicar vacinas, fazer curativos,
observar os cuidados necessarios para ndo contaminar o ferimento; retirar pontos de incis6es cirdrgicas; preparar salas obstétricas e
centro cirargico para realizagcdo de partos e cirurgias; colocar parturientes em posigdo de litotomia e auxilia-as durante o parto;
recepcionar os recém-nascidos e leva-los até o bercario; fazer exame do pezinho nos bebés; desinfetar o centro cirdrgico; registrar, na
prescricdo médica, as observacdes clinicas a respeito das condi¢des do paciente.

Requisito: Ensino Fundamental Incompleto.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribuices a execugdo de servigos bragais, tais como capinar beiras de estradas, terrenos
baldios e outras areas publicas; limpeza de ruas; limpeza de galhos de arvores e restos de materiais de construcao; proceder a limpeza
e conservagdo de canaletas, riachos, valetas e bueiros; cuidar da arborizagdo de areas publicas; podar e cortar arvores, quando
necessario; tratar da semeadura de arvores nativas, ornamentais, frutas, café etc.; preparar a terra para o plantio, adubar e irrigar
canteiros e vasos; efetuar desbrota, poda e enxerto; auxiliar nos servigcos de conservagéo, reparo, reforma e construcéo de proprios
municipais; auxiliar na construgdo e conservagao de pontes, lombadas e calgadas, meio-fios e galerias pluviais; auxiliar nos servigos de
recuperacdo e pavimentacdo asfaltica; efetuar servicos de carga e descarga de materiais e auxiliar na coleta de lixo, quando
requisitado.

Requisito: Ensino Fundamental Incompleto.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribuicdes cozinhar, auxiliar na coleta de lixo, limpar e desinfetar os préprios municipais, tais
como a prefeitura, estabelecimentos escolares, unidades de salde, ginasio de esportes, creches, ruas, pragas etc.; lavar, desinfetar e
passar as roupas utilizadas pela populagéo sob cuidados do Municipio, como criangas e

idosos.

Requisito: Ensino Médio Completo.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribuicdes auxiliar na elaboracédo das licitagdes e dos contratos administrativos firmados pelo
Municipio para execugao de obras, servigos, inclusive de publicidade, compras, alienacdes e locagfes, conforme as leis que regem a
matéria; planejar, em conjunto com o0s demais 6rgaos e entidades da Administragdo Municipal, a dindmica anual de contratagdes
demandadas; aprovar, apoés verificagcdo de precos de mercado, as dispensas de licitagdo; emitir parecer prévio acerca dos convénios
ou outros atos negociais analogos, em que seja previsto repasse de verbas da Administracdo Direta ou Indireta Municipal, assim como
nas dispensas e inexigibilidades de licitacdo; aprimorar e dinamizar os procedimentos de licitacdo e contratagcdes do Municipio,
inclusive editando normas complementares, se necessarias; diligenciar para que seus atos, registros, cadastros e bancos de dados
tenham a publicagdo necessaria e a mais ampla divulgagao; comunicar ao Chefe do Poder Executivo, ao 6rgao de Controle Interno e &
Procuradoria Geral do Municipio todos os indicios de possiveis ilicitos gue chegarem ao seu conhecimento.

Requisito: Curso Superior de Biomedicina e registro no Conselho Regional de Biomedicina (CRBM).

Carga Horéria: 30 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribuigBes realizar analises fisico-quimicas e microbioldgicas para as quais esteja legalmente
habilitado; planejar e executar pesquisas cientificas na area de sua especialidade profissional; elaborar plano de gerenciamento de
residuos de servigos de saude, obedecendo a critérios técnicos e & legislagdo ambiental, bem como executar outras atividades que,
por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribuicGes do cargo e da area de atuacao; realizar analises clinicas e firmar os
respectivos laudos; assumir e executar o processamento de sangue, suas sorologias e exames pré-transfussionais; realizar analises
fisico-quimicas e microbiol6gicas para o saneamento do meio ambiente; manipular soros, vacinas e reagentes; realizar exames de
citologia esfoliativa; realizar andlises para afericdo de qualidade dos alimentos; atuar na area de raio-x, ultrassonografia, tomografia,
ressonancia magnética, medicina nuclear, excluida a interpretagcdo de laudos; atuar na area de biologia molecular, coletando materiais,
analisando, interpretando, emitindo e assinando laudos e pareceres técnicos; realizar exames laboratoriais de DNA; elaborar
pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para
implantacédo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacéo; participar das atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagdo; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com
unidades do Municipio e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre
situacdes e/ou problemas identificados.

Requisito: Ensino Fundamental Incompleto.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, compreende as atribuicdes que se destinam a executar e orientar os trabalhos de borracharia; trocar
pneus, remendar e vulcanizar camaras de ar; verificar a conservacéo dos pneus dos veiculos que compdem a frota municipal.
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Requisito: Ensino Fundamental Incompleto.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribuigbes a cuidar da limpeza do cemitério, bem como cavar sepulturas, realizar sepultamento
e exumar de cadaveres.

Requisito: Curso Superior de Odontologia e registro no Conselho Regional de Odontologia (CRO)

Carga Horéria: 30 horas semanais.

Atribuicfes: Dentre outras, tem como atribuicdes diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando
processos clinicos, cirdrgicos ou protéticos; restaurar caries dentarias; efetuar remocdes parciais ou totais de tecido pulpar, para
conservar o dente; tratar dos tecidos periopicais, por meio de cirurgia ou curetagem apical; infiltrar medicamentos anti-sépticos, anti-
inflamatorios, antibiéticos e detergentes para eliminar o processo infeccioso; controlar a posicao dos dentes de leite na arcada dentéaria
das criancas, orientando os pais quanto & necessidade de exames clinicos perioédicos, para possibilitar a erupgéo correta dos dentes
permanentes; tirar radiografias dentarias e da regido craniofacial, revelar e interpretar as mesmas; substituir ou restaurar partes da
coroa dentéria, colocando incrustagdes ou coroas protéticas para completar e substituir o 6rgdo dentério, facilitar a mastigacéo e
restabelecer a estética; analisar as condicdes do aparelho mastigado r, estudando a forma de implantacdo dos dentes, estruturas
periodontais, maxilares, articulagdes, seus musculos e ligamentos, para elaborar o plano de melhor aproveitamento dos componentes
naturais e assegurar a boa estabilidade dos aparelhos protéticos; aplicar anestesia troncular gengival ou tépica, utilizando
medicamentos anestésicos, para dar conforto & clientela e facilitar o tratamento; fazer limpeza profilatica dos dentes e gengivas,
extraindo tartaro e eliminando focos infecciosos; desenvolver trabalhos educativos, orientando os pacientes sobre a

importancia da prevencédo das doengas da cavidade bucal; registrar trabalhos realizados e solicitados a outra especialidade, na
respectiva ficha clinica, para fins de acompanhamento e informag6es necessérias & continuidade do tratamento; preencher mapas
estatisticos, registro de producdo diaria e controle de aproveitamento das consultas diarias; receitar e fornecer atestados, quando
necessario.

Requisito: Ensino Fundamental Incompleto

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribuicdes a revisdo, a instalagdo e a manutengdo preventiva e corretiva dos veiculos do
Municipio de Grandes Rios.

Requisito: Ensino Fundamental Completo.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

Atribui¢c8es: Dentre outras, tem como atribuigcées a execugéo de trabalhos rotineiros de eletricista, colocando e fixando os quadros de
distribuicéo, caixa de fusiveis, tomadas e interruptores, utilizando ferramentas manuais, comuns e especificas, para estruturar a parte
geral da instalagdo elétrica; realizar a manutencdo e instalacdo de iluminagdo, inclusive ornamental, em prédios, pracas, feiras,
exposicles, ruas, festas, desfiles e outras solenidades, montando luminarias, faixas e aparelhos de som, para obter os efeitos
desejados; executar a manutencao preventiva e corretiva de maquinas e equipamentos elétricos, reparando pecas e partes
danificadas, para assegurar o seu perfeito funcionamento; executar o corte, a dobra e a instalacdo de eietrodutos, bem como a
instalacao de cabos elétricos, utilizando puxadores de a¢o, grampos e dispositivos de fixacdo, para dar prosseguimento a montagem.

Requisito: Ensino Médio Completo.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribuices manter o controle dos estoques, através de registros apropriados e elaboracédo de
inventarios mensais; solicitar a compra dos materiais necessarios para reposic¢ao; distribuir, orientar e supervisionar o recebimento de
materiais em geral destinados ao almoxarifado, bem como processar toda a documentacdo de controle; distribuir, orientar e
supervisionar a armazenagem dos materiais recebidos; manter a limpeza e a organizacdo do almoxarifado; encaminhar relatérios
mensais ao seu superior acerca das atividades desenvolvidas e dos materiais em estoque.

Requisito: Ensino Médio Completo.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribuicbes a elaboracédo da folha de pagamento dos servidores, das certiddes e relagdo de
salarios para a aposentadoria, de requerimentos, de fichas de formularios e de outros documentos funcionais; elaborar portarias,
decretos, oficios, declaragdes, rescisdes contratuais e demais documentos pertinentes; entrevistar os candidatos a cargos publicos;
providenciar a documentag&o necessaria aos recolhimentos dos encargos sociais do Municipio; elaborar tabelas salariais; cadastrar os
servidores admitidos no PIS/PASEP; proceder ao levantamento do tempo de servigo dos servidores e preencher os documentos
necessarios para fins de aposentadoria; participar da organizacdo e execucdo de concursos publicos e de provas internas; proceder a
emissdo da RAIS e da DIRF; manter o controle e o registro dos periodos de férias dos servidores; atendimento & assessoria juridica no
que se refere ao levantamento de dados do Municipio e dos servidores; expedir carta de adverténcia a servidor que tenha ma conduta;
fornecer os dados sobre os servidores, a fim de subsidiar respostas a pedidos de informacdes da Camara Municipal.

Requisito: Ensino Médio Completo.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribuicbes executar as atividades especificas de vacinagdo e de guarda de vacinas; manejar
adequadamente os procedimentos de vacinacdo; zelar e se responsabilizar pelo bom uso, guarda, controle, manutencdo e
conservacao das vacinas e de todos os materiais e equipamentos utilizados em suas atividades.
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Requisito: Curso de Enfermagem e registro no Conselho Regional de Enfermagem (COREN).

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribuicbes coordenar e supervisionar as ac¢des de salde desenvolvidas na éarea de
enfermagem, participar da equipe de salde no planejamento, execugdo e supervisdo das agbes da salde; assistir ao individuo, a
familia e & comunidade no atendimento de enfermagem, curativo, visita domiciliar, aplicagdo de vacinas e testes; coordenar as agdes
de enfermagem no internamento, diagnéstico, tratamento pré e pés-operatério, cirurgia, socorros de emergéncia, consulta médica e
visitas a pacientes; participar de equipes multi-profissional no estabelecimento de acdes de salide, na elaboracédo de diagnéstico de
saude do Municipio, analisando dados de morbilidade, mortalidade e demais indicadores, verificando servigos e a situagdo da saude;
supervisdo dos servicos, capacitacdo e treinamento de recursos humanos; atender e participar do Programa da Saude da Familia
(PSF), no caso de enfermeiro padréo do PSF.

Requisito: Curso de Enfermagem e registro no Conselho Regional de Enfermagem (COREN).

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicGes: Dentre outras, tem como atribuigdes coordenar e supervisionar as ag¢Ges de salde desenvolvidas na area de
enfermagem, participar da equipe de salde no planejamento, execugdo e supervisdo das a¢Ges da saude; assistir ao individuo, &
familia e & comunidade no atendimento de enfermagem, curativo, visita domiciliar, aplicagdo de vacinas e testes; coordenar as agdes
de enfermagem no internamento, diagnostico, tratamento pré e poés-operatério, cirurgia, socorros de emergéncia, consulta médica e
visitas a pacientes; participar de equipes multi-profissional no estabelecimento de acdes de salide, na elaboragéo de diagnéstico de
salde do Municipio, analisando dados de morbilidade, mortalidade e demais indicadores, verificando servigos e a situagdo da saulde;
superviséo dos servigos, capacitacdo e treinamento de recursos humanos; atender e participar do Programa da Salde da Familia
(PSF), no caso de enfermeiro padréo do PSF.

Requisito: Curso superior de Engenharia Agricola e Ambiental e registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
(CREA).

Carga Horéria: 20 horas semanais.

AtribuicGes: Dentre outras, tem como atribuicdes atuar com tecnologias modernas de producdo agricola em um contexto de
sustentabilidade ambiental, econdmico e social, em atendimento &s demandas da sociedade. Atua de forma técnica e cientifica entre a
engenharia, a agricultura e o meio ambiente, buscando a solugdo de problemas no meio rural e em empresas agroindustriais, sem
causar impacto ao meio ambiente. Especificamente o profissional atuara nas areas: constru¢des rurais e ambiéncia, maquinas e
mecanizagao agricola, processamento de produtos agricolas, armazenamento de produtos agricolas, energizagao rural, engenharia de
agua e solo e saneamento e controle ambiental em éareas agricolas, controle da poluigdo, na conservacdo e no planejamento
ambiental, gestdo de recursos hidricos, andlise de susceptibilidade e vocagdes naturais do ambiente, elaboragdo de estudos de
impactos ambientais, proposic¢éo, implantagéo e monitoramento de medidas mitigadoras e acdes ambientais.

Requisito: Curso superior de Agronomia e registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA).

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribuicdes projetar, executar e operacionalizar servicos especializados relativos & adubacao,
plantio e combate &s pragas, colheita e beneficiamento de vegetais, reflorestamento, criacdo de rebanhos, mecanizagdo agricola,
controle de erosé@o e protegdo ao meio ambiente; industrializagdo de produtos alimenticios de origem vegetal e animal; projetar e
supervisionar a construcdo de instalagdes especificas para armazenamento e beneficiamento de produtos agricolas, sistema de
irrigacdo e drenagem para fins agricolas e construcdes rurais; assessorar e prestar assisténcia técnica aos produtores rurais; realizar
estudos da viabilidade econémica da exploragdo das diferentes culturas; participar, orientar e acompanhar discussao sobre a politica
desenvolvida no setor agropecuario e abastecimento alimentar, visando estabelecer prioridades e metas a serem atingidas.

Requisito: Curso superior de Engenharia Civil e registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA).

Carga Horéria: 20 horas semanais.

AtribuicBGes: Dentre outras, tem como atribuicdes o desenvolvimento de edificagdes, estradas, pistas de rolamentos, sistemas de
transportes, de abastecimento de agua e de saneamento, portos, rios, canais, barragens e diques; drenagem e irrigacdo; pontes e
grandes estruturas; supervisédo, coordenacao e orientagdo técnica; estudo, planejamento, projeto e especificacéo; estudo de viabilidade
técnico-econdmica; direcdo e execugdo de servico técnico; vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento, laudo e parecer técnico;
elaboracéo de orgamento; responsabilidade técnica pela execucdo de obras do Municipio; fiscalizagdo de obra e servigo técnico;
conducdo de equipe de instalacdo, montagem, operagdo, reparo ou manutencdo; operagdo e manutencdo de equipamento e
instalacdo; execucdo de desenho técnico.

Requisito: Curso Superior de Farméacia e Bioquimica e registro no Conselho Regional de Farmacia (CRF).

Carga Horéria: 30 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribui¢es realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producéo, dispensacao, controle,
armazenamento, distribui¢éo e transporte de produtos da area farmacéutica; participar da elaboracéo, coordenacado e implementacao
de politicas de medicamentos; orientar sobre 0 uso de produtos e assumir a responsabilidade técnica pela farmacia municipal; analisar
indicadores de qualidade; emitir laudos, pareceres e relatérios; controlar o descarte de produtos e materiais; participar de a¢des de
protecdo ao meio ambiente e & pessoa; gerar férmula padrdo de produto e embalagem; gerar métodos de andlise; especificar
condi¢Bes de armazenamento; participar na discusséo de politicas publicas de satde e medicamentos; planejar acdes de assisténcia
farmacéutica; coordenar programas e implementar agées de assisténcia farmacéutica e farmaco-vigilancia; participar de acbes de
vigilancia epidemioldgica; inspecionar estabelecimentos, produtos e servicos; aplicar injetaveis; realizar pequenos curativos; medir
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presséo arterial; prestar servicos de inaloterapia; verificar a temperatura de pacientes; comprar produtos farmacéuticos; administrar
estoques; participar de comissdes técnicas e realizar peritagem; atestar o recebimento de medicamentos sob sua responsabilidade.

Requisito: Curso de Fonoaudiologia e registro no Conselho Regional de Fonoaudiologia (CRFa).

Carga Horéria: 20 horas semanais.

Atribuicbes: Dentre outras, tem como atribuicdes o restabelecimento das funcdes de respiracdo, mastigacdo, degluticdo e fala;
atendimento de criangas, adolescentes e adultos com distUrbios da comunicagéo, sejam eles referentes a linguagem oral, leitura ou
escrita, fala, audigdo ou voz; acompanhar pacientes na adaptacdo do aparelho auditivo; discutir casos clinicos com profissionais de
areas afins que realizem atendimento do mesmo paciente.

Requisito: Ensino Fundamental Incompleto.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribuigGes a limpeza interna e externa das maquinas e dos veiculos do Municipio, propiciando
condicBes de higiene e conservacdo adequadas para sua utilizacdo.

Requisito: Ensino Fundamental Incompleto.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, compreende as atividades referentes ao reparo e substituicdo de pecas ou partes de veiculos e maquinas;
desmontar, revisar, reparar, montar e trocar motores de veiculos e maquinas; proceder & revisdo de cambio, diferencial, sistema de
freios, sistema hidraulico etc.; limpar, reparar, ajustar, soldar, calibrar, lubrificar e substituir pecas em geral; trocar fusiveis, velas,
baterias, lampadas e demais equipamentos elétricos de veiculos e méaquinas; entregar a chefia imediata as pegas que devem ser
recuperadas para serem enviadas s retificadoras.

Requisito: Curso Superior de Medicina e registro no Conselho Regional de Medicina (CRM).

Carga Horéria: 20 horas semanais.

AtribuicGes: Dentre outras, tem como atribui¢cdes prestar atendimento médico em clinica geral e/ou em especialidades a serem
definidas a bem do servico publico, tais como cardiologia, pediatria, geriatria, psiquiatria, ginecologia, ultrassonografia, endoscopia etc;
coordenar atividades médicas e sanitarias; desenvolver programas de salde publica; encaminhar pacientes em caso de necessidade;
solicitar e interpretar exames; prescrever, orientar e acompanhar o tratamento do paciente, registrando-o em documento proéprio;
participar de equipe multi-profissional na elaboracéo de diagndsticos de saude, analisando os dados da situagdo da salude da
comunidade; estabelecer a prioridade nas atividades a serem implantadas e/ou implementadas; delegar fungdes a equipe auxiliar,
participando da capacitagdo, orientagéo e supervisdo das atividades delegadas; emitir, quando necessario, atestados médicos para fins
de dispensa de trabalho; atender e participar do Programa da Salde da Familia (PSF), no caso de médico do PSF; realizar exames
préadmissionais, avaliando as condicdes gerais de salde do candidato em relacédo ao cargo pretendido; assessorar a Comissao
Interna de Prevencédo de Acidentes (CIPA); proferir palestras e debates.

Requisito: Curso Superior de Medicina e registro no Conselho Regional de Medicina (CRM).

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribuicdes prestar atendimento médico em clinica geral e/ou em especialidades a serem
definidas a bem do servigo publico, tais como cardiologia, pediatria, geriatria, psiquiatria, ginecologia, ultrassonografia, endoscopia etc;
coordenar atividades médicas e sanitérias; desenvolver programas de sadde publica; encaminhar pacientes em caso de necessidade;
solicitar e interpretar exames; prescrever, orientar e acompanhar o tratamento do paciente, registrando-o em documento proprio;
participar de equipe multi-profissional na elaboragdo de diagndsticos de salde, analisando os dados da situagdo da salde da
comunidade; estabelecer a prioridade nas atividades a serem implantadas e/ou implementadas; delegar fungbes a equipe auxiliar,
participando da capacitagéo, orientacdo e supervisdo das atividades delegadas; emitir, quando necessario, atestados médicos para fins
de dispensa de trabalho; atender e participar do Programa da Saude da Familia (PSF), no caso de médico do PSF; realizar exames
préadmissionais, avaliando as condi¢cdes gerais de salde do candidato em relagdo ao cargo pretendido; assessorar a Comissdo
Interna de Prevencédo de Acidentes (CIPA); proferir palestras e debates.

Requisito: Ensino fundamental e carteira de habilitagcéo B.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, compreende a direcdo de automoveis; verificar, diariamente, as condi¢cdes de funcionamento dos veiculos
sob sua responsabilidade (pneus, combustivel, agua do radiador, bateria etc.); solicitar os servigcos de manutencao, quando necessario;
auxiliar na limpeza e conservacgao do veiculo sob sua responsabilidade; registrar a quilometragem do veiculo no inicio e no final do
expediente, bem como no momento de abastecimento de combustivel.

Requisito: Ensino fundamental, curso especifico na forma da lei e carteira de habilitagcdo D ou E.

Carga Horéaria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, compreende a dire¢cdo de ambulancias para transporte de pacientes; verificar, diariamente, as condi¢cdes
de funcionamento dos veiculos sob sua responsabilidade (pneus, combustivel, &gua do radiador, bateria etc.); solicitar os servigos de
manutencao, quando necessario; auxiliar na limpeza e conservagéo do veiculo sob sua responsabilidade; registrar a quilometragem do
veiculo no inicio e no final do expediente, bem como no momento de abastecimento de combustivel.

Requisito: Ensino fundamental completo e carteira de habilitagdo D ou E.
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Carga Horéria: 40 horas semanais.

Atribuic8es: Dentre outras, compreende a diregdo dos caminhdes do Municipio; verificar as condi¢es de funcionamento dos veiculos
sob sua responsabilidade (pneus, combustivel, &gua do radiador, bateria etc.); solicitar os servicos de manutengéo, quando necessario;
auxiliar na limpeza e conservagéo do veiculo sob sua responsabilidade; registrar a quilometragem do veiculo no inicio e no final do
expediente, bem como no momento de abastecimento de combustivel.

Requisito: Ensino fundamental completo, curso especifico naforma da lei e carteira de habilitagdo D ou E.

Carga Horéria:

AtribuicGes: Dentre outras, compreende o transporte escolar dos alunos do Municipio; verificar as condi¢cdes de funcionamento dos
veiculos sob sua responsabilidade (pneus, combustivel, gua do radiador, bateria etc.); solicitar os servigos de manutengdo, quando
necessario; auxiliar na limpeza e conservagédo do veiculo sob sua responsabilidade; registrar a quilometragem do veiculo no inicio e no
final do expediente, bem como no momento de abastecimento de combustivel.

Requisito: Curso Superior de Nutricdo e registro no Conselho Regional de Nutricdo (CRN).

Carga Horéria: 30 horas semanais.

AtribuicGes: Dentre outras, tem como atribuicdes planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os produtos e servigos
relacionados & alimentacgdo e nutricdo, assisténcia e educagdo nutricional coletiva ou individual, de sadios ou enfermos; promover a
avaliagdo nutricional e do consumo alimentar das criangas; promover a adequagdo alimentar, considerando as necessidades
especificas da faixa etaria atendida; promover programas de educacéo alimentar e nutricional para a populagdo; executar atendimento
individualizado de pais de alunos, orientando sobre avaliagdo da crianca e da familia; participar de equipes multidisciplinares
destinadas a planejar, implementar, controlar e executar politicas, programas, cursos, pesquisas ou eventos; promover educagéao,
orientacgdo e assisténcia nutricional & coletividade, para atencédo primaria em salde; realizar vigilancia alimentar e nutricional; promover
programas de educagao alimentar e orientagéo sobre manipulacao correta de alimentos; colaborar com as autoridades de fiscalizacao
profissional; supervisionar a merenda escolar.

Requisito: Ensino fundamental completo e carteira de habilitagdo C,D ou E.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribuicdes a operacdo de maquina agricola, trator e carreta, colheitadeira, pa-carregadeira etc.;
verificar, diariamente, as condi¢cbes de funcionamento do equipamento sob sua responsabilidade (pneus, combustivel, agua do
radiador, bateria etc.); solicitar os servigos de manutencdo, quando necessario; cuidar da limpeza e conservagéo do veiculo sob sua
responsabilidade; execucado de servicos de terraplanagem, construcdo de pontes e bueiros, colocacao de cascalhos, guincho, abertura
de esgotos, derrubada de arvores, pavimentacgao asféltica, limpeza de ruas, nivelamento de solo e abertura e conservacdo de estradas
e carreadores dentre outros.

Requisito: Curso superior de Pedagogia.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribuicBes planejar e coordenar o acompanhamento pedagdgico dos alunos; zelar pelo bom
relacionamento de todos os envolvidos no processo ensino-aprendizagem; participar de forma multidisciplinar dos projetos
desenvolvidos na escola e na assisténcia social; oferecer atividades de enriquecimento do processo educativo; assistir aos alunos que
apresentem dificuldades de ajustamento e problemas de rendimento escolar; assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas de
aulas, previsto em calendario; coordenar, no ambito da escola e da assisténcia social, as atividades de planejamento, avaliagcdo e
desenvolvimento profissional; elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do
sistema ou rede de ensino ou escola e da assisténcia social; elaborar, acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados
para o desenvolvimento da rede de ensino e da escola e da assisténcia social, em relagdo a aspectos pedagdégicos, administrativos,
financeiros, de pessoal e de recursos materiais; desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializacdo visando &
atencdo, defesa e garantia de direitos e protecdo aos individuos e familias em situacdes de vulnerabilidade e, ou, risco social e
pessoal, que contribuam com o fortalecimento da funcéo protetiva da familia; apoiar na organizagdo de eventos artisticos, ludicos e
culturais nas unidades e, ou, na comunidade; apoiar no processo de mobilizacdo e campanhas intersetoriais nos territorios de vivéncia
para a prevencdo e o enfrentamento de situagfes de risco social e, ou, pessoal, violagdo de direitos e divulgacdo das acdes das
Unidades socioassistenciais; apoiar na elaboracao e distribuicdo de materiais de divulgacdo das ag6es; apoiar na articulagdo com a
rede de servicos socioassistenciais e politicas publicas; participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades,
avaliagdo de processos, fluxos de trabalho e resultado; desenvolver atividades que contribuam com a prevencao de rompimentos de
vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a superacéo de situagées de fragilidade social vivenciadas.

Requisito: Ensino Fundamental Incompleto.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicOes: Dentre outras, tem como atribuicbes os trabalhos de alvenaria e revestimento em geral, nivelamento de terreno,
alicerces, assentos de tijolos, muros, pontes e bueiros; selecionar e cortar arvores, utilizando-se de ferramentas apropriadas.

Requisito: Ensino Fundamental Incompleto.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBGes: Dentre outras, compreende as atribuicbes destinadas a efetuar servicos relacionados & pintura e reparos em paredes,
portas, janelas, esquadrias etc.

Requisito: Ensino Superior completo em Artes com licenciatura plena.
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Carga Horéria: 20 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribuicdes ministrar aulas; desenvolver exercicios; ensinar técnicas; acompanhar o
desempenho dos alunos; desenvolver oficinas na area de atuagdo; executar as tarefas pertinentes, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo;
exercer a docéncia na educagdo bésica, em unidade escolar localizada na zona urbana e/ou zona rural existente,
responsabilizando-se pela regéncia de turmas ou por aulas, pela aprendizagem na educacéo de jovens e adultos, pelo ensino do
uso de biblioteca, pela docéncia em laboratério de ensino, em sala de recursos didaticos, e em oficina pedagdgica, por atividades
artisticas e extra-classe e pela recuperagdo de estudantes com deficiéncia de aprendizagem; participar do processo que envolve
planejamento , execugcdo monitoramento e avaliagdo, do projeto politico pedagégico e do plano de desenvolvimento pedagogico
e institucional da escola; participar da elaboracéo do calendéario escolar; atuar na elaboragdo e na implementagédo de projetos
educativos, ou como docentes , em projetos de formacéo continuada de educadores, de acordo com as diretrizes da Secretaria
de Educacéo; participar da elaboracéo e implementacdo de projetos e atividades de articulagéo e integracéo da escola com as
familias dos educandos e com a comunidade escolar; participar de cursos e atividades de formag&o em servigo ou programas de
capacitacao profissional, quando convocado ou convidado; acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o
processo de ensino e aprendizagem, utilizando os resultados do programa de avaliagdo externa para aperfeicoar a sua pratica
pedagdgica e promover a alfabetizagdo de todos os estudantes. - Realizar avaliagbes peridédicas dos cursos ministrados e das
atividades realizadas ; promover e participar de atividades complementares ao processo de sua formagéo profissional; participar,
durante a parcela das aulas atividades, na escola, de formagdo continuada em servico, planejamento e atendimento aos pais e
estudantes, conforme diretrizes da Secretaria de Educacgédo; exercer outras atividades correlatas integrantes do projeto politico
pedagdgico da escola, e da politica educacional da Secretaria de Educacgéo.

Requisito: Curso superior de Educacdao Fisica e registro no Conselho Regional de Educacéo Fisica (CREF).

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicGes: Dentre outras, tem como atribuices o planejamento e desenvolvimento de atividades recreativas e praticas em
programas de atividades fisicas (ginasticas, atividades aquaticas, esportes, lutas, dangas, avaliagdo fisica e praticas corporais
alternativas), por meio de ag8es educativas para criancas, adolescentes e idosos; divulgar e reger atividades esportivas e de lazer;
elaborar programas e plano de trabalho, controle e avaliacdo de rendimento; organizar e acompanhar turmas de competicdes e
excursdes, ainda que fora do Municipio.

Requisito: Curso Superior em Educacao Fisica, com licenciatura plena.

Carga Horéria: 20 horas semanais.

Atribuic8es: - Atuar dentro do projeto da instituicdo e consoante com a faixa etaria; - Aplicar a triagem para avaliagdo funcional, bem
como planejar, coordenar e participar de intervengdes educacionais de medidas preventivas visando os cuidados com a saude; -Atuar
ministrando aulas teéricas e praticas; -Criar ambiente estimulador para promover o desenvolvimento integral do aluno; -Organizar e
promover solenidades comemorativas, jogos, trabalhos manuais, para ativar o interesse dos alunos pelos acontecimentos histéricos
sociais da patria e do municipio;- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;

Requisito: Ensino Superior completo em Musica.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribuicbes ministrar oficinas de musica para os grupos dos servicos fornecidos pelo Municipio;
preparar material de apoio & instrugdo musical; zelar pela conservagdo, manutengdo e guarda dos respectivos materiais de trabalho;
promover e participar da organizacéo de atividades e eventos desenvolvidos pelo

Municipio; acompanhar os grupos em atividades internas e externas; favorecer a expressao verbal, fisica, emocional, corporal, a
comunicagdo verbal e escrita; favorecer uma acdo educativa, socializadora; oferecer técnicas de representacao unindo atividades
simples e recreativas; abordar: voz, postura, leitura, didlogo, encenagao, disciplina, pontualidade, compromisso, generosidade, respeito
mutuo, capacidade de cooperagdo e improvisagdo; incentivar apresentacdes junto & comunidade local e/ou regional; desenvolver a
percepc¢ao auditiva e a memaoria musical.

Requisito: Curso de Psicologia e registro no Conselho Regional de Psicologia (CRP).

Carga Horéria: 30 horas semanais.

AtribuicGes: Dentre outras, tem como atribuicdes realizar atendimento na area de Psicologia, acompanhar pacientes e executar
atividades de supervisdo e coordenacao, relativas ao estudo do comportamento humano e da dindmica da personalidade, com vistas &
orientacdo psicopedagdgica e ao ajustamento individual, estudar e avaliar individuos que apresentam distarbios psiquicos ou
problemas de comportamento social, elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas apropriadas, para orientar-se no diagndstico e
tratamento; articular-se com profissionais de Servigo Social, para elaboracdo e execucdo de programas de assisténcia e apoio a
grupos especificos de pessoas; reunir informacdes a respeito de pacientes, levantando dados psicopatoldgicos, para fornecer aos
médicos subsidios para diagndsticos e tratamento de enfermidades; participar do processo de selegdo de pessoal, empregando
métodos e técnicas da psicologia aplicada ao trabalho; realizar pesquisas nas diversas unidades da Prefeitura, visando a identificacéo
das fontes de dificuldades no ajustamento e demais problemas psicoldgicos existentes no trabalho, propondo medidas preventivas e
corretivas julgadas convenientes; apresentar, quando solicitado, principios e métodos psicolégicos que concorram para maior eficiéncia
da aprendizagem no trabalho e no controle do seu rendimento; assistir ao servidor com problemas referentes a readaptacdo ou
reabilitagdo profissional por diminuicdo da capacidade de trabalho; participar de programas de orientacdo profissional e vocacional,
aplicando testes de sondagem de aptidées e outros meios, a fim de contribuir para a futura adequacéo do individuo ao trabalho e sua
consequente auto-realizacdo; prestar orientacdo psicoldgica aos professores da rede de ensino e das creches municipais, auxiliando
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na solucdo de problemas de ordem psicoldgica surgidos com alunos.

Requisito: Ensino Médio Completo.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

Atribuic8es: Dentre outras, tem como atribui¢cGes a recepgéo e o atendimento do publico interno ou externo, buscando identifica-los e
encaminha-los aos setores competentes; protocolo de documentos, expedientes externos diversos, junto a reparticdes e
estabelecimentos publicos; agendamento de servigos e, quando solicitado, atendimento de ligag6es telefonicas.

Requisito: Ensino médio Completo e Curso de Técnico Agricola.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicGes: Dentre outras, tem como atribuicdes auxiliar na execucdo de servicos na area de agropecuaria, realizando experimentos
com pasto, silagem, feno, adubacgéo verde, preparo de solo e controle biolégico de pragas; emitir relatérios informativos aos 6rgaos
competentes; demarcar curvas de nivel; proceder a medi¢Ges topogréficas; proceder & demarcagdo para tanque de piscicultura;
desenvolver a horticultura, elaborando projetos e prestando assisténcia técnica para a implantacdo de hortas comunitarias; desenvolver
e executar a inseminagao artificial em animais, tudo na forma do Decreto n.o 90.922/85.

Requisito: Ensino médio e curso técnico na area de informética.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribuicdes a execugdo dos servigcos de manutencao preventiva e corretiva de computadores,
redes internas e auxiliares, internet, instalagcdo de programas e suporte técnico, instalagcdo de anti-virus, escaneamento, formatacao,
substituicdo de pecas, varredura e remoc¢do de virus, backup, restauracdo de sistemas, reinstalacdo de softwares e atualizagédo,
limpeza interna das pegas, bloqueio de jogos, sites de relacionamentos e diversos que nédo estejam relacionados ao servigo publico,
instalagdo e manutencao de servidores.

Requisito: Ensino médio e curso técnico de Radiologia.

Carga Horéria: 20 horas semanais.

AtribuicGes: Dentre outras, tem como atribuicdes manejar os aparelhos de raio-x, com a finalidade de obter radiografias para
diagnostico, ou de realizar tratamento terapéutico; preparar os pacientes para exposigao ao raio-x, colocando, se necesséario, placas de
chumbo para proteger as partes do corpo que ndo devam ficar expostas a radiagGes; segurar a placa radiogréafica, ou aplicar o
tratamento de raios-x sob a orientacdo do radiologista; revelar, fixar, lavar e secar a radiografia; manter arquivos e registros dos
trabalhos executados.

Requisito: Ensino médio e curso técnico de Segurancga do Trabalho.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicGes: Dentre outras coisas, orientar e coordenar o sistema de seguranca do trabalho, investigando riscos e causas de
acidentes, analisando esquemas de prevencao; inspecionar locais, instalagfes e equipamentos da empresa e determinar fatores de
riscos de acidentes; propor normas e dispositivos de seguranga, sugerindo eventuais modificagdes nos equipamentos e instalagées e
verificando sua observancia, para prevenir acidentes; inspecionar os postos de combate a incéndios, examinando as mangueiras,
hidrantes, extintores e equipamentos de prote¢éo contra incéndios; comunicar os resultados de suas inspecdes, elaborando relatérios;
investigar acidentes ocorridos, examinando as condigdes da ocorréncia, para identificar suas causas e propor as providéncias cabiveis;
intermediar junto aos servicos médico e social da institui¢cdo, visando facilitar o atendimento necessario aos acidentados; registrar
irregularidades e elaborar estatisticas de acidentes; treinar os funcionarios da empresa sobre normas de seguranga, combate &
incéndios e demais medidas de prevencgdo de acidentes; coordenar a publicacdo de matéria sobre seguranca no trabalho, preparando
instrugcGes e orientando a confecgéo de cartazes e avisos, para divulgar e desenvolver habitos de prevencao de acidentes; participar de
reunides sobre seguranga no trabalho, fornecendo dados relativos ao assunto, apresentando sugestdes e analisando a viabilidade de
medidas de seguranga propostas, para aperfeicoar o sistema existente; executar tarefas pertinentes 4 area de atuagdo, utilizando-se
de equipamentos e programas de informatica; executar e apoiar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor,
inerentes a sua fungéo.

Requisito: Ensino Médio e curso Técnico de Vigilancia Epidemioldgica.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicGes: Dentre outras, tem como atribuicbes, sob supervisdo, auxiliar nas orientagfes a respeito do cumprimento de leis,
regulamentos e normas sobre a vigilancia epidemioldgica; proceder & inspec¢édo diaria e casas e datas vazias; orientar a populacéo
sobre a necessidade de manter limpos os quintais, vasos de flores e demais vasilhas que juntam aguas, lixos etc.; atender as
reclamacdes da populagdo; prestar auxilio nos programas de saneamento basico; fazer relatério mensal das atividades da Vigilancia
Epidemioldgica; realizar sindicancias especiais para instru¢do de processos ou apuracdo de denuncias ou reclamacgdes.

Requisito: Curso superior de Medicina Veterinaria e registro no Conselho Regional de Medicina Veterinaria (CRMV).

Carga Horéria: 20 horas semanais.

AtribuicGes: Dentre outras, tem como atribuicdes programar, coordenar, supervisionar e executar tarefas relativas a higiene de
alimentos, profilaxia e controle de zoonoses; desenvolver projetos de pesquisa, estabelecendo normas e procedimentos quanto &
industrializacdo e comercializag&o, para assegurar a qualidade e condigcbes sanitarias; praticar acdes gque visam prevenir surtos de
doencas transmitidas por alimentos, em defesa da salde publica; inspecionar a industrializacdo e comercializagdo de produtos
alimentares, elaborando sistemas de controle sanitario e promovendo orientag8o técnico-higiénicosanitario, coletando amostras de
alimentos para exame laboratorial, participar de investigacdo epidemioldgica de surtos de doencas transmitidas por alimentos; detectar

Concurso Piiblico n® 01/2020 - PMGR Pagina 38 de 58




S

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GRANDES RIOS- PR

e controlar focos epidérmicos e orientar entidades que manipulam produtos alimenticios; buscar a redu¢éo da mortalidade causada por
estas doencas; programar, normatizar, coordenar, supervisionar e executar medidas necessarias para controle e profilaxia de
zoonoses; desenvolver projetos de pesquisa; promover educagdo sanitaria para comunidade, treinando e supervisionando pessoal
técnico e auxiliar na area de inspecgéo; proferir palestras e orientar a populagdo quanto & industrializagéo, comercializagdo e consumo
de alimentos; organizar e coordenar as atividades desenvolvidas em biotérios; proceder a andlise laboratorial de espécimes e de
amostras de alimentos, apoiando os programas de zoonoses, de higiene e controle de alimentos.

Requisito: Ensino Fundamental Incompleto.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

AtribuicBes: Dentre outras, tem como atribuicdes as atividades referentes ao policiamento de area de préprios municipais, tais como
pracgas, escolas, postos de salde e demais prédios

publicos, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas dependéncias e

equipamentos para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras

anormalidades; zelar pela guarda de veiculos, maquinas e bens em geral de préprios municipais; verificar, ao final do expediente, se as
luzes estéo apagadas e se as portas e

janelas estdo fechadas.

Requisito: Ensino Médio Completo.

Carga Horéria: 40 horas semanais.

Atribui¢cBes: Dentre outras, tem como atribuig8es, sob superviséo, orientar a respeito do cumprimento de leis, regulamentos e normas
que regem as posturas municipais, obras publicas e particulares e saneamento; proceder a inspegdo do abate nos matadouros e
acompanhar a pesagem; inspecionar estabelecimentos farmacéuticos e de géneros alimenticios, bem como apreender e inutilizar
alimentos e medicamentos com data de validade vencida ou imprestaveis ao consumo; liberar licengas sanitarias e cadastrar os
estabelecimentos; prestar auxilio nos programas de saneamento bésico; fazer relatério mensal das atividades da Vigilancia Sanitaria;
cobrar a taxa de salde para licenga sanitaria; proceder ao controle e fiscalizagdo de crime e permanéncia de animais no perimetro
urbano; inspecionar hospitais, gabinetes odontolégicos e clinicas veterinarias.
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Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacéo grafica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos e anténimos, significacdo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Mateméatica/Raciocinio Logico: Resolucdo de Problemas envolvendo raciocinio l6gico-matematico (proposicdes, conectivos,
equivaléncia e implicagdo légica, argumentos validos). As quatro operagdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais,
inteiros, racionais, irracionais e reais; Operagdes com fracdes; Fragdes decimais e nimeros decimais; Raz&o e propor¢céo; Regra de
trés; Porcentagem e juros; OperagGes com numeros inteiros; Problemas com equagdes do primeiro grau.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacéo grafica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdénimos, significacdo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica/Raciocinio Loégico: Resolucdo de Problemas envolvendo raciocinio légico-matematico (proposicdes, conectivos,
equivaléncia e implicagdo légica, argumentos validos). As quatro operagOes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais,
inteiros, racionais, irracionais e reais; Operacdes com fracdes; Fragdes decimais e nimeros decimais; Razdo e proporcdo; Regra de
trés; Porcentagem e juros; OperagGes com ndmeros inteiros; Problemas com equacdes do primeiro grau.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacédo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagéo
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos
e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fung8es sintaticas, Sintaxe (coordenacéo e subordinagdo);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacao; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matemética/Raciocinio Légico: Numeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polinémios;
Equacbes e Inequacdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria.
Funcé@o Afim; Funcdo Quadratica; Funcao Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcéo
Modular; Progressao Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias ndo-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes; Sequéncias Légicas envolvendo
nameros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equag¢des do 2° grau. Sistemas de equacgdes. Conjuntos; as
relagcdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operacdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenga. Comparagdes. Numeragao.
Raz&o e proporcéo. Regra de Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugdo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Fundamentos do servigo social. Politica social. Seguridade social. Reforma sanitaria. Servico social na
contemporaneidade: dimensdes histéricas, tedrico metodoldgicas e ético-politicas no contexto atual do Servigo Social. Servico Social e
familia: diversidade e multiplicidade dos arranjos familiares e direitos geracionais. Servigo Social no Processo de reproducédo de
RelagBes Sociais. Questdo social e Servico social. Planejamento em servigo social: alternativas metodoldgicas de processos de
planejamento, monitoramento e avaliagcdo — formulagdo de programas, projetos e planos; processo de trabalho do Assistente Saocial.
Instrumentalidade do Servigo Social. Pesquisa em Servigo Social. Indicadores Sociais. Elaboragdo de laudos, pareceres e relatorios
sociais. Trabalho em rede. Interdisciplinaridade. AtribuicGes do Assistente Social na Saude. Servigo Social na década de 90. Gestao
democratica na Saude. Legislagéo: SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social); LOAS (Lei Organica da Assisténcia Social); Codigo
de Etica Profissional do Assistente Social; Lei de Regulamentag&o da Profissdo de Assistente Social e ECA (Estatuto da Crianca e do
Adolescente). Lei da Saude - SUS. Lei Maria da Penha. Estatuto do Idoso. Diretrizes Curriculares do Curso de Servigo Social ABEPSS
e MEC, Constituicdo Federal, Humaniza SUS, CFESS - Conselho Federal de Servi¢o Social.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo gréafica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdénimos, significacdo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Mateméatica/Raciocinio LOgico: Resolucdo de Problemas envolvendo raciocinio l6gico-matematico (proposicdes, conectivos,
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equivaléncia e implicagdo légica, argumentos validos). As quatro operagdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais,
inteiros, racionais, irracionais e reais; Operacoes com fracoes; Fragoes decimais e nimeros decimais; Razédo e proporcédo; Regra de
trés; Porcentagem e juros; Operag@es com numeros inteiros; Problemas com equag6es do primeiro grau.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesédo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos
e antbnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); FungBes sintaticas; Concordancias nominal e verbal;
Pontuacéo; Uso dos porqués.

Mateméatica/Raciocinio Légico: Numeros reais: operag8es, multiplos e divisores; Conjunto dos ndmeros inteiros: operagdes e
problemas; Conjunto dos nimeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, &rea, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, juros simples e compostos; Sequéncias Légicas envolvendo nimeros, letras e figuras.
Geometria basica. Equagbes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operacdes entre conjuntos, unido, intersegao e diferenca. Comparag6es. Numerag&o. Razao e proporgao. Porcentagem. Probabilidade.
Resolucao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Nogdes Basicas de administragdo: planejamento, organizagéo, dire¢do e controle; lideranga e trabalho
em equipe; atendimento ao publico: comunicacéo, postura profissional e relagdes interpessoais; organizagéo e gestdo de documentos;
tipos de correspondéncias oficiais e suas especificagfes; controle de material de expediente: planejamento e utilizacdo e organizagao
do ambiente de trabalho.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacédo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coes&o e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacéo grafica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdénimos, significacdo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica/Raciocinio Loégico: Resolucdo de Problemas envolvendo raciocinio légico-matematico (proposicdes, conectivos,
equivaléncia e implicacéo logica, argumentos validos). As quatro operac¢des fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais,
inteiros, racionais, irracionais e reais; Operagdes com fracdes; Fragdes decimais e nimeros decimais; Razdo e proporcao; Regra de
trés; Porcentagem e juros; OperacGes com ndmeros inteiros; Problemas com equagdes do primeiro grau.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Fundamentos de Enfermagem. Lei do exercicio profissional. Etica e legislagéo profissional. Tratamento
e assisténcia de enfermagem em: clinica médica, emergéncias, clinica médico-cirargica, pediatria, psiquiatria, ginecologia e obstetricia,
neonatologia. Doencas infecto-parasitarias. Programa de imunizagao e rede de frios, conservac¢do de vacinas, esquema basico de
vacinacéo, vias de administracédo. Politicas Publicas de salde. Salde do idoso. Procedimentos técnicos relacionados ao conforto e a
seguranca do paciente: higiene, massagem de conforto, posigdes para exames, transporte do paciente e paciente terminal. Técnicas
bésicas: sinais vitais, medicacdo, coleta de material para exames, técnicas de curativo, crioterapia e termoterapia, nebulizagéo,
oxigenoterapia e sondagens. Controle de infecgdo hospitalar: assepsia e antissepsia, esterilizagdo, controle e prevencdo de infeccao
hospitalar. Atuagdo do técnico de enfermagem na unidade de: clinica médica, cirlrgica, pré e pos-operatério, emergéncias,
hemorragia, envenenamento, choque, queimaduras, insuficiéncia respiratéria e ressuscitagdo cardiopulmonar. Salude da mulher:
gravidez e suas complicacdes, parto e suas complicagbes, assisténcia do puerpério e suas complicacdes, prevencao do cancer
cérvico-uterino e mama, planejamento familiar. Sistema Unico de Saude, Leis Organicas de Saude (Lei 8080/90 e 8142/90. Pacto do
SUS. Conceitos da Ateng¢do Primaria em Saude. Politica Nacional de Humanizagdo; Normas e Diretrizes da Estratégia Saude da
Familia. Modelos Assistenciais.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos
e antbnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); FungBes sintaticas; Concordancias nominal e verbal;
Pontuacéo; Uso dos porqués.

Mateméatica/Raciocinio Légico: Numeros reais: operag8es, multiplos e divisores; Conjunto dos ndmeros inteiros: operagdes e
problemas; Conjunto dos nimeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, juros simples e compostos; Sequéncias Légicas envolvendo nimeros, letras e figuras.
Geometria basica. Equacbes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operacdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferenca. Comparacdes. Numeracdo. Razéo e proporcdo. Porcentagem. Probabilidade.
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Resolugao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Legislacdo de Licitagdo (8666/93). Principios da Licitagdo; Processo Administrativo e transparéncia na
contratacdo; Contratacdo Direta - Sem Licitagdo; Requisitos para a contratagdo direta: compras, obras e servigos; Dispensa de
Licitagdo; Conceito de Pregdo; Finalidade do Pregdo; Fundamento Legal do Pregéo; Principios norteadores do Pregdo; Estruturas e
fases para elaboragdo do Pregdo; Tipos de correspondéncias oficiais e suas especificagdes; Contrato Administrativo: Conceito;
Garantias do Contrato; Vigéncia e Eficacia dos contratos; Prazo contratual; Formalizagdo do contrato; Clausulas constantes do
contrato.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacéo grafica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significacdo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Mateméatica/Raciocinio Légico: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros; Regra de trés
Simples; Medidas de comprimento; Medidas de massa; Medidas de tempo; Dados, tabelas e gréaficos; Porcentagem. Resolucdo de
problemas. Raciocinio l6gico envolvendo letras, nimeros e figuras.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacédo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacéo grafica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos e antdnimos, significagdo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Mateméatica/Raciocinio Légico: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros; Regra de trés
Simples; Medidas de comprimento; Medidas de massa; Medidas de tempo; Dados, tabelas e gréaficos; Porcentagem. Resolugdo de
problemas. Raciocinio l6gico envolvendo letras, nimeros e figuras.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacéo
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos
e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenagéo e subordinagdo);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagéo; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matemética/Raciocinio Légico: Numeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polinémios;
Equagbes e Inequagbes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria.
Funcdo Afim; Func@o Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcéo
Modular; Progressao Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias nao-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes; Sequéncias Légicas envolvendo
nameros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equag¢des do 2° grau. Sistemas de equagbes. Conjuntos; as
relagcdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operacdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenga. Comparagdes. Numeragao.
Razao e propor¢do. Regra de Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugéo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Preparo das laminas para imuno-histoquimica. Fixacéo tecidual; Processamento laboratorial de material
parafinado. Imuno-histoquimica: principios; aplicacdo; dilemas; padronizagdo. Bloqueio de marcacdo inespecifica (background).
Anticorpos como reagentes de imunomarcagao especificos. Sistemas de recuperacéo antigénica para imuno-histoquimica. Sistemas
de deteccéo imuno-histoquimica. Imuno-histoquimica em tecidos duros; métodos de descalcificagdo; métodos de imunomarcacao.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacéo grafica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos e anténimos, significacéo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Mateméatica/Raciocinio Légico: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros; Regra de trés
Simples; Medidas de comprimento; Medidas de massa; Medidas de tempo; Dados, tabelas e gréaficos; Porcentagem. Resolugéo de
problemas. Raciocinio I6gico envolvendo letras, nimeros e figuras.
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Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao gréfica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdénimos, significacdo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica/Raciocinio Légico: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros; Regra de trés
Simples; Medidas de comprimento; Medidas de massa; Medidas de tempo; Dados, tabelas e gréaficos; Porcentagem. Resolucdo de
problemas. Raciocinio l6gico envolvendo letras, nimeros e figuras.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacédo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos
e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinagao);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacao; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica/Raciocinio Légico: NUmeros Reais; Niumeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios;
Equagbes e Inequacbes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria.
Fungdo Afim; Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Funcdo Logaritmica; Funcdo Trigonométrica; Funcgéo
Modular; Progressao Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias ndo-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindmio de Newton; Estatistica, Mateméatica Financeira; Frag8es; Sequéncias Légicas envolvendo
ndmeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as
relacdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operacdes entre conjuntos, unido, interse¢éo e diferenca. Comparagdes. Numeragéo.
Raz&o e proporcéo. Regra de Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Etica em Odontologia. Biosseguranca. Epidemiologia das doencas bucais no Brasil. indices
epidemioldgicos especificos em salude bucal. Saide Publica: organizacdo dos Servicos de Saude no Brasil — SUS: legislagéo,
principios, diretrizes, estrutura e caracteristicas. Indicadores de salde, sistema de notificacdo e de vigilancia epidemiolégica e
sanitaria. PSF — Programa Saude Familia (objetivos, fun¢des e atribuicdes). Biogénese das denticdes. Diagndstico e plano de
tratamento: anamnese, exame fisico, indices de higiene bucal, radiologia, semiologia bucal, exames complementares. Materiais
restauradores: amalgama, resinas compostas, sistemas adesivos, cimentos de iondmero de vidro. Materiais protetores do complexo
dentino-pulpar. Métodos preventivos: educacdo em salde, tratamento restaurador atraumatico, adequacdo do meio, selantes,
restauracdes preventivas, uso de fluoretos em Odontologia. Cariologia: caracteristicas clinicas das lesdes de carie, prevengéo,
tratamento, prevaléncia e incidéncia, micro-organismos cariogénicos, diagnéstico da atividade de cérie. Inter-relagdo dentistica —
periodontia. Controle quimico e mecéanico do biofilme dentério. Periodontia: gengivite e periodontite — diagndstico, prevencédo e
tratamento nédo cirdrgico. Cirurgia Oral menor: exodontias, ulectomia e ulotomia, frenectomia. Odontopediatria: promogdo de saude
bucal em bebés e criangas, educacdo em salde, cariologia, uso de fluoretos e outros métodos preventivos (selantes, ART), materiais
dentérios em Odontopediatria, radiologia em Odontopediatria (técnicas Randall, Mankopf, bite-wing, Clark). Urgéncias em Odontologia:
traumatismos na dentadura decidua e permanente; urgéncias endodonticas e periodontais. Atendimento de pacientes com
necessidades especiais. Farmacologia e terapéutica em Odontologia: analgésicos, anti-inflamatérios, antimicrobianos, sedativos,
interacdes medicamentosas. Anestesiologia: indicacdes e contraindicagbes dos anestésicos locais em Odontologia, técnicas de
anestesia, doses.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coes&o e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo gréfica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdénimos, significacdo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Mateméatica/Raciocinio Légico: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros; Regra de trés
Simples; Medidas de comprimento; Medidas de massa; Medidas de tempo; Dados, tabelas e gréficos; Porcentagem. Resolucdo de
problemas. Raciocinio I6gico envolvendo letras, nimeros e figuras.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.
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Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacéo grafica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos e antdnimos, significacdo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Mateméatica/Raciocinio Logico: Resolucdo de Problemas envolvendo raciocinio l6gico-matematico (proposicdes, conectivos,
equivaléncia e implicagdo légica, argumentos validos). As quatro operagdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais,
inteiros, racionais, irracionais e reais; Operagdes com fracdes; Fragdes decimais e nimeros decimais; Razdo e proporcao; Regra de
trés; Porcentagem e juros; OperagGes com nuimeros inteiros; Problemas com equacdes do primeiro grau.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagéo
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos
e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes sintaticas; Concordancias nominal e verbal;
Pontuacéo; Uso dos porqués.

Matematica/Raciocinio Légico: Numeros reais: operagGes, multiplos e divisores; Conjunto dos nimeros inteiros: operacdes e
problemas; Conjunto dos nUmeros racionais: operacoes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, &rea, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, juros simples e compostos; Sequéncias Logicas envolvendo nimeros, letras e figuras.
Geometria basica. Equagbes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relacdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operacdes entre conjuntos, unido, intersegao e diferenca. Comparagdes. Numeragdo. Razao e proporgao. Porcentagem. Probabilidade.
Resolugao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Empresas Publicas, Privadas e Mistas; Organograma; Cronograma; Ficha de Controle do Estoque;
Rotina de Trabalho: requisicdo de material, recebimento do pedido, conferéncia do pedido, inspeg¢do. Conferéncia Quantitativa e
Qualitativa. Guarda de materiais.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacédo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacéo
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos
e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas; Concordancias nominal e verbal;
Pontuacéo; Uso dos porqués.

Matematica/Raciocinio Légico: Numeros reais: operagdes, multiplos e divisores; Conjunto dos nimeros inteiros: operagfes e
problemas; Conjunto dos numeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, juros simples e compostos; Sequéncias Légicas envolvendo nimeros, letras e figuras.
Geometria basica. Equagbes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relacdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operacdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferenga. Comparac¢des. Numeracéo. Razao e proporcado. Porcentagem. Probabilidade.
Resolugao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Recrutamento e selecdo de Pessoal: Admisséo de Pessoal; Compensacédo de Pessoal; Desligamento
de Pessoal. Politicas de Gesté@o de RH; Treinamento e Desenvolvimento de pessoas.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos
e antbnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); FungBes sintaticas; Concordancias nominal e verbal;
Pontuacéo; Uso dos porqués.

Mateméatica/Raciocinio Légico: Numeros reais: operag8es, multiplos e divisores; Conjunto dos numeros inteiros: operagdes e
problemas; Conjunto dos nimeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, juros simples e compostos; Sequéncias Légicas envolvendo nimeros, letras e figuras.
Geometria basica. Equacbes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operacdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferenca. Comparacdes. Numeragdo. Razéo e propor¢éo. Porcentagem. Probabilidade.
Resolucao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
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Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Beneficios da vacinagdo para a saude publica; Estratégias de vacinagdo (Programa Nacional de
Imunizacéo - PNI); Dados epidemiolégicos das doengas evitaveis por vacinagdo no Brasil; Caracteristicas das doengas evitaveis por
vacinacdo, natureza e frequéncia das complicagGes; Diferengas entre imunizagdo ativa e passiva; Calendarios vacinais; Tipos de
vacinas, esquemas de vacinagado, vias de administracdo e sua adequagdo ao publico-alvo; Diferentes constituintes de uma vacina,
como adjuvantes, conservantes e estabilizantes.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesédo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacao
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos
e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenacao e subordinagéo);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacao; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica/Raciocinio Légico: NUmeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios;
Equagbes e Inequacdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria.
Fungdo Afim; Funcdo Quadréatica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungédo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcéo
Modular; Progressao Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias ndo-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes; Sequéncias Légicas envolvendo
ndmeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as
relacdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operagdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenga. Comparagdes. Numeragao.
Raz&o e proporcéo. Regra de Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geogréaficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Sistema Unico de Salde (Legislacdes e Portarias). Planejamento em salde; Cddigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem; Politica Nacional de Atencdo Baésica; Diretrizes do Nucleo de Apoio a Salde da Familia (NASF);
Prevengdo e Promogdo a Saulde; Politica Nacional de Humanizacéo; Atividades de Capacitagdo em Servico; Aleitamento Materno;
Biosseguranca nas Acdes de Saude; Agbes de enfermagem na promogdo da Saude infantil; Parametros de crescimento e
desenvolvimento infantil nas diferentes faixas etérias; Assisténcia de enfermagem a crianga com diarreia aguda e desidratacéo;
Transtornos mais comuns na infancia; Sadde da Mulher: Assisténcia de enfermagem no pré-natal; Distlrbios ginecolégicos da
puberdade até o climatério; Sexualidade da mulher e autocuidado; Saude da Mulher no curso da vida; Doencas crbnicas nao
transmissiveis: Educagdo para o auto—cuidado; Tratamento de feridas; Cuidados com o paciente portador de patologias da vias
respiratérias; Infeccdo das vias aéreas superiores; pneumonia; DPOC; Assisténcia a pacientes com disturbios cardiacos: angina;
infarto do miocérdio; pericardite; O processo de envelhecimento nos aspectos fisiologicos, sociais e patoldgicos; Vigilancia em Salde;
Perfil epidemiolégico da comunidade; Sistemas de Informacdo em Saude; Enfermagem Perioperatéria; Enfermagem em urgéncia e
emergéncia: Controle do choque hipovolémico; envenenamento; ferimentos; hipotermia e hipertermia; medidas de ressuscitacdo em
emergéncia; prioridades e principios do tratamento de emergéncia; controle de hemorragia; abuso de substancias quimicas.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos
e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungfes sintaticas, Sintaxe (coordenac¢éo e subordinacao);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagao; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica/Raciocinio Légico: Numeros Reais; Niumeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios;
Equagbes e Inequagbes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria.
Fungdo Afim; Func@o Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungdo
Modular; Progresséo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias n&o-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes; Sequéncias Légicas envolvendo
ndmeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equagdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as
relagBes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operacdes entre conjuntos, unido, interse¢édo e diferenca. Comparagdes. Numeragao.
Razao e propor¢do. Regra de Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugéo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacgao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Sistema Unico de Salde (Legislacdes e Portarias). Planejamento em salde; Codigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem; Politica Nacional de Ateng&o Basica; Diretrizes do Nucleo de Apoio & Saude da Familia (NASF);
Prevencdo e Promogdo a Saude; Politica Nacional de Humanizacgéo; Atividades de Capacitagcdo em Servico; Aleitamento Materno;
Biosseguranga nas Acdes de Saude; Acdes de enfermagem na promocdo da Saulde infantil; Parametros de crescimento e
desenvolvimento infantil nas diferentes faixas etérias; Assisténcia de enfermagem a crianga com diarreia aguda e desidratacéo;
Transtornos mais comuns na infancia; Sadde da Mulher: Assisténcia de enfermagem no pré-natal; Distlrbios ginecolégicos da
puberdade até o climatério; Sexualidade da mulher e autocuidado; Saude da Mulher no curso da vida; Doencas crbnicas né&o
transmissiveis: Educagdo para o auto—cuidado; Tratamento de feridas; Cuidados com o paciente portador de patologias da vias
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respiratdrias; Infeccdo das vias aéreas superiores; pneumonia; DPOC; Assisténcia a pacientes com distdrbios cardiacos: angina;
infarto do miocardio; pericardite; O processo de envelhecimento nos aspectos fisiol6gicos, sociais e patoldgicos; Vigilancia em Saude;
Perfil epidemiolégico da comunidade; Sistemas de Informagcdo em Saude; Enfermagem Perioperatoria; Enfermagem em urgéncia e
emergéncia: Controle do choque hipovolémico; envenenamento; ferimentos; hipotermia e hipertermia; medidas de ressuscitacdo em
emergéncia; prioridades e principios do tratamento de emergéncia; controle de hemorragia; abuso de substancias quimicas. Normas e
diretrizes do Programa Saude da Familia.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesédo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos
e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenacgdo e subordinacgao);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagéo; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Mateméatica/Raciocinio Logico: Numeros Reais; Niumeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios;
Equacbes e Inequacbes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria.
Funcdo Afim; Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcéo
Modular; Progresséo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias ndo-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindmio de Newton; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes; Sequéncias Légicas envolvendo
nameros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as
relagBes de pertinéncia, incluséo e igualdade; operacdes entre conjuntos, unido, interse¢éo e diferenca. Comparacdes. Numeragao.
Raz&o e proporcéo. Regra de Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Culturas anuais e perenes. Amostragem de solo. Corregdo de solo. Escolha de cultivares. Tratamento
de sementes. Plantio: época, espagamento, densidade. Produgdo de mudas. Adubacéo (niveis de fertilidade do solo, relag6es basicas
de nutrientes, recomendag6es baseadas em andlise de solo, adubagdo organica). Tratos culturais. Tipos de Cultivos. Plantas daninhas
e seu controle. Uso de herbicidas. Aplicagdo de defensivos agricolas. Pragas e Doengas de importancia econdmica. Colheita.
Classificacdo. Armazenamento. Comercializagdo. Engenharia ambiental. Biologia ambiental. Expressdo grafica. Microbiologia
ambiental. Quimica ambiental. Estatistica aplicada & engenharia ambiental. Métodos topogréaficos, geodésicos e cartogréaficos.
Economia ecolégica. Ciéncia dos materiais. Fendmenos de transporte. Termodinamica. Geologia ambiental. Sociologia e meio
ambiente. Gestéo de residuos solidos. Qualidade e tratamento de dgua. Qualidade de solo. Geoquimica ambiental. Andlise ambiental.
Andlise de demandas regionais. Vistoria e elaboracdo de pareceres. Politica Nacional de Meio Ambiente: sistemas de meio ambiente e
instrumentos de gestéo ambiental.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos
e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinagao);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacao; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matemética/Raciocinio Légico: Numeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polinémios;
Equagbes e Inequagbes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria.
Funcdo Afim; Func@o Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcéo
Modular; Progressao Aritmética; Progresséo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias ndo-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes; Sequéncias Légicas envolvendo
nameros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as
relagcdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operacdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenga. Comparagdes. Numeragao.
Razao e propor¢do. Regra de Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugéo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Agricultura, Quanto as culturas perenes e temporarias, serdo abordados aspectos morfofisiolégicos de
crescimento, desenvolvimento e producgdo, que estdo relacionados aos seguintes itens: Fatores e dafo-climaticos (temperatura,
disponibilidade de agua, umidade relativa do ar, luminosidade, acidez/alcalinidade e aeracéo). Fertilidade dos solos e nutrigdo mineral
de plantas (elementos essenciais e sua disponibilidade, adubacéo e fertilizantes, corre¢do do solo e corretivos). Transformac¢des do
nitrogénio, do fésforo, do enxofre e de outros elementos no solo. Tratos culturais (principais praticas culturais e particularidades de
lavouras de importancia econdmica). Controle de ervas daninhas (diferentes métodos e sua eficiéncia). Principais pragas e doengas e
métodos de controle. Conceitos, objetivos, escolas e aplicacdo dos principios agroecolégicos: agricultura organica, as escolas da linha
agroecoldgica. Conversao da agricultura convencional a agricultura orgénica. Tipos de maquina e implementos agricolas e sua
operacionalizacdo. Génese do solo. Processos e fatores de formacéo dos solos. Caracteristicas fisicas, quimicas e mineraldgicas dos
solos. Principais atributos do solo para fins de classificagdo. Sistema Brasileiro de Classificacdo de Solos. Levantamentos e
amostragem de solos. Engenharia Rural: irrigacdo e drenagem. Pecuéria — Economia Agricola — teoria e instrumentos de analise
econdmica: teoria da producdo e da estrutura de mercados, progresso técnico na agricultura, teoria da demanda, teoria da oferta,
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elasticidades, mudanca no equilibrio, relages entre receita e elasticidade, formagéo de precos, precos fixos e flexiveis, determinagao
dos precos agricolas, teoria da renda da terra. Mecanismos e financiamentos da politica agricola, Politca macroeconémica e
agricultura. Instrumento de politica agricola: créditos, precos, tributagéo, tecnologia, armazenamento e comercializacéo, politicas de
seguranca alimentar, politicas de reforma agraria e colonizagdo. Como promover "dias de campo" para demonstrar técnicas. Nogdes e
conhecimentos para elaboracéo de laudos técnico.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacédo
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos
e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenagéo e subordinac&o);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagéo; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica/Raciocinio Légico: Numeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polinémios;
EquacBes e Inequagbes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria.
Funcdo Afim; Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcéo
Modular; Progressao Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias ndo-
euclidianas. Andlise Combinatéria; Bindmio de Newton; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes; Sequéncias Légicas envolvendo
ndmeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equagdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as
relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operacdes entre conjuntos, unido, interse¢do e diferenga. Comparagdes. Numeragéao.
Razao e propor¢cdo. Regra de Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugéo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Conhecimento e procedimentos de construgdo de estradas de rodagem, vias publicas, obras de
abastecimento de &agua, drenagem, irrigacdo e saneamento urbano e rural. Processos de aprovacdo de projetos, qualidade e
seguranca de obras, vistorias, pericias, avaliagdes, arbitramentos e laudos técnicos. Normas e documentacdo técnica, processos
licitatorios de obras e servicos de engenharia, infragdo a normas e posturas municipais, desmembramentos, loteamentos, abertura de
ruas. Nogdes de estruturas, saneamento e meio ambiente (redes de esgoto, estacao de tratamento de esgoto, lagoas de estabilizacao,
abastecimento de agua, limpeza urbana -acondicionamento, coleta, transporte, destinacdo final do lixo). Poluicdo do meio ambiente.
Arquitetura e urbanismo. Geologia e geotécnica. Materiais de construgado, técnicas de construgdo, organizagdo de canteiro de obras,
solos. Planejamento, Orcamentagéo e Controle de Projetos e Obras. Patologia na Construcéo Civil.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacédo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacéo
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos
e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinagao);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagéo; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matemética/Raciocinio Légico: Numeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polinémios;
Equagbes e Inequagdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria.
Funcdo Afim; Func@o Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcéo
Modular; Progressao Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias ndo-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes; Sequéncias Légicas envolvendo
ndmeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equagdes do 2° grau. Sistemas de equagbes. Conjuntos; as
relagcdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operacdes entre conjuntos, unido, interse¢do e diferenga. Comparacgdes. Numeragao.
Razao e propor¢do. Regra de Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugéo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Politica Nacional de Medicamentos. Uso Racional de Medicamentos. Assisténcia Farmacéutica: ciclo da
assisténcia farmacéutica (producdo, selecdo, programacgédo, aquisicdo, armazenamento, distribuicdo, prescricdo, dispensacao de
medicamentos). Assisténcia Farmacéutica na atenc@o basica. Assisténcia Farmacéutica no SUS (medicamentos disponibilizados,
programas aos quais se destinam — salde mental, excepcionais, hipertensdo e diabetes, estratégicos, aids). Relagdo Nacional de
Medicamentos Essenciais — RENAME. Conhecimentos sobre epidemiologia e vigilancia epidemiolégica. Normas e diretrizes do
Programa Saude da Familia. Célculos farmacéuticos. Conhecimento de farmacotécnica e farmacodindmica acerca dos medicamentos
disponibilizados pelo SUS na rede basica de saude. Nogdes Basicas sobre estudos de utilizagdo de medicamentos e farmacovigilancia.
Centros de Informacdo de Medicamentos: finalidade e importancia. Formas farmacéuticas: cdpsulas, comprimidos; sistemas de
liberac&o prolongada de farmacos; sistemas transdérmicos; formas farmacéuticas liquidas de uso topico e oral; pomadas, cremes, géis
e pastas. Nogdes de farmécia magistral. Legislagéo farmacéutica. Decreto 7.508 de 28 de Junho 2011 e suas atualizag6es; Resolugao
RDC n° 306 de 07 de dezembro de 2004 e suas atualizacdes. Resolu¢éo n® 357/01 do Conselho Federal de Farmécia (CFF) e suas
atualizagdes. Nogdes basicas de Licitacdo Publica (Lei n° 8.666/1993) e suas atualizacdes. Etica profissional. Sistema Unico de Salde
e Leis Organicas de Saude e suas atualizacGes (Leis 8080/90 e 8142/90); Artigos 196 a 198 da Constituigcdo Federal do Brasil.
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Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacédo
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos
e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenagéo e subordinac&o);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagéo; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica/Raciocinio Légico: Numeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polinémios;
EquacBes e Inequagbes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria.
Funcdo Afim; Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcéo
Modular; Progresséo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias néo-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindmio de Newton; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes; Sequéncias Légicas envolvendo
ndmeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equagdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as
relagcdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operacdes entre conjuntos, unido, intersecéo e diferenga. Comparagdes. Numeragéao.
Razao e propor¢céo. Regra de Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugéo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Audiologia: desenvolvimento do sistema auditivo. Processamento auditivo. Audiologia educacional.
Linguagem: anatomia e fisiologia da linguagem. Aquisicdo e desenvolvimento da linguagem. Etiologia. Avaliacdo. Classificacéo.
Diagnostico. Abordagens terapéuticas. Distlrbios especificos de linguagem. Alteragcdes do desenvolvimento da linguagem. Distarbios
de aprendizagem e dislexia. Alterag6es da linguagem de origem neurolégica. Gagueira na crian¢a e no adulto. Motricidade orofacial:
atuacao fonoaudiolégica em neonatologia nas fungdes orofaciais, nas disfungées da articulagdo temporomandibular, nas alteragées de
fala, na fissura labiopalatina, na disfagia orofaringea neurogénica e mecanica. Voz: avaliacdo; classificacdo; diagndstico clinico;
alteracGes vocais; orientacéo e higiene vocal. Salde Publica: saide escolar. Lei n® 8.112/90 e suas atualizagoes.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacédo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coes&o e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo gréafica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos e anténimos, significagéo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica/Raciocinio Légico: As quatro operagdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros; Regra de trés
Simples; Medidas de comprimento; Medidas de massa; Medidas de tempo; Dados, tabelas e gréaficos; Porcentagem. Resolucdo de
problemas. Raciocinio l6gico envolvendo letras, nimeros e figuras.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coes&o e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacéo grafica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e anténimos, significacéo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica/Raciocinio Légico: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros; Regra de trés
Simples; Medidas de comprimento; Medidas de massa; Medidas de tempo; Dados, tabelas e graficos; Porcentagem. Resolucédo de
problemas. Raciocinio l6gico envolvendo letras, nimeros e figuras.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacgéao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacé@o de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacéo
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos
e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungfes sintaticas, Sintaxe (coordenagéo e subordinacgao);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacao; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica/Raciocinio Légico: Numeros Reais; Niumeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polinémios;
EquacBes e Inequagbes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria.
Funcdo Afim; Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcéo
Modular; Progresséo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias ndo-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes; Sequéncias Légicas envolvendo
ndmeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equagdes do 2° grau. Sistemas de equagfes. Conjuntos; as
relacdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operagdes entre conjuntos, unido, intersecéo e diferenca. Comparagdes. Numeragéao.
Raz&o e proporcdo. Regra de Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugédo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo.
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Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Etica Médica. Antibioticoterapia; Anemias; Hipertenso arterial; Diabetes; Parasitoses intestinais;
Esquistossomose; Cefaléias; Febre de origem indeterminada; Diarréias; Ulcera péptica; Hepatite; Hipertireoidismo; Hipotireoidismo;
Insuficiéncia cardiaca; Alcoolismo; Doencas sexualmente transmissiveis; Cardiopatia isquémica; Arritmias cardiacas; Doenca pulmonar
obstrutiva cronica; Dor toracica; Dor lombar; Ansiedade; Asma bronquica; Pneumonias; Tuberculose; Hanseniase; Leishmaniose;
AIDS; Infecgdo Urinaria; Enfermidades bucais; Epilepsia; Febre reumatica; Artrites; Acidentes por animais pegonhentos; Micoses
superficiais; Obesidade; Dislipidemias. Sistema Unico de Salde (SUS): conceitos basicos; regulamentacdo do atendimento médico,
direitos e responsabilidades do médico.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesédo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos
e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinacgao);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacao; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Mateméatica/Raciocinio Logico: Numeros Reais; Niumeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios;
Equagbes e Inequacdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria.
Fungdo Afim; Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Funcdo Logaritmica; Funcdo Trigonométrica; Fungao
Modular; Progresséo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias néo-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindmio de Newton; Estatistica, Matematica Financeira; Fragfes; Sequéncias Légicas envolvendo
nameros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equagdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as
relagBes de pertinéncia, incluséo e igualdade; operacdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferengca. Comparag¢des. Numeragéao.
Raz&o e proporcéo. Regra de Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Politica de Saude: modelo assistencial. Programa/Estratégia de Saude da Familia. Organizagédo do
processo de trabalho na atengdo basica: acolhimento, produgdo de vinculo e responsabilizagao; clinica ampliada e outros principios da
politica nacional de humanizagao; programacéo de ag6es e construgdo de agenda compartilhada e educagdo permanente. A educacgao
em saude na préatica do ESF. Sistema de informacédo da atengdo basica. NogGes basicas de epidemiologia: vigilancia epidemioldgica,
Indicadores béasicos de salde. Atuacdo do Médico nos programas ministeriais: hanseniase, tuberculose, hipertenséo, diabetes.
Atengdo a saude da mulher. Atengdo a saude da crianca. Atencdo a salde do adolescente, adulto e do idoso. Exame Clinico;
consideracdes bioldgicas em medicina clinica; doengas causadas por agentes biolégicos e ambientais; doengas causadas por riscos
do meio ambiente e agentes fisicos e quimicos; doengas dos sistemas organicos; DST — Doengas Sexualmente Transmissiveis: HIV e
AIDS, prevencdo, transmissédo e tratamento. Fundamentos da Psiquiatria e Doengas Psicossomaticas: fundamentos de geriatria,
fundamentos da hemoterapia; fundamentos de epidemiologia e doencas de motivacdo compulséria; Fundamentos de Saude Publica.
Fundamentos de Pediatria. Emergéncias Médicas: cardiovasculares, respiratorias, neuroldgicas, pneumolégicas dos distarbios
metabolicos e enddcrinos gastroenterolégicos, das doengas infectocontagiosas, dos estados alérgicos e dermatoldgicos, dos
politraumatizados, da ortopedia, das feridas e queimaduras, da ginecologia e obstetricia, da urologia, da oftalmologia e
otorrinolaringologia, intoxicagfes exdgenas. Saude da familia na busca da humanizagdo e da ética na atengdo a saude. Saide mental
no ESF. Tratamento de feridas no domicilio. Controle da dor no domicilio. Interveng6es médica na internacdo domiciliar e assisténcia
médica em domicilio. Visitas Domiciliares. Trabalho em equipe multiprofissional. Relacionamento Interpessoal. Propedéutica em clinica
médica. Prevencdo, nutricdo e doencgas nutricionais. Antibi6ticos, quimioterapicos e corticoides. Epidemiologia, etiologia clinica,
laboratério, Diagnostico diferencial das seguintes afeccdes: Aparelho digestivo: esofagite, gastrite, ulcera péptica, doenga intestinal
inflamatéria e cirrose hepatica. Aparelho cardiovascular: angina pectoris, infarto agudo do miocérdio, hipertenséo arterial sistémica;
Sistema Hematopoiético: anemias, leucoses e linfomas; sistema renal: infecgdes do trato urinario, GNDA e GNC; Aparelho respiratorio:
pneumonia, broncopneumonia e DPOC. Legislagdo Especifica do SUS, como a Lei 8.080/90 a Lei 8.142/90, a Lei Complementar
141/2012 e demais leis relativas a Saude Publica. Artigos 196 a 198 da Constituicao Federal do Brasil.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo grafica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos e antdnimos, significagdo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica/Raciocinio Loégico: Resolucdo de Problemas envolvendo raciocinio l6gico-matematico (proposicdes, conectivos,
equivaléncia e implicacdo légica, argumentos validos). As quatro opera¢des fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais,
inteiros, racionais, irracionais e reais; Operacdes com fracdes; FracGes decimais e nimeros decimais; Raz&do e proporcéo; Regra de
trés; Porcentagem e juros; Operag¢es com nimeros inteiros; Problemas com equacdes do primeiro grau.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.
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Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacéo gréfica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significacdo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Mateméatica/Raciocinio Logico: Resolucdo de Problemas envolvendo raciocinio l6gico-matematico (proposicdes, conectivos,
equivaléncia e implicagdo légica, argumentos validos). As quatro operagdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais,
inteiros, racionais, irracionais e reais; Operagdes com fracdes; Fragdes decimais e nimeros decimais; Raz&o e proporcéo; Regra de
trés; Porcentagem e juros; OperagGes com ndimeros inteiros; Problemas com equagdes do primeiro grau.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coes&o e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacéo grafica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos e antdnimos, significagdo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica/Raciocinio Loégico: Resolucdo de Problemas envolvendo raciocinio l6gico-matematico (proposicdes, conectivos,
equivaléncia e implicagdo légica, argumentos validos). As quatro operagdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais,
inteiros, racionais, irracionais e reais; Operacdes com fracdes; Fragdes decimais e nimeros decimais; Razéo e propor¢éo; Regra de
trés; Porcentagem e juros; OperacGes com ndmeros inteiros; Problemas com equagdes do primeiro grau.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacédo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacdo gréafica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdénimos, significacdo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica/Raciocinio Loégico: Resolucdo de Problemas envolvendo raciocinio légico-matematico (proposicdes, conectivos,
equivaléncia e implicagdo légica, argumentos validos). As quatro operagdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais,
inteiros, racionais, irracionais e reais; Operacdes com fracdes; Frag6es decimais e nimeros decimais; Razéo e proporcédo; Regra de
trés; Porcentagem e juros; OperagGes com ndmeros inteiros; Problemas com equacdes do primeiro grau.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacéo
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos
e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinagdo);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagéo; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matemética/Raciocinio Légico: Numeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polinémios;
Equagbes e Inequagbes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria.
Funcé@o Afim; Funcdo Quadratica; Funcao Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcéo
Modular; Progressao Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias nao-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindmio de Newton; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes; Sequéncias Légicas envolvendo
nameros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equagfes. Conjuntos; as
relagcdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operacdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenga. Comparac¢des. Numeragao.
Razao e propor¢do. Regra de Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugéo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Principios Nutricionais - Digestdo, Absorcéo, Transporte e Excrecdo de Nutrientes; Nutricdo no Ciclo da
Vida — da Gesta¢do ao Envelhecimento; Nutricho para a Manutencdo da Saude e Prevengdo de Doengas; Patologia da Nutricéo;
Bases da Dietoterapia; Recomendac¢des Nutricionais - Adulto e Pediatria; Necessidades Nutricionais - idoso, adulto e pediatria; Terapia
Nutricional nas Enfermidades — Idosos, Adulto e Pediatria; Terapia Nutricional Enteral -ldosos, Adulto e Pediatria; Resolu¢do 63
(Regulamento Técnico para a Terapia de Nutricdo Enteral); Administracdo e Nutricdo na Producdo de Refei¢cbes Coletivas; Técnica
Dietética; Tecnologia de Alimentos; Alimentac&do e Nutricdo; Produgdo de Alimentos; Técnica Dietética; Microbiologia dos Alimentos;
Toxicologia de Alimentos; Contaminacdes de Alimentos; Doencas Transmitidas por Alimentos; Controle de Qualidade; Higiene de
Alimentos; Portaria n® 326, de 30 de julho de 1997 da ANVISA (aprova o Regulamento Técnico sobre "Condi¢Bes Higiénico-Sanitarias
e de Boas Praticas de Fabricacdo para Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de Alimentos").
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Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo gréfica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos e antdnimos, significacdo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica/Raciocinio Légico: Resolucdo de Problemas envolvendo raciocinio l6gico-matematico (proposicdes, conectivos,
equivaléncia e implicagdo légica, argumentos validos). As quatro operagdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais,
inteiros, racionais, irracionais e reais; Operacdes com fracdes; Fragdes decimais e nimeros decimais; Razéo e proporgéo; Regra de
trés; Porcentagem e juros; OperagGes com ndmeros inteiros; Problemas com equacdes do primeiro grau.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacédo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos
e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinagao);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacao; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica/Raciocinio Légico: NUmeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios;
Equagbes e Inequacdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria.
Fungdo Afim; Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcéo
Modular; Progressao Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias ndo-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindmio de Newton; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes; Sequéncias Légicas envolvendo
ndmeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equagdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as
relagcdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operagdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenga. Comparagdes. Numeragao.
Raz&o e proporcéo. Regra de Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Histéria da Educagdo Brasileira e as relagdes entre escola, estado e sociedade. Politicas publicas da
Educagédo no Brasil. Fundamentos e concepgdes de gestdo e diferentes formas de estruturagcdo na organizacdo da escola. Gestéo e
instancias colegiadas na unidade escolar; estrutura, funcionamento e organizacdo. Formagdo do Pedagogo no Brasil. O financiamento
da educacdo. Educagdo e Pedagogia: bases filosdficas, sociolégicas, psicologicas, antropologicas e politicas de educacédo. A
Pedagogia: seu objeto, campo de conhecimento e de trabalho; as correntes pedagodgicas. A relagdo entre educagéo/cultura/ética e
cidadania. Concepgfes e teorias curriculares. O Projeto Politico Pedagégico - Papel e funcéo da escola: concepcdes e diferentes
formas de organizacéo do conhecimento e do tempo nos curriculos escolares. A didatica e as diferentes formas de organizar o ensino.
Formacé&o continuada do professor. Escola, violéncia e cidadania. Organizagao do trabalho pedagégico na escola: o pedagogo como
educador e mediador no ambiente de trabalho.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo grafica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos e antdénimos, significacdo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica/Raciocinio Légico: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros; Regra de trés
Simples; Medidas de comprimento; Medidas de massa; Medidas de tempo; Dados, tabelas e graficos; Porcentagem. Resolucédo de
problemas. Raciocinio l6gico envolvendo letras, nimeros e figuras.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacédo grafica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos e antdnimos, significacdo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica/Raciocinio Légico: As quatro operacdes fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros; Regra de trés
Simples; Medidas de comprimento; Medidas de massa; Medidas de tempo; Dados, tabelas e gréaficos; Porcentagem. Resolucdo de
problemas. Raciocinio l6gico envolvendo letras, nimeros e figuras.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.
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Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacéo
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos
e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenagéo e subordinagédo);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagéo; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica/Raciocinio Légico: Numeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polinémios;
EquacBes e Inequagbes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria.
Funcdo Afim; Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcéo
Modular; Progresséo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias nao-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindmio de Newton; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes; Sequéncias Légicas envolvendo
ndmeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equagdes do 2° grau. Sistemas de equagfes. Conjuntos; as
relagcdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operacdes entre conjuntos, unido, intersecéo e diferenga. Comparagdes. Numeragéao.
Razao e propor¢céo. Regra de Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugéo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Histéria do ensino das artes visuais no Brasil; Principais correntes das artes visuais no Brasil;
Educagdo, multiculturalismo e interdisciplinaridade nas artes visuais; Ensino ndo formal nas artes visuais; Abordagens metodolégicas
do ensino das artes visuais; Artista-professor e professor-artista; Processos artisticos do professor e sua pratica educativa; Expressdes
plasticas e ordenagbes visuais e perceptivas nos espagos bi e tridimensionais; Fundamentos de Arte Educagdo; Arte e o
desenvolvimento da criatividade; A metodologia do ensino de arte nas diferentes areas e sua relagdo com o desenvolvimento bioldgico,
afetivo, cognitivo e sociocultural.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuag&o
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos
e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungfes sintaticas, Sintaxe (coordenagéo e subordinacao);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacao; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Mateméatica/Raciocinio Loégico: Numeros Reais; Niumeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polinémios;
Equagbes e Inequacbes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria.
Funcdo Afim; Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcéo
Modular; Progresséo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias ndo-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes; Sequéncias Légicas envolvendo
ndmeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equagdes do 2° grau. Sistemas de equagbes. Conjuntos; as
relagBes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operacdes entre conjuntos, unido, interse¢éo e diferenca. Comparagdes. Numeragao.
Raz&o e proporcéo. Regra de Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: As concepgdes de educagédo infantil e anos iniciais do 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental: curriculo,
funcéo social da escola, papel do aluno, papel do professor, principios metodoldgicos, avaliagdo mediadora — concepgao, instrumento
de acompanhamento da aprendizagem do aluno; a organizagdo do trabalho pedagdgico; gestdo democratica e as instancias
colegiadas; concepcdes de desenvolvimento e de aprendizagem; concepcao e principios metodoldgicos de alfabetizacdo e letramento
na perspectiva socio interacionista; Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva; estrutura,
funcionamento dos diversos niveis e modalidades de ensino; areas do conhecimento e das linguagens na educacao infantil; Lei n°
9394/96 e suas alteragdes - Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Bésica; Lei
n°® 8069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente; Tecnologias da informagdo e comunicacao: encaminhamentos metodoldgicos.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos
e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenagéo e subordinacao);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacao; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica/Raciocinio Loégico: Numeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindbmios;
Equagbes e Inequacdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria.
Fungdo Afim; Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Funcdo Trigonométrica; Fungéo
Modular; Progresséo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias n&o-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindmio de Newton; Estatistica, Matematica Financeira; Fracfes; Sequéncias Légicas envolvendo
nameros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equagdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as
relacdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operag¢des entre conjuntos, unido, intersecéo e diferenca. Comparagdes. Numeragéo.
Raz&o e proporcdo. Regra de Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolucdo de problemas.
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Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Histdria da Educagdo Fisica no Brasil; Funcdo social da Educacéo Fisica; Metodologia do ensino da
Educacgdo Fisica: Atletismo; Basquetebol; Ginastica Olimpica; Handebol; Voleibol e outros esportes; Educacédo Fisica e Saude;
Corporeidade e motricidade; Atividade fisica, saide e qualidade de vida. Politicas Publicas (lazer e esporte). Fisiologia do exercicio;
Cineantropometria.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesédo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagdo
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos
e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinacgao);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagéo; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica/Raciocinio Légico: NUmeros Reais; Niumeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindbmios;
Equagbes e Inequagdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria.
Fungdo Afim; Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Funcdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Fungao
Modular; Progressao Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias ndo-
euclidianas. Andlise Combinatéria; Bindmio de Newton; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes; Sequéncias Légicas envolvendo
nameros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equagdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as
relacdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operacdes entre conjuntos, unido, intersecédo e diferenca. Comparagdes. Numeragéao.
Razao e propor¢céo. Regra de Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugéo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Educagéo Fisica e sociedade. Fundamentos didatico-pedagdgicos da educagéo fisica. Atividade fisica e
salde. Crescimento e desenvolvimento. Aspectos da aprendizagem motora. Aspectos sécio-histéricos da educacéo fisica. Politica
educacional e educagao fisica. Cultura e educagao fisica. Aspectos da competi¢cdo e cooperacéo no cendrio escolar. Educagéo Fisica
e os Parametros Curriculares Nacionais da Educag&o Basica. Educagéo Fisica na Area de Linguagens, Codigos e suas Tecnologias.
Educagdo Fisica como componente curricular na Educagdo Basica. Objetivos. Caracteristicas. Conteldos. Educagéo Fisica e suas
Abordagens: intencéo, fundamentos, objetos de estudo e fungdo na educagéo fisica escolar. Planejamento e Avaliagdo em Educagao
Fisica Escolar. Esporte Escolar: o processo de Ensino-Aprendizagem-Treinamento Esportivo no contexto escolar.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Seméantica (sinénimos
e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinagao);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuagao; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Mateméatica/Raciocinio Légico: Numeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios;
Equacbes e Inequacdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria.
Funcé@o Afim; Funcdo Quadratica; Funcao Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcéo
Modular; Progressao Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias ndo-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes; Sequéncias Légicas envolvendo
nameros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equag¢des do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as
relagBes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operacdes entre conjuntos, unido, intersecéo e diferenca. Comparagdes. Numeragao.
Raz&o e proporcéo. Regra de Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugdo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Metodologias de musicaliza¢éo: principais correntes do séc. XX e discusséo atual; principais correntes
surgidas no Brasil; musicas folcléricas, étnicas e populares e sua utilizacdo em sala de aula; préatica instrumental e canto coral na
escola regular; nog6es basicas de técnica vocal infantil e juvenil; novas tecnologias da informacdo e da comunicagéo e sua utilizagéo
na educacédo musical. Histdria da musica: da Antiguidade Classica ao séc. XXI; principais movimentos da musica popular nos séculos
XX e XXI; histéria da musica no Brasil, do descobrimento aos dias atuais; histéria da musica popular brasileira. Leitura e escrita da
musica: a grafia musical tradicional e as propostas surgidas no século XX; notacdes ritmicas, melddicas e harmodnicas; claves, escalas,
intervalos, acordes, encadeamentos harménicos, harmonia vocal e instrumental, polifonia, arranjo para conjuntos musicais escolares.
Conjuntos instrumentais e vocais: principais tipos de conjuntos e suas caracteristicas; instrumentos da orquestra e da musica popular.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacao
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos
e antbnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fun¢des sintéticas, Sintaxe (coordenacéo e subordinacéo);
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Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacao; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica/Raciocinio Légico: Numeros Reais; Nimeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polinémios;
Equagbes e Inequacdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria.
Fungdo Afim; Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcéo
Modular; Progresséo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias n&o-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindbmio de Newton; Estatistica, Matematica Financeira; Fragdes; Sequéncias Légicas envolvendo
ndmeros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as
relacdes de pertinéncia, incluséo e igualdade; operagdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenga. Comparagdes. Numeragao.
Raz&o e proporcéo. Regra de Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geogréaficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Politica de Saude Mental: Reforma psiquiatrica no Brasil, nova légica assistencial em salde mental:
superagao do modelo asilar, processo de trabalho nos servigos substitutivos ao hospital psiquiatrico, reabilitagdo psicossaocial, clinica
da subjetividade, compreensdo do sofrimento psiquico, interdisciplinaridade; garantia dos direitos de cidadania aos portadores de
sofrimento psiquico; Urgéncia e emergéncia em satde mental, a atencéo a crise e 0s servigos psicossociais; Inser¢do dos Centros de
Atengdo Psicossocial - CAPS no contexto politico de redemocratizagdo do pais e nas lutas pela revisdo dos marcos conceituais das
formas de atengdo e de financiamento das acdes de salde mental; Bases legais de sustentacdo para o credenciamento e
financiamento dos CAPS pelo SUS; caracteristicas e estratégias de atuacéo dos CAPS, Residéncias Terapéuticas, Projeto terapéutico
singular, acolhimento, clinica ampliada e matriciamento; Visitas domiciliares e outras formas de busca do paciente, atencéo a familia;
Os modelos de atencéo e o fazer dos psicélogos; Campo e nlcleo na area da psicologia, Desafios para o fortalecimento da psicologia
no SUS: a produgdo referente a formagdo e a insercéo profissional; Fundamentos da psicopatologia geral; Teorias e técnicas
psicoterapicas; Teorias da personalidade; Assisténcia integral as pessoas em situagdo de risco: violéncia contra a crianga,
adolescente, mulher e idoso; Envelhecimento e subjetividade; Teoria das neuroses, psicoses, perversdes e seus desdobramentos;
Clinica das neuroses e das psicoses Fundamentos béasicos das intervengdes grupais; grupo Operativo: conceito e panorama tedrico,
fendmenos do grupo, singularidades das relagdes grupais, enquadramento, metodologia, intervengdes e manejo; Psicodinamica do
trabalho; Psicologia na saide do trabalhador; Alcool, tabagismo, crack, outras drogas e reducdo de danos; Projeto Terapéutico
Singular, Apoio Matricial, Clinica Ampliada; Elaboracdo de parecer e laudo psicologico; Registro de documentos: prontudrios e
pareceres; Caédigo de ética Profissional.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacédo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Seméantica (sinénimos
e antbnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); FungBes sintaticas; Concordancias nominal e verbal;
Pontuacéo; Uso dos porqués.

Matematica/Raciocinio Légico: Numeros reais: operagGes, multiplos e divisores; Conjunto dos numeros inteiros: operacdes e
problemas; Conjunto dos nimeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, &rea, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, juros simples e compostos; Sequéncias Légicas envolvendo nameros, letras e figuras.
Geometria basica. Equagbes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operacdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferengca. Comparagdes. Numeragdo. Raz&o e propor¢do. Porcentagem. Probabilidade.
Resolucao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Fungbes e /ou atribuicbes da Recepcionista; Comportamento organizacional (motivacao, lideranca,
comunicacéo, trabalho em equipe, relacionamento interpessoal, relacdes humanas). Etica profissional; Qualidade no atendimento:
Atendimento ao publico interno e externo, pessoalmente ou através do telefone; recebimento, orientacdo e encaminhamento das
pessoas ao setor especifico. Comunicagdo - Elementos da comunicacéo, emissor e receptor; Comunicacéo telefénica, telefonia movel
celular, LigagGes: Urbanas, Interurbanas - classes de chamadas e tarifas. Discagem: DDD, DDI; Listas telefonicas, Secretéria
eletrbnica, Fax; Comunicacdo escrita: recados, anotagfes e bilhetes; Fraseologia adequada para o recepcionista. Redagédo e
Documentos oficiais: formas de tratamento, elaboracdo, organizacdo e expedicdo de documentos oficiais como relatério, oficio,
memorando, aviso, ata, atestado, declaragé@o, despacho, portaria, requerimento, circular e etc.; Nogdes de Arquivo: organizacdo de
arquivos e protocolos; Recepcéo e despacho de documentos.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinbnimos
e antbnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); FungBes sintaticas; Concordancias nominal e verbal;
Pontuacéo; Uso dos porqués.

Mateméatica/Raciocinio Légico: Numeros reais: operac@es, multiplos e divisores; Conjunto dos numeros inteiros: operacdes e
problemas; Conjunto dos nimeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente

Concurso Piiblico n® 01/2020 - PMGR Pagina 54 de 58




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GRANDES RIOS- PR

proporcionais, regra de trés simples e composta, juros simples e compostos; Sequéncias Logicas envolvendo nimeros, letras e figuras.
Geometria basica. Equagbes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operacdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferengca. Comparagdes. Numeragdo. Raz&o e proporcéo. Porcentagem. Probabilidade.
Resolugao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aguecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Culturas anuais e perenes. Amostragem de solo. Corregdo de solo. Escolha de cultivares. Tratamento
de sementes. Plantio: época, espagamento, densidade. Produgdo de mudas. Adubacé&o (niveis de fertilidade do solo, relagGes basicas
de nutrientes, recomendag6es baseadas em andlise de solo, adubagéo organica). Tratos culturais. Tipos de Cultivos. Plantas daninhas
e seu controle. Uso de herbicidas. Aplicagdo de defensivos agricolas. Pragas e Doencgas de importancia econdmica. Colheita.
Classificacdo. Armazenamento. Comercializag@o. Olericultura: Escolha do terreno. Preparo do solo. Preparo de mudas. Plantio:
espécie, variedade, épocas, ciclo, espagamento, densidade. Adubacdo: organica e quimica. Calagem. Transplante. Tratos culturais.
Tratamento fitossanitario. Herbicida. Colheita e Beneficiamento. Classificacdo. Acondicionamento. Fruticultura: Importancia do clima e
do solo para fruticultura. Praticas culturais em fruticultura. Tecnologia de colheita e de pds-colheita de frutos. Cultura de frutas tropicais
(citros, manga, goiaba, maracuja e banana). Fertilidade e Conservagdo de Solos: visdo geral sobre a fertilidade do solo. Elementos
essenciais as plantas. Transporte de nutrientes no solo. Reagéo do solo. Corregdo da acidez. Matéria organica. Nitrogénio. Fosforo.
Potassio. Enxofre. Micronutrientes. Avaliagao da fertilidade do solo e recomendagao de adubacéo. Aspectos econdmicos e implicagdes
ecolégicas do uso de corretivos e fertilizantes. Recuperagdo de éareas degradadas. Defesa Sanitaria Vegetal: importancia e
sintomatologia de doencas de plantas. Etiologia. Doengas de causas ndo parasitarias. Micologia, fungos fitopatogénicos e doencas
fangicas. Epidemiologia. Principios gerais e praticas de controle de doencas de plantas. Defensivos biol6gicos e quimicos. Manejo de
controle de pragas. Area Pecuéaria Manejo produtivo: aspectos gerais de manejo produtivo de bovinos, suinos e aves. Sanidade
Animal: principais distarbios do aparelho locomotor, digestivo e respiratério em bovinos, suinos e aves. Mamites e seu controle.
Controle de ecto e endoparasitos. Principais zoonoses e seu controle. Programas de vacinagdes em bovinos, suinos e aves. Manejo
reprodutivo: Ciclos reprodutivos de bovinos e suinos. Inseminagéo artificial. Distdrbios reprodutivos. Nutricdo: producéo e conservacao
de forrageiras, célculo e mistura de concentrados. No¢des basicas de inseminagao artificial.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos
e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungbes sintaticas; Concordancias nominal e verbal;
Pontuacéo; Uso dos porqués.

Matematica/Raciocinio Légico: NUumeros reais: operagGes, multiplos e divisores; Conjunto dos nimeros inteiros: operacdes e
problemas; Conjunto dos numeros racionais: operacoes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, &rea, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, juros simples e compostos; Sequéncias Légicas envolvendo nimeros, letras e figuras.
Geometria béasica. Equagbes do 2° grau. Sistemas de equagbes. Conjuntos; as relagcdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operacdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferengca. Comparagdes. Numeragdo. Razao e proporgdo. Porcentagem. Probabilidade.
Resolugao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Arquitetura de computadores: conceitos de arquitetura de computadores. Hardware: componentes de
um computador e periféricos; dispositivos de armazenamento de dados; tipos de memdria; dispositivos de entrada e saida; placa mée
interfaces DIM, Mini-Dim, Paralela, Serial, USB, ATA e SATA,; impressoras; Deskjet e Laser; avaliagdo de desempenho de
computadores; montagem e manutencao de computadores. Softwares: instalagéo, configuracéo e utilizacao de sistemas operacionais
(Windows 7, 10 e Linux MINT 18.x); instalagdo e configuracdo de aplicativos utilitarios em geral; instalagdo e configuragdo de
aplicativos de escritério (Microsoft Office 2013, Libreoffice 6.x); navegadores de internet (Internet Explorer, Microsoft Edge, Firefox,
Chrome); correio Eletrdnico (Mozila Thunderbird e Microsoft Outlook 2013). Rede de Computadores: tipos de rede (LAN, MAN, WAN,
PAN); arquiteturas de rede; topologias; modelos OSI da I1SO; implementacéo, administragdo e manutengao de rede de computadores;
arquitetura e protocolos TCP/IP; protocolos de correio eletrénico (POP, SMTP, IMAP); servicos de transferéncia de arquivos (HTTP,
HTTPS, FTP); servicos de nomes (DNS); servico de configuragdo (DHCP); equipamentos de conexdo e transmissao (Gateways,
switches, roteadores); meios de transmissao (par trancado, fibra 6tica e link de radio); cabeamento estruturado; internet e Intranet;
compartilhamento de arquivos; backup de dados; tipos de backup. Seguranca da Informacgdo: seguranca fisica e logica; firewall e
proxies; criptografia; softwares maliciosos (virus, spywares, rootkit e outros); seguranca (antivirus, anti-spam, antispyware e firewall).

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos
e antbnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); FungBes sintaticas; Concordancias nominal e verbal;
Pontuacéo; Uso dos porqués.

Mateméatica/Raciocinio Légico: Numeros reais: operag@es, multiplos e divisores; Conjunto dos ndmeros inteiros: operacdes e
problemas; Conjunto dos nimeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
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proporcionais, regra de trés simples e composta, juros simples e compostos; Sequéncias Logicas envolvendo nimeros, letras e figuras.
Geometria basica. Equagbes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as relacdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operacdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferengca. Comparagdes. Numeragdo. Raz&o e proporcéo. Porcentagem. Probabilidade.
Resolugao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Licitagdo: Base Legal: Lei n° 8.666/93. Conceitos basicos. Principios. Modalidades: Convite, Tomada de
Pregos, Concorréncia, Concurso, Pregdo e Leildo. Dispensa e Inexigibilidade de Licitagdo: Possibilidades de dispensa, dispensas
usuais efetuadas pela Administragdo Publica, possibilidades de inexigibilidade (elenco exemplificativo). Contratos Administrativos:
Conceitos basicos, duracdo dos contratos, alteracdo do contrato administrativo, execucdo do contrato administrativo. Contratagédo
Direta/Dispensa de licitagdo: despesas de pequeno vulto, emergéncia, calamidade publica, outras hipéteses ndo previstas na Lei n°®
8.666/93. Licitacdo inexigivel: inviabilidade de competicédo, fornecedor exclusivo, notoriedade para prestagdo de servicos. Recursos
Administrativos: Conceitos, Tipos e Efeitos.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindbnimos
e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); FungBes sintaticas; Concordancias nominal e verbal;
Pontuacéo; Uso dos porqués.

Matematica/Raciocinio Légico: NUumeros reais: operagGes, multiplos e divisores; Conjunto dos numeros inteiros: operacoes e
problemas; Conjunto dos nimeros racionais: operacdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, &rea, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, juros simples e compostos; Sequéncias Logicas envolvendo nimeros, letras e figuras.
Geometria basica. Equagbes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operacdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferengca. Comparagdes. Numeragdo. Razéo e propor¢éo. Porcentagem. Probabilidade.
Resolugao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Prote¢do Radiolégica. Dosimetria e Equipamentos de radiologia Fisica das RadiagGes. Efeitos
biolégicos das Radia¢des. Urografia excretora - finalidade. Escanometria - finalidade. Ossos do cranio e da coluna vertebral —
Anatomia. - Efeitos danosos da radiacdo a saude e dosagens maximas permitidas em 12 meses. Usos de contrastes iodados em
radiologia. Incidéncias fronto-naso, mento naso e perfil do cranio.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacéo
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos
e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes sintaticas; Concordancias nominal e verbal;
Pontuacgéo; Uso dos porqués.

Matematica/Raciocinio Légico: Numeros reais: operacgdes, mdltiplos e divisores; Conjunto dos numeros inteiros: operagfes e
problemas; Conjunto dos numeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, juros simples e compostos; Sequéncias Légicas envolvendo nameros, letras e figuras.
Geometria basica. Equagbes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relacdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operacdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferenga. Comparacdes. Numeracédo. Razao e proporcdo. Porcentagem. Probabilidade.
Resolucao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Seguranca do trabalho. Higiene do trabalho. Meios de comunicagdo, recursos audiovisuais e
promocionais, dindmica de grupo. Psicologia das relagdes humanas e do trabalho. Proteg@o contra incéndio. Administracdo aplicada.
Normalizacdo e Legislagdo. Estatisticas de acidentes. Arranjo fisico. Movimentagdo e armazenamento de materiais. Agentes
ambientais. EPI e EPC. Primeiros Socorros. Desenho técnico. Ergonomia. Principios de tecnologia industrial. Doencas profissionais.
Legislac@o sobre higiene e seguranca do trabalho; Seguranga no transito; CIPA — Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes;
Campanhas e SIPATSs; Riscos ambientais: agentes quimicos, fisicos, biolégicos, ergondmicos e mecanicos; Elaboragdo do PPRA e
PCMSO.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coes&o e coeréncia textual;, Ortografia Oficial (acentuacdo
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos
e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes sintaticas; Concordancias nominal e verbal;

Concurso Piiblico n® 01/2020 - PMGR Pagina 56 de 58




PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE GRANDES RIOS- PR

Pontuacéo; Uso dos porqués.

Mateméatica/Raciocinio Légico: Numeros reais: operag8es, multiplos e divisores; Conjunto dos numeros inteiros: operagdes e
problemas; Conjunto dos nimeros racionais: operacdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, &rea, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, juros simples e compostos; Sequéncias Légicas envolvendo nimeros, letras e figuras.
Geometria basica. Equagbes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as relacdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade;
operacdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferengca. Comparagdes. Numerag&o. Razao e proporgao. Porcentagem. Probabilidade.
Resolucao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Trabalho: histéria, conceito, contexto e organizagdo do trabalho na area da salde e especificidades do
trabalho da vigilancia em saltde. SUS: Antecedentes, principios e diretrizes; Contexto atual, prioridades e programas; Sistemas de
Informagéo em Saulde; Organizagao e gestdo da vigilancia em saide no ambito do territério: Organizagdo da vigilancia em satde na
Rede de Atencéo a Saude do SUS; Instrumentos da Gestdo: PDR, Pacto pela Saude, PAVS, PDVISA, Plano de Agdo de Visa, PPI;
Protocolos do SNVS e do Sinavisa; Planos Estadual e Municipal de Saude. Vigilancia em salde: Histéria, conceitos e estruturas
operacionais da vigilancia em satde. Conhecimentos sobre epidemiologia e vigilancia epidemiologica.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos
e anténimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e subordinacgéo);
Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacao; Literatura Brasileira:
prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Mateméatica/Raciocinio Loégico: Numeros Reais; Niumeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios;
Equagbes e Inequacdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria.
Fungdo Afim; Funcdo Quadratica; Fungdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Fungdo Trigonométrica; Funcao
Modular; Progresséo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias néo-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindmio de Newton; Estatistica, Matematica Financeira; Fragfes; Sequéncias Légicas envolvendo
nameros, letras e figuras. Geometria basica. Conjuntos numéricos. Equagdes do 2° grau. Sistemas de equagdes. Conjuntos; as
relagBes de pertinéncia, incluséo e igualdade; operacdes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferengca. Comparagdes. Numeragéo.
Raz&o e proporcéo. Regra de Trés. Porcentagem. Probabilidade. Resolugao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Conhecimento e procedimentos em assisténcia técnico-sanitaria a animais. Assessoramento em
técnicas de manejo nutricional e sanitario a criatérios de animais de produgdo, de companhia, silvestres e exéticos. Manejo sanitario e
inspecdo de produtos de origem animal em seu ciclo completo, desde a sua obtencdo até sua comercializagdo. Elaboragao,
aplicabilidade e controle de calendario de imunizacdo de doencas com potencial zoonético e sem potencial zoondtico dos animais.
Conhecimento sobre pericia veterinaria a fim de revelar qualquer tipo de intervencdo dolosa, quando de exposicdes animais e ou
competi¢Ges das quais participem animais.

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Elementos de coes&o e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacéo grafica, letra e fonema, silaba,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sindnimos e antdnimos, significacdo das
palavras, sentido conotativo e denotativo).

Matematica/Raciocinio Légico: As quatro operac¢des fundamentais; Conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros; Regra de trés
Simples; Medidas de comprimento; Medidas de massa; Medidas de tempo; Dados, tabelas e graficos; Porcentagem. Resolugcédo de
problemas. Raciocinio l6gico envolvendo letras, nimeros e figuras.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovacéao.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacéo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica (sinénimos
e antbnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); FungBes sintaticas; Concordancias nominal e verbal;
Pontuacéo; Uso dos porqués.

Matematica/Raciocinio Légico: Numeros reais: operagGes, multiplos e divisores; Conjunto dos numeros inteiros: operacdes e
problemas; Conjunto dos nimeros racionais: operagdes, representacdo decimal;, Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, juros simples e compostos; Sequéncias Légicas envolvendo nameros, letras e figuras.
Geometria basica. Equacdes do 2° grau. Sistemas de equacdes. Conjuntos; as relacdes de pertinéncia, incluséo e igualdade;
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operacdes entre conjuntos, unido, intersecao e diferengca. Comparagdes. Numeragdo. Raz&o e proporcéo. Porcentagem. Probabilidade.
Resolucao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geogréaficos do municipio de Grandes Rios e do Estado do Parana.
Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo.
Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e comportamento.
Guerras, conflitos e terrorismo.

Conhecimentos Especificos: Evolucdo da vigilancia sanitaria no Brasil; Vigilancia Sanitaria — Conceitos - Areas de abrangéncia —
Fungdes; Instrumentos de acdo da vigilancia sanitaria; Lei n° 7.802/1989 e suas alteragbes — Dispde sobre a pesquisa, a
experimentacdo, a producdo, a embalagem e rotulagem, o transporte, o armazenamento, a comercializagdo, a propaganda comercial,
a utilizag&o, a importagéo, a exportacao, o destino final dos residuos e embalagens, o registro, a classificagdo, o controle, a inspegéo e
a fiscalizacdo de agrotéxicos, seus componentes e afins, e da outras providéncias; Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria e Saude
Publica; Boas Praticas Laboratoriais — BPL: definicdes; condiges organizacionais e de gestdo: organizagdo e gestéo do laboratorio,
materiais e reagentes, equipamentos e instrumentos; processos especificos: amostragem, coleta e manuseio de amostras, limpeza,
desinfeccao, esterilizacéo; biosseguranca.
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