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EDITAL N° 01/2020

O Sr. Giovani Amestoy da Silva, Prefeito Municipal de Cagapava do Sul/RS, no uso das atribuigBes legais, torna publico
que estardo abertas, a contar da data de publicagdo do Edital de Abertura, as inscricfes para realizacdo de Concurso
Puablico que sera executado mediante a coordenacdo técnico-administrativa da Fundacdo Universidade Empresa de
Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC e destinado ao provimento de cargos publicos e formacdo de Cadastro Reserva
(CR), com ingresso pelo regime juridico-administrativo estatutario, o qual reger-se-a pela Lei Organica do Municipio e
demais legislacdes vigentes pertinentes ao quadro de cargos referido neste Concurso, certame e o0 estatuido nesse
Edital de Abertura.

O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:
- Prova Tedrico-Objetiva para todos os cargos;
- Prova de Titulos para os candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva nos cargos de Nivel Superior;

- Prova Prética para os candidatos classificados na Prova Teorico-Objetiva nos cargos de Motorista, Operador de
Méaquinas e Operador de Maquina Agricola.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

Carga Vencimento
Horéria Basico
Semanal (R$)

VELES]
e/ou CR

Escolaridade exigida e outros requisitos

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Ensino Superior completo - Bacharel em
01 |Advogado CREAS Direito, com Habilitagdo Legal para o CR 40 horas | R$ 4.600,30
exercicio da Profissao.

Ensino Superior completo - Bacharel em
02 |Advogado PGM Direito, com Habilitacgdo Legal para o CR 40 horas | R$ 4.600,30
exercicio da Profissao.

Ensino Superior Completo em Arquitetura e
03 | Arquiteto e Urbanista Urbanismo e Habiltagdo Legal para o| 1+CR 20 horas | R$ 2.333,76
exercicio da Profissao.

Ensino Superior Completo em Assisténcia

04 | Assistente Social Social e Habilitagdo Legal para o exercicio da| 1+CR 20 horas | R$2.333,76
Profisséo.
Ensino Superior Completo em Odontologia e

05 | Cirurgido Dentista Habilitagdo Legal para o exercicio da CR 20 horas | R$2.333,76
Profisséo.
Ensino Superior Completo em Enfermagem e

06 |Enfermeiro Habilitagdo Legal para o exercicio da| 1+CR 20 horas | R$2.333,76
Profisséo.
Ensino Superior Completo em Engenharia e

07 | Engenheiro Civil Habilitacdo Legal para o exercicio da| 1+CR 20 horas | R$ 2.333,76
Profissao.
Ensino Superior Completo em Fisioterapia e

08 | Fisioterapeuta Habilitacdo Legal para o exercicio da CR 20 horas | R$2.333,76
Profissao.
Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia

09 |Fonoaudiélogo e Habilitacdo Legal para o exercicio da CR 20 horas | R$2.333,76
Profissao.

Ensino Superior Completo em Medicina,
Habilitagdo Legal para o exercicio da
Profissdo e titulagdo propria da éarea
especifica.

10 |Medico Cardiologista 1+CR 20 horas | R$ 3.783,96
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Ensino Superior Completo em Medicina,
Habilitacdo Legal para o exercicio da

11 | Médico Clinico Geral o - ~ . . 6+CR 20 horas | R$ 3.783,96
Profissdo e titulagdo prépria da érea
especifica.
Ensino Superior Completo em Medicina,
12 Médico Clinico Geral - Hab!lita}:éo Legal para o _exercicio, da 1+CR 20 horas | R$ 3.783.96
Regulador de AIH Profissdo e titulagdo prépria da é&rea
especifica.
Ensino Superior Completo em Medicina,
13 | Médico Neurologista | Habilitacdo  Legal para o exercicio dal ,,cp | 59poras | R$3.783,96
Profissdo e titulacdo prépria da area
especifica.
Ensino Superior Completo em Medicina,
14 | Médico Obstetra Habilitacdo Legal para o exercicio da| , ~p | 50poras | R$3.783,96
Profissdo e titulacdo prépria da area
especifica.
Ensino Superior Completo em Medicina,
15 | Médico Pediatra Habiltacdo Legal para o exercicio da| , ~p | 50poras | R$ 3.783,96
Profissdo e titulagdo prépria da é&rea
especifica.
Ensino Superior Completo em Medicina,
16 | Médico Psiquiatra Hab!lltaf;ao Legal para o gxercmo,da 1+CR 20 horas | R$ 3.783,96
Profissdo e titulagdo prépria da éarea
especifica.
Ensino Superior Completo em Medicina,
17 |Médico Traumatologista Hab!lltaNc;ao Legal bara o gxercmo,da 1+CR 20 horas | R$ 3.783,96
Profissdo e titulagdo propria da éarea
especifica.
Ensino Superior Completo em Nutricdo e
18 | Nutricionista Habilitacdo Legal para o exercicio da CR 20 horas | R$2.333,76
Profisséo.
Formacdo em Curso Superior de Graduacéao
em Pedagogia com Habilitagdo em
19 | Orientador Educacional | Orientagdo ou Pds-graduacéo, especifico em | 2+CR 20 horas | R$ 1.599,85
Orientacdo Educacional e 2 (dois) anos de
experiéncia docente.
Professor de Anos Ensino $uperior de .I._icenciatura Pl_ena em
20 Iniciai Pedagogia com habilitacdo especifica para| 3+CR 20 horas | R$ 1.599,85
niciais A )
Anos Iniciais do Ensino Fundamental.
21 | Professor de Ciéncias | Licenciatura Plena em Ciéncias Biolégicas. CR 20 horas | R$ 1.599,85
22 Professor de Ciéncias Licengiatgra Plenq em Geografia, ou Historia, CR 20 horas | R$ 1.599,85
Humanas ou Ciéncias Sociais.
23 i:gfsiisczor de Educagdo Licenciatura Plena em Artes Visuais. CR 20 horas | R$ 1.599,85
24 E;%fs;z(l)r de Educagdo Licenciatura Plena em Educacgé&o Especial. 1+CR 20 horas | R$ 1.599,85
Professor de Educacio Licen_ciatura Plena em Educacao Ifisica e
25 Fisica Habilitacdo Legal para o exercicio da CR 20 horas | R$ 1.599,85
Profissao.
Professor de Educagio Ensino S_uperior de _I__icenciatura I?!ena em
26 Infantil Pedagogia com habilitacdo especifica para| 2+CR 20 horas | R$ 1.599,85
Educacéo Infantil.
Ensino Superior Completo de Licenciatura
27 | Professor de Inglés Plena com habiltacdo na disciplina| 1+CR 20 horas | R$ 1.599,85
especifica.
Professor de L@cenc!atura Plena em Matemética ou
28 o Licenciatura Plena em Ciéncias Exatas com CR 20 horas | R$ 1.599,85
Matematica S -
Habilitacdo em Matemaética.
Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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Licenciatura Plena em Portugués e suas

Pés-graduacéo, especifico em Supervisao
Educacional, e 2 (dois) anos de experiéncia
docente.

NIVEL TECNICO COMPLETO

Curso especifico pés-médio na area de
saude: Técnico em Enfermagem, ou Técnico

29 | Professor de Portugués : . CR 20 horas | R$ 1.599,85
respectivas linguas.

30 Professor de Técnicas LlcenC|atg_ra F:Iena em Eo!ucagaq (_10 Campo 1+CR 20 horas | R$ 1.599,85

Agricolas com Habilitacdo em Ciéncias Agrérias.

Ensino Superior Completo em Psicologia e

31 |Psicélogo Habilitacdo Legal para o exercicio da| 1+CR 20 horas | R$ 2.333,76
Profissao.
Formacdo em Curso Superior de Graduacao
em Pedagogia com Habilitaggo em

32 | Supervisor Educacional Supervisdo ou Curso de Licenciatura com 1+CR 20 horas | R$ 1.599,85

Profisséao.

NIVEL MEDIO COMPLETO

33 | Assistente de Saude em Radiologia ou Técnico em Analises CR 40 horas | R$ 1.786,33
Clinicas, com registro no devido conselho da
Classe.
Técnico em Curso Técnico Completo em Contabilidade e
34 " Habilitacdo Legal para o exercicio da CR 40 horas | R$1.642,28
Contabilidade .
Profissao.
Técnico em Curso Técnico Completo de Enfermagem e
35 Habilitagdo Legal para o exercicio da| 2+CR 40 horas | R$1.786,33
Enfermagem

Agente Administrativo

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

36 | Agente Administrativo Ensino Médio Completo. 1+CR 40 horas | R$ 1.642,28
37 | Fiscal Ambiental Ensino Médio Completo. CR 40 horas | R$1.786,33
38 |\E/|$£;Ide Bducagdo | £ qing Médio Completo. 14CR | 40horas | R$1.229,31
39 m?;rii(i)lr de Educagdo Ensino Médio Completo. 5+CR 40 horas | R$ 1.229,31
40 | Monitor Social Ensino Médio Completo. 2+CR 40 horas | R$ 1.229,31

41 o Ensino Fundamental Completo. CR 40 horas | R$1.229,31
Auxiliar
42 | Motorista Ensino Fundamental Completo e Carteira\ .o | 49 poras | R$ 1.507,81
Nacional de Habilitagdo categoria minima D.
43 | Operador de Maquinas Ens[no Fundam_enta[ Complet_o € _Cartelra 1+CR 40 horas | R$ 1.709,50
Nacional de Habilitag&o categoria minima C.
44 Ope,\rador de Maquinas En5|_no Fundam_e_ntal~ Complet_o e (_Zartelra CR 40 horas | R$ 1.709.50
Agricolas Nacional de Habilitagdo categoria minima C.

45 | Operario Ensino Fundamental Completo. 2+CR 40 horas R$ 960,39
46 | Servente Ensino Fundamental Completo. 2+CR 40 horas R$ 960,39
Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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PROCEDIMENTOS

Publicacéo do Edital de Abertura

1.2 DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

DATAS
19/02/2020

Periodo de Inscriges pela internet, através do site www.fundatec.org.br

19/02 a 18/03/2020

Periodo para Solicitagédo de Isengdo da Taxa de Inscrigao

19/02 a 21/02

Periodo para impugnacéo do Edital de Abertura

19/02 a 26/02/2020

Edital de Resultado dos Pedidos de Isencéo da Taxa de Inscricdo

02/03/2020

Periodo Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado dos Pedidos de Isencédo da
Taxa de Inscricéo

03/03 a 05/03/2020

Edital de Resultado dos Pedidos de Isencéo da Taxa de Inscricao apés Recurso 12/03/2020
Envio das respostas as impugnac8es do Edital de Abertura 13/03/2020
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participacdo como jurado em Tribunal do Juri 19/03/2020
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas com

L 19/03/2020
Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos que

- : . : 19/03/2020
solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 19/03/2020
Ultimo dia para alteracdo das fotos que ndo foram aceitas, ou seja, que ndo estdo de acordo

. ; A . 19/03/2020

para fins de identificagéo no dia de prova
Edital de Publicacdo das Inscricbes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 24/03/2020

Periodo Recebimento de Recursos Administrativos da Homologacéo Preliminar das Inscrigcdes,
Periodo de Solicitacdo de Correcédo de Dados Cadastrais e Formulario Online — Comprovacao
de Laudo Médico e/ou Atendimento Especial para recurso

25/03 a 27/03/2020

Edital de Publicacéo das Inscricbes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apds analise

01/04/2020

dos recursos
Edital de Data, Hora e Local das Provas Teo6rico-Objetivas 03/04/2020
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas no site da FUNDATEC 03/04/2020
Divulgacdo da Densidade de Inscritos por cargo 03/04/2020
Aplicacdo das Provas Tedrico-Objetivas — data provavel. 19/04/2020
Divulgagéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 20/04/2020
Publicacdo dos Modelos de Provas Tedrico-Objetivas aplicadas 20/04/2020
Per,|9d0 Rgcgblmento de Recursos Administrativos do Gabaritos Preliminares das Provas 22/04 a 24/04/2020
Teodrico-Objetivas
Divulgagéo dos Gabaritos Definitivos das Provas Tedrico-Objetivas 08/05/2020
Divulgacdo das Justificativas para Manutencao/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das

- S 08/05/2020
Provas Teo6rico-Objetivas
Consulta as Notas Preliminares das Provas Teoérico-Objetivas 11/05/2020
Disponibilizagcdo das Grades de Respostas das Provas Teodrico-Objetivas no site da 11/05/2020

FUNDATEC

Periodo Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas Teoérico-
Objetivas

12/05 a 14/05/2020

Consulta as Notas Definitivas das Provas Teo6rico-Objetivas 15/05/2020
Divulgacéo das Justificativas para Manutencao/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas
e —_— 15/05/2020
Teorico-Objetiva
Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos — cargos de Nivel Superior 15/05/2020
Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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Lista dos Aprovados e Edital de Convocacéo para a Prova Pratica — cargos de Motorista,

Operador de Maquinas e Operador de Maquina Agricola 15/05/2020

Periodo para Entrega dos Titulos — cargos de Nivel Superior 18/05 e 19/05/2020

Realizacdo da Prova Pratica — cargos de Motorista, Operador de Maquinas e Operador

de Maquina Agricola 23 e ou 24/05/2020

Consulta do Formulario de Avaliagcdo da Prova Pratica — cargos de Motorista, Operador de

Maquinas e Operador de Maquina Agricola 27/05/2020

Consulta as Notas Preliminares da Prova Pratica — cargos de Motorista, Operador de

Méaqguinas e Operador de Maquina Agricola 27/05/2020

Periodo Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova Pratica —

cargos de Motorista, Operador de Maquinas e Operador de Maquina Agricola 28/05 a 01/06/2020

Notas Preliminares da Prova de Titulos — cargos de Nivel Superior 01/06/2020

Periodo Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares Prova de Titulos —

: ; 02/06 a 04/06/2020
cargos de Nivel Superior

Consulta as Notas Definitivas da Prova de Titulos — cargos de Nivel Superior 11/06/2020

Divulgacédo das Justificativas para Manutencao/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova de

Titulos — cargos de Nivel Superior 11/06/2020
Consulta as Notas Definitivas da Prova Prética — cargos de Motorista, Operador de 11/06/2020
Maquinas e Operador de Maquina Agricola
Divulgacéo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova 11/06/2020
Pratica — cargos de Motorista, Operador de Maquinas e Operador de Maquina Agricola
Divulgacdo dos Candidatos empatados e Convocacéo para Sorteio Publico de Desempate —
12/06/2020
todos os cargos
Realizagcéo do Sorteio Publico de Desempate —todos 0s cargos 17/06/2020
Resultado do Sorteio Publico de Desempate — todos os cargos 17/06/2020
Lista de Classificagdo Final para Homologacdo do resultado dos candidatos em ordem de
o 19/06/2020
classificacéo — todos os cargos
Lista de Classificagdo Final para Homologacédo do resultado das Pessoas com Deficiéncia em
e 19/06/2020
ordem de classificagdo — todos os cargos
Edital de Classificacé@o Final para Homologacéao do Resultado do Concurso Publico —todos os 19/06/2020

cargos

Obs.: Todas as publicacfes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos,-da
data estipulada neste Cronograma, nos site www.fundatec.org.br.

1.2.1 O Cronograma de Execuc¢édo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em razdo
de alguma alteracéo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

1.3 DO QUADRO DE REALIZACAO DE PROVAS — DATA PROVAVEL

A(s) data(s), o(s) local(is) e o(s) horario(s) de realizacdo das provas serdo divulgados no dia mencionado no
Cronograma de Execucdo, jornal de circulacdo local, no painel de publicacbes da Prefeitura Municipal de Cacapava
do Sul/RS e no site www.fundatec.org.br. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu
local de realizagéo de prova e o comparecimento na data e nos horarios determinados.

1.3.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Provéavel Domingo — Manha Nivel Superior e Nivel Fundamental.
conforme Item
1.2 Domingo — Tarde Nivel Técnico e Nivel Médio.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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1.3.2 — DA PROVA PRATICA

Cargo(s)

Motorista, Operador de Maquinas e Operador de Maquina

Data Provéavel conforme ltem 1.2 P
Agricola.

1.3.3 - DA PROVA DE TITULOS

Cargo(s)

Data Provavel conforme Item 1.2 Nivel Superior.

1.4 DOS BENEFICIOS

1.4.1 Vale alimentacado e Contrato de prestacao de servicos com a Unimed Cachoeira do Sul.

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS
2.1 DAS VAGAS E DA FORMAGCAQO DE CADASTRO

2.1.1 Os candidatos aprovados para as vagas anunciadas neste Edital serdo chamados segundo as necessidades do
Municipio de Cacgapava do Sul/RS. Os demais candidatos formardo um cadastro reserva cuja homeacdo estara
condicionada a liberacéo e/ou a criagao futura de vagas no prazo de validade deste Concurso Publico.

2.1.2 A utilizacéo do cadastro reserva obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacéo final publicada no Edital de
Classificacao Final para Homologacéo do Resultado do Concurso Publico, respeitado o preenchimento das vagas por
acesso universal e por cotas de pessoa com deficiéncia e negros.

2.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

2.2.1 E assegurado o direito de inscricdo no Concurso Publico de que trata este Edital as pessoas com deficiéncia, que
podem concorrer a 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das futuras, desde que haja compatibilidade entre as
atribui¢cdes do cargo pretendido e a deficiéncia que possuem, conforme disposto no Decreto Federal n® 3.298/1999.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscri¢cdo, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classifica¢éo Internacional de Doencas (CID), comprovando-a
por meio de laudo médico.

2.2.2.1 As pessoas com deficiéncia estdo cientes, por esse Edital, das atribuices do cargo e concordam gque serdo
submetidas em igualdade de condicdes a todas as etapas determinadas nesse Concurso, inclusive no que se refere_a
Prova Pratica.

2.2.2.2 Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizagdo de qualquer tipo de
prova (Tedrico-Objetiva), deverd formalizar o pedido através da ficha online de inscrigdo, informando o atendimento
necessario, e seguir o procedimento descrito no subitem 2.2.3 deste Edital.

2.2.2.3 A data de emissao do laudo deve ser posterior ao dia 19/08/2019 (ou seja, o0 laudo dever ter no maximo 6
meses, retroativos a data da publicacdo do edital).

2.2.2.4 O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:

a) Ter sido expedido no prazo de, no maximo, 6 (seis) meses anteriores a publicacao deste Edital;

b) Conter a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;

c) Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;

d) Atender a todos os requisitos indicados no modelo Anexo IV — Modelo de Laudo Médico.

2.2.3 Para o envio do Jaudo médico, conforme Anexo IV, os candidatos deveréo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario Online
— Laudo Médico e/ou Atendimento Especial”, para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Mega e com as seguintes extensées: JPG, JPEG, BMP, PDF,
TNG ou TIFF.

¢) Apo6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.2.3.1 Os documentos deverao ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto no periodo de entrega
constante no Cronograma de Execucao.

2.2.4 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condig&o.

2.2.4.1 Nao serao aceitos laudos médicos:

a) Do candidato que ndo os enviar conforme subitem 2.2.3:

b) Em arquivos corrompidos;

c) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras; e
d) Em desacordo com o Edital de Abertura.

2.2.4.2 No periodo de homologacao das inscri¢cdes, os laudos ndo serdo avaliados em sua particularidade, sendo assim,
as pessoas com deficiéncia serdo submetidas a Comissao Especial, conforme subitem 2.2.13.

2.2.5 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.2.6 As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
concorrentes no que se refere a contetdo, avaliagédo, duragéo das provas, local, data e horario da respectiva realizacao.

2.2.7 A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condi¢do por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.8 Néao ocorrendo aprovacéo de candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia em nimero suficiente ao
preenchimento dos cargos a eles disponibilizados, as vagas seréo preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem geral de classificagcdo no cargo.

2.2.9 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.10 Os candidatos que tiverem suas inscricbes homologadas como pessoa com deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificagcdo, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, constando em
ambas as listas a nota final de aprovacao e a classificacao ordinal.

2.2.11 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

2.2.12 Considerando o total de vagas imediatas oferecidas por cargo, tal reserva sera preenchida na medida em que
forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.13 A situacao da Pessoa com Deficiéncia aprovada no Concurso Publico sera avaliada por Comissao Especial
designada pela Prefeitura Municipal de Cagapava do Sul que tera decisdo terminativa sobre o enquadramento do
candidato como Pessoa com Deficiéncia e sobre a compatibilidade do tipo e do grau da deficiéncia com as atribuicdes
essenciais do cargo pleiteado.

2.2.13.1 O ndo comparecimento do candidato em data que for solicitada a sua presenca acarretara a perda do direito
as vagas reservadas aos candidatos em tais condiges.

2.2.13.2 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo com um novo laudo médico, original, que ateste a espécie e
0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emissédo de, no maximo, 90 (noventa) dias
anteriores a data da avaliacdo pela Comissao Especial.

2.2.13.3 Ao término do processo de avaliacdo realizada pela Comisséo Especial, serd emitido um parecer conclusivo,
indicando, se for o caso, as condi¢Bes de acessibilidade para o exercicio das atribuicdes do cargo pelo candidato.

2.2.13.4 Caso a avaliacdo conclua pelo ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia, o candidato passara a
concorrer apenas pela ordem de classificacdo da lista de acesso Universal (classificacdo geral), e ndo mais pela lista
de cotas de pessoa com deficiéncia.

2.2.13.5 Caso a avaliagdo prevista no item 2.2.13 conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribuicdes essenciais do cargo, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

2.3 ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

2.3.1 Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizacdo da Prova Tedrico-Objetiva, devera
formalizar o pedido através da ficha online de inscri¢do, selecionando a(s) opcao(des) desejada(s), e encaminhar
laudo médico e/ou documentos comprobatdrios que comprovem a necessidade. Os documentos deverdo ser
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encaminhados durante o periodo previsto no cronograma de execucao.

2.3.2 Séo procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e comprovados por laudo
médico e/ou documentos comprobatdrios:

2.3.2.1 Necessidades Fisicas:

I) Acesso Facilitado e Mesa para cadeirante: Ao candidato com dificuldade de locomocgéo é oferecida estrutura
adaptada para acesso e realizacdo da prova.

II) Apoio para perna: Ao candidato que necessitar ficar com a perna suspensa sera concedido apoio para a perna.

III) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: Ao candidato com motricidade
comprometida é oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Teérico-Obijetiva, cujo
processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenacao Local do Concurso.

IV) Uso de computador para digitacdo da Redacdo ou Discursiva: Ao candidato com motricidade comprometida é
oferecido computador para digitacdo dos textos da Prova de Redacédo ou da Prova Discursiva. O texto devera ser
realizado sem a possibilidade de utilizacdo do corretor ortografico, no Wordpad, em Fonte Lucida Handwriting,
tamanho 14, com margens de 1cm do lado direito e do esquerdo, respeitando o limite de linhas determinado no
caderno de prova. O término da prova é considerado quando o candidato autoriza a impressao do texto, ndo sendo
permitida mais de uma impress&o por prova.

V) Mesa e Cadeira especial: Ao candidato que necessitar de mesa e cadeira de tamanho menor ou maior ao tradicional
€ oferecida estrutura para realizagdo da prova

VI) Sala préxima ao banheiro: Ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por motivo de doenca, sera
fornecida sala proxima ao banheiro.

VII) Técnico de Enfermagem para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similiar: Ao candidato que necessitar
de atendimentos técnicos para a realizacao de procedimentos de saude é oferecido Técnico em Enfermagem. N&o
serd permitida a presenca de companheiros e/ou familiares durante o procedimento, apenas de pessoas
contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VIII) Uso de Proétese, implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): Os candidatos -com
implante ou protese de metal, como, por exemplo, placa de titdnio, implante de aco inoxidavel, hastes
intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar laudo médico comprovando a
situacdo para efeitos do uso do detector de metais.

IX) Uso de almofada: O candidato que necessitar fazer uso de almofada durante a realizacdo da prova deverd levar a
de sua preferéncia, que serd inspecionada antes do inicio do processo.

2.3.2.2 Necessidades Visuais:

1) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: Ao candidato com deficiéncia visual
(cegueira ou baixa visado); é oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Te6rico-
Objetiva, cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenacao Local do Concurso.

I) Caderno de Prova Ampliado (padrdo A3 — fonte 18 ou fonte 24): Ao candidato com baixa visdo é ofertada a
impressédo da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas Ultimas
classes/carteiras da sala. No laudo médico deve constar o tamanho necessério da fonte para a leitura da prova.

IIl) Ledor: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo é oferecido profissional habilitado para a leitura da prova em
sala reservada.

IV) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: Ao candidato com deficiéncia visual (cegueira ou baixa visdo) € oferecido o
NVDA, programa de voz sintética que faz audiodescricdo das questdes da prova.

V) Uso de computador para aumento da fonte — Lupa Eletrénica: Opc¢édo ofertada ao candidato somente quando as
fontes previstas no subitem 2.3.2.2, alinea Il, ndo sao suficientes. Nesse procedimento, um computador é
disponibilizado para acesso a prova em formato pdf, possibilitando a ampliagéo da fonte ou o uso da lupa eletrénica
para a leitura da prova.

VI) Uso de computador para digitacdo da Redacdo ou Discursiva: Ao candidato com deficiéncia visual é oferecido
computador para digitacdo dos textos da Prova de Redacgédo ou da Prova Discursiva. O texto devera ser realizado
sem a possibilidade de utilizacdo do corretor ortografico, no Wordpad, em Fonte Lucida Handwriting, tamanho 14,
com margens de 1cm do lado direito e do esquerdo, respeitando o limite de linhas determinado no caderno de
prova. O término da prova é considerado quando o candidato autoriza a impressao do texto, ndo sendo permitida
mais de uma impressao por prova.

VII) Uso de reglete ou lupa manual: Ao candidato que necessitar sera permitido o uso de reglete ou lupa manual.

VIII) Transcritor: Essa opgao somente é oferecida, como ferramenta para digitacdo dos textos da Prova de Redacéo ou
da Prova Discursiva, ao candidato quando néo ha a possibilidade de utilizar o recurso previsto no subitem 2.3.2.2,
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alinea VI. Ao término da sua prova, o candidato sera levado para uma sala reservada, acompanhado de um Fiscal
designado pela Coordenacéo Local do Concurso, para a realizacao da transcri¢do do texto, podendo este ser ditado
pelo candidato ou transcrito da folha de rascunho. A transcricdo sera realizada em computador, no Wordpad, em
Fonte Lucida Handwriting, tamanho 14, com margens de 1cm do lado direito e do esquerdo, sendo considerada,
para fins de contagem de linhas, a fonte anteriormente mencionada. O término da prova é considerado quando o
candidato autoriza a impressé&o do texto, ndo sendo permitida mais de uma impressao por prova.

2.3.2.3 Necessidades Auditivas:
I) Intérprete de Libras: Ao candidato com deficiéncia auditiva é oferecido profissional habilitado para mediar a
comunicacao entre surdos e ouvintes no ato da prova.

II) Leitura Labial: Para o candidato que necessitar de comunicacéo pela leitura dos labios, sera solicitado ao Fiscal
de Sala que as instrucfes/orientacfes sejam dadas pausadamente e de frente para o candidato.

Ill) Proétese Auditiva: O candidato que utiliza prétese auditiva somente podera permanecer com o aparelho durante a
realizacdo da prova se encaminhar o laudo médico contendo a comprovacao de que se faz necessaria a utilizacao
da protese de forma continua. Caso o candidato que utiliza prétese auditiva ndo encaminhe o laudo médico, tera
apenas o direito de usa-la no momento da leitura das instrugtes/orientacdes dadas pelos fiscais (10 minutos antes
do inicio das provas), sendo que durante a realizacdo da prova, devera retira-la. Caso seja detectado, durante a
realizacéo da prova, candidato com uso de prétese auditiva e ndo comprovado por laudo médico, conforme previsto
no item 2.3.1, ele sera eliminado.

2.3.2.4 Necessidades Complementares:

)  Nome Social: O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizagdo das provas
devera encaminhar a imagem do documento com o nome social.

I) Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei n°® 10.826/2003 e suas altera¢bes, necessitar realizar
a prova armado deverd encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizagdo de Porte,
conforme definido na referida lei.

III) Sala para Amamentacdo: A candidata que tiver necessidade de amamentar deverd encaminhar o atestado de
amamentacao e a copia da certiddo de nascimento do bebé. No dia de realizacdo da prova, a candidata devera
levar um/a acompanhante, maior de 18 anos, que ficara em uma sala reservada para essa finalidade e que sera
o/a responsével pela crianca durante a auséncia da mée. Caso ndo haja acompanhante, a crian¢ca ndo podera
permanecer no local de prova. Ndo havera compensacéo do tempo de prova em relagdo ao tempo gasto com a
amamentacdo. A amamentagdo sera concedida somente para bebés de até 06 meses de idade. O/A
acompanhante devera: apresentar documento de identificacdo, comparecer juntamente com a candidata, no
horario determinado em Edital e devera guardar todos os seus pertences em embalagem indicada pela equipe de
Coordenacéo Local do Concurso e ser inspecionado pelo detector de metais, bem como assinar uma ata no dia
de prova. A bolsa com os pertences do bebé também sera inspecionada.

IV) Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extragdo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentacéo. O armazenamento e a conservacdo sdo de responsabilidade exclusiva da
candidata.

V) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma viséo, com deficiéncia auditiva e/ou diagndstico de dislexia
podera ser oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizacdo da prova. Se houver necessidade de
tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da area da deficiéncia/doenca,
através de laudo médico. A Comissdo de Concursos da FUNDATEC examinard a fundamentag&o da solicitagéo.

2.3.3 Os laudos deverédo conter o CID, data de emissdo posterior ao dia 19/08/2019 (ou seja, os laudos dever ter no
maximo 6 meses, retroativos a data da publicacdo do edital), assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro
no Conselho Regional de Medicina.

2.3.4 Os documentos comprobatorios, a excecao das solicitagfes de porte de arma de fogo e nome social, deverao
conter data de emisséo posterior ao dia 19/08/2019 (ou seja, os documentos dever ter no maximo 6 meses, retroativos
a data da publicacédo do edital), assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de
Medicina.

2.3.5 Para o envio do laudo médico, conforme Anexo IV, e/ou de documentos comprobatérios, os candidatos deverao
realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do “Formulario Online
— Laudo Médico e/ou Atendimento Especial”, para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Encaminhar documentos com tamanho méaximo de 5 Mega e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF,
TNG ou TIFF.

¢) Ap6s o preenchimento do Formulério Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.
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2.3.5.1 Os documentos deverao ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto no periodo de entrega
constante no Cronograma de Execucéo.

2.3.5.2 Nao serao aceitos laudos médicos e/ou documentos comprobatdrios:

a) Do candidato que néo os enviar conforme estabelecido por este Edital,

b) Em arquivos corrompidos;

c) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras.

2.3.6 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.3.7 A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender qualquer necessidade do candidato que nao for solicitada
na ficha de inscricdo e, por conseguinte, que nao apresentar a devida comprovacao, por laudo médico, no periodo
previsto no cronograma de execucao.

2.3.8 O candidato que nao solicitar atendimento especial por sistema online de inscricdo ou ndo especificar qual(is)
o(s) atendimento(s) necessario(s) tera seu pedido de atendimento especial indeferido.

2.3.9 No caso de solicitacdo de atendimento especial que envolva a utilizacao de recursos tecnolégicos, se ocorrerem
eventuais falhas desses recursos no dia de aplicacdo das provas, poderdo ser disponibilizados atendimentos
alternativos, observadas as condicdes de viabilidade.

2.3.10 A solicitacéo de atendimento especial, em qualquer caso, serd concedida segundo os critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

2.3.11 Havendo ocorréncias inesperadas no dia de prova, serdo avaliadas pela Comissdo de Concursos as
possibilidades operacionais disponiveis, bem como a preservagdo da seguranca, lisura e isonomia da aplicacdo da
prova. Os procedimentos adotados serdo informados ao candidato e registrados em ata, ndo cabendo qualquer
reclamacéo posterior. Nessa situagdo, podera ser solicitado ao candidato o envio de laudo médico, que devera ser
encaminhado em até 7 (sete) dias posteriores a aplicagdo da prova. O ndo atendimento da solicitacdo determinada
pela Coordenagéo Local do Concurso acarretara em eliminagéo do candidato no certame.

2.4 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS

2.4.1 Em conformidade com a Lei Municipal n° 4.108/2019, fica assegurado a Pessoa Negra, inscrita e aprovada com
o resultado final homologado, o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas disponiveis e das que vierem a surgir
no decorrer da validade deste Concurso Publico.

2.4.2 Para concorrer o candidato devera se autodeclarar negro ou pardo, no momento da inscricdo no Concurso
Publico, de acordo com os critérios de raca e cor utilizados pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE).

2.4.3 Os candidatos devem informar que sdo negros ou pardos através do preenchimento desta op¢éo na ficha de
inscricdo. As informacgdes fornecidas pelos candidatos sdo de sua responsabilidade e ficardo nos registros cadastrais
de ingresso.

2.4.3.1 Os candidatos que ndo declararem essa condi¢do, por ocasido da inscricdo, ndo poderdo, posteriormente,
interpor recurso em favor da sua situacao.

2.4.4 A desisténcia de concorrer pelo sistema de reserva de vagas poderda ser solicitada pelo candidato,
exclusivamente, durante o periodo de Recursos da Homologacédo Preliminar das Inscri¢cdes e periodo de Solicitagdo de
Correcao dos Dados Cadastrais.

2.4.5 Os candidatos autodeclarados negros participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os
demais candidatos no que se refere ao conteddo da prova, a avaliacdo, aos critérios de aprovacao, a pontuacéo e ao
percentual de acertos minimos.

2.4.6 Os candidatos inscritos e aprovados, com o resultado final homologado pela cota de Pessoa Negra, além de
figurarem na lista por acesso Universal, terdo seus nomes publicados em lista a parte, com ordenamento da
classificacéo obtida pela cota de negros.

2.4.7 A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no concurso publico for igual ou
superior a 3 (trés).

2.4.7.1 Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a candidatos negros, este sera
aumentado para o primeiro niumero inteiro subsequente, no caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (zero virgula cinco),
ou sera diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, no caso de fracdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

2.4.8 Os candidatos que figurarem na lista de classificacdo final homologada pelo acesso Universal e pela cota de
Pessoa Negra serdo chamados uma Unica vez, conforme a melhor classificagédo obtida.

2.4.9 A observancia do percentual de vagas reservadas aos candidatos negros dar-se-a durante todo o periodo de
validade do Concurso Publico.
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2.4.10 Na hip6tese da nado existéncia ou de término do cadastro de aprovados pela cota de negros, as vagas
remanescentes serdo revertidas para o acesso Universal (classificacdo geral) e preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a respectiva ordem de classificacao.

2.4.11 Do procedimento de heteroidentificacdo a autodeclaracdo dos candidatos negros ou pardos

2.4.11.1 O candidato que se autodeclarou, na inscricdo, como Pessoa Negra ou Parda, na forma da Lei Municipal n®
4.108/2019, caso aprovado e classificado no Concurso Publico, sera convocado para submeter-se a verificagcdo da
veracidade da autodeclaracdo, promovida por uma comissdo designada para tal fim, a ser divulgada através de Edital
especifico, apds a homologacao da classificacao final.

2.4.11.2 O procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracéo dos candidatos negros sera realizado,
antes do ato de nomeacao, por comissdo criada especificamente para este fim composta paritariamente por
representantes do poder publico e de entidades da sociedade civil representativas do segmento afro-brasileiro,
regulamentado por Decreto Executivo.

2.4.11.2.1 Na verificac@o da veracidade da autodeclaracéo, serdo observados os seguintes aspectos:
a) informagéo prestada na ficha de inscrigdo quanto a condicdo de Pessoa Negra, Preta ou Parda;

b) a autodeclaracdo assinada e entregue pelo candidato no momento do ato da convocagéo para confirmagéo da
autodeclaracao, ratificando sua condi¢do de Pessoa Negra, Preta ou Parda, indicada na ficha de inscrigdo, conforme
modelo disponibilizado no site da FUNDATEC através do Link “Modelo de Autodeclaracao Pessoa Negra ou Parda”;

c) fendtipo, que sera verificado obrigatoriamente com a presenca do candidato.

2.4.11.3 O candidato devera comparecer, obrigatoriamente, ao local determinado quando da convoca¢do para a
realizacéo da verificacio da veracidade da autodeclaragdo munido de documento de identidade, com foto e original.

2.4.11.4 O candidato sera considerado ndo enquadrado na condi¢édo de Pessoa Negra, Preta ou Parda nas seguintes
situacdes:

a) quando nao atender aos requisitos/procedimentos elencados deste Edital;

b) quando a Comisséo Especial desconsiderar a condicdo de Pessoa Negra, Preta ou Parda do candidato;

¢) quando o candidato ndo comparecer no ato de verificacdo da veracidade da autodeclaracdo como Pessoa Negra,
Preta ou Parda.

2.4.11.5 Quando for o caso, a Comissdo Especial opinard sobre os recursos administrativos interpostos, referentes a
pareceres emitidos pela mesma.

2.4.11.6 Em caso de ser constatada declara¢éo falsa, o candidato sera eliminado do concurso publico e, se houver sido
nomeado, ficara sujeito a anulagdo de sua admissdo ao cargo efetivo ou ao emprego publico, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des
cabiveis.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES
3.1 DAS INSCRICOES

3.1.1 As inscricbes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execuc¢do, exclusivamente pela
internet, no endereco www.fundatec.org.br.

3.1.2 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico n°® 01/2020 da Prefeitura Municipal de Cacgapava do
Sul/RS mediante a inscri¢do pela internet e o pagamento do valor correspondente.

3.1.3 Procedimentos para InscrigBes: primeiramente, acessar o endere¢co www.fundatec.org.br. No site, o candidato
encontrara o link para acesso as inscricées online. E de extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de
Abertura para conhecer as normas reguladoras desse Concurso Publico.

3.1.3.1 A FUNDATEC disponibilizara, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricdes, bem como durante todo o processo de execuc¢do, no seguinte endereco: Rua Professor Cristiano Fischer,
n® 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17
(dezessete) horas.

3.1.3.2 A Prefeitura Municipal de Cagapava do Sul/RS disponibilizara, em na Secretaria de Municipio da Agropecuaria,
InduUstria e Comércio (SEAGROPIC), computador para acesso a internet durante o periodo de inscricdes, bem como
durante todo o processo de execuc¢ao, no seguinte endereco: na Rua XV de Novembro, 867, em Cacapava do Sul/RS,
no horario de atendimento ao publico, das 9 horas as 15 horas.

3.1.4 As inscri¢Bes serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia determinado no Cronograma
de Execucdo. Durante o processo de inscricao, sera emitido o boleto bancario com a taxa de inscrigao, sendo que o
pagamento devera ser feito em qualquer banco até o dia do vencimento indicado no boleto. Apds dois dias Uteis

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 12



http://www.fundatec.org.br/
http://www.fundatec.com.br/
http://www.fundatec.com.br/
http://www.fundatec.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2020

bancéarios do pagamento, o candidato podera consultar, no endereco do site da FUNDATEC (www.fundatec.org.br), a
confirmacgéo do pagamento de seu pedido de inscri¢éo.

3.1.5 N&o serdo considerados os pedidos de inscri¢cdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6 Para efetuar a inscrigdo, € imprescindivel o numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.6.1 Ap0s a realizagéo do pagamento do boleto bancario, caso seja constatado que o candidato NAO utilizou CPF
ou documentos proprios no momento da inscri¢do, sua inscricdo no Concurso Publico sera cancelada, e os seguintes
procedimentos seréo adotados:

- se constatado antes da aplicacédo da prova, o candidato sera impedido de realizar a prova referente a inscricdo pelo
CPF ou por documentos de terceiros.

- se constatado apés a aplicacédo da prova, o candidato sera excluido do Concurso Publico, a qualquer momento.

3.1.6.1.1 Seréo realizados os procedimentos acima, ainda que tenha sido provocado por equivoco do candidato e
independente de alegacédo de boa-fé.

3.1.7 Nao serdo aceitas inscricdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

3.1.8 O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais fornecidas, sob as penas
da lei.

3.1.9 O candidato que desejar se inscrever pela cota de Pessoa com Deficiéncia — PCD ou pela cota de Pessoa Negra,
Preta ou Parda, deverd, no ato do preenchimento da ficha de inscri¢do, marcar a op¢éo pela participacdo em apenas
uma das referidas cotas de acesso, bem como observar os procedimentos complementares neste Edital, como forma
de ter sua inscricdo homologada. O nédo atendimento dos procedimentos complementares condicionara a homologacgéo
da inscricdo sem direito a reserva de vagas na cota de PCD — Pessoa com Deficiéncia ou de Pessoa Negra, Preta ou
Parda.

3.1.10 O candidato que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o disposto no subitem
2.3 deste Edital.

3.1.11 O candidato é responséavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento. Tanto a op¢éo de cargo quanto o pedido de cota ndo poderdo ser alterados apos
a efetivacdo do pagamento do boleto bancéario, ndo cabendo anélise de pedido de recurso para esses casos.

3.1.11.1 Havendo necessidade de alteracdo de dados de inscricdo (cargo, atendimento especial, etc.), o candidato
devera efetuar uma nova inscrigdo e proceder ao pagamento.

3.1.12 O candidato devera selecionar corretamente, na ficha de inscricdo, o cargo para o qual deseja concorrer e a
cidade de realizagdo de prova, quando ha essa possibilidade, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento
adequado.

3.1.13 O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, se as provas
forem realizadas em turnos diferentes, conforme Quadro de Realizacdo das Provas, item 1.3.1.

3.1.13.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, a FUNDATEC
homologara APENAS a ultima inscricdo registrada no sistema e que foi devidamente confirmada por pagamento, as
demais serdo bloqueadas.

3.1.13.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscri¢do realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.1.14 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancério. O sistema de inscricdes permitir4 ao
candidato reimprimir seu boleto bancério, com nova data de vencimento, até o ltimo de dia de inscricdo, sendo que o
pagamento devera ser efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execuc¢do. Nao serao
aceitos pagamentos efetuados posteriormente a esta data.

3.1.15 N&o serédo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas pelo item 4 deste Edital.

3.1.15.1 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o estabelecido no item 4 deste
Edital e a solicitacdo de inscricdo cujo pagamento for efetuado apds a data de encerramento das inscri¢des, nao sendo
devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.15.2 N&o é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horéarios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos 6Orgdos que prestam servicos de recebimentos bancéarios essa
determinacdo. Cabe ao candidato se informar sobre os horéarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como:
Casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e
acompanhar casos de greve, etc., bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.1.15.3 AFUNDATEC néo se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares maliciosos’
gue por ventura se instalem no computador utilizado pelo candidato. Antes de pagar qualquer boleto bancério, o
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candidato deve verificar os dados impressos, como niimero do banco, logo do banco, se o nimero do cédigo de barras
corresponde ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado corresponde ao
devido.

3.1.15.4 O pagamento realizado no ultimo dia e processado ap0s a data prevista neste Edital implicara no indeferimento
da inscricéo.

3.1.16 N&o havera devolugéo do valor da taxa paga, exceto em casos como os descritos no subitem 3.1.16.1.

3.1.16.1 Pagamentos em duplicidade (mesmo n° de boleto) somente serdo devolvidos mediante a solicitagdo do
candidato.

3.1.16.1.1 Os candidatos deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitacdo da analise de possivel
duplicidade, através dos canais de comunicacdo. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolucéo do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00 referente aos custos de tarifas
bancarias, ficando o candidato ciente que dependera dos tramites processuais da instituicao arrecadadora.

3.1.17 N&o serao restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.18 A opcdao pelo cargo deve ser efetivada no momento da inscri¢éo, sendo vedada ao candidato qualquer alteragéo
posterior ao pagamento da taxa de inscricao.

3.1.18.1 Serédo canceladas as inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios, sem a devida
provisdo de fundos. N&o serdo homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos da forma adequada.

3.1.18.2 Também néo serdo homologadas as inscrigdes cujos boletos forem pagos em data posterior ao ultimo dia de
pagamento previsto no Cronograma de Execuc¢ao.

3.1.19 E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscrigéo para terceiros.

3.1.20 O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo. Para qualquer alteracéo, o candidato dever& entrar em contato com a FUNDATEC até a Homologacéo
Definitiva das Inscri¢des para corre¢do, encaminhando a cépia do documento de identificagcéo oficial com foto.

3.1.20.1 Qualquer divergéncia detectada, o candidato tera o prazo de 72 (setenta e duas) horas ap6s a divulgacao da
Lista Definitiva de Inscricbes Homologadas para entrar em contato com a FUNDATEC, mediante contatos disponiveis
no site.

3.1.21 A FUNDATEC encaminha, para o enderego eletrénico fornecido na ficha de inscricdo, e-mail meramente
informativo ao candidato, ndo o isentando de buscar as informag¢des nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC www.fundatec.org.br sera fonte permanente de comunicacdo de avisos e editais, além das publicacdes
em jornal local dos extratos do Edital de Abertura, Edital de Data, Hora e Local das Provas Teo6rico-Objetivas e de
Classificacéo Final.

3.1.22 As inscri¢Bes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte do candidato
€ seu compromisso tacito em aceitar as condi¢des da sua realizagao.

3.2 DA FOTO DIGITAL

3.2.1 No momento da inscri¢do, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em que
necessariamente apareca a sua face descoberta e os seus ombros.

3.2.1.1 O candidato poderéa seguir o modelo de foto contida em documentos de identificacdo oficiais, tais como RG,
CNH, etc., ndo sendo permitida a utilizacdo de qualquer tipo de adereco que impossibilite a identificacdo do rosto, como
Oculos de sol, chapéus e méascaras.

3.2.2 O candidato deverad seguir rigorosamente as instrucBes contidas no sistema de inscricdo referente ao
procedimento de envio da foto digital.

3.2.2.1 Somente s&o aceitos arquivos com extenséo .jpg, .jpeg, ou .png.

3.2.2.2 A imagem deve possuir boa qualidade; apresentar somente o rosto de frente, visualizacdo dos olhos na foto,
sem aderegos, tais como: mascara, chapéus, 6culos escuro, etc.

3.2.2.3 A foto deve permitir o reconhecimento do candidato no dia de prova.
3.2.3 O envio da foto digital € de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.2.4 A FUNDATEC néao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacao ou de outros fatores que
impossibilitem o envio.

3.2.5 A foto digital encaminhada servird para reconhecimento e comparac¢do do candidato com o documento de
identificacdo apresentado no dia da prova.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 14



http://www.fundatec.org.br/
http://www.fundatec.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2020

3.2.5.1 Caso o candidato tenha sua foto digital ndo aceita, ou seja, ndo esteja de acordo para fins de identificacdo no
dia de prova, devera regularizar a sua situacédo durante o periodo de recurso da Homologacgéao Preliminar das Inscrigdes,
através do Formulario Online de Regularizacédo de Foto.

3.2.6 No dia de aplicacdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento, o candidato sera
encaminhado a Coordenagéo Local do Concurso e submetido a identificacdo especial, desde que néo infrinja o disposto
no subitem 3.2.7.1.

3.2.7 O candidato, ao se inscrever, autoriza o uso da imagem para as finalidades do presente Concurso, estando ciente
de que a foto sera utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e grade de resposta. Além disso, a foto
sera encaminhada para fins de verificacdo no ato da admissao ou posse, com a finalidade de garantir a lisura do
certame.

3.2.7.1 O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que contenham
contelido sexual explicito, nudez, contelldo obsceno, violento ou outros contelidos censuraveis ou inapropriados sera
excluido do Concurso, em qualguer momento do processo.

Valores das taxas de inscricdo:

a) Nivel Superior Completo: R$ 120,00 (Cento e vinte reais);
b) Nivel Técnico Completo: R$ 80,00 (Oitenta reais);

c) Nivel Médio Completo: R$ 80,00 (Oitenta reais);

d) Nivel Fundamental Completo: R$ 60,00 (Sessenta reais);

4.1 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1.1 Os candidatos amparados pelas Leis Municipais n° 1.855/2005 e n° 3.628/2015 e suas atualiza¢des poder&o
solicitar, durante o periodo previsto no Cronograma de Execucéo, a isencao da taxa de Inscricdo.

4.1.2 Estardo isentas do pagamento da taxa de inscricdo (a) as pessoas que estejam desempregadas ou (b) que
sejam doadoras de sangue.

a) O beneficio da Lei n°® 1.855/2005 sera concedido aos candidatos desempregados que:

— Copia da Carteira de Trabalho (paginas de identificagdo, do Ultimo contrato de trabalho, pagina em branco posterior
ao ultimo contrato de trabalho);

— Extrato Previdenciario emitido pelo INSS — Instituto Nacional do Seguro Social, nos ultimos 30 dias;
— Declaragéo escrita de proprio punho, atestando que o candidato esta desempregado.
b) O beneficio da Lei n°® 3.628/2015 sera concedido aos doadores de sangue que:

— Tiverem realizado 2 (duas) doacdes de sangue nos 12 (doze) meses antecedentes a data de inicio das inscricdes do
concurso; e

- Comprovarem as doacdes mediante documento especifico firmado por entidade coletora oficial ou credenciada. O
documento previsto deverd discriminar o numero e a data em que foram realizadas as doa¢des, ndo podendo ser
inferior a 02 (duas) vezes anuais.

4.1.3 Para obter a isencdo, o candidato devera, primeiramente, realizar a inscricdo no site da FUNDATEC para que,
entdo, seu CPF tenha acesso ao Formulario Online de Entrega de documentos — Solicitagdo de Isencéo da Taxa
de Inscricdo. Nesse formuléario, o candidato deverd anexar a documentagcao comprobatéria que melhor se enquadra

ao seu caso (subitem 4.1.2, alineas “a” ou “b”).

4.1.3.1 Para o envio dos documentos da condi¢cdo de isento, conforme subitem 4.1.2, os candidatos deverdo realizar
as etapas descritas abaixo, durante o periodo estabelecido no Cronograma de Execugéo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link “Formulario Online — Entrega de Documentos —
Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo”, para upload dos documentos para avaliagao;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP,
PDF, TNG ou TIFF;

¢) Apés o preenchimento do Formulério Online, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos documentos.

4.1.3.2 Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto no
periodo de entrega constante no Cronograma de Execucéo.

4.1.4 A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

4.1.5 Somente serdo analisados os pedidos que forem protocolados pelo Formulario Online. Nao serdo aceitos
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solicitacdes de isencdo de pagamento de valor de inscricdo encaminhados via postal, via e-mail ou qualquer outra
forma ndo estabelecida nesse item.

4.1.6 As informacg@es prestadas no Formulario Online de Requerimento de Isencao serdo de inteira responsabilidade
do candidato, que pode responder, a qualquer momento, por crime contra a fé piblica, o que acarretara em sua
eliminacdo do Concurso Publico, aplicando-se, ainda, o disposto no artigo 299 do Codigo Penal.

4.1.7 Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo; e

¢) ndo observar a forma e o prazo estabelecidos nesse Edital.

4.1.8 Nao sera aceita solicitacdo de isencédo de pagamento de valor de inscricdo via postal ou por e-mail.

4.1.8.1 Caso o candidato realize inscricdo para mais de um cargo, independentemente das provas serem realizadas
em dias/turnos distintos, sera concedida isencao apenas para a inscricao escolhida de acordo com o Ultimo protocolo
registrado no sistema de isencao.

4.1.8.2 Nao serdo realizadas alteracdes apos o deferimento da inscrigdo isenta.

4.1.9 A relacé@o dos pedidos de isen¢do sera divulgada na data determinada no Cronograma de Execucao, no site da
FUNDATEC www.fundatec.org.br.

4.1.10 Havera recurso contra o indeferimento do Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscrigcdo, conforme periodo
informado no cronograma de execucao.

4.1.10.1 Para a comprovacao da situacdo de isento, os candidatos que tiveram seus pedidos indeferidos, além de
acessarem o Formulario Online de Recurso, durante o periodo de recurso, poderdo enviar documentagao
complementar pelo link Formulario Online — Documentos Complementares para a Isencdo da Taxa de Inscri¢do, de
acordo com o subitem 4.1.3.1, disponivel no site da FUNDATEC.

4.1.10.2 A documentacéo para comprovacao da situagao regular de isento devera ter sido emitida até 90 (noventa) dias
anteriores a data da publicacédo do Edital de Abertura.

4.1.11 Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos deveréo, para efetivar a sua inscricdo no Concurso Publico,
acessar o endereco eletrbnico www.fundatec.org.br e imprimir o boleto bancério para pagamento até o dltimo dia
previsto no Cronograma de Execuc¢éo, conforme procedimentos descritos neste Edital.

4.1.11.1 O interessado que ndo tiver seu pedido de isencéo deferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricao
na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estarq automaticamente excluido do Concurso Publico.

4.1.12 A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas & situagdo declarada pelo candidato,
deferindo ou nédo seu pedido de isen¢éo, ou ainda, excluindo o candidato do certame se detectada declaracéo falsa, .

4.1.13 Caso o candidato receba a isencdo da taxa de inscricdo, porém tenha efetuado o pagamento do boleto
bancério antes do periodo previsto para a divulgacdo do Resultado Preliminar dos Pedidos de Isenc¢do da Taxa
de Inscricéo, o valor referente a taxa paga néo seréa devolvido.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
5.1 O resultado da homologacgéo das inscrigfes sera divulgado por meio de Edital, no qual também seréo divulgados:
- Pedidos deferidos e indeferidos para as vagas de Pessoas com Deficiéncia;

- Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitagfes de atendimento especial para o dia de realizacdo da Prova
Teobrico-Objetiva;

- InscrigBes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.13.1 e 3.1.13.2 deste Edital,

- De fotos nado aceitas na ficha de inscricao;

- De candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Juri.

5.2 A homologacéo das inscricbes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admisséo
Ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

5.3 Os eventuais erros de digitacao verificados na Lista de Homologacédo — Consulta por CPF, quanto a nome, nimero
de documento de identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos, primeiramente, através do link “Alteracao
de Dados Cadastrais”, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, sob pena de ser impedido de realizar a
prova. Além disso, o candidato devera sinalizar a solicitacdo de alteracdo de dados cadastrais pelo Formulario Online
de Recurso da Homologacao Preliminar das Inscri¢des.

5.4 Da ndo homologacao ou das divergéncias em relagdo a inscricdo cabe recurso, conforme previsto no item 10.
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6. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

6.1 A Prova Teorico-Objetiva de cada cargo sera eliminatéria e classificatéria, elaborada com base nos Programas
(Anexos VIl e VIII) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo ).

6.1.1 No que se refere a legislagdo, serdo considerados os conteldos publicados até a data de langcamento deste Edital,
constantes nos Anexos VIl e VIII.

6.2 Tempos de Prova:
a) O candidato tera 03 (trés) horas para a resolugdo da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

b) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo da prova por, no minimo, 01 (uma) hora
apos o inicio do certame.

¢) O candidato sé podera retirar-se da sala de aplicacdo da prova, portando o caderno de questdes, apds 02 (duas)
horas do inicio do certame.

d) O controle e o aviso do horario séo de responsabilidade do Fiscal de Sala.

6.3 A Prova Tedrico-Objetiva para todos os cargos sera, em principio, realizada no Municipio de Cacapava do Sul/Rs.
Nao havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as provas poderao ser
aplicadas em outras cidades da regido.

6.3.1 A divulgacao de dia, horarios e locais especificos de aplicacéo das provas seré feita em jornal de circulagéo local,
no painel de publica¢des da Prefeitura Municipal de Cagapava do Sul/RS e no site www.fundatec.org.br, no dia referido
no Cronograma de Execucdo. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

6.3.2 A data de prova informada no Cronograma de Execuc¢do é somente provavel, podendo ser alterada conforme
necessidade, incluindo sabados e feriados.

6.4 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido de
documento de identificagdo, caneta esferografica de ponta grossa, de material transparente, com tinta azul ou preta.

6.5 N&o sera permitida a entrada, no prédio de realizacdo das provas, do candidato que se apresentar apds tocar o
sinal indicativo de fechamento dos portbes, que ocorrera conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e Local
da Realizacdo das Provas. O candidato somente podera ingressar na sala de aplicagdo das provas, apds o primeiro
sinal sonoro, se estiver acompanhado por Fiscal designado pela Coordenagédo Local do Concurso.

6.5.1 Em hip6tese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horéario designado por Edital.

6.5.2 O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condi¢des de uso.

6.6 O ingresso na sala de aplicacdo das provas serd permitido somente aos candidatos homologados e que
apresentarem documento de identificacdo: Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranca
Publica, Forgcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justi¢ca; ldentidade
fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitacdo; Certificado de Dispensa de Incorporacéo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do
Ministério Publico.

6.6.1 Somente serdo aceitos documentos de identificacdo em papel, inviolados e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.

6.6.2 N&o serdo aceitos como documentos de identificacdo: certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade e documentos de identificagdo em modelo eletrdnico. Nao
sera aceita cépia do documento de identificacao, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

6.6.3 Para agilizar o processo de identificagdo, ao chegar na sala de aplicagdo da prova, o candidato devera ter em
maos o documento de identificagdo. O aparelho celular devera estar desligado, garrafas (transparentes) deverao estar
sem rétulo e lanches deverdo estar armazenados em embalagem transparente, de acordo com o item 6.19 e seus
subitens.

6.7 Na entrada da sala, todos os candidatos serdo submetidos ao sistema de inspec¢éo pelo detector de metais, e apds
esse ato, ndo poderdo manusear e consultar nenhum tipo de material.

6.7.1 O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de metal
devera ser submetido a Revista Fisica a exemplo dos casos mencionados no subitem 2.3.2.1 Necessidades Fisicas,
alinea VIII. A revista deverd ser feita por um membro da equipe de Coordenacédo Local de mesmo sexo do candidato,
com a presenca de testemunha.

6.7.2 A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo apés a passagem pelo detector de metais, como
uma medida alternativa ou adicional de seguranca, em casos que a Coordenacdo Local considere necessario, por
ocasido de alguma suspeita.
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6.8 Identificacéo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizacao das provas, documento de
identificacdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgédo policial com data de expedigédo de, no maximo,
15 (quinze) dias antecedentes a data de realizac&o das provas;

a.1) N&o seréo aceitos boletins de ocorréncia realizados eletronicamente;

b) preencher formulario de identificagdo especial, que compreende coleta de dados, de impressédo digital e de
assinaturas;

b.1) podera ser solicitado pela Coordenacéo Local do Concurso outros documentos para verificacdo da identidade do
candidato;

c¢) permitir ser fotografado pela Coordenacao Local do Concurso (Observacao: A foto registrada sera utilizada somente
para fins de identificacdo nesse certame);

d) encaminhar, em até 5 (cinco) dias antes da publicacdo das Notas Preliminares da Prova Teo6rico-Objetiva, cOpia
autenticada em cartério do documento de identificacdo autenticada, via Sedex, para a FUNDATEC: Rua Professor
Cristiano Fischer, n® 2012, Partenon — Porto Alegre/RS, CEP: 91410-000, com o assunto: ldentificacdo Especial de
(nome do candidato) referente ao Concurso (nome do Concurso).

6.8.1 O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima néo podera realizar a prova e/ou
ndo tera a Grade Respostas corrigida.

6.8.2 A identificac@o especial também podera ser exigida quando:
- 0 documento de identificac@o do candidato apresentar falta de clareza quanto a fisionomia ou & assinatura do portador;
- 0 documento de identificacdo estiver violado ou com sinais de violacéo;

- a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste edital. No Edital de
Homologacgdo das Inscricdes, que serd publicado em data determinada no Cronograma de Execuc¢do, constard a
relacdo de inscrigbes cujos candidatos tiveram suas fotos rejeitadas.

6.8.3 A identificagdo especial serd julgada pela Comissao do Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio
eletrdnico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagdo policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito,
suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.9 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou
que a identificacdo especial ndo seja aprovada pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC sera eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

6.10 N&o ser& permitida a realizacéo da prova aos candidatos ndo homologados.

6.10.1 No dia de realizacdo da prova, nédo serao feitas avaliacdes de comprovantes de pagamentos de candidatos fora
da Lista Definitiva de Inscritos, conforme previsto no Cronograma de Execucéo.

6.11 Os candidatos com diagnéstico de doenga infecciosa/contagiosa, no dia de realizagcdo das provas, deverao
apresentar atestado de liberagdo do médico para a Comissdo de Concursos responsavel do seu local de prova,
atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a realizacdo
da Prova.

6.12 A FUNDATEC disponibilizara embalagem especifica para que o candidato guarde os materiais e todo e qualquer
pertence pessoal. A embalagem seré fornecida pelo fiscal de sala, mas sera de total responsabilidade do candidato a
guarda de todos os materiais.

6.12.1 A FUNDATEC néo podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

6.12.2 A embalagem para guarda dos materiais, devidamente lacrada, devera ser mantida embaixo da carteira do inicio
até o término da aplicacdo da prova e somente podera ser deslacrada fora do ambiente de aplicagdo das provas, ou
seja, fora do local de aplicacgéo.

6.13 Nas salas de prova e durante a realizagdo do certame, ndo sera permitido ao candidato manter em seu poder
gualquer tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, 6culos escuro, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel
(qualquer tipo de impresso e anotagdes, incluindo cédula de dinheiro), embalagens nao transparentes, cartdo
magnético de qualquer espécie, chave com controle eletrdnico, isqueiro, cigarro, dentre outros; aparelhos eletrénicos
em geral, tais como telefone celular, tablets, notebook, maquina fotogréfica, calculadora, controles em geral, dentre
outros; aparelhos de comunicacgédo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares;
armas brancas. O candidato que estiver portando qualquer desses objetos durante a realizagdo da prova sera
eliminado do Concurso Publico.

6.13.1 A equipe de aplicacéo das provas da FUNDATEC néao podera ficar responsavel por atendimentos telefénicos de
candidatos, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plant&o).
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6.13.2 O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho
eletrdnico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragdo e silencioso. E
aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive
do despertador caso esteja ativado.

6.13.3 Se identificado pela Coordenacédo Local que foram deixados materiais/equipamentos em lugares indevidos no
local de prova, estes serdo recolhidos e encaminhados imediatamente a sede da FUNDATEC para inspec¢éo, ndo sendo
liberados no dia de prova. Apés andlise, se ndo constatado qualquer irregularidade, o equipamento podera ser retirado,
nos dias e horarios de atendimento da FUNDATEC, mediante comprovacéo do dono e em concordancia com o subitem
6.40.

6.13.4 Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenacéo Local do Concurso.

6.14 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em razido dos
procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas
que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo orientados a se dirigirem a sala da
Coordenacéo Local para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a intimidade do candidato, a fim de
garantir a necessaria seguranca na aplicagdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

6.14.1 No caso de objetos religiosos tais como: tercos, burca e quipa, o candidato sera encaminhado a Coordenagédo
Local do Concurso para vistoria/inspecao.

6.15 E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da prétese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizacdo da prova, sem autorizacdo da Coordenacdo Local, serd eliminado do
Concurso Publico.

6.16. N&o sera permitido o uso de qualquer acessorio de chapelaria, tais como: boné, chapéu, gorro, cachecol, manta
e luvas ou qualquer outro acessorio que lhe cubram a cabeca ou parte dela.

6.16.1 Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adornos, tais como: pulseiras, brincos, anéis,
etc. Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverao, preferencialmente, prendé-los para a realiza¢éo da prova.

6.16.2 A Coordenacdo Local, a qualqguer momento, poderd inspecionar objetos que julgar necesséario para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca
dos candidatos por ocasido de alguma suspeita.

6.17 O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicacdo da prova devera comunicar ao Fiscal
no momento da guarda dos pertences, para que os remedios sejam inspecionados e colocados sob a mesa do Fiscal
de Sala.

6.18 A candidata que necessitar utilizar absorvente durante a realizagdo da prova devera comunicar ao Fiscal no
momento da guarda dos pertences, para que o objeto seja inspecionado. Quanto ao procedimento de guarda do
pertence, o fiscal orientara como fazé-lo.

6.19 Em cima da classe, o candidato devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de material
transparente, com tinta azul ou preta, documento de identificagdo e lanche, se houver, armazenado em embalagem
transparente. Garrafas devem ficar posicionadas ao lado da mesa, nao sobre ela.

6.19.1 Nao serd permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

6.19.2 Somente sera permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

6.19.3 N&o sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja embalado em material
transparente.

6.19.4 Os alimentos que nao estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes s6 poderdo ser
consumidos se o candidato retira-los das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. Ndo sera oferecido, pela
FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

6.20 Preferencialmente, os fiscais de sala distribuirdo as Grades de Respostas em cima das classes/carteiras para
organizacgdo da sala, determinando a localizagdo de cada candidato de acordo com o cédigo de carteira informado na
lista de presenca.

6.21 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, nimero de seu
documento de identificacdo e o cargo de sua opc¢ao, impressos na Grade de Respostas.

6.21.1 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizacdo das provas, quanto a nome, numero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos através do link “Alteragdo de Dados Cadastrais”, disponivel
no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

6.21.2 Nao serédo realizadas corre¢6es de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.
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6.22 O candidato recebera o caderno de prova com o nimero de questdes determinado no Anexo Il. Detectada qualquer
divergéncia, é responsabilidade do candidato comunicar o fiscal e solicitar um novo caderno de prova.

6.22.1 Distribuidos os cadernos de provas aos candidatos e, na hipétese de se verificarem falhas de impressao, o
Coordenador do local diligenciara no sentido de:

a) substituir os cadernos de provas defeituosos;

b) em ndo havendo nimero suficiente de cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens os quais
ocorreram falhas, usando, para tanto, um caderno de prova completo.

6.23 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de
impresséo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao candidato
prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de Coordenacao
Local do Concurso.

6.24 Constatado que o candidato esteja portando consigo algum dos objetos citados no subitem 6.13, ndo cabera a
equipe de aplicacdo qualquer avaliacdo detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminacéo.

6.25 O candidato sera eliminado do concurso, durante a realizacéo das provas, caso o seu telefone celular ou qualquer
equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta.

6.26 Conforme itens constantes neste Edital, o candidato flagrado, durante a aplicacdo, com qualquer objeto nao
permitido sera impossibilitado de continuar a realizar a prova.

6.27 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ausentar-se da sala de realizacdo de provas levando Folha de Respostas, caderno de prova ou outros materiais ndo
permitidos;

b) ausentar-se da sala de realizagcdo de provas sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a prova e
entregue a Grade de Respostas;

c) ausentar-se do local de realizagc&o de provas antes de decorrido o tempo permitido;
d) descumprir as instru¢fes contidas no caderno de prova e na Grade de Respostas;

e) fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o autorizado no dia da
aplicagéo das provas (ex. na palma das méaos);

f) for surpreendido com materiais com conteddo de prova;

g) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realiza¢do da prova, comunicando-se com outro candidato, bem como
utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

h) fumar no ambiente de realizacdo das provas;

i) manter em seu poder e/ou usar o0s itens/acessorios citados no subitem 6.13;

j) néao devolver integralmente o material recebido;

k) nao desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico e deixa-lo tocar, ainda que embalado;

I) permitir que seus materiais/equipamentos (tais como: relégio, celular, etc.) emitam qualquer sinal sonoro, ainda que
embalados;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

n) nao permitir ser submetido ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

0) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacéo;

p) tornar-se culpado porincorrecdo ou descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades
presentes;

g) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizacdo do certame;
r) estiver portando arma sem a devida autorizagao;

s) que tenha deixado criancas desacompanhadas, conforme subitem 6.37.2.

6.27.1 O candidato excluido ndo constara na lista de divulgacao de notas.

6.28 Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impressao
digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualquer momento que a equipe responséavel pela
aplicacdo achar necessario.
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6.29 No dia de realizacao das provas, nao seréo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das provas e/ou aos critérios de
avaliacdo/classificagao.

6.30 Em nenhum momento, durante a realizagdo da prova, serdo fornecidos documentos ou cépia de documentos
referentes ao processo de aplicagdo de prova para o candidato.

6.31 Ao término da prova, o candidato entregara ao Fiscal de Sala a Grade de Respostas devidamente preenchida. A
ndo entrega da Grade de Respostas implicara na eliminagédo do candidato do certame.

6.32 O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta esferografica de ponta grossa,
de material transparente, com tinta azul ou preta. O preenchimento da Grade de Respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrucdes especificas contidas neste Edital,
tanto na prova quanto na Grade de Respostas.

6.33 Tendo em vista 0 processo eletrdnico de correcdo, ndo sera utilizado processo de desidentificacdo de provas.
6.34 Em hip6tese alguma havera substituicdo da Grade de Respostas por erro ou desatencdo do candidato.

6.34.1 Nao serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Grade de Respostas, nem as questdes que contiverem
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.34.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Grade de
Respostas.

6.35 A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicagdo do Concurso Publico, os 03 (trés) ultimos candidatos de
cada sala deverdo retirar-se do recinto de prova simultaneamente e assinar a Ata de Prova, atestando a conferéncia
de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizacdo. O processo de fechamento do pacote de Grades de Respostas
da sala, etapa de responsabilidade da Coordenagdo Local do Concurso, poderda ser acompanhado por esses
candidatos.

6.35.1 Os pacotes com as grades de respostas preenchidas pelos candidatos sédo lacrados em malotes, logo apés o
encerramento das provas, sendo abertos somente na Sede da Fundatec para realizacdo da leitura digital. O
procedimento de abertura e leitura das grades de respostas é realizado com rigidos controles de seguranca, tais como:
registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e acesso biométrico a sala de guarda
dos documentos.

6.36 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execucdo das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decisdo que cabe & Comissdo de Concurso da FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de
Cacapava do Sul/RS.

6.37 Nao sera permitida a permanéncia de pessoas ndo inscritas no Concurso Pudblico, mesmo que sejam
acompanhantes do candidato, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, salvo em casos determinados pelo
subitem 2.3.2.4.

6.37.1 A FUNDATEC néo se responsabilizara em disponibilizar locais e estrutura para abrigar acompanhantes.

6.37.2 Constatado que, durante a realizagdo das provas, ha criancas (conforme estabelecido no art.2° do Estatuto da
Crianca e do Adolescente) desacompanhadas nos arredores dos locais de aplicacdo, de responsabilidade de
candidatos, estes seréo eliminados, conforme item 6.27.

6.38 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de provas.

6.39 A condi¢cdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova néo sera de responsabilidade da FUNDATEC.
Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato ser4 encaminhado para atendimento médico ou ao médico de
sua confiangca. A Equipe de Coordenacgdo Local, responsavel pela aplicagdo das provas, dara todo apoio que for
necessario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, ele nao
podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.40 A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Cagapava do Sul/RS néo se responsabilizam por perdas, extravios ou
danos que ocorrerem durante o processo de aplicacdo das provas.

6.40.1 Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova, se encontrados pela Coordenacéo Local,
serdo guardados por até 30 (trinta) dias ap0s a realizacdo das provas. Findado o prazo, os documentos serdo
destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicao Beneficente a critério da FUNDATEC.

6.40.2 Documentos de identificacdo oficiais deixados pelos candidatos e encontrados pela Coordenacao Local, a
excecao de Porto Alegre/RS, serdo deixados no préprio local de aplicacao.

6.41 Para qualquer irregularidade detectada ou situagdo inconveniente durante a realizac@o da prova, o candidato
podera solicitar que o Coordenador Local do Concurso seja chamado para avaliagédo e resposta imediata, bem como
registrar em Ata de Prova, quando necessario. Qualquer manifestacéo posterior a aplicacdo da prova ndo podera ser
considerada motivo para impugnacéo do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.
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6.42 O Atestado de Comparecimento sera fornecido ao candidato que realizar a prova, mediante solicitacdo ao final de
cada turno de aplicacdo, na sala da Coordenagéo Local do Concurso, sendo confeccionado de acordo com o turno
correspondente ao de realizacdo da prova.

6.42.1 Caso o candidato ndo solicite 0 comprovante ao término da prova, podera solicitar por e-mail pelo endereco
concursos@fundatec.org.br.

6.42.1.1 Tendo em vista o procedimento interno de abertura de lacres dos malotes contendo as listas de presenca, 0s
comprovantes de comparecimento referentes aos pedidos de atestados somente poderdo ser encaminhados apds 15
(quinze) dias da aplicacéo das provas.

6.42.1.2 Somente serdo atendidos os pedidos realizados até 30 (trinta) dias apés a aplicacdo das provas.

7. DA PROVA PRATICA

7.1 Para os cargos de Motorista, Operador de Maquinas e Operador de Maquina Agricola havera Prova Prética para
os 20 primeiros aprovados para o Cargo de Motorista, para os 10 primeiros aprovados para o Cargo de Operador de
Maquinas e para os 10 primeiros aprovados para o Cargo de Operador de Maquina Agricola, considerando a nota total
obtida na Prova Tedrico-Objetiva.

(1]

7.1.1 Para essa etapa serdo aplicados os critérios de desempate estabelecidos nos subitens 12.1 e 12.2, alineas “a

@

até “g”. Persistindo o empate, serdo convocados todos os candidatos empatados no Gltimo critério.

7.1.2 Para o0 nimero de convocados determinados no subitem acima, seréo respeitados o0s percentuais das cotas para
candidatos com deficiéncia e negros, pretos ou pardos, conforme tabela abaixo:

Total Convocados Convocados Demais
Convocados Negros PCD
Motorista 20 04 01 15
Operador de Maquinas 10 02 01 07
Operador de Maquina Agricola 10 02 01 07

PCD — Pessoas com Deficiéncia.

7.2 N&o ocorrendo a aprovacao do numero suficiente de candidatos cotistas serdo convocados os candidatos
aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificacéo.

7.3 Para os cargos que exigem CNH, somente podera realizar a prova o candidato que, no dia da Prova Pratica,
apresentar o documento de habilitacdo com a categoria solicitada neste Edital.

7.3.1 Para a realizacéo da Prova Prética e, posteriormente, para o exercicio das atividades profissionais, ndo serédo
concedidos veiculos adaptados para a situacdo dos candidatos.

7.3.2 Ndo sera aceita CNH violada ou fora do prazo de validade.

7.4 N&o serdo aceitas cépias autenticadas, nem mesmo protocolo de documento, tdo pouco boletim de ocorréncia de
perda e/ou furto.

7.5 A descricdo das atividades da Prova Pratica bem como as orientacdes, os critérios de avaliacdo, o(s) local(is), o(s)
horario(s) e outras informacg@es seréo publicadas em Editais especificos, conforme Cronograma de Execucao.

7.5.1 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

7.6 A Prova Pratica consistird em avaliar a experiéncia e os conhecimentos técnicos do candidato, que devera
demonstrar na pratica a sua habilidade na execucgéo de tarefas, de acordo com as atribuigBes do cargo.

7.7 A Prova Préatica sera de caréater eliminatério e classificatorio.

7.8 O candidato somente devera realizar a Prova Pratica caso se achar em condig8es fisicas e técnicas para tal. Sera
de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patriménio ou a terceiros. Ndo sendo realizada a
prova, o candidato sera reprovado e excluido do Concurso Publico.

7.9 Em caso de a banca avaliadora perceber que o candidato possa colocar em risco de seguranca a si préprio ou
terceiros, ou, ainda, danificar o equipamento ou o patrimoénio publico, sera considerado a hipétese de imputar falta
eliminatéria na Prova Prética.

7.10 Nao havendo candidatos aprovados na Prova Pratica em numero suficiente para o preenchimento das vagas
descritas por este Edital ou que vierem a surgir, e havendo candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva, poderao
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ser realizadas novas convocacdes para realizacéo desta etapa, respeitando a ordem de classificacdo na Prova Tedrico-
Objetiva e o prazo de vigéncia desse Concurso.

8. DA AVALIACAO DOS TITULOS

8.1 Esta etapa sera aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Teérico-Objetiva para os
cargos de Nivel Superior.

8.1.1 A Prova de Titulos é de carater classificatorio.

8.2 Procedimentos para entrega dos Titulos:

8.2.1 Para a avaliacao dos titulos, os candidatos deveréo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da Fundatec, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario Online de Entrega
dos Titulos e para upload dos documentos escaneados para avaliagdo.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Mega e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF,
TNG ou TIFF.

¢) No Formulario Online de Entrega dos Titulos sera disponibilizado o niumero de linhas que corresponde a quantidade
maxima de titulos por item, conforme Quadro Avaliacdo da Prova de Titulos, subitem 8.3. O candidato ndo podera
encaminhar mais de um titulo na mesma linha, no mesmo campo.

d) O candidato deverd nomear os arquivos diferentemente.

e) Apos o preenchimento do Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato visualizara seu protocolo de envio
dos titulos.

f) Ao acessar o Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato podera realizar o download do Manual do Sistema,
no qual encontrara as informagdes necessarias para a utilizagdo do Sistema.

g) E de responsabilidade do candidato a compreenso correta do processo de upload, para que possa ser realizada a
consulta pela Banca Examinadora.

8.2.2 Os titulos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para o periodo de entrega
constante no Cronograma de Execucéo.

8.2.3 O preenchimento correto do Formulario Online de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do candidato.

8.2.3.1 O candidato devera discriminar os documentos no item correto, observando a quantidade méaxima estipulada
na tabela de Titulos. A Banca Examinadora analisara os documentos no item indicado no Formulario Online de Entrega
dos Titulos.

8.2.4 Somente serdo avaliados os titulos postados pelo Formulario Online de Entrega dos Titulos.
8.2.4.1 Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo Ultimo protocolo.

9.2.5 Nao serdo avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Online de Entrega dos
Titulos, conforme subitem 9.2.1.

8.2.6 Nao serdo avaliados os titulos entregues antes e apds o prazo determinado no Cronograma de Execucdo, nem
de forma diferente do estabelecido neste Edital.

8.2.7 Os documentos representativos de titulos que ndo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

8.2.8 A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

8.2.9 Diplomas, certificados ou declara¢des devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas, identificando a
Instituic@o, e devem ser postados em sua integralidade, frente e sempre que houver qualquer informacéo constante
no verso.

8.2.10 Caso o candidato tenha sido convocado para entrega de titulos em mais de um cargo, devera realizar o
procedimento descrito acima, para ambos.

8.3 AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS

Caraos: Nivel Superior Quantidade Valor Unitario Valor Maximo
gos: P Méxima de Titulos (Pontos) (Pontos)
1 |Doutorado 1 4,00 4,00
2 | Mestrado 1 3,00 3,00
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Especializacdo Lato Sensu/MBA/Residéncia
3 o 3 1,00 3,00
(desde que nao constante como requisito de cargo)

TOTAL GERAL EM TITULOS 5 - 10,00

8.4 Titulos gue serdo aceitos:

a) Cursos de Especializacdo Lato Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado, desde que obtidos e concluidos até
a data de publicagcdo deste Edital de Abertura, desde que ndo constante como requisito de cargo;

a.1l) Somente serdo considerados, para efeitos de pontuacdo no item Residéncias, os titulos que se referem a
Residéncia Médica e/ou Multiprofissional;

a.2) Somente serdo considerados, para efeitos de pontuacdo no item de Especializacdo Lato Sensu, tanto no caso de
cursos ministrados a distancia como nos presenciais, 0s documentos que expressem claramente:

- ainformacéo “pés-graduacéo Lato Sensu”; ou

- referéncia expressa as resolucdes do Conselho Nacional de Educacéo no que tange ao estabelecimento das normas
para o funcionamento de cursos de pés-graduacao lato sensu, em nivel de especializacao.

b) Certificados ou declara¢cfes devidamente assinadas e com o carimbo da institui¢éo;

¢) Certificados ou declara¢gbes emitidas pela internet desde que contenham cddigo de autenticidade eletrénico;

d) Certificados ou declara¢des com assinatura digital desde que contenham cédigo de autenticidade eletrbnico;

e) Certiddes de concluséo expedidas pela instituicdo quando o candidato estiver aguardando a emisséo de diplomas;

f) Certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da traducdo por Tradutor Publico Juramentado
(traducao original) e, no caso de Pdés-Graduacado, da revalidacdo, de acordo com a Lei Federal n°® 9.394/96, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario Online de Entrega
dos Titulos o envio da traducéo e anexar na alinea junto aos titulos entregues);

8.5 Procedimentos para a avaliacao dos titulos:

8.5.1 Cada Titulo seréa considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

8.5.2 Se 0 nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do nome que constar
na ficha de inscricdo, o comprovante de alteracdo do nome (Certidao de Casamento ou de Divércio, ou de retificagdo
do respectivo registro civil) devera ser sinalizado no Formulario Online de Entrega dos Titulos e anexado aos titulos
entregues, sob pena de invalidacdo da pontuagéo ao candidato.

8.5.3 Caso nos documentos o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaracdo devera ser
apresentada, informando o nome correto que deveria constar, bem como cépia do documento de identidade para
comprovacdo. O candidato devera sinalizar no Formulario Online de Entrega dos Titulos o envio da declaracédo e
também anexar aos titulos entregues.

8.5.4 Néo serdo computados os titulos que excederem aos valores maximos estabelecidos na tabela constante no
Quadro Avaliacdo da Prova de Titulos, subitem 9.3.

8.5.5 N&o serdo avaliados documentos de identificacao ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das informacgdes
necessarias para a pontuagdo do documento pela Banca Avaliadora. Os documentos comprobatérios dos titulos ndo
podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena de ndo serem aceitos.

8.5.6 N&o serdo avaliados documentos sem data de inicio e fim de realizacéo do curso.

8.6 Nao serdo pontuados os titulos:

a) de cursos nao referenciados no Formulario Online de Entrega dos Titulos;

b) discriminados no item incorreto;

¢) considerados requisitos de escolaridade do cargo, seja qual for o citado no item 1.1;

d) com nome diferente ao da inscricdo e sem a apresentacdo da declaracédo de alteracao de nome;
e) sem traducdo da lingua estrangeira;

f) correspondentes a disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de formacao;
g) de cursos ndo concluidos;

h) ndo encaminhados no Gltimo protocolo;

i) correspondentes a declara¢cfes que ndo estejam em papel timbrado ou com o carimbo da instituicdo, bem como a
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auséncia de informacdes tais como: data de emissao, CNPJ, dados de contato, nome e cargo do declarante;

j) sem a devida descricdo do nhome do participante;

k) com arquivos corrompidos;

) ilegiveis ou rasurados;

m) que nédo condizerem com a descri¢do do formulario;

n) que ndo possuirem todas as informagdes necessérias para avaliagdo da Banca;
0) em desacordo com as especificagbes determinadas no subitem 9.3;

p) sem descricdo do periodo de realizagdo (inicio e/ou fim);

g) que nao sejam de Pés-graduacéo na modalidade Lato Sensu;

r) emitidos pela internet, mas sem a possibilidade de autenticacdo eletrénica ou que o codigo de autenticidade nao
valide as informacfes constantes no documento apresentado;

s) sem verso enviado;

t) fora do prazo estabelecido no item 9.4;

u) ja avaliados em outra alinea;

V) referentes a estagios, ainda que nao curriculares;

w) de Residéncias que ndo se referirem a Residéncia Médica e/ou Multiprofissional.

8.7 Procedimento Recursal:

8.7.1 Por ocasido dos recursos referentes aos Titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer
ou complementar dados relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaracéo de alteracdo de nome;
b) verso de documento ja encaminhado;

¢) complemento de informacdes faltantes nos documentos, como: carga horaria, periodo de realizacéo, traducéo de
lingua estrangeira ou codigo de autenticidade eletrénico;

d) comprovacgéo de requisito do cargo por outro certificado, diferente do que foi entregue para a Prova de Titulos,
possibilitando a pontuacao do titulo encaminhado;

e) esclarecimento referente ao requisito do cargo.

8.7.1.1 Os documentos complementares deveréo ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.
8.7.2 No periodo de recursos, ndo seréo aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alteracdo de titulos entregues em outro item;

c) troca de titulos;

d) novos titulos para pontuagéo.

8.8 Da entrega dos titulos para a posse:

8.8.1 Os candidatos deverdo entregar, na ocasido da contratagdo, copias de todos os documentos encaminhados na
Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacédo, na forma da Lei Federal n° 13.726/2018.

8.8.2 Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poderao ser apresentados como requisito do
cargo.

8.8.2.1 Caso seja constatado que o requisito de ingresso ao cargo foi utilizado como beneficio de pontuacédo na Prova
de Titulos, o candidato serd automaticamente eliminado do Concurso.

8.8.3 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados, o candidato
terd a respectiva pontuagdo anulada e, comprovada a respectiva culpa ou omisséo de pedido de correcdo durante a
realizacdo do concurso, ele sera excluido do Concurso Publico.

9. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DA TAXA, DA

HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO PRELIMINAR E DAS NOTAS E DOS RESULTADOS
PRELIMINARES DAS PROVAS

9.1 Os pedidos de revisdo do resultado dos pedidos de isen¢do da taxa de inscricdo, da homologacgéo preliminar das
inscricdes, do gabarito preliminar e das notas e dos resultados preliminares das Provas terdo prazos preestabelecidos

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 25



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2020

no Cronograma de Execucéo.

9.2 Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados pelos Formularios Online, que serdo disponibilizados
no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 (zero) hora do primeiro dia previsto no Cronograma
de Execucdo até as 17 (dezessete) horas do terceiro dia do referido cronograma, obedecendo aos mesmos
regramentos contidos neste Edital.

9.2.1 Nao serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

9.3 Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisédo légica, consisténcia e concisdo, e construir o
recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacdo
necessaria daquilo em que se julgar prejudicado.

9.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
9.3.2 Recursos com teor ofensivo ndo serao considerados.

9.4 O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestacédo do gabarito preliminar da Prova Tebrico-
Objetiva e dos resultados das Provas de Redagéo, Discursivas e/ou Peca Processual, quando houver, sob pena de
nao ter seu recurso avaliado.

9.5 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencéo/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

9.5.1 Referente as justificativas da manutencgdo/alteracdo da Prova Tedrico-Objetiva, ndo serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

9.6 Se houver alteracéo do gabarito preliminar da Prova Te6rico-Objetiva, por forca de impugnagdes ou correcdo, sera
considerado para fins de pontuacdo o gabarito definitivo.

9.6.1 Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteracao de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos; serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem ou néo recorrido.

9.6.1.1 Mediante anulagéo de questdes, em hipdtese alguma, havera alteracdo do quantitativo de questdes da Prova
Teorico-Objetiva.

9.6.2 AFUNDATEC se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso, visto
ocorréncia de equivoco na formulacdo de questdes ou de respostas.

9.6.3 Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteragdo de um gabarito de alguma questdo da
Prova Teorico-Objetiva apds a publicacdo do Gabarito Definitivo, serd publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para essa alteracdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apds a publicagcdo das notas
preliminares, a questao irregular tera o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.

9.7 Sera disponibilizada a consulta as Grades de Respostas e aos Formularios de Avaliagdo, quando houver, no site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante acesso por CPF e senha.

9.7.1 As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliacdo, Grades de Respostas e Folhas
Definitivas, deverao ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas.

9.7.2 Caso haja dificuldade em acessar as imagens e a necessidade delas para interpor recurso, o candidato devera
entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de comunicagdo disponiveis no site da Instituicao
www.fundatec.org.br, até o dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificacdo/regularizagdo da situagéo
pela FUNDATEC.

9.7.2.1 Os motivos de ndo pontuagdo dos documentos da Prova de Titulos constam no Formulario Online de recurso
dessa fase.

9.7.3 Eventuais dificuldades de acesso/visualizacdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para o candidato ndo
se manifestar durante o periodo de recurso.

9.7.3.1 As imagens ficardo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias ap0s a sua publicagéao.

9.7.3.2 Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for o
motivo alegado pelo candidato, salvo determinacéo judicial.

9.8 O candidato ter& até 24 (vinte e quatro) horas, apés a divulgacao das justificativas para manutencdo/alteracao dos
resultados, para manifestacdo ou questionamento dos pareceres publicados. A manifestacdo devera ser realizada
através do e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br, considerando os seguintes critérios:

a) somente serdo analisadas as contestacfes dos candidatos que tenham recursado no prazo determinado no
Cronograma de Execuc¢éo, a excecao dos casos de alteracdo de gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva.

b) manifestacbes de candidatos que nao recursaram nos prazos determinados serdo consideradas intempestivas,
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sendo assim, o candidato perde o direito de contestacéo dos resultados.

¢) as manifestag@es referidas nesse item néo serdo respondidas individualmente.

d) caso as alegacBes sejam procedentes, havera atualizagdo das justificativas para manutencao/alteracdo dos
resultados no prazo de 48 horas.

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecera como resposta o disposto nas
justificativas para manutengéo/alteracao dos resultados ja publicadas.

9.9 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacBes estabelecidas neste Edital ndo serdo analisados.
10. DA AVALIACAO E DA APROVAGAO
10.1 Da Prova Te6rico-Objetiva

10.1.1 O nimero de questdes, o valor unitario, a pontuacdo maxima e a pontuacdo minima para a aprovacdo na Prova
Teobrico-Objetiva estédo definidos no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo Il deste Edital.

10.1.2 O candidato que ndo alcancar o nimero minimo de acertos exigido estara automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

10.1.3 Para os cargos de Nivel Superior, o valor total da Prova de Titulos serd somado a nota da Prova Tedrico-
Objetiva.

10.1.4 A correcdo das Provas Teorico-Objetivas serd efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

10.2 Da Prova Préatica

10.2.1 Para os cargos de Motorista, Operador de Maquinas e Operador de Maquina Agricola, a pontuacdo méxima e a
pontuacdo minima para a aprovacao na Prova Pratica estdo definidas no Quadro Demonstrativo de Outras Etapas —
Anexo Il deste Edital.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate na classificagdo dos candidatos sera observado como primeiro critério o candidato idoso,
maior de 60 (sessenta) anos, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27, paragrafo Unico,
da Lei Federal n°® 10.741/2003, considerando a data de publicacdo do Edital de Abertura;

11.2 Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de acordo
com o conteudo programatico/matérias das provas dos cargos previstos no Anexo Il e demais etapas correspondentes
mencionadas no Anexo Il

a) maior pontuagéo na Prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuacdo na Prova de Lingua Portuguesa;

c) maior pontuagdo na Prova de Legislac@o/Estrutura e Funcionamento;
d) maior pontuagdo na Prova de Fundamentos da Educacéo;

e) maior pontuacdo na Prova de Legislacao;

f) maior pontuacao na Prova de Mateméatica/Raciocinio Légico;
g) maior pontuagdo na Prova de Conhecimentos Gerais;

h) maior pontuagéo na Prova de Titulos;

i) maior pontuacéo na Prova Pratica,;

i) participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri.

11.3 Da participacao efetiva como jurado em Tribunal do Jdri

11.3.1 Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Juri, ser@o aceitas certiddes, declaracbes e atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cddigo de Processo
Penal.

11.3.1.1 Considerar-se-a jurado aquele que tenha sido sorteado para compor o Conselho de Sentenca, no periodo
compreendido entre a publicacdo da Lei Federal n® 11.689/2008 e a data de término das inscricdes do presente
Concurso Publico.

11.3.2 Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri, os
candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscrigdes:

a) Acessar o0 site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos
comprobatérios de participagéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri”, para upload dos documentos escaneados

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 27



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAGAPAVA DO SUL/RS Edital de Abertura — Concurso Pablico n° 01/2020
para avaliacéo;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG, BMP,
PDF, TNG ou TIFF;

c) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

11.3.3 E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload. A FUNDATEC n&o se
responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

11.3.4 O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participagao
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.

11.3.5 Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto no
periodo de entrega constante no Cronograma de Execucdo. ApOs esse periodo, serdo submetidos para analise da
Comisséo de Concursos.

11.3.6 A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

11.3.7 N&o serd aplicado o critério de desempate de exercicio da funcéo de jurado em Tribunal do Juri para o candidato
gque ndo atender ao disposto nesse Edital.

11.4 Persistindo o empate, sera realizado sorteio, divulgado com antecedéncia de 03 (trés) dias Uteis, e realizado nas
dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em ata.

11.5 A Classificacdo Final deste Concurso Publico resulta da classificacdo dos candidatos aprovados na Prova Teorico-
Objetiva e Prética, quando houver.

12. DA CLASSIFICACAO FINAL

12.1 A aprovacao na Prova Tedrico-Objetiva e na Prova Prética (se houver) sera pré-requisito para a classificacéo do
candidato.

12.2 A classificagdo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opcéo feita por eles no momento da
inscri¢do, obedecera ao disposto no item 10 e seus subitens.

12.3 Da Classificacdo dos Cargos sem Prova de Titulos (exceto Motorista, Operador de Maquinas e Operador
de Maquina Agricola)

12.3.1 A nota final ser4 a soma das questdes da Prova Teorico-Objetiva, aplicando o peso determinado no Anexo Il.
12.3.2 Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente das notas.

12.3.3 A nota aritmética terd até dois digitos apés a virgula;

12.3.4 Nao havera arredondamento de notas.

12.4 Da Classificacdo dos Cargos de Motorista, Operador de Maquinas e Operador de Maquina Agricola

12.4.1 A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Tedrico-Objetiva (TO) e da Prova Pratica
(Prat), conforme calculo abaixo:

NF = (Pontos TO) X60 + (Pontos Prét.) ¥40
B 100 100
sendo:

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva
(> dos pontos das questdes x peso da questdo);

Pontos Prat. = Soma da Prova Prética.

12.4.2 A nota aritmética terd até dois digitos apos a virgula;
12.4.3 Nao havera arredondamento de notas.

12.5 Da Classificacdo dos Cargos com Prova de Titulos:

12.5.1 A nota final (NF) serd a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Tedrico-Objetiva (TO) e na Prova de Titulos
(Tit), conforme céalculo abaixo:

NF = PontosTo + PontosTit sendo:
NF = Nota Final;
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Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Teorico-Objetiva;

Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos.

(> dos pontos das questdes x peso da questdo);

12.5.2 A nota aritmética tera até dois digitos apos a virgula.
12.5.3 Nao havera arredondamento de notas.

12.6 A classificagdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas nas Provas Teo6rico-Objetiva,
Pratica e de Titulos (quando houver).

13. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

13.1 O concurso destina-se ao provimento de vagas previstas e/ou que vierem a surgir ou forem criadas dentro do
prazo de validade estabelecido neste Edital, para os cargos definidos no subitem 1.1, o qual passa a contar a partir da
publicacdo do Edital de Classificacédo Final.

13.2 A convocacdo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara,
obrigatéria e rigorosamente, a ordem classificatéria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade.
Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito a convocagédo. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado
seus dados cadastrais junto a Secretaria de Municipio da Administracdo (SMA), localizada na Rua General Osorio, 843
— Cagapava do Sul/RS.

13.2.1 A convocacao se dard por meio de correspondéncia eletrdnica (e-mail), direcionada ao endereco eletrénico
cadastrado pelo candidato, e pela publicagdo no painel de avisos da Prefeitura Municipal Cacapava do Sul/RS, no site
e em jornal de circulagéo local.

13.2.2 Para a convocacao, sera utilizado o endereco eletrénico fornecido no cadastro junto a FUNDATEC, atualizado
até a publicagdo da classificacéo final do Concurso.

13.2.3 O candidato aprovado obriga-se a manter seu endereco eletrbnico de e-mail atualizado junto a Prefeitura
Municipal de Cacapava do Sul/RS. As alteracdes do endereco eletronico de e-mail deverdo ser encaminhadas para
administracdo@cacapava.rs.qov.br, observando o seguinte padréo:

a) O assunto da correspondéncia eletrdnica (e-mail) devera ser: Alteragdo de e-mail, contendo também o cargo para
o qual foi aprovado;

b) A redacdo da correspondéncia eletrbnica (e-mail) devera informar: Nome, CPF, niamero de inscricdo, cargo,
classificagdo e novo endereco de e-mail.

13.3 O candidato nomeado por Portaria deverd comparecer & Prefeitura Municipal de Cagapava do Sul para tomar
posse no prazo maximo de 15 (quinze) dias, prorrogaveis por igual periodo, contados da sua data da publicacao,
munido dos documentos a seguir relacionados, sob pena de revogacdo da Portaria de nomeacéo, com decorrente
perda de todos os direitos e imediata nomeacédo do candidato subsequentemente classificado:

a) Declaracao de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no ndo exercicio de outro cargo,
emprego ou fungdo publica, constitucionalmente inacumulavel;

b) Declaracao atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartorio;
c) Certiddo Negativa Civil e Criminal,

d) Atestado médico de aptidao para o exercicio do cargo fornecido pelo Servico Médico designado pelo Municipio de
Cacapava do Sul/RS

d.1) Exames exigidos para emissdo do Atestado Médico: - exames laboratoriais (hemograma, glicemia e creatinina),
avaliacdo oftalmoldgica, avaliagdo odontoldgica, audiometria, eletrocardiograma interpretado (apds os 45 anos de
idade), raio x do térax, raio x da coluna cervical, raio x da coluna dorsal (exclusivamente para os cargos de Servente e
Operario);

e) Certiddo de quitacdo de obrigacfes eleitorais;

f) Certiddo de quitacdo de obrigagfes militares (para os candidatos do sexo masculino);

g) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

h) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

i) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n° 7.853/89 e do Decreto Federal n° 3.298/99;

j) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacédo especifica e do preenchimento dos demais requisitos exigidos
no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido (as cdpias dos documentos deverdo estar autenticadas);

k) Comprovar o endereco por meio de entrega de copias de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU, em nome
do candidato, ou declaracdo de que o candidato reside no endereco indicado, que deveré estar assinada pelo candidato
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aprovado com assinatura reconhecida em cartorio;

I) Para o cargo de Motorista, o candidato deve apresentar o comprovante do DETRAN que ateste que ele ndo cometeu
nenhuma infracéo passivel do direito de suspensao de dirigir, de acordo com o Cdadigo de Transito Brasileiro (CTB).

13.4 O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia, ap0s convocagéo,
serd submetido a analise de Comissao Especial, que emitira parecer fundamentado sobre o enquadramento ou nédo
da qualificacdo da deficiéncia e sobre a compatibilidade ou ndo com as atribuicdes essenciais do cargo, conforme
disposto no subitem 2.2.

13.5 A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para a realizacdo dos exames admissionais se dara
pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

13.6 O candidato que nao desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera protocolar
requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificado como o Gltimo colocado no Concurso.

13.6.1 A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicara imediata eliminacédo do Quadro
de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele decorrentes.

13.1 O candidato apresentar-se-a para admissao as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura Municipal de
Cacapava do Sul em relagdo a sua moradia, a qualquer tempo.

14. DA COMPROVACAO DE EXPERIENCIA

14.1 A comprovacao de experiéncia para os cargos em que € exigido tempo de servico devera ser apresentada por
uma das seguintes formas:

- apresentacao da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com registro de atuagcdo em cargo equivalente ao
pretendido;

- declaracdo do contratante, em papel timbrado, em que conste claramente que o candidato exerceu as atividades
previstas no edital;

- por meio de apresentacdo de contratos, juntamente com os respectivos recibos de pagamento comprobatérios de
prestacao de servigco no exercicio da profissao e atividades exercidas;

- contratos ou declaracdo de realizacao de estagio ndo curriculares relacionados a area de atuacgéo do cargo pretendido.

15. DA VALIDADE DO CONCURSO

15.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contado da publicagdo da homologacao
e resultados finais. O Concurso podera ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, a critério e responsabilidade
do Prefeito Municipal.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicacdes posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

16.2 Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas.

16.3 Os Editais referentes ao Concurso Publico serdo divulgados e estardo disponiveis na FUNDATEC, na Rua Prof.
Cristiano Fischer, n° 2012, em Porto Alegre/RS, e no site www.fundatec.org.br, bem como no painel de publicacdes da
Prefeitura Municipal de Cagapava do Sul, sito & Rua 15 de Novembro, 438 — Centro.

16.4 A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco eletrénico fornecido na
ficha de inscricdo, o que néo isenta o candidato de buscar as informa¢des nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacgéo de avisos e editais.

16.5 Os candidatos tém ciéncia de que, por se tratar de um Concurso Publico, os dados pessoais (nome, nimero de
inscrigdo e cotas) e os resultados das provas serdo publicados no site do érgéo contratante e da FUNDATEC, além de
editais desse Concurso.

16.6 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaragédo falsa ou inexata. A
inexatiddo das informac6es, irregularidades dos documentos ou ndo comprovacdo deles no prazo solicitado pelo
Municipio de Cacapava do Sul/RS, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso Publico,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

16.7 A Prefeitura de Cacapava do Sul/RS e a FUNDATEC néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou
apostilas referentes a este Concurso Publico.

16.8 Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Cacapava
do Sul/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

16.9 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC em conjunto com a Comissdo
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de Concursos da Prefeitura Municipal de Cacapava do Sul/RS.

16.10 O candidato devera manter seu enderego atualizado junto a FUNDATEC enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a publicagéo da Classificagcao Final. Apés, os candidatos classificados deverdo manter os dados
de contato atualizados junto ao Municipio de Cacapava do Sul/RS pelo e-mail administracao@cacapava.rs.gov.br ou
pelo telefone (55) 3281.1351. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagao
de seu endereco.

16.11 Nos cargos em que ha candidatos aprovados no Concurso Publico anterior, em que o tempo de validade nao
tiver sido esgotado, havera prevaléncia desses candidatos a serem chamados antes em relacdo aos candidatos
classificados no presente Concurso Publico.

16.12 Nao serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacédo das provas, nem
de resultados, gabaritos, notas, classificacéo, convocacfes ou outras etapas relacionadas aos resultados preliminares
ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados
a serem divulgados.

16.13 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto nao
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em
Editais Retificativos ou Aditivos.

16.14 As disposi¢des e instru¢des contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.

16.15 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos ocorrerdo por
sua propria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o Municipio de Cac¢apava do Sul/RS da responsabilidade por essas
despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicagédo de provas.

16.16 A FUNDATEC néo fornecera aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de participagao
ou classificagao no Concurso Publico.

16.17 Atestados, certificados, documentos comprobatérios, etc., encaminhados pelos candidatos durante o Concurso
Publico, ndo serédo disponibilizados posteriormente.

16.18 Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicacdo do
Edital de Classificacéo Final para Homologacdo do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados a Prefeitura
Municipal de Cagapava do Sul/RS via oficio.

16.19 Sera admitida a impugnacdo deste Edital, que dever4d ser enviada exclusivamente para o e-malil
impugnacao@fundatec.org.br, desde que devidamente fundamentada, no prazo de (5) cinco dias Uteis a contar da sua
publicacéo.

17.1 Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DE CARGOS;

b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

¢) Anexo lll - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS;

d) Anexo IV —MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA ESPECIAL
DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;

e) Anexo V — PROGRAMAS — PROVA BASE;
f) Anexo VI - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

Cacapava do Sul, 19 de fevereiro de 2020.

Giovani Amestoy da Silva

Prefeito Municipal de Cacapava do Sul/RS
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ANEXO | — ATRIBUICAO DE CARGOS

1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1 Advogado CREAS

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Executar fungbes de Direito Publico, obedecendo as legislacdes publicas
pertinentes.

DESCRICAO ANALITICA:

01 — Elaborar contratos, recursos, pareceres, notificacdes, projetos de lei;

02 — Representar o0 municipio em ac¢des civeis, criminais, trabalhistas e previdenciarias;

03 — Zelar pelo cumprimento das disposicdes legais, proceder notificacdes, anunciar a defesa oferecida e emitir
relatério final conclusivo, encaminhar ao Prefeito Municipal,

04 — Analisar editais de licitacao;

05 — Receber e apreciar as impugnacdes e recursos oferecidos e encaminhar a apreciacdo do Prefeito Municipal;
06 — Providenciar para que seja enviada resposta, em tempo habil, a Pedido de Informagdo da Camara Municipal de
Vereadores;

07 — Elaborar explicagdes e recursos referente as notificacdes e decisdes do Tribunal de Contas do Estado;

08 — Orientar, acompanhar e responder davidas das Secretarias Municipais;

09 — Elaborar a representagao criminal, comunicar “noticia crime” ao Ministério Publico ou a Delegacia de Policia e
acompanhar em todas as instancias;

10 — Integrar Grupo Técnico e Comissoes diversas;

11 — Efetivar Termos de compromisso;

12 — Apresentar relatérios quando solicitados e executar outras tarefas que sejam afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profisséo.

1.2 Advogado PGM

AtribuicBes: DESCRICAO SINTETICA: Executar funcdes de Direito Publico, obedecendo as legislagbes publicas
pertinentes.

DESCRICAO ANALITICA:

01 - Elaborar contratos, recursos, pareceres, notificagdes, projetos de lei;

02 — Representar o municipio em agdes civeis, criminais, trabalhistas e previdenciarias;

03 — Zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais, proceder notificagdes, anunciar a defesa oferecida e emitir
relatério final conclusivo, encaminhar ao Prefeito Municipal;

04 — Analisar editais de licitacao;

05 — Receber e apreciar as impugnacgdes e recursos oferecidos e encaminhar a apreciagdo do Prefeito Municipal;

06 — Providenciar para que seja enviada resposta, em tempo habil, a Pedido de Informag&o da Camara Municipal de
Vereadores;

07 — Elaborar explica¢des e recursos referente as notificacdes e decisbes do Tribunal de Contas do Estado;

08 — Orientar, acompanhar e responder davidas das Secretarias Municipais;

09 — Elaborar a representacao criminal, comunicar “noticia crime” ao Ministério Publico ou a Delegacia de Policia e
acompanhar em todas as instancias;

10 — Integrar Grupo Técnico e Comissfes diversas;

11 — Efetivar Termos de compromisso;

12 — Apresentar relatérios quando solicitados e executar outras tarefas que sejam afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissao.

1.3 Arquiteto e Urbanista

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Atividade de nivel superior de grande complexidade, envolvendo a execucio
de trabalhos referentes a construcdo e fiscalizacdo de obras e a elaboracdo de normas para a administracao e
conservacgao de prédios artisticos.

DESCRICAO ANALITICA:

01 — Executar trabalhos relacionados com o estudo, projeto, direcéo, fiscaliza¢éo, construcéo e restauracdo de
edificio, com todas as suas obras complementares e de obras que tenham carater essencialmente artistico ou
monumental;

02 — Verificar o estado de conservacao de prédios, agrupamentos artisticos e historicos e projetar obras de
restauracao;

03 — Realizar pareceres técnicos de expedientes relativos a execugédo de obras;

04 — Elaborar especificagfes e normas para obras arquitetnicas;

05 — Realizar estudos e pesquisas para estabelecimento de normas e padrées minimos de construcdes especificas;
06 — Realizar pesquisas de mobiliario, divisérias e complementos para arranjos fisicos de reparticbes municipais;

07 — Colaborar na elaboracao de projetos de plano diretor da sede do municipio;
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08 — Elaborar projetos de conjuntos residenciais, pracas e edificios publicos;

09 — Fazer orgamentos e calculos sobre projetos de construgdo em geral;

10 — Fazer avaliagOes, pericias e arbitramentos relativos a especialidade;

11 — Projetar, dirigir e fiscalizar obras de urbanismo, de arquitetura paisagistica e de decoragdo arquitetdnica;

12 — Efetuar visitas a fabricas, para observar a qualidade e as técnicas empregadas na indudstria do mobiliario, para
conhecimento das diferengas e detalhes comuns nas diversas linhas de fabricac¢ao;

13 — Efetuar estudos de “lay-out” dos diversos 6rgaos da administracdo municipal, coletando os dados que se fizerem
necessarios;

14 - Projetar e decorar “stands” de mostras e exposicoes;

15 — Analisar e selecionar espacos para exposicdes e certames;

16 — Emitir pareceres sobre matéria de sua especialidade;

17 — Prestar assessoramentos a autoridades em assuntos de sua competéncia;

18 — Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares;

19 — Executar outras tarefas semelhantes.

1.4 Assistente Social

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Atividades de nivel superior de grande complexidade envolvendo a execucao
de trabalhos relacionados com o desenvolvimento, diagndstico e tratamento de comunidade em seus aspectos sociais.
DESCRICAO ANALITICA:

01 — Realizar estudos e pesquisas no campo da assisténcia social, bem como programas de trabalho referente ao
servico social;

02 — Supervisionar o trabalho dos auxiliares do servigo social e dos estagiarios;

03 — Fazer triagem dos casos apresentados, procurando a sua reintegragao;

04 — Organizar e ministrar cursos de treinamento social;

05 — Promover o recolhimento de crian¢as ou adultos abandonados;

06 — Orientar e incentivar entidades para a implantacdo de creches;

07 — Planejar e promover inquéritos sobre a situa¢é@o social de escolares e sua familia;

08 — Encaminhar pacientes a dispensérios e hospitais, acompanhar o tratamento e a recuperacdo dos mesmos e dar
assisténcia aos familiares;

09 — Estudar os antecedentes da familia, participar de seminarios para estudo e diagndsticos dos casos e orientar 0s
pais, em grupo ou individualmente, sobre o tratamento adequado;

10 — Orientar investiga¢cdes sobre a situacao moral e econdmica de pessoas que desejam receber ou adotar criancas;
11 — Fazer levantamentos socio-econdmico de familias, com vistas ao planejamento habitacional nas comunidades;
12 — Prestar assisténcia aos apenados, bem como a suas respectivas familias;

13 — Promover a reintegracdo do apenado na familia e na sociedade;

14 — Orientar e coordenar trabalhos nos casos de reabilitacdo profissional;

15 — Orientar sele¢éo sécio-econdmico familiar para a concesséo de bolsas de estudo e ingresso de menores em
coldnias de férias, bem como selecionar candidatos ao amparo dos servicos de assisténcia a velhice, ao menor
abandonado e ao excepcional;

16 — Realizar e interpretar pesquisas sociais;

17 — Participar no desenvolvimento de pesquisa médico-sociais e interpretar, junto ao médico, a situacdo social do
doente e de sua familia;

18 — Cooperar com as autoridades e instituicdes, na aplicacdo dos recursos correspondentes as necessidades de
individuos ou grupos desajustados;

19 — Cooperar com as autoridades, visando implementar medidas de alcance social;

20 — Indicar métodos e sistemas para recuperacéo de desajustados sociais;

21 — Organizar ficharios e registros de casos investigados;

22 — Identificar e mobilizar recursos comunitarios;

23 — Promover atividades em grupo com pacientes hospitalizados;

24 — Realizar pericias sobre assuntos relacionados com a assisténcia social;

25 — Emitir pareceres sobre matéria de sua especialidade;

26 — Prestar assessoramento a autoridades em assuntos de sua competéncia;

27 — Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares;

28 — Executar outras tarefas semelhantes.

1.5 Cirurgido Dentista

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Atribuicdes de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo
diagnéstico, tratamento buco-dental, cirurgia, odontologia preventiva, interpretacdo de exames de laboratério e de
radiografias, bem como participar de programas voltados para a saude publica.

DESCRICAO ANALITICA:

01 — Exercer fungdes relacionadas com o tratamento buco-dental e cirurgia;

02 — Fazer diagndstico, determinado o respectivo tratamento;
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03 — Executar as operac@es de protese em geral e de profilaxia dentaria;

04 — Fazer extracdo de dentes ou raizes;

05 — Realizar restauracao e obturacdes, bem como a inclus@o de dentes artificiais;

06 — Ajustar e fixar dentaduras artificiais, coroas e trabalhos de pontes;

07 — Tratar condi¢des patolégicas da boca e da face;

08 — Fazer esquemas das condi¢des da boca e dos dentes dos pacientes;

09 — Aplicar anestesia local ou truncular;

10 — Realizar odontologia preventiva;

11 - Efetuar a identificacéo das doencas buco-dentais e 0 encaminhamento a especialistas, quando diante de
alteracdes fora da area de sua competéncia ;

12 — Proceder a interpretacdo dos resultados de exames de laboratério, microscopios, bioquimicos e outros;
13 — Fazer radiografias na cavidade bucal e na regido cranio-facial;

14 — Interpretar radiografias da cavidade bucal e da regido cranio-facial;

15 — Participar de programas voltados para a salde publica;

16 — Participar de juntas médicas;

17 — Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares;

18 — Executar outras tarefas semelhantes.

1.6 Enfermeiro

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execucio
de trabalhos de enfermagem relativos a observacéo, ao cuidado e a educacgédo sanitaria dos doentes, a aplicagdo de
tratamentos prescritos, bem como a participacéo de programas voltados para a saude publica.

DESCRICAO ANALITICA:

01 — Planejar, organizar, coordenar e avaliar servicos de enfermagem;

02 — Prestar servico de enfermagem em hospitais, unidades sanitarias, ambulatérios e se¢bes proprias;

03 — Prestar cuidados de enfermagem aos pacientes hospitalizados;

04 — Ministrar medicamentos prescritos, bem como cumprir outras determina¢cdes médicas;

05 — Zelar pelo bem estar fisico e psiquico dos pacientes;

06 — Preparar o campo operatorio e esterilizar o material;

07 — Orientar o isolamento de pacientes;

08 — Supervisionar os servicos de higienizacdo dos pacientes:

09 — Orientar, coordenar e supervisionar a execugao das tarefas relacionadas com a prescri¢do alimentar;

10 — Planejar, executar, supervisionar e avaliar a assisténcia integral de enfermagem a pacientes de alto e médio
risco, enfatizando e participando da sua alta da instituicdo médica;

11 — Acompanhar o desenvolvimento dos programas de treinamento de recursos humanos para a area de
enfermagem;

12 — Ministrar treinamento na area de enfermagem,;

13 — Aplicar terapia dentro da area de sua competéncia sob controle médico;

14 — Prestar 0s primeiros socorros;

15 — Aprazar exames de laboratério, de raio x e outras;

16 — Aplicar terapia especializada sob controle médico;

17 — Promover e participar de estudos para o estabelecimento de normas e padrdes dos servigos de enfermagem;
18 — Participar de programas de educacao sanitaria e de programas de saude publica em geral;

19 — Auxiliar nos servicos de atendimento materno-infantil;

20 — Participar de programas de imunizacao;

21 — Realizar visitas domiciliares para prestar esclarecimentos sobre trabalhos a serem desenvolvido por equipes
auxiliares;

22 — Realizar consulta de enfermagem a sadios e portadores de doengas prolongadas;

23 — Prover e controlar os estoque de medicamentos;

24 — Manter contato com responsaveis por unidades médicas e enfermaria, para promover a integracdo do servico de
enfermagem com os de assisténcia médica;

25 — Participar de inquéritos epidemioldgicos;

26 — Participar de programas de atendimento a comunidades atingidas por situacdes de emergéncia ou de
calamidade publica;

27 — Realizar e interpretar testes imuno-diagndsticos e auxiliares de diagnosticos;

28 — Requisitar exames de rotina para os pacientes em controle de salude, com vistas a aplicacdo de medidas
preventivas;

29 — Colher material para exames laboratoriais;

30 — Prestar assessoramento a autoridades em assuntos de sua competéncia;

31 — Emitir pareceres em matéria de sua especialidade;

32 — Orientar, coordenar e supervisionar, trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares;

33 — Executar outras atividades semelhantes.
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1.7 Engenheiro Civil

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execucao
de trabalhos relacionados com obras e projetos de engenharia, bem como de fiscalizagdo e controle de servigos
contratados nas suas diversas fases de desenvolvimento.

DESCRICAO ANALITICA:

01 - Analisar e avaliar projetos de obras publicas, equipamentos e instalagdes, aquisicdo de imdveis e 0s em regime
de programacéao especial, no que diz respeito a oportunidades, custos, formas e prazos de execuc¢éo, aspectos de
contratacdo, adequacéo e alternativas técnicas;

02 — Coordenar atividades referentes a estudos e projetos de engenharia para instalacdo de distrito industrial,

03 — Manter por determinacao superior, contatos com 6rgaos da administracdo federal e estadual, objetivando a
implantacédo de complexo industrial;

04 — Efetuar estudos e emitir parecer técnico sob forma de sesséo de terrenos para instalacéo de distrito industrial;
05 — Examinar expedientes relativos a pontes municipais, emitindo o respectivo parecer técnico e realizar estudos
para padronizacdo de construcéo de pontes, quer em estrutura de concreto armado convencional, pretendido ou de
aco;

07 — Prestar apoio técnico as equipes encarregadas dos mapeamentos para elaboracdo e execucao de mapas
rodoviarios, hidroviarios, etc...;

08 — Controlar a programacéo e execuc¢do de obras de arte;

09 — Fiscalizar a construcéo de estradas de rodagem,;

10 — Colaborar na elaborag&o do orcamento plurianual de investimentos;

11 — Dirigir e fiscalizar a construcdo de prédios publicos e obras complementares;

12 — Projetar, dirigir e fiscalizar trabalhos de urbanismo;

13 — Estudar, projetar, dirigir e executar a instalagfes de forca motriz, mecénicas e outras que utilizem energia
elétrica, executar estudos que visem ao controle da poluicdo ambiental, Projetar e executar instala¢des de circuitos
eletrdnicos;

14 — Emitir parecer, por determinag&o superior, sobre projetos a usinas hidrelétricas, termelétricas, subestacdes,
linhas de transmissao, linhas de distribuicdes e redes de distribuicdo;

15 — Fiscalizar a execuc¢éo de servicos de engenharia contratados em suas diversas fases, fazendo com que sejam
cumpridas as especificacdes contratuais, orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por
equipes auxiliares;

16 - Executar outras tarefas semelhantes.

1.8 Fisioterapeuta

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execucéo
de trabalhos relativos a utilizagdo de métodos e técnicas fisioterdpicas para a reabilitagéo fisica do individuo.
DESCRICAO ANALITICA:

01 — Executar métodos e técnicas fisioterapicas prescritas pelo médico fisiatra e sob a supervisdo deste com a
finalidade de auxiliar na restauragéo da capacidade fisica diminuida por doencas ou lesdes. A execu¢do compreende
a efetivagdo final de uma prescricdo médica nos seus aspectos de movimentagdo de paciente, manipulacédo de
aparelhos e supervisdo de exercicio;

02 — Executar métodos e técnicas fisioterdpicas prescritas pelo médico fisiatra e sob a supervisdo deste com a
finalidade de conservas e desenvolver a capacidade fisica do paciente;

03 — Esses métodos sé@o executados em pacientes com lesdes musculo-osteo-articulares, em fase de recuperagéo ou
pacientes pneumoldgicos que necessitem terapia fisica, juntamente com outra forma de terapia.

04 - Estes servicos serdo executados em hospitais, unidades, ambulatérios e secc¢des proprias.

05 — Informar ao médico e solicitar sua orientagédo sobre qualquer manifestacdo que se acrescente ao quadro inicial
sobre a evolucéo eventualmente desfavoravel no caso ou qualquer aspecto que nado se inclua na sua competéncia;
06 — Participar de reunido de equipe relatando o tratamento executado e a evolugao observada;

07 — Dar assessoria quanto a questdes relativas a sua competéncia.

1.9 Fonoaudidlogo

AtribuicBes: DESCRICAO SINTETICA: Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execucéo
de trabalhos relacionados com a prevenc¢do no que se refere a &rea de comunicacdo escrita e oral, voz e audicao.
DESCRICAO ANALITICA:

01 — Desenvolver trabalho de prevencao no que se refere a area da comunicacao escrita e oral, voz e audigdo;

02 — Participar de equipes de diagnostico, realizando a avaliagdo da comunicacgéo oral e escrita, voz e audi¢ao;

03 — Realizar terapia fonoaudioldgica dos problemas de comunicagéo oral, escrita, voz e audigao;

04 — Realizar o aperfeicoamento dos padrbes da voz e fala;

05 — Colaborar em assuntos fonoaudiologicos ligados a outras ciéncias;

06 — Projetar, dirigir ou efetuar pesquisas fonoaudiolégicas promovidas por entidades publicas, privadas, autarquias e
mistas;
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07 — Lecionar teoria e pratica fonoaudioldgicas;

08 — Dirigir servigos de fonoaudiologia em estabelecimento publicos, privados, autarquicos e mistos;

09 — Supervisionar profissionais e alunos em trabalhos tedricos e praticos de fonoaudiologia;

10 — Assessorar 6rgaos e estabelecimentos publicos, autarquicos, privados ou mistos no campo da fonoaudiologia;
11 — Participar da Equipe de Orientacdo e Planejamento Escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a assuntos
fonoaudiolégicos;

12 — Dar Parecer fonoaudioldgico na area da comunicacao oral e escrita, voz e audi¢ao;

13 — Realizar outras atividades inerentes a sua formacéao universitaria pelo curriculo.

1.10 Médico Cardiologista

AtribuicBes: DESCRICAO SINTETICA: Atividade de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo trabalhos de
defesa e protecao da saude do individuo, nas varias especialidades médicas através de programas voltados para a
saude publica, tratamento clinico ou cirudrgico.

DESCRICAO ANALITICA:

Area de Cardiologia:

01 — Ministrar atendimento médico a portadores de doencas cardiovasculares;

02 — Interpretar eletrocardiogramas, fonocardiogramas e vectocardioagramas, radiografias, radioscopia do coracao e
vasos da base e demais exames e atos da intima correlacdo com a cardiologia;

03 — Realizar estudos e investigacdes no campo de cardiologia;

04 — Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista;

05 — Prescrever tratamento médico;

06 — Participar de juntas médicas;

07 — Participar de programas voltados para a salde publica;

08 — Exercer censura sobre produto médicos de acordo com sua especialidade;

09 — Solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios;

10 — Executar outras tarefas semelhantes.

1.11 Médico Clinico Geral

AtribuicBes: DESCRICAO SINTETICA: Atividade de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo trabalhos de
defesa e protecdo da saude do individuo, nas varias especialidades médicas através de programas voltados para a
saude publica, tratamento clinico ou cirdrgico.

DESCRICAO ANALITICA:

Area de Clinica Geral:

01 — Realizar exames de sanidade para avaliacao de capacidade fisica e mental nos candidatos a ingresso na fungao
publica municipal;

02 — Atender a consultas médicas em ambulatérios, hospitais e unidades sanitarias;

03 — Efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares;

04 — Fazer estudo caracterolégico de pacientes, evidenciar suas predisposicfes constitucionais e encaminha-lo a
tratamento médico especializado, quando for o caso;

05 — Fazer diagnostico e prescrever medicacoes;

06 — Prescrever regimes dietéticos;

07 — Solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios;

08 — Encaminhar casos especiais a setores especializados;

09 — Aplicar métodos de medicina preventiva, como medida de precaucao contra enfermidades;

10 — Solicitar o concurso, de outros Médicos Especialistas, em caso que requerem esta providéncia;

11 — Participar de programas voltados para a saude publica;

12 — Efetuar inspecédo de salide em funcionarios municipais, ou nos seus familiares, nos termos previstos em lei;

13 — Realizar pericia médica e emitir outros respectivos laudos;

14 — Realizar estudos sobre a incidéncia de moléstias, a fim de preveni-los e proporcionar condi¢des favoraveis nos
servidores de ambiente de trabalho;

15 — Fornecer dados que orientem a aquisicdo de aparelhos e equipamentos para o uso de sua especialidade;

16 — Participar, quando solicitado, de juntas médicas;

17 — Promover a elaboracao de estatistica correspondente a exames realizados e apresentar relatérios técnicos;

18 — Executar outras tarefas semelhantes.

1.12 Médico Clinico Geral — Regulador de AIH

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Atividade de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo trabalhos de
defesa e protegdo da saude do individuo, nas varias especialidades médicas através de programas voltados para a
salide publica, tratamento clinico ou cirargico.

DESCRICAO ANALITICA:
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Area de Clinica Geral:

01 — Realizar exames de sanidade para avaliacao de capacidade fisica e mental nos candidatos a ingresso na fungao
publica municipal;

02 — Atender a consultas médicas em ambulatérios, hospitais e unidades sanitarias;

03 — Efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares;

04 — Fazer estudo caracteriologico de pacientes, evidenciar suas predisposi¢cdes constitucionais e encaminha-lo a
tratamento médico especializado, quando for o caso;

05 — Fazer diagnostico e prescrever medicacoes;

06 — Prescrever regimes dietéticos;

07 — Solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios;

08 — Encaminhar casos especiais a setores especializados;

09 — Aplicar métodos de medicina preventiva, como medida de precaucao contra enfermidades;

10 — Solicitar o concurso, de outros Médicos Especialistas, em caso que requerem esta providéncia;

11 — Participar de programas voltados para a salde publica;

12 — Efetuar inspegdo de saude em funcionarios municipais, ou nos seus familiares, nos termos previstos em lei;

13 — Realizar pericia médica e emitir outros respectivos laudos;

14 — Realizar estudos sobre a incidéncia de moléstias, a fim de preveni-los e proporcionar condi¢cdes favoraveis nos
servidores de ambiente de trabalho;

15 — Fornecer dados que orientem a aquisicdo de aparelhos e equipamentos para o uso de sua especialidade;

16 — Participar, quando solicitado, de juntas médicas;

17 — Promover a elaboragdo de estatistica correspondente a exames realizados e apresentar relatérios técnicos;

18 — Executar outras tarefas semelhantes.

1.13 Médico Neurologista
Atribuicdes:

01 — Diagnosticar e tratar as afec¢des do sistema nervoso central e periférico;

02 — Fazer diagnéstico e tratamento das afec¢bes que acompanham 0s acessos mentais;
03 — Acompanhar o tratamento de pacientes quando o0 caso assim o exigir;

04 — Preencher fichas médicas dos clientes;

05 — Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro

Especialista;

06 — Participar de juntas médicas;

07 — Participar de programas voltados a satde publica;

08 — Solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios;

09 - Solicitar o concurso de outros Médicos Especialistas em casos que requeiram esta providéncia;
10 — Executar outras tarefas semelhantes.

1.14 Médico Obstetra

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Atividade de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo trabalhos de
defesa e protecdo da saude do individuo, nas varias especialidades médicas através de programas voltados para a
saude publica, tratamento clinico ou cirargico.

DESCRICAO ANALITICA:

Area de Obstetricia:

01 — Atender a gestantes que procurem a Unidade Sanitaria, procedendo exame geral e obstétrico;

02 — Solicitar exames laboratoriais e outros que o caso requeira;

03 — Controlar a presséao arterial e o peso da gestante;

04 — Dar orientacao médica a gestante e encaminha-la & maternidade;

05 — Preencher fichas médicas das pacientes;

06 — Auxiliar, quando necessério, a maternidade e ao bem estar fetais;

07 — Atender ao parto e ao puerpério;

08 — Dar orientacdo relativa a nutricdo e higiene da gestante;

09 — Prestar o devido atendimento as pacientes encaminhadas por outro especialista;

10 — Prescrever tratamento;

11 — Participar de programas voltados a satde publica;

12 — Exercer censura sobre produtos médicos, de acordo com sua especialidade;

13 — Participar de juntas médicas;

14 — Solicitar o concurso de outros Médicos Especialistas em casos que requeiram esta providéncia;

15 — Executar outras tarefas semelhantes.
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1.15 Médico Pediatra

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Atividade de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo trabalhos de
defesa e protecdo da saude do individuo, nas vérias especialidades médicas através de programas voltados para a
saude publica, tratamento clinico ou cirdrgico.

DESCRICAO ANALITICA:

Area de Pediatria:

01 — Atender criangas que necessitam dos servicos de Pediatria para fins de exame clinico, educacgéo e adaptacéao;
02 — Providenciar no encaminhamento dos pacientes a servicos especializados, para fins de diagnéstico, quando
necessario;

03 — Ministrar tratamento e, quando for o caso, prescrever regime dietético;

04 — Examinar, periodicamente, escolares em geral;

05 — Orientar os responsaveis pelas criancas, no que se fizer necessario;

06 — Preencher fichas clinicas individuais;

07 — Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outros especialistas;

08 — Participar de juntas médicas;

09 — Executar censura sobre produtos médicos, de acordo com sua especialidade;

10 — Participar de programas voltados a salide publica;

11 — Solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios;

12 — Solicitar o concurso de outros Médicos Especialistas em casos que requeiram esta providéncia,;

13 — Executar outras tarefas semelhantes.

1.16 Médico Psiquiatra

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Atividade de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo trabalhos de
defesa e prote¢do da saude do individuo, nas varias especialidades médicas através de programas voltados para a
saude publica, tratamento clinico ou cirurgico.

DESCRICAO ANALITICA:

Area de Psiquiatria:

01 — Fazer diagnostico e aplicar terapia em pacientes;

02 — Acompanhar o andamento dos tratamentos prescritos, através de visitas aos pacientes;

03 — Determinar as dosagens dos medicamentos a serem ministrados aos pacientes e observar e analisar as reacdes
apresentadas;

04 — Aplicar psicoterapia através de entrevistas com o paciente;

05 — Realizar psicoterapia de grupo com os pacientes;

06 — Examinar os pacientes encaminhados ou que recorrem a servicos de Orientacdo Educacional ou Profissional,
classificando-0s no seu aspecto clinico e tipoldgico;

07 — Efetuar atendimento clinico a alunos de escolas especiais e dar orientagdo profissional, indicando as situac¢des de
trabalho mais condizentes com o biétipo e personalidade;

08 — Observar e dialogar com os pacientes nas salas de recreacao e praxiterapia;

09 — Observar os resultados de praxiterapia, analisar e interpretar os trabalhos feitos pelos pacientes, registrando as
observacdes feitas;

10 — Preparar registros dos exames feitos para fins de diagnose e discusséo;

11 — Participar de reunides para debates dos casos em tratamento;

12 — Propor baixas e altas de pacientes em hospitais;

13 — Atender aos familiares dos pacientes informando-se sobre o doente;

14 — Fornecer dados e relatérios sobre o nimero de pacientes, seus progressos e forma de tratamento adotado;

15 — Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro Especialista;

16 — Participar de juntas médicas;

17 — Exercer censura sobre produtos médicos de acordo com sua especialidade;

18 — Participar de programas voltados para a saude publica;

19 — Solicitar exames especializados;

20 — Solicitar o concurso de outros Médicos Especialistas em casos que requeiram esta providéncia;

21 — Executar outras tarefas semelhantes.

1.17 Médico Traumatologista

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Atividade de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo trabalhos de
defesa e protegdo da saude do individuo, nas varias especialidades médicas através de programas voltados para a
salide publica, tratamento clinico ou cirargico.

DESCRIQAO ANALITICA:
Area de Traumato-Ortopedista:

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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01 - Efetuar exames médicos, fazer diagndsticos, prescrever e ministrar tratamento para doencas e lesfes do
organismo humano;

02 — Aplicar os métodos da medicina preventiva;

03 — Providenciar ou realizar tratamento especializado;

04 — Praticar intervengdes cirargicas;

05 — Prescrever exames laboratoriais;

06 — Emitir atestado de salide e participar de junta médica;

07 — Requisitar exames complementares;

08 — Interpretar resultados de exames;

09 — Preencher fichas dos pacientes atendidos (FAA);

10 — Preencher relatérios comprobatérios dos atendimentos;

11 — Participar de reunides médicas;

12 — Prestar atendimento a pacientes encaminhados por outro especialista;

13 — Atender a consultas médicas ambulatoriais e nas unidades sanitarias;

14 — Encaminhar casos especiais a setor especializados;

15 — Fornecer dados que orientem a aquisi¢cdo de aparelhos e equipamentos para uso de sua especialidade;
16 — Fazer diagndstico e executar processos de terapéutica em pacientes, como imobilizacdes e infiltracdes a nivel
ambulatorial;

17 — Orientar e supervisionar servigos de enfermagem e outros correlatos com a especialidade;

18 — Diagnosticar e tratar as afec¢fes ortopédicas;

19 — Executar outras tarefas afins;

1.18 Nutricionista

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execugio
gualificada de trabalhos relativos a educacao alimentar, nutricdo e dietética, bem como, a participa¢cdo em programas
voltados para a saude publica.

DESCRICAO ANALITICA:

01 — Realizar inquéritos sobre habitos alimentares, considerando os seguintes fatores:

a) Caracteristicas da area pesquisada (aspectos econdmicos e recursos naturais);

b) Condi¢Bes habitacionais (caracteristicas de habitacdo, equipamento doméstico, instalagdes sanitarias);

¢) Consumo de alimentos (identificacéo, valor nutritivo, procedéncia, custo e método de preparacao);

02 — Proceder a avaliagéo técnica da dieta comum da coletividade e sugerir medidas para sua melhoria;

03 — Participar de programas de saude publica, realizando inquéritos clinico-nutricicionais, bioquimicos e
somatométricos;

04 — Fazer avaliagdo nos programas de nutricdo em saude publica;

05 — Pesquisar informacdes técnica especificas e preparar para divulgacao, informes sobre:

a) Noc¢des de higiene e alimenta¢éo;

b) Orientagdo para melhor aquisicao de alimentos, qualitativa e quantitativamente;

¢) Controle sanitario dos géneros adquiridos pela comunidade;

06 — Participacao na elaboracdo de programas e projetos especificos de nutricdo e de assisténcia alimentar a grupos
vulneraveis da populacao;

07 — Sugerir a adogdo de normas, padrées e métodos de educacdo e assisténcia alimentar, visando a protegéo
materno-infantil;

08 - Elaborar cardapios normais e dietoterapicos;

09 — Verificar nos prontuarios dos doentes, a prescricao da dieta, dados pessoais e resultados de exames de laboratério
para estabelecimento do tipo de dieta, distribui¢do e horario de alimentacdo de cada um;

10 — Fazer a previsdo dos géneros alimenticios e providenciar a usa aquisi¢do, de modo a assegurar a continuidade
dos servicos de nutricao;

11 — Inspecionar os géneros estocados e propor os métodos e técnicas mais adequados a conservacdo de cada tipo
de alimento;

12 — Adotar medidas que assegurem preparacao higiénica e a perfeita conservacéo dos alimentos;

13 — Controlar o custo médio das refeicbes servidas e o custo total dos servigcos de nutri¢ao;

14 — Orientar servi¢cos de cozinha, copa e refeitérios na correta preparacao e apresentacdo de cardapios;

15 — Emitir parecer sobre assuntos de sua competéncia;

16 — Orientar coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares;

17 — Executar outras tarefas semelhantes.

1.19 Orientador Educacional

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Executar atividades especificas de assisténcia ao educando, individualmente ou
em grupo, além do planejamento, coordenacéo, supervisdo, execugdo, aconselhamento e acompanhamento relativo as
atividades de orientacéo educacional no &mbito da Rede Municipal de Ensino.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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DESCRICAO ANALITICA: Elaborar estudos, pesquisas, andlises e pareceres no seu campo profissional; planejar e
coordenar a implantacdo do servico de Orientagdo Educacional em nivel de Escola ou de sistema de ensino; coordenar a
orientacdo vocacional do educando, incorporando-o ao processo educativo global; coordenar o processo de sondagem de
interesses, aptidées e habilidades do educando; coordenar o processo de informagéo educacional e profissional com vista a
orientagdo vocacional; sistematizar o processo de intercambio de informacGes necessarias ao conhecimento global do
educando; sistematizar o processo de acompanhamento dos alunos, encaminhando a outros especialistas aqueles que
exigem assisténcia especial; supervisionar estagios na area de Orientagao Educacional; participar no processo de identificacéo
das caracteristicas basicas da comunidade escolar, participar da elaboracéo das diretrizes educacionais e do planejamento
do sistema local; acompanhar turmas e grupos, realizando entrevistas e aconselhamentos, encaminhando, quando
necessario, a outros profissionais; acompanhar os trabalhos dos professores e demais profissionais da educacéao, orientando
na identificacdo de comportamentos e selecionando alternativas a serem adotadas; integrar o processo de controle das
unidades escolares, atendendo direta ou indiretamente as escolas; sistematizar as informacgdes coletadas, necessarias ao
conhecimento global do educando; avaliar o andamento do processo educacional e a recuperacdo dos alunos; fazer
encaminhamento dos alunos estagidrios; trabalhar com a integragao escola-familia-comunidade; demais atividades correlatas
elou necessarias ao exercicio do cargo.

1.21 Professor de Anos Iniciais

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Participar do processo de planejamento e elaborac&o da proposta pedagdgica da
escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operacdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir
para o aprimoramento da qualidade do ensino.

DESCRICAO ANALITICA: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola; levantar e
interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de
avaliacéo; implementar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observacéo
dos alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos
dedicados ao planejamento, & avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulacdo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de
formacéo e treinamentos; participar da elaboracéo e execucéo do plano politico-pedagdgico; integrar 6rgdos complementares
da escola; executar tarefas afins com a educacéo.

1.22 Professor de Ciéncias

AtribuicBes: DESCRICAO SINTETICA: Participar do processo de planejamento e elaboracéo da proposta pedagdgica da
escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operac¢des inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir
para o aprimoramento da qualidade do ensino.

DESCRICAO ANALITICA: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola; levantar e
interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de
avaliacéo; implementar estratégias de recuperacéo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagéo
dos alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulacéo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de
formacéo e treinamentos; participar da elaboracéo e execucéo do plano politico-pedagdgico; integrar 6rgdos complementares
da escola; executar tarefas afins com a educacéo.

1.23 Professor de Ciéncias Humanas

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Participar do processo de planejamento e elaboracéo da proposta pedagdgica da
escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operacdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir
para o aprimoramento da qualidade do ensino.

DESCRICAO ANALITICA: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e
interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de
avaliacdo; implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observacéo
dos alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulacéo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de
formacéo e treinamentos; participar da elaboracéo e execucéo do plano politico-pedagdgico; integrar 6rgados complementares
da escola; executar tarefas afins com a educacéo.

1.24 Professor de Educacéo Artistica

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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AtribuicBes: DESCRICAO SINTETICA: Participar do processo de planejamento e elaboragéo da proposta pedagdgica da
escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operacdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir
para o aprimoramento da qualidade do ensino.

DESCRICAO ANALITICA: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e
interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de
avaliacdo; implementar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagéo
dos alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulacdo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de
formacéo e treinamentos; participar da elaboracéo e execucao do plano politico-pedagdgico; integrar 6rgaos complementares
da escola; executar tarefas afins com a educacéo.

1.25 Professor de Educacéo Especial

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Participar do processo de planejamento e elaboracéo da proposta pedagdgica da
escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operacdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir
para o aprimoramento da qualidade do ensino.

DESCRICAO ANALITICA: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e
interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de
avaliagdo; implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observacao
dos alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulac@o da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de
formacéo e treinamentos; participar da elaboragdo e execugao do plano politico-pedagdgico; integrar 6rgaos complementares
da escola; executar tarefas afins com a educacéo.

1.26 Professor de Educacéo Fisica

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Participar do processo de planejamento e elaborac&o da proposta pedagdgica da
escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operacgdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir
para o aprimoramento da qualidade do ensino.

DESCRICAO ANALITICA: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e
interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de
avaliacéo; implementar estratégias de recuperacéo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagéo
dos alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulacéo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de
formacéo e treinamentos; participar da elaboragao e execugao do plano politico-pedagdégico; integrar 6rgaos complementares

da escola; executar tarefas afins com a educagéo.

1.27 Professor de Educacéo Infantil

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Participar do processo de planejamento e elaboracéo da proposta pedagdgica da
escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operacdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir
para o aprimoramento da qualidade do ensino.

DESCRICAO ANALITICA: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e
interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de
avaliacéo; implementar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagéo
dos alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulacéo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de
formacéo e treinamentos; participar da elaboracéo e execucéo do plano politico-pedagdgico; integrar 6rgados complementares

da escola; executar tarefas afins com a educagéo.

1.28 Professor de Inglés

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Participar do processo de planejamento e elaborac&o da proposta pedagdgica da
escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operacdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir
para o aprimoramento da qualidade do ensino.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
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DESCRICAO ANALITICA: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e
interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de
avaliacdo; implementar estratégias de recuperacéo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagéo
dos alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagéo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de
formacao e treinamentos; participar da elaboragdo e execucao do plano politico-pedagégico; integrar 6rgdos complementares
da escola; executar tarefas afins com a educacéo.

1.29 Professor de Matematica

AtribuicBes: DESCRICAO SINTETICA: Participar do processo de planejamento e elaboracéo da proposta pedagdgica da
escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operacdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir
para o aprimoramento da qualidade do ensino.

DESCRICAO ANALITICA: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e
interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de
avaliacdo; implementar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagéo
dos alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos
dedicados ao planejamento, & avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulacdo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de
formacéo e treinamentos; participar da elaboragdo e execucgao do plano politico-pedagdégico; integrar 6rgaos complementares
da escola; executar tarefas afins com a educacéo.

1.30 Professor de Portugués

AtribuicBes: DESCRICAO SINTETICA: Participar do processo de planejamento e elaboracéo da proposta pedagdgica da
escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operacdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir
para o aprimoramento da qualidade do ensino.

DESCRICAO ANALITICA: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e
interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de
avaliacdo; implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observacéo
dos alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulag@o da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de
formacéo e treinamentos; participar da elaboragdo e execucgao do plano politico-pedagdégico; integrar 6rgaos complementares
da escola; executar tarefas afins com a educacéo.

1.31 Professor de Técnicas Agricolas

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Participar do processo de planejamento e elaborac&o da proposta pedagdgica da
escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as operacdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir
para o aprimoramento da qualidade do ensino.

DESCRICAO ANALITICA: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e
interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de
avaliacéo; implementar estratégias de recuperacéo para os alunos de menor rendimento; organizar registros de observagdo
dos alunos; participar de atividades extra-classe; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e horas-aula
estabelecidos; colaborar com as atividades e articulacéo da escola com as familias e a comunidade; participar de cursos de
formacéo e treinamentos; participar da elaboragao e execucgao do plano politico-pedagégico; integrar 6rgaos complementares
da escola; executar tarefas afins com a educacéo.

1.32 Supervisor Educacional

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Executar atividades especificas de supervisdo educacional no ambito da Rede
Municipal de Ensino.

DESCRICAO ANALITICA: Assessorar na construcéo das politicas municipais de educacdo e no planejamento do projeto
pedagdgico da educacao municipal; propor medidas visando ao desenvolvimento dos aspectos qualitativos do ensino e da
aprendizagem; participar de projetos de pesquisa de interesse da educacéo; articular a elaboracéo, a execucéo e a avaliagcdo
de projetos de formacéo continuada dos profissionais da educacéo; atuar na escola, identificando aspectos a serem
redimensionados, estimulando a participacédo do corpo docente na identificacdo de causas desses e na busca de alternativas
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de solucéo; coordenar a elaboracéo do planejamento escolar, do Rendimento Escolar e das definicbes curriculares; coordenar
0 processo de distribuicdo das turmas de alunos e da organizacdo da carga horaria; acompanhar o desenvolvimento do
processo ensino-aprendizagem na ambiéncia escolar; proceder a estudo de aderéncia entre a formacao e a area de atuagdo
dos docentes, indicando redimensionamentos, quando necessarios; manter-se atualizado sobre a legislacéo do ensino, emitir
pareceres concernentes a supervisao educacional; participar de reuniées técnico-administrativo-pedagégicas na escola e nos
demais oOrgdos da Secretaria Municipal de Educacao; integrar grupos de trabalho e comissdes; coordenar reunifes
especificas; planejar, junto com a Diregdo e professores, a recuperagao paralela de alunos e exercer o controle técnico do
desenvolvimento e do registro da mesma; participar no processo de integracao familia-escola-comunidade; participar da
avaliacdo global da escola; participar e/ou coordenar a elaboracao do Projeto Pedagdgico, das diretrizes pedagdgicas e dos
demais planejamentos da rede municipal de ensino; elaborar o Plano de Acdo do Servico de Supervisdo Escolar; orientar e
supervisionar atividades quanto a métodos e técnicas de ensino e de avaliacdo discente; assessorar a direcao na tomada de
decisdes relativas ao desenvolvimento do Projeto Pedagdgico; dinamizar o curriculo da escola, colaborando com a direcdo no
processo de adaptacéo do trabalho escolar as exigéncias legais e do entorno escolar; coordenar conselhos de classe; analisar
o historico escolar dos alunos com vistas a adaptagdes, transferéncias, reingressos e recuperacfes; integrar equipes
responsaveis pelo acompanhamento e pelo processo de controle das unidades escolares, atendendo direta ou indiretamente
as escolas.

2. NIVEL TECNICO COMPLETO

2.1 Técnico em Contabilidade

Atribuicbes: DESCRICAO SINTETICA: Atividades de nivel médio de relativa complexidade, envolvendo a execugéo de
trabalhos relativos aos registros inerentes a area de contabilidade da reparticao.

DESCRICAO ANALITICA:

01 — Executar trabalhos que envolvam os registros contabeis da reparticao;

02 — Elaborar empenhos de despesas, observando a classificagcdo e a existéncia de saldo nas anotagoes;
03 — Instruir processos de prestacdo de contas;

04 — Exercer tarefas, sob orientacéo relativas a execugédo orcamentéria;

05 — Auxiliar no desenvolvimento dos trabalhos de tomadas de contas da reparti¢éo;

06 — Auxiliar no levantamento de dados para a elaboracéo de relatérios patrimoniais;

07 — Executar outras tarefas semelhantes.

2.2 Técnico em Enfermagem

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Exercer atividades auxiliares, de nivel médio técnico, atribuidas a equipe de
enfermagem.

DESCRICAO ANALITICA:

01 — Planejar, programar, orientar e supervisionar atividades de assisténcia de enfermagem,;

02 — Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave;

03 — Atuar na prevencdao e controle de doencas transmissiveis em geral, em programas de vigilancia epidemiolégica;
04 — Atuar na prevencgdo e no controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a
assisténcia de saude;

05 — Atuar na prevengdo e no controle sistematico da infec¢éo hospitalar;

06 — Executar as atividades de assistente de enfermagem;

07 — Sugerir medidas visando o aproveitamento dos recursos da Secretaria de Municipio da Saude e do Meio Ambiente;
08 — Responsabilizar-se por equipe de auxiliares necessarios a execucao de atividades préprias do cargo;

09 — Preencher fichas e relatérios de atendimento;

10 — Manter registros necessarios ao bom funcionamento da Secretaria de Municipio da Saude e do Meio Ambiente;
11 — Integrar a equipe de saude;

12 — Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséao.

3. NIVEL MEDIO COMPLETO

3.1 Agente Administrativo

Atribuicdes: DESCRICOES SINTETICAS: Atividades de nivel médio, de relativa complexidade, envolvendo a
execucao de trabalho relacionada com aplicacao da legislacdo de pessoal, material e de organizagcéo da
administragéo.

DESCRICAO ANALITICA:

01 — Colaborar em estudos e pesquisas que tenham por objetivo o aprimoramento de normas e métodos de trabalho
para o melhor desenvolvimento das atividades da reparticéo;
02 — Participar de estudos destinados a simplificar o trabalho e reduzir os custos das operacdes;
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03 — Efetuar levantamentos com vista a elaboracéo da proposta orcamentaria da reparticao;

04 — Colaborar em estudos relativos a estrutura organizacional da reparticdo, visando a identificacdo de falhas e
corregbes necessarias;

05 — Efetuar levantamento de necessidades com vistas ao desenvolvimento da programacao do setor de trabalho;

06 — Elaborar, sob orientacédo, planos iniciais de organizacao, gréaficos, fichas, roteiros e manuais de servico;

07 — Orientar e supervisionar o registro de dados relativos ao setor de trabalho;

08 — Pesquisar elementos necessarios ao estudo de casos relativos a direitos e deveres dos servidores;

09 — Auxiliar no desenvolvimento das atividades de recrutamento, selecdo e demais funcdes relativas a administracao
de pessoal;

10 — Elaborar folhas de pagamento de pessoal e quadros demonstrativos;

11 — Estudar e informar processos que tratem de assuntos relacionados com a legislacdo especifica de pessoal
preparando os expedientes que se fizerem necessario;

12 — Auxiliar em estudos preliminares relacionados com a classificacdo de cargos e empregos, bem como, em
processos de analise, avaliagdo e remuneracao de cargos e empregos;

13 — Orientar, sob a supervisdo, o funcionamento de cadastro de pessoal, material e patriménio;

14 - Orientar e coordenar as tarefas de recebimento, venda, guarda, controle e conferéncia de valores ou bens publicos;
15 — Preparar ou orientar a preparacao de qualquer modalidade de expediente relativo a licitagéo;

16 — Supervisionar a organiza¢é@o e atualizacdo de registro de estoque de material existente no almoxarifado, bem
como, providenciar na aquisi¢cdo de suprimento de material de consumo e permanente;

17 — Promover periodicamente balancetes, inventarios e balango do material em estoque ou movimentado;

18 — Passar certiddes com base nos dados e registros existentes, mediante solicitagdo ou por determinacdo superior;

19 — Redigir, de acordo com critérios predeterminados, informacgdes, apostilas, instru¢des, ordens de servi¢o, contratos
e relatorios;

20 — Prestar informagdes ao publico relativos ao andamento de expedientes;

21 — Auxiliar em estudos relativos a lotacdo de cargos nas unidades administrativas;

22 — Auxiliar na programacao das atividades de aperfeicoamento e treinamento de pessoal;

23 — Organizar, por determinag&o superior, coletdnea de Leis, regulamentos e normas relativas as atividades da
reparticao;

24 — Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares;

25 — Executar trabalhos de datilografia em geral;

26 — Efetuar a digitagdo de dados com vistas ao processamento eletrénico;

27 — Executar outras tarefas semelhantes.

3.2 Assistente de Saude

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Atividades de nivel médio, de relativa complexidade, envolvendo a execug&o
de trabalhos relacionada com a aplicacdo da legislacdo, de pessoal, material, arrecadagdo, de organizacdo da
administracdo e atividades envolvendo a execuc¢do de levantamento, de orientacdo e de coordenac¢do de trabalhos
técnicos, rotineiros, de construcao, obras em geral, e especificos aplicados a determinada area.

DESCRICAO ANALITICA:

01 — Classificar, protocolar processos, documentos, registrando entradas saidas e movimentagdes na reparticao;

03 — Preparar indices e ficharios de acordo com a orientacdo recebida;

04 — Auxiliar no arquivamento de processos de dados em fichas e outros processos de controle e pesquisa em arquivos;
05 — Auxiliar na elaboracéo de balancetes, inventarios e balangos dos materiais movimentando ou em estoque;

06 — Auxiliar no levantamento de dados para a proposta orgcamentaria;

07 — Auxiliar os trabalhos de coleta e registro de dados pertinentes as atividades do setor de trabalho;

08 — Estudar e informar processos de rotina, referente as atividades especificas do setor de trabalho, de acordo com
orientacao recebida;

09 — Executar tarefas de digitacéo relacionadas com as atividades do setor de trabalho;

10 - Identificar, qualificar e registrar pacientes, para fins de atendimento médico e hospitalar de acordo com orientacao
recebida;

11 — Receber, registrar e anexar o prontuario de paciente, fichas clinicas, laudos de exames laboratoriais, bem como
qualquer documentacdo semelhante, de acordo com normas pré-determinadas;

12 — Organizar, atualizar e arquivar os prontuarios de pacientes, bem como efetuar sua movimentacao e guarda;

13 — Efetuar tarefas de rotinas administrativas, em estabelecimentos hospitalares, clinicos e administrativos;

14 — Efetuar registro de frequéncia de pessoal;

15 — Requisitar e manter suprimento de material necessario ao trabalho;

16 — Zelar pela conservagdo do equipamento em uso providenciando os consertos que se fizerem necessarios;

17 — Atender ao publico prestando as informacdes solicitadas;

18 — Efetuar os devidos registros digitalmente com vista ao processamento eletrnico;

19 — Atuar no setor de informacdes;

20 — Executar outras tarefas inerentes ao cargo.
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3.3 Fiscal Ambiental
Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA:

Fiscalizar as atividades, sistemas e processos produtivos, acompanhar e monitorar as atividades efetivas ou
potencialmente poluidoras, causadores de degradacdo ou promotoras de distlrbios, além das utilizadoras de bens
naturais.

DESCRICAO ANALITICA:

01 — Observar e fazer respeitar a correta aplicacdo da legislacdo ambiental vigente;

02 — Fiscalizar os prestadores de servico, os demais agentes econémicos, o poder publico e a populacdo em geral no
que diz respeito as alterac6es ambientais, conforme o caso, decorrentes de seus atos, revisar e lavrar autos de infracéo
e aplicar multas em decorréncia da violacéo a legislacdo ambiental vigente;

03 — Requisitar, aos entes publicos ou privados, sempre que entender necessario, os documentos pertinentes as
atividades de controle de regulacéo e fiscalizacao;

04 — Programar e supervisionar a execucao das atividades de controle, regulacdo e fiscalizacdo na area ambiental,
analisar e dar parecer nos processos administrativos relativos as atividades de controle, regulagdo e fiscalizacdo na
area ambiental, apresentar propostas de aprimoramento e modificacdo dos procedimentos de controle, regulagéo e
fiscalizagdo na area ambiental e apresentar propostas de adequacado, aprimoramento e modificacdo da legislacéo
ambiental do Municipio;

05 — Verificar a observancia das normas e padrbes ambientais vigentes, proceder a inspecdo e apuracdo das
irregularidades e infracdes através do processo competente;

06 — Instruir sobre o estudo ambiental e a documentacéo necesséria a solicitacéo de licenca de regularizagdo ambiental,
emitir laudos, pareceres e relatdrios técnicos sobre matéria ambiental e executar outras tarefas correlatas.

3.4 Monitor de Educacédo Especial

AtribuicBes: DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Desenvolver atividades com alunos com Mdltiplas
Deficiéncias, Graves Comprometimentos Mentais e Condutas Tipicas de Sindrome, favorecendo o desenvolvimento da
independéncia e autonomia dos mesmos em suas atividades diarias.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

01 — Atuar diretamente com alunos com Mudltiplas Deficiéncias, Graves Comprometimentos Mentais ou Condutas
Tipicas de Sindromes incluidos, contribuindo para sua interagédo e socializagdo com o0s pares.

02 — Favorecer o desenvolvimento da independéncia e autonomia em suas atividades de vida diaria e social no contexto
escolar e nas atividades extra classe, auxiliando o aluno no que for necessario como:

03 — Cuidado Pessoal: Uso do sanitério, escovacao dos dentes, banho, troca de fraldas, vestuario e outros.

04 — Refei¢des: Auxiliar o aluno em sua alimentacéo.

05 — Locomocéo: Conduzir o aluno que faz uso de cadeira de rodas e/ou dificuldades motoras aos diferentes espacgos
fisicos, realizar a transposicéo do aluno para o sanitario, carteira escolar e outros.

06 — Acompanhar o aluno com o comportamento inadaptativo a outros espacos e atividades pedagogicas sob a
orientacdo do professor e outros técnicos.

07 — Promover em conjunto com o professor regente, o avango continuo das habilidades do aluno incluido, através da
utilizacdo e organizacao de atividades pedagdgicas e AVD (Atividades de Vida Diaria).

08 — Atuar como mediador do processo de ensino/aprendizagem seguindo as orientagdes recebidas do professor
regente ou outros técnicos, contribuindo na aquisi¢do de conhecimentos.

09 — Participar de formacéo continuada e/ou reunides organizadas pela Geréncia de Educacéo Especial.

10 — Auxiliar o professor regente, no que diz respeito a inclusdo, promovendo a aprendizagem do aluno com Mdltiplas
Deficiéncias, Graves Comprometimentos Mentais ou Condutas Tipicas de Sindromes e consequentemente na
aprendizagem coletiva da turma.

11 — Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

3.5 Monitor de Educacéo Infantil

AtribuicBes: DESCRICAO SINTETICA: Desenvolver atividades de nivel médio, primando pela integracdo entre
educacéo e cuidados como duas fun¢des indispensaveis e indissociaveis, fortalecendo a intencionalidade educativa,
preservando a espontaneidade da crianca.

DESCRICAO ANALITICA:

01 — Manter o ambiente organizado e limpo, oportunizando as condi¢cdes adequadas a educacéo e aos cuidados da
criangas;

02 — Desempenhar atividades socio-educativas, conforme as orientagdes do professor responsavel pela turma e/ou do
diretor da escola, com empenho, disponibilidade e dedicacéo;

03 — Cuidar da higiene e da saude da crianga, zelando pelo seu asseio e limpeza;

04 — Zelar pela seguranca incondicional da crian¢ca em quaisquer ambientes da escola;
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05 — Zelar pelo uso adequado, conservacao e organizacdo dos materiais didatico-pedagdgicos, de cantina, de limpeza,
de expediente, de prédio e outros recursos disponiveis na escola para a realizagdo do trabalho de educagéo e cuidados;
06 — Participar de reunides administrativas e de estudo, integrando-se a coletividade da escola;

07 — Zelar e contribuir para a efetivacdo de um ambiente sadio, onde educacéo e cuidados acontecam de maneira
prazerosa, alegre solidaria e harmdnica;

08 — Executar outras atividades correlatas.

3.6 Monitor Social

Atribui¢cdes: DESCRICAO SINTETICA: Programar, desenvolver, executar e participar de atividades socioeducativas
de recreacdo, lazer, artisticas e culturais voltadas ao atendimento de criancas, adolescentes, adultos e idosos em
situacdo de vulnerabilidade, visando a protecdo integral e a inclusdo social dos usuarios das politicas sociais do
Municipio.

DESCRICAO ANALITICA:

01 — Prestar atendimento a criancas, adolescentes, adultos e idosos em situacdo de abandono e risco social,
encaminhados pelo Conselho Tutelar, Poder Judiciario e demais 6rgdo competentes;

02 — Organizar e fiscalizar as atividades de rotina nos albergues e abrigos;

03 — Monitorar atividades e horéarios dos albergues e abrigos;

04 — Orientar e auxiliar na alimentacéo, higiene pessoal, bem como desenvolver atividades voltadas a preservacéo da
limpeza e higiene do ambiente de convivio;

05 — Acompanhar e orientar criangas e adolescentes nas tarefas escolares; acompanhar as criancas, adolescentes,
adultos e idosos em deslocamentos para atendimento nas areas de saulde, lazer, educacdo e comparecimentos
solicitados pelo Poder Judiciario;

06 — Acompanhar e proporcionar atividades sécioeducativas, recreativas, laborais, artisticas e culturais;

07 — Auxiliar nas visitas as familias e instituicdes;

08 — Manter registros e ocorréncias das pessoas atendidas;

09 — Elaborar relatérios;

10 — Efetuar controle de estoque de materiais;

11 — Auxiliar nas atividades ludico-educativas junto as criancas de casa abrigo ou similares;

12 — Executar e auxiliar em atividades de higiene corporal e bucal, troca de fraldas e outras tarefas correlatas;

13 — Executar atividades de preparo de alimentacdo, como mamadeira, papinha, lanche, merenda e outras atividades
correlatas e servir as refeices preparadas, de conformidade com as normas e procedimentos previamente definidos;
14 — Zelar pelo bem-estar e seguranca das pessoas sob sua responsabilidade;

15 —Manter-se atento aos cuidados que o trabalho requer, observando as necessidades fisicas e emocionais dos
acolhidos;

16 — Executar e orientar os servi¢os de organizacado e arrumacao dos leitos, nestes incluidos guarda-roupas, armarios,
sala de atividades ludico-pedagdgicas e despensa,;

17 — Recepcionar e acolher criangas, adolescentes, adultos e idosos recém chegados ao abrigo e integra-los ao grupo;
18 — Preencher fichas de cadastro e livros de ocorréncias;

19 — Ministrar medicamentos de acordo com a prescricdo meédica;

20 — Incentivar a participagdo e frequéncia de todos os atendidos nas atividades que estdo sendo desenvolvidas;

21 — Denunciar a pessoa ou ao 6rgdo competente qualquer suspeita de violéncia, maus tratos ou exploragéo contra
crianga, adolescente ou idoso;

22 — Ministrar atividades recreativas de acordo com grau de dificuldade que possa ser superado pelos participantes;
23 — Incentivar, acompanhar e promover jogos, gincanas e demais atividades recreativas;

24 — Manter-se atualizado em sua &rea de atuacao e participar de cursos de capacitacéo oferecidos pela Administragdo;
25 — Participar de eventos, reunides e demais encontros de trabalho, sempre que convidado ou convocado;

26 — Manter sigilo profissional e os principios de ética nos relacionamento com as pessoas abrigadas;

27 — Participar administrativamente de atividades de organizacao social e comunitéria;

28 — Executar outras atividades correlatas ao cargo.

4. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

4.1 Agente Administrativo Auxiliar

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Atividades de nivel médio, envolvendo a execucéo de trabalhos auxiliares de
rotina administrativa, bem como, de atendimento ao publico.

DESCRICAO ANALITICA:

01 - Classificar documentos ou papéis em geral a serem protocolados na reparticéo;
02 — Protocolar processos e documentos na repartigdo, registrando entradas, saidas e movimentagéo;
03 — Preparar indices e ficharios - indices, de acordo com orientacao recebida;
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04 — Aucxiliar no arquivamento de processo, documentos e papéis em geral, bem como, nas tarefas de registro e dados
em fichas ou outros processos de controle e pesquisa em arquivo;

05 — Auxiliar na elaboracéo de balancetes, inventarios e balangos do material movimentado ou em estoque;

06 — Auxiliar no levantamento de dados para a proposta orgamentaria;

07 — Auxiliar os trabalhos de coleta e registro de dados pertinentes as atividades do setor de trabalho;

08 — Estudar e informar processos de rotina, referentes as atividades especificas do setor de trabalho, de acordo com
orientacao recebida;

09 — Executar tarefas de digitacéo relacionadas com as atividades do setor de trabalho;

10 — Identificar, qualificar e registrar pacientes, para fins de atendimento médico e hospitalar, de acordo com orientacao
recebida;

11 — Receber, registrar e anexar o prontuario de doentes, fichas clinicas, laudos de exames laboratoriais, bem como,
qualquer documentacdo semelhante, de acordo com normas pré-determinadas;

12 — Organizar, atualizar e arquivar os prontuarios de doentes, bem como, efetuar sua movimentacéo e guarda, de
acordo com orientacdo recebida;

13 — Localizar, arquivar, receber e entregar, interna e externamente, chapas- radiografias, responsabilizando-se pela
sua guarda, preservacao e movimentacao;

14 — Executar tarefas de rotina administrativa em estabelecimento hospitalar, clinico ou de ensino, de acordo com
orientacao recebida;

15 — Efetuar o registro de frequéncia do pessoal;

16 — Preparar mapa de frequéncia de pessoal, comunicando as alteragfes ocorridas, bem como, organizar a efetividade
do pessoal para fins de pagamento, de acordo com orientacdo recebida;

17 — Elaborar sob orientag&o folhas de pagamento de pessoal,

18 — Efetuar, sob supervisdo, os assentamentos individuais do pessoal da reparti¢céo;

19 — Elaborar grades ou certid6es de tempo de servigo do pessoal;

20 — Auxiliar nos trabalhos de aquisicdo de material de consumo ou permanente, mediante tomada de precos, registros
de fornecedores, expedi¢do de convites, divulgacdo de editais e outras tarefas correlatas;

21 — Requisitar e manter suprimento de material necessério ao trabalho, de acordo com determinacéo superior;

22 — Auxiliar na conferéncia de material e suprimento em geral, com faturas, conhecimentos ou notas de entrega;

23 — Distribuir o material de consumo necessério ao servico, de acordo com normas pré-determinadas;

24 — Efetuar a guarda de material de acordo com as instrucdes existentes, bem como, providenciar o recolhimento do
material inaproveitavel;

25 — Redigir termo de danos e avarias;

26 — Registrar e controlar a aquisi¢cdo e o empréstimo de livros e publicacdes, de acordo com critérios pré-determinados;
27 — Atualizar e ordenar de acordo com instru¢des recebidas, catalogos e ficharios de bibliotecas;

28 — Operar maquinas simples de reproducao e duplicacdo de documentos;

29 — Zelar pela conservagdo do equipamento em uso, providenciando os consertos que se fizerem necessarios;

30 — Atender ao publico, prestando as informac¢des solicitadas;

31 — Efetuar a digitacéo de dados, com vistas ao processamento eletrénico;

32 — Executar outras tarefas semelhantes.

4.2 Motorista

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Atividades de nivel médio, envolvendo a execugéo de trabalhos relacionados
com a conducdao e conservagao de veiculos automotores do Municipio.

DESCRICAO ANALITICA:

01 — Dirigir automaoveis, caminh&es e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas;
02 — Recolher o veiculo a garagem quando concluida a jornada de trabalho;

03 — Manter os veiculos em perfeitas condi¢cdes de funcionamento;

04 — Fazer reparos de emergéncia,;

05 — Zelar pela conservacgdo do veiculo que lhe for entregue;

06 — Encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada;

07 — Providenciar o abastecimento de combustivel, agua e éleo;

08 — Comunicar a seu superior imediato, qualquer anomalia verificada no funcionamento do veiculo;

09 — Executar outras tarefas semelhantes.

4.3 Operador de Maguinas

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA: Atividades de nivel médio, envolvendo a execucgéo de trabalhos relacionados
com operagdo de maquinas rodoviarias, agricolas e tratores

DESCRICAO ANALITICA:

01 — Operar com equipamentos de terraplanagem na construcdo de estradas, acudes e barragens;
02 — Operar com maquinas de drenagem na execucao de obras de drenagem;
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03 — Executar servicos de deslocamento com equipamento adequado, para implantacdo de lavouras mecanizadas;
04 — Operar com maguinas rodoviarias em escavacao, transporte de terras, aterros e trabalhos semelhantes;

05 — Operar com maquina agricola de compactacao, varredouras mecanicas, tratores, etc;

06 — Comprimir com rolo compressor concha para calgamento ou asfaltamento;

07 — Lavrar e discar terras, preparando-as para o plantio;

08 — Executar a limpeza, lubrificacédo e abastecimento das maquinas cuja a operacéo lhe for confiada;

09 — Executar pequenos reparos mecanicos em tratores ou maquinas, quando necessario;

10 — Fazer registro completo, em boletins apropriado, do andamento das obras sob, sua responsabilidade;

11 — Executar outras tarefas semelhantes.

4.4 Operador de Maquinas Agricolas

Atribui¢cdes: DESCRICAO SINTETICA: Atividades de nivel médio, envolvendo a execugéo de trabalhos relacionados
com operacao de maquinas agricolas e tratores.

DESCRICAO ANALITICA:

01 — Operar com equipamentos de terraplanagem na construcdo de estradas, acudes e barragens;

02 — Operar com maquinas de drenagem na execucao de obras de drenagem;

03 — Executar servigcos de deslocamento com equipamento adequado, para implantacdo de lavouras mecanizadas;
04 — Operar com maquinas rodoviarias em escavacao transporte de terras, aterros e trabalhos semelhantes;
05 — Operar com maquina agricola de compactacéo, varricdo mecanica, tratores, etc;

06 — Comprimir com rolo compressor concha para calgamento ou asfaltamento;

07 — Lavrar e discar terras, preparando-as para o plantio;

08 — Executar a limpeza, lubrificac@o e abastecimento das maquinas cuja a operacao lhe for confiada;

09 — Executar pequenos reparos mecanicos em tratores ou maquinas agricolas, quando necessario;

10 — Fazer registro completo, em boletins apropriado, do andamento dos trabalhos sob, sua responsabilidade;
11 — Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

4.5 Operario

AtribuicBes: DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Atividades rotineiras, envolvendo a execugdo de
trabalhos auxiliares, carregar e transportar volumes, executar tarefas auxiliares em geral.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

01 — Carregar e descarregar veiculos em geral;

02 — Transportar e arrumar mercadorias e materiais diversos;

03 — Transportar instrumentos de topografia e de construgéo;

04 — Efetuar servicos de capina, de remocéao de detritos e outros;
05 — Executar trabalhos auxiliares de construcdo e conservacgédo de vias permanentes;
06 — Transportar e elevar materiais de construgdo em geral;

07 — Preparar argamassa e armar andaimes, sob orienta¢éo;

08 — Transportar e arrumar mercadorias e materiais diversos;

09 — Executar tarefas auxiliares de limpeza em geral;

10 — Proceder a abertura de valos;

11 — Fazer e conservar canteiros;

12 — Executar tarefas auxiliares referentes a lavouras e jardins;
13 — Executar outras tarefas semelhantes.

4.6 Servente

Atribuicdes: DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Atividades rotineiras, envolvendo a execugdo de
trabalhos auxiliares, limpeza em geral, servigos simples e trabalhos rotineiros de cozinha e lavanderia.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

01 — Fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias dos edificios publicos;
02 — Limpar, pisos, vidros, lustres, moveis, instalacdes sanitérias, etc;

03 — Remover lixos e detritos;

04 — Lavar e encerar assoalhos;

05 — Fazer arrumacdes em locais de trabalho;

06 — Proceder a remocao e conservagdo de méveis, maquinas e materiais em geral;
07 — Atender ao telefone;

08 — Anotar e transmitir recados;

09 — Preparar café e servi-lo;

10 — Limpar e preparar cereais, vegetais, carnes, peixes, etc;
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11 — Auxiliar em qualquer tarefa de preparacdo de alimentos em geral;
12 — Auxiliar nos trabalhos de forno e fogéo;

13 — Transportar volume;

14 — Executar outras tarefas semelhantes.
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ANEXO Il = QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

NO

N° Minimo minimo N°
Componentes das Provas/ Carater ) d~e Ponto:c,/ Gy ATl de Aok
Questdes Questao p/ do
Pontos
Componente total
do total
Nivel Lingua Portuguesa (C)* 10 2,25 -
Superior L. C "
Completo Matematica/Raciocinio Logico (C) 05 2,25 -
(exceto Conhecimentos Gerais (C)* 05 2,25 - 45,00 | 90,00
cargos  de|| ggislaco (C)* 10 2,25 -
Professores) i .
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,25 05
1 *
Lingua Portuguesa (C) 15 225 )
Professores | Legislacéo/Estrutura e Funcionamento 10 295 02
- Nivel | (E/C)* ’ 45,00 | 90,00
Superior Fundamentos da Educac&o (E/C)* 10 2,25 02
Conhecimentos Especificos (E/C) 05 2,25 02
Lingua Portuguesa (C)* 10 2,50 -
Matematica/Raciocinio Logico (C)* 05 2,50 -
$lve'. Conhecimentos Gerais (C)* 05 2,50 - 50,00 | 100,00
écnico
Legislacao (C)* 10 2,50 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
Lingua Portuguesa (C)* 15 2,50 -
] o Matemética/Raciocinio Logico (C)* 10 2,50 -
Nivel Médio ) ) 50,00 | 100,00
Conhecimentos Gerais (C)* 05 2,50 -
Legislacéo (C)* 10 2,50 -
Lingua Portuguesa (C)* 15 2,50 -
Nivel Matematica (C)* 10 2,50 -
Fundamental ] ) 50,00 | 100,00
Completo Conhecimentos Gerais (C)* 05 2,50 -
Legislacédo (C)* 10 2,50 -

Carater:  (C) Classificatorio  (E/C) Eliminatério/Classificatdrio.
(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questbes da Prova Tedrico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B, C,D e E) e 1 (uma)
Unica resposta correta.
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ANEXO [l = QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS

Componentes das N°. minimo de N°. Pontos
Provas/ Carater (*) Pontos do total do total

Mgtor]sta, Operador de Maquinas e Operador de Prova Prética (E/C) 60,00 100,00
Magquina Agricola.

Cargos de Nivel Superior Prova de Titulos (C) - 10,00**

(*) Carater:  (C) Classificatério  (E/C) Eliminatério/Classificatério  (E) Eliminatério.

(**) Os pontos da Prova de Titulos serdo somados aos pontos da Prova Tedrico-Objetiva.
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ANEXO VI - MODELO DE LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA
ESPECIAL DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

INFORMACOES GERAIS

O candidato devera enviar o laudo para a FUNDATEC, na forma prevista especificada neste Edital. O laudo médico
deveré estar em conformidade com as exigéncias do subitem 2.2.2.4 do Edital:

a) Ter data de emissao de, no maximo, 6 (seis) meses anteriores a publicagcao deste Edital;
b) Conter o nome e a assinatura do médico, carimbo e seu numero de registro no Conselho Regional de Medicina;

c) Descrever a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID 10).

MODELO — LAUDO MEDICO:

O(a) candidato(a)

Documento de Identificagédo (RG) ne: , CPF n°
, foi submetido (a), nesta data, a exame clinico sendo identificada a existéncia

de DEFICIENCIA

a) DEFICIENCIA FISICA ( )

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia
( ) Monoplegia ( ) Hemiplegia ( ) Monoparesia ( ) Hemiparesia
() Tetraplegia ( ) Tetraparesia () Paralisia Cerebral () Amputagdo ou Auséncia de Membro

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( ):

( ) Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis;
( ) Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis;

( ) Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;

() Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL ( ):

() Cegueira: quando ndo h& percepc¢éo de luz ou quando a acuidade visual central € inferior a 20/400P (0,05WHO),
ou ainda quando o campo visual € igual ou inferior a 10 graus, apds a melhor corre¢édo, quando possivel;

() Visédo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor correcao.
( ) Visdo monocular.
d) DEFICIENCIA MENTAL ( ):

A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestagdo anterior a idade de 18 anos aliado a limitagbes associadas a duas ou mais areas da conduta adaptativa
ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que tange a:
comunicacao, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade, ou independéncia na
locomocgéo, saude, seguranca, escola e lazer.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Idade do diagnéstico da deficiéncia: Idade Atual:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Histérico da patologia:

Data da emissao deste Laudo:

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo
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ANEXO V - PROGRAMAS - PROVA BASE

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Interpretacdo de textos: 1.1 Leitura e compreensdo de informacdes. 1.2 Identificagdo de ideias
principais e secundérias. 1.3 Intencdo comunicativa. 2. Vocabulério: 2.1 Sentido de palavras e expressées no texto.
2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. 2.3 Sindnimos e antdnimos. 3. Aspectos linguisticos: 3.1
Grafia correta de palavras. 3.2 Separagéo sildbica. 3.3 Localizacdo da silaba tdnica. 3.4 Acentuacdo gréfica. 3.5
Relacao entre letras e fonemas, identificac@o de digrafos e encontros consonantais e diferencas entre sons de letras.
3.6 Familia de palavras. 3.7 Flexao, classificacdo e emprego dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes. 3.8
Emprego de verbos regulares e irregulares e tempos verbais. 3.9 Emprego e classificagdo dos numerais. 3.10 Emprego
de preposi¢c6es, combinacdes e contracdes. 3.11 Emprego e classificagcdo dos advérbios. 3.12 Nocgdes bésicas de
concordancia nominal e verbal. 3.13 Regras gerais de regéncia nominal e verbal. 3.14: Sinais de pontuac¢do; Emprego
do ponto final, ponto de exclamagéo e ponto de interrogacéo; Usos da virgula e do ponto-e-virgula; Emprego dos dois
pontos; Uso do travesséo; 3.15: Processos de coordenacédo e subordinacdo. 3.16 Elementos de coeséo no texto. 3.17
Sintaxe do periodo simples.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Sistema de numeragdo decimal. NUmeros naturais: operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo), expressbes numéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nUmeros primos, decomposi¢cao em
fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. NUmeros fracionarios: representacéo e leitura,
equivaléncia, simplificacdo, comparacéo, operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo). NUmeros decimais:
representacéo e leitura, transformacfes (escrita de fracdo e nimero decimal), comparacdo, operacfes (adigédo,
subtracdo, multiplicacéo e divisdo). Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
volume, capacidade e tempo. Porcentagem. Regra de Trés Simples. Aplicacdo dos conteddos acima listados em
resolucdo de problemas.

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacao politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizacdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao, histéria
e geografia do Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais ou
locais, de diversas areas, tais como seguranga, transportes, politica, economia, sociedade, educacéo, saude, cultura,
tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

PROGRAMA: 1. Lei Orgénica do Municipio; 2. Plano de Carreira do Municipio — Lei n® 3.672/15; 3. Regime Juridico do
Municipio Lei n° 3.670/15; 4. Estatuto Estadual da Igualdade Racial - Lei Estadual n® 13.694/2011. 5. Constituicdo
Estadual do Rio Grande do Sul. 6. Constituicdo Federal de 1988: a) Principios fundamentais da Constituicdo da
Republica (Arts. 1° ao 4); b) Dos Estados Federados (Arts. 25° a 28°). ¢) Dos Municipios (Arts. 29° a 31°). d) Normas
Constitucionais relativas a Administracdo Publica e ao Servidor Publico (Arts. 37° a 41°). e) Principios Constitucionais
da Administracdo Publica (Art. 37). f) Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade,
probidade, motivacéo e publicidade (Art. 37°). 7. Lei Federal n°® 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa.

NiVEL MEDIO E TECNICO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensdo de textos: 1.1 Assunto. 1.2 Estruturacdo do texto. 1.3 Ideias principais e
secundérias. 1.4 Relacdo entre as ideias.1.5 Efeitos de sentido. 1.6 Figuras de linguagem. 1.7 Recursos de
argumentacao. 1.8 Informacgdes implicitas: pressupostos e subentendidos. 1.9 Coeséo e coeréncia textuais. 2. Léxico:
2.1 Significacdo de palavras e expressdes no texto. 2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. 2.3 Estrutura
e formacédo de palavras. 3. Aspectos linguisticos: 3.1 Relag6es morfossintaticas. 3.2 Ortografia: emprego de letras e
acentuacdo gréfica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto 7.875/12). 3.3
Relacdes entre fonemas e grafias. 3.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais. 3.5 Vozes verbais e sua converséo.
3.6 Concordéncia nominal e verbal. 3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).
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3.8 Coordenacéo e subordinacdo: emprego das conjuncdes, das locucdes conjuntivas e dos pronomes relativos. 3.9
Pontuacéo.

NiVEL MEDIO E TECNICO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais: Operagoes
fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das operacdes,
multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. 2. Raz8es e Proporcdes —
grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés
simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacédo de
unidades), sistema monetario brasileiro. 3. Calculo algébrico: monémios e polindmios 4. Funcdes: Ideia de funcéo,
interpretacao de graficos, dominio e imagem, funcéo do 1° grau, fungéo do 2° grau— valor de maximo e minimo de uma
funcdo do 2° grau. 5. Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas incégnitas. 6. Triangulo
retangulo: relagdes métricas no triangulo retangulo, teorema de Pitagoras e suas aplicagfes, relagdes trigonométricas
no triangulo retangulo. 7. Teorema de Tales 8. Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos.
Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. 9. No¢des de Geometria Espacial — calculo
do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. 10. Matematica Financeira: porcentagem, juro simples 11.
Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada 12. Aplicacdo dos contetdos acima
listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: 1. Estrutura Idgica de relagBes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagfes das rela¢des fornecidas e avaliar as condi¢Bes usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relagfes. Diagramas légicos. 2. Proposi¢des e conectivos: Conceito de proposicao,
valores l6gicos das proposi¢8es, proposicdes simples, proposi¢des compostas. Operagdes ldgicas sobre proposicoes:
Negacéo, conjun¢do, disjuncdo, disjungdo exclusiva, condicional, bicondicional. 3. Constru¢éo de tabelas-verdade.
Tautologias, contradicfes e contingéncias. Implicacdo l6gica, equivaléncia logica, Leis De Morgan. Argumentacéo e
deducdo logica. 4. Sentencas abertas, operacBes légicas sobre sentencas abertas. Quantificador universal,
quantificador existencial, negacdo de proposi¢cBes quantificadas. 5. Argumentos Logicos Dedutivos; Argumentos
Categoricos.

NIVEL MEDIO E TECNICO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacao politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizacdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao, histéria
e geografia do Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais ou
locais, de diversas areas, tais como seguranga, transportes, politica, economia, sociedade, educacéo, saude, cultura,
tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

NIVEL MEDIO E '[ECNICO
LEGISLACAO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Lei Orgénica do Municipio; 2. Plano de Carreira do Municipio — Lei n® 3.672/15; 3. Regime Juridico do
Municipio Lei n° 3.670/15; 4. Codigo de Posturas - Lei Municipal n° 1.616/04; 5. Estatuto Estadual da Igualdade Racial
- Lei Estadual n°® 13.694/2011. 6. Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. 7. Constituicdo Federal de 1988: a)
Principios fundamentais da Constituicdo da Republica (Arts. 1° ao 4°). b) Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos
e Deveres individuais e Coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade; Direitos Politicos (Arts. 5° a 16°). ¢) Da organizagéo
Politico-Administrativa (Arts. 18° e 19°); d) Secretaria Municipal de Ordem Publica da unidao (Arts. 20° a 24°). e) Dos
Estados Federados (Arts. 25° a 28°). f) Dos Municipios (Arts. 29° a 31°). g) Normas Constitucionais relativas a
Administracao Publica e ao Servidor Publico (Arts. 37° a 41°). h) Principios Constitucionais da Administracdo Publica
(Art. 37). i) Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivacdo e
publicidade (Art. 37°). j) Da Seguranca Publica (Art. 144). 9. Lei Federal n° 8.429/1992 — Lei de improbidade
Administrativa.
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NiVEL SUPERIOR
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensao de textos: 1.1 Assunto. 1.2 Estruturacdo do texto. 1.3 ldeias principais e
secundarias. 1.4 Relacdo entre as ideias. 1.5 Efeitos de sentido. 1.6 Figuras de linguagem. 1.7 Recursos de
argumentacao. 1.8 Informacg@es implicitas: pressupostos e subentendidos. 1.9 Coeséo e coeréncia textuais. 2. Léxico:
2.1 Significacdo de palavras e expressdes no texto. 2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. 2.3 Estrutura
e formacédo de palavras. 3. Aspectos linguisticos: 3.1 Relacdes morfossintaticas. 3.2 Ortografia: emprego de letras e
acentuacédo grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto 7.875/12). 3.3
Relacdes entre fonemas e grafias. 3.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais. 3.5 Vozes verbais e sua conversao.
3.6 Concordéncia nominal e verbal. 3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).
3.8 Coordenacéo e subordinacdo: emprego das conjuncdes, das locucdes conjuntivas e dos pronomes relativos. 3.9
Pontuacéo.

NiVEL SUPERIOR
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS — EXCETO CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais: Operacdes
fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das operacdes,
multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, méximo divisor comum. 2. Razdes e Proporcdes —
grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés
simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacéo de
unidades), sistema monetario brasileiro. 3. Calculo algébrico: monémios e polinémios 4. Func¢des: ldeia de funcao,
interpretacdo de gréaficos, dominio e imagem, fungdo do 1° grau, funcdo do 2° grau— valor de maximo e minimo de uma
funcdo do 2° grau. 5. Equacgdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equac¢des de 1° grau com duas incognitas. 6. Triangulo
retdngulo: relagbes métricas no triangulo retangulo, teorema de Pitagoras e suas aplicaces, relagbes trigpnométricas
no triangulo retdngulo. 7. Teorema de Tales 8. Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos.
Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. 9. No¢des de Geometria Espacial — calculo
do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. 10. Matematica Financeira: porcentagem, juro simples 11.
Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada 12. Aplicacao dos conteldos acima
listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: 1. Estrutura I6gica de relagBes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informag8es das relagdes fornecidas e avaliar as condi¢des usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relages. Diagramas légicos. 2. Proposi¢des e conectivos: Conceito de proposicgéo,
valores l6gicos das proposi¢8es, proposicdes simples, proposi¢des compostas. Operagdes ldgicas sobre proposi¢cdes:
Negacdo, conjungdo, disjuncdo, disjungdo exclusiva, condicional, bicondicional. 3. Construcdo de tabelas-verdade.
Tautologias, contradicBes e contingéncias. Implicacdo I6gica, equivaléncia légica, Leis De Morgan. Argumentacdo e
deducdo logica. 4. Sentencas abertas, operacdes logicas sobre sentengcas abertas. Quantificador universal,
quantificador existencial, negacdo de proposi¢cdes quantificadas. 5. Argumentos Légicos Dedutivos; Argumentos
Categoricos.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS — EXCETO CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacao politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizagdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao, histéria
e geografia do Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Topicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais ou
locais, de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade, educacéo, saude, cultura,
tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

NIVEL SUPERIOR
LEGISLAGAO
CARGOS: TODOS - EXCETO CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: 1. Lei Orgéanica do Municipio; 2. Plano de Carreira do Municipio — Lei n® 3.672/15; 3. Regime Juridico do
Municipio Lei n® 3.670/15; 4. Coédigo de Posturas - Lei Municipal n® 1.616/04; 5. Estatuto Estadual da Igualdade Racial
- Lei Estadual n°® 13.694/2011. 6. Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. 7. Constituicdo Federal de 1988: a)
Principios fundamentais da Constituicdo da Republica (Arts. 1° ao 4°). b) Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos
e Deveres individuais e Coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade; Direitos Politicos (Arts. 5° a 16°). ¢) Da organizacao
Politico-Administrativa (Arts. 18° e 19°); d) Secretaria Municipal de Ordem Publica da unidao (Arts. 20° a 24°). e) Dos
Estados Federados (Arts. 25° a 28°). f) Dos Municipios (Arts. 29° a 31°). g) Normas Constitucionais relativas a
Administracéo Publica e ao Servidor Publico (Arts. 37° a 41°). h) Principios Constitucionais da Administragcao Publica

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 55



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2020

(Art. 37). i) Principios constitucionais de natureza ética: moralidade, impessoalidade, probidade, motivacdo e
publicidade (Art. 37°). j) Da Seguranca Publica (Art. 144). 8. Lei Federal n° 8.429/1992 — Lei de improbidade
Administrativa.

_ NIVEL SUPERIOR
LEGISLAGCAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGOS: SOMENTE PROFESORES

PROGRAMA: 1. Principios e objetivos da educacédo brasileira. 2. Organizacdo da educagdo no Brasil. 3. Niveis e
modalidades de ensino. 4. Crianca e adolescente: direitos e deveres legais. 5. Parametros Curriculares Nacionais. 6.
Plano Nacional de Educacéo. 7. Base Nacional Comum Curricular. 8. Plano de Carreira do Magistério — Lei Municipal
n° 2.550/2010.

NIVEL SUPERIOR
FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO
CARGOS: SOMENTE PROFESSORES

PROGRAMA:1. Educacédo: desafios e compromissos de acordo com as teorias de Mario Sérgio Cortella 2.
Metodologias Ativas para uma educacdo inovadora de acordo com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. 3. A
Educacéo 3.0 de acordo com as teorias de Rui Fava. 4. Sala de Aula Invertida de acordo com as teorias de Jonathan
Bergmann. 5. Estratégias de ensino e aprendizagem de acordo com as teorias de Adair Martins Pereira, Juan Diaz
Bordenave. 6. A educacéo na era digital de acordo com as teorias de Martha Gabriel. 7. Projeto Politico Pedagdgico,
curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos e llma Passos Veiga. 8. Gestéo e
planejamento escolar de acordo com as teorias de José Carlos Libaneo. 9. Avaliagdo escolar de acordo com as teorias
de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. 10. Inclusdo escolar e diversidade
cultural de acordo com as Teorias de Peter Mitler, Ana Lucia Valente e Vera Maria Candau. 11. Processo ensino-
aprendizagem de acordo com Celso Vasconcellos. 12. Formagdo docente de acordo com as Teorias de Phillipe
Perrenoud. 13. Planejamento Didéatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos.
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ANEXO VIl - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL MEDIO E TECNICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 33: ASSISTENTE DE SAUDE

PROGRAMA: 1.Principios, diretrizes e organizac¢do do Sistema Unico de Salde. 2. O SUS na Constituicio Federal.
3. Lein®8.080/1990. 4. Participacdo e controle social: Lei n° 8.142/1990. 5. Manual de planejamento do SUS. 6.
Estrutura do sistema de saude.

NIVEL MEDIO E TECNICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 34: TECNICO EM CONTABILIDADE

PROGRAMA: Noc¢bes de Administracdo Puablica. Administracdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios
constitucionais. Licitagbes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas, inexigibilidades,
contratos, sancdes, tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte. Parcerias Publico
Privadas. Contabilidade Geral. Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Patrimdnio,
conceito, composicéo patrimonial, Ativo e Passivo e situagBes patrimoniais. Atos Administrativos e Fatos contabeis.
Origem e aplicagdo dos recursos. Patriménio Liquido. Contas: Conceito, classificagdo e funcionamento. Contas
patrimoniais e de resultados. Plano de Contas. Débito, crédito e saldo. Contas de receitas e despesas. Receitas e
despesas antecipadas; Fatos e Langamentos Contébeis; Procedimento de Escritura¢do Contabil segundo cada Regime
Contabil e Método das Partidas Dobradas. Balancete de Verificacdo. Ativo, passivo e patrimdnio liquido: Grupos
formadores do Ativo e Passivo. Conceito e divisdo do Patrim6nio Liquido. Opera¢des Comerciais: equacdes basicas,
estoques, inventarios e operacoes relativas a compras e vendas de mercadorias e prestagdo de servigos. Operacdes
de encerramento do exercicio, apuracao do resultado, demonstracdes financeiras. Provisbes e reservas. Inventario.
Provisdo para crédito de liquidagdo duvidosa. Depreciagdo, exaustdo e amortizacdo. Custo das Mercadorias Vendidas
- C.M.V. Resultado da Conta Mercadorias - R.C.M. Contabilidade Publica, Orcamento Publico e Responsabilidade
Fiscal: Conceitos Gerais, campos de atuagdo, regimes contabeis, Principios e Fundamentos Legais, Normas Brasileiras
de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP,
Sistemas Conté4beis: orcamentério, patrimonial, financeiro e de compensacdo e Subsistemas de Informacfes
Contabeis. Sistemas de Contas: conceito, nomenclatura e fungcdo das contas. Receita Publica e Despesa Publica:
conceito; classificacdo; enfoque or¢gamentdrio, patrimonial, fiscal e extraorgamentario; estagios e fases; momento de
reconhecimento e critérios de registro. Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Limites. Transferéncias Voluntarias e
Destinacao de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Pablica e Endividamento, Transparéncia,
Controle e Fiscalizagdo, Composicéo do Patriménio Publico, Gestdo Patrimonial, Mensuracao de Ativos e Passivos,
Variagdes Patrimoniais, Contabilizacdo das transacfes no setor publico. Escrituracdo contabil: Classificacdo e
metodologia das contas nos sistemas. Método das partidas dobradas. Lancamentos Tipicos do Setor Publico.
Lancamentos, conceito e elementos essenciais; formulas de lancamentos; erros de escrituracdo e suas retificacdes.
Registro Contabil. Operagdes de encerramento do exercicio. Orgamento Publico: conceito geral, ciclo orgamentario,
exercicio financeiro, principios, suas divisbes e mecanismos retificadores, Processo Orgamentéario, Planejamento,
Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO), Lei Orcamentaria Anual (LOA), Classificacdo
Orcamentéria, Sistema e Principios Or¢camentdrios. Proposta Or¢camentéria, Planejamento, Programacéo e Execugdo
do Orcamento, Controle Interno e Externo, Exercicio Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas
e Despesas, Vinculagdes Constitucionais. Fundos Especiais. Limites. Licitagao: conceito, tipos e modalidades. Créditos
adicionais: conceito, classificacdo, condi¢cdes gerais de sua ocorréncia indicagéo e especificacéo de recursos.

NIVEL MEDIO E TECNIQO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 35: TECNICO EM ENFERMAGEM

PROGRAMA: 1. Legislacdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988. 2. Lei n® 8.080/90 e Lei n°
8.142/90. Objetivos do SUS. AtribuicBes, doutrinas e competéncias. Principios que regem a organizacdo do SUS. Pacto
pela Saude, de Gestéo e pela Vida. 3. Portaria Ministério da satde n° 2436 de 21/09/2017 — Politica Nacional de Atencao
Bésica. 4. Politicas de Saude — Modelos de atengdo a salde. Vigilancia a Saude: nog8es bésicas. 5. Programas
nacionais de saude. Sistema municipal de salde: estrutura, funcionamento e responsabilidades. Politicas e sistemas de
salide no Brasil: retrospectiva historica; reforma sanitaria. Promogéo a saude. Controle social: conselhos e conferéncias
municipais de salde. Politica Nacional de Meio Ambiente. 6. Atencao Primaria a Salde — conceitos, principios e
organizacgdo no Brasil e no mundo. Histéria da APS. 7. Atencédo a Saude da Familia — Estratégia de Saude da Familia:
historico, processo de implantagéo no Brasil, organizacdo e normatizacdes, principios e diretrizes do Programa de Saude
da Familia e do Programa de Agentes Comunitarios de Salde. 8. Conhecimento em ambulancia e equipamentos de
suporte basico de vida no atendimento pré-hospitalar, Atendimento a mudltiplas vitimas, Prevencdo do trauma,
Biomecéanica do trauma, Avaliacdo e atendimento inicial as emergéncias, Suporte Béasico de Vida, Trauma toracico,
Alteracdes Circulatérias, Trauma abdominal, Trauma Cranioencefalico, Trauma raquimedular, Trauma
Musculoesquelético, Trauma Térmico, Trauma na Crianga, Trauma no ldoso, Triagem, transporte, Materiais e
equipamentos para sala de emergéncia, Queimaduras - tratamento e condutas de enfermagem, Sindrome de
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Abstinéncia do alcool condutas de enfermagem, Alteracdes metabolicas, Etica profissional, Psiquiatria condutas do
enfermagem/abordagem, Administracao de drogas em urgéncia e emergéncia, ECG — alteragfes basicas, Desfibrilagédo
Automatica Externa, Acidentes com animais peconhentos - suporte basico de vida/ suporte avancado de vida. 9.
Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional Técnico de Enfermagem. 10. O que sdo DSTs,
sintomas, modos de transmissdo. AIDS: Sintomas e fases da doenca, tratamento. 11. Hepatites: Vacinas disponiveis,
sintomas da doenca. 12. Cancer do colo de (tero e mamas: Prevencao, detec¢do precoce, tratamento fornecido pela
equipe de saude, sintomas da doenca. 13. Lavagem das maos e suas implicagfes. 14. Responsabilidade ética e
profissional em Enfermagem. 15. Cuidados de enfermagem com movimentacdo, deambulacdo, aplicacdo de
medicamentos, higiene e conforto de pacientes acamados, preparo de doentes para cirurgias, enfermagem no centro
cirdrgico. 16. Relacionar vacinas as doencas, seu armazenamento, calendario e vias de administracao. 17. Realizacéo
de curativos, vias de administracdo de medicamentos, verificacdo de sinais vitais, registro no prontuario, céalculo de
diluicdo de medicacfes, transformacéo de grandezas matematicas (miligramas, mililitros, gotas, horas, minutos) e suas
combinacdes no preparo e administracdo de medicacdes. 18. Classificacdo de risco nos servicos de urgéncia e
emergéncia. 19. Doengas de notificagdo compulséria em territério nacional. 20. Termos utilizados em enfermagem e
seus conceitos. 21. Atendimento, orientagdo e acompanhamento a pacientes portadores de ostomias. 22. Lei n°
7498/1986 — DispOe sobre a regulamentacéo do exercicio da enfermagem, e da outras providéncias.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 01: ADVOGADO CREAS

PROGRAMA: DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracdo Publica Direta: espécies de 6rgdos publicos. Administragédo
Publica Indireta: autarquias, fundag®es publicas, sociedades de economia mista e empresas publicas. Concessionarias
e permissionarias. Agéncias Executivas e Reguladoras. Conselhos de Fiscalizagdo Profissional. Principios que regem
a Administracdo Publica: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico, motivagéo,
razoabilidade, proporcionalidade, dignidade da pessoa humana, boa-fé, igualdade, continuidade do servi¢o publico e
seguranca juridica. Atos Administrativos: noc¢do, atributos, elementos, classificacéo, perfeicdo, eficacia e validade.
Espécies. Extingdo. Controle judicial dos atos administrativos. Processo Administrativo: nocao, principios aplicaveis, a
procedimentalizacéo das decisdes administrativas. Processo Administrativo Disciplinar. Processo sumario. Poderes
Administrativos: Poder de Policia, Poder Disciplinar, Poder Hierarquico, Poder Vinculado, Poder Discricionario e Poder
Regulamentar. Agentes Publicos: nocao e classificacdo. Espécies de regimes juridicos: institucional e contratual.
Regras constitucionais aplicaveis aos servidores publicos. Agentes publicos e a improbidade administrativa (Lei n°
8.429/92). Licitacdo Publica: conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade.
Procedimento, anulacdo e revogac¢do da licitagdo. Modalidades de licitagcdo. Sanc6es penais na licitagdo. A Lei n®
8666/93 e alteracBes. Contratos Administrativos: conceitos, peculiaridades e interpretacdo. Formalizag&do do contrato
administrativo: instrumento, conteldo, clausulas essenciais ou necessérias, garantias para a execuc¢ao do contrato,
modalidades de garantia. Execu¢do do contrato administrativo: direitos e obriga¢cfes das partes, acompanhamento da
execucao do contrato, extingédo, prorrogacao e renovagao do contrato. Inexecucao, revisdo, suspensao e rescisdo do
contrato. A Lei n° 8666/93 e alteracdes. Servico Publico: conceito e classificagdo. Regulamentacdo e controle.
Requisitos do servico e direitos do usuario. Competéncia para prestacdo do servico. Formas e meios de prestagéo do
servigo. Convénios e consorcios administrativos. Concesséo, permissdo e autorizagdo. Lei n° 8.987/95. Dominio
Publico: conceito e classificacdo dos bens publicos. Administragdo dos bens publicos. Utilizacdo dos bens publicos.
Alienacgédo dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e nao oneracgdo dos bens publicos. Intervencéo na
propriedade e atuagdo no dominio econdmico. Desapropriagdo. Serviddo administrativa. Requisi¢do. Ocupacao
temporéria. Limitacdo administrativa. Responsabilidade civil do Estado: nocéo, excludentes de responsabilidade civil
do Estado, acéo de regresso. Interpretacédo do artigo 37, §6°, da Constituicdo Federal. Teoria da responsabilidade civil
objetiva. A responsabilidade civil do Estado por atos omissivos e comissivos de seus agentes. Controle da
administrag&o: conceito, tipos e formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle administrativo: conceito e meios
de controle. Formas judiciais de controle da atividade administrativa: Acdo Popular (Lei n. 4.717/65), Acéo Civil Pablica
(Lei n. 7.347/85) e Mandado de Seguranca individual e coletivo (Lei n. 12.016/2009). Sumulas do Supremo Tribunal
Federal e Sumulas do Superior Tribunal de Justica sobre Direito Administrativo. DIREITO CONSTITUCIONAL:
Constituicdo: principios fundamentais. Teoria da Constituicdo. Classificacdo das Constituicdes. Da aplicabilidade e
interpretacdo das normas constitucionais; vigéncia e eficacia das normas constitucionais. Controle de
constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; ac@o direta de inconstitucionalidade; agdo declaratéria de
constitucionalidade e arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Dos direitos e garantias fundamentais: dos
direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos politicos. Da
organizagao politico administrativa: das competéncias da Unido, Estados e Municipios. Da organizacao do Estado: arts.
18 a 43 da Constituicdo Federal. Do Poder Legislativo: Do Congresso Nacional. Atribuices do Congresso Nacional,
Da Cémara dos Deputados. Do Senado Federal. Dos Deputados e Senadores. Das reunides e das comissdes.
Processo legislativo. Da fiscalizagdo contébil, financeira e orgamentéria. (arts. 44 a 75 da Constituicdo Federal). Do
Poder Executivo: arts. 76 a 91 da Constituicdo Federal. Do Poder Judiciario: disposi¢des gerais; do Supremo Tribunal
Federal; do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; dos Tribunais e
Juizes do Trabalho. Das fun¢des essenciais a Justica: do Ministério Publico; da Advocacia Publica; da Advocacia e da
Defensoria Publicas. Da Tributagédo e do Orgcamento (arts. 145 a 169 da Constituicdo Federal). Da Ordem Econémica

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 58



http://www.fundatec.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2020

e Financeira (arts. 170 a 192 da Constituicdo Federal). Da Ordem Social: Da Salde (arts. 196 a 200 da Constituicdo
Federal). DIREITO DO TRABALHO: Fontes do direito do trabalho e principios aplicaveis. Direitos constitucionais dos
trabalhadores. Relacdo de trabalho e relacdo de emprego. Sujeitos do contrato de trabalho. Contrato individual de
trabalho. Alteracéo, suspensao, interrupgdo e rescisdo do contrato de trabalho. Aviso prévio. Estabilidade e garantias
provisérias de emprego. Jornada de trabalho e descanso. Salario minimo. Férias. Salario e remuneracao. FGTS.
Seguranga e medicina no trabalho. Protecéo ao trabalho do menor. Protecdo ao trabalho da mulher. Direito coletivo do
trabalho. DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Provas, recursos e acao resciséria no processo do trabalho.
Processos de execucao. Prescricdo e decadéncia no processo do trabalho. Competéncia da Justica do Trabalho. Rito
sumarissimo no dissidio individual. Comisséo prévia de conciliacdo nos dissidios individuais. Dissidios coletivos. Da
Instituicdo Sindical. Processo de multas administrativas. DIREITO CIVIL: Lei de Introducdo as normas do Direito
Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da personalidade e da capacidade; Dos direitos da personalidade. Das Pessoas
Juridicas. Do Domicilio. Das Diferentes Classes de Bens: Dos bens considerados em si mesmos (Dos bens imoveis;
Dos bens maéveis); Dos bens publicos. Dos Fatos Juridicos. Das modalidades das Obrigacdes: Das obrigacfes de dar;
Das obrigactes de fazer; Das obrigactes de ndo fazer. Do Adimplemento e Extingdo das Obrigages: Do pagamento.
Do Inadimplemento das Obrigag6es. Dos Contratos em Geral. Das Varias Espécies de Contrato: Da compra e venda;
Da doacéo; Da locagdo de coisas; Do empréstimo; Da prestacéo de servico; Da empreitada; Do seguro (Disposicoes
gerais; Do seguro de dano). Da Responsabilidade Civil. Da Posse. Da Propriedade: Da propriedade em geral
(Disposicdes preliminares); Da aquisigdo da propriedade imével; Da perda da propriedade. Direito do Consumidor (Lei
n. 8.078/90). Direito de Empresa (arts. 996 a 1.195 do Cadigo Civil). Simulas do STF e STJ sobre Direito Civil, Direito
do Consumidor e Direito da Empresa. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Das normas Processuais Civis: Das normas
fundamentais e da aplicacéo das normas processuais. Jurisdigdo e competéncia. Sujeitos do processo. Intervencgédo de
terceiros. Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria Publica. Dos atos processuais. Tutela proviséria. Da
formacéo, suspenséo e extingdo do processo. Processo de conhecimento: Procedimento comum. Peticdo inicial,
contestacdo, excecgdes, reconvencao, réplica. Revelia. Improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia e conciliacdo e
mediacdo. Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Sentenga e coisa julgada. Cumprimento de sentenca:
Liquidagdo de sentenca. Procedimento de cumprimento da sentenga. Procedimentos especiais. Procedimentos
especiais de jurisdicdo contenciosa e voluntéria. Mandado de Seguranca: individual e coletivo. A¢do Popular. A¢éo Civil
Publica. Acdo por ato de improbidade administrativa. Processo de execucdo: Da execug¢do em geral. Das diversas
espécies de execucao. Dos embargos do devedor. Da suspensao e da extingdo do processo de execucdo. Execucdo
fiscal (Lei n® 6.830/80). Dos procedimentos nos tribunais e meios de impugnacéo das decisdes judiciais: Da ordem dos
processos no tribunal. Incidente de assung¢do de competéncia. Incidente de arguicéo de inconstitucionalidade. A¢éo
rescisoria. Do incidente de resolucdo de demandas repetitivas. Recursos. Processo de execucao: Da execucdo em
geral. Das diversas espécies de execucdo. Dos embargos do devedor. Da suspenséo e da extingdo do processo de
execucdo. Execucéo fiscal (Lei n® 6.830/80). Sumulas do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal
sobre Processo Civil. DIREITO PENAL E DIREITO PROCESSUAL PENAL: Cdadigo Penal: Parte geral: Aplicacdo da
Lei Penal; do Crime; da Imputabilidade Penal; do Concurso de Pessoas; da pena (capitulo VI - dos efeitos da
condenacdo); da extincdo da punibilidade. Parte especial: dos Crimes contra a Fé Publica; dos Crimes contra a
Administracao Publica. Leis Criminais Especiais: Crimes de abuso de autoridade e Crimes previstos na lei de Licitagcfes.
Cédigo de Processo Penal: Do Processo em Geral. Lei Federal n.° 9.099/95: Juizados Especiais Criminais. Sumulas
do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Penal e Processo Penal. DIREITO
TRIBUTARIO: Sistema Tributario Nacional. Normas Gerais de Direito Tributario. Legislacdo Tributaria. Obrigac&o
Tributaria: a) hipétese de incidéncia. b) fato gerador. c) sujeitos ativo e passivo. d) responsabilidade tributaria. Crédito
Tributario: a) langamento. b) modalidades. c) revisao. d) suspenséo. e) extincéo. f) exclusdo. 6) Imunidades e isencao.
Tributos: a) natureza juridica. b) conceito. c) classificagdo. d) espécies. e) impostos. f) taxas. g) contribuicdes. h)
empréstimo compulsoério. 8) Garantias e privilégios do Crédito Tributario. Administracao tributaria. Crimes contra a
ordem tributéria, econdmica e contra as relagdes de consumo. Lei Federal n°® 6830, de 22 de setembro de 1980 e
alteracdes. Sumulas do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Tributario. DIREITO
AMBIENTAL: Direito Ambiental. Conceito. Objeto. Principios fundamentais. Normas constitucionais relativas a
protecéo ambiental. Reparticdo de competéncias em matéria ambiental. Zoneamento Ambiental. Sistema Nacional de
Unidades de Conservacdo da Natureza. Poder de policia e Direito Ambiental: Licenciamento ambiental.
Responsabilidade ambiental: administrativa, civil e penal; dano ambiental; poluicdo e poluidor; papel do Ministério
Publico na defesa do meio ambiente; crimes ambientais: espécies e sancdes penais. Sistema nacional do meio
ambiente. Politica nacional do meio ambiente. Estudo de impacto ambiental. Conceito. Competéncias. Requisitos.
Protecéo as florestas no Direito Ambiental brasileiro. Areas de preservacéo permanente e unidades de conservacao.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 02: ADVOGADO PGM

PROGRAMA: DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracéo Publica Direta: espécies de drgdos publicos. Administracao
Publica Indireta: autarquias, fundagdes publicas, sociedades de economia mista e empresas publicas. Concessionarias
e permissionarias. Agéncias Executivas e Reguladoras. Conselhos de Fiscalizagdo Profissional. Principios que regem
a Administracdo Publica: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico, motivacao,
razoabilidade, proporcionalidade, dignidade da pessoa humana, boa-fé, igualdade, continuidade do servigo publico e
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seguranca juridica. Atos Administrativos: nocéo, atributos, elementos, classificacao, perfeicdo, eficacia e validade.
Espécies. Extingcao. Controle judicial dos atos administrativos. Processo Administrativo: nocao, principios aplicaveis, a
procedimentalizacéo das decisdes administrativas. Processo Administrativo Disciplinar. Processo sumario. Poderes
Administrativos: Poder de Policia, Poder Disciplinar, Poder Hierarquico, Poder Vinculado, Poder Discricionéario e Poder
Regulamentar. Agentes Publicos: nocao e classificacdo. Espécies de regimes juridicos: institucional e contratual.
Regras constitucionais aplicaveis aos servidores publicos. Agentes publicos e a improbidade administrativa (Lei n°
8.429/92). Licitacdo Publica: conceito, finalidade, principios, objeto, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade.
Procedimento, anulacdo e revogacéo da licitacdo. Modalidades de licitacdo. Sancdes penais na licitacdo. A Lei n°
8666/93 e alteracBes. Contratos Administrativos: conceitos, peculiaridades e interpretacdo. Formalizacéo do contrato
administrativo: instrumento, contelido, clausulas essenciais ou necessarias, garantias para a execucéao do contrato,
modalidades de garantia. Execucdo do contrato administrativo: direitos e obrigacfes das partes, acompanhamento da
execucao do contrato, extingdo, prorrogacao e renovacdo do contrato. Inexecucao, revisao, suspensao e rescisao do
contrato. A Lei n° 8666/93 e alteracdes. Servico Publico: conceito e classificacdo. Regulamentacdo e controle.
Requisitos do servico e direitos do usuario. Competéncia para prestagdo do servico. Formas e meios de prestacdo do
servigo. Convénios e consoércios administrativos. Concessdo, permissdo e autorizagdo. Lei n® 8.987/95. Dominio
Publico: conceito e classificagdo dos bens publicos. Administragdo dos bens publicos. Utilizacdo dos bens publicos.
Alienacgéo dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracdo dos bens publicos. Intervengdo na
propriedade e atuagdo no dominio econdmico. Desapropriagdo. Serviddo administrativa. Requisicdo. Ocupacao
temporéria. Limitacdo administrativa. Responsabilidade civil do Estado: no¢éo, excludentes de responsabilidade civil
do Estado, acéo de regresso. Interpretacédo do artigo 37, §6°, da Constituicdo Federal. Teoria da responsabilidade civil
objetiva. A responsabilidade civil do Estado por atos omissivos e comissivos de seus agentes. Controle da
administragdo: conceito, tipos e formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle administrativo: conceito e meios
de controle. Formas judiciais de controle da atividade administrativa: Acao Popular (Lei n. 4.717/65), Acao Civil Publica
(Lei n. 7.347/85) e Mandado de Seguranca individual e coletivo (Lei n. 12.016/2009). Sumulas do Supremo Tribunal
Federal e Sumulas do Superior Tribunal de Justica sobre Direito Administrativo. DIREITO CONSTITUCIONAL:
Constituicdo: principios fundamentais. Teoria da Constituicdo. Classificacdo das Constituicdes. Da aplicabilidade e
interpretacdo das normas constitucionais; vigéncia e eficacia das normas constitucionais. Controle de
constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; a¢do direta de inconstitucionalidade; a¢do declaratéria de
constitucionalidade e arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Dos direitos e garantias fundamentais: dos
direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos direitos politicos. Da
organizacao politico administrativa: das competéncias da Unido, Estados e Municipios. Da organizagao do Estado: arts.
18 a 43 da Constituicdo Federal. Do Poder Legislativo: Do Congresso Nacional. Atribuices do Congresso Nacional,
Da Camara dos Deputados. Do Senado Federal. Dos Deputados e Senadores. Das reunides e das comissdes.
Processo legislativo. Da fiscalizagdo contdbil, financeira e orcamentéria. (arts. 44 a 75 da Constituicdo Federal). Do
Poder Executivo: arts. 76 a 91 da Constituicdo Federal. Do Poder Judiciario: disposi¢des gerais; do Supremo Tribunal
Federal; do Superior Tribunal de Justi¢a; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; dos Tribunais e
Juizes do Trabalho. Das fun¢Bes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da Advocacia Publica; da Advocacia e da
Defensoria Publicas. Da Tributacdo e do Orgamento (arts. 145 a 169 da Constituicdo Federal). Da Ordem Econémica
e Financeira (arts. 170 a 192 da Constituicdo Federal). Da Ordem Social: Da Saude (arts. 196 a 200 da Constituicdo
Federal). DIREITO DO TRABALHO: Fontes do direito do trabalho e principios aplicaveis. Direitos constitucionais dos
trabalhadores. Relacdo de trabalho e relacdo de emprego. Sujeitos do contrato de trabalho. Contrato individual de
trabalho. Alteragéo, suspensao, interrupcao e rescisao do contrato de trabalho. Aviso prévio. Estabilidade e garantias
provisérias de emprego. Jornada de trabalho e descanso. Salario minimo. Férias. Salério e remuneracdo. FGTS.
Seguranga e medicina no trabalho. Protecdo ao trabalho do menor. Protecéo ao trabalho da mulher. Direito coletivo do
trabalho. DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Provas, recursos e acao resciséria no processo do trabalho.
Processos de execucéo. Prescricdo e decadéncia no processo do trabalho. Competéncia da Justica do Trabalho. Rito
sumarissimo no dissidio individual. Comissao prévia de conciliagdo nos dissidios individuais. Dissidios coletivos. Da
Instituicdo Sindical. Processo de multas administrativas. DIREITO CIVIL: Lei de Introdu¢do as normas do Direito
Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da personalidade e da capacidade; Dos direitos da personalidade. Das Pessoas
Juridicas. Do Domicilio. Das Diferentes Classes de Bens: Dos bens considerados em si mesmos (Dos bens imoéveis;
Dos bens méveis); Dos bens publicos. Dos Fatos Juridicos. Das modalidades das Obriga¢cdes: Das obrigac6es de dar;
Das obrigactes de fazer; Das obrigagdes de nédo fazer. Do Adimplemento e Extingéo das Obrigagbes: Do pagamento.
Do Inadimplemento das Obrigacdes. Dos Contratos em Geral. Das Vérias Espécies de Contrato: Da compra e venda;
Da doacéo; Da locagdo de coisas; Do empréstimo; Da prestacéo de servico; Da empreitada; Do seguro (Disposicdes
gerais; Do seguro de dano). Da Responsabilidade Civil. Da Posse. Da Propriedade: Da propriedade em geral
(Disposicdes preliminares); Da aquisicao da propriedade imével; Da perda da propriedade. Direito do Consumidor (Lei
n. 8.078/90). Direito de Empresa (arts. 996 a 1.195 do Cadigo Civil). Simulas do STF e STJ sobre Direito Civil, Direito
do Consumidor e Direito da Empresa. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Das normas Processuais Civis: Das normas
fundamentais e da aplicacéo das normas processuais. Jurisdicdo e competéncia. Sujeitos do processo. Intervencgéo de
terceiros. Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria Publica. Dos atos processuais. Tutela proviséria. Da
formacado, suspensdo e extingdo do processo. Processo de conhecimento: Procedimento comum. Peticdo inicial,
contestacdo, excecgdes, reconvencao, réplica. Revelia. Improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia e conciliacdo e
mediacdo. Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Sentenca e coisa julgada. Cumprimento de sentenca:
Liquidagdo de sentenca. Procedimento de cumprimento da sentenga. Procedimentos especiais. Procedimentos
especiais de jurisdicdo contenciosa e voluntaria. Mandado de Seguranca: individual e coletivo. Acéo Popular. Agédo Civil
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Publica. Acao por ato de improbidade administrativa. Processo de execugao: Da execu¢cdo em geral. Das diversas
espécies de execucdo. Dos embargos do devedor. Da suspenséo e da extingao do processo de execugdo. Execugdo
fiscal (Lei n® 6.830/80). Dos procedimentos nos tribunais e meios de impugnacéo das decisdes judiciais: Da ordem dos
processos no tribunal. Incidente de assuncdo de competéncia. Incidente de arguicdo de inconstitucionalidade. Agéo
rescisoria. Do incidente de resolucdo de demandas repetitivas. Recursos. Processo de execucgdo: Da execucdo em
geral. Das diversas espécies de execugédo. Dos embargos do devedor. Da suspensao e da extingdo do processo de
execucado. Execucéo fiscal (Lei n® 6.830/80). Sumulas do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal
sobre Processo Civil. DIREITO PENAL E DIREITO PROCESSUAL PENAL: Codigo Penal: Parte geral: Aplicagdo da
Lei Penal; do Crime; da Imputabilidade Penal; do Concurso de Pessoas; da pena (capitulo VI - dos efeitos da
condenacdo); da extincdo da punibilidade. Parte especial: dos Crimes contra a Fé Publica; dos Crimes contra a
Administracao Publica. Leis Criminais Especiais: Crimes de abuso de autoridade e Crimes previstos na lei de Licitaces.
Cdédigo de Processo Penal: Do Processo em Geral. Lei Federal n.° 9.099/95: Juizados Especiais Criminais. Sumulas
do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Penal e Processo Penal. DIREITO
TRIBUTARIO: Sistema Tributario Nacional. Normas Gerais de Direito Tributario. Legislacdo Tributaria. Obrigacdo
Tributaria: a) hipétese de incidéncia. b) fato gerador. c) sujeitos ativo e passivo. d) responsabilidade tributaria. Crédito
Tributario: a) langcamento. b) modalidades. c) revisao. d) suspensao. e) extingdo. f) exclusédo. 6) Imunidades e isengao.
Tributos: a) natureza juridica. b) conceito. c) classificagdo. d) espécies. e) impostos. f) taxas. g) contribuicdes. h)
empréstimo compulsério. 8) Garantias e privilégios do Crédito Tributario. Administragdo tributaria. Crimes contra a
ordem tributaria, econdmica e contra as rela¢cdes de consumo. Lei Federal n°® 6830, de 22 de setembro de 1980 e
alteracdes. Sumulas do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Tributério. DIREITO
AMBIENTAL: Direito Ambiental. Conceito. Objeto. Principios fundamentais. Normas constitucionais relativas a
protecdo ambiental. Reparticdo de competéncias em matéria ambiental. Zoneamento Ambiental. Sistema Nacional de
Unidades de Conservacdo da Natureza. Poder de policia e Direito Ambiental: Licenciamento ambiental.
Responsabilidade ambiental: administrativa, civil e penal; dano ambiental; poluicdo e poluidor; papel do Ministério
Publico na defesa do meio ambiente; crimes ambientais: espécies e sanc¢des penais. Sistema nacional do meio
ambiente. Politica nacional do meio ambiente. Estudo de impacto ambiental. Conceito. Competéncias. Requisitos.
Protecéo as florestas no Direito Ambiental brasileiro. Areas de preservacéo permanente e unidades de conservagao.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 03: ARQUITETO E URBANISTA

PROGRAMA: 1. Acessibilidade a Edificacdes, Espacgo e Equipamentos Urbanos. 2. Cadigo de edificacdes municipal. 3.
Custo da edificagdo. 4. Conforto ambiental das edifica¢des: condi¢cdes acusticas, térmicas e luminosas. 5. Desempenho
de edificagBes. 6. Desenho urbano. 7. Elaboragéo de projetos de arquitetura. 8. Etica e atribuicdo profissional do
arquiteto urbanista. 9. Execuc¢éo e fiscalizacdo de obras publicas. 10.Infraestrutura urbana. 11.Instalagbes elétricas
prediais. 12.Instala¢des hidraulicas e sanitarias. 13.Licitagcdes e contratos publico. 14.Parcelamento do solo urbano.
15.Planejamento urbano. 16.Politica urbana federal - Estatuto da Cidade. 17.Politica urbana municipal - Plano Diretor.
18.Prevencéo contra incéndio. 19.Representacao grafica.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 04: ASSISTENTE SOCIAL

PROGRAMA: 1. O trabalho do (a) assistente social com as diferentes expressdes da questéo social apresentadas

como demandas cotidianas nas politicas sociais. 2. A dimensao investigativa no exercicio profissional do (a) e a
instrumentalidade como elemento da intervencédo profissional de acordo com as ideias e as produgfes de Yolanda
Guerra. A particularidade da dimensao investigativa na formacéo e pratica profissional do assistente social, de Carlos
Antonio de Souza Moraes. A atitude investigativa no trabalho do assistente social, de Cristina Kologeski Fraga. 3.Cadigo
de Etica do/a Assistente Social e Lei 8.662/93 de Regulamentag&o da Profissdo. 4. Codigo de ética servigo social de
1947. Cddigo de ética do servigo social de 1965. Codigo de ética do servigo social de 1986. 5. “Parametros para a
Atuacdo de Assistentes Sociais ha Saude. Parametros para Atuacdo de Assistentes Sociais na Politica de Assisténcia
Social. Subsidios para a Atuacao de Assistentes Sociais na Politica de Educac¢do. 6. Assessoria, consultoria, auditoria,
superviséo técnica conforme o CAdigo de ética da profissédo, a Lei de Regulamentagdo da Profissédo n® 8.662/1993 e
as orientacdes do Conselho Federal de Servico Social (CFESS). 7. Orientacdo e acompanhamento social a individuos,
grupos e familias conforme o Cadigo de ética da profisséo, a Lei de Regulamentagdo da Profissdo n° 8.662/1993 e as
orientagbes do Conselho Federal de Servico Social (CFESS). 8.Politicas Publicas. A Questdo Social, o contexto
conjuntural. O espaco sécio ocupacional do Servigco Social e as diferentes estratégias de intervengéo profissional
conforme o Cadigo de ética da profisséo, a Lei de Regulamentacéo da Profissdo n® 8.662/1993 e as orientacdes do
Conselho Federal de Servico Social (CFESS). 9. O planejamento da intervencéo e a elaboracédo de planos, programas
e projetos sociais. Supervisao de Estagio em Servico Social conforme o Cdédigo de ética da profissdo, a Lei de
Regulamentacéo da Profissdo n° 8.662/1993 e as orientagbes do Conselho Federal de Servico Social (CFESS). 10.
Questdo social e Capitalismo de acordo com as ideias e produc¢des de Marilda Villela lamamoto e José Paulo Netto.
11. Competéncias profissionais do assistente social nos diferentes espagos ocupacionais conforme as orienta¢des do
Conselho Federal de Servigo Social (CFESS), do Cédigo de ética da profisséo e da Lei n°® 8.662. 12. O Servi¢co Social
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na contemporaneidade e as novas exigéncias do mercado de trabalho: Cédigo de Etica do Assistente Social. Lei de
Regulamentacdo da Profissdo n° 8.662/1993. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 que dispbe sobre o Estatuto da
Crianca e Adolescente e da outras providéncias. Lei Organica da Assisténcia Social, Lei n® 8.742, de 07 de dezembro
de 1993 — Dispde sobre a organizagédo da Assisténcia Social e da outras providéncias. 13. Periodicos atualizados do
Servigo Social da Revista Online Servi¢o Social & Sociedade a partir de 2015 (nameros: 121, 122, 123, 124, 125, 126,
127, 128, 129, 130, 131, 132, 133). Link: http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=0101-
6628&Ing=en&nrm=iso

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS E§PECTFICOS
CARGO 05: CIRURGIAO DENTISTA

PROGRAMA: 1. Exame do Paciente: Anamnese. Exame clinico. Exames complementares laboratoriais (solicitagcao e
interpretacao dos resultados). Radiologia intra e extrabucal (técnica e interpretagdo). Etiologia, prevengéo, diagnostica
e tratamento de cérie dentaria. Doenca periodontal. Lesdes cancerizaveis e estomatologicas. Cancer bucal. M4 oclusédo
dentaria. InfeccOes virdticas, bacterianas e mic6ticas na cavidade oral. Doencas sistémicas com repercussdes na
cavidade bucal. Doengas da polpa e tecidos periapicais. 2. Promocao e protecédo a salde. Educagdo em salide. Fatores
determinantes e condicionantes de salude. Aspectos sécio-econdmico-culturais em odontologia. Salde bucal e seus
aspectos epidemioldgicos. Organizacdo e administracdo de servicos odontolégicos. Recursos humanos em
odontologia. Trabalho em equipe multidisciplinar. 3. Anestesiologia: Instrumental e técnicas, farmacos, risco de
acidentes (prevencéo e tratamento). Anestesia local: anestésicos, vasoconstritores, indica¢des e contraindicagdes. 4.
Farmacos mais utilizados em Odontologia: analgésicos, antibidticos, anti-inflamatérios, fluoretos (uso tépico e
sistémico). 5. Dentistica: técnicas classicas e atuais. Materiais restauradores. Tratamento invasivo e ndo invasivo de
lesbes cariosas. 6. Cirurgia: Exodontias — técnicas, acidentes, instrumental utilizado, indicacdes e contraindicagées.
Ulotomias, gengivectomias, exodontia de dentes retidos e impactados. 7. Fun¢des administrativas de planejamento,
execucao e avaliagdo de atencdo odontolégica coletiva. 8. Supervisdo técnica do Técnico em Saude Bucal (TSB) e do
Auxiliar em Saude Bucal (ASB). 9. Gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS.
10. Conhecimento e tratamento de doencas sistémicas com repercussao na cavidade bucal. 11. Conhecimento do
sistema de referenciamento e contrarreferenciamento para atencdo a saude de maior complexidade. 12.
Biosseguranga. 13. Politicas de saude.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 06: ENFERMEIRO

PROGRAMA: 1. Sistematizac@o da Assisténcia de Enfermagem. 2. Administragcéo e Gestao dos servicos de saude. 3.
Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem. 4. Assisténcia de enfermagem em
HIV, AIDS, hepatites virais e outras DST’s. 5. Assisténcia de enfermagem em prevengédo e controle de doencgas
infectocontagiosas. 6. Assisténcia de enfermagem em Pré-natal e Puerpério. 7. Atendimento a pacientes cardioldgicos.
8. Atendimento a salde da crianca em sua integralidade. 9. Cuidados de enfermagem: em administracdo de
medicamentos, em uso de cateteres, drenos e sondas, em feridas, em terapia respiratéria, conforto e sinais vitais. 10.
Educagdo Permanente. 11. Legislacdo em enfermagem. Legislagdo basica do SUS. 12. Limpeza, assepsia,
desinfeccao e esterilizagdo de materiais. 13. Calendéario nacional de vacinagéo. 14. Vigilancia epidemiolégica. Vigilancia
em saude. 15. Programa Nacional de Seguranca do paciente. 16. Politica nacional de humanizagédo. 17. Suporte Basico
e Avancado de Vida em Pacientes Adultos e Pediatricos. 18. Atendimento Pré-Hospitalar. 19. Suporte Basico e
Avancado de Vida no Trauma. 20. Diagnéstico de Enfermagem.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 07: ENGENHEIRO CIVIL

PROGRAMA: 1. Programacdo, Controle e Acompanhamento de Obras: Orcamento e composicdo de custos,
levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro. Acompanhamento e aplicacdo de recursos
(vistorias, emissédo de faturas, controle de materiais). Critérios de Medi¢é@o de Obras. BDI e encargos sociais incidentes
em orcamentos de obras. Sistema de gestéo da qualidade. Produtividade na construcéo civil. Orgamento e cronograma
de obras publicas. 2. Licitagdo de Obras Publicas: Projeto béasico e projeto executivo. Orgcamento de referéncia para
licitacdo. Contratos e aditivos. Principios de planejamento e de orcamento publico. 3. Avaliacdo de Imdveis: Avaliagao
de iméveis urbanos e rurais com o uso de tratamento cientifico, segundo a NBR 14.653 - Partes 1, 2, 3 e 4. 4.
Edificacdes: Engenharia e Arquitetura residencial (residéncias isoladas, edificios de apartamentos, condominios
horizontais e verticais, habitacdo social). No¢des gerais de engenharia e arquitetura de edificacdes publicas para uso
administrativo, educacional, esportivo, turistico e cultural, hospitais e postos de saude, restaurantes populares, cadeias
e presidios. Sondagem e fundagfes. Estrutura. Instalagbes Elétricas. InstalagBes hidrossanitérias. Prevengédo de
incéndios. Controle ambiental das edificacGes (térmico, acustico e luminoso). Memorial descritivo e especificacdes
técnicas de materiais e servigos. Acessibilidade. Construgdo industrializada. Critérios e parametros de desempenho
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(NBR 15.575). Noc¢des de patriménio histérico e de legislacdo urbanistica. Sistemas construtivos néo tradicionais para
edificagBes comerciais: pré-moldados em concreto, steel-framing, modular em aco. 5. Pericias: Vistoria de obras e de
edificios. Vicios e patologias de construgdo. Recuperacao de estruturas e de edificagfes. Responsabilidade técnica. 6.
Saneamento Ambiental: Sistemas de abastecimento de agua (captacdo, tratamento, transporte e distribuicdo).
Sistemas de esgotamento sanitario (coleta, tratamento e langcamento). Coleta, tratamento e disposicdo de residuos
sélidos. Sistemas de drenagem urbana (macrodrenagem e microdrenagem). Marco regulatorio. Estudos de viabilidade
em saneamento. 7. Pavimentacdo e Terraplenagem: Geometria de vias urbanas e estradas. Especificacdo e
dimensionamento de pavimentos. Vistoria, recuperacdo e conservacao de pavimentos. Corte e aterro. Jazidas e bota
fora. Equipamentos para transporte, desmonte e compactacédo de solo. 8. Planejamento e Mobilidade Urbana: No¢cdes
de legislacao e instrumentos urbanisticos. Sistema Viario (caracterizacdo e hierarquizacdo de vias). Transporte Publico
(modais, planejamento e operacdo, estudos de viabilidade). 9. Urbanizacdo: Parcelamento do solo (condicdes e
restricdes para parcelamento). Infraestrutura para urbanizacéo de glebas (abertura de vias, abastecimento de agua,
esgoto sanitario, pavimentacdo, drenagem, rede de distribuicdo de energia e iluminacdo publica). Urbanizacdo de
assentamentos precarios. Regularizagdo fundiaria. Nogbes de sistema cartografico e de geoprocessamento.
Acessibilidade a deficientes. 10. Gestéo de Manutencéo Predial: Tipos de Manutencgéo (preditiva, preventiva, corretiva).
Engenharia de Manutenc¢é&o. Indicadores de Performance de Manutencdo. Manutencao e gestao de ativos patrimoniais.
11. Meio Ambiente: Licencas ambientais. Outorgas para uso de recursos hidricos. Areas de prote¢do permanente e de
protecdo ambiental. 12. Gestdo de Projetos: Conceito de projeto, programa e processo. Gerenciamento de escopo,
tempo, custos e recursos humanos alocados em projetos. Métricas de desempenho do projeto. No¢des de analise de
risco.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 08: FISIOTERAPEUTA

PROGRAMA: 1. Anatomia. 2. Fundamentos da Fisiologia segundo Hall Guyton. 3. Fisioterapia Ortopédica Segundo L.
Mendonga, LIANZA, S. e PORTER, S. 4. Fisioterapia Reumatolégica segundo LIANZA, S., MENDONGCA, L. e ATRA,
Edgard. 5. Fisioterapia Cardiorrespiratéria/Pneumologia segundo IRWIN, S. TECKLIN, J. S., MARTINS, J.A, AACVPR.
e AMIB. SBPT. 6. Cinesiologia segundo KISNER, C.. COLBY, L.A.. 7. Eletrotermofototerapia segundo LIANZA, S. 8.
ORTESES E PROTESES segundo LIANZA, S. 9. Saude Coletiva/ Trabalhador/Ergonomia segundo BISPO, JR. 10 .
Portaria 793/2012 e suas atualizagbes até a data de publicacéo do Edital. 11. Portaria 4279 e suas atualiza¢tes até a
data de publicacao do Edital. 12. Politica Nacional de Humaniza¢&o. 13. Portaria 2436/2017 e suas atualizacdes até a
data de publicacdo do Edital. 14. Saide do Idoso segundo LIANZA, S. 15. Fisioterapia Pediatrica/Neonatologia
segundo NICOLAU, C.M. e UMPHRED, D. A. 16. Fisioterapia Neuroldgica segundo UMPHRED, D. A., LIANZA, S. e
GARCIA, C. S.. FACCHINETTI, L.D. 17. Exames Complementares segundo UZELAC, A. DAVIS, R.W. e LIANZA, S.
18. Cadigo de Etica da Fisioterapia: Leis e atos normativos da Fisioterapia e Terapia Ocupacional segundo Coffito. 19.
Lei 8080/1990 e suas atualizacBes até a data de publicacdo do Edital. 20. Lei 8142/1990 SUS e suas atualizacdes até
a data de publicacdo do Edital. 21. Ministério da Saude. Diretrizes de atencdo a pessoas com lesdo medular. Brasilia
2013. 22. Ministério da Saude. Departamento de Vigilancia em Salde — Hanseniase. Brasilia. 2014.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 09: FONOAUDIOLOGO

PROGRAMA: 1. Audiologia: Diagnoéstico e avaliagdo audiolégica infantil e adulta. Avaliagéo audiolégica de bebés:
métodos eletrofisiologicos, triagem neonatal. Audiologia ocupacional. Reabilitagdo na deficiéncia auditiva. 2. Disfagia:
Fisiologia da degluticdo. Disfagia mecéanica e neurogénica no neonato, crianca, adulto e idoso. 3. Linguagem:
Linguagem infantil (oral e escrita). Reabilitacdo de linguagem ligada a patologias neuroldgicas. 4. Voz: Produc¢ao vocal.
Prevencdo e tratamento na infancia e idade adulta. 5. Motricidade Orofacial: Fissuras labiopalatinas, doencas
neuromusculares, neoplasias e sindromes com repercussdes fonoaudiol6gicas. Alteracdes de respiracdo, mastigacao
e degluticdo: diagndstico e tratamento. 6. Saude Coletiva: Atuacdo em salde materno-infantil, aleitamento materno,
salde do escolar, saide do trabalhador, saide do idoso.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 10: MEDICO CARDIOLOGISTA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislagéo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a
200. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. 3. Portaria Ministério da saude n° 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de
Consolidagdo n° 1/2017 — Ministério da Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n°® 2/2017 — Ministério da Saude. 6. 4.
Portaria de Consolidacdo n°® 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 2: 1. Epidemiologia e preveng¢do das doencas
Cardiovasculares (CV). Fisiologia CV. Semiologia CV. Farmacologia CV. Métodos diagnésticos ndo invasivos em
Cardiologia. Hipertensdo Arterial Sistémica. Aterosclerose e Dislipidemias. Doenga Coronariana Aguda e Cronica.
Arritmias cardiacas. Valvopatias. Doencas da aorta. Insuficiéncia Cardiaca e Miocardiopatias. Emergéncias
Cardiovasculares. Doencas sistémicas e o coragdo. Cardiopatias Congénitas. Indicagdo de procedimentos cirlrgicos
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ou percutaneos em cardiologia. 2. Etica profissional. Codigo de Etica Médica. Deontologia. Procedimentos basicos dos
julgamentos disciplinares dos Conselhos Regionais. Resolu¢des do Conselho Federal de Medicina. Crimes contra a
salide publica — Artigos 267 a 285 do Cadigo Penal Brasileiro. Constituicdo Federal Do Brasil de 1988. 3. Organizagao
dos servicos de salde no Brasil: Sistema Unico de Saude — Principios e diretrizes. Controle social. Indicadores de
salde. Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemiolégica e sanitaria. 4. Endemias/epidemias: Situacao atual,
medidas de controle e tratamento. 5. Planejamento e programacéo local de saude, distritos sanitarios e enfoque
estratégico. Estratégia de avaliagdo em salde: conceitos, tipos, instrumentos e técnicas. Conceitos e critérios de
qualidade da atencdo a salde: acessibilidade, humanizacdo do cuidado, satisfacdo do usuario e do trabalhador,
equidade. 6. Promocédo da salde: conceitos e estratégias. Principais problemas de salide da populacdo e recursos
existentes para o enfrentamento dos problemas.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 11: MEDICO CLINICO GERAL

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislacao e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a
200. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. 3. Portaria Ministério da salde n° 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de
Consolidagdo n° 1/2017 — Ministério da Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n° 2/2017 — Ministério da Salde. 6. 4.
Portaria de Consolidagéo n° 3/2017 — Ministério da Salde. PARTE 2: 1. Promoc¢é&o da Saude da populacéo. Habitos e
estilos de vida saudaveis. Sedentarismo e atividade fisica. Prevencd@o primaria, secundaria, terciaria e quaternaria.
Bioestatistica. Epidemiologia clinica. Testes de investigacao, exames diagnoésticos, rastreamento de doengas. Selecao
e interpretacé@o de exames laboratoriais e complementares. Exames diagndsticos no diagnéstico diferencial, tomada de
decisédo clinica, desempenho dos exames diagndsticos, interpretagdo de resultados de exames, probabilidade pré-
teste, razdo de verossimilhanga, desenhos de estudos epidemiolédgicos, taxas, coeficientes, indicadores de saude.
Exames admissionais e periddicos de saude. Abordagem a Saude Ocupacional na Atencéo Priméria & Saude. Vigilancia
em saude. Abordagem a violéncia doméstica, maus-tratos em idosos, saude do homem e da mulher. 2. Doengas e
enfermidades nos diversos aparelhos ou sistemas organicos. Classificacdo de doencgas, epidemiologia, manifestacdes
e quadro clinico, diagnéstico, evolug¢do, prognéstico, critérios de gravidade, diagnostico diferencial de doencas,
indicacdes e condutas terapéuticas clinicas e/ou cirdrgicas de enfermidades, terapia intensiva, drogas vasoativas,
controle glicmico em pacientes criticos, distdrbios acidobasicos e hidroeletroliticos, reagdo a farmacos, efeitos
colaterais, reagcbes adversas, intoxicacdes medicamentosas e seu reconhecimento e manejo. Doencgas oculares e do
ouvido no contexto da Atenc¢do Basica. 3. Manifestacdo e apresentacdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas,
anamnese e exame fisico, receitudrios, dor, febre, hipertermia e hipotermia, erup¢bes cutaneas e doengas da pele,
sincope, confusdo mental, distarbios da visdo e da audicdo, choque, tosse, constipacdo e diarreia, prurido, edema,
disturbio hidroeletrolitico, distarbio nutricional, dispneia, efeitos colaterais de medicacao, sopro cardiaco, dor toracica,
abdémen agudo clinico e cirdrgico. 4. Doencas infecciosas e infectocontagiosas. Doencgas transmissiveis. Doencgas
parasitarias. Exames diagndésticos em doencas infecciosas, transmissiveis e parasitarias. Imuniza¢des e vacinas,
fatores de risco, sepse, endocardite, diarreia aguda e crénica, osteomielite, infeccdo de pele e partes moles, Sindrome
da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, paciente imunocomprometidos e transplantados, controle de infecc&o hospitalar,
doenca causadas por virus, bactérias gram-positivas e gram-negativas, doencgas causadas por fungos e protozoarios
e microrganismos, amebiase, bacteremia, conjuntivite, cdlera, difteria, febre reumatica, influenza, leishmaniose,
meningites, lepra, malaria, raiva, rubéola, sarampo, salmonelose, tétano, toxoplasmose, dengue, sepse e infeccdes
nosocomiais. Verminoses. Indicacdes terapéuticas em doencas infecciosas e parasitarias, isolamento e quarentena.
Doencas de notificagdo compulsdria no Brasil, endemias e epidemias. Doengas emergentes e reemergentes no Brasil.
5. Sistema cardiovascular. Semiologia cardiovascular. Principais testes diagnésticos. Insuficiéncia cardiaca,
insuficiéncia vascular periférica, doenga cardiaca congénita, cardiopatia reumatica, febre reumatica, arritmias
cardiacas. Sindrome de Wolff-Parkinson White, doencas das valvulas cardiacas congénitas e adquiridas, cor
pulmonale, miocardiopatia, miocardites e pericardites, trauma cardiaco. Infarto agudo do miocérdio, angina estavel e
instavel. Hipertensé&o arterial sistémica, hipertensdo secundaria. Trombose venosa profunda, ocluséo arterial aguda e
cronica. Doencas da aorta, disseccdo adrtica. Dor toracica, hipertensdo pulmonar. Dislipidemias. Complica¢des do
infarto agudo do miocardio e prevencdo de doenca cardiaca isquémica. Eletrocardiografia basica, alteracbes do
eletrocardiograma. 6. Doencas do Sistema Respiratério. Provas de funcdo pulmonar, asma brénquica, pneumonias,
bronquiectasias, doenca broncopulmonar obstrutiva crénica, doencas da pleura, mediastino e térax, infeccédo de vias
aéreas respiratérias, neoplasia pulmao, pleura, mediastino e da caixa toracica, transplante de pulmao, derrame pleural
e empiema, abscesso pulmonar, infiltrado pulmonar, tuberculose, embolia pulmonar, atelectasia, hemorragias das vias
respiratérias, insuficiéncia respiratéria, pneumoconioses, pneumotorax, sindrome da obesidade-hipoventilacéo,
doencgas pulmonares parenquimatosas difusas, nédulo pulmonar solitario, manifestag6es de doengas respiratoérias. 7.
Doencas do rim e trato urogenital. Insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrite, pielonefrite, obstru¢édo do trato
urinario, urolitiase, transplante renal, tumores renais, infec¢gfes do trato urindrio em homens e mulheres, incontinéncia
urindria, hiperplasia de prostata, prostatite, neoplasia de prostata.

8. Sistema digestivo. Dor abdominal, endoscopia digestiva alta e baixa, parasitose intestinal, disfagia, hemorragia
digestiva alta e baixa, doencas do eséfago, estdmago e duodeno, Ulcera péptica, distarbio de absorcao, sindrome do
célon irritavel, doenca de Crohn, diverticulose, abdémen agudo, apendicite aguda, suboclusao intestinal, hepatite viral
aguda e cronica, hepatite medicamentosa e autoimune, cirrose hepdética, pancreatite aguda e crbnica, colelitiase,
colecistite e coledocolitiase, colangite, ictericia, transplante hepatico, neoplasia do trato digestivo, hemorroidas, fissura
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e abscesso anal. 9. Sistema endocrinolégico e do metabolismo: distarbio do crescimento, doencas da tireoide e
paratireoide, neoplasias de tireoide, doencas da adrenal, diabetes melito e insipido, gota, doencas dos ossos e
metabolismo, uremia, hiperlipidemia, deficiéncia de vitaminas, sindrome de Cushing, nutricdo e seus distdrbios. 10.
Sistema neurolégico e locomotor. Cefaléia e enxaqueca, epilepsia e convulsdo, doenga cerebrovascular, deméncia e
doencga de Alzheimer, distlrbio extrapiramidal. Neoplasia do sistema nervoso central, compressdo medular, meningite
aguda e cronica, abscesso cerebral, acidente vascular cerebral isquémico e hemorragico, esclerose sistémica,
miastenia gravis, neuralgia do trigemio, paralisia facial periférica, doenca de Parkinson, afec¢es do sistema nervoso
central. Vertigem e tontura. Doencas musculoesqueléticas. Doencas reumaticas. Artrite reumatoide, artrite
monoarticular. 11. Doencas Hematoldgicas e Oncolégicas. Anemias, transfusfes de hemocomponentes, distlrbios de
coagulacéo, policitemias, leucemias agudas e crbnicas, sindromes paraneoplasicas, emergéncias oncoldgicas. Cancer
em diversos aparelhos e sistemas organicos, estadiamento, indicacBes terapéuticas, diagnéstico e progndstico de
doencas oncoldgicas. 12. Problemas de Saude Mental. Psicofarmacos, transtornos de ansiedade, depressao, manejo
do estresse. Transtorno do humor bipolar, psicoses, drogadicdo, tabagismo e dependéncia de alcool, uso de
substancias, manejo e tratamento de pacientes com problemas de alcool e drogas. 13. Urgéncias e emergéncias
clinicas. Abordagem do paciente grave, sinais e sintomas em emergéncia, abordagens de sindromes em emergéncia,
emergéncias cardiopulmonares, venosas, relacionadas com a SIDA, infecciosas, neuroldgicas, relacionadas ao trato
gastrintestinal, onco-hematoldgicas, enddcrinas, metabdlicas e sistémicas, emergéncias psiquiatricas, emergéncias em
intoxicagBes. Pequenas cirurgias ambulatoriais no contexto de Atengdo Bésica. Acidentes com animais pegonhentos,
reconhecimento e seu manejo. 14. Sistema Unico de Saude. Principios, diretrizes, organizacéo e gestdo da salde;
atribuicdes e competéncias no SUS em nivel nacional, estadual, municipal; recursos e gestéo financeira. 15. Atencéo
Primaria & Saude no Brasil. Procedimentos em Atencdo Primaria & Saude. Estratégia Salde da Familia. Medicina
centrada na pessoa. Diagnoéstico de salde da comunidade. Trabalho em equipe. Abordagem comunitaria e cuidado
domiciliar. Gerenciamento de unidades de saude. Etica na Atencdo Primaria & Salde. 16. Codigo de Etica Médica,
principios fundamentais do exercicio da medicina, normas diceoldgicas e deontolégicas.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 12 : MEDICO CLINICO GERAL — REGULADOR DE AIH

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislacdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a
200. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. 3. Portaria Ministério da salde n° 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de
Consolidagdo n°® 1/2017 — Ministério da Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n°® 2/2017 — Ministério da Saude. 6. 4.
Portaria de Consolidacdo n° 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 2: 1. Promocé&o da Saude da populacdo. Habitos e
estilos de vida saudaveis. Sedentarismo e atividade fisica. Prevencdo primaria, secundaria, terciaria e quaternaria.
Bioestatistica. Epidemiologia clinica. Testes de investigacao, exames diagnoésticos, rastreamento de doengas. Sele¢ao
e interpretacdo de exames laboratoriais e complementares. Exames diagndsticos no diagnoéstico diferencial, tomada de
decisdo clinica, desempenho dos exames diagndsticos, interpretacdo de resultados de exames, probabilidade pré-
teste, razdo de verossimilhanc¢a, desenhos de estudos epidemiol6gicos, taxas, coeficientes, indicadores de saude.
Exames admissionais e periddicos de saude. Abordagem a Salde Ocupacional na Aten¢éo Priméria & Saude. Vigilancia
em saude. Abordagem a violéncia doméstica, maus-tratos em idosos, salde do homem e da mulher. 2. Doengas e
enfermidades nos diversos aparelhos ou sistemas organicos. Classificagdo de doencgas, epidemiologia, manifestacdes
e quadro clinico, diagnostico, evolucdo, prognéstico, critérios de gravidade, diagnéstico diferencial de doencas,
indicagfes e condutas terapéuticas clinicas e/ou cirdrgicas de enfermidades, terapia intensiva, drogas vasoativas,
controle glicémico em pacientes criticos, distdrbios acidobasicos e hidroeletroliticos, reagdo a farmacos, efeitos
colaterais, reacbes adversas, intoxicacdes medicamentosas e seu reconhecimento e manejo. Doengas oculares e do
ouvido no contexto da Atengdo Basica. 3. Manifestacdo e apresentacdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas,
anamnese e exame fisico, receitudrios, dor, febre, hipertermia e hipotermia, erup¢des cutaneas e doengas da pele,
sincope, confusdo mental, distarbios da visdo e da audi¢do, choque, tosse, constipacdo e diarreia, prurido, edema,
distarbio hidroeletrolitico, disturbio nutricional, dispneia, efeitos colaterais de medicacao, sopro cardiaco, dor toracica,
abddmen agudo clinico e cirargico. 4. Doencas infecciosas e infectocontagiosas. Doengas transmissiveis. Doencas
parasitarias. Exames diagnésticos em doencas infecciosas, transmissiveis e parasitarias. Imunizagcdes e vacinas,
fatores de risco, sepse, endocardite, diarreia aguda e crénica, osteomielite, infeccdo de pele e partes moles, Sindrome
da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, paciente imunocomprometidos e transplantados, controle de infeccéo hospitalar,
doencga causadas por virus, bactérias gram-positivas e gram-negativas, doencas causadas por fungos e protozoarios
e microrganismos, amebiase, bacteremia, conjuntivite, célera, difteria, febre reumatica, influenza, leishmaniose,
meningites, lepra, malaria, raiva, rubéola, sarampo, salmonelose, tétano, toxoplasmose, dengue, sepse e infec¢des
nosocomiais. Verminoses. Indicacdes terapéuticas em doencas infecciosas e parasitarias, isolamento e quarentena.
Doencas de notificagdo compulséria no Brasil, endemias e epidemias. Doencas emergentes e reemergentes no Brasil.
5. Sistema cardiovascular. Semiologia cardiovascular. Principais testes diagnosticos. Insuficiéncia cardiaca,
insuficiéncia vascular periférica, doenca cardiaca congénita, cardiopatia reumatica, febre reumatica, arritmias
cardiacas. Sindrome de Wolff-Parkinson White, doencas das valvulas cardiacas congénitas e adquiridas, cor
pulmonale, miocardiopatia, miocardites e pericardites, trauma cardiaco. Infarto agudo do miocéardio, angina estavel e
instavel. Hipertenséo arterial sistémica, hipertensao secundaria. Trombose venosa profunda, ocluséo arterial aguda e
cronica. Doencgas da aorta, disseccdo adrtica. Dor toracica, hipertensdo pulmonar. Dislipidemias. Complica¢des do
infarto agudo do miocardio e prevencdo de doenca cardiaca isquémica. Eletrocardiografia basica, alteracbes do
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eletrocardiograma. 6. Doencas do Sistema Respiratério. Provas de funcdo pulmonar, asma brénquica, pneumonias,
bronquiectasias, doenga broncopulmonar obstrutiva cronica, doengas da pleura, mediastino e térax, infeccao de vias
aéreas respiratérias, neoplasia pulmao, pleura, mediastino e da caixa toracica, transplante de pulmao, derrame pleural
e empiema, abscesso pulmonar, infiltrado pulmonar, tuberculose, embolia pulmonar, atelectasia, hemorragias das vias
respiratérias, insuficiéncia respiratéria, pneumoconioses, pneumotorax, sindrome da obesidade-hipoventilacéo,
doencgas pulmonares parenquimatosas difusas, nédulo pulmonar solitario, manifestagées de doengas respiratérias. 7.
Doencas do rim e trato urogenital. Insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrite, pielonefrite, obstru¢édo do trato
urindrio, urolitiase, transplante renal, tumores renais, infec¢cées do trato urinario em homens e mulheres, incontinéncia
urindria, hiperplasia de prostata, prostatite, neoplasia de prdstata.

8. Sistema digestivo. Dor abdominal, endoscopia digestiva alta e baixa, parasitose intestinal, disfagia, hemorragia
digestiva alta e baixa, doencas do eséfago, estdmago e duodeno, Ulcera péptica, disturbio de absorcao, sindrome do
célon irritavel, doenca de Crohn, diverticulose, abdémen agudo, apendicite aguda, suboclusao intestinal, hepatite viral
aguda e cronica, hepatite medicamentosa e autoimune, cirrose hepdatica, pancreatite aguda e crbnica, colelitiase,
colecistite e coledocolitiase, colangite, ictericia, transplante hepatico, neoplasia do trato digestivo, hemorroidas, fissura
e abscesso anal. 9. Sistema endocrinolégico e do metabolismo: distarbio do crescimento, doengas da tireoide e
paratireoide, neoplasias de tireoide, doencas da adrenal, diabetes melito e insipido, gota, doengcas dos ossos e
metabolismo, uremia, hiperlipidemia, deficiéncia de vitaminas, sindrome de Cushing, nutricdo e seus disturbios. 10.
Sistema neurolégico e locomotor. Cefaléia e enxaqueca, epilepsia e convulsdo, doenga cerebrovascular, deméncia e
doenca de Alzheimer, distarbio extrapiramidal. Neoplasia do sistema nervoso central, compressdo medular, meningite
aguda e crbnica, abscesso cerebral, acidente vascular cerebral isquémico e hemorragico, esclerose sistémica,
miastenia gravis, neuralgia do trigemio, paralisia facial periférica, doenca de Parkinson, afec¢bes do sistema nervoso
central. Vertigem e tontura. Doengas musculoesqueléticas. Doencas reumdticas. Artrite reumatoide, artrite
monoarticular. 11. Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas. Anemias, transfusdes de hemocomponentes, distarbios de
coagulacéo, policitemias, leucemias agudas e cronicas, sindromes paraneoplasicas, emergéncias oncoldgicas. Cancer
em diversos aparelhos e sistemas organicos, estadiamento, indicacBes terapéuticas, diagnéstico e prognostico de
doencas oncoldgicas. 12. Problemas de Saude Mental. Psicofdrmacos, transtornos de ansiedade, depressdo, manejo
do estresse. Transtorno do humor bipolar, psicoses, drogadicdo, tabagismo e dependéncia de &lcool, uso de
substancias, manejo e tratamento de pacientes com problemas de alcool e drogas. 13. Urgéncias e emergéncias
clinicas. Abordagem do paciente grave, sinais e sintomas em emergéncia, abordagens de sindromes em emergéncia,
emergéncias cardiopulmonares, venosas, relacionadas com a SIDA, infecciosas, neurolégicas, relacionadas ao trato
gastrintestinal, onco-hematolégicas, endécrinas, metabdlicas e sistémicas, emergéncias psiquiatricas, emergéncias em
intoxicagbes. Pequenas cirurgias ambulatoriais no contexto de Atencdo Basica. Acidentes com animais pegonhentos,
reconhecimento e seu manejo. 14. Sistema Unico de Saude. Principios, diretrizes, organizacéo e gestio da saude;
atribuicdes e competéncias no SUS em nivel nacional, estadual, municipal; recursos e gestéo financeira. 15. Atencéo
Primaria & Saude no Brasil. Procedimentos em Atencdo Primaria a Saude. Estratégia Salde da Familia. Medicina
centrada na pessoa. Diagnoéstico de salde da comunidade. Trabalho em equipe. Abordagem comunitaria e cuidado
domiciliar. Gerenciamento de unidades de sautde. Etica na Atencédo Primaria & Salude. 16. Codigo de Etica Médica,
principios fundamentais do exercicio da medicina, normas diceoldgicas e deontoldgicas.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 13: MEDICO NEUROLOGISTA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislag&o e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a
200. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. 3. Portaria Ministério da salde n° 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de
Consolidagdo n°® 1/2017 — Ministério da Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n°® 2/2017 — Ministério da Saude. 6. 4.
Portaria de Consolida¢éo n° 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 2: Neuroanatomia funcional. Aspectos béasicos de
neurofisiologia. Semiologia neuroldgica. Aspectos praticos da propedéutica diagnéstica em neurologia (aspectos
neuroradioldgicos, neurofisiologia e liquor). Cefaleias e dor. Doengas cerebrovasculares. Epilepsias e eventos
paroxisticos diferenciais. Deméncias e outras alteracdes cognitivas. Distarbios do movimento. Doencas
neuromusculares. Esclerose mltipla e outras doencas desmielinizantes. Neuroinfec¢do. Neurooncologia. Aspectos
basicos neurocirargicos de interesse clinico. Psiquiatria na préatica neuroldgica. Disturbios do sono. Interface neurologia
e disturbios clinicos sistémicos.
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NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 14: MEDICO OBSTETRA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislacao e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a
200. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. 3. Portaria Ministério da salde n° 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de
Consolidagdo n° 1/2017 — Ministério da Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n° 2/2017 — Ministério da Salde. 6. 4.
Portaria de Consolidagdo n® 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 2: 1. Diagndstico de gestacdo. 2. Semiologia
obstétrica. 3. Assisténcia pré-natal. 4. Medicina fetal. 5. Morte fetal. 6. Abortamento. 7. Prematuridade e nascimento
pré-termo. 8. Gestacdo poés-termo. 9. Ruptura prematura de membranas. 10. Doenca hemolitica perinatal. 11.
Crescimento intrauterino restrito. 12 Gemelaridade. 13. Avaliacdo da Saude fetal. 14. Infec¢Bes pré-natais. 15. Infeccao
intra-amnidtica. 16. Assisténcia ao trabalho de parto e ao parto. 17. Parto disfuncional. 18. Induc&o do parto. 19. Fércipe
e cesariana. 20. Puerpério. 21. Infeccao puerperal. 22. Amamentacéo. 23. Doenca hipertensiva na gravidez. 24. Pré-
eclampsia e Eclampsia. 25. Sindrome de HELLP. 26. Eventos tromboembdlicos na gestagéo. 27. Doenca trofoblastica
gestacional. 28. Diabete e gestagéo. 29. HIV e doencas sexualmente transmissiveis na gestagao. 30. Sangramento do
terceiro trimestre. 31. Hemorragia pés-parto. 32. Gestacao ectopica. 33. Intercorréncias clinico-cirargicas na gestacao.
34. Drogas na gestacdo e amamentagao.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 15: MEDICO PEDIATRA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislag&o e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a
200. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. 3. Portaria Ministério da salde n° 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de
Consolidag&o n° 1/2017 — Ministério da Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n°® 2/2017 — Ministério da Saude. 6. 4.
Portaria de Consolidacéo n° 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 2: 1. Aleitamento Materno. 2. Nutri¢do Infantil. 3.
Ictericia Neonatal. 4. Infecgbes Congénitas. 5. Distirbios Respiratérios do recém-nascido. InfecgBes de Via Aérea
Superior. Infec¢des de Via Aérea Inferior. Tuberculose. Asma. Bronquiolite. 6. Alteracdes Hidroeletroliticas do recém-
nascido. 7. Puericultura. 8. Imuniza¢es. 9. Disturbios Hidroeletroliticos na infancia. 10. Cardiopatias Congénitas. 11.
Endocardites. 12. Doenca de Kawasaki. 13. Refluxo Gastroesofagico. 14. Diarréias. Constipa¢do. Dor Abdominal.
Parasitoses Intestinais. Abdome Agudo. 15. Hepatites. 16. Infec¢@o urinéria. 17. Sindrome Hemolitico-Urémica. 18.
Hipertensdo Arterial. 19. Glomerulopatias. 20. Tumores mais comuns da infancia. 21. Doencas Hematoldgicas. 22.
Meningites. 23. Crise Convulsiva. 24. Dermatoses da Infancia. 25. Doencas Exanteméticas. 26. Problemas cirargicos
mais comuns. 27. Diabete na Infancia. 28. Hiperplasia Adrenal Congénita. 29. Salde Escolar. 30. Seguranca da Crianca
e do Adolescente. 31. Cuidados Paliativos em Pediatria.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 16: MEDICO PSIQUIATRA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislacdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a
200. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. 3. Portaria Ministério da salde n° 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de
Consolidagdo n°® 1/2017 — Ministério da Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n® 2/2017 — Ministério da Saude. 6. 4.
Portaria de Consolidac&o n° 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 2: 1. Teorias da Personalidade e Psicopatologia. 2.
Diagnostico e Classificagdo das Doencas Mentais. 3. Delirium, Deméncia, Transtorno Amnéstico e outros Transtornos
Cognitivos. 4. Transtornos mentais devido a uma condigdo médica geral. 5. Aspectos Neuropsiquiatricos da AIDS. 6.
Transtornos relacionados ao alcool ou a outras substancias psicoativas. 7. Esquizofrenia. 8. Outros transtornos
psicoticos. 9. Transtornos do Humor. 10. Transtornos de Ansiedade. 11. Transtornos Somatoformes. 12. Transtornos
Facticios. 13. Transtornos Dissociativos. 14. Transtornos do Sono. 15. Transtornos Alimentares. 16. Transtornos de
Personalidade. 17. Transtornos Psicossométicos. 18. Emergéncias Psiquiatricas. 19. Psiquiatria Geriatrica. 20.
Psicofarmacologia. 21. Psicoterapias. 22. Psiquiatria Institucional.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 17: MEDICO TRAUMATOLOGISTA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislagédo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a
200. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. 3. Portaria Ministério da salde n° 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de
Consolidagdo n°® 1/2017 — Ministério da Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n°® 2/2017 — Ministério da Saude. 6. 4.
Portaria de Consolidagdo n°® 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 2: 1. Semiologia e sintomatologia clinicas das
doencas ortopédicas e traumatolégicas. 2. Alteracdes congénitas dos membros superiores, membros inferiores e
coluna. Exames complementares e de imagem bésicos e avancados em ortopedia e traumatologia. 3. Osteomielite e
artrite séptica dos membros e coluna. Tumores 6sseos e de partes moles. 4. Doencas osteometabdlicas. 5. Lesfes
tendinosas agudas e crbnicas e lesbes musculares. 6. Fraturas e luxacbes dos membros inferiores e superiores e
coluna na crianca e adulto. 7. Fraturas expostas. 8. Lesfes ligamentares dos membros superiores e inferiores.
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Sindromes dolorosas da coluna.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 18: NUTRICIONISTA

PROGRAMA: 1. Administracdo de servicos de alimentacdo: planejamento, elaboracdo, organizacdo, execucao de
cardapio e procedimentos de compras, recepcdo, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e seguranca na
producdo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservacdo. 2. Técnicas de higienizacdo da area fisica,
equipamentos e utensilios. 3. Técnica dietética: conceito, classificacdo e composicao quimica. 4. Caracteristicas
organolépticas, selecdo, conservacéo, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. 5. Higiene e manipulacdo de
alimentos: microbiologia basica dos alimentos. 6. Doencas Transmitidas por Alimentos (DTA). 7. Vigilancia e legislacao
sanitaria. Controle higiénico sanitario dos alimentos, andlise de perigos e pontos criticos de controle (APPCC) e
implantagdo do Manual de Boas Praticas para Servicos de Alimentacgédo. 8. Nutrigdo normal: conceito de alimentagéo e
nutricdo, critério e avaliacdo de dietas normais e especiais, leis da alimentacao. 9. Nutrientes: definicao, propriedades,
biodisponibilidade, funcdo, digestdo, absor¢cdo, metabolismo, fontes alimentares e interacdo. 10. Alimentacdo nos
diferentes ciclos da vida (da gestacdo ao idoso). 11. Guia alimentar para a populacao brasileira. 12. Nutrigdo em Saude
Publica: Programa Nacional de Alimentagdo Escolar segundo Cadernos de Atencgédo Basica do Ministério da Saude. 13.
Nutricdo materno-infantil; crescimento e desenvolvimento em todas as faixas etarias segundo Cadernos de Atencao
Bésica do Ministério da Saude. 14. Avaliagao do estado nutricional: métodos e critérios de avaliacao segundo Cadernos
de Atencao Basica do Ministério da Salde. 15. Avaliagdo Subjetiva Global. 16. Recomendac¢des nutricionais: conceito,
uso e aplicagdo das DRI’s. 17. Etica profissional segundo Conselho Federal de Nutricionistas.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 19: ORIENTADOR EDUCACIONAL

PROGRAMA: 1. Educacéo e Sociedade. 2. O desenvolvimento, direitos e deveres legais da crian¢a e do adolescente.
3. Organizac¢éo do trabalho pedagdgico na escola. 4. Projetos pedagdgicos e planejamento de aula. 5. Planejamento,
curriculo e avaliacdo. 6. Curriculo. 7. Avaliagdo. 8. Teorias educacionais: concepc¢des pedagodgicas. 9. Educacao
Ambiental. 10.Sexualidade. 11.Drogas. 12.Fracasso escolar. 13.Inclusédo escolar. 14.Bullying, Escola sem violéncia,
Justica Restaurativa. 15.Educacéo de Jovens e Adultos. 16.0 papel do orientador educacional na escola. 17.Historia,
principios, préticas e atribuigcbes da Orienta¢do Educacional. 18.Fracasso, infrequéncia, evaséo escolar, FICAI online.
19.Acdo Pedagogica e comunidade. 20.Estruturagdo da Subjetividade e Processos de Ensino-Aprendizagem.
21.Parcerias: Familia e suas constituicbes, Escola, Secretarias, Promotoria da Infancia e da Juventude e Conselho
Tutelar. 22.Cidadania e coletividade. 23.Legisla¢cdes Educacionais e Especificas da Orientacdo Educacional.
24.Circulos de Construcao de Paz. 25.Comunica¢do ndo violenta (assertiva).

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 20: PROFESSOR DE ANOS INICIAIS

PROGRAMA: 1. Articulagdo da escola com a sociedade contemporadnea. 2. Aprendizagem como processo de
construgéo do conhecimento. 3. O planejamento pedagégico e o ambiente de aprendizagem. 4. A proposta pedagdgica
realizada com o coletivo da escola. 5. Curriculo: como organizar e 0 que ensinar; Inclusédo escolar. 6. A construcéo do
conhecimento e a avaliagao. 7. A préatica docente e as necessidades da educacéo atual. 8. Interacéo professor/aluno:
0 papel de cada um.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECiFIpOS
CARGO 21: PROFESSOR DE CIENCIAS

PROGRAMA: 1. Terra e Universo: Via Lactea, sistema solar, planeta Terra, 4gua, ar, solo e ciclos biogeoquimicos. 2.
Vida e ambientes: classificacdo, caracteristicas e evolugéo dos seres vivos, relacdes entre 0s seres vivos, ambientes
e suas substancias, acdo de micro-organismos na reciclagem de materiais e na producdo de alimentos, biomas
mundiais e brasileiros, desequilibrios ambientais, sustentabilidade e conservacao dos ambientes e da diversidade de
vida que os constitui. 3. Corpo Humano: sistemas, fungfes, doengas, salude preventiva e mecanismos de heranca. 4.
Materiais: constituicdo, propriedades e transformacdes. 5. Energia: conservacao, transformac6es, transferéncias de
energia nos ambientes e utilizacdo de energia pelo homem.
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NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 22: PROFESSOR DE CIENCIAS HUMANAS

PROGRAMA: GEOGRAFIA: 1. A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geografia: o0 espaco
geografico. As diversas areas da Geografia. Aplicacbes da Geografia. 2. Cartografia: Meios de orientagédo e de
representacao cartografica. Coordenadas geograficas. Sistemas de projecdes. Fusos horarios e escalas. 3. O planeta
Terra: origem, formacgéo e movimentos. Forma, estrutura e composicéo interna da Terra. Fendmenos na crosta terrestre
e a formacéo do solo. 4. A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responsaveis pela
diversificacéo climatica. O clima na vida do homem. Os fenébmenos climaticos. 5. Os biomas terrestres e as formacdes
vegetais. A questao ambiental e as relacBes entre a natureza e a sociedade; as perspectivas e desafios da sociedade
atual com relacdo ao meio ambiente; Mudancas climaticas globais. A desertificacdo do mundo. 6. Energia e meio
ambiente. A producdo mundial de energia e a producao de energia no Brasil. 7. O relevo terrestre: fatores endégenos
e exdgenos. Os diversos tipos de relevo. As rochas e os solos. Problemas ambientais geomorfolégicos. 8. O relevo
submarino e a morfologia litoranea. 9. Os recursos hidricos e sua utilizagédo pelo homem. Oceanos, mares, lagos e rios:
principais caracteristicas. 10. A populagdo mundial e brasileira: aspectos demograficos, estrutura, dindmica, migracdes
e distribuicdo da populagdo. 11. As desigualdades de desenvolvimento econémico-social no mundo. O modo de
producédo capitalista. As experiéncias socialistas no mundo. A globalizagdo e seus efeitos sobre o espago geografico.
A ordem geopolitica e econbmica: do pds-segunda guerra aos dias atuais. 12. Mundo contemporaneo: economia,
geopolitica e sociedade. 13. Os conflitos armados no mundo atual. 14. Processo de urbanizacéo e a industrializagao
no mundo e no Brasil. 15. O espaco brasileiro. Os principais aspectos do quadro natural. Caracteristicas do processo
de urbanizacdo. O espago agrario e os problemas agrarios brasileiros. As atividades industriais. As fontes de energia.
O comércio e os servicos. Os transportes e as comunicagdes. 16. A organizacao regional no Brasil. As principais
caracteristicas naturais e socioeconémicas das grandes regides brasileiras. A populacdo brasileira: aspectos
demograficos, estrutura, dindmica, migracées e distribuicdo da populacdo. 17. Ensino de Geografia: Préaticas de ensino
de Geografia. O ensino de Geografia. Base Nacional Comum Curricular do Ensino Fundamental. HISTORIA: 1. PRE-
HISTORIA: Paleolitico, Neolitico e Idade dos Metais. 2. HISTORIA ANTIGA: o surgimento da civilizag&o. Civilizag&o
Egipcia. Civilizagdo Hebraica. Civilizagdo Grega. Civilizagdo Romana. 3. Politica, sociedade e cultura no periodo
Medieval. Modos de produgéo na histéria da humanidade. 4. HISTORIA MODERNA: A Expans&o Maritima Europeia.
Revolucdo Comercial. Formacao das Monarquias Nacionais. Mercantilismo. Conquista e Colonizacdo da América. O
Renascimento Cultural. Reforma Religiosa. Contrarreforma. Absolutismo. lluminismo. Independéncia dos EUA. 5.
Intoleréncia Politica: impacto das acgdes terroristas no mundo. Os movimentos de guerrilha. A atual politica
norteamericana e a luta contra o terrorismo. 6. HISTORIA CONTEMPORANEA: A Revolucdo Francesa. Era
Napolebnica. Revolucao Industrial. Doutrinas Sociais do século XIX. O imperialismo e Neocolonialismo do século XIX.
Revolugdo Russa. Primeira e Segunda Guerra Mundial. Periodo Entre Guerras. Guerra Fria. Desintegracdo do
Socialismo. Conflitos no Oriente Médio. Nova Ordem Mundial. 7. HISTORIA DO BRASIL: Brasil Colonial, aspectos
politicos, econdmicos, sociais e culturais, a crise do Sistema Colonial e o processo de independéncia. Brasil
monarquico: Primeiro Reinado. Periodo Regencial. Segundo Reinado. Brasil Republicano: Republica Velha. Era
Vargas. Republica Liberal Populista. Ditadura Militar. Redemocratizac&o. Brasil na Atualidade. 8. HISTORIA DO RIO
GRANDE DO SUL: sociedade indigena e missioneira. Periodo colonial, periodo imperial, periodo republicano. O RS na
atualidade. 9. Relag@o entre a sociedade, economia e o meio ambiente, em diferentes momentos da Histéria do povo
do Mundo e do Brasil. 10. A histéria do ensino de Histéria no Brasil e as propostas curriculares para o ensino de Histéria
para os anos finais do ensino fundamental: planejamento; metodologia e avaliag&do - marcos legais: Lei n°® 9.394/1996;
Lei n° 10.639/2003; Lei n° 11.645/2008; PCN — Histéria 52 a 82 série; MULTIEDUCAGCAO e Orientacdes Curriculares
de Histéria 2012. 11. Africa e Asia: aspectos geograficos politicos, econdmicos, cultural e religioso dos paises asiaticos
e africanos: da origem a atualidade. 12. Conflitos no mundo arabe: confronto entre palestinos e israelenses — passado
e presente; resisténcia e lutas pela independéncia das na¢des africanas; guerras entre as nacdes africanas no periodo
pos-colonial. 13. Corpo tedrico conceitual da Histéria: concepcgdes historiograficas, métodos, conceitos fundamentais,
fato historico e nogdes temporais; as fontes histdricas. Teorias da histéria e as metodologias de pesquisas, os caminhos
para estudar, ensinar e compreender a histéria. Conceitos de Praticas e propostas pedagdgicas, relacionadas ao
conteddo de histéria. 14. Histéria da América Espanhola: sociedade, politica e religido das pieses membros: da origem
a atualidade. A Conquista do Império Asteca. A invasdo de Hernan Cortés ao império de Montezuma. Cabildo,
Caudilhismo, Descobrimentos Espanhdis. Ditadura na Argentina (1966-1973). Ditadura no Chile. Encomienda. Governo
ditatorial de Hugo Chavez. Guerra do Uruguai. Guerra hispano-americana. Histdria da Argentina. Historia da Bolivia.
Histdria da Colémbia. Histdria da Venezuela. Historia do Chile. Histéria do México. Histdria do Paraguai. Historia do
Suriname. Histéria do Uruguai. Império Mexicano. Independéncia do México. Movimento Zapatista. Nova Amsterda
(Nova lorque). Revolugéo Bolivariana. Revolucdo Sandinista. Tratado de Tordesilhas. 15. Historia da Rissia: aspectos
geograéficos, politicos e sociais: das origens a atualidade. 16. Histdria do Municipio e sua relacdo com a Histéria do
Brasil e do Estado do Rio grande do Sul. 17. O conflito e a Histéria das Coreias: da origem a atualidade. 18. Didatica e
pratica do ensino de Histdria: analise de historiografias e diretrizes legais, metodologias e processo de formacgéao
profissional. 19. Histdria do oriente médio. A Siria na Antiguidade as Cruzadas. Conflito entre Israel e Palestina. Cruzada
das Criancas. Guerra Ira-lraque. Questdo da Palestina. Reino de Jerusalém Revolugdo Islamica. Terceira Guerra
Arabelsraelense. 20. Histéria do continente Asiatico: da origem & atualidade. Politica, economia, sociedade e rebelido
dos paises membros. China Antiga. Conflitos do C4ucaso. Dinastia Ming. Dinastia Qin. Expansionismo Japonés. Guerra
Boshin. Guerra do Vietna. Histéria da india. Histéria da Indonésia. Historia do Tibete. Império Chinés. Império Colonial
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Japonés. Indo-europeus. Invaséo japonesa da China. Invaséo japonesa da Unido Soviética. Massacre da Praca da Paz
Celestial. 21. Histéria da politica, economia e religido de Cuba: da origem a atualidade. CIENCIAS SOCIAIS: 1:
Epistemologia das Ciéncias Sociais. 2: A Génese das Ciéncias Sociais. 3: Historia das Ciéncias Sociais no Brasil. 4:
Ensino de Sociologia. 5: Abordagem Contemporénea em Ciéncias Sociais.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS )
CARGO 23: PROFESSOR DE EDUCACAO ARTISTICA

PROGRAMA: 1. As implicagcbes pedagogicas do processo de estruturagdo da pratica de ensino em artes visuais.
Relacéo entre teoria e pratica nas aulas de arte. Caracteristicas, funcdes, limites e procedimentos no cotidiano escolar.
2. Arte da Pré-histéria a Idade Média — Arte das civilizacdes antigas. Arte das civilizag8es orientais. Arte da antiguidade
classica grego-romana. Arte medieval crista: arte paleocristd, estilos bizantino, romantico e gético. 3. Histéria da Arte.
4. Metodologia do Ensino de Arte: RelagBes entre metodologia conteldo e pratica de ensino. O método como parte do
processo de planejamento do ensino de arte. Andlise de abordagens metodoldgicas para o ensino de artes visuais. 5.
Histéria do Ensino de Artes Visuais no Brasil: Concepgfes modernas e pds-modernas sobre ensino de arte. Arte nas
instituicGes de ensino superior. Politicas educacionais para o ensino e formacdo de professores de arte. Arte em
contextos ndo formais de ensino: agdo educativa em museus, galerias, etc. 6. Processos de criagdo Artistica:
Desenvolvimento do aparelho motor e da expresséo criativa. Introducao dos elementos formais e sintaticos do desenho:
ponto; linha, massa, textura, volume, composic¢éo, valor tonal, cor, luz e sombra. 7. Representagdo e Compreensao da
Arte: Viséo cognitiva e psicodindmica do desenho infantil. 8. Fundamentos da Arte na Educacéo.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECTFI(}OS
CARGO 24: PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL

PROGRAMA: 1. O Atendimento Educacional Especializado na Educacédo Basica. 2. Politica Nacional de Educacgédo
Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva. 3. Acessibilidade ao ambiente escolar. 4. Salas de Recursos
Multifuncionais. 5. Tecnologia Assistiva e Recursos diferenciados. 6. Deficiéncias, Sindromes e Transtornos. 7.
Acessibilidade em processos avaliativos.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 25: PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA

PROGRAMA: Educacao Fisica: o curriculo escolar; a pratica educativa e a funcéo pedagdgica. Educacédo Fisica na
Escola: planejamento, projeto de ensino aprendizagem e projeto politico pedagdgico segundo Vasconcellos e/ou Veiga.
Conhecimentos especificos e Culturas Corporais de Movimento na escola: jogos, esporte, ginastica, lutas, danca e
capoeira. Jogos cooperativos: perspectivas educacionais através do ludico, regulamentos e regras, atividades em geral.
Educacao Fisica Escolar (Educacao Infantil e Ensino Fundamental- anos iniciais e finais): tendéncias pedagdgicas,
concepcao de aprendizagem, objetivos, planejamento, metodologia, contelidos e avaliagdo. Inclusdo dos alunos com
deficiéncia na Educacéo Fisica: principais caracteristicas, implicagdes e considera¢gfes sobre a pratica de atividades
fisicas. Socorros de urgéncia no esporte. Desenvolvimento motor na infancia. Respostas fisioldgicas ao exercicio.

NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 26: PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL

PROGRAMA: 1. Histéria da Educacao Infantil. 2. Concepgdes de crianga, infancia e Educacgéo Infantil. 3. O Cuidar e 0
Educar. 4. A organizacdo dos tempos, dos espacgos e dos materiais na Educacéo Infantil. 5. A importancia do Brincar
na Educacéo Infantil. 6. Documentacdo Pedagdgica. 7. O Curriculo na Educacao Infantil. 8. Os Projetos na Educacéo
Infantil. 9. A arte e a musicalidade na Educacéo Infantil. 10. Movimento e corporeidade na Educacéo Infantil. 11. O
Cesto dos Tesouros e o Brincar Heuristico. 12. A avaliagdo na Educacao Infantil.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 27: PROFESSOR DE INGLES

PROGRAMA: 1. Reading Comprehension. 2. Simple and compound sentences: a. Noun clauses; b. Relative clauses;
c. Clause combinations — coordinators and subordinators; d. Conditional sentences; 3. Nouns: a. Compound nouns; b.
Countable/ uncountable nouns; 4. Articles. 5. Pronouns. 6. Adjectives. 7. Adverbs. 8. Prepositions and phrasal verbs. 9.
Verbs. 10.Word order. 11.Vocabulary and false friends. 12.Collocations. 13.Pronunciation.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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CARGO 28: PROFESSOR DE MATEMATICA

PROGRAMA: 1. Conjuntos e Subconjuntos: operacdes e problemas com conjuntos. 2. Conjuntos Numéricos: Conjunto
dos numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operac¢6es fundamentais (adi¢éo, subtracéo, multiplicacéo,
divisdo, potenciacgéo e radiciacdo) propriedades das operagfes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo
comum, maximo divisor comum. 3. Razdes e Propor¢des — grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em
partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento,
capacidade, massa e tempo (unidades, transformacédo de unidades), sistema monetario brasileiro. 4. Funcdes Reais:
Ideia de funcéo, interpretacao de graficos, dominio e imagem, funcéo do 1° grau, funcéo do 2° grau, funcdo exponencial
e logaritmica — valor de maximo e minimo de uma fun¢éo do 2° grau. 5. Calculo algébrico: Mondmios e polinémios. 6.
Equacdes de 1° e 2° graus, equacdo exponencial e equacao logaritmica. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas
incégnitas. 7. Matrizes, determinantes e sistemas lineares. 8. Trigonometria: Razdes trigonométricas no triangulo
retdngulo. Funcdes circulares. Relacdes, identidades e equacdes trigonométricas. 9. Geometria Plana: calculo de area
e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. RelagBes métricas
no tridngulo retdngulo. Teorema de Pitagoras e suas aplicages. 10. Geometria Analitica: distancia entre dois pontos e
ponto médio em coordenadas cartesianas, equacdo geral e reduzida da reta; construgcdo e interpretacdo grafica;
condi¢cBes de paralelismo e perpendicularismo; intersecgdo de retas; distancia de ponto a reta e entre retas paralelas,
equacao normal e reduzida da circunferéncia; posi¢des relativas entre pontos, retas e circunferéncias. 10.Geometria
Espacial — célculo da area e do volume dos so6lidos geométricos. 11.Matemética Financeira: porcentagem, juros simples
e compostos. 12.Andlise Combinatéria e Probabilidade. 13.Progressées: Sequéncias numéricas, progressao aritmética
e geométrica. 14.Aplicacao dos conteludos acima listados em resolucdo de problemas.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ~
CARGO 29: PROFESSOR DE PORTUGUES

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensao de textos; 2. Estruturacdo do texto: Ideias principais e secundarias; 3. Relagao
entre ideias; Ideia central e intencdo comunicativa; 4. Tipologia Textual; Géneros Textuais; 5. Efeitos de sentido; Figuras
de Linguagem; 6. Recursos de argumentacdo; Elementos de coesdo e coeréncia textuais. 7. Léxico. 8. Significacao
das palavras e expressdes no texto; 9. Substituicdo de palavras e expressées no texto; 10.Estrutura e formacao de
palavras; 11.Fonologia: Conceito de fonemas; Rela¢des entre fonemas e grafias; Encontros vocdlicos e consonantais.
12.0Ortografia: sistema oficial vigente; 13.Acentuacgéo grafica e acentuacao tonica; 14.Morfologia e Sintaxe; 15.Classes
de palavras: emprego e flexdes; 16.Periodo simples e periodo composto: colocacéo de termos e oragdes no periodo;
Coordenacdo e subordinacdo: Emprego das conjuncfes, das locugbes conjuntivas e dos pronomes relativos;
17.Termos essenciais, integrantes e acessorios da oracdo; 18.Relacdes morfossintaticas; Oracdes reduzidas:
classificacé@o e expanséo; 19.Concordancia nominal e verbal; 20.Regéncia nominal e verbal; Paralelismo de regéncia;
21.Ambiguidades; 22.Vozes verbais e sua converséo; 23.Sintaxe de colocacdo; 24.Emprego e valor dos modos e
tempos verbais; Emprego do infinitivo; 25.Emprego do acento indicativo de crase; 26.Sinais de pontuacgdo. 27.Literatura:
conceitos basicos; géneros literarios; movimentos literarios.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS E$PECiFICOS :
CARGO 30: PROFESSOR DE TECNICAS AGRICOLAS

PROGRAMA: 1. Caracteristicas da agropecuaria brasileira: a producéo; os produtos; o consumo; a relacdo rural e
agricola. 2. Desenvolvimento e agropecuaria: conceitos e indicadores; ciclos de desenvolvimento da agropecuaria;
relagBes rural e urbano. 3. Epistemologia das ciéncias humanas aplicadas a educacéo do campo. 4. Comunicagédo e
participagdo voltada a educacdo do campo: concepgles pedagdgicas e metodologias participativas. 5. Abordagens
metodolégicas voltadas a educacdo do campo: planejamento, organizacdo e aplicacdo. 6. Elaboracdo e
desenvolvimento de projetos e sua aplicacdo na educacdo do campo. 7. Formatacdo e organizacdo do espaco
geografico brasileiro. 8. Climatologia e edafologia: classificacdes de clima e solo predominantes do Brasil e a influéncia
na ocupacao do espaco. 9. Ciéncias exatas na educacdo do campo: aplicacfes da mateméatica basica em solucdes do
cotidiano; nocdes de medidas de massa e volume; no¢des de escala e cartografia; leitura e interpretacdes de funcfes
matematicas basicas como ferramenta métrica para andlise de dados, tomada de decis@es e gestéo de processos. 10.
Assisténcia técnica e extenséao rural como aliada na educagéo do campo: formacgao, informacao e estimulo as geragées
futuras. 11. Metodologias participativas: conceitos, aplicacfes e resultados; adapta¢gfes para uso como ferramenta na
educacgéo do campo. 12. Programa Nacional de Educacéo do Campo: diretrizes e orientagcfes para desenvolvimento
de acdes em Educacgéo do Campo.
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NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 31: PSICOLOGO

PROGRAMA: 1. Etica Profissional; 2. Psicopatologia; 3. Abordagens Psicoterapicas; 4. Avaliacdo Psicologica; 5.
Psicologia do Desenvolvimento; 6. Psicopedagogia; 7. Psicologia Cognitiva; 8. Teorias da Personalidade; 9. Psicologia
do Trabalho; 10. Psicologia Social. 11. Resolu¢des do Conselho Federal de Psicologia. 12. Cédigo de Etica do
Psicélogo. 13. Diagnéstico Clinico de acordo com o CID-10 e DSM-V. 14. Producéo cientifica em psicologia no Brasil,
através das revistas cientificas/académicas, considerando as publicacdes a partir do ano de 2010. 15. Manuais de
testes e instrumentos psicolégicos atualmente validados pelo Conselho Federal de Psicologia pelo SATEPSI.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 32: SUPERVISOR EDUCACIONAL

PROGRAMA: 1. Educacéo: desafios e compromissos. 2. Metodologias Ativas para uma educacao inovadora de acordo
com as teorias de José Moran e Lilian Bacich. 3. A Educacéo 3.0 de acordo com as teorias de Rui Fava. 4. Sala de Aula
Invertida de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann. 5. Estratégias de ensino e aprendizagem de acordo com as
teorias de Adair Martins Pereira, Juan Diaz Bordenave. 6. A educacédo na era digital de acordo com as teorias de Martha
Gabriel. 7. Projeto Politico Pedagogico, curriculo e processo educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos
e lima Passos Veiga. 8. Gestao e planejamento escolar de acordo com as teorias de José Carlos Libaneo. 9. Avaliacéo
escolar de acordo com as teorias de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso Vasconcellos. 10.
Incluséo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias de Peter Mitler, Ana Licia Valente e Vera Maria Candau.
11. Processo ensino-aprendizagem de acordo com Celso Vasconcellos. 12. Formagéo docente. 13. Planejamento
Didéatico de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos. 14. Principios e objetivos da educacdo brasileira. 15.
Organizagdo da educac¢do no Brasil. 16. Niveis e modalidades de ensino. 17. Papel, objetivos e estratégias de acéo e
reflexdo da supervisdo educacional 18. Parametros Curriculares Nacionais. 19. Base Nacional Comum Curricular. 20.
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. 21. Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 72



http://www.fundatec.org.br/

