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P W Fundacio de Ensino
Superior de Goiatuba
PREFEITURA MUNICIPAL DE S,ERRAN(,)POLIS
ESTADO DE GOIAS

EDITAL NORMATIVO DE
CONCURSO PUBLICO N° 001/2020

O MUNICIPIO DE SERRANOPOLIS, Estado de Goias, pessoa juridica de Direito
Publico, no uso de suas atribui¢cdes e prerrogativas legais e de acordo com o art. 37, inciso
II, da Constituicdo Federal, torna publico que realizar4 Concurso Publico de provas, titulos
e praticas, com vistas ao provimento efetivo de vagas para o cargo de Professor Nivel |
(Licenciatura Plena em Letras Lingua Portuguesa, Licenciatura Plena em Matematica e
Pedagogia ou Normal Superior) do Quadro Permanente de Pessoal, bem como a formacao
de Cadastro de Reserva Técnica nos termos da Legislacdo em vigor. O Concurso Publico
sera regido por este Edital e executado pela Fundacao de Ensino Superior de Goiatuba
(FESG).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico regulamentado neste Edital promovera o exame
intelectual, de carater classificatério e eliminatdrio, para aferir conhecimentos e habilidades
compativeis com os requisitos legais de preenchimento do cargo publico de Professor Nivel
| do quadro de servidores efetivos do Municipio de Serranopolis (GO), mediante aplicacao
de provas objetivas e, ainda, provas préaticas e de titulos.

1.2. A execucdo do Concurso Publico sera da responsabilidade técnica e
operacional da Fundacéo de Ensino Superior de Goiatuba (FESG), localizada na Rodovia
GO 320, KM 01, Jardim Santa Paula, em Goiatuba (GO), CEP 75.600-000, conforme
contrato celebrado entre esta e 0 Municipio de Serranépolis (GO), obedecendo as normas
deste Edital Normativo.

1.3. Dentre as obrigacbes contratuais cabera a Fundacdo de Ensino
Superior de Goiatuba (FESG), quanto a realizacdo do presente Concurso Publico, o
processamento de dados, a elaboracdo e impressao de avaliacbes e do gabarito, a

aplicacéo, a fiscalizacao e a corregdo das provas, bem como as respostas aos recursos e
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a emissao de resultados.

1.4. Compete a Prefeitura Municipal de Serranépolis (GO) o acompanhamento
e a fiscalizagdo do Concurso Publico por meio de Comisséo Especial de Acompanhamento
do Concurso Publico designada para este fim.

1.5. A legislacdo e as alteracdes em dispositivos legais e normativos, com
entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliacdo nas
provas deste Concurso Publico.

1.6. Os candidatos aprovados e classificados, quando convocados, serao
lotados e terdo o exercicio funcional no Municipio de Serrandpolis (GO), de acordo com as
necessidades e conveniéncia da Administracdo Municipal, estando sujeitos inclusive a
transferéncias de locais de trabalho no ingresso ou no curso de sua vida profissional,
inclusive para atuar também na zona rural.

1.7. A convocacdo para preenchimento das vagas oferecidas sera feita de
acordo com as necessidades e a conveniéncia de convocacao por parte da Administracédo
Municipal de Serrandpolis (GO).

1.8. As provas do Concurso Publico seréo realizadas na cidade de Serranépolis,
Estado de Goias, podendo alternativamente ser aplicada em Municipios circunvizinhos, se
assim houver necessidade, por conveniéncia e oportunidade da Administracéo,
obedecendo aos locais e horéarios de provas que forem estabelecidos na data prevista no
cronograma do Concurso (Anexo V).

1.9. Os horarios mencionados no presente Edital e nos demais atos
concernentes ao Concurso obedecerado ao horario oficial de Brasilia (DF).

1.10. O presente Edital contém as normas do Concurso fazendo partes
integrantes do mesmo os Anexos |, II, 1ll, IV, V, VI, VIl e VIII.

1.11. As despesas de participacdo em quaisquer das fases e em todos 0s
procedimentos do Concurso Publico serdo custeadas exclusivamente pelo candidato, que
nao tera direito a alojamento, alimentacao, transporte e/ou a ressarcimento de despesas
de qualquer natureza.

1.12. Qualquer candidato s6 devera fazer a sua inscricdo depois de lidas todas
as regras deste Edital Normativo, ndo podendo alegar ignorancia ou desconhecimento

deste documento e suas implicacdes durante as fases do certame ou até mesmo apoés a
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conclusdo do mesmao.

2. DOS CARGOS E VAGAS

2.1 O quadro de cargos do Concurso com as respectivas vagas ofertadas,
quadro de reserva técnica, valor das inscricbes, vencimentos iniciais e carga horéria
semanal de trabalho encontram-se descritos no Anexo | deste Edital.

2.2 As descricbes legais do cargo, os niveis de escolaridade e outros pré-
requisitos basicos exigidos para posse, bem como as suas atribuicbes sumarias com 0s
respectivos critérios das provas do certame constam no Anexo Il deste Edital.

2.3. Os candidatos aprovados e classificados dentro do niumero de vagas
oferecidas no Edital Normativo do Concurso serdo nomeados dentro do prazo de validade
do mesmo, que é de dois (02) anos, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo, a
contar da data de publicacao do respectivo ato de homologacéao.

2.4. Serdao nomeados, para as vagas existentes e ofertadas, os candidatos
aprovados e classificados, de acordo com a ordem de classificacdo, para o cargo no qual
tiverem feito sua inscricdo e habilitados.

2.5. Além das vagas ofertadas neste Edital, o presente Concurso servira
também para formacao de cadastro de reserva técnica (CRT), conforme descrito no Anexo
l.

2.6. Por cadastro de reserva técnica entenda-se o conjunto de candidatos
classificados e relacionados na listagem que contém o resultado final do Concurso, com
posicdo individual fora do namero de vagas oferecidas até o limite de classificacédo
estabelecido neste Edital.

2.7. Os candidatos aprovados e classificados na condicdo de cadastro de
reserva técnica poderao ser aproveitados, dentro do prazo de validade do Concurso, caso
surjam e sejam oferecidas novas vagas, observada a oportunidade e conveniéncia da

Administracdo do Municipio de Serranépolis (GO).
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3. DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadado portugués que tenha
adquirido a igualdade de direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto
n® 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal, 8 1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda
Constitucional n.° 19, de 04/06/98, Art. 3°).

3.2. Possuir idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos completos na data da
posse.

3.3. Comprovar quitacdo com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino,
quitacdo também do servigo militar.

3.4. Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.

3.5. Comprovar aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.

3.6. Comprovar os pré-requisitos ou habilitacdes exigidas para posse e exercicio
do cargo e, quando for o caso, registro e quitacdo da anuidade no 6rgao de classe
competente.

3.7. No ato da posse o candidato ndo podera estar incompatibilizado para nova
investidura em cargo publico.

3.8. Ter sido nomeado em razdo de aprovacdo ou classificacdo no presente
Concurso, na forma estabelecida neste Edital.

3.9. Nao ter sofrido condenacao criminal, transitada em julgado, por crime contra
o Patrimdnio ou a Administracdo Publica.

3.9.1. Caso o candidato tenha sofrido penalidade no exercicio de fungéo publica,
mas tenha cumprido a pena eventualmente imposta, ndo havera Obice para a sua
nomeacao e posse.

3.10. Apresentar laudo médico pericial emitido por médico da junta médica oficial
ou oficializada pelo municipio, exames médicos, laboratoriais ou psicologicos, se
necessarios, solicitados no Edital de convocacéo do candidato.

3.11. Apresentar os documentos exigidos para a posse, estipulados neste Edital,
sob pena de ser eliminado deste Concurso.

3.12. Apresentar o certificado de regularidade do CPF e certiddes negativas de

débitos perante as Fazendas Publicas Municipal, Estadual e Federal, bem como a
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apresentacao de certiddo de distribuicdo de acdes criminais perante a Justica Estadual e
Federal.

3.13. Apresentar declaracdo de acumulacdo ou ndo de cargos publicos, bem
como a declaracao de bens e valores que possuir por ocasiao da posse.

3.14. Apresentar os Diplomas e Certificados de Conclusdo de Curso
exigidos, bem como o comprovante de inscricdo no respectivo conselho de classe
profissional, quando for o caso.

3.15. Fica facultado a Administracdo Publica Municipal exigir por ocasido da
posse outros documentos que sejam necessarios a verificacdo de regularidade e aptidao

do candidato com o exercicio e dignidade da fung&o publica.

4. DA DIVULGACAO

4.1. Adivulgacao oficial deste Edital e os demais aditivos, se houver, bem como

do ato de homologacao, serdo publicados no sitio eletrénico concursos.fesg.org.br, e seus

respectivos extratos serdo publicados no Diario Oficial do Estado e em jornal de grande
circulacao.

4.2. Os demais atos e de expediente, informativos, alteracbes no cronograma,
divulgacbes e demais atos e procedimentos de execug¢do do Concurso Publico serdo

divulgados mediante publicacdo exclusivamente no sitio eletrénico concursos.fesqg.org.br.

4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento

constante das etapas deste Concurso e das publicacdes e informagdes por meio do sitio

eletronico concursos.fesg.org.br, em relacdo as quais o mesmo ndo podera alegar
desconhecimento.

4.4. O cronograma de atividades do Concurso consta no Anexo IV deste Edital,
podendo sofrer alteragcdes de acordo com as necessidades, o que sendo 0 caso serdo
publicadas na pagina de acompanhamento do Concurso no sitio eletrbnico

concursos.fesg.org.br.
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5. DAS INSCRICOES

5.1. Ainscrigdo do candidato implicara no seu conhecimento e a aceitacao tacita
das normas e condi¢cOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais o mesmo nao
podera alegar desconhecimento.

5.1.1. Ao se inscrever, o candidato estara declarando, sob as penas da lei, que
apo6s habilitagdo no Concurso e no ato da posse, ird satisfazer as condi¢gfes exigidas para
o provimento do cargo sob pena de elimina¢do no Concurso.

5.1.2. O candidato devera inscrever-se com o nome na forma que figurar na
cédula de identidade e, com este nome, praticar todos os atos do Concurso.

5.1.3. A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de
inscricdo implicard no cancelamento da mesma, e a consequente anulacdo de todos os
atos dela decorrentes, reservando o exercicio do contraditério e a ampla defesa, no prazo
de 3 (trés) dias Uteis apos a publicacdo do cancelamento.

5.1.4. E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados
cadastrais informados no ato da inscrigdo via internet.

5.1.5. N&o seréo aceitas inscricfes efetuadas por qualquer outro meio que néo

seja pela internet através do sitio eletrénico concursos.fesg.org.br.

5.1.6. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoéria ou condicional.

5.1.7. O candidato que se inscrever para mais de um cargo assume a integral
responsabilidade de ficar impedido de realizacao das provas por eventual incompatibilidade
de horarios.

5.2. Periodo de Inscri¢éo:

5.2.1. O candidato devera realizar sua inscri¢cdo, via internet, procedendo da
forma seguinte:

5.2.1.1. Acessar o sitio eletrbnico concursos.fesqg.org.br, durante o periodo de

inscricdo previsto no cronograma (Anexo IV) e nos horarios compreendidos entre
10h00min do primeiro dia de inscricdo e 23h59min do ultimo dia, horéario de Brasilia (DF).

5.2.1.2. Localizar no sitio eletrbnico concursos.fesg.org.br o “link” correlato ao

Concurso da Prefeitura de Serrandpolis (GO), Edital 001/2020, junto ao menu “Concursos”,
“‘Em Andamento”, “Serranopolis”, “Edital 001/2020”.
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5.2.1.3. Ler atentamente as regras do Concurso e preencher corretamente a
ficha de inscricdo nos moldes previstos neste Edital.

5.2.1.4. Confirmar as informac¢des e imprimir o boleto bancario e efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na rede bancaria até a sua respectiva data de vencimento.

5.2.1.5. Caso o candidato encontre problemas no sistema de inscri¢cdo, devera
entrar em contato com a FESG solicitando providéncias pelo endereco eletrbnico

concursos@fesq.org.br.

5.2.2. Os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet poderdo
comparecer na Prefeitura Municipal de Serrandpolis (GO), onde sera disponibilizado um(a)
servidor(a) para auxiliar nos trabalhos, obedecendo ao horario de funcionamento da
reparticdo, devendo o candidato conferir minuciosamente as informacdes prestadas e
inseridas, pelas quais assumira plena e total responsabilidade.

5.2.3. Os dados constantes da ficha de inscricdo séo de inteira responsabilidade
do candidato, inclusive quanto aos erros, omissfes, incorrecdes ou cargos trocados.

5.2.4. ApGs o horério de encerramento das inscrigdes, citado no subitem 5.2.1.1.,
a ficha de inscri¢do e o boleto bancéario ndo estardo mais disponiveis no sitio eletrénico.

5.2.5. Ainscricdo do candidato somente sera concretizada apds a confirmacéo
do pagamento integral e tempestivo da respectiva taxa de inscricdo do cargo que tenha
escolhido.

5.3. Taxa de Inscrigéo:

5.3.1. O valor da taxa de inscri¢do esta disponivel no Anexo |.

5.3.1.1. A taxa de inscricdo devera ser paga até a data de vencimento constante
do boleto, sendo que, apos esta data, perdera a validade e o candidato nao tera direito a
emissao de outro boleto.

5.3.1.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se
no sentido de recolher o valor da inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os
requisitos exigidos para o Concurso.

5.3.2. O valor da taxa de inscricdo depois de recolhido ndo sera devolvido, salvo
nas hipoteses de cancelamento do Concurso pela propria Administracdo ou de pagamento
em duplicidade ou fora do prazo.

5.3.3. N&o serdo aceitos pagamentos efetuados com cheque, depdésitos,
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transferéncias ou qualquer outra forma que ndo o pagamento do boleto impresso no sitio

eletrdnico concursos.fesg.orqg.br.

5.3.4. Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26
de junho de 2007.

5.3.4.1. A comprovacao de que o candidato € membro de familia de baixa renda,
devera ser feita por intermédio de conta de luz, emitida nos ultimos 06 (seis) meses,
informando que é de baixa renda ou declaracdo de préprio punho.

5.3.4.2. Aisencao deveré ser solicitada mediante requerimento do candidato,
devidamente acompanhado dos documentos relacionados no Decreto n° 6.593, de 2 de
outubro de 2008, publicado no  Diario Oficial da Uniao, de 3 de outubro de 2008,
pessoalmente ou por procuracdo (ndo ha necessidade de reconhecimento de firma), no
prazo previsto no cronograma, a ser apresentado mediante protocolo na Prefeitura
Municipal de Serrandpolis (GO) no horario de expediente local, provavel das 8h00min as
11h00min e das 14h00Omin as 17h00min, destinado a Comissdo Especial de
Acompanhamento do Concurso Publico.

5.3.4.2.1. O candidato podera também escanear todos os documentos (em
arquivo pdf) relativos ao seu pedido de isenc¢éo da inscricdo e envia-los para o endereco

eletrénico (e-mail) concursos@fesqg.org.br.

5.3.4.3. A FESG consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

5.3.4.4. As informagdes de pedido de isencao serdo de inteira responsabilidade
do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica,
0 que acarreta sua elimina¢ao do Concurso.

5.3.4.5. Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao
candidato que:

5.3.4.5.1. Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas.

5.3.4.5.2. Fraudar e/ou falsificar documentagéo.

5.3.4.5.3. Nao observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos para a
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inscricao.

5.3.4.6. Nao serd aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de
inscrigdo via postal, via fax ou por telefone.

5.3.4.7. Arelacédo de pedidos de isencao deferidos ou indeferidos sera divulgada

no sitio eletrénico concursos.fesq.org.br, na data prevista no cronograma.

5.3.4.8. O candidato poder4, a partir da data de divulgacéo da relacao citada no
subitem anterior, apresentar recurso contra o indeferimento de seu pedido, conforme
previsto no cronograma. Apoés este periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

5.3.4.9. Apos a divulgacéo da lista de indeferimentos de isencao, os candidatos
que tiverem o pedido de isencao indeferido e quiserem participar do certame deverao, para
efetivar a sua inscricdo no Concurso, encaminhar e-mail no endereco eletrénico

concursos@fesg.org.br solicitando a emissao do seu novo boleto para pagamento no prazo

previsto no cronograma.
5.3.5. A concorréncia por habilitacdo minima, a relacédo de inscricbes deferidas,
indeferidas ou canceladas serdo publicadas através da internet, no sitio eletrénico

concursos.fesg.org.br, na data prevista no cronograma.

6. CANDIDATOS COM DEFICIENCIA FiSICA (CDF)

6.1. As pessoas portadoras de deficiéncia fisica é assegurado o direito de se
inscreverem no presente Concurso, para o cargo cujas atribuicbes sejam compativeis com
a deficiéncia de que sao portadoras e serdo, na forma da legislacdo em vigor, reservados
5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo oferecidas no Concurso, bem como das
vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do Concurso.

6.1.1. Se na aplicagdo do percentual de que trata o item anterior resulte em
namero fracionado e este for superior a 0,5 (cinco décimos), este devera ser elevado até o
primeiro numero inteiro subsequente.

6.1.2. Na aplicacéo do percentual acima, se o resultado for igual ou inferior a 0,5
(cinco décimos), o candidato com deficiéncia fisica ndo ter4 vaga reservada no cargo
pretendido.

6.1.3. Para efeitos de aplicacdo da reserva legal, a primeira convocacao de
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candidato deficiente ocorrera apoés a 92 (nona) nomeacao de candidato classificado pela
listagem geral, e as demais obedeceréo a proporcionalidade correspondente ao percentual
estipulado neste item.

6.2. Para efeito deste Concurso, pessoa com deficiéncia fisica é aquela que
apresenta, em carater permanente, perdas ou reducdes de suas funcbes psicologicas,
fisiologicas, mentais ou anatbmicas, suficientes para gerar incapacidade para o
desempenho de atividades na forma ou na medida considerada dentro dos padroes
adotados como normais para o ser humano.

6.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia fisica aquelas que se enquadrem
nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999,
alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 02/12/2004.

6.3.1. O candidato com deficiéncia fisica concorrera também as demais vagas
na classificacdo geral, sendo por ela aproveitado, preferencialmente, se obtiver a
classificacdo necessaria.

6.4. O candidato que se declarar portador de deficiéncia fisica concorrera em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere a conteudo, critérios
de avaliacdo, duracdo, horério de realizacéo e local de aplicacdo das provas.

6.5. O candidato com deficiéncia fisica devera, no ato da inscri¢cdo preliminar,
declarar-se como tal e, na data prevista no cronograma, proceder a entrega junto ao
protocolo da Prefeitura Municipal de Serrandpolis (GO) no horario de expediente local,
provavel das 8h00min as 11h00min e das 14h00min as 17h00min, destinado a Comissao
Especial de Acompanhamento do Concurso Publico, do laudo médico que comprove a sua
deficiéncia fisica, com expressa referéncia ao respectivo cédigo do CID (Classificacao
Internacional de Doenga), podendo, ainda, encaminhar os mesmos documentos para o

endereco eletrénico (e-mail) concursos@fesg.org.br.

6.6. O envelope deverd conter em sua parte externa 0s seguintes dizeres:
CONCURSO PUBLICO N° 001/2020 — MUNICIPIO DE SERRANOPOLIS (GO), ASSUNTO:
DEFICIENTE FiSICO, NUMERO DE INSCRICAO e CARGO PARA O QUAL SE
INSCREVEU, conforme Anexo VI.

6.6.1. Dentro do envelope deverd conter copia da ficha de inscricdo do

candidato, atestado médico comprovando a sua deficiéncia fisica e informacé&o de qual
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condicdo especial necessitara para realizacdo de sua prova, juntamente com o formulario
do Anexo VI, sendo que, no caso de preferéncia por enviar os documentos eletronicamente
(por e-mail), devera o candidato escanear também o Anexo VI.

6.7. A solicitacdo de tratamento diferenciado que néo for entregue dentro do
prazo previsto no cronograma implicard em sua ndo concessao e o candidato realizara a
prova nas mesmas condicdes dos demais candidatos, ndo |he cabendo nenhum
guestionamento no dia da prova ou posteriormente.

6.8. O candidato com deficiéncia fisica, caso seja nomeado e convocado, para
tomar posse no cargo para o qual foi aprovado, devera submeter-se a avaliacdo de uma
equipe multiprofissional, que decidira sobre a qualificacdo do candidato como DEFICIENTE
FISICO ou néo, e o grau de deficiéncia e de compatibilidade para o exercicio do cargo.

6.9. Os candidatos com deficiéncia fisica seréo convocados, uma Unica vez, por
meio de Edital proprio, publicado na pagina de acompanhamento do sitio eletrénico

concursos.fesg.org.br, para avaliagdo prevista neste item, antes de ser convocado para a

posse.

6.10. O ndo comparecimento a avaliacdo de desempenho acima prevista, no
prazo de convocacao, implicara ser o candidato considerado desistente da condicédo de
Candidato com Deficiéncia Fisica, passando a integrar somente a listagem geral de
candidatos aprovados para o respectivo cargo.

6.11. A equipe multiprofissional emitira parecer técnico de carater conclusivo
com discriminacédo do tipo e do grau da necessidade especial apurada, atestando, por fim,
a compatibilidade entre a necessidade especial e o exercicio das atividades inerentes ao
cargo.

6.12. O parecer técnico mencionado no item anterior, sera apreciado e, se
desfavoravel ou considerado inapto para as funcdes, o candidato podera ser eliminado
diante da incompatibilidade para com o cargo ou, caso nao seja deficiente nos termos da
legislacdo vigente, este passara a constar apenas da lista geral de ampla concorréncia e
nao mais contemplado com os beneficios destinados aos deficientes.

6.13. O candidato podera interpor recurso da publicagdo da deciséo prevista no
item 6.12., garantindo-se o direito do contraditério e da ampla defesa.

6.14. A equipe multiprofissional analisara e julgara o recurso.
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6.15. O ndo atendimento aos itens anteriores como também a concluséo da
pericia médica pela inexisténcia da deficiéncia fisica, implicara na exclusdo desses
candidatos da listagem do resultado especifico para portadores de deficiéncia fisica.

6.16. A divulgacao do resultado final sera feita em duas listas, sendo a primeira
com a classificacdo de todos os candidatos, e a segunda com a classificacdo somente dos

candidatos que se declararam como portadores de deficiéncia fisica.

7. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

7.1. Sera realizado exame de habilidades e conhecimentos para o cargo de
Professor Nivel I, mediante aplicacdo de provas objetivas de carater classificatorio e
eliminatério, abrangendo os contetdos programéticos constantes do Anexo Il deste Edital,
conforme elencado a seguir.

Professor Nivel | — Formacao: Pedagogia ou Normal Superior

Avaliacdo Objetiva por areas do Nﬂ?eero Nota por Mir?i%glde Nota da Prova Objetiva
Contetido Programatico Questdes Avaliagdo Aprovagio (NPO)
Av.1 | Conhecimentos Gerais 10 10
pontos
10 30% de
Av. 2 | Lingua Portuguesa 10 pontos quaN
avaliagdo NPO = Av.1+Av.2+Av.3+Av.4
conforme
Av. 3 | Matematica 10 011?05 subitem
P 8.3.2
Conhecimentos 20
Av. 4 Especificos do Cargo 20 pontos




icipal de
\n'\
<aRANOPO ——1
9?‘ LIs —e—acs
I G an e ol o

PREFEITURA MUNICIPAL DE S,ERRAN(')POLIS
ESTADO DE GOIAS

Professor Nivel | — Formacao: Licenciatura Plena em Letras Linqua Portuguesa

Avaliagdo Objetiva por areas do | NMe0 | Nota por Ll Nota da Prova Objetiva
Contetddo Programatico de_ Avaliacéo UMITE 6 (NPO)
Questdes Aprovacéao
. . 10
Av.1 | Conhecimentos Gerais 10
pontos
30% de
cada
Av. 2 | Lingua Portuguesa 20 20 avaliagdo NPO = Av.1+Av.2+Av.3
pontos conforme
subitem
8.3.2
Conhecimentos 20
Av.3 Especificos do Cargo 20 pontos

Professor Nivel | — Formacdo: Licenciatura Plena em Matemética

Avaliagdo Objetiva por areas do | NMe© | Nota por el Nota da Prova Objetiva
Contetdo Programatico de_ Avaliagdo e 1 (NPO)
Questdes Aprovacéo
. . 10
Av. 1 | Conhecimentos Gerais 10
pontos
30% de
cada
Av. 2 | Matematica 20 20 avaliagdo NPO = Av.1+Av.2+Av.3
pontos conforme
subitem
8.3.2
Conhecimentos 20
Av.3 Especificos do Cargo 20 pontos

7.2. O tempo de duracéo da totalidade da Prova Obijetiva sera de 03 (trés) horas.
7.3. Os locais e os horérios de realizacdo das provas objetivas serdo
divulgados na pagina de acompanhamento do Concurso no sitio eletrénico

concursos.fesg.org.br e no mural da Prefeitura Municipal de Serranopolis (GO).

7.4. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de
seu local de realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

7.5. Além da prova objetiva, os candidatos inscritos para o cargo de Professor
Nivel | serdo também submetidos a Prova Pratica (Prova Didatica) de carater classificatorio

e eliminatorio.
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7.5.1. Serdo submetidos a Prova Pratica (Prova Didatica) os candidatos
classificados na Prova Objetiva, por ordem decrescente de pontuacao, sendo os demais
desclassificados do certame, como segue: Professor Nivel | Letras Lingua Portuguesa —
cinco vezes o0 numero de vagas do concurso; Professor Nivel | Matematica — cinco vezes o
namero de vagas no concurso; Professor Nivel | Pedagogia ou Normal Superior — 0s 60
(sessenta) candidatos classificados na Prova Objetiva por ordem decrescente de

pontuagéao.
8. DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva, de carater classificatério e eliminatério, constara de
guestdes de multipla escolha que versardo sobre o Contetudo Programético constante do
Anexo Il deste Edital.

8.1.1. Cada questdo de multipla escolha constara de 05 (cinco) alternativas
dentre as quais somente 01 (uma) estara correta.

8.1.2. A Prova Objetiva sera corrigida por meio de processamento eletrénico.

8.1.3. Sera classificado na Prova Objetiva o candidato que atingir o perfil
minimo de aprovacgéo, conforme estabelecido no subitem 7.1. e seus subitens, deste Edital.

8.1.4. O candidato aprovado na Prova Objetiva, na forma do subitem anterior,
sera ordenado de acordo com os valores decrescentes das notas obtidas.

8.2. Da Prestacéo das Provas Obijetivas.

8.2.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Serranépolis (GO), no
Estado do Goias, aplicando se for o caso o disposto no item 1.8., com data prevista no
cronograma, em locais e horarios que serao divulgados oportunamente na internet, no sitio

eletrbnico concursos.fesg.org.br .

8.2.1.1. As provas objetivas serdo aplicadas nos turnos da manha e tarde como
for estabelecido no Cronograma do Anexo IV deste Edital, devendo o candidato estar
ciente inclusive por ocasido da inscricdo, que realizard as provas nos horarios a serem
estabelecidos pela coordenacéo do concurso na data estabelecida no cronograma.

8.2.1.1.1.E de exclusiva responsabilidade do candidato o cumprimento dos

horéarios de provas estabelecidos para o concurso, inclusive por eventuais situacdes de
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incompatibilidade.

8.2.1.2. A data das provas € sujeita a alteracoes.

8.2.2. Ao candidato sé sera permitida a participacdo nas provas, na respectiva
data, horario e locais constantes na confirmacéo de inscricao.

8.2.3. Sera vedada a realizacao das provas fora do local designado.

8.2.4. Nao sera permitido o ingresso de candidatos, em hipétese alguma, no
estabelecimento, apos o fechamento dos portdes.

8.2.5. O horario de inicio das provas sera definido, dentro de cada sala de
aplicacao, observado o tempo de duracao estabelecido no subitem 7.2 deste Edital.

8.2.6. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com
antecedéncia minima de uma hora, munido de:

a) confirmacao de inscri¢éo.

b) original de documento de identidade pessoal com foto.

c) caneta esferografica de corpo transparente de tinta preta ou azul.

8.2.7. Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas
de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, Forcas Armadas, Ministério das
Relacbes Exteriores e pela Policia Militar; Passaporte brasileiro; ldentidade para
Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidas por érgdos ou Conselhos de Classe que,
por Lei Federal, valham como documento de identidade, Carteira do Trabalho, bem como
a Carteira Nacional de Habitacdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97).

8.2.8. A confirmacédo de inscricdo ndo ter4 validade como documento de
identidade.

8.2.9. N&o serdo aceitos protocolos nem coépias dos documentos citados,
ainda que autenticados, ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos.

8.2.10. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigdes,
de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.

8.2.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido h4, no maximo, 30 (trinta) dias.
O candidato sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de

assinaturas e de impresséo digital em formulario proéprio.



OM\m\C‘Pal de -,
<<aRANOPO !
ot LIs —EsSTs
T (naballs ¢ (10PN Eundacao de Ensino

PREFEITURA MUNICIPAL DE S,ERRAN(')POLIS
ESTADO DE GOIAS

8.2.12. A identificacdo especial serad exigida, também, ao candidato cujo
documento de identificacdo apresente duvidas referentes a fisionomia ou a assinatura do
portador.

8.2.13. Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacao
entre os candidatos nem a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros,
anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

8.2.14. No dia de aplicacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato:

8.2.14.1 Utilizar nos locais das provas aparelhos eletrénicos (bip, telefone
celular, relégio do tipo data bank, agenda eletrénica, Mp4, notebook, palmtop,
receptor, gravador, tablet e demais aparelhos similares). Os aparelhos eletrénicos serdo
acondicionados em sacos inviolaveis, fornecidos pela coordenacéo e permaneceréo sob a
guarda do candidato. Os aparelhos deverdo estar completamente desligados, com as
baterias desconectadas, quando possivel. Nos casos em que as baterias ndo possam ser
desconectadas, esses tipos de aparelhos deverdo ser entregues pelos candidatos a
Coordenacéo ou Fiscal de sala. O candidato sera eliminado da selecdo caso o aparelho,
mesmo estando acondicionado em saco inviolavel, emitir sinais sonoro, vibratério ou
luminoso.

8.2.14.2 Entrar e permanecer com armas e/ou muni¢ao nos locais das provas.
As mesmas deverdo ser entregues pelos candidatos a Coordenacéo ou Fiscal de sala. A
coordenacao geral sera responsavel pela guarda desses objetos em local distinto das salas
de provas.

8.2.14.3 O descumprimento das instru¢des constantes no item 8.2.4. implicara
na eliminagdo do candidato, constituindo tentativa de fraude.

8.2.15. A Fundacdo de Ensino Superior de Goiatuba (FESG) ndo se
responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrbnicos
ocorridos durante a realizagéo das provas, nem por danos neles causados.

8.2.16. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

8.2.17. No dia da realizag&o das provas, na hipotese de o candidato devidamente
inscrito ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova, a Fundacéo de

Ensino Superior de Goiatuba (FESG) procedera a incluséo do referido candidato, por meio



ON\U“‘C‘pal de 5
<<aRANOPO !
ot LIs —EsSTs
T (naballs ¢ (10PN Eundacao de Ensino

PREFEITURA MUNICIPAL DE S,ERRAN(')POLIS
ESTADO DE GOIAS

de preenchimento de formulario condicional com a apresentacdo de documento de
identificagéo pessoal, conforme subitem 8.2.7 e do comprovante de pagamento original.

8.2.17.1. A inclusdo de que trata o item anterior serd realizada de forma
condicional e sera confirmada pela Fundacéo de Ensino Superior de Goiatuba (FESG), com
o intuito de verificar a pertinéncia da referida inclusao.

8.2.17.2. Constatada a improcedéncia da inscricao de que trata o subitem 8.2.17,
a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacao, independentemente
de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.2.18. Podera ser admitido o ingresso de candidato que néo esteja portando
0 comprovante de inscricao no local de realizagéo das provas, apenas quando o seu nome
constar devidamente na relacdo de candidatos afixada na entrada do local de provas.
Nestes casos, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, um documento de
identificacdo. Sem a apresentacdo do documento de identificacdo o candidato ndo podera
realizar sua prova mesmo que seu home conste na relacdo oficial de inscritos no Concurso
e apresente o comprovante de inscri¢ao.

8.2.19. O candidato devera assinalar as respostas das questdes objetivas no
cartdo de respostas, preenchendo os alvéolos, com caneta esferografica de tinta preta ou
azul. O preenchimento do cartdo de respostas, Unico documento valido para a correcéo da
prova obijetiva, sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em
conformidade com as instrucdes especificas, contidas na capa do caderno de prova e no
cartao de respostas.

8.2.20. Em hipotese alguma, havera substituicdo do cartdo de resposta por erro
do candidato.

8.2.21. Os prejuizos advindos de marcagdes, feitas incorretamente no cartdo de
respostas, serao de inteira responsabilidade do candidato.

8.2.22. Nao serdo computadas questdes nao respondidas, nem questdes que
contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou
rasura, ainda que legivel.

8.2.23. Nao sera permitido que as marcagfes no cartdo de respostas sejam
feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento

especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um
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fiscal da Fundacao de Ensino Superior de Goiatuba (FESG) devidamente treinado.

8.2.24. Iniciadas as provas, o candidato somente podera retirar-se da sala depois
de decorridos 60 (sessenta) minutos do tempo da Prova Objetiva, mas ndo podera levar
consigo o caderno de provas e nem o cartdo de respostas, sob pena de desclassificacéo e
eliminacao do Concurso.

8.2.24.1. Para sair com o caderno de provas o candidato sé podera retirar-se da
sala depois de decorridas duas horas e trinta minutos do tempo da prova.

8.2.24.2. Em hipdtese alguma o candidato podera retirar-se da sala com o cartao
respostas, sob pena de desclassificacdo e eliminacdo do Concurso.

8.2.25. O gabarito oficial de prova sera disponibilizado para os candidatos no
sitio eletrbnico da Fundagdo de Ensino Superior de Goiatuba (FESG):
concursos.fesg.org.br, no dia seguinte ao da aplicacdo das provas.

8.2.26. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e
somente poderdo sair juntos do recinto, apos a aposicdo em Ata de suas respectivas
assinaturas.

8.2.27. Sera automaticamente excluido do Concurso o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-
determinados.

b) ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 8.2.7 deste
Edital.

c) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado.

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do Fiscal.

e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicacéo, sobre a prova que
estiver sendo realizada, ou estiver utilizando livros, notas, impressos nao permitidas e
calculadoras.

f) estiver portando durante as provas qualquer tipo de equipamento eletrénico de
comunicacao.

g) lancar m&o de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for.

h) ndo devolver o cartdo de respostas.

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com
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qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes.

j) fizer anotacdo de informacg@es relativas as suas respostas em qualquer outro
meio que nao o permitido neste Edital.

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura e de sua digital.

) estiver portando armas.

8.2.28. No dia de realizacdo das provas ndo seréo fornecidas, por qualquer
membro da equipe de aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes
referentes ao seu conteudo e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificacao.

8.2.29. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso, o que é de
interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos, bem como a sua autenticidade,
podera ser exigido quando da aplicacao da prova objetiva, a autenticacdo digital em local
apropriado.

8.3. Da Avaliacdo da Prova Objetiva

8.3.1. Para o cargo de Professor Nivel | a Prova Objetiva sera avaliada na escala
de pontos, sendo que cada questdo valera: 1 (um) ponto para a Prova de Conhecimentos
Gerais e constara de 10 (dez) questdes; 1 (um) ponto para a Prova de Lingua Portuguesa
e constara de 10 (dez) questdes; 1 (um) ponto para a Prova de Matematica e constara de
10 (dez) questdes e 1 (um) ponto para a Prova de Conhecimentos Especificos e constara
de 20 (vinte) questdes, e a Prova Objetiva valera no maximo 50 (cinquenta) pontos.

8.4. Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 30% (trinta por cento) da prova, desde que tenha atingido o perfil minimo
de aprovacdo de cada area de avaliacdo do contetdo programético, também igual ou
superior a 30% (trinta por cento).

8.5. Nao havera, em hipdtese alguma, vista de prova.

8.6. O candidato ndo habilitado na Prova Objetiva sera excluido do Concurso.

9. DAS PROVAS PRATICAS

9.1. Os candidatos ao cargo de Professor Nivel | serdo submetidos a realizacao
de Prova Prética, de carater classificatorio e eliminatorio, para aferir conhecimentos,
habilidades, atitudes e comportamentos inerentes ao desenvolvimento de atividades

funcionais requeridas para o bom desempenho das tarefas do cargo.
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9.2. A Prova Pratica sera compativel com as exigéncias do cargo.

9.3. Da Prova Prética para o cargo de Professor Nivel | (Prova Didética).

9.3.1. A Prova Prética para o cargo de Professor Nivel | sera por meio de prova
didatica, onde o candidato devera demonstrar conhecimentos, habilidades, atitudes e
comportamentos inerentes ao cargo de professor dos anos iniciais do Ensino Fundamental.

9.3.1.1. Na prova didética, o candidato serd avaliado quanto ao dominio do
assunto, postura em sala, a capacidade de comunicacdo, de organizacdo do pensamento
e guanto ao planejamento e apresentacdo da aula.

9.3.1.2. O candidato escolhera um (01), dentre trés (03) temas que serdo

divulgados pela FESG no sitio eletrénico concursos.fesg.org.br, com pelo menos 10 (dez)

dias antes da realizacdo da prova didatica, para desenvolver a sua aula.

9.3.1.3. A prova didatica compreendera uma exposi¢cao, com duracdo de no
minimo 20 (vinte) e no maximo 30 (trinta) minutos, e outra parte arguitiva, caso em que
cada membro da banca examinadora podera solicitar esclarecimentos relacionados com a
exposicdo da aula, pelo prazo de 5 (cinco) minutos, sendo assegurado igual periodo para
resposta do candidato.

9.3.1.3.1. Sera permitido ao candidato o uso de relégio ou cronémetro durante a
realizacdo da prova didatica.

9.3.1.4. O candidato sera penalizado caso nao realize a prova dentro do tempo
estabelecido, perdendo 5 (cinco) pontos por minuto inferior ao tempo minimo ou que
ultrapasse o tempo maximo.

9.3.1.5. Cada membro da banca examinadora atribuird uma nota independente
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, e a nota final da prova didatica do candidato sera a média
aritmética simples das notas atribuidas pelos membros da banca examinadora.

9.3.1.6. Caso a quantidade de candidatos obrigue a realizagdo de provas em
mais de 1 (um) dia, estes serdo distribuidos por ordem decrescente de classificacdo na
Prova Objetiva na convocacédo para a etapa da prova didatica, que sera publicada pela

internet, no sitio eletrénico concursos.fesg.org.br, nas datas e horarios previstos.

9.3.1.7. As provas didaticas serdo realizadas em tantas sessfes publicas
guantos forem os candidatos e ndo sera permitido ao candidato assistir a prova didatica de
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qualquer outro, sendo que o descumprimento deste item incorrerd na eliminacdo do
candidato.

9.3.1.8. Nao seré admitido qualquer equipamento eletrénico ndo autorizado pela
banca no recinto da prova didatica.

9.3.1.9. Ficam permitidos, exclusivamente para a realizacédo da prova didatica,
desde que sejam providenciados pelo proprio candidato, o uso dos seguintes aparelhos
eletrOnicos: notebook; tablet; projetor e/ou retroprojetor; pen-drive e/ou CD-ROM; data-
show; telas de projecdo ou quaisquer outros recursos didaticos que o candidato achar
necessario.

9.3.1.10. Na sala da prova didatica, o candidato terd a sua disposi¢do quadro-
negro e giz e/ou quadro branco e pincel e ndo sera disponibilizado tempo adicional para a
instalacéo de aparelhos eletronicos, podendo ainda o candidato utilizar flip chart, cartazes,
banners, figuras, bem como outros materiais de apoio pedagogico, elaborados as suas
expensas.

9.3.1.11. Iniciada a prova didatica, nao sera permitida a entrada do publico.

9.3.1.12. O candidato devera comparecer ao local da prova didatica, no minimo,
30 (trinta) minutos antes do horario previsto para o inicio da sua prova, sendo que, havendo
possibilidade e o candidato esteja de acordo, conforme a ordem de convocacéo, podera
ocorrer a antecipa¢ado do horéario da sua aula e ndo havera tolerancia em caso de atraso,
ficando o candidato desclassificado.

9.3.1.13. O candidato devera apresentar a banca examinadora, antes do inicio
da prova didatica, o original de documento de identificagdo nos termos deste Edital, bem
como o Plano de Aula em 3 (trés) vias impressas.

9.3.1.14. Durante a parte expositiva, o candidato ndo podera ser interrompido
sob qualquer forma ou pretexto.

9.3.1.15. A avaliacdo da prova didatica de cada candidato observara os critérios
estabelecidos a seguir.

9.3.1.16. Plano de aula - equivalendo a 20% (vinte por cento) do valor da prova:

9.3.1.16.1. adequacéao do conteudo;

9.3.1.16.2. objetivos e adequacgéao destes ao tema;

9.3.1.16.3. adequacéo dos procedimentos e recursos didaticos;
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9.3.1.16.4. indicacédo da modalidade avaliativa;

9.3.1.16.5. indicacao das referéncias.

9.3.1.17. Desenvolvimento do contetudo - equivalendo a 40% (quarenta por
cento) do valor da prova:

9.3.1.17.1. apresentacao e problematizacao;

9.3.1.17.2. desenvolvimento sequencial;

9.3.1.17.3. articulagcédo do contetdo com o tema;

9.3.1.17.4. exatidao e atualidade;

9.3.1.18. Exposicéo - equivalendo a 40% (quarenta por cento) do valor da prova:

9.3.1.18.1. consisténcia argumentativa (questionamentos, exemplificacdes,
dados, informacgdes etc.);

9.3.1.18.2. adequacao do material didatico ao conteudo;

9.3.1.18.3. clareza, objetividade e comunicabilidade;

9.3.1.18.4. linguagem: adequacéo, correcao, fluéncia e diccao;

9.3.1.18.5. postura didatica;

9.3.1.18.6. adequacao ao tempo disponivel.

9.4. O candidato que ndo conseguir pelo menos 50 (cinquenta) pontos na média

obtida na Prova Pratica para o cargo de Professor Nivel | sera eliminado do Concurso.

10. DA PROVA DE TITULOS

10.1 Participardo da Prova de Titulos somente os candidatos classificados
conforme item 9.4., sendo que o0 seu julgamento obedecera aos seguintes critérios de
pontuacgéao:

10.1.1. Titulo de concluséo de Curso de Especializacdo: 4 (quatro) pontos por
titulo até o limite de 8 (oito) pontos.

10.1.2. Titulo de conclusao de Curso de Mestrado: 8 (oito) pontos, sendo aceito
apenas um titulo.

10.1.3. Titulo de conclusdo de Curso de Doutorado: 16 (dezesseis) pontos,
sendo aceito apenas um titulo.

10.2. A apresentacdo dos titulos pelos candidatos far-se-a através da
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entrega dos documentos comprobatérios (Titulos) e do respectivo Formulario
Discriminativo Anexo V, no prazo previsto no cronograma, a ser apresentado mediante
protocolo na Prefeitura Municipal de Serrandpolis (GO), no horario de expediente local,
provavel das 8h as 1lh e das 14h as 17h, destinado a Comissdo Especial de
Acompanhamento do Concurso Publico ou, ainda, os titulos e o Anexo V poderdo ser
escaneados exclusivamente em arquivo pdf, sob pena de n&do serem aceitos, e

encaminhados no endereco eletrénico concursos@fesqg.org.br, dentro do prazo previsto no

Cronograma.

10.3. Serdo rejeitados, liminarmente, os titulos entregues fora do prazo
divulgado no Edital.

10.4. N&o seréo recebidos documentos avulsos e Curriculum Vitae.

10.5. A comprovacao dos titulos sera feita mediante apresentacéo de fotocopia
autenticada de instrumentos legais que os certifiquem, e somente serdo computados como
validos os titulos pertinentes ao cargo para o qual o candidato concorre e, no caso de envio
por e-mail, devera o candidato escanear o documento original.

10.6. Outras informacdes sobre a Prova de Titulos:

10.6.1. Os comprovantes de concluséo de cursos deverdo ser expedidos por
instituicdo oficial ou reconhecida pelo Ministério da Educacdo e Cultura (MEC) e se for
expedido por instituicdo estrangeira ja deverdo estar devidamente convalidados no Brasil
para fins definitivos.

10.6.2. Cada titulo sera computado uma Unica vez.

10.6.3. Os titulos e certificados académicos devem estar devidamente
registrados.

10.6.4. Exclusivamente para a prova de titulos, caso o candidato tenha concluido
0 curso, mas ainda nao esteja de posse do Diploma, serdo aceitas Certiddées ou
Declaragbes de concluséo, assinadas por representante legal da Instituicdo de Ensino e
com firma reconhecida em cartorio.

10.6.5. Os documentos em lingua estrangeira somente serdo considerados
guando traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

10.6.6. Devera ser entregue apenas uma Unica cépia (autenticada em cartorio)

de cada titulo apresentado, a qual ndo sera devolvida em hipétese alguma. Nao serdo
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consideradas, para efeito de pontuacéo, as cépias ndo autenticadas em cartorio.
10.7. Somente serdo considerados e avaliados os titulos descritos nos subitens
10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3.

10.8. A pontuacdo maxima da Prova de Titulos sera de 32 (trinta e dois) pontos.

11. DA CLASSIFICACAO FINAL

11.1. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente da Nota Final,
em lista de classificagéo por opcao de cargo.
11.2. A pontuacéo final para o cargo de Professor Nivel | sera representada pela
eguacao a seguir.
NF = NPO + NPP + NPT
Onde:
NF = Nota Final
NPO = Nota da Prova Objetiva
NPP = Nota da Prova Pratica
NPT= Nota da Prova de Titulos
11.3. Serao elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral, com a relacéo
de todos os candidatos aprovados, incluindo os portadores de deficiéncia fisica; e outra,
com a relacéo apenas dos candidatos portadores de deficiéncia fisica.
11.4. No caso de empate na classificacdo dos candidatos, o desempate se fara
verificando, sucessivamente, 0s seguintes critérios:
a) maior idade, no caso da existéncia de candidatos com idade igual ou superior
a 60 anos, completados até o ultimo dia de inscricdo, conforme o disposto no paragrafo
anico do art. 27 da Lei 10.741/2003 (Estatuto do 1doso);
b) maior pontuacéo na prova de Conhecimentos Especificos;
c) maior pontuacao na prova de Lingua Portuguesa;
d) maior pontuacdo na prova de Matematica,
e) maior pontuacao na prova de Conhecimentos Gerais;
f) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

11.5. O resultado do Concurso estara disponivel para consulta no sitio eletrénico



OM\m\C‘Pal de -,
<<aRANOPO !
ot LIs —EsSTs

T (naballs ¢ (10PN Eundacao de Ensino

PREFEITURA MUNICIPAL DE S,ERRAN(')POLIS
ESTADO DE GOIAS

concursos.fesg.org.br e cabera recurso nos termos do item Dos Recursos deste Edital.

11.6. ApOs o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera
publicada lista de Classificacao Final, ndo cabendo mais recursos.
11.7. A lista de Classificacdo Final sera publicada no sitio eletrénico

concursos.fesg.org.br, no Diario Oficial do Estado e em jornal de grande circulacao.

11.8. A habilitacao final para homologacéo serd composta pelo numero de vagas
oferecidas acrescido do seu respectivo cadastro de reserva, constante do Anexo I, ficando

conseguentemente eliminados os demais candidatos.

12. DOS RECURSOS

12.1. Sera admitida a apresentacéo de recurso administrativo individual escrito
devidamente fundamentado direcionado a Comissao Especial de Acompanhamento do
Concurso Publico, no prazo de trés (3) dias Uteis, contados do primeiro dia subsequente a
data de publicacao do ato, e para impugnacao do Edital Normativo de abertura o prazo sera
0 estabelecido no cronograma.

12.2. O recurso € cabivel para impugnacao do Edital, indeferimento do pedido
de isencao da taxa, homologacédo de inscricdo, resultados de provas, resultado preliminar
do concurso e quaisquer outras decisdes relativas ao certame.

12.3. Os recursos deverdo ser apresentados pelo candidato ou procurador
dentro do prazo estabelecido no cronograma, de forma impressa e legivel junto ao protocolo
da Prefeitura Municipal de Serranopolis (GO), com indicagdo do Concurso, numero de
inscricdo, nome e assinatura do candidato ou de seu procurador legal, observado o
formulario disponivel no Anexo VIl deste Edital e o horario de expediente local, provavel
das 8h00min as 11h00min e de 14h00min as 17h00min, destinado a Comissao Especial de
Acompanhamento do Concurso Publico, ou, ainda, poderdo os recursos ser escaneados

em arquivo pdf e enviados no endereco eletrénico (e-mail) concursos@fesqg.org.br,

inclusive o Anexo VII.
12.4. Para recorrer contra gabaritos da prova objetiva, o candidato devera
elaborar um recurso para cada questdo, sob pena de indeferimento.

12.5. Nao serdo apreciados os recursos apresentados sem fundamentacéo
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l6gica e sem identificacdo da bibliografia consultada pelo candidato recorrente, se for o
caso.

12.6. Nao serdo admitidos os recursos interpostos por fac-simile (fax), telex,
telegrama, telefone ou outro meio que ndo seja os especificados neste Edital.

12.7. Os recursos que ndo atenderem 0s requisitos acima mencionados serao
indeferidos de plano.

12.8. O prazo para interposicao de recursos € preclusivo e comum a todos 0s

candidatos.

12.9. Os pontos correspondentes as questdes eventualmente anuladas
serdo atribuidos a todos os candidatos. Ocorrendo erro na divulgacdo do gabarito
preliminar, a questdo ndo sera anulada, cabendo a retificacdo e divulgacao do gabarito
correto.

12.10. A Comissao Especial de Acompanhamento do Concurso Publico
podera solicitar da FESG a elaboracdo de parecer especifico relativo aos recursos que
forem apresentados.

12.11. Para contagem do prazo de interposicdo de recursos, excluir-se-a o dia
da publicacéo e incluir-se-a o dia do vencimento, desde que haja expediente na Prefeitura
Municipal de Serranépolis (GO), caso contrério ficara automaticamente prorrogado para o
primeiro dia seguinte de expediente.

12.12. A Banca Examinadora designada pela FESG é soberana em suas
decisbes, devendo proceder ao julgamento dos recursos sendo considerada a ultima
instancia, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

12.13. A interposigéo dos recursos em qualquer fase do Concurso ndo obsta o
seu regular andamento e o cumprimento das demais fases nas datas previstas no
cronograma do Concurso Publico.

12.14. Também nao sera aceito o recurso interposto sem o fornecimento de
quaisquer dos dados constantes sem fundamentac&o ou bibliografia pertinente.

12.15. A decisao relativa ao julgamento do recurso, quando do interesse de
mais de um candidato, sera dada a conhecer coletivamente.

12.16. Em hipdtese alguma sera processado pedido de revisdo de recurso,



OM\m\C‘Pal de -,
<<aRANOPO !
ot LIs —EsSTs

T (naballs ¢ (10PN Eundacao de Ensino

PREFEITURA MUNICIPAL DE S,ERRAN(')POLIS
ESTADO DE GOIAS

recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

13. DISPOSICOES GERAIS FINAIS

13.1. A elaboracéo, aplicacao e correcéo das provas ficaréo a cargo da FESG e
0s pareceres referentes aos recursos serdo efetuados com o acompanhamento e, se for o
caso, a participacao da Comissao Especial de Acompanhamento do Concurso Publico.

13.2. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou
acréscimos até a data da convocac¢ao dos candidatos para as provas mediante publicacdo
através de Edital ou aviso publicado no placar da Prefeitura Municipal de Serrandpolis (GO)
e divulgado na pagina de acompanhamento do Concurso no sitio eletrénico da FESG

concursos.fesg.org.br .

13.2.1. As retificagdes ao Edital terdo seus extratos publicados também no Diério
Oficial do Estado e em jornal de grande circulag&o.

13.3. A FESG e a Prefeitura Municipal de Serrandpolis (GO) se eximem das
despesas de qualquer natureza promovidas pelos candidatos, inclusive viagens e
hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando
alteradas datas previstas no cronograma inicial, aplicando-se o disposto no item 1.11.

13.4. Os resultados publicados no sitio eletrénico de divulgacéo do certame terdo
efeitos para contagem de prazos para interposicéo de recursos em qualquer fase.

13.5. O candidato aprovado neste Concurso Publico podera desistir do
respectivo certame seletivo, definitiva ou temporariamente, mediante requerimento escrito
enderecado ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Serranépolis. No
caso de desisténcia temporéaria, o candidato renunciara a sua classificacdo e passara a
posicionar-se em ultimo lugar do quantitativo de vagas abertas no certame, aguardando
nova convocacao, que podera ou ndo ocorrer no prazo de validade do Concurso Publico.

13.6. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderao ser feitas
por meio de Edital de Retificagdo, salvo no cronograma que dependerd de simples
publicacdo na pagina de acompanhamento do Concurso no sitio eletronico

concursos.fesg.org.br.
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13.7. Ao entrar em exercicio, o candidato ficara sujeito ao cumprimento do
estagio probatorio durante 3 (trés) anos de efetivo exercicio, durante o qual sua eficiéncia
e capacidade serdo objeto de avaliacao para o desempenho e efetivagao no cargo.

13.8. A Prefeitura Municipal de Serranodpolis (GO) e a FESG, encarregada da
realizacdo do certame, ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

13.9. O candidato devera manter o endereco atualizado junto ao Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Serranopolis (GO), durante o prazo de
validade do Concurso Publico, visando eventuais convocacdes, ndo |he cabendo
reclamacao caso ndo comunicar as mudancas do seu endereco.

13.10. Ap6s a homologacao do Concurso, o candidato aprovado e classificado
dentro do niumero de vagas serd nomeado e, por ocasido da posse, devera comprovar que
possui 0s requisitos de investidura, documentacdo para cadastros e inclusive exames
meédicos que forem solicitados.

13.11. Os exames médicos que forem exigidos na convocacdao, inclusive o
exame medico especifico dos candidatos com deficiéncia fisica, serdo custeados pelo
candidato, quando for convocado.

13.12. O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar a documentacao e
exames exigidos neste Edital e na legislacdo municipal perderd automaticamente o direito
a investidura.

13.13. Apoés a entrega dos documentos acima relacionados e sendo considerado
apto para o desempenho do cargo o candidato nomeado sera empossado, conforme
previsto na legislacdo municipal.

13.14. Quando a posse do candidato ndo ocorrer dentro do prazo previsto,
sua nomeacao sera considerada sem efeito.

13.15. O candidato empossado devera assumir suas atividades em dia, hora
e local definido pela Administracéo, sendo que somente ap0s entrar em exercicio, ser-lhe-
a garantido o direito a remuneracao.

13.16. O candidato interessado podera relatar fatos ocorridos durante a
realizacéo do Concurso Publico ou obter outras informacgdes pelo contato da FESG no sitio

eletrbnico concursos.fesqg.org.br, por e-mail (concursos@fesg.org.br) ou diretamente na
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sede da Prefeitura Municipal de Serranépolis (GO).

13.17. O candidato que desejar comprovante de comparecimento nas provas
devera solicita-lo ao coordenador geral no local onde realizara a prova.

13.18. A homologacéo dos resultados finais do Concurso dar-se-a por ato do
Chefe do Poder Executivo Municipal, devendo ser publicado no placar da Prefeitura, no
Diario Oficial do Estado, em jornal de grande circulacdo, na pagina de acompanhamento

do concurso no sitio eletrbnico concursos.fesg.org.br e no sitio eletrénico da Prefeitura

Municipal de Serranépolis (GO), juntamente com a relacdo de aprovados.

13.19. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela FESG e, em
ultimo caso, pela Comissao Especial de Acompanhamento do Concurso Publico.

13.20. Eventuais problemas de digitacao ou impressao no dia da prova poderéo
ser solucionados imediatamente pela FESG sem resultar em eliminacdo ou
desconsideracdo de material ou conteudo.

13.21. Fazem parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

13.21.1. ANEXO | — Cargos, Vagas, Vencimentos, Carga Horéaria, Taxa de
Inscrigéo.

13.21.2. ANEXO Il — Requisitos para Investidura e Atribuicbes Sumarias dos
Cargos.

13.21.3. ANEXO Il — Conteudo Programatico das Provas.

13.21.4. ANEXO IV — Cronograma das Atividades do Concurso.

13.21.6. ANEXO V — Modelo do Requerimento para Protocolo de Titulos.

13.21.7. ANEXO VI — Modelo de Requerimento de Vaga para Candidato com
Deficiéncia Fisica.

13.21.8. ANEXO VII — Modelo de Formulario para Recurso Administrativo.

13.21.9. ANEXO VIII — Modelo de Enderegcamento no Envelope.

13.21.10.0 candidato que precisar de condi¢cdes especiais para realizacdo da
prova deverad apresentar requerimento devidamente acompanhado dos documentos
comprobatérios da necessidade, no prazo previsto no cronograma, a ser apresentado
mediante protocolo na Prefeitura Municipal de Serrandpolis (GO) no horério de expediente
local, provavel das 8h00min as 11h00min e das 14h00Omin as 17h00min, destinado a

Comisséo Especial de Acompanhamento do Concurso Publico, ou, ainda, poderdo o
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requerimento e respectivos documentos ser escaneados em arquivo pdf e enviados no

endereco eletronico (e-mail) concursos@fesg.org.br.

13.21.10. Antes de encaminhar qualquer protocolo na Prefeitura Municipal de
Serrandpolis (GO), referente ao presente Concurso, caberd ao candidato confirmar
previamente o horéario de expediente local do dia.

13.21.11. Todos os candidatos admitidos por aprovagao no presente Concurso
serdo submetidos ao regime estatutario na forma da Lei Municipal.

13.21.12. O Foro da Comarca de Serrandpolis (GO) é o competente para decidir
quaisquer acles judiciais interpostas com respeito ao presente Edital e respectivo
Concurso.

12.21.13. Maiores esclarecimentos, sugestdes e reclamacbes poderdo ser

encaminhados para o endereco eletrénico concursos.fesg.org.br.

Serranépolis (GO), 21 de fevereiro de 2020.

Tarcio Dutra

Prefeito Municipal de Serranépolis
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ANEXO |

RELACAO DE CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA E TAXA DE INSCRICAO

) VAGAS | CTR | CARGA | VENCIMENTOS | | (LX8 OF
ORDEM CARGO FORMAGAO | VAGAS % | %% | HORARIA RS
CDF SEMANAL ( ) (R$)
Letras
Lingua 01 00 03
Portuguesa
01 Zzegle?sor Matemética | 01 00 | 03 30h 2.397,73 75,00
Pedagogia
ou Normal 24 01 24
Superior

*CDF - Candidatos com Deficiéncia Fisica

** CTR — Cadastro de Reserva Técnica
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ANEXO I

REQUISITOS PARA PROVIMENTO E ATRIBUICOES

SUMARIAS DO CARGO DE PROFESSOR NIVEL |
(CONFORME LEI COMPLEMENTAR N. 952 — DE 12/02/2020, Art. 2°, § 3°, I, Art. 3°, Art. 13, 11, § 2°)

Professor, Nivel | — formacdo em nivel superior, em curso de licenciatura plena ou outra graduagéo
correspondente a &reas do conhecimento especificas do curriculo, com formagdo pedagdgica, nos
termos legais.

Cargo de Professor: o titular do Cargo de Carreira do Magistério Pablico Municipal com fungdes de
Magistério, especifica em Classe Superior em cursos de Pedagogia ou Normal Superior, € ou em
cursos de Licenciatura Plena em Area de Conhecimento Especifico do Curriculo com a docéncia na
Educacdo Basica.

Consideram-se ainda como fungdes de Magistério, além da docéncia, as atividades de suporte
pedagogico, ai incluidas as atividades de administracdo escolar ou dire¢do, planejamento
educacional, inspecdo, supervisdo, orientacdo educacional, coordenacdo, avaliacdo e/ou orientagdo a
educacdo sistematica, assim como as que colaboram nessas func¢Ges, sob sujeicdo as normas
pedagogicas e as disposic¢Oes da Lei 952/2020, de 12/02/2020.
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS
PROFESSOR NIVEL |

LETRAS LINGUA PORTUGUESA — MATEMATICA
| - CONHECIMENTOS GERAIS/ATUALIDADES

Panorama local, nacional e internacional contemporaneo. Panorama da economia e politica
nacional. Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas e aspectos globais.
Descobertas e inovagdes cientificas e tecnolégicas. Tépicos atuais e relevantes de diversas
areas, tais como: desenvolvimento sustentavel, ecologia, tecnologia, energia, politica,
economia, sociedade, relagdes internacionais, educacéo, seguranca e artes e literatura e suas
vinculagdes histdricas. Histéria e geografia do Municipio de Serran6polis (GO).

PEDAGOGIA OU NORMAL SUPERIOR

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensdao e interpretacao de textos. Coesdo e Coeréncia Textual. Géneros e Tipos
Textuais. Linguagem Denotativa e Conotativa. Pontuagédo. Acentuacdo Gréafica. Novo acordo
ortogréafico. Ocorréncia da Crase. Encontros vocdlicos: ditongo, tritongo e hiato. Diviséo
silabica. Classificacdo das palavras quanto ao namero de silabas. Classificacdo das palavras
quanto a posicdo da silaba ténica. Género, niumero e grau dos substantivos e adjetivos.
Sinénimos, Anténimos, Par6nimos e Homdnimos. Figuras de Linguagem. Ortografia. Estrutura
e Formacdo de palavras. Tipos de sujeito. Tipos de predicados. Tempos e modos verbais.
Classificacdo das oragdes. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Colocacédo pronominal (proclise, énclise e mesoclise).
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PEDAGOGIA OU NORMAL SUPERIOR
11l — MATEMATICA

Raciocinio légico. Unidades de medida, superficie, capacidade, volume, tempo e massa.
Razdbes e proporcfes. Grandezas diretas e inversamente proporcionais. Regra de trés simples.
Porcentagem. Juros Simples. Divisibilidade. Potenciacdo. NUumeros naturais e inteiros.
Equacéo e Inequacao. Médias (média aritmética e ponderada). Maximo divisor comum e minimo
multiplo comum. Raiz. Fracdo (classificacdo, simplificacdo, operacdo). Geometria plana:
principais figuras geométricas; Area e Perimetro das figuras planas. Equac6es de 1° grau com
uma varidvel. Problemas de 1° grau. Graficos de barras, colunas e setores.

LETRAS LINGUA PORTUGUESA

IV — LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos. Coesdo e Coeréncia Textual. Géneros e Tipos
Textuais. Linguagem Denotativa e Conotativa. Pontuagédo. Acentuacdo Gréafica. Novo acordo
ortogréafico. Ocorréncia da Crase. Encontros vocdélicos: ditongo, tritongo e hiato. Diviséo
sildbica. Classificacdo das palavras quanto ao namero de silabas. Classificacdo das palavras
guanto a posicdo da silaba tdonica. Género, nimero e grau dos substantivos e adjetivos.
Sinénimos, Anténimos, Par6nimos e Homdnimos. Figuras de Linguagem. Ortografia. Estrutura
e Formacédo de palavras. Tipos de sujeito. Tipos de predicados. Tempos e modos verbais.
Classificacdo das oragdes. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Colocacédo pronominal (proclise, énclise e mesoclise).

MATEMATICA

V — MATEMATICA

Raciocinio l6gico. Unidades de medida, superficie, capacidade, volume, tempo e massa.
Razbes e proporcdes. Grandezas diretas e inversamente proporcionais. Regra de trés simples.
Porcentagem. Juros Simples. Divisibilidade. Potenciacdo. NUumeros naturais e inteiros.
Equacéo e Inequacgdo. Médias (média aritmética e ponderada). Maximo divisor comum e minimo
multiplo comum. Raiz. Fracdo (classificacdo, simplificacdo, operacdo). Geometria plana:
principais figuras geométricas; Area e Perimetro das figuras planas. Equacdes de 1° grau com
uma variavel. Problemas de 1° grau. Graficos de barras, colunas e setores.
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LETRAS LINGUA PORTUGUESA — MATEMATICA
PEDAGOGIA OU NORMAL SUPERIOR

VI — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Préatica educativa e sociedade; educacéo, instrucéo e ensino; educacéo escolar, pedagogia e
didatica; a didatica e a formagdo profissional do professor; a escolarizagdo e as praticas
democréticas; as tarefas da escola publica democrética; o compromisso social e ético dos
professores; a didatica como atividade pedago6gica escolar; desenvolvimento histérico da
didatica e tendéncias pedagdgicas; o processo de ensino na escola; as caracteristicas do
processo de ensino; processos didaticos basicos: ensino e aprendizagem; estrutura,
componentes e dindmica do processo de ensino; o estudo ativo e o ensino; os objetivos e
conteudos de ensino; a importancia dos objetivos educacionais; os métodos de ensino; a
relacdo objetivo-conteddo-método; os principios basicos do ensino; a aula como forma de
organizacdo do ensino; caracteristicas gerais da aula; estruturacéo didatica da aula; tipos de
aula e métodos de ensino; o planejamento escolar; requisitos gerais para o planejamento; o
plano da escola; o plano de ensino; o plano de aula; relagdes professor-aluno na sala de aula;
aspectos cognoscitivos da interagdo; aspectos socioemocionais; a disciplina na classe; o
conhecimento pedagogico e a interdisciplinaridade; didatica e interdisciplinaridade; ensino
interdisciplinar; avaliagdo da aprendizagem escolar; avaliacdo educacional escolar; prética
escolar: do erro como fonte de castigo ao erro como fonte de virtude; avaliacdo do aluno;
planejamento e avaliacdo na escola; planejamento, execuc¢do e avaliagdo no ensino; avaliagcéo
no principio da exceléncia e do éxito escolar; avaliagdo e orientacdo escolar; didaticas que
favorecem uma regulacdo individualizada das aprendizagens; sociologia da avaliacéo;
sociologia da educacédo e avaliacdo educacional; modalidades de avaliacdo (os exames
tradicionais, os quocientes de inteligéncia e os testes educacionais); a avaliacdo normativa; a
avaliagdo criteral; a avaliacdo formativa; o projeto politico-pedagdgico na escola; proposta
pedagdgica e processo de planejamento; modelo béasico no planejamento participativo;
gerenciamento da qualidade total, planejamento estratégico e planejamento participativo; Lei
n. 9.394/1996, de 20/12/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo — LDB; Lei Complementar
n. 952/2020, de 12/02/2020 — Plano de Cargos e Salarios do Magistério da Educacdo Basica de
Serranépolis (GO).
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ANEXO IV

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES DO CONCURSO

DATA PROVAVEL

PROCEDIMENTOS

Publicacdo do Extrato do Edital Normativo do Concurso Publico no Diario Oficial

21/02/2020 do Estado e jornal de circulacdo regional.
Publica¢cbes do Edital Normativo no Placar da Prefeitura Municipal e no sitio
21/02/2020 eletrébnico da Prefeitura Municipal de Serranépolis e na Pagina de
Acompanhamento do Concurso no sitio eletrénico concursos.fesg.org.br.
21/02/2020
a Prazo de recurso contra o Edital Normativo do Concurso Publico.
10/03/2020
13/03/2020 Publicacéo da decisdo de recursos ao Edital Normativo.
01/04;2020 Periodo de Inscricdes e requerimento de condicdes
20/04/2020 especiais para realizag&o das provas.
01/04/2020 Eﬁ)r\gio de protocolo do requerimento de condi¢cdes especiais para realizagcdo das
a . - . = . —
20/04/2020 Periodo de protocolo do requerimento da isencdo da taxa de inscricdo com
documentos.
Publicacdo da relacdo dos candidatos beneficiados com a isencdo da taxa de
24/04/2020 X s : ; : : ~ . !
inscricdo, e dos candidatos cujos pedidos de isencdo foram indeferidos.
25/04/2020
a Prazo de recurso contra o indeferimento da isenc¢éo da taxa de inscrigdo.
30/04/2020
06/05/2020 _Publl_czigao da deciséo dos Recursos contra o indeferimento da isencéo da taxa de
inscricao.
07/05{;2020 Prazo exclusivo dos candidatos que tiveram pedido de isen¢&o indeferido para que
11/05/2020 possam efetivar o pagamento da taxa de inscrigcdo e continuar no certame.
Publicacéo das inscricbes deferidas, indeferidas ou canceladas.
20/05/2020 Publicacéo da concorréncia por cargo.
Publicacéo do resultado dos pedidos de condi¢cbes especiais para a prova objetiva.
21/05/2020 Prazo para recursos contra o indeferimento ou cancelamento de inscricdo.
a . . . . o
25/05/2020 Prazo para recursos contra o indeferimento do pedido de condi¢des especiais.
Publicacéo da deciséo de recursos do indeferimento ou cancelamento da inscri¢éo
29/05/2020 no Concurso, bem como da decisdo de recursos de indeferimento do pedido de
condicbes especiais.
18/06/2020 Divulgacgéo dos locais e horarios para realizacao das Provas Objetivas.

28/06/2020

Data de realizacédo das Provas Objetivas.

29/06/2020

Divulgacdo dos gabaritos das Provas Obijetivas.

03/07/2020

Divulgacéo do resultado das notas das Provas Objetivas.
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04/07/2020
a Prazo para recursos contra o gabarito e resultado das Provas Objetivas.
08/07/2020
14/07/2020 Pupllt_:agao da decisdo de recursos contra o gabarito e resultado das Provas
Objetivas.
Convocacédo para o agendamento da avaliagdo dos candidatos com deficiéncia
03/08/2020 o . AP
fisica pela equipe multiprofissional.
03/08/2020 Convocagéo para as Provas Praticas.
08/08/2020
a Realizacdo das Provas Préticas.
16/08/2020
19/08/2020 Real_lzaggo_ da avaliacdo dos Candidatos com Deficiéncia Fisica pela equipe
multiprofissional.
21/08/2020 Divulgacgéo dos resultados das Provas Praticas.
Publicacéo do resultado da avaliagao dos Candidatos com Deficiéncia Fisica - CDF
21/08/2020 ; D
pela equipe multiprofissional.
22/08/2020 Periodo de recursos contra o resultado das Provas Préticas.
a Periodo de recursos contra o resultado da avaliagdo dos Candidatos com
26/08/2020 T . P
Deficiéncia Fisica — CDF pela equipe multiprofissional.
31/08/2020 Publicacéo da decisdo de recursos contra o resultado das Provas Préticas.
Publicacéo da decisdo de recursos contra o resultado da avaliacdo dos Candidatos
31/08/2020 T : oo
com Deficiéncia Fisica — CDF pela equipe multiprofissional.
Publicacéo do resultado preliminar do Concurso com classificagdo dos aprovados
03/09/2020
por cargo e ordem decrescente de pontos.
04/09/2020
a Periodo de recurso contra o resultado preliminar do Concurso.
08/09/2020
10/09/2020 Publicacéo da decisdo de recursos contra o resultado preliminar do concurso.
Publicacdo do resultado final oficial da lista geral e da lista de CDF com
14/09/2020 A
classificacdo dos aprovados por cargo e ordem decrescente de pontos.
Entrega do resultado definitivo do Concurso ao Chefe do Poder Executivo de
15/09/2020 A . ~
Serrandpolis — GO para fins de homologacéo.
Data prevista para homologacdo dos resultados finais pelo Chefe do Poder
18/09/2020 Executivo e Publicacdo no Diario Oficial do Estado.

Observagdes: O candidato devera acompanhar diariamente o andamento do Concurso, ndo podendo alegar
desconhecimento de quaisquer alteragBes no cronograma ou no Edital que forem disponibilizadas na pagina de
acompanhamento no sitio eletronico concursos.fesg.org.br, devendo ainda se preparar previamente para atender
fielmente ao cronograma do Concurso.
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ANEXO V

MODELO DO REQUERIMENTO PARA PROTOCOL O DE TITULOS

RECIBO COMPROVANTE DE ENTREGA DE TITULO(S)

NOME DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO
DATA DO PROTOCOLO / /2020 HORARIO:
N. X e CARGA
ORDEM DESCRICAO DO TITULO A

HORARIA

Obs.: Preencher em letra de forma ou digitar os dados acima.

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da lei, que s&o verdadeiras as declaracdes e documentos

ora apresentados a Comissado Especial de Acompanhamento do Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Serranépolis - GO.

Assinatura do candidato
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ANEXO VI

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO ADMINISTRATIVO — EDITAL 001/2020

SERRANOPOLIS, / / 2020.

A Comiss&o Especial do Concurso Publico - Recurso Administrativo:

) IMPUGNACAO DO EDITAL / REGULAMENTO
) RESULTADO DE PROVAS

) RESULTADOS FINAIS

) OUTRO ATO (Descrever o ato impugnado):

(
(
(
(

| —DADOS E PROTOCOLO DO RECURSO

NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO QUE DISPUTA:
DATA DO PROTOCOLO: / /2020 HORARIO:

Comissdo Especial de Acompanhamento do Concurso Publico

Il = FUNDAMENTACAO (JUSTIFICATIVAS) DO RECURSO

Obs.: Nao serdo analisados recursos apresentados sem fundamentacao l6gica e sem identificacao da Bibliografia consultada,
conforme previsto no Edital. Se o espacgo acima for insuficiente, utilize folha a parte, devidamente identificada.

Assinatura do candidato
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ANEXO VI

MODELO DE REQUERIMENTO DE VAGA PARA
CANDIDATO COM DEFICIENCIA FiSICA

O(a) candidato(a) , CPF
n° . . - , inscrito(a) ao Concurso Publico para preenchimento de vagas
no cargo de , regido pelo Edital do Concurso

n° 002/2020 para o quadro de pessoal efetivo do Municipio de Serranépolis (GO), vem requerer a inscricao
especial como Candidato com Deficiéncia Fisica - CDF.

Nessa ocasido, o(a) referido(a) candidato(a) apresentou LAUDO MEDICO com a respectiva Classificagéo
Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude (CID), no qual constam os seguintes
dados:

Tipo de deficiéncia fisica que é portador:

Codigo correspondente da (CID):

Nome e CRM do médico responsavel pelo

laudo: (CRM N. )

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: marcar com X no quadriculo, caso necessite de Prova
Especial ou ndo. Em caso positivo, discriminar o tipo de ajuda ou prova necessaria.

( ) NAO NECESSITA de PROVA ESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.
( ) NECESSITA de PROVA e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL. (Descrever)

OBSERVACAO: N3o serdo considerados como deficiéncia fisica os distarbios de acuidade visual passiveis
de correcdo simples, tais como miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa concordancia em relacdo ao
enquadramento de sua situacdo, nos termos do Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no
Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, especialmente no que concerne ao contetido do item 3
deste Edital Normativo, sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo-homologacao de sua
situagdo, por ocasido da realizacdo da pericia médica.

Serranopolis (GO): / / 2020.

Assinatura do candidato
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ANEXO VIl

MODELO DE ENDERECAMENTO NO ENVELOPE

CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 001/2020

MUNICIPIO DE SERRANOPOLIS — ESTADO DE GOIAS

Remetente:

Endereco:

Cargo que se inscreveu:

N° de Inscrigao:

Assunto:






