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EDITAL N° 901/ 2020
ANEXO UNICO

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GOIANA, no uso das suas
atribuicdes, e em cumprimento a Portaria n°® 073/2020, resolve promover o presente Concurso
Publico de que trata este Edital, visando a contratacdo e nomeacédo, em carater efetivo, de 30 (trinta)
profissionais para ocupar vagas de niveis superior, médio/técnico e fundamental na Cémara
Municipal de Goiana/PE, nas fungBes e lotagBes especificadas no Anexo Il e Anexo 111, deste
Edital, em conformidade com a Lei n° 2.405/2019 de 04 de dezembro de 2019.

1.1.1. As regras do concurso publico sdo disciplinadas por este Edital e pelos seus respectivos
Anexos que dele sdo partes integrantes, para todos os efeitos, e devem ser fielmente observados e
cumpridos.

1.2. O Concurso sera executado pelo Instituto de Apoio a Universidade de Pernambuco -
IAUPE, através de sua Comissdo de Concursos. Para todos os cargos haverd uma UNICA ETAPA,
constituida de Prova Objetiva de Conhecimentos, de caréter eliminatério e classificatdrio.

1.3. Para a divulgagdo dos atos advindos da execucdo deste concurso publico serd utilizado o
endereco eletrdbnico www.upenet.com.br.

1.4.  Sem prejuizo do disposto no item anterior, poderdo ser usados jornais de ampla circulagéo,
como forma suplementar de divulgagdo do concurso publico, devendo a homologagéo do resultado
final do certame ser publicado através de Portaria da Camara Municipal de Goiana/PE, no Diario
Oficial do Municipio.

1.5. Ao inscrever-se, o(a) candidato(a) estard concordando, plenamente, com as condicdes
estabelecidas neste edital.

1.6.  Poderéa ocorrer alteracdo da data das provas em até 24 (vinte e quatro) horas que antecedam
a sua aplicacdo, por motivo de caso fortuito ou forgca maior.

1.7. Sdo de responsabilidade exclusiva dos(as) candidatos(as) as despesas necessarias a sua
participagdo no presente concurso, inclusive as decorrentes de deslocamento, hospedagem e
alimentacéo, mesmo no caso de modificagfes de datas ou locais de prova.

1.8.  E dever do (a) candidato(a) acompanhar todos os comunicados publicados e os que vierem a

ser publicados no sitio eletrdnico www.upenet.com.br, no Diério Oficial, ou em outros meios de
comunicagao.

2. DAS VAGAS, ATRIBUIGOES, REMUNERACOES E JORNADAS DE TRABALHO
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2.1.  As vagas oferecidas neste Concurso Publico, discriminadas no Anexo |l deste Edital, serdo
exercidas no ambito da Camara Municipal de Goiana/PE, devendo ser preenchidas pelos critérios de
conveniéncia, oportunidade e necessidade, respeitada a ordem de classificagdo constante da
homologacdo do resultado final do Concurso, estando resguardado o direito subjetivo do(a)
candidato(a) a nomeagdo, em sendo aprovado(a) e classificado(a) dentro do nimero de vagas
ofertadas.

2.2.  Asremuneragdes para cada cargo sdo as estabelecidas no anexo Il deste Edital.

2.3.  Antes de realizar a inscricdo, o (a) interessado (a) deverd certificar-se das atribuicdes e
requisitos especificos do cargo, que deseja concorrer, conforme estabelecido no Anexo IV.

2.4.  Para ocupar possiveis vagas, que surjam durante o periodo de validade do presente certame,
por desisténcias, exoneracdes ou criacdo de novas vagas, poderdo ser convocados(as) candidatos(as)
aprovados(as) e ndo, inicialmente, classificados(as), respeitando-se o quantitativo de vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia e observando-se sempre a ordem decrescente de notas.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Do total de vagas ofertadas neste Edital, 5% (cinco por cento) ou o0 minimo de 01 (uma)
vaga, sera reservada para pessoas com deficiéncia, em cumprimento ao que assegura o art. 22 da
Lei Estadual n® 14.538/2011 e art. 97, inciso VI, alinea "a", da Constituicdo do Estado de
Pernambuco, observando-se a compatibilidade da condicdo especial do candidato com as atividades
inerentes as atribuicdes do cargo para o qual concorre.

3.2.  Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nos critérios
estabelecidos pelo Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, e suas alteragdes, que regulamenta a
Lei Federal n® 7.853, de 24/10/1989; § 1°, do art. 1°, da Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro
de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e no enunciado da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal
de Justica (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as
vagas reservadas aos deficientes”.

3.3.  Os (as) candidatos (as) que desejarem concorrer as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia deverdo, no ato da inscricdo, declarar essa condi¢do e especificar sua deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo da Classificacdo Internacional de Doenga (CID), sob pena de ndo
concorrer a essas vagas.

3.4. Os(as) candidatos(as) que se declararem pessoas com deficiéncia, participardo do certame
em igualdade de condi¢Bes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, local e horario
das avaliaces, critérios de aprovacgdo e & nota minima exigida, em conformidade ao que determina
0 artigo 41, inc. 1 a IV do Decreto Federal n® 3.298, de 1999, e suas alteragdes.

3.5. O (a) candidato (a) que ndo declarar, no ato da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia ficara
impedido de concorrer & vaga reservada e disputara apenas as de classificacéo geral.

3.6. Aclassificacdo e aprovacdo do(a) candidato(a) ndo garante a ocupacgdo da vaga reservada as
pessoas com deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que sera
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promovida pela Camara Municipal de Goiana/PE, ou por entidade por ela credenciada para tal
finalidade.

3.7.  No dia e hora marcados para a realizacdo da Pericia Médica, o(a) candidato(a) devera
apresentar o Laudo Médico original, conforme Anexo VI deste Edital, atestando o tipo, o grau ou o
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga - CID e indicando a causa provavel da deficiéncia.

3.8. A Pericia Médica decidira, motivadamente, sobre:

a) A qualificacdo do(a) candidato(a) enquanto pessoa com deficiéncia, observando
obrigatoriamente os critérios estabelecidos no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298 de 20.12.1999, no
paragrafo 1° do art. 1° da Lei Federal n°® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do
Espectro Autista); e no enunciado da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justiga (STJ): “O
portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos
deficientes” e

b) A compatibilidade da deficiéncia constatada com o exercicio das atividades inerentes ao
cargo, tendo por referéncia a descricéo das atribuicdes do cargo.

3.9.  O(a) candidato(a) que, apos a Pericia Médica, ndo for considerado enquadrado nos critérios
estabelecidos no item 3.2 deste Edital, terd seu nome excluido da lista de classificados para as
vagas reservadas e serd incluido na lista de classificagdo para as vagas de concorréncia geral.

3.10. O(a) candidato(a) cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das atividades
do cargo seré desclassificado e excluido do certame.

3.11. Da decisdo da Pericia Médica cabera Recurso Administrativo, no prazo de 03 (trés) dias
Gteis do seu recebimento.

3.12. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas por falta de
candidatos(as), por reprovacdo no certame ou por decisdo da Pericia Médica, depois de
transcorridos os julgamentos dos recursos administrativos, serdo preenchidas pelos (as) demais
candidatos (as) da concorréncia geral, observada a ordem geral de classificagdo.

3.13. Ap6s a contratacédo, o(a) candidato(a) ndo podera se utilizar da deficiéncia que Ihe garantiu a
reserva de vaga no certame para justificar a concessdo de licenca médica, readaptacdo ou
aposentadoria por invalidez, ressalvados os eventuais casos em que ocorrer 0 agravamento da
deficiéncia.

3.14. O(a) candidato(a) com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatério, apresentar
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo constantes deste Edital serd
considerado inapto e, consequentemente, exonerado.

4. DA INSCRICAO NO CONCURSO:
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4.1. Antes de iniciar o processo de sua inscricdo, o(a) candidato(a) devera certificar-se dos
requisitos exigidos, sendo de sua exclusiva responsabilidade a identificacdo correta e precisa de tais
requisitos e das correspondentes atribui¢des.

4.2.  As inscricdes serdo realizadas pela Internet, através do site www.upenet.com.br, acessando
0 link “CONCURSO CAMARA MUNICIPAL DE GOIANA 2020”, durante o periodo
estabelecido no Anexo | deste Edital, observado o horério oficial do Estado de Pernambuco.

4.3.  No ato da inscri¢8o, o(a) candidato(a) deverd indicar, em campo proprio, a op¢do pelo cargo
ao qual concorrerd, identificado por cédigo, além de indicar, também em campo préprio, se possui
ou nao grau de parentesco com membro da comissdo organizadora do concurso publico;

4.4. Apobs o preenchimento de todos os dados e informagfes solicitados no ato da inscri¢do no
concurso, o(a) candidato(a) devera confirma-los e imprimir o boleto para pagamento da taxa de
inscricéo.

4.5. Ataxade inscricdo, correspondera aos seguintes valores:

R$ 70,00 (setenta reais) para os cargos de nivel superior;
R$ 60,00 (sessenta reais) para os cargos de nivel médio/técnico;
R$ 55,00 (cinquenta e cinco) para os cargos de nivel fundamental;

4.6. A referida taxa deverd ser paga até a data limite estabelecida no Anexo | deste Edital, nas
redes bancéria, preferencialmente, no Banco do Brasil, ou nas casas lotéricas.

4.7. O ndo pagamento da taxa de inscricdo até a data estipulada no Anexo | significara
desisténcia do(a) candidato(a) na sua participa¢do no concurso.

4.8. A Cémara Municipal de Goiana/PE e o IAUPE, ndo se responsabilizardo por solicitacdo de
inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados, EXCETUANDO se o problema decorrer de falha em seus
proprios equipamentos.

4.9. As solicitagbes de inscricdo serdo validadas ap6s a comprovacdo, pela instituicio
bancaria, do pagamento da respectiva taxa.

4.10. Valerd como comprovante de inscricdo o canhoto de pagamento da taxa referente ao boleto
bancario emitido.

4.11. O Comprovante de Inscricdo devera ser mantido em poder do(a) candidato(a) e apresentado
no local de realizagdo das provas, quando solicitado.

4.12. S&o de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) o preenchimento do formulério on
ling, a transmissao de dados e demais atos necessarios para a sua inscricao.

DISPOSITIVOS GERAIS DO PROCEDIMENTO DE INSCRICAO
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4.13. 0O(a) candidato(a) podera obter informacfes acerca de sua inscricdo no endereco eletrénico
oficial do certame, www.upenet.com.br.

4.14. As inscricBes s6 serdo consideradas validas ap6s o pagamento da respectiva taxa pelo banco
arrecadador, e sendo o pagamento realizado por cheque, apds a compensacédo valida do valor nele
representado.

4.15. E proibida a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a
transferéncia da inscricdo para outrem.

4.16. Quando se tratar de inscri¢do realizada por terceiro, todas as informacdes registradas na
solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), arcando este (a) com as
consequéncias de eventuais erros no preenchimento.

4.17. N&o serdo aceitas inscrigbes via fax, via correio eletrdnico (e-mail) ou via postal,
condicionais ou extemporaneas.

4.18. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido, em hipGtese
alguma, salvo no caso de cancelamento do presente certame, por conveniéncia da Administracéo
Publica, ou anulacdo, arcando com todos os dnus dele decorrentes, desde que comprovada culpa ou
dolo por parte da Administragao Publica.

4.19. As informagdes prestadas no ato da Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), devendo a comissdo instituida pela Cadmara Municipal de Goiana/PE, ou o IAUPE
excluir do concurso o(a) candidato(a) que ndo preencher o formulario de forma completa e correta,
ou fornecer dados comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das sangdes administrativas, civis e
penais cabiveis.

4.20. NA4o serd aceita a inscricdo que ndo atender ao estabelecido neste Edital.
4.21. A gualguer tempo, sera anulada a inscricdo e todos os atos e fases dela decorrentes, se for

constatada falsidade em qualquer declaracéo, qualquer irregularidade nos documentos apresentados
ou durante a realizagdo de quaisquer das provas.

DAS ISENCOES DE INSCRICOES

4.22. Estard isento do pagamento da taxa de inscricdo o(a) candidato(a) que atender,
cumulativamente as seguintes condi¢des:

a) Estiver regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (Cad Unico) de que trata 0 Decreto Federal n°. 6.135, de 26/06/2007; e

b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°. 6.135, de
26/06/2007.
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4.22.1. A isencdo devera ser solicitada mediante requerimento do (a) candidato (a), disponivel no
link para a inscricdo, através do site www.upenet.com.br, no periodo constante no calendario
previsto no Anexo | deste Edital.

4.22.2. O requerimento para isencdo da taxa de inscricdo devera indicar, necessariamente, o niimero
de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo Cad Unico.

4.22.3. O Instituto de Apoio a Universidade de Pernambuco — IAUPE, consultara o 6rgao gestor do
CadUnico, para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo (a) candidato (a).

4.22.4. As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade
do(a) candidato(a), podendo responder este(a), a qualquer momento, por crime contra a fé publica,
em caso de comprovacdo de dados inveridicos, no que acarretara sua eliminacdo do certame,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936, de
6/09/1979.

4.22.5. Ndo sera concedida isen¢do de taxa de inscricdo ao candidato(a) que:

a) Omitir informac6es ou torna-las inveridicas;
b) Fraudar ou falsificar documentacéo.

4.22.6. Néo sera aceita solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo por via postal, via fax ou via
correio eletrénico.

4.22.7. Cada pedido de isencéo de taxa de inscricdo serd analisado e julgado pelo IAUPE.

4.22.8. A relagdo dos pedidos de isencéo de taxa de inscricdo atendidos sera divulgada, até a data
prevista no calendario (Anexo 1), através do site www.upenet.com.br.

4.22.9. O(a) candidato(a) dispora de 05(cinco) dias, conforme disposto no Anexo |, para contestar o
indeferimento, devendo enviar em arquivo PDF o comprovante do Cad Unico atualizado através do
endereco eletrénico iaupe.camaragoiana2020@gmail.com, ndo sendo admitidos pedidos de revisao
apos tal prazo.

4.22.10. Os(as) candidatos(as) com pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo indeferido
pés-recurso, que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, na forma do disposto no item 4.6 e
seus subitens, serdo automaticamente excluidos (as) do certame.

DO ATENDIMENTO ESPECIAL

4.23. O(a) candidato(a) que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a
realizacao das provas devera solicita-lo, no ato de inscricdo, indicando claramente no formulério,
constante no Anexo VII, indicando quais 0s recursos especiais necessitardo (materiais,
equipamentos, etc.).
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4.23.1. O(a) candidato (a) devera enviar até a data prevista no Calendario (Anexo I), laudo médico
que justifique o atendimento especial solicitado, entregando pessoalmente ou por terceiro, ou ainda,
encaminhar via SEDEX ou AR - Encomenda Expressa da Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos (ECT) enderecados ao INSTITUTO DE APOIO A FUNDACAO UNIVERSIDADE DE
PERNAMBUCO - IAUPE CONCURSOS — CONCURSO CAMARA MUNICIPAL DE
GOIANA/PE 2020 — LAUDO MEDICO PARA ATENDIMENTO ESPECIAL, situado na Av. Rui
Barbosa, n°® 1599, Bairro das Gragas, Recife — PE, CEP: 52.050-000. Apds esse periodo, a
solicitagdo serd indeferida, salvo nos casos de forca maior.

4.23.2. Para a candidata, com necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade. O (a) acompanhante
ficara responsavel pela guarda da crianca, ficando estabelecida a obrigatoriedade de enviar por e-
mail iaupe.camaragoiana2020@gmail.com em arquivo PDF, cépia do RG do(a) acompanhante e a
Certiddo de Nascimento da crianca, ou certidao de nascido vivo da maternidade.

4.23.3. Nenhuma pessoa da equipe de fiscalizacéo das provas ficara responsavel pela guarda da
crianga no periodo de realizagdo das provas.

4.23.4. A candidata lactante acompanhada da crianga, ficard impedida de realizar as provas, se
deixar de levar um(a) responsavel para guarda da crianca.

4.23.5. A solicitacdo de atendimentos especiais sera realizada observando-se os critérios de
viabilidade e razoabilidade.

4.23.6. Nao havendo a solicitagdo de atendimento especial no ato de inscri¢do, implicard na
impossibilidade da sua concessédo no dia de realiza¢do das provas.

4.23.7.0 IAUPE podera utilizar recursos para gravacao e registros nas hipéteses dos atendimentos
especiais.

5. RETIFICACAO E CONVALIDAGAO DAS INFORMACOES DE INSCRICAO

5.1. Concluidas as inscricbes, serdo divulgadas na Internet, no endereco eletrdnico
www.upenet.com.br, as informacdes apresentadas no ato da Inscricdo, para conhecimento dos (as)
candidatos (as).

5.2. Na data estabelecida no Calendario de Atividades (Anexo 1), o(a) candidato(a) devera acessar
o0 endereco eletrdnico www.upenet.com.br, na opgéo “Consulta Inscrigdo”, digitando o CPF e sua
respectiva senha no concurso, para obter confirmacdo de sua inscricdo e imprimir seu Cartdo
Informativo, contendo data, hora e local da realizagdo da Prova.

5.3. O(a) candidato(a), apos efetivacdo de sua inscricdo, em havendo divergéncia dos dados
cadastrados, podera solicitar sua retificacdo no Formulario de Inscricdo ou no Cartdo Informativo,
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nos limites estabelecidos neste Edital, até o dia constante do Anexo |, através do endereco
eletrénico iaupe.camaragoiana2020@gmail.com

5.4. Poderdo ser retificadas, exclusivamente, as seguintes informagdes apresentadas no ato da
Inscricdo:

a) Nome, data de nascimento, nimero de CPF, nimero de identidade, tipo de documento de
identidade, 6rgdo expedidor, sexo, nimeros do DDD e telefone;

b) Endereco, nimero da residéncia/domicilio, complemento de endereco, nimero de CEP,
bairro, Municipio e Estado;

c) A opcdo de concorrer como pessoa com deficiéncia, quando respeitado o prazo estabelecido
neste Edital;

d) A opcéo de critério de desempate na condicdo de jurado perante qualquer Tribunal do Jdri.
(item 8.2.1 letra “e”)

5.5. Transcorrido o prazo do item 5.2 sem qualquer manifestacdo do(a) candidato(a), todas as
informagdes apresentadas no Formulario de Inscrigdo serdo, automética, irrestrita e tacitamente
convalidadas, correspondendo a real inten¢do do candidato, ndo podendo mais sofrer alteracéo.

5.6. Nao serdo aceitas retificacbes de informacdes que visem a transferéncia da inscrigdo para
terceiros, ou que pretendam burlar quaisquer normas ou condi¢des previstas neste Edital.

5.7. Os pedidos de retificacdo das informacdes de inscricdo serdo analisados pelo 1AUPE
Concursos, aplicando-se as normas deste Edital e o ordenamento juridico vigente.

5.8. O envio de pedido de retificacfes fora do prazo definido implicard no seu indeferimento.

5.9. Néo serd admitida a retificacdo de quaisquer outras informacgdes ndo previstas no subitem 5.4
deste Edital.

6. DO LOCAL DE APLICACAO DA PROVA OBJETIVA
6.1. As provas objetivas de conhecimentos serdo aplicadas na cidade de Goiana/PE, nas cidades
circunvizinhas e em Recife/PE.

7. DA PROVA ESCRITA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

7.1. Destinada a TODOS CARGOS, a prova escrita objetiva de conhecimentos, sera de carater
eliminatéria e classificatdria, com duracdo maxima de 04 (quatro) horas, constando de questfes
objetivas de multipla escolha com 05 (cinco) alternativas de resposta (“A” a “E”) e apenas uma
resposta correta, abrangendo o conteido programatico constante no Anexo V deste Edital.

7.1.1. Para os cargos de nivel superior, a Prova Objetiva de Conhecimentos sera constituida de 20
(vinte) questdes de lingua portuguesa, 10 (dez) questbes de raciocinio l6gico e 20 (vinte) questdes
de conhecimentos especificos do cargo.
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7.1.2. Para os cargos de nivel médio, a Prova Objetiva de Conhecimentos sera constituida de 10
(dez) questdes de lingua portuguesa, 10 (dez) questbes de raciocinio l6gico, 10 (dez) questdes de
informética e 10 (dez) questbes de conhecimentos especificos.

7.1.3. Para os cargos de nivel fundamental, a Prova Objetiva de Conhecimentos sera constituida de
20 (vinte) questdes de lingua portuguesa, 10 (dez) questdes de raciocinio ldgico e 10 (dez) questdes
de conhecimentos especificos.

7.2. O(a) candidato(a) deverd transcrever as respostas da Prova Objetiva de Conhecimentos no
Cartdo Resposta, dentro do tempo previsto no item 7.1. do edital.

7.2.1. O Cartdo Resposta serd o unico documento valido para a correcdo da prova.

7.2.2. O preenchimento do Cartdo Resposta sera de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), que
deverd proceder de conformidade com as instrugdes especificas contidas neste Edital e no proprio
cartdo.

7.2.3. Nao havera substituicdo do Cartdo Resposta por erro do(a) candidato(a).

7.2.4. Seré de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente no Cartdo Resposta.

7.2.5. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com o gabarito
oficial, com este Edital e com as instru¢des do cartdo, tais como: dupla marcacdo, marcacdo
rasurada ou emendada e campo de marcacdo nao preenchido integralmente.

7.2.6. Nao sera permitido que as marcagdes no Cartdo Resposta, sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de o(a) candidato(a) que fizer solicitagdo prévia especifica para esse fim.

Nesse caso, se houver necessidade, o(a) candidato(a) sera acompanhado(a) por um fiscal do IAUPE
devidamente treinado.

7.3. As questdes da prova serdo elaboradas respeitando-se o programa constante no Anexo V deste
Edital.

7.4. Cada questdo da prova escrita objetiva valera 2.0 (dois) pontos.

7.5. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) verificar, antes de iniciar a prova, se o seu
caderno de provas tem a mesma numeragao do seu cartdo de respostas.

7.6. Visando & manutencdo da lisura do certame, em cada sala de aplicacdo da Prova Escrita
objetiva de conhecimentos, os(as) 03 (trés) altimos(as) candidatos(as) a conclui-la deverdo
permanecer nas respectivas salas de aplicacdo até o término do horario de prova, até que os (as) 03
(trés) a concluam, de modo a se retirarem simultaneamente do recinto.

7.7. O (a) candidato (a) devera comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de UMA
hora do horario fixado para o fechamento dos port6es, munido(a) de caneta esferografica de tinta
AZUL ou PRETA, fabricada em material transparente, do seu comprovante de inscri¢do e de
documento de identificacdo oficial, em seu original.
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7.8. Nao sera admitido o ingresso de candidato(a) nos locais de realizacdo da prova apés o horario
fixado para o fechamento dos portdes.

7.9. Nao havera segunda chamada para a realizacdo da prova. O ndo comparecimento
implicara a eliminagdo automatica do(a) candidato(a).

7.10. Nao serdo aplicadas provas fora da data, do local ou do horario predeterminados neste Edital,
EXCETUANDO a situacdo prevista no item 1.6 deste Edital, quando na oportunidade seré
publicada informag@es para esta finalidade.

7.11. N&o serdo aceitos, para fins de tratamento diferenciado por parte da Coordenacdo da
aplicacdo da prova, casos de alteracfes organicas permanentes ou temporarias, que impossibilitem
o(a) candidato(a) de submeter-se & prova, diminuam ou limitem sua capacidade fisica, mental ou
organica.

7.12. Para efeito do que trata o item 7.7. serdo considerados documentos de identidade:

. Carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, ou Secretarias de Defesa Social ou Orgio
equivalente, pelo Corpo de Bombeiros Militar e Policia Militar;

. Carteiras expedidas pelos drgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens e
conselhos);

. Passaporte;

. Certificado de reservista;

. Carteiras funcionais do Ministério Pablico;

. Carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como
Identidade;

. Carteira de trabalho;

. Carteira nacional de habilitagdo (modelo com foto).

7.13. Para validagcdo como documento de identidade, o documento deve encontrar-se no prazo de
validade, sem rasuras, ou adulteracfes e devidamente identificavel.

7.14. Caso o(a) candidato(a) ndo apresente, no dia de realizacdo da prova, documento de identidade
original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgdo policial, dentro do prazo de validade definido no documento.

7.14.1. Quando a ocorréncia policial ndo registrar o prazo de validade, considerar-se-4 valido, para
efeitos do presente Edital, quando expedido até 30(trinta) dias anteriores a data de realizacdo da
Prova Objetiva de Conhecimentos.

7.15. Caso a Coordenacdo de Aplicacdo julgue necessario, inclusive no caso de comparecimento
com ocorréncia policial, dentro do prazo de validade, sera realizada identificacdo especial do(a)
candidato(a), mediante coleta de sua assinatura e impressdes digitais, além da possibilidade do
devido registro fotografico, visando a seguranca do certame.
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7.16. Nao serao aceitos como documentos de identidade: Certiddes de nascimento ou casamento,
titulos eleitorais, carteiras de motorista sem foto, carteiras de estudante, carteiras ou crachas
funcionais sem valor de identidade. Nem documentos ilegiveis, ndo identificAveis ou danificados,
ou ainda, documentos fora do prazo de validade.

7.17. Por ocasido de aplicacdo da prova, o(a) candidato(a) que ndo apresentar documento de
identidade original, ou na forma definida no subitem 7.12. deste Edital, ndo podera realiza-la,
sendo automaticamente excluido(a) do certame.

7.18. N&o serd permitida durante a realizacdo da Prova escrita objetiva de conhecimentos, a
comunicacdo entre os(as) candidatos(as), nem a utilizagdo de maquinas calculadoras ou similares,
livros, anotacgdes, impressos, ou qualquer outro material de consulta.

7.19. N&o serad permitido o acesso de candidatos(as) aos prédios ou as salas de aplicacdo das
provas portando quaisquer armas ou equipamentos eletrnicos, inclusive telefone celular, ainda que
desligado e sem a respectiva bateria.

7.20. N&o sera permitida, ainda, a entrada no prédio de aplicacdo de candidato(a) portando bolsa,
mochila ou qualquer tipo de bagagem, reldgio de qualquer espécie ou utilizando chapéu, boné ou
Oculos escuros.

7.21. Nenhum componente da fiscalizacdo do concurso receberd para guarda qualquer objeto
pertencente ou conduzido pelos(as) candidatos(as).

7.22. O IAUPE e a Camara Municipal de Goiana/PE ndo se responsabilizardo por perdas, danos ou
extravios de objetos dos candidatos, que possam ocorrer, durante a realizag8o do concurso.

7.23. Como medida de seguranca, os(as) candidatos(as) s6 poderdo sair da sala de aplicacdo das
provas apds 03 (trés) horas de seu inicio, ressalvando, nesse caso, que ndo terdo direito a levar
consigo o caderno de provas ou qualquer outra anotacdo referente a ela. Esse direito sO sera
concedido aos candidatos(as) que se ausentarem do recinto apés 03h e 30 min do inicio da
realizacdo da prova escrita objetiva de conhecimentos.

7.24. Ao sair da sala, ap6s o tempo estabelecido no subitem 7.23. os (as) candidatos(as) poderao
levar consigo o caderno de provas, entregando, obrigatoriamente, ao fiscal de sala o seu cartdo de
respostas.

7.25. Teré sua prova anulada e serd, automaticamente, eliminado do concurso, sem prejuizo das
sancOes civis, administrativas e penais pertinentes, o(a) candidato(a) que, durante a realizacdo da
prova:

a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagao;

b) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo da prova;

c) Portar ou utilizar qualquer dos objetos citados nos subitens 7.18, 7.19 e/ou 7.20, ou ainda
que se comunicar com outro candidato (a);

d) Abster-se de entregar, a qualquer tempo, os materiais da prova, necessarios a avaliacéo;

e) Retiver a folha de respostas da prova (cartdo-resposta), Unico instrumento valido para a
avaliacdo do candidato, apds o término do tempo destinado para a sua realizagao;
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f) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal ou portando as
provas, a folha de respostas ou qualquer outro material de aplicacéo;

s)] Descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova, na folha de rascunho ou na folha de
respostas;

h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

i) Praticar qualquer outro ato contrario aos bons costumes, a regular aplicagdo da prova do
concurso, ou a ordem juridica vigente ou mesmo aos dispositivos e condicBes estabelecidos neste
Edital ou em qualquer outro instrumento normativo vinculado ao presente concurso;

j) Praticar qualquer ato de coacdo fisica ou moral, ou ainda agredir fisica ou verbalmente
qualquer membro da equipe de aplicacdo do concurso, sem prejuizo das san¢bes administrativas,
civis e penais;

7.26. O(a) candidato(a), quando eliminado(a) pelo descumprimento de qualquer dispositivo do
presente Edital, ndo devera permanecer no prédio de aplicagao da prova.

7.27. Se, ap6s a aplicacdo das provas, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico,
dactiloscopico, visual ou grafoldgico, ter o(a) candidato(a) utilizado procedimentos ilicitos para
obtencdo de resultados, seu formulario de respostas sera anulado acarretando sua eliminagdo no
Concurso.

7.28. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova, em virtude de
afastamento de candidato(a) da sala de aplicacéo.

7.29. No dia da realizacdo da prova ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contetdo.

7.30. Por conveniéncia da Camara Municipal de Goiana/PE, ou por outro motivo ndo previsto neste
Edital, poderdo ser modificados a data, o horério e local da prova, desde que sejam respeitadas as
condigBes de prova e os direitos dos(as) candidatos(as).

7.31. A equipe de fiscalizacdo do concurso podera utilizar aparelho detector de metais, inclusive,
no acesso ao prédio e a sala de aplicacdo de provas, estando, desde ja, autorizados pelos (as)
candidatos (as) para tal pratica, com o objetivo de manter a seguranca e lisura do certame.

7.32. A Cémara Municipal de Goiana/PE, o IAUPE, e a equipe de fiscalizagdo néo se
responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos
durante a realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

7.33. Caso algum problema de ordem técnica ou provocado por fenbmeno da natureza, acarrete
atraso no inicio da Prova Escrita Objetiva, em alguma das salas onde ela sera realizada havera, para
os(as) candidatos(as) lotados(as) nessa sala, a prorrogacdo da hora do seu término, de forma a
compensar 0 atraso do seu inicio.

DA NOTA NA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

7.34. A nota do candidato na Prova Escrita Objetiva do CARGO DE NIVEL SUPERIOR, sera
calculada através da férmula:
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NPCO = QC X VQ, em que:

NPECO = Nota na Prova escrita objetiva de conhecimentos;
QC = numero de questdes do cartdo resposta concordantes com os gabaritos oficiais definitivos;
VQ = valor de cada questéo.

7.34.1. Para o CARGO DE NIVEL SUPERIOR, a classificacio final dar-se-4 por ordem
decrescente da nota do candidato na prova objetiva de conhecimentos, calculada da seguinte forma:
NP =2 X QC, em que:

NP = Nota na Prova Objetiva de Conhecimentos
QC = namero de questdes certas na Prova Objetiva de Conhecimentos
2.00 = valor de cada questéo da Prova Objetiva de Conhecimentos.

7.35. A nota do candidato na Prova Escrita Objetiva do CARGO DE NIVEL MEDIO, TECNICO E
FUNDAMENTAL, sera calculada através da férmula:
NPCO = QC X VQ, em que:

NPECO = Nota na Prova escrita objetiva de conhecimentos;
QC = numero de questdes do cartdo resposta concordantes com os gabaritos oficiais definitivos;
VQ = valor de cada questéo.

7.35.1. Para os CARGOS DE NIVEL MEDIO, TECNICO E FUNDAMENTAL, a classificagio
final dar-se-4 por ordem decrescente da nota do candidato na prova objetiva de conhecimentos,
calculada da seguinte forma:

NP =2,5 X QC, em que:
NP = Nota na Prova Objetiva de Conhecimentos
QC = numero de questdes certas na Prova Objetiva de Conhecimentos
2.50 = valor de cada questdo da Prova Objetiva de Conhecimentos.

7.36. Sera eliminado(a) do Concurso o(a) candidato(a) que se enquadrar em quaisquer dos itens a
sequir:

a) Acertar menos de 40% (quarenta por cento) em cada um dos componentes/disciplina da
Prova escrita objetiva de conhecimentos, caso em que sera considerado(a) reprovado no certame;
b) Na&o realizar a Prova Escrita Objetiva de conhecimentos, sendo considerado(a) faltoso(a).

7.37. Serdo consideradas questdes certas, na Prova escrita objetiva de conhecimentos, as que forem
de acordo com o gabarito oficial definitivo.

7.38. O(a) candidato(a) eliminado(a) ndo recebera classificacdo alguma no certame.
8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1.  Serdo utilizados como critérios de desempate, sucessivamente:
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a) Idade mais avancada, considerando-se os dias, meses e ano (art. 29, da Lei Estadual n°
14.538/2011);

b) Maior pontuagdo na prova objetiva de conhecimentos e

c) Ter atuado como jurado perante qualquer Tribunal do Jari — Lei Federal n® 11.689, de 2008,
que alterou o art. 440 do CPP — Cddigo de Processo Penal Brasileiro.

9. DOS RECURSOS
9.1. Os cadernos de provas e o gabarito oficial preliminar da Prova Escrita Objetiva serdo

divulgados na internet, no endereco eletrdnico do IAUPE, www.upenet.com.br, na data prevista no
Anexo |.

9.2. O(a) candidato(a) poderd interpor recurso contra os gabaritos oficiais preliminares da Prova
escrita objetiva de conhecimentos, dispondo para tanto no periodo informado no Calendéario
constante no Anexo | deste Edital, através do Link de recursos.

9.3.  Os recursos interpostos serdo respondidos pelo IAUPE até a data especificada no Anexo |
deste Edital.

9.4.  Nao ser aceito recurso via fax, e-mail ou presencial.

9.5.  Recursos inconsistentes, diferente do exigido ou fora das especificacOes estabelecidas neste
Edital, serdo indeferidos.

9.6. Nao serdo apreciados, sendo de imediato desconsiderados, os recursos interpostos contra
avaliacdo, nota ou resultado de outros(as) candidatos(as).

9.7.  Deferido o recurso, o gabarito da questdo sera modificado, ou a questdo sera anulada. Se
houver alteracdo na alternativa do gabarito oficial preliminar divulgado, a Prova seré corrigida de
acordo com o gabarito modificado em definitivo.

9.8.  Se, do exame de recursos, resultar a anulagio de questao((es), a pontuagéo correspondente a

{ [KS1] Comentario:

essa(s) questdo(Bes) seré atribuida a TODOS(AS) OS(AS) candidatos(as), independentemente, de
haverem recorrido.

9.9. O resultado do julgamento dos recursos sera devidamente homologado e divulgado no site
www.upenet.com.br, para que se produzam os efeitos administrativos e legais.

9.10. O Gabarito Oficial definitivo sera divulgado no endereco eletrénico www.upenet.com.br, na
data estabelecida no Calendario de Atividades do Concurso (Anexo 1).

9.11. Nao serdo acatados recursos interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital.
10. DA NOMEACAO

10.1. Fica resquardado o direito subjetivo do (a) candidato (a) a nomeacdo, em sendo

aprovado (a) e classificado (a) dentro do nimero de vagas ofertadas dentro da validade do

certame. A Camara Municipal de Goiana/PE, reserva-se ao direito de proceder as posses de acordo
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com o numero de vagas fixadas neste Edital, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a
observancia das disposicOes legais pertinentes, as disponibilidades financeira e orcamentaria, aos
limites de despesa com pessoal determinados na Lei Complementar Federal n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), do exclusivo interesse e das conveniéncias da Administracdo, da rigorosa
ordem de classificacdo e do prazo de validade do presente concurso.

10.2. Néo sera fornecido ao candidato(a) qualquer documento comprobatério de classificacdo no
concurso publico, valendo, para esse fim, a homologagao e a nomeacédo publicada no Diario Oficial
do Municipio.

10.3. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) e nomeados(as), serdo regidos pelo Regime Juridico
Unico da Camara Municipal de Goiana/PE.

10.4. Os(as) candidatos(as) classificados dentro do nimero de vagas, serdo convocados(as) para a
posse, obedecendo-se a ordem de classificagdo, mediante correspondéncia com Aviso de
Recebimento (AR), encaminhada ao mesmo para o endereco constante do Formulario de Inscrigéo.

O ndo atendimento a convocacdo no prazo de 30 (trinta) dias, ap6s o recebimento, pelo(a)
candidato(a), sera considerado(a) desistente, sendo convocado(a) o(a) candidato(a) seguinte da
ordem de classificacdo final de aprovados(as).

10.5. A posse dos(as) candidatos(as) classificados(as) sera precedida de realizacdo dos exames
médicos admissionais, de carater eliminatorio, destinados a avaliacdo da condicdo de saude fisica e
mental do profissional.

10.6. S6 podera ser nomeado(a) e empossado(a), o(a) candidato(a) que for julgado(a) apto fisica e
mentalmente para o exercicio do emprego, mediante inspecdo médica admissional.

10.7. Para a formalizacdo da posse do profissional devidamente (a) e classificado(a) no concurso
deverdo ser, obrigatoriamente, apresentados os seguintes documentos, além de outros exigidos
neste Edital:

a) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica (original e copia);

b) Cartdo PIS ou PASEP (caso ndo seja o primeiro contrato de trabalho);

c) Cédula de Identidade (original e copia);

d) Comprovacdo de Registro expedido pelo Ministério do Trabalho, quando exigido neste

Edital (original e copia);

e) Certiddo de Nascimento, se solteiro; ou Certiddo de Casamento, se casado (original e cdpia);

f) Certificado Militar (comprovar estar em dia com as obrigagBes militares), se do sexo
masculino (original e copia);

0) Titulo de Eleitor e a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes eleitorais (original e

copia);
h) 02 (duas) fotos coloridas 3x4 (trés por quatro) recentes;
i) Registro Civil dos filhos, se houver (original e c6pia);
i) Diploma (original e copia) de curso superior especifico do cargo e funcéo a que concorreu e

registro no respectivo Conselho de classe, quando houver;
k) Atestado ou Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (estadual e federal).
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10.8. O ndo comparecimento dentro do prazo estabelecido no subitem 10.4 ou a ndo observancia
do prazo estipulado para entrega dos documentos, bem como a apresentacdo de documentagédo
incompleta ou em desacordo com o estabelecido neste edital, a qualquer tempo, impedird a posse
do(a) candidato(a) em decorréncia do presente concurso.

11. DOS REQUISITOS PARA A POSSE

a) Ter sido aprovado(a) e classificado(a) no presente Concurso;

b) Ser brasileiro(a) ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12, §1° da Constituicdo
Federal,

c) Para os cargos que requerem escolaridade de nivel superior, Diploma do curso superior
especifico do cargo a que concorreu e registro no respectivo Conselho de classe, quando
houver;

d) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

e) Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagéo, se do sexo masculino;
f) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou ser emancipado civilmente;
g) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;
h) Firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por
qualquer 6rgdo publico e/ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.
i) Cumprir as determinacgdes deste edital;
j) Ndo acumular cargos, empregos ou funcles publicas, a ndo ser nos casos
constitucionalmente permitidos.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo do(a) candidato(a) implicard na aceitacdo das normas para o concurso contidas
neste Edital e nos comunicados que vierem a ser publicados/divulgados.

12.2. Nenhum(a) candidato(a) podera alegar o desconhecimento do presente Edital, ou de
qualquer comunicado posterior e regularmente divulgado, vinculado ao certame, ou utilizar-se de
artificios de forma a prejudicar o certame.

12.3. Acarretard a eliminacdo do(a) candidato(a) no concurso, sem prejuizo das sancdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou em outros
comunicados relativos ao certame, ou nas instru¢des constantes de cada prova.

12.4. Ocorrendo a comprovacao de falsidade de declaragdo/informacéo ou de inexatiddo dolosa ou
culposa dos dados expressos no ato de Inscri¢do, bem como falsidade e adulteragdo dos documentos
apresentados pelo candidato, 0 mesmo tera sua inscricdo cancelada, e a anulagdo de todos os atos
dela decorrentes, independentemente, da época em que tais irregularidades vierem a ser constatadas,
além de sujeitar o candidato as penalidades cabiveis.

12.5. O Resultado Final serd homologado através de Portaria do Presidente da Camara Municipal
de Goiana/PE, publicado na imprensa Oficial do Municipio, em duas listagens por ordem
decrescente da nota final, contendo nome do(a) candidato(a), nimero de inscrigdo, pontuacdo final
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no certame e ordem de classificacdo, sendo uma com todos(as) os(as) candidatos(as)
classificados(a) no nimero de vagas oferecidas e outra com os (as) candidatos(as) declarados(as)
pessoas com deficiéncia, ndo se admitindo recurso desse resultado final.

12.6. O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos, a contar da data da homologac&o de
seu resultado final no Diario Oficial, podendo ou ndo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual
periodo através de Portaria do Presidente a Camara Municipal de Goiana/PE.

12.7. N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

12.8. Néo sera fornecido ao candidato(a) documento comprobatério de classificacdo no presente
concurso, valendo para esse fim, a publicacdo na imprensa oficial.

12.9. O(a) candidato(a) devera manter atualizado o seu enderego e contatos (telefones Fixo
[celular e e-mail) na entidade executora, através do enderego  eletrdnico
iaupe.camaragoiana2020@gmail.com, enquanto estiver participando do concurso, até a
homologacédo do resultado final, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da
ndo atualizacdo de seus dados.

12.10. Apos a homologacdo do resultado final, o(a) candidato(a) aprovado(a) devera manter seus
enderecos e contatos (telefones fixo/celular e e-mail) atualizados junto a Camara Municipal de
Goiana/PE, para efeito de futuras convocaces, devendo estes atos serem comunicados através de
e-mail e/ou carta registrada pelos correios, juntamente com as documentacdes pertinentes a
estas atualizac@es, sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) os prejuizos decorrentes da
ndo atualizacdo destes dados.

12.11. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela comissdo instituida por portaria
especifica, ouvida a entidade executora no que couber.

12.12. A Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como
alteracbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo na
prova escrita objetiva do Concurso.

12.13. A interpretacdo do presente Edital deve ser realizada de forma sistémica, mediante
combinagdo dos itens previstos para determinada matéria consagrada, prezando pela sua integracéo
e correta aplicacéo, sendo dirimidos os conflitos e ddvidas pela Comissdo Coordenadora, ouvido a
entidade executora, quando necessario.

12.14. Todos os horérios previstos neste Edital corresponderdo ao horério oficial do Estado de
Pernambuco.

12.15. Os(as) candidatos(as) poderdo obter informagdes referentes a este concurso publico no
endereco eletrdnico www.upenet.com.br, ou por via telefone, ou ainda por via presencial, no
endereco do IAUPE - CONCURSOS.

12.16. A documentacdo referente a todas as etapas do presente Concurso Puablico devera ser
mantida em arquivo impresso e/ou eletrbnico por no minimo 06(seis) anos, em atendimento a
Resolucdo n° 14 do Conselho Nacional de Arquivos — CONARQ.
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ANEXO | CALENDARIO DE ATIVIDADES

EVENTO DATA LOCAL

Diario Oficial do Municipio,

Publicacéo do Edital 04/03/2020 . - =
Jornais de grande circulacéo

Inscricéo 04/03 a 05/04/2020 www.upenet.com.br

Solicitagdo de Isengdo da
Taxa de Inscri¢do

www.upenet.com.br

04/03 a 06/03/2020

Divulgacao das solicitacbes
de isencéo da taxa deferidas

www.upenet.com.br

13/03/2020

Recursos contra indeferimento

de isenco 16/03 a 20/03/2020 aupe.camaragoiana2020@gmail.ci

Emisséo dos boletos 16/03/2020 www.upenet.com.br

Resultado dos Recursos contra
Indeferimento da Isencdo da 24/03/2020
taxa

www.upenet.com.br

Redes Bancaria, preferencialment

Ultimo dia para pagamento da no Banco do Brasil ou nas Casas

taxa 06/04/2020 .
) - lotéricas
de inscricdo
Envio de Laudo Médico para
candidatos que solicitarem SEDEX - AR
condicao especial para a Até 06/04/2020 Av. Rui Barbosa, 1599 — Gragas-
prova escrita de Recife — PE CEP 52.050-000
conhecimentos
Validagdo das InscricGes 14/04/2020 www.upenet.com.br

Confirmagéo de inscri¢cbes para
Candidatos que néo tiveram Até 17/04/2020
inscri¢bes validadas

www.upenet.com.br

Divulgacdo dos Locais de 18/04/2020 www.upenet.com.br
Provas

Retificagdo de dados do

Cartdio de Informacdes 20/04/2020 iaupe.camaragoiana2020@gmail.c

Realizagdo das Provas Escritas 26/04/2020 A ser comunicado no Cartdo

Informativo
Divulgagdo dos  Gabaritos
Oflc!al_s 26/04/2020 www.upenet.com.br
Preliminares das Provas
Escritas
Recebimento de Recursos
contra 26/04 a 30/04/2020 LINK DE RECURSOS

os Gabaritos Preliminares das
Provas Escritas
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Divulgacdo dos  Gabaritos
Oficiais 11/05/2020 www.upenet.com.br
definitivos das Provas Escritas

Resultado preliminar do

Coneurso 15/05/2020 www.upenet.com.br
Resultado Final do Concurso 19/05/2020 www.upenet.com.br
ANEXO Il — QUADRO DE VAGAS
S ens | concorrencia|  peb
NIVEL SUPERIOR
ADVOGADO 1 1 0
ASSISTENTE CONTABIL 1 1 0
NIVEL TECNICO
ELETRICISTA 1 1 0
NIVEL MEDIO
ALMOXARIFE 1 1 0
ARQUIVISTA 2 1 1
ASSISTENTE LEGISLATIVO 2 1 1
AUXILIAR LEGISLATIVO 3 2 1
ENCARREGADO 1 1 0
MANUTENCAO PREDIAL
OPERADOR DE SOM 2 1 1
REDATOR DE ATA 1 1 0
SEGURANCA LEGISLATIVA 3 2 1
TECNICO DE MIDIA 1 1 0
TECNICO LEGISLATIVO 2 1 1
NIVEL FUNDAMENTAL
AUXILIAR DE SERVICOS 4 3 1
GERAIS

COPEIRO/GARCOM 1 1 0
MOTORISTA 0
VIGILANTE 3 2 1
TOTAL DE VAGAS 30 22 8
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ANEXO Il - QUADRO COM O CARGO, LOTACAO, REMUNERACAO E CARGA HORARIA

_ . JORNADA
CARGOS LOTACAO REMUNERAGCAO SEMANAL /
ESCALA
R$ 1.100,00
CAMARA MUNICIPAL DE .
ALMOXARIFE GOIANA/PE R$ 1.210,00 | 30 (trinta) horas
R$ 1.331,00
R$ 1.100,00
AUXILIAR DE CAMARA MUNICIPAL DE ;
SERVICOS GERAIS GOIANAIPE R$ 1.210,00 | 30 (trinta) horas
R$ 1.331,00
R$ 1.100,00
CAMARA MUNICIPAL DE .
COPEIRO/GARCOM GOIANA/PE R$ 1.210,00 | 30 (trinta) horas
R$ 1.331,00
R$ 1.100,00
CAMARA MUNICIPAL DE
VIGILANTE GOIANA/PE R$ 1.210,00 | 30 (trinta) horas
R$ 1.331,00
R$ 1.250,00
AUXILIAR CAMARA MUNICIPAL DE .
LEGISLATIVO GOIANA/PE R$ 137500 | 30 (winta) horas
R$ 1.512,50
ENCARREGADO RS 130000
MANUTENCAO CAMA%%%{,’X',%EAL DE | Rs 1.430,00 | 30 (trinta) horas
PREDIAL
R$ 1.573,00
R$ 1.400,00
ASSISTENTE CAMARA MUNICIPAL DE R$ 1.540.00 )
LEGISLATIVO GOIANA/PE . ’ 30 (t”nta) horas
R$ 1.694,00
R$ 1.600,00
A R$ 1.760,00 | 30 (trinta) horas
MOTORISTA CAMARA MUNICIPAL DE
GOIANA/PE R$ 1.936,00
R$ 1.750,00
CAMARA MUNICIPAL DE .
ELETRICISTA GOIANA/PE R$ 1.925,00 | 30 (trinta) horas
R$ 2.117,50
R$ 1.750,00 .
OPERADOR DE SOM ~ 30 (trinta) horas
CAMARA MUNICIPAL DE | R$ 1.925,00
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R$ 2.117,50
R$ 1.750,00
SEGURANCA CAMARA MUNICIPAL DE .
LEGISLATIVA GOIANA/PE R$ 1.925,00 | 30 (trinta) horas
R$ 2.117,50
R$ 1.750,00
. . CAMARA MUNICIPAL DE
TECNICO DE MIDIA GOIANA/PE R$  1.925,00 | 30 (trinta) horas
R$ 2.117,50
R$ 2.000,00
CAMARA MUNICIPAL DE .
ARQUIVISTA GOIANA/PE R$ 2.200,00 | 30 (trinta) horas
R$ 2.420,00
R$ 2.000,00

CAMARA MUNICIPAL DE

REDATOR DE ATA R$ 2.200,00 | 30 (trinta) horas

GOIANA/PE
R$ 2.420,00
R$ 2.000,00
TECNICO CAMARA MUNICIPAL DE .
LEGISLATIVO GOIANA/PE R$ 2.200,00 | 30 (trinta) horas
R$ 2.420,00
R$ 3.500,00
ASSISTENTE CAMARA MUNICIPAL DE .
CONTABIL GOIANA/PE R$ 3.850,00 | 30 (trinta) horas
R$ 4.235,00
R$ 3.500,00

CAMARA MUNICIPAL DE

ADVOGADO GOIANA/PE

R$ 3.850,00 | 30 (trinta) horas
R$ 4.235,00
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ANEXO IV — ATRIBUICOES E REQUISITOS DO CARGO

CARGOS

ATRIBUICOES

REQUISITOS

ALMOXARIFE

REGISTRO E CONTROLE DO MOVIMENTO DE ENTRADA
E SAIDA DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, CONSUMO E
LIMPEZA. SOLICITAR AO SECRETARIO EXECUTIVO OU
AO PRESIDENTE DA CAMARA, JUSTIFICADAMENTE,
PROVIDENCIAS NA AQUISIGAO DE MATERIAIS DE
NECESSIDADES DA CAMARA. CONTROLAR OS PRAZOS
DE ENTREGA DE MATERIAL, PROVIDENCIANDO AS
COBRANCAS QUANDO FOR O CASO; MANTER
ESTOQUES DE MATERIAIS; MANTER EM PERFEITA
ORDEM DE ARMAZENAMENTO E CONSERVACAO OS
MATERIAIS DE CONSUMO DA CAMARA; CLASSIFICAR E
REGISTRAR OS MATERIAIS DE CONSUMO DA CAMARA,;
FORNECER (O MATERIAIS, REGULARMENTE,
REQUISITADOS PARA OS DIVERSOS SERVIDORES DA
CAMARA,; EXECUTAR OUTRAS ATIVIDADES
COMPATIVEIS COM A FUNGAO.

ENSINO MEDIO
COMPLETO

AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS

REALIZAR A LIMPEZA E CONSERVACAO DAS
INSTALACOES E EQUIPAMENTOS DO PREDIO DA
CAMARA; EXECUTAR  EVENTUAIS  MANDADOS;
CARREGAR E DESCARREGAR MOVEIS E
EQUIPAMENTOS EM VEICULOS; DESLIGAR LAMPADAS,
MAQUINAS, VENTILADORES E AR CONDICIONADOS,
APOS O EXPEDIENTE OU NA OCASIAO DEVIDA E
EXECUTAR OUTRAS ATIVIDADES COMPATIVEIS COM AS
ATRIBUICOES DO CARGO.

ENSINO
FUNDAMENTAL
COMPLETO

COPEIRO/GARCOM

SERA RESPONSAVEL POR PREPARAR ALIMENTOS E
ARRUMAR BANDEJAS E MESAS. ATENDIMENTO AO
PUBLICO INTERNO E EXTERNO, SERVINDO E
DISTRIBUINDO ALIMENTOS E BEBIDAS, REPONSAVEL
POR RECOLHER UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS
UTILIZADOS, PROMOVENDO A LIMPEZA, HIGIENIZAGAO
E CONSERVACAO DA COPA E DA COZINHA.

ENSINO
FUNDAMENTAL
COMPLETO

VIGILANTE

REALIZAR A VIGILANCIA NOTURNA E/OU DIURNA DE
TODO O PREDIO DA CAMARA MUNICIPAL DE GOIANA.
CONTROLAR O ACESSO DE PESSOAS AO PREDIO, DE
CONFORMIDADE COM AS INSTRUGOES RECEBIDAS.
INFORMAR AO PUBLICO SOBRE OS HORARIOS DE
FUNCIONAMENTO; CONTROLAR O ESTACIONAMENTO
DE VEICULOS NAS APROXIMAGOES DO PREDIO DA
CAMARA. REGISTRAR OCORRENCIAS E INFORMAR A
CHEFIA; SOLICITAR IMEDIATA COLABORAGAO DOS
SERVICOS DE URGENCIA MEDICA, POLICIAL,
SEGURANCA LEGISLATIVA OU, AINDA, DO CORPO DE
BOMBEIROS, EM CASO DE DESASTRES OU INCENDIO.
ZELAR PELOS EQUIPAMENTOS SOB A SUA
RESPONSABILIDADE; EXERCER OUTRAS ATIVIDADES
COMPATIVEIS COM AS ATRIBUICOES DO CARGO.

ENSINO
FUNDAMENTAL
COMPLETO
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AUXILIAR
LEGISLATIVO

RECEBER, NUMERAR, DISTRIBUR E CONTROLAR A
MOVIMENTAGAO DE PAPEIS NOS ORGAOS DA CAMARA;
ORGANIZAR AS PASTAS QUE FORMAM OS PROCESSOS
E OS DOCUMENTOS RECEBIDOS PARA PROTOCOLO;
REALIZAR O COLECIONAMENTO, A ENCADERNAGAO E O
ARQUIVAMENTO DE JORNAIS E PUBLICAGOES DE
INTERESSE DA CAMARA E MANTER, EM ARQUIVO,
JORNAIS E PUBLICACOES OFICIAIS SOBRE O
MUNICIPIO; INFORMAR AOS INTERESSADOS A
RESPEITO DE PROCESSOS, PAPEIS E OUTROS
DOCUMENTOS ARQUIVADOS; MARCAR ENTREVISTAS E
REUNIOES; LER, SELECIONAR, REGISTRAR E
ARQUIVAR, QUANDO FOR O CASO, DOCUMENTOS E
PUBLICACOES DE INTERESSE DA  UNIDADE
ADMINISTRATIVA ONDE EXERCE SUAS FUNCOES;
AUXILIAR NA ORGANIZACAO DO CADASTRO DE
FORNECEDORES. EXECUTAR OUTRAS ATIVIDADES
COMPATIVEIS COM O EXERCICIO DA FUNGAO.

ENSINO MEDIO
COMPLETO

ENCARREGADO
DE MANUTENGCAO
PREDIAL

REALIZA MANUTEN(;AO CORRETIVA E PREVENTIVA DO
PREDIO E INSPECAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
E IDENTIFICA NECESSIDADES DE REPARO PARA

PRESERVAR AS CONDICOES DE FUNCIONAMENTO.
INTERPRETA DESENHOS E DIAGRAMAS DE
INSTALACOES.

ENSINO MEDIO
COMPLETO

ASSISTENTE
LEGISLATIVO

REDIGIR OFICIOS, CARTAS, DESPACHOS E DEMAIS
EXPEDIENTES, DE ACORDO COM AS NORMAS
PREESTABELECIDAS; REDIGIR ATOS
ADMINISTRATIVOS DE NATUREZA SIMPLES, SEGUINDO
MODELOS ESPECIFICOS; REGISTRAR TRAMITAGAO DE
PAPEIS E FISCALIZAR O CUMPRIMENTO DAS NORMAS
REFERENTES A PROTOCOLO, DIGITAR PROJETOS DE
LEIl, PROJETOS DE RESOLUGCAO, DECRETOS
ADMINISTRATIVOS, APOSTILAS, CORRESPONDENCIAS E
DOCUMENTOS DIVERSOS, MANUSCRITOS OU NAO,
CONFERIR DOCUMENTOS REDIGIDOS,
ENCAMINHANDO-OS PARA ASSINATURAS, SE FOR O
CASO, ORIENTAR O RECEBIMENTO, A CLASSIFICAGAO,
O REGISTRO, A GUARDA E A CONSERVAGCAO DOS
PROCESSOS, LIVROS E DEMAIS DOCUMENTOS,
MEDIANTE NORMAS E CODIGOS PREESTABELECIDOS;
ORIENTAR AS ATIVIDADES DE TOMBAMENTO E
INVENTARIO DOS BENS PATRIMONIAIS DA CAMARA;
DATILOGRAFAR EDITAL DE CONCURSO PUBLICO; E
EXECUTAR OUTRAS ATIVIDADES COMPATIVEIS COM A
FUNCAO.

SEGUNDO GRAU
COMPLETO,
BONS
CONHECIMENTOS
DE PORTUGUES
E MATEMATICAE
DE REDAGCAO
OFICIAL; BONS
CONHECIMENTOS
SOBRE TECNICA
E PROCESSOS
LEGISLATIVO;
EXCELENTE
DATILOGRAFIA;
BONS
CONHECIMENTOS
DE LEGISLACAO
E ORGANIZAGCAO
MUNICIPAL.

MOTORISTA

DIRIGIR AUTOMOVEIS OU UTILITARIOS LEVES; ZELAR
PELA CONSERVAGAO DO VEICULO, VERIFICANDO,
DIARIAMENTE; PNEUS, FREIOS, LUZES, BUZINAS;
MANTER O VEICULO LIMPO; COMUNICAR, DE IMEDIATO,
AO DIRETOR ADMINISTRATIVO OU, NA SUA AUSENCIA,
AO PRESIDENTE, QUALQUER DEFEITO DETECTADO,;
CONFERIR AS FERRAMENTAS E ACESSORIOS DO
VEICULO, POR ELE SE RESPONSABILIZANDO;
DESEMPENHAR SUAS ATIVIDADES COM
PONTUALIDADE; EXERCER OUTRAS  ATIVIDADES
COMPATIVEIS COM AS ATRIBUICOES DO CARGO.

ENSINO
FUNDAMENTAL
COMPLETO,
CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO AB
NO MINIMO
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ELETRICISTA

MANTER EM PERFEITO ESTADO DE CONSERVAGAO E
FUNCIONAMENTO TODO O SISTEMA DE INSTALAGOES
ELETRICAS DA CAMARA MUNICIPAL DE GOIANA,
PRESTANDO-LHE A DEVIDA ASSISTENCIA TECNICA E
FUNCIONAL, PREVENINDO-O CONTRA POSSIVEIS
CIRCUITOS E INTERRUPGAO NO SEU FUNCIONAMENTO
NORMAL. COMUNICAR, IMEDIATAMENTE, AO DIRETOR
ADMINISTRATIVO, OU, NA AUSENCIA DESTE, AO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GOIANA
TODAS E QUAISQUER OCORRENCIAS  QUE
COMPROMETAM O NORMAL FUNCIONAMENTO DO
SISTEMA DE INSTALAGOES ELETRICAS DESTA CAMARA
MUNICIPAL, REQUISITANDO, SE PRECISO, MATERIAIS
PARA SUPRIMENTO DE FALHAS DETECTADAS.
EXECUTAR OUTRAS ATIVIDADES COMPATIVEIS COM
ATRIBUICOES DO CARGO.

TECNICO EM
ELETROTECNICA

OPERADOR DE
SOM

MANTER EM PERFEITO ESTADO DE CONSERVACAO E
FUNCIONAMENTO TODO O SISTEMA DE SONORIZACAO
DA CAMARA MUNICIPAL DE GOIANA, PRESTANDO-LHE A
DEVIDA  ASSISTENCIA  FUNCIONAL,  INCLUSIVE,
PREVENINDO-SE CONTRA POSSIVEIS DANOS, ATE
MESMO OCASIONAIS, ACOMPANHANDO, PARA TANTO,
SEU FUNCIONAMENTO  HABITUAL. COMUNICAR,
IMEDIATAMENTE, AO SECRETARIO EXECUTIVO, OU, NA
AUSENCIA DESTE, A MESA DIRETORA DA CAMARA
MUNICIPAL DE GOIANA, TODAS E QUAISQUER
OCORRENCIAS QUE COMPROMETAM O NORMAL
FUNCIONAMENTO DO SISTEMA DE SONORIZACAO

DESTA CAMARA, REQUISITANDO, SE PRECISO,
MATERIAIS PARA SUPRIMENTO DE FALAS
DETECTADAS. EXECUTAR  OUTRAS  ATIVIDADES

COMPATIVEIS COM AS ATRIBUICOES DO CARGO.

ENSINO MEDIO
COMPLETO

SEGURANCA
LEGISLATIVA

EXECUCAO DE TRABALHOS RELACIONADOS COM OS
SERVIGCOS DE POLICIA E MANUTENGAO DA ORDEM NAS
DEPENDENCIAS DA CAMARA; POLICIAMENTO; REVISTA
DAS PESSOAS QUE INGRESSAM NA CAMARA DE
VEREADORES, DE ACORDO COM INSTRUGOES
SUPERIORES; REALIZAGAO DE BUSCA EM PESSOAS
QUANDO NECESARIA AS ATIVIDADES DE PREVENGAO E
INVESTIGAGAO; RETIRADA, DAS DEPENDENCIAS DA
CAMARA DE VEREADORES, DE QUEM PERTUBAR AS
ATIVIDADES DA CASA; INSPECAO NA FORMA DE
INSTRUGOES SUPERIORES, DE ENTRADA E SAIDA DE
VOLUMES E OBJETOS; SEGURANGA DE AUTORIDADES
E DELEGAGOES NAS DEPENDENCIAS DA CAMARA;
REALIZACAO DE COLETA, BUSCA, ESTATISTICA E
ANALISE DE DADOS DE INTERESSE POLICIAL,
DESTINADOS A ORIENTAR A EXECUGAO DE SUAS
ATRIBUICOES.

ENSINO MEDIO
COMPLETO,
CURSO DE
SEGURANCA
PRIVADA

TECNICO DE MIDIA

ATUALIZAR, MONITORAR E GERAR CONTEUDO DAS
REDES SOCIAIS OFICIAIS EM APLICATIVOS E NA REDE
MUNDIAL DE COMPUTADORES; PRODUZIR CONTEUDO
RELEVANTE QUE SEJAM DE INTERESSE PUBLICO E
GEREM ENGAJAMENTO; EXECUTAR OUTRAS TEREFAS
COMPATIVEIS COM AS PREVISTAS NO CARGO E/OU
COM AS NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL,
PARTICIPAR DE TREINAMENTO, QUANDO INDICADO.

ENSINO MEDIO
COMPLETO

Av. Marechal Deodoro da Fonseca, 115 - Goiana-PE - CEP: 55900-000

Fone : (81) 3626-0141/Telefax: (81) 3626-0002 - CNP}: 11.408.655/0001-10

Site: www.camaragoiana.pe.gov.br




‘( CAMARA

MUNICIPAL

SL\_} DE GOIANA

A emsnde tmdme mn  molanenvene

ARQUIVISTA

VELAR PELA ORGANIZAGAO DE TODOS OS ARQUIVOS
DA CAMARA MUNICIPAL DE GOIANA, CONSERVANDO-0OS
CABALMENTE ATUALIZADOS. ARQUIVAR, NOS LOCAIS
ESPECIFICOS E NA ORDEM DEVIDOS, PROJETOS DE
RESOLUGAO, PROJETOS DE LEI, RESOLUGOES, VETOS,
ATOS, PORTARIAS, CERTIDOES, OFICIOS RECEBIDOS E
EXPEDIDOS, INFORMATIVOS, NOTICIARIOS INERENTES
E OU DE INTERESSE DESTE LEGISLATIVO E TODOS OS
DEMAIS PAPEIS, TITULOS E DOCUMENTOS QUE
ENVOLVAM ESTE PODER E OUTREM. EXECUTAR
OUTRAS ATIVIDADES COMPATIVEIS COM AS
ATRIBUICOES DO CARGO.

ENSINO MEDIO
COMPLETO

REDATOR DE ATA

ACOMPANHAR INTEGRALMENTE TODAS AS SESSOES
ORDINARIAS, EXTRAORDINARIAS, ESPECIAIS E
SOLENES E REDIGIR SUAS RESPECTIVAS ATAS,
CONSIGNANDO TODAS AS SUAS OCORRENCIAS.
PRESERVAR EM RECINTOS ESPECIAIS OS LIVROS
DESTINADOS A REDAGCAO DAS ATAS. CONSERVAR
ATUALIZADO A REDAGAO DE TODAS AS ATAS DE SUA
RESPONSABILIDADE. PRESTAR SERVICOS DE SUA
NATUREZA As COMISSOES, SEMPRE QUE
SOLICITADOS; EXECUTAR  OUTRAS  ATIVIDADES
COMPATIVEIS COM AS ATRIBUICOES DO CARGO.

ENSINO MEDIO
COMPLETO

REGISTRAR A TRAMITACAO DE PROJETOS DE LEI E
DEMAIS PAPEIS, O DESPACHO FINAL E A DATA DO
RESPECTIVO ARQUIVAMENTO. ORGANIZAR O SISTEMA

Iggz\gfp?ﬂvo DE REFERENCIA E DE INDICES NECESSARIOS A Egﬁ:g&'ﬁﬂgmo
PRONTA CONSULTA DE QUALQUER DOCUMENTO
ARQUIVADO. REGISTRAR, CLASSIFICAR E CATALOGAR
TODAS AS PUBLICACOES DA CAMARA.
CURSO DE
BACHAREL EM
CONTABILIDADE,
APRESENTACAO
ORGANIZAR DOCUMENTOS E EFETUAR CLASSIFICACAO | DO DIPLOMA E
ASSISTENTE CONTABIL, GERAR LANCAMENTOS CONTABEIS, | REGISTRO NO
CONTABIL CONCILIAR CONTAS, EXECUTAR SERVICOS | CRC E/OU
QUALIFICADOS, DESENVOLVENDO PROCEDIMENTOS | TECNICO
NA AREA DE CONTABILIDADE. CONTABIL,
APRESENTACAO
DO DIPLOMA E
REGISTRO NO
CRC
EMITIR PARECERES, PRESTAR INFORMACOES EM
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS, ESPECIALMENTE,
SOBRE LICITACOES, CONTRATOS E CONVENIOS;
ASSESSORAS COMISSOES DE INQUERITO CURSO DE
ADMINISTRATIVO OU  PARTICIPAR DELES: | g ACHAREL EM
ASSESSSORAR EM MATERIA  JURIDICA, QUANDO | o o
ADVOGADO SOLICITADO, O PRESIDENTE DAS COMISSOES APRESENTACAO

PARLAMENTARES DE INQUERITO-CPI, ASSIM COMO O
PRESIDENTE DA COMISSAO PROCESSANTE, QUANDO
DOS IMPEDIMENTOS DOS PREFEITOS, VICE-PREFEITOS
E VEREADORES COMPONENTES DO  LEGISLATIVO
MUNICIPAL DE  GOIANA; EXECUTAR  OUTRAS
ATIVIDADES COMPATIVEIS COM AS ATRIBUIGOES DO
CARGO.

DO DIPLOMAE
REGISTRO NA
OAB
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ANEXO V — CONTEUDO PROGRAMATICO

1. CONHECIMENTOS GERAIS

1.1. LINGUA PORTUGUESA para todos os Cargos de Nivel Superior

LINGUA E LINGUAGEM Norma culta e variedades linguisticas. Semantica e interacéo.
Significacdo das palavras. Denotacdo e conotagdo. Funcfes da Linguagem. Textualidade (coeséo,
coeréncia e contexto discursivo). MORFOSSINTAXE- Estudo dos verbos e sua relagdo com as
formas pronominais. Sintaxe do periodo e da oracdo e seus dois eixos: coordenacgdo e subordinagao.
Sintaxe de Concordancia. Sintaxe de Colocacdo. Sintaxe de Regéncia. Andlise Sintatica Estudo das
classes gramaticais (incluindo classificacdo e flexao): Artigo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo,
Advérbio, Conjungao, Preposi¢do, Interjeicdo, Conectivos, Formas variantes. Emprego das
palavras. ORTOGRAFIA E ACENTUACAO. ESTUDO DE TEXTOS Interpretacdo de textos.
Tépico frasal e sua relagdo com ideias secundérias. Elementos relacionadores. Pontuacdo.
Conteldo, ideias e tipos de texto. O texto literario: tema, foco narrativo, personagens, tempo.
Coexisténcia das regras ortogréficas atuais com o Novo Acordo Ortogréfico. correspondéncias
oficiais.

1.2. LINGUA PORTUGUESA para todos os Cargos de Nivel Médio

Compreensdo e interpretacdo de textos; Ortografia oficial; Acentuacéo grafica; Emprego das classes
de palavras; Emprego do sinal indicativo de crase; Sintaxe da oracéo e do periodo; Pontuacéo;
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal; Significacdo das palavras.

1.3. LINGUA PORTUGUESA para os Cargos de Nivel Fundamental
Compreensdo e interpretacdo de textos; Ortografia oficial; Acentuacéo grafica; Emprego das classes
de palavras; Pontuacdo; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

1.4. RACIOCINIO LOGICO para todos os Cargos de Niveis Superior e Médio

1. Raciocinio Légico e matematico: resolucdo de problemas envolvendo fragdes, conjuntos,
porcentagens, sequéncias (com nUmeros, com figuras, de palavras). 2. Raciocinio légico-
matematico: proposicdes, conectivos, equivaléncia e implicagdo l6gica, argumentos validos.

1.5. RACIOCINIO LOGICO para todos os cargos de Nivel Fundamental

1. Leitura e representacdo de numerais: o nimero em diferentes situa¢des. 2. Sequéncia numérica.
3. Antecessor e sucessor. 4. Par e impar. 5. Resolucdo de problemas envolvendo adicéo e subtraco.
6. Conceito de metade, dobro e triplo. 7. Resolucdo de problemas por meio de ilustracdo e/ou
operagOes. 8. Conceito de maior/menor; largo/estreito; comprido/curto; grosso/fino; alto/baixo;
pesado/leve. 9. Nocdes basicas de medida: comprimento, valor, tempo e massa.

1.6. NOCOES DE INFORMATICA para todos os Cargos de Nivel Médio

Dispositivos de entrada e saida e de armazenamento de dados. Impressoras, teclado, mouse, disco
rigido, pendrives, scanner. Nocbes do ambiente Windows. MSOffice (Word, Excel, Powerpoint,
Outlook. Conceitos relacionados & Internet; correio eletronico. NogBes de sistemas operacionais.
icones, atalhos de teclado, pastas, tipos de arquivos; localizagdo, criagdo, copia e remogdo de
arquivos; copias de arquivos para outros dispositivos; ajuda do Windows, lixeira, remocdo e
recuperacdo de arquivos e de pastas; copias de seguranga/backup, uso dos recursos.
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2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

2.1. ADVOGADO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Dos principios fundamentais/Dos direitos e garantias
fundamentais/Da organizacdo do estado/Da organizagdo politico-administrativa/Da Unido Dos
Estados federados/Dos Municipios/Do Distrito Federal/Da intervengdo/Da administragdo publica;
Disposi¢des gerais/Dos servidores publicos. Da organizacdo dos poderes; Do Poder Legislativo; Do
Congresso Nacional; Das atribui¢cBes do Congresso Nacional;, Do processo legislativo; Da
fiscalizacdo contébil, financeira e orcamentéria; Do Poder Executivo; Do Presidente e do Vice-
Presidente da Republica; Das atribuicdes do Presidente da Republica; Da responsabilidade do
Presidente da Republica; Dos Ministros de Estado; Do Conselho da Republica e do Conselho de
Defesa Nacional; Do Poder Judiciario; Disposicdes gerais; Do Supremo Tribunal Federal; Do
Superior Tribunal de Justica; Dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; Dos
Tribunais Regionais Federais e dos Juizes do Trabalho; Das fungdes essenciais a Justica; Do
Ministério Publico; Da Advocacia Geral da Unido; Da Advocacia e da Defensoria Publica. Da
defesa do estado e das instituigdes democraticas. Da tributacdo e do orgamento; Do sistema
tributario nacional; Dos principios gerais; Das limitagdes do poder de tributar; Dos impostos da
Unido; Dos impostos dos Estados e do Distrito Federal; Dos impostos dos Municipios. Das finangas
publicas; Normas gerais; Dos orcamentos. Da ordem econémica e financeira; Dos principios gerais
da atividade econdmica; Exploracdo de atividade econdmica pelo Estado. Da ordem social; Da
seguridade social. Da ciéncia e tecnologia. Do meio ambiente. Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitorias. Lei de Responsabilidade Fiscal. DIREITO CIVIL: Conceito. Negdcio juridico:
espécies, manifestacdo da vontade, vicios da vontade, defeitos e invalidade. Teoria da imprevisdo.
Ato juridico: fato e ato juridico; modalidades e formas do ato juridico. Efeitos do ato juridico:
nulidade, atos ilicitos, abuso de direito e fraude a lei. Prescri¢do: conceito, prazo, suspensao,
interrupcdo e decadéncia. Obrigagdes: conceito; obrigacdo de dar, de fazer e ndo fazer; obrigacbes
alternativas, divisiveis, indivisiveis, solidarias; clausula penal. Extin¢do das obriga¢des: pagamento
- objeto e prova, lugar e tempo de pagamento; mora; compensacdo, novacdo, transacdo; direito de
retencdo. Responsabilidade Civil. Direitos reais. Posse da propriedade. Superficie. Contratos em
geral: disposicbes gerais; espécies; empréstimo; comodato; mutuo; prestacdo de servico;
empreitada; mandato; fianca; extincdo. Assuncdo de divida. Responsabilidade civil. Regime de bens
entre conjuges. Garantias reais: hipoteca, penhor comum, penhor agricola, penhor pecuniério,
alienagdo fiduciria em garantia. DIREITO COMERCIAL: Lei n° 11.101/2005 - Disposi¢des
preliminares; Disposi¢des comuns a recuperacdo judicial e a faléncia; Da recuperacéo judicial; Da
convolacdo da recuperacdo judicial em faléncia; Da faléncia; Da recuperacdo extrajudicial;
Disposicdes penais; DisposicBes finais e transitérias. DIREITO PROCESSUAL CIVIL:
Jurisdicdo e competéncia: formas e limites da jurisdicdo civil; modificacfes da competéncia; Acéo:
conceito; acdo e pretensdo; condicBes da acdo, classificacdo. Competéncia: conceito, competéncia
territorial, objetiva e funcional; modificacdo e conflito; conexdo e continéncia. Processo: processo e
procedimento; formacdo, extingdo e suspensdo do processo; pressupostos processuais. Prazos:
conceito; classificacdo; principios; contagem; preclusdo; prescri¢cdo. Sujeitos da relagdo processual:
partes, litisconsorcio e capacidade de ser parte e de estar em juizo. Pedido: peticdo inicial -
requisitos e vicios; pedidos determinado, genérico e alternativo; cumulacdo de pedidos;
interpretacéo e alteracdo do pedido. Resposta do réu: contestacéo, excecao e objecéo; caréncia de
acdo; litispendéncia, conexdo e continéncia de causa; excecbes processuais: incompeténcia,
reconvencao; revelia; acao civil publica. Execucdo: regras gerais; provisoria e definitiva; embargos
do devedor. Sentenca e coisa julgada: requisitos da sentenca; julgamento extra, ultra e citra petitum;
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conceitos e limites da coisa julgada; preclusdo, coisa julgada e eficacia preclusiva. Acdo rescisoria.
Nulidades. Recurso em geral: conceito, pressupostos, efeitos. Processo e acdo cautelares:
procedimento cautelar comum e procedimentos cautelares especificos. Juizados especiais civeis
(Lei n.° 9.099/95 e Lei n.° 10.259/2001); procedimentos. Ac¢do civil pablica, a¢do popular e
mandado de seguranca coletivo. Mandado de seguranca. Acdo Monitéria. DIREITO
TRIBUTARIO: Codigo Tributario Nacional: Disposicdes Gerais; Competéncia tributéria;
Impostos; Taxas; Contribuicdo de melhoria; Legislacdo Tributaria; Obrigacdo tributaria; Crédito
tributério; Administragdo tributaria. DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracdo Publica.
Atos Administrativos. Licitacdo. Contratos Administrativos. Servigos publicos e Administracéo
Indireta/Entidades Paraestatais. Dominio Publico (Bens publicos). Responsabilidade Civil da
Administracdo. Intervencdo do Estado na propriedade e no dominio econdémico. Controle da
Administragdo Puablica. Improbidade Administrativa. Processo Administrativo e Sindicancia.
Tomada de Contas Especial. Cesséo e requisicdo de servidores. DIREITO DO TRABALHO E
DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Sujeitos da relacdo de emprego. Trabalhador
autbnomo, avulso, eventual e temporario. Empregados domésticos. Trabalhador Rural. O
empregador. Empresa, estabelecimento. Solidariedade de empresas. Sucessdo de empregadores. O
Contrato de Trabalho. Elementos essenciais. Vicios e defeitos. Nulidade e anulabilidades. Espécies
do contrato de trabalho. Remuneragdo. Formas de remuneracdo. Duracdo do Trabalho: jornada,
repouso, férias. Alteracdo do contrato de trabalho. Suspensdo e interrupcdo do contrato de trabalho.
Término do contrato de trabalho. Rescisdo com ou sem justa causa. Aviso prévio. Fundo de
Garantia do Tempo de Servico. Procedimentos nos Dissidios individuais: reclamacéo, audiéncia,
sentenca. Procedimentos nos dissidios coletivos. Sentenca individual. Sentenca coletiva. Recursos
no processo do Trabalho. Stmulas (enunciados pertinentes). DIREITO PREVIDENCIARIO:
Seguridade Social e Plano de Custeio: conceituacdo e principios constitucionais. Da salde. Da
Previdéncia Social. Da Assisténcia Social. Da Organizacdo da Seguridade Social. Do
Financiamento da Seguridade Social. Dos contribuintes. Da contribui¢do da Uni&o. Da contribuicéo
do segurado. Da contribuicdo da empresa. Da contribuicdo do empregador doméstico. Da
contribuicdo do produtor rural e do pescador. Do saldrio de contribuicdo. Da arrecadagdo e
recolhimento das contribuicbes. Da prova da inexisténcia de débito. Disposi¢cdes gerais. Planos de
beneficios da Previdéncia Social. Da finalidade e dos principios basicos da previdéncia social. Do
plano de beneficios da Previdéncia Social. Do regime geral de Previdéncia Social. Dos
beneficiarios. Das prestacdes em geral. COFINS, PIS/PASEP, CSLL. Previdéncia privada. ETICA
PROFISSIONAL: Codigo de Etica Profissional e Estatuto da OAB. Lei n°. 13.869/19 — Abuso de
Autoridade.

2.2. ASSISTENTE CONTABIL

Contabilidade Publica: Conceito e principios contabeis. Contas: conceito, fun¢do, funcionamento,
teoria das contas, classificacdo das contas. Plano de Contas: conceito, finalidades, caracteristicas e
planificagdo contébil. Escrituracdo: objeto, classificacdo, disposicdes legais, livros de escrituracéo,
formalidades na escrituragcdo contabil. Lancamento: conceito, critérios para debitar e creditar,
formulas de lancamento, retificacdo de lancamentos, documentos contabeis. Balancete de
Verificacdo: conceitos, tipos de balancetes e periodicidade. Apuracdo do Resultado do Exercicio:
periodos contébeis, regimes de apuracdo do resultado e langamentos de ajustes. Auditoria. Nog¢des
de Orgdos Regulamentadores. Normas Brasileiras de contabilidade aplicada ao setor publico.
Manual de contabilidade aplicado ao setor publico. Procedimentos contabeis orcamentarios,
patrimoniais e especificos do setor publico. Administracdo Financeira e Orgcamentaria: Or¢camento
Publico: conceitos e principios; Objetivos da politica orcamentaria; Orcamento publico no Brasil; O
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ciclo orgamentario; Orcamento-Programa; Planejamento no Orgamento-Programa; Orgcamento na
Constituicdo Federal de 1988: Lei de Diretrizes Orcamentarias, Lei Orcamentaria Anual; Plano
Plurianual; Conceituacdo e classificacdo da Receita Publica; Classificacdo orcamentéria da receita
publica por categoria econdmica no Brasil; Classificacdo dos Gastos Publicos segundo finalidade,
natureza e agente (classificagdo funcional e econdmica); Tipos de Créditos Orcamentarios; Contas
dos Balangos Orcamentario, Financeiro e Patrimonial; O financiamento dos gastos publicos —
tributacdo e equidade; Principios teoricos da tributacdo; tipos de tributos: neutralidade,
regressividade e progressividade; Agentes publicos que interferem nas politicas publicas no Brasil;
Federalismo Fiscal; Lei Complementar n°® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal. Patrimdnio
Pdblico, conceito, bens, direitos e obrigacdes das entidades publicas. Demonstragdes contabeis.
Aspectos legais da gestdo fiscal, conforme preceitos da Lei Complementar n® 101/2000, relativos a:
lei de diretrizes orcamentarias, lei orcamentaria anual, programacédo financeira, metas de resultados
nominal e primério, gestdo da receita, gestdo da despesa, gestdo patrimonial, escrituracdo e
consolidacdo das contas. Controle da administragdo publica: controle interno e controle externo.
Instrucdo Normativa RFB 1.234/2012 e suas alteracGes. Lei n® 4320/1964. Contabilidade geral -
nogOes basicas: Fundamentos conceituais de contabilidade: conceito, objeto, finalidade, usuarios e
principios contébeis. Patrimdnio: conceito, elementos e equagdo patrimonial. Fundamentos
conceituais de ativo, passivo, receita e despesa. Principais demonstra¢des financeiras.

2.3. ALMOXARIFE

Gestdo de Materiais: Estoque e controle de estoque. Classificacdo de materiais: materiais de
estoques quanto ao valor do consumo anual e quanto a importancia estratégica e operacional;
materiais ndo de estoque. Classificacdo dos Materiais: identificacdo; nome padronizado;
codificacdo; recebimento; entrada de materiais: estocagem de materiais e localizacdo de materiais.
Controle: parametros de ressuprimentos; ponto e tempo de ressuprimento. Estoque maximo:
distribuicdo. Inventarios: equipamentos e softwares para realizagdo de inventarios. Nogdes basicas
de seguranca; Normas de seguranca.

2.4. PARA OS CARGOS DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS/ COPEIRO/GARCOM
Etica e relacionamento interpessoal; Cidadania, meio ambiente e qualidade de vida; Qualidade em
prestacdo de servigos: fatores que determinam a qualidade dos servigos; Qualidade no atendimento
ao publico em geral; Nocdes de Seguranga e higiene no ambiente de trabalho; Organizacdo e
planejamento das tarefas.

2.5. VIGILANTE

1. Vigilancia: Fungles basicas. 2. Servicos de vigia e de vigilancia desarmada. 3. Técnicas de
vigilancia preventiva. 4. Providéncias e medidas nos casos de anormalidades, danos ou
arrombamentos ao patriménio puablico. 5. Bens mdveis e imdveis patrimoniais ou de dominio
publico. 6. Conhecimentos sobre equipamentos necessarios ao exercicio das atribui¢bes do cargo,
bem como sua manutencdo e conservagdo. 7. Conhecimentos basicos sobre o controle de entrada e
saida de pessoas e veiculos nos locais de vigilancia.

2.6. AUXILIAR LEGISLATIVO

Nocdes de arquivologia — Fundamentos e principios arquivisticos. Classificacdo dos documentos.
Protocolo, registro, tramitacéo, expedicdo, arquivamento. Nog¢Bes de conservacdo e preservacéo de
acervos documentais. Comunicacao interpessoal: barreiras, uso construtivo, comunicacao formal e
informal. Nogdes de Etica e Cidadania: Regras de Comportamento no ambiente de trabalho;
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hierarquizacdo no servigo publico; regras basicas de comportamento profissional para o trato diario
com o publico interno e externo e colegas de trabalho.

2.7. ENCARREGADO DE MANUTENCAO PREDIAL

Nogdes basicas de seguranca, de higiene no trabalho e do uso de Equipamentos de Protecéo - EPI.
Limpeza e conservacdo de equipamentos e de materiais. NogBes basicas de conservacdo e
manutencédo de obras e reparos. Nog¢des basicas sobre coletas de lixo e recipientes

2.8. PARA MOTORISTA

Cdbdigo de Trénsito Brasileiro: Regras Gerais de Circulacdo: Normas Gerais de Circulacdo e
Conduta; Dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados; Classificacdo das Vias. Legislacdo de
Transito: Dos Veiculos; Registro e Licenciamento; Dos equipamentos obrigatérios; Dos
Documentos de Porte Obrigatério; Da Habilitacdo; Das Penalidades; Das Infragdes; Sinalizacdo de
Tréansito: A Sinalizacdo de Trénsito; Gestos e Sinais Sonoros; Placas de Indicacdo; Direcdo
Defensiva: Direcdo Preventiva e Corretiva; Primeiros Socorros:

2.9. ASSISTENTE LEGISLATIVO

Estrutura administrativa da Administracdo Publica (conceito; elementos e poderes do estado,
organizacdo do estado e da administracdo, governo e administracdo, entidades politicas e
administrativas, 6rgéos e agentes publicos). A atividade administrativa (conceito de administracéo,
natureza e fins da administracdo, principios basicos da administracdo). Os poderes e deveres do
administrador publico (poder-dever de agir, dever de eficiéncia, dever de probidade, dever de
prestar contas). O uso e abuso do poder (uso do poder, abuso do poder). Poderes Administrativos
(distingdo entre poderes administrativos e poderes politicos, poder hierarquico, poder disciplinar,
poder regulamentar, poder de policia). Atos administrativos (conceito e requisitos do ato
administrativo, atributos do ato administrativo, classificacdo dos atos administrativos). Redacéo e
Documentos oficiais: formas de tratamento, elaboracdo, organizacdo e expedi¢do de documentos
oficiais como relatério, oficio, memorando, aviso, ata, atestado, declaracdo, despacho, portaria,
requerimento, circular e etc. No¢Bes de Arquivo: organizacdo de arquivos e protocolos. Recepcédo e
despacho de documentos.

2.10. ELETRICISTA

Cargas Elétricas. Condutores e Isolantes. Processos de Eletrizagdo. Unidades de Carga Elétrica.
Campos Elétricos. Corrente e Tensdo Elétricas. Nogdo de Resisténcia Elétrica. Circuito Elétrico.
Intensidade de Corrente. Poténcia e Tensdo Elétricas. Condutores Elétricos. Resisténcia de um
Condutor. Fios e Cabos Condutores usados na Prética. Utilizagdo de Condutores. Fendmenos
Magnéticos. Acdo de um campo Elétrico. Os imas. Baterias. Choque Elétrico. Prevenc¢des. Para-
Raios e suas Fungdes.

2.11. OPERADOR DE SOM

NocOes de instalagdo e operagdo de equipamentos de som: mesa de som, amplificadores,
equalizadores, processadores e microfones. Fundamentos de aculsticas, operacdo de equipamentos
de dudio, mixagem do audio, disposicao de equipamentos de dudio. Gravagdo e reproducao de som.
Nocdes sobre situacdo de pane total ou parcial e informaces técnicas.

2.12. SEGURANGCA LEGISLATIVA
Procedimentos de Comunicacdo; Registro de eventos e irregularidades verificadas no turno do
servico de seguranca; Seguranga no trabalho; Vigilancia e protecdo do patrimdnio publico contra
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danos; Conhecimento Basico da Fungdo; Fiscalizagdo e Controle de entradas e saidas; Formas de
Tratamento; NocOes de segurancga; Nogdes de Hierarquia; Relagdes Humanas: Convivéncia com 0s
superiores, com os colegas de trabalhos e com o publico. Nogdes de Etica Profissional. Direitos e
Deveres do servidor publico.

2.13. TECNICO DE MIDIA

1. Marketing Digital nas organizagdes: Conceito, principios e fundamentos do Marketing Digital;
Construcdo de redes e relacionamentos no ambiente digital; Social Listening; Analise de métricas;
Newsjacking; Uso de hashtags; Arquitetura do contetdo na web; Formato de fotos e videos para as
diferentes midias sociais (Instagram, Facebook, Twitter, Youtube e outras); Criacdo de conteldo;
Construcdo dos aspectos textuais das postagens; Storytelling; Estratégias de Marketing para as
diversas midias sociais; Inbound Marketing; Engajamento e atracdo de publico; Prevencado e gestdo
de crises no ambiente digital; Estratégias de SEO. 2. Contelido patrocinado: Criagdo de andncios
para as diversas midias sociais; Formatos; Personalizacdo de publico; Planejamento de andncios;
Ferramentas Ads; Mensuragdo de resultados das campanhas; Desenvolvimento de Relatérios. 3.
Marketing Digital na Contemporaneidade: Novas légicas de circulacéo de noticia; Cenéario atual da
exploragdo de redes e midias interativas por empresas e 6rgdos da administracdo publica;
Mobilidade, interatividade, postura dialégica e instantaneidade; Tendéncias de midias sociais;
principais midias sociais no Brasil. 4. Cultura da convergéncia: reflexdes sobre os conceitos de
redes sociais, midias sociais e midias digitais; cultura da conexdo; Web 3.0; Inteligéncia coletiva,
redes horizontais e redes verticais.

2.14. ARQUIVISTA

1 Planejamento e organizacdo de arquivos: a) aspectos conceituais b) aspectos de formagdo e
desenvolvimento de fundos documentais 2 Politica e descricdo documental 3 Ciclo vital dos
documentos 4 Tipologia documental em Arquivistica 5 Tabela de Temporalidade 6 Sistemas e
métodos de arquivamento 7 Memoria e patrim6nio documental 8 Gerenciamento Eletronico de
Documentos (GED)

2.15. REDATOR DE ATA

Noc0es de correspondéncia e redagdo de documentos Oficiais: Formas e Pronomes de Tratamento,
fechos, identificacdo do signatario, expressdes e vocabulos latinos de uso frequente nas
comunicacfes administrativas oficiais. Elaboracdo, organizacdo e expedicdo de documentos
oficiais, como: Oficio, Memorando, Aviso, Relatério, Ata, Atestado, Declaracdo, Despacho,
Portaria, Circular, Requerimento. Nocbes de Arquivo e Protocolos. Recepcdo e despacho de
documentos.

2.16. TECNICO LEGISLATIVO

Redacdo e Documentos oficiais: formas de tratamento, elaboracéo, organizacdo e expedicdo de
documentos oficiais como: projeto de lei, portaria, despacho, relatério, oficio, memorando, aviso,
ata, atestado, declaracdo, requerimento, circular e etc. No¢Ges de Arquivo: organizagdo de arquivos
e protocolos. Recepcdo e despacho de documentos. Codigo de classificagdo de documentos, tabela
de temporalidade. Nocdes basicas de conservacdo e preservagdo de documentos.

Gabinete da Presidéncia da Cadmara Municipal de Goiana, em 02 de marco de 2020.
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Vereador Carlos Viégas Junior
- Presidente -
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ANEXO VI - FORMULARIO PARA LAUDO MEDICO - PCD

Dados do médico:
Nome Completo

CRM /UF: Especialidade:
Declaro que o (a) Sr(® Identidade n°
, CPF n° , inscrito(a) como Pessoa com Deficiéncia, no
Concurso Publico da Camara Municipal de Goiana/PE, concorrendo a uma vaga para 0 cargo
de , fundamentado no exame clinico e nos termos da legislagdo em
vigor (Decreto Federal n° 3.298/1999), (¢ / ndo é) portador (a) da Deficiéncia
(fisica/auditiva/visual) de CID , em razdo do seguinte
quadro:

Diante disso, informo que sera necessario:

() Deficiéncia fisica: Acesso especial a sala onde sera realizada a prova escrita, em razdo de
dificuldade de locomocéo por paralisia de membro (s) inferior (es).

() Deficiéncia fisica: Auxilio no preenchimento do cartdo de resposta da prova, em razdo da
dificuldade motriz de membro (s) superior (es).

( ) Deficiéncia auditiva: Presenca de intérprete de libras na sala onde sera realizada a prova
escrita para comunicacdo do candidato com fiscal de prova para prestar os esclarecimentos
necessarios, uma vez que nao sera permitido o uso de Protese Auditiva.

() Deficiéncia visual: Prova em Braille.

Deficiéncia visual: prova com letra ampliada para corpo

() O (A) candidato (a) ndo é pessoa com deficiéncia, ndo havendo necessidade de atendimento
especial no momento da realizagdo dos exames.

Goiana/PE, de de 2020.

Ratifico as informagdes acima.

Ass. ¢/ Carimbo do Médico

NOTA: O (A) candidato (a) inscrito (a) como Pessoa com Deficiéncia é obrigado (a) a, além deste
documento, para a analise da comissdo organizadora do concurso, encaminhar em anexo exames
atualizados e anteriores que possam comprovar a Deficiéncia (laudo dos exames acompanhados da
tela radioldgica, escanometria, Tomografia Computadorizada, Ressonancia Magnética,
Audiometria, Campimetria Digital Bilateral, estudo da acuidade visual com e sem corregdo, etc.).

Legislacdo de referéncia

Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999:

Art. 40 E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

| - Deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
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paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de funcdes;

Il - Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

111 - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que

0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo Gptica; 0s casos nos quais a somatdria da
medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer das condicdes anteriores.

ANEXO VII - FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
PARA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

Nome Completo
NC inscricéo

Na condicdo de candidato (a) ao certame para a Camara Municipal de Goiana/PE, declaro estar no
presente momento, necessitando do atendimento especial para realizacdo da prova objetiva de
conhecimentos:

(' ) Ser lactente, conforme certiddo de nascimento da crianga, ou comprovante da maternidade em
anexo.

() estar acometido(a) da doenca baixo especificada que me impede de realizar a prova objetiva
dentro da sala de aplicagdo, conforme atestado médico em anexo:

() Outros motivos a especificar conforme laudo/atestado em anexo:
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AVISO DE EDITAL

A Camara Municipal de Goiana/PE, torna publico que sera realizado através do Instituto de Apoio a
Universidade de Pernambuco IAUPE, 0 CONCURSO PUBLICO PARA CAMARA MUNICIPAL
DE GOIANA/PE. As inscricdes serdo realizadas no periodo de 04/03/2020 até 05/04/2020,
exclusivamente pela internet, através do enderego eletr6nico www.upenet.com.br. O Edital, parte
integrante deste Aviso, contendo normas e procedimentos, encontra-se a disposicdo dos
interessados a partir do dia 04 de marco de 2020, no endereco eletrénico acima referido.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Goiana, em 02 de margo de 2020

Vereador Carlos Viégas Janior
- Presidente -
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PORTARIA N°073/ 2020

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GOIANA/PE, no uso de suas atribuices, tendo
em vista o disposto na Lei n° 2405/2019 que dispde sobre a estrutura administrativa e
organizacional do Legislativo Municipal de Goiana,

RESOLVE:

I. Abrir concurso publico visando a nomeacao, em carater efetivo, de 30 (trinta) servidores, para
atuacdo no ambito da Camara Municipal de Goiana, observados os termos da Constituicdo do
Estado de Pernambuco e alteracfes, da Lei n® 14.538, de 14 de dezembro de 2011 e alteracBes, e da
Lein® 6.123 de 20 de julho de 1968.

1. Determinar que o Concurso publico regido por esta Portaria Conjunta seja valido por 02 (dois)
anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos da Lei, a partir da data de homologacéao
do resultado final, a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Goiana/PE.

I1. Instituir a Comissdo responsédvel pela Coordenacdo do Concurso Publico, ficando, desde ja,
designados os seguintes membros, sob a presidéncia da primeira: Marilene Celina dos Santos,
Matricula 779, Assistente Legislativo, Camara Municipal de Goiana; Wellma Mendonga de
Santana, Matricula 6125, Auxiliar Legislativo, Cdmara Municipal de Goiana e Rosangela Bezerra
de Vasconcelos Alves, Matricula 833, Redatora de Ata, Camara Municipal de Goiana; Assessor da
Comissdo: Dr. Roberto Fernando Batista Sotero.

IV. Estabelecer que seja responsabilidade do Instituto de Apoio & Universidade de Pernambuco -
IAUPE, através da sua Unidade de Concursos, a criagdo de todos os instrumentos necessarios para
execugdo do concurso publico de que trata a presente Portaria, a divulgacdo dos seus resultados,
além de todos os comunicados que se fizerem necessarios.

V. Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete da Presidéncia, em 02 de margo de 2020.

Vereador Carlos Viégas Janior
- Presidente -
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ANEXO VI - FORMULARIO PARA LAUDO MEDICO - PCD

Dados do médico:
Nome Completo

CRM JUF: Especialidade:
Declaro que o (a) Sr(® Identidade n°
, CPF n° , inscrito(a) como Pessoa com Deficiéncia, no
Concurso Publico da Camara Municipal de Goiana/PE, concorrendo a uma vaga para o cargo
de , fundamentado no exame clinico e nos termos da legislacdo em
vigor (Decreto Federal n° 3.298/1999), (¢ / ndo é) portador (a) da Deficiéncia
(fisica/auditiva/visual) de CID , em razdo do seguinte
quadro:

Diante disso, informo que serd necessario:

() Deficiéncia fisica: Acesso especial & sala onde sera realizada a prova escrita, em razdo de
dificuldade de locomocéo por paralisia de membro (s) inferior (es).

() Deficiéncia fisica: Auxilio no preenchimento do cartdo de resposta da prova, em razdo da
dificuldade motriz de membro (s) superior (es).

( ) Deficiéncia auditiva: Presenca de intérprete de libras na sala onde sera realizada a prova
escrita para comunicagdo do candidato com fiscal de prova para prestar os esclarecimentos
necessarios, uma vez que ndo seré permitido o uso de Protese Auditiva.

() Deficiéncia visual: Prova em Braille.

Deficiéncia visual: prova com letra ampliada para corpo

() O (A) candidato (a) ndo é pessoa com deficiéncia, ndo havendo necessidade de atendimento
especial no momento da realizacdo dos exames.

Goiana/PE, de de 2020.

Ratifico as informacdes acima.

Ass. ¢/ Carimbo do Médico

NOTA: O (A) candidato (a) inscrito (a) como Pessoa com Deficiéncia é obrigado (a) a, além deste
documento, para a analise da comissdo organizadora do concurso, encaminhar em anexo exames
atualizados e anteriores que possam comprovar a Deficiéncia (laudo dos exames acompanhados da
tela radioldgica, escanometria, Tomografia Computadorizada, Ressondncia Magnética,
Audiometria, Campimetria Digital Bilateral, estudo da acuidade visual com e sem correcao, etc.).

Legislacéo de referéncia

Decreto Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1999:

Art. 40 E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

| - Deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
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hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de funcdes;

Il - Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

111 - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que

0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo Gptica; 0s casos nos quais a somatdria da
medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer das condicdes anteriores.

ANEXO VII - FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
PARA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

Nome Completo
N° inscricéo

Na condicao de candidato (a) ao certame para a Camara Municipal de Goiana/PE, declaro estar no
presente momento, necessitando do atendimento especial para realizacdo da prova objetiva de
conhecimentos:

(' ) Ser lactente, conforme certiddo de nascimento da crianga, ou comprovante da maternidade em
anexo.

() estar acometido(a) da doenca baixo especificada que me impede de realizar a prova objetiva
dentro da sala de aplicagdo, conforme atestado médico em anexo:

() Outros motivos a especificar conforme laudo/atestado em anexo:
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AVISO DE EDITAL

A Camara Municipal de Goiana/PE, torna publico que sera realizado através do Instituto de Apoio a
Universidade de Pernambuco IAUPE, 0 CONCURSO PUBLICO PARA CAMARA MUNICIPAL
DE GOIANA/PE. As inscricdes serdo realizadas no periodo de 04/03/2020 até 05/04/2020,
exclusivamente pela internet, através do enderego eletrénico www.upenet.com.br. O Edital, parte
integrante deste Aviso, contendo normas e procedimentos, encontra-se a disposicdo dos
interessados a partir do dia 04 de marco de 2020, no endereco eletrénico acima referido.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Goiana, em 02 de margo de 2020

Vereador Carlos Viégas Janior
- Presidente -
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PORTARIA N°073/ 2020

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GOIANA/PE, no uso de suas atribuices, tendo
em vista o disposto na Lei n° 2405/2019 que dispde sobre a estrutura administrativa e
organizacional do Legislativo Municipal de Goiana,

RESOLVE:

I. Abrir concurso publico visando a nomeacao, em carater efetivo, de 30 (trinta) servidores, para
atuacdo no ambito da Camara Municipal de Goiana, observados os termos da Constituicdo do
Estado de Pernambuco e alteracdes, da Lei n® 14.538, de 14 de dezembro de 2011 e alteragBes, e da
Lein® 6.123 de 20 de julho de 1968.

1. Determinar que o Concurso publico regido por esta Portaria Conjunta seja valido por 02 (dois)
anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos da Lei, a partir da data de homologacéao
do resultado final, a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Goiana/PE.

I1. Instituir a Comissdo responsédvel pela Coordenacdo do Concurso Publico, ficando, desde ja,
designados os seguintes membros, sob a presidéncia da primeira: Marilene Celina dos Santos,
Matricula 779, Assistente Legislativo, Camara Municipal de Goiana; Wellma Mendonga de
Santana, Matricula 6125, Auxiliar Legislativo, Cdmara Municipal de Goiana e Rosangela Bezerra
de Vasconcelos Alves, Matricula 833, Redatora de Ata, Camara Municipal de Goiana; Assessor da
Comissdo: Dr. Roberto Fernando Batista Sotero.

IV. Estabelecer que seja responsabilidade do Instituto de Apoio & Universidade de Pernambuco -
IAUPE, através da sua Unidade de Concursos, a criacdo de todos os instrumentos necessarios para
execugdo do concurso publico de que trata a presente Portaria, a divulgacdo dos seus resultados,
além de todos os comunicados que se fizerem necessarios.

V. Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete da Presidéncia, em 02 de margo de 2020.

Vereador Carlos Viégas Janior
- Presidente -
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