ﬁ‘ Prefeitura Municipal de Pedregulho

Estado de Sao Paulo

EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N.° 002/2020

A Prefeitura Municipal de Pedregulho, Estado de Sao Paulo, torna publico que realizara, na forma prevista no
artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS para o
preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados providos pelo Regime Celetista. O Concurso Publico sera
regido pelas instru¢Bes especiais constantes do presente instrumento elaborado em conformidade com os ditames da
Legislagcdo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizacao, aplicacéo e corregdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP - Concursos,
Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda.

1.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacbes de TODOS os atos, editais,
resultados, convocagdes e comunicados referentes a este concurso publico. Até o resultado final o candidato deve
acompanhar as publicagbes no site www.consesp.com.br e a partir de entdo, as publicacdes serdo feitas
exclusivamente pelo 6rgédo realizador em seus 6rgéos oficiais de publicacédo, além de afixagdo em seus atrios.

1.3 - Os cargos, as vagas (total de vagas ofertadas, vagas de Ampla Concorréncia (AC) e vagas reservadas para
Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal, o vencimento mensal, 0s requisitos e a escolaridade
exigidos sdo os estabelecidos na tabela abaixo:

Vagas Carga ;
Cargos 9 Horaria Venc'gentos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Total | AC | PcD Semanal $
Médico Pediatra CR|CR| - | 20n | 6.072,95 | Superior Especifico, Registro no CRMe
Especializacdo em Pediatria

1.4 - Os vencimentos constantes na tabela anterior estdo atualizados até a data de publicacdo deste Edital.
1.5 - As atribuicdes dos cargos séo as constantes do anexo | do presente Edital.
CAPITULO 2 - DAS INSCRIGOES

2.1- A inscricdo implica na aceitacdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢cdes do
Concurso Publico estabelecidos no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

2.1.1- O candidato sera responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como por qualquer erro e
omissao, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para posse, especificados neste Edital.

2.1.2- Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢gdes para provimento do cargo e entregar em data a ser
fixada em publicacéo oficial, quando da posse, a comprovacao de:
I. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal;
Il. ter até a data da posse, idade minima de 18 anos;
Ill. estar quite com as obrigacdes eleitorais;
IV. estar quite com as obrigag8es militares (quando do sexo masculino);
V. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo, comprovada por avaliagdo
médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;
VI. nao registrar antecedentes criminais nos ultimos 05 anos, achando-se no pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;
VII. nao ter sido demitido ou exonerado de servi¢o publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia
de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico) nos ultimos 05 anos;
VIIl. n&o ocupar emprego ou funcéo publica, ressalvados os acumuldveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituicdo Federal;
IX. possuir 0s requisitos minimos exigidos para o cargo, constantes do presente edital.

2.2 - As inscri¢Ges serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 27 de abril a
17 de maio de 2020 (horario de Brasilia), devendo, para tanto, o interessado proceder da seguinte forma:
a) acesse o site www.consesp.com.br e clique, em inscricdes abertas, sobre a cidade que deseja se inscrever.
b) em seguida, clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.
c) escolha o cargo, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.
d) na proxima pagina confira seus dados e leia a Declaragao e Termo de Aceitacéo e, em seguida, cligue em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO.
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e) na sequéncia, IMPRIMA O BOLETO BANCARIO, respeitando-se o horario de Brasilia efetue o pagamento
da respectiva taxa de inscrigao.

2.2.1- Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor correspondente a R$ 55,00 (cinqlienta e cinco reais)
referente a taxa de inscri¢éo.

2.2.2- O pagamento do boleto devera ser feito em qualquer agéncia bancéaria até a data de vencimento do
mesmo, que corresponde ao primeiro dia Util apds a data do encerramento das inscri¢cées, entendendo-se como
“ndo uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede
bancéria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscricdo ndo ser processada, recebida e
validada.

2.2.3- N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo que ndo seja através da quitacdo do boleto emitido no momento
da inscricdo. O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivagdo dentro do
periodo de inscri¢éo e até a data de seu vencimento.

2.2.4- Aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex o
respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condigéo especial para a prova, caso
necessite, até o ultimo dia de inscricdo na via original ou copia autenticada, para CONSESP, situada na Rua
Macei0, 68 — Bairro Metropole — CEP 17900-000 — Dracena - SP.

2.2.5- Quarenta e oito horas ap6s o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscricdo efetuada
pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como “inscricdo confirmada”. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

2.2.6- Para gerar o comprovante de inscricdo (apds o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida selecionar o Concurso correspondente a inscricdo desejada, e imprimir comprovante de inscrigdo.

2.2.7- A CONSESP néao se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instru¢des para inscricao via internet implicard na nédo efetivacdo da mesma.

2.3- Apos encerramento das inscrigdes, os eventuais erros de digitacdo no nhome, CPF e data de nascimento deverdo
ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitacdo ao Fiscal de Sala.

2.4 - Ataxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela propria
administrag@o ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

2.5- O candidato que nao tiver acesso proprio a internet podera efetuar sua inscricdo por meio de servigos publicos,
tais como o Programa ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza a todo cidaddo, gratuitamente, postos publicos
para 0 acesso a internet. Para utilizar os computadores, basta fazer um cadastro e apresentar o documento de
identidade nos Postos do ACESSA SAO PAULO.

2.6 - Ficara isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que atender as condi¢cdes estabelecidas na Lei n°
2664, de 31 de maio de 2017, ou seja, que comprovar realizar pelo menos trés doacdes, no caso de homens, e
duas doacdes, no caso de mulheres, no periodo de doze meses antecedentes a data limite para inscricdo no
concurso publico mediante comprovag¢do documental.

2.6.1- O candidato que preencher as condi¢des estabelecidas no item 2.6, devera solicitar a isen¢do de pagamento de
taxa de inscricdo, obedecendo aos seguintes procedimentos:

a) acessar o site www.consesp.com.br no periodo de 27 a 29 de abril de 2020;

b) preencher total e corretamente a ficha de inscrigéo;

c) Scanear e enviar no periodo 27 a 29 de abril de 2020, para o e-mail isencao@consesp.com.br os seguintes
documentos:

1- Ficha de inscri¢do devidamente preenchida;

2- Boleto bancério (ndo pago) decorrente da inscrigdo no concurso;

3- Fotocopia do documento de identidade;

4- Se doador de sangue comprovar situagdo mediante: documento comprobatério emitido por entidade
reconhecida (6rgédo que realizar a coleta de sangue) que devera emitir um certificado de doagéo de sangue
voluntaria ao doador, onde conste seu nhome completo, RG, CPF, data das doacg8es, carimbo do 6rgao,
assinatura do responsavel técnico e o histoérico das coletas realizadas.

2.6.2- Nao serédo consideradas as cOpias de documentos encaminhados por outro meio. Caso o candidato utilize outro
meio que ndo o estabelecido neste Edital, tera indeferido seu pedido de isen¢do do pagamento da taxa de
inscricdo e sua inscricdo ndo sera efetivada.

2.6.3- Ndo sera aceita a entrega condicional ou complementacédo de documentos ou a retirada de documentos apés a
entrega da devida documentacéo.
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2.6.4- O resultado da analise da documentacéo para solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo sera
divulgado a partir das 15h do dia 05 de maio de 2020, através do site www.consesp.com.br.

2.6.5- O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento da solicitagéo de isen¢do do pagamento da taxa
de inscrigdo devera acessar o site www.consesp.com.br, no periodo de 06 e 07 de maio de 2020.

2.6.6- A partir das 15h do dia 12 de maio de 2020, estara disponivel no site www.consesp.com.br o resultado do recurso
contra o indeferimento da solicitacdo de isen¢cdo do pagamento da taxa de inscricao.

2.6.7- O candidato que tiver a solicitacdo de isengdo indeferida e desejar participar do concurso deverd acessar
novamente o site www.consesp.com.br, digitar seu CPF e proceder a efetivagcao da inscri¢cdo, imprimindo a 22 via
do boleto de inscrigdo com valor da taxa de inscricdo plena, e efetuando o pagamento até a data de seu
vencimento, conforme presente Edital.

2.6.8- O candidato que ndo efetivar a inscricdo mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa plena tera o pedido
de inscri¢&o invalidado.

CAPITULO 3 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 e suas alteracdes posteriores que
regulamentam a Lei 7853/89, reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites
estabelecidos no presente edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso, cujas
atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia.

3.1.1- Se, na aplicacéo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
0l(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacédo da vaga ficara
condicionada a elevacéo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o cargo ou funcéo.

3.1.2- Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal 3.298/99, e demais legislacdes posteriores, vigentes e pertinentes.

3.2 - Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente deverd encaminhar via sedex para a CONSESP, situada
na Rua Macei6, 68 — Bairro Metropole — CEP 17900-000 — Dracena - SP, postando até o Ultimo dia de inscricao:
a) requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacgdo do candidato e indicacdo do
municipio/concurso para o qual se inscreveu;
b) laudo médico (original ou cépia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga —
CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptacao a prova;
c) solicitacdo de prova especial, se necessario. (A ndo solicitacdo de prova especial eximira a empresa de
qualquer providéncia).

3.2.1- Para efeito dos prazos estipulados no item 3.2, sera considerada a data de postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.2.2- Serdo indeferidas as inscricbes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que nédo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situacgéo.

3.2.3- As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99 e suas
alteracBes posteriores, participardo do Concurso em igualdade de condi¢gbes com os demais candidatos, no que
se refere ao contelddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagédo, ao dia, horario e local de aplicagao
das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.2.4- O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios para
realizacdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirante etc.).

3.3 - Ao ser convocado para a investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo 0 mesmo
constar apenas na lista de classificacéo geral.

3.3.1- Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.
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3.4 - A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas: contendo a primeira, a pontuacéo
de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
ultimos.

3.4.1- Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO 4 - DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

4.1- O Concurso Publico constara das seguintes provas:

Prova Objetiva
NIVEL SUPERIOR Conhec. Lingua Conhecimentos/
Especificos Portuguesa Legislagdo em Saude
Médico Pediatra 10 10 10

4.2 - Os contelidos constantes das provas séo as constantes no Anexo Il do presente Edital.

4.3 - A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato, necessario para o desempenho das
atribuigbes do cargo.

CAPITULO 5 — DAS NORMAS

5.1- LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas na cidade de Pedregulho/SP em data a ser
definida posteriormente e tal data e locais de realizagcdo das provas serdo divulgados por meio de Edital
proprio (homologagéo das inscrigdes), nos horarios descritos abaixo, que sera afixado no local de costume da
Prefeitura, por meio de jornal com circulagdo no municipio e do site www.consesp.com.br, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias.

5.1.1- HORARIOS (em ponto)

Abertura dos portdes — 7:15 horas
Fechamento dos portdes — 7:45 horas
Inicio das Provas — 8:00 horas

5.2- Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e da Prefeitura, as provas poderdo ser realizadas em outras cidades préximas, aplicadas em datas e
horarios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horérios, cabendo aos candidatos a obrigacdo de
acompanhar as publicac¢des oficiais, por meio do site www.consesp.com.br.

5.3 - Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagao das provas. Sugere-se que 0S
candidatos comparecam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, pois,
pontualmente no horario determinado, os portées serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

5.3.1- Seré& disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Cartdo de
Convocacao. Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

5.3.2- O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, serd considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagdo do Concurso Publico.

5.4 - O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta de material transparente e tinta azul ou
preta, lapis preto e borracha, além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS FiSICOS NO ORIGINAL:
- Cédula de Identidade - RG;
- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;
- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
- Certificado Militar;
- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

5.4.1- Os documentos deverdao estar em perfeitas condicGes, de forma a permitir, com clareza, a identificagcdo do
candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificagédo especial caso seu documento
oficial de identidade apresente dividas quanto a fisionomia ou assinatura.

5.5- COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢do com outro candidato,
nem a utilizacdo de livros, manuais ou anota¢des, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agenda
eletrbnica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer
outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de dculos escuros, bonés, turbantes, chapelarias
e outros aderecos, protetores auriculares e outros acessorios similares. O candidato que for flagrado na sala de
provas fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.
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5.5.1-

5.5.2-

5.5.3-

5.5.4-

5.5.5-

5.6 -

5.7-

5.7.1-

5.8-

5.8.1-

59-

5.9.1-

5.10 -

511 -

512 -
5.13 -

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela Coordenacgdo. Constatado qualquer problema, o candidato
podera ser excluido do Concurso.

Recomenda-se aos candidatos néo levarem para o local de provas aparelhos celular, contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CONSESP, juntamente com demais pertences pessoais, lacrados e colocados embaixo da
cadeira onde o candidato ira sentar-se. Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverédo
ser colocados no chéo sob a guarda do candidato.

O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando celular fora da
embalagem lacrada fornecida pela CONSESP, mesmo que off-line (desligado) — ou dentro dela, porém on-line
(ligado) seréa excluido do Concurso Publico, podendo, se quiser, continuar fazendo a prova, mas ciente de sua
exclusao, inclusive podera responder criminalmente por tentativa de fraude em concursos. Ao concluir a prova e
deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora nédo se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por
danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execuc¢édo individual e correta das provas,
bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realizacdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou qualquer outro material de aplicacéo da prova;

c) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela
empresa Consesp;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

Apés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizac¢éo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacéo do Concurso.

Nao sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias, inclusive nos estacionamentos
fechados internos do local de realizagdo das provas, exceto no caso de amamentacdo, podendo ocasionar
inclusive a ndo participacéo do candidato no Concurso Publico.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera responséavel pela guarda
da crianca. N&o havera compensacao do tempo de amamentacgdo a duragdo da prova da candidata.

No ato da realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes da
prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue
pela empresa Consesp.

O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realiza¢do da prova, devera
solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico documento valido para a
correcdo eletronica. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questédo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

A folha de respostas € personalizada e ndo podera ser substituida por nenhuma das hipoteses constantes no
campo “LEIA COM ATENCAOQO” da respectiva folha de respostas.

O candidato sé podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apés decorridos 1h (uma hora) do horario
estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar a folha de respostas ao Fiscal de Sala e levar consigo
o caderno de questdes, sera excluido do concurso o candidato que ndo entregar a folha de resposta.

Ao final das provas, os trés Ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a fim de assinar
o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal e
Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

Ap0s o término das provas os candidatos nao poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.

O gabarito preliminar sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, por meio da busca por CPF/RG, as 14h
da segunda-feira subsequente a data da aplicacéo da prova, e permanecerdo no site pelo prazo de 30 (trinta)
dias.
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CAPITULO 6 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
6.1 - A prova objetiva ter4 a duragdo de 2h00min (duas horas), j& incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas, e desenvolver-se-4 em forma de testes, por meio de questdes de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

6.2 - A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatério.

6.2.1- A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacdo da férmula abaixo:

NPO = 299 AP
TQP
ONDE:
NPO = Nota da Prova Objetiva
TQP = Total de Questdes da Prova
NAP = Numero de Acertos na Prova

6.3 - Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

6.3.1- O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva ser4 desclassificado do
Concurso Publico.

CAPITULO 7 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 - Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos, se houver.
¢) maior nota na prova de Lingua Portuguesa, se houver.

d) maior nota na prova de Matemética, se houver.

e) maior idade.

7.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

7.1.2- O sorteio sera realizado ordenando-se as inscricdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

CAPITULO 8 - DO RESULTADO FINAL

8.1 - Oresultado final serd a nota obtida com o niUmero de pontos auferidos na prova.

CAPITULO 9 - DOS RECURSOS

9.1 - Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao gabarito
preliminar da prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 9.4 deste edital.

9.2 - Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

9.2.1- Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias corridos a contar da divulgacéo oficial, excluindo-se o
dia da divulgacéo para efeito da contagem do prazo:

a) dahomologagéo das inscrigées;
b) dos gabaritos (divulgacdo no site);
¢) do resultado do concurso em todas as suas fases.


http://www.consesp.com.br/

9.2.2- Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de
protocolo pessoal no érgéo realizador.

9.3- Cabera a CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagcdes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagéo
ou troca de alternativas de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova
objetiva, sendo caso, sera publicado o gabarito definitivo, com as modifica¢cdes necessarias pelo qual as provas
serdo corrigidas, que permanecera no site pelo prazo estabelecido no item 9.2.1 do presente edital.

9.3.1- Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e 0s pontos correspondentes
serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

9.4 - Os recursos deverdo ser fundamentados e estar embasados em argumentagédo ldgica e consistente. Em caso de
constatagdo de irregularidades de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada,
referéncia bibliografica e argumentacao plausivel.

9.5 - Recursos ndo fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo seréo julgados
como “ndo conhecidos”, sem julgamento de mérito.

9.6 - A disponibilizac@o da resposta aos recursos interpostos podera ser feita por meio de consulta individual no site
pelo prazo de 10 dias consecutivos.

9.7 - A Comisséo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, sendo sua decisao
soberana, razéo pela qual ndo cabe recurso adicional pelo mesmo motivo, ou seja, revisdo de recurso, de recurso
do recurso ou de recurso de gabarito definitivo.

CAPITULO 10 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 - A inscricdo do candidato implicar4 a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

10.2 - A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabiliza¢do nas esferas administrativa, civel e penal.

10.3 - Ndo obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP poderd, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidades.

10.4 - A CONSESP, bem como o ¢érgdo realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagfes referentes ao concurso.

10.5-A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br.

10.6 - Apds a homologagéo do resultado final do Concurso Publico, todos os documentos originais referentes ao mesmo
(folhas de respostas e outros) serdo encaminhados devidamente lacrados ao 6rgdo contratante por meio de aviso
de recebimento e/ou termo de entrega e que somente deverdo deslacra-los na presenca do Tribunal de Contas
mediante fiscalizagdo do referido concurso e somente incinera-los apds a homologacdo do Concurso pelo
respectivo Tribunal de Contas. A referida documentagdo, exceto os titulos, sera mantida em arquivo eletrénico
pela CONSESP, com cépia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

10.7 - A convocagéo para a admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacéo,
nao gerando, o fato da aprovacao, direito a nomeacao. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse nimero poderéo ser convocados para aquelas que vagarem e as
gue eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente concurso.

10.8 - A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacgéo final dos resultados,
prorrogavel uma vez por igual periodo nos termos do Art. 37 da Constituicdo Federal.

10.9- O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgdo realizador, apos o
resultado final.

10.10-O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de inscri¢do, que decorrido implicara
em aceitacao integral dos seus termos.

10.11-Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos sécios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, AvaliagGes e Pesquisas Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscri¢cao indeferida, e
se verificado posteriormente a homologacgédo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.
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10.12-Todos o0s casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comissao

Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n°® 30/2020, de 22 de abril de 2020 e CONSESP -
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Pedregulho/SP, 27 de abril de 2020.

Dirceu Polo Filho
Prefeito



ANEXO |

ATRIBUICOES
MEDICO PEDIATRA
| — Realizar atendimento na area de pediatria;
Il - Desempenhar fun¢gBes da medicina preventiva e curativa,;
Il - Realizar atendimentos, exames, diagndéstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer
outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicdes pertinentes ao cargo e area. Participar,
conforme a politica interna da instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de ensino,
pesquisa e extensao;
IV — Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;
V — Participar de programas de treinamento, quando convocado. Assessorar, elaborar e participar de campanhas
educativas nos campos da saude publica e da medicina preventiva;
VI — Participar, articulando com equipe multiprofissional, de programas e atividades de educac¢do em saude visando a
melhoria de saude do individuo, da familia e da populagdo em geral;
VIl — Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos, solicitar, analisar, interpretar diversos
exames e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina
preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades sanitarios, escolas, setores esportivos, entre outros;
VIIl — Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugao
da doenga;
IX — Realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes;
X — Efetuar a notificacdo compulséria de doencas; Realizar reunides com familiares ou responséaveis de pacientes a fim
de prestar informac6es e orientacdes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado;
Xl — Prestar informagdes do processo saude doenca aos individuos e a seus familiares ou responsaveis;
XIl — Participar de grupos terapéuticos através de reunifes realizadas com grupos de pacientes especificos para prestar
orientagdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes;
Xl — Participar de reunies comunitarias em espacos publicos privados ou em comunidades, visando a divulgagéo de
fatores de risco que favorecem enfermidades;
XIV — Promover reunibes com profissionais da area para discutir conduta a ser tomada em casos clinicos mais
complexos;
XV — Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servicos prestados a populacao;
XVI — Realizar diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de salde da comunidade para avaliagdo do impacto
das acdes em salde implementadas por equipe;
XVII — Representar, quando designado, a Secretaria Municipal na qual esta lotado em Conselhos, Comissdes, reunides
com as demais Secretarias Municipais;
XVIII — Participar do processo de aquisicdo de servigos, insumos e equipamentos relativos a sua area: Orientar e zelar
pela preservacéo e guarda dos equipamentos, aparelhos e instrumentos utilizados em sua especialidade, observando a
sua correta utilizacéo;
XIX — Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela ANVISA; Orientar os servidores que o
auxiliam na ANVISA;
XX — Orientar os servidores que o0 auxiliam na execucao das tarefas tipicas do cargo;
XXI — Observancia e cumprimento das disposi¢ées que regulamentam e disciplinam o exercicio da profisséo;
XXIl — Observar normas internas de seguranca,;
XXIII — Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo determinadas pelo superior
imediato.



ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composicao das provas no presente edital)

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocélicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuagéio ténica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacé@o das palavras — Derivagdo e Composigdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos
Integrantes da Oragao — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontua¢éo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise de Textos — Tipos de Comunicac&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos/Legislacdo em Saude, envolvendo:
BRASIL. Lei Federal n° 8.080/90. Disp8e sobre as condi¢des para a promogéao, protecao e recuperagéo da saude,
a organizacédo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, se¢éo I, 19 set. 1990.
BRASIL. Lei Federal n° 8.142/90. Disp&e sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de
Saude (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na &area da saude e da
outras providéncias. Diério Oficial da Uni&o, Brasilia, secéo |, 28 dez. 1990.
BRASIL. Decreto n° 7.508/11. Regulamenta a Lei n® 8.080 de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacéo do Sistema Unico de Satde — SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a salde e a articulagéo
interfederativa, e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, secéo I, 28 jun. 2011.

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (arts 196ao 199). Diario Oficial da Unido, Brasilia, secao I, 05
out. 1988.

. Lei Federal n°® 10.741/03. Disp8e sobre o Estatuto do Idoso e d& outras providéncias. Diario Oficial da
Unido, Brasilia, secao I, 3 out. 2003.

. Lei Federal n°® 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Uniéo, Brasilia, se¢éo I, 16 jul. 1990.

SuUs
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencéo Basica. Politica Nacional de
Atencdao Basica. 4 ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2007.

. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo. Cadernos
HumanizaSUS - vol. 1 (Formagéao e Intervencdo). Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de Humanizacdo. Cadernos
HumanizaSUS - vol. 2 (Aten¢do Bésica). Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Politica Nacional de Humanizagdo. Cadernos
HumanizaSUS - vol. 3 (Atencdo Hospitalar). Brasilia: Ministério da Saude, 2011.

Saude Publica

REIS, Regimarina Soares (Org.). Epidemiologia: conceitos e aplicabilidade no Sistema Unico de Saude. Séo Luis:
EDUFMA, 2017.

BRASIL. Agéncia Nacional de Salde Suplementar (Brasil). Manual técnico para promog¢ao da salde e prevencgao de
riscos e doencgas na saude suplementar. 4. ed. rev. e atual. — Rio de Janeiro: ANS, 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. A vigilancia, o controle e a prevencdo das doencas cronicas ndo-transmissiveis:
DCNT no contexto do Sistema Unico de Salde brasileiro. Brasilia:Organizacdo Pan-Americana da Satde, 2005.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Area de Atuacdo: Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil. Crescimento e Desenvolvimento:
desnutricdo, obesidade e distirbios do desenvolvimento neuro-psicomotor. Imunizagdes: ativa e passiva. Alimentacéo
do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses. Patologia do lactente e da crianca: Disturbios
cardio-circulatérios: Cardiopatias congénitas, Choque, Crise Hipertensa, Insuficiéncia cardiaca, Reanimacéo
cardiorrespiratdria. Distdrbios respiratorios: AfecgBes de vias aéreas superiores, bronquite, bronquiolite, estado de mal
asmatico, insuficiéncia respiratéria aguda, pneumopatias agudas e derrames pleurais. Disturbios metabdlicos e
enddcrinos: Acidose e alcalose metabdlicas, neurolégicos: coma, distirbios motores de instalacéo aguda, Estado de mal
convulsivo. Distirbios do aparelho urinario e renal: Glomerulopatias, Infec¢fes do trato urinario, insuficiéncia renal
aguda e cronica, Sindrome hemolitico-urémica, Sindrome nefrética, Distirbios onco-hematoldgicos: Anemias carenciais
e hemoliticas. Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores sdlidos, Sindromes hemorragicas. Patologia do figado e das
vias biliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepatica. Doencas Infecto-contagiosas: AIDS, Diarréias agudas. Doencas
infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infecgdo Hospitalar. Meningoencegalires virais e
fungicas. Sepse e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses respiratérias. Acidentes: Acidentes por
submerséo. IntoxicagBes exdgenas agudas. Violéncia Doméstica. Politrauma e traumatismo cranio encefélico; Tumores
de sistema nervoso central, acidentes por animais pegonhentos; traumatismo cranio encefalico; morte encefélica.
Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensao Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma
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Bronquica; Insuficiéncia Respiratoria; Doengca Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distarbios
Hidroeletroliticos; Disturbios Acido Basicos; Reanimagdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia;
Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposi¢do Volémica e Sanguinea; Procedimentos
Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doacdo de Orgéos; Acidentes com
Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitérias; Antibioticoterapia;
Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doengas mais comuns na populagéo idosa.
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