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PREFEITURA MUNICIPAL DE MACATUBA

ESTADO DE SAO PAULO

Rua Nove de Julho, 15-20, Vila Jacy, CEP 17290-000, Macatuba, SP.
CNPJ 46.200.853/0001-78, Fone: (014)32989800, Fax: (014)32989802

gy

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 01/2020

ABERTURA DE INSCRICOES

A Prefeitura de Macatuba, Estado de Sao Paulo, por seu Prefeito, que este subscreve,
FAZ SABER que se encontram abertas inscricdes ao Concurso Publico de Provas para provimento
a cargos vagos de: AGENTE DE VIDA ESCOLAR AVE e ENGENHEIRO nos termos da Lei Munici-
pal n® 1.531/91, Lei Municipal 2827/20, alterac6es posteriores, legislagdo Federal e Municipal vigen-
tes e pertinentes e do Edital de Concurso Publico N® 01/2020.

1. CARGO - NUMERO DE VAGAS - ESCOLARIDADE EXIGIDA - TIPO DE PROVA - JORNADA -
SALARIO - TAXA DE INSCRICAO

1.1. AGENTE DE VIDA ESCOLAR - AVE

1.1.1. NUmero de vagas: 01

1.1.2. Escolaridade Exigida: Ensino Médio Completo

1.1.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Basicos do
Cargo.
1.1.4. Jornada: 44 horas semanais
1.1.5. Salério: R$ 1.375,60
1.1.6. Taxa de Inscricdo: R$16,10

1.1.7 - As atribuigbes do cargo constam no Anexo |l deste edital, sem prejuizo de outras ativida-
des determinadas pela administragéo publica municipal.

1.2. ENGENHEIRO

1.2.1. NUmero de vagas: 01

1.2.2. Escolaridade Exigida: Curso Superior de Engenharia Civil e Registro e Regularidade no
CREA

1.2.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Especificos e
Prova Pratica.

1.2.4. Jornada: 44 horas semanais

1.2.5. Salario: R$ 4.525,10

1.2.6. Taxa de Inscricdo: R$ 53,00

1.2.7 - As atribuigbes do cargo constam no Anexo |l deste edital, sem prejuizo de outras ativida-
des determinadas pela administra¢do publica municipal.

Beneficio:

- Vale Alimentagdo no valor de R$ 224,63 (duzentos e vinte e quatro reais e sessenta e trés
centavos).

2. DAS INSCRICOES
2.1. PERIODO - HORARIO - LOCAL
2.1.1. Os interessados deverao se inscrever através do site www.omconsultoria.com.br, durante
0 periodo de 28 de abril a 12 de maio de 2020, até as 23h59min59 - horario de Brasilia;
2.2. INSTRUCOES PARA INSCRICAO
2.2.1. Acessar o enderego eletrénico www.omconsultoria.com.br, durante o periodo de 28 de
abril a 12 de maio de 2020, até as 23h59min59seg - horario de Brasilia;
2.2.2. Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico N® 01/2020, da PM de Macatuba;
2.2.3. Ler o edital até o final e preencher a ficha de inscri¢éo;

2.2.4. Efetuar o pagamento da inscricdo, através de Boleto Bancario, que sera gerado pelo
sistema;
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2.2.4.1 O candidato devera fazer o pagamento do boleto, que sera gerado apds 48 horas da
inscricdo. O boleto devera ser impresso através da Central do Candidato, localizada no enderego
eletrbnico www.omconsultoria.com.br e pago até 15 de maio de 2020, respeitado o horario do
sistema bancario.

2.2.5. Para o pagamento da taxa de inscricdo realizada pela internet, somente podera ser
utilizado o boleto bancério gerado pelo site, até a data de encerramento das inscrigbes, em qualquer
agéncia bancaria;

2.2.6. Apos o término do periodo destinado para as inscri¢des, a ficha de inscrigdo e o boleto
bancario nao estarao mais disponiveis no site;

2.2.7. Nao seré aceito o pagamento da taxa de inscricdo por depédsito em caixa eletronico, via
postal, transferéncia eletrénica ou qualquer outra via de que nao seja a quitagao do boleto bancério
gerado no momento da inscrigéo;

2.2.8. O agendamento do pagamento s sera aceito, se comprovada a sua quitagdo dentro do
periodo de vencimento do boleto. Em caso de ndo confirmagéao do pagamento, o candidato devera
solicitar ao banco o comprovante definitivo de pagamento do boleto, que confirma a quitacdo na
data agendada, data esta que devera estar no periodo de inscrigao;

2.2.9. O Comprovante de agendamento ou Extrato Bancario da Conta debitada, ndo sera aceito
para fim de comprovagao do pagamento;

2.2.10. A qualquer tempo o candidato que ndo comprovar o pagamento do boleto dentro do
prazo de vencimento, terd sua inscrigao e todos os atos dela decorrentes cancelados;

2.2.11 O vencimento do Boleto serd o proximo dia util bancéario subsequente ao encerramento
da inscricao;

2.2.12. As inscri¢cdes serdo efetivadas somente quando o candidato efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo na agéncia bancaria;

2.2.13. Os documentos comprovantes da escolaridade e/ou requisitos exigidos, deverdo ser
apresentados pelo candidato, no ato do credenciamento;

2.2.14. Nao havera devolugao de taxa de inscrigao;

2.2.15. Nao sera aceita inscrigao por via postal ou fora do periodo estabelecido no ltem 2.2.1.;

2.2.16. A Prefeitura Municipal e a empresa OM Consultoria Concursos Ltda ndo se responsabi-
lizardo por solicitagées de inscricdes ndo efetivadas por eventuais falhas de comunicagao, conges-
tionamento de linhas de comunicacao ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a
correta transferéncia dos dados ou da impressdo dos documentos que possam advir de inscri¢cdes
realizadas via internet, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar a efetivagéo da inscri-
¢ao;

2.3. REQUISITOS GERAIS PARA A INSCRICAO

2.3.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, nos termos da Emenda Constitucional 19/98;

2.3.2. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da contratacao;

2.3.3. Estar quite com Servigo Militar, se do sexo masculino;

2.3.4. Haver votado nas ultimas elei¢coes ou justificado a auséncia ou pago a multa;

2.3.5. Possuir escolaridade ou requisito correspondente as exigéncias referentes ao cargo, nos
termos do item 1.1.2. e 1.2.2, deste Edital;

2.3.6. Nao estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter sido condenado
por crime contra o patriménio ou a administragdo publica, nem ter sido demitido a bem do servigo
publico;

2.3.7. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no exercicio de seus direitos civis e poli-
ticos;

2.3.8. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o
exercicio das fungdes atinentes ao cargo a que concorre;

2.3.9. Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria,
conforme Inciso Il, do Artigo 40, da Constituicdo Federal;

2.3.10. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;

2.4. Nao sera concedida isencao e nem havera devolucao de taxa de inscricao;

2.5. Nao sera aceita inscri¢cdo por via postal ou fora do periodo estabelecido no item 2.1.1., deste
Edital;

2.6. Efetivada a inscricao nao seréo aceitos pedidos para alteragdes ou devolugéo de taxa.
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3. DAS\INSCRIQ()ES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, devidamente inscritas e aprovadas nos termos deste Inciso, fica
destinada uma vaga a cada 10 (dez) nomeados por cargo, 0os quais ndo serdo discriminados pela
sua condicdo, exceto quando a deficiéncia nao possibilitar as suas contratagdes, pelas
caracteristicas de atribuicdes e desempenhos, incompativeis com ela;

3.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragodes;

3.3. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto
Federal n® 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso Publico em
igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a
avaliagao e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo, §1° e
§2°, deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigoes;

3.4. O candidato devera declarar, quando da inscrigao, ser pessoa com deficiéncia, especificando-
a na ficha de inscricdo, preenchendo também a Ficha de Portadores de Deficiéncia, com
apresentacao de laudo médico expedido nos Ultimos 6 (seis) meses;

3.5. Aos deficientes visuais cegos que solicitarem prova especial, serdo oferecidas provas no
sistema BRAILE e suas respostas deverdo ser transcritas também em BRAILE (os referidos
candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e puncéo) e aos
deficientes visuais ambliopes, serdo oferecidas provas ampliadas;

3.6. O candidato portador de deficiéncia poderd requerer atendimento especial que necessitar
para realizagdo da prova, no ato da inscricao;

3.7. O candidato portador deficiéncia devera:

3.7.1. no ato da inscrigcdo, declarar-se pessoa com deficiéncia;

3.7.2. encaminhar, devidamente preenchida, Ficha de Pessoa com Deficiéncia disponivel no site
www.omconsultoria.com.br;

3.7.3. encaminhar laudo médico original ou cépia simples, emitido nos Ultimos seis meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da
deficiéncia;

3.8. O candidato portador de deficiéncia devera postar, até o dia 13 de maio de 2020, os
documentos a que se referem o subitem 3.7., via SEDEX, para: OM Consultoria Concursos Ltda -
Concurso Publico - Prefeitura Municipal de Macatuba - Edital 01/2020 - Rua Alvaro Ferreira de
Moraes, 54 - V. Moraes - CEP 19900-250, Ourinhos-SP;

3.9. O encaminhamento do laudo médico (original ou cépia simples), por qualquer via, & de
responsabilidade exclusiva do candidato. OM Consultoria Concursos Ltda n&o se responsabiliza por
qualquer tipo de extravio que impecga a chegada do laudo a seu destino;

3.10. O candidato portador de necessidades especiais que nao realizar a inscrigdo conforme
instrugdes constantes neste inciso, ndo podera impetrar recurso em favor de sua condigao.

4. DAS PROVAS

4.1. O concurso constara de prova objetiva/escrita de carater eliminatorio.

4.2. A data, horario e local das provas serao divulgados pela imprensa escrita, com, pelo menos, 5
(cinco) dias de antecedéncia, no site da Prefeitura Municipal de Macatuba
(www.macatuba.sp.gov.br), no Diario Oficial de Macatuba (www.diariomunicipal.com.br/macatuba) e
no site da OM Consultoria (www.omconsultoria.com.br);

4.3. Outros meios de convocagdo ndo possuem carater oficial, pois sdo apenas informativos, de-
vendo o candidato acompanhar a publicagdo dos referidos Editais de Convocagao para Provas pela
imprensa esctrita;

4.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacao correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado;

4.5. As provas serdo elaboradas conforme consta nos itens 1.1.3. e 1.2.3 deste Edital, com base
no programa constante do Anexo I;

4.6. A prova escrita, tera carater eliminatorio, constara de 40 (quarenta) questdes objetivas de
multipla escolha, com duracao de 3 (irés) horas, valendo 2,50 (dois € meio) pontos cada uma, num
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total de 100,0 (cem) pontos, devendo o candidato obter nota minima de 50,0 (cinquenta) pontos

para ser aprovado na prova escrita;
4.6.1. A prova escrita obedecera a seguinte proporgao:

Cargo Total de questdoes com base no anexo | - Programas Basicos
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4.7. A prova escrita, para o cargo que fard prova pratica, constara de 40 (quarenta) questdes
objetivas de multipla escolha, valendo 1,75 (um virgula setenta e cinco) ponto cada uma, num total
de 70,0 (setenta) pontos, devendo o candidato obter nota minima de 35,0 (trinta e cinco) pontos

para ser aprovado;
4.7.1. As provas escritas obedecerdo as seguintes proporgdes:

Cargo Total de questoes com base no anexo | - Programas Basicos
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4.8. Os candidatos inscritos para o Cargo de: ENGENHEIRO fara, além da prova escrita, uma Prova
Pratica, que tera o valor de 30,0 (trinta) pontos, devendo obter nota minima de 15,0 (quinze) pontos
ou mais, para ser aprovado;

4.9. A Nota Final dos candidatos aos cargos citados no subitem 4.7. sera o resultado da soma
das notas da prova escrita e da prova pratica;

4.10. Serao convocados para se submeterem a prova pratica os candidatos aprovados na prova
escrita para os cargos relacionados no item 4.8. até o 10° (décimo) colocado ja aplicado o critério de
desempate estabelecido no item 5.4 do presente edital;

4.10.1. Serado avaliados 0s seguintes critérios para a prova pratica:

Critérios de avaliacio da prova pratica para Engenheiro — Autocad LT 2018
ITENS A SEREM PONTUADOS PONTUACAO MAXIMA
1. Inicializagéo e reconhecimento e utilizacdo de comandos 7,50
2. Realizagéo de tarefa determinada (reproducédo de desenho 15,00
e/ou planta baixa)
3. Plotagem , impresséao e encerramento da tarefa 7,50

4.10.2. O candidato n&o habilitado na prova objetiva e na Prova Pratica sera eliminado do Con-
curso Publico.

4.11. O candidato lerd as questdes no Caderno de Questées e marcara suas respostas na Folha
de Resposta de rascunho, localizada na capa do Caderno de Questées e ao término da solugao
da prova, transcrevera suas respostas na Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, com
caneta azul ou preta;

4.12. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, devera ser preenchida com caneta azul

ou preta, em forma de bolinha ( @.@@ ) e nao serao consideradas respostas em forma
diferente, em “X”, a lapis, com rasuras, conT erfatas, com observagdes ou em branco;
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4.13 A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, serd o Unico documento valido para a
correcao das questdes objetivas da prova;

4.14. Nao havera substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade exclusiva do
candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que
legivel;

4.15. Durante a realizagéo da prova, o candidato podera solicitar ao Fiscal de Sala, a Folha de
Observacoes, para anotar qualquer problema relacionado com a resolucéo das questdes ou solici-
tar esclarecimento sobre elas. As anotacdes dos candidatos serdo analisadas pela equipe técnica
responsavel pela organizagdo das provas, antes da divulgacao dos gabaritos;

4.16. O candidato devera comprovar sua identidade mediante original de um documento com fo-
tografia, devendo o referido documento estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identifi-
cacao do candidato com clareza;

4.16.1. Na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de pro-
va, a inclusédo do referido candidato sera feita por meio de preenchimento de formulario especifico,
diante da apresentagcdo de documentos pessoais e do comprovante de pagamento original;

4.16.2. A inclusdo de que trata o item 4.16.1 sera realizada de forma condicional e sera confir-
mada posteriormente, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inclusao;

4.17. Durante a realizagédo das provas nao sera admitida qualquer espécie de consulta ou comu-
nicacao entre os candidatos, nem a utilizacao de livros, manuais, impressos ou anota¢des, maqui-
nas calculadoras, (também em relégios) e agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, smart-
phones, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro tipo de mensa-
gens, bem como o uso de éculos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessérios simila-
res.

4.17.1. O aparelho celular deve ser desligado e ter sua bateria retirada, antes do inicio das pro-
vas.

4.18. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagao das provas, for
surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicagéo, sobre a prova que estiver sendo realizada;

4.19. Ao término da prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Ques-
toes, a Folha de Resposta e qualquer material cedido para execugao da prova;

4.20. No ato da devolugéo do Caderno de Questoes e da Folha de Resposta, o Fiscal de Sala
destacara e entregara ao candidato, o rascunho de sua Folha de Resposta, para conferéncia com o
gabarito a ser divulgado;

4.21. As salas de provas e os corredores serdo fiscalizados por pessoas devidamente credencia-
das, sendo vedado o ingresso de pessoas estranhas;

4.22. O candidato ndo podera se ausentar da sala sem o acompanhamento do fiscal;

4.23. Nao havera segunda chamada para qualquer das provas, nao importando o motivo alegado
e a auséncia do candidato acarretara sua eliminagao do Concurso Publico;

4.24. Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais, ndo serdo fornecidos e-
xemplares do Caderno de Questées a candidatos ou instituicdes, mesmo apos o encerramento do
Concurso Publico, mas a prova e o gabarito estardo disponiveis no enderego eletrénico
www.omconsultoria.com.br e o resultado final serdo divulgados pela imprensa, afixados nos lugares
de costume e disponibilizada no endere¢co eletrbnico: www.omconsultoria.com.br e
www.macatuba.sp.gov.br.

5. DO RESULTADO FINAL

5.1. Os candidatos aprovados, conforme critérios estabelecidos no subitem 4.6, deste Edital, se-
réo relacionados na Classificacao Final, em ordem decrescente da nota obtida na prova;

5.2. Os candidatos inscritos e aprovados nos termos do ltem 3., deste Edital, serao relacionados
na Classificacao Especial, em ordem decrescente da nota obtida na prova;

5.3. A Classificacao Final e a Especial (se houver) serdo divulgadas pela imprensa, afixadas no
atrio da Prefeitura Municipal e estardo disponiveis no site da Prefeitura Municipal de Macatuba
(www.macatuba.sp.gov.br), no Diario Oficial de Macatuba (www.diariomunicipal.com.br/macatuba) e
no site da OM Consultoria (www.omconsultoria.com.br);

5.4. No caso de empate entre candidatos com mesma nota final, tera preferéncia na classificagao:
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5.4.1. 12 critério: O candidato com maior idade na hipétese de empate entre os candidatos, sera
aplicado o disposto no art. 27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso - candidatos com idade su-
perior ou igual a 60 anos) aplicando-se subsidiariamente, para efeito de classificacdo;

5.4.2. 2° critério: O candidato com maior idade

5.4.3. 32 critério: O candidato com maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos até a
data de encerramento das inscri¢des.

6. DOS RECURSOS
6.1. Os candidatos inscritos para o cargo relacionado neste Edital, poderdo recorrer dos seguintes
atos:
6.1.1. do indeferimento de inscricado e incorrecao de dados;
6.1.1.1. O candidato podera recorrer no prazo de 02 (dois) dias a contar da data da publicacao
da homologacdo das inscricdbes, com pedido protocolado na Prefeitura Municipal dirigido a
Comissao do Concurso Publico, acerca do indeferimento de sua inscrigao;
6.1.1.2. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do Item 6.1.1.1., poderao
participar do Concurso Publico, condicionalmente, quando seus pedidos nao forem decididos dentro
do prazo legal;
6.1.2. da formulacao das questoes, respectivos quesitos e gabaritos das mesmas;
6.1.2.1. As provas estardo disponiveis no site www.omconsultoria.com.br, por dois dias Uteis
subsequentes, juntamente com gabarito preliminar;
6.1.2.2. O candidato podera, durante o periodo de divulgacdo da prova, solicitar a revisdo de
questao que, supostamente, tenha apresentado problema, com pedido protocolado na Prefeitura
Municipal dirigido a Comissé@o de Concurso Publico
6.1.2.3. Caso alguma questdo venha a ser anulada, o ponto relativo a ela sera atribuido a
todos os candidatos;
6.1.2.4. Caso ocorra algum erro na divulgagdo do gabarito preliminar este sera corrigido;
6.1.2.5. O Gabarito Oficial sera divulgado apds analise de recursos;
6.1.3. quanto as classificagGes parciais e finais do Concurso Publico.
6.1.3.1. Os candidatos terdo o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicagdo da
Classificacao Final, no érgao oficial do municipio, para protocolar recurso na Prefeitura Municipal,
dirigido a Comissdo de Concurso Publico, sobre eventuais erros na ordem de classificacdo
decorrentes do critério de desempate e solicitar revisdo da corre¢éao de sua prova;
6.1.4. Havendo alteragdo na Classificagdo Final ou Classificagdo Especial por motivo de
deferimento em recurso, ela sera retificada e publicada novamente;

6.2. A Comissao de Concurso Publico tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de
encerramento do prazo para recursos em cada etapa, para julgar os recursos interpostos por
candidatos;

6.3. Recurso extemporaneo sera indeferido.

6.4. A Comissao de Concurso Publico constitui tltima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

7. DAS NOMEACOES
7.1. As nomeagoes serdo pelo Regime Estatutario devendo o candidato comprovar no ato:
7.1.1. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;
7.1.2. Nao ter sofrido, em exercicio de fungao publica, penalidade por pratica de atos desa-
bonadores;
7.1.3. Gozar de boa saude fisica e mental (atestado de saude funcional);
7.1.4. Possuir na data da posse os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para
0 cargo
7.2. A aprovacao no Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a nomea-
¢ao, ficando a concretizacédo deste ato, condicionada a observancia das disposicoes legais pertinen-
tes, da existéncia de recursos financeiros, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracao
da Prefeitura Municipal, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do Concurso
Publico;
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7.3. A Convocacao do candidato aprovado sera realizada por meio de publicagéo no site da Pre-
feitura Municipal de Macatuba (www.macatuba.sp.gov.br), através do Diario Oficial de Macatuba
(www.diariomunicipal.com.br/macatuba)

7.3.1 Quando convocado, o candidato devera comparecer na Divisdo de Pessoal de Recursos
Humanos, no Pago Municipal 13 de Junho, localizado no endereco Rua Nove de Julho 15-20, Vila
Jacy, Macatuba - SP. O mesmo devera comparecer no local, dentro do prazo determinado na con-
vocagdo que serd feita através de publicagdo no Diario Oficial de Macatuba
(www.diariomunicipal.com.br/macatuba). E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os
Editais de Convocacao.

7.3.2. O candidato que deixar de observar as condigbes e o prazo previsto na Convocagao para
processo de ingresso no servigo publico, perderd automaticamente a vaga, sendo convocado o
candidato seguinte na ordem de classificagéo.

7.3.3 Os candidatos somente serdo empossados no Cargo se apresentarem:

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — todas que tiver;
Foto 3 X 4 recente;
Cédula de identidade — R.G.;
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato e dos dependentes (filhos e conjuge):
Filhos até 18 anos se néo for casado
Filhos até 24 anos, se for universitario comprovado
Sem limite de idade no caso de dependente por deficiéncia (comprovado);
Titulo de Eleitor e comprovante da ultima eleigao;
Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagcéo (quando do sexo masculino);
Certidao de Casamento (se casado) e/ou Certidao de Nascimento (se solteiro);
Antecedentes Criminais, pode ser consultado no site:
www.ssp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx ou na Delegacia de Policia;
Documentos comprobatorios de escolaridade exigidos para o cargo;
Comprovante de Registro Profissional em Orgdo Representativo exigido para o exerci-
cio da profissédo - para o Cargo de Engenheiro;
Comprovante de Residéncia atual;
DOCUMENTOS EXIGIDOS SE HOUVER:
Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos;
Carteira Nacional de Habilitagcdo (CNH);
Cartado do PIS ou PASEP;
Certificado de Pos-Graduagao, Mestrado ou Doutorado;
Declaragao de acumulo ou nado, de cargo, emprego ou fungao publica nas esferas mu-
nicipal, estadual ou federal;
¢ Comprovante de exoneragao em Cargos Publicos a partir do ano de 2000;
e Qutros documentos que a Administragdo da Prefeitura Municipal julgar necessarios.

7.3.4 Exames médicos, se necessario e solicitado, deverao ser realizados as expensas do can-
didato.

7.3.5. No caso de ex-servidor da esfera Federal, Estadual ou Municipal, devera ser apresentado
documento que comprove o motivo da demissao, dispensa ou exoneragao para verificacao de even-
tuais impedimentos do exercicio de cargo publico.

7.3.6. O candidato que ndo comprovar sua habilitagdo para o exercicio das atribuicdes do cargo,
serd eliminado do Concurso Publico;

7.4. O candidato tera exaurido o direito de sua habilitagdo no Concurso Publico caso se verifique
qualquer das seguintes hipéteses, nos prazos previstos:

7.4.1. Nao atender a convocagao para a contratacao,

7.4.2. Nao comparecer no prazo previsto na Convocagao publicada pela PREFEITURA MUNICI-
PAL DE MACATUBA, sendo considerado desistente e automaticamente excluido e desclassificado
em carater irrevogéavel e irretratavel;

7.4.3. Nao apresentar, no momento da contratagdo, documentos relacionados no Item 7.3., des-
te Edital;

7.4.4. Nao entrar em exercicio do cargo dentro do prazo legal.
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8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A declaragédo falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem como apresen-
tacdo de documentos falsos, determinardo o cancelamento da inscricdo, mesmo que verificados
posteriormente, anulando-se todos os atos dela decorrentes;

8.2. A inscri¢do do candidato importara no conhecimento e na aceitacédo tacita das condi¢des im-
postas no presente Edital;

8.3. Sem prejuizo das sangdes criminais e a qualquer tempo, por ato do Prefeito Municipal, sera
excluido do Concurso Publico, com o consequente cancelamento de sua inscricdo e de todos os
atos dela decorrentes, o candidato que:

8.3.1. Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

8.3.2. Agir com incorregdo ou descortesia, para qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagéo das provas;

8.3.3. For surpreendido utilizando de um ou mais meios previstos no ltem 4.18., deste Edital;

8.3.4. Apresentar falha na documentacgéo;

8.4. Todas as convocacgdes, avisos e resultados serdo publicados pela imprensa escrita, afixados
no atrio da Prefeitura Municipal e disponibilizados no site www.omconsultoria.com.br, no site da Pre-
feitura Municipal de Macatuba (www.macatuba.sp.gov.br) e no Diario Oficial de Macatuba
(www.diariomunicipal.com.br/macatuba);

8.5. O Concurso Publico tera validade para 1 (um) ano a contar da data de sua homologagéo, po-
dendo haver prorrogagao por igual periodo, a critério da Administragao.

8.6. Os candidatos aprovados e convocados ficardo sujeitos a aprovacdo em exame médico e a
apresentagado dos documentos que lhe forem exigidos;

8.7. O Prefeito Municipal homologara o Concurso Publico apds a publicagcao da Classificagédo Final
e vencido o0 prazo para recursos;

8.8. Apds a homologacao, os candidatos serdo convocados para anuéncia a contratagao, respeita-
da a ordem da classificagdo e a necessidade da Administragdo Municipal;

8.9. Ao se inscrever o candidato se responsabilizara moral e judicialmente pelas informagées e
aceitara a legislacéo que regulamenta o presente Concurso Publico;

8.10. O Prefeito Municipal podera, por motivos justificaveis, anular parcial ou totalmente este Con-
curso Publico, ouvida a Comissao de Concurso Publico;

8.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administracdo Municipal, ouvida a Comissao de
Concurso Publico.

Macatuba, 27 de abril de 2020.

MARCOS DONIZETI OLIVATTO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I

PROGRAMAS BASICOS SUGERIDOS

‘ AGENTE DE VIDA ESCOLAR - AVE

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

- Compreensao, interpretacao e producao de textos

- Acentuacao

- Andlise sintatica

- Classe, estrutura e formagéo de palavras

- Classificacbes das oracoes

- Classificagao e flexdo das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuagéao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramética Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortogra-
fico. Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representacao e operagoes;

- Geometria: conceito, propriedades e operagao;

- Medidas: conceito e operacgdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao;

- Numeros Irracionais: técnicas operatoérias;

- Numeros Naturais: operacdes e problemas com ndmeros naturais suas propriedades;
- NUmeros Racionais Absolutos;

- Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;

- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Basicos do Cargo

- Doengas comuns e contagiosas e sua prevencgao.

- LEI FEDERAL N.? 8069 DE 13/07/90 - “Estatuto da Crianca e do Adolescente”

- Nocdes basicas de preservacao da natureza.

- Nocgdes basicas de transito.

- Nocdes basicas do comportamento como servidor publico.

- Nocgdes de relacionamento com o publico em especial pais e servidores.

- Nocdes de Seguranga na escola, na casa e nos passeios.

- Nocgdes sobre desenvolvimento geral da crianga: motor, social, emocional e intelectual.
- Nocdes sobre higiene e saude infantil.

- Primeiros socorros.

| ENGENHEIRO




PREFEITURA MUNICIPAL DE MACATUBA

ESTADO DE SAO PAULO

Rua Nove de Julho, 15-20, Vila Jacy, CEP 17290-000, Macatuba, SP.
CNPJ 46.200.853/0001-78, Fone: (014)32989800, Fax: (014)32989802

Lingua Portuguesa (demonstrar dominio da horma culta da lingua portuguesa)

- Compreenséo, interpretacao e producao de textos

- Acentuacao

- Analise sintética

- Classe, estrutura e formacgéo de palavras

- Classificacdes das oracoes

- Classificagao e flexdo das palavras

- Concordancia verbal e nominal

- Crase

- Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

- Fonética e fonologia

- Ortografia

- Pontuacao

- Regéncia verbal e nominal

- Semantica

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.
- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo

Ortogréfico. Editora Nacional.
- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon

Matematica

- Conjuntos: representacao e operagoes;

- Funcgdes: Conceitos e aplicagdes.

- Geometria: conceito, propriedades e operagao;

- Graficos e tabelas: execucao e interpretagao;

- Medidas: conceito e operacgdes;

- Mdltiplos e divisores: conceitos e operagao;

- NUmeros Irracionais: técnicas operatorias;

- NUumeros Naturais: operacdes e problemas com nimeros naturais suas propriedades;
- Niumeros Racionais Absolutos;

- Razdes e proporgdes: grandezas proporcionais, porcentagem e juros simples;
- Regra de Trés Simples e Composta;

- Sistemas de equacao de 1° grau e 2° grau;

Conhecimentos Especificos

- Caodigo de Etica do Engenheiro Civil

- Cédigo de Etica Profissional e competéncia profissional.

- Conhecimentos de Célculo, Fisica, Quimica, Matematica e Geometria;

- Cronograma fisico/financeiro;

- Drenagem urbana. Arquitetura e urbanismo: gerenciamento e inspegéo técnica de obras

- Estruturas (reconhecimento e identificagdo): nogbes em estruturas, sistemas de carregamento,
muros de arrimo, dimensionamento de lajes, vigas e pilares.

- Fases de uma construgéo: orgamento, planilhas, fluxogramas, controles. Organizacdo de canteiro
de obras.

- Licitacdes,

- Normas de Regulamentadoras

- Obras civis e particulares: Legislagao pertinente (analise de projetos e execu¢éo);

- Obras publicas: Projeto e execugao - Conhecimentos tedricos e praticos,

- Planejamento urbano: Conhecimentos teéricos e praticos;

- Saneamento e meio ambiente: redes de esgoto, estacdo de tratamento de esgoto, lagoas de esta-
bilizacao, sistema de abastecimento de agua, sistema de limpeza urbana.

- Servigos publicos em geral: Conhecimentos tedricos e praticos,

- Solos: caracteristicas, plasticidade, consisténcia, etc.

10
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- Supervisao de contratos de obras,

- Normas Técnicas de construcdo: fundagdes (superficiais e profundas), alvenaria, estruturas, esco-
ramentos e etc

- Manual Basico de Licitagdes e contratos - Principais aspectos da fase preparatoria do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

- Lei Federal 8666/93

- Lei Complementar 101/00 - Lei de Responsabilidade Fiscal

- Orientagéo Técnica OT - IBR 001/2006 Projeto Basico

- Orientagéo Técnica OT - IBR 002/2009 - Obra e Servi¢co de Engenharia

- Lei N2 8.987, de 13 de fevereiro de 1995.

- Lei Federal n? 5.194, de 24 de dezembro de 1966

- Pacote Microsoft Office

- Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes), Pacote Office (Power
Point/Word/ Excel);

- AutoCAD LT 2018 English

| PROVA PRATICA

Realizagao de tarefa no AutoCAD LT 2018 — english conforme item 4.10.1 do presente edital.
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ANEXO Il

| AGENTE DE VIDA ESCOLAR - AVE

ATRIBUICOES DO CARGO:

- Responsabilizar-se pela recepgéo e entrega de alunos junto as familias, mantendo um dialogo cons-
tante entre familia e escola;

- Cuidar da seguranga dos alunos, inspecionando o comportamento dos mesmos no ambiente esco-
lar, inclusive quando as atividades se desenvolverem fora da escola;

- Acompanhar os alunos e demais servidores em aulas-passeio programadas pela escola;

- Informar a equipe diretora e pedagogica sobre as condutas dos alunos, comunicando ocorréncias e
eventuais enfermidades;

- Auxiliar na organizacdo, manutengéo e higiene dos materiais e equipamentos;

- Auxiliar a equipe escolar quanto ao atendimento dos alunos nas atividades pedagogicas a serem
desenvolvidas, sempre que solicitado;

- Auxiliar a equipe escolar, seguindo estritamente as instrugdes destes quanto a confecgcado de mate-
rial didatico pedagégico, bem como na organizagao e manutencao deste material;

- Participar da integracao escola/familia/comunidade;

- Observar e seguir as normas de rotina e orienta¢do escolar estabelecidas pelos professores, diretor
de escola e outras autoridades competentes;

- Cuidar da higiene dos alunos, realizando atividades como: lavar as maos, escovar os dentes, trocar
vestuario e fraldas, dar banho, cortar unhas, limpar orelhas e nariz, acompanhé-los ao banheiro,
guando necessario, dentre outras;

- Acompanhar e auxiliar os alunos durante as refei¢oes, cuidando da alimentagdo dos mesmos de
acordo com a rotina da escola;

- Estar atento ao estado de saude dos alunos, verificando temperatura corporal, aspecto geral, além
de outros indicadores, para em caso de alguma anormalidade, comunicar o responsavel e a equipe
escolar;

- Auxiliar na recepgéo e atendimento dos pais, responsaveis e demais pessoas que procurarem a
escola;

- Auxiliar a equipe gestora em servigos técnico-administrativos, quando solicitado;

- Dar assisténcia nas questdes de mobilidade nos diferentes espagos educativos: transferéncia da
cadeira de rodas para outros mobilidrios e/ou espacos, cuidados quanto ao posicionamento adequa-
do as condigbes do aluno, apoio na locomogao para os varios ambientes e/ou atividades escolares
extracurriculares para aluno cadeirante e/ou com mobilidade reduzida.

- Colaborar no atendimento ao publico, inclusive encaminhando pais e municipes a secretaria da U-
nidade Escolar;

- Auxiliar os professores em sala de aula, nas solicitagdes de material escolar ou de assisténcia as
criangas;

- Auxiliar no registro de controle de frequéncia dos alunos, bem como do registro de seu desenvolvi-
mento;

- Preencher documentos, encaminhar comunicados, registrar ocorréncias, controlar materiais, etc.;

- Observar constantemente os alunos em relacdo ao seu bem estar, considerando a sua saude fisica,
mental, psicolégica e social, tomando as medidas necessarias na ocorréncia de alteragoes;

- Manter a organizagéo do seu local de trabalho e todos os bens publicos que estiverem sobre o do-
minio de sua area de atuacao, bem como zelar pela economicidade de materiais e bom atendimento
ao publico;

- Participar de cursos, reunides e encontros de formagao continuada;

- Executar e dirigir atividades de recreagéo dos alunos;

- Acompanhar o embarque e desembarque dos alunos no transporte escolar, zelando pela seguranga
dos mesmos durante o trajeto dnibus/entrada da escola e vice-versa;

- Auxiliar no embarque e desembarque de alunos durante o transporte escolar;

- Controlar o comportamento dos alunos durante o transporte escolar;

- Orientar alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar, cumprimento de horarios e aten-
der as necessidades dos educandos, inclusive transmitindo aos superiores as necessidades diarias
dos mesmos;
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- acompanhar, orientar e auxiliar os educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvi-
mento e altas habilidades ou superdotacao, nas atividades de vida diaria, bem como nas atividades
de vida pratica, bem como em atividades de sala de aula auxiliando o professor com esses educan-
dos;

- zelar pelo cumprimento das normas de seguranga determinadas para o trabalho;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelos superiores hierarquicos e pela Secretaria
Municipal de Educagéo de Macatuba;

- Cumprir os deveres funcionais e nao incorrer em proibigcdes, previstos no Estatuto dos Funcionérios
Publicos Municipais (Lei Municipal n® 1.650/93);

- Novas atribuigbes poderdo ser incluidas conforme alteragdes em Lei Municipal.

| ENGENHEIRO

ATRIBUICOES DO CARGO:

- Elaborar projeto de construcdo, preparar plantas e especificagdes da obra, indicar tipos e
qualidades de materiais, equipamentos e mao de obra necessarios e efetuar calculo aproximado
dos custos, para submeter a apreciacao;

- Supervisionar e fiscalizar obras, servicos de terraplanagem, projetos de locagéo, projetos de obras
viarias, observando o cumprimento das especificacbes técnicas exigidas, para assegurar 0s
padrdes de qualidade e seguranga;

- Proceder a uma avaliagdo geral das condi¢des requeridas para a obra, estudando o projeto e
examinando as caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o local mais apropriado para a
construgao;

- Calcular os esforgcos e deformacbes previstas na obra projetada ou que afetem a mesma,
consultando tabelas e efetuando comparacbes, para apurar a natureza e especificacdo dos
materiais que devem ser utilizados na construgéo;

- Elaborar relatorios, registrando os trabalhos executados, as vistorias realizadas e as alteragbes
ocorridas em relagdo aos projetos aprovados;

- Elaborar projetos técnicos como plantas baixas, elevagdes, cortes, projetos de elétrica e hidraulica
em software de engenharia disponivel;

- Executar e dirigir projetos arquitetonicos, estudando caracteristicas e especificando os recursos
necessarios, para permitir a construgdo, montagem e manutengéo das mencionada obras;

- Elaborar, executar, e dirigir projetos de urbanizagao, planejando, orientando e controlando a
construgao de areas urbanas, parques de recreacao e centros civicos, para possibilitar a criacéo e o
desenvolvimento ordenado das zonas industriais, urbanas e rurais;

- Executar vistorias técnicas, avaliacao de iméveis para fins de desapropriagéo, elaboragéo de laudo
e parecer técnico;

- Prestar atendimento ao publico em requerimentos e liberagdo de “habite-se”;

- Prestar assessoramento as obras publicas e manutengéo de pracgas;

- Estudar, projetar, analisar, avalia¢des, vistorias, pericias, pareceres e divulgacao técnica;

- Acompanhar e fiscalizar obras publicas e servigos técnicos;

- Conduzir veiculos quando necessario a execugao de suas fungodes;

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;

- Exercer as atribuicbes acima descritas, sem prejuizo de outras previstas em leis especificas, ou
gue vierem a ser instituidas ou alteradas nos termos da legislagdo em vigor, ou, ainda, que se
verificaram compativeis com as fungées do cargo;

- Cumprir os deveres funcionais e nao incorrer em proibicées, previstos no Estatuto dos Funciona-
rios Publicos Municipais (Lei Municipal n® 1.650/93);

- Novas atribuigbes poderdo ser incluidas conforme alteragdes em Lei Municipal.
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