MUNICIPIO DE PATY DO ALFERES - RJ -
PREFEITURA MUNICIPAL I
PROCESSO SELETIVO PUBLICO

EDITAL N2 01/2020

O Prefeito Municipal de Paty do Alferes, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicoes legais, conferidas pela Constituicdo da Republica e pela Lei Organica do
Municipio, resolve tornar publicas as instrucbes especiais destinadas a realizagdo do
Processo Seletivo Publico para os cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de
Combate as Endemias, nos termos da legislacdo pertinente e conforme as normas
estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico sera regido por este Edital e executado pelo Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM.

1.2. Os cargos objeto do Processo Seletivo Publico, os requisitos necessarios para
habilitacdo, os valores dos respectivos salarios, o numero de vagas, a jornada de trabalho e
as descrigdes sumarias dos cargos sao os constantes do Anexo | deste Edital.

1.2.1. O detalhamento das ruas que compreendem cada unidade de saude (ESF) e o Anexo
[Il contendo os conteldos programaticos das provas objetivas serdo publicados no dia 15 de
maio de 2020 no site www.ibam-concursos.org.br.

1.3. Para se inscrever, o candidato devera acessar o site www.ibam-concursos.org.br,
localizar o link do Processo Seletivo Publico da Prefeitura Municipal de Paty do
Alferes/RJ, clicar em Cargos disponiveis e escolher o cargo para o qual deseja realizar a
inscricdo. Logo em seguida, o candidato devera preencher o Formulario de inscrigao, e
antes de confirmar a inscrigédo, conferir todos os dados, inclusive a denominagao do cargo e
seu respectivo codigo.

1.3.1. Os candidatos que nao dispdem, por qualquer motivo, de acesso a Internet deverao
seguir as orientagdes contidas nos itens 4.18 a 4.24 do Edital.

1.4. O candidato que necessitar de condicido especial para a realizagdo da prova, ainda que
tenha feito sua inscricao pela Internet e tenha especificado no Formulario de Inscrigéo a
condicdo que necessita, devera também solicita-la por escrito e anexar o laudo com
justificativa médica.

1.4.1. Os documentos mencionados acima (solicitagdo de condi¢cdo especial e laudo
médico) deverado ser entregues no Posto de Atendimento definido no item 4.19 ou enviados
por meio de carta simples com AR ou Sedex com AR, durante o periodo de inscrigao -
compreendido de 26/05/20 a 25/06/20, para o Instituto Brasileiro de Administracao
Municipal — IBAM, Nucleo de Concursos, situado na Rua Buenos Aires, n°® 19 — Centro —
Rio de Janeiro/ RJ — CEP: 20070-021.

1.4.2. A nao solicitacdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme disposto nos
itens 1.4 e 1.4.1, implica a sua ndo concessao no dia da realizacdo das provas.

1.5. As candidatas lactantes deverado declarar, no ato da inscricdo, sua condicao para
disponibilizagdo de sala especial no dia de aplicagdo das provas.

1.5.1. A ndo solicitagcdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme disposto no item
1.5, implica a sua ndo concessao no dia da realizacdo das provas.

1.5.2. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagcdo das provas
devera levar um acompanhante, sendo esta indicagdo de sua inteira responsabilidade, cuja
pessoa devera possuir maioridade legal e permanecer em sala reservada para essa
finalidade, sendo responsavel pela guarda da crianca.

1.5.3. A candidata nesta condicao que nao levar acompanhante nao realizara a prova e sera
eliminada do Processo Seletivo.

1.6. Para efeito do que dispde o inciso VIII do art. 37 da Constituicdo Federal, bem como o
art. 14, da Lei Municipal n® 1.520, de 23 de setembro de 2008, serao reservados aos




candidatos com deficiéncia 5% (cinco por cento) do numero de vagas de cada cargo,
exceto, quando para o exercicio das atribuicdes do cargo for necessaria aptidao plena.

1.6.1. O disposto no item 1.6 nado tera incidéncia nos casos em que a aplicacdo do
percentual de 5% (cinco por cento) implique, na pratica, em majoracdo indevida do
percentual minimo fixado.

1.7. Caso nao haja nomeagéo e posse conjunta de todos os aprovados, a cada 19/20 de
candidatos sem deficiéncia, o ultimo vigésimo sera nomeado oriundo da lista de candidatos
com deficiéncia aprovados, independentemente de sua classificagcao geral, respeitando-se a
ordem de classificagao da lista de candidatos aprovados com deficiéncia.

1.8. Os candidatos aprovados no cargo de Agente de Combate as Endemias poderéo ser
designados para as vagas existentes em qualquer unidade de servigo, de acordo com as
necessidades da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes.

1.9. Os horarios estabelecidos neste Edital seguem o Horario de Brasilia.

1.10. O cronograma de atividades do Processo Seletivo é o disposto abaixo:

ETAPA DATA PREVISTA
Publicagéo do Edital na Imprensa Oficial do Municipio de Paty do Alferes 30/04/20
Periodo de inscricdao 26/05 a 25/06/20
Data limite para pagamento do boleto bancario 26/06/20
Data para verificar se a inscri¢cao foi deferida 30/06/20
Prazo para solicitagao de isen¢ao 26 a 28/05/20
Divulgacao dos pedidos de isencao 15/06/20
Recursos contra pedidos de isencdo negados 16 e 17/06/20
Divulgacao das respostas aos recursos contra isencao indeferida 23/06/20
Aplicacao das provas objetivas 26/07/20

Publicacao oficial dos gabaritos preliminares nos sites e no Mural de

Atos da Prefeitura 27/07/20
Recursos contra gabaritos preliminares das provas objetivas 28/%2 /%g /L/g e
Publicagdo do resultado parcial (notas nas provas objetivas) e da 24/08/20
sintese dos recursos contra gabaritos nos sites

Disponibilizagao do cartdo-resposta para consulta, no site www.ibam- 24/08/20
concursos.org.br na opgao Area do candidato

Recursos contra o resultado parcial (pontuagéo nas provas objetivas) 25/%81 /%g /82/8 8e
Publicacio da sintese dos recursos contra o resultado parcial 08/09/20
Divulgagéo do resultado final do Processo Seletivo 09/09/20

1.10.1. A data de aplicagdo das provas objetivas prevista no cronograma podera ser
alterada, em virtude de eventual prorrogagao dos prazos de isolamento social e de vedagao
de realizagdo de eventos que levem a aglomeracdo de pessoas, pelas autoridades
sanitarias do Governo Municipal e do Governo do Estado do Rio de Janeiro em face das
medidas de combate ao COVID-19.

2. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO PUBLICO

2.1. Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

2.2. Estar em pleno gozo dos direitos politicos;

2.3. Estar quites com as obrigacdes militares e eleitorais;

2.4. Ter nivel de escolaridade e capacitagao técnica exigida para o exercicio do cargo;

2.4.1. O candidato que nao comprovar a escolaridade exigida para o cargo, no ato da posse,
sera eliminado do Processo Seletivo.

2.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

2.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo;

2.7. Apresentar declaragdo de nao possuir acumulo de cargo ou emprego publico, exceto
aqueles admitidos constitucionalmente;



2.8. Comprovar, no caso dos candidatos ao cargo de Agente Comunitario de Saude,
que reside na area da comunidade em que ira atuar desde a data de publicagao do Edital.
2.8.1. O comprovante de residéncia devera ser entregue no Posto de Atendimento, definido
no item 4.19 ou enviado por meio de carta simples com AR ou Sedex com AR, durante o
periodo de inscricdo - compreendido de 26/05/20 a 25/06/20 - para o Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal — IBAM.

2.8.2. Somente serdo aceitos como comprovantes de residéncia contas de agua, luz ou
telefone fixo, além da DECLARAGAO DE RESIDENCIA, que conste endereco completo
conforme Anexo IV, que estara disponivel em Word no site www.ibam-concursos.org.br na
Area Documentacgio do concurso.

2.8.3. Os documentos mencionados acima (comprovante de residéncia e declaragdao de
residéncia), quando enviados via postal, deverao ser apresentados em envelope fechado,
contendo, na sua parte externa, o numero da inscricdo, o nome do candidato, o cargo para o
qual esta concorrendo e as seguintes informacgoes:

REMETENTE

Nome completo do candidato: ........ccccccnnnceeiiinnneeee.
Numero da inscrigéao: ............. Cargo: .............
Endereg¢o completo - CEP

DESTINATARIO

Instituto Brasileiro de Administragao Municipal — IBAM

Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes/ RJ
Comprovante e Declaragao de Residéncia (Agente Comunitario de Saude)
Rua Buenos Aires, n® 19 — Centro, Rio de Janeiro/ RJ CEP: 20070-021

2.8.4. No caso de locagao, o candidato devera declarar esta situagao e apresentar cépia do
respectivo contrato assinado pelas partes interessadas.

2.8.5. No caso do comprovante de residéncia estar no nome do cbnjuge ou de parentes
como: pai, mae, irmao e avos, o candidato devera comprovar sua dependéncia do titular e
apresentar DECLARAGAO DE RESIDENCIA EM NOME DE TERCEIROS, com firma
reconhecida do titular do comprovante de residéncia, que conste endere¢o completo
conforme Anexo V, que estara disponivel em doc no site www.ibam-concursos.org.br na
Area Documentacio do concurso.

2.8.6. Na ocorréncia de falsidade de declaragéo, serdao adotadas medidas legais contra os
infratores, inclusive as de natureza criminal, sendo o mesmo excluido do Processo Seletivo.
2.8.7. Os casos extraordinarios que surjam serado avaliados e julgados pela Comisséao de
Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes.

2.8.8. A Comissao de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes podera,
em qualquer tempo, averiguar a veracidade das informagdes fornecidas pelos candidatos.
2.8.9. O candidato inscrito no cargo de Agente Comunitario de Saude que nao enviar o
comprovante de residéncia, durante o periodo de inscrigdo (de 26/05/20 a 25/06/20), ficara
com dependéncia de documentacdo a ser comprovada na convocacgdo, sob pena de
eliminagéo.

2.8.10. Os documentos constantes dos envelopes apresentados em desconformidade com
as especificacoes estabelecidas no item 2.8.3. nao serdao objeto de avaliacdo e
considerados, para todos os fins, como nao entregues no prazo habil.

3. VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1. Para o Processo Seletivo Publico da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes, em face do
numero de vagas oferecidas para cada cargo, ndo havera reserva de vagas para 0s
candidatos com deficiéncia.

3.2. Os candidatos com deficiéncia que se inscreverem deverao observar a orientagdo que se
segue.

3.3. A participagao de candidato com deficiéncia no presente Processo Seletivo sera
assegurada nos termos da Lei n° 13.146 de 06 de julho de 2015; do artigo 4° do Decreto




Federal n® 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e suas atualizagbes e da Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justica - STJ.

3.4. O candidato com deficiéncia devera declarar tal condigdo em local apropriado, no
Formulario de inscri¢ao.

3.5. O candidato devera apresentar, durante o periodo de inscricdo - compreendido de
26/05/20 a 25/06/20, laudo médico, original ou copia autenticada, atestando o tipo e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagcao
Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.5.1. Os candidatos com deficiéncia deverao entregar o laudo médico em envelope
fechado no Posto de Atendimento, definido no item 4.19 ou enviar por meio de carta
simples com AR ou Sedex com AR, durante o periodo de inscri¢gao, para o Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM. Na parte externa do envelope na
identificacdo do Remetente, além do enderegco completo do candidato e CEP devera
constar o niumero da inscricdo, o nome do candidato e o cargo para o qual esta concorrendo
e no campo do destinatario, além do enderecamento correto ao Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal, devera constar o processo seletivo a que se refere e a respectiva
etapa, tudo conforme indicam os quadros abaixo:

REMETENTE

Nome completo do candidato: ........cccccceencceniiinnnneees
Numero da inscrigéo: ............. Cargo: .............
Endereg¢o completo - CEP

DESTINATARIO

Instituto Brasileiro de Administracao Municipal — IBAM

Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes/ RJ
Laudo Médico

Rua Buenos Aires, n° 19 — Centro, Rio de Janeiro/ RJ CEP: 20070-021

3.5.2. O laudo médico devera ser referente aos ultimos 06 (seis) meses e estar redigido em
letra legivel.

3.5.3. O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagdes deste item
sera considerado como nao-deficiente, perdendo o direito a reserva de vaga e passando a
ampla concorréncia. Nestes casos, o candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua
situacéo.

3.5.4. Os documentos constantes dos envelopes apresentados em desconformidade com as
especificagdes estabelecidas no item 3.5.1. ndo serao objeto de avaliacao e considerados,
para todos os fins, como n&o entregues no prazo habil.

3.6. Os candidatos com deficiéncia somente poderado disputar cargos cujas atividades sejam
compativeis com a sua deficiéncia.

3.7. Os candidatos com deficiéncia aprovados e convocados para a realizagado da etapa de
exames meédicos deverdo submeter-se a junta médica oficial promovida pela Prefeitura
Municipal de Paty do Alferes, que tera decisao sobre a sua qualificacdo como deficiente ou
nao, bem como sobre a compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribui¢des do cargo a
ser ocupado, sendo licito ao Poder Executivo Municipal programar a realizagdo de quaisquer
outros procedimentos prévios, se a junta de especialistas assim o requerer, para a
elaboragéo de seu laudo.

3.8. A avaliagdo em questdo sera realizada sem 6nus para o candidato, garantido recurso
em caso de decisdo denegatdria, junto a Prefeitura Municipal de Paty do Alferes, em até
dois dias uteis subsequentes a divulgacao do resultado.

3.9. Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condigbes com os demais candidatos, observado o disposto no item 3.

3.10. O candidato com deficiéncia que necessitar de condi¢do especial no dia do Processo
Seletivo devera especifica-la no Formulario de inscricdo e seguir as orientagdes do item 1.4
e seus subitens.




3.11. A nao solicitagao de recursos especiais, tempestivamente, conforme disposto no item
3.10, implica a sua ndao concessao no dia da realizagdo das provas.

3.12. A realizacdo das provas por esses candidatos, em condigcbes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que nao importe quebra de sigilo ou néo
enseje seu favorecimento.

3.13. O candidato que, no ato de inscrigdo, se declarar deficiente e tiver cumprido as
exigéncias contidas no item 3.5 e seus subitens, se aprovado no Processo Seletivo, além de
figurar na lista geral de classificacdo, terd seu nome publicado em relagdo a parte,
observada a respectiva ordem de classificagao.

4. INSCRIGAO NA SELEGCAO PUBLICA
4.1. As inscrigdes serao realizadas no periodo de 26/05/20 a 25/06/20, pela Internet, através
do site www.ibam-concursos.org.br.
4.1.1. Para os cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias
sera cobrado a titulo de inscrigdo o valor de R$ 40,00 (quarenta reais).
4.2. O candidato devera consultar o site www.ibam-concursos.org.br onde tera acesso a
todos os documentos e procedimentos necessarios a efetivacdo da inscri¢ao.
4.2.1. O site estara disponivel para inscricdo no periodo entre 0h00 do dia 26/05/20 e
23h59 do dia 25/06/20.
4.3. As inscricdes somente serdo aceitas apds o banco confirmar o efetivo pagamento do
valor da inscricdo. O candidato podera verificar a aceitagdo de sua inscricdo no enderego
eletronico www.ibam-concursos.org.br através da opcdo Area do candidato.
4.4. O pagamento do Boleto Bancario devera ser feito em espécie, preferencialmente no
Banco Itad, ou através de Internet Banking, NAO SENDO ACEITO PAGAMENTO EM
CHEQUE, AGENDAMENTO BANCARIO OU DEPOSITO FEITO ATRAVES DE ENVELOPE
EM TERMINAL ELETRONICO.
4.4.1. Para seguranca do candidato, aconselha-se que o pagamento do boleto seja feito,
preferencialmente, na rede bancaria.
4.4.2. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Paty do Alferes ndo se responsabilizam por
pagamentos feitos em Supermercados, Correios, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro
estabelecimento desse género.
4.4.3. Caso ocorra dificuldade na impressao do boleto bancario o candidato podera realizar
alguns dos procedimentos a seguir:

1) clicar no icone de impressao;

2) clicar com o botao direito do mouse e escolher a opgao imprimir;

3) usar a opgao de imprimir do navegador através do menu de opgdes;

4) usar as teclas Ctrl P para chamar a opgao de imprimir do navegador.
4.4.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigdo para terceiros ou para
outros concursos ou processos seletivos.
4.5. O pagamento do Boleto Bancario devera ser efetivado, impreterivelmente, até as 21h00
do dia 26/06/20, caso contrario ndo sera considerado.
4.5.1. Nao serao consideradas validas as inscrigcdbes cujo pagamento seja realizado
apos as 21h00 do dia 26/06/20.
4.6. O candidato inscrito pela Internet responsabilizar-se-a pela informagao dos dados
cadastrados no ato de inscrigdo, sob as penas de lei.
4.7. O candidato inscrito pela Internet devera retirar seu cartao de confirmagao, contendo as
informacdes sobre o local de realizagdo da prova, no endereco eletrébnico www.ibam-
concursos.org.br através da opcdo Area do candidato.
4.7.1. O cartio de confirmagao de inscricdo ndo sera enviado via postal. Quando o
cartdo de confirmagao estiver disponivel havera um aviso de "cartdo disponivel" na pagina
principal de concursos do IBAM e cabera ao candidato sua impresséao.
4.7.2. Ao gerar o cartdo de confirmacgao de inscricao o candidato devera verificar se a data e
o horario da prova estdo em conformidade com o item 5.2.1 do Edital. Caso haja alguma
divergéncia o candidato devera entrar em contato com o IBAM.




4.8. O descumprimento de quaisquer das instrugdes para inscrigdo via Internet implicara
cancelamento da inscri¢ao.

4.9. E de inteira responsabilidade do candidato a conferéncia e confirmagio dos
dados de inscricao, bem como a responsabilidade por qualquer erro ou omissao no
preenchimento do Formulario de inscricdo, razdao pela qual deve ser atentamente
conferido antes do envio.

4.10. As inscricoes pela Internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel
congestionamento de comunicagdo do site www.ibam-concursos.org.br nos ultimos dias de
inscricao.

4.11. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM e a Prefeitura Municipal de
Paty do Alferes ndo se responsabilizam por qualquer problema na inscricdo via Internet
motivada por falhas de comunicagao, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas
de comunicagado, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexao
ou a transferéncia de dados, salvo quando o motivo da falha for comprovadamente de
responsabilidade das entidades organizadoras do Processo Seletivo.

412. Nao havera inscricdo condicional ou extempordnea nem inscrigdo por
correspondéncia.

4.13. Apds o pagamento do valor de inscricao nao sera permitida alteragao de cargo.

4.14. O valor pago a titulo de inscricdo somente sera devolvido em caso de suspensao,
anulacao ou cancelamento do Processo Seletivo, bem como na hipdtese de alteracido da
data das provas, pagamento em duplicidade ou extemporaneo e inscrigdo indeferida
descabendo qualquer outra hipotese de devolugao.

4.14.1. Na impossibilidade de comparecimento dos candidatos ou de suspensdao ou
cancelamento do Processo Seletivo por motivo de forga maior (como por exemplo: ocorréncia
de fendmenos naturais, surtos endémicos, guerras, revolugbes ou outros fatos externos
independentes da vontade humana) o valor pago a titulo de inscrigdo ndo sera devolvido.
4.15. Informagdes complementares sobre inscricdo via Internet estardo disponiveis no
endereco eletrbnico www.ibam-concursos.org.br.

4.151. O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do
certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas
provas, entre outros, tendo em vista que essas informagdes sido essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo. Nao caberao
reclamacgdes posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que
possivelmente tais informagdes poderao ser encontradas na rede mundial de computadores
através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

4.16. O candidato devera verificar, a_partir do _dia 30/06/20 apdés as 14h00, no site
www.ibam-concursos.org.br, na op¢gdo Documentagdo do concurso, se sua inscrigao foi
deferida, ndo cabendo aos organizadores qualquer responsabilidade pela néo conferéncia.
4.16.1. O candidato que nao tiver sua inscrigcao deferida devera recorrer na forma do item 7
do presente Edital.

4.17. O atendimento ao candidato sera feito pelo email concurso@ibam.org.br, ou ainda
pelos telefones (21) 3553-1754/ 3553-1755/ 3553-1758/ 2536-9797 nos horarios de 08h30
as 12h30 e 13h30 as 17h30, de segunda a sexta-feira.

417.1. Para efetuar consultas o candidato deverd acessar o site www.ibam-
concursos.org.br e no link “Area do candidato” digitar seu CPF. Para tanto é necessario
que o candidato cadastre seus dados corretamente.

4.18. Da inscrigao no Posto de Atendimento

4.19. Para os candidatos que nao dispdem, por qualquer motivo, de acesso a Internet, sera
disponibilizado microcomputador para viabilizar a efetivagdo da inscricdo, no Posto de
Atendimento, localizado no Centro Cultural Maestro José Figueira - Rua Vereador Caio
Figueira Vasconcelos, n° 22 - Centro, Paty do Alferes/ RJ, nos horarios de 8h00 as 12h00 e
de 13h00 as 17h00, de segunda a sexta-feira.

4.19.1. O posto de atendimento nao funcionara nos dias 11 e 12 de junho de 2020.



4.19.2. O funcionamento do Posto de Atendimento podera ser alterado em caso de
ponto facultativo e/ou recesso concedido pelo Prefeito Municipal.

4.20. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato efetuar sua inscricdo, podendo
contar apenas com orientagdes do atendente do posto. Nao sera responsabilidade do
atendente efetuar a inscricao para o candidato, exceto se o candidato estiver impossibilitado
de realizar sua inscrigdo ou ndo saiba manusear microcomputador.

4.21. Para efetuar a inscricdo, o candidato devera estar munido obrigatoriamente de
documento de identidade oficial, original e com fotografia e do CPF (Cadastro de Pessoa
Fisica) e seguir todas as instru¢cdes descritas no item 4 e subitens.

4.22. Serao considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de Identidade (RG);
Carteira Profissional expedida por Orgdo ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Carteira de Motorista com foto ou Passaporte.
4.23. Apos o preenchimento do Formulario de inscricdo o candidato devera imprimir o Boleto
Bancario e efetuar o pagamento do valor de inscrigdo em rede bancaria.

4.24. O candidato somente sera considerado inscrito neste Processo Seletivo apés ter
cumprido todas as instrugdes descritas no item 4 e subitens deste Edital.

4.25. Isencgao

4.25.1. Fica dispensado do pagamento do valor de inscri¢do o cidadao residente em Paty
do Alferes, ha pelo menos 2 (dois) anos, que comprovadamente enquadrar-se nas
normas previstas na Lei Municipal n° 1.422, de 09 de agosto de 2007, regulamentada
pelo Decreto n° 4.452, de 18 de novembro de 2015.

4.25.2. A comprovagao do tempo de residéncia no Municipio sera feita através da
apresentacio de cépia de, pelo menos, um dos documentos abaixo:

a) carné de IPTU em nome do candidato;

b) carné de IPTU em nome de pai, méae, irmé&o, avos ou conjuge do candidato;

c) nota fiscal ou fatura relativa ao pagamento de conta de agua, energia elétrica ou
telefone fixo em nome do candidato;

d) nota fiscal ou fatura relativa ao pagamento de conta de agua, energia elétrica ou
telefone fixo em nome de pai, mae, irmao, avds ou cénjuge do candidato;

e) titulo de eleitor.

4.25.3. A comprovagao dos parentescos previstos nas letras b e d se dara com o
fornecimento de copias de documentos oficiais de identidade e/ou cépias de certiddes
de nascimento, de casamento ou declaragao de unido estavel realizada em cartério.
4.25.4. O carné de IPTU, contas de agua, energia elétrica ou telefone fixo deverao ser
datados de 2 (dois) anos antes da data de publicagdo do Edital. No caso de
apresentacao do titulo de eleitor, para fins de comprovagao de tempo, sera considerada
a data de emiss&o constante no documento.

4.25.5. Para fazer jus a isencéo o candidato devera atender as exigéncias constantes da
legislacdo municipal, detalhadas a seguir.

4.25.5.1. Estar desempregado, mediante apresentagdao do Requerimento de Isencao,
constante do Anexo VII, onde declare que é desempregado, ndo se encontra em gozo
de nenhum beneficio previdenciario de prestagao continuada, nao aufere nenhum tipo
de renda, exceto a proveniente de seguro-desemprego, e sua situagdo econdmico-
financeira nao Ihe permite pagar o valor da inscricdo sem prejuizo do sustento proprio
ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragao.
O candidato desempregado devera apresentar, no ato de inscrigdo, além do
Requerimento de Iseng¢do, a documentagdo comprobatéria de todas as seguintes
situacoes:

) né@o possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social — CTPS.

a) se nao tiver nenhum contrato de trabalho registrado em sua CTPS, apresentar
declaragao, nos termos do Modelo n° 1 constante do Anexo VII deste Edital, e, ainda,
apresentar cépias das paginas da CTPS listadas abaixo:

a1) pagina com foto até a primeira pagina da CTPS destinada ao registro de contratos



de trabalho, em branco;

a2) paginas contendo outras anotagdes pertinentes, quando houver; ou,

b) se néo tiver vinculo empregaticio vigente registrado na CTPS, apresentar declaragéo,
nos termos do Modelo n°® 2 constante do Anexo VIl deste Edital, datada e assinada, e,
ainda, apresentar copias das paginas da CTPS listadas abaixo:

b1) pagina com foto até a pagina com a anotagcdo do ultimo contrato de trabalho do
candidato, na qual devera constar o registro de saida;

b2) primeira pagina subsequente a da anotagao do ultimo contrato de trabalho ocorrido,
em branco;

b3) paginas contendo outras anotagdes pertinentes, quando houver.

I) nao possuir vinculo estatutario vigente com o poder publico nos ambitos
municipal, estadual ou federal.

a) se ja teve vinculo estatutario com o Poder Publico municipal, estadual ou federal, e
este foi extinto, apresentar original ou cépia de certidao expedida por 6rgao ou entidade
competente, em papel timbrado, com identificacdo e assinatura legivel da autoridade
emissora do documento, informando o fim do vinculo estatutario, ou a copia da
publicacao oficial do ato que determinou a extingdo do vinculo; ou,

b) se nunca teve vinculo estatutario com o Poder Publico municipal, estadual ou federal,
apresentar declaracio nos termos do Modelo n® 3 constante do Anexo VIl deste Edital.
ll) nao possuir contrato de prestacao de servigos vigente com o poder publico
nos ambitos municipal, estadual ou federal.

a) se ja teve contrato de prestagao de servigos com o Poder Publico municipal, estadual
ou federal e este foi extinto, apresentar copia do contrato extinto, acompanhado da
documentagao pertinente que comprove sua extingao, e declaragao conforme Modelo
n° 4 constante do Anexo VIl deste Edital; ou,

b) se nunca teve contrato de prestagdo de servigos com o Poder Publico municipal,
estadual ou federal, apresentar declaracdo nos termos do Modelo n® 5 constante do
Anexo VIl deste Edital.

IV) nao exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma.

a) se ja tiver exercido atividade legalmente reconhecida como autbnoma, apresentar
original ou cépia de certiddo em que conste a baixa da atividade; ou,

b) se nado auferir qualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente
reconhecida como autbnoma, apresentar declaragdo nos termos do Modelo n° 6
constante do Anexo VIl deste Edital.

Todas as declaragdes a que se refere o subitem 4.25.5.1 deste Edital deverdo ser
datadas e assinadas pelo candidato interessado, que se responsabilizara por todas as
informagbes prestadas, sob pena de incorrer em crime de falsidade ideoldgica, nos
termos da legislacédo correspondente.

4.25.5.2. Ser estudante da Rede Publica de Ensino situada no Municipio de Paty do
Alferes, mediante apresentacdo de declaragdo com firma reconhecida do emitente ou
copia do diploma da instituicido de ensino formadora;

4.25.5.3. Ter concluido o Ensino Fundamental, Médio ou Superior na Rede Publica de
Ensino situada no Municipio de Paty do Alferes, mediante apresentagcéo de declaragao
com firma reconhecida do emitente ou cépia do diploma da instituicao de ensino
formadora.

4.25.5.4. Comprovar que possui deficiéncia fisica, mediante apresentagao de laudo
médico, original ou copia, expedido por Médico do Sistema Unico de Saude, atestando
a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia.

4.25.6. Para as inscricdes amparadas pelo item 4.25.5 e seus subitens, os candidatos
deverao proceder da seguinte forma:

a) realizar o pré-cadastramento de seus dados pessoais, pela Internet, no site
www.ibam-concursos.org.br ou no Posto de Atendimento definido no item 4.19, no
periodo de 26 a 28 de maio de 2020, acessando a op¢ao Cargos disponiveis no /ink



do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes/RJ e escolher o
cargo para o qual deseja pleitear isencdo. Logo em seguida, o candidato devera
preencher o Formulario de inscrigao, e antes de confirmar a inscricdo, conferir todos
os dados, inclusive a denominagao do cargo e seu respectivo cédigo.

b) imprimir o Boleto Bancario, contendo os dados pessoais do candidato, codigo do cargo
escolhido e o numero da inscricdo no processo seletivo;

c) apresentar, conforme o caso, a documentagao exigida no item 4.25.5 e subitens.
4.25.7. O candidato devera entregar, pessoalmente, os documentos mencionados
acima (boleto bancario e cépia da documentagdo exigida), no Posto de Atendimento,
localizado no Centro Cultural Maestro José Figueira - Rua Vereador Caio Figueira
Vasconcelos, n° 22 - Centro, Paty do Alferes, nos horarios de 8h00 as 12h00 e de 13h00
as 17h00, no periodo de 26 a 28/05/20.

4.25.71. Toda documentagdo apresentada pelo candidato devera ser entregue em
envelope fechado, contendo na sua parte externa os seguintes dados: Processo Seletivo
para a Prefeitura Municipal de Paty do Alferes — RJ, Pedido de isen¢cdo do pagamento
do valor da inscricdo, o numero da inscricdo, o nome do candidato e o cargo.

4.25.7.2. A documentagao apresentada € individual, sendo vedada a entrega de
documentos de mais de um candidato em um mesmo envelope.

4.25.7.3. A entrega da documentagao devera ser feita pelo préprio candidato ou por
intermédio de Procurador, desde que seja apresentado instrumento publico ou
particular, que Ihe confira os poderes especificos necessarios, acompanhado de copias
dos documentos de identidade do candidato e do Procurador.

4.25.7.4. No caso de instrumento publico, ndo ha necessidade de reconhecimento de
firma.

4.25.7.5. O candidato que utilizar Procurador para requerer isengao assume total
responsabilidade pela documentagéo apresentada por seu Procurador, arcando com as
consequéncias de eventuais erros.

4.25.7.6. A documentacao que for apresentada em desacordo com as regras do Edital
nao sera analisada.

4.25.7.7. Os gastos com as copias e autenticagbes dos documentos solicitados seréo
por conta do candidato.

4.25.7.8. O candidato devera autenticar em cartério as copias dos documentos solicitados
para fins de isencdo ou apresentar os originais junto com as copias para autenticacao de
servidor publico da Prefeitura, que devolvera os documentos apdés a verificagdo dos dados e
registros.

4.25.7.9. Como todas as provas ocorrerao no mesmo horario, o candidato sé podera
solicitar isengédo para um cargo. Caso o candidato solicite isengdo para mais de um cargo,
sera considerada a ultima inscricdo realizada para este processo seletivo.

4.25.8. A Prefeitura Municipal de Paty do Alferes se reserva o direito de confirmar, em
qualquer época, as informagdes e documentos apresentados, indeferindo as inscrigdes
cujos documentos ndo sejam comprovadamente validos.

4.25.9. Na ocorréncia de falsidade de declaragao, serdo adotadas medidas legais contra
os infratores, inclusive as de natureza criminal, sendo o mesmo excluido do Processo
Seletivo.

4.25.10. A analise dos pedidos de isencgao das inscricdes e o deferimento ou ndao destas
sao de competéncia da Comissao designada pelo Poder Executivo Municipal.

4.25.11. O resultado da analise da documentagdo apresentada na inscricdo do
candidato contemplado sera dado a conhecer nos sites do IBAM e da Prefeitura
Municipal de Paty do Alferes e no Mural Oficial de Atos da Prefeitura, cabendo
exclusivamente ao candidato a responsabilidade de conferir, no dia 15/06/20, se teve
seu pedido de isengao do valor de inscricao deferido.

4.25.12. Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de inscricao via postal,
via fax, via email ou similar.

4.25.13. E assegurado recurso em caso de decisdo denegatéria do pedido de isengéo
nos 2 (dois) dias uteis subsequentes a divulgacao da referida deciséo.



4.25.14. Os recursos deverao ser dirigidos ao Presidente da Comissao de Processo
Seletivo da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes e entregues para registro no Posto de
Atendimento, localizado no Centro Cultural Maestro José Figueira - Rua Vereador Caio
Figueira Vasconcelos, n° 22 - Centro, Paty do Alferes, nos horarios de 8h00 as 12h00 e
de 13h00 as 17h00, nos dias 16 e 17/06/20.

4.25.15. Os candidatos que tiverem a pré-inscricao deferida estardo, automaticamente,
inscritos no Processo Seletivo, para o cargo informado no Formulario de inscrigao.
4.25.16. O candidato que tiver a sua pré-inscricao indeferida podera participar do
Processo Seletivo, desde que efetue o pagamento do boleto bancario da inscrigao ja
realizada, até o dia 26/06/20.

4.25.17. Os candidatos que tiverem a pré-inscricdo indeferida e que nao efetuarem o
pagamento do boleto bancario, estardo automaticamente excluidos do mesmo.

5. PROCESSO SELETIVO

5.1. Provas Objetivas

5.1.1. As provas objetivas de carater eliminatério e classificatorio se constituirdo de questdes
objetivas de multipla escolha, conforme descrito no Anexo |l deste Edital.

5.1.2. Cada questao apresentara 04 (quatro) opcdes de respostas (A, B, C e D).

5.1.3. O valor de cada prova objetiva é o constante do Anexo Il deste Edital.

5.1.4. Nas provas objetivas eliminatérias e classificatorias, serdo considerados habilitados
os candidatos que obtiverem nota igual ou superior ao limite minimo estabelecido no Anexo
Il deste Edital.

5.1.5. O conteudo das questdes variara de acordo com o grau de escolaridade exigido para
o preenchimento do cargo ao qual o candidato concorrer.

5.1.6. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada destas provas.

5.2. Realizagao das Provas Objetivas

5.2.1. As provas objetivas serao realizadas, dia 26 de julho de 2020, com abertura dos
portoes as 14h00 e fechamento as 15h00, para inicio das mesmas, a partir da autorizagéao
da Coordenagéao Geral do Processo Seletivo, sendo de 3 (trés) horas o periodo de duragéo.
5.2.2. O local da realizagao das provas, além de ser divulgado nos sites do IBAM (www.ibam-
concursos.org.br) e da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes (www.patydoalferes.rj.gov.br),
constara do cartdo de confirmagao de inscricdo disponivel no site de concursos do IBAM na
opcdo Area do candidato. De forma complementar, sera disponibilizada lista nominal nos
sites do IBAM e da Prefeitura e no Mural de Atos da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes.
5.2.2.1. O cartdo de confirmagao contendo as informacgdes sobre o local de realizacdo das
provas sera disponibilizado em até 5 (cinco) dias uteis antes da data de realizagao das provas.
5.2.2.2. Ao gerar o cartao de confirmacgao de inscricdo o candidato devera verificar se a data
e o horario da prova estdo em conformidade com o item 5.2.1 do Edital. Caso haja alguma
divergéncia o candidato devera entrar em contato com o IBAM.

5.2.2.3. O cartao de confirmacgao de inscricao nao sera enviado por via postal.

5.2.3. As provas serdo realizadas na cidade de Paty do Alferes e caso necessario em
Municipios vizinhos, nos locais especificados pela organizagao do Processo Seletivo.
5.2.3.1. O IBAM e a Prefeitura Municipal de Paty do Alferes ndo assumira qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e ao alojamento dos candidatos.

5.2.4. O candidato que chegar apds o horario estabelecido no subitem 5.2.1. ndo podera
ingressar no local de prova, ficando, automaticamente, excluido do Processo Seletivo.

5.2.5. Para evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos comparecam aos locais de
prova com antecedéncia de uma hora do horario previsto para o fechamento dos portoes.
5.2.6. O candidato devera comparecer aos locais de prova munido de documento original de
identidade, sempre oficial e com fotografia, e de 2 (duas) canetas esferograficas
transparentes de tinta azul ou preta.

5.2.6.1. O cartao de confirmacgédo de inscricdo é um documento de carater informativo,
motivo pelo qual a sua apresentacédo nao € obrigatdria, no dia de realizagdo das provas.




5.2.7. Serao considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de Identidade (RG);
Carteira expedida por Orgdo ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Certificado de Reservista; Carteira de Motorista com foto ou Passaporte.

5.2.7.1. Os documentos especificados no item anterior deverdo estar dentro do prazo de
validade.

5.2.7.2. Nao serao aceitos como documento de identidade: Certidées de Nascimento e de
Casamento; Titulos eleitorais; Carteiras de Motorista (modelo sem foto); Carteiras de
Estudante; Carteiras Funcionais sem valor de identidade; Documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados; Copias autenticadas de quaisquer documentos.

5.2.7.3. O documento devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza,
a identificacdo do candidato (foto e assinatura).

5.2.7.4. A nao apresentacao do Documento de Identidade oficial com foto, no dia do
Processo Seletivo, impede que o candidato faga a prova.

5.2.8. Caso o candidato ndo possa apresentar nenhum dos documentos de identidade
relacionados no item 5.2.7, no dia de realizagdo da prova, por motivo de perda, furto ou
roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em o6rgao
policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da prova, ocasido em que sera
submetido a identificacao especial, compreendendo coleta de dados, de assinatura e de
impressao digital em formulario proéprio.

5.2.8.1. A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificagao apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

5.2.9. O candidato, ao ingressar no local de realizagéo da prova, devera obrigatoriamente
manter desligado qualquer aparelho ou equipamento eletronico que esteja sob sua
posse, incluindo os sinais de alarme e os modos vibragao e silencioso. O uso de
quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como telefone celular (e seus aplicativos),
aparelhos sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, tablet, notebook ou
similares, calculadora, palm-top, relégio com calculadora e/ou receptor, qualquer
equipamento que possibilite comunicagcido externa, incorrera na exclusao do candidato do
certame, mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de segurangca que sera
distribuido pelo IBAM, com recolhimento da prova e posterior retirada do candidato do
local de prova, mediante registro da ocorréncia em ata prépria.

5.2.9.1. Os celulares e outros aparelhos eletrénicos deverao permanecer desligados até a
saida do candidato do local de realizagao das provas.

5.2.9.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso seja ativado.

5.2.9.3. Recomenda-se ao candidato ndo levar nenhum dos objetos mencionados nos
itens anteriores. Caso ocorra alguma irregularidade sera de responsabilidade do candidato.
5.2.10. Sera proibido ao candidato entrar ou permanecer no local de prova portando
arma(s), mesmo que possua o respectivo porte.

5.2.11. Sera vedado ao candidato o uso de oculos escuros, protetores auriculares ou
quaisquer acessorios de cobertura para cabeca, tais como: chapéu, boné, gorro entre
outros. O candidato que necessitar usar um dos itens citados devera ter justificativa médica
e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenagéao do local.

5.2.12. Nos locais de prova podera haver rastreamento eletrénico de sinais.

5.2.13. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccao de
metais durante as provas, aqueles que, por razdes de saude, porventura fagam uso de
marcapasso, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos, deverdo comunicar
previamente a Organizagdo do Processo Seletivo - durante o periodo de inscricdo - através
de comunicagao formal via postal. Estes candidatos deverdo ainda comparecer ao local de
provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de equipamentos.

5.2.14. Os candidatos s6 poderao sair do local de realizagao da prova apds 1 (uma) hora do
inicio da mesma, podendo levar o caderno de provas.

5.2.15. Os 03 (trés) ultimos candidatos a terminar as provas s6 poder&o deixar o local juntos.
5.2.16. Quando, apds a prova, for constatada, por meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafolégico, a utilizacdo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada e sera



automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

5.2.17. A organizagao do Processo Seletivo ndo se responsabilizara por perdas ou extravios
de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem
por danos neles causados.

5.2.18. O candidato ao terminar sua prova devera retirar-se imediatamente do local, ndo
podendo permanecer em suas dependéncias, tampouco utilizar os banheiros.

5.2.19. A Comissao de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes podera,
justificadamente, alterar, antes da realizagao do presente certame, as normas previstas no
item 5 e seus desdobramentos, desde que com a finalidade de preservar o bom andamento
do certame.

5.2.20. Os gabaritos preliminares das provas objetivas serdo divulgados no dia 27 de julho
de 2020, no Mural de Atos da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes, bem como nos sites
do IBAM, (www.ibam-concursos.org.br) e da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes
(www.patydoalferes.ri.gov.br) e posteriormente na imprensa oficial do Municipio.

6. CONTAGEM DE PONTOS
O total geral de pontos do candidato sera obtido pela soma dos pontos a ele atribuidos em
cada uma das provas objetivas.

7. RECURSOS E REVISOES

7.1. Aos candidatos serao assegurados recursos em todas as etapas do Processo Seletivo.
7.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Processo Seletivo
podera interpor recurso, mediante requerimento individual, conforme as orientacbes a
seguir:

a) seja feito via Internet, através do site www.ibam-concursos.org.br, no prazo maximo de 02
(dois) dias uteis, contados apds a publicagdo do ato que motivou a reclamagao, no horario
de 8h00 as 18h00.

a1) A fase de recurso contra isencao indeferida seguira as regras dispostas no item 4.25.14
deste Edital.

a2) No caso especifico de pedido de revisdo de provas o0 prazo maximo para recurso sera
de até 05 (cinco) dias uteis.

b) acessar o site www.ibam-concursos.org.br, entrar em Area do candidato com nimero
do CPF e criar o recurso, através da opgao Abrir recurso. Assim que aparecer na tela o
numero do recurso, o candidato devera preencher e salvar no seu computador o formulario
de recurso constante do Anexo VI. O préximo passo sera entrar no recurso criado e anexar
o formulario em Word e PDF com a fundamentagio e enviar. Em caso de recurso contra
gabarito devera ser um formulario por questao recorrida.

¢) conste obrigatoriamente do recurso fundamentacgéao clara e ampla dos motivos, €, no caso
de recursos contra questdes ou gabaritos, a bibliografia pesquisada. O referido recurso
devera ser devidamente firmado pelo candidato em todas as folhas.

d) quando o recurso for julgado pela Banca, a resposta estara disponivel para vista do
candidato na opgdo Area do candidato - RECURSOS.

e) o IBAM néao se responsabilizara por falhas de comunicagao, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a conexao ou a transferéncia de dados, salvo quando o motivo da falha
for comprovadamente de responsabilidade das entidades organizadoras do Processo
Seletivo.

f) o candidato tem a obrigacdo de acompanhar a comunicacao feita pelo IBAM através da
Area do candidato e através do email cadastrado no Formulario de inscricdo, ndo cabendo
ao IBAM qualquer responsabilidade pelo ndo acompanhamento ou pela demora na resposta
por parte do candidato.

7.3. Sera indeferido, liminarmente, o requerimento que nao estiver fundamentado ou for
apresentado fora do prazo estabelecido na letra a do item 7.2.

7.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por e-mail, telegrama, procuracdo, fax, via
postal ou outro meio que nao seja o especificado no item 7 do Edital e seus




desdobramentos.

7.5. Se do exame de recursos resultar anulacdo de questdao ou item de questdo, a
pontuacdo correspondente sera atribuida aos candidatos que ndo marcaram a alternativa
inicialmente dada como certa no gabarito preliminar, independentemente de terem recorrido.
7.6. No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de digitagao,
publicacdo ou outra, a questdo nao sera anulada, procedendo-se a sua corregcéo e
publicagdo.

7.7. Nao serao apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificagdes contidas no item 7 e seus desdobramentos;

b) sem o Anexo VI em Word ou PDF;

c¢) fora do prazo estabelecido;

d) fora da fase estabelecida;

e) sem fundamentagao légica, coerente e consistente;

f) com pendéncia de envio de arquivo contendo a fundamentagao do recurso, nos moldes do
item 7.2 letra b;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora.

7.8. Sera dada publicidade as decisbes dos recursos, através dos sites www.ibam-
concursos.org.br e www.patydoalferes.rj.gov.br e do Mural de Atos da Prefeitura de Paty do
Alferes.

7.9. Nao havera 22 (segunda) instancia de recurso administrativo.

8. RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

8.1. Considerar-se-a aprovado o candidato que, submetido ao Processo Seletivo, conforme
descrito no item 5 do presente Edital, satisfizer todas as condi¢des la estabelecidas.

8.2. Em caso de igualdade de pontos na classificacao, serdo adotados, sucessivamente, os
seguintes critérios para o desempate dos candidatos:

12) maior numero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;

2°) maior numero de pontos na prova de Portugués;

32) maior niumero de pontos na prova de Matematica;

4°) maior idade.

8.2.1. Quando a igualdade de pontos na classificagdo envolver, pelo menos, 01 (um)
candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, o desempate far-se-a
considerando como primeiro critério o mais idoso, apds o qual serao aplicados os critérios
estabelecidos no item 8.2.

8.3. Apurada a classificacao, esta sera publicada como resultado final do Processo Seletivo,
em ordem decrescente dos pontos, em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagdo de
todos os candidatos aprovados, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e a segunda,
somente a pontuacao destes ultimos.

8.3.1. O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado nos sites www.ibam-
concursos.org.br e www.patydoalferes.ri.gov.br, no Mural Oficial de Atos da Prefeitura de
Paty do Alferes e posteriormente nos meios de comunicagao julgados convenientes pela
Comissao de Processo Seletivo.

8.4. Os candidatos aprovados passarao a constituir um cadastro de reserva pelo periodo de
validade do Processo Seletivo, cabendo-lhes a responsabilidade de manter atualizado seu
endereco para fins de convocacédo, sob pena de serem considerados desistentes.

8.4.1. Fica garantida a nomeacao dos candidatos aprovados dentro do numero de vagas
ofertadas para cada cargo, durante a validade do Processo Seletivo.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1. A classificacdo dos candidatos aprovados sera feita em ordem decrescente dos pontos
obtidos.

9.2. A homologacao do Processo Seletivo Publico sera feita por ato do Prefeito Municipal de
Paty do Alferes, mediante a apresentagao das listagens finais dos resultados do certame.



9.3. O Processo Seletivo Publico tera validade de até 02 (dois) anos, a contar da data da
publicacdo de sua homologacgao, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, por
ato do Prefeito de Paty do Alferes.

9.4. Os candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo, inclusive os deficientes,
serao convocados pela Prefeitura Municipal de Paty do Alferes, de acordo com a ordem de
classificagdo por cargo, para realizagdao dos exames médicos e para a comprovagao dos
requisitos basicos para investidura no cargo publico, através da Imprensa Oficial e de
telegrama.

9.4.1. De forma complementar, a convocacao sera realizada também por meio de Edital de
Convocacgao que sera publicado no site www.patydoalferes.rji.gov.br.

9.4.2. Os candidatos convocados deverao observar o prazo fixado na convocagdo para
apresentagao da documentacgédo solicitada, comprovando os requisitos exigidos nos itens 2.1
a 2.8 deste Edital e o Atestado Médico Admissional (original), caso contrario estardo
automaticamente excluidos do certame.

9.4.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo do Edital de
Convocagao no site www.patydoalferes.ri.gov.br e na Imprensa Oficial do Municipio.

9.4.4. Os candidatos convocados deverao apresentar os seguintes documentos:

- Titulo de Eleitor (cépia e original);

- Carteira de Identidade (copia e original);

- CPF (copia e original);

- Cartao PIS/PASEP para os ja inscritos (copia e original);

- Certidao de nascimento e casamento (copia e original);

- Certidao de nascimento dos filhos menores de 18 anos (copia e original);

- Quitacéo com as obrigagdes militares, somente para homens (cdpia e original);

- Quitacéo com as obrigacgdes eleitorais (copia e original);

- Comprovante de residéncia (copia e original);

- Declaracgao de bens e/ou Declaracao de IRPF (copia e original);

- 1 foto 3x4 recente;

- Diploma comprobatério da escolaridade exigida para o cargo (cépia e original);

- Atestado Médico Admissional (original);

- Laudo Médico no caso de candidato com deficiéncia.

9.4.4.1. E facultado a Prefeitura Municipal de Paty do Alferes exigir dos candidatos, no ato
da convocagéao, outros documentos além dos acima relacionados, se julgar necessario.

9.5. Os exames médicos sao eliminatoérios, sendo excluidos do Processo Seletivo os
candidatos que nao apresentarem aptidao fisica e/ou mental para o exercicio do cargo
publico para o qual se inscreveram.

9.5.1. Os 6nus para realizagdo dos exames médicos serao de responsabilidade do candidato.
9.6. Os candidatos que nao atenderem aos requisitos exigidos neste Edital serdo
automaticamente eliminados do Processo Seletivo em qualquer de suas fases.

9.7. Sem prejuizo das demais hipoteses de eliminagao previstas neste Edital, também sera
excluido do certame o candidato que:

a) faltar a qualquer uma das fases do Processo Seletivo Publico;

b) portar-se de maneira inadequada nos locais de realizagdo das provas, de modo a
prejudicar o andamento normal do Processo Seletivo Publico;

c¢) for surpreendido, durante a realizagao das provas, em comunicagdo com outro candidato;
d) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificacdo na realizacdo da
prova, sem prejuizo do indiciamento cabivel;

e) prestar, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

f) desatender ao disposto nos itens 5.2.9, 5.2.10, 5.2.11, 5.2.14 € 5.2.15;

g) ndo devolver o cartao de respostas ao término da prova, antes de sair da sala;

h) deixar de apresentar qualquer documento comprobatdério dos requisitos exigidos neste
Edital.

9.8. Os candidatos aprovados passardo por Curso de Formacao Inicial, a ser oferecido
pela Prefeitura Municipal de Paty do Alferes, conforme regulamentacao a ser expedida.




9.8.1. O Curso de Formacao Inicial tera carga horaria compativel com a formacgéo desejada
e conforme a regulamentagao a ser expedida.

9.8.2. Todo material, utilizado no Curso de Formacao Inicial sera de responsabilidade do
Municipio.

9.8.3. Considerar-se-a aprovado no Curso de Formacgao Inicial o candidato que obtiver
aproveitamento em notas e frequéncia minimas, de acordo com os padrdes estipulados em
regulamentagéo a ser expedida.

9.8.4. O Curso de Formacao Inicial ndo tera carater eliminatdrio.

9.9. Aplica-se ao Agente Comunitario de Saude e ao Agente de Combate as Endemias o
disposto na Lei Municipal n° 1.754, de 20 de julho de 2011, com a nova redagéo da Lei
Municipal n° 2.201, de 30 de setembro de 2015.

9.10. Os cargos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias
submetem-se ao Regime Juridico Estatutario, regulado pela Lei Municipal n® 1.519, de 19 de
setembro de 2008 e atualizagbes, excetuando o disposto nos artigos 11 a 15, 17 e 24 a 36.

9.11. A inscricao do candidato implicara conhecimento do presente Edital, bem como o
compromisso tacito de aceitar as condigdes do Processo Seletivo Publico, tais como se
acham estabelecidas.

9.12. Nao poderao inscrever-se pessoas que possuam qualquer vinculo com o IBAM,
instituicdo organizadora deste Processo Seletivo Publico, bem como seus ascendentes,
descendentes ou colaterais.

9.13. Os membros da Comissdo de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Paty do
Alferes ndo poderao, em hipétese alguma, concorrer as vagas do certame.

9.14. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar pelos sites www.ibam-
concursos.org.br e www.patydoalferes.ri.gov.br, ou qualquer outro meio de divulgacao
definido pela Comissao de Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes, a
publicacdo de todos os atos e editais relativos ao Processo Seletivo, inclusive alteragdes
que porventura ocorram durante sua realizagéo.

9.15. O candidato devera manter atualizado seu endereco junto ao IBAM, enquanto estiver
participando do Processo Seletivo e a Prefeitura Municipal de Paty do Alferes, apds a
homologagdo do Processo Seletivo, sendo de inteira responsabilidade do candidato os
prejuizos decorrentes da nao-atualizagao desta informacéo.

9.16. A Prefeitura Municipal de Paty do Alferes e o Instituto Brasileiro de Administragéo
Municipal ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco nao atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;

c) Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego
errado do candidato;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.

9.17. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo da Prefeitura
Municipal de Paty do Alferes, competente também para julgar, em decisdo irrecorrivel,
quaisquer que sejam os recursos interpostos pelos candidatos.

9.18. A guarda de toda a documentacgéao relativa ao Processo Seletivo seguira as regras do
CONARAQ e o prazo prescricional sera de 05 (cinco) anos.

9.19. Sao partes integrantes e inseparaveis deste Edital os Anexos |, II, I, IV, V, VI e VI
que o acompanham.

9.20. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Processo Seletivo Publico,
perante a Prefeitura Municipal, o candidato que nado o fizer até o segundo dia util, apés a
publicagdo do mesmo.

9.21. O presente Edital estara disponibilizado no Mural Oficial de Atos da Prefeitura
Municipal de Paty do Alferes, bem como nos sites do IBAM (www.ibam-concursos.org.br) e
da Prefeitura Municipal de Paty do Alferes (www.patydoalferes.ri.gov.br) e posteriormente na
imprensa oficial do Municipio.

9.21.1. Sera publicado posteriormente Extrato do Edital, contendo as principais informagdes
do Processo Seletivo, em jornal de circulagéo regional.




9.22. A publicidade de todos os atos relativos ao Processo Seletivo sera feita nos sites
www.ibam-concursos.org.br e www.patydoalferes.ri.gov.br e no Mural Oficial de Atos da
Prefeitura de Paty do Alferes.

Paty do Alferes, 30 de abril de 2020.

Eurico Pinheiro Bernardes Neto
Prefeito Municipal
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Bty > ANEXO |
JORNADA DE
. - TRABALHO
CARGO cODIGO AREA DE ATUAGAO/ TOTAL DE REQUISITOS VENCIMENTO
AREA GEOGRAFICA VAGAS (ESCOLARIDADE/ FORMAGAO) (HORAS BASE
SEMANAIS)
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
201 ESF ARCOZELO CR
202 ESF AVELAR CR
203 ESF BELA VISTA CR
204 ESF CAPIVARA CR
205 ESF CENTRO | CR
206 ESF CENTRO I CR
Ensino Fundamental Completo e
e . 207 ESF COQUEIROS CR residir na area da comunidade em
Agente Comunitario de Saude 4 at desd data d 40h R$ 1.400,00
208 ESF GRANJA CR que ira atuar, desde a data de
publicacao do Edital.
209 ESF HORIZONTE CR
210 ESF MARAVILHA CR
21 ESF PALMARES CR
212 ESF PEDRAS RUIVAS CR
213 ESF POAIA CR
214 ESF VISTA ALEGRE CR
Vigilancia, prevengao e
Agente de Combate as Endemias 215 controle de doencgas e CR Ensino Fundamental Completo. 40h R$ 1.400,00
promog¢ao da saude.
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Descrigdes sintéticas dos cargos:

Agente Comunitario de Saude - executar tarefas na area de prevencgdo, promocao e educagdo em saude mediante agdes domiciliares, individuais ou coletivas,

desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS.
Agente de Combate as Endemias - inspecionar estabelecimentos comerciais e residenciais com a finalidade de combater a presenca de insetos vetores e

animais transmissores de doengas infectocontagiosas ou pegonhentas, bem como orientar a populagdo quanto aos meios de eliminagao dos focos de proliferagéo
destes animais.



Ensino Fundamental Completo
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DAS PROVAS OBJETIVAS

Cargo Disciolina Numero de Valor de cada | Maximo de Pontos | Minimo de Pontos
9 P Questdes Questéao em cada Disciplina | em cada Disciplina
Conhecimentos Especificos 10 10 100 40
Agente Comunitario de Saude e Agente de »
Combate as Endemias. Matematica 10 05 50 15
10 05 50 15

Portugués




