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EDITAL 002/2020/FUNSAUD DE 18 DE MAIO DE 2020

Processo Seletivo Simplificado para Formacao de Cadastro de Reserva Para
Contrataciio Temporaria

FORMACAO DE CADASTRO RESERVA E CONTRATACAO, DE
PROFISSIONAIS DE NiVEL FUNDAMENTAL, NIVEL MEDIO E NiVEL
SUPERIOR PARA ATUAREM NAS UNIDADES DA FUNSAUD

Considerando a declaracdo de emergéncia em satude publica Organiza¢do Mundial
de Saude — OMS, classificando o Coronavirus como pandemia;

Considerando a Portaria n® 356 de 11 de margo de 2020 do Ministério da Satde;

Considerando as orientagdes do Ministério da Saude relacionadas a necessidade
de institui¢ao de Plano de Contingéncia durante o periodo de circulagio dos agentes
causadores de sindromes gripais, como o Coronavirus;

Considerando que a situagdo demanda o emprego urgente de medidas de
prevengao, controle e contengao de riscos, danos e agravos a saude publica, a fim de
evitar a disseminag@o da doenga em Dourados;

Considerando o DECRETO N° 2.463 DE 16 DE MARCO DE 2020 da prefeitura
municipal de Dourados que “Institui o Comité de Gerenciamento de crise do
Coronavirus — COVID 19;

Considerando a reunido administrativa convocada pela Secretaria Municipal de
Saude, realizada em 16/03/2020, com as unidades hospitalares vinculadas a Rede de
Atengao a Saude do Municipio de Dourados;

Considerando a necessidade de manter os servigos da FUNSAUD em plena
efetividade e reduzir as possibilidades de contagio do Coronavirus, causador do
COVID-19;

Considerando que sera respeitado o chamamento dos -classificados nos
PROCESSOS SELETIVOS ainda vigentes (EDITAL 002/2018 FUNSAUD 31 DE
OUTUBRO 2018, EDITAL 001/2020 FUNSAUD DE 02 DE ABRIL DE 2020);

AFUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE DOURADOS (FUNSAUD), por
meio do seu Interventor, o Secretario Adjunto de Satide senhor RENATO CEZAR
NASSR, nomeado pelo DECRETO N° 2.495 DE 31 DE MARCO DE 2020 e Diretor
Administrativo, MATEUS TAVARES FERNANDES, nomeado pelo Decreto de n®
2066 de 22 de agosto de 2019, nos termos dos arts. 3° e 4° do Decreto de n° 2008
de 30 de julho de 2019, e art.4° do Decreto n° 1.889, de 11 de junho de 2019, em
conformidade com a Lei Complementar N° 245 de 03 de Abril de 2014, com fulcro
no inciso IV do art. 22 do Decreto N° 1.072 de 14 de Maio de 2014, no uso de suas
atribui¢des, nos termos do Artigo 4°, incisos II e III do decreto n® 1.889 de 11 de
junho de 2019, torna PUBLICA:

Abertura de inscricdes para a realizagio de PROCESSO SELETIVO
SIMPIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA (PSCR), visando a sele¢do de candidatos ao
preenchimento de VAGAS TEMPORARIAS constantes do Anexo I deste Edital,
para funcionamento da Fundagédo de Servico s de Saude de Dourados dos servigos
e das unidades por ela administrados, disciplinada pela Lei Complementar n°. 245,
de 03.04.14, publicada no Diario Oficial do Municipio n°. 3703, de 08.04.2014, e,
criada pelo Decreto n. 1021 de 14/04/2014 publicado no Diario Oficial n. 3710 de
22/04/2014, obedecida a ordem classificatoria durante o prazo de validade previsto
neste Edital, e de acordo com as normas e condigdes seguintes:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 Processo Seletivo para Formagdo de Cadastro de Reserva — PSCR/
FUNSAUD/002-2020 sera regulado pelas normas contidas no presente edital.

1.2 O presente edital tem por objetivo regulamentar o processo de cadastramento
e de selecao de interessados em compor o quadro de reserva de empregados
temporarios para desempenharem a fungdo nas unidades da FUNSAUD, em
Dourados — MS, em vagas que surgirem durante a vigéncia do Edital, cuja finalidade
precipua ¢ suprir a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, por
meio do decreto n°2477 de 20 de Margo de 2020, que declara situagdo de emergéncia
no Municipio de Dourados.

1.3. O presente Processo Seletivo para Formagdo de Cadastro de Reserva —
PSCR/FUNSAUD/002-2020 destina-se a selecionar candidatos para contratacdo
temporaria de profissionais em atendimento as necessidades de recursos humanos
da FUNSAUD, sendo que as fungdes, requisitos, atribui¢des, jornada de trabalho e
a remuneracdo constam no Anexo I deste Edital.

1.4. Os horarios mencionados no presente edital ¢ nos demais editais, a serem
publicados, obedecerdo ao horario oficial de Mato Grosso do Sul.

1.5. O processo seletivo obedecera ao cronograma constante do Anexo II deste
Edital.

1.6. A selegdo dos candidatos sera realizada mediante Prova de Titulos, de carater
classificatorio e eliminatorio.

1.7. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todas as publicagdes,
referentes ao Processo Seletivo para Formacdo de Cadastro de Reserva — PSCR/
FUNSAUD/002- 2020, no Diario Oficial do Municipio de Dourados/MS,
selecaofunsaud.dourados.ms.gov.br

2. DOS REQUISITOS
2.1. Sdo Requisitos para participar do PSCR/FUNSAUD/002-2020:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Nao possuir antecedentes criminais e estar em gozo dos direitos politicos e
civis;

c¢) Estar quite com as obriga¢des militares (sexo masculino);

d) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

¢) Comprovar a escolaridade e os requisitos especificos exigidos para a vaga;

f) Nao acumular cargo ou emprego publico das esferas federal estadual ou
municipal salvo acumula¢do admitida na Constituigdo Federal desde que haja
compatibilidade de horarios;

g) Nao ter sido demitido ou exonerado do servigo publico por justa causa e/ou
condenado em processo administrativo disciplinar.

h) Os candidatos que ndo preencherem os requisitos serdo automaticamente
eliminados;

1) Os contratos terdo natureza administrativa e serdo firmados, com observancia da
ordem classificatoria, durante o prazo de validade previsto neste Edital, e na medida
das necessidades da FUNSAUD;

j) Gozar de boa saude, a ser comprovada por meio de atestado de satide ocupacional
no ato da contratagdo;

k) Ter escolaridade e habilitagdo de acordo com os requisitos exigidos para a
fungéo;

1) Nao serdo cobradas taxas de inscricdo para nenhum dos cargos mencionados
neste edital;

m) Nao serdo aceitas inscrigoes fora dos prazos estabelecidos no item 4.2;

n) O candidato que prestar declaragdo falsa e/ou inexata terd sua inscrigdo
cancelada e em consequéncia, anulada todos os atos ainda que aprovado, mesmo
que o fato for constatado posteriormente.

3. DAS VEDACOES PARA PARTICIPACAO:

3.1 Tendo em vista que a presente selecdo tem como objetivo a formacdo de
cadastro de profissionais de nivel superior e técnico para triagem e atendimento
direto ou indireto aos pacientes confirmados ou suspeitos de Coronavirus, fica
vedada a participagdo e contratacdo de candidatos pertencentes ao grupo de pessoas
consideradas vulneraveis frente ao novo Coronavirus (COVID-19), conforme lista
abaixo:

I — Nao possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, ¢ nem completar
60 (sessenta) anos até um ano apos a data de homologacdo do processo seletivo
emergencial, conforme Anexo II — Cronograma;

II — Diabetes insulino-dependente;

III — Insuficiéncia renal cronica;

IV - Doenga pulmonar obstrutiva cronica (DPOC), enfisema pulmonar, asma
moderada ou grave, tuberculose ativa ou sequela pulmonar decorrente de tuberculose;

V — Doengas cardiacas graves, insuficiéncia cardiaca e hipertensdo arterial
sistémica severa;

VI — Imunodeprimidos, salvo aqueles acometidos com doengas autoimunes sem
uso de imunossupressores, conforme regulamentagdo a ser expedida pela SOST/
SEDE;

VII — Obesidade morbida com IMC igual ou superior a 40;

VIII - Cirrose ou insuficiéncia hepatica;

IX - Gestantes ou lactantes de criangas até 1 (um) ano de idade;

X - Responsaveis pelo cuidado ou que coabitam com uma ou mais pessoas com
confirmacdo de diagnostico de infecgdo por Coronavirus (COVID-19).

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes serdo inteiramente gratuitas e realizadas exclusivamente VIA
ELETRONICA através do link, selecaofunsaud.dourados.ms.gov.br

4.2. As inscrig¢des serdo realizadas nos dias 19/05/2020 a 22/05/2020, via enderego
eletronico -selecaofunsaud.dourados.ms.gov.br

4.3. Apos a inscricdo do candidato, ndo serdo aceitos pedidos para quaisquer
alteragdes.

4.4. Sera permitida somente 01 (uma) inscri¢do por candidato para concorrer a
uma vaga/fungdo, caso isto ndo acontega, o candidato sera eliminado do processo
seletivo, ndo cabendo recurso desta decisdo.

4.5. Sao vedadas a contratagdo de servidores das Administragdes Direta e Indireta,
da Unido, dos Estados e dos Municipios, exceto as acumulagdes permitidas pela
constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988.

4.6. A inscricdo implica ao candidato o conhecimento ¢ a tacita aceitagdo
das condi¢des estabelecidas neste Edital e demais instrumentos normativos
do PSCR/FUNSAUD/002-2020, sobre os quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

4.7. O candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para exercer a fungéo a que concorre.

4.8. Aficha de inscri¢ao devera ser preenchida, sendo que as informagdes prestadas
no ato da Inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato ficando reservado a
Comissdo Especial de Selecdo do PSCR/FUNSAUD/002-2020 o direito de eliminar
aquele que preenché-la de forma incorreta ou fornecer dados comprovadamente
inveridicos ou em desacordo com a documentacdo exigida no item 6.1.2 sem
prejuizo das sangdes administrativas civis e penais aplicaveis.

4.9. A efetivacao da inscri¢ao do candidato somente ocorrera apos o preenchimento
de todos os campos obrigatorios.

5. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1. Os candidatos portadores de necessidades especiais (PNE), que pretendam
fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pelo inciso VIII, do art. 37, da
Constitui¢do Federal e pela Lei n® 7.853/89 ¢ assegurado o direito de inscrigdo
para fungdes do processo seletivo de cadastro de reserva cujas atribui¢des sejam
compativeis com a deficiéncia de que sao portadores.

5.2. Em cumprimento ao Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1990,
e observado o limite méaximo previsto no § 2° do art. 5° da Lei 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, ser-lhes-as reservado o percentual minimo de 5% (cinco por
cento) das vagas ofertadas. Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram
nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

5.3. Para as vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade deste
processo seletivo de cadastro de reserva, sera observa do o mesmo critério definido
no item 6.3, observado inclusive o nimero de candidatos ja nomeados.
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5.4. Consideram-se pessoas portadoras de necessidade especial aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no art. 4°, do Decreto Federal n® 3.298/99
e suas alteragdes.

5.5. Os candidatos portadores de necessidade especial, resguardadas as condi¢des
especiais previstas no Decreto Federal n°® 3.298/1999, particularmente em seu art.
40, participardo deste processo seletivo de cadastro de reserva em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere a avaliacdo de curriculo, e
aos demais critérios de aprovagao.

5.6 Se na aplicagdo do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior
a 0,5 (cinco décimos), estara formada 01(uma) vaga para o PNE. Se inferior a 0,5
(cinco décimos) a formagdo da vaga ficara condicionada a elevacao da fragdo para
o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do niimero de vagas para o
cargo ou fungao.

5.7. As vagas oferecidas aos portadores de necessidades especiais ndo preenchidas
serdo destinadas aos candidatos ndo portadores de necessidades especiais,
obedecendo-se a ordem de classificagdo.

5.8. Quando da admissdo, o candidato devera apresentar o laudo médico,
atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca-CID, bem como
a provavel causada deficiéncia.

5.9. Os candidatos portadores de necessidades especiais que forem aprovados
participardo da relagdo geral de candidatos, para publicagdo dos resultados e
respectiva classificagéo, além de figurarem, tdo somente para efeito de conhecimento,
em relacdo a parte com sua classificagdo.

5.10 Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente
Edital serdo considerados como ndo PNE e ndo terdo prova especial preparada,
sejam quais forem os motivos alegados.

5.11. O candidato inscrito como portador de necessidade especial deve cumprir os
demais requisitos exigidos para participacdo no presente processo seletivo, devendo
ainda, especificar sua situagdo/condi¢do no ato da Inscricao.

5.11.1. Devera ser entregue, junto com os demais documentos exigidos para a
prova de titulos, o laudo médico, atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de
Doenga -CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

5.12. Ao ser convocado para formalizagdo do contrato por tempo determinado, o
candidato devera APRESENTAR ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL, que
tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou néo,
e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da
lista de PNE o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscri¢do, ndo se
constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacdo geral.

5.13. Apds o contrato do candidato portador de necessidades especiais, esta
nao podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptagdo do cargo e de
aposentadoria por invalidez.

5.14. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas
serdo preenchidas pelos demais que prestaram o presente processo seletivo, com
estrita observancia da ordem classificatoria.

6. DA SELECAO

6.1. A selegdo dos candidatos sera realizada mediante PROVA DE TITULOS, de
carater classificatorio e eliminatorio, mediante o seguinte procedimento:

6.1.1 Entrega de titulos sera realizada exclusivamente VIA ENDERECO
ELETRONICO- selecaofunsaud.dourados.ms.gov.br nos dias 19/05/2020 a
22/05/2020, conforme fixado no anexo II deste edital.

6.1.2. O envio devera ser de forma eletronica dos documentos abaixo solicitados,
bem como os titulos que serdo anexados pelo candidato.

a) Documento de identificagdo com foto expedido por 6rgdo publico ou identidade
de classe profissional;

b) CPF/CIC ou Comprovante de Inscricdo de Cadastro de Pessoa Fisica emitida
pela Receita Federal;

¢) Documento de comprovagdo da escolaridade (diploma; certificado/declaragao
de conclusdo) exigida para a funcdo a que concorre. Para o nivel médio, sera
necessario a apresentagdo da comprovacao de escolaridade de nivel médio e nivel
técnico.

d) Documento de comprovagao dos cursos de capacitagao realizados;

e) A comprovacdo das atividades de experiéncia podera ser efetivada mediante
apresentacdo de copias das anotagdes na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
— CTPS ou Declaragdo do Setor de Recursos Humanos ou declaragdo do Chefe
Imediato, todos em papel timbrado;

f) Para portadores de deficiéncia, Laudo médico conforme item 4.10.1 deste edital.

6.1.3. Toda a documenta¢do deverd ser enviada para o endereco eletronico
selecaofunsaud.dourados.ms.gov.br

6.1.4. O candidato recebera o protocolo apos efetivar a inscri¢do.

6.1.5. Apos o recebimento do protocolo de inscri¢ao, nenhum documento podera
ser adicionado ou substituido.

6.1.6. Caso o candidato ndo efetue a entrega via enderego eletronico da
documentagio exigida na forma do item 6.1.2 ou fora do prazo determinado no item
6.1.1 ensejara no indeferimento da inscrig¢ao.

6.2. Os titulos serdo pontuados conforme valores abaixo e, os candidatos serdo
classificados mediante a somatéria dos Titulos apresentados.

6.3. A Nota da Prova de Titulos (NPT) sera aferida com base nos critérios e
pontuagdo explicitados nos quadros abaixo:

AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS:
A) FUNGOES DE NiVEL SUPERIOR
Pontuagdo
Itens Titulos
Unitaria(pontos) | Maxima (pontos)
Formagdo Profissional:
a) Diploma, Certificado ou Declaragéo original de concluséo de Curso de Pés-graduacio em nivel de
Especializagdo - lato sensu, com carga horéria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas. o 0
01 b) Diploma, Certificado ou Declaragdo original de concluséo de Curso de Pés-graduagdo em nivel de
Mestrado. 07 07
<) Diploma, Certificado ou Declaragdo original de concluséo de Curso de Pés-graduacao em nivel de
Doutorado. B B
Total de Pontos de Formagao Profissional 25
Cursos de Capacitagdo Profissional (drea especifica) seréo considerados:
a)Cursos de Capacitagdo Profissional relacionados 4 Fungio a que concorre a uma vaga que somem
carga horaria até o limite de 180 horas. N&o poderio ser apresentados cursos com carga horaria
: " N N N - 06 pontos (a cada 30
inferior a 60 horas. Serdo apenas os cursos apés conclusio do curso de
02 nivel superior e que sejam datados entre o ano 2015 até a data de duplicagio deste edital. 60 horas)
Total de Pontos de Cursos de Capacitagio 30
Pontuagdo
Itens Titulos
Unitdria(pontos) | Maxima (pontos)
Tempo de Servico na Fungéo a que concorre a uma vaga:
s " N " 15 or  més
a) Declaracdo, Atestado ou Carteira Profissional (folha de rosto e da (s) folha (s) de anotagéo do |m’nlerrz to até o
registro empregaticio, ou estégio extracurricular remunerado), que comprovem tempo de servico |- "
03 5 5 . v ot 5 limite de 30 meses 45
prestado na Fungdo a que concorre & vaga, em que conste o periodo de inicio e término da atuac3o.
Total de Pontos de Tempo de Servico 45
Total Geral 100
B) FUNCOES DE NiVEL MEDIO
[Pontuagio
Itens [Titulos [Unitaria (pontos) [Maxima (pontos)
Formagdo Profissional:
fa) Curso de pds-graduagao em nivel técnico. 03 03
lb) Diploma, Certificado ou Declaragdo original de conclusao de Curso de Graduag&o.
01
03 03
[c) Diploma, Certificado ou Declaragéo original de concluséo de Curso de Pés-graduacdo em nivel de
Especializagdo — lato sensu, com carga horaria minima de 360 (trezentos e 04 0
lsessenta) horas.
[Total Formagao Profissional 10
[Cursos de Capacitagdo Profissional (drea especifica) serdo considerados:
la) Cursos de Capacitagdo Profissional relacionados & Fungdo a que concorre a uma vaga que
02 som’ern .carga horéria até o I\mjte de 190 horas. Nao poderdo ser apres.entados a!rsos com‘carga 06 pontos (a cada 40 30
lhoraria inferior a 40 horas. Serdo considerados apenas os cursos realizados apds conclusdo do’ horas)
fcurso de nivel médio e que sejam datados entre o ano 2015 até a data de duplicagdo deste
ledital.
Total de Pontos de Cursos de Capacitagao 30
Fundagéo de Satde Piblica de Dourados/MS
FUNSAUD - 2020
[Tempo de Servigo na Fungdo a que concorre a uma vaga: 02 pontos por més
" - | ininterrupto até o
03  [a) Declaragdo, Atestado ou Carteira Profissional (folha de rosto e da (s) folha (s) de anotagdo Hm“z de
ido registro empregaticio ou estagio extracurricular remunerado), que comprovem tempo de 30 meses
lservico prestado na Area a que concorre a vaga, em que conste o periodo de inicio e término da
latuagdo. 60
[Total de Pontos de Tempo de Servigo 60
[Total Geral 100
C)FUNGOES DE NIVEL FUNDAMENTAL:
PONTUAGCAO
Itens TiTULOS Unitdria (pontos) | Maxima(pontos)
Formagao Profissional:
01 Diploma, Certificado ou Declaragdo de concluséo de curso de nivel médio. 10 10
Total Formagéo Profissional 10
Cursos de Capacitagdo Profissional (area especifica) serdo considerados:
Cursos de capacitagao relacionada & Fungdo a que concorre com carga horéria maior ou
PR ras. Sers i N . -
02 |gua| a 40 horas. Serdo con}s derados apenas os cursos realeados apos a anc[usaa do 06 pontos (2 cada 40 30
nivel fundamental e que sejam datados do ano de 2015 até a data de publicacdo deste horas)
edital.
Total de Pontos de Cursos de Capacitacio 30
Tempo de Servio na Fungdo a que concorre a uma vaga:
Declaragdo, Atestado ou Carteira Profissional (folha de rosto e da(s) folha(s) de anotagdo do | 02 pontos por més
registro empregaticio ou estagio que tempo de servigo | (ininterrupto até o 60
prestado na Area a que concorre a vaga, em que conste o periodo de inicio e término da atuagio | limite de 30 meses)
03
Total de Pontos de Tempo de Servigo 60
Total Geral 100
Fundagéo de Saiide Pblica de Dourados/MS
FUNSAUD - 2020
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6.4. Nao serdo aceitos documentos que ndo consignem, de forma expressa e
precisa, as informagdes necessarias a sua avaliagdo, assim como aqueles cujas
copias estiverem ilegiveis, mesmo que parcialmente.

6.5. As copias dos titulos, apresentados ndo poderdo ser devolvidas, e ndo sera
permitido substituir titulos aos ja entregues.

6.6. O resultado do total dos pontos obtidos na analise dos curriculos sera publicado
através do Didrio Oficial do Municipio de Dourados/MS- http://do.dourados.
ms.gov.br/

6.7. ANota Final do candidato sera a nota da Prova de Titulos obtida pela soma dos
pontos alcangados conforme a documentacgdo apresentada e a pontuagdo atribuida
conforme a tabela do item 6.3.

6.8. Sera considerado reprovado e consequentemente eliminado do processo
seletivo simplificado o candidato que obtiver a nota final na prova de titulos igual
a zero.

6.9. A comprovacao das atividades de experiéncia podera ser efetivada mediante
apresentacdo de copia autenticada da Declaracdo, Atestado ou Carteira Profissional
(folha de rosto e da(s) folha(s) de anotagdo do registro empregaticio ou estagio
extracurricular remunerado), que comprovem tempo de servigo prestado na Area a
que concorre a vaga, em que conste o periodo de inicio e término da atuac@o.

6.10. Nao recebera pontuagdo prevista no quadro de titulos o candidato que
apresentar certificado que ndo comprove que o curso foi realizado de acordo com
as normas do MEC.

7. DOS RECURSOS

7.1. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento de inscrigdo;

b) ao resultado da avaliagao dos titulos.
¢) da publicagdo com erro ou omissao.

7.2. Os recursos deverdo ser entregues no dia 29/05/2020 conforme fixado no
anexo II deste Edital.

7.3. O recurso devera ser digitado e dirigido a Comissdo Especial do Processo
Seletivo de Cadastro de Reserva da Fundagdo de Servigos de Satde de Dourados e
enviadas via eletronica para o link selecaofunsaud.dourados.ms.gov.br

7.4. Nao sera objeto de analise no Recurso, documento “novo”, ou seja, aquele
que ndo foi juntado a época da inscri¢do e apresentacdo dos titulos, devendo os
documentos anexados ao recurso servirem para esclarecer a Interposi¢do do mesmo.

7.5. O recurso devera obedecer aos seguintes requisitos:

a) Dirigido a Comissdo Especial do PSCR/FUNSAUD/002-2020 através do
endereco eletronico - selecaofunsaud.dourados.ms.gov.br
b) Estar fundamentado e com argumentos logicos e consistentes;

7.6. Os recursos que ndo preencherem os requisitos dispostos nos subitens acima
serdo sumariamente indeferidos.
7.7. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente.

8. DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1. A classificagdo dos candidatos sera realizada pela ordem decrescente da Nota
Final.

8.2. Ocorrendo igualdade na nota final, o desempate beneficiara, sucessivamente,
o candidato que:

a) tiver idade superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscrigdo no PSCR/
FUNSAUD/002-2020, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior pontuagdo em Tempo de Servigo;

¢) obtiver maior pontua¢do em Formagao Profissional;

d) obtiver maior pontuagdo em Cursos de Capacitacdo Profissional;

e) tiver mais idade;

8.3. O resultado do processo seletivo sera homologado pelo Interventor, o
Secretario Adjunto de Saude senhor RENATO CEZAR NASSR, e Diretor
Administrativo, MATEUS TAVARES FERNANDES, da Fundagdo de Servigos de
Saide de Dourados e publicado no Diario Oficial do Municipio de Dourados - http://
do.dourados.ms.gov.br/

9. DA CONTRATACAO

9.1. Os candidatos aprovados neste processo seletivo serdo convocados para
contratagdo por meio de ato publicado em Diario Oficial do Municipio, na medida das
necessidades da Administragdo, obedecendo-se, em qualquer caso, rigorosamente,
a ordem de classificagéo e o prazo de validade do processo seletivo de cadastro de
Reserva constante deste Edital.

9.2. A aprovagdo no certame nao gera para o candidato o direito de ser contratado.

9.3. O candidato convocado se apresentara junto a sede da Fundagdo de Servigos
de Saude de Dourados, munido de toda a documentagao exigida para o ato, conforme
o item 9.5, em data e horario a ser publicado no Diario Oficial do Municipio.

9.4. O ndo comparecimento do candidato nos termos convocados sera considerado
como desisténcia, independente de notificagdo, ocasionando a convocagdo do
proximo candidato classificado.

9.5. O candidato selecionado e convocado para a contratagdo devera apresentar
além dos documentos exigidos na inscri¢do, os originais e copia dos seguintes
documentos:

a) 1(uma) foto 3x4 recente;

b) RG (Registro Geral de Identificagdo);

¢) CPF/CIC ou Comprovante de inscri¢do do CPF, expedido pela Receita Federal;

d) Comprovante de situagdo cadastral do CPF, expedido pela Receita Federal;

¢) Documento que comprove a escolaridade exigida para o cargo e documento da
habilitagdo profissional para a fun¢do;

f) Titulo de eleitor e Certidao Negativa Eleitoral;

g) Comprovante de inscri¢ao do PIS/PASEP ou copia do Cartdo do Cidadao;

h) Comprovante de residéncia atual que contenha o CEP (luz ou telefone), no nome
do candidato ou comprovante de residéncia acompanhado de declaracdo assinada
pelo titular do comprovante apresentado;

i) Certidao Nascimento ou Casamento;

j) Certidao de nascimento dos filhos e CPF, acompanhada da carteira de vacinacgao
(menores de cinco anos) ou atestado de escolaridade (se estiver em idade escolar);

k) Certificado Militar, para os homens;

1) Atestado de satide ocupacional fornecido por profissional médico que especifique
aptidao fisica para o cargo que concorre;

m) Cartio Usuario do Sistema Unico de Saude (SUS);

n) Copia do cartdo de vacinagao;

o) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina da foto e verso constando a
qualificagdo civil);

p) Certidao Negativa Civel e Criminal da Justi¢a Estadual disponiveis nos link:
www.tjms.jus.br

q) Certiddo Negativa Federal disponivel no link: www.jfms.jus.br

r) Carteira de Registro no respectivo orgéo de classe;

s) Declaragdo, sob as penas da lei, de que ndo detém cargo ou fungio publica ou
privada que cause incompatibilidade com a fungéo que passara a exercer (Art. 37,
incisos XVI e XVII, da Constituigdo Federal, de 1988).

9.5.1. Os candidatos que nao possuirem o Cartao do PIS/PASEP preencherdo uma
Declaragdo no ato da apresentagdo dos documentos.

9.5.2. Todos os documentos deverdo ser apresentados em Ol(uma) via e serdo
conferidos, mediante a apresentag¢do dos originais.

9.6. Os candidatos selecionados serdo contratados por tempo determinado conforme
anecessidade da FUNSAUD sob regime de trabalho obedecendo a CLT, nos termos
do Art. 37, inciso IX da Constitui¢ao Federal; Art. 30 da Lei Complementar n. 245
de 03/03/2014; Art.91 da Lei Organica de Dourados/MS.

9.7. Para efeitos de contratagdo, o candidato classificado devera apresentar uma
declaragdo de satde ocupacional fornecido por profissional médico que especifique
aptidao fisica para o cargo que concorre;

9.8. Aos candidatos portadores de Necessidades Especiais, devera ser entregue,
no ato da contratacdo, o laudo médico, atestando a espécie, o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga-CID, bem como a provavel causa da deficiéncia com a
finalidade de comprovagao e avaliagdo.

9.9. A convocacdo e/ou admissdes serdo revogadas mediante a constatagdo das
seguintes situagdes:

a) ocupagdo da vaga por candidato aprovado em concurso publico;

b) retorno do empregado afastado (substituido);

¢) remog¢do de empregado efetivo para a unidade onde houver vaga pura;
d) Demais situagoes previstas na CLT.

10. DO PRAZO DE VALIDADE

10.1. O processo seletivo tera validade pelo periodo de 03 (trés) meses, a contar da
homologagdo do Interventor e o Diretor Administrativo da Fundagao de Servigos de
Saude de Dourados, podendo haver uma prorrogagao por até 1 (um) ano e publicado,
no Diario Oficial do Municipio de Dourados/MS, podendo ser visualizado no
endereco eletronico : http://do.dourados.ms.gov.br/

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. O PSCR/FUNSAUD/002-2020, objeto deste Edital, sera executado e estara
sob a responsabilidade da Fundagao de Servigos de Satde de Dourados.

11.2. Tratando-se de processo seletivo para a contratagdo temporaria, a aprovagao
no mesmo gera ao candidato apenas expectativa de direito de ser contratado
temporariamente. Em qualquer caso, uma vez autorizada a contrata¢do, o candidato
sera convocado de acordo coma sua classificagdo, conforme as necessidades da
Administragdo.

11.3. O candidato sera responsavel pela exatiddo das informagdes e dados
prestados, sendo que a constatagdo de irregularidades ou falsidades nessas
informagdes implicara a elimina¢ao automatica do candidato e, se verificado apos a
formalizagdo do contrato, o candidato sera demitido por justa causa.

11.4. O candidato sera o uUnico responsavel pela tomada de conhecimento das
datas, locais, horarios e procedimentos pertinentes as varias etapas do PSCR/
FUNSAUD/002-2020, bem como, pelo acompanhamento no Diario Oficial do
Municipio de Dourados-MS.

11.5. Os casos omissos e eventuais dividas que surgirem na interpretacao deste
Edital serdo apreciados e resolvidos pela Comissdo Especial de Selegdo do PSCR/
FUNSAUD/002-2020.

11.6. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio ou
declaragdo com a classificagdo ou participagdo do referido processo seletivo,
valendo para esse fim, a homologagdo publicada no Diario Oficial do Municipio de
Dourados.
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11.7. O candidato ndo podera alegar o desconhecimento do presente Edital ou de
qualquer outra norma e comunicagao posterior, regularmente divulgado, relativo ao
certame, ou utilizar-se de artificios que venham a prejudicar o Processo de Selecéo.

11.8. O candidato classificado devera manter atualizados seus dados para contato
(endereco, telefone, e-mail, etc.) junto ao Setor de Departamento Pessoal ¢ Gestao
de Pessoas da FUNSAUD, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos
decorrentes da nao atualizagao.

11.9 A qualquer tempo poder-se-a anular a classificagdo ou a contratagdo
temporaria do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracio e/
ou qualquer irregularidade nos documentos apresentados.

11.10. Sera eliminado o candidato que ndo cumprir os requisitos deste Edital;

11.11. O candidato selecionado nos termos deste edital que ndo se apresentar na
data e horario estabelecido no Edital de Convocagdo serdo considerados desistentes,
fazendo-se a convocagdo do candidato subsequente pela ordem de classificagdo.

11.12. Os candidatos serdo classificados, em sequéncia decrescente de pontos,
sendo considerados para efeitos de admissdo aqueles que apresentarem maior

11.15. A FUNSAUD formalizara a convocagao através de Edital de convocagdo
do PSCR/FUNSAUD/002-2020, devendo o candidato convocado apresentar-se na
data, horario e local indicado.

11.16. O candidato selecionado que ndo apresentar-se no prazo fixado no item
anterior sera considerado automaticamente desistente, fazendo-se a convocagéo do
candidato subsequente, na ordem de classificagdo perdendo o direito de pleitear a
admissao.

11.17. AFUNSAUD reserva-se o direito de convocar, obedecendo criteriosamente
a ordem de classificagdo, os candidatos selecionados de acordo com suas
necessidades ou dos servigos por ela administrados.

11.18. O candidato podera obter informagdes sobre o processo seletivo pelo
telefone (67) 3423-0793 — Departamento Pessoal e Gestao de Pessoas da FUNSAUD.

11.19. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes
ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhe disser
respeito ou até a data de convocagdo dos candidatos para a fase correspondente,
circunstancia que serd mencionada e publicada em Edital correspondente.

11.20. O processo seletivo objeto deste edital destina-se exclusivamente a selegdo

pontuagdo apurada.
11.13. A Comissao Especial de Selegdo do PSCR/FUNSAUD/002-2020, para
efeito de analise e julgamento dos documentos apresentados, podera a qualquer

para contratagdo por tempo determinado.
11.21. Para dirimir todas as questdes decorrentes deste edital, elege-se o foro da

Comarca de Dourados - MS.
tempo, solicitar informagdes e/ou esclarecimentos aos candidatos.

11.14. As contratagdes serdo efetivadas a medida que houver necessidade de Dourados/MS, 18 de maio de 2020.
preenchimento das vagas/fungdes, obedecendo a ordem de classificacdo dos
Renato Cezar Nassr Mateus Tavares Fernandes

Interventor e Secretario Adjunto de Satide Diretor Administrativo - FUNSAUD

candidatos selecionados e o prazo de validade estabelecido no item anterior,
havendo dotagdo or¢amentaria suficiente;

ANEXO | TABELA DE FUNGOES

1- PARA GARGOS DE NiVEL SUPERIOR

CARGA
CARGO/ ESCOLARIDADE/ " ; VENCIMENTO
. VAGAS ATRIBUICOES DO CARGO HORARIA
FUNGAO REQUISITOS (RS)
SEMANAL
Realizar pesquisas sobre todas as formas de vida, efetuando estudos e experiéncias
com espécimes bioldgicos, para incrementar os conhecimentos cientificos e descobrir
suas aplicagGes em varios campos, como medicina e areas afins, classificando -os,
Nivel superior em para permitir o estudo da evolugdo e das doengas das espécies e outras questoes.
biomedicina; registro no  |Realizar assisténcia seguindo protocolos e outras normativas técnicas estabelecidas
S Cadastro de |6rgdo fiscalizador da érea de|pela Fundagdo de Servicos de Salide de Dourados e normas regulamentadoras,
Biomédico - ) R ) . ) 44h 2.873,00
Reserva atuagdo da respectiva  |observadas as disposicGes legais da profissdo. Executar tarefas para atender unidades
funcdo. de saude, por escalas de plantdo, inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo
diurno e noturno. Participar dos programas de capacitagdo e aprimoramento dos
trabalhadores de sadde. Elaborar relatdrios e pareceres técnicos. Requerer, com
antecedéncia, o material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas
fungdes.
Desenvolver um conjunto de agdes de salde, de qualquer nivel de complexidade,
conforme demanda da Fundagdo de Servigos de Satde de Dourados, no ambito
individual e coletivo, que abrange a promogdo e a protegdo de saude, prevengdo de
agravos, diagnostico, tratamento, reabilitagdo e a manutengdo da salde, através de
atuagdo em equipe multiprofissional. Atuar nas areas de vigilancia em satde:
Nivel superior em epidemioldgica, sanitéria e ambiental, por meio de préticas assistenciais e/ou
Enfermeiro Cadastro de e”g‘?ggjgﬁig”;‘;%';:rgano administrativa.s/gerelnci.ais. Realizar a.ssisténcia de Enffrmagem s.eguindo p,rotocolos e m 287300
Reserva 4rea de atuaco da outras normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servigos de Saude de
respectiva fungdo. Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢Ges legais da profissdo.
Executar tarefas para atender unidades de satde, por escalas de plantdo, inclusive
sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos programas
de capacitagdo e aprimoramento dos trabalhadores de satde. Elaborar relatérios e
pareceres técnicos. Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade adequada
ao desenvolvimento de suas fungdes.
Nivel superior em Prestar assisténcia de enfermagem ao cliente, prescrever ages, realizar
Enfermagem e procedimentos de maior complexidade, solicitar exames, prescrever medicamentos,
. Especializagdo na drea de |conforme protocolo pré-existente, estudar as condicdes de higiene da empresa,
Enfermeirodo | Cadastro de ) Ca A )
Trabalho Reserva Enfermagem do Trabalho, |analisar a assisténcia prestada pela equipe de enfermagem. Padronizar normas e 44h 3.200,00
registro no orgao procedimentos de enfermagem e monitorar o processo de trabalho. Planejar agdes de
fiscalizador da dreade  [enfermagem, levantar necessidades e problemas, diagnosticar situagdes, estabelecer
atuagdo da respectiva  |prioridades e avaliar resultados. Implementar agbes para promogdo da salde,
Fundagdo de Saiide Publica de Dourados/MS 4
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fungdo.

participar de trabalhos de equipes multidisciplinares, definir estratégias de promogdo
da salde para situagdes e grupos especificos. Participar, conforme a politica interna
da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de
ensino, pesquisa e extensdo. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua drea de
especialidade. Participar de programa de treinamento, quando convocado. Trabalhar
segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e
preservagdo ambiental. Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se
de equipamentos e programas de informdtica. Executar outras tarefas compativeis
com as exigéncias para o exercicio da fungdo.

Farmacéutico

Cadastro de
Reserva

Nivel superior em
farmadcia; registro no
6rgdo fiscalizador da

drea de atuagdo da
respectiva fungdo.

Preparar, manipular e acondicionar insumos farmacéuticos e/ou para uso no
diagndstico laboratorial em geral, bem como orientar as unidades quanto ao uso, a
diluigdo e a armazenagem de medicamentos. Realizar exames laboratoriais, andlises
clinicas, andlises microbioldgicas e imunoldgicas. Supervisionar e controlar o estoque,
distribui¢do e consumo de drogas e medicamentos, de acordo com a legislagdo
vigente. Verificar as prescricbes médicas, avaliando as possiveis interagdes,
medicamentos e/ou efeitos colaterais das drogas prescritas. Desenvolver um conjunto
de agOes de saude, de qualquer nivel de complexidade, conforme demanda da
Fundagdo de Servigcos de Saude de Dourados, no ambito individual e coletivo, que
abrange a promogdo e a protegdo de salde, prevengdo de agravos, diagnostico,
tratamento, reabilitagdo e a manutengdo da salde, através de atuagdo em equipe
multiprofissional. Atuar nas areas de vigilancia em sadde: epidemioldgica, sanitdria e
ambiental, por meio de praticas assistenciais e/ou administrativas/gerenciais. Seguir
protocolos e outras normativas técnicas estabelecidas pela Fundag&o de Servigos de
Saude de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢des legais da
profissdo. Executar tarefas para atender unidades de saude, por escalas de plantdo,
inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos
programas de capacitagdo e aprimoramento dos trabalhadores de saude. Elaborar
relatdrios e pareceres técnicos. Requerer, com antecedéncia, o material em
quantidade adequada ao desenvolvimento de suas fung¢des.

44h 2.873,00

Fisioterapeuta

Cadastro de
Reserva

Nivel superior em
fisioterapia; registro no o
érgdo fiscalizador da
drea de atuagdo da
respectiva fungdo.

Desenvolver um conjunto de agdes de satde, de qualquer nivel de complexidade,
conforme demanda da Fundagdo de Servigos de Saude de Dourados, no dmbito
individual e coletivo, que abrange a promog&o e a prote¢do de salde, prevengdo de
agravos, diagndstico, tratamento, reabilitagdo e a manutengdo da saude, através de
atuagdo em equipe multiprofissional. Atuar nas areas de vigilancia em sadde:
epidemioldgica, sanitdria e ambiental, por meio de praticas assistenciais e/ou
administrativas/gerenciais. Avaliar o estado funcional do cliente, a partir da
identidade da patologia clinica intercorrente, de exames laboratoriais e de imagens,
da anamnese funcional e exame de funcionalidade, elaborando o diagnéstico,
prescrevendo, ministrando e supervisionando terapias conforme a necessidade do
paciente. Seguir protocolos e outras normativas técnicas estabelecidas pela
Fundagdo de Servigos de Satide de Dourados e normas regulamentadoras, observadas
as disposigdes legais da profissdo. Executar tarefas para atender unidades de saude,

30h 1.960,00

Fundac&o de Saude Publica de Dourados/MS
FUNSAUD - 2020

por escalas de plantdo, inclusive sdbados, domingos e feriados, no periodo diurno e
noturno. Participar dos programas de capacitagdo e aprimoramento dos
trabalhadores de saude. Elaborar relatérios e pareceres técnicos. Requerer, com
antecedéncia, o material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas
fungdes.

Fonoaudidlogo

Cadastro de
Reserva

Nivel superior em
Fonoaudiologia; registro no
6rgao fiscalizador da drea de
atuagdo da respectiva
fungdo.

Desenvolver um conjunto de agBes de saude, de qualquer nivel de complexidade,
conforme demanda da Fundagdo de Servigos de Saude de Dourados, no dmbito
individual e coletivo, que abrange a promogdo e a prote¢do de saude, prevengdo de
agravos, diagnodstico, tratamento, reabilitagdo e a manutengdo da saude, através de
atuagdo em equipe multiprofissional. Atuar nas dareas de vigildncia em saude:
epidemioldgica, sanitdria e ambiental, por meio de préticas assistenciais e/ou
administrativas/gerenciais. Prescrever, ministrar e supervisionar Terapia da Fala,
Audigdo, degluticdo e demais terapias necessdrias. Seguir protocolos e outras
normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servigos de Satide de Dourados e
normas regulamentadoras, observadas as disposi¢cdes legais da profissdo. Executar
tarefas para atender unidades de saude, por escalas de plantdo, inclusive sabados,
domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de
capacitagdo e aprimoramento dos trabalhadores de salde. Elaborar relatérios e
pareceres técnicos.

44h 2.873,00

Médico do Trabalho

Cadastro de
Reserva

Nivel superior em Medicina
e Especializagdo em
Medicina do Trabalho,
registro no drgéo
fiscalizador da area de
atuagdo da respectiva
fungdo.

Realizar consulta e atendimento médico, exames, levantar hipdteses diagndsticas,
solicitar exames complementares, interpretar dados de exame clinico e
complementares, diagnosticar estado de saude de clientes, discutir diagnéstico,
progndstico e tratamento com clientes, responsaveis e familiares. Realizar
atendimentos de urgéncia e emergéncia e visitas domiciliares. Planejar e prescrever
tratamento aos clientes, praticar intervengGes, receitar drogas, medicamentos e
fitoterapicos. Realizar exames para admissdo, retorno ao trabalho, periédicos, e
demissdo dos servidores em especial daqueles expostos a maior risco de acidentes de
trabalho ou de doengas profissionais. Implementar medidas de segurancga e prote¢do
do trabalhador, promover campanhas de saude e ag¢des de controle de vetores e
zoonoses. Elaborar e executar agdes para promogdo da saude, prescrever medidas
higiénicodietéticas e ministrar tratamentos preventivos. Realizar os procedimentos de
readaptagdo funcional instruindo a administragdo da Instituicdo para mudanga de
atividade do servidor. Participar juntamente com outros profissionais, da elaboragdo e
execug¢do de programas de prote¢do a saude do trabalhador, analisando em conjunto
os riscos, as condigBes de trabalho, os fatores de insalubridade, de fadiga e outros.
Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo. Elaborar relatérios
e laudos técnicos em sua drea de especialidade. Participar de programa de
treinamento, quando convocado. Executar tarefas pertinentes a drea de atuagdo,
utilizando-se de equipamentos e programas de informatica. Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo.

20h 8.600,00

Fundagédo de Saade Puablica de Dourados/MS
FUNSAUD - 2020
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Engenheiro do
Trabalho

Cadastro de
Reserva

Nivel superior em
Engenharia de Seguranca do
Trabalho; Pés-graduagdo em

Seguranga do Trabalho;
Registro no dérgdo
fiscalizador da area de
atuagdo da respectiva
fungdo.

Validar sistemas de combate a incéndios a fim de regularizar autos de vistoria do
corpo de bombeiros, analisar escopos técnicos, emitir laudos e pareceres, coordenar a
interface entre os varios setores envolvidos na implantagdo de projetos, no que tange
a area de seguranga do trabalho, coordenar junto as empresa projetistas, de
construgdo e montagem, as tarefas de seguranga no trabalho, garantindo que as
mesmas estejam de acordo com as normas da empresa. Fornecer subsidios e auxiliar
na elaboragdo de manuais, normas, procedimentos e programas de treinamento,
referentes a seguranga e prevengdo de acidentes do trabalho, a fim de padronizar
métodos de trabalho, participar da especificagdo e desenvolvimento dos materiais de
seguranga, uniformes de trabalho e equipamentos de protegdo, a fim de adequa-los
as necessidades e condigBes de riscos, implantar as atividades e rotinas pertinentes a
NR aplicaveis internamente, desenvolver programas de seguranga junto as dreas,
desenvolver PCMSO, PPRA e documentagdo pertinente, implantar programa de coleta
seletiva e reciclagem conforme normas, participar da CIPA, fazer e responsabilizar-se
pela interface externa com a comunidade dentro do escopo de seguranga, fazer todos
os relatérios de seguranga, implementar programas para redugdo do carbono,
responder pela manutengdo da planta, desenvolvendo programas de manutengdo
preventiva e corretiva, com as contratadas, responsabilizar-se pelo funcionamento de
todas as instalagdes, desenvolver projetos de redugdo de custos com utilidades da
planta e no sistema de gestdo integrada da qualidade.

40h

5.200,00

Il - PARA CARGOS DE NIVEL MEDIO

CARGO/
FUNGCAO

VAGAS

ESCOLARIDADE/
REQUISITOS

ATRIBUIGOES DO CARGO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENCIMENTO
(R$)

Assistente
Administrativo

Cadastro de
Reserva

Nivel Médio Completo

Desenvolver as atribui¢gdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver
inserido, bem como as atribuigbes especificas de acordo com o disposto em
protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servigos de Saude
de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢des legais. Executar
tarefas de atendimento ao publico tanto externo a instituicdo, quanto a drea de
trabalho ou unidade administrativa, conforme a politica de humanizagdo do SUS,
Auxiliar o usuario, fornecendo informagBes gerais e orientagbes. Realizar o registro
dos dados especificos da fungdo, executar tarefas pertinentes a area de atuagdo
utilizando-se de equipamentos e programas de informatica. Registrar informagGes
técnicas e administrativas, referentes ao SUS e atividades de saide em relatérios

44h

1.045,00
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planilhas; Receber, registrar, classificar, atuar e controlar a tramitagdo e distribui¢do
de processos e documentos; Operacionalizar equipamentos e sistemas tecnolégicos e
rotinas de computagdo, digitacdo de textos, planilhas e operagdo de todos os
equipamentos de informatica e telefonia. Executar servigos administrativos
especializados na drea da saude e conforme a necessidade do setor atividades
relacionadas aos recursos humanos, financeira, orgamentaria, administrativa geral,
patrimoénio, material, compras e comunicagdo administrativa e Elaborar boletins de
produgdo e afins, condizentes com o tipo de atividade desenvolvida pela unidade de
saude. Executar tarefas para atender unidades de salude, por escalas de plantdo,
inclusive sdbados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos
programas de capacitagdo e aprimoramento dos trabalhadores de saude. Requerer,
com antecedéncia, o material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas
fungdes.

Motorista

Cadastro de
Reserva

Nivel médio completo,
CNH categoria “D”

Desenvolver as atribuigdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver
inserido, bem como as atribuig¢Bes especificas de acordo com o disposto em
protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servigos de Saude
de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢des legais. Conduzir
veiculos para transporte de pessoas, cargas e documentos, Observando as regras
basicas de segurancga de transito e direg¢do preventiva, zelar pela conservagdo do
veiculo, verificando as condig¢des de limpeza, dleo, agua, combustivel, bateria, pneus e
sistema elétrico, e relatar as ocorréncias para fins de reparos e revisdes periddicas.
Auxiliar nos atos de primeiros socorros e conduzir ambulancia no transporte de
doentes e apoiar a remogdo e transporte do doente de ambuléncia para maca.
Executar tarefas para atender unidades de saude, por escalas de plantéo, inclusive
sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos programas
de capacitagdo e aprimoramento dos trabalhadores de saude. Requerer, com
antecedéncia, o material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas
fungdes. Elaboragdo de relatérios de acordo com sua competéncia, quando solicitada
ou verificada a necessidade.

44h

1.159,00

Cozinheiro

Cadastro de
Reserva

Nivel Médio Completo

Desenvolver as atribuigGes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver
inserido, bem como as atribuicbes especificas de acordo com o disposto em
protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servigos de Saude
de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢Ges legais.
Confeccionar, junto ao nutricionista, cardapios e receitas, Buscar sempre a melhoria
das condi¢des nutricionais; Coordenar a elaboragdo dos cardépios, observando
rigidamente o carddpio estabelecido e as normas técnicas; Avaliar a qualidade da
matéria-prima; Primar pelas normas de saude de higiénicosanitarias, para
manuteng3do da qualidade dos alimentos e conservagdo das dependéncias internas da
cozinha, despensa, utensilios e equipamentos; Controlar o tempo de preparo;
Garantir a higiene do local de trabalho; realizar a degustacdo dos pratos antes de
serem encaminhados a distribui¢do; Conferir o kit de materiais para a execugdo do

trabalho; Solicitar materiais necessarios ao almoxarifado; Executar o carddpio do dia;

44h
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Coordenar os auxiliares de cozinha se for o caso; trabalhar em equipe se for o caso;
servir as refei¢des; Verificar o funcionamento de equipamentos e comunicar a
necessidade de manutengdo ou conserto; Separar ingredientes e instrumentos
necessarios ao preparo; Contribuir para o controle do estoque, fornecendo
informagdes sobre todos os materiais dele retirados para sua utilizagdo; Comunicar
imediatamente a constatagcdo de géneros imprdprios para o consumo ou que possam
causar algum perigo a satde dos usuarios do servigo de alimentagdo; Orientar o pré-
preparo, o preparo, e a distribuigdo dos alimentos, bem dispensar adequadamente os
restos da produgdo e distribuigdo dos alimentos; Orientar os funcionarios da cozinha
quanto ao desenvolvimento de suas atividades; Atender com urbanidade (delicadeza)
os usuarios; Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade adequada ao
desenvolvimento de suas fungBes; Manter boa apresentagdo e higiene pessoal;
Prestar informagdes referentes as suas atribuicdes sempre que solicitado; Nao
permitir a presencga de pessoas estranhas ao servigo no interior da cozinha; Zelar pelo
patrimonio sob a sua guarda direta. Executar tarefas para atender unidades de salde,
por escalas de plantdo, inclusive sdbados, domingos e feriados, no periodo diurno e
noturno. Participar dos programas de capacitagio e aprimoramento dos
trabalhadores de saude. Elaboragdo de relatérios de acordo com sua competéncia,
quando solicitada ou verificada a necessidade. Executar outras tarefas correlatas ao
cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

Técnico em
Edificagdo Predial

Cadastro de
Reserva

Nivel médio completo;
Curso de técnico em
edificagdo. Registro no
orgdo
Fiscalizador da drea de
Atuagdo da respectiva
fungdo

Desenvolver as atribuigdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver

inserido, bem como as atribuicdes especificas de acordo com o disposto em
protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servigos de Saude
de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢des legais. Realizar
levantamento topogréfico: levantamento planialtimétrico; elaborar desenho
topografico; desenvolver planilhas de calculo; locar obras; conferir cotas e medidas.
Desenvolver projetos sob supervisdo: Coletar dados do local; interpretar projetos;
elaborar plantas seguindo normas e especificagdes técnicas; elaborar projetos
arquitetonicos; desenvolver projeto de estrutura de concreto; elaborar projetos de
estrutura metdlica, instalagdes hidrossanitarias, elétricas, telefénicas, de prevencgdo e
combate a incéndios, de ar condicionado e cabeamento estruturado. Legalizar
projetos e obras: Conferir projetos; selecionar documentos para legalizagdo da obra;
encaminhar projetos para aprovagdo junto aos 6rgdos competentes; controlar prazo
de documentagdo; organizar arquivo técnico. Executar a Manutengdo predial e de
instalagGes hidraulicas, redes de tubulagdo, distribuicdo e coleta de agua, esgotos e
outros; Instalar e consertar quaisquer dispositivos hidrdulicos; Realizar pequenos
reparos e executar trabalhos de acabamentos em superficies internas e externas.
Manter as condi¢cBes de higiene e limpeza dos ambientes, dentre outros servigos
solicitados inerentes a fungdo. Executar tarefas para atender unidades de saude, por
escalas de plantdo, inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e
noturno. Participar dos programas de capacitagdio e aprimoramento dos
trabalhadores de saude. Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade
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adequada ao desenvolvimento de suas fungdes. Elaboragdo de relatdrios e pareceres
técnicos, de acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificado a
necessidade.

Técnico em

Enfermagem

Cadastro de
Reserva

Nivel médio completo;
curso técnico em
enfermagem; registro no
6rgdo fiscalizador da area
de atuagdo da respectiva
fungdo.

Desenvolver as atribuicdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver
inserido, bem como as atribuicdes especificas de acordo com o disposto em
protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servigos de Saude
de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢Ges legais. Prestar
assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos clientes, sob
supervisdo do enfermeiro, assim como colaborar nas atividades de ensino e pesquisa
desenvolvidas na Instituigdo; Auxiliar o superior na prevengdo e controle das doengas
transmissiveis em geral, em programas de vigilancia epidemioldgica e no controle
sistematico da infec¢do hospitalar; Preparar clientes para consultas e exames,
orientando-os sobre as condigdes de realizagdo dos mesmos; Colher e ou auxiliar o
cliente na coleta de material para exames de laboratério, segundo orientagdo;
Orientar e auxiliar clientes, prestando informagdes relativas a higiene, alimentagao,
utilizagdo de medicamentos e cuidados especificos em tratamento de saude; Verificar
os sinais vitais e as condigGes gerais dos clientes, segundo prescricdio médica e de
enfermagem; Preparar e administrar medicagdes por via oral, tépica, intradérmica,
subcutanea, intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescricio médica, sob
supervisdo do Enfermeiro. Cumprir prescrigdes de assisténcia médica e de
enfermagem; Auxiliar nos atendimentos de urgéncia e emergéncia, pacientes criticos
e em choque; Realizar controles e registros das atividades do setor e outros que se
fizerem necessarios para a realizagdo de relatérios e controle estatistico; Efetuar o
controle didrio do material utilizado, bem como requisitar, conforme as normas da
Instituigdo, o material necessario a prestagdo da assisténcia a saude do cliente;
Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade;
Manter equipamentos e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua
conservagdo e comunicando ao superior eventuais problemas; Executar atividades de
limpeza, desinfecgdo, esterilizagdo de materiais e equipamentos, bem como seu
armazenamento e distribuicdo; Realizar atividades na promogdo de campanhas;
Participar de programa de treinamento, quando convocado; Executar tarefas
pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
fungdo. Executar tarefas para atender unidades de saude, por escalas de plantdo,
inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos
programas de capacitagdo e aprimoramento dos trabalhadores de saude. Participar
do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da
Unidade na qual estiver lotado. Elaboragdo de relatdrios e pareceres técnicos, de
acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificada a necessidade.

44h

1.159,00

Técnico em Farmacia

Cadastro de
Reserva

Nivel médio completo;
curso técnico em
Farmacia; registro no
drgéo fiscalizador da

Desenvolver as atribuigdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver
inserido, bem como as atribuigdes especificas de acordo com o disposto em
protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servigos de Satude
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area de atuagdo da de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢Ges legais.
respectiva funggo. Desenvolver atividades técnicas sob supervisdo do farmacéutico, atuando na analise,
armazenamento, distribui¢do e controle de estoques de medicamentos, insumos e
correlatos. Realizar conforme prescrigdo a preparagdo, fracionamento,
acondicionamento, rotulagem e distribui¢do de férmulas, medicamentos e insumos a
serem utilizados pelos pacientes, operar sistemas de informatica de cadastro de
medicamentos e insumos. Executar tarefas para atender unidades de saude, por
escalas de plantdo, inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e
noturno. Participar dos programas de capacitagdo e aprimoramento dos
trabalhadores de saude. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da Unidade na qual estiver lotado. Elaboragdo de relatérios
e pareceres técnicos, de acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificada
a necessidade.
Desenvolver as atribuigdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver
inserido, bem como as atribui¢Ges especificas de acordo com o disposto em
protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servigos de Saude
de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢Ges legais. Ter
conhecimento especifico do funcionamento, organizagdo e estrutura fisica de um
curso técnico em Banco bénco de saAngue; atua‘r na coleta e captagdo deldoadlores; ser cilpaz de identificar os
Técnico em Cadastro de de Sangue _dlfergntes tipos saNngumeos; athar nos test~es pré e pds trar'msfusoes; atua’r'de modo a4h 1159.00
Hemoterapia Reserva (HefnoSera‘pla)f registro |m§d|atf) na-s reagGes adversa; a? transfusdes e ter conhecimento espguflco da . ’
no orgdo fiscalizador da  ||egislacdo vigente e normas técnicas. Executar tarefas para atender unidades de
area de atuagdo da . O . . . . .
respectiva funcio. saude, por escalas de plantdo, inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo
diurno e noturno. Participar dos programas de capacitagdo e aprimoramento dos

trabalhadores de satide. Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade
adequada ao desenvolvimento de suas fung¢des. Elaboragdo de relatdrios e pareceres
técnicos, de acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificada a
necessidade.
Desenvolver as atribuigdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver
inserido, bem como as atribuigdes especificas de acordo com o disposto em
protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servigos de Saude
de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢Oes legais.
Confeccionar e retirar aparelhos gessados, talas gessadas e enfeixamentos com uso
de material convencional e sintético. Executar imobilizagdes com uso de esparadrapo
e talas digitais; Preparar e executar tragdes cutaneas; Auxiliar o médico ortopedista na
instalagdo de tragBes esqueléticas e nas manobras de redugBes manuais; Preparar
sala para realizagdo de procedimentos; Realizar manobras de redugdo manual
pungdes e infiltragdes, dentre outras atividades inerentes a fungdo. Executar tarefas
para atender unidades de saude, por escalas de plantdo, inclusive sabados, domingos
e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de capacitagdo e
aprimoramento dos trabalhadores de salde. Participar do gerenciamento dos
insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade na qual estiver

Nivel médio completo;

Nivel médio completo;
Curso de técnico em
Técnico em imobilizagdo ortopédica e
P Cadastro de R g, = ‘p .
Imobilizagédo registro no 6rgéo fiscalizador
s Reserva . ~
Ortopédica da area de atuagdo da

respectiva fungdo.

44h 1.808,00
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lotado. Elaboragdo de relatérios e pareceres técnicos, de acordo com sua
competéncia, quando solicitada ou verificada a necessidade.

Executar tarefas auxiliares de nivel técnico na area de laboratério no tocante a coletas
de material, exames diversos, anélises quimicas, bioquimicas, imunoldgicas,
hematoldgicas, bacterioldgicas em geral para diagndstico de doenga. Realizar coletas
de material, registrar e identificar as amostras bioldgicas. Receber e separar as
amostras bioldgicas. Executar as atividades técnicas de sua area: preparar, realizar,
interpretar e fornecer resultados dos exames realizados, através das boas praticas de
laboratério. Preparar solugdes volumétricas, reagentes e indicadoras.

Operar, calibrar, monitorar e conservar equipamentos, verificando o seu
funcionamento e comunicando as deficiéncias a chefia imediata. Realizar o
levantamento de materiais de consumo, visando a sua provisdo, conservagdo e
controle de consumo.. Participar na preparagdo de solugdes, reagentes e materiais
necessarios para execugdo das analises clinicas. Colaborar nas tarefas técnico-
administrativas do servigo, executando as que lhe competirem.

Utilizar os equipamentos de informatica necessarios para a realizagdo de suas

Técnico em Cadastro de atividades. Atender ao Sistema de Gestdo de Qualidade no laboratério.

Laboratério Reserva Atuar e acompanhar em Controle Interno da Qualidade (ClQ), Controle Externo da
Qualidade (CEQ) e Manutengdo Preventiva de Equipamentos. Executar suas atividades
nos prazos acordados. Atender as normas de seguranca de trabalho da Institui¢do.
Desenvolver suas atividades observando o sigilo profissional, ndo divulgando
informagdes internas para beneficios préprios, principalmente referentes a clientes
internos e externos, fornecedores, finangas e processos técnicos, tratando estas
informagGes com confiabilidade, discrigdo e sigilo requeridos . Executar tarefas para
atender unidades de saude, por escalas de plantdo, inclusive sabados, domingos e
feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de capacitagdo e
aprimoramento dos trabalhadores de saide. Requerer, com antecedéncia, o material
em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas fungées. Elaboragdo de
relatérios e pareceres técnicos, de acordo com sua competéncia, quando solicitada ou
verificada a necessidade.

44h 1.159,00

Desenvolver as atribuigdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver
inserido, bem como as atribui¢Ges especificas de acordo com o disposto em
Nivel médio completo; Curso [protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servigos de Saude
técnico em radiologia; de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢des legais. Operar
Técnico em Casastro de Registro no 6rgdo aparelho de RX na realizagdo dos diversos tipos de exames diagndsticos, executando
Radiologia Reserva Fiscalizador da area de todas as técnicas de exames gerais e especiais de sua competéncia, manusear
Atuacdo da respectiva solugdes quimicas e substancias radioativas; revelar filmes, Trabalhar nas camaras
fungdo. claras e escuras, zelar pela conservagdo dos equipamentos radiograficos, mantendo a
area de trabalho organizada, auxiliar na assisténcia ao paciente. Executar tarefas para
atender unidades de saude, por escalas de plant3o, inclusive sdbados, domingos e

24h 1.808,00
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feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de capacitagdo e
aprimoramento dos trabalhadores de satde. Requerer, com antecedéncia, o material
em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas fungdes. Elaboragdo de
relatérios e pareceres técnicos, de acordo com sua competéncia, quando solicitada ou
verificada a necessidade.
Desenvolver as atribuigdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver e
normas regulamentadoras, observadas as disposi¢des legais. Supervisionar as
atividades ligadas a seguranga do trabalho, visando assegurar condigdes que eliminem
ou inserido, bem como as atribuigGes especificas de acordo com o disposto em
Nivel médio completo;  |protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servigos de Satde
Técnico em Curso técnico em de Dourados reduzam ao minimo os riscos de ocorréncia de acidente de trabalho,
Cadastro de . . . .
Seguranga do Reserva Seguranca do Trabalho;  |observando o cumprimento de toda a legislagdo pertinente, dentre outras atividades 44h 1.159,00
Trabalho Registro na delegacia  |inerentes a fungdo. Executar tarefas para atender unidades de satde, por escalas de
Regional do Trabalho.  |plantdo, inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno.
Participar dos programas de capacitagdo e aprimoramento dos trabalhadores de
salide. Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade adequada ao
desenvolvimento de suas fungdes. Elaboragdo de relatérios e pareceres técnicos, de
acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificada a necessidade.
Desenvolver as atribuigdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver
inserido, bem como as atribuigGes especificas de acordo com o disposto em
protocolos e normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servigos de Satde
de Dourados e normas regulamentadoras, observadas as disposi¢des legais. Fazer
rondas de inspegdo em intervalos fixados (escalas de servigo), adotando providéncias
com a finalidade de evitar roubos, incéndios e danos as instalagdes e materiais sob
sua guarda e zelar pelo patriménio mantendo limpo e organizado o0 ambiente de
trabalho; auxiliar na manutengdo da rede fisica; fiscalizar a entrada e saida de pessoas
e veiculos, pelos portdes ou portas de acesso ao local que estiver sob sua
Cadastro de responsabilidade, verificar as autorizagdes para o ingresso nos referidos locais e vedar
Reserva a entrada as pessoas ndo autorizadas, verificar se as portas e janelas estdo
devidamente fechadas, levar ao conhecimento dos dirigentes da unidade onde
trabalha quaisquer irregularidades verificadas, percorrendo e Inspecionando as
dependéncias do imdvel que estiver protegendo. Executar tarefas para atender
unidades de salde, por escalas de plantdo, inclusive sabados, domingos e feriados, no
periodo diurno e noturno. Participar dos programas de capacitagdo e aprimoramento
dos trabalhadores de saude. Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade
adequada ao desenvolvimento de suas fungGes. Elaboragdo de relatdrios e pareceres
técnicos, de acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificada a
necessidade.

Vigia 44h 1.045,00
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CARGA
CARGO/ ESCOLARIDADE/ . . VENCIMENTO
. VAGAS ATRIBUICOES DO CARGO HORARIA
FUNCAO REQUISITOS (RS)
SEMANAL

Desenvolver as atribuigbes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver
inserido, bem como as atribuicGes especificas de acordo com o disposto em protocolos e
normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servigos de Satde de Dourados e
normas regulamentadoras, observadas as disposicoes legais. Executar tarefas de
atendimento ao publico; auxiliar nos servigos de cadastro de pacientes, controle de
estoque de medicamentos e materiais de uso médico-hospitalar das unidades de satde;
Cadastrode| Nivel Fundamental [auxiliar nos procedimentos de compras, controle de material e patrimonio; participar de
Reserva Completo cursos e capacitagOes relacionadas as atribuigGes do cargo; auxiliar outras tarefas de
apoio administrativo voltadas para o cumprimento das finalidades da administrago.
Executar tarefas para atender unidades de sadde, por escalas de plantdo, inclusive
sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de
capacitagdo e aprimoramento dos trabalhadores de satide. Requerer, com antecedéncia,
o0 material em quantidade adequada ao desenvolvimento de suas fungdes. Elaboragdo de
relatdrios de acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificada a necessidade.

Auxiliar de Farmacia 44h 1.045,00
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Aucxiliar Servigos
Gerais 1
Higienizagdo e
Hotelaria

Cadastro de
Reserva

Nivel Fundamental
Completo

Desenvolver as atribuicdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver
inserido, bem como as atribuigdes especificas de acordo com o disposto em protocolos e
normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servigos de Satide de Dourados e
normas regulamentadoras, observadas as disposi¢des legais. Realizar as agdes de
higienizagdo, organizagdo, controle e conservagdo de mobilidrios, maquinas, objetos e
congéneres das Unidades de Atendimento da FUNSAUD. Remover todo o lixo da unidade.
Abastecer sanitario com materiais necessarios. Proceder a remogao e transporte de
materiais diversos. Realizar o controle do enxoval e fardamento das unidades de satde.
Acondicionar e distribuir roupas aos setores da Unidade em que atua. Avaliar e selecionar
as condigBes de uso do enxoval e fardamento, realizando reparos e consertos através do
manuseio de maquina de costura, acompanhar os procedimentos técnicos de lavagem,
secagem, passagem e guarda das roupas. Elaborar e encaminhar a requisi¢do de coleta e
entrega de roupas para a lavanderia. Executar tarefas para atender unidades de satide,
por escalas de plantdo, inclusive sabados, domingos e feriados, no periodo diurno e
noturno. Participar dos programas de capacitagdo e aprimoramento dos trabalhadores de
salde. Requerer, com antecedéncia, o material em quantidade adequada ao
desenvolvimento de suas fungdes. Elaboragdo de relatorios de acordo com sua
competéncia, quando solicitada ou verificada a necessidade.

44h

1.045,00

Fundagdo de Saide Publica de Dourados/MS
FUNSAUD - 2020

14

Aucxiliar de Servigos
Gerais I1
Manutengdo

Cadastro de
Reserva

Nivel Fundamental
Completo

Desenvolver as atribuigdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver
inserido, bem como as atribuigdes especificas de acordo com o disposto em protocolos e
normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servigos de Satide de Dourados e
normas regulamentadoras, observadas as disposi¢des legais. Executar servicos de
reparos/consertos de elétrica, mecanica, hidraulica, carpintaria e alvenaria, substituindo,
trocando, limpando, reparando e instalando pegas, componentes e equipamentos.
Conservar , vidros e fachadas, limpar recintos e acessorios. Trabalhar seguindo normas de
seguranga, higiene, qualidade e protegdo ao meio ambiente. Executar tarefas para
atender unidades de saude, por escalas de plantdo, inclusive sabados, domingos e
feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de capacitagdo e
aprimoramento dos trabalhadores de saude. Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da Unidade na qual estiver lotado.
Elaboragdo de relatdrios de acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificada
a necessidade.

44H

1.045,00

Copeiro

Cadastro de
Reserva

Nivel fundamental
completo

Desenvolver as atribuicdes comuns a todos os membros da equipe na qual estiver
inserido, bem como as atribuigdes especificas de acordo com o disposto em protocolos e
normativas técnicas estabelecidas pela Fundagdo de Servigos de Satude de Dourados e
normas regulamentadoras, observadas as disposi¢des legais. Organizar e executar agoes e
servigos de copa e cozinha. Realizar atividade de recebimento conferéncia, transporte e
distribuicdo de alimentos e materiais. Aquecer, preparar e distribuir dietas a pacientes e
comensais de acordo com o carddpio elaborado pela nutricionista. Abastecer carros de
transporte com os componentes de dietas normais e especiais, além das lougas e
utensilios necessarios a distribuigdo das refeigGes. Preparar o local e materiais destinados
a distribuicdo das refeicdes dos comensais. Recolher, higienizar e esterilizar lougas,
materiais acessorios e equipamentos. Proceder a higienizagdo e abastecimentos de
bebedouros. Manter o ambiente de trabalho limpo e organizado. Executar tarefas para
atender unidades de saude, por escalas de plantdo, inclusive sabados, domingos e
feriados, no periodo diurno e noturno. Participar dos programas de capacitagdo e
aprimoramento dos trabalhadores de salde. Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da Unidade na qual estiver lotado.
Elaboragdo de relatdrios de acordo com sua competéncia, quando solicitada ou verificada
a necessidade.

44h

1.045,00

Fundagéo de Saude Piblica de Dourados/MS
FUNSAUD - 2020

15
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ANEXO Il

Cronograma de realiza¢ao do Processo Seletivo de Cadastro de Reserva

DATA EVENTO
18/05/2020 Publicacdo do Edital
19/05/2020 a 22/05/2020 Periodo de Inscricdo Geral
25/05/2020 a 27/05/2020 Avaliacdo dos Titulos
28/05/2020 Resultado da Prova de Titulo
29/05/2020 Recurso da Prova de Titulo
01/06/2020 Resultado do Recurso - Homologagdo

*Todos os atos referentes a este Processo Seletivo de Cadastro de Reserva serdo publicados no Didrio Oficial do Municipio de

Dourados MS, disponiveis no site: http://do.dourados.ms.gov.br/

FUNDACOES / EXTRATO - FUNSAUD

EXTRATO DO CONTRATO N° 055/2020 As despesas decorrentes deste processo correrdo por conta da verba abaixo
discriminada, oriundo do Contrato de Gestdo n°001/2014/SEMS/PMD:
PARTES: 12.00 — Secretaria Municipal de Saude
FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE DOURADOS 12.02— Fundo Municipal de Satide

CNPJN°20.267.427/0001-68 10.302.15 - Atengao de Média e Alta Compl. Amb. E Hosp. Urgéncia e Emergéncia.

VIGENCIA CONTRATUAL: 10 (dez) meses, contados a partir da data da
assinatura do contrato.
VALOR DO CONTRATO: RS 44.268,75 (Quarenta e Quatro Mil e Duzentos e

DIMASTER COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
CNPJ: 02.520.829/0001-40

Ref. Processo de Licitagdo n° 110/2019 — Pregdo Presencial n® 033/2019 Sessenta ¢ Oito Reais ¢ Setenta e Cinco Centavos).
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, OBJETIVANDO ATENDER DATA DA ASSINATURA: 29 de Abril de 2020.

AS NECESSIDADES E DEMANDA DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO

FARMACEUTICO DA FUNDACAO DE SERVICOS DE SAUDE DE Renato Cezar Nassr

DOURADOS - FUNSAUD. Interventor da FUNSAUD (Secretario Adjunto de Satde)
FUNDAMENTACZ:\O LEGAL: Lei Federal n° 10.520/02; Lei n° 8.666/93 DECRETO N° 2.495, DE 31 DE MARCO DE 2020.

FUNDACOES / PORTARIA - FUNSAUD

PORTARIA N° 78/FUNSAUD/2020 de 15 de maio de 2020.

PORTARIA N2 05/FUNSAUD/2018 de 18 de

Institui no ambito da Fundagdo de Servigos de Satide de Dourados — FUNSAUD, Diregdio Medica et e 2018
Fluxograma de emissdo de notas fiscais para Pagamemo de SerViQOS médicos. Realizar o fechamento da escala e a Art. 62 Compete a Direcdo Médica garantir o fiel
solicitacdo de pedido de Pagamento cumprimento das normas relativas ao controle de
x Medi‘:a_ (Plantonista e Especialidade) e freqiiéncia, cabendo-lhe adotar, em cada caso, os
O, DIRETOR ADMINISTRATIVO DA FUNDACAO DE SERVICOS DE encaminha para o setor de contratos. s 6 s e o e
SAUDE DE DOURADOS - FUNSAUD, nomeado pelo Decreto de n° 2066 de 22 necessarios.
de agosto de 2019, nos termos dos arts. 3° e 4° do Decreto de n® 2008 de 30 de julho
de 2019, e art.4° do Decreto n° 1.889, de 11 de junho de 2019, em conformidade com Eas"lhaja a'g‘;’f‘a ‘{i"e’ﬁ"jas
. o . . . levolver a Irecao ledica
a Lei Complementar N° 245 de 03 de. Abril de 2014, com fulcro n(? 1nf:150 V do art. s
22 do Decreto N° 1.072 de 14 de Maio de 2014, no uso de suas atribui¢des: as medidas Cabiveis.
Considerando a necessidade de adequar o procedimento de emissao de notas fiscais Contratos
para pagamento dos profissionais prestadores de servigos médicos, plantonistas em Fiscalizar e aferir a solicitagdes de
urgéncia e emergéncia, e especialidades médicas no ambito das unidades de saude o £ encaminh::sc arocesso
administradas pela Fundagdo de Servigos de Satide de Dourados — FUNSAUD. correto para o financeiro.
RESOLVE:

Art. 1° - INSTITUIR, no ambito da Fundagao de Servicos de Satde de Dourados-
FUNSAUD, fluxograma de procedimento para emissdo das notas fiscais para
pagamento dos prestadores de servigos médicos nos termos do anexo unico, que
segue:

Financeiro

Realizar o pagamento das NF’s
conforme solicitado e enviado

MATEUS TAVARES FERNANDES corretamente.
Diretor Administrativo da FUNSAUD




