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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO EMERGENCIAL N°
01/2020

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO EMERGENCIAL N¢
01/2020

O Municipio de Sao Jodo dos Patos, Estado do Maranhéo,
através da Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, no uso das
atribuicdes legais, considerando ainda a Declaragdo de
Emergéncia em Saude Publica de Importancia Internacional
pela Organizacao Mundial da Saude, a Portaria GAB/MS n? 188,
de 3 de fevereiro de 2020, o disposto na Lei Federal n? 13.979,
de 6 de fevereiro de 2020, e o Plano de Contingéncia Nacional
para infeccdo humana pelo Novocoronavirus (COVID-19), no
tocante ao seu eixo assistencial, Constituicdo Federal em seu
art. 37, inciso IX, torna publico a abertura de chamamento
publico sob o n? 01/2020-SEMUS, necessario a contratacao
temporaria de profissionais da saude para atender o
excepcional interesse publico, em razdo da pandemia da
COVID-19.

1 - DA FUNDAMENTACAO:

CONSIDERANDO: a Portaria n? 188, de 3 de fevereiro de
2020, expedida pelo Ministério da Saude, declarando
emergéncia em saude publica de importancia Nacional em
decorréncia da infeccdo humana pelo Novocoronavirus
(COVID-19);

CONSIDERANDO: a Lei Federal n® 13.979, de 06 de fevereiro
de 2020, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da
emergéncia em satude publica de importancia internacional
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decorrente do Novocoronavirus responsavel pelo surto de 2019;
CONSIDERANDO: o Decreto Estadual n? 35.672, de 19 de
marcgo de 2020, que decretou estado de calamidade publica no
Estado do Maranhdo, em razdo do aumento do nimero de
infecgoes pelo virus HIN1, da existéncia de casos suspeitos de
COVID-19, bem como a ocorréncia de chuvas intensas;
CONSIDERANDO: a classificagdo pela Organizacao Mundial
de Saude, no dia 11 de marco de 2020, da COVID-19 como uma
pandemia;

CONSIDERANDO: a Nota Técnica emitida pela Secretaria de
Fiscalizagdo do Tribunal de Contas do Estado do Maranhao,
contendo orientacdes pedagdgicas aos jurisdicionados.
CONSIDERANDO: a Portaria n? 1.168/2020 da Secretaria
Nacional de Protecdo e Defesa Civil - Ministério do
Desenvolvimento Regional que reconheceu o Estado de
Calamidade Publica em todo o territério do Estado do
Maranhdo;

CONSIDERANDO: ainda a necessidade de contratagdo
temporaria de profissionais da saude, para o enfrentamento da
pandemia da COVID-19, em razdo da insuficiéncia do quadro a
disposigao, para atender a necessidade tempordaria de
excepcional interesse publico, em conformidade com o disposto
no art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal.

2 - OBJETO

2.1 - O presente Chamamento Publico tem como objeto a
contratacdo temporaria de profissionais da saude para atender
o excepcional interesse publico, em razdo da pandemia da
COVID-19, conforme lista e valores constantes no Anexo I deste
edital.

3 - DAS DISPOSICOES INICIAIS

3.1. Compreende-se Processo de Chamamento Publico, para os
fins deste Edital, a inscrigdo, classificagcao, chamada e
contratacao/designacdo de profissionais habilitados para as
fungbes conforme anexo I.

3.2. Caberd a Comissdo de Organizagdo, Avaliacdo e
Julgamento, especialmente designada para esse fim, a
coordenacgao geral, organizacao, realizacao e deliberacdo sobre
selecao de candidatos no processo de chamamento publico. O
periodo de validade deste Edital vigorara enquanto perdurar a
emergéncia em saude publica causado pelo Novocoronavirus,
responsavel pelo surto iniciado em 2019.

3.3. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o
completo e correto preenchimento dos dados de inscrigdo, ndao
se responsabilizando a municipalidade por eventuais prejuizos
causados pelo preenchimento incorreto dos dados de inscrigédo,
nem pela inscrigdo ndo efetivada por motivos de ordem técnica,
de falhas de comunicagdo ou outros que impossibilitem a
efetivacao da inscrigao.

3.4. Nao sera permitido o cadastramento de curriculo para
mais de 01 (uma) fungdo/vaga constante do presente processo
de chamamento publico.

3.5. E de inteira e exclusiva responsabilidade do inscrito,
acompanhar todas as publicagdes e convocagdes sobre o
certame, as quais serao divulgadas na pagina eletroénica do
municipio de Sdo Jodo dos Patos/MA e principais veiculos de
comunicacao no quadro de aviso da Secretaria Municipal de
Saude.

3.6. A constatacdo de falsidade documental, a qualquer tempo,
induzird na desclassificagao do inscrito/selecionado ou na
rescisao do contrato administrativo, se jd celebrado, sem
prejuizo das sangOes administrativas, civis e/ou criminais
cabiveis.

4 - REQUISITOS PARA INSCRICAO E INVESTIDURA NO
CARGO

4.1) Ter idade minima de 18 anos completos na data da
inscricao;

4.2) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro com
visto permanente no Brasil;

4.3) Estar quite com obrigagoes eleitorais;

4.4) Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.
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4.5) Possuir aptidao fisica e mental;

4.6) Quando do sexo masculino, ter documento que comprove
estar em dia com as obrigacgdes militares;

4.7) Ter concluido o nivel de escolaridade exigido para a fungéo
e ter o registro no 6rgdo competente, quando para o exercicio
da profissao ele for exigido;

4.8) Ter disponibilidade de tempo para exercer suas atividades,
conforme carga horaria descrita no ANEXO I, deste Edital;

5 - DAS INSCRICOES E DOCUMENTACAO EXIGIDA

5.1. Das Inscricoes:

5.1.1 - As inscrigOes serao realizadas por meio de processo
eletronico, através do e-mail
chamamentosjp2020@outlook.com mediante preenchimento e
envio de formulario especifico pelo candidato, nos moldes do
Anexo III a este Edital, no periodo que compreende do dia 28 de
maio de 2020 ao dia 03 de junho de 2020;

5.1.2. Sera permitida apena 1(uma) inscri¢do por Cadastro de
Pessoa Fisica- CPF.

5.1.3. Efetivada a inscrigdo, nao serao aceitos pedidos para
alteracdo de funcao.

5.1.4. Nao havera retificacdo ou cancelamento da inscrigédo.

6 - DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

6.1. Para fins de classificacao, serdo considerados a experiéncia
profissional e titulos inseridos durante a fase de inscrigdo. A
nota final do candidato sera correspondente ao somatério dos
pontos correspondentes aos documentos informados
(experiéncia e titulos), possibilitando a formac&do do ranking de
classificagao.

6.1.1 Seréa utilizado como critério de pontuacgdo para fins de
contratagao, as experiéncias descritas nos quadros abaixo:
6.1.1.1 Cargo/Funcao: Enfermeiro e Técnico de Enfermagem.

© Titulos C 30 Maxima
05 pontos
05 pontos

[Experiéncia em unidade hospitalar.
[02 pontos

[Valor da
0T ponto/ano

[Experiéncia em UTL.

izagao em UTI.
Capacitacao em Protocolos de Manejo
[Clinico do Coronavirus (COVID-19).

0T ponto/ano
02 pontos

02 pontos [oz pontos

6.1.1.2 Cargo/Funcao: Agente de Fiscalizacdo e Zelador:

[Experiéncia
[Experiéncia na atribuigdo na atividade
rivada e na atividade piblica.

6.2 Serd atribuida a pontuagdo maxima de 14 (quatorze) pontos
aos titulos e experiéncias apresentadas nos cargos de ensino
técnico e superior.

6.3 No caso de agente de fiscalizacdo e zelador deverd ser
comprovado através de cdpia da Carteira de Trabalho e/ou
declaracdo da empresa a qual prestou servigo;

6.4 Havendo empate das notas, terd preferéncia,
sucessivamente, o candidato que apresentar:

6.4.1 Maior tempo de experiéncia;

6.4.2 Maior Tempo de Formacao;

6.4.3 Maior idade.

7 - DAS VEDACOES A PARTICIPACAO

7 .1 - Tendo em vista que a presente selegcdo tem como objetivo
a contratacdo temporaria de profissionais para atendimento
direto ou indireto aos pacientes, confirmados ou suspeitos de
Coronavirus, fica VEDADA a participacao e contratagdo de
candidatos pertencentes ao grupo de pessoas consideradas
vulneraveis frente ao novo Coronavirus (COVID-19), conforme
lista abaixo:

7.1.1) Pessoas com idade igual ou superior a 60 anos;

7.1.2) Pessoas com Diabetes;

7.1.3) Pessoas com Ter Insuficiéncia renal cronica;

7.1.4) Pessoas com Doencga pulmonar obstrutiva croénica
(DPOC);

7.1.5) Pessoas com Enfisema Pulmonar;

7.1.6) Pessoas com Asma moderada ou grave;

7.1.7) Pessoas com Tuberculose ativa ou sequela pulmonar
decorrente da tuberculose;

7.1.8) Pessoas com Doengas cardiacas;

7.1.9) Pessoas com Insuficiéncia cardiaca;

7.1.10) Pessoas com Hipertensao arterial sistémica severa;

[Valor da Pontuacao [Pontuacao Maxima

01 ponto/ano 05 pontos
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7.1.11) Pessoas com Obesidade mérbida com IMC igual ou
superior a 40.

8 - DO RESULTADO

8.1. O Resultado serd divulgado no quadro de aviso da
Secretaria Municipal de Saude e, na pagina eletronica do
municipio site

http://sacjoaodospatos.ma.gov.br, cabendo aos

candidatos acompanhar as informacoes.

9 - DA CONVOCACAO

9.1. Os candidatos aprovados e classificados serao
contratados/designados para provimento das fungdes dos
cargos retro mencionados obedecera rigorosamente a ordem de
classificagao.

9.2. A convocagdo para preenchimento das fung¢des sera
efetuada pelo executivo municipal, no site da Prefeitura
Municipal de Sao Jodo dos Patos/MA, tendo os convocados, o
prazo maximo de 24h

(vinte e quatro horas), para apresentar-se no Setor Pessoal
da Secretaria Municipal de Saude, sob pena de decadéncia de
direito, munidos dos seguintes documentos:

9.2.1 Certiddo de nascimento se solteiro for, ou de casamento
quando for o caso;

9.2.2 Certidao de nascimento de filhos menores de 14 (catorze)
anos;

9.2.3 Titulo de eleitor e comprovante de votagao ou justificativa
de auséncia na ultima eleigdo;

9.2.4 Certificado de reservista para candidato do sexo
masculino;

9.2.5 Comprovante de escolaridade de acordo com a
escolaridade exigida;

9.2.6 Numero de inscrigdo PIS-PASEP-NIT;

9.2.7 CPF e carteira de identidade;

9.2.8 Comprovante de residéncia atualizado;

9.2.9 Registro no Conselho de Classe quando couber;

9.2.10 Apresentar comprovacdo de experiéncia profissional
declarada no Curriculo Profissional.

10 - DO REGIME, DIREITOS E DEVERES DA CONTRATACAO
TEMPORARIA

10.1. Os servidores contratados/designados temporariamente
com base neste Edital submeter-se-do ao regime de direito
publico de natureza administrativa, sendo admitidos para
exercerem funcdes e nao cargos existentes na estrutura de
pessoal do Municipio;

10.1.1 inexisténcia de vinculo empregaticio ou estatutario com
a Administracao Municipal;

10.1.2 inexisténcia de estabilidade de qualquer tipo;

10.1.3 sujeicao absoluta dos contratados aos termos, do
Contrato e das normas Editadas pela Administragao em relagdo
a contratacao temporaria;

10.1.4 possibilidade de rescisao unilateral dos contratos sempre
que se configurar desnecessaria a continuagdo dos servigos, ou
por cometimento de faltas disciplinares, sem direito a qualquer
indenizagéo.

11 - DAS VEDACOES A CONTRATACAO

11.1. E vedada a acumulacdo de cargos, empregos e fungdes,
nos termos dos incisos XVI e XVII, do art. 37 da Constituicao,
com a redacao dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 04
de junho de 1998;

11.2 E vedada a percepc¢do simultdnea de proventos de
aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos art. 42 e 142 com
ou funcgdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma
da Constituigdo, nos termos do § 102 do art. 37 da Constituigao,
incluido pela Emenda Constitucional n? 20, de 15 de dezembro
de 1998.

12 - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A validade deste Processo serd até perdurar o estado de
calamidade publica ocasionado pela epidemia COVID-19,
contado da data de sua homologacdao. A inexatiddo das
afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados,
mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na

E il 400 DIGITALMENTE

UMED DE TEMPO

ocasido da contratagdo, acarretarao a

nulidade da inscricao e desqualificacao do candidato, com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civel e criminal.

12.2. Os casos omissos em relagdao a este Processo serao
resolvidos pela Comissdo de Organizacdo do Processo, de
Avaliacdo e Julgamento. As datas estabelecidas neste Edital
poderao sofrer mudangas em virtude do nimero de candidatos
inscritos ou por qualquer outro motivo de forca maior, caso em
que a Comissédo de Organizacao do Processo divulgara outro

cronograma.
12.3 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a
publicacao/divulgacao de todos os

atos/editais/anexos/comunicados/convocagdes, referentes a este
processo seletivo simplificado. Sdo Joao dos Patos - MA, 27 de
maio de 2020. Sanny Mara Evangelista de Sousa

Secretaria Municipal de Saude.

ANEXO 1

QUANDO DE FUNCOES, SALARIOS E CARGA HORARIA

Funcao salario Carga Horaria [Requisitos agas lgi"as"“ de
eserva
‘l}ge“t? de 1 salario minimo ;o Ensino médio completo. 06 06
iscalizagio vigente.
Curso Superior na
respectiva drea do cargo
- formoiro em Instituicao de Ensino
[Enfermeiro RS 2.500,00 s0n Superior, o1 os
reconhecido pelo MEC e
Registro no
IConselho.
— - Curso Técnico em
femicode B sfrtominimo L enicemagom s s s
ente. Registro no Conselho.
IZelador 1‘sala'rin minimo lion IEnsino Fundamental 03 03
igente.
ANEXO II

DAS ATRIBUICOES:

[ATRIBUICOES
[Compete realizar servigos de profilaxia e policiamento sanitario, acoes de
lenfrentamento da covid-19, participacdo em barreiras sanitdrias, inspecio
dos estabelecimentos ligados a industrializagdo e comercializacio de
Iprodutos alimenticios, condigbes de conservacéo e transporte, assim como
dos iméveis utilizados dos de ensino, e meio
lambiente em geral, afim de proteger a satde da coletividade; encaminhar
dados ilustrativos e articular agoes com as dreas técnicas e administrativas
Ina 4rea de: satide e meio ambiente, agricultura e fazenda agilizando medidas
de solugéo para atender as necessidades; realizar servicos administrativos,
des, marcagoes e diversos, realizar servigos
ladministrativos diversos da secretaria da satide.
[Exercer atividades de chefia, sUpervisao, Coordenagao 6 execucao, om grau
de maior complexidade, relativas & observacéo e ao cuidado com os clientes,
de modo geral. Administrar medicamentos e tratamentos prescritos, bem
como aplicar medidas destinadas & prevengao de doengas, atuando em
lunidades assistenciais de auditoria de controle def
infeccio hospitalar, epidemiologia, centro cirtirgico, hemodinamica, UTI,
emergéncia, maternidade, clinica médica, clinica cxrurglca pediatria,
lambulatério, unidades de i ou
confirmados de covid-19 e demais setores do hospltal Executar outras
atividades inerentes a do Ambito do trabalho.
Realizar atividades inerentes ao cargo de Técnico de Enfermagem de acordo
com o Decreto n° 94.406 de 08/06/87 que regulamenta a Lei n® 7.498 de
25/06/86 que dispoe sobre o exercicio da enfermagem e dé outras
Iprovidéncias. Desempenhar atividades técnicas de enfermagem nas
diferentes éreas do Hospital, inclusive no isolamento com pacientes
suspeitos e confirmados da covid-19. Prestar assisténcia ao paciente,
atuando sob superviséo de enfermeiro. Organizar o ambiente de trabalho e
dar continuidade aos plantdes. Trabalhar em conformidade &s boas préticas,
Inormas e procedimentos de
Ibiosseguranca. Realizar registros e elaborar relatérios. Comunicar-se com
Ipacientes, familiares e com as equipes de sadde. Executar atividades de sua
especialidade ou érea de atuagao dentro do hospital. Auxiliar a enfermagem
e do dos pr de atengéo ao paciente
dentro da Unidade Hospi rotinas que a
rotecio e recuperacio da satde individual ou coletiva.
[Executar todas as atividades relacionadas  faxina, limpeza & conservacao
dos recintos, moveis e de trabalho, o com
[pacientes suspeitos e confirmados da covid-19. Auxiliar nas tarefas de
transportar e arrumar méveis, volumes, materiais e equipamentos em geral.
[Executar servicos de encaminhamento e de entrega de correspondéncias,
ldocumentos e pequenos volumes, no ambito interno ou externo ao local de
ltrabalho. Zelar pela seguranca das instalacdes e bens patrimoniais que lhe
lforem confiados. Prestar informagées dos servicos sob a sua
Iresponsabilidade.
|Apoiar qualquer servico ou atividade que exija trabalhos de asseio,
Imanutencéo e limpeza, transporte de volumes de médio e pequeno porte.
Coletar, acondicionar e recolher o lixo dos recintos de trabalho. Executar

[NUM. [FUNCAO

o1 Jgente de fiscalizagéo

02 [Enfermeiro Plantonista

03 [Técnico de Enfermagem

04 [Zelador

outras atividades correlatas. Executar outras atividades exigidas pela
Imunicipalidade. Deslocar e recolher o lixo dos recintos do trabalho. Executar,
Ino &mbito interno e externo a

realizagao de merendas e lanches.

ANEXO III
MODELO DE FORMULARIO DE INSCRICAO

CHAMAMENTO PUBLICO N¢ 01/2020

Por meio do presente, solicito minha inscrigao no chamamento
publico n? 01/2020 e declaro estar ciente de que esta inscrigao
implica na total concordancia com todas as normas
estabelecidas no Edital de Chamamento acima citado.

Declaro, ainda, sob as penas da Lei, a veracidade da
documentacdo e das informagdes por mim apresentadas neste

formuléario e minha inteira responsabilidade sobre elas.

Dados gerais do proponente:

www.famem.org.br
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Nome:
RG: . CPF:
Telefone: ( ) () ()

Enderecgo:

E-mail: Nacionalidade:

Cargo/Funcao pretendida:

Cidade, de de 2020.
Assinatura

Publicado por: MARIA DA GUIA GON¢ALVES LISBOA
Codigo identificador: b01168075bf2d36d688ac39eb15364a9

PORTARIA N? 43-A/2020

PORTARIA N¢ 43-A/2020 DE 03 DE ABRIL DE 2020. A
PREFEITA MUNICIPAL DE SAO JOAO DOS PATOS,
ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicées legais,
e tendo em vista o disposto na Lei n? 53/1977 de 13 de junho de
1977, resolve: Art. 1° Conceder didrias ao Senhor JOSE DO
EGITO TORRES BARROS, Motorista, face o seu deslocamento
a cidade de Sao Luis - MA, a servigo da Secretaria Municipal de
Saude, conduzindo paciente para tratamento de saude, no dia
03 de Abril de 2020. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacdao Gilvana Evangelista de Souza Prefeita
Municipal.

Publicado por: MARIA DA GUIA GON¢ALVES LISBOA
Caodigo identificador: 6d5088994b7f3¢cf8017¢8c19d3a3f63f

PORTARIA N2 53/2020

PORTARIA N¢2 53/2020 DE 17 DE ABRIL DE 2020. A
PREFEITA MUNICIPAL DE SAO JOAO DOS PATOS,
ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais,
e tendo em vista o disposto na Lei n? 53/1977 de 13 de junho de
1977, resolve: Art. 1° Conceder diarias ao Senhor THIAGO
JOSE ARAUJO CORREA LOPES, Farmacéutico, face o seu
deslocamento a cidade de S&o Luis - MA, para receber
medicamentos junto a Farméacia Estadual de Medicamentos
Excepcionais - FEME, no dia 20 de Abril de 2020. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdao Gilvana
Evangelista de Souza Prefeita Municipal.

Publicado por: MARIA DA GUIA GON¢ALVES LISBOA
Caodigo identificador: 7091a3696f7fefe0f9a85d93474fd99a
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PORTARIA N2 55/2020

PORTARIA N¢? 55/2020 DE 24 DE ABRIL DE 2020. A
PREFEITA MUNICIPAL DE SAO JOAO DOS PATOS,
ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuigdes legais,
e tendo em vista o disposto na Lei n® 53/1977 de 13 de junho de
1977, resolve: Art. 1° Conceder didrias ao Senhor LUCAS
SANTANA FERREIRA, Motorista, face o seu deslocamento a
cidade de Sao Luis - MA, a servico da Secretaria Municipal de
Saude, para deixar exames para serem analisados, no dia 24
de Abril de 2020. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagcao Gilvana Evangelista de Souza Prefeita
Municipal.

Publicado por: MARIA DA GUIA GON¢ALVES LISBOA
Caodigo identificador: 0f8cfa347b7b6a8e2a8a66094a8169e2

PORTARIA N2 56/2020

PORTARIA N? 56/2020 DE 18 DE MAIO DE 2020. A
PREFEITA MUNICIPAL DE SAO JOAO DOS PATOS,
ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes legais,
e tendo em vista o disposto na Lei n® 53/1977 de 13 de junho de
1977, resolve: Art. 1° Conceder didrias ao Senhor THIAGO
JOSE ARAUJO CORREA LOPES, Farmacéutico, face o seu
deslocamento a cidade de S&do Luis - MA, para receber
medicamentos junto a Farmécia Estadual de Medicamentos
Excepcionais - FEME, no dia 18 de Maio de 2020. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagcao Gilvana
Evangelista de Souza Prefeita Municipal.

Publicado por: MARIA DA GUIA GON¢ALVES LISBOA
Codigo identificador: 32914eal09fa895e46¢cb9954e30c6d1d

PREFEITURA MUNICIPAL DE SaO RAIMUNDO
DAS MANGABEIRAS

ERRATA - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 028/2020-
PMSRM DO PREGAO PRESENCIAL SRP N¢ 013/2020-
PMSRM

Na Ata de Registro de Precos decorrente do Pregao Presencial
n? 013/2020 que tem como OBJETO: registro de pregos para
futura contratacdao de empresa para prestacao de servigos
continuados de implantacdao e manutencao da sinalizacdo
horizontal, vertical e semaférica no sistema vidrio do Municipio
de Sdo Raimundo das Mangabeiras/MA.

Onde se lé: Pelo presente instrumento a Prefeitura
Municipal de Sao Raimundo das Mangabeiras - MA, drgéo
publico, inscrito no CNPJ sob o n2. 06.651.616/0001-09, com
sede na Rua José do Egito, s/n, Centro, Sdo Raimundo das
Mangabeiras, Maranhao, neste ato representada pelo
Presidente da COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -
CPLPMSRM, instituida através da Portaria n.? 377 de
01/11/2019, com sede na Avenida Francisca das Chagas, n°
105, 22 Piso, Centro, nesta Cidade, neste ato representada pelo
seu Presidente a Sr.(a) Joana Carla Martins Ataides Reis.
Leia-se: Pelo presente instrumento a Prefeitura Municipal
de Sao Raimundo das Mangabeiras - MA, 6rgédo publico,
inscrito no CNPJ sob o n¢. 06.651.616/0001-09, com sede na
Rua José do Egito, s/n, Centro, Sdo Raimundo das Mangabeiras,
Maranhdo, neste ato representada pelo Prefeito Municipal o
Sr. RODRIGO BOTELHO MELO COELHO.

Onde se 16: CLAUSULA TERCEIRA - DA GERENCIA DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS

Paragrafo Primeiro - O gerenciamento deste instrumento
caberda & COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO -
CPL/PMSRM, nos seus aspectos operacionais, consoante o que
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