CENTRO DE PESQUISAS DE ENERGIA ELETRICA
Selec¢do Publica para Provimento de Vagas e Formacéle Cadastro de Reserva
para os cargos de Nivel Superior Profissional Pesigador
Edital n°001/2014

O Centro de Pesquisas de Energia Elétrica - CEPEL associacao civil sem fins lucrativos, com sedw.dHoracio Macedo,
354, Cidade Universitaria — Rio de Janeiro — RIEP@1.941-911, no uso de suas atribui¢cdes legai€sthtuto Social da
Empresa, torna publica a realizacdo de SelecddcR(mdra provimento de vagas e formagdo de CaddstiReserva para os
cargos de Profissional Pesquisador, com a formdgadivel Superior, de acordo com a legislacéo memte e o aqui disposto.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Selecao Publica sera regida por este Editak #@exos e eventuais retificagfes, caso existasgeré realizada sob a
responsabilidade, organizacdo e operacionalizaedeuddacéo BIO-RIO, doravante denominadaBR, endereco eletrdnico:
http//concursos.biorio.org.br e E-mail: cepel2014@biorio.org.br com sede a Av. Carlos Chagas Filho, 791 - Cidade
Universitaria - Rio de Janeiro - RJ, CEP 21941-@xixa Postal 68042.

1.2. A Selegdo Publica visa a contratagdo e preenchintsn Cadastro de Reserva, conforme o nimero des\dgfinido neste
Edital (Anexo ).

1.3.0 Anexo | — Tabela de Cddigos dos Perfis, Cargos, Descricélas Atribuicdes Especificas, Requisitos de Habilig@io e
Vagas - apresenta o nome do Cargo/Perfil, descricdo dal Peruisito minimo de habilitacdo exigido paraCargo/Perfil e
namero de vagasA\C — vagas de Ampla ConcorréncRCD — vagas reservadas a Pessoas com Defici@@Bia; provisao de
Cadastro de ReservBQTAL — Total de Vagas oferecidas para pronta contia)ac

1.4.0 Anexo Il —Quadro de Etapas- apresenta a relacdo dos Cargos/Perfis, os dpatapas da selecdo a serem realizadas
pelos candidatos para cada Cargo/Perfil, as disagphssociadas a cada prova, a quantidade déesigstr disciplina, 0 minimo
de pontos por disciplina e 0 minimo total de pomimsomatério de todas as provas para aprovacgao.

1.5.0 Anexo lll —Contelidos Programéticos descreve os conteddos programaticos de cadaliiagpara cada Cargo/Perfil.
1.6. O Anexo IV — Posto de Atendimento -Informa o endereco do Posto de Atendimento Inftimado para a inscrigdo na
Selecao Publica.

1.7.0 Anexo V — Cronograma dos Eventos descreve as datas previstas para realizacdevea®e da Selecdo Publica.

1.8. E de responsabilidade exclusiva do(a) candidgs) acompanhar na pagina da Selecéo Publicandereco eletrdnico:
http://concursos.biorio.org.br todas as etapas mediante observacdo do cronogrdmexo( V) e das publicacdes
disponibilizadas.

1.9. N&o sera enviada nenhuma correspondéncia p&orreio (ECT), por SMS ou por E-mail.

1.10. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de insoyig§ia) candidato(a) devecértificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos neste Edital

1.11.Toda mencéo a horario neste Edital terd como nede&horario oficial de Brasilia/DF.

2. DOS CARGOS

2.1. Os cargos que compde o quadro de Vagas do Aadxdeste Edital serdo preenchidos de acordo comrecessidade do
CEPEL.

2.2.Regime de Trabalho

2.2.1.0 provimento dos respectivos Cargos/Perfis saalizeglo nas cidades onde existem instalacdeSHEREL, na Cidade
Universitaria-llha do Fundao (Rio de Janeiro/RJ) eem Adriandpolis (Nova Iguagu/RJ)onde ha previsdo de vagas, e em
outras jurisdigBes, em sede de nova unidade queweser criada ou desmembrada.

2.2.2.As relacbes de trabalho serdo regidas pelos praciconstitucionais pertinentes (Constituicdo Faldde 1988), pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLThem como pela legislagcdo complementar e nornmtemas vigentes nGEPEL na
data de admissdo do(a) candidato(a) contratad@\@@rguais alteracdes nesses dispositivos legaisneativos.

2.2.3.0 Regime de Trabalho sera de jornada com cargaiacemanal de 40 horas, obedecen@m@solidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, Regulamento de Pessoal e Acordos Coletivos daelita, enquanto vigentes.

2.2.4.De acordo com as necessidadesGitPEL, poderd ocorrer escala especial de trabalho, olk#svas normas legais e
regulamentares sobre o assunto, podendo os(ad)datos(as) nomeados(as) para os cargos ofesesglem submetidos(as) ao
regime de turnos, ou escala de revezamento, qudesimvolverem servigos que exijam atividades coasin

2.2.5.0s(as) candidatos(as) integrantes do CadastRederva serdo convocados(as), conforme necessdaateseniéncia do
CEPEL, de acordo com a classificacdo obtida, por CamgfilPe as regras de convocacdo descritas nesi@lEgdara
comprovacdo de requisitos exigidos, realizagdo sHamEs Médicos e demais procedimentos pré-admissjoda carater
eliminatorio, todos de responsabilidadeGEPEL.

2.3.A Tabela abaixo apresenta os salarios atualmeatzg@dos para os dois cargos a que se refererasente Edital. Além do
salario, a empresa oferece como beneficios: qumoéuxilio-alimentacdo, auxilio-creche, reembgseocial das despesas com
assisténcia a saude, seguro de vida em grupo (@giplano de previdéncia privada (opcional) eciadial de periculosidade
(aplicavel aos cargos conforme previsto em lei).

CARGO SALARIO

Profissional Pesquisador | R$ 5.184,09

Profissional Pesquisador Il R$ 6.189,99
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3. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

3.1. Das vagas destinadas a cada CaRyofissional Pesquisador | (PP I) e Profissional Bguisador Il (PP Il)) previstas no
Anexo |, e das que vierem a ser criadas durante o praxzalidade da Selecao Publi&®p (cinco por cento)serdo providas na
forma do Decreto n® 3.298/99, de 20 de Dezembr@99®, e suas alteracbes. As convocacdes estarditasuds orientacdes
oriundas de fiscalizacdes realizadas pelo Ministéo Trabalho.

3.1.1.0(a) candidato(a) que se declarar pessoa comiétefia (PCD) concorrera em igualdade de condicGes as demais
candidatos.

3.2.Para concorrer a uma dessas vagas, o(a) canadipdexera:

a) no ato da inscri¢éo, declarar-se pessoa com @ediei (PCD);

b) encaminhar cépia simples do CPF e Laudo Médicif@l ou copia autenticada), emitido nos Ultimazel meses, até o
ultimo dia de inscrigdo, atestando a espécie @o gu nivel da deficiéncia, com expressa referéeiaddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doeng@fiX-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, madato subiten3.2.1.

3.2.1.0(a) candidato(a) devera entregar, até dldige Marco de 2014ULTIMO DIA PARA PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRICAO), enviando por SEDEX, com Aviso de Recebimento)({fara aFBR - Selecdo CEPEL 2014 (Laudo Médico)
Av. Carlos Chagas Filho, 791 Cidade UniversitariRie de Janeiro - RJ, CEP 21941-904, Caixa Pos@#®) ou entregar
pessoalmente ou por terceiro, copia simples do €R&udo Médico (original ou copia autenticada) nidfes na alineabl” do
subitem3.2, no Posto de Atendimento, conforrAeexo 1V, no horario das 9h as 17h, de segunda a sexta-feira ¢exo em
feriado).

3.2.2.0 fornecimento da cépia simples do CPF e do Lavdédico (original ou copia autenticada), por qualqtia acima citada,

€ de responsabilidade exclusiva do(a) candidataf@yndacao BIO-RIO nao se responsabiliza por qualquer tipo de extrqwe
impeca a chegada da documentacédo a seu destino.

3.3. 0(a) candidato(a) que se declarou pessoa comiétefia (PCD) podera requerer, na forma do subBefrB deste Edital,
atendimento especial, no ato da inscricdo, para ae realizacdo das provas, indicando as condigéague necessita para a
realizacdo destas, conforme previsto no Artigopé@agrafos 1° e 2°, do Decreto n° 3.298/99 e digmagbes.

3.4. A copia do CPF e o Laudo Médico (original ou copigenticada) terdo validade somente para estgd®eRdblica e ndo
serdo devolvidos, assim como ndo serado forneciijf@iasdesses documentos.

3.4.1.A relacdo dos(as) candidatos(as) que tiveram @i@gd® deferida para concorrer na condicdo de psssom deficiéncia
(PCD) sera divulgada na Internet, no enderecoéeliew http://concursos.biorio.org.br, na ocasido da divulgacao dos locais e
horario de realizacéo das provas.

3.5.Alinobservancia do disposto no subitdrd acarretard a perda do direito ao pleito das veegEsvadas aos(as) candidatos(as)
em tal condi¢do e 0 ndo atendimento as condicfexiass necessarias.

3.6. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelasenquadram nas categorias relacionadas no Adfigio Decreto
Federal n® 3.298/99 e suas alteragfes, e a SuminlddBSuperior Tribunal de Justica — STJ.

3.7. O(a) candidato(a) que se declarar pessoa comié&fefia (PCD), e nao for eliminado(a) na Selecaoli€aibsera
convocado(a) para se submeter a pericia médicagpidanpor equipe multiprofissional designada peEPEL que verificara a
sua qualificagdo como deficiente ou ndo, bem com@eriodo de experiéncia, de 90 (noventa) dias;@npatibilidade entre as
atribuicbes do Cargo/Perfil e a deficiéncia apresdm nos termos do artigo 43 do Decreto n° 3.2988uas alteracdes.

3.8. O(a) candidato(a) devera comparecer a periciagaddunido(a) de Laudo Médico original ou cépiaeatitada, emitido
nos ultimos doze meses, contados da data de peddicteste edital e de exames comprobatdérios deiédefia apresentada, que
atestem a espécie, grau ou nivel de deficiéncia, expressa referéncia ao cédigo correspondentdadaifacao Internacional
de DoencasID-10), conforme especificado no Decreto n° 3.298/99as slteracdes, bem como a provavel causa daédefiai
3.9.A nado observancia do disposto no subifeB) a reprovacdo na pericia médica ou 0 ndo compaeetd a pericia acarretara a
perda do direito as vagas reservadas aos(as)deaosijas) em tais condicdes.

3.10. O(a) candidato(a), pessoa com deficiéncia (PCBprovado(a) na pericia médica por ndo ter sidcsiderado(a)
deficiente, permanecera somente na lista geraladsificacdo do Cargo/Perfil, deixando de figurarlista especifica dos(as)
candidatos(as) com deficiéncia, sendo utilizadaa pqualquer efeito, apenas a classificacdo gevalCdrgo/Perfil. O(a)
candidato(a) que nao for considerado(a) pessoadediciéncia, no momento da contratacéo, sera aesitado(a) do certame,
caso tenha sido aprovado(a) em classificacdo supmrilimite estabelecido na lista geral.

3.11.0(a) candidato(a), pessoa com deficiéncia (PCipvedo(a) na pericia médica, tera seu contraiatexde no decorrer do
periodo de experiéncia ficar evidenciada incompatile da deficiéncia com as atribuicées do Cagdil.

3.12.0(a) candidato(a) que, no ato da inscricdo, stad® pessoa com deficiéncia (PCD), e ndo forielido(a) na Selecéo
Publica e considerado(a) pessoa com deficiénera, $eu nome publicado em lista a parte e figutambém na lista de
classificacdo geral por Cargo/Perfil.

3.13.As vagas definidas no subite8rl que ndo forem providas por falta de candidatos(@s)vados(as), Pessoa com Deficiéncia
(PCD), seréo preenchidas pelos demais candidatpsfa®rvada a ordem geral de classificagdo payoZreerfil.

4. DA CONTRATACAO

4.1.A contratacdo do(a) candidato(a) classificado(&) ggjeita ao cumprimento das seguintes exigéncias:

4.1.1.Ter sido aprovado(a) na presente Selecdo Publica;

4.1.2. Ter nacionalidade brasileira e, no caso de nadiadg portuguesa, estar amparado pelo estatutgudddade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do dos direitos politicos, nos termos do § 1° diigdr12 da Constituicdo
Federal e na forma do disposto no Artigo 13 do Btecr? 70.436/72 ou, no caso de nacionalidade estrangmieancher os
requisitos da legislacéo, inclusive especificahalglitacdo para o exercicio do cargo.
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4.1.3.Devera apresentar os documentos listados abaiginal e cépia, quando solicitado:

4.1.3.1.Carteira do Trabalho do MTPS (original) e 2 (ddfas)s 3 x 4 (coloridas);

4.1.3.2.Estar quite com as obrigac8es eleitorais; apresdata Ultimo comprovante de votacdo ou a Certidablada Consta da
Justica Eleitoral (original);

4.1.3.3.Estar quite com as obrigacdes militares, parandidatos de sexo masculino (original e copia ss)pl
4.1.3.4.Comprovar todos os requisitos exigidos, atravésptasentacdo acumentacao original e cépia simples

4.1.3.5 Ser considerado(agpto(a) na Avaliacdo Médica Admissional;

4.1.3.6 Apresentar documento pessoal de identidade (atigiadpia simples)

4.1.3.7.Cadastro de Pessoa Fisica da Receita Federal {o@ifiRal e copia simples);

4.1.3.8.Certiddo de nascimento (se for solteiro(a)) ouatamento (original e copia simples);

4.1.3.9.Certiddo de nascimento dos(d#jhos(as) menores de 21 anos (original e copia simples);

4.1.3.10.Comprovante de Residéncia recente - 3 (trés) nmesasximo (conta de luz, conta de telefone, cdatdgua ou gas);
4.1.3.11 Carteira de Vacinacao Atualizada dos(éf)os(as) menores de 5 (cinco) anos;

4.1.3.12 PIS/PASEP (original e copia simples);

4.1.3.13.Registro no Conselho Profissional, no caso dedgéu superior, se for o caso (original e copia E8)p

4.1.3.14 Comprovante de Pagamento da Anuidade do Consetifisgtonal, se for o caso (original e cApia simsjle
4.1.3.15.Comprovante de pagamento de Contribuicdo Sin¢lcajinal e cépia simples);

4.1.3.16 Apresentar certiddo negativa de antecedentes aisnjariginal);

4.1.3.17 Apresentar certiddo negativa da Justica Federgirtal);

4.1.3.18 Certificado ou Diploma de Escolaridade (origimalcopia simples) de acordo com os requisitos exdgipara o
Cargo/Perfil;

4.1.4.Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos congistaté a data da contratagdo;

4.1.5.N&o ter sido demitido do servigo publico, de aoardm o Artigo 137 da Lei 8.112/90 ou Artigo 482Q;

5. DAS INSCRICOES NA SELECAO PUBLICA
5.1.Valores das Taxas de Inscricdo:

Cargo / Nivel de Escolaridade Valor (R$)

Profissional — Pesquisador | e Il 150,00

5.1.1.Sera admitida a inscricdo somente via Internegnuereco eletrdnidattp:/concursos.biorio.org.br, solicitada no periodo
entre 09 horas do di& de Fevereiro de 2014 23 horas e 59 minutos do dia de Marco de 2014observado torério oficial
de Brasilia/DF.

5.1.2.A FBR néo se responsabilizara por solicitacdo de incrigio recebida por motivos de ordem técnica dogputadores,
falhas de comunicagéo, congestionamento das lodn@emunicacdo, bem como outros fatores que intgliesih a transferéncia
de dados.

5.2.0(a) candidato(a) devera efetuar o pagamentoxdadi& inscricdo obrigatoriamente por intermédidodieto bancario gerado
apos a conclusao do preenchimento da ficha detagBo de inscri¢cdo on-line.

5.2.1.0 boleto bancéario pode ser pago em qualquer bdran,como nas casas lotéricas e Correios, obedee@aslcritérios
estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

5.2.2.0 pagamento da taxa de inscricdo devera ser dietlarigatoriamente até o préximo dia util imediat¢ate apds o Gltimo
dia de inscricdo, caso contrario ndo sera considera

5.2.3.Caso ocorra problema na impressao do boleto, o(aqedidato(a) podera emitir a 22 via opcao disponivel na pagina da
Sele¢do Publica, bastando para isso acessar oRgofte ao Candidatd clicando no botédo Imprimir Boleto - 22 Via”. Nao
sera aceita outra forma de pagamento diferentesizith, nem mesmo depdsito bancério.

5.2.4.0 simples recolhimento da Taxa de Inscricdo nacgédancaria néo significa que a inscricdo nagg@el®ublica tenha sido
efetivada. A efetivacéio sera comprovada atravésckbimento do crédito do pagamento pela InstibuB@ncaria;

5.2.4.1.N&o seréa aceito depdsito em conta corrente ou agemdento de pagamentp

5.2.4.2. Cabera ao(a) candidato(a) acompanhar através do sitio &8BR, onde realizou a inscricdo, a confirmagdo do
processamento do seu boleto, cujo prazo maximaspoe¥ de 72 (setenta e duas) horas apés a dagdmento, se 0 mesmo foi
creditado corretamente. No caso de constatar qaeirscricdo continua como NAO PAGA, o(a) candidmtofevera,
imediatamente, encaminhar um e-mail pagpel2014@biorio.org.br informando seus dados (CPF, nome completo e mideer
inscricdo) e anexando cépia do comprovante de pag@mO(a) candidato(a) sera informado(a) da &lé&rau ndo em até 72
(setenta e duas) horas apds o envio do e-maildgusara comunicado(g)or e-mail sobre a situacao;

5.2.4.3 Alinscricao, cujo pagamento nédo for creditadooagégundo dia Gtil apds o término das inscrico@és,sera aceita.
5.2.5.As inscri¢des efetuadas somente serdo acatadas@pdnprovacdo de pagamento da taxa de inscri¢éo.

5.2.6.N&@o haverd isencéo total ou parcial do valor da t#e inscricdo, exceto para os(asdndidatos(as)que declararem e
comprovarem hipossuficiéncia de recursos finansepara pagamento da referida taxa, nos termos doefdeFederal n°
6.593/08, de 02 de outubro de 2008.

5.2.6.1.Em conformidade com o Decreto n® 6.593/08, de ®2utubro de 200&avera isencéo total do valor da taxa de
inscricdo para o(a) candidato(a) que estiver insd(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais dodverno Federal —
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CadUnico, de que trata o Decreto n° 6.135/07, de 26 deojweh2007, e se declarar membro de familia de baimda, nos
termos deste ultimo Decreto.

5.2.6.2.0(a) candidato(a) que desejar requerer a iserggdaxd de inscricdo devera preencher o formul&ipetiido de isencéo
que estara disponivel no endereco eletromittp://concursos.biorio.org.br entre os diasl7 a 19 de Fevereiro de 2014
informando dNUmero de Identificagéo Social (NIS)atribuido pelo CadUnico.

5.2.6.3.Para a verificacdo da condicéo para a isencé@axdede inscricdo, BIO-RIO Concursos (BRC)fara a confrontacao dos
dados apresentados pelo(a) candidato(a) com os ddidlos peldlinistério do Desenvolvimento Social e Combate a te -
MDS/SISTAC.

5.2.6.4.As informagdes prestadas no requerimento de iseseéio de inteira responsabilidade do(a) cand@atpodendo
responder este(a), a qualquer momento, por cimegaa fé piblica, o que acarretara a sua elidimda Selecédo Publica.
5.2.6.5.A relacéo preliminar dos Pedidos de Isencéo de @axinscricdo sera divulgada no @@ de Fevereiro de 2014a
pagina daBRC, http://concursos.biorio.org.br, com a informacao detalhada para cada candida&galtante da consulta a base
de dados dMDS/SISTAC.

5.2.6.6.Havera recurso contra o indeferimento dos Pedidosencdo de Taxa de Inscricao, devendo o(a) daioda) acessar a
pagina da Selecdo Publica na data prevista no grama e preencher o Formulario de Recurso, deviefonar a condicdo que
possa, em nova consulta aos dados geridosNpelistério do Desenvolvimento Social e Combate a ke - MDS/SISTAC,
permitir obter nova informacéo.

5.2.6.7.Ap6s a nova consulta sera disponibilizada a Reldgéfinitiva dos Pedidos de Isencdo de Taxa derig@sr, com a
situacao final de todos(ag)s(as) candidatos(asyjue solicitaram a isencéo.

5.2.6.8.0(a) candidato(a) que tiver seu pedido de isengdeferido e que desejar, mesmo assim, participaBalecédo Publica,
deverd efetuar o pagamento da taxa de inscricasatéo com d@tem 5 do Edital e seus subitens.

5.2.7.0 comprovante de inscricdo do(a) candidato(ayé&stsponivel no endereco eletronictip://concursos.biorio.org.br,
apods o acatamento da inscri¢cdo, sendo de resphbadadbiexclusiva do(a) candidato(a) a obtencdoeddessumento, através da
consulta a pagina da Selecéo Publica utilizandm» ‘Buporte ao Candidatd clicando no botéo Consultar a Situacdo de
Inscricao”.

5.3. Para os(as)candidatos(as)que ndo dispuserem de acesso a InternEBR disponibilizara, Posto de Atendimento com
acesso a internet, conforme definidoAmexo IV, iniciando no periodo do ditr de Fevereiro de 2014 ao dia 14 de Marco de
2014, no horario das 09h as 17h, de 22 & 62 feiexceto no primeiro dia quando comeca a funciasdrO horas.

5.4.Das disposi¢c@es gerais sobre a inscricao na Sekagdlica:

5.4.1.Antes de efetuar a inscricdo, o(a) candidato(api@deconhecer o Edital, seus Anexos e eventuais AtRetificacbes e
certificar-se de que preenche todos os requiskigides.

5.4.2.E vedada a inscricdo condicional, a extemporame postal, a via fax ou a via correio eletrdnico

5.4.3.E vedada a transferéncia do valor pago a tituliaxke para terceiros ou para outros processosveslet

5.4.4.Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o narderCadastro de Pessoa Fisica (CPF) do(a) cangijlat

5.4.5.As informacdes prestadas na solicitagdo de irBzrsgrdo de inteira responsabilidade do(a) camdaatdispondo &BR
do direito de excluir da Selecéo Publica aquele@ale ndo preencher o formulario de forma completareeta ou falseando
informacéo.

5.4.6.0 valor referente ao pagamento da taxa de ingcrigé sera devolvido em hip6tese alguma, salvoasm de cancelamento
da Selec¢éo Publica.

5.4.7.0 comprovante de inscricdo ou o comprovante darpagto da taxa de inscricdo devera ser mantido aderpdo(a)
candidato(a).

5.4.8.0(a) candidato(a) que necessitar de Atendimentedial para a realizacdo das provas devera:

a) indicar, na solicitagdo de inscricdo, 0S reCUESECiais Necessarios; e

b) encaminhar copia simples do CPF e do Laudo Médiegugtifique o Atendimento Especial solicitado;

5.4.8.1.0 Laudo Médico e a copia simples do CPF poderéersgados, via SEDEX, para a Central de AtendimelstFBR —
Selecdo CEPEL 2014Laudo Médico — Atendimento Especigl Av. Carlos Chagas Filho, 791 - Cidade UnivermtaCaixa
Postal 68042, CEP 21941-904 - Rio de Janeiro pBdendo também ser entregue neste mesmo endeoedarnae endereco do
Anexo 1V, no horario da®9h as 17h, de 22 a 62 feira, até o dia 17 de Marge 2014 (ULTIMO DIA PARA ENTREGA DA
DOCUMENTACAO NO POSTO).

5.4.8.2.0 fornecimento do Laudo Médico e da cépia do CRIE éesponsabilidade exclusiva do(a) candidata(BBR néo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio queeipa a chegada da documentacao a seu destino.

5.4.8.3.A candidata que tiver necessidade de amamentanidua realizacdo das provas, além de solicitaenddmento Especial
para tal fim, deverda encaminhar até o2Bade Marco de 20140pia simples da certiddo de nascimento da criangteclaracéo
dada pelo(a) médico(a) da data prevista para omesto, edevera levar um(a) acompanhante, que ficard em sataservada
para essa finalidade e que sera responsavel pelaagda da criangca N&o havera compensacédo de tempo de amamentagédo a
tempo de prova da candidata. A candidata que n@o &Eompanhante néo realizara as provas.

5.4.8.4 A copia simples do CPF e do Laudo Médico valeréestie para esta Sele¢éo Publica, ndo sera develviden fornecida
copia dessa documentagéo.

5.4.8.5.Arelacdo dos(astandidatos(as)yjue tiveram o seu atendimento especial deferidodigeulgada na Internet, no endereco
eletrdnicohttp://concursos.biorio.org.br, na data prevista no cronograndaéxo V).

5.4.8.6.A solicitacdo de condi¢cBes ou recursos especaiais aendida, em qualquer caso, segundo os csitdeiviabilidade e de
razoabilidade.




CENTRO DE PESQUISAS DE ENERGIA ELETRICA
Selec¢do Publica para Provimento de Vagas e Formacéle Cadastro de Reserva
para os cargos de Nivel Superior Profissional Pesigador
Edital n°001/2014

5.4.9. O(a) candidato(a) devera declarar, na solicitag@anscricdo, que tem ciéncia e aceita as regraEdi@l. E caso
aprovado(a), classificado(a) e convocado(a), no emonoportuno devera entregar os documentos comgnitis dos requisitos
exigidos para a contratacao.

6. DO CARTAO DE CONVOCACAO PARA A ETAPA (CCE)

6.1. O Cartdo de Convocacédo para a Etap&€HE) sera disponibilizado no enderebttp://concursos.biorio.org.br na data
prevista no cronogramafexo V) da Selecéo Publica.

6.1.1.0 Cartdo de Convocacdo para a Etap@g) do(a) candidato(a) inscrito(ayia Internet estara disponivel no endereco
eletrdnicohttp://concursos.biorio.org.br, sendo de responsabilidade exclusiva do(a) catuda)ea obtencdo desse documento.

6.1.2.Para obter esta informacdo o(a) candidato(a) deaegasar a pagirttp://concursos.biorio.org.br, e obrigatoriamente
imprimir o seuCCE, onde constardo informag6es referentes ao seuradeeinscrigdo, Cargo/Perfil, data e horéario davar
local de prova, endereco completo do local de pre&ka de prova, tempo de duragdo, dentre outfagriacdes, a partir do dia
28 de Marco de 2014no Box ‘Suporte ao Candidatd onde podera acessar o servico @erivocacdo para a Etapa - CCE".
6.2. E obrigacdo do(a) candidato(a), conferir na Comdigdo de Inscricdo (ap6s finalizar o ato de indojicno Boleto de
pagamento da Taxa de Inscricdo ou na pagirieBana Internet, os seguintes dados: nome, nimeraclantento de identidade,
sigla do 6rgdo expedidor e Estado emitente, CRE, dia nascimento, sexo, Cargo/Perfil, nome da mdme do pai, nivel de
escolaridade, enderegco completo, telefone, celelanail e, quando for o caso, a informagéo de risgade Pessoa com
Deficiéncia (PCD) que demande condigdo especia parealizagdo das provas e/ou esteja concorredagas reservadas a
pessoa com deficiéncia (PCD).

6.3. Caso haja inexatidédo em relagéo a sua eventudigiande pessoa com deficiéncia (PCD) que tentedopior concorrer as
vagas reservadas ou solicitado condi¢cdo de AtemdortEspecial para realizagdo das provas, o(a) darafa) devera entrar em
contato com &BR, pelo telefong21) 3525-2480das 9 as 18 horas, horario de Brasilia/DFnos dia27 a 28 de Marcgo de
2014 conforme orientacdes constantes no enderecdmiledhttp://concursos.biorio.org.br.

6.4. Caso o(a) candidato(a) tenha realizado uma censds seus dados de inscricdo e tenha detectadm digo de
inconsisténcia ou falta de alguma informacao, pstiera acessar na pagina da Selecdo Publica oRmofte ao Candidatd
onde podera acessar o servico Aikerar Dados Cadastrais.

6.4.1.0(a) candidato(ado podera alterar os seguintes dadof€argo/Perfil para o qual concorre, seu nome, ek, nome da
mae e sua data de nascimento. Os demais dadosipcstar alterados pelo(a) candidato(a) utilizandsemvico disponivel na
pagina da Selecéo Publica.

6.4.2. Os eventuais erros de digitacdo no nome, no CPIgatea de nascimento, deverdo ser corrigidos sormentdia das
respectivas provas mediante solicitagdo ao fiseatala para que anote no campo préoprio da Ata tedaSmformacéo a ser
alterada.

6.5. As informagGes sobre os respectivos locais degsreva relagdo de candidatos(g®)r local de prova, estardo disponiveis,
também, no enderego eletrénibtip://concursos.biorio.org.br, sendo o documento impresso por meio do acessmiagpna
Internet, valido como Cartdo de Convocacéo parapaECCE).

6.6.0O(a) candidato(a) ndo podera alegar desconheana®st locais de realizacdo das provas como jusiifec de sua auséncia.
O ndo comparecimento as provas, qualquer que se{#ivo, sera considerado como desisténcia dofa)idato(a) e resultara em
sua eliminacdo da Selecéo Publica.

7. DAS ETAPAS DA SELECAO PUBLICA

7.1.A Selecao Publica serd composta de:

a) Prova Objetiva (PO), de carater eliminatério e clasificatorio, para os(as)candidatos(as)a todos os Cargos/Perfis de
Profissional Pesquisador de Nivel (PP I) ell (PP II);

b) Prova Discursiva (PD), de carater eliminatério e @ssificatorio, para os(as)candidatos(as)a todos os Cargos/Perfis de
Profissional Pesquisador de Nivel (PP I) ell (PP II);

c) Prova Oral (POr), de carater eliminatério e classitatorio, para os(as) candidatos(as) a todos os Cargos/Perfis de
Profissiond Pesquisador de Nivel (PP 1) ell (PP I1);

d) Avaliacao Médica Admissionalpara todos(asps(as) candidatos(as), de carater eliminatorio;

e) Checagem de Requisitos e Comprovacao de Documentoata todos(asps(as) candidatos(as), de carater eliminatorio.

8. DAS ETAPAS

8.1.Da Etapa da Prova Objetiva (PO) e Prova DiscursivéPD)

8.1.1.A Prova Objetiva (PO), para os(as) candidatos(as) a todos os Cargbs/BeProfissional Pesquisador de Nivel (PP
1) ell (PP Il), sera composta de questdes do tipo multipla eacol

8.1.1.1.Cada questéo contesgcinco)opgbes de resposta e somente uma correta.

8.1.1.1.1.Sera atribuida NOTA ZERO a questao da Prova Qbjeiue ndo corresponder ao gabarito oficial ou apreiver
emenda, rasura ou mais de uma ou nenhuma resgsstalada.

8.1.1.2.A quantidade de questdes por disciplina, o vaocada questdo e o minimo de pontos para aproyagdarova estdo
descritos nd\nexo Il deste Edital.
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8.1.1.3. O(a) candidato(a) NAO podera levar seu Catho de Questdes da Prova ObjetivaSera disponibilizado, no dia
seguinte a aplicacéo da prova objetiva, o exent@lgrova e o gabarito das respostas para todoargesZPerfis.

8.1.1.4.0(a) candidato(a) devera transcrever as respdstaiprovas objetivas para o Cartdo de Respostassar o Unico
documento valido para a correcdo das provas. hgineeento do Cartdo de Respostas sera de inteippmeabilidade do(a)
candidato(a), que devera proceder em conformidadeas instruces especificas contidas neste EditalCartdo de Respostas.
Em hipétese alguma havera substituicdo do Cartd&edpostas por erro do(a) candidato(a).

8.1.1.5.Serdo de inteira responsabilidade do(a) candialaing prejuizos advindos do preenchimento indedidcCartdo de
Respostas. Serdo consideradas marcacfes indegidaseaestiverem em desacordo com este Edital ouasomstrucfes de
preenchimento no Cartdo de Respostas, tais comoagdr rasurada ou emendada ou campo de marcac¢doregiehido
integralmente.

8.1.1.6.0(a) candidato(a) ndo devera amassar, molharadalasgar, manchar ou, de qualquer modo, danidicseu Cartdo de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuizogdadwiia impossibilidade de realizacéo da leituracapt

8.1.1.7.0(a) candidato(a) é responsavel pela conferércigeds dados pessoais, em especial seu nome,rsetorde inscrigao,
Cargo/Perfil que optou e o nimero de seu docundmtdentidade.

8.1.1.8. O(a) candidato(a) NAO podera anotar seussinalamentos (copiar suas respostas) de seu Cartd® Resposta, sob
pena de ser eliminado(a) da Selecéo Publica

8.1.1.9.A FBR divulgara a imagem do Cartdo de Respostas dosgaslidatos(as) que realizaram as provas objetavagto
dos(as) candidatos(as) eliminados(as) na forma utbitesn 9.1.1Q0 deste Edital, nadia 15 de Abril de 2014 com seus
assinalamentos, e que podera ser impresso, setidtaato acessado somente pelo(a) candidato(apntediua senha de acesso.

8.1.2.A Prova Discursiva (PD) para os candidatos a todos os Cargos/PerfRrafgsssional Pesquisador de Nivel | (PP 1) e
Nivel Il (PPII).

8.1.2.1.A quantidade de questfes por disciplina, o vatocada questdo, o minimo de pontos por prova enonwitotal para
aprovacao estdo descritosAeexo I, deste Edital.

8.1.2.2. O(a) candidato(a) NAO podera levar seu Catho de Questdes da Prova Discursivéserdo disponibilizados, no dia
seguinte a aplicacdo da prova discursiva, os exaagptle todos os cadernos de questdes para toGasgus/Perfis.

8.1.2.3.0(a) candidato(a) deve responder as questbesoddmtespaco correspondente no caderno de FolhResfmstas. O
caderno de Folhas de Respostas contém uma folh&8@diminta) linhas para resposta, sendo disparéulh para cada questao
uma folha de rascunho identificada no centro danpag

8.1.2.4.A Prova Discursiva sera composta de 12 (doze) gesstendo 2 (duas) de respostas obrigatorias dez) €legiveis,
devendo o(a) candidato(a) escolher dentre elasi$) uestdes.

8.1.2.5.0(a) candidato(a) devera responder as 2 (duasspestas obrigatdrias e as 06 (seis) questdekielssndentre as 10
questdes elegiveis no espaco correspondente nonoade Folhas de Respostas da Prova Discursiva iBso basta ao(a)
candidato(a) observar o nimero da questao maraadamo superior da folha de resposta.

8.1.2.6.0 preenchimento das Folhas de Respostas serdeifa iresponsabilidade do(a) candidato(a), querdepmceder em
conformidade com as instru¢des especificas contidste Edital e na capa do Caderno de Questdebifbtese alguma havera
substituicdo das Folhas de Respostas por erro dafdjdato(a).

8.1.2.7.Serdo de inteira responsabilidade do(a) candialat prejuizos advindos do preenchimento indegia@folha destinada
exclusivamente a resposta da questdo correspondiidesera considerado para efeito de correcdeenphimento feito pelo(a)
candidato(a) na folha de rascunho, ainda que estejeonformidade com o gabarito oficial

8.1.2.8.0(a) candidato(a) ndo devera molhar, dobrar, rasgenchar ou, de qualquer modo, danificar o sderce de Folhas de
Respostas, sob pena de arcar com os prejuizogaguia impossibilidade de correcao.

8.1.2.9.0(a) candidato(a) é responsavel pela conferércigeds dados pessoais, em especial seu nome,rsetorde inscrigao,
Cargo/Perfil que optou e o nimero de seu docundmtdentidade.

8.1.3.Da Etapa da Prova Oral (POr)

8.1.3.1.Todos(as) os(as) candidatos(as) a Cargos/PerResiguisador, em todos os niveis, serdo submetgjasprova oral.
8.1.3.2.0s(as) candidatos(as) aprovados(as) nas provedrslisa e objetiva, classificados(as) dentro4déjuatro) vezes o
namero de vagagara pronta contratacéo para o Cargo/Perfil e otambe de até 10 (dez) candidatos para os Cargbis/@am
provisdo apenas de Cadastro de Reserva, serdocemos para a Prova Oral em data, horario e ledoificos. Para os
Cargos/Perfis com 2 (duas) ou menos vagas serédecado um quantitativo de 10 (dez) candidatosgasyocados(as), sendo
aproveitados(as) candidatos(as) empatados(as)ime tlota do total geral da linha de corte.

8.1.3.3. No dia 19 de Maio de 2014, conforme cromagna no Anexo V, serdo publicados na pagina da Sebo Publica 3
(trés) Temas por Cargo/Perfil, para fins da realizgdo da Prova Oral.O(a) candidato(a) devegscolher um dos Temas para
preparar seu material para a Prova Oral. Com m3ema escolhida(a) candidato(a) devera preparar sua apresentagaam
formato compativel com o MS Office Power Point Windws. O arquivo formatado em padrdo .PPT ou .PPS deser
entregue gravado num CDROM ou DVDROM com os dadga)dcandidato(a) para salva e controle do matapatsentado.
O(a) candidato(a) devera trazer um segundo arquividéntico ao entregue, em qualquer tipo de midia di®nica atual,
para utilizar na apresentacao

8.1.3.4.No dia e horério definido no ato da Convocacéda paProva Oral, o(a) candidato(a) devera se apgegssam pelo menos
30 (trinta) minutos de antecedéncia, quando dexetr@&gar o arquivo que apresentara numa das npidigistas e assinar a lista
de presenca, e aguardar ser chamado para a Praka&@so o(a) candidato(a) ndo esteja presente quanda donvocacao
para inicio da Prova Oral, recebera nota zero, serdeliminado(a) da Sele¢éo Publica.
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8.1.3.5.A Prova Oral sera gravada com gravador digitaré flmada com equipamento distinto. As memaddiesada um dos
equipamentos serdo acondicionadas em porta midbog88 sera guardado no envelope com as folhasalegdo dos membros
da banca examinadora.

8.1.3.6.0(a) candidato(a) devera apresentar seu mateliaé © Tema previamente escolhido num tempo ta&atéd 20 (vinte)
minutos apos o qual sera iniciada a arguicdo qaeatduracao total de até 30 (trinta) minutos.

8.1.3.7.ApGs a divulgacdo da nota preliminar da Prova Ges aberto um prazo para que os candidatos pcasgandar a
audicdo e/ou a visualizacdo de seu exame orakpardgualmente fundamentar recurso contra a nolianprar da Prova Oral.
8.1.3.8.0 recurso contra a nota preliminar da Prova Graesa aberto apés o prazo de audi¢céo e visuatizi@xame oral dos
candidatos.

8.2.0 Contelido Programatico das Provas esta dispamivehexo 111 .

9. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

9.1. Das Condicdes de realizacdo da Prova ObjetieaProva Discursiva

9.1.1. As Provas Objetiva e Discursiva seréo realizadas ndia 13 de Abril de 2014 e terdo duracdo de 5 (ciox horas,
iniciando-se as 09 horas,_horéario oficial de Bras#/DF, devendo o(a) candidato(a) chegar com 1 (uma) horede
antecedéncia.

9.1.2. Os locais das provas objetivas e discursivas smrf@omados no endereco eletronibttp://concursos.biorio.org.br,
cabendo ao(a) candidato(a) acompanhar a divulgdggioesmos.

9.1.3.0(a) candidato(a) deverd comparecer ao local dad@para prestar as provas, munidcaeeta esferografica de tinta
indelével preta ou azule dedocumento oficial e original de identidade devendo chegatom antecedéncia de 60 (sessenta)
minutos do horério estabelecido para o fechamentood portdes de acesso ao local das Provas

9.1.3.1.Serdo considerados documentos oficiais de idetdidearteiras expedidas pelos Comandos MilitaresMjeistérios
Militares), pelas Secretarias de Seguranca, petwpdS de Bombeiros, pelas Policias Militares e pélgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos, et@}spporte; carteiras funcionais da Defensoria &ajldio Ministério Pablico e da
Magistratura; carteiras expedidas por 6rgdo pubtjoe, por Lei Federal, valem como identidade; etdar Nacional de
Habilitagao.

9.1.3.2.0s documentos deverdo estar em perfeitas condigéderma a permitir, com clareza, a identificada¢a) candidato(a)
e de sua assinatura.

9.1.3.2.1.0(a) candidato(a) sera submetido(a) a identificagspecial caso seu documento oficial de identidadesente duvidas
guanto a fisionomia ou assinatura.

9.1.3.3.0(a) candidato(a) que nao apresentar documertialadie identidade néo realizara as provas.

9.1.3.3.1.Caso o(a) candidato(a) esteja impossibilitadofappresentar documento oficial de identidade, pativian de perda,
roubo ou furto, devera apresentar documento que@v@ o registro do fato em 6rgao policial, expedid maximo em 30 dias,
sendo o(a) candidato(a) submetido(a) a identificaggpecial O(a) candidato(a) tera um prazo de 2 (dois) diaa peltar ao
local definido no momento da identificacdo espegah apresentar um novo documento oficial e aigiom foto, sob pena de
nado apresentando no prazo ser eliminado(a) da&eRgblica.

9.1.4.N&o haverd, sob pretexto algum, segunda chamadaapgrovas. O ndo comparecimento, qualquer aeasglegagao,
acarretara a eliminagdo automatica do(a) candiato(

9.1.5.E vedado ao(a) candidato(a) prestar as provasdfodacal, data e horario pré-determinados pelarirgcio da Selecéo
Publica.

9.1.6.N&o seréa permitido ao(a) candidato(a) entrar nellde realizacdo das provas apds o horario peepamta o fechamento
dos portdes ou apds o horario estabelecido paga m&io.

9.1.7. Nao sera permitido ao(a) candidato(a) entrama sala de prova portando(carregando consigo, levando ou conduzindo)
armas ou aparelhos eletrénicos (mp3 ou mp4, tedefetular (mesmo que desligados ou mesmo semea dentnergia qualquer
tipo de relégio com mostrador digit@ager, agenda eletrénica, notebook, palm topettéipad, etc.), receptor, gravador, tocador
de musica (ipod, etc.), fone de ouvido, smartphpea,drive, maquina fotografica, etc.). Caso ogmdadato(a) leve alguma arma
e/ou algum aparelho eletrdnico, estes deverdonsegeies a Coordenacao e somente serdo devolddowmbda prova. No caso
do(a) candidato(a) ter autorizacédo de portar agsi® devera procurar a coordenacgdo para deixasusbhdia, devendo este ser
responsavel por desmunicid-la e colocar em envelepgseguranga que ficard na sala de coordenacéa@ofia@ da prova do(a)
candidato(a).

9.1.7.1.A organizadora ndo se responsabilizara por peodasxtravios de objetos e/ou equipamentos elewénacorridos
durante a realizacéo da prova, nem por danos calesdos.

9.1.7.2.0 descumprimento do descrito no subiterh.7, deste Edital, implicard na eliminacdo do(a) cdatti(a), constituindo
tentativa de fraude.

9.1.8.Da Aplicacdo das Provas:

9.1.8.1.Ap0s assinar a Lista de Presenca na sala de prajacandidato(a) recebera do fiscaCartdo de Respostas da Prova
Objetiva e oCaderno de Folhas de Respostas da Prova Discursiva

9.1.8.1.1.0(a) candidato(a) devera conferir as informac@esidas no Cartdo de Respostas da Prova Objetigaiear seu home
em local apropriado.

9.1.8.1.2.0(a) candidato(a) devera conferir as informac@egidas no caderno de Folhas de Respostas da Pissarsiva e
destacar a filipeta da pagina inicial onde constans dados pessoais de forma a desidentifica-la.
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9.1.8.1.3.Caso o(a) candidato(a) identifique erros durant®rderéncia das informagbes contidas no Cartd&eflpostas da
Prova Objetiva ou na filipeta do Caderno de FolimdRRespostas da Prova Discursiva, estes devemfeanados ao fiscal de
sala, que procedera a anotacao em campo propAtarte Sala.

9.1.8.1.3.1N&o é permitida a solicitacao de alteracdo de &@RBggfil para o qual o(a) candidato(a) concorrel @dipo de vaga
escolhida (vaga de Ampla Concorréncia (AC) ou vagarvada a Pessoa com Deficiéncia (PCD)), sejdajua motivo alegado.
9.1.8.1.4.0(a) candidato(a) deverd utilizaaneta esferogréfica de tinta indelével preta ou af, para as respostas das Provas
Objetivas e das Provas Discursivas. Nao sera atbmdi preenchimento a lapis na folha de respostindda a questdo. O
preenchimento do Cartdo de Respostas da Prova@lgedo Caderno de Folhas de Respostas da PrewarBiva sera de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a) que dever&gesem conformidade com as instrugfes contidaapeade prova.
9.1.8.1.5.0(a) candidato(a) devera transcrever, utilizacaizeta esferografica de tinta indelével preta ou af, as respostas da
Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas, queosinico documento valido para a corregdo eletedr@ preenchimento do
Cartao de Respostas sera de inteira responsalilitz@) candidato(a) que devera proceder em comfad® com as instrugdes
contidas na capa de prova e nas instru¢cdes n@carta

9.1.8.1.6.0(a) candidato(a) devera destacar a filipeta da clpFolha de Resposta, onde se encontram as afoes do(a)
candidato(a), de modo a desidentificar as Folh&Redpostas antes de entrega-la ao Fiscal de Sala.

9.1.8.1.7.0(a) candidato(a) ndao deve colocar marcas, asgire@ncher seu nome nas Folhas de Resposta das Pi@eursivas
de modo que sua prova possa ser identificada. @@$aandidato(a) tome este tipo de procedimemaoPsova Discursiva ndo
sera corrigida recebendo a pontuagdo ZERO.

9.1.8.1.8.Em hipétese alguma havera substituicdo do CartadRespostas da Prova Objetiva ou do caderno deas-alb
Respostas da Prova Discursiva por erro do(a) catufa).

9.1.9.Por motivo de seguranca os procedimentos a seguaréo adotados

a) apods ser identificado(a), nenhum candidato(a) @odetirar-se da sala de prova ou do local de asgem autorizacéo e
acompanhamento da fiscalizacéo;

b) somente depois de decorrida uma hora do inicipdass, o(a) candidato(a) podera entregar seusr@asl de Questbes da
Prova Objetiva e da Prova Discursiva, Cartdo depéstas da Prova Objetiva e seu Caderno de Folh&esigostas da Prova
Discursiva (com todas as folhas que foram entreguelsisive as folhas de rascunho) e retirar-se ala de prova. O(a)
candidato(a) que insistir em sair da sala de praescumprindo o aqui disposto, devera assinar smdede Ocorréncia,
declarando sua desisténcia da Sele¢cdo Publicaegadavrado pelo Coordenador do local, sendo mdidt(a) por desisténcia da
Selec¢édo Publica;

¢) ao(a) candidato(a) ndo sera permitido levar seadge@os de Questfes da Prova Objetiva e da PrewurBiva, pois serdo
disponibilizados exemplares das provas no endezbgodnicohttp://concursos.biorio.org.br, no dia seguinte a realizacdo da
prova, bem como o gabarito oficial;

d) ao terminar as provas o(a) candidato(a) entregdmdgatoriamente, ao fiscal de sala, os seus @Gedate Questdes, 0 seu
Cartao de Respostas e a seu Caderno de FolhaspesRes, com todas as folhas que foram entregiogsnimente, isto €, todas
as folhas para as respostas e as folhas destiaadaascunhos, solicitando a devolugéo do seu datonde identidade, que se
encontra em poder do fiscal de sala, porém sengirel; desde 0 momento do seu ingresso na sala;

e) os(as)trés ultimos candidatos(as)deverdo permanecer na sala de prova e somentedposkr juntos do recinto, apds a
aposicao em Ata de suas respectivas assinaturas.

9.1.10.Seréa eliminado(a) da Selecdo Publica o(a) candidd#) que

a) chegar ao local de prova apds o fechamento dd8gsoou apds o horéario estabelecido para o in&soRtovas, ou realizar as
provas em local diferente do designado;

b) durante a realizacédo das provas, for surpreerai@mi comunicacdo com outro(a) candidato(a) ouopasdo autorizaga

c) for surpreendido(a) durante o periodo de realzagisua prova portando, (carregando consigo, #evan conduzindo) armas
ou aparelhos eletrénicos (mp3 ou mp4, telefonelaelgualquer tipo de relégio com mostrador digitap, agenda eletrénica,
notebook, palm top, smartphone, tablet, receptmyaglor, maquina fotogréafica, etc), quer seja, ala sle prova ou nas
dependéncias do seu local de prova;

d) utilizar-se de livros, cddigos, impressos, magsinalculadoras e similares, pagers, telefonesarekl smartphone, tablet,
notebook ou qualquer tipo de consulta durante dogerde realizacdo de sua prova, quer seja nadglprova ou nas
dependéncias do seu local de prova;

e) fizer, em qualquer documento, declaracao falsaexata;

f) desrespeitar membro da equipe de fiscalizacdonassmo o que proceder de forma a perturbar a orelemtranquilidade
necessdria a realizacdo da prova,

g) descumprir qualquer das instrucfes contidas na daprova;

h) ndo realizar as provas, ausentar-se da sala da puodo local de espera sem justificativa ou setor&zacéo, apds ter assinado
a Lista de Presenca, portando ou ndo, o CartdesigoRtas e o Caderno de Folhas de Respostas;

i) ndo devolver os Cadernos de Questdes da Provéiv@bgeda Prova Discursiva, o Cartdo de Respostd2rova Objetiva e o
Caderno de Folhas de Respostas;

j) deixar de assinar a Lista de Presenca;

k) ndo atender as determinacgdes do presente Edigateus Anexos;

10. DA CLASSIFICACAO, RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO
10.1.A nota final do(a) candidato(a) sera calculadas@®erando-se queF € a nota finalNO é a nota da Prova ObjetividD é a
nota da Prova DiscursivaNOr é a nota da Prova Oral, da seguinte forma:
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NF [Nota Final] =NO [Nota da Prova Obijetiva] ND [Nota da Prova Discursiva] MOr [Nota da Prova Oral]

10.2. Os(as) candidatos(as) considerados(as) aprovajloségundo os critérios estabelecidosAnexo |l deste Edital, serdo
ordenados(as) e classificados(as) segundo a orderastente da nota final, conforme o Cargo/Peddiltipo de vaga (vaga de
Ampla Concorréncia (AC) ou vaga reservada a PessoaDeficiéncia (PCD)) para o qual concorreu.

10.3.Em caso de igualdade na nota final, para finslakesificacdo, para todos os Cargos/Perfis, naciituem que nenhum(a)
dos(as) candidatos(as) empatados(as) possua @laleou superior a 60 (sessenta) anos, compledas @timo dia de inscricéo,
o desempate se fara da seguinte forma:

1°) maior pontuacdo na Prova Discursiva;

2°) maior pontuag&o na Prova Oral;

3% maior pontuagido nas duas questdes obrigatdriRsoda Discursiva;

4°) maior pontuagéo nas seis questdes elegiveis ¢a Piscursiva;

5% maior pontuagdo na Prova Objetiva;

6°) maior pontuacdo nas questdes da Disciplina de hihmglesa da Prova Objetiva;

7°) maior pontuacdo nas questdes da Disciplina de hifgutuguesa da Prova Objetiva; e,

8°) maior idade.

10.4.Em caso de igualdade na nota final, para finslagsificacdo, para todos os Cargos/Perfis, nacgditueam que pelo menos
um(a) dos(as) candidatos(as) empatados(as) pasada igual ou superior a 60 (sessenta) anos, ctoapéé o Ultimo dia de
inscricdo, o desempate se fara da seguinte forma:

1°) maior idade dentre os(as) de idade igual ou smpar60 (sessenta) anos;

2°) maior pontuacg&o na Prova Discursiva;

3% maior pontuagéo na Prova Oral;

4°) maior pontuacdo nas duas questbes obrigatériRsada Discursiva;

5° maior pontuacdo nas seis questdes elegiveis da Biscursiva;

6°) maior pontuacdo na Prova Objetiva;

7°) maior pontuacdo nas questdes da Disciplina de hihmglesa da Prova Objetiva;

8°) maior pontuacdo nas questdes da Disciplina de hiRgutuguesa da Prova Obijetiva; e,

9°) maior idade.

11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1. Serao disponibilizados na pagina BBR, http://concursos.biorio.org.br, formularios eletrénicos para cada um dos
recursos administrativos previstos e relacionadeseaentos que so ficardo disponiveis no interdaldias, sempre das 09 horas
do primeiro até as 23:59 do Ultimo dia previstceddal.

11.2. Serdo permitidos recursos contra a Relacdo Prelimda Isenc@o de Taxa, contra a Relacdo PrelindeaCandidatos
Inscritos, contra as QuestBes das Provas Objetivasra as Questdes das Provas Discursivas, caN@a Preliminar da Prova
Objetiva, contra a Nota Preliminar da Prova Disearse contra a Nota Preliminar da Prova Oral.

11.2.1.No caso da Prova Objetiva, admitir-se-a um Unémurso, por questao, para cada candidato(a),vaaia¢inte ao gabarito,
a formulacéo ou ao contelido das questdes, desdiegigamente fundamentado e instruido com mateibéibgrafico.

11.2.2.No caso da Prova Discursiva, admitir-se-a um Um@zurso, por questdo, para cada candidato(a)jveatente ao
gabarito, a formulacao ou ao contetdo das questésde que devidamente fundamentado e instruidav@terial bibliografico.
11.2.3.No caso da Prova Discursiva, o(a) candidato(a} apdivulgacdo preliminar da nota da Prova Disearpodera solicitar
a vista de sua folha de respostas. Ap0s a visfallda de resposta o(a) candidato(a) podera fse@emrecurso na data prevista.
Para o recurso contra a nota admitir-se-a um Uneicarso.

11.2.4.Ap6s o julgamento dos recursos interpostos, otogaorrespondentes as questdes, porventura asuiEtdo atribuidos a
todos(as) os(as) candidatos(as).

11.3.0 Formulério para Recurso podera ser encontragmdereco eletronichittp://concursos.biorio.org.br.

11.4.No caso dos recursos administrativos para os evetd Relacdo Preliminar de Candidatos(as) IseR&lagdo Preliminar
de Candidatos(as) Inscritos(as), contra a NotarRirelr da Prova Objetiva, contra a Nota Prelimisi@iProva Discursiva e contra
a Nota Preliminar da Prova Oral, admitir-se-a unic@iformulério de recurso.

11.5. Seréa indeferido liminarmente o pedido de recupesentado fora do prazo e da forma diferenciadaedtipulados neste
Edital.

11.6. A deciséo final da Banca Examinadora seré soberan@corrivel, ndo existindo desta forma recursntra resultado de
recurso.

12. DA COMPROVAGAO DE REQUISITOS E CONTRATAGCAO

12.1.0(a) candidato(a) aprovado(a) e classificadog@pdimite das vagas definidas para esta SelechlicRsera convocado(a)
através do endereco eletronico FRBR: http://concursos.biorio.org.br e peloCEPEL, sendoenviada correspondéncia por
Telegrama ou Carta com Aviso de Recebimento (ARyabendo ao(a) candidato(a) acompanhar a dividgdasiresultados.
12.2. Oqas) candidatog@s) que ndo comparecerem no primeiro chamamento seritatados, pel€EPEL, por uma segunda
convocacao por Telegrama ou Carta com Aviso debReeaito (AR).

12.3.0 ndo comparecimento do(a) candidato(a) e/ou até&iwlimento a todos os requisitos associados aw/Parfil, no prazo
estabelecido pelG@EPEL, resultara na sua eliminacao da Selecdo Publica.
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12.4. Nao sera contratado(a) o(a) candidato(a) que dei@acomprovar qualquer um dos requisitos paracsudratacdo no
Cargo/Perfil, estabelecidos no itdmdeste Edital.

12.5.As despesas decorrentes da participacao em tedempas e procedimentos da Selecdo Publica daajaeeste Edital,
correrdo por conta d¢as)candidatogs) os quais nao terdo direito a ressarcimento deedas de qualquer natureza.
12.6.Apb6s a homologacéo da Selecao Publica o(a) candijgboderd acompanhar o processo de convocaclepdmna da
FBR http://concursos.biorio.org.br/cepel2014

12.7.Nao serdo aceitos protocolos dos documentos @sigid

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1.0(a) candidato(a) podera obter informacdes e @mgdes sobre a Selecdo Publica, tais como Editaisual do Candidato,
pedido de isencdo de taxa, processo de inscrig@a) He prova, gabaritos, notas das Provas Obgetiwatas das Provas
Discursivas, notas da Prova Oral, resultados dogses e resultado final na pagina da Selec¢éo d&ihb endereco eletrdnico
http://concursos.biorio.org.br ou pela Central de Atendimento BBR, das9h as 18h pelo telefong21) 3525-2480

13.2.Todas as publicagcbes oficiais referentes a SelB¢dtica de que trata este Edital serdo feitas idoidOficial da Unido
(DOU).

13.3.Durante a execuc¢éo da Selecdo Publica, ndo sardecidos atestados, certificados ou certiddeativek a classificacdo ou
notas de candidat(as) valendo para tal fim os resultados publicadoBidwio Oficial da Unido DPOU).

13.4. Nao serdo fornecidos atestados, cépia de docusjentstificados ou certiddes relativos a notas dediclatogas)
faltosogas)reprovadog&s)eliminadogas)

13.5.A legislacao e alteracdes em dispositivos legamrenativos, com entrada em vigor ag@& de Fevereiro de 2014nao
serdo objeto de avaliagdo nas provas desta Sebitdica.

13.6. Ogas) candidato&s) classificadogs) excedentes as vagas ofertadas, serdo automatiganmeluidos em Cadastro
Reserva durante o prazo de validade da Seleca@®&eélboderéo ser contratais em fungdo da disponibilidade de vagas.
13.7.Para os(as) candidatos(as) aprovados(as) e wadsi$(as) no Cadastro de Reserva da Selecéo #aBlicé assegurado o
direito de ingresso automatico no Cargo/Perfil, ap@snas a expectativa de ser nele contratado(@)de@ ordem classificatoria,
ficando a concretizacao deste ato condicionadaoetwopdade e conveniéncia @EPEL, o qual se reserva o direito de proceder
as contratacdes, em nimero que atenda aos saes$ete e necessidades.

13.8.0s(as) candidatos(as) em Cadastro de Reserva glexisgaram como pessoas com deficiéncia, optandogmcorrer nas
duas listas de Ampla Concorréncia (AC) e vagas iRadas a Pessoas com Deficiéncia (PCD), serédo clusfss) obedecendo,
dentro do prazo de validade da Selecdo Publicappodo des% (cinco por cento)serdo providas na forma do Decreto n°
3.298/99, de 20 de Dezembro de 1999, e suas dieyapara as vagas que surgirem. As convocacledi@sujeitas as
orientagdes oriundas de fiscalizag8es realizadasMiaistério do Trabalho.

13.9.0 prazo de validade desta Selegdo Publica sedd @em) ang contado a partir da data da publicagéo de sualogacao,
podendo ser prorrogado ou nao por igual periodatériodo CEPEL.

13.10.Ap6s a homologacao do resultado final da Sele¢fdidd, o(a) candidato(a) aprovado(a) e classifiéapgnesta Selecao
Publica devera manter atualizado seu enderec@frtel junto adCEPEL, no Departamento de Gestéo de Pessoas - DGP, Av.
Horacio Macedo, 354, Cidade Universitaria — RioJdaeiro — RJ - CEP 21.941-911, @sas 16h devendo o(a) candidato(a)
comparecer ou enviar por SEDEX os documentos quepivem a alteracdo. Serdo de exclusiva respoitkdsl do(a)
candidato(a) os prejuizos decorrentes da néo zdgal dessas informacdes.

13.11.Incorporar-se-ao a este Edital, para todos ososfejuaisquer Editais complementares, avisos eocagdes, relativos a
esta Selecéo Publica, que forem publicados GEBEL.

13.12.0s casos omissos serdo resolvidos conjuntamefieCRPEL e pelaFundacédo BIO-RIO, no que tange a realizacao
desta Selec¢éo Publica.

Rio de Janeiro, 13 de Fevereiro de 2014.

Albert Cordeiro Geber de Melo
Diretor Geral
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Anexo | - Tabela de Codigos dos Perfis, Cargos, Descrigéas Atribuicdes Especificas, Requisitos de Habilit@o e Vagas

Vagas
Cadigo Cargos Descricao das Atribuicdes Especificas Requisitos de Habilitagcdo 9
AC |PCD|Total
_ . Supervisdo, Controle e Gerenciamento de Sistef@aaduacédo Concluida em Engenharia Elétrica )
ESCO00 Profissional Pesquisador | Elétricos de Poténcia. (Sistemas de Poténcia). 01 01
Graduacdo em Engenharia Elétrica (Sistemas de
ETRO1 | Profissional Pesquisador Il [Andlise de Redes em Tempo Real Poténcia) e Mestrado Concluido em Engenharia 01 - 01
Elétrica (Sistemas de Poténcia).
Supervisdo, Controle e Gerenciamento de Siste ggduagéo Concluida em Engenharia (Elétrica ou
ISC02 Profissional Pesquisador | e Dt A Stronica ou de Sistemas/ Computagéo) ou 03 | - 03
Elétricos de Poténcia. - S ~
Informética ou Ciéncias da Computacao.
IBDO3 Profissional Pesquisador Il [Software/ Base de Dados Mestragio Conclwdp em Engenharia (Fletnca U | o1 - 01
Eletrdnica ou de Sistemas/ Computacao).
Desenvolvimento de Sistemas: Interfaces Gréﬁcﬁsréduagio Concluida efingenharia ou Informética
IDS04 Profissional Pesquisador | Banco’d_e Dados para a Cadeia de Modelos Ciéncia da Computaco. 02 - 02
Energéticos
Desenvolvimento de modelos Hidrologicos para x . . . A
_ . . = = -./Graduacao Concluida em Engenharia (Civil ou Elg}ri )
HID05 Profissional Pesquisador | Elleétpr%ggnento da Operacéo e Expanséo de S'Stféﬂaﬁmbiental ou Producao). b2 02
Incorporacgao de Variaveis Climaticas nos Modelps
METO06 | Profissional Pesquisador | |para o Planejamento da Operagédo e Expanséo d@raduagdo Concluida em Meteorologia 01 - 01
Sistemas Elétricos
Desenvolvimento de Metodologias para Avaliaggo
ECF07 Profissional Pesquisador | [Financeira de Projetos do Setor Elétrico / Previsf@raduacéo Concluida em Engenharia ou Estatistiqa.01 - 01
de Mercado de Energia Elétrica
Desenvolvimento de Metodologias e Incorporag . . } .
MABO8 Profissional Pesquisador | |de Técnicas de Geoprocessamento para Ava"ageraduagap C(_)n_clwda em En_genhana Amb|en_tal ot o1 - 01
- ] ... _JEngenharia Civil, ou Geografia ou Meteorologia.
Impacto Ambiental de Empreendimentos Elétricgs
Desenvolvimento de Modelos de Otimizacéo pal@mduacdo Concluida em Engenharia (Civil ou Eléfric
OTMO09 | Profissional Pesquisador | [Planejamento da Operacéo e Expanséo do SistguneEletronica ou Producdo ou Mecénica) ou 05| 01| 06
Elétrico Matematica.
_ . lAtuacao nas atividades de ensaios e pesquisa x . . - )
ELI10 Profissional Pesquisador | experimental no laboratério de lluminagéo Graduag&o Concluida em Engenharia Elétrica. 01 01
- ) IAtuacdo em ensaios e pesquisa experiaieno: . . . - i
ETP11 Profissional Pesquisador | laboratorios de Alta Tensdo e Poténcia Graduacéo Concluida em Engenharia Elétrica. 04 04
étcgjrarlgggon&sililza;r?cli’itgrlioefsgﬁv%w?r:géol tAér::ar‘]Ii'S;::Graduagio Concluida e@uimica/ Quimica Industrig
NAN12 Profissional Pesquisador | B - ) . E enharia Quimica/ Engenharia Metalurgica/ 01 - 01
metpdologlas para ensaios e pesquisa experime Jenharia de Materiais,
na area de materiais.
_ . IAtuacdo em ensaios e pesquisa experimental ng&raduagdo Concluida em Engenharia Elétrica e )
ETP13 Profissional Pesquisador Il Laboratdrios de Alta Tenséo e Poténcia Mestrado Concluido em Engenharia Elétrica. CR CR
IAtuacdo nos laboratérios de Metalografia e
_ . Propriedades Mecénicas utilizando e desenvolvgéndo x . . A
EMM14 | Profissional Pesquisador | técnicas e metodologias para ensaios e pesquisy raduacdo Concluida em Engenharia Mecénica. | CR | - | CR
lexperimental na area de materiais.
IIG15 Profissional Pesauisador | Desenvolvimento de Banco de Dados e Interfacéraduacéo Concluida em Engenharia Elétrica ou 1 ) o1
q Grafica para Sistemas Computacionais Corporaiisogenharia de Sistemas de Computagéo ou Inforn é?lca
Linhas de Transmisséo / Pesquisa Experimental|/
ELT16 Profissional Pesquisador | [Equipamentos de Alta Tensdo de Subestacdes eGraduagdo Concluida em Engenharia Elétrica. 06 | 01| 07
Usinas
. . lAndlise e Diagnostico de Equipamentos e Graduacdo Concluida em Engenharia Elétrica e )
EDG17 | Profissional Pesquisador Ii InstalagGes Elétricas Mestrado Concluido em Engenharia Elétrica. 01 01
Mecanica Aplicada a Linhas de Transmissao Graduacédo Concluida em Engenharia Mecanica e
EMA18 | Profissional Pesquisador Il Maquinas e Equipamentos. MesEragio Concluido em Engenharia Elétrica ou 01 - 01
Mecanica.
ERP19 Profissional Pesquisador | |Andlise de Rede em Regime Permanente e Diné@rmduacdo Concluida em Engenharia Elétrica. 03 - 03
ERP20 | Profissional Pesquisador Il JAndlise de Rede em Regime Permanente e Dinz@{%%ua,gao em Engenha_na E!et'nca € Mestrado 02 | 01| 03
oncluido em Engenharia Elétrica.
EAH21 | Profissional Pesquisador Il lAndlise de Rede em Regime Permanente e DiniGraduagdo em Engenharia Elétrica e Mestrado o1 ) 01

Andlise Harmonica

Concluido em Engenharia Elétrica.
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Vagas
Cadigo Cargos Descrigdo das Atribuicdes Especificas Requisitos de Habilitagdo e
AC |PCD|Total
Desenvolvimento de Interface Gréafica e Banco Cll\élestrado Concluido em Engenharia (Elétrica ou
IME22 | Profissional Pesquisador Il |, para a Cadeia de Modelos Elétricos letronica ou de Sistemas/ Computagéo), Informajc@1 | - | 01
ou Ciéncia da Computacéo.
. e raduacéo Concluida em Engenharia (Elétrica ou
- ) Desenvolvimento de Interface Grafica e Banco ¢ P ; ~ .
IME23 | Profissional Pesquisador | |5 para a Cadeia de Modelos Elétricos letronica ou de Sistemas/ Computagéo), Informatjc@2 | - | 02
ou Ciéncia da Computacéo.
) Graduag&o em Engenharia Elétrica e Mestrado
EFP24 | Profissional Pesquisador Il [Fluxo de Poténcia Otimo Concluido em Engenharia Elétrica / Matematica / | 01 - 01
Engenharia Computagdo Métodos Numéricos.
. . lAndlise de Sistemas de Poténcia / Planejamenta da x . . -
ESP25 Profissional Pesquisador | Distribuicio / Planejamento da Transmissdo Cgraduagao Concluida em Engenharia Elétrica 01 - 01
_ . Eletronica de Poténcia / Redes Elétricas Inteligei@raduacdo Concluida em Engenharia Elétrica e )
EEP26 | Profissional Pesquisador |l Medicéo Fasorial Mestrado Concluido em Engenharia Elétrica. 01 01
i - ... \Graduacdo Concluida em Engenharia Eletronica ol
ECE27 | Profissional Pesquisador I Com_pat|b|I|dade Eletromagnética / Redes Elemo?glecomunicagﬁes e Mestrado Concluido em 01 - 01
Inteligentes . o O
Engenharia Eletrbnica ou Telecomunicagbes
- ; Compatibilidade Eletromagnética / Redes Elétrig@saduacédo Concluida em Engenharia Eletrénica ol
ECE28 Profissional Pesquisador | Inteligentes Telecomunicacdes. CR| - CR
ACT29 Profissional Pesquisador | Desenvolvimento de Slsterjwas de Automacao, Graduagao_ Corlclwda em Engenharia Eletrdnica ou crl - | cr
Controle e Telecomunicagdes Telecomunicacdes.
DEF30 | Profissional Pesquisador Il E]?glligzngtos Elétricos Eficientes / Redes Elemﬁ):liesstrado Concluido em Engenharia Elétrica. CR| - | CR
_ . IAutomacao / Qualidade de Energia / Redes Elétfi¢astrado Concluido em Engenharia Elétrica ou )
AQESL | Profissional Pesquisador II Inteligentes / Medicao Fasorial Eletronica. 01 01
Graduacdo Concluida em Quimica, Engenharia
COR32 | Profissional Pesquisador Il [Corroséo Quimica, Metalurgica ou de Materiais, com Mestragda01 - 01
Concluido na area de Corroséo.
GSE33 Profissional Pesquisador | Sl’sFemas de Informagdo Geografica / Energias Graduacgé&o Concluida em Engenharia Elétrica. 01 - 01
Edlica e Solar
DEP34 | Profissional Pesquisador | Diagnsticos Energéticos / Sistemas FOtOVOIta'Cgréduagéo Concluida em Engenharia Elétrica . 01| - | 01
Sistemas Isolados
— . = N X i Graduacdo Concluida e Mestrado Concluido em
GHT35 | Profissional Pesquisador Il [Gerag&o Heliotérmica / Geragé&o Distribuidas Engenharia Mecanica. 01 - 01
EDF36 Profissional Pesquisador | [Etiquetagem de Edificagbes Graduacédo Concluidaregertharia Civil. 01 - 01
Graduacé&o Concluida em Engenharia Elétrica e
EEO37 | Profissional Pesquisador Il [Energia Eodlica / Base de Dados e Programagcéo|Meestrado Concluido em Engenharia Elétrica ou CR| - | CR
Sistemas Computacionais.
EEA38 | Profissional Pesquisador Il Engrg|a Edlica / Aerodindmica / Escoamento de (Graduag&o Conc[U|da em Engenharla MeAca'nlca el o1 ) 01
Fluidos Mestrado Concluido em Engenharia Mecéanica.
NCT39 Profissional Pesquisador | |[Nanotecnologi Graduacg&o Concluida em Engenharia Eletronica | CR | - | CR

Requisito de carater geral:_Reqistro nos respectigwConselhos Profissionais de Classe, guando forasa
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Anexo Il - Quadro de Etapas

Total de Pontos Total Minimo de Pontos Exigido
Cargo Tipo de Etapa Disciplina Questde: por de
" | Questdo | Pontos | Na Disciplina! | No total das Provas
Lingua Portuguesa 10 0,5 05 01
Prova Objetiva
Lingua Inglesa 10 0,5 05 01 85
Profissional : :
Pesquisador | e Il Prova Discursiva? Conhegmentos Basicos e 08 10 80 32
Especificos
Prova Oral* Conhegmentos Basicos e 80 32
Especificos
Obs.:

1 Pontuacdo minima por disciplina — primeira linhade corte

2 Pontuagao minima por total de pontos das provassegunda linha de corte

3 Prova Discursiva: serdo apresentadas 12 (doze)egifes das quais 2 (duas) serdo obrigatoriamentesppndidas e das 10
(dez) restantes o(a) candidato(a) escolhera 6 (9giara responder. O(a) candidato(a) devera respeit 0s espacos
destinados as respostas nas Folhas de Respostafdava Discursiva.

* Prova Oral: O(a) candidato(a) devera escolher umas 3 Temas sugeridos para preparar seu material para Prova Oral.
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Anexo Il —Contetidos Programaticos
CARGO: PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR — PESQUISADOR

1. DISCIPLINAS DE CONHECIMENTOS COMUNS

Disciplina: LINGUA PORTUGUESA (comum a todos 0s cagos)

Compreenséo e Interpretagdo de textos; Aspectgiiditicos: variagdes linglisticas e fungbes daubiggm; Tipologia textual.
Morfologia: classes de palavras variaveis e invaig conceito, classificacdo e cargo; sintaxe €ldoglo simples e composto;
concordancia nominal e verbal; regéncia nominagérbal; Semantica: sinonimia, antonimia, homonipéapnimia; conotacéo e
denotacao; figuras de sintaxe, de pensamentoirgl@agem.

Disciplina: LINGUA INGLESA (comum a todos os cargo$

Construcdo da leitura e escrita da Lingua Estramg€obnhecimentda Lingua Inglesa e seu funcionamento: The simgsemnt
and the simple present continuous; The singalst and the past continuous; To be going andithgles future tense; Possessive
adjectives and pronoun3he passive voice; Some any, no and their compouPigpositions — Combinations; False cognate
words; The present perfect and the past perfect tense; Comnmarand superlative; Comprehension and vocabulary;
Comprehensive reading and interpretation of texts.

2. DISCIPLINAS DE CONHECIMENTOS POR PERFIL

Cddigo: ESCO00

Conhecimentos Basicos e Especificos:

Valores por unidade; Componentes simétricos; TeardenThevenin. Principios de transmisséo de enelgidca: Modelos de
linhas de transmissdo em regime permanente (pa@nebncentrados e distribuidos). Conceito de ipeid de surto e
velocidade de propagacéo; Transformadores de paté&mntrole carga-frequéncia.

Desempenho em regime permanente: Aspectos voltadusdelagem computacional de sistemas de pot@iétados de analise
de redes (método das malhas e método dos nésxasotlas equacdes de rede pelo Método de NewtorsBapNétodos e
equipamentos para controle de tensdo; Analise diéngé&ncias; Caracteristica V x P. Nocdes de lggms de programacao de
alto nivel: C; Fortran.

Cédigo: ETRO1

Conhecimentos Basicos:

Valores por unidade; Componentes simétricos; TeardenThevenin. Principios de transmissédo de enelgiaca: Modelos de
linhas de transmissdo em regime permanente (pa@nebncentrados e distribuidos). Conceito de ipeid de surto e
velocidade de propagacéo; Transformadores de paté&mntrole carga-frequéncia.

Desempenho em regime permanente: Aspectos voléadusdelagem computacional de sistemas de pot@iétados de analise
de redes (método das malhas e método dos nos)xadotlas equacdes de rede pelo Método de NewtorsBaphétodos e
equipamentos para controle de tenséo; Analise mingé@ncias; Caracteristica V x P. Linguagens dgqamacéao de alto nivel: C;
Fortran.

Conhecimentos Especificos:

Desempenho em Regime Permanente: Estabilidadend@oteEstimacdo de estado; Fundamentos de fluymotdmcia 6timo:
Funcdes Objetivo.

Principios de Estabilidade Eletromecanica: Aspeetidtados a modelagem computacional de Sistemd&otincia; Equacdo de
oscilagdo; Estabilidade em regime permanente; Hdde transitéria; Sistemas de controle assosatounidades geradoras;
Representagdo de cargas; Modelos de maquinasrsisci@omportamento em condi¢des de curto-circriffssico; Métodos para
melhoria da Estabilidade;

AplicacBes de eletronica de poténcia (Transmiss@ATCe Equipamentos FACTS): Pontes Conversoras CAIBG outros
arranjos utilizados em equipamentos FACTS; AngNagaveis; Harmonicos; Operacdo em regime permanditeulacio
dindmica e controle. Modelagem de redes.

Cédigo: 1ISC02

Conhecimentos Basicos e Especificos:

Linguagens de programacdo de alto nivel: C; Fartén+; Java. Programacdo estruturada e modulanzagggoritmos e
estruturas de dados; Tipos abstratos de dadosnjdstaPilhas, Filas, Lista encadeada e Arvores;c€itms de orientacéo a
objetos.

Engenharia de software: andlise estruturada; nogéesontrole de versGes. Modelagem UML. Bancos attost Conceitos
béasicos; Modelo de banco de dados relacional; rB&tede gerenciamento de bancos de dados; no¢d8®ldeNogdes de
tecnologia WEB: HTML; HTML5; PHP; JavaScript e XML.
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Cddigo: IBD03

Conhecimentos Basicos:

Linguagens de programacdo de alto nivel: C; Fartaht+; Java. Programacdo estruturada e modulanzagi@oritmos e
estruturas de dados: Tipos abstratos de dadoanjas; Pilhas, Filas, Lista encadeada e Arvoresic€itos de orientacdo a
objetos.

Engenharia de software: analise estruturada; nogéesontrole de versdes. Modelagem UML. Bancos attost Conceitos
basicos; Sistema de banco de dados e modelageadds: aonceitos basicos; Modelo de banco de datbxsianal; Sistemas de
gerenciamento de bancos de dados; nocfes de S@Q&esdlde tecnologia WEB: HTML; HTML5; PHP; JavaStrgpXML.
Conhecimentos Especificos:

Conceitos de arquiteturas orientadas a servicoA)(SQnterface Humano-Computador: Conceitos; Usadade: definicdo e
métodos para avaliagcao./ Software/Interface Grafitarfaces externas. Arquitetura cliente/servi@ocluindo ODBC e JDBC);
Design e administracdo de banco de dados.

Caddigo: IDS04

Conhecimento Bésico e Especifico:

Linguagens de programacédo de alto nivel: C; C+va.JRrogramacao estruturada e modularizacao; Aigosi e estruturas de
dados: Ordem de um algoritmo; Tipos abstratos amsjaArranjos; Pilhas, Filas, Lista encadeada eofes; Conceitos de
orientacdo a objetos. Engenharia de software: ssn@struturada; estimativa; planejamento; qualidadélise de requisitos;
projeto; nocdes de controle de versdes. Modelagéh. Bancos de dados: Conceitos basicos; Modelo atecd de dados
relacional; Sistemas de gerenciamento de bancasdies; SQL avangado. No¢des de tecnologia WEB: HTIMIML5; PHP;
JavaScript; ASP; ASP.NET,; C#; JSP; e XML.

Cédigo: HID05

Conhecimento Basico e Especifico:

Calculo Diferencial e Integral: Funcgdes; Derivaddstegrais; Séries. Probabilidade e Estatisticaridvais Aleatdrias;
Distribuic6es de probabilidades; Distribuicbes doimhadas; Distribuicdes amostrais; Teoria da estéio e teste de hipotese;
Correlacdo. Algebra Linear: Operacdes elementayes roatrizes e vetores; Solucdes de sistemas de@egidineares; Vetores
Linearmente Dependentes e Independentes. CalauoéNco. Recursos Hidricos: Hidrologia; Ciclo Hifrgico; Precipitacéo:
Formacdo, Tipos, Freqiiéncia de totais precipitaBoscipitacdo média na bacia; Escoamento SupdrfBéria Hidrogréfica,
Vazéo, Coeficiente de Deflivio, Tempo de concedagHidrograma. Aproveitamento hidroelétrico: Esmichidrolégicos;
Estudos energéticos; Controle de cheias.

Cédigo: METO06

Conhecimento Basico e Especifico:

Calculo Diferencial e Integral: Fungdes; Derivadasegrais; Séries. Algebra Linear: Operacfes efeanes com matrizes e
vetores; Solugfes de sistemas de equagles linedtesps Linearmente Dependentes e Independentdsul€ Numérico.
Representacédo do tempo em mapas meteorologicdsseadé campos escalares e vetoriais; Andlise dssasade ar e frentes;
indices de instabilidade; Teoria e modelos cona@tde frentes, frontogénese e ciclones extra@mipiciclogénese; Anélise
sindtica; Interpretacdo de imagens de satéliteculzicdo Geral da Atmosfera: Dinamica das corredéegto em altos niveis;
Escoamento e ondas de ar superior; Sistemas de teingntes na América do Sul. Avaliacdo de modalmséricos de previsao:
Dinamica, Termodindmica e Radiacdo: Equacdo do mmavio; Equacdo da vorticidade; Balanco geostrofBalanco quase-
geostroéfico; Equacéo da tendéncia do Geopoterfaidilise de escala; Lei dos gases; Balanco HidiostaProcessos radiativos
na atmosfera; Leis fisicas da radiagdo; Proprieslaadiativas de superficies naturais. Fendmenosséénicos de mesoescala.
Extremos meteoroldgicos e climaticos: chuvas irgemal prolongadas, secas, vendavais, ondas deedadixa umidade.

Cédigo: ECF07

Conhecimento Basico e Especifico:

Calculo Diferencial e Integral: Fungdes; Derivadmegrais; Séries; Algebra Linear: Operagdes eteanes com matrizes e
vetores; SolucBes de sistemas de equacfes linedetmes Linearmente Dependentes e Independentedalfilidade e
Estatistica; Regressdo Linear; Séries TemporaisdeMs Econométricos; Programacdo Linear; TécnicasAdalise de
Investimentos: Valor presente liquido, Taxa intedearetorno, Payback, indice Custo-Beneficio; Mécanomia: Demanda e
Oferta, Utilidade, Equivalente Certo, Demanda dascenidor, Producéo, Custos, Modelos de concorréai@ita, Monopdélio e
oligopdlio; CAPM, Value-at-Risk; Conceitos Basicds um Sistema de Poténcia: componentes e estrdéuran sistema de
energia elétrica; Geracdo de energia elétrica édrale tecnologias convencionais e alternativasieRlenento da Operacao de
Sistemas Hidrotérmicos: Custos marginais de operagétodos de solugéo.

Cédigo: MABO8

Conhecimento Basico e Especifico:

Calculo Diferencial e Integral: Fungdes; Derivadesegrais. Algebra Linear: Operacdes elementaces matrizes e vetores;
Solugbes de sistemas de equacfes lineares; Véiossmente Dependentes e Independentes. Calcuteeheo. Probabilidade
e Estatistica: Distribuicdes de probabilidades;tribigices condicionadas; Distribuicdes amostr8istemas de informacdes
geograficas: Conceitos basicos: Definicdo de GISmgonentes. Conceitos gerais de mapeamento: Tiposfdrmacao;
Caracteristicas geograficas: Pontos; Linhas e gadigs. Simbolos; Técnicas de armazenamento de dadgsaficos: Topologias;
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Temas. Sistemas de coordenadas; ProjecOes. Prnajgliacagdes no planejamento ambiental do seétri@. Energia elétrica,
meio ambiente e desenvolvimento: Principais coasgiEnergia, meio ambiente, e suas intera¢cdespgieplDesenvolvimento

econdmico e social; Desenvolvimento sustentavefl§do da questdo ambiental - grandes marcos: GlabRBoma, NEPA,

Estocolmo, Relatério Brundtland, Rio-92; Agendal#tasileira, Convencdes e Acordos Internacionaisn{€ncao do Clima);

Principais impactos ambientais associados aos emgiraentos do setor elétrico (locais, regionaidobais). Planejamento e
Gestdo Ambiental (aspectos institucionais, leggsimcipais instrumentos): Organizacdo instituclp@apectos legais; Politica
nacional de meio ambiente e seus instrumentos:ntiamento Ambiental; Zoneamento; Normas e padr@sahtrole e

monitoramento aplicaveis ao setor elétrico brasijéPolitica nacional de recursos hidricos, e $estsumentos; Gerenciamento
de bacias hidrograficas e seus rebatimentos coetoo slétrico brasileiro; Gestéo e auditoria amtailen ISO 14.000. Avaliagéo
de Impacto Ambiental (AlA): Papéis da AlA; AIA x ¢énciamento ambiental; Estudos de impacto ambjebtaiceitos (sistema
ambiental, ecossistemas, impacto ambiental, cleagéfo dos impactos, etc); Metodologia e contelm® estudos de impacto
ambiental; Avaliagdo ambiental estratégica.

Cédigo: OTM09

Conhecimento Bésico e Especifico:

Calculo Diferencial e Integral: Funcdes; Derivadesegrais; Séries. Algebra Linear: Operacdes ehganes com matrizes e
vetores; Solucbes de sistemas de equacdes linedwsps Linearmente Dependentes e Independentdsul@ Numeérico.
Probabilidade e Estatistica: Distribuices de podisiades; Distribuicdes condicionadas; Distrib@gdamostrais. Programacéo
nao-linear.Programacéo Linear. Programacédo Dingmicgramacao Dinamica Estocastica; Simulacdo; €tmsBasicos de um
Sistema de Poténcia. Conceitos basicos de Sémpotais. Componentes e estrutura de um sistemaeigia elétrica.
Planejamento da operagdo de sistemas hidrotérmi@estos marginais de operacédo; Métodos de sollREmejamento da
expanséo de sistemas hidrotérmicos: custos masgieagxpanséo; métodos de solucéo.

Cédigo: ELI10

Conhecimentos Basicos:

Circuitos elétricos: elementos de circuitos; legssKirchhoff, circuitos em corrente continua e enreate alternada; solucéo de
circuitos no tempo e na freqiiéncia; valores podanié; componentes simétricas; teorema de ThevEétromagnetismo:
principios gerais; campo eletromagnético formulgolor equacdes de Maxwell; campo eletrostatico, magtéico e
eletromagnético; energia, poténcia, tensdo e mamartromagnético. Transmissao de energia eléttimasideracdes basicas.
Linhas de transmissdo: calculo de resisténcia, ndaténcia e da capacitancia de uma linha de trasfmi conceito de
impedancia de surto e velocidade de propagacd@ngiat natural de linhas de transmisséo; represemtpor quadripolos;
modelos de representagdo de linha; efeito coranzes®aces e equipamentos elétricos (baixa, alk&r@ alta tenséo); diagramas
unifilares basicos; arranjos tipicos; tipos de &@aento. Equipamentos de manobra e protecdo erreattdo: chaves; disjuntores;
para raios, transformadores de poténcia, transfiwrea de corrente e transformadores de potencé&dnidas de calculo
numérico: programacao estruturada; solugBes decégsiacom uma varidvel; interpolacdo; solugbes stersas de equacdes
lineares (pivoteamento e método de Gauss). Minip@lrados; solugdes de sistemas de equagfes admbn(método de
Newton).

Conhecimentos Especificos:

Conceitos basicos sobre iluminacao e novas teciaslalg iluminacdo, unidades de medidas utilizadadueminacéo, técnicas de
ensaios utilizados para lampadas e luminarias,emmiento de normas técnicas aplicadas a ensaiisntieacao, no¢cdes sobre
eficiéncia energética.

Cddigo: ETP11

Conhecimentos Basicos:

Circuitos elétricos: elementos de circuitos; lesskdrchhoff, circuitos em corrente continua e enreate alternada; solugao de
circuitos no tempo e na freqiiéncia; valores podamhé; componentes simétricas; teorema de ThevEtgtromagnetismo:
principios gerais; campo eletromagnético formulgor equagbes de Maxwell; campo eletrostatico, magtéico e
eletromagnético; energia, poténcia, tensdo e mamaetromagnético. Transmissdo de energia elétcmasideracdes basicas.
Linhas de transmissdo: calculo de resisténcia, ndaténcia e da capacitancia de uma linha de trasfmi conceito de
impedancia de surto e velocidade de propagacd@ngiat natural de linhas de transmisséo; represemtpor quadripolos;
modelos de representacdo de linha; efeito coranzes$actes e equipamentos elétricos (baixa, elttra-alta tensdo); diagramas
unifilares basicos; arranjos tipicos; tipos de &m@ento. Equipamentos de manobra e protecao ereaftdo: chaves; disjuntores;
para raios, transformadores de poténcia, transfiwrea de corrente e transformadores de potencédnidas de calculo
numeérico: programacao estruturada; solucdes decégsacom uma variavel; interpolacéo; solucdes skersas de equacdes
lineares (pivoteamento e método de Gauss). Minip@airados; solugdes de sistemas de equagfes admbn(método de
Newton).

Conhecimentos Especificos:

Ensaios em alta tenséo e poténcia, ensaios desmfmbnobra e atmosférico), ensaios CA e CC, medilddricas. Nogbes sobre
normas técnicas aplicadas a ensaios de alta-teesfwocos eletrodindmicos e térmicos em equiparsefontes utilizadas em
ensaios de alta tenséo (geradores de impulsofdraraores de ensaio), divisores de tensdo e shunts
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Cdédigo: NAN12

Conhecimentos Basicos:

Massa molar, massa especifica, densidade de nsidtgtedas e gasosas. Relagcdes de composicdo tiganismassa, volume,
quantidade de matéria. Equacdes quimicas e esteeia. Estrutura atdmica e propriedades dos el@weases, liquidos,
sélidos e solucdes. Propriedades fisico-quimicatotibs analiticos. Fendbmenos de Transporte. Mexdois fluidos. Equilibrio
de fases e diagramas de equilibrio. Termodinantioasiuidos. Conceitos, propriedades e aplicacaftudios isolantes elétricos.
Métodos de analise utilizando técnicas eletroquamicEstruturas poliméricas, cadeias ramificadasleiaa trancadas,
propriedades dos polimeros, copolimeros. Noc@m®smnotecnologia, aplicacdes de materiais enfeesaaométrica.
Conhecimentos Especificos:

Conceitos, nomenclatura e classificagdo de polisadPoopriedades fisicas, quimicas, térmicas, meadnelétricas e oticas de
polimeros. Sistemas poliméricos simples e mistEe@las e compositos). Processos de preparacdaceraacdo de polimeros.
Conceitos, nomenclatura e classificagcao de polisnero

Cédigo: ETP13

Conhecimentos Basicos:

Circuitos elétricos: elementos de circuitos; legsKirchhoff, circuitos em corrente continua e enreate alternada; solucéo de
circuitos no tempo e na freqiiéncia; valores podanié; componentes simétricas; teorema de ThevEétromagnetismo:
principios gerais; campo eletromagnético formulgatr equacBes de Maxwell; campos eletrostatico, etagtatico e
eletromagnético; energia, poténcia, tensdo e mamartromagnético. Transmissao de energia elétticasideracdes basicas.
Linhas de transmissdo: célculo de resisténcia, ndatdncia e da capacitancia de uma linha de tras&ioi conceito de
impedancia de surto e velocidade de propagagé&éngiat natural de linhas de transmisséo; represemtpor quadripolos;
modelos de representacao de linha; efeito corona.

Conhecimentos Especificos:

Aspectos principais da manutencéo centrada ematnlidiade: as 7 questdes basicas da RCM. Principéisdos de diagndstico
aplicados a transformadores de poténcia; gaseshddiss no dleo; descargas parciais, técnicas deegsamento e analise de
sinais; conversores A/D; quantizacdo (nimero dg taxas de amostragem); transformada rapida deeF@BFT). Nocdes de
técnicas de medicdo e avaliacdes aplicadas a diagnd@le equipamentos. Estudos elétricos de lidbasansmissdo: parametros
elétricos, campo elétrico e campo magnético; ttariess eletromagnéticos; isolamento a descarga®siémicas; surtos de
manobra e sobretensdes. Principios de aterrameatametros do solo; medicdo de resistividade do; $ehsdo de toque, de
passo e de transferéncia. Desempenho de linhastktissdo frente a descargas atmosféricas. Qdstictss das descargas;
descargas diretas e indiretas.

Cédigo: EMM14

Conhecimentos Basicos:

Propriedades mecénicas de materiais, metrologidgzas mecénicas, ensaios mecénicos destruthds @estrutivos, vibragéo
e acustica, termociéncia, projeto de maquinas.eBews de fabricagdo. Estatica: conceito de equilit® forcas e momento, e
diagrama de corpo livre. Forgas de campo, centrdidatro de gravidade e centro de massa. Hidrostabinamica e

hidrodinamica. Tecnologia dos materiais. Estrutwatisnica, cristalina e molecular. Defeitos cristadi. Principios de difusao.
Deformacéo, encruamento e recristalizacdo. Diagsatieaequilibrio binario. Diagramas Fe-C. Diagramhag isotérmicos e

continuos. Tratamentos térmicos e termoquimicosisideracdes sobre o dominio da mecéanica e a meaeldg um sistema
mecanico. Andlise de estruturas: trelicas e vigasgas em vigas e cabos. Diagrama de esforcos.delétos trabalhos virtuais.
Cinematica das particulas. Cinética das partic@a®tica dos sistemas de particulas. Cinematiceodpo rigido. Cinética do
corpo rigido. Resisténcia dos materiais.

Conhecimentos Especificos:

Andlise de tensdes, deformagbes (tracdo, press@adiot flexdo), vibracdes mecéanicas, dindmica todofs, transferéncia de
calor por condugdo e conveccdo, analise termodo#uhé ciclos de poténcia (Rankine, Brayton, cidmiginado) métodos
numéricos para solucdo de equacdes diferenciaiidoias e parciais, métodos experimentais para dicde de tensao,
deformacéo, temperatura, pressdo e vazao.

Cédigo: 1IG15

Conhecimentos Basicos e Especificos:

Linguagens de programacdo de alto nivel: C, C++icBa de dados: Conceitos basicos; Modelo de bamatados relacional;
Sistemas de gerenciamento de bancos de dadosPlageamacao estruturada e modularizacao; Algositenestruturas de dados:
Ordem de um algoritmo; Tipos abstratos de dadosindos; Pilhas, Filas, Lista encadeada e Arvoresic€itos de orientacéo a
objetos. Engenharia de software: analise estrursthdelagem UML; nocdes de SQL; NogOes de teciml@¢EB: HTML,
ASP, JSP e XML.

Cédigo: ELT16

Conhecimentos Basicos e Especificos:

Circuitos elétricos: Elementos de circuitos, Leiskirchhoff, Circuitos em corrente continua e enrente alternada; Solucédo de
circuitos no tempo e na freqiiéncia; Valores podaaé; Componentes simétricas; Teorema de ThevEletromagnetismo:
Principios gerais; Campo eletromagnético formulgao equacBes de Maxwell; Campos eletrostatico, etagtatico e
eletromagnético; Energia, poténcia, tensdo e mameletromagnético. Transmissdo de energia elét@ioasideracdes basicas;
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Linhas de transmissdo: Calculo de resisténcia,ndaténcia e da capacitancia de uma linha de trassimi Conceito de
impedancia de surto e velocidade de propagacé@&néiat natural de linhas de transmisséo; Representagr quadripolos;
Modelos de representacao de linha; Efeito coroBabestacbes e equipamentos elétricos de alta tedis&pamas unifilares
basicos; arranjos tipicos; tipos de barramentosipgagentos de manobra e protecdo em alta tensawveghdisjuntores; para-
raios, transformadores de poténcia, transformadieesorrente e transformadores de potencial. Tésrde calculo numérico:
programacéo estruturada; solucdes de equacdes ommvariavel; interpolacdo; solucbes de sistemasgieacdes lineares
(pivoteamento e método de Gauss); minimos quadradhgdes de sistemas de equacdes nao-linearesdrde Newton).

Cddigo: EDG17

Conhecimentos Basicos:

Circuitos elétricos: Elementos de circuitos; Legskdrchhoff, Circuitos em corrente continua e enreate alternada; Solucéo de
circuitos no tempo e na freqiiéncia; Valores podaé; Componentes simétricas; Teorema de ThevEigiromagnetismo:
Principios gerais; Campo eletromagnético formulgay equacbes de Maxwell; Campos eletrostatico, etagtatico e
eletromagnético; Energia, poténcia, tensdo e mameletromagnético. Transmissdo de energia elét@oasideracdes bésicas;
Linhas de transmisséo: Calculo de resisténcia,ndatincia e da capacitancia de uma linha de trasdmi Conceito de
impedancia de surto e velocidade de propagaca@&né€iat natural de linhas de transmissdo; Representagr quadripolos;
Modelos de representacéo de linha; Efeito corona.Subestacfes e equipamentos elétricos decalidd: Diagramas unifilares
basicos; arranjos tipicos; tipos de barramentosipgagentos de manobra e protecdo em alta tensawveghdisjuntores; para-
raios, transformadores de poténcia, transformadieesorrente e transformadores de potencial. Tésrde calculo numérico:
programacédo estruturada; solugdes de equacdes owmmnvariavel; interpolacdo; solugbes de sistemaggleacoes lineares
(pivoteamento e método de Gauss); minimos quadradhg;des de sistemas de equacdes ndo-linearesdpree Newton).
Conhecimentos Especificos:

Nocdes sobre técnicas de inteligéncia computacitudglica "fuzzy", redes neurais; Aspectos pringpd® manutengdo centrada
em confiabilidade: As sete questdes basicas da RCMcipais métodos de diagndstico aplicados astoamadores de poténcia;
Andlise de gases dissolvidos em 06leo isolante; itasrmde processamento e andlise de sinais; ComgsraddD; Quantizacédo
(nimero de bits, taxas de amostragem); Transformaplida de Fourier (FFT). NocBes de técnicas deighede avaliacdes
aplicadas a diagnostico de equipamentos. Estuddsceb de linhas de transmissdo: Parametros alsgfriCampo elétrico e
campo magnético; Transitorios eletromagnéticoslatsento a descargas atmosféricas; Surtos de marelmabretensdes.
Principios de aterramento; Parametros do solo; ¢dedde resistividade do solo; Tensdo de toqueadsope de transferéncia.
Desempenho de linhas de transmisséao frente a dascamosféricas. Caracteristicas das descargasfétioas.

Cédigo: EMA18

Conhecimentos Basicos:

Termodinamica: Sistemas e volume de controle. Nalgianeio continuo. Pressdo. Temperatura. Propesdatecanicas de
materiais. Termociéncia. Propriedades de substipcieas. Diagrama de fases da agua. Equacéo s perfeitos. Processos
guase estaticos e processos irreversiveis. Trab@#lor. Primeira lei para sistemas. Teorema dwsparte de Reynolds. Primeira
lei para volumes de controle em regime permanem® eegime ndo permanente uniforme. Estrangulansdigbatico. Motor
térmico e refrigerador. Enunciados de Kelvin-Plaeae Clausius. Ciclo de Carnot. Escala absolutardperatura. Desigualdade
de Clausius. Entropia. Variacdo da entropia patarsias, para solidos, liquidos e gas perfeito.r@atiea das particulas. Cinética
das particulas. Cinética dos sistemas de partiddiasmatica do corpo rigido. Cinética do corpaddg

Conhecimentos Especificos:

Transferéncia de calor: Mecanismos basicos de rige8o de calor. Principios basicos da conducaaatter. Conducao
unidimensional. Conducao transiente. Principioscbasda condugdo térmica. Radiacdo entre supexfibiétodos numéricos,
programacdo cientifica. Estatistica: variaveis taléms, distribuicdes de probabilidade, probabdilacondicional e
independéncia. Conceito de trabalho perdido. Rrinaio aumento da entropia. A segunda lei paramvelde controle, em regime
permanente e em regime ndo permanente uniformevdt@ocia entre 0s processos reversiveis em regemeanente, adiabatico
e isotérmico. Mecénica dos fluidos: Propriedadesfliindos. Estatica dos meios fluidos. Leis basmgas sistemas e volumes de
controle. Analise diferencial do movimento de fagd Escoamento incompressivel ndo-viscoso.

Cédigo: ERP19

Conhecimentos Basicos e Especificos:

Valores por unidade; Componentes simétricos; TeardenThevenin. Principios de transmissao de eneléidca: Modelos de
linhas de transmissdo em regime permanente (pax@mnetncentrados e distribuidos). Conceito de ifpeid de surto e
velocidade de propagacédo; Transformadores de paté@ontrole carga-freqiiéncia. Desempenho em regim@nanente:
Aspectos voltados a modelagem computacional densist de poténcia; Métodos de analise de redesdmé@ms malhas e
método dos nds); Solugdo das equacbes de redeMigetmlo de Newton-Raphson; Métodos e equipamentos gantrole de
tensao; Andlise de contingéncias; CaracteristigdPVNog¢8es de linguagens de programacao de &k af; Fortran.

Cddigo: ERP20

Conhecimentos Basicos:

Valores por unidade; Componentes simétricos; TeardenThevenin. Principios de transmissao de eneléidca: Modelos de
linhas de transmissdo em regime permanente (pax@metncentrados e distribuidos). Conceito de ifpeid de surto e
velocidade de propagacédo; Transformadores de paté@ontrole carga-freqiiéncia. Desempenho em regimenanente:
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Aspectos voltados a modelagem computacional densist de poténcia; Métodos de analise de redesdméi@ms malhas e
método dos nds); Solugdo das equacbes de redeVigetmlo de Newton-Raphson; Métodos e equipamentos gantrole de
tensdo; Andlise de contingéncias; CaracteristigdPVLinguagens de programacao de alto nivel: @rdm

Conhecimentos Especificos:

Desempenho em Regime Permanente: Estabilidadendé@oteFundamentos de fluxo de poténcia 6timo: Femd@bjetivo;
Principios de Estabilidade Eletromecanica: Aspeetdtados a modelagem computacional de Sistemd&otncia; Equacdo de
oscilacdo; Estabilidade em regime permanente; Higade transitoria; Sistemas de controle assosiaounidades geradoras;
Representacéo de cargas; Modelos de maquinasrsiisci@omportamento em condicfes de curto-circrifisico; Métodos para
melhoria da Estabilidade; Aplica¢cBes de eletrodiegoténcia (Transmissdo CCAT e Equipamentos FACH@)tes Conversoras
CA/CCICA e outros arranjos utilizados em equipame@nEACTS; Angulos Notaveis; Harménicos; Operagéo regime
permanente; Simulagcdo dindmica e controle. Modeladre redes.

Cddigo: EAH21

Conhecimentos Basicos:

Valores por unidade; Componentes simétricos; TeardenThevenin. Principios de transmissao de eneléidca: Modelos de
linhas de transmissdo em regime permanente (pax@mebtncentrados e distribuidos). Conceito de ifpeid de surto e
velocidade de propagacédo; Transformadores de paté@ontrole carga-freqiiéncia. Desempenho em regimenanente:
Aspectos voltados a modelagem computacional densést de poténcia; Métodos de analise de redes dmélms malhas e
método dos nés); Solucdo das equacdes de reddvigdtmlo de Newton-Raphson; Métodos e equipamentms @antrole de
tensdo; Andlise de contingéncias; CaracteristiggPVLinguagens de programacéao de alto nivel: @rdia

Conhecimentos Especificos:

Desempenho em Regime Permanente: Estabilidadend@oteFundamentos de fluxo de poténcia 6timo: Femgbjetivo;
Principios de Estabilidade Eletromecénica: Aspeetitados a modelagem computacional de Sistemd@oténcia; Equacéo de
oscilagdo; Estabilidade em regime permanente; Hdtade transitéria; Sistemas de controle assocadounidades geradoras;
Representagdo de cargas; Modelos de maquinasrsisci@omportamento em condi¢des de curto-circriffisico; Métodos para
melhoria da Estabilidade; AplicacBes de eletrédiegoténcia (Transmissdo CCAT e Equipamentos FACH@)tes Conversoras
CA/CCICA e outros arranjos utilizados em equipamenFACTS; Angulos Notaveis; Harmdnicos; Operacdo regime
permanente; Simulacdo dindmica e controle. Modeladge redes.

Impedancia harmdnica prépria e de transferénciasét&éncias série e paralela em sistemas de pqtéfiiado de injecdo de
correntes para calculo de distorcbes harmbnicasist®mas de poténcia, Método do lugar geométrica peojeto de filtros
harmdnicos, Caracteristicas dos principais tipodiltes harménicos, Modelagem de equipamentosrgasapara estudos de
comportamento harménico.

Cédigo: IME22

Conhecimentos Basicos:

Linguagens de programacdo de alto nivel: C; Farttan+; Java. Programacdo estruturada e modulanzagi@oritmos e
estruturas de dados: Tipos abstratos de dadosjjéstaPilhas, Filas, Lista encadeada e Arvoresjis@aprojeto e programagao
orientados a objetos: Fundamentos do paradigmatade a objetos: Encapsulamento; Heranca; Poliemodj Mensagens.
Especificacdo e implementacdo de classes de opfdtdsutos e métodos; Agregacdo; Referéncia e @ytamento; Engenharia
de software: analise estruturada. Modelagem UMIncBa de dados: Conceitos basicos; Sistema de biendados e modelagem
de dados: Conceitos basicos; Modelo de banco desdathcional. Sistemas de gerenciamento de batedados; Linguagem
SQL. Nocgdes de tecnologia WEB: HTML; HTML5; PHPyd&cript e XML.

Conhecimentos Especificos:

Arquitetura cliente/servidor (incluindo ODBC e JDBOesign e administracdo de banco de dados.

Cddigo: IME23

Conhecimentos Basicos e Especificos:

Linguagens de programacdo de alto nivel: C; Farttan+; Java. Programacdo estruturada e modulanzagioritmos e
estruturas de dados: Tipos abstratos de dadosnjdstaPilhas, Filas, Lista encadeada e Arvores;c€itms de orientacéo a
objetos. Engenharia de software: analise estruduitdddelagem UML. Bancos de dados: Conceitos bgshModelo de banco de
dados relacional; Sistemas de gerenciamento debalecdados; nocdes de SQL. Noc¢bes de tecnologi: WEML; HTMLS5;
PHP; JavaScript; e XML.

Cédigo: EFP24

Conhecimentos Basicos e Especificos:

Nocdes de Sistemas de Poténcia; Programacéo Lireamato padréo e formas candnicas; Problemas lpeidaal e condi¢cdes
de otimalidade; Método Simplex; Programacdo Naehin Condi¢cbes de existéncia e unicidade de minitGosdicdes de
otimalidade de primeira e segunda ordem para pradérrestritos; condicfes de otimalidade paralprohs restritos convexos;
Métodos de gradiente; Newton e quase-Newton paralgmas irrestritos; Condigdes necessarias e sofes de otimalidade de
primeira e segunda ordem para problemas restritosexos; Condicdes de otimalidade de primeira aurstgy ordem para
problemas com restricfes de igualdade; CondicGessaérias e suficientes de otimalidade de prineeg@gunda para problemas
com restricdes mistas de igualdade e desigualdadeema de Karush-Kuhn-Tucker;



CENTRO DE PESQUISAS DE ENERGIA ELETRICA
Selec¢do Publica para Provimento de Vagas e Formacéle Cadastro de Reserva
para os cargos de Nivel Superior Profissional Pesigador
Edital n°001/2014

Fluxo de Poténcia Otimo: Definicdo do problema; ¢é@s objetivo; controles; restricdes; Fluxo de paie 6timo linearizado e
ndo linearizado; Método de resolucdo de Newtonphitede pontos interiores: Algoritmos de trajet@eatral para programacao
linear: Métodos viaveis e inviaveis; Extensdo gpamacao nao linear; Aplicacdes. Linguagens derpmogcao de alto nivel: C;
Fortran.

Cédigo: ESP25

Conhecimentos Basicos e Especificos:

Valores por unidade; Componentes simétricos; TeardenThevenin. Principios de transmissao de eneléidca: Modelos de
linhas de transmissdo em regime permanente (pa@nebncentrados e distribuidos). Conceito de iipeid de surto e
velocidade de propagacédo; Transformadores de paté@ontrole carga-freqiiéncia. Desempenho em regiemrnanente:
Aspectos voltados a modelagem computacional densist de poténcia; Métodos de analise de redesdméi@ms malhas e
método dos nds). Nogdes de linguagens de progéanualto nivel: C.

Cddigo: EEP26

Conhecimentos Basicos:

Valores por unidade; Componentes simétricos; TeardenThevenin. Principios de transmissao de eneléidca: Modelos de
linhas de transmissdo em regime permanente (pax@mnetncentrados e distribuidos). Conceito de ifpeid de surto e
velocidade de propagacédo; Transformadores de paté@ontrole carga-freqiiéncia. Desempenho em regim@nanente:

Aspectos voltados a modelagem computacional densést de poténcia; Métodos de analise de redes dmélms malhas e
método dos nos)Nocdes de linguagens de programacéo de alto: dvel

Conhecimentos Especificos:

Desempenho em Regime Permanente. Principios dbiliekstde Eletromecénica: Equagdo de oscilagao;bitistade em regime
permanente; Estabilidade transitoria; Sistemasaierale associados as unidades geradoras; Modelasadjuinas sincronas;
Comportamento em condi¢gdes de curto-circuito fdffis Aplicacdes de eletrdnica de poténcia (Transéus CCAT e

Equipamentos FACTS): Pontes Conversoras CA/CC/Cduteos arranjos utilizados em equipamentos FACT&;nidnicos;

Operacdo em regime permanente; Simulacdo dinamammteole. Modelagem de redes. Linguagens de amoggdo: Matlab
Bésico.

Cédigo: ECE27

Conhecimentos Basicos:

Eletromagnetismo, telecomunicacdo analdgica, coragbes digitais, microeletrénica, microcontroladpmnversédo A/D e D/A,
processadores digitais, ho¢des de programacéo.

Conhecimentos Especificos:

Técnicas de projeto de sistemas eletroeletrénicgengo EMC, normatizacéo de compatibilidade elesgmética, técnicas de
aterramento de equipamentos em subestacdes, gigslmdustriais e usinas.

Cddigo: ECE28

Conhecimentos Basicos:

Eletromagnetismo, telecomunicacdo analdgica, coragbes digitais, microeletrénica, microcontroladpmnversédo A/D e D/A,
processadores digitais, no¢des de programacao.

Cédigo: ACT29

Conhecimentos Basicos e Especificos:

Circuitos eletrénicos, microeletrdnica, telecomagiiies analdgica, comunicacao digital, sistemaod&ate, processamento de
sinal, microcontroladores, eletrénica digital, cersdo A/D e D/A, processadores digitais, calculgm@dezas elétricas, medicao
de energia elétrica.

Cédigo: DEF30

Conhecimentos Basicos e Especificos:

Equipamentos e instalacBes elétricas de médiaxa bansdo; medicdo de energia elétrica; analiserpiretacdo e alteracdo de
instalacdes para fornecimento de energia em plamdastriais e edificacbes de médio e grande pwoitando a sua otimizacao
energética; legislacdo sobre projetos de eficiémoagética da ANEEL; conhecimentos basicos densis fotovoltaicos.

Cédigo: AQE31

Conhecimentos Basicos e Especificos:

Automacgdo, qualidade de energia, sistemas intakgeriécnicas de controle, micro controladorescgssamento de sinais,
comunicacao digital, técnicas de otimiza¢ao, nod@gsrogramacao, nogdes de sistemas de poténcia.

Cédigo: COR32

Conhecimentos Basicos e Especificos:

Utilizacdo e aplicacdo das técnicas eletroquimi@asarizacdo, impedancia eletroquimica etc.), esude revestimentos
anticorrosivos (metalicos e organicos), combatereosdo com a aplicacéo de técnicas convenciongetm®quimicas, principais
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ensaios de envelhecimento acelerado e ndo acelapidados aos estudos de corrosao e familiarizagéoas normas técnicas
correspondentes.

Cédigo: GSE33

Conhecimentos Basicos e Especificos:

Sistemas georeferenciados baseados na plataformt&ISArcINFO/ArcView; conhecimento de bancos de atad
dimensionamento de sistemas hibridos de geracénetgia elétrica (edlica, solar e diesel).

Cddigo: DEP34

Conhecimentos Basicos e Especificos:

Equipamentos e instala¢des elétricas de médiaxa lbansdo; medicdo de energia elétrica; analiserpiretacdo e alteragdo de
instalagbes para fornecimento de energia em plamdastriais e edificacdes de médio e grande peisando a sua otimizagao
energética; legislagdo sobre projetos de eficiéenergética da ANEEL; metodologias de verificac@gasultados de projetos de
eficiéncia energética; conhecimentos basicos densas fotovoltaicos.

Cédigo: GHT35

Conhecimentos Basicos e Especificos:

Sistemas térmicos industriais, tais como trocaddeesalor, torres de resfriamento, recuperacaafbe/frio e maquinas térmicas
incluindo motores de combustéo interna; nocfeselacgo solar térmica e de otimizacdo de processgdes de sistemas de
geracao distribuida.

Cédigo: EDF36

Conhecimentos Basicos e Especificos:

Avaliagdo, do ponto de vista energético, do deseimpele edificacdes residenciais e comerciais (¢tmscede transmitancia e
inércia térmica, materiais isolantes, protecaorsdlaminacéo natural), conhecimentos no uso deukidores de desempenho
energético de edificaces.

Cédigo: EEO37

Conhecimentos Basicos e Especificos:

Energia edlica e simulacbes numéricas com foco mzacao, bancos de dados e programacao web tgsaje supervisédo e
controle de sistemas de geracao renovavel.

Cédigo: EEA38

Conhecimentos Basicos e Especificos:

Mecanica dos fluidos, com énfase em analise difgmemos movimentos dos fluidos; andlise dimendienaemelhanca; e
escoamento externo de fluido viscoso incompresséathtistica basica, calculo numérico, programagéoFortran e uso de
softwares comerciais para calculo de progndstieoggtico de fonte edlica (WAsP, Windfarmer).

Cédigo: NCT39

Conhecimentos Basicos e Especificos:

Circuitos eletrdnicos, microeletrdnica, telecomagiies analégica, comunicacdo digital, sistemadiate, processamento de
sinal, microcontroladores, eletrénica digital, cersédo A/D e D/A, processadores digitais, calculgmadezas elétricas, medicédo
de energia elétrica.

Anexo IV - Endereco do Posto de Atendimento

Local Endereco Bairro

Fundagédo BIO-RIO — Prédio da BIO-RIO Concursos  |Av. Carlos Chagas Filho, 791 — llha do Fundé|Cidade Universitaria
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Anexo V — CRONOGRAMA DOS EVENTOS

Evento Data

Periodo de Isencao de Taxa de Inscricdo 17/02 a 19/02/2014
Resultado preliminar das isen¢des de taxas 20/02/2014
Recurso contra o resultado preliminar das isencéeaxés 21/02 a 24/02/2014
Disponibilizagdo das imagens com as respostas dog$ts contra o resultado preliminar das isencédaxas 26/02/2014
Resultado dos Recursos contra o resultado prelirdamisencfes de taxas 26/02/2014
Homologagéo Final das Isen¢bes de Taxas 26/02/2014
Periodo de Inscricdo da Sele¢ao Publica 17/02 a 16/03/2014
Data do Ultimo dia para pagamento da Taxa de Ig@wri 17/03/2014
Data do Ultimo dia para entrega da documentacimsto 19/03/2014
Confirmacéo da Inscri¢cdo Preliminar e Lista de Vdgestritas (PCD) 19/03/2014
Recurso contra a confirmacéo da situacdo prelindaainscri¢cbes/ Lista de Vagas Restritas (PCD) 20/0B03/2014
Disponibilizacdo das imagens com as respostas dog$s da situacdo preliminar das inscricbes 25003/
Relacédo de Candidatos que concorrem a vagas de Pesso®eficiéncia (PCD) 25/03/2014
Homologacéao Final das Inscri¢des 25/03/2014
Data Limite para Alteracéo de Dados Cadastrais 26/03/2014
Divulgacéo da relacdo dos candidatos inscritosneohmyados 26/03/2014
Homologac&o dos Locais de Prova 26/03/2014
Retirada do Cartdo de Confirmacéo de Inscricdo (CCB)Ipernet 28/03/2014
PROVAS OBJETIVAS/DISCURSIVAS 13/04/2014
Divulgacdo dos Exemplares dos Cadernos de Queftims§) das Provas Objetivas 14/04/2014
Divulgacdo dos Exemplares dos Cadernos de Que&éms6) das Provas Discursivas 14/04/2014
Divulgacédo dos Gabaritos Preliminares das Provastiés 14/04/2014
Divulgacdo dos Gabaritos Preliminares das Provasusivas 14/04/2014
Disponibilizag8o das Imagens dos Cartdes Respostddrdeas Objetivas 15/04/2014

Interposi¢cdo de Recursos contra as questdes dassRedyjetivas

16/04 e 17/04/2014

Interposi¢cdo de Recursos contra as questdes daasHDiscursivas

16/04 e 17/04/2014

Disponibilizag8o das Imagens dos Recursos conaestées das Provas Objetivas 28/04/2014
Disponibiliza¢do das Imagens dos Recursos conaestdes das Provas Discursivas 28/04/2014
Resultado dos Recursos contra as questfes das Piojetivas 28/04/2014
Resultado dos Recursos contra as questfes das Pievassivas 28/04/2014
Divulgacédo dos Gabaritos Definitivos das Provase®as 28/04/2014
Divulgacdo dos Gabaritos Definitivos das Provagilisivas 28/04/2014
Divulgacéo das Notas Preliminares das Provas @bgeti 28/04/2014
Interposi¢cdo de Recursos contra as Notas Prelinsimka® Provas Objetivas 29/04 a 30/04/2014
Disponibilizag8o das Imagens dos Recursos contiotss Preliminares das Provas Objetivas 05/05/2014
Resultado do Recurso contra as Notas PreliminareBrdaas Objetivas 05/05/2014
Divulgacéo Final das Notas das Provas Objetivas 05/05/2014
Divulgacéo das Notas Preliminares das Provas Dis@ag 05/05/2014
Pedido de Vista das Folhas de Respostas das Pra@sdivas 06/05 e 07/05/2014

Vista das Folhas de Respostas das Provas Discursivas

08/05 e 09/05/2014

Interposi¢cdo de Recursos contra as Notas Prelinsiia® Provas Discursivas

12/05 a 13/05/2014

Disponibilizag8o das Imagens dos Recursos contiotss Preliminares das Provas Discursivas 19/08/201
Resultado do Recurso contra as Notas PreliminareBrdaas Discursivas 19/05/2014
Divulgacéo Final das Notas das Provas Discursivas 19/05/2014
Convocagcéo dos candidatos e Publicagcdo dos Temasgas Provas Orais 19/05/2014
PROVAS ORAIS 22/05 até 25/05/2014
Divulgacéo do Resultado Preliminar da Prova Oral 26/05/2014

Solicitacdo de Audicdo da Gravagdo do Som e/odid@gBo das Imagens

27/05 e 28/05/2014

Vista das Imagens e Audi¢cdo da Gravacdo do Som

29/05 e 30/05/2014

Interposi¢cdo de Recursos Contra o Resultado Prelirda®rova Oral

01/06 a 02/06/2014

Disponibilizag8o das Imagens dos Recursos Contra witRég Preliminar da Prova Oral 06/06/2014
Divulgacéo dos Resultados de Recurso da Prova Oral 06/06/2014
Resultado Final da Selegdo Publica 06/06/2014
Homologacéao Final da Selecéo Publica 09/06/2014

OBS: Todas as divulgacbes na pagina serdo apos as 1.




