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EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N° 112/2020

0 Instituto de Assisténcia Médica ao Servidor Piblico Estadu-
al — lamspe, por meio da Comisséo Especial de Concurso Publico,
instituida mediante Portaria lamspe n° 05 de 12/03/2020, publicada
no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo de 13/03/2020, e nos
termos do Decreto n° 60.449, de 15 de maio de 2014, torna publica
a abertura de inscricdes e a realizacdo do concurso publico para
preenchimento de 25 (vinte e cinco) vagas da funcéo-atividade de
Médico | e 01 (uma) da funcdo-atividade de Cirurgido Dentista das
especialidades e areas de atuagdo conforme o disposto e por meio
das condicdes estabelecidas nas Instrugbes Especiais, contidas no
presente edital.

Instrucdes Especiais

| - Disposicdes preliminares

1 - A realizagdo do presente concurso foi autorizada conforme
despacho do senhor Governador do Estado, publicado no Diario
Oficial do Estado, Secdo I, pagina 1, em 29/02/2020, de acordo
com o que estabelece o artigo 3° do Decreto n° 60.449, de 15 de
maio de 2014.

2 - Todas as publicagdes referentes ao presente concurso
ocorrerdo no Diario Oficial do Estado e poderao ser acompanha-
das por meio do Portal de Concursos Piblicos do Estado (www.
concursopublico.sp.gov.br) e do site da Imprensa Oficial (www.
imprensaoficial.com.br).

3 - O candidato aprovado sera admitido na fungéo-atividade
nos termos do artigo 19, inciso | da Lei Complementar n° 180, de
12 de maio de 1978, e sera regido pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT (Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943).

4 - Os candidatos aprovados serdo convocados, inicialmente,
para a admissao por periodo de experiéncia, nos termos dos artigos
443, paragrafo 2°, alinea "c”, e 445, paragrafo tnico, da Consolida-
¢ao das Leis do Trabalho.

5 - 0 exercicio das atribuicdes da funcdo-atividade se dara no
municipio de Sao Paulo/SP.

6 - O candidato admitido devera prestar servicos dentro do
horario estabelecido pelo lamspe, a critério deste, podendo ser em
turnos de revezamento, por meio de plantdes, em dias da semana,
sabados, domingos e/ou feriados, em turnos diurno e/ou noturno.

7 - As informagges relativas as fungdes-atividades, requisitos
especificos, leis complementares que as regem, jornadas de tra-
balho, nimero de vagas e remuneracdes estdo estabelecidas no
Anexo I

8 - 0 contetdo programatico consta no Anexo Il.

9 - As informacdes relativas ao perfil profissional e atribuicGes
constam no Anexo IV.

Il — Dos pré-requisitos

1 - O candidato, sob as penas da lei, assume cumprir as exigén-
cias abaixo discriminadas no momento da admissao:

1.1 - Ser brasileiro nato, naturalizado ou, em caso de nacionali-
dade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do artigo 12, § 1°, da Constituicao Federal;

1.2 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

1.3 - Possuir a formagdo necessaria para exercer a funcao-
-atividade, conforme mencionado no Anexo [;

1.4 - Estar quite com a Justica Eleitoral;

1.5 - N&o registrar antecedentes criminais, encontrando-se no
pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

1.6 - Possuir copia da Ultima declaracéo de Imposto de Renda
entregue a Secretaria da Receita Federal, ou declaracdo publica
de bens;

1.7 - Se do sexo masculino, estar em dia com as obrigacoes
do servico militar, entre 1° de janeiro do ano em que completar 19
(dezenove) e 31 de dezembro do ano em que completar 45 (qua-
renta e cinco) anos de idade, observado o disposto no artigo 210 do
Decreto Federal n® 57.654, de 20/01/1966;

1.8 - Apresentar Carteira de Trabalho;

1.9 - Conhecer as exigéncias contidas neste edital e estar de
acordo com elas;

1.10 - Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atri-
buigdes da funcdo-atividade, comprovada por inspecdo médica
realizada pelo Servico Especializado em Engenharia de Seguranca e
Medicina do Trabalho do lamspe.
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2 - A apresentacdo de todos os documentos comprobatérios
das condices exigidas no item anterior ser feita por ocasido da
admisséo, conforme estabelecido no Capitulo Xll.

3 - A ndo apresentacdo dos documentos ou a ndo compro-
vacdo da respectiva autenticidade, conforme solicitado no item
anterior, implicara a desclassificagéo do candidato.

Il - Das inscri¢bes

1 - A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste edital
e anexos que 0 acompanham, em relacdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

2 - O deferimento da inscricdo, através de ato publicado no
Diario Oficial do Estado e no Portal de Concursos Publicos do
Estado, dar-se-a mediante o correto preenchimento da ficha de
inscricdo e o pagamento da respectiva taxa, dentro do periodo
determinado neste edital.

3 - O candidato tera a sua inscricdo indeferida, mediante ato
publicado nos mesmos veiculos indicados no item anterior, quando:

3.1 - Efetuar pagamento em valor menor do que o estabe-
lecido;

3.2 - Efetuar pagamento fora do periodo estabelecido;

3.3 - Preencher a ficha de inscricdo de modo indevido;

3.4 - Nao atender as condicdes estipuladas neste edital.

4 - 0 candidato devera ler todas as instrucdes estipuladas neste
edital antes de efetuar a inscri¢do e responsabilizar-se pelas infor-
magdes prestadas na ficha de inscrigdo, podendo o lamspe excluir
do concurso publico aguele que a preencher com dados incorretos,
bem como prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

5 - As inscrigdes deverao ser realizadas pessoal e exclusiva-
mente no Nicleo de Planejamento, Selecdo e Movimentagdo de
Recursos Humanos, 4° andar, Avenida Ibirapuera, 981, Indiandpolis,
Sao Paulo/SP, do dia 13/07 a 14/08/2020, de segunda a sexta-feira,
exceto feriados, das 08h00 as 18h00.

5.1 - Admite-se que o candidato que ndo puder comparecer
para a realizacdo da inscricao, faca-se representar por mandatéario
devidamente constituido por instrumento publico ou particular, que
deve conter a indicacdo do lugar onde foi passado, a qualificacdo
do outorgante e do outorgado, a data e o objetivo da outorga com
a designacdo e a extensdo dos poderes conferidos, bem como com
a firma reconhecida.

6 - Em conformidade com o Decreto n° 55.588, de 17 de marco
de 2010, a pessoa transexual ou travesti podera solicitar a inclusao
e 0 uso do “nome social” para tratamento, mediante o preenchi-
mento de requerimento proprio.

7 - Para se inscrever, o candidato deverd, no ato da inscricdo:

7.1 - Ter lido total e atentamente o respectivo edital;

7.2 - Preencher corretamente a ficha de inscricéo;

7.2.1 - Optar por uma das Fungdes-atividades e suas respecti-
vas Especialidades/Areas de Atuacio;

7.3 - Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo;

7.4 - Retornar ao local de inscricdo para a finalizacdo da
mesma.

8 - 0 valor da inscricdo devera ser pago exclusivamente “na
boca do caixa” em agéncia do Banco do Brasil, preferencialmente
na situada no térreo da Avenida Ibirapuera, 981, Indiandpolis, Sdo
Paulo/SP, por meio de dinheiro ou cheque, até o dia 17/08/2020, em
horario bancario, em favor do lamspe, na conta especificada abaixo:

Agéncia: 1897-X

Conta-Corrente: 7590-6

Valor: R$ 91,11

8.1 - 0 pagamento efetuado por meio de cheque somente sera
considerado quitado apos a respectiva compensagao.

8.2 - Em caso de devolugdo do cheque, qualquer que seja o
motivo, considerar-se-a automaticamente sem efeito a inscri¢do.

8.3 - A efetivacdo da inscricdo ocorrera apds a confirmacdo,
pelo banco, do pagamento referente a taxa de inscrigdo.

8.4 - Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento
do posto bancario, o pagamento devera ser efetuado antecipa-
damente.

8.5 - Nao serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por
depodsito em caixa eletronico, pelos Correios, fac-simile, transferén-
cia eletrdnica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta corrente condicional ou fora do periodo determinado ou por
qualquer outro meio que ndo os especificados neste edital.

9 - £ de inteira responsabilidade do candidato a manutencdo
sob sua guarda do comprovante do pagamento da taxa de inscri-
¢ao, para posterior apresentacao, se necessario.

10 - Nao havera devolucdo do valor da inscricdo, ainda que
superior ou em duplicidade, nem isencao total ou parcial de paga-
mento do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo, exceto
nas condi¢Ges previstas nos itens 11 e 12 deste capitulo.

11 - Nao havera devolugdo da taxa de inscri¢do, salvo se o
concurso publico no se realizar.

12 - Néo serdo aceitos pedidos de isengdo ou reducdo de
pagamento do valor da taxa de inscri¢éo, salvo:

12.1 - lsencdo para candidatos doadores de sangue, nos
termos da Lei n° 12.147, de 12 de dezembro de 2005, que atendam
a0s seguintes requisitos:

12.1.1 - Possuir a qualidade de doador, que consiste em
doacdo de sangue, néo inferior a 3 (trés) vezes em um periodo de
12 (doze) meses, comprovada mediante documento expedido pela
entidade coletora.

12.1.2 - Considera-se, para enquadramento ao beneficio
previsto na Lei n® 12.147, de 12 de dezembro de 2005, somente a
doacdo de sangue promovida por 6rgéo oficial ou entidade creden-
ciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.

12.2 - Redugdo de 50% (cinquenta por cento) do valor estipu-
lado neste edital, nos termos da Lei n° 12.782, de 20 de dezembro
de 2007, para candidatos que atendam cumulativamente aos
seguintes requisitos:

12.2.1 - Sejam estudantes regularmente matriculados em uma
das séries do ensino médio, curso pré-vestibular ou curso superior,
em nivel de graduagao ou pos-graduacao; e

12.2.2 - Percebam remuneracdo mensal inferior a 2 (dois)
salarios-minimos, ou estejam desempregados.

12.3 - Para fins de comprovagdo dos requisitos fixados pelo
item 12.2 deste capitulo, o candidato devera apresentar:

12.3.1 - Certiddo ou declaracdo expedida por instituicdo de
ensino publica ou privada, comprovando a sua condicéo estudantil
ou carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido
por instituicdo de ensino publica ou privada ou por entidade de
representacao estudantil; e

12.3.2 - Comprovante de renda especificando perceber remu-
neracdo mensal inferior a 2 (dois) salarios-minimos ou declaragao,
por escrito, da condicao de desempregado, em conformidade com o
modelo do Anexo V deste edital.

13 - O candidato que preencher as condicdes estabelecidas nos
itens 12.1 e 12.2 devera solicitar a isencao ou reducao do pagamen-
to da taxa de inscrigdo obedecendo aos seguintes procedimentos:

13.1 - Solicitar o beneficio no ato da inscri¢ao, no periodo de
13 e 14/07/2020;

13.2 - Preencher total e corretamente o requerimento com os
dados solicitados;

13.3 - Entregar os documentos comprobatérios citados nos
itens 12.1.1 e 12.3, conforme o caso, por meio de fotocdpias
simples.

13.4 - Néo serdo consideradas as copias de documentos enca-
minhados por outro meio que nao o estabelecido no subitem 13.3.

14 - A Comissao Especial de Concurso Publico, a qualquer
tempo, podera realizar diligéncias relativas a situacdo declarada
pelo candidato, deferindo ou ndo o pedido apresentado em
requerimento.

15 - Apds a andlise dos pedidos de isencéo e redugéo do valor
da taxa de inscricdo, a Comissao Especial de Concurso Publico
publicara a relagao dos pedidos deferidos e indeferidos, observados
os motivos dos indeferimentos.
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16 - Considera-se que os candidatos que tiverem seus pedidos
de isencdo do valor da taxa de inscricao deferidos terdo o processo
de inscri¢do finalizado.

17 - O candidato que desejar interpor recurso contra o inde-
ferimento da solicitagdo de redugéo ou isengéo do valor do paga-
mento da taxa de inscricdo devera observar as regras constantes
no Capitulo IX.

18 - No caso da solicitagdo ser indeferida em definitivo, o
candidato devera recolher o valor integral da inscricdo nos periodos
e horario definidos.

19 - Néo serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo
atenderem rigorosamente ao estabelecido neste edital.

20 - O candidato que necessitar de condiges especiais para a
realizagao da prova (prova adaptada, ajudas técnicas, sala acessivel,
mobilidrio especifico ou similares), devera efetuar o pedido no
proprio formulario de inscrigdo.

20.1 - A solicitacdo devera conter indicacdo detalhada da
condicéo, de acordo com o formulério de inscricao.

21 - O candidato devera apresentar, dentro do periodo de
inscri¢es, laudo médico (original ou cpia autenticada) nos termos
dos itens 9 e 10, do Capitulo IV, que justifique o atendimento
especial solicitado.

22 - 0 candidato que ndo cumprir a exigéncia do item anterior
no periodo nele determinado, seja qual for o motivo alegado, pode-
ra ndo ter a condi¢do atendida.

23 - 0 atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a
andlise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

24 - O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para a realizacdo das provas devera, além de cumprir
as formalidades do item 20 e 21 deste Capitulo, apresentar, em
seu laudo médico, justificativa da necessidade de tempo adicional
emitida por especialista da area de sua deficiéncia.

24.1 - O candidato que ndo apresentar o laudo médico com
a justificativa para concessao do tempo adicional e o candidato
cujo médico atestar que ndo necessita desse tempo terdo o pedido
indeferido.

25 - A Comissao Especial de Concurso Publico tera prazo de 05
(cinco) dias Uteis, a partir do término das inscri¢des, para analisar e
publicar o deferimento ou indeferimento da solicitacéo do candida-
to, bem como para informa-lo sobre a decis&o em formato acessivel.

26 - O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferi-
mento da solicitacdo de condicéo especial para realizacdo da prova
devera observar as regras constantes no Capitulo IX.

27 - O candidato com deficiéncia, caso necessite condigéo
especial para realizagdo da prova, devera proceder conforme esta-
belecido no Capitulo IV destas Instrucdes Especiais.

28 - Portadores de doencas infectocontagiosas ou pessoas
acidentadas que n&o tiverem comunicado sua condigdo a Comissao
Especial de Concurso Publico, por sua inexisténcia na data limite,
deverao fazé-lo tdo logo venham a ser acometidos, devendo os can-
didatos nesta situagdo apresentar laudo médico quando da realiza-
cao das provas, tendo direito a atendimento especial, observados
critérios de viabilidade e razoabilidade possiveis naguele momento.

29 - A candidata lactante que necessitar amamentar durante
a realizagdo das provas podera fazé-lo em sala reservada, desde
que o requeira no ato da inscrigdo, observando os procedimentos
constantes a seguir, para adocdo das providéncias necessarias.

29.1 - Caso a candidata lactante tenha optado por fazer
uso da prerrogativa constante no item 29 deste Capitulo, devera
indicar para a Comissao Especial de Concurso Publico, em modelo
proprio, a pessoa responsavel nos termos do item 29.3 também
deste Capitulo.

29.2 - Néo havera compensacdo do tempo de amamentagdo
em favor da candidata.

29.3 - A crianca devera ser acompanhada, em ambiente reser-
vado para este fim, por responsavel, maior de 18 (dezoito) anos, por
sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

29.4 - Nos horarios previstos para amamentagao, a candidata
lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

29.5 - Na sala reservada para amamentacdo ficara somente
a candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada neste
momento a permanéncia do adulto responsavel por sua guarda.

30 - Em caso de mais de uma inscri¢ao validada pelo mesmo
candidato, prevalecera a mais recente.

IV — Da participagdo dos candidatos com deficiéncia

1 - As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas pela Lei Complementar n°
683, de 18/09/1992, alterada pela Lei Complementar n° 932, de
08/11/2002, regulamentada pelo Decreto n° 59.591, de 14/10/2013,
é assegurado o direito de inscricdo para as funges-atividades do
concurso publico cujas atribuicdes sejam compativeis com suas
deficiéncias.

2 - O candidato devera verificar se as atribuicdes da fungéo-
-atividade especificadas no Anexo IV deste edital séo compativeis
com a deficiéncia que possui.

3 - 0 candidato com deficiéncia concorrerd as vagas existentes
e as que vierem a ser oferecidas durante o prazo de validade do
concurso, sendo reservado o percentual de 5% destas no presente
concurso publico, nos termos da legislagdo mencionada no item 1
deste Capitulo.

3.1 - O percentual de vagas definido no item 3 deste Capitulo
que ndo for preenchido por inexisténcia ou reprovacdo de can-
didatos com deficiéncia, no concurso ou na pericia médica, sera
preenchido pelos demais candidatos, com estrita observancia a
ordem de classificagao.

4 - Para fins deste concurso publico, consideram-se pessoas
com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discri-
minadas no paragrafo unico do artigo 1° do Decreto n® 59.591, de
14/10/2013, bem como na Lei n° 16.769, de 18/06/2018.

5 - Nao ha impeditivo legal a inscricdo ou ao exercicio da
funcdo-atividade quanto a utilizacdo de material tecnoldgico ou
habitual.

6 - As pessoas com deficiéncia participardo do concurso publico
em igualdade de condicbes com os demais candidatos no que se
refere ao contetido das provas; a avaliacéo e aos critérios de apro-
vacao; ao dia, horario de inicio e local de aplicacdo das provas e as
notas minimas exigidas.

7 - Para efetivar a inscricdo o candidato com deficiéncia devera
efetuar os procedimentos gerais estabelecidos no Capitulo Ill.

8 - 0 candidato com deficiéncia devera declarar, na ficha de
inscri¢do, o tipo de deficiéncia, e se necessita de condicdes especiais
ou ajudas técnicas para submeter-se as provas, especificando-as.

8.1 - Em atendimento ao § 4°, do artigo 2°, da Lei Complemen-
tar n® 683, de 18/09/1992, alterada pela Lei Complementar n° 932,
de 08/11/2002, o tempo para a realizacdo de provas a que serdo
submetidos os candidatos com deficiéncia podera ser diferente
daquele previsto para os candidatos considerados normais, levan-
do-se em conta o grau de dificuldade provocado pela deficiéncia.

8.2 - 0 pedido fundamentado de tempo adicional para reali-
zacdo de provas devera ser acompanhado de justificativa médica,
cabendo a Comissdo Especial de Concurso Pulblico deliberar a
respeito.

9 - O candidato com deficiéncia deve apresentar, dentro do
periodo de inscrigdes, o laudo médico (original ou copia autentica-
da) atestando o tipo e o grau de deficiéncia, com expressa referén-
cia ao Codigo Internacional de Doengas — CID 10.

9.1 - A apresentacdo citada no item 9 deste Capitulo deve ser
realizada, presencialmente ou encaminhada por Sedex, ao Nucleo
de Planejamento, Selecdo e Movimentacdo de Recursos Humanos,
Avenida Ibirapuera, 981, 4° andar, Indiandpolis, CEP 04029-000 -
S@o Paulo/SP, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, das 08h
as 18h.

9.2 - A validade do laudo médico, a contar do inicio da inscri-
¢ao, sera de 2 (dois) anos quando a deficiéncia for permanente ou
de longa duragdo e de 1 (um) ano nas demais situagdes.

9.3 - 0 laudo n&o sera devolvido em nenhuma hipétese.
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10 - As solicitagdes de todas as condicdes diferenciadas devem
ser entregues no periodo de inscricdo e endossadas por laudo
médico em que conste:

10.1 - Assinatura e carimbo do niimero do CRM do médico
responsavel por sua emissao;

10.2 - Fundamentacdo médica para a solicitacdo; e

10.3 - Nome completo do candidato, nimero do documento de
identidade (RG) e nimero do CPF.

11 - A Comissao Especial de Concurso Publico tera prazo de 05
(cinco) dias Uteis, a partir do término das inscri¢des, para publicar
os respectivos deferimentos ou indeferimentos das solicitacdes
mencionadas no item 8 deste Capitulo, e informa-los aos candidatos
em formato acessivel.

12 - O candidato que desejar interpor recurso contra o indefe-
rimento da solicitacdo mencionada no item 8 deste Capitulo devera
observar as regras constantes no Capitulo IX.

13 - O candidato que nao preencher os campos da ficha de
inscricdo reservados ao candidato com deficiéncia, ou nao realizar a
inscricdo conforme as instrugdes constantes deste capitulo, perdera
o direito a tratamento diferenciado no que se refere ao presente
concurso publico e ndo podera impetrar recurso em razao de sua
deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

14 - O candidato com deficiéncia, se classificado na forma
deste capitulo, além de figurar na lista de classificacdo geral,
tera seu nome constante da lista especifica de candidatos com
deficiéncia.

15 - No prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicagdo das
listas de classificacdo, os candidatos com deficiéncia aprovados
deverdo submeter-se a pericia médica para verificacdo da com-
patibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes da
funcao-atividade, nos termos do artigo 3° da Lei Complementar n°
683, de 18/09/1992.

15.1 - A pericia sera realizada pelo Servico Especializado em
Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho — SEESMT do
lamspe, devendo o laudo ser proferido no prazo de 5 (cinco) dias
contados do respectivo exame.

15.2 - Quando a pericia concluir pela inaptidao do candidato,
constituir-se-a, no prazo de 5 (cinco) dias, junta médica para nova
inspecdo, da qual podera participar profissional indicado pelo
interessado.

15.2.1 - Alindicagéo de profissional pelo interessado devera ser
feita no prazo de 5 (cinco) dias contados da ciéncia do laudo a que
se refere o subitem 15.1 deste capitulo.

15.3 - A junta médica devera apresentar concluséo no prazo de
5 (cinco) dias contados da realizacdo do exame.

15.4 - Néo cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela
junta médica.

16 - Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as
atribuicdes da fungdo-atividade postulada, o candidato sera elimi-
nado do certame.

17 - Sera eliminado da lista especial o candidato cuja defici-
éncia assinalada no formulario de inscricdo néo se fizer constatada
na forma do paragrafo tnico do artigo 1° do Decreto n° 59.591, de
14/10/2013, bem como na Lei n® 16.769, de 18/06/2018, devendo
permanecer apenas na lista geral de classificaco.

18 - A ndo observancia pelo candidato de quaisquer das dis-
posicdes deste capitulo implicara na perda do direito a ser admitido
para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

V - Do Sistema de Pontuacdo Diferenciada para pretos, pardos
e indigenas

1 - Sera adotado no presente concurso o sistema de pontuacao
diferenciada para pretos, pardos e indigenas, nos termos da Lei
Complementar n° 1.259, de 15 de janeiro de 2015, regulamentada
pelo Decreto estadual n.° 63.979, de 19 de dezembro de 2018
e nos termos da Instrugdgo CPPNI 1 — de 08 de maio de 2019 da
Coordenacdo de Politicas para a Populacdo Negra e Indigena (DOE
de 18/05/2019).

2 - Para fazer jus a pontuacdo diferenciada de que trata
o Decreto estadual n° 63.979, de 19 de dezembro de 2018, o
candidato deve, no ato de inscricdo para o concurso publico,
cumulativamente:

2.1 - Declarar-se preto, pardo ou indigena;

2.2 - Declarar, sob as penas da lei, que néo foi eliminado de
concurso publico ou processo seletivo no ambito do Estado de
Séo Paulo, nem teve anulado ato de nomeagdo ou admissao, em
decorréncia da falsidade da autodeclaragéo, nos termos do disposto
no paragrafo Unico do artigo 4° da Lei Complementar n° 1.259, de
15 de janeiro de 2015; e

2.3 - Manifestar interesse em utilizar a pontuacao diferenciada,
nos termos expressos no Decreto estadual n® 63.979/2018.

3 - E permitido a0 candidato declarar-se preto, pardo ou
indigena e manifestar que ndo deseja se beneficiar do sistema de
pontuacdo diferenciada, submetendo-se as regras gerais estabele-
cidas neste edital.

4 - Constatada a falsidade da autodeclaracdo, o candidato sera
eliminado do concurso e, caso tenha sido admitido, sujeitar-se-a a
anulacdo do respectivo ato mediante procedimento de invalidagéo,
na forma dos artigos 58 e seguintes da Lei n° 10.177, de 30 de
dezembro de 1998.

5 - Os candidatos pretos, pardos e indigenas participarao
do concurso piblico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas e a avaliacdo
de desempenho.

6 - A veracidade da declaracdo sera objeto de verificagdo por
parte da Comissao Especial de Concurso Publico, sujeitando-se os
autores de declaragdes falsas as sangbes previstas no artigo 4°,
paragrafo Unico, da Lei Complementar n° 1.259, de 15 de janeiro
de 2015.

6.1 - O procedimento de verificagdo da veracidade da declara-
¢ao sera realizado mediante comparecimento pessoal do candidato
em data e local a serem definidos e publicados oportunamente,
podendo o procedimento ser registrado por meio fotografico e/ou
por gravagdo em video.

7 - Ao candidato preto, pardo ou indigena, que seja pessoa
com deficiéncia é assegurado o direito de manifestar interesse
em utilizar a pontuacdo diferenciada, nos termos deste Capitulo,
cumulativamente as prerrogativas dispostas na Lei Complementar
n° 683, de 18/09/1992, desde que cumpra todas as exigéncias
previstas neste edital.

8 - Ao candidato que vier a ser eliminado do concurso em virtu-
de da constatagdo de falsidade de sua autodeclaraggo é facultado,
no prazo de 7 (sete) dias, opor pedido de reconsideracéo, dirigido a
Comisséo Especial de Concurso Publico.

9 - O candidato que deixar de cumprir as exigéncias relativas
ao processo de heteroidentificagdo sera eliminado do concurso
publico.

10 - Para aferi¢do da veracidade da autoclassificagdo de candi-
datos pretos e pardos sera verificada a fenotipia e, caso subsistam
duvidas, sera entdo considerado o critério da ascendéncia.

10.1 - Para comprovacao da ascendéncia de que trata o item
10, serd exigido do candidato documento idéneo, com foto, de pelo
menos um de seus genitores, em que seja possivel a verificagao do
preenchimento do requisito previsto para habilitacdo ao sistema de
pontuacdo diferenciada.

10.1.1 - O documento referido no item 10.1 devera ser
apresentado em data a ser definida mediante ato de convocacao
publicado no Diério Oficial do Estado e no Portal de Concursos
Publicos do Estado.

11 - Para verificagdo da veracidade da autoclassificagdo
do candidato indigena sera exigido o Registro Administrativo
de Nascimento do Indio - Rani préprio ou, na auséncia deste, o
Registro Administrativo de Nascimento de Indio - Rani de um de
seus genitores.

11.1 - O Rani, original acompanhado de cdpia simples, seja
do candidato autoclassificado como indigena ou de seus genitores,
devera ser apresentado dentro do periodo de inscri¢es.

VI — Da participagdo de estrangeiros

1 - Somente poderdo ser admitidos nas fungGes-atividades os
estrangeiros que preencham os requisitos para naturalizacdo e os
estrangeiros de nacionalidade portuguesa com direito aos benefi-
cios do Estatuto da Igualdade.
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2 - Para inscrigdo no concurso publico sera exigido dos candi-
datos estrangeiros o documento oficial de identificacdo (Registro
Nacional de Estrangeiro — RNE).

3 - Concedida a naturalizagdo ou obtidos os beneficios do Esta-
tuto de Igualdade, ap6s a admissao, deverd o servidor apresentar,
para registro, o documento de identidade de modelo igual ao dos
brasileiros natos, com as anotacdes pertinentes.

4 - O estrangeiro que:

4.1 - se enquadra na hipotese de naturalizacdo ordinaria
(artigo 12, II, "a", da Constituicdo Federal), deve comprovar, no
momento da admissdo, o deferimento de seu pedido de nacionali-
dade brasileira pela autoridade federal competente;

4.2 - se enquadra na hipdtese de naturalizagdo extraordinaria
(artigo 12, 1l, “b", da Constituicdo Federal), deve comprovar, no
momento da admissdo, o preenchimento das condicoes exigidas
na legislagéo federal para a concessdo da nacionalidade brasileira,
mediante a apresentacdo de cdpia do requerimento de naturali-
zacdo junto ao Ministério da Justica, com os documentos que o
instruiram;

43 - tem nacionalidade portuguesa deve comprovar, no
momento da admissao, o preenchimento dos requisitos necessarios
a fruicdo dos beneficios do Estatuto de Igualdade com brasileiros
quanto ao gozo de direitos civis (Decreto n° 3.297, de 19 de setem-
bro de 2001), mediante a apresentacdo de cdpia do requerimento
para sua obtencdo junto ao Ministério da Justica, com os documen-
tos que o instruiram.

VIl - Das provas

1 - O concurso publico constara das seguintes provas:

1.1 - Objetiva;

1.2 - Avaliagdo de titulos, conforme Capitulo VIII - “Dos titulos
e seu julgamento”, de carater classificatorio, realizada unicamente
para os candidatos da funcdo-atividade de Médico .

2 - A prova objetiva constara de questdes de multipla escolha,
que versardo sobre o programa correspondente, constante no
Anexo Il deste edital.

3 - A prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatrio,
para todas as funcbes-atividade, sera composta de questdes de
multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada, e tera uma Unica
resposta correta, conforme quadro abaixo:

Disciplina - Quantidade de questdes

Interpretacdo de Texto (Lingua Portuguesa) - 4

Nogdes de Administragdo Publica - 3

Nocdes de Informatica - 3

Conhecimentos Especificos - 40

TOTAL - 50

4 - A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 80
(oitenta) pontos.

5 - Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 40 (quarenta) pontos na prova objetiva.

6 - O candidato ndo habilitado sera excluido do Concurso
Publico.

7 - A prova sera realizada no municipio de Sao Paulo, com data
prevista para o dia 13/09/2020.

7.1 - Os candidatos serao convocados por meio de edital a ser
publicado no Diério Oficial do Estado (www.imprensaoficial.com.br)
e no Portal de Concursos Publicos do Estado (www.concursopublico.
sp.gov.br).

7.2 - A duragdo da prova serd de 03 (trés) horas.

8 - A aplicacdo da prova na data prevista dependera da dispo-
nibilidade de local adequado a sua realizacdo e a acomodacao de
todos os candidatos inscritos.

9 - Os candidatos deverdo chegar ao local da prova, divulgado
no referido edital de convocagdo, com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos do horario estabelecido para o seu inicio, ndo
sendo admitido o ingresso de candidatos, sob pretexto algum, apés
o fechamento dos portdes.

10 - Sera admitido no local da prova somente o candidato
que estiver:

10.1 - Com caneta esferografica de corpo transparente, de tinta
azul ou preta, lapis preto n° 2 e borracha macia;

10.2 - Munido do original de um dos seguintes documentos
oficiais, vigentes e com foto, de forma a permitir com clareza a
sua identificacdo: cédula de identidade (RG), Registro Nacional de
Estrangeiro (RNE), carteira de trabalho e previdéncia social, carteira
de drgdo ou conselho de classe, carteira nacional de habilitacdo
ou passaporte.

10.2.1 - O candidato que ndo apresentar um dos documentos
elencados no item 10.2 deste Capitulo ndo realizara a prova objeti-
va, sendo considerado ausente e eliminado deste concurso publico.

10.2.2 - N&o serdo aceitos para efeito de identificagdo, por
serem documentos destinados a outros fins: protocolo de requisicdo
de documento, carteira de reservista, certiddo de nascimento ou de
casamento, titulo eleitoral, carteira nacional de habilitacdo emitida
anteriormente a Lei n° 9.503, de 23/09/1997, carteira de estudante,
crachd, identidade funcional de natureza publica ou privada, docu-
mentos vencidos ha mais de 30 (trinta) dias ou qualquer outro que
ndo os elencados no item 10.2 deste Capitulo.

11 - O candidato cujo documento de identificacdo gere dividas
quanto a fisionomia, a assinatura ou a condicdo de conservacao
do documento, ou que esteja de posse de boletim de ocorréncia
(perda ou furto de documentos), sera submetido a identificacdo
especial, que pode compreender coleta de dados, de assinaturas, de
impresséo digital, fotografia do candidato e outros meios, a critério
da Comissao Especial de Concurso Publico.

11.1 - Na ocorréncia do previsto no item 11 deste Capitulo, o
candidato fara a prova condicionalmente, devendo apresentar no
Nicleo de Planejamento, Selecdo e Movimentacao de Recursos
Humanos do lamspe, no primeiro dia Gtil apds a realizacao do
certame, um dos outros documentos descritos no item 10.2 deste
capitulo, sob pena de eliminagao do certame.

12 - Néo havera segunda chamada ou repeticao de prova, seja
qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato.

13 - No ato de realizacdo da prova, serdo entregues ao
candidato o caderno de questdes e uma Unica folha de respostas,
que deve ser preenchida com seus dados pessoais, sua assinatura
e a marcagao das respostas, com caneta esferografica de tinta azul
ou preta.

14 - Durante a realizacdo da prova ndo sera permitido: qual-
quer espécie de consulta ou comunicacdo entre os candidatos;
a utilizacdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotacdes; e 0 uso de maquinas calculadoras, “pagers”, telefones
celulares ou qualquer aparelho eletrénico.

14.1 - O candidato ndo podera ausentar-se temporariamente
da sala de prova levando qualquer um dos materiais elencados no
item 14 deste Capitulo.

15 - O candidato deve assinalar apenas uma alternativa por
questdo na folha de respostas, tnico documento vélido para a cor-
regdo da prova. O preenchimento da folha de respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que deve proceder em conformida-
de com as instrugdes especificas contidas no caderno de questdes.

16 - Os prejuizos advindos do preenchimento incorreto de
qualquer campo da folha de respostas serdo de inteira responsa-
bilidade do candidato.

16.1 - Em hipétese alguma havera substituicao da folha de res-
postas por motivo de erro de preenchimento por parte do candidato.

16.2 - Néo serao computadas questdes ndo assinaladas na
folha de respostas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura.

17 - Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala
até o término da prova.

18 - O candidato, ao terminar a prova, devera entregar ao fiscal
a folha de respostas e o caderno de questdes.

19 - Sera excluido do concurso o candidato que, além das
demais hipdteses previstas neste edital:

19.1 - Apresentar-se apds o horario estabelecido para a rea-
lizacéo da prova;

19.2 - Apresentar-se para a prova em outro local que ndo seja
o previsto no edital de convocagdo;
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19.3 - Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

19.4 - N&o apresentar os documentos solicitados para a reali-
zacdo da prova, nos termos deste edital;

19.5 - Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento
de um fiscal;

19.6 - Ausentar-se definitivamente do local de prova antes
de decorrido o prazo minimo de 30 (trinta) minutos de seu inicio;

19.7 - For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas
ou utilizando-se de livro, anotagéo, impresso ndo permitido, maqui-
na calculadora ou similar;

19.8 - Estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrd-
nico ou de comunicacao (telefone celular, reldgios digitais, agenda
eletrdnica, “notebook”, “tablet”, receptor, gravador, “smartphone”
ou equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

19.9 - Lancar mao de mesios ilicitos para a execucdo da prova;

19.10 - Nao devolver a folha de respostas e o caderno de
questdes; e

19.11 - Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

20 - Os aparelhos eletrdnicos deverdo ser desligados por todos
os candidatos antes do inicio da prova.

21 - Os pertences pessoais dos candidatos serdo acomodados
em local e forma a serem indicados pelos fiscais das salas de prova,
durante todo o periodo de permanéncia no local de prova.

22 - Nao havera segunda chamada, repeticdo de prova ou vista
de prova em hipétese alguma.

23 - No dia da realizacdo da prova, na hipétese de o nome do
candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de
prova estabelecidos no edital de convocagao, a Comisséo Especial
de Concurso Publico procedera a inclusdo do candidato, mediante
a apresentacdo do protocolo de inscricdo e o comprovante de
pagamento.

23.1 - A inclusao sera realizada de forma condicional e sera
analisada pela Comissao Especial de Concurso Pdblico, na fase de
julgamento da prova objetiva, com o intuito de se verificar a sua
pertinéncia.

23.2 - Constatada a impertinéncia da incluséo condicional, a
inscricdo sera automaticamente cancelada, sem direito a reclama-
cao, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

24 - Se, apos a prova, for constatado (por meio eletrdnico,
estatistico, visual, grafoldgico, de investigagdo policial ou qualquer
outra forma) que o candidato utilizou processos ilicitos, sua prova
sera anulada e ele serd automaticamente eliminado do concurso,
sem prejuizo das sancdes legais cabiveis.

25 - Néo havera, sob nenhuma hipétese, prorrogacao do tempo
previsto para a aplicacdo das provas em razdo de afastamento do
candidato da sala de prova.

26 - Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para
atendimento médico ou hospitalar, o mesmo nao podera retornar
ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

27 - O candidato devera utilizar, durante todo o periodo de
permanéncia no prédio em que sera aplicada a prova objetiva (salas,
elevadores, corredores, banheiros e demais ambientes), mascara de
protecdo facial que cubra completamente seu nariz e boca, a fim de
evitar a propagagdo do Covid-19;

27.1 - A retirada temporaria da méscara podera ser solicitada
pelos aplicadores de prova e/ou componentes da Comisséao Especial
de Concurso Publico para a perfeita identificacdo do candidato,
devendo ser recolocada téo logo finalizado o procedimento.

27.2 - A retirada temporaria da mascara sera admitida a fim de
que seja possivel a ingestdo de bebidas e alimentos pelo candidato,
bem como para sua higiene pessoal, devendo ser recolocada logo
em seguida.

27.3 - Caso o candidato ndo possua mascara de protecao
facial propria, podera fazer uso das que forem disponibilizadas pela
Comisséo Especial de Concurso Publico.

28 - A ndo utilizacdo da mascara de protegdo facial, nos termos
do exigido nestas Instrucdes Especiais e legislagdo aplicavel, acarre-
tara a exclusdo do candidato do certame.

29 - Recomenda-se 0 ndo comparecimento dos candidatos
que, no dia de aplicagdo da prova objetiva, estejam apresentando
sintomas relacionados & infeccao por Covid-19.

30 - Havera élcool em gel disponivel aos candidatos em cada
sala de aplicacéo da prova objetiva, cuja utilizacdo é obrigatoria ao
ingressar no ambiente.

31 - E obrigatéria a manutencgio da distancia minima de 1,5 m
(um metro e meio) entre os candidatos e entre estes e os aplicado-
res de provas e/ou componentes da Comisséo Especial de Concurso
Publico, salvo em casos estritamente necessarios.

32 - Somente poderao ser utilizados pelos candidatos os assen-
tos permitidos, conforme orientacdo no momento de aplicagdo da
prova objetiva.

VIII - Dos titulos e seu julgamento

1 - Somente os candidatos habilitados na prova objetiva terdo
seus titulos avaliados, se for o caso.

2 - Os candidatos poderdo entregar titulos (copias autentica-
das), conforme especificado no Anexo |Il.

2.1 - Néo serdo aceitos protocolos dos documentos comproba-
tdrios dos titulos elencados no Anexo Ill.

3 - A entrega dos titulos se dar, estritamente, no periodo
de inscri¢Ges, nao sendo possivel a sua entrega em outra ocasido.

4 - Os titulos devem ser entregues em envelope lacrado com as
seguintes informagGes na sua parte externa (na capa):

Titulos — Edital n° 112/2020

Nome do candidato

Ntmero do RG

5 - Os certificados, certiddes ou declaragdes de concluséo dos
cursos elencados no Anexo Ill ou diplomas devidamente registrados,
deverao ser expedidos por instituicdo oficial de ensino, em papel
timbrado, e conter o carimbo e a identificacdo da instituicdo e do
responsavel pela expedicao do documento.

6 - As declaragoes comprobatorias de experiéncia profissional,
elencadas no Anexo I, deverdo ser emitidas em papel timbrado,
contendo:

a) identificacdo da empresa ou instituicdo (ptblica ou privada);

b) especificacGes referentes ao emprego, especialidade, area de
atuacdo e periodo de trabalho;

¢) data; e

d) assinatura do representante legal do setor de pessoal ou do
6rgéo de recursos humanos ou da instituigao.

6.1 - Nos casos em que o candidato desejar comprovar a expe-
riéncia profissional por meio de Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, a nomenclatura da fungéo exercida assinalada devera ter
a mesma terminologia da fungdo-atividade (e da especialidade/
area de atuacdo, quando houver) descrito no edital de abertura de
concurso publico.

6.1.1 - Se a nomenclatura da funcao exercida assinalada nao
tiver a mesma terminologia da fun¢do-atividade e da especialidade/
area de atuacdo, quando houver) utilizada no edital de abertura de
concurso publico, a pontuacdo do respectivo titulo ficara sujeita a
analise da Comissao Especial de Concurso Publico.

6.2 - Nos casos em que o candidato desejar comprovar
experiéncia profissional que tenha exercido como auténomo, deve
apresentar declaracdo ou atestado assinado por ele, conforme
modelo do Anexo VII, informando o periodo e a espécie do servico
realizado, acompanhado de, pelo menos, um dos seguintes docu-
mentos comprobatdrios:

a) recibos ou comprovantes de prestacéo de servicos;

b) comprovantes de pagamento da Previdéncia Social;

) comprovantes de pagamento de ISS; ou

d) Recibos de Pagamento a Autbnomo (RPA).

7 - No caso de titulos diferentes, referentes ao mesmo periodo
de tempo, fica vedada a acumulagdo de pontos por tempo de
experiéncia profissional.

8 - A avaliago dos titulos sera feita pela Comissao Especial de
Concurso Publico, e o seu resultado sera divulgado no Diério Oficial
do Estado e no Portal de Concursos Publicos do Estado.

sabado, 11 de julho de 2020 as 02:24:05.

9 - Nao serdo aceitos titulos apds a data fixada para a apre-
sentagdo ou apresentados de modo diferente do regulado neste
capitulo.

10 - Em nenhuma hipétese havera a devolucdo dos titulos
entregues, ainda que os mesmos ndo tenham sido avaliados.

11 - Fica vedada a pontuacdo de qualquer titulo que ndo
preencha todas as condigdes previstas neste capitulo.

12 - Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilega-
lidade na obtencdo dos titulos, a pontuagdo atribuida ao candidato
sera anulada e, caso comprovado dolo, o candidato sera eliminado
do concurso, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis.

IX - Dos recursos

1 - Serdo admitidos recursos referentes as etapas do concurso
quanto:

1.1 - Ao indeferimento do pedido de isengdo ou reducdo do
valor do pagamento da taxa de inscricao;

1.2 - Ao indeferimento da solicitacéo de condicGes especificas
e ajudas técnicas;

1.3 - As questdes da prova e gabarito;

1.4 - Ao resultado da prova; e

1.5 - Ao resultado da avaliacdo de titulos.

2 - 0 prazo para interposicao dos recursos sera de 3 (trés) dias
Uteis apds a concretizacdo do evento que lhes disser respeito, tendo
como termo inicial o 1° dia Util subsequente a data de ocorréncia ou
de publicagdo do resultado do respectivo evento.

3 - Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada
etapa do concurso, desde que devidamente fundamentado.

4 - Os formularios de recurso estardo disponiveis no Nucleo
de Planejamento, Selecdo e Movimentacdo de Recursos Humanos
durante o periodo previsto no item 2 deste Capitulo, e serdo os
Unicos meios validos e aceitos para a interposicdo de recursos.

4.1 - Cada questéo ou item devera ser apresentado em formu-
lario préprio, com argumentacéo ldgica e consistente.

4.2 - A verséo eletronica do caderno de questdes sera dispo-
nibilizada para consulta no Portal de Concursos Publicos do Estado
durante o periodo previsto para os recursos referentes as questdes
da prova e gabarito.

5 - Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro
do prazo, expressos em termos adequados e respeitosos, e que
apontem circunstancias que os justifiquem.

6 - Na hipétese de anulacdo de questdes, os pontos relativos a
elas serdo atribuidos a todos os candidatos que prestaram a prova
correspondente.

7 - 0 gabarito oficial, divulgado em Diario Oficial do Estado e
no Portal de Concursos Publicos do Estado, podera sofrer alteragGes
caso ocorra qualquer alteragdo em razdo de deferimento de recurso.

8 - Nao caberdo recursos adicionais aos interpostos, sendo a
Comisséo Especial de Concurso Publico soberana em suas decisdes.

9 - Em fungdo dos recursos impetrados e das decisdes ema-
nadas pela Comissdo Especial de Concurso Publico, podera haver
alteragdes nas publicagdes das etapas do concurso, antes de sua
homologagdo.

X — Do desempate

1 - Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

1.1 - Tenha maior idade (igual ou superior a 60 anos), em
cumprimento a Lei Federal n° 10.741, de 01 de outubro de 2003,
tendo preferéncia sobre os demais e entre si;

1.2 - Maior nota nos conhecimentos especificos;

1.3 - Maior nota nos titulos;

1.4 - Tenha maior idade (até 59 anos); e

1.5 - Tenha, comprovadamente, sido jurado (apds 9 de junho de
2008), nos termos do disposto no artigo 440 do Codigo de Processo
Penal - Decreto-Lei n° 3.689, de 03/10/1941, introduzido pela Lei
Federal n° 11.689/2008.

1.6 - Que tiver inscrito no “Cadastro Unico Para Programas
Sociais do Governo Federal”.

2 - Para se beneficiar do direito previsto no item 1.5 deste
Capitulo o candidato devera informar no ato da inscricdo o fato de
ter exercido a funcdo de jurado.

2.1 - Este direito decorre do exercicio da funcdo de jurado a
partir da vigéncia do dispositivo legal correspondente.

2.2 - O candidato deve estar ciente de que no ato de admissao
na funcdo-atividade deverd apresentar prova documental de que
exerceu a fungéo de jurado.

2.3 - Caso o candidato declare no ato da inscricdo que ja
exerceu a fungao de jurado, se beneficie deste critério de desempate
e ndo comprove documentalmente esta condi¢do no ato da admis-
sao, sera eliminado do concurso.

3 - Para se beneficiar do direito previsto no item 1.6 deste
Capitulo o candidato devera informar no ato da inscrigdo o fato
de estar inscrito no “Cadastro Unico Para Programas Sociais do
Governo Federal”.

3.1 - O candidato deve estar ciente de que no ato de admissao
na funcdo-atividade devera apresentar prova documental de que
estava inscrito ao tempo da realizacdo de sua inscricdo neste
CONCUrso.

3.2 - Caso o candidato declare no ato da inscricdo que esta
inscrito no “Cadastro Unico Para Programas Sociais do Governo
Federal”, se beneficie deste critério de desempate e ndo comprove
documentalmente esta condi¢do no ato da admisséo, sera elimina-
do do concurso.

4 - Permanecendo o empate, os candidatos empatados serdo
convocados, através de publicagdo em Diario Oficial do Estado e no
Portal de Concursos Publicos do Estado, a comparecer no Nucleo
de Planejamento, Selecdo e Movimentacdo de Recursos Humanos,
para participarem de sorteio que definira a ordem de classificago.

4.1 - 0 ndo comparecimento dos candidatos convocados ao
sorteio implicara a classificagdo dos mesmos a critério da Comissao
Especial de Concurso Publico, ndo cabendo recurso quanto a clas-
sificacdo estabelecida.

XI - Da dlassificacao final

1 - A nota final do candidato sera igual & soma do total de
pontos obtidos na prova objetiva e de titulos, quando for o caso.

2 - Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem
decrescente da nota final, em lista de classificacdo.

3 - Havera duas listas de classificacdo: uma geral, para todos
os candidatos, inclusive aqueles com deficiéncia e outra especial,
apenas para os candidatos com deficiéncia.

XII - Da homologacéo

1 - A homologagdo do concurso dar-se-a por ato do Superin-
tendente do lamspe, apds a realizacdo e a conclusao de todas as
etapas do certame, que serdo devidamente publicadas.

2 - O concurso tera validade de 2 (dois) anos, contados a partir
da data da publicacdo de sua homologacéo em Diario Oficial do
Estado, prorrogavel uma vez por igual periodo, a critério do lamspe,
nao cabendo nenhum ato posterior.

XIll — Da admissao

1 - A admissdo sera composta de 2 (duas) etapas:

1.1 - Convocagdo para anuéncia de vaga, entrega de documen-
tagdo e realizagdo do exame médico admissional; e

1.2 - Convocagdo para assinatura do contrato, integracéo e
realizacdo de treinamento.

2 - 0 ndo comparecimento em uma das duas etapas ocasiona-
ré a desclassificagdo do candidato.

3 - A convocagdo dos candidatos aprovados das duas listas
(geral e especial) para anuéncia as vagas far-se-a de acordo com
as necessidades do lamspe e respeitando rigorosamente a ordem
de classificacdo, mediante publicagdo no Diario Oficial do Estado,
no Portal de Concursos Publicos do Estado e por correio eletronico
indicado pelo candidato no ato da inscricdo deste certame.

4 - A ordem de convocagdo dos candidatos com deficiéncia,
classificados no concurso publico, se dara conforme regras esta-
belecidas pela Lei Complementar n° 683, de 18/09/1992, alterada
pela Lei Complementar n° 932, de 08/11/2002, e pelo Decreto n°
59.591/2013, alterado pelo Decreto n° 60.449/2014.

4.1 - Os candidatos com deficiéncia aprovados terdo respei-
tada sua ordem de dlassificacdo na lista geral, se esta for mais
benéfica do que a prevista pelo regramento disposto no item 4
deste Capitulo.
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4.2 - No caso de existir convocacdo nos termos do item 4.1
deste Capitulo, o préximo candidato da lista especial, caso haja,
sera convocado a ocupar somente a vaga do intervalo seguinte,
dentre aquelas estabelecidas no item 4 deste Capitulo, em obser-
vancia ao principio da proporcionalidade.

5 - 0 candidato tera exaurido os direitos decorrentes da sua
habilitacdo quando:

5.1 - Deixar de comparecer na data, horario e local estabeleci-
dos na convocagdo, seja qual for o motivo alegado;

5.2 - Néo possuir os requisitos exigidos pelo edital;

5.3 - N&o entregar toda a documentagdo pertinente no prazo
estabelecido;

5.4 - Nao aceitar as condicdes estabelecidas para o exercicio
da funcao-atividade.

6 - Admite-se que o candidato que ndo puder comparecer
em uma das duas etapas da admissao referidas no item 1 deste
capitulo, faga-se representar, no que couber, por mandatario devi-
damente constituido por instrumento publico ou particular, que
deve conter a indicacdo do lugar onde foi passado, a qualificacdo
do outorgante e do outorgado, a data e o objetivo da outorga com
a designacdo e a extensao dos poderes conferidos, bem como com
a firma reconhecida.

7 - Excepcionalmente, a critério da Administragdo, o candidato
habilitado, que tenha exauridos os seus direitos, nos termos do
Decreto n° 60.449 de 15 de maio de 2014, podera ser reconvocado
para a admissao, ap6s a convocacdo de todos os candidatos apro-
vados, durante o prazo de validade do concurso publico e obedecida
a ordem de dlassificacao.

8 - Os candidatos aprovados, conforme disponibilidade de
vagas, serdo admitidos por meio de ato do Superintendente do
lamspe publicado no Diério Oficial do Estado.

9 - 0 candidato, para ser admitido, devera comprovar os requi-
sitos exigidos para a participagdo no concurso publico, entregando:

9.1 - Carteira de trabalho;

9.2 - Certiddo de nascimento ou casamento (com as respecti-
vas averbagdes, se for o caso);

9.3 - Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao,
para os candidatos do sexo masculino, observado o disposto no
artigo 210, do Decreto n° 57.654, de 20/01/1966;

9.4 - Titulo de eleitor;

9.4.1 - Certiddo de quitacdo eleitoral ou comprovagao de voto
no primeiro e segundo turno, se houver, da Ultima eleicéo, justifica-
tiva ou comprovagdo de pagamento da respectiva multa;

9.5 - Comprovante de enderego (contas de consumo com no
maximo 03 meses de sua emisséo);

9.5.1 - No comprovante deve constar o nome do candidato ou
de seu parente (mediante documento comprobatério) ou de qual-
quer terceiro mediante declaracdo com firma reconhecida.

9.6 - Cédula de identidade - RG;

9.7 - Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

9.8 - Documento de inscricdo no PIS ou PASEP (se houver);

9.9 - Certidao negativa de antecedentes criminais;

9.10 - Cépia da ultima declaracdo de Imposto de Renda
apresentada a Secretaria da Receita Federal, acompanhada do
respectivo recibo de entrega e das atualizacdes e/ou complementa-
¢0es ou, no caso de o admitido ndo ser declarante, apresentacao de
declaracdo de bens e valores firmada por ele prdprio, nos termos da
Lei n° 8.730, de 11/10/1993, Lei n° 8.429, de 06/02/1992 e Instrucao
Normativa do TCU n°® 65, de 20/04/2011 e do Decreto Estadual n°
41.865, de 16/06/1997, com as alteragdes do Decreto n° 54.264,
de 23/04/2009;

9.11 - Declaracdo de acumulagao de cargo, fungao-atividade,
emprego publico ou funcdo ptiblica, quando for o caso, ou sua
negativa;

9.12 - Declaracdo para fins de acumulacdo de cargo, fungéo-
-atividade, emprego publico ou fungéo publica emitida pelo 6rgéo/
entidade, devidamente timbrada, constando identificagdo da unida-
de de exercicio, endereco, telefone, CNPJ, identificacdo do servidor,
cargo/fungdo, requisitos para ingresso, regime juridico, horério de
entrada e saida, dias da semana trabalhados, carga horaria semanal
e regime de plantdes do més vigente, se for o caso.

9.13 - Declaragdo firmada pelo admitido de que percebe (ou
ndo) proventos de inatividade, seja pela Unido, por estado ou por
municipio, com a devida comprovacdo;

9.14 - 1 (uma) foto 3x4 recente com fundo branco; e

9.15 - Comprovantes de que possui a formagdo e os pré-
-requisitos necessarios para preencher a fungao-atividade, conforme
mencionado no Anexo .

9.16 - Os documentos mencionados nos subitens 9.1 a 9.8 e no
9.15 devem ser entregues em copia autenticada ou cdpia simples
acompanhada do respectivo original.

10 - Outros documentos poderdo ser exigidos, além dos ja
relacionados.

11 - O candidato convocado para a anuéncia, apds comprova-
cao dos requisitos de ingresso, devera ser submetido, obrigatoria-
mente, a exame médico admissional.

11.1 - O exame médico admissional sera realizado em data(s),
local(is) e horario(s) pré-determinados(s) pelo lamspe, sem possibi-
lidade de alteraco.

11.2 - O exame médico admissional tera carater eliminatorio,
considerando-se as condi¢des de satde necessarias para o exercicio
das atividades inerentes a fungao-atividade.

12 - O lamspe podera solicitar exames complementares, se
julgar necessario.

13 - N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos,
nem fotocdpias ou xerocOpias ndo autenticadas, exceto quando
o candidato admitido apresentar os originais no ato da entrega
dos documentos, para devida verificagdo do servidor publico que
recepcionar a documentagao, conforme regulamenta o Decreto n°
52.658, de 23/01/2008.

14 - O candidato que ndo apresentar os documentos com-
probatérios solicitados na admissao dentro do prazo previsto sera
desclassificado do concurso publico, mediante publicacdo em Diario
Oficial do Estado.

15 - A prética de falsidade ideoldgica ou material em prova
documental acarretara cancelamento da inscricdo do candidato, sua
eliminacdo do respectivo concurso publico e a anulagéo de todos os
atos dai decorrentes, ainda que ja tenha sido publicado o edital de
homologaggo do concurso, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

16 - O candidato aprovado no Concurso Publico podera desis-
tir do respectivo certame definitivamente, mediante declaracdo
enderecada ao Nucleo de Planejamento, Sele¢do e Movimentacao
de Recursos Humanos até o dia (til anterior a data da admissao.

17 - No caso de desisténcia formal da admisséo, prosseguir-
-se-a a admissdo dos demais candidatos habilitados, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacao.

XIV — Das disposicoes finais

1 - O lamspe e a Comissdo Especial de Concurso Publico
eximem-se das despesas com viagens e estada dos candidatos para
participagdo em quaisquer das etapas do concurso.

2 - 0 ato de inscrigdo do candidato presume o inteiro conhe-
cimento das regras contidas neste edital, nas instrugdes especiais
e nos demais atos e normas regulamentares, importando na tacita
aceitacdo das normas e condicdes do concurso publico.

3 - O candidato tem por responsabilidade acompanhar, por
meio do Didrio Oficial do Estado e do Portal de Concursos Pblicos
do Estado, as publicacoes dos editais referentes ao concurso publi-
o, ndo sendo aceita a alegagdo de desconhecimento das normas
do certame.

3.1 - A comunicagdo por outras formas (telegrama, ligagdo
telefdnica, mensagens de texto), quando ocorrer, serd mera cortesia
da unidade detentora do certame.

4 - O lamspe ndo se responsabiliza por eventuais ocorréncias
ao candidato decorrentes de:

4.1 - Enderego eletronico (“e-mail”) ndo informado na ficha
de inscrico;

4.2 - Endereco eletronico informado que esteja incompleto,
incorreto, ilegivel ou ndo atualizado pelo candidato;
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4.3 - Problemas no provedor de acesso do candidato, como caixa
de correio eletrdnico cheia, filtros “anti-spam”, eventuais truncamen-
tos ou qualquer outro problema de ordem técnica;

4.4 - Endereco residencial informado que esteja incompleto,
incorreto, ilegivel ou ndo atualizado pelo candidato;

4.5 - Endereco de dificil acesso;

4.6 - Correspondéncia recebida por terceiros; e

4.7 - Devolugdo ou possiveis falhas nas entregas de correspon-
déncias, por parte da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos.

5 - Néo sera fornecida informacdo via telefone em relacéo a
resultados de notas de provas e classificacdo final.

6 - A inexatiddo das declaracbes ou irregularidades de docu-
mentacdes, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o can-
didato do concurso publico, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscrigdo.

7 - Todas as convocages, avisos e resultados serdo publicados
no Diério Oficial do Estado e no Portal de Concursos Piblicos do
Estado.

8- 0 lamspe nao se responsabiliza por apostilas, cursos ou quais-
quer outras publicagdes ou divulgaces referentes a este certame.

9 - Toda mencdo a horarios neste edital e em outros atos dele
decorrentes tera como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

10 - Os itens deste edital poderéo sofrer alteragGes, atualizagdes
ou acréscimos, enquanto nao consumadas as providéncias ou eventos
referentes a eles, circunstancias que serdo mencionadas em editais ou
avisos a serem publicados no Diério Oficial do Estado e no Portal de
Concursos Publicos do Estado.

11 - As alteracdes, atualizagdes ou correcdes dos dados cadas-
trais apontados na ficha de inscricdo, deverdo ser comunicadas
pessoalmente pelo candidato mediante comparecimento no Nucleo
de Planejamento, Selecao e Movimentagao de Recursos Humanos do
lamspe, situado na Avenida Ibirapuera, 981, 4° andar, Indiandpolis,
Sao Paulo/SP, CEP 04029-000, ou por meio de envio de documento
que as indique, com firma devidamente reconhecida, a0 mesmo
enderego ou por meio do correio eletrdnico registrado no ato da
inscricdo do concurso.

11.1 - Néo cabera ao candidato qualquer reclamacdo caso néo
seja possivel convocé-lo por falta de atualizacdo cadastral.

12 - O gabarito oficial sera divulgado com o resultado da prova,
em atendimento a Lei n® 10.870, de 10/09/2001.

13 - As publicagbes das etapas do certame em Didrio Oficial do
Estado terdo carater oficial para fim de comprovagdo de habilitagao
em concurso.

14 - O periodo de validade do concurso ndo gera para o lamspe
a obrigatoriedade de aproveitar os candidatos habilitados, além das
vagas oferecidas no presente edital.

14.1 - A aprovagdo em classificacdo superior ao niimero de
vagas gera, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
admissao, durante a vigéncia do presente concurso publico, depen-
dendo dos interesses da Administracdo Publica.

15 - As ocorréncias ndo previstas neste edital, os casos omissos
e os casos duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de
Concurso Publico.

Sao Paulo, 10 de julho de 2020.

ANEXO |

Das FuncGes-Atividades

Cédigo - Funcdo-atividade * - Especialidade / Area de Atuacdo
- Lotagdo - Vagas de Ampla Concorréncia - Vagas PCD - Requisitos
Especificos ** - Remuneracdo Inicial*** - Carga Horaria Semanal

01 - Médico | - Psiquiatria - Servico de Psiquiatria - 4 - - - 1.
Graduagdo em Medicina;

2. Registro no Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao
Paulo - CREMESP;

3. Certificado de concluséo de residéncia médica em Psiquiatria
em programa credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica (CNRM) ou titulo de especialista em Psiquiatria reconhecido
pela Associacdo Médica Brasileira (AMB). - R$ 4.476,37 - 20

02 - Médico | - Oncologia Clinica - Servigo de Oncologia Clinica
-4 - - - 1. Graduacdo em Medicina;

2. Registro no Conselho Regional de Medicina do Estado de Séo
Paulo - CREMESP;

3. Certificado de concluséo de residéncia médica em Oncologia
Clinica em programa credenciado pela Comissao Nacional de Resi-
déncia Médica (CNRM) ou titulo de especialista em Oncologia Clinica
emitido pela Associagdo Médica Brasileira (AMB). - R$ 4.476,37 - 20

03 - Médico | - Hematologia - Servico de Hematologia - 1 - - - 1.
Graduagdo em Medicina;

2. Registro no Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao
Paulo - CREMESP;

3. Certificado de conclusdo de residéncia médica em Hema-
tologia e Hemoterapia em programa credenciado pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica (CNRM) ou titulo de especialista em
Hematologia e Hemoterapia emitido pela Associacdo Médica Brasilei-
ra (AMB). - R$ 4.476,37 - 20

04 - Médico | - Neurologia Pediatrica - Servico de Neurologia - 1
- - - 1. Graduagdo em Medicina;

2. Registro no Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao
Paulo - CREMESP;

3. Certificado de conclusao de residéncia médica em Neurologia
em programa credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica (CNRM) ou titulo de especialista em Neurologia emitido pela
Associagao Médica Brasileira (AMB);

4. Certificacdo de drea de atuacdo em Neurologia Pediatrica,
conforme regulamentacdes do Conselho Federal de Medicina — CFM.
-R$ 4.476,37 - 20

05 - Médico | - Cuidados Paliativos - Servico de Cuidados Paliati-
vos - 1 - - - 1. Graduacdo em Medicina;

2. Registro no Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao
Paulo - CREMESP;

3. Certificado de concluséo de residéncia médica em Anestesio-
logia ou Cancerologia ou Clinica Médica ou Geriatria ou Medicina de
Familia e Comunidade ou Pediatria ou Cirurgia de Cabega e Pescogo
ou Medicina Intensiva ou Neurologia em programa credenciado
pela Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM) ou titulo de
especialista em Anestesiologia ou Cancerologia ou Clinica Médica
ou Geriatria ou Medicina de Familia e Comunidade ou Pediatria ou
Cirurgia de Cabeca e Pescoco ou Medicina Intensiva ou Neurologia
emitido pela Associagdo Médica Brasileira (AMB);

4. Certificagdo de area de atuagdo em Medicina Paliativa, confor-
me regulamentagdes do Conselho Federal de Medicina — CFM. - R$
4.476,37 - 20

06 - Médico | - Ginecologia - Oncologia Pélvica - Servico de
Ginecologia e Obstetricia - 1 - - - 1. Graduacdo em Medicina;

2. Registro no Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao
Paulo - CREMESP;

3. Certificado de conclusao de residéncia médica em Ginecologia
e Obstetricia em programa credenciado pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM) ou titulo de especialista em Ginecologia
e Obstetricia emitido pela Associagdo Médica Brasileira (AMB). - R$
4.476,37 - 20

07 - Médico | - Ginecologia - Obstetra - Servico de Ginecologia e
Obstetricia - 1 - - - 1. Graduacdo em Medicina;

2. Registro no Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao
Paulo - CREMESP;

3. Certificado de concluséo de residéncia médica em Ginecologia
e Obstetricia em programa credenciado pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM) ou titulo de especialista em Ginecologia
e Obstetricia emitido pela Associagdo Médica Brasileira (AMB). - R$
4.476,37 - 20

08 - Médico | - Gastrocirurgia - Servico de Cirurgia do Aparelho
Digestivo e Coloproctologia - 3 - - - 1. Graduagdo em Medicina;

2. Registro no Conselho Regional de Medicina do Estado de Sao
Paulo - CREMESP;

3. Certificado de conclusdo de residéncia médica em Cirurgia
do Aparelho Digestivo ou Coloproctologia em programa credenciado
pela Comisséo Nacional de Residéncia Médica (CNRM);

4. Titulo de especialista em Cirurgia do Aparelho Digestivo ou
Coloproctologia emitido pela Associacao Médica Brasileira (AMB). -
R$ 4.476,37 - 20

documento
assinado
digitalmente

09 - Médico | - Cirurgia Cabeca e Pescoco - Servico de Cirurgia
de Cabeca e Pescoco - 1 - - - 1. Graduacdo em Medicina;

2. Registro no Conselho Regional de Medicina do Estado de
S&o Paulo - CREMESP;

3. Certificado de conclusao de residéncia médica em Cirurgia
de Cabeca e Pescoco em programa credenciado pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica (CNRM) ou titulo de especialista
em Cirurgia de Cabeca e Pescogo emitido pela Associacdo Médica
Brasileira (AMB). - R$ 4.476,37 - 20

10 - Médico | - Anatomia Patoldgica - Servico de Anatomia
Patologica - 4 - - - 1. Graduacdo em Medicina;

2. Registro no Conselho Regional de Medicina do Estado de
S&o Paulo - CREMESP;

3. Certificado de conclusao de residéncia médica em Patologia
em programa credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica (CNRM) ou titulo de especialista em Patologia emitido pela
Associagdo Médica Brasileira (AMB). - R$ 4.476,37 - 20

11 - Médico | - Hemodinamica - Vascular intervencionista - Ser-
vigo de Vascular Intervencionista - 2 - - - 1. Graduagao em Medicina;

2. Registro no Conselho Regional de Medicina do Estado de
Sao Paulo - CREMESP;

3. Certificado de conclusao de residéncia médica em Cardiolo-
gia em programa credenciado pela Comissao Nacional de Residén-
cia Médica (CNRM) ou titulo de especialista em Cardiologia emitido
pela Associacao Médica Brasileira (AMB);

4. Certificacdo de area de atuagdo em Hemodindmica e Car-
diologia Intervencionista, conforme regulamentacdes do Conselho
Federal de Medicina — CFM. - R$ 4.476,37 - 20

12 - Médico | - Hemoterapia - Servigo de Hemoterapia- 1--- 1.
Graduacdo em Medicina;

2. Registro no Conselho Regional de Medicina do Estado de
Sao Paulo - CREMESP;

3. Certificado de conclusdo de residéncia médica em Hema-
tologia e Hemoterapia em programa credenciado pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica (CNRM) ou titulo de especialista
em Hematologia e Hemoterapia emitido pela Associagdo Médica
Brasileira (AMB). - R$ 4.476,37 - 20

13 - Médico | - Radioterapia - Servico de Radioterapia-1--- 1.
Graduacdo em Medicina;

2. Registro no Conselho Regional de Medicina do Estado de
Sao Paulo - CREMESP;

3. Certificado de concluséo de residéncia médica em Radiote-
rapia em programa credenciado pela Comisséo Nacional de Resi-
déncia Médica (CNRM) ou titulo de especialista em Radioterapia
emitido pela Associagao Médica Brasileira (AMB). - R$ 4.476,37 - 20

14 - Cirurgiao Dentista - Bucomaxilo - Servico de Bucomaxilo/
Odontologia Hospitalar - 1 - - - 1. Diploma de graduacéo em curso
de nivel superior em Odontologia;

2. Registro no Conselho de Classe;

3. Especializagdo E Residéncia em cirurgia e traumatologia
buco-maxilo-faciais com registro no Conselho Federal de Odonto-
logia. - R$ 2.658,14 - 20

(*) A fungéo-atividade de Médico | é regida pela Lei Comple-
mentar n° 1.193, de 02 de janeiro de 2013, e a de Cirurgido Dentista
pela Lei Complementar n° 1.157, de 02 de dezembro de 2011.

(**) Nesse quesito, entende-se por “certificado de conclusao
de residéncia médica em programa credenciado pela CNRM”
o certificado devidamente registrado na Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM/SESU/MEC) e entende-se por “titulo
de especialista emitido pela AMB” o devido titulo registrado na
Associacdo Médica Brasileira.

(***) A remuneracdo de Médico | é composta por: Salario
Base de R$ 1966,50; Gratificacdo Executiva de R$ 776,25; e 50%
(cinquenta por cento) do Prémio de Produtividade Médica (PPM) no
valor de R$ 1733,62, até que seja submetido ao primeiro processo
de avaliacdo, nos termos da Lei Complementar n° 1.193/2013. A
remuneragdo de Cirurgido Dentista é composta por: Salario Base
de R$ 925,60; Gratificagdo Executiva de R$ 1337,17 e GDAMSPE
de R$ 395,37;

Beneficios oferecidos pelo lamspe: Cesta Basica, Vale-alimenta-
¢ao ou Refeicdo no valor de R$ 300,00; Vale-transporte, Assisténcia
Médica e Odontoldgica para si, seus beneficiarios e agregados
(mediante descontos legalmente fixados).

ANEXO Il

Contetido Programatico

Interpretacdo de Texto (Lingua Portuguesa)

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sinénimos,
antdnimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia. Pontuagdo.
Acentuagdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo
(classificacao e sentido que imprime as relaces entre as oragdes).
Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Crase.
Figuras de linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transfor-
magcao de estruturas. Flexdo de substantivos, adjetivos e pronomes
(género, niimero, grau e pessoa). Sintaxe. Morfologia. Estrutura e
formacdo das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre.
Processos de coordenacéo e subordinacédo. Colocacdo pronominal.

Nogdes de Administragao Piblica

Acesso a informacdo: Lei Federal n° 12.527/2011 e Decreto
Estadual n° 58.052/2012. Constituicdo Federal de 1988: principios
da Administracdo Publica (art. 37, caput). Direito Administrativo:
principios, administracao publica direta e indireta, poderes adminis-
trativos e atos administrativos.

Nogdes de Informatica

Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de informética: tipos de
computadores, conceitos de hardware e de software, instalagdo de
periféricos. Edicdo de textos, planilhas e apresentacbes (ambiente
Microsoft Office, versdes 2010, 2013 e 365). Nocdes de sistema ope-
racional (ambiente Windows, versdes 7, 8 e 10). Redes de computa-
dores: conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos
de Internet e intranet. Programas de navegacdo: Moxzilla Firefox
e Google Chrome. Programa de correio eletronico: MS Outlook.
Sitios de busca e pesquisa na Internet. Conceitos de organizagdo
e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas.
Seguranca da informacao: procedimentos de seguranca. Nogdes de
virus, worms e pragas virtuais. Aplicativos para seguranca (antivirus,
firewall, antispyware etc.). Procedimentos de backup.

Conhecimentos Especificos

Médico | (Psiquiatria)

Psiquiatria Clinica: infantil, adolescente e adulto. Gerontop-
siquiatria. Nosografia psiquidtrica a luz dos conceitos e pesquisas
contemporaneas. Fatores bioldgicos, psicoldgicos e sociais em Psi-
quiatria. Terapias medicamentosas, bioldgicas, psicoldgicas e sociais.
Psiquiatria Social. Psiquiatria Forense. Organizagao de cuidados em
Psiquiatria: instituicbes, fungdes, modos de operar, papéis dos dife-
rentes componentes da equipe. Legislacdo psiquiatrica atual. Etica
Médica. Psicopatologia Geral.

Médico | (Oncologia Clinica)

Etiologia do cancer. Epidemiologia do cancer. Angiogénese.
Agentes cancerigenos. Ciclo celular. Genética e cancer. Principio
da cirurgia oncolégica. Principio da quimioterapia e farmacologia.
Principio da imunoterapia. Principio da radioterapia. Cuidados
paliativos. Emergéncia oncoldgica. Tratamento da dor oncolégica.
Tratamento e cuidado dos efeitos colaterais ao tratamento. Cancer
de cabeca e pescoco. Cancer de pulmé&o. Cancer do Sistema Nervo-
so Central. Cancer de pele. Melanoma.Neoplasias de pleura e do
mediastino. Cancer do trato intestinal. Cancer do sistema endécrino.
Cancer do sistema geniturinario. Cancer do testiculo. Cancer de
pénis. Cancer ginecoldgico. Cancer de mama. Sarcomas de partes
moles. Sarcomas dsseos. Cancer de origem primaria desconhecida.
Linfoma. Leucemia.

Médico | (Hematologia)

Hematologia Geral: o sangue e sua formagdo. Eritrdcitos e
leucdcitos; hemograma; medula dssea. Eritracito, fisiologia e meta-
bolismo Granuldcitos, linfocitos mondcitos, macréfagos; anomalias
leucocitarias. Policitemias primaria e secundarias. As porfirias. As
anemias. Doengas proliferativas da linhagem Mieloide. Sindromes
Mielodisplasicas (SMD). Doencas proliferativas da linhagem linfoi-
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de. Proliferagdes da linhagem Mononuclear Fagocitéria. Gamopatia
monoclonal de significado indeterminado /Mieloma mdiltiplo. Farma-
cologia e toxidade das drogas antineoplasticas. Hemostasia. Distlir-
bios plaquetérios. Coagulopatias. Trombose. Trombofilias. Emergén-
cias hematoldgicas. Preparagéo e uso clinico de hemocomponentes.
Conceitos gerais/indicagdes transplante de medula dssea.

Médico | (Neurologia Pediétrica)

Semiologia. MalformagGes do SNC. Encefalopatia hipoxico-
-isquémico do neonato. Hemorragias intracranianas no periodo
neonatal. Crises convulsivas na infancia. Cefaleias na infancia e na
adolescéncia. Doengas infecciosas e parasitarias. Doencas neuro-
musculares. Erros inatos do metabolismo. Sindromes neurocutaneas.
Tumores intracraneanos na infancia. Doencas cerebrovasculares na
infancia. Paralisia cerebral.

Meédico | (Cuidados Paliativos)

Conceito, principios e elegibilidade dos Cuidados Paliativos.
Aspectos bioéticos e de legislacdo. Organizacdo de Servicos de
Cuidados Paliativos. Avaliacdo do paciente em Cuidados Paliativos.
Avaliacéo e controle da dor. Uso de opidides e adjuvantes. Avaliacdo
e controle dos sintomas respiratorios: tosse, dispnéia, broncorréia,
hemoptise. Avaliagdo e controle de sintomas digestorios: Nauseas,
vomito, xerostomia, soluco, obstipacdo, diarréia. Inclui abordagem
paliativa da obstrucdo intestinal maligna. Avaliacdo e controle de
sintomas psiquiatricos: depressdo, ansiedade, transtornos psicéticos
(delirium). Cuidados na terminalidade da vida — Abordagem global
do Cuidado Paliativo. Comunicagdo: principios nas diversas fases da
doenca. Trabalho em equipe multiprofissional: o papel de cada pro-
fissional em Cuidados Paliativos. Abordagem da familia em diversas
situagbes. Cuidados pos morte imediato, declaragao de 6bito, tramites
legais e luto.

Médico | (Ginecologia - Oncologia Pélvica)

Lesdes precursoras do cancer de vulva. LesGes precursoras do
cancer de vagina. Lesdes precursoras do cancer de colo uterino.
Leses precursoras do cancer do endométrio. Neoplasias benignas e
malignas da vulva. Neoplasias benignas e malignas da vagina. Neo-
plasias benignas e malignas do colo do Utero. Neoplasias benignas e
malignas do endométrio. Neoplasias benignas e malignas dos ovarios.
Anatomia, embriologia e malformages Miillerianas. Ginecologia
Enddcrina. Sangramento uterino anormal. Vulvovaginites e cervicites.
Dor Pélvica Crénica. Endometriose. Leiomiomas do Gtero. Doenca
inflamatdria Pélvica. Climatério. Mastologia. Assisténcia obstétrica.

Médico | (Ginecologia — Obstetra)

Anatomia, embriologia e malformacées Miillerianas. Fisiologia
do ciclo menstrual. Planejamento familiar. Sangramento uterino anor-
mal. Doencas ndo infecciosas do trato genital inferior. Vulvovaginites
e cervicites. Dismenorréia e dor pélvica cronica. Estados intersexuais.
Endometriose e dor Pélvica Cronica. Leiomioma do (tero. Doenca
inflamatéria pélvica aguda. Infertilidade conjugal. Climatério. Disto-
pias genitais. Incontinéncia urinaria feminina. Ginecologia endécrina.
Mastologia. Oncologia Pélvica. Etica em ginecologia e violéncia sexu-
al. Assisténcia Pré-natal. Gravidez de baixo e alto risco. Medicina fetal.
Propedéutica em Obstetricia. Assisténcia ao parto. Puerpério.

Médico | (Gastrocirurgia)

Anatomia do trato gastrointestinal; pré e pds-operatorio em
cirurgia digestiva. Abdome agudo. Cirurgia da obesidade morbida.
Doengas benignas e malignas do es6fago. Cirurgia do esofago.
Doencas benignas e malignas do estdmago. Cirurgia do estoma-
go. Doengas benignas e malignas do intestino delgado. Doencas
benignas e malignas do intestino grosso , reto e anus. Cirurgia do
assoalho pélvico e perineo. Doengas benignas e malignas do figado
e vias biliares ; cirurgia do figado. Doencas benignas e malignas do
péncreas. Cirurgia do pancreas. Doengas orificiais. Doengas e cirurgia
do bago. Doencas inflamatdrias intestinais. Sindromes genéticas do
trato gastrointestinal. Tumores estromais gastrointestinais. Tumores
neuroenddcrinos gastrointestinais. Hémias de parede abdominal.

Médico | (Cirurgia Cabega e Pescogo)

Anatomia da cabeca e do pescoco. Carcinogénese, biologia
dos tumores e marcadores tumorais em CCP. Epidemiologia em
cancer. Infeccdo em cirurgia de cabeca e pescoco. Propedéutica
e exames subsidiarios em CCP. Nocdes de radioterapia em CCP.
Nogdes de quimioterapia em CCP. Cuidados pré e pés-operatorios
em CCP. Complicacbes pos operatorias em CCP. Embriologia e mal-
formagdes congénitas em CCP. Reconstrugdes em CCP. Diagnéstico
e tratamento das doencas tumorais e nao-tumorais das glandulas
salivares. Diagnostico e tratamento dos tumores cutaneos em cabega
e pescoco. Diagnastico e tratamento dos: a) Tumores do nariz e dos
seios paranasais; b) Tumores dos labios e cavidade oral; ¢) Tumores da
faringe; d) Tumores da laringe; e) Tumores da tiredide e paratiredide;
f) Tumores dsseos em cabega e pescoco; g) Tumores das partes moles;
h) Tumores orbitarios. Diagndstico e Tratamento das metastases cervi-
cais. Diagnostico e Tratamento dos bécios. Diagndstico e Tratamento
do hiperparatireoidismo. Esvaziamentos cervicais. Traqueostomias.
Cirurgia craciofacial oncoldgica.

Médico | (Anatomia Patoldgica)

Patologia Geral. Principios gerais de técnicas anatomo-pato-
légicas. Patologia das doencas infecto-contagiosas. Patologia das
doencas do sistema cardiovascular. Patologia das doencas do pulmé&o.
Patologia das doencas da cabeca e pescogo. Patologia das doengas
gastrointestinais e pancreas. Patologia das doencas do figado e vias
biliares. Patologia das doencas do rim. Patologia das doencas do
sistema geniturinario masculino e feminino. Patologia das doencas da
mama. Patologia das doencas da pele e anexos. Patologia das doen-
cas das glandulas enddcrinas. Patologia das doencas do sistema ner-
voso central e periférico. Patologia das doencas dos linfonodos, bago e
timo. Patologia das doencas da medula dssea. Patologia das doencas
das articulagbes, tecido 6sseo e tecidos moles. Imunopatologia.

Médico | (Hemodinamica - Vascular intervencionista)

Histéria da Hemodinamica e da Cardiologia Intervencionista.
Fisiologia cardiovascular. Mecanismos patolégicos das doencas car-
diovasculares, incluindo determinantes de aterosclerose e trombose.
Manifestacdes sistémicas da aterosclerose e fatores de risco que
contribuem para seu desenvolvimento. Diretrizes estabelecidas para
modificacdo desses fatores de risco. Fisiopatologia, manifestacées
clinicas, histéria natural, avaliacdo e manejo das doencas cardiovas-
culares. Estados protrombéticos, incluindo disturbios hereditarios e
adquiridos. Reacdo vascular a injdria. Nogdes basicas de radiacdes
jonizantes, formacdo da imagem e protecdo radioldgica. Acessos
vasculares: anatomia vascular; escolha e técnica de acessos arterial e
venoso em muiltiplos sitios (radial, braquial, femoral); reconhecimento
e tratamento de complicacdes no acesso vascular. Registros pressori-
cos e medida de débito cardiaco: avaliagdo critica da qualidade dos
registros e seu funcionamento; reconhecimento das curvas presso-
ricas nas diferentes cavidades na fisiologia normal e em situacGes
patoldgicas. Contrastes iodados: tipos, doses, complicagdes. Preven-
¢do e tratamento de reagdes adversas e nefrotoxicidade a contraste.
Anatomia radioldgica cardiaca, coronariana e vascular e projecdes
angiograficas para procedimentos cardiovasculares. Interpretacdo de
imagens da anatomia coronariana, incluindo angiografia quantitativa
e nogdes gerais de angiotomografia por meio de miiltiplos detectores.
Mensuracéo do fluxo nas circulagdes sistémica e pulmonar, calculo
de shunts e resisténcias, de areas valvares e monitorizacdo das alte-
ragdes hemodinamicas em resposta a farmacos. Fisiologia e fisiopato-
logia do fluxo coronariano: métodos de avaliagdo e interpretacdo de
resultados (mensuragdo da reserva de fluxo coronariano fracionado).
Ultrassonografia intracoronariana e tomografia de coeréncia dptica:
técnica de execucdo e interpretacdo de imagens. Conhecimento
técnico dos materiais utilizados para procedimentos diagndsticos e
intervencionistas cardiovasculares, inclusive com uso de tomografia
de coeréncia dptica ou método similar. Reconhecimento e manejo de
complicacbes de cateterismo cardiaco e angiografia cardiovascular
diagndstica terapéutica. Farmacologia dos medicamentos adjuntos
utilizados em procedimentos diagndsticos e terapéuticos percuta-
neos cardiovasculares. Técnicas de suporte avancado de vida em
Cardiologia. Indicacdes e contraindicacdes de cateterismo cardiaco
e angiografia cardiovascular diagnéstica. Diagnéstico hemodinamico
e angiografico das principais doencas cardiovasculares congénitas
na crianga e no adulto. Indicagdes, contraindicagdes, técnica, limita-
¢oes de resultados imediatos e tardios dos diversos procedimentos
terapéuticos em Cardiologia Intervencionista efetivados por meio da
angioplastia coronariana com cateter-baldo, implante de stents coro-
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narianos (ndo farmacoldgicos e farmacoldgicos), técnicas de remogédo
da aterotrombose, utilizacdo de dispositivos de aspiracdo e/ou prote-
cao distal, valvoplastias, reparo e troca percutanea valvular, alcooliza-
¢ao e embolizacdo de artérias corondrias e outros leitos vasculares,
procedimentos terapéuticos para corregdo de defeitos congénitos
e estruturais do coracdo e retirada de corpos estranhos do sistema
cardiovascular. Indicagdes, contraindicacdes, técnicas e limitagdes
de procedimentos terapéuticos extracardiacos, incluindo abordagem
intervencionista das artérias iliacas, femorais, renais, carétidas e aorta.
Principios basicos de terapia celular intervencionista. Interpretagdes
de curvas, gréficos ou figuras pertinentes a Hemodinamica e Cardio-
logia Intervencionista. Andlise e conhecimento das diretrizes clinicas
nacionais e internacionais vigentes dedicadas & Hemodindmica e
Cardiologia Intervencionista. Principios de Medicina Embasada em
Evidéncias Cientificas. Regulamentacdo do exercicio profissional e
normas da ANVISA referentes a legislagao médica.

Médico | (Hemoterapia)

Portaria do Ministério da Satde de Consolidacdo n° 5, de 28
de setembro de 2017 - Do Regulamento Técnico de Procedimentos
Hemoterpicos. Afereses. Imunohematologia. Uso clinico de hemo-
componentes. Reagdes Transfusionais. Hemoterapia aplicada ao TMO.
Hemovigilancia. Transfuséo autéloga.

Médico | (Radioterapia)

Fisica médica da radioterapia, radioprotecao e normas da CNEN.
Radiobiologia. Etiologia do cancer. Epidemiologia do cancer. Angiogé-
nese. Agentes cancerigenos. Ciclo celular. Genética e cancer. Principios
da cirurgia oncoldgica. Principios da quimioterapia e farmacologia.
Principios da imunoterapia. Neoplasia de pele. Neoplasias primarias
intracranianas. Neoplasias de hipéfise. Neoplasias do canal espinal.
Neoplasias de cabeca e pescogo. Neoplasias de Pulmdo. Neoplasias
de Mediastino e Traquéia. Neoplasias de Eséfago. Neoplasias de
Coragdo e Pericardio. Neoplasias de Mama. Neoplasias de Estdmago.
Neoplasias de Pancreas. Neoplasias de Figado e trato hepatobiliar.
Neoplasias de Colon e Reto. Neoplasias de Canal Anal. Neoplasias de
Rim e ureter. Neoplasias de Bexiga. Neoplasias de Prdstata. Neopla-
sias de Testiculo. Neoplasias de Pénis e uretra masculina. Neoplasias
de Colo uterino. Neoplasias de Endométrio. Neoplasias de Ovario e
tuba uterina. Neoplasias de Vagina. Neoplasias de Uretra Feminina.
Neoplasias de Vulva. Neoplasias retroperitoneais. Neoplasias de
Adrenal. Linfoma de Hodgkin e Nao- Hodgkin. Linfomas Cutaneos
primérios. Leucemia. Mieloma multiplo e plasmocitoma. Tumores
primérios ¢sseos. Sarcomas de partes moles. Tumores do sistema
nervoso central na infancia. Tumor de Wilms. Neuroblastoma. Rabdo-
miosarcoma. Tumor de Ewing. Linfomas na infancia. Tumores raros na
infancia. Radioterapia paliativa. Radioterapia de campos alargados.
Emergéncias em radioterapia. Doencas benignas com indicacdo de
radioterapia. Delineamento e planejamento em radioterapia. Braqui-
terapia. Novas tecnologias em radioterapia.

Cirurgido Dentista (Bucomaxilo)

Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial em Adultos e
Crianas. Emergéncias em Odontologia (Cirurgia e Traumatologia).
Instrumentacéo e Técnica Cirdrgica. Exame e Diagndstico. Pré, Trans e
Pds-Operatdrio. Patologia Bucal. Anatomia. Antibicticoterapia. Anes-
tesiologia. Patologia Oral e Maxilo Facial, Radiologia, Farmacologia,
Dor orofacial e Disfungao Temporo Mandibular. Diretrizes de bases do
Sistema Unico de Salde. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990.
Politica Nacional de Atengdo Basica no SUS.

ANEXO Il

Dos Titulos

Pontuacdo maxima de 20 (vinte) pontos, com a excecdo da
especialidade de Psiquiatria, cuja pontuacdo méxima seja de 14
(quatorze) pontos.

- Os titulos serdo avaliados nos termos do quadro abaixo:

Evento - Regras - Comprovacdo™ - Unidade de medida - Ponto -
Limite de eventos - Limite de pontos

Pés-graduacdo stricto sensu - Doutorado na area do conheci-
mento para a qual concorre - - - Apresentacdo de diploma devida-
mente reconhecido pelo MEC - Evento -6 - 1 -6

Pés-graduacao stricto sensu - Mestrado na area do conhecimen-
to para a qual concorre - - - Apresentagdo de diploma devidamente
reconhecido pelo MEC - Evento-4-1-4

Publicagdes cientificas relacionadas & area do conhecimento
para a qual concorre - Publicagdes de artigos e resenhas em livros,
revistas académicas, desde que contem com ISBN/ISSN - Apresenta-
¢ao da publicaco original - Evento -2 -2 - 4

Experiéncia profissional na Especialidade ** - Vide Capitulo VIIl
- Vide Capitulo VIII - Ano/evento*** -1 -6 - 6

* Para documentos redigidos em lingua estrangeira, devera,
obrigatoriamente, haver a traducéo para o portugués, conforme prevé
o artigo 224 do Cédigo Civil Brasileiro.

** Néo serao aceitos como experiéncia profissional os trabalhos,
remunerados ou no, realizados como: estagio e/ou “residéncias” e/
ou de carater voluntario e/ou especializacdes e/ou quaisquer outros
tipos de cursos de pds-graduagdo. Do mesmo modo, ndo serdo
aceitas quaisquer outras atividades que tenham por natureza a
aprendizagem, como, por exemplo, “fellowship”.

** Especificamente para a fungdo-atividade de Médico | da
especialidade de Psiquiatria NAO serdo considerados titulos de
“Experiéncia profissional”.

** Especificamente para a fungdo-atividade de Médico | da
especialidade de Gastrocirurgia serdo APENAS considerados os titulos
de experiéncia profissional na area da Cirurgia Videolaparoscdpica.

** Especificamente para a fungdo-atividade de Médico | da
especialidade de Ginecologia - Oncologia Pélvica serdo APENAS
considerados os titulos de experiéncia profissional na area da Onco-
logia Pélvica.

*** “Anofevento” compreende o periodo de 12 (doze) meses.

ANEXO IV

Perfil profissional e atribuicoes

Perfil profissional desejado (caracteristicas e habilidades para
todas as fungdes-atividades)

- iniciativa, responsabilidade e sigilo profissional;

- dinamismo no desenvolvimento das tarefas;

- assertividade nas resolugdes;

- flexibilidade em relagéo ao novo;

- trabalhar em equipe;

- cordialidade nas relacdes interpessoais;

- comprometimento: engajamento com os objetivos do trabalho
que realiza e ser capaz de tragar estratégias para atendé-las, bem
como aperfeicod-las;

- conhecer competéncias que estdo sendo exigidas para o
desempenho da fungdo-atividade para o qual concorre;

- capacidade de inovar e socializar o conhecimento e a experi-
&ncia profissional;

- comunicar-se de maneira eficaz e eficiente;

- capacidade de trabalhar sob pressao;

- buscar os melhores resultados e ndo o simples preenchimento
da vaga disponivel.

Atribuicdes Gerais

Médico |

Realizar consulta e atendimento. Tratar pacientes portadores de
doencas diversas, conforme a especialidade. Realizar exames, emitir
diagnésticos e laudos e prescrever medicamentos e tratamentos.

Cirurgido Dentista

Atender, orientar e executar procedimentos odontolégicos em
pacientes; aplicar medidas de promogao de salde, agdes de satide
coletiva e prevencdo de doencas; estabelecer diagndstico e prognds-
tico e interagindo com profissionais de outras areas.

AtribuicGes Especificas

Médico | (Psiquiatria)

Assisténcia médico-hospitalar através de consultas, interconsul-
tas, visitas médicas e procedimentos diagndsticos e terapéuticos a
pacientes externos em atendimentos de urgéncia e emergéncia e a
pacientes internados na sua area de atuacdo. Realizar atendimento
dos pacientes que apresentem doencas mentais nas suas diferentes
manifestagbes e graus de acometimento. Elaborar o diagndstico,
efetuar tratamento medicamentoso e psicoterapico, em grupos, nas
modalidades de atividades, quais sejam, enfermaria, Hospital Dia,
pronto socorro e ambulatdrio. Solicitar exames e emitir laudos refe-
rentes aos tratamentos realizados.
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Médico | (Oncologia Clinica)

Assisténcia médico-hospitalar através de consultas, intercon-
sultas, visitas médicas e procedimentos diagndsticos e terap@uticos
a pacientes externos em atendimentos de urgéncia e emergéncia e
a pacientes internados na sua area de atuacdo. Realizar consultas
e atendimentos. Tratar pacientes portadores de doencas diversas,
conforme a especialidade. Realizar exames, emitir diagndsticos e
laudos e prescrever medicamentos e tratamentos.

Médico | (Hematologia)

Assisténcia médico-hospitalar através de consultas, intercon-
sultas, visitas médicas e procedimentos diagnosticos e terapéuticos
a pacientes externos em atendimentos de urgéncia e emergéncia e
a pacientes internados na sua area de atuagdo.

Médico | (Neurologia Pediétrica)

Assisténcia médico-hospitalar através de consultas, intercon-
sultas, visitas médicas e procedimentos diagndsticos e terap@uticos
a pacientes externos em atendimentos de urgéncia e emergéncia e
a pacientes internados na sua area de atuacdo. Realizar consultas
e atendimentos. Tratar pacientes portadores de doencas diversas.
Realizar exames, emitir diagndsticos e laudos e prescrever medica-
mentos e tratamentos.

Meédico | (Cuidados Paliativos)

Assisténcia médico-hospitalar através de consultas, intercon-
sultas, visitas médicas e procedimentos diagnésticos e terapéuticos
a pacientes externos em atendimentos de urgéncia e emergéncia e
a pacientes internados na sua area de atuagdo.

Médico | (Ginecologia - Oncologia Pélvica)

Assisténcia médico-hospitalar através de consultas, intercon-
sultas, visitas médicas e procedimentos diagnosticos e terapéuticos
a pacientes externos em atendimentos de urgéncia e emergéncia e
a pacientes internados na sua area de atuacdo. Realizar consultas
e atendimentos. Tratar pacientes portadores de doencas diversas.
Realizar exames, emitir diagndsticos e laudos e prescrever medica-
mentos e tratamentos.

Médico | (Ginecologia - Obstetra)

Assisténcia médico-hospitalar através de consultas, intercon-
sultas, visitas médicas e procedimentos diagndsticos e terap@uticos
a pacientes externos em atendimentos de urgéncia e emergéncia e
a pacientes internados na sua area de atuacéo. Realizar consultas
e atendimentos. Tratar pacientes portadores de doencas diversas.
Realizar exames, emitir diagnosticos e laudos e prescrever medica-
mentos e tratamentos.

Médico | (Gastrocirurgia)

Assisténcia médico-hospitalar através de consultas, intercon-
sultas, visitas médicas e procedimentos diagnosticos e terapéuticos
a pacientes externos em atendimentos de urgéncia e emergéncia e
a pacientes internados na sua area de atuacdo. Realizar consultas
e atendimentos. Tratar pacientes portadores de doencas diversas,
conforme a especialidade. Realizar exames, emitir diagndsticos e
laudos e prescrever medicamentos e tratamentos.

Médico | (Cirurgia Cabega e Pescoco)

Assisténcia médico-hospitalar através de consultas, intercon-
sultas, visitas médicas e procedimentos diagndsticos e terap@uticos
a pacientes externos em atendimentos de urgéncia e emergéncia e
a pacientes internados na sua area de atuacdo. Realizar consultas
e atendimentos. Tratar pacientes portadores de doencas da area de
Cirurgia de Cabega e Pescogo, incluindo procedimentos cirtrgicos.
Realizar exames, emitir diagnésticos e prescrever medicamentos e
tratamentos. Realizar avaliacdes de pacientes internados e intercon-
sultas de outras clinicas.

Médico | (Anatomia Patoldgica)

Assisténcia médico-hospitalar através de realizacdo de exame
intra-operatorio por congelagdo, exames macro e microscopico de
bidpsia e pecas cirtrgicas. Exames colpocitoldgicos, exames de
puncdo aspirativa por agulha fina, exames citologicos de liquidos
cavitarios e lavados. Exames de imunohistoquimica e imunofluores-
céncia. Assisténcia aos residentes. Realizar exame intra-operatdrio
por congelagdo de pecas a fresco. Realizar exame macroscopico
de pecas cirlrgicas e bidpsia fixados em formalina. Orientar os
residentes no exame macroscopico de pegas cirlirgicas complexas.
Corrigir laudos de exames microscopicos dos residentes. Realizar
exame microscopico. Realizar exame imuno histoquimico. Conferir
a digitacdo e liberacdo de laudos no sistema.

Médico | (Hemodinamica - Vascular intervencionista)

Assisténcia médico-hospitalar através de consultas, intercon-
sultas, visitas médicas e procedimentos diagnésticos e terapéuticos
a pacientes externos em atendimentos de urgéncia e emergéncia e
a pacientes internados na sua érea de atuagdo. Atuar nos procedi-
mentos diagndsticos (cateterismos esquerdos e direitos), eletivos
e urgéncias/emergéncias (coronariografia), terapéuticos eletivos e
urgéncias/emergéncias (angioplastias coronarias), ultrassonografia
intracoronariana (USIC) e reserva de fluxo fracionada (FFR). Fazer
avalizagbes de filmes e pacientes para procedimentos diagnosticos
e terapéuticos. Elaborar laudos dos procedimentos. Fazer uso do
prontuério eletrdnico para evolugdo, solicitar exames e consultas.
Participar das reunides.

Médico | (Hemoterapia)

Assisténcia médico-hospitalar, interconsultas, visitas médicas
e procedimentos terapéuticos na sua area de atuagdo. Assisténcia
médica ao Posto de Coleta de Doadores de sangue e ambulatdrio
transfusional. Execucdo técnica de procedimentos de afereses e
recuperagdo intraoperatoria de sangue. Gerenciamento técnico nas
areas de Imunohematologia e Agéncia Transfusional. Triar (entrevis-
tar) clinicamente o doador de sangue. Atender as reacdes a doacao
e 0 ambulatdrio de doadores com sorologia alterada. Supervisionar
a coleta de sangue. Executar a avaliacdo hemoterapica das requisi-
coes de transfusdo. Atender as reagdes transfusionais, avaliar e rea-
lizar as aféreses terapéuticas e atender o ambulatdrio transfusional.

Médico | (Radioterapia)

Assisténcia médico-hospitalar através de consultas, intercon-
sultas, visitas médicas e procedimentos diagnosticos e terapéuticos
a pacientes externos em atendimentos de urgéncia e emergéncia e
a pacientes internados na sua area de atuacdo. Realizar consultas
e atendimentos. Tratar pacientes portadores de doencas diversas.
Realizar exames, emitir diagndsticos e laudos e prescrever medica-
mentos e tratamentos.

Cirurgido Dentista (Bucomaxilo)

Atendimento ambulatorial, consultas gerais em odontologia,
tratamento de DTM. Atendimento em pronto socorro odontolégico
(clinica odontoldgica geral). Atendimento em pronto socorro de
buco maxilo, atendimento de interconsultas. Cirurgia oral maior e
menor. Cirurgia e Traumatologia BMF e Cirurgia de ATM. Executar
atividades relativas a etiologia, patologia, terapéutica e biologia
buco dental, pericias administrativas e legais, tendo em vista a
clinica e cirurgia geral e especializacéo.

ANEXO V

Modelo de Declaragéo da Condicdo de Desempregado

Eu,
RG n° declaro, para os devidos fins, que
estou na condicdo de desempregado. Declaro, ainda, que as
informagdes prestadas por mim séo verdadeiras e estou ciente
de que sendo constatada omissdo de informagGes, informa-
¢oes inveridicas, falsificacdo da documentacdo apresentada ou
qualquer espécie de fraude, sera considerada nula a concesséo
da reducdo da taxa de inscricdo, bem como estarei sujeito as
penalidades da Lei, civil e criminalmente.

Firmo, através da presente, ciéncia e aceitacdo das normas
e condicdes estabelecidas no Edital, sobre as quais ndo poderei
alegar desconhecimento.

Ultima atividade (cargo/funco):

Endereco da empresalinstituicao:

Data de desligamento: / /
Data: / 12020

Assinatura:

documento
assinado
digitalmente

ANEXO VI

Do Cronograma

Data/prazo* - Evento

11/07/2020 - Publicacdo do edital de abertura

De 13/07 a 14/08/2020 - Inscricdes e Entrega de Titulos

13 e 14/07/2020 - Solicitagdo de redugao/isencéo do valor
das inscricoes

18/07/2020 - Publicagdo do resultado das solicitacdes de
redugdo/isencao

20 a 22/07/2020 - Recursos contra o indeferimento das
solicitagGes de redugao/isencéo

25/07/2020 - Publicagdo do resultado dos recursos de
redugo/isencao

17/08/2020 - Ultimo dia para o pagamento da inscricdo, em
horario bancario

22/08/2020 - Publicacdo do resultado das solicitagdes de
condigdes especiais para prova (condicdo de PCD, inclusive) e
inscricdes deferidas/indeferidas

24 a 26/08/2020 - Recursos contra o indeferimento de
condiges especiais (condi¢do de PCD, inclusive) e inscrigdes
indeferidas

29/08/2020 - Publicacdo do resultado dos recursos contra
indeferimento de solicitacdes e inscrigoes

29/08/2020 - Publicagao da convocagéo para a prova

13/09/2020 - Aplicagdo da prova

15/09/2020 - Publicacdo da convocagéo para a verificagdo
da veracidade da autodeclaracao de PPI

18/09/2020 - Comparecimento do candidato para a verifica-
¢do da veracidade da autodeclaracdo de PPI

19/09/2020 - Publicagdo do resultado da verificacao da
veracidade da autodeclaragéo de PPI

19/09/2020 - Publicacdo dos gabaritos e da lista prévia
(aprovados/reprovados)

21 a23/09/2020 - Recursos contra o gabarito e lista prévia
(aprovados/reprovados)

21/09 a 01/10/2020 - Periodo de reconsideracdo contra a
eliminagdo de candidato PPI por conta de falsidade de infor-
macao

03/10/2020 - Publicacdo do resultado dos recursos, gabarito
definitivo, lista definitiva, classificagdo prévia e convocacao dos
PCD para pericia

05 a 07/10/2020 - Recursos contra a classificagao prévia

06/10/2020 - Realizacdo da pericia médica PCD

07/10/2020 - Publicacdo do laudo da pericia médica

10/10/2020 - Publicacdo da decisdo da Comisséo do Con-
curso sobre o recurso do candidato PPI

Até 14/10/2020 - Constituicdo de junta médica no caso de
constatacdo de inaptiddo no exame anterior

Até 14/10/2020 - Indicagdo de profissional para o lamspe
pelo candidato para participar da junta médica

17/10/2020 - Publicacdo da convocacdo para o reexame
pela junta médica

20/10/2020 - Realizacdo do reexame pela junta médica

21/10/2020 - Publicagdo da concluséo da junta médica

24/10/2020 - Publicacdo do resultado dos recursos contra a
classificagdo prévia e resultado final

28/10/2020 - Publicacdo da homologacao

* Datas provaveis de realizacdo. Qualquer alteracdo no
cronograma serd divulgada por meio de publicacdo no DOE.

ANEXO VII

Modelo de Declaragéo de Auténomo

Eu,
, RG n° , declaro, para os devidos
fins, que sou trabalhador auténomo, exercendo a profisséo

de / / a
, desenvolvendo as seguintes ativida-

-
des:

. Dedla-
ro, ainda, que as informacdes prestadas por mim s&o verdadeiras
e estou ciente de que sendo constatada omisséo de informagdes,
informagoes inveridicas, falsificacdo da documentagéo apresen-
tada ou qualquer espécie de fraude, acarretara a ineficacia dos
beneficios advindos desta declaragdo, bem como estarei sujeito
as penalidades da Lei, civil e criminalmente.

Firmo, através da presente, ciéncia e aceitacdo das normas
e condigdes estabelecidas no Edital, sobre as quais ndo poderei
alegar desconhecimento.

Data: I

Assinatura:

Nome completo Testemunha 1*:

RG:

Assinatura:

Nome completo Testemunha 2*:

RG:

Assinatura:

* Assinatura das testemunhas com firma reconhecida em
cartorio.

SAUDE

HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE DE
MEDICINA DA USP

Secretaria da Satde

Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Sao Paulo

CONVOCAGAO DE CANDIDATOS APROVADOS PARA
ANUENCIA

Concurso publico para contratacdo de Pessoal do Hospital
das Clinicas da Faculdade de Medicina da Universidade de S&o
Paulo - HCFMUSP - Os candidatos aprovados e classificados
que seguem relacionados, ficam convocados a comparecerem
ao Setor de Admissdo do Nicleo de Gestdo de Pessoas — 1°.
andar - Prédio da Administracao, no dia 15.07.2020 as 8h para
Reunido de Admisséo.

FUNQAO—ATIVIDADE - No. DE INSCRI(;AO - NOME - RG
CLASSIFICACAO

TECNICO DE ENFERMAGEM para: Divisdo de Enfermagem
da Diretoria Executiva do INSTITUTO CENTRAL, INSTITUTO
DA CRIANCA, INSTITUTO DE ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA,
INSTITUTO DE MEDICINA FISICA E REABILITACAQ, DIVISAO DE
HOSPITAL AUXILIAR DE SUZANO, INSTITUTO DE PSIQUIATRIA e
INSTITUTO DE RADIOLOGIA do HCFMUSP regido pelo Edital e
Instrucdes Especiais 01/2017-CCP, constantes do Processo HC
no. 2594/2017

CANDIDATOS COM OPCAO PARA O INSTITUTO DE ORTOPE-
DIA E TRAUMATOLOGIA

398.01333956/2 SABRINA FEITOSA SILVA 530826616 165

CANDIDATOS COM OPQAO PARA O INSTITUTO CENTRAL

398.01332981/3 CRISTIANE LIMA DE SOUZA 54451242X 200

398.01334246/9 ROSIMERE DE SOUZA MALHEIROS
229747000 202

398.01329226/3 DANIEL DE
344775549 203

398.01329111/1 SARA DOS SANTOS 441922521 204

398.01333832/1 RAQUEL ALEIXO TEIXEIRA DE ANDRADE
436495016 207

398.01322964/9 CLAUDIO PEREIRA DE OLIVEIRA 18322050210

LIMA NASCIMENTO

sabado, 11 de julho de 2020 as 02:24:05.

CANDIDATOS COM OPQAO PARA O INSTITUTO DA CRIANCA

398.01336906/6 ANA PAULA APARECIDA DA SILVA CAM-
POS 457051231 184

398.01333161/0 JANAINA APARECIDA ERMONAITES DE
FREITAS 299912322 185

398.01330562/3 TATIANE FERNANDES RIBEIRO DAS NEVES
348442099 186

398.01331019/1
464333118 187

398.01327205/9 MARCIA CRISTINA SIQUEIRA MIRANDA
220458236 188

398.01335654/3 ULIANA LIMA DE LOYOLA MELO
1489881050 189

398.01337276/6 JANE PATRICIA DE JESUS DOS SANTOS
24834703860 190

398.01335690/0 CARLA CRISTINA APARECIDA FERNANDES
266591267 191

398.01334837/7 CASSIA ISABELE DA SILVA 421218459 192

O candidato devera comparecer munido dos seguintes
documentos (original ou copia autenticada) de:

- Certificado, Diploma ou Atestado de conclusdo da
escolaridade exigida para o exercicio da fungdo-atividade de
conformidade com o item 2 do Edital e Instrucdes Especiais;

- Cédula de Identidade do Conselho Regional de Classe
ou da franquia proviséria dentro do prazo de validade quando
exigida para o exercicio da fungdo pleiteada;

- Certidao de Nascimento ou Casamento.

- 0 ndo comparecimento do candidato e a ndo apresen-
tacdo dos documentos acima citados implicard na perda dos
direitos decorrentes de sua habilitagdo no concurso publico, para
efeito de ingresso.

0 candidato que se achar impossibilitado de comparecer,
podera fazer-se representar por seu procurador devidamente
credenciado.

UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

VERONICA GUTIERRES DA SILVA

UNIDADES UNIVERSITARIAS

FACULDADE DE CIENCIAS
FARMACEUTICAS

COMUNICADO FCF/ATAc n° 10/2020, de 09/07/2020

Convocagdo para as provas e composicdo da comissdo
julgadora

Concurso para obtencao de titulo de Livre-Docéncia

A Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas da USP comunica
que as provas para o Concurso para obtencdo do Titulo de
Livre-Docente, junto ao Departamento de Farmacia (FBF) desta
Faculdade, na especialidade de “Quimica Farmacéutica”, con-
forme Edital FCF-ATAc n.° 03/2020, de 28/02/2020 de abertura
de inscrigdes, publicado no D.O.E. de 03/03/2020, no qual se
inscreveu o candidato Prof. Dr. Roberto Parise Filho, tera inicio
no dia 4 de agosto de 2020, com instalacdo as 08 horas da
Comisséo Julgadora, cujos Membros Titulares sdo: Profa. Titular.
Elfriede Marianne Bacchi (1° Presidente) e Profa. Titular. Carlota
de Oliveira Rangel Yagui (2° Presidente), Prof. Titular Ricardo
José Alves (UFMG), Profa. Titular Grace Grosman (UFRGS), Prof.
Assoc. Flavio da Silva Emery (FCFRP-USP). Membro Suplente:
Prof. Titular Leoberto Costa Tavares (FCF/USP). Pelo presente fica
convocado o candidato para a realizacdo do concurso, no peri-
odo de 4 a 6 de agosto de 2020, com inicio no dia 4 de agosto
de 2020, terca-feira, as 08 horas, no auditério “Prof. Paulo
Carvalho Ferreira”, do prédio da Administracao da Faculdade
de Ciéncias Farmacéuticas da Universidade de Sao Paulo, no
campus da Cidade Universitaria "Armando de Salles Oliveira",
via Gloogle Meet.

FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E
LETRAS DE RIBEIRAO PRETO

COMUNICADO ATAc 027/2020 - RETIFICAGAO EDITAL

Face a Resolugdo USP n° 7955/2020, que “define procedimen-
tos para a realizagdo de concurso publico para a outorga do titulo
de Livre Docente durante o periodo de prevencao de contagio pela
COVID-19 (Novo Coronavirus), suspende a realizagao de concursos
ptiblicos para o provimento de cargos efetivos e suspende tem-
porariamente a aplicacdo de dispositivos do Regimento Geral da
Universidade de Sdo Paulo”, o Diretor da Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras de Ribeirao Preto da Universidade de Sao Paulo faz
saber que, de acordo com o decidido pela Congregacéo, em sessao
ordinaria de 02/07/2020, o Edital ATAc 005/2020, referente a aber-
tura de inscricdo ao concurso publico de titulos e provas visando
a obtencdo de titulo de Livre-Docente junto ao Departamento de
Biologia, publicado em 07/02/2020 e retificado em publicagdo de
10/04/2020 (Comunicado ATAc 014/2020), passa a incorporar as
disposicdes que se seguem:

Onde se l&:

"0 concurso serd regido pelo disposto no Estatuto e no
Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo e no Regimento da
Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirao Preto. ”

Leia-se:

"0 concurso sera regido pelo disposto no Estatuto, no Regi-
mento Geral da Universidade de Sdo Paulo, no Regimento da
Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto e nos
artigos 2° e 3° da Resolucdo n° 7955/2020."

Onde se l&:

"2. As inscricdes serdo julgadas pela Congregacdo da Faculda-
de de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirao Preto, em seu aspecto
formal, publicando-se a decisao em edital.

§1°- 0 concurso devera realizar-se no prazo maximo de cento
e vinte dias, a contar da data da publicagdo no Diario Oficial do
Estado da aprovacéo das inscri¢des, de acordo com o artigo 166,
paragrafo segundo, do Regimento Geral da USP.

§ 2° - £ de responsabilidade exclusiva do candidato o acompa-
nhamento de todas as etapas referentes ao concurso no Diario Ofi-
cial do Estado de Sao Paulo, Caderno Executivo I, Segdo ‘Concursos’,
Subsecdo ‘Universidade de Sao Paulo”.”

Leia-se:

"2. As inscrigdes serdo julgadas pela Congregagdo da Faculda-
de de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto, em seu aspecto
formal, publicando-se a deciséo em edital.

Parégrafo tnico - E de responsabilidade exclusiva do candidato
o0 acompanhamento de todas as etapas referentes ao concurso no
Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, Caderno Executivo |, Secdo
‘Concursos’, Subsecao ‘Universidade de Sao Paulo”.”

Onde se l&:

“3. As provas constardo de:

| — prova escrita — peso 1;

Il - defesa de tese ou de texto que sistematize criticamente a
obra do candidato ou parte dela — peso 2;

Il — julgamento do memorial com prova publica de arguicdo
—peso 5;

IV — avaliacdo didatica — peso 2.

§ 1° - A convocacdo dos inscritos para a realizacdo das provas
sera publicada no Diério Oficial do Estado.

§ 2° - Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderéo realizar as provas.”

Leia-se:

"3. As provas constardo de:

| — prova escrita — peso 1;

Il - defesa de tese ou de texto que sistematize criticamente a
obra do candidato ou parte dela — peso 2;

Il - julgamento do memorial com prova publica de arguicdo
—peso 5;

IV — avaliagdo didatica — peso 2.

§ 1° - A convocagdo dos inscritos para a realizacdo das provas
sera publicada no Diario Oficial do Estado.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br



