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Treze Tilias

PREFEITURA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 05/2020
Publicacdo N° 2559377

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 05/2020

MAURO DRESCH, Prefeito do municipio de Treze Tilias/SC, no uso de suas atribuicdes e considerando a necessidade temporaria e de ex-
cepcional interesse publico de contratagdo de Professor para o atendimento das necessidades da Secretaria de Educagdo, em virtude de
licengas de servidores efetivos, de auséncia de candidatos habilitados no Processo Seletivo Simplificado objeto do Edital 01/2020, realizado
no municipio, bem como da necessidade urgente de professor para o ano letivo de 2020, torna publico que realizara Processo Seletivo
Simplificado para contratagdo de profissional para suprir vacancia temporaria no Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Educacdo.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital, em carater excepcional, consistira de Andlise de Titulos, tendo como
objetivo o recrutamento e a selecio de profissional para suprir vaga nas areas de: LINGUA PORTUGUESA, ARTE e EDUCACAO ESPECIAL.
1.2 O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital.

1.3 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de profissionais até o término da licenga maternidade da titular do cargo.

1.4 O chamamento dos candidatos obedecera a ordem decrescente de classificacao.

1.5 Para candidatar-se as vagas em aberto neste edital, o candidato devera comprovar a formagdo minima exigida, conforme detalhado no
presente edital.

1.6 A carga horaria do aprovado ficara vinculada a carga horaria existente na unidade escolar.

1.7 As atribuicGes dos profissionais contratados sob a égide do presente Processo Seletivo Simplificado s3o aquelas previstas no na Lei
Complementar n® 106/2017 de 14 de setembro de 2017 — Plano de Carreira e Remuneragao dos Profissionais da Educagao e do Servico de
Apoio Escolar do Municipio de Treze Tilias.

2. DO CRONOGRAMA
10/07/2020: Publicacdo do Edital do Processo Seletivo Simplificado

20/07 e 21/07/2020: INSCRIGOES, as quais deverdo ser feitas exclusivamente no sitio: www.trezetilias.sc.gov.br , aba Protocolo Eletrénico
- Processo Seletivo Educagdo. No campo “Complemento de Motivo” colocar a palavra: Inscricdo e preencher todos os campos solicitados.
N&o sera exigido certificado digital para a realizagdo da inscrigdo.

22/07/2020: Analise dos titulos e divulgacao do resultado parcial exclusivamente no sitio: www.trezetilias.sc.gov.br

23/07 e 24/07/2020: Prazo para interposicao de recurso que devera ser feito exclusivamente no sitio: www.trezetilias.sc.gov.br , aba Pro-
tocolo Eletronico - Processo Seletivo Educagdo. No campo “Complemento de Motivo” colocar as palavras: Interposicdo de Recurso e anexar
formulario (Anexo 1V).

27/07/2020 — Homologagao e divulgacao do resultado final, exclusivamente no sitio: www.trezetilias.sc.gov.br
28 a 31/07/2020: apresentacao dos candidatos convocados junto ao Setor de RH da Prefeitura.
3. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

3.1 Os candidatos interessados deverdo realizar suas inscrigGes através do site acima citado, anexando copias escaneadas dos documentos
originais solicitados, independente de autenticacdo, desde ja cientes que os originais deverdo ser apresentados assim que solicitados quan-
do da chamada para a entrada em exercicio da fungao.

3.2 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e tacita aceitacdo das condicGes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e even-
tuais aditivos, bem como de quaisquer outros avisos, erratas ou comunicados publicados no sitio www.trezetilias.sc.gov.br dos quais ndo
podera alegar desconhecimento.

3.3 A participacao neste Processo Seletivo Simplificado iniciar-se-a pela inscricao, que devera ser efetuada no prazo e nas condicles esta-
belecidas no presente Edital.

3.4 A inscricdo somente sera realizada por protocolo eletronico, optando pela aba de acesso “Processo Seletivo Educagdo”, anexando, além
dos documentos obrigatorios, a ficha de inscricdo (Anexo II) e a Declaracao (Anexo III) devidamente preenchidas, assinadas e escaneadas.

3.4.1 O candidato devera enviar cdpias dos seguintes documentos:

a) RG e CPF (obrigatdrio)

b) Diploma ou certificado de conclusdo de curso de graduagdo em licenciatura (obrigatorio).

c) Declaragdo de que ndo possui acimulo de cargo ou emprego publico, exceto aqueles previstos em lei (obrigatdrio);
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d) Certificados de Horas de Curso na Area da Educacdo (opcional).
e) Certidao/Declaracao de tempo de servico (opcional).

3.5 As inscrigGes para este Processo Seletivo Simplificado sdo gratuitas.

3.6 Os candidatos sdo responsaveis pelos dados cadastrais informados na ficha de inscrigdo, bem como pelo seu completo preenchimento,
que é pré-requisito para analise e classificacdo.

3.7 Para realizar a inscricdo o candidato devera:

a) estar ciente de todas as informagOes sobre este Processo Seletivo Simplificado;

b) apresentar todos os documentos obrigatdrios, na data e horario indicados no item 2 deste edital;

c) conferir atentamente os dados informados no ato da inscrigao, sendo de sua inteira responsabilidade as informagdes prestadas.
d) enviar toda documentacdo exigida no item 3.4.1 deste edital.

3.8 O candidato que prestar informac0es falsas, inexatas ou que nado satisfizer a todas as condicdes estabelecidas no presente edital, tera
sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, serao anulados todos os atos decorrentes, mesmo que o candidato tenha sido aprovado e que
o fato seja constatado posteriormente.

3.9 A inscrigao devera ser realizada somente por meio eletronico e ndo sera aceita inscricdo fora do prazo estabelecido.

3.10 Nao serao aceitos pedidos de alteracdes ou anexacao de documentos apds a realizagdo da inscricdo. Sendo realizada mais de uma
inscricdo, sera considerado o primeiro nimero de protocolo.

4. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO EMPREGO PUBLICO

4.1 Ter sido classificado no presente Processo Seletivo Simplificado;

4.2 Ter nacionalidade brasileira, admitidos estrangeiros na forma da lei;

4.3 Contar com, no minimo, 18 (dezoito) anos completos até a data da contratacdo;

4.4 Estar no gozo dos direitos politicos;

4.5 Estar em dia com as obrigacOes eleitorais;

4.6 Estar em dia com as obrigacOes militares, para os candidatos do sexo masculino;

4.7 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do emprego publico de acordo com o estabelecido no presente edital;
4.8 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego publico;

4.9 Apresentar declaracao de que nado possui acumulo de cargo ou emprego publico, exceto aqueles previstos em lei;

4.10 Apresentar declaragdo de bens.

5. DA ANALISE DOS TITULOS

5.1 A analise dos titulos sera realizada de acordo com as condic0es e os critérios de avaliacdo estabelecidos.
5.2 A Tabela de Titulos para Avaliacdo é constituida de:

a) Comprovante de formacdo minima exigida (graduacao em licenciatura - titulo obrigatdrio e classificatorio);
b) Comprovante de pds-graduacdo na area da educacdo - (titulo opcional e classificatdrio);

c) Certificado de participacao em cursos de aperfeicoamento na area da educacdo - (titulo

opcional e classificatorio).

5.4 A comprovacdo de curso de pds-graduacdo constara da avaliacdo dos certificados em nivel de Especializacdo, de Mestrado e de Dou-
torado.

5.5 Os titulos apresentados receberdo pontuacao unitaria e somatdria, conforme as seguintes tabelas:

Item |TITULACAO Pontuacdo
A Graduagdo em licenciatura na area/disciplina especifica 20
B Especializacio (Area da Educacdo) 30
C Mestrado (Area da Educacdio) 40
D Doutorado (Area da Educacio) 50

5.5.1 Para efeito de pontuagdo, serd aceito apenas 01 (um) certificado de pods-graduacdo de cada categoria (especializagdo, mestrado e
doutorado);

5.5.2 Para efeito de titulos, considera-se:

a) Graduagao em Licenciatura na area/disciplina especifica
b) Especializacdo na area da educagdo

c) Mestrado na area da educacao

d) Doutorado na area da educacdo

5.5.3 A pontuacdo expressa na tabela de titulos de Especializacdo, Mestrado e Doutorado serd computada cumulando a carga horaria do
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titulo apresentado, em cada uma das modalidades.

5.6 Os certificados de cursos de aperfeicoamento na area da educacao terdo as horas/curso somadas e o resultado alcancado na somatdria
recebera uma das pontuacgdes contidas no quadro abaixo - itens A a E:

Item Horas de Curso na Area da Educacdo Pontuacao
A De 40 (quarenta) a 100 (cem) horas 01
B De 101 (cento e uma) a 200 (duzentas) horas 02
C De 201 (duzentas e uma) a 300 (trezentas) horas |03
D De 301 (trezentas e uma) a 400 (quatrocentas) 04
horas
E Acima de 401(quatrocentas e uma) horas 05

5.6.1 Os cursos de aperfeicoamento na area da educacdo deverdo ter carga horaria minima de 40 (quarenta) horas e deverdo ter sido rea-
lizados no periodo de 02/01/2018 a 30/06/2020.

5.6.2 A pontuacdo expressa na tabela Horas de Curso na Area da Educacdo, ndo serd computada cumulativamente, valendo apenas o0s
pontos atribuidos ao total da soma das cargas horarias dos certificados apresentados.

5.6.3 A nota final da Prova de Titulos sera: o somatdrio da pontuacdo atribuida ao titulo de graduacdo, com a pontuacdo atribuida aos titulos
de pds-graduagdo e dos cursos de aperfeicoamento na area da educacdo.

5.7 Todo diploma ou certificado expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a Lingua Portuguesa, por tra-
dutor juramentado, e desde que o curso seja reconhecido pelo MEC e validado por instituicdo federal de ensino superior.

6. DA APROVAGAO E CLASSIFICACAO

6.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente, de acordo com os pontos obtidos na Analise dos Titulos e critérios
de desempate.

6.2 Ocorrendo empate na pontuagao, o desempate sera feito através dos seguintes critérios, por ordem de preferéncia:

a) Maior tempo de servico prestado na area da educacdo, comprovado através de envio de certiddo/declaragdo de tempo de servico onde
conste: anos, meses e dias trabalhados.

b) Maior idade;

c) Sorteio.

7. DA DIVULGA(;AO, DOS RECURSOS, E DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

7.1 Apds a realizacdo do processo de avaliagdo, o resultado parcial sera divulgado no dia 22/07/2020, no sitio www.trezetilias.sc.gov.br
7.2 Decorrido o prazo para interposicdo de recurso que sera nos dias 23 e 24/07/2020, via protocolo eletronico, o resultado final do presente
Processo Seletivo Simplificado serda homologado pelo Chefe do Poder Executivo e divulgado no dia 27/07/2020, através de publicacdo no
sitio www.trezetilias.sc.gov.br

8. DA CONVOCAGAO

8.1 O candidato convocado, obedecida obrigatoriamente a ordem de classificagdo, sera contratado para a vaga temporaria, com a respectiva
carga horaria existente na unidade escolar de atuagdo, no ato de sua convocagao.

8.2 O candidato que no ato de sua convocacdo ndo desejar ocupar a vaga para a qual foi chamado, independente do motivo, serd conside-
rado desistente, prosseguindo-se entdo com a chamada do préximo candidato classificado.

8.3 O candidato convocado para assinatura do Contrato de Trabalho, devera se apresentar junto ao setor de RH da Prefeitura, no periodo
de 28 a 31 de julho de 2020.

8.4 O candidato convocado que ndo comparecer na data determinada na convocacdo, sera tido como desistente, podendo ser convocado
imediatamente o proximo candidato classificado, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo.

8.5 A data inicial do contrato de trabalho do convocado sera contada a partir da entrega de toda a documentagdo exigida para a contratagdo,
nos termos deste edital.

8.6 Para admissdo, os candidatos deverdo apresentar todos os documentos solicitados junto ao departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura, incluindo atestado médico que apresenta condiges fisicas e mentais para o exercicio do emprego publico proposto ou atestado
de salide ocupacional (ASO).

8.7 A admissdo dar-se-a dentro do interesse e conveniéncia da Administracdao, observada a ordem de classificacdo dos candidatos e as
condigOes estabelecidas neste Edital.
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9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1 O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade até a homologacdo de um novo processo seletivo para preenchimento das vagas.

9.2 Na falta de candidatos classificados e aptos para provimento de vagas de teste seletivo, serdo mantidos os candidatos classificados no
processo seletivo simplificado até a realizagdo de um novo certame.

9.3 Sera excluido do certame, a qualquer tempo, seja dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado ou de Contratacao, o
candidato que se enquadrar no que dispdem as alineas a seguir:

a) Responder a processo nas areas penal e administrativa;
b) Fazer declaracdo ou apresentacdo de documentacao falsa;
c) Deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos no presente Edital;

d) Nao atender as condigdes constantes do item 5, deste Edital;
e) Nao atender ao que rege a Lei Complementar n® 106/2017 de 14/09/2017.

9.4 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado.

9.5 O inteiro teor deste edital e 0 ato de homologacao dos resultados finais do presente Processo Seletivo Simplificado serao publicados no
sitio www.trezetilias.sc.gov.br.

10. DO FORO E DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o presente Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital sera o da
Comarca de Joagaba/SC

Treze Tilias, 10 de julho de 2020.

MARI PIAIA
Secretaria de Educacdo
ANEXO I
Qategoria Fun- Area <1e NO de Vagas Carga Horaria Salario para respectiva jornada semanal
cional Atuagao semanal
40h 30h 20h 10h
Professor Arte 01 40h 3.864,76 - - i
Professor Edu_cagao Es- o1 40h 3.864,76 . ) )
pecial
Professor Lingua Portu- 01 20h ) ) 1.932,38 )
guesa
ANEXO II

FICHA DE INSCRIGAO DO CANDIDATO

Professor de:

Carga horaria:

Nome Completo

CPF: RG

Nacionalidade: Naturalidade

Data de Nascimento: ........ A [eiiinn Estado Civil:

Sexo: () Masculino () Feminino

Enderego completo :

Telefones:
Celular/whatsapp: ()

Residencial: ()

Comercial: ()

www.diariomunicipal.sc.gov.br
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Email:

Local e Data:

Assinatura do candidato

ANEXO III

DECLARACAO NEGATIVADE ACUMULACAO DE CARGOS PUBLICOS

DECLARAGAO

Eu, , CPF no , DECLARO para fins de posse no cargo

publico, QUE NAO exerco qualquer cargo, emprego e/ou fun¢do publica junto & administracdo direta, autarquias, fundacdes, empresas
publicas, sociedade de economia mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder publico, que seja
inacumulavel com o cargo, em consonancia com os incisos XVI e XVII do art. 37, da Constituicao Federal.

DECLARO estar ciente de que devo comunicar a esse Orgao qualquer alteracdo que venha a ocorrer em minha vida funcional que ndo aten-
da as determinagGes legais vigentes relativamente a acumulagao de cargos, sob pena de instaurar-se o processo administrativo disciplinar.
DECLARO ainda estar ciente de que prestar declaragdo falsa é crime previsto no art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, sujeitando o declarante
as suas penas, sem prejuizo de outras sangbes cabiveis.

Treze Tilias, de de 2020.

(NOME)
DECLARANTE

ANEXO 1V )
FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO

NOME DO CANDIDATO:

CARGO:

Carga horaria:

TIPO DE RECURSO: 1 - CONTRA NOTA TiTULO
2 - OUTROS

FUNDAMENTAGAO:

Local e Data:

Assinatura do candidato
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