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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EDITAL N° 01/2020 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PSS

O Prefeito Municipal de Turvo, no uso das atribuigdes legais, especialmente o disposto no art. 37, inciso IX da Constitui¢ao Federal, artigo 27, inciso
IX da Constituicdo Estadual do Parana, do art. 80, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Turvo e por fim o disposto na Lei Complementar
Municipal n® 01/2012 e:

Considerando a necessidade de contragdo temporaria para exercer a funcdo de Auxiliar de Consultério Dentario na Secretaria Municipal de Saude,
tendo em vista, que o Concurso Publico n° 01/2019 permitiu a contratagdo de novos profissionais dentistas, porém, ndo acudiu interessados para a
vaga de auxiliar odontologico a fim de auxiliar os profissionais contratados possam atuar em sua devida funcdo, faz-se urgente a necessidade de
contrata¢do via PSS, com vistas a esta Administragdo direta do Poder Executivo do Municipio de Turvo/PR, em manter atendimento a populagéo do
Municipio. A contratagdo se dara para o ano de 2020, podendo ser prorrogado por igual periodo a fim de atender ao interesse publico municipal.
Considerando a necessidade de contratagdo de Agente de Combate a Endemias, também apresentada pela Secretaria de Municipal de Saude frente
a exoneragdo a pedido por parte de duas servidoras que ocupavam o referido cargo, desencadeando a descoberta de atendimento por profissionais no
controle de Endemias e prevencéo e controle da Dengue, Chikungunya, Chagas, Leishmaniose, além, da situagdo de Emergéncia em Saude Publica
que o municipio se encontra em relagdo ao COVID 19, que se faz necessaria orientagdo intensa a populacdo quanto ao uso de mascara, alcool em gel
e distanciamento social.

Considerando a necessidade de contratagdo de Enfermeiro, também apresentada pela Secretaria de Municipal de Saude para compor uma equipe de
atencdo basica que participara de um Projeto piloto a fim de realizar atendimentos emergenciais na SEDE do municipio de pacientes que residem na
area rural do municipio e que por ventura necessitem de atendimento imediato, o intuito do projeto € que o paciente seja atendido e remetido ao seu
PSF, a fim de desafogar o atendimento na UBS da SEDE. A necessidade de contratacdo do profissional enfermeiro ainda se faz devido a emergéncia
em Satde Publica de importancia internacional devido ao novo Corona Virus, pois, muitos

profissionais de linha de frente poderdo ficar em isolamento devido a serem da area de risco, e a populacdo nao pode ficar desassistida.
RESOLVE

Tornar publico o presente Edital, que estabelece instrugdes destinadas a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado - PSS, para as fungdes de
Auxiliar de Consultorio Dentario, Agente de Combate a Endemias e Enfermeiro nos termos da Lei Complementar n® 01/2012.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, seus anexos, avisos complementares e eventuais retificagdes e destina-se a selegdo de
pessoal para atuar como Auxiliar de Consultério Dentirio, Agente de Combate a Endemias e Enfermeiro de carater temporario na Secretaria de
Saude.

A selecdo do candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado para as fungdes de Auxiliar de Consultério Dentario, Agente de Combate a
Endemias e Enfermeiro destina-se ao preenchimento de vagas atualmente existentes e das que porventura, ocorrerem dentro do prazo de validade
ndo assegurando a inclusdo e assuncdo imediata de todos os classificados, mas a expectativa de ser integrado ao mesmo, ficando reservado a
Secretaria Municipal de Satde, o direito de proceder as contratagdes em niimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificacao final e ao prazo de validade deste Edital.

O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data da homologac@o do seu resultado final,
podendo, antes de esgotado esse prazo, ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, a critério da necessidade de continuacdo do servico,
expressa pela Secretaria, por meio de Ato do Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal.

O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em etapa unica, sob responsabilidade da Comissdo nomeada pelo Poder Executivo sob a Portaria N°
230/2020, mediante a realizagdo de Avaliagdo de Titulos, de carater classificatorio.

O candidato aprovado e classificado para o cargo de Auxiliar de Consultério Dentario ao ser convocado para contratagdo, tera exercicio na UBS
(Unidade Bésica de Satide) da Comunidade Santa Anita e UBS da Comunidade Passa Quatro conforme sua inscri¢do. O candidato aprovado e
classificado para o cargo o cargo de Agente de Combate a Endemias atuara na Vigilancia Sanitaria de Saude de Turvo, e o candidato aprovado e
classificado para o cargo o cargo de Enfermeiro atuara na UBS da Sede do municipio de Turvo.

Os candidatos aprovados no presente Processo Seletivo Simplificado terdo seu contrato de Trabalho estabelecido nos termos da Lei Complementar
n.° 01/2012, em Regime Celetista, para uma carga horaria semanal de 40h (quarenta) horas semanais

O Contrato tera prazo de 12 (doze) meses, nos termos do art. 3° da Lei n® 01/2012 ou antecipado o seu término, nos termos previstos no art. 10, §1°e
2°, da mesma lei e/ou ainda podendo o prazo ser prorrogado por igual periodo.

A remuneragdo, os pré requisitos, as atribui¢des das fungdes e a carga horaria estdo dispostos no Capitulo 2.0 deste Edital.

O Cronograma Provisorio deste Processo Seletivo Simplificado encontra-se no ANEXO I deste edital.

DAS VAGAS

O Processo Seletivo Simplificado visa a selegdo de pessoal para as fungdes de Auxiliar de Consultério Dentario, Agente de Combate a Endemias
¢ Enfermeiro, em carater temporario junto a Secretaria Municipal de Satde de Turvo.

O Quadro de vagas as fungdes de Auxiliar de Consultério Dentirio Agente de Combate a Endemias e Enfermeiro encontra-se dispostos na
tabela abaixo:

CARGO LOTACAO Vagas
Auxiliar de Consultério Dentario UBS Comunidade Santa Anita 01
CARGO LOTACAO Vagas
Auxiliar de Consultorio UBS Comunidade Passa Quatro 01
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Dentario

CARGO LOTACAO Vagas
Agente de Combate a Endemias Vigilancia Sanitaria de Saade de Turvo 02
CARGO LOTACAO Vagas
Enfermeiro UBS da SEDE 01

PRE-REQUISITOS

Para a funcdo de Auxiliar de Consultério Dentario para atuar na UBS das Comunidades de Santa Anita e Passa Quatro, respectivamente, sera
necessario:

possuir 1° grau completo;

ser brasileiro nato, naturalizado ou ter nacionalidade portuguesa, amparado pelo Estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do Artigo 12 da Constituigdo Federal.

A falta de comprovagdo de qualquer dos requisitos especificados no Subitem 2.2.1 deste Edital impedira a participagdo do candidato neste Processo
Seletivo Simplificado.

Para a fungdo de Agente de Combate a Endemias para atuar para atuar na Vigilancia Sanitaria de Satide de Turvo, sera necessario:

possuir 1° grau completo;

ser brasileiro nato, naturalizado ou ter nacionalidade portuguesa, amparado pelo Estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do Artigo 12 da Constituigdo Federal.

2.2.1.1 A falta de comprovagao de qualquer dos requisitos especificados no Subitem 2.2.2 deste Edital impedira a participagdo do candidato neste
Processo Seletivo Simplificado.

Para a fung@o de Enfermeiro para atuar para atuar na UBS da Sede do municipio de Turvo, sera necessario:

possuir superior completo — Curso de Enfermagem e Registro no Conselho Regional de Enfermagem (COREN);

ser brasileiro nato, naturalizado ou ter nacionalidade portuguesa, amparado pelo Estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1° do Artigo 12 da Constituigdo Federal.

2.2.1.1 A falta de comprovagao de qualquer dos requisitos especificados no Subitem 2.2.3 deste Edital impedira a participacdo do candidato neste
Processo Seletivo Simplificado.

REMUNERACAO

O salario sera equivalente ao valor inicial do Plano de Cargos, Carreira e Valorizacdo dos Servidores Piblicos Municipais de Turvo, expressos nas
Leis n® 39/2007, n® 20/2014 e n°® 51/2019 referente a cada cargo, conforme segue:

Aucxiliar de Consultério Dentario - R$ 1.352,36 (Um mil, trezentos e cinquenta e dois reias e trinta e seis centavos).

Agente de Combate a Endemias - R$ 1.400,00 (Um mil e quatrocentos reais).

Enfermeiro - R$ 4.606,35 (Quatro mil, seiscentos e seis reais e trinta e cinco centavos).

CARGA HORARIA

A carga horaria para o exercicio das atividades inerentes a fungdo de Auxiliar de Consultério Dentario, serd de 40 (quarenta) horas a serem
cumpridas de forma presencial na UBS da Comunidade Santa Anita ¢ UBS Comunidade Passa Quatro conforme inscri¢do do candidato, para o
exercicio das atividades inerentes a funcdo de Agente de Combate a Endemias sera de 40 (quarenta) horas a serem cumpridas de forma presencial
na Vigilancia Sanitaria de Saude de Turvo, para o exercicio das atividades inerentes a fungdo de Enfermeiro sera de 40 (quarenta) horas a serem
cumpridas de forma presencial na UBS da sede do municipio de Turvo.

ATRIBUICOES DAS FUNCOES

As atribui¢des que competem ao Auxiliar de Consultorio Dentario, além da Descrigao Sumaria do cargo apresentada no ANEXO II, sdo:
Marcar consultas e preencher fichas;

Preparar o paciente para atendimento;

Instrumentar o C.D. e T.H.D. junto a cadeira odontoldgica

Manipular materiais restauradores;

Proceder a manuteng@o e conservagéo da clinica odontologica;

Executar outras tarefas compativeis com a fungo, determinadas pela chefia imediata;

As atribuicdes que competem ao Agente de Combate a Endemias, além da Descri¢do Sumaria do cargo apresentada no ANEXO II, sdo:

sdo:

Executar o plano de combate aos vetores: Dengue, Leishmaniose, Chagas, Esquistossomose, etc;

Realizar pesquisa de triatomineos em domicilios em areas endémicas;

Realizar identificacdes e elimina¢des de focose/ou criadouros de Aedes Aegypti e Aedes Albopictus em imdveis;

Implantar a vigilancia entomoldgica em municipios ndo infestados pelo Aedes Aegypti;

Realizar levantamento, investigagdo e ou monitoramento de flebotomineos no municipio, conforme classificagdo epidemiologica para Leishmaniose
visceral,

Prover sorologia de material coletado em carnivoros e roedores para detecgdo de circulagdo de peste em areas focais;

Realizar borrifacdo em domicilios para controle de triatomineos em area endémica;

Realizar tratamento de imoveis com focos de mosquito, visando o controle da Dengue;

Realizar exames coproscopios para controle de esquitossomosee e outras helmintoses em areas endémicas;

Palestrar em escolas e outros segmentos;

Dedetizar para combater a Dengue e outros insetos;

Registrar na ficha de Cadastro do SIAB (Sistema de Informagdo de Atengdo Basica) com informagdes de cada membro da familia a respeito das
condig¢des de saude, situagdo de moradia e outras informagdes adicionais;

Registrar num mapa com objetivo de facilitar o planejamento e desenvolvimento do trabalho, a localizag@o das residéncias das areas de risco para a
comunidade, assim como dos pontos de referéncia no dia a dia da comunidade;

Identificar todo lugar ou setor, no territorio da comunidade, onde existem micro areas de risco: locais que apresentam algum tipo de perigo para a
saude das pessoas que ali moram, como por exemplo: esgoto a céu aberto, agua de pogo, isolamento da comunidade;

Realizar visita domiciliar as familias de sua micro area no minimo uma vez por més;
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Promover reunides e encontros com diferentes grupos com gestantes , maes, pais, adolescentes, idosos, com grupos em situagdo de risco e com
pessoas portadoras da mesma doenga, incentivando a participagdo das familias na discussdo do diagndstico comunitario de satide, no planejamento
de acdes e na defini¢do de prioridades;

Identificar criangas em idade escolar que estdo fora da escola para serem encaminhadas a rede de ensino publico;

Promover a¢des humanitarias e solidarias que interfiram de foram positiva, na melhoria da qualidade de vida da comunidade;

Executar outras tarefas compativeis com a fungao, determinadas pela Chefia imediata;

As atribui¢des que competem ao Enfermeiro, além da Descrigdo Sumaria do cargo apresentada no ANEXO II, sdo:

Coordenar as agdes de saide desenvolvidas na area enfermagem na pré e pds- consulta, atendimento de enfermagem, curativo, inscrigdo, visita
domiciliar, aplicagdo de vacinas, testes e reunides com a comunidade;

Coordenar as a¢des de enfermagem no internamento, diagnostico, tratamento pré e pos-operatorio, cirurgia, socorros de emergéncia, consulta médica
visita a pacientes;

Participar de equipes multiprofissional no estabelecimento de agdes de saude a serem prestados ao individuo, familia e comunidade, na elaboragéo
de diagnostico de satde da area, analisando dados de mobilidade, mortalidade e demais indicadores, verificando servigos, capacitacdo e treinamento
de recursos humanos;

Elaborar rotinas e normas técnicas de enfermagem, em consonancia com as demais areas;

Participar na previsdo, provisdo e controle de material, opinando na sua aquisi¢ao;

Efetuar pesquisas relacionadas 4 area de enfermagem, visando contribuir para o aprimoramento da prestagdo dos servicos de satde;

Realizar supervisdo e treinamento do pessoal de enfermagem;

Prestar atendimento de enfermagem ao individuo, a familia e comunidade;

Executar outras tarefas correlatas com o cargo, colaborando pelo permanente aprimoramento da prestagdo dos servigos de satde publica;

Executar outras tarefas compativeis com a fungao, determinadas pela chefia imediata.

DAS INSCRICOES

DISPOSICOES GERAIS

A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a ticita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, ¢ nos demais avisos,
comunicados, erratas e editais complementares que vierem a ser publicados para a realizagdo deste Processo Seletivo Simplificado, em relagéo aos
quais ndo podera alegar desconhecimento.

E de inteira responsabilidade do candidato inscrito o acompanhamento da divulgacdo das informagdes referentes a este Processo Seletivo
Simplificado.

Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera certificar-se que preenche todos os requisitos exigidos para participagdo neste Processo Seletivo
Simplificado e estabelecidos neste Edital. Serd cancelada a inscrigéo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a todos os requisitos.
Declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscri¢do determinard o cancelamento da inscri¢éo ¢ a anulagdo de todos os
atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

O candidato, ao efetuar a inscrigdo, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, idade e enderego.

Naio sera admitida ao candidato a alteragio de opgao de vaga apos a efetivacdo da inscrigdo.

Além das condi¢des acima:

Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués, a que foi deferida a igualdade nas condi¢des previstas no paragrafo 1° do artigo 12° da
Constitui¢ao Federal;

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

Estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo masculino;

Ter 18 (dezoito) anos completos na data da contratagéo;

Possuir habilitagdo exigida para o cargo pretendido, conforme as exigéncias contidas no item 2.2.

Atender as condigdes exigidas e se submeter as normas expressas neste Edital;

O candidato ndo podera ter sido demitido por justa causa por improbidade no servigo publico, atestado por declaragdo assinada pelo candidato,
modelo de declaragdo (ANEXO V);

O candidato devera gozar de boa saude fisica e mental, mediante Atestado de Saude datado e emitido nos ltimos 30 (trinta) dias anteriores & data da
contratagdo por Médico registrado no Conselho Regional de Medicina — CRM, considerando-o apto para o exercicio da fungdo, objeto da
contratacdo (ANEXO IX).

As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a Comisséo o direito de excluir do Certame aquele que néo
preencher esse documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

No ato da inscri¢do o candidato devera optar pela fungéo a que ira concorrer, conforme previsto no ANEXO IV deste Edital.

DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO:

A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento ¢ a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais néo
podera alegar desconhecimento.

As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente na sede da Prefeitura Municipal de Turvo, setor da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Esportes, no periodo de 03/08/2020 a 14/08/2020, das 08:30 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas. O candidato podera obter outras informagdes sobre
o Processo, através do endereco eletronico www.turvo.pr.gov.br.

O candidato s6 podera concorrer a uma fungéo nesse Processo Seletivo Simplificado;

Todas as copias dos documentos, bem como dos certificados deverao ser entregues

no ato da inscri¢ao.

No ato da inscri¢ao, o candidato devera preencher formulario, informando dados pessoais, endereco, e-mail e telefone para contato e qualificagdo a
ser comprovada posteriormente mediante a apresentagio de documentos comprobatérios. E obrigatorio informar um endereco eletrénico (e-mail)
valido, necessario para contato com candidato.

No ato da inscrigéo, o candidato devera apresentar uma copia de cada documento e certificado declarado, bem como o original, para autenticagdo no
ato, que sera imediatamente devolvido ao candidato.

Ap6s efetivar sua inscri¢do, ndo sera permitido que o candidato inclua ou altere informacdes. O Comprovante de Inscrigdo sera entregue no
momento em que o candidato protocolar o requerimento da mesma.
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A conferéncia nos dados registrados durante o preenchimento da Ficha de Inscri¢do ¢ de inteira responsabilidade do candidato, que devera
acompanhar e assinar em duas vias.

Nao sera cobrada taxa de inscrig@o.

O candidato, ao realizar sua inscricdo também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgac@o de seus dados em listagens e resultados no
decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas
informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos inerentes ao Processo Seletivo Simplificado, ndo cabendo reclamagdes
posteriores nesse sentido.

No dia 18/08/2020 sera divulgado o Edital com a relagdo dos candidatos com as inscrigdes homologadas no processo Seletivo. O Edital sera
publicado no mural da Prefeitura Municipal, no Diario Oficial e no site oficial do Municipio: www.turvo.pr.gov.br.

O inteiro teor do Edital estara disponivel no site da Prefeitura Municipal de Turvo (www.turvo.pr.gov.br), bem como sera afixado na Recepgdo da
Secretaria Municipal de Educagdo Cultura e Esporte, no mural de publicagdes do Pago Municipal e publicado no 6rgdo Oficial do Municipio
(http://www.diariomunicipal.com.br/amp/), sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo desse documento.

O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia e concordancia quanto a divulgacdo de seus dados em listagens e resultados, tais
como aqueles relativos a pontuagdo, tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes
ao Processo Seletivo Simplificado. Nao serfo consideradas reclamacdes posteriores e os candidatos devem estar cientes de que tais informagdes
poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

Sera aceita entrega de documentos por terceiros somente através de procuragio registrada em cartério obedecendo aos prazos estabelecidos por este
edital, ndo se responsabilizando pelo extravio ou atraso dos documentos enviados através de terceiros.

Os documentos terdo validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e ndo serdo devolvidos.
DA AVALIACAO DE TITULOS

Avaliacio de titulos para o Cargo de Auxiliar de Consultério Dentario:

A Avaliagdo de Titulos consistird na analise dos documentos apresentados para comprovacdo de titulagdo obtida pelo candidato e pela sua
experiéncia profissional, conforme disposto no QUADRO 01.

A pontuagdo total da Avaliagdo de Titulos sera de 100 (cem) pontos e os documentos a serem apresentados deverdo ser expedidos até a data do
término das inscrigdes.

Na somatoéria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

Serdo avaliados:

Os Titulos que estiverem de acordo com o especificado neste Edital;

Serdo considerados como comprovantes validos para andlise, os titulos referentes a participagdo do candidato em Cursos de Atualizagio,
Aperfeicoamento e Pos-Graduagdo. Somente serdo avaliados os titulos de Pos-Graduagdo (Lato sensu e Stricto sensu) ministrados por Instituigoes
reconhecidas pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Os Certificados, Atestados ou Declaragdes de conclusdo do curso de Especializagdo, acompanhados pelo histérico escolar, identificando a carga
horaria do curso, devidamente registrados expedidos por Instituicdo de Ensino Superior (IES) autorizada e credenciada pelo Ministério da Educacéo
(MEC) e de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagio. Deverao conter o carimbo e a identificagdo da Institui¢do e do responsavel
pela expedigdo do documento, e emitidos em papel timbrado da Instituigdo;

Os Certificados, Atestados ou Declaragdes de conclusao dos cursos de Atualizagdo e Aperfeicoamento que contenham carga horaria e assinatura do
responsavel pela sua emissdo. Ndo sendo comprovada a carga horaria do curso em documento(s) apresentado(s) pelo candidato, o mesmo néo sera
pontuado.

Os documentos relacionados a cursos realizados no exterior, quando traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor juramentado e devidamente
revalidado por Universidades oficiais credenciadas e autorizadas pelo Ministério da Educagdo — MEC;

A Experiéncia Profissional conforme critérios estabelecidos no QUADRO 01, constante neste Edital, e cujos critérios especificos permitirdo avaliar
o candidato a partir das experiéncias relacionadas as atividades desenvolvidas.

Sera vedada a pontuagdo de qualquer documento que nio preencher todas as condigdes previstas no Item 4.1.4.

A experiéncia profissional devera ser considerada no maximo 03 (trés) anos regressivamente contados até a data de publicacao deste Edital.

Nio serdo aceitos, a titulo de comprovacdo de Experiéncia Profissional, atestados e/ou declaracdo de tempo de servigo, sendo validos apenas os
documentos citados no QUADRO 01 deste Edital.

A Avaliagdo de Titulos tera como parametro os valores unitarios e maximos abaixo discriminados:

QUADRO 01 - AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

I- TITULACAO

TITULOS MAXIMOS| PONTUACAO

ORDEM ESPECIFICACAO PONTUACAO PARA APRESENTAR MAXIMA

COMPROVANTE

Certificado, Atestado ou Declaragdo de conclusdo
acompanhados pelo historico escolar, expedidos por]
Institui¢io de Ensino Superior (IES) autorizada e
credenciada pelo Ministério da Educagdo - MEC

Especializagdo na area da Saude, com carga horariaj
01 entre 360 (trezentos e sessenta) a 720 (setecentos ¢ 6,0 01 6,0
vinte) horas.

02 Curso de Graduagdo na area da Satde 2,0 01 2,0 Diploma
03 Ensino médio completo 2,0 01 2,0 Diploma ou Histérico escolar
Curso de aperfeigoamento na area da Saude, com| o N - -
04 carga horaria minima de 100 (cem) horas e maxima| 5,0 01 5,0 Certificado contendo carga hordria ¢ assinatura do

N responsavel pela sua emissao.
de 359 (trezentos e cinquenta e nove) horas. P P

Curso de atualizagdo na area da Saide, com cargal
05 horaria minima de 40 (quarenta) horas e maxima de| 5,0 01 5,0
99 (noventa e nove) horas.

Certificado contendo carga horaria e assinatura do|
responsavel pela sua emissdo.

Curso de informatica com dominio do pacote Office:

Word (processador de texto), o Excel (planilha dg Certificado contendo carga horaria e assinatura do|

06 célculo), o Access (banco de dados), o PowerPoint| 10,0 01 10,0 responsavel pela sua emissio
(apresentador grafico) ¢ o Outlook (e-mails ¢ Spons P R
contatos);

07 1° grau completo 50,0 01 50,0 Diploma ou Histérico escolar

SUBTOTAL 80,0
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11 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

< < TITULOS MAXIMOS PARA < <
ORDEM ESPECIFICACAO PONTUACAO APRESENTAR PONTUACAO MAXIMA COMPROVANTE
Contracheque atualizado ou Declaragdo dal
o o oy Fio em IS0 10 por s v 12 Diio 4 s Edvcimal o
informando o periodo de atuagdo.
SUBTOTAL 20,0
TOTAL 100

Avaliacio de titulos para o Cargo de Agente de Combate a Endemias:

A Avaliacdo de Titulos consistira na analise dos documentos apresentados para comprovagdo de titulagdo obtida pelo candidato e pela sua
experiéncia profissional, conforme disposto no QUADRO 02.

A pontuagdo total da Avaliagdo de Titulos sera de 100 (cem) pontos e os documentos a serem apresentados deverdo ser expedidos até a data do
término das inscrigdes.

Na somatéria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

Serdo avaliados:

Os Titulos que estiverem de acordo com o especificado neste Edital;

Serdo considerados como comprovantes validos para andlise, os titulos referentes a participagdo do candidato em Cursos de Atualizagio,
Aperfeicoamento e Pos-Graduacdo. Somente serdo avaliados os titulos de Pos-Graduacgdo (Lato sensu e Stricto sensu) ministrados por Instituigdes
reconhecidas pelo Ministério da Educagido (MEC).

Os Certificados, Atestados ou Declaragdes de conclusdo do curso de Especializagdo, acompanhados pelo histérico escolar, identificando a carga
horaria do curso, devidamente registrados expedidos por Instituicdo de Ensino Superior (IES) autorizada e credenciada pelo Ministério da Educacéo
(MEC) e de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagdo. Deverdo conter o carimbo e a identificagdo da Institui¢do e do responsavel
pela expedigdo do documento, e emitidos em papel timbrado da Instituigdo;

Os Certificados, Atestados ou Declaragdes de conclusao dos cursos de Atualizagdo e Aperfeicoamento que contenham carga horaria e assinatura do
responsavel pela sua emissdo. Ndo sendo comprovada a carga horaria do curso em documento(s) apresentado(s) pelo candidato, o mesmo néo sera
pontuado.

Os documentos relacionados a cursos realizados no exterior, quando traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor juramentado e devidamente
revalidado por Universidades oficiais credenciadas e autorizadas pelo Ministério da Educagdo — MEC;

A Experiéncia Profissional conforme critérios estabelecidos no QUADRO 02, constante neste Edital, e cujos critérios especificos permitirdo avaliar
o candidato a partir das experiéncias relacionadas as atividades desenvolvidas.

Sera vedada a pontuagdo de qualquer documento que nio preencher todas as condigdes previstas no Item 4.1.4.

A experiéncia profissional devera ser considerada no maximo 03 (trés) anos regressivamente contados até a data de publicacao deste Edital.

Nio serdo aceitos, a titulo de comprovacdo de Experiéncia Profissional, atestados e/ou declaracdo de tempo de servigo, sendo validos apenas os
documentos citados no QUADRO 02 deste Edital.

A Avaliagdo de Titulos tera como parametro os valores unitarios e maximos abaixo discriminados:

QUADRO 02 - AVALIACAO DE TIiTULOS PARA O CARGO DE AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

1- TITULACAO

TITULOS MAXIMOS| PONTUACAO

PARA APRESENTAR MAXIMA COMPROVANTE

ORDEM ESPECIFICACAO PONTUACAO

Certificado, Atestado ou Declaragdo de conclusdo
acompanhados pelo historico escolar, expedidos porf
Institui¢io de Ensino Superior (IES) autorizada e
credenciada pelo Ministério da Educagao - MEC

02 Curso de Graduagdo na area da Saude 2,0 01 2,0 Diploma

03 Ensino médio completo 2,0 01 2,0 Diploma ou Histérico escolar

Especializagdo na area da Saude, com carga horariaj
01 entre 360 (trezentos e sessenta) a 720 (setecentos ¢ 6,0 01 6,0
vinte) horas.

Curso de aperfeigoamento na area da Satde, com
04 carga horaria minima de 100 (cem) horas e maximal 5,0 01 5,0
de 359 (trezentos e cinquenta e nove) horas.

Certificado contendo carga horaria e assinatura do
responsavel pela sua emissdo.

Curso de atualizagdo na area da Saude, com cargal
05 horaria minima de 40 (quarenta) horas e maxima de| 5,0 01 5,0
99 (noventa e nove) horas.

Certificado contendo carga horaria e assinatura do
responsavel pela sua emissao.

Curso de informatica com dominio do pacote Office:

Word Certificado contendo

(processador de texto), o Excel (planilha de célculo),|

o Access (banco de dados), o PowerPoint] carga horaria e assinatura do responsavel pela sual
06 . . 10,0 01 10,0 S s
(apresentador grafico) e¢ o Outlook (e-mails ¢ emissdo.
contatos);
07 1° grau completo 50,0 01 50,0 Diploma ou Histérico escolar
SUBTOTAL 80,0
11 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL
P e TITULOS MAXIMOS| PONTUACAO
ORDEM ESPECIFICACAO PONTUACAO PARA APRESENTAR MAXIMA COMPROVANTE
Contracheque atualizado ou Declaragdo da Diregéo
01 Expelflenma como Estagiario em Institui¢des Publicas| 10,0 por semestre letivo | 02 20,0 da Institui¢do Educa01ona! ou Colegiado de Qurso a0
ou Privadas qual esteve vinculado, informando o periodo de
atuagdo.
SUBTOTAL 20,0
TOTAL 100

4.2 Avaliagdo de titulos para o Cargo de Enfermeiro:
A Avaliagdo de Titulos consistird na analise dos documentos apresentados para comprovacdo de titulagdo obtida pelo candidato e pela sua
experiéncia profissional, conforme disposto no QUADRO 03.

A pontuagdo total da Avaliagdo de Titulos sera de 100 (cem) pontos e os documentos a serem apresentados deverdo ser expedidos até a data do
término das inscrigdes.

Na somatoéria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

Serdo avaliados:

Os Titulos que estiverem de acordo com o especificado neste Edital;
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Serdo considerados como comprovantes validos para analise, os titulos referentes a participagdo do candidato em Cursos de Atualizagdo,
Aperfeicoamento e Pos-Graduagdo. Somente serdo avaliados os titulos de Pos-Graduagdo (Lato sensu e Stricto sensu) ministrados por Instituigoes
reconhecidas pelo Ministério da Educagdo (MEC).

Os Certificados, Atestados ou Declaragdes de conclusdo do curso de Especializagdo, acompanhados pelo historico escolar, identificando a carga
horaria do curso, devidamente registrados expedidos por Instituicdo de Ensino Superior (IES) autorizada e credenciada pelo Ministério da Educacéo
(MEC) e de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagio. Deverdo conter o carimbo e a identificagdo da Institui¢do e do responsavel
pela expedigdo do documento, e emitidos em papel timbrado da Instituigao;

Os Certificados, Atestados ou Declaragdes de conclusdo dos cursos de Atualizagdo e Aperfeicoamento que contenham carga horaria e assinatura do
responsavel pela sua emissdo. Ndo sendo comprovada a carga horéria do curso em documento(s) apresentado(s) pelo candidato, o mesmo néo sera
pontuado.

Os documentos relacionados a cursos realizados no exterior, quando traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor juramentado e devidamente
revalidado por Universidades oficiais credenciadas e autorizadas pelo Ministério da Educagdo — MEC;

A Experiéncia Profissional conforme critérios estabelecidos no QUADRO 03, constante neste Edital, e cujos critérios especificos permitirdo avaliar
o candidato a partir das experiéncias relacionadas as atividades desenvolvidas.

Sera vedada a pontuagdo de qualquer documento que nio preencher todas as condigdes previstas no Item 4.1.4.

A experiéncia profissional devera ser considerada no maximo 03 (trés) anos regressivamente contados até a data de publicacao deste Edital.

Nao serdo aceitos, a titulo de comprovagdo de Experiéncia Profissional, atestados e/ou declaragdo de tempo de servigo, sendo validos apenas os
documentos citados no QUADRO 03 deste Edital.

A Avaliagdo de Titulos terda como parametro os valores unitarios e maximos abaixo discriminados:

QUADRO 03 - AVALIACAO DE TiTULOS PARA O CARGO DE ENFERMEIRO

I- TITULACAO

TITULOS MAXIMOS| PONTUACAO

PARA APRESENTAR MAXIMA COMPROVANTE

ORDEM ESPECIFICACAO PONTUACAO

Certificado, Atestado ou Declaragdo de concluséo
acompanhados pelo historico escolar, expedidos por]
Instituigdo de Ensino Superior (IES) autorizada ¢
credenciada pelo Ministério da Educagdo - MEC

Especializagdo na area da Saude, com carga horariaj
01 entre 360 (trezentos e sessenta) a 720 (setecentos e| 20,0 01 20,0
vinte) horas.

Curso de aperfeigoamento na area da Satde, com
02 carga horaria minima de 100 (cem) horas ¢ maximal 5,0 01 5,0
de 359 (trezentos e cinquenta e nove) horas.

Certificado contendo carga horaria e assinatura do
responsavel pela sua emissdo.

Curso de atualizagdo na area da Saude, com cargal
03 horaria minima de 40 (quarenta) horas e maxima de| 5,0 01 5,0
99

Certificado contendo carga horaria e assinatura do
responsavel pela sua emissdo.

(noventa e nove) horas.

04 Curso de Graduagdo de Enfermagem 50,0 01 50,0 Diploma

SUBTOTAL 80,0

11 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL

P e TITULOS MAXIMOS| PONTUACAO

ORDEM ESPECIFICACAO PONTUACAO PARA APRESENTAR MAXIMAC COMPROVANTE
Contracheque atualizado ou Declaragdo da Direcao

o b o, Bt em IS5 10, o s i |12 i Lsaconl o Coeiiode Curo
atuacao.

SUBTOTAL 20,0

TOTAL 100

Titulacio

Apods a entrega dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipdtese ou alegagao.

Naio serdo recebidos titulos encaminhados fora do prazo estabelecido neste Edital ou em desacordo com o disposto neste Capitulo.
Cada titulo sera considerado uma unica vez.

Comprovadas, em qualquer tempo, irregularidades ou ilegalidades na obtencdo dos titulos apresentados, o candidato tera anulada a respectiva
pontuacdo e comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.
Os documentos de titulagdo apresentados nio serdo devolvidos.

Cursos de Formac¢iao Continuada e Permanente

Somente serdo pontuadas as atividades desenvolvidas em Cursos de Formagdo Continuada e Permanente, no intersticio de 01/07/2015 a 31/07/2020,
mediante apresentacdo de certificado ou certiddo de conclusio;

Para a pontuacdo em Cursos de Formagdo Continuada e Permanente ndo serdo utilizadas horas somatérias de diferentes certificados a fim de
completar a carga horaria necessaria para a referida pontuagio;

Nio serdo aceitos Certificados de Cursos de Formacao Continuada e Permanente, encaminhados via fax ou correio eletronico ou fora do prazo
estabelecido.

Nao serdo considerados para pontuagdo, Certificados de Cursos de Formagdo Continuada e Permanente protocolados em data posterior a
preestabelecida.

Nao serdo considerados para pontuagdo, Certificados de Cursos de Formag@o Continuada e Permanente com carga horaria inferior a preestabelecida
para cada cargo;

Experiéncia Profissional

Para a pontuagdo em Experiéncia Profissional nao serdo computados fragdo de meses de trabalho, apenas semestres completos.

Para o cargo de Enfermeiro, ndo sera considerado como Experiéncia Profissional o Estagio Curricular Obrigatério e nem Estagio Remunerado.
Nao sera aceito como Experiéncia Profissional o tempo de servigo que ja foi computado para aposentadoria.

DOS RESULTADOS

Apuracio dos resultados, Classificaciio e Critérios de desempate
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Somente serdo classificados os candidatos aprovados que obtiverem no minimo 50 (cinquenta) pontos.

A Avaliagdo de Titulos valera no maximo 80 (oitenta) pontos e a experiéncia profissional valerd no maximo 20 (vinte) pontos, € somente serdo
aplicados aos candidatos efetivamente inscritos neste Processo Seletivo Simplificado.

Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos obtidos e enumerados em trés listas, sendo uma para cada fungéo.

A classificagdo se constituira no resultado final e sera feita apds a aplicagio, se necessaria, dos critérios de desempate previstos neste Edital.

Em caso de igualdade na pontuagdo final, para efeito de desempate, sucessivamente, serdo utilizados os seguintes critérios:

tiver maior idade, conforme Paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n° 10.741/2003;

maior pontuagdo no critério Titulacao;

maior pontuagdo no critério Experiéncia Profissional,

Divulgacio dos resultados

Todas as fases do deste Processo Seletivo Simplificado, bem como sua publicidade, Edital, Classificagdes Provisoria e Final serdo divulgados, por
meio de publicagdo no mural da Prefeitura Municipal, no Diario Oficial e no site oficial do Municipio:_ www.turvo.pr.gov.br.

No dia 18/08/2020 sera divulgado o Edital com a relagdo dos candidatos com as inscrigdes homologadas no Processo Seletivo Simplificado.

No dia 21/08/2020 sera divulgado o Edital com o resultado da Classificagdo Preliminar dos Candidatos no Processo Seletivo Simplificado.

No dia 27/08/2020 sera divulgado o Edital com o resultado da Classificacdo Final dos Candidatos no Processo Seletivo Simplificado.

O Municipio convocara os candidatos por ordem de classificagdo, por meio do enderego www.turvo.pr.gov.br, para contratagdo, dentro da sua
previsdo de necessidade.

Os candidatos serdo listados de acordo com a pontuagdo alcangada.

Os candidatos serdo classificados pelo total de pontos obtidos, em ordem decrescente e, convocados para contratagdo de acordo com a classificagéo e
a necessidade da Secretaria.

Ap6s a divulgagdo dos candidatos classificados no Processo Seletivo, o candidato sera convocado através de Edital para assumir a vaga mediante
apresentacdo da documentagio comprobatéria exigida.

A inaptiddo tempordria na ocasido do chamamento, atestada pelo médico, bem como as candidatas que comprovaram titulos e estiverem em licenga
maternidade, ndo poderdo assumir a vaga sendo mantida a sua classifica¢do original e podera assumir apos o encerramento da mesma, caso houver
necessidade.

A publicagdo do resultado do Processo Seletivo Simplificado, no Didrio Oficial e no site Oficial do Municipio: www.turvo.pr.gov.br ,contera o
Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, contendo os dados relativos aos candidatos classificados, em ordem decrescente de nota final:
nome completo, niimero de inscri¢do e a vaga por Fungéo para a qual concorreu, de acordo com a opgao declarada no ato da inscrig@o.

A convocagdo dos candidatos sera de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Turvo,devendo o candidato acompanhar as publicag¢des oficiais no
site Oficial do Municipio: www.turvo.pr.gov.br .

DOS RECURSOS

Serdo admitidos recursos:

quanto ao indeferimento das inscrigoes;

quanto ao Resultado Preliminar da Avaliagdo de Titulos;

quanto ao Resultado Final Preliminar da Avaliagdo de Titulos.

O prazo para interposicdo dos recursos a que se refere as alineas do Item 6.1 deste Edital sera de dois dias uteis, no horario das 08h00min do
primeiro dia as 17h00min do ultimo dia, ininterruptamente, contados do primeiro dia 1til posterior & data de divulgacdo do ato ou do fato que lhe deu
origem.

Para a interposi¢do do Recurso, o candidato devera:

a) preencher integralmente o Formulario de Recurso (ANEXO VIII) fundamentando sua interpelacdo, sem o que ndo sera considerado o pleito
apresentado;

protocolar o Formulario de Recurso, no protocolo da Prefeitura Municipal de Turvo;

utilizar exclusivamente este meio para encaminhamento dos Recursos impetrados.

A Comissdo designada para organizar o presente Processo Seletivo Simplificado constitui Gltima instdncia para recurso, sendo soberana em suas
decisoes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais, pedido de revisdo de recurso ou recurso contra o Resultado Final do certame.

Somente serdo apreciados os recursos conforme disposto no Item 6.1.3, expressos em termos convenientes, que apontem as circunstancias que os
justifiquem.

Naio ser4 analisado o recurso:

que ndo apresentar justificativa;

apresentado de forma coletiva, ou seja, em conjunto com outros candidatos;

encaminhado fora do prazo ou por outra forma diferente da definida neste Edital.

Serdo indeferidos os recursos:

cujo teor desrespeite a Comissao designada para acompanhar o presente Processo Seletivo Simplificado;

que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

sem fundamentaggo e/ou com fundamentagdo inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

cuja fundamentagdo ndo corresponda a questdo recorrida;

contra terceiros;

encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais” on line.

A fase recursal ndo comporta a apresentacdo de novos documentos para justifica-la, em razao do que, se anexados, serdo desconsiderados quando da
analise.

Em hipétese alguma serd aceita revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso contra o resultado final definitivo.

A comprovagdo do encaminhamento tempestivo do recurso serd feita mediante a identificagdo da data e horario do protocolo do recurso, sendo
rejeitado liminarmente recurso enviado fora do prazo.

Caso haja procedéncia de recurso interposto, podera eventualmente ocorrer alteragdo na classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma
classificacdo superior ou inferior ou ainda ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver pontuagdo minima exigida para a devida
classificagdo.

DAS CONVOCACOES
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Na convocacio o candidato convocado devera apresentar:

Todos os documentos declarados na inscri¢do bem como o comprovante de inscrigdo (ANEXO IV).

A inexatiddo de Declaragdes, titulos e dados e a irregularidade na documentagdo, verificadas em qualquer etapa do Processo Seletivo Simplificado,
importara na eliminagdo do candidato.

Apbs a convocagdo dos candidatos classificados, os mesmos deverdo se apresentar inicialmente no Departamento de Recursos Humanos para
conferéncia da documentacéo e efetivar sua contratagdo e posteriormente na Secretaria de Satde.

Comparecendo o candidato, o mesmo tera que declarar formalmente sua aceitagdo ao cargo ofertado, caso ndo aceite, assinara a declaragdo de final
de lista (ANEXO VII);

O candidato remetido para o fim da lista passara a integrar a nova classificag@o para onde foi remanejado, isto ¢, o final da lista.

O ndo comparecimento do candidato no prazo e data estipulados no Ato de convocagdo fara com que o mesmo perca a colocagdo original de
classificagdo sendo remetido para o fim da respectiva lista de classificados, caso apresente no prazo de 48 horas a declaracio de fim de lista,
caso nio o faca sera automaticamente eliminado do processo seletivo;

Somente serfo aceitas declaracdes de final de lista protocoladas pessoalmente ou por procurador devidamente autorizado;

Contratado o candidato para assumir a vaga a qual foi disponibilizada pela respectiva Secretaria e encerrando o periodo pelo qual o contrato
determinou, o candidato permanecera em sua classificagdo original, podendo ser reconvocado.

A disposigdo tratada no item 7.2.5 do presente edital contempla todos os contratos temporarios, seja qual for o prazo estipulado pela contratagio.

Se o encerramento do contrato se der por solicitagdo ou por necessidade exclusiva do contratado/candidato o mesmo perdera sua classificagdo
original sendo remetido ao final da lista.

DA CONTRATACAO

Para efetivar a contratagio sio necessarios os seguintes documentos:

Original e copia do CPF;

Carteira de Trabalho;

Original e copia do titulo de eleitor, com comprovante de votagdo na ultima elei¢do, dos dois turnos, quando houver, ou comprovante de quitagido
com a justica eleitoral,

Original e copia do certificado de reservista ou documento equivalente, se for do sexo masculino;

Original e copia da carteira de identidade ou documento tnico equivalente, de valor legal, com fotografia;

Original e copia do PIS ou PASEP, caso seja cadastrado;

Original e copia do comprovante de residéncia (conta de agua, luz, telefone), atualizado;

Original e copia da certiddo de nascimento e/ ou de casamento;

Original e copia dos documentos dos filhos, certiddo de nascimento e CPF (menores de 7 anos certiddo de nascimento e cartdo de vacinagdo e para
os maiores de 4 anos até 16 anos ¢ 11 meses, certiddo de nascimento ¢ comprovante de matricula escolar);

Atestado de satide ocupacional emitido por Médico registrado no Conselho Regional de Medicina — CRM, o qual tera efeito conclusivo sobre as
condigdes fisicas, sensoriais e mentais necessarias ao exercicio das atribui¢cdes da fung@o publica, observada a legislagdo especifica aplicavel,
Antecedentes criminais (Sendo aceita certiddes emitidas pela internet);

No ato de sua contratacdo, o candidato devera preencher Declaragdo de ndo Acumulo de Cargo ou fungdo ptblica (ANEXO VI).

Tratando-se de uma selegdo simplificada, ndo tem validade de concurso publico, sendo assim, os contratos decorrentes desta selegdo, terdo vigéncia
por 12 (doze) meses, ou conforme a necessidade da Secretaria, podendo ser prorrogado.

DA ELIMINACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Sera eliminado do processo o candidato que:

Naio assinar a ficha de fim de lista em 48 horas apds a convocacao;

Naio apresentar os titulos declarados no ato de inscrigéo;

Naio atingir 50 pontos;

Ter utilizado qualquer meio para burlar o Processo Seletivo Simplificado;

Naio for considerado apto no exame médico admissional.

Identificada, a qualquer tempo, anomalia e irregularidade nos documentos apresentados, o candidato responsavel sera eliminado do Processo
Seletivo Simplificado.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitagdo das condigdes do Processo Seletivo Simplificado, tais
como se acham estabelecidas neste Edital, nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instru¢des especificas
para a realizacdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

Nao serdao admitidos servidores com vinculo de trabalho por prazo determinado ou indeterminado, em empregos/cargos/fun¢des nesta ou em outra
reparti¢do/instituicdo publica, exceto nos casos de actimulo legal, de acordo com a Constitui¢do Federal.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, Editais ¢ Comunicados referentes a este Processo Seletivo
Simplificado no Diario Oficial e no site oficial do Municipio: www.turvo.pr.gov.br.

A qualquer tempo poder-se-a4 anular a inscricdo, a avaliagdo de titulos e/ou tornar sem efeito a convocagdo do candidato, em todos os atos
relacionados ao Processo Seletivo Simplificado, quando constatada a omissdo, declaracdo falsa ou diversa da verdadeira, com a finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigagao.

A inexatidao das declaragdes, as irregularidades de documentos ou as de outra natureza, ocorridas no decorrer desse Processo Seletivo Simplificado,
mesmo que so6 verificada posteriormente, inclusive apds a convocagdo, excluird o candidato, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes de sua
inscrigdo.

Todos os atos relativos a presente selecdo, como editais, convocagdes, comunicados, avisos e resultados, até que se ultime a homologagao, serdo
publicados no Diario Oficial e no site oficial do Municipio: www.turvo.pr.gov.br.

Naio serdo prestadas por telefone, informagdes relativas a situagao do candidato no Processo Seletivo Simplificado.

Eventuais alteragdes de cronograma poderdo ocorrer, ndo cabendo ao candidato alegar desconhecimento das mesmas.

Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de edital de retificagdo, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, obedecendo aos prazos de republicagéo.
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Todos os Editais, avisos, comunicados ou quaisquer outros documentos alusivos a este Processo Seletivo Simplificado, publicados posteriormente,
tornar-se-do parte integrante deste Edital.

Nao sera fornecido a candidato qualquer documento comprobatorio de classificagdo neste Processo Seletivo Simplificado, valendo para esse fim as
listagens divulgadas no Diario Oficial e no site oficial do Municipio: www.turvo.pr.gov.br.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para acompanhar o processo Seletivo Simplificado no que lhe couber.

O Processo Seletivo Simplificado obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Os casos omissos serdo analisados e resolvidos pela Comissdo Organizadora Processo Seletivo Simplificado, nomeada pelo Excelentissimo Senhor
Prefeito Municipal de Turvo/PR, através da Portaria N° 230/2020.

Prefeitura Municipal de Turvo/PR, 22 de julho de 2020.

JERONIMO GADENS DO ROSARIO
Prefeito Municipal

ANEXO I - CRONOGRAMA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) PARA SELECAO DE CANDIDATOS A VAGAS DE PROFESSOR TUTOR, AUXILIAR
DE PROFESSOR TUTOR E TERAPEUTA OCUPACIONAL

EDITAL N° 02/2020

ETAPA DATAS
l;:}:tli(i,a:as()in(igl;:g::é(?e abertura do Processo 22/07/2020

Periodo das inscrigdes 03/08/2020 a 14/08/2020
Divulgagdo das Inscri¢des Homologadas 18/08/2020

Prazo para protocolar Recurso referente as 19/08/2020 a 20/08/2020
Inscrigdes Homologadas Das 08:00h as 17:00h
Divulgagdo da Classificagdo Provisoria 21/08/2020

Prazo para protocolar Recurso referente a 24/08/2020 a 26/08/2020
Classificagdo Provisoria Das 08:00h as 17:00h
Divulgagdo da Classificacdo Final 27/08/2020

OBS: O presente cronograma podera sofrer alteragdes nas datas mencionadas, de acordo com os interesses da Municipalidade, sendo qualquer
alteragdo devidamente publicada no Orgao Oficial do Municipio de Turvo, e no site da Prefeitura do Municipio de Turvo.

ANEXO II - DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) PARA SELECAO DE CANDIDATOS A VAGAS DE AUXILIAR DE CONSULTORIO
DENTARIO, AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS E ENFERMEIRO
EDITAL N° 01/2020

Descri¢do Sumaria do Cargo de Auxiliar de Consultério Dentario:
Executar tarefas de recepgdo de pacientes, instrumentagdo junto a cadeira odontologica e conservacao da clinica;

Descri¢do Sumaria do Cargo de Agente de Combate a Endemias:
Exercer o poder de policia administrativa especifico da Vigilancia Sanitaria nas areas de vigilancia a satide e meio ambiente e saide do trabalhador;
Analisar a saude dos produtos, privilegiando a ag@o educativa e orientativa, para com a populagdo quanto aos seus direitos e deveres;

Descri¢do Sumaria do Cargo de Enfermeiro:
Coordenar e supervisionar as a¢des de satide desenvolvidas na area de enfermagem, participando da equipe de satde no planejamento, execugio e
supervisdo das acdes da saude, efetuar pesquisas na area, assistir ao individuo, a familia e a comunidade.

ANEXO III - FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) PARA SELECAO DE CANDIDATOS A VAGAS DE AUXILIAR DE CONSULTORIO
DENTARIO, AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS E ENFERMEIRO

EDITAL N° 01/2020

Numero da Inscrigdo: Nome:_Cédula de Identidade (RG):_CPF:
Data de Nascimento:

E:mail:_Enderego: N°

Bairro:_Cidade: UF:

CEP:_Telefone:_Vaga disputada:

() AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO Passa Quatro

() AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO Saudade Santa Anita () AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
() ENFERMEIRO

Documentos apresentados no ato da inscrigao:

() Certificado de Pos graduagao () Certificado de Graduagdo

() Certificado de Ensino Médio ( ) Histérico de 1° grau

() Certificados de Curso de Formagao Continuada ( ) Declaragdo de Tempo de Servigo
Data: / /2020

Assinatura do candidato
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ANEXO IV — COMPROVANTE DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) PARA SELECAO DE CANDIDATOS A VAGAS DE AUXILIAR DE CONSULTORIO
DENTARIO, AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS E ENFERMEIRO

EDITAL N° 01/2020
Numero da Inscrigéo:
Nome:

Cédula de Identidade (RG): Orgio Emissor: CPF: Data de Nascimento: Vaga disputada:

CARGO SALARIO Unidade de atuacio OPCAO DO CANDIDATO
Auxiliar de Consultorio dentario R$ 1.352,36 UBS Passa Quatro ()

Auxiliar de Consultorio dentario R$ 1.352,36 UBS Santa Anita ()

CARGO SALARIO Unidade de atuacio OPCAO DO CANDIDATO
Agente de Combate a Endemias R$ 1.400,00 Vigilancia Sanitaria de Satde de Turvo ()

CARGO SALARIO Unidade de atuacio OPCAO DO CANDIDATO
Enfermeiro R$ 4.606,35 Secretaria Municipal de Saude ()

/2020

Responsavel pela Inscriciio
(Carimbo e assinatura)

Este documento devera ser apresentado no dia da convocagéo, acompanhado de documento de identificagdo com foto do candidato.
ANEXO V - DECLARACAO DE NAO DEMISSAO POR JUSTA CAUSA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) PARA SELECAO DE CANDIDATOS A VAGAS DE AUXILIAR DE CONSULTORIO
DENTARIO, AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS E ENFERMEIRO

EDITAL N° 01/2020

DECLARACAO

Eu,_, abaixo assinado(a), brasileiro(a), (estado civil)_, portador(a) de RG n.° ¢ CPF n.°

, em atendimento ao item 3.2. deste Edital, declaro para o fim especifico de contratagdo pelo Processo Seletivo Simplificado da prefeitura Municipal
de Turvo, que ndo fui, demitido por justa causa, ou em decorréncia de Processo Administrativo do Servigo Publico Federal, Estadual ou Municipal,
da Administrac@o Direta ou Indireta, e que ndo me encontro respondendo a nenhum processo dessa natureza.

Configurando-se a ndo veracidade da declaracdo prestada, como crime de falsidade ideologica, sob minha responsabilidade.

Turvo, de de 2020.

Assinatura do Candidato (a)

ANEXO VI - DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO OU FUNCAO PUBLICA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) PARA SELECAO DE CANDIDATOS A VAGAS DE AUXILIAR DE CONSULTORIO
DENTARIO, AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS E ENFERMEIRO

EDITAL N° 01/2020

Eu

, portador do RG_e CPF_, declaro para os devidos fins a PREFEITURA MUNICIPAL DE TURVO - PR, que ndo exergo cargo, emprego ou funcéo
publica nas esferas do Governo Municipal, Estadual e Federal, cuja acumulago seja vedada nos termos do art. 37, inciso XVI da Constituicdo
Federal, e art. 155 da Lei 7.502/90, estando, portanto, desimpedido (a) para assunc¢do do cargo ofertado no Processo Seletivo Simplificado, Edital
02/2020.

Por ser expressido da verdade, assumindo inteira responsabilidade pela declaracio acima sob as penas da lei, assino para que produza seus
efeitos legais.

//2020.

Candidato
(assinatura)

ANEXO VII - TERMO DE DECLARACAO DE FINAL DE LISTA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) PARA SELECAO
DE CANDIDATOS A

VAGAS DE AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO, AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS E ENFERMEIRO
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EDITAL N° 01/2020
TERMO DE DECLARACAO DE FINAL DE LISTA

Eu,_ RG, abaixo assinado(a), ao ser chamado para assumir vaga referente a convocagio do dia
//, declaro ndo ter disponibilidade para assumi-la no momento e solicito o remanejamento para o final de lista.

Turvo, de de 2020.
Assinatura do Candidato

ANEXO VIII - REQUERIMENTO DE RECURSO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) PARA SELECAO DE CANDIDATOS A VAGAS DE AUXILIAR DE CONSULTORIO
DENTARIO, AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS E ENFERMEIRO

EDITAL N° 01/2020

Numero da Inscrigéo:

Nome:

Tipo de recurso: () Contra indeferimento da inscri¢@o () Contra classificacdo
Razdes do recurso:

/72020

Candidato
(assinatura)

ANEXO IX — ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) PARA SELECAO DE CANDIDATOS A VAGAS DE AUXILIAR DE CONSULTORIO
DENTARIO, AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS E ENFERMEIRO

EDITAL N° 01/2020

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL

Nome: RG:_UF:

CPF: Data de Nascimento: / / Sexo:

Funcéo pretendida:

() Auxiliar de Consultério dentario ( ) Agente de Combate a Endemias ( ) Enfermeiro
PARECER DO MEDICO EXAMINADOR

Atesto que o candidato acima descrito foi submetido a Exame Médico e encontra-se:
() APTO para exercer a fungdo de_, gozando de plena satde fisica e mental.

() INAPTO para exercer a fungdo de_,

No caso de gestante, informar:
A gestante encontra-se na_semana de gestagdo.

TURVO-PR.///2020
Médico Examinador Assinatura e Carimbo/CRM
Publicado por:

Talia Miranda Correa
Caodigo Identificador:48BAS551D
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