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EDITAL 3, DE 28 DE JUNHO DE 2018
PROCESSOS SELETIVOS

O Hospital de Clínicas de Porto Alegre (HCPA) torna pública a realização dos seguintes Processos Seletivos, de acordo com o extrato de divulgação de abertura de inscrições deste Edital, publicado na imprensa
local, em 30/06/2018. Os Processos Seletivos reger-se-ão por instruções contidas no Edital e serão executados em conjunto com a Fundação de Apoio da Universidade Federal do Rio Grande do Sul (FAURGS).

Cargos de Nível Superior:

. Nº PROCESSO SELETIVO C. H. MENSAL SALÁRIO INICIAL* (R$) VA G A ( S ) * * P R É - R E Q U I S I TO

. 14 Analista I (Auditor de Contas Hospitalares) 200 6.280,50
por mês

C.R. Graduação em Enfermagem, e
- Especialização em Auditoria em Enfermagem ou Sistemas de Saúde, reconhecida
pelo Ministério da Educação.

. 15 Analista I (Design) 200 6.280,50
por mês

C.R. Graduação em Design ou Comunicação Social, com habilitação em Publicidade e
Propaganda.

. 16 Arquiteto I ou Engenheiro I (Segurança do Trabalho) 200 6.280,50
por mês

C.R. Graduação em Arquitetura ou Engenharia, e
- Especialização em Engenharia de Segurança do Trabalho, com registro no
Conselho Regional de Arquitetura e Urbanismo ou Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia, respectivamente.

. 17 Fisioterapeuta I (Ambulatório de Fisiatria) 150 4.710,40
por mês

C.R. Graduação em Fisioterapia, com registro no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional.

. 18 Médico I (Nutrologia Pediátrica) 150 51,02
por hora

C.R. Graduação em Medicina, com registro no Conselho Regional de Medicina, e
- Residência Médica em Pediatria, reconhecida pela Comissão Nacional de
Residência Médica, e

. - Residência Médica em Nutrologia ou Nutrologia Pediátrica, reconhecida pela Comissão
Nacional de Residência Médica, ou

. - Título de Especialista em Nutrologia, fornecido pela Associação Brasileira de Nutrologia,
ou

. - Título de Especialista em Terapia Nutricional Parenteral e Enteral, fornecido pela Sociedade
Brasileira de Terapia Nutricional Parenteral e Enteral, ou

. - Área de Atuação em Nutrologia Pediátrica ou Área de Atuação em Nutrição Enteral e
Parenteral Pediátrica, fornecido pela Associação Médica Brasileira.

. 19 Médico I (Patologia e Citologia) 180 51,02
por hora

C.R. Graduação em Medicina, com registro no Conselho Regional de Medicina, e
- Residência Médica em Patologia, reconhecida pela Comissão Nacional de
Residência Médica, ou
- Título de Especialista em Patologia, fornecido pela Sociedade Brasileira de
Patologia.

. 20 Odontólogo I (Odontopediatria) 150 6.028,45
por mês

C.R. Graduação em Odontologia, com registro no Conselho Regional de Odontologia, e
- Especialização em Odontopediatria, reconhecida pelo Conselho Regional de
Odontologia.

. 21 Relações Públicas I (Coordenadoria de Comunicação) 200 6.280,50
por mês

C.R. Graduação em Comunicação Social, com habilitação em Relações Públicas.

* Valor inicial de classe. Cada classe possui dez (10) níveis salariais, sendo o primeiro para admissão e os demais para progressão horizontal que, de forma alternada, possibilitam ao funcionário concorrer
anualmente por merecimento ou antiguidade, mediante critérios específicos. Há também a progressão vertical com a possibilidade de crescimento a uma classe salarial superior dentro de sua carreira, a partir de critérios
de elegibilidade determinados. Em ambos os casos, além do atendimento aos critérios específicos de cada processo, as progressões estão condicionadas à disponibilidade orçamentária. Observe o subitem 12.10 deste
Edital.

** C.R. = Cadastro de Reserva. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo formarão um Cadastro de Reserva de candidatos cuja contratação estará condicionada à existência e/ou criação de vagas no prazo
de validade do Processo Seletivo.

A classificação do último candidato admitido nos cargos do HCPA, nos últimos cinco (5) anos, encontra-se em "Listagem de Chamadas de Candidatos para os Cargos do HCPA", disponível em:
h t t p s : / / w w w. h c p a . e d u . b r / v e n h a - p a r a - o - h c p a - c o n c u r s o s - s u b m .

Obs.: As especialidades médicas e áreas de atuação deverão estar registradas junto ao Conselho Regional de Medicina.
Cargo de Nível Médio:

. Nº PROCESSO SELETIVO C. H. MENSAL SALÁRIO INICIAL* (R$) VA G A ( S ) * * P R É - R E Q U I S I TO

. 22 Técnico em Meio Ambiente 200 3.618,51 por mês C.R. Ensino Médio completo, e
- Curso Técnico em Meio Ambiente, com registro no Conselho

Regional de Engenharia e Agronomia ou Conselho Regional de Química.

* Valor inicial de classe. Cada classe possui 14 (quatorze) níveis salariais, sendo o primeiro para admissão e os demais para progressão horizontal que, de forma alternada, possibilitam ao funcionário concorrer
anualmente por merecimento ou antiguidade, mediante critérios específicos e disponibilidade orçamentária. Existe também a possibilidade de crescimento vertical na respectiva carreira por meio da classificação nos
Processos de Crescimento Profissional e da existência de vaga. Observe o subitem 12.10 deste Edital.

** C.R. = Cadastro de Reserva. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo formarão um Cadastro de Reserva de candidatos cuja contratação estará condicionada à existência e/ou criação de vagas no prazo
de validade do Processo Seletivo.

A classificação do último candidato admitido nos cargos do HCPA, nos últimos cinco (5) anos, encontra-se em "Listagem de Chamadas de Candidatos para os Cargos do HCPA", disponível em:
h t t p s : / / w w w. h c p a . e d u . b r / v e n h a - p a r a - o - h c p a - c o n c u r s o s - s u b m .

INSCRIÇÕES: 02 a 30/07/2018, na Internet http://www.portalfaurgs.com.br/concursos A FAURGS disponibilizará computador para candidatos que não tiverem acesso à Internet, na sua sede, sita na Av. Bento
Gonçalves, 9500, prédio 43609, Campus do Vale da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, bairro Agronomia, Porto Alegre/RS, no mesmo período, em dias úteis, de segunda a sexta-feira, no horário das 9h
às 17h. Estas informações estarão disponíveis na Seção 3 do Diário Oficial da União do dia 29/06/2018 e o inteiro teor deste edital, contendo as informações complementares sobre estes processos seletivos estará,
a partir do dia 02/07/2018, divulgado no mural localizado no saguão da entrada para o Ambulatório deste Hospital e na Internet.

FRANCISCO JOSÉ VERISSIMO VERONESE
Coordenador da Comissão de Seleção

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO ACRE
EDITAL COMPLEMENTAR N° 2, DE 29 DE JUNHO DE 2018

HOMOLOGAR AS INSCRIÇÕES REFERENTE AO EDITAL N° 4/2018
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Acre - IFAC, no uso de suas atribuições legais, que lhe confere o artigo 12 da Lei nº 11.892, de 29/12/2008, nomeada pelo Decreto
Presidencial de 13 de abril de 2016, publicado no DOU, nº 71, seção 2, página 1, de 14/04/2016, considerando o disposto na Resolução IFAC nº 39/2016 resolve:

1 Homologar as inscrições referente ao EDITAL Nº004, DE 21 DE JUNHO DE 2018 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE PROFESSOR SUBSTITUTO:
1.1Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico - D101 - Nível Superior Substituto (40 horas) - Área Ciências Sociais:

. Área Campus Candidato Situação

. Ciências Sociais RIO BRANCO IMARA REGINA SILVA OLIVEIRA DOS SANTOS GARRAFIEL DEFERIDO

. LUCINEY ARAUJO LEITÃO DEFERIDO

. LEILA MACIEL DE AZEVEDO DEFERIDO

. LUCIANA DE LIMA MAIA DEFERIDO

. ANA PAULA MAGALHÃES JACOME DEFERIDO

. SILHARNEY LIMA DE ARAUJO INDEFERIDO - Não atendeu ao Edital, itens: 2.1 - Não possui graduação exigida e 6.4.4 - declaração sem a apresentação de histórico acadêmico.

. CRISTINA MARIA CABEÇA DE SOUZA INDEFERIDO - Não atendeu ao Edital, item: 2.1 - Não possui graduação exigida.
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