MUNICIPIO DE CEREJEIRAS
SEMAP - Secretaria Municipal de Administra¢do e Planejamento
Edificio Juscelino Kubitschek, Avenida das Nagoes, 1919, Centro, CEP 76.997-000
Cerejeiras/RO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Processo Seletivo Simplificado para a contratacdo por tempo
determinado de pessoal para os cargos de: Zelador(a), Motorista
de Veiculos Leves, Técnico em Enfermagem, Enfermeiro(a),
Médico Clinico Geral, Técnico de Nivel Superior | — Assistente
Social e Técnico de Nivel Superior I - Psicologo por excepcional
interesse publico, para suprir as necessidades da Secretaria
Municipal de Salde e Secretaria Municipal de Assisténcia Social
no enfrentamento do Coronavirus - COVID-19.

EDITAL N. 003/2020/SEMAP
Cerejeiras, 30 de julho de 2020.

A Comisséo do Processo Seletivo Simplificado, no uso de suas atribui¢des legais, considerando a Lei
Federal n° 13.979, de 6 de fevereiro de 2020 e a Portaria n® 356, de 11 de marco de 2020, do
Ministério da Saude, Considerando o Decreto n. 24.887, de 20 de marco de 2020, que versa sobre 0
Estado de Calamidade Publica em todo o territorio do Estado de Rondénia, para fins de prevencéo e
enfrentamento & pandemia causada pelo novo Coronavirus - COVID-19, considerando a necessidade
inadiavel de excepcional interesse publico de contratacdo de profissionais habilitados, considerando a
Lei Municipal n° 2.973/2020 que dispde sobre a Autorizagdo ao Poder Executivo a contratar, por prazo
determinado, profissionais da Salude para suprir a necessidade imediata de assisténcia a populacdo em
decorréncia da Pandemia provocada pelo COVID-19, neste Municipio de Cerejeiras - RO, torna
publico as normas para a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para atender no ambito da
Secretaria Municipal de Saude e Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado tem como finalidade o recrutamento e a selegéo
para contratacdo de profissionais por tempo determinado para fins de prevengdo e enfrentamento a
pandemia causada pelo novo Coronavirus - COVID-19.

1.2. A selecdo do presente Processo Seletivo Simplificado consistird apenas de Anélise de Titulos
que serdo realizadas em etapa Unica e sera de carater eliminatorio e classificatorio.

1.3. A publicagdo do resultado final, atendendo os critérios estabelecidos no presente edital, sera feita
em relatorio contendo 0 nome dos aprovados que sera apresentada em ordem decrescente da respectiva
pontuacéo.
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1.4. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 06 (seis) meses, contado a partir da
data da publicacdo da homologacao do resultado final no Diario Oficial dos Municipios do Estado de
Rondénia, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

1.5. A contratagdo do candidato aprovado tera prazo determinado com duracdo de 06 (seis) meses,
podendo, a critério da administracdo pablica, ser prorrogada por igual periodo.

1.6 As contratacdes s6 poderdo acontecer caso haja disponibilidade financeira, ndo podendo o Poder
Executivo extrapolar os limites constitucionais estabelecidos pela despesa de pessoal.

1.7 As contratagBes s6 poderdo ocorrer em razdo da necessidade temporaria e do excepcional interesse
publico, causada pelo aumento da demanda de atendimento durante o estado de calamidade pablica
causada pela pandemia provocada pelo COVID-19, bem como para a substituicdo de profissionais
mediante possivel infec¢do pelo COVID-19 e pertencentes ao grupo de risco.

2. FUNCAO, VAGAS, PRE-REQUISITOS/ESCOLARIDADE, REMUNERACAO E CARGA
HORARIA.

2.1. As vagas, cargos, formacdo, remuneracdo e carga horaria estdo estabelecidas no quadro a seguir:

N° de
Vagas
. ; . Carga
imediatas, Ne° de Vagas x Escolaridade/ ,g_ L
Cargo/Funcéo - horaria Salario base
ampla para cadastro Curso exigido semanal
concorrén- reserva
cia
Ensino Superior em Medicina,
Médico(a) Clinico Residéncia Médica ou
00 06 Especializacdo na area, 30 h/s R$ 6.054,94
Geral .
Registro no Conselho de
Classe
Ensino Superior em
00 04 Enfermeiro (a) Enfermagem, Registro no 40 h/s R$ 2.466,83
Conselho de Classe
00 08 Técnico em Ensino Med!o C_ompleto. 40 his R$ 990,21
Enfermagem Curso Técnico de
Enfermagem
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00 04 Zelador(a) Ensino Fundamental 40 his R$ 706,41
Completo
Motorista de Ensino Fundamental
00 04 Veiculo Leve Completo 40 hls R$ 796,11
Técnico de Nivel Ensino Superior em Servico
00 01 Superior | - Social, Registro no Conselho 30 h/s R$ 2.368,08
Assistente Social de Classe
Técnico de Nivel Ensino Superior em
00 02 Superior | - Psicologia, Registro no 40 h/s R$ 2.368,08
Psicdlogo Conselho de Classe

2.2 Para o cargo de Médico Clinico Geral serd concedido o auxilio deslocamento no valor de R$
2.000,00 (dois mil reais) conforme Lei Municipal n° 2865/2019.

2.3 Sera acrescido a remuneracdo o adicional de insalubridade ao vencimento, para as atividades
consideradas insalubres, conforme laudo pericial praticado no Municipio, nos graus correspondentes.

2.4 Para 0s cargos cujo o salario base esteja abaixo do salario minimo nacional vigente, sera acrescido
uma complementacdo salarial no valor da diferenca.

2.5 Sera concedido demais vantagens de acordo com o cargo e/ou atividade a que fizer jus conforme
previsdo legal.

3. DOS CRITERIOS DAS INSCRICOES

3.1 Antes de se inscrever, o candidato deverd tomar conhecimento das normas e condi¢Oes
estabelecidas neste edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o presente
Processo Seletivo Simplificado.

3.2 A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado exprime a ciéncia e técita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais, ndo podera alegar desconhecimento.

3.3 As inscri¢cGes somente serdo permitidas aos candidatos que ndo se enquadrem no grupo de risco do
COVID-19. Séo considerados do grupo de risco:

3.3.1 Pessoas com 60 (sessenta) anos ou mais de idade;
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3.3.2 Gravidas;
3.3.3 Portadores de doengas respiratorias crénicas, cardiopatas, diabetes, hipertensdo ou outros
problemas de saude — que integram grupo de risco da doenga.

3.4 As inscrigdes serdo realizadas pelo candidato exclusivamente pela internet durante o periodo das
09:00h do dia 03 de agosto de 2020 até as 09:00 h do dia 05 de agosto de 2020 e seré considerado o
fuso horario do Municipio de Cerejeiras — RO.

3.5 Para inscrever-se, o candidato devera:

a) Acessar 0 endereco eletrdbnico www.cerejeiras.ro.gov.br e clicar no link
https://forms.gle/LfAVgl CcaCojjkzA7 ou copiar o link e cola-lo na barra de endereco do
navegador para ter acesso ao formulario de inscricdo eletrénico, preencher os campos e as
solicitaces feitas conforme os procedimentos estabelecidos neste edital;

b) Ler as instrucGes e preencher eletronicamente os campos de inscricdo de forma completa e
correta;
¢) Revisar os dados informados antes de concluir e s6 ap6s confirmar a inscri¢éo;

3.6 Ap6s concluir o procedimento de inscri¢do, o candidato receberd um comprovante da inscricao no
e-mail cadastrado.

3.7 A inscricdo somente serd confirmada e processada se o candidato preencher de forma completa
todos 0s campos eletrénicos obrigatdrios.

3.8 E dever do candidato manter sob sua guarda o comprovante de inscricdo do Processo Seletivo
Simplificado.

3.9 Caso o candidato efetue mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, serd considerada a mais
recente.

3.10 Néo havera, sob qualquer pretexto, inscri¢cdo provisoria ou condicional.

3.11 A Prefeitura Municipal de Cerejeiras ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscricdo via
internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacdo,
congestionamento de linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.12 N&o seréo aceitas inscrigdes por meios que ndo constem neste edital.
3.13 N&o seré cobrada taxa de inscri¢do para o presente Processo Seletivo Simplificado.

4. DOS CRITERIOS DA ENTREGA E ANALISE DE TiTULOS PARA A INSCRICAO

4.1 Serdo aceitas as inscri¢cdes dos candidatos que enviarem eletronicamente as informacdes e copias
de documentos, no campo préprio do formulério eletrbnico de inscricdo e na forma definida no
presente edital.

4.2 Para que seja considerada valida, a inscricdo devera conter no minimo as copias de documentos
com informagGes pessoais solicitadas no formulario eletrénico e a0 menos os seguintes documentos:

a) Para o cargo de Zelador(a): Historico Escolar de conclusdo do Ensino Fundamental;


http://www.cerejeiras.ro.gov.br/

b)

c)

d)
e)

f)
9)
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Para o cargo de Motorista de Veiculos Leves: Historico Escolar de conclusdo do Ensino
Fundamental, CNH;

Para o cargo de Técnico em Enfermagem: Histdrico Escolar de conclusdo do Ensino Médio
e o Certificado do Curso Técnico de Enfermagem;

Para o cargo de Enfermeiro (a): Diploma de Ensino Superior em Enfermagem;

Para o candidato inscrito no cargo de Médico Clinico Geral: Diploma de Ensino Superior
em Medicina, ou Residéncia Médica ou Especializacdo na area;

Para o cargo de Assistente Social: Diploma de Ensino Superior em Servigo Social;

Para o cargo de Psicologo (a): Diploma de Ensino Superior em Psicologia.

4.3 Os titulos aceitos para contagem de pontos sdo 0s seguintes:

4.3.1 Para cargos de Zelador(a) e Motorista de Veiculos Leves:

a)
b)

c)

Historico Escolar de conclusdo do Ensino Fundamental;

Certificado ou Histérico Escolar de conclusdo do Ensino Médio;

Certificados de cursos contendo o nimero do CNPJ da empresa ministrante do curso devendo a
carga horéria para cada curso ser igual ou superior a 20 horas.

4.3.2 Para cargos de Técnico em Enfermagem:

a)
b)
d)

Historico Escolar de conclusdo do Ensino Médio;

Diploma ou Histérico de conclusdo de curso de Nivel Superior;

Certificados de cursos de formacdo continuada na area da salde contendo o nimero do CNPJ
da empresa ministrante do curso devendo a carga horaria para cada curso ser igual ou superior
a 20 horas.

4.3.3 Para cargos de Enfermeiro(a), Médico Clinico Geral, Assistente Social e Psic6logo(a):

a)

b)

e)

Diploma de Graduagdo ou Historico Escolar de conclusdo do curso de Nivel Superior
equivalente ao cargo no qual o candidato fizer a inscricao;

Certificados de cursos de Pos-graduacdo e/ou Certificado de Especialista ou equivalente com
carga minima de 360 horas, na area equivalente ao cargo no qual fizer a inscricao;

Certificados de cursos de formacdo continuada na area equivalente ao cargo em que se
inscrever e devera conter o nimero do CNPJ da empresa ministrante do curso devendo a carga
horéria para cada curso ser igual ou superior a 20 horas.

4.4 N&o serdo considerados para contagem de pontos os certificados de formacdo continuada com
carga horaria inferior a 20 horas.
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4.5 N&o serdo considerados os certificados de formagdo continuada que ndo possuam o numero do
CNPJ da certificadora do curso, exceto os emitidos por instituicdo de formacdo de curso em nivel
superior.

4.6 No caso dos cursos online, o certificado devera conter codigo de autenticacéo eletronico.

4.7 Todos os documentos deverdo ser digitalizados em padrdo A4 e com tamanho igual ou inferior a
2MB (dois megabytes) no formato PDF ou JPEG.

4.8 No local apropriado do formulario eletronico, ao fazer a inscri¢éo, o candidato devera anexar os
documentos exigidos bem como cada Titulo que sera submetido a andlise para contagem de pontos
conforme os critérios estabelecidos neste edital.

4.9 Todos os documentos anexados sdo de inteira responsabilidade do candidato.
4.10 O candidato deve ficar atento para que a cépia digitalizada de cada documento fique legivel.

4.11 Documentos ilegiveis, com rasuras e/ou outros defeitos que dificultem a sua leitura e
identificacdo das informagdes nelas contidas ou que ndo seja um documento exigido para o presente
Processo Seletivo Simplificado, ndo terdo validade para fins do presente edital.

4.12 Encerradas as inscri¢fes, a Comissdo procederé a analise dos documentos para comprovacéo da
inscricdo e de titulacdo dos candidatos.

4.13 Ndo sera devolvida a documentagdo de candidatos inscritos apés a divulgacdo do resultado, pois
0s mesmos fardo parte integrante dos autos do Processo Seletivo Simplificado.

4.14 Sendo constatada, a qualquer tempo, como falsa qualquer documentacéo entregue, sera cancelada
a inscricdo efetivada, anulados todos os atos dela decorrentes e eliminado o candidato do certame,
respondendo, ainda, seu autor pela falsidade na forma da lei.

5 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO, DA APROVACAO, DA CLASSIFICACAO E DA
DESCLASSIFICACAO

5.1 Para cargos de Zelador(a) e Motorista de Veiculos Leves:

5.1.1 Para classificacdo ou desclassificacdo dos candidatos inscritos para o cargo de Zelador(a) e
para o cargo de Motorista de Veiculos Leves serd considerada a média aritmética simples das notas
finais de todas as disciplinas do ultimo ano/série constantes no Historico Escolar de concluséo de
Ensino Fundamental;

5.1.2 Seréa considerado classificado o candidato que possuir a média aritmética simples do resultado
da soma de todas as disciplinas igual ou superior a 6,0 (seis) pontos, sendo consideradas as notas
finais do Gltimo ano/série do Ensino fundamental.

5.1.3 Sera considerado desclassificado o candidato que tiver média aritmética simples de todas as
disciplinas inferior a 6,0 (seis) pontos e/ou ndo tenha sido aprovado no ultimo ano do Ensino
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Fundamental.
5.1.4 Ao candidato que apresentar Certificado ou Historico de conclusdo de Ensino Médio serd
concedido um adicional de 2 pontos;

5.1.5 Para cada certificado de conclusdo de curso, com carga horaria igual ou superior a 20 horas
apresentado pelo aluno no ato de inscricdo serd concedido um adicional de 0,3 pontos na sua
pontuacao.

5.2 Para cargo de Técnico em Enfermagem:

5.2.1 Para classificacdo ou desclassificacdo dos candidatos inscritos para o cargo de Técnico em
Enfermagem seré considerada a média aritmética simples das notas finais de todas as disciplinas do
ultimo ano/série constantes no Historico Escolar de conclusdo de Ensino Médio;

5.2.2 Sera considerado classificado o candidato que possuir a média aritmética simples do resultado
da soma de todas as disciplinas igual ou superior a 6,0 (seis) pontos, considerando as notas finais do
ultimo ano/série do Ensino Médio.

5.2.3 Sera considerado desclassificado o candidato que tiver média aritmética simples do resultado da
soma de todas as disciplinas inferior a 6,0 (seis) pontos e/ou ndo tenha sido aprovado no ultimo ano do
Ensino Médio.

5.2.4 Ao candidato que apresentar Certificado ou Histérico de conclusdo de Ensino Superior sera
concedido um adicional de 2 pontos;

5.2.5 A cada certificado de conclusdo de curso, com carga horaria igual ou superior a 20 horas
apresentado pelo candidato no ato de inscricdo tera um adicional de 0,3 pontos na sua pontuacéo.

5.3 Para os cargos de Enfermeiro(a), Médico Clinico Geral, Assistente Social e Psicdlogo(a):

5.3.1 Para que seja considerado classificado, o candidato devera entregar Diploma ou Histérico de
conclusdo de Ensino Superior ao qual sera atribuido o valor de 10 pontos;

5.3.2 Seré desclassificado o candidato que ndo apresentar Diploma ou Historico Escolar de concluséo
de graduacéo equivalente ao cargo em que for inscrito;

5.3.3 Para cada Certificado de pos-graduacgéo apresentado serd atribuido 1 ponto ficando estabelecido
o limite de trés cursos de pds-graduacao;

5.3.4 A cada certificado de conclusdo de curso, com carga horaria igual ou superior a 20 horas
apresentado pelo aluno no ato de inscricdo terd um adicional de 0,3 pontos na sua pontuagéo.

5.4 Para os cargos de Tecnico em Enfermagem, Enfermeiro(a) e Médico, o candidato que
apresentar especializacdo na area de Pronto-Socorro serd atribuido o valor de 2 pontos.
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5.5 Todos os candidatos classificados em qualquer um dos cargos ofertados, terdo sua
classificacdo em ordem decrescente de acordo com o resultado dos pontos obtidos na Analise de
Titulos e critérios de desempate.

6. DAS VAGAS RESERVADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

6.1 Pelo fato de o numero de vagas oferecidas por cargo ser pequeno e devido a lei municipal
1.900/2011 em seu art. 26 definir a reserva de 5% das vagas para cada cargo, o que no caso do presente
edital a reserva correspondente ser menor que uma vaga, todos os candidatos inscritos, sem excecao,
concorrerdo nas mesmas condicdes estabelecidas no presente edital, ndo havendo reserva de vagas para
pessoas portadoras de deficiéncia.

7. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

7.1. A homologacdo das inscricdes dos candidatos no presente Processo Seletivo Simplificado sera
divulgada no dia 20 de agosto de 2020, no mural da Prefeitura de Cerejeiras RO e no site Oficial do
Municipio www.cerejeiras.ro.gov.br de acordo com Cronograma previsto no anexo Il.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Havendo empate entre dois ou mais candidatos o desempate beneficiard para efeito de
classificacdo, sucessivamente conforme cada cargo, o candidato que:

8.1.2 Para os candidatos inscritos ao cargo de Zelador(a), de Motorista de Veiculos Leves e de
Técnico em Enfermagem

a) Primeiro: Maior carga horaria em cursos de formacao continuada na area pretendida.
b) Segundo: O de maior idade considerando dia, més e ano;
c) Terceiro: Sorteio.

8.1.3 Para os candidatos inscritos para cargo de nivel superior de Enfermeiro(a), Médico Clinico
Geral, Assistente Social e Psicologo(a)

a) Primeiro: o candidato que obtiver a maior carga horéria em titulo de especializacdo (p6s
graduacéo lato sensu);

b) Segundo: o candidato que tiver obtido a maior carga horaria em curso de formacéo
continuada;

c) Terceiro: o candidato de maior idade, considerando dia, més, ano;

d) Quarto: sorteio.

9. DOS RESULTADOS
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9.1 Os resultados preliminares e finais serdo divulgados no site oficial da Prefeitura Municipal de
Cerejeiras, www.cerejeiras.ro.gov.br, no mural da prefeitura e publicado no Diario Oficial do Estado
de Ronddnia, nas datas constantes no cronograma do anexo Il deste edital.

10. DO RECURSO

10.1 Poderad o candidato requerer recurso por escrito e fundamentado a comissdo organizadora no
prazo de (01) um dia Util na data descrita no anexo Il, devendo ser enviado no seguinte e-mail:
comissaoprocessoseletivo2020@cerejeiras.ro.gov.br

10.2 A decisdo dos recursos serd dada a conhecer coletivamente, por meio do endereco eletrénico
WWW.cerejeiras.ro.gov.br.

10.3 Nao serdo considerados validos recursos encaminhados fora do prazo, ou de forma que ndo
obedeca aos critérios de ser por escrito e fundamentado.

11. DA CONVOCACAO, CONTRATACAO E LOTACAO

11.1 O candidato aprovado serd convocado na ordem de classificacdo e de acordo com o presente
Edital de Processo Seletivo Simplificado, tendo sua convocacdo publicada no Diario Oficial dos
Municipios de Rondbénia, no mural da Prefeitura Municipal de Cerejeiras e jornal de grande circulacao.

11.2 S&o considerados requisitos para investidura: nacionalidade brasileira; gozo dos direitos civis e
politicos; quitacdo com as obrigacGes militares (para candidatos do sexo masculino) e quitacdo com as
obrigacBes eleitorais; nivel de escolaridade minimo exigido para o exercicio do cargo; Curso
especifico para o cargo, quando for exigido; idade minima de dezoito anos; aptidao fisica e mental;

11.3 Documentos necessarios para contratacdo: o candidato aprovado e convocado devera apresentar
para a contratacao as seguintes cépias dos documentos, bem como, os originais para conferéncia: CPF;
RG; Titulo de Eleitor, acompanhado com o comprovante de votacdo da ultima eleicdo; Carteira de
Trabalho Previdéncia Social; PIS/PASEP; Certificado de Reservista ou dispensa de incorporagao
militar (para candidatos do sexo masculino); Certiddo de Casamento ou Nascimento; Certiddo de
Nascimento de filhos menores de 14 anos; Certificado ou historico de escolaridade minima exigida
para o cargo; Certiddo Negativa Civil e Criminal com autenticacdo (internet: site www.tj.ro.gov.br);
Certiddo Negativa de Debitos do Tribunal de Contas com autenticagdo (internet: site
www.tce.ro.gov.br); 02 fotos 3x4 recentes; Declaragdo de bens; Declaragdo de ndo acumulagédo de
cargos publicos ou quando observado o art. 37 § XVI alinea “c” da Constituicao Federal, sob as penas
da lei; Atestado de sanidade fisica e mental para fins admissional emitido por médico autorizado pelo
Ministério do Trabalho; comprovante de residéncia — (conta de &gua, luz ou telefone no nome do
convocado ou declaracdo de residéncia autenticada em cartdrio); Copia de Carteira Nacional de
Habilitacdo categoria C para o cargo de motorista de veiculos leves; Copia de carteira profissional com
registro no respectivo conselho da classe profissional competente para os cargos Técnico e de Nivel
Superior.
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11.4 O candidato convocado para assinatura de Contrato de Trabalho que ndo comparecer dentro do
prazo a ser estipulado na convocacéo, sera tido como desistente, podendo a administracdo convocar o
préoximo candidato aprovado, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo para a devida
substituicdo e contratacéo.

12. DO REGIME DE TRABALHO E DA CONTRATACAO

12.1 O candidato aprovado serd admitido em carater temporéario sob o regime da Consolidacdo das
Leis do Trabalho (CLT).

13. DOS LOCAIS E JORNADA DE TRABALHO

13.1 Os candidatos aprovados quando convocados serdo lotados na Secretaria Municipal de Saude e
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e deverdo desempenhar suas fungdes cumprindo a carga
semanal correspondente e cumprindo a jornada de trabalho em local que serd estabelecida pela
Secretaria na qual for lotado.

14. DA RESCISAO DE CONTRATO

14.1 Tera o contrato rescindido o profissional que ndo cumprir as clausulas previstas no Contrato de
Trabalho especifico firmado entre as partes.
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15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Sera excluido do certame o candidato que fizer declaracdo falsa ou inexata ou, por sua inteira
responsabilidade, deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos, constante neste Edital.

15.2 A aprovacdo e a classificacdo final gera, para o candidato, o direito a contratacdo a interesse e
conveniéncia da Administracéo.

15.3 Néo sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificacdo no presente Processo
Seletivo Simplificado, valendo, para esse fim, a homologacdo divulgada no Diério Oficial dos
Municipios do Estado de Rond6nia e no site oficial da Prefeitura Municipal de Cerejeiras.

15.4 Para informacdes e davidas referentes ao conteldo deste Edital, o candidato poderé entrar em
contato pelo seguinte e-mail comissaoprocessoseletivo2020@cerejeiras.ro.gov.br .

15.5 Os casos omissos ou situacdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela Comissédo
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado através do e-mail constante no item 15.4 ou pelo
telefone (69) 3342-3868.

16. ANEXOS

16.1 Faz parte do edital os seguintes anexos: | — Descricdo sumaria das atribuicdes do cargo; 1l
Cronograma previsto.


mailto:comissaoprocessoseletivo2020@cerejeiras.ro.gov.br

MUNICIPIO DE CEREJEIRAS
SEMAP - Secretaria Municipal de Administra¢do e Planejamento
Edificio Juscelino Kubitschek, Avenida das Nagoes, 1919, Centro, CEP 76.997-000
Cerejeiras/RO

ANEXO | - DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: Agente de Servicos - Zeladora
Requisitos para a investidura:
Ensino Fundamental Completo.

AtribuicOes Gerais: categoria que tem as atribuicdes inerentes as acles e servicos de limpeza,
cozinha, vigilancia, servente, costura e lavanderia, e outras atividades complementares e afins, que
requeiram escolaridade minima do nivel fundamental completo.

Atribuicdes especificas: Executar atividades relativas a area de limpeza e manutencdo em geral dos
prédios publicos, garantido o bom funcionamento e assegurando boas condi¢des de higiene;
Providenciar remocao e/ou incineracdo de residuos conforme determinacdo dos superiores. Manter a
higiene das instalacdes sanitérias. Realizar treinamento na &rea de atuacdo, quando solicitado. Manter
organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade.

CARGO: Agente Operacional | — Motorista de Veiculos Leves

Requisitos para a investidura:
Ensino Fundamental Completo;
Carteira Nacional de Habilitagao Categoria “C” ou superior.

AtribuicBes Gerais: Compreende a categoria funcional com as atribuicdes de dirigir e conservar
carros, caminhd@es, 6nibus e demais veiculos de transporte de passageiros e cargas, dentro ou fora do
Municipio e demais atividades complementares e afins;

Atribuicdes especificas: Conduzir veiculo automotor destinado ao transporte de passageiros, cuja
lotacdo ndo exceda a oito lugares excluido o do motorista, e/ou cargas, cujo peso bruto total possa
exceder a trés mil e quinhentos quilogramas e ndo possua mais de uma unidade acoplada, inclusive
veiculos de emergéncia, sempre respeitando o Cédigo Nacional de Transito, sinalizacdo e velocidade
indicada; Zelar pela conservagéo, limpeza interna e externa do veiculo, promovendo o abastecimento
de combustivel, &gua e 6leo do veiculo, providenciando a lubrificagdo, quando indicada, verificando o
grau de densidade e nivel da 4gua de bateria, bem como a calibragem dos pneus; Fazer reparos de
emergéncia; Checar diariamente o sistema de freios e o nivel de éleo do motor; Verificar o
funcionamento do sistema elétrico e demais itens; Transportar pessoas, materiais, correspondéncias e
equipamentos, garantindo a seguranca dos mesmos; Executar o servico de transporte que lhe for
atribuido e, no caso de materiais, encarregar-se de sua carga e descarga; Observar e controlar os
periodos de revisdo e manutencdo recomendados preventivamente, para assegurar plena condigdo de
utilizacdo do veiculo; Realizar anotagdes, segundo as normas estabelecidas e orientacGes recebidas, da
quilometragem, viagens realizadas, objetos ou pessoas transportadas, itinerarios percorridos, além de
outras ocorréncias, a fim de manter a boa organizacdo e controle; Encarregar-se do transporte e
encaminhamento dos passageiros e pacientes conduzidos, indicando o local onde deverédo dirigir-se;
Auxiliar médicos, enfermeiros ou outro servidor na assisténcia a pacientes ou outro passageiro,
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ajudando-os na sua locomoc¢édo, quando necessario, conduzindo caixas de medicamentos, tubos de
oxigénio, macas, etc. Recolher o veiculo & garagem ou local destinado a esse fim, ao término da
jornada de trabalho, deixando-o corretamente estacionado e fechado; Tratar com educacdo e respeito
0s passageiros do veiculo e auxilia-los quando necessério; manter a Carteira nacional de Habilitacdo
(CNH) atualizada; Participar de cursos, reunifes e demais atividades determinadas pela secretaria;
Executar outras tarefas afins.

CARGO: Técnico de Saude — Técnico de Enfermagem
Requisitos para a investidura:

Ensino Médio Completo.

Curso Técnico de Enfermagem

Registro no Conselho de Classe.

Atribuices Gerais: as inerentes as acdes e servigos que constituem o Sistema Unico de Satde, na sua
dimensdo técnico—profissional, e que requeiram escolaridade de nivel médio profissionalizante
vinculado ao perfil profissional exigido para ingresso;

Atribuices especificas: Assistir ao enfermeiro: no planejamento, programacdo, orientacdo e
supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem; na prestacdo de cuidados de enfermagem a
pacientes em estado grave; na prevencao e controle das doencas transmissiveis em geral em programas
de vigilancia epidemioldgica; na prevencdo e no controle sistematico da infeccdo ambulatorial; na
prevencdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a
assisténcia de saude; Participacdo nos programas e atividades de assisténcia integral a satde individual
e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; Participacdo nos
programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencéo de acidentes e de doencgas profissionais e
do trabalho. Integrar a equipe de saude.

CARGO: Especialista em Saude | — Enfermeiro
Requisitos para a investidura:

Ensino Superior em Enfermagem;

Registro no Conselho de Classe;

Atribuicbes Gerais: as inerentes as acdes e servicos que constituem o Sistema Unico de Saude, na sua
dimenséo tecnica - cientifica que requeiram escolaridade de nivel superior diretamente vinculada ao
perfil profissional exigido para ingresso;

Atribuicdes especificas: Elaborar plano de enfermagem a partir do levantamento e anélises das
necessidades prioritarias de atendimento aos pacientes e doentes; Planejar, organizar e dirigir 0s
servigos de enfermagem, atuando técnica e administrativamente, a fim de garantir um elevado padrao
de assisténcia; Desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na execucdo de programa
de saude e no atendimento aos pacientes e doentes; Coletar e analisar dados sécio sanitarios da
comunidade a ser atendida pelos programas especificos de saude; Estabelecer programas para atender
as necessidades de saude da comunidade, dentro dos recursos disponiveis; Realizar programas
educativos em saude, ministrando palestrar e coordenando reunides, a fim de motivar e desenvolver
atitudes e habitos sadios; Coordenar as atividades de vacinagdo; Elaborar as escalas mensais de
trabalho e supervisionar o servico didrio do pessoal de enfermagem para as atividades externas e
internas; Supervisionar a manutencdo do controle dos aparelhos, verificando o funcionamento e a
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qualidade dos aparelhos utilizados na é&rea de enfermagem, providenciando a reparacdo ou
substituicdo, quando necessario; Planejar, executar e participar dos programas de treinamento do
pessoal da enfermagem; Participar do planejamento e das atividades de assisténcia integral a satde
individual e de grupos, particularmente aqueles prioritarios e de alto risco; Desenvolver e/ou colaborar
em pesquisas na area da saude; Proceder ao registro dos procedimentos realizados, bem como de dados
estatisticos; Executar outras atribuicGes afins.

CARGO: Especialista em Saude Il — Médico Clinico Geral - PSF
Requisitos para a investidura:

Ensino Superior em Medicina;

Residéncia Médica ou Especializacdo na area;

Registro no Conselho de Classe;

Atribuices Gerais: as inerentes as acdes e servicos que constituem o Sistema Unico de Salde, na sua
dimensdo técnica - cientifica que requeiram escolaridade de nivel superior diretamente vinculada ao
perfil profissional exigido para ingresso;

Atribuicdes especificas: Efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicamentos e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica, para promover a salde e bem-estar do paciente; Examinar o
paciente, auscultando, palpando ou utilizando instrumentos especiais, para determinar diagnostico ou,
se necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo ao especialista; Analisar e interpretar
resultados de exames de raios X, bioguimico, hematolégico e outros, comparando-os com padrbes
normais, para confirmar ou informar o diagndéstico; Prescrever medicamentos, indicando dosagem e
respectiva via de administracdo, assim como cuidados a serem observados para conservar ou
restabelecer a saude do paciente; Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo
diagnostica, tratamento, evolucdo da doenca, para efetuar orientacdo terapéutica adequada; Emitir
atestados de saude, sanidade e aptiddo fisica e mental e de 6bito, para atender a determinacdes legais.
Atender a urgéncias clinicas, cirdrgicas ou traumatologicas; Pode especializar-se em dirigir hospitais e
outros estabelecimentos de salde e ser designado de acordo com a especializacao.

CARGO: Técnico de Nivel Superior I — Assistente Social
Requisitos para a investidura:

Ensino Superior em Servico Social;

Registro no Conselho de Classe.

Atribuicdes Gerais: Compreende a categoria funcional com as atribuigcdes de exercer atividades de
nivel superior correspondentes a profissao regulamentada por lei e demais atividades complementares
e afins;

Atribuicdes especificas: Elaborar e implementar politicas que dao suporte a acdes na area social;
Elaborar, implementar projetos na area social, baseados na identificagdo das necessidades individuais e
coletivas, visando o atendimento e a garantia dos direitos enquanto cidadaos da populacdo usuéria dos
servigos desenvolvidos pela Instituicdo; Propor e administrar beneficios sociais no ambito da
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comunidade universitaria e da populacdo usuaria dos servicos da mesma; Planejar e desenvolver
pesquisas para analise da realidade social e para encaminhamento de acOes relacionadas a questdes que
emergem do ambito de acéo do servigo social; Propor, coordenar, ministrar e avaliar treinamento na
area social; Participar e coordenar grupos de estudos, equipes multiprofissionais e interdisciplinares,
associacOes e eventos relacionados a area de servico social; Acompanhar o processo de formacéao
profissional do académico por meio da viabilizacdo de campo de estéagio; Articular recursos
financeiros para realizacao de eventos; Participar de comissdes técnicas e conselhos municipais,
estaduais e federais de direitos e politicas publicas; Realizar pericia, laudos e pareceres técnicos
relacionados a matéria especifica do servico social; Desempenhar tarefas administrativas inerentes a
funcdo; Participar de programa de treinamento, quando convocado; Participar, conforme a politica
interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios comissdes e programas de ensino,
pesquisa e extensdo; Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e
programas de informética; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcéo.

CARGO: Técnico de Nivel Superior | — Psicélogo
Requisitos para a investidura:

Ensino Superior em Psicologia;

Registro no Conselho de Classe.

Atribuicdes Gerais: Compreende a categoria funcional com as atribuicfes de exercer atividades de
nivel superior correspondentes a profissao regulamentada por lei e demais atividades complementares
e afins;

Atribuicdes especificas: Atuar em atividades de planejamento, elaboracédo, coordenacéo,
acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execucao de procedimentos e programas; Desenvolver
diagndstico organizacional e psicossocial no setor em que atua visando a identificacdo de necessidades
e da clientela alvo de sua atuacdo; Planejar, desenvolver, executar, acompanhar, validar e avaliar
estratégias de intervencdes psicossociais diversas, a partir das necessidades e clientelas identificadas;
Participar, dentro de sua especialidade, de equipes multidisciplinares e programas de acdo comunitaria
visando a construgdo de uma agéo integrada; Desenvolver a¢des de pesquisas e aplicagdes préaticas da
psicologia no ambito da salde, educacéo, trabalho, social etc.; Realizar treinamento, palestras e cursos
na area de atuacdo, quando solicitado; Desenvolver outras atividades que visem a preservacéo,
promogéo, recuperacéo, reabilitacdo da satde mental e valorizagdo do homem; Assessorar, prestar
consultoria, e dar pareceres dentro de uma perspectiva psicossocial; Orientacdo e aconselhamento
individuais voltados para o trabalho; Aplicacdo de métodos e técnicas psicoldgicas, como testes,
provas, entrevistas, jogos e dinamicas de grupo, etc.; Desenvolvimento de a¢@es voltadas para a
criatividade, auto-estima e motivagédo do trabalhador; Atuacdo em equipe multidisciplinar e/ou
interdisciplinar para elaboracdo, implementagéo, desenvolvimento e avaliagdo de programas e politicas
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de desenvolvimento de recursos humanos; Participacdo em programas e atividades de saude e
seguranga no trabalho, satde mental do trabalhador e qualidade de vida no trabalho; Realizagdo de
estudos e pesquisas cientificas relacionados a Psicologia Organizacional e do Trabalho;
Desenvolvimento de politicas de retencdo de pessoal; Avaliacdo de desempenho; Participagdo em
processos de desligamento de pessoal e programas de preparacdo para aposentadoria; Elaboracdo e
emissao de laudos, atestados e pareceres mediante necessidade do individuo e/ou da organizacéo;
Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante
participacdo prévia em processo de qualificacdo e autorizagdo superior.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA

EVENTO DATAS
Periodo de inscricéo das 9h do dia 03/08/2020
até as 9h do dia 06/08/2020

Divulgacéo das inscri¢des dos candidatos 07/08/2020
Divulgacéo das notas (todos 0s cargos) 17/08/2020

Prazo para recurso 18/08/2020
Divulgacéo dos resultados do recurso 19/08/2020
Publicacéo do resultado final e classificacdo 20/08/2020

Paloma Cristiane Souza da Cruz Humadson Dias Ribeiro
Presidente da Comissao Membro da Comisséao

Layane Eluane de Assis Santos
Membro da Comisséo



