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I - sejam estudantes, assim considerados os que se encontrem 
regularmente matriculados em curso superior, em nível de gradua-
ção ou pós-graduação.

II - percebam remuneração, mensal, inferior a 02 (dois) salários 
mínimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessão da redução ficará condicionada à apresenta-
ção, pelo candidato, no ato da inscrição:

I - quanto à comprovação da condição de estudante, de um dos 
seguintes documentos:

a) certidão ou declaração, expedida por instituição de ensino 
pública ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, 
expedido por instituição de ensino pública ou privada, ou por enti-
dade de representação discente;

II - quanto às circunstâncias previstas no inciso II do item 5.1. 
deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaração, por escrito, da 
condição de desempregado.

OBS: O candidato deverá apresentar os documentos originais, 
bem como as respectivas cópias para conferência e entrega das 
mesmas, para posterior análise. As cópias apresentadas não serão 
devolvidas.

5.3. O candidato que tiver interesse na redução da taxa de 
inscrição, deverá se inscrever nos 2 (dois) primeiros dias do período 
de inscrição.

5.4. Os documentos comprobatórios deverão ser encami-
nhados ao endereço eletrônico: sarh.franca@unesp.br da Seção 
Técnica de Desenvolvimento e Administração de Recursos Huma-
nos - STDARH.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitações de redu-
ção de taxa de inscrição será disponibilizado no local das inscrições 
no dia 11-8-2020, a partir das 10 horas e, no caso de indeferimento, 
o prazo para interposição de recurso será de 3 (três) dias contando 
a data de divulgação.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIÇÕES
6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissão Examina-

dora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado no Diário 
Oficial do Estado-DOE e divulgado o site da Unidade o ato formal 
de sua constituição, decidirá acerca das inscrições efetuadas, divul-
gando o ato decisório no endereço eletrônico indicado no edital, 
com esclarecimentos acerca dos recursos regimentais cabíveis para 
a hipótese de indeferimento.

6.1.1. Será publicada, no Diário Oficial do Estado - DOE, Poder 
Executivo - Seção I, a relação dos candidatos que tiveram suas 
inscrições indeferidas por não se enquadrarem nas exigências 
estabelecidas no presente edital.

6.1.2. O candidato poderá requerer no seguinte endereço 
eletrônico:

sarh.franca@unesp.br, no prazo de 03 (três) dias úteis, conta-
dos da data da publicação a que se refere o item anterior, reconside-
ração quanto ao indeferimento de sua inscrição, que será apreciada 
pela Congregação da Unidade Universitária, no prazo máximo de 
05 (cinco) dias úteis, contados a partir do prazo final de recurso.

7. COMISSÃO EXAMINADORA
7.1. As provas serão avaliadas por Comissão Examinadora 

especialmente criada para o certame.
7.2. A Comissão Examinadora será indicada pelo Conselho do 

Departamento de Ensino e constituída por ato formal da Congrega-
ção da Unidade Universitária, depois de encerradas as inscrições.

7.3. A Comissão será integrada por 6 (seis) docentes (3 mem-
bros titulares e 3 suplentes) da área ou disciplina objeto do concurso 
e com titulação igual ou superior àquela exigida dos candidatos.

7.4. A composição da Comissão Examinadora será divulgada 
no endereço eletrônico da universidade, paralelamente ao hiperlink 
de acesso ao edital do concurso, com antecedência mínima de 10 
(dez) dias da realização da primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias úteis após a divulgação 
da Comissão Examinadora (não computado o dia da publicação) 
poderá ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnação ao 
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusiva-
mente para apontar, de forma fundamentada, a existência de causa 
de impedimento.

7.6. Terá legitimidade para apresentar a impugnação:
a) qualquer candidato com inscrição deferida;
b) membro da Congregação da Unidade Universitária;
c) membro da própria Comissão.
7.6.1. A impugnação será julgada pelo Diretor da Unidade, no 

prazo de até 2 (dois) dias, em decisão fundamentada.
7.6.2. Se acolhida a impugnação, competirá ao Diretor da Uni-

dade, de imediato, substituir o membro da Comissão Examinadora, 
respeitadas as mesmas exigências da formação original e renovada 
a possibilidade de impugnação a partir da publicação do ato.

7.6.3. Ainda que não haja impugnação formal, o Diretor da 
Unidade poderá determinar ex officio, de forma fundamentada, a 
substituição de membro da Comissão caso tenha conhecimento 
de causa de impedimento não declarada (verdade sabida). Com 
a nova publicação, observar-se-á o disposto nos itens anteriores 
desta cláusula.

7.7. Será considerada definitiva a Comissão Examinadora:
a) quando não tenha sido apresentada qualquer impugnação, 

com ou sem substituição ex officio;
b) se a impugnação apresentada não for acolhida;
c) se acolhida a impugnação, for definitivamente superada 

a falha.
7.8. A impugnação da Comissão Examinadora deverá ser reali-

zada através do endereço eletrônico: sarh.franca@unesp.br, dentro 
do prazo previsto no item 7.5.

8. PROVAS, AVALIAÇÃO E JULGAMENTO
8.1. O concurso de provas e títulos constará duas fases:
I - prova didática, de caráter classificatório e realizada por meio 

de videoconferência;
II - análise de Curriculum Lattes documentado, de caráter 

classificatório.
8.2. As provas só terão início depois de publicadas a decisões 

de recursos eventualmente interpostos contra o indeferimento das 
inscrições.

8.3. Os critérios e respectivas pontuações de avaliação das 
provas, julgamento, classificação e desempate serão definidos pelo 
Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Universitária, 
valendo-se de legislação específica, elaborada pela unidade e apro-
vada em Congregação, observadas as seguintes particularidades:

8.3.1. Na primeira fase do concurso, a avaliação de cada can-
didato constituirá ato privativo do integrante da Comissão, o qual 
deverá apresentar as suas notas de forma reservada à Presidência 
do órgão.

8.3.2. A abertura dos documentos de atribuição de notas será 
feita em reunião da Comissão (via videoconferência) e na presença 
de todos os seus membros titulares, depois de examinados todos os 
candidatos e esgotadas todas as fases.

8.3.3. A análise referida na segunda fase do concurso poderá 
ser feita de forma consensual pelos membros da Comissão, antes da 
abertura das demais notas atribuídas às provas e arguição da fase 
precedente, observados os critérios objetivos de pontuação previs-
tos em legislação específica da Unidade e previamente divulgados 
no edital do concurso.

8.3.4. A arguição, análise e avaliação realizada pelos membros 
da Comissão Examinadora a distância, se dará nas mesmas condi-
ções oferecidas aos examinadores na forma presencial.

8.3.5. Apuradas todas as notas, serão divulgadas as médias 
finais, na ordem de classificação, permitindo a qualquer candidato, 
a pedido, o acesso às planilhas de composição das notas de todos 
os candidatos.

8.3.6. O resultado do concurso será homologado pela Con-
gregação da Unidade Universitária e publicado no Diário Oficial 
do Estado - DOE.

36.275.356-8-SSP-SP não compareceram para realização da 
prova escrita, ficando

automaticamente eliminados do certame. Candidatas habi-
litadas: CÁRITA MARTINS

PELLEGRINI CARIZZI - Prova de Títulos - Peso 1 – Titulação 
Acadêmica (peso 2) =

14,00; Experiência Profissional (peso 1) = 10,0; Atividades 
Acadêmico-Científicas (peso 1)

= 4,50; Média (peso 1) = 7,13 - Prova Didática - Peso 2 = 
17,00 - Média Final = 8,08 (oito

inteiros e oito centésimos). As candidatas FERNANDA DE 
CASTRO NAKAMURA e LAILA

IAFAH GOES BARRETO, não compareceram à Prova Didáti-
ca, ficando automaticamente

eliminado do certame.
Proc. 1320-2019-FCHS-CF.
 EDITAL 46-2020-STDARH-CF
Acham-se abertas, nos termos do Despacho 149-2020- 

RUNESP de 23-7-2020, publicado em 24-7-2020 e com base na 
Resolução UNESP 58- 2018 e alterações posteriores e Portaria 
UNESP 404-2018, as inscrições do concurso público de Provas 
e Títulos para contratação de 1 PROFESSOR SUBSTITUTO, por 
prazo determinado, em caráter emergencial, para atender 
excepcional interesse público, no ano letivo de 2020, em 12 
horas semanais de trabalho, sob o regime jurídico da CLT e 
legislação complementar, na área Ciências Sociais Aplicadas, 
sub-área de conhecimento Direito e no conjunto de disciplinas: 
Direito Financeiro I; Direito Financeiro II; DireitoTributário I; 
Direito Tributário II,, junto ao Departamento de Direito Público 
da Faculdade de Ciências Humanas e Sociais do Câmpus de 
Franca.

O contratado deverá exercer as atividades de docência 
em cursos de graduação nos períodos diurno e/ou noturno, 
dependendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERAÇÃO
1.1. O salário de Professor Substituto é de R$ 1.331,82, 

correspondente à referência MS-2, em 12 horas semanais, 
acrescido de benefícios regulamentados internamente.

OBS: Caso o candidato tenha título superior ao exigido, o 
salário será correspondente à titulação.

Por tratar-se de contratação em caráter emergencial e 
temporária, ainda que o candidato venha a obter titulação 
acadêmica superior após a assinatura do contrato, esta não 
será considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRIÇÕES
2.1. As inscrições serão recebidas no seguinte endereço 

eletrônico https://inscricoes.unesp.br/. O candidato deverá pre-
encher o formulário eletrônico, emitir o documento bancário e 
realizar o pagamento da taxa prevista no edital no período de 
5 a 25-8-2020, no horário das 0h00 às 23h59.

2.2. O candidato que tiver interesse na redução da taxa 
de inscrição deverá se inscrever nos 2 (dois) primeiros dias do 
período de inscrição, satisfeitas as exigências do item 5.

3. CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÃO
3.1. Poderão inscrever-se graduados em curso superior que 

tenham, no mínimo, título de Mestre ou portadores de certifi-
cado de especialização em nível de pós-graduação na área da 
disciplina que pretendem lecionar. A qualificação necessária 
à inscrição para o concurso será demonstrada por estudos, 
em nível de graduação, na área, subárea do conhecimento à 
qual se integra a disciplina ou conjunto de disciplinas objeto 
do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduação com validade nacional 
ou os obtidos no exterior serão aceitos para fins de inscrição;

3.1.1.1. Os diplomas de graduação obtidos no exterior 
deverão estar revalidados por Universidades Públicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da 
Educação Nacional – LDB nº 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serão 
aceitos, quando obtidos em cursos de pós-graduação reco-
mendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional 
de Educação (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos 
no exterior serão aceitos, desde que estejam reconhecidos e 
registrados por universidades que possuam cursos de pós-
-graduação recomendados pela CAPES e autorizados pelo 
Conselho Nacional de Educação (CNE).

3.2. O candidato estrangeiro poderá inscrever-se no con-
curso público com passaporte, entretanto, por ocasião da con-
tratação deverá comprovar, ser portador de visto permanente 
ou a cédula de identidade com visto temporário com prazo de 
validade compatível. Caso ainda não possua, deverá apresen-
tar no prazo de 30 (trinta) dias, cópia simples do protocolo do 
pedido de visto temporário.

4. DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA A INSCRIÇÃO
4.1 Para a confirmação da inscrição o candidato deverá 

apresentar os seguintes documentos escritos nos itens 4.1.1 
a 4.1.5, em formato PDF (Portable Document Format), via 
endereço eletrônico: sarh.franca@unesp.br, até o último dia do 
prazo para inscrição:

4.1.1 formulário de inscrição devidamente preenchido 
(obtido no item 2.1) e assinado, indicando nome completo, 
número da cédula de identidade, data de nascimento, filiação, 
naturalidade, estado civil, residência, profissão e endereço 
eletrônico, instruindo-o com os seguintes documentos, cópias 
simples frente e verso:

4.1.2. cédula de identidade ou carteira nacional de 
habilitação e no caso de candidato estrangeiro: cédula de 
identidade de estrangeiro com visto temporário e na falta 
desta, o passaporte;

4.1.3. comprovante de graduação em curso superior, bem 
como de ser portador do título de Mestre ou portadores de cer-
tificado de especialização em nível de pós-graduação na área 
da disciplina que pretendem lecionar ou cópia da ata de defesa 
da tese, condicionada a apresentação do título homologado, 
na ocasião da contratação. (quando for o caso).

4.1.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscrição, 
no valor de R$ 102,00 que deverá ser efetuado no Banco do 
Brasil - Agência 6520-X - Conta Corrente 7483-7 (Faculdade 
de Ciências Humanas e Sociais do Câmpus de Franca – CNPJ 
48.031.918/0007-10), por meio de depósito bancário identi-
ficado ou transferência. (Identificador 1: CPF do candidato e 
Identificador 2: número do Edital)

4.1.5. Curriculum Lattes documentado das atividades 
realizadas (inclusive com o histórico escolar - graduação e pós-
-graduação do candidato) no qual sejam indicados os traba-
lhos publicados e todas as demais informações que permitam 
cabal avaliação do mérito do candidato.

4.2. O corpo do e-mail deverá ser identificado conforme 
modelo abaixo:

Concurso Público para contratação de Professor Substituto 
no conjunto de disciplinas: Direito Financeiro I; Direito Finan-
ceiro II; DireitoTributário I; Direito Tributário II

Edital nº _________________
Nome: ______________
RG/Número de Inscrição: _________________
E-mail do candidato:____________________
4.3. A não entrega dos documentos listados, dentro do 

prazo previsto no item 4.1, implicará no indeferimento da 
inscrição.

5. REDUÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO – LEI 12.782/2007
5.1. A redução do valor da taxa de inscrição, corres-

pondente a 50% (cinqüenta por cento), será concedida aos 
candidatos interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, 
os seguintes requisitos:

-Declaração de Bens e Valores que compõe o patrimônio 
privado;

-Carteira de Trabalho e Previdência Social;
-Conta bancária no Banco do Brasil S/A (pode ser aberta na 

ocasião do exercício);
-Comprovante de graduado em curso superior de Bacha-

relado ou Licenciatura em Física ou áreas afins que tenha, no 
mínimo, título de Mestre em Física, Ciências ou áreas afins, de 
acordo com o item 3.1 do Edital.

O não comparecimento do candidato no prazo acima esta-
belecido, bem como a recusa à contratação, a não apresentação 
dos documentos no prazo fixado, a inexatidão das afirmativas e/ 
ou a irregularidades dos mesmos ou, se consultado e contratado 
deixar de entrar em exercício, terá exaurido os direitos decorren-
tes de sua habilitação no concurso público.

CLASSIFICAÇÃO – NOME – RG
3º - THIERS MASSAMI UEHARA – 43.530.372-7
(Proc. nº 665/2019 - IQ/CAr)
Araraquara, 03 de agosto de 2020.
Eduardo Maffud Cilli
Diretor

 CAMPUS DE FRANCA
 Faculdade de Ciências Humanas e Sociais
 EDITAL 48-2020-STDARH-CF – RESULTADO DAS PROVAS
O Diretor da Faculdade de Ciências Humanas e Sociais do 

Câmpus de Franca torna
público o resultado das provas obtido no Concurso Público 

para contratação de um
Professor Substituto, com titulação mínima de Mestre, Ref. 

MS-2, em caráter emergencial,
para atender excepcional interesse público, no período 

relativo ao ano letivo de 2020, em
jornada de 12 horas semanais de trabalho, sob regime 

jurídico da C.L.T. e Legislação
Complementar no conjunto de disciplinas &quot;Direito 

Civil I; Direito Civil II; Direito Civil V;
Direito Civil VI&quot;, junto ao Departamento de Direito 

Privado, de Processo Civil e do Trabalho
da Faculdade de Ciências Humanas e Sociais do Câmpus de 

Franca (objeto do Edital de
Abertura de Inscrições 3-2020-STDARH-CF, publicado no 

D.O. de 8-1-2020, págs. 198 e
199), realizado nos dias 30 e 31-7-2020, cabendo recurso 

sob os aspectos legal e formal,
no prazo de 5 dias úteis, contados da data da publicação 

deste Edital no Diário Oficial do
Estado de São Paulo, a saber: Candidatas habilitadas: 

EDWIRGES ELAINE
RODRIGUES, RG. 8174679-PC-MG - Prova de Títulos - Peso 

1 – Titulação Acadêmica
(peso 2) = 16,00; Experiência Profissional (peso 1) = 10,00; 

Atividades Acadêmico-
Científicas (peso 1) = 10,00; Média (peso 1) = 9,00 - Prova 

Didática - Peso 2 = 14,00 -
Média Final = 7,67 (sete inteiros e sessenta e sete centési-

mos); JAMILE COELHO
MORENO, RG. 43.518.697-8-SSP-SP - Prova de Títulos - Peso 

1 – Titulação Acadêmica
(peso 2) = 15,00; Experiência Profissional (peso 1) = 10,00; 

Atividades Acadêmico-
Científicas (peso 1) = 10,00; Média (peso 1) = 8,75 - Prova 

Didática - Peso 2 = 16,00 -
Média Final = 8,25 (oito inteiros e vinte e cinco centésimos); 

LEANDRO CAVALCA
RUGGIERO - RG. 27.607.778-7-SSP-SP - Prova de Títulos - 

Peso 1 – Titulação
Acadêmica (peso 2) = 20,00; Experiência Profissional (peso 

1) = 10,00; Atividades
Acadêmico-Científicas (peso 1) = 4,50; Média (peso 1) = 

8,63 - Prova Didática - Peso 2 =
20,00 - Média Final = 9,54 (nove inteiros e cinqüenta e 

quatro centésimos) e MAIARA
MOTTA - RG. 48.451.328-X-SSP-SP - Prova de Títulos - Peso 

1 – Titulação Acadêmica
(peso 2) = 16,00; Experiência Profissional (peso 1) = 4,00; 

Atividades Acadêmico-
Científicas (peso 1) = 10,00; Média (peso 1) = 7,50 - Prova 

Didática - Peso 2 = 15,00 -
Média Final = 7,50 (sete inteiros e cinqüenta centésimos). 

Os candidatos CAMILA SARAN
VEZZANI, RG. 46.037.116-2-SSP-SP; DANIEL DE SOUZA 

SILVA, RG. 40.094.362-1-
SSP-SP; MAÍSA MARTINS FALEIROS - RG. 33.424.546-1-SSP-

-SP e SHEILA MARIONE
UHLMANN WILLANI - RG. 8069031981-SSP-RS não compa-

receram à Prova Didática,
ficando automaticamente eliminado do certame.
Proc. 1322-2019-FCHS-CF.
 EDITAL 47-2020-STDARH-CF – RESULTADO DAS PROVAS
O Diretor da Faculdade de Ciências Humanas e Sociais do 

Câmpus de Franca torna
público o resultado das provas obtido no Concurso Público 

para contratação de um
Professor Substituto, com titulação mínima de Mestre, Ref. 

MS-2, em caráter emergencial,
para atender excepcional interesse público, no período 

relativo ao ano letivo de 2020, em
jornada de 12 horas semanais de trabalho, sob regime 

jurídico da C.L.T. e Legislação
Complementar no conjunto de disciplinas &quot;Prática 

Jurídica I; Prática Jurídica II; Lógica
Jurídica; Tutela dos Direitos Coletivos; Hermenêutica 

Jurídica&quot;, junto ao Departamento de
Direito Privado, de Processo Civil e do Trabalho da Faculda-

de de Ciências Humanas e
Sociais do Câmpus de Franca (objeto do Edital de Abertura 

de Inscrições 05-2020-
STDARH-CF, publicado no D.O. de 8-1-2020, págs. 201 e 

202), realizado nos dias 17-3,
30 e 31-7-2020, cabendo recurso sob os aspectos legal e 

formal, no prazo de 5 dias úteis,
contados da data da publicação deste Edital no Diário 

Oficial do Estado de São Paulo, a
saber: Candidatas classificadas na Prova Escrita (Etapa 

Eliminatória): CÁRITA MARTINS
PELLEGRINI CARIZZI, RG. 16632418- PC-MG - 8,20; FER-

NANDA DE CASTRO
NAKAMURA, RG. 43.445.839-9-SSP- -SP – 8,03 e LAILA 

IAFAH GOES BARRETO, RG.
6386691-SSP-PE – 8,80. Candidatos inabilitados: RG. 

33.424.546-1 SSP/SP – 6,63 e
RG. 43.584.144-0 SSP/SP – 6,00. Os candidatos ANA LUIZA 

RODRIGUES, RG.
16022017-PC-MG; CAMILA SARAN VEZZANI, RG. 

46.037.116-2-SSP-SP; CEZAR
CARDOSO DE SOUZA NETO, RG. 6598157-SSP-MG; GERAL-

DO LUIZ CABREIRA
PAES LEME, RG. 48.637.452-X-SSP-SP; LÍVIA GONÇALVES 

BUZOLIN, RG.
43.709.381-5-SSP-SP; LUCIA MIDORI KAJINO, RG. 

43.518.829-X-SSP/SP; RENAN
LUCAS DUTRA URBAN, RG. 45.976.366-0-SSP-SP; RODRIGO 

CREPALDI PEREZ
CAPUCELLI, RG. 42.290.338-3-SSP-SP e SABINA DE OLIVEI-

RA VARALDA, RG.

I – a tese ou texto será enviado a cada membro da Comis-
são Julgadora, pelo menos trinta dias antes da realização da 
prova;

II – a duração da arguição não excederá de trinta minutos 
por examinador, cabendo ao candidato igual prazo para a 
resposta;

III – havendo concordância entre o examinador e o candi-
dato, poderá ser estabelecido o diálogo entre ambos, observado 
o prazo global de sessenta minutos.

7. O julgamento do memorial e a avaliação da prova pública 
de arguição serão expressos mediante nota global, atribuída 
após a arguição de todos os candidatos, devendo refletir o 
desempenho na arguição, bem como o mérito dos candidatos.

§ 1º – O mérito dos candidatos será julgado com base no 
conjunto de suas atividades que poderão compreender:

I – produção científica, literária, filosófica ou artística;
II – atividade didática;
III – atividades de formação e orientação de discípulos;
IV – atividades relacionadas à prestação de serviços à 

comunidade;
V – atividades profissionais, ou outras, quando for o caso;
VI – diplomas e outras dignidades universitárias.
§ 2º – A Comissão Julgadora considerará, de preferência, os 

títulos obtidos, os trabalhos e demais atividades realizadas após 
a obtenção do título de doutor.

8. A prova de avaliação didática destina-se a verificar a 
capacidade de organização, a produção ou o desempenho 
didático do candidato.

§ 1º - A prova de avaliação didática será pública, correspon-
dendo a uma aula no nível de pós-graduação, com a duração 
mínima de quarenta e máxima de sessenta minutos, e versará 
sobre o programa da área de conhecimento acima mencionada, 
nos termos do artigo 137 do Regimento Geral da USP e das 
seguintes normas:

I – a Comissão Julgadora, com base no programa do 
concurso, organizará uma lista de dez pontos, da qual os can-
didatos tomarão conhecimento imediatamente antes do sorteio 
do ponto;

II – o candidato poderá propor a substituição de pontos, 
imediatamente após tomar conhecimento de seus enunciados, 
se entender que não pertencem ao programa do concurso, 
cabendo à Comissão Julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
dência da alegação;

III – a realização da prova far-se-á vinte e quatro horas 
após o sorteio do ponto as quais serão de livre disposição do 
candidato, não se exigindo dele nesse período a realização de 
outras atividades;

IV – o candidato poderá utilizar o material didático que 
julgar necessário;

V – se o número de candidatos o exigir, eles serão divididos 
em grupos de, no máximo, três, observada a ordem de inscrição, 
para fins de sorteio e realização da prova.

VI – as notas da prova didática serão atribuídas após o 
término das provas de todos os candidatos.

§ 2º - Cada membro da Comissão Julgadora poderá formu-
lar perguntas sobre a aula ministrada, não podendo ultrapassar 
o prazo de quinze minutos, assegurado ao candidato igual 
tempo para a resposta.

9. O julgamento do concurso de livre-docência será feito de 
acordo com as seguintes normas:

I – a nota da prova escrita será atribuída após concluído o 
exame das provas de todos os candidatos;

II – a nota da prova de avaliação didática será atribuída 
imediatamente após o término das provas de todos os candi-
datos;

III – o julgamento do memorial e a avaliação da prova 
pública de arguição serão expressos mediante nota global nos 
termos do item 7 deste edital;

IV – concluída a defesa de tese ou de texto, de todos os can-
didatos, proceder-se-á ao julgamento da prova com atribuição 
da nota correspondente;

10. As notas variarão de zero a dez, podendo ser aproxima-
das até a primeira casa decimal.

11. Ao término da apreciação das provas, cada examinador 
atribuirá, a cada candidato, uma nota final que será a média 
ponderada das notas parciais por ele conferidas.

12. Findo o julgamento, a Comissão Julgadora elaborará 
relatório circunstanciado sobre o desempenho dos candidatos, 
justificando as notas.

§ 1º- Poderão ser anexados ao relatório da Comissão Julga-
dora relatórios individuais de seus membros.

§ 2º - O relatório da Comissão Julgadora será apreciado 
pela Congregação do Instituto de Psicologia, para fins de homo-
logação, após exame formal, no prazo máximo de sessenta dias.

13. O resultado será proclamado imediatamente pela 
Comissão Julgadora em sessão pública.

Parágrafo único – Serão considerados habilitados os can-
didatos que alcançarem, da maioria dos examinadores, nota 
final mínima sete.

14. Mais informações, bem como as normas pertinentes 
ao concurso, encontram-se à disposição dos interessados na 
Assistência Técnica Acadêmica do Instituto de Psicologia da 
Universidade de São Paulo, através do e-mail atac47@usp.br ou 
pelo telefone (11) 3091-2925.

UNIVERSIDADE DE SÃO PAULO
INSTITUTO DE PSICOLOGIA
1

 UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

 UNIDADES UNIVERSITÁRIAS

 CAMPUS DE ARARAQUARA
 Instituto de Química
 EDITAL Nº 58/2020 - IQ-CAr
CONVOCAÇÃO
O Diretor do Instituto de Química do Câmpus de Araraquara 

- UNESP, CONVOCA, o candidato abaixo relacionado, habilitado 
no concurso público de provas e títulos para contratação de um 
Professor Substituto, por prazo determinado, em caráter emer-
gencial, para atender excepcional interesse público, no período 
relativo ao 1º semestre letivo de 2020, em 12 horas semanais de 
trabalho, sob o regime jurídico da CLT e legislação complemen-
tar, na Área de Física e nas disciplinas/conjunto de disciplinas: 
Laboratório de Física I, Laboratório de Física II, Laboratório 
de Física III, Física Experimental, Física Geral I e Física I, junto 
ao Departamento de Físico-Química do Instituto de Química 
do Câmpus de Araraquara, para comparecer no prazo de 05 
(cinco) dias úteis contados da data da publicação deste Edital, 
junto a Seção Técnica de Desenvolvimento e Administração de 
Recursos Humanos, sito à Rua Prof. Francisco Degni, nº 55, Bairro 
Quitandinha - Araraquara - SP, para anuência à contratação e 
apresentação dos documentos comprobatórios das condições 
exigidas no Edital de Abertura de Inscrições nº 63/2019-IQ/CAr, 
munido de:

-Cédula de Identidade;
-Certidão de Nascimento ou Casamento;
-Cartão de Inscrição no PIS/PASEP;
-Cartão de Inscrição no CPF, devidamente regularizado;
-Certificado de Reservista; e prova de estar em dia com as 

obrigações militares (se do sexo masculino);
-Título de Eleitor e comprovante de estar em dia com as 

obrigações eleitorais;
-3 fotos 3x4 recentes e iguais;

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
terça-feira, 4 de agosto de 2020 às 00:57:24.
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OBSERVAÇÕES:
1. Não serão recebidas inscrições por via postal.
2. As inscrições feitas com cheque ou depósito eletrônico 

somente serão consideradas efetivas após compensação dos 
mesmos.

3. A não apresentação dos documentos solicitados na data 
da admissão ou a inexatidão das afirmativas e ou irregularidades 
de tais documentos, implicarão no cancelamento da inscrição e de 
todos os atos decorrentes do processo seletivo.

4. A não apresentação dos documentos relacionados no 
item III na data da admissão, a inexatidão das afirmativas e ou 
irregularidades de tais documentos implicarão em insubsistência 
da inscrição e de todos os atos decorrentes no processo seletivo.

IV - DA ANÁLISE DO CURRÍCULO
O currículo documentado, obrigatoriamente entregue no ato 

da inscrição, será analisado e pontuado considerando:
1) Experiência Comprovada como Enfermeiro em serviços 

hospitalares (até 2 anos)  -  35 pontos
2) Experiência Comprovada como Enfermeiro em serviços de 

saúde extra hospitalar (até 2 anos) 25 pontos
3) Possuir pós graduação -  10 pontos
4) Tempo de atuação como enfermeiro (maior que 2 anos) 

-  25 pontos
5) Diploma de Enfermeiro registrado no Conselho Regional 

de Enfermagem (COREN-SP) -  5 pontos
Observação: Serão válidos como experiência declarações 

expedidas por pessoa jurídica em papel timbrado com carimbo 
e assinatura de pessoa legalmente constituída ou registro em 
carteira de trabalho profissional.

O currículo (devidamente documentado ‘com cópia simples 
dos documentos citados’) deverá ser entregue no ato da inscrição.

O currículo deverá ser elaborado de acordo com os critérios 
de julgamento, agrupados em itens, conforme descrito acima, 
NÃO SENDO NECESSÁRIO acrescentar outros títulos/experiências.

Não serão aceitos currículos entregues posteriormente e nem 
inclusão ou exclusão de documentos.

Somente serão considerados títulos os que estiverem devida-
mente documentados (cópia simples).

Não serão aceitas inscrições sem apresentação de currículo
V – DO ENVIO DO CURRÍCULO
1. O currículo devidamente documentado, ou seja, com cópia 

de todos os itens citados deverá ser enviado da seguinte forma:
1.1. Arquivo (em formato pdf) postado no ato da inscrição.
VI - DO CRITÉRIO DA SELEÇÃO
1. Análise de Currículo  - De 0 (zero) a 100 (cem) pontos – 

Eliminatório.
VII – DA CLASSIFICAÇÃO FINAL
1. Os candidatos habilitados serão classificados de acordo 

com a nota final obtida, sendo que a nota mínima para habilitação 
será de 5 (cinco) pontos.

2. Em caso de igualdade de classificação, terá preferência 
para admissão, sucessivamente, o candidato que:

tiver maior idade.
VIII - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
Os candidatos poderão apresentar pedido de revisão de notas 

atribuídas à análise do currículo, no prazo de 3 dias úteis, conta-
dos da data da publicação do resultado, em requerimento dirigido 
ao Diretor Presidente da Fundação.

No momento da admissão o candidato aprovado deverá 
apresentar todos os documentos relacionados no título “III”.

Obs: A não apresentação dos documentos na data de 
admissão, a inexatidão das afirmativas e/ou irregularidade de tais 
documentos, implicarão em insubsistência da inscrição e de todos 
os atos decorrentes do processo seletivo.

A admissão obedecerá a rigorosa ordem de classificação.
O prazo de validade deste Processo Seletivo será de 6 (seis) 

meses, contado da data de sua homologação, podendo ser prorro-
gado uma única vez, por igual período, a critério da administração.

A inscrição implicará no conhecimento das presentes Ins-
truções e no compromisso de aceitação das condições aqui 
estabelecidas.

Botucatu, 29 de julho de 2020.
Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.
Diretor Presidente
FAMESP
 Edital N.º 057/2020 - FAMESP-RH
A Fundação para o Desenvolvimento Médico e Hospita-

lar, torna público, para conhecimento dos interessados, que 
encontram-se abertas as inscrições para o processo seletivo de 
pessoal para a função de MÉDICO NEUROLOGIA ADULTO, para 
preenchimento de 01 vaga no prazo de validade do referido Pro-
cesso Seletivo e ou quantas mais vierem a surgir, para provimento 
de função em Regime C.L.T., em jornada de trabalho a ser definida 
em conjunto com a Diretoria, para prestar serviços Médicos e 
colaborar com Ensino no Ambulatório Médico de Especialidades 
– AME – Bauru e/ou Unidades Famesp podendo ser firmado mais 
de um contrato de trabalho.

I – CONSIDERAÇÕES
1) - Os admitidos deverão exercer suas funções dentro dos 

horários determinados pela Diretoria da FAMESP, podendo variar 
em períodos diurno, noturno, misto ou na forma de revezamento, 
durante toda a semana, inclusive sábados, domingos e feriados.

2) - Os admitidos poderão exercer atividades inerentes à atu-
ação do profissional nas Unidades Hospitalares, Extra – Hospitalar, 
Ambulatoriais e Extra Ambulatoriais abrangidas pela FAMESP.

3) - Executar suas atividades de modo a contribuir para o 
alcance das metas e diretrizes definidas pela Direção da FAMESP, 
bem como participação em comissões obrigatórias institucionais.

II – DO SALÁRIO
1. O Salário inicial será de R$ 58,69 (cinquenta e oito reais e 

sessenta e nove centavos) por hora. Também pode o profissional 
médico, de acordo com sua especialidade, receber por plantão, 
ambulatório, laudos de exame, exames realizados, cirurgias e 
demais procedimentos, cargos de chefia de acordo com a tabela 
de valores vigentes na fundação.

III - DAS INSCRIÇÕES
1. As inscrições serão realizadas via internet através do site: 

www.famesp.org.br; no período de 11 a 20 de agosto de 2020.
2. O candidato que não tiver acesso próprio à internet pode 

também efetivar sua inscrição por meio de serviços públicos, tais 
como o PROGRAMA ACESSA SÃO PAULO, que disponibiliza postos 
(locais públicos para acesso à internet), em todas as regiões da 
cidade de São Paulo e em várias cidades do Estado. Esse programa 
é completamente gratuito e permitido a todo cidadão.

3. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro 
e apresentar o RG nos próprios Postos do Acessa SP em um dos 
endereços disponíveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

IV - DAS CONDIÇÕES DE INSCRIÇÃO E IMPEDIMENTOS
1. Para se inscrever o candidato deverá:
1.1. Preencher o formulário de inscrição no site www.famesp.

org.br:
1.2. Imprimir Boleto Bancário, referente a taxa de inscrição, 

no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede 
Bancária:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de 
vencimento 20/08/2020) na Rede Bancária. Após o pagamento 
do Boleto Bancário, o candidato receberá (após 24 horas) uma 
correspondência eletrônica (e-mail), confirmando a sua inscrição 
juntamente com o seu número, para acompanhamento de todos 
os atos do processo seletivo.

OBS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agências bancárias na localidade em que se encontra o 
candidato, a taxa de inscrição deverá ser paga antecipadamente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscrição através do site: 
www.famesp.org.br.

OBS: Só serão considerados inscritos os candidatos que 
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

FERREIRA FILHO, Roberval Rocha, SILVA JÚNIOR, João 
Gomes da Silva. Direito Tributário. Teoria, Jurisprudência e Ques-
tões. Ed. Jus Podivm, Bahia: 2007

HARADA, Kiyoshi. Direito financeiro e tributário. Atlas, 2019.
LEITE, Harrison. Manual de direito financeiro. Editora Jus-

podivm, 2019.
MACHADO, Hugo de Brito; MARTINS, Ives Gandra da 

Silva. Curso de direito tributário. 40. ed. rev. e atual. São Paulo: 
Malheiros, 2019.

MACHADO SEGUNDO, Hugo de Brito. Código Tributário 
Nacional. 4. ed. São Paulo: Atlas, 2014.

MARTINS, Ives Gandra da Silva et al. Tratado de direito 
financeiro. São Paulo: Saraiva, 2013. 2 v.

______________________________Curso de Direito 
Tributário. 14. ed. São

Paulo: Saraiva, 2013.
NOGUEIRA, Ruy Barbosa. Curso de Direito Tributário. 18. ed. 

São Paulo: Saraiva, 2003.
OLIVEIRA, Régis Fernandes de. Curso de Direito Financeiro. 

8. ed. SP:
Malheiros, 2019.
_________________________. Responsabilidade fiscal. 

2. ed. São Paulo:
Revista dos Tribunais, 2002. OLIVEIRA, Regis Fernandes, 

HORVATH, Estevão, CONTI, José Maurício, SCAFF, Fernando 
Facury. Lições de direito financeiro. RT, 2015.

PAULSEN, Leandro. Curso de Direito Tributário. Porto Alegre: 
Livraria do Advogado, 2014.

________________Curso de direito tributário completo. 
10. ed. Saraivajur,

2019.
________________. Constituição e código tributário 

comentados: à luz da
doutrina e da jurisprudência. 18. ed., Saraivajur, 2016
PISCITELLI, Tathiane dos Santos. Direito financeiro esquema-

tizado. 3. ed. rev. e atual. São Paulo: Método, 2013.
ROSA JUNIOR, Luiz Emygdio Franco da. Manual de direito 

financeiro &amp; direito tributário. 20. ed. Rio de Janeiro: 
Renovar, 2007.

SABBAG, Eduardo de Moraes. Manual de direito tributário. 
11. ed. São Paulo: Saraiva, 2019.

SCAFF, Fernando F.; CONTI, J. Mauricio. Lei de Responsabili-
dade Fiscal. 10 anos de vigência – questões atuais. Florianópolis: 
Conceito Editorial, 2010.

TORRES, Heleno Taveira. Tratado de direito constitucional 
tributário: estudos em homenagem a Paulo de Barros Carvalho. 
São Paulo: Saraiva, 2005.

SCHOUERI, Luis Eduardo. Direito tributário. 9 ed, Saraivajur, 
2019.

TORRES, Ricardo Lobo. Curso de Direito Financeiro e Tributá-
rio. 20. ed. São Paulo: Editora Processo, 2018.

TORRES, Heleno. Direito constitucional financeiro – teoria da 
constituição financeira. SP: RT, 2014

______________. Direito constitucional tributário e segu-
rança jurídica:

metódica da segurança jurídica do Sistema Constitucional 
Tributário. 2. ed. São Paulo: Revista dos Tribunais, 2012.

Proc. 618/2020-FCHS-CF

 FUNDAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO 
MÉDICO-HOSPITALAR

 Edital 618/2020 – FAMESP – RH
ATENÇÃO: SÓ SERÃO PONTUADOS OS CURRÍCULOS COM 

COMPROVANTES ANEXOS.
A Fundação para o Desenvolvimento Médico e Hospita-

lar torna público, para conhecimento dos interessados, que 
encontram-se abertas as inscrições para o processo seletivo de 
pessoal, emergencial simplificado, através de análise de currícu-
lo, para a função de ENFERMEIRO (PRAZO DETERMINADO) para 
preenchimento de 01 vaga no momento, e quantas mais vierem 
a surgir, no prazo de validade do referido Processo Seletivo para 
provimento de função em Regime C.L.T., em jornada de trabalho 
40 (quarenta) horas semanais, para prestar serviços no Hospital 
das Clínicas da Faculdade de Medicina de Botucatu e demais 
unidades com as quais o Hospital das Clínicas e a FAMESP 
mantenha vínculo na cidade de Botucatu - SP.

OBSERVAÇÃO: A duração do contrato determinado poderá 
ser de, no mínimo, 3 (meses) meses, prorrogáveis se de interesse 
da instituição.

OBSERVAÇÃO:
1. Os admitidos deverão exercer suas funções dentro dos 

horários determinados pela Direção da Unidade Contratante, 
podendo variar em períodos diurnos, noturnos, mistos ou na 
forma de revezamento, durante toda a semana incluindo sába-
dos, domingos e feriados.

I - DO SALÁRIO
1. O Salário mensal inicial em jornada completa de 40 

(quarenta) horas semanais para a função em regime C.L.T. acima 
referida, é de R$ 3.022,78 (três mil vinte e dois reais e setenta 
e oito centavos).

II - DAS INSCRIÇÕES
1) - As inscrições serão realizadas via internet através do 

site: www.famesp.org.br; no período de 03 a 05 de agosto de 
2020.

2) - Serão disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato, 
para acesso à internet e impressão do boleto bancário no Recur-
sos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia João Butig-
nolli, s/nº, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do 
Campus Universitário da Unesp Distrito de Rubião Junior s/n.,

3) - O candidato que não tiver acesso próprio à internet 
pode também efetivar sua inscrição por meio de serviços 
públicos, tais como o PROGRAMA ACESSA SÃO PAULO, que 
disponibiliza postos (locais públicos para acesso à internet), em 
todas as regiões da cidade de São Paulo e em várias cidades do 
Estado. Esse programa é completamente gratuito e permitido a 
todo cidadão.

4) - Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro 
e apresentar o RG nos próprios Postos do Acessa SP em um dos 
endereços disponíveis no site: www.acessasaopaulo.sp.gov.br

III - DAS CONDIÇÕES DE INSCRIÇÕES E IMPEDIMENTOS
1) - Para se inscrever o candidato deverá:
1.1. Preencher o formulário de inscrição, disponível no site 

www.famesp.org.br:
1.2. Acompanhar o andamento da Inscrição através do site: 

www.famesp.org.br.
2) - Ao preencher o formulário de inscrição disponibilizado 

na internet, o candidato estará assumindo, sob as penas da lei, 
que possui os demais documentos, abaixo discriminados, com-
probatórios das condições exigidas:

 - Ser brasileiro;
 - Estar em dia com as obrigações eleitorais;
 - Estar em dia com as obrigações militares, se do sexo 

masculino;
 - Gozar de boa saúde física e mental;
 - Não possuir registro de antecedentes criminais, achando-

-se no pleno exercício de seus direitos civis e políticos;
 - Possuir graduação em Enfermagem, com diploma devida-

mente registrado no Conselho Regional de Enfermagem (COREN 
– SP) (no ato da admissão);

 - Estar em dia com as obrigações a anuidade do COREN 
(no ato da admissão);

 - Possuir Cédula de identidade profissional (COREN-SP), 
não sendo aceito protocolo, (no ato da admissão);

 - Conhecer e estar de acordo com as instruções do Pro-
cesso Seletivo.

12. CONTRATAÇÃO
12.1. A contratação somente se efetivará após a homologa-

ção, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente 
os recurso interpostos.

12.2. Os candidatos aprovados dentro do número de vagas 
previstas no edital têm direito líquido e certo à contratação, no 
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

12.3. O contrato de trabalho será estabelecido em prazo 
máximo equivalente ao ano letivo fixado no calendário escolar, 
correspondendo ao período de até 10 (dez) meses, quando não 
poderá ser prorrogado, sendo que o estabelecido pelo período 
de até 5 (cinco) meses, poderá ser prorrogado uma única vez, a 
critério da Administração.

12.4. Apresentação de comprovante de estar em dia com as 
obrigações militares, quando do sexo masculino;

12.5. Apresentação de comprovante de estar quite com a 
Justiça Eleitoral;

12.6. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigên-
cias contidas nos subitens 12.4 e 12.5.

12.7. Comprovação de não registrar antecedentes criminais.
12.8. O candidato deverá observar, o prazo de interstício 

mínimo entre o término da vigência de um contrato em qualquer 
Unidade da Unesp e o início de outro, previsto na Lei Comple-
mentar nº 1093/2009 e suas alterações.

13. DISPOSIÇÕES GERAIS
13.1. O resultado final do concurso público será publicado 

no Diário Oficial do Estado-DOE.
13.2. - A Congregação terá o prazo de 05 (cinco) dias úteis 

para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final 
para recurso.

13.3. O resultado final do concurso público será homologa-
do pela Congregação da Unidade Universitária.

13.4. Será eliminado do concurso público o candidato que 
não comparecer na prova didática (videoconferência) no dia 
e horário estabelecido ou não apresentar documento original 
oficial com foto.

13.5. O candidato deve se responsabilizar pela conexão da 
internet no momento da prova.

13.6. Ocorrendo problemas técnicos que impeça a adequa-
da participação dos membros da Comissão Examinadora e/ou 
do candidato, durante a realização da prova didática, havendo 
tentativas restabelecimento da conexão sem sucesso, no período 
de 30 (trinta) minutos, a prova será suspensa e reagendada.

13.7. A validade deste concurso será a partir da data de 
publicação no Diário Oficial do Estado-DOE da homologação até 
o final do ano letivo.

13.8. Não haverá devolução de importância paga, ainda que 
maior ou em duplicidade, nem isenção total de pagamento do 
valor da taxa de inscrição, seja qual for o motivo alegado, exceto 
nos casos em que o concurso público não se realizar.

13.9. É de responsabilidade do candidato acompanhar 
todas as publicações no Diário Oficial do Estado-DOE e no 
endereço eletrônico www.inscricoes.unesp.br, referente ao pre-
sente concurso.

13.10. Os questionamentos relativos a casos omissos ou 
duvidosos serão julgados pela comissão examinadora.

13.11. A inscrição implicará no conhecimento deste Edital e 
no compromisso de aceitação das condições do concurso, aqui 
estabelecidas.

13.12. O candidato será responsável por qualquer erro, 
omissão e pelas informações prestadas no ato da inscrição.

13.13. O candidato que prestar declaração falsa, inexata 
ou, ainda, que não satisfaça a todas as condições estabelecidas 
neste Edital, terá sua inscrição cancelada, e em conseqüência, 
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado 
e que o seja constatado posteriormente.

13.14. Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais 
atualizações ou retificações, enquanto não consumada à pro-
vidência ou evento que lhes disser respeito, circunstância que 
será mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diário 
Oficial do Estado-DOE.

13.15. Qualquer membro da Congregação da Unidade 
Universitária ou da Comissão tem legitimidade para denunciar 
à direção da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério 
Público, de forma fundamentada, as irregularidades que constar 
na execução do concurso, em qualquer das suas fases.

13.16. São de inteira responsabilidade do candidato os 
custos de deslocamento, hospedagem, alimentação, serviços de 
acesso/manutenção à internet e de equipamentos eletrônicos ou 
não de uso pessoal.

PROGRAMA
1 - Economia Pública. Economia Financeira e Economia 

Fiscal.
2- Teoria dos Ingressos Públicos – receitas públicas.
3- Aspectos Políticos e Jurídicos da Despesa Pública.
4- O Patrimônio Público e as Rendas Originárias.
5- Noção Geral de Orçamento Público.
6- Tributos (conceito, espécies, natureza jurídica, classifi-

cação jurídica).
7- Obrigação tributária – Crédito Tributário.
8- Sistema Tributário nacional e discriminação de rendas.
9 -Limitações constitucionais do poder de tributar (princí-

pios tributários).
10- Lei de Responsabilidade Fiscal.
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9. CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO
9.1. Prova de títulos - Peso 1 - Será avaliado conforme 

segue:
9.1.1. Titulação acadêmica (peso 2) - Pontuação máxima 10 

pontos (apenas será considerada a maior titulação):
Doutorado em alguma das disciplinas do concurso: 10 

pontos
Doutorado na sub-área do Direito ou Ciências Jurídicas: 

9 pontos
Doutorado na área do concurso (Ciências Sociais Aplicadas): 

8 pontos.
Mestrado em alguma das disciplinas do concurso: 8,0
Mestrado na sub-área do Direito ou Ciências Jurídicas: 7,5
9.1.2. Experiência Profissional (Últimos cinco anos) - Peso 

1 - Pontuação Máxima - 10 pontos
Docência em curso de graduação (3 pontos por semestre) 

- Máximo 10 pontos
Docência em programa de Pós Graduação Strictu Sensu (3 

pontos por
disciplina) - Máximo 10 pontos
Docência em programa de Pós Graduação Lato Sensu (2 

pontos por disciplina) - Máximo 10 pontos
Docência em curso de extensão (1 ponto por curso) - Máxi-

mo 4 pontos
Docência em curso de curta duração (0,5 ponto por curso) 

- Máximo 3 pontos
Docência de curta duração (0,5 ponto por curso) - Máximo 

3 pontos
Atividade Docente em curso de Graduação:
Estágio Docente regulamentado/ certificado pela IES (1 

ponto por curso) - Máximo 4 pontos
Atividade Docente em curso de Graduação - Monitoria 

regulamentada /
certificada pela IES (0,5 ponto por atividade) - Máximo 1 

ponto
Atividade profissional não acadêmica na área do concurso 

(1 ponto) - Máximo 1 ponto
Coordenação/Vice de Conselho de Curso de Graduação 

ou Chefia/Vice de Departamento (2 pontos por ano) - Máximo 
4 pontos

Participação em Grupo/Projeto de Pesquisa, Extensão ou 
Ensino certificado pela IES ou por agência de fomento (1 ponto 
por participação) - Máximo 4 pontos

Parecerista em Revista acadêmica cadastrada no Qualis 
Capes (0,5 ponto por atividade) - Máximo 3 pontos

Participação em Bancas de TCC de Graduação ou Espe-
cialização certificado pela IES (0,5 ponto por banca) - Máximo 
2 pontos

Participação em Bancas de Qualificação ou Defesa de 
Mestrado e/ou de

Doutorado certificado pela IES (1 ponto por banca) - Máxi-
mo 3 pontos

Participação em Bancas de Concurso Público (0,5 ponto por 
banca) - Máximo 2 pontos

Orientações concluídas de TCC de Graduação ou Especiali-
zação (0,5 ponto por orientação) - Máximo 2 pontos

Orientações concluídas de Mestrado e Doutorado (1 ponto 
por orientação) - Máximo 3 pontos

Orientações concluídas de Iniciação Científica certificada 
pela IEs ou por agência de fomento (0,75 ponto por orientação) 
- Máximo 3 pontos

9.1.3. Atividades Acadêmico-Científicas (Últimos cinco 
anos) - (Peso 1) -

Pontuação Máxima - 10 pontos:
Publicações de livros (ISBN) (5 pontos por livro) - Máximo 

10 pontos
Publicações de capítulos de livros (ISBN) (2 pontos por 

capítulo) - Máximo 10 pontos
Publicações de livros como Organizador (ISBN) (1 ponto por 

livro) - Máximo 3 pontos
Publicações de periódicos cadastrados no Qualis/CAPES 

com avaliação B2 ou superior (3 pontos por artigo) - Máximo 
10 pontos

Publicações de periódicos cadastrados no Qualis/CAPES 
com avaliação B3 e inferiores (1 ponto por artigo) - Máximo 
4 pontos

Publicações de trabalhos completos em anais de eventos 
científicos (1 ponto por publicação) - Máximo 3 pontos

Participação em eventos acadêmico-científicos como apre-
sentador de trabalho; coordenador ou debatedor de mesa (0,5 
ponto por participação) - Máximo 2 pontos

Membro de Conselho Editorial de periódicos Qualis/CAPES 
(0,5 ponto por Conselho) - Máximo 1 ponto

Membro de Comissão Organizadora e/ou Comissão Cien-
tífica de Eventos certificado pelas IES (0,5 ponto por comissão) 
- Máximo 4 pontos

9.2. Prova Didática - Peso 2
9.2.1. Consistirá de aula teórica em nível de graduação, com 

duração de no mínimo 40 e no máximo 60 minutos, cujo ponto 
será sorteado pelos

candidatos, com 24 horas de antecedência, de uma lista 
organizada pela Comissão Examinadora a partir do programa 
do concurso

9.2.2. É de responsabilidade da Comissão Examinadora 
discutir e determinar o desconto ou não de pontos quando o 
candidato não atingir o tempo mínimo necessário, ou exceder o 
tempo máximo determinado. 9.2.3. Serão adotados para avalia-
ção os seguintes critérios:

a) planejamento e organização de aula (até 1 ponto);
b) clareza expositiva (até 2 pontos);
c) domínio teórico e conceitual do tema (até 3 pontos);
d) profundidade na abordagem do tema (até 3 pontos);
e) adequação da bibliografia indicada à natureza do conjun-

to de disciplinas em concurso (até 1 ponto)
10. HABILITAÇÃO, CLASSIFICAÇÃO E DESEMPATE
10.1. Serão considerados aprovados os candidatos que obti-

verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuídas por, pelo 
menos, 02 (dois) membros da comissão examinadora.

10.2. A ordem de classificação dos candidatos aprovados 
será estabelecida em função da maior média final obtida.

10.3. Em caso de igualdade da pontuação final, serão 
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

- - com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da 
Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que 
será dada preferência ao de idade mais elevada;

- - tenha obtido a maior média geral na analise curricular, 
no item “Experiência Profissional“, e

- - tenha obtido a maior média geral na Provas Didática
11. DOS RECURSOS
11.1. Caberá recurso, devidamente fundamentado, à Con-

gregação, nas seguintes hipóteses:
I - contra a decisão de indeferimento da inscrição, no prazo 

de 3 (três) dias úteis após a divulgação da lista de inscritos, no 
endereço eletrônico da Universidade;

II - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco) 
dias úteis, a partir da data de sua divulgação no Diário Oficial 
do Estado-DOE.

11.2. O pedido de acesso às notas, previsto no item 8.3.5, 
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual 
será retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais 
1 (um) dia útil se o deferimento tiver ocorrido no último dia do 
prazo recursal.

11.3. A legitimidade para a interposição de recursos é 
exclusiva de candidato,

11.4. Os recursos terão a forma escrita, devendo ser realiza-
da através do endereço eletrônico: sarh.franca@unesp.br, dentro 
do prazo previsto no Edital.

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
terça-feira, 4 de agosto de 2020 às 00:57:24.
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