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Faculdade de Medicina
EDITAL N° 211/2020-FM

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n° 176/2020-
RUNESP de 27/08/2020, publicado em 28/08/2020 e com base
na Resolugdo UNESP n° 58/2018 e alteracdes posteriores e
Portaria UNESP n° 404/2018, as inscri¢des do concurso publico
de Provas e Titulos para contratacdo de 01 PROFESSOR SUBS-
TITUTO, por prazo determinado, em carater emergencial, para
atender excepcional interesse publico, no periodo relativo ao
2° semestre letivo de 2020, em 12 horas semanais de trabalho,
sob o regime juridico da CLT e legislacdo complementar, na area
Enfermagem, sub-area de conhecimento Enfermagem Médico
Cirurgico e na disciplina/conjunto de disciplinas: Satide do Adul-
to Clinico e Cirdrgico, junto ao Departamento de Enfermagem da
Faculdade de Medicina do Caémpus de Botucatu.

0 contratado devera exercer as atividades de docéncia em
cursos de graduacéo nos periodos diurno e/ou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERACAQ

1.1. 0 salario de Professor Substituto é de R$ 1.331,82, cor-
respondente a referéncia MS-2, em 12 horas semanais, acrescido
de beneficios regulamentados internamente.

0BS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulagdo.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulacdo
académica superior apos a assinatura do contrato, esta ndo sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1.As inscricoes serao recebidas no periodo de 02/09/2020
a22/09/2020 no seguinte endereco eletrdnico https:/inscricoes.
unesp.br/. O candidato devera preencher o formulario eletrénico,
realizar o pagamento, por transferéncia bancéaria ou depésito
identificado (ver item 4.1.4.), da taxa prevista no presente edital
e enviar o comprovante para o e-mail rh.fmb@unesp.br.

2.2. O candidato que tiver interesse na redugdo da taxa
de inscricdo devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em Enfermagem, por-
tadores do titulo de mestre. A qualificacao necessaria a inscri¢do
para o concurso sera demonstrada por estudos, em nivel de
graduacdo, na area, subarea do conhecimento a qual se integra
a disciplina ou conjunto de disciplinas objeto do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduagdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscricéo;

3.1.1.1. Os diplomas de graduagdo obtidos no exterior
deverdo estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB n° 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo
aceitos, quando obtidos em cursos de pds-graduacao recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educacdo (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pés-graduagéo
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacio-
nal de Educagdo (CNE).

3.2. Outras exigéncias quanto a formacdo e a experiéncia:
graduacdo em Enfermagem, com titulo de mestre.

3.3. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratacao devera comprovar, ser portador de visto permanente
ou a cédula de identidade com visto temporario com prazo de
validade compativel. Caso ainda ndo possua, devera apresentar
no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do
pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para a confirmacéo da inscricdo o candidato devera
apresentar os seguintes documentos descritos nos itens 4.1.1
a 4.1.5, em formato PDF (Portable Document Format), via
endereco eletronico: rh.fmb@unesp.br, até o dltimo dia do prazo
para inscri¢do:

4.1.1 formulario de inscricdo devidamente preenchido
(obtido no item 2.1) e assinado, indicando nome completo,
namero da cédula de identidade, data de nascimento, filiagéo,
naturalidade, estado civil, residéncia, profissdo e endereco
eletrénico, instruindo-o com os seguintes documentos, copias
simples frente e verso:

4.1.2. cédula de identidade ou carteira nacional de habilita-
¢&0 e no caso de candidato estrangeiro: cédula de identidade de
estrangeiro com visto temporario e na falta desta, o passaporte;

4.1.3. comprovante de graduacdo em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de Mestre ou portadores de
certificado de especializagdo em nivel de pds-graduagéo na area
da disciplina que pretendem lecionar ou cdpia da ata de defesa
da tese, condicionada a apresentacdo do titulo homologado, na
ocasido da contratagdo. (quando for o caso).

4.1.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo,
no valor de R$ 102,00 (cento e dois reais), recolhida no Banco
do Brasil, agéncia 5556-5 — C/C 130185-3 — UNESP/Faculdade
de Medicina/Conta Concursos, CNPJ: 48.031.918/0019-53, por
transferéncia bancaria ou depésito identificado encaminhado
via endereco eletrdnico: rh.fmb@unesp.br juntamente com a
ficha de inscricao).

4.1.5. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, devidamente documentada (inclusive com o historico
escolar - graduacdo e pés-graduacdo do candidato) no qual
sejam indicados os trabalhos publicados e todas as demais infor-
macdes que permitam cabal avaliacdo do mérito do candidato.

4.2. 0 corpo do e-mail devera ser identificado conforme
modelo abaixo:

Concurso Publico para contratacdo de Professor Substituto
na disciplina/conjunto de disciplinas

Satde do Adulto Clinico e Cirtrgico

Departamento de Enfermagem

Edital n° 211/2020-FM

Nome:

RG/NUmero de Inscri¢do:

E-mail do candidato:

4.3. A ndo entrega dos documentos listados, dentro do
prazo previsto no item 4.1, implicard no indeferimento da
inscricao.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1. A reducéo do valor da taxa de inscricao, correspondente
a 50% (cinqlienta por cento), serd concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduagdo ou pés-graduagdo.

Il - percebam remuneracdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concesséo da redugdo ficara condicionada a apresen-
tacdo, pelo candidato, no ato da inscrigdo:

| - quanto a comprovacéo da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragéo, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representagdo discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragéo, por escrito, da
condicdo de desempregado.

OBS: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais, bem como as respectivas copias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior analise. As copias apresentadas nao
serao devolvidas.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscri¢do, devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricao.

5.4. Os documentos comprobatérios deverdo ser enca-
minhados ao endereco eletrdnico: rh.fmb@unesp.br da Secdo
Técnica de Desenvolvimento e Administracdo de Recursos
Humanos - STDARH.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitagdes de
reducdo de taxa de inscri¢do sera disponibilizado no local das
inscri¢des no dia 08/09/2020, a partir das 10 horas e, no caso de
indeferimento, o prazo para interposicao de recurso sera de 03
(trés) dias contando a data de divulgacao.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissao Exami-
nadora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado no
Diario Oficial do Estado-DOE e divulgado o site da Unidade o ato
formal de sua constituicéo, decidira acerca das inscricoes efetua-
das, divulgando o ato decisério no endereco eletrdnico indicado
no edital, com esclarecimentos acerca dos recursos regimentais
cabiveis para a hipdtese de indeferimento.

6.1.1. Sera publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE,
Poder Executivo - Secdo |, a relacdo dos candidatos que tiveram
suas inscri¢des indeferidas por ndo se enquadrarem nas exigén-
cias estabelecidas no presente edital.

6.1.2. O candidato podera requerer no seguinte endereco
eletronico: rh.fmb@unesp.br, no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contados da data da publicagdo a que se refere o item anterior,
reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscricdo, que
sera apreciada pela Congregacdo da Unidade Universitaria,
no prazo méaximo de 05 (cinco) dias (teis, contados a partir do
prazo final de recurso.

7. COMISSAO EXAMINADORA

7.1. As provas serdo avaliadas por Comissao Examinadora
especialmente criada para o certame.

7.2. A Comissao Examinadora sera indicada pelo Conselho
do Departamento de Ensino ou Coordenacao de Curso, e consti-
tuida por ato formal da Congregagdo da Unidade Universitaria,
depois de encerradas as inscrigdes.

7.3. A Comissédo sera integrada por 6 (seis) docentes (3
membros titulares e 3 suplentes) da area ou disciplina objeto
do concurso e com titulagdo igual ou superior aquela exigida
dos candidatos.

7.4. A composicdo da Comissao Examinadora sera divulga-
da no endereco eletronico da universidade, paralelamente ao
hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da realizacdo da primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias Uteis apds a divulgacdo
da Comisséo Examinadora (ndo computado o dia da publicacao)
podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnagéo ao
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de
causa de impedimento.

7.6. Tera legitimidade para apresentar a impugnacao:

a) qualquer candidato com inscri¢do deferida;

b) membro da Congregacao da Unidade Universitaria;

¢) membro da propria Comissao.

7.6.1. A impugnacao serd julgada pelo Diretor da Unidade,
no prazo de até 2 (dois) dias, em decisdo fundamentada.

7.6.2. Se acolhida a impugnacao, competira ao Diretor
da Unidade, de imediato, substituir o membro da Comisséo
Examinadora, respeitadas as mesmas exigéncias da formacao
original e renovada a possibilidade de impugnacéo a partir da
publicacdo do ato.

7.6.3. Ainda que néo haja impugnacao formal, o Diretor da
Unidade podera determinar ex officio, de forma fundamentada,
a substituicdo de membro da Comisséo caso tenha conhecimen-
to de causa de impedimento ndo declarada (verdade sabida).
Com a nova publicacdo, observar-se-4 o disposto nos itens
anteriores desta clausula.

7.7. Sera considerada definitiva a Comissao Examinadora:

a) quando ndo tenha sido apresentada qualquer impugna-
¢ao, com ou sem substituigdo ex officio;

b) se a impugnagdo apresentada nao for acolhida;

) se acolhida a impugnacao, for definitivamente superada
a falha.

7.8. A impugnacdo da Comissdo Examinadora devera ser
realizada através do endereco eletrdnico: rh.fmb@unesp.br,
dentro do prazo previsto no item 7.5.

8. PROVAS, AVALIACAO E JULGAMENTO

8.1. 0 concurso de provas e titulos constara de duas fases:

| - Prova didatica: de caréter classificatério e peso 1,
constara de aula tedrica em nivel de graduacdo, com duragéo
de, no minimo, 40 minutos e, no maximo, 60 minutos, sobre
tema a ser sorteado de uma lista de pontos elaborada pela
Comissao Examinadora a partir do programa do concurso, com
24 horas de antecedéncia. A prova serd realizada no servico de
comunicagdo por video Google Meet, cabendo ao candidato se
conectar no horario agendado ao link de conexdo enviado pela
Comissao Avaliadora

Il - Prova de Titulos (analise de Curriculum Lattes documen-
tado): de carater classificatorio e peso 2, consiste na analise do
Curriculum Lattes em que serdo analisadas as atividades de for-
macdo, didaticas e cientificas, com maior relevancia para as ati-
vidades relacionadas com o conjunto de disciplinas do concurso.

8.2. As provas s terdo inicio depois de publicadas a
decisdes de recursos eventualmente interpostos contra o indefe-
rimento das inscricoes.
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8.3. Os critérios e respectivas pontuacdes de avaliacdo das
provas, julgamento, classificacdo e desempate serdo definidos
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitaria, valendo-se de legislagdo especifica, elaborada pela
unidade e aprovada em Congregacao, observadas as seguintes
particularidades:

8.3.1. Na primeira fase do concurso, a avaliagdo de cada
candidato constituira ato privativo do integrante da Comissao,
o qual devera apresentar as suas notas de forma reservada a
Presidéncia do drgao.

8.3.2. A abertura dos documentos de atribuicdo de notas
sera feita em reunido da Comisséo (via videoconferéncia) e na
presenca de todos os seus membros titulares, depois de exami-
nados todos os candidatos e esgotadas todas as fases.

8.3.3. A anélise referida na segunda fase do concurso pode-
ra ser feita de forma consensual pelos membros da Comisséo,
antes da abertura das demais notas atribuidas as provas e
arquicdo das fases precedentes, observados os critérios objetivos
de pontuagdo previstos em legislagdo especifica da Unidade e
previamente divulgados no edital do concurso.

8.3.4. A arguicdo, analise e avaliacdo realizada pelos mem-
bros da Comissdo Examinadora a distancia, se dara nas mesmas
condigbes oferecidas aos examinadores na forma presencial..

8.3.5. Apuradas todas as notas, serdo divulgadas as médias
finais, na ordem de classificagdo, permitindo a qualquer candi-
dato, a pedido, 0 acesso as planilhas de composicdo das notas
de todos os candidatos.

8.3.6. O resultado do concurso sera homologado pela Con-
gregacdo da Unidade Universitaria e publicado no Diario Oficial
do Estado - DOE.

9. CRITERIOS DE AVALIACAO

| - Prova Didética: de carater classificatorio e peso 1,
constara de aula tedrica em nivel de graduacdo, com duracéo
de, no minimo, 40 minutos e, no maximo, 60 minutos, sobre
tema a ser sorteado de uma lista de pontos elaborada pela
Comissdo Examinadora a partir do programa do concurso, com
24 horas de antecedéncia. A prova sera realizada no servico de
comunicagdo por video Google Meet, cabendo ao candidato se
conectar no horario agendado ao link de conexao enviado pela
Comissao Avaliadora

Critérios e pontuagdes:

1. DESEMPENHO DO CANDIDATO (pontuacdo maxima: 3,5):
Serdo avaliados quanto :

1.1- Uso adequado do recurso didatico;

1.2 - Desenvolvimento do tema no tempo previsto;

1.3 - Exposicao segura;

1.4 - Utiliza linguagem adequada;

1.5 - Estimulo a visdo critica;

1.6 - Capacidade de sintetizar os pontos fundamentais.

2. CONTEUDO DA AULA ( pontuacdo méxima: 4,5) Serdo
avaliados quanto:

2.1 - Visdo introdutdria do assunto;

2.2 - Clareza, abrangéncia e fundamentacdo tedrica do
contetdo;

2.3 - Adequacao do contetido ao nivel do publico alvo;

2.4 - Desenvolvimento sequencial do contetido;

2.5 - Articulacdo entre teoria e pratica.

3. ESTRATEGIAS DE ENSINO ( pontuacio maxima: 2,0) Sera
avaliados quanto:

3.1 - Apresenta plano de aula;

3.2 - Expressa objetivos condizentes com o tema e publico
alvo;

3.3 - Inclui o contetido essencial e a bibliografia utilizada;

3.4 - Utiliza método e técnicas didaticas condizentes com
o tema e o publico;

3.5 - Define estratégias de avaliagdo do aprendizado

Il - Andlise de Curriculum Lattes documentado, de carater
classificatorio e peso 2, consiste na analise do Curriculum Lattes
em que serdo analisadas as atividades de formagéo, didaticas e
cientificas, com maior relevancia para as atividades relacionadas
com o conjunto de disciplinas do concurso.

Critérios e pontuagdes:

1. Formagdo Universitaria (Pontuacdo maxima 3,5): - Pos-
-graduacdo stricto sensu/lato sensu — Doutorado (3,5); - Mes-
trado (2,0); - Aprimoramento, Residéncia ou Especializagdo em
areas afins ao concurso (1,0)

2. EXPERIENCIA DOCENTE (Pontuagdo méaxima 2,0): Experi-
éncia docente (acima de 6 meses) em areas afins ao concurso (
2,0); Experiéncia docente em outras areas (menor 6 meses) (1,0)

3. ATIVIDADES PROFISSIONAIS ( Pontuacdo maxima 1,5):
Experiéncia como enfermeiro (acima 6 meses) em areas afins ao
concurso (1,5); Experiéncia como enfermeiro (menor de 6 meses)
em areas afins ao concurso (0,5).

4. PRODUCAO CIENTIFICA (pontuacio maxima 1,5): Publi-
cacdo de Artigos em Periddicos nos dltimos 5 anos (0,5 por
periédico com Qualis B2 ou superior) (maximo 1,0); Publicagdo
de resumos em eventos nos Ultimos 5 anos ou Publicacdo de
Artigos em Periédicos nos Ultimos 5 anos com Qualis B3 ou
inferior (0,1 cada) (maximo 0,5).

5. ATIVIDADES DE EDUCACAO PERMANENTE (pontuacao
méxima 1,0): Cursos Ministrados/Palestras/Conferéncias/ (0,1
cada) (maximo 0,2); Participagdo em cursos da area da salde
(0,1 cada) (maximo 0,8)

6. OUTRAS ATIVIDADES (pontuagdo méxima 0,5): Pre-
miacdo, homenagens, elaboracdo de material instrucional ou
Organizacao de eventos (0,1 cada) (maximo 0,5).

10. HABILITAGAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obti-
verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comissdo examinadora.

10.2. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em fungdo da maior média final obtida.

10.3. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

e com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

e maior nota obtida no curriculo

® maior nota obtida na prova didatica

 maior tempo de experiéncia profissional

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, a Con-
gregacdo, nas seguintes hipoteses:

| - contra a decisdo de indeferimento da inscri¢do, no prazo
de 3 (trés) dias Uteis apos a divulgacdo da lista de inscritos, no
endereco eletronico da Universidade;

Il - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, a partir da data de sua divulgacao no Diario Oficial
do Estado-DOE.

11.2. O pedido de acesso as notas, previsto no item 8.3.4,
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual
sera retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais
1 (um) dia 0til se o deferimento tiver ocorrido no Gltimo dia do
prazo recursal.

11.3. A legitimidade para a interposicdo de recursos é
exclusiva de candidato, podendo ser feita pessoalmente ou por
procuracao.

11.4. Os recursos terdo a forma escrita, devendo ser realiza-
da através do enderego eletrdnico: rh.fmb@unesp.br, dentro do
prazo previsto no Edital.

12. CONTRATACAO

12.1. A contratacdo somente se efetivara apos a homologa-
¢ao, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente
0S recurso interpostos.

12.2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas
previstas no edital tém direito liquido e certo a contratacdo, no
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.
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12.3. O contrato de trabalho sera estabelecido em prazo
maximo equivalente ao ano letivo fixado no calendario escolar,
correspondendo ao periodo de até 10 (dez) meses, quando néo
podera ser prorrogado, sendo que o estabelecido pelo periodo
de até 5 (cinco) meses, podera ser prorrogado uma unica vez, a
critério da Administragéo.

12.4. comprovante de estar em dia com as obrigacdes
militares, quando do sexo masculino;

12.5. comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

12.6. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 12.4 e 12.5.

12.7. Nao registrar antecedentes criminais.

12.8. O candidato devera observar, o prazo de intersticio
minimo entre o término da vigéncia de um contrato em qualquer
Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Comple-
mentar n° 1093/2009 e suas alteragoes.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. O resultado final do concurso publico seré publicado
no Didrio Oficial do Estado-DOE.

13.2. - A Congregagéo tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis
para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final
para recurso.

13.3. O resultado final do concurso publico sera homologa-
do pela Congregacao da Unidade Universitaria.

13.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
ndo comparecer a prova didatica (videoconferéncia) no dia e
horério estabelecido ou ndo apresentar documento original
oficial com foto.

13.5. 0 candidato deve se responsabilizar pela conexéo da
internet no momento da prova.

13.6. Ocorrendo problemas técnicos que impega a adequa-
da participacao dos membros da Comissdo Examinadora e/ou
do candidato, durante a realizacdo da prova didatica, havendo
tentativas de restabelecimento da conexao sem sucesso, no peri-
odo de 30 (trinta) minutos, a prova sera suspensa e reagendada.

13.7. A validade deste concurso serd a partir da data de
publicagdo no Diario Oficial do Estado-DOE da homologagéo até
o final do ano letivo.

13.8. Nao havera devolucao de importéncia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isencdo total de pagamento do
valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso publico n&o se realizar.

13.9. E de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicacdes no Diario Oficial do Estado-DOE e no
endereco eletronico www.inscricoes.unesp.br, referente ao pre-
sente concurso.

13.10. O Curriculum Lattes documentado ficara a disposicao
dos candidatos durante o prazo de validade deste concurso.
Apos este prazo, se nao retirado, sera descartado.

13.11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serdo julgados pela comissdo examinadora.

13.12. A inscricdo implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condi¢des do concurso, aqui
estabelecidas.

13.13. O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omisséo e pelas informagdes prestadas no ato da inscricdo.

13.14. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata
ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste Edital, terd sua inscricdo cancelada, e em conseqiéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o seja constatado posteriormente.

13.15. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais
atualizacdes ou retificacbes, enquanto ndo consumada a pro-
vidéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que
ser4 mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diério
Oficial do Estado-DOE.

13.16. Qualquer membro da Congregacdo da Unidade
Universitaria ou da Comissao tem legitimidade para denunciar
a direcdo da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério
Publico, de forma fundamentada, as irregularidades que constar
na execucao do concurso, em qualquer das suas fases.

13.17. Séo de inteira responsabilidade do candidato os
custos de deslocamento, hospedagem, alimentacao, servios de
acesso/manutencdo a internet e de equipamentos eletrdnicos ou
nao de uso pessoal.

PROGRAMA

1. Consulta de Enfermagem de Adulto ou Idoso com
Diabetes;

2. Consulta de Enfermagem de Adulto ou Idoso com Hiper-
tensao Arterial Sistémica;

3. Avaliagdo Clinica do Adulto e do Idoso: Exame fisico
vascular periférico;

4. Avaliagdo Clinica do Adulto e do Idoso: Exame fisico
neurolégico;

5. Avaliagdo Clinica do Adulto e do Idoso: Exame fisico
abdominal;

6. Avaliacdo Clinica do Adulto e do Idoso: Exame fisico
pulmonar;

7. Avaliagdo Clinica do Adulto e do Idoso: Exame fisico
cardiaco;

8. Avaliacdo e Intervencdes de Enfermagem Pré-operatorias
em Adulto ou Idoso;

9. Avaliagéo e Intervencdes de Enfermagem Pés-operatérias
em Adulto ou Idoso;

10. Avaliacdo Geriatrica Ampla (AGA).
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EDITAL N° 212/2020-FM

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n° 162/2019-
RUNESP de 04/12/2019, publicado em 05/12/2019 e com base
na Resolucdo UNESP n° 58/2018 e alteracdes posteriores e
Portaria UNESP n° 404/2018, as inscri¢des do concurso publico
de Provas e Titulos para contratacdo de 01 PROFESSOR SUBS-
TITUTO, por prazo determinado, em carater emergencial, para
atender excepcional interesse publico, no ano letivo de 2020, em
12 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e
legislagdo complementar, na area medicina, sub-area de conhe-
cimento medicina e na disciplina/conjunto de disciplinas: Clinica
Médica , Medicina Interna | e Medicina Interna Il — Endocrino-
logia e Metabologia, junto ao Departamento de Clinica Médica
da Faculdade de Medicina do Cadmpus de Botucatu.

0 contratado devera exercer as atividades de docéncia em
cursos de graduacéo nos periodos diurno e/ou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERAGAO

1.1. 0 salario de Professor Substituto é de R$ 1.822,73, cor-
respondente a referéncia MS-1, em 12 horas semanais, acrescido
de beneficios regulamentados internamente.

OBS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulagao.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulacdo
académica superior apos a assinatura do contrato, esta nao sera
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscri¢bes serao recebidas no periodo de 02/09/2020
a22/09/2020 no seguinte enderego eletrdnico https://inscricoes.
unesp.br/. O candidato devera preencher o formulario eletrdnico,
realizar o pagamento, por transferéncia bancaria ou depdsito
identificado (ver item 4.1.4.), da taxa prevista no presente edital
e enviar o comprovante para o e-mail rh.fmb@unesp.br.

2.2. O candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricdo deverd se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em Medicina, com
Residencia Médica em Endocrinologia e Metabologia, reconhe-
cida pelo CNRM ou Sociedade de Endocrinologia e Metabologia.
A qualificacdo necessaria a inscrigdo para o concurso sera
demonstrada por estudos, em nivel de graduacdo, na area, suba-
rea do conhecimento a qual se integra a disciplina ou conjunto
de disciplinas objeto do concurso.
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3.1.1. Os diplomas de graduacdo com validade nacional
ou os obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscri¢ao;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverdo estar revalidados por Universidades Publicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDB n° 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo
aceitos, quando obtidos em cursos de pos-graduacao recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de
Educagdo (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pds-graduagéo
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacio-
nal de Educacdo (CNE).

3.2. Outras exigéncias quanto a formagéo e a experiéncia:
graduados em Medicina, com Residencia Médica em Endocrino-
logia e Metabologia, reconhecida pelo CNRM ou Sociedade de
Endocrinologia e Metabologia

3.3. 0 candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso pulblico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratagdo devera comprovar, ser portador de visto permanente
ou a cédula de identidade com visto temporario com prazo de
validade compativel. Caso ainda ndo possua, devera apresentar
no prazo de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do
pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRIQ[\O

4.1 Para a confirmacdo da inscricdo o candidato devera
apresentar os seguintes documentos descritos nos itens 4.1.1
a 4.1.5, em formato PDF (Portable Document Format), via
endereco eletrénico: rh.fmb@unesp.br, até o dltimo dia do prazo
para inscri¢do:

4.1.1 formulario de inscricdo devidamente preenchido
(obtido no item 2.1) e assinado, indicando nome completo,
namero da cédula de identidade, data de nascimento, filiago,
naturalidade, estado civil, residéncia, profisséo e endereco
eletrénico, instruindo-o com os seguintes documentos, copias
simples frente e verso;

4.1.2. cédula de identidade ou carteira nacional de habilita-
¢d0 e no caso de candidato estrangeiro: cédula de identidade de
estrangeiro com visto temporario e na falta desta, o passaporte;

4.1.3. comprovante de graduagdo em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de Mestre ou portadores de
certificado de especializacdo em nivel de pds-graduacao na area
da disciplina que pretendem lecionar ou cdpia da ata de defesa
da tese, condicionada a apresentacdo do titulo homologado, na
ocasido da contratagdo. (quando for o caso).

4.1.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscrigdo,
no valor de R$ 102,00 (cento e dois reais), recolhida no Banco
do Brasil, agéncia 5556-5 — C/C 130185-3 — UNESP/Faculdade
de Medicina/Conta Concursos, CNPJ: 48.031.918/0019-53, por
transferéncia bancéria ou depésito identificado encaminhado
via endereco eletrnico: rh.fmb@unesp.br juntamente com a
ficha de inscricdo).

4.1.5. Curriculum Lattes documentado das atividades reali-
zadas, em 2 vias, sendo uma delas devidamente documentada
(inclusive com o histdrico escolar - graduacao e pos-graduagdo
do candidato) no qual sejam indicados os trabalhos publicados
e todas as demais informagdes que permitam cabal avaliacdo do
mérito do candidato.

4.2. 0 corpo do e-mail devera ser identificado conforme
modelo abaixo:

Concurso Publico para contratacdo de Professor Substituto
na disciplina/conjunto de disciplinas:

Clinica Médica , Medicina Interna | e Medicina Interna IIl —
Endocrinologia e Metabologia

Edital n° 212/2020-FM

Nome:

RG/Numero de Inscri¢do:

4.3. A ndo entrega dos documentos listados, dentro do
prazo previsto no item 4.1, implicard no indeferimento da
inscricdo.

5. REDUC/:\O DA TAXA DE INSCRIQ/:\O — LEI 12.782/2007

5.1. A redugéo do valor da taxa de inscricao, correspondente
a 50% (cinglienta por cento), serd concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduagdo ou pés-graduagao.

Il - percebam remuneracdo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concesséo da reducdo ficara condicionada a apresen-
tacdo, pelo candidato, no ato da inscrigdo:

| - quanto a comprovacéo da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certiddo ou declaragdo, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacdo discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragéo, por escrito, da
condigdo de desempregado.

OBS: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais, bem como as respectivas copias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior analise. As cOpias apresentadas néo
serao devolvidas.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscricdo, devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo.

5.4. Os documentos comprobatorios deverdo ser enca-
minhados ao enderego eletrénico: rh.fmb@unesp.br da Se¢do
Técnica de Desenvolvimento e Administracdo de Recursos
Humanos - STDARH.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitagdes de
reducdo de taxa de inscricdo sera disponibilizado no local das
inscri¢des no dia 08/09/2020, a partir das 10 horas e, no caso de
indeferimento, o prazo para interposicao de recurso sera de 03
(trés) dias contando a data de divulgacao.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIGOES

6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissao Exami-
nadora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado no
Diario Oficial do Estado-DOE e divulgado o site da Unidade o ato
formal de sua constituicao, decidira acerca das inscrigdes efetua-
das, divulgando o ato decisorio no endereco eletronico indicado
no edital, com esclarecimentos acerca dos recursos regimentais
cabiveis para a hipdtese de indeferimento.

6.1.1. Sera publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE,
Poder Executivo - Secdo |, a relacdo dos candidatos que tiveram
suas inscri¢des indeferidas por ndo se enquadrarem nas exigén-
cias estabelecidas no presente edital.

6.1.2. O candidato podera requerer no seguinte endereco
eletrénico:

rh.fmb@unesp.br, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados
da data da publicagdo a que se refere o item anterior, recon-
sideracdo quanto ao indeferimento de sua inscrigdo, que sera
apreciada pela Congregacao da Unidade Universitaria, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do prazo
final de recurso.

7. COMISSAO EXAMINADORA

7.1. As provas serdo avaliadas por Comissao Examinadora
especialmente criada para o certame.

7.2. A Comissdo Examinadora sera indicada pelo Conselho
do Departamento de Ensino ou Coordenagao de Curso, e consti-
tuida por ato formal da Congregagdo da Unidade Universitaria,
depois de encerradas as inscrigdes.
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7.3.A Comisséo sera integrada por 6 (seis) docentes (3 membros
titulares e 3 suplentes) da area ou disciplina objeto do concurso e com
titulacdo igual ou superior aquela exigida dos candidatos.

7.4. A composicao da Comissdo Examinadora sera divulgada no
endereco eletronico da universidade, paralelamente ao hiperlink de
acesso ao edital do concurso, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias da realizacdo da primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias Uteis apds a divulgacdo da
Comissao Examinadora (ndo computado o dia da publicagdo) podera
ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnagao ao nome de um
ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusivamente para apon-
tar, de forma fundamentada, a existéncia de causa de impedimento.

7.6.Terd legitimidade para apresentar a impugnacao:

a) qualquer candidato com inscricao deferida;

b) membro da Congregacéo da Unidade Universitaria;

) membro da prépria Comissao.

7.6.1. A impugnacdo sera julgada pelo Diretor da Unidade, no
prazo de até 2 (dois) dias, em decisdo fundamentada.

7.6.2. Se acolhida a impugnacdo, competira ao Diretor da Uni-
dade, de imediato, substituir o membro da Comissdo Examinadora,
respeitadas as mesmas exigéncias da formagdo original e renovada a
possibilidade de impugnacdo a partir da publicagdo do ato.

7.6.3. Ainda que ndo haja impugnacdo formal, o Diretor da
Unidade podera determinar ex officio, de forma fundamentada, a
substituicio de membro da Comissdo caso tenha conhecimento
de causa de impedimento ndo declarada (verdade sabida). Com a
nova publicacdo, observar-se-4 o disposto nos itens anteriores desta
clausula.

7.7. Sera considerada definitiva a Comisséo Examinadora:

a) quando ndo tenha sido apresentada qualquer impugnacao,
com ou sem substituicao ex officio;

b) se a impugnacéo apresentada nao for acolhida;

) se acolhida a impugnagéo, for definitivamente superada a
falha.

7.8.Aimpugnacao da Comissao Examinadora devera ser realiza-
da através do endereco eletronico rh.fmb@unesp.br dentro do prazo
previsto no item 7.5.

8. PROVAS, AVALIACAO E JULGAMENTO

8.1. 0 concurso de provas e titulos constara de duas fases:

| - Prova didatica: de carater classificatdrio, constara de aula ted-
rica em nivel de graduacdo, com duragdo de, no minimo, 40 minutos
€, no maximo, 60 minutos, sobre tema a ser sorteado de uma lista de
pontos elaborada pela Comissao Examinadora a partir do programa
do concurso, com 24 horas de antecedéncia. A prova sera realizada
no servico de comunicagdo por video Google Meet, cabendo ao can-
didato se conectar no horario agendado ao link de conexao enviado
pela Comisséo Avaliadora

I - Prova de Titulos (analise de Curriculum Lattes documentado):
de cardter classificatorio, consiste na andlise do Curriculum Lattes
em que serdo analisadas as atividades de formacdo, didaticas e
cientificas, com maior relevancia para as atividades relacionadas com
o conjunto de disciplinas do concurso.

8.2. As provas s terdo inicio depois de publicadas a decisdes
de recursos eventualmente interpostos contra o indeferimento das
inscrigdes.

8.3. Os critérios e respectivas pontuacdes de avaliacdo das
provas, julgamento, classificagdo e desempate serdo definidos pelo
Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Universitaria,
valendo-se de legislacdo especifica, elaborada pela unidade e apro-
vada em Congregacdo, observadas as seguintes particularidades:

8.3.1. Na primeira fase do concurso, a avaliagdo de cada can-
didato constituira ato privativo do integrante da Comissao, o qual
deverd apresentar as suas notas de forma reservada a Presidéncia
do érgao.

8.3.2. A abertura dos documentos de atribuicdo de notas sera
feita em reunido da Comissdo (via videoconferéncia) e na presenca
de todos os seus membros titulares, depois de examinados todos os
candidatos e esgotadas todas as fases.

8.3.3. A andlise referida na segunda fase do concurso podera
ser feita de forma consensual pelos membros da Comisséo, antes da
abertura das demais notas atribuidas as provas e arguicdo das fases
precedentes, observados os critérios objetivos de pontuacdo previstos
em legislagdo especifica da Unidade e previamente divulgados no
edital do concurso.

8.3.4. A arguicdo, andlise e avaliagdo realizada pelos membros
da Comisséo Examinadora a distancia, se dara nas mesmas condicdes
oferecidas aos examinadores na forma presencial..

8.3.5. Apuradas todas as notas, serdo divulgadas as médias
finais, na ordem de classificado, permitindo a qualquer candidato,
a pedido, o acesso as planilhas de composicdo das notas de todos
os candidatos.

8.3.6. O resultado do concurso sera homologado pela Con-
gregacdo da Unidade Universitaria e publicado no Diario Oficial do
Estado - DOE.

9. CRITERIOS DE AVALIACAO

Prova didatica — sera sorteado um ponto entre os cinco topicos
do programa versando sobre contelidos de matérias ministradas
pela Disciplina de Nefrologia, nivel de gradagdo, duracdo de 40 a
60 minutos

Analise de curriculum vitae — para efeito de atribui¢do de notas,
serao consideradas as atividades ma seguinte ordem de valores:

A) Titulagdo Académica — peso “2,0"

B) Atividades de ensino em graduacéo e pds graduacdo — peso
"5

C) Atividades de pesquisa — peso “2,0"

D) Atividades de extensdo universitaria — peso “3,5"

10. HABILITACAO, CLASSIFICAC/:\O E DESEMPATE

10.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtive-
rem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo menos,
02 (dois) membros da comisséo examinadora.

10.2. A ordem de dlassificagdo dos candidatos aprovados sera
estabelecida em funcdo da maior média final obtida.

10.3. Em caso de igualdade da pontuacgo final, serao aplicados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

e com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera
dada preferéncia ao de idade mais elevada;

 maior nota obtida na prova de titulos

 maior nota obtida na prova didatica

 maior tempo no exercicio profissional

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, a Congre-
gagdo/Conselho Diretor, no caso dos Campus Experimental, nas
seguintes hipoteses:

| - contra a decisdo de indeferimento da inscrigdo, no prazo de 3
(trés) dias Uteis apds a divulgacdo da lista de inscritos, no endereco
eletrdnico da Universidade;

Il - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco) dias
(iteis, a partir da data de sua divulgacdo no Diario Oficial do Estado-
-DOE.

11.2. O pedido de acesso as notas, previsto no item 8.3.4,
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual sera
retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais 1 (um)
dia util se o deferimento tiver ocorrido no Gltimo dia do prazo recursal.

11.3. A legitimidade para a interposicao de recursos é exclusiva
de candidato, podendo ser feita pessoalmente ou por procuragao.

11.4. Os recursos terdo a forma escrita, devendo ser realizada
através do endereco eletronico: rh.fmb@unesp.br, dentro do prazo
previsto no Edital.

12. CONTRATACAO

12.1. A contratagdo somente se efetivara apds a homologacéo,
esgotado 0 prazo para recurso ou julgados definitivamente os recurso
interpostos.

12.2. Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas
previstas no edital tém direito liquido e certo a contratacdo, no prazo
de validade do concurso e na forma especificada no edital.

12.3. 0 contrato de trabalho sera estabelecido em prazo méaximo
equivalente ao ano letivo fixado no calendario escolar, corresponden-
do ao periodo de até 10 (dez) meses, quando ndo podera ser prorro-
gado, sendo que o estabelecido pelo periodo de até 5 (cinco) meses,
podera ser prorrogado uma Unica vez, a critério da Administragdo.

12.4. comprovante de estar em dia com as obrigagdes militares,
quando do sexo masculino;

12.5. comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

12.6. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias
contidas nos subitens 12.4 e 12.5.

12.7. Nao registrar antecedentes criminais.

12.8. 0 candidato devera observar, o prazo de intersticio minimo
entre o término da vigéncia de um contrato em qualquer Unidade da
Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Complementar n° 1093/2009
e suas alteragdes.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. O resultado final do concurso publico sera publicado no
Diario Oficial do Estado-DOE.

13.2. A Congregacao terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para
responder o recurso impetrado, a contar do prazo final para recurso.

13.3. O resultado final do concurso publico sera homologado
pela Congregacdo da Unidade Universitaria.

13.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que néo
comparecer na prova didatica (videoconferéncia) no dia e horario
estabelecido ou ndo apresentar documento original oficial com foto.

13.5. O candidato deve se responsabilizar pela conexdo da
internet no momento da prova.

13.6. Ocorrendo problemas técnicos que impeca a adequada
participacdo dos membros da Comissdo Examinadora e/ou do can-
didato, durante a realizacdo da prova didatica, havendo tentativas
restabelecimento da conexdo sem sucesso, no periodo de 30 (trinta)
minutos, a prova sera suspensa e reagendada.

13.7. A validade deste concurso serd a partir da data de publi-
cagdo no Diario Oficial do Estado-DOE da homologacéo até o final
do ano letivo.

13.8. Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isengdo total de pagamento do valor
da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto nos casos
em que o concurso publico ndo se realizar.

13.9. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as
publicagées no Diario Oficial do Estado-DOE e no enderego eletrnico
www.inscricoes.unesp.br, referente ao presente concurso.

13.10. O Curriculum Lattes documentado ficara a disposicao dos
candidatos durante o prazo de validade deste concurso. Apos este
prazo, se nao retirado, sera descartado.

13.11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvido-
s0s serdo julgados pela comissdo examinadora.

13.12. A inscricdo implicard no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitagdo das condicdes do concurso, aqui
estabelecidas.

13.13. 0 candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao
e pelas informagGes prestadas no ato da inscrigdo.

13.14. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou,
ainda, que ndo satisfaca a todas as condicdes estabelecidas neste
Edital, terd sua inscricdo cancelada, e em conseqiiéncia, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o seja
constatado posteriormente.

13.15. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atuali-
zagbes ou retificagdes, enquanto ndo consumada & providéncia ou
evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada
em Edital ou Aviso a ser publicado no Diario Oficial do Estado-DOE.

13.16. Qualquer membro da Congregacdo da Unidade Univer-
sitaria, no caso do Campus Experimental ou da Comisséo tem legiti-
midade para denunciar a direcdo da Unidade, ao Tribunal de Contas
ou ao Ministério Piblico, de forma fundamentada, as irregularidades
que constar na execugao do concurso, em qualquer das suas fases.

13.17. Séo de inteira responsabilidade do candidato os custos
de deslocamento, hospedagem, alimentacdo, servicos de acesso/
manutencdo a internet e de equipamentos eletrdnicos ou ndo de
uso pessoal.

A) Hipopituitarismo;

B) Acromegalia;

() Classificacdo e diagndstico do diabetes mellitus;

D) Hipotireoidismo;

E) Tratamento medicamentoso do Diabetes Mellitus
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Proc. 3590/2019-FM

Faculdade de Medicina Veterinaria e

Zootecnia

Deliberacdo
24/08/2020

HOMOLOGANDO o resultado final do concurso publico
de titulos e provas para a contratagdo de 01 (um) Professor
Substituto, por prazo determinado, em carater emergencial, para
atender excepcional interesse publico, no ano letivo de 2020,
em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT
e legislagdo complementar, na disciplina/conjunto de discipli-
nas: "ENFERMIDADES PARASITARIAS DOS ANIMAIS”, junto ao
Departamento de Clinica Veterinaria da Faculdade de Medicina
Veterinaria e Zootecnia do Campus de Botucatu, conforme Edital
n° 051/2020-STDARH - Resultado Final e Classificacao.

(Proc. 0206/2020-FMVZ-CB).

FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA

Edital n° 055/2020-STDARH — CONVOCAGAO

0 Diretor da Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia
do Campus de Botucatu CONVOCA a candidata RAISSA OLIVEIRA
LEITE, RG. 14.604.440 - MG, aprovada em 1° lugar no Concurso
Publico de Provas e Titulos para a contratacdo de um PROFESSOR
SUBSTITUTO, em carater emergencial para atender excepcional
interesse publico, em jornada de 12 horas semanais de trabalho,
sob o regime juridico da CLT e legislacdo complementar, na dis-
ciplina/conjunto de disciplinas: "ENFERMIDADES PARASITARIAS
DOS ANIMAIS", no ano letivo de 2020, por prazo determinado,
junto ao Departamento de Clinica Veterinaria da Faculdade de
Medicina Veterinéria e Zootecnia do Campus de Botucatu, para
anuéncia a contratacdo junto a Secdo Técnica de Desenvolvi-
mento e Administracdo de Recursos Humanos desta Unidade.
Os seguintes documentos devem ser digitalizados e enviados
no e-mail sarh.fmvz@unesp.br, dentro do prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, contados a partir da publicacdo deste Edital:

e - Comprovantes de escolaridade e de experiéncia exigidos
no Edital de Abertura de Inscri¢do;

e - Cédula de Identidade, com visto de permanéncia se
estrangeiro;

o - Certidao de Nascimento ou Casamento, se casado;

o - Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacéo Eleitoral;

e - Cartdo de inscricdo no PIS/PASEP;

e - CPF acompanhado do Comprovante de Situagdo Cadastral
obtido no site da Receita Federal;

e - Certificado de Reservista, quando do sexo masculino;

o - 1 foto 3x4 recente e digitalizada;

e - Conta corrente do Banco do Brasil S/A (podera ser aberta
na ocasido do exercicio)

e - Declaracéo de bens e valores que comp&em o seu patri-
mdnio privado;

e - CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina
onde consta a numeragéo da CTPS, verso com dados pessoais e
pagina com anotagdes referentes ao primeiro contrato)

e - Comprovante de endereco

0 n&o envio dos documentos no prazo fixado, a inexatidao
das afirmativas e/ou irregularidade nos mesmos, implicardo em
insubsisténcia da inscri¢do e de todos os atos decorrentes do con-
curso publico, bem como na perda de direitos consequentes, sem
prejuizo das sancdes penais aplicaveis a falsidade de declaracdo.

(Processo n° 0206/2020-FMVZ-CB)

“"Ad Referendum” da Congregacdo de

documento
assinado

FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA

HOMOLOGANDO o resultado final do concurso publico de
titulos e provas para a contratacdo de 01 (um) Professor Substitu-
to, por prazo determinado, em carater emergencial, para atender
excepcional interesse publico, no 2° semestre letivo de 2020, em
12 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e
legislagdo complementar, na disciplina/conjunto de disciplinas:
LABORATORIO CLINICO VETERINARIO, PRATICA DE ATIVIDADES
INTERDEPARTAMENTAIS DE APOIO DIAGNOSTICO”, junto ao
Departamento de Clinica Veterinaria da Faculdade de Medicina
Veterinaria e Zootecnia do Campus de Botucatu, conforme Edital
n° 052/2020-STDARH - Resultado Final e Classificagao.

(Proc. 1372/2019-FMVZ-CB).

FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA

Edital n° 056/2020-STDARH — CONVOCAGAQ

0 Diretor da Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia
do Campus de Botucatu CONVOCA o candidato NATHAN DA
ROCHA NEVES CRUZ, RG. 15.363.828 - MG, aprovado em 1° lugar
no Concurso Publico de Provas e Titulos para a contratacdo de um
PROFESSOR SUBSTITUTO, em carater emergencial para atender
excepcional interesse publico, em jornada de 12 horas semanais
de trabalho, sob o regime juridico da CLT e legislacdo complemen-
tar, na disciplina/conjunto de disciplinas: “LABORATORIO CLINICO
VETERINARIO, PRATICA DE ATIVIDADES INTERDEPARTAMENTAIS
DE APOIO DIAGNOSTICO", no 2° semestre letivo de 2020, por
prazo determinado, junto ao Departamento de Clinica Veterinaria
da Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia do Campus de
Botucatu, para anuéncia a contratagdo junto a Secdo Técnica de
Desenvolvimento e Administracdo de Recursos Humanos desta
Unidade. Os seguintes documentos devem ser digitalizados e
enviados no e-mail sarh.fmvz@unesp.br, dentro do prazo de 5
(cinco) dias Uteis, contados a partir da publicacdo deste Edital:

e - Comprovantes de escolaridade e de experiéncia exigidos
no Edital de Abertura de Inscri¢do;

e - Cédula de Identidade, com visto de permanéncia se
estrangeiro;

o - Certidao de Nascimento ou Casamento, se casado;

e - Titulo de Eleitor e Certidao de Quitacdo Eleitoral;

e - Cartéo de inscricdo no PIS/PASEP;

e - CPF acompanhado do Comprovante de Situagdo Cadastral
obtido no site da Receita Federal;

o - Certificado de Reservista, quando do sexo masculino;

o - 1 foto 3x4 recente e digitalizada;

e - Conta corrente do Banco do Brasil S/A (podera ser aberta
na ocasido do exercicio)

o - Declaracdo de bens e valores que compdem o seu patri-
mdnio privado;

e - CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina
onde consta a numeracdo da CTPS, verso com dados pessoais e
pagina com anotagdes referentes ao primeiro contrato)

e - Comprovante de endereco

0 n&o envio dos documentos no prazo fixado, a inexatidao
das afirmativas e/ou irregularidade nos mesmos, implicardo em
insubsisténcia da inscrico e de todos os atos decorrentes do con-
curso publico, bem como na perda de direitos consequentes, sem
prejuizo das san¢es penais aplicaveis a falsidade de declaragéo.

(Processo n° 1372/2019-FMVZ-CB)

FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA

Deliberaggo “Ad Referendum” da Congregagdo de
25/08/2020

HOMOLOGANDO o resultado final do concurso publico
de titulos e provas para a contratacdo de 01 (um) Professor
Substituto, por prazo determinado, em carater emergencial, para
atender excepcional interesse publico, no ano letivo de 2020, em
12 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e
legislacdo complementar, na disciplina/conjunto de disciplinas:
"ANATOMIA PATOLOGICA ESPECIAL VETERINARIA, ANATOMIA
PATOLOGICA GERAL VETERINARIA, MEDICINA LEGAL VETERINA-
RIA, PRATICA DE ATIVIDADES INTERDEPARTAMENTAIS DE APOIO
DIAGNOSTICO”, junto ao Departamento de Clinica Veterinaria
da Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia do Campus de
Botucatu, conforme Edital n°® 053/2020-STDARH - Resultado Final
e Classificagdo.

(Proc. 0121/2020-FMVZ-CB).

FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA

Edital n® 057/2020-STDARH — CONVOCACAO

O Diretor da Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootec-
nia do Campus de Botucatu CONVOCA a candidata PRISCILA
EMIKO KOBAYASHI, RG. 402621530-SP, aprovada em 1° lugar
no Concurso Piblico de Provas e Titulos para a contratagdo
de um PROFESSOR SUBSTITUTO, em carater emergencial para
atender excepcional interesse publico, em jornada de 12 horas
semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e legislacdo
complementar, na disciplina/conjunto de disciplinas: "ANATOMIA
PATOLOGICA ESPECIAL VETERINARIA, ANATOMIA PATOLOGICA
GERAL VETERINARIA, MEDICINA LEGAL VETERINARIA, PRATICA
DE ATIVIDADES INTERDEPARTAMENTAIS DE APOIO DIAGNOS-
TICO", no ano letivo de 2020, por prazo determinado, junto ao
Departamento de Clinica Veterinaria da Faculdade de Medicina
Veterinaria e Zootecnia do Campus de Botucatu, para anuéncia
a contratacdo junto a Secdo Técnica de Desenvolvimento e
Administracdo de Recursos Humanos desta Unidade. Os seguintes
documentos devem ser digitalizados e enviados no e-mail sarh.
fmvz@unesp.br, dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados
a partir da publicacdo deste Edital:

e - Comprovantes de escolaridade e de experiéncia exigidos
no Edital de Abertura de Inscri¢do;

e - Cédula de Identidade, com visto de permanéncia se
estrangeiro;

o - Certiddo de Nascimento ou Casamento, se casado;

e - Titulo de Eleitor e Certidao de Quitacdo Eleitoral;

e - Cartdo de inscricdo no PIS/PASEP;

e - CPF acompanhado do Comprovante de Situagdo Cadastral
obtido no site da Receita Federal;

o - Certificado de Reservista, quando do sexo masculino;

o - 1 foto 3x4 recente e digitalizada;

e - Conta corrente do Banco do Brasil S/A (podera ser aberta
na ocasido do exercicio)

o - Declaracdo de bens e valores que compdem o seu patri-
mdnio privado;

e - CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina
onde consta a numeracao da CTPS, verso com dados pessoais e
pagina com anotacdes referentes ao primeiro contrato)

e - Comprovante de endereco

0 n&o envio dos documentos no prazo fixado, a inexatidao
das afirmativas e/ou irregularidade nos mesmos, implicardo em
insubsisténcia da inscri¢do e de todos os atos decorrentes do con-
curso publico, bem como na perda de direitos consequentes, sem
prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade de declaraggo.

(Processo n° 0121/2020-FMVZ-CB)

FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA

HOMOLOGANDO o resultado final do concurso publico
de titulos e provas para a contratagdo de 01 (um) Professor
Substituto, por prazo determinado, em carater emergencial, para
atender excepcional interesse publico, no ano letivo de 2020, em
12 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT e
legislagdo complementar, na disciplina/conjunto de disciplinas:
“FISIOPATOLOGIA DA REPRODUCAO, OBSTETRICIA VETERINARIA
I, OBSTETRICIA VETERINARIA 1l, PRATICA HOSPITALAR E DE
FAZENDAS EM REPRODUCAO ANIMAL, REPRODUCAO ANIMAL,
INSEMINACAO ARTIFICIAL E BIOTECNICAS DA REPRODUCAQ”,
junto ao Departamento de Reprodugdo Animal e Radiologia
Veterinaria da Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia
do Campus de Botucatu, conforme Edital n° 054/2020-STDARH -
Resultado Final e Classificaggo.

(Proc. 1371/2019-FMVZ-CB).

FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA

Edital n° 058/2020-STDARH — CONVOCAGAQ

0 Diretor da Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia
do Campus de Botucatu CONVOCA o candidato RENAN DENADAI,
RG. 440260632-SP, aprovado em 1° lugar no Concurso Publico de
Provas e Titulos para a contratagao de um PROFESSOR SUBSTITUTO,
em carater emergencial para atender excepcional interesse publico,
em jornada de 12 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico
da CLT e legislacdo complementar, na disciplina/conjunto de disci-
plinas: “FISIOPATOLOGIA DA REPRODUGAQ, OBSTETRICIA VETERI-
NARIA |, OBSTETRICIA VETERINARIA II, PRATICA HOSPITALAR E DE
FAZENDAS EM REPRODUCAO ANIMAL, REPRODUCAQO ANIMAL,
INSEMINAC/:\O ARTIFICIAL E BIOTECNICAS DA REPRODUQ:\O", no
ano letivo de 2020, por prazo determinado, junto ao Departamento
de Reproducdo Animal e Radiologia Veterinaria da Faculdade de
Medicina Veterinaria e Zootecnia do Campus de Botucatu, para
anuéncia a contratacdo junto a Segao Técnica de Desenvolvimento
e Administracao de Recursos Humanos desta Unidade. Os seguintes
documentos devem ser digitalizados e enviados no e-mail sarh.
fmvz@unesp.br, dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a
partir da publicacdo deste Edital:

o - Comprovantes de escolaridade e de experiéncia exigidos no
Edital de Abertura de Inscrido;

e - Cédula de Identidade, com visto de permanéncia se
estrangeiro;

e - Certidao de Nascimento ou Casamento, se casado;

o - Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacéo Eleitoral;

o - Cartdo de inscricdo no PIS/PASEP;

e - CPF acompanhado do Comprovante de Situagao Cadastral
obtido no site da Receita Federal;

o - Certificado de Reservista, quando do sexo masculino;

o - 1 foto 3x4 recente e digitalizada;

e - Conta corrente do Banco do Brasil S/A (podera ser aberta
na ocasido do exercicio)

o - Declaracdo de bens e valores que compdem o seu patri-
mdnio privado;

e - CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina
onde consta a numeracdo da CTPS, verso com dados pessoais e
pagina com anotacdes referentes ao primeiro contrato)

o - Comprovante de enderego

0 ndo envio dos documentos no prazo fixado, a inexatidao das
afirmativas e/ou irregularidade nos mesmos, implicardo em insub-
sisténcia da inscricdo e de todos os atos decorrentes do concurso
piblico, bem como na perda de direitos consequentes, sem prejuizo
das sancdes penais aplicaveis a falsidade de declaragéo.

(Processo n° 1371/2019-FMVZ-CB)

CAMPUS DE FRANCA

Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais

CAMPUS DE FRANCA

Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais

Comunicado

A Comissdo Examinadora designada pelo Conselho do Depar-
tamento de Educacao, Ciéncias Sociais e Politicas Publicas da Facul-
dade de Ciéncias Humano e Sociais, em analise ao concurso publico
para contratacdo de professor substituto, em 12 horas semanais.
CLT, na disciplina Didatica de Ensino de Historia, deliberou indeferir
as inscrigdes dos candidatos Antdnio Olival Junior - RG. 13.243.536-
6 SSP/SP, Carla Fernandes da Conceicéo - RG. 28.988.315-5 SSP/SP,
Jamilly Nicacio Nicolete - RG. 43.901.425-6 SSP/SP, Livia Guimaraes
Torquetti Santos - RG. 102303 SSP/MG, Luiz Eduardo Pinto Barros
RG. 12087938 PC/MG, Mario Fernandes Ramires - RG. 30.135.116-8
SSP/SP e Moisés Corréa Fonseca da Silva - RG. 28.237.382-8 SECC/
RJ por ndo possuir pés-graduacdo na Area do Concurso(Educago)
por ndo atender ao disposto no item 4.1.3 (auséncia de com-
provante de mestre ou certificado de especializacdo em nivel de
poés-graduacdo na area da disciplina) do Edital 43-2020-STDARH, e
aprovar as inscri¢des do demais candidatos inscritos por terem aten-
dido o disposicoes do Edital citado acima. Proc. 616/2020-FCHS-CF

FU'NDAQ/:\O PARA O DESENVOLVIMENTO
MEDICO-HOSPITALAR

CONVOCAGAO

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar
convoca o (a) candidato (a), PATRICIA CORTES MACHADO DA
SILVA, portador (a) do CPF: 389.604.688-86 classificado (a) em
7° lugar no processo seletivo de pessoal, realizado por essa
fundacdo na funcio de PSICOLOGO — REDE LUCY MONTORO
— 084/2019, para comparecer no prazo de 3 (trés) dias Uteis,
a contar da data de publicacdo desta, no setor de Recursos
Humanos da Fundagéo.

0 néo cumprimento no referido prazo implicara na perda
de seus direitos, sendo convocado o candidato posterior para
assumir referida vaga.

Atenciosamente,

Valquiria Aparecida Bazzo da Cunha

Gerente de Recursos Humanos

FAMESP

BEC - Bolsa Eletrdnica
de Compras

SECRETARIA DE GOVERNO

INSTITUTO DE ASSISTENCIA MEDICA AO
SERVIDOR PUBLICO ESTADUAL

DIVISAO DE FINANGAS

N° DA PD VENCIMENTO VALOR
2020PD20340 18-09-2020 R$ 895,95
2020PD20341 18-09-2020 R$ 9.307,50
2020PD20342 18-09-2020 R$ 1.199,00
2020PD20343 18-09-2020 R$ 10.022,40
2020PD20344 19-09-2020 R$ 1.440,00
2020PD20345 19-09-2020 R$ 1.817,50
2020PD20348 19-09-2020 R$ 1.143,00
2020PD20349 19-09-2020 R$ 1.125,00
2020PD20350 19-09-2020 R$ 150,00
2020PD20542 20-09-2020 R$ 63.386,40
2020PD20543 20-09-2020 R$ 219,00
2020PD20545 20-09-2020 R$ 13.984,00
2020PD20548 20-09-2020 R$ 3.570,00
TOTAL: R$ 108.259,75

SECRETARIA DE LOGISTICA E
TRANSPORTES

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

Divulgacao do pagamento que sera realizado no dia 13-09-
2020, 20-09-2020 de acordo com o disposto no artigo 5° da Lei
8.666/93, no inciso XllI do artigo 10 do Regulamento do Sistema
BEC/SP, c.c. o paragrafo Unico do artigo 1° do Decreto 45.695,
de 05-03-2001.

Comunicado BEC 001/2003.

DIA - 13-09-2020

UG LIQUIDANTE PD VALOR

162110 2020PD00039 RS 1.158,00
DIA - 20-09-2020

UG LIQUIDANTE PD VALOR

162110 2020PD00040 RS 622,80
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