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INSTITUTO BRASILEIRO DE CONCURSO PUBLICO

CONCURSO PUBLICO 001/2020

O municipio de Tarauacd-Acre, no uso de suas atribuicdes, em cumprimento ao TAC —
Termo de Ajustamento de Conduta do Ministério Publico do estado do Acre, torna
publica a abertura das inscricdes do Concurso Publico de Provas e Titulos. Tendo como
base na legislacdo municipal vigente para cadastro de reservas de profissionais de nivel
superior, médio técnico, médio e fundamental, para atender as necessidades de
excepcionais de interesse pubico, mediante condi¢Ges aqui determinadas, com base na
legislagdo municipal vigente e a Constituicao Federal, art. 37, que dao respaldo legal e
normatizam as regras estabelecidas neste Edital.

DAS DISPOSIC(")ES PRELIMINARES

O Concurso publico serd regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificagGes, e
executado pelo Instituto Brasileiro de Concurso Publico — IBRACOP, instituicao
contratada para esse fim.

Considerando a emergéncia em saude publica em decorréncia da infec¢do humana pelo
novo coronavirus (Covid-19), este Edital, dispde sobre as diretrizes, os procedimentos e
0s prazos para os inscritos neste concurso publico, com todas as medidas de seguranca.
O Concurso Publico a que se refere o presente Edital serd realizado sob a
responsabilidade da IBRACOP, http://ibracop.com.br/ atendimento@ibracop.com , e
compreendera 03 etapas: 12 Etapa - provas objetivas de multipla escolha para todos
os cargos de cardter eliminatério e classificatério; 22 Etapa - avaliacdo de titulos para
todos os cargos de nivel superior, de cardter apenas classificatdrio; 32 Etapa — prova
discursiva para o cargo de Procurador Juridico, de carater classificatério e eliminatério.
E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma Anexo |, as
convocacgdes e tomar ciéncia da publicacdo de todos os atos e dos resultados referentes
a este concurso publico divulgados no site do Instituto Brasileiro de Concurso Publico -
IBRACOP - http://www.ibracop.com.br/.

Todo e qualquer esclarecimento a respeito desse concurso publico deverd ser feito
somente por escrito, através do endereco eletronico: atendimento@ibracop.com

As datas de realizacdo das etapas e de divulga¢cdao de resultados encontram-se no
cronograma Anexo .

O Concurso publico de que trata este Edital se destina a selecionar candidatos para
provimento de vagas nos cargos de nivel superior, médio técnico, médio e fundamental
definidas no item 4 deste Edital, cadastro de reserva do seu quadro de pessoal da
Prefeitura Municipal de Tarauaca-Ac.

Fica a critério da Administracao Publica fazer remocgao de profissionais, conforme a
necessidade e a conveniéncia do servico. Como também, definirdo para onde serao
lotados os aprovados.

O prazo de validade do Concurso publico sera de dois anos, contado a partir da data de
publicacdo da homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez,
por igual periodo.

1.10. A Comissdao do Concurso publico, juntamente com a banca do IBRACOP serdo

responsaveis pela coordenacao deste Concurso Publico.
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Os atos oficiais relativos ao Concurso publico serdo publicados no site do Instituto
Brasileiro de Concurso Publico IBRACOP - http://www.ibracop.com.br/.

INSCRICOES

O preenchimento do cadastro eletrénico de inscricdo implicard o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condi¢les estabelecidas neste edital, sob as quais o
candidato ndo podera alegar desconhecimento.

Antes de efetuar a inscricdo pelo site do Instituto Brasileiro de Concurso Publico —
IBRACOP, o candidato devera ler este edital e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a vaga de interesse.

Os candidatos poderdo realizar mais de uma inscricao no Concurso Publico para cargos
e turnos distintos. Assim, quando do processamento das inscri¢cdes, se for verificada a
existéncia de mais de uma inscricdo para o mesmo turno de provas ou mesmo cargo
realizada e efetivada (por meio de pagamento ou isen¢do da taxa) por um mesmo
candidato, serd considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por
ultimo, sendo esta identificada pela data e hora de envio via internet, do requerimento
através do sistema de inscricdbes on-line da IBRACOP e do pagamento.
Consequentemente, as demais inscricdes do candidato nesta situagdo serdo
automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamag¢des posteriores nesse sentido,
nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago em duplicidade, ou devolucdo quando
realizou inscricdes para o mesmo turno de prova, e nem havera transferéncia de valores
da taxa paga para uma nova inscrigao.

O candidato deve se atentar ao turno do dia da prova objetiva, se o cargo ao qual vai se
inscrever serd no turno matutino ou vespertino, observando se o segundo cargo ao qual
qguer se inscrever ndo serd realizado no mesmo periodo. O cancelamento de uma
inscricao se da quando for realizada uma nova inscrigao.

E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletrénico. N3o serdo aceitas inscricdes por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-
simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta corrente, cartao de crédito, DOC, ordem
de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital. Também ndo sera aceito, como comprovagdo de pagamento
de taxa de inscricdo, comprovante de agendamento bancario.

Para preencher o cadastro eletronico de inscricdo é imprescindivel o nimero de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato, e um endereco de e-mail valido e que o
candidato tenha acesso, pois as informagdes também serdo enviadas via e-mail.

As informacgdes prestadas no momento da inscricao serdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo ao Instituto Brasileiro de Concurso Publico - IBRACOP o direito
de excluir deste Concurso Publico aquele que nao preencher o cadastro eletronico de
forma completa e correta ou que prestar informacgdes inveridicas, ainda que constatadas
posteriormente.

Uma vez finalizado o preenchimento do cadastro eletronico nenhuma informacao
poderd ser alterada, excluida ou inserida e ndo serdo aceitos pedidos de ajustes,
cancelamento ou alegacdao de desconhecimento. Portanto, certifique-se de todas as
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informagdes antes de inseri-las no sistema.

2.9. Preencha corretamente o nimero do CPF e selecione a vaga pretendida, pois uma vez
preenchidos esses campos, 0s mesmos nao poderdo ser alterados.

2.10. O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do
certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas
provas, entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso Publico. N3do caberdo
reclamagdes posteriores neste sentido, ficando cientes também os candidatos de que
possivelmente tais informa¢bGes poderdo ser encontradas na rede mundial de
computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

2.11. A PREFEITURA MUNICIPAL DE TARAUACA-AC e o Instituto Brasileiro de Concurso
Publico - IBRACOP ndo se responsabilizam por inscricdo nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicag¢do, congestionamento das linhas
de comunicag¢ao, problemas com navegadores de internet, bem como outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.12. A confirmacgdo da inscricdo valida serad disponibilizada aos candidatos no site do
Instituto Brasileiro de Concurso Publico - IBRACOP - http://www.ibracop.com.br/,
conforme cronograma Anexo | constante neste Edital.

2.13. As inscricdes somente serdo validadas apds o pagamento da taxa de inscricdo, que
devera ocorrer através do boleto bancario gerado automaticamente pelo sistema
eletrénico.

2.13.1. O acesso ao boleto dar-se-a, automaticamente, apds a finalizacdo do preenchimento
do cadastro eletronico. Figue atento e imprima esse boleto e observe a data de
vencimento do mesmo.

2.13.2. Os valores das taxas de inscricdo serdo:

ESCOLARIDADE VALOR RS
Cargo de nivel superior (Procurador Juridico) RS 300,00
Cargo de nivel superior (Médico) RS 200,00
Demais cargos de nivel superior RS 150,00
Cargos de nivel médio técnico RS 100,00
Cargos de nivel médio RS 80,00
Cargos de nivel fundamental RS 60,00

2.13.3. Toda inscricdo que nao tiver sido deferida por isencdo, que nao for efetuado o
pagamento da taxa, o candidato estara automaticamente excluido da selecao.
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2.13.4.N3o serdo aceitos pagamentos posteriores ao prazo estabelecido no boleto e
cronograma Anexo | deste Edital, serd desconsiderado para efeito de inscricdo do
candidato.

2.13.5. Ndo haverd, em hipodtese alguma, devolucdo da importancia paga para fins de inscricao,
exceto se a sele¢do for totalmente cancelada. Havendo o cancelamento do concurso
apos a fase da liberagao da lista de inscrigdes aprovadas, serdo devolvidas as taxas com
desconto do pagamento do boleto bancario e taxa de ted/doc ou transferéncia, em cada
caso de devolugao. Se houver cancelamento do concurso publico apés a aplicagdo das
provas, ndo sera devolvido nenhuma quantia, pois a taxa de inscricdao é para arcar com
o pagamento da prova, fiscais, locais de provas e demais despesas decorrentes da
execuc¢do do concurso publico.

2.13.6. Ndo havera isenc¢do total do valor da inscri¢do, exceto para o candidato que estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de
que trata o Decreto Federal n2 6.593 de 02 de outubro de 2008, e for membro de familia
de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007, e
segundo os procedimentos descritos a seguir.

2.13.7. Parasolicitacdo da isen¢do para candidatos que se enquadram pelo decreto federal
n2 6.593 de 02 de outubro de 2008 e 6.135, de 26 de junho de 2007, inscrito no cadastro
Unico para programas sociais do governo federal (cadunico):

2.13.8. Nao serd concedida a isencdo do pagamento do valor da inscricdo a candidato que
ndo possua o Numero de Identificacdo Social - NIS ja identificado e confirmado na base
de dados do CadUnico, na data da sua inscricdo, conforme procedimentos descritos a
seguir.

2.13.9. Para a realizacdo da inscricdo com isencdo do pagamento do valor da inscricdo, o
candidato devera preencher o formulario de solicitagdo de isengao, ANEXO || DO EDITAL,
no qual indicard o Numero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico do
Governo Federal, e firmard declaracdo de que pertence a familia de baixa renda.

2.13.10. Farda jus a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo o candidato
economicamente hipossuficiente que estiver inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e membro de familia de baixa
renda, assim compreendida aquela que possua renda per capita de até meio salario
minimo ou aquela que possua renda familiar mensal de até 3 (trés) salarios minimos,
nos termos do Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007.

2.13.11. O IBRACOP consultara o érgio gestor do CadUnico para verificar a veracidade
das informacgdes prestadas pelo candidato.

2.13.12. Na&o serdo analisados os pedidos de isen¢cdo sem indicacdo do niumero do NIS e,
ainda, aqueles que nao contenham informacdes suficientes para a correta identificacao
do candidato na base de dados do Org3o Gestor do CadUnico.

2.13.13. Alinscricao com o pedido de isencdo devera ser efetuada nas datas estabelecidas
no Cronograma Anexo |.

2.13.14. ROTEIRO PARA SOLICITACAO DA ISENCAO DE PAGAMENTO DO VALOR DA
INSCRICAO NOS CASOS PREVISTOS NA LEI:
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2.13.15.  Preencher, imprimir e assinar a ficha de solicitacdo de isencdo (anexo Il) do valor
da inscricdo e juntar a seguinte documentacao, conforme apresentado a seguir:

2.13.16. Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo (anexo Il) preenchido, datado e
assinado;

2.13.17. Imprimir o recibo de protocolo anexo Ill do edital;

2.13.18. Cdpia autenticada em cartdrio da carteira de trabalho: pdgina com foto,
identificacdo civil e contratos de trabalhos (todas as paginas que contenham contrato
de trabalho assinados até a primeira em branco);

2.13.19. Fotocopia autenticada do Cartdao que contém o Numero de Identificagao Social
(NIS), atribuido pelo CadUnico;

2.13.20. Declaracdo atualizada de que estd cadastrado no CadUnico, como membro de
familia de baixa renda, com renda familiar per capita de até meio saldrio minimo, na
qual conste se é titular ou dependente (juntando a comprovagdo) emitida pelo 6rgao
competente do municipio em que reside.

2.13.21. Entregar a documentacao especificada dentro de um envelope pardo lacrado,
contendo no verso somente o seu numero de inscricdo e o cargo ao qual estd
concorrendo, para solicitar a isengdo da inscricao no seguinte endereco: rua Coronel
Juvéncio de Menezes, 267, na sede da Secretaria de Agricultura, Tarauaca-Acre.
Pessoalmente ou por seu representante legal, portando procuracdo com firma
reconhecida, impreterivelmente até o ultimo dia do periodo do pedido de isencdo
previsto no cronograma Anexo |, observando-se o horario de funcionamento de 08:00
hrs a 12:00 hrs. Ndo havera prorrogacao do periodo para a entrega e nem serdo aceitas
apos o término do horario.

2.13.22. As informacBes prestadas no requerimento de isencdo, bem como a
documentacdo apresentada, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
responder este, a qualguer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara
em sua elimina¢do do concurso publico.

2.13.23. Nao serd concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricao ao candidato que:
2.13.24. Omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas.

2.13.25. Fraudar e/ou falsificar documentacdo.

2.13.26. Pleitear a isencdo, sem apresentar todos os documentos previstos neste Edital.
2.13.27. Nao observar a forma, o local, o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital.

2.13.28. Deixar de preencher, de forma completa e correta, o cadastro de inscricdo através
do site do IBRACOP.

2.13.29. Nao serd permitida, apds a entrega do requerimento de isen¢do e dos documentos
comprobatdrios, a complementacdo da documentacao, bem como revisao.

2.13.30. Todos os pedidos de isencao serdo analisados e julgados pela equipe técnica do
IBRACOP.

2.13.31. Arelacdo dos pedidos de isencdo deferidos serd divulgada no endereco eletronico
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IBRACOP, na data estabelecida no cronograma Anexo | do edital.

2.13.32. Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isencdo
indeferido, no prazo de 2 (dois) dias Uteis contado da divulgacdo do resultado dos
pedidos de isencdo da taxa de inscricdo. Os recursos deverdo ser protocolados em
requerimento proprio disponibilizado no site do IBRACOP.

2.13.33. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao indeferidos deverdo, para
efetivar a sua inscricdo e continuar participando do concurso publico, efetuar o
pagamento da taxa na forma e no prazo estabelecido neste Edital. O ndo pagamento da
taxa de inscricdo implicara, automaticamente, na exclusao do concurso publico.

2.13.34. O candidato que tiver a isencao deferida, mas que tenha realizado outra inscricao
paga, terd sua isen¢ao cancelada.

2.13.35. Nao sera aceita solicitacdo de isencdao de pagamento de taxa, via fax ou correio
eletronico.

2.13.36. A confirmagdo da inscricdao valida sera disponibilizada aos candidatos no site do
IBRACOP, conforme cronograma Anexo | constante neste Edital.

2.13.37. DA REIMPRESSAO DO BOLETO

2.13.38. O boleto bancdario podera ser reimpresso até a data do término das inscri¢oes,
sendo que a cada reimpressdo do boleto constara uma data de vencimento, podendo sua
quitacdo ser realizada por meio de qualquer agéncia bancaria e seus correspondentes.

2.13.39. Todos os candidatos inscritos no periodo correspondente as datas que constam no
cronograma Anexo |, que ndo efetivarem o pagamento do boleto neste periodo ndo poderao
reimprimir seu boleto, posteriormente a data do dia do encerramento das inscri¢cdes, quando
este recurso sera retirado do site do IBRACOP. O pagamento do boleto bancério, neste
mesmo dia, podera ser efetivado em qualquer agéncia bancdria e seus correspondentes ou
através de pagamento do boleto on-line.

2.13.40. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancdrias
e/ou lotéricas na localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o envio da
documentacdo prevista neste edital (quando for o caso) ou o pagamento do boleto de
inscricdo para o 12 dia util que antecede o feriado ou evento. No caso de pagamento do
boleto, o candidato podera ainda realiza-lo por outro meio alternativo valido (pagamento
do titulo em caixa eletronico, Internet Banking, etc.), devendo ser respeitado o prazo
limite determinado neste Edital.

2.13.41. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido
de recolher o valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e
condicdes exigidos para este Concurso Publico.

2.13.42. A ndo integralizacdo dos procedimentos de inscricdo implica a insubsisténcia da
mesma.

2.13.43. DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

2.13.44. Apds a finalizacdo do prazo de inscricbes, saira uma lista completa no site da
IBRACOP com todas as inscri¢cdes deferidas. Datas conforme cronograma, anexo |.
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2.13.45. As informacdes referentes a data, ao horario e ao local de realizacdo das provas
(nome do estabelecimento, endereco e sala) e cargo, assim como orientacGes para
realizacdo das provas, estardo disponiveis, conforme data no cronograma Anexo | do
edital, no site da IBRACOP, devendo o candidato acessar a sua area do candidato e
verificar no seu cartdo de inscricdo as suas informagbes. Saird também uma lista
completa com todo o ensalamento no site da IBRACOP, para visualizagdo de todos.

2.13.46. Os contatos feitos apds a publicacdo de inscricdes deferidas definitiva, e apds a
liberacdo dos locais de provas, sendo verificado que a inscricdo nao foi
deferida, ndo serdao considerados, prevalecendo para o candidato as informagdes
contidas no Cartdao de Confirmagdao de Inscrigdo (CCl) e a situa¢dao de inscricdo do
mesmo, posto ser dever do candidato verificar a confirmagao de sua inscri¢cao, na forma
estabelecida neste Edital, dentro do prazo estabelecido no cronograma Anexo I.

2.13.47. Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de
nascimento poderdo ser comunicados no dia e na sala de realizagdao das provas, sendo
apresentado documento de identificacdo ao fiscal da sua sala e inserido a informacao
de correcao na ata da sala. O sistema eletronico de inscricdes do IBRACOP, nao faz
preenchimento automatico, portanto, ndo é nossa responsabilidade quando ocorre erro
no preenchimento dos dados, e sim do candidato na hora de inserir os seus dados na
inscrigdo.

2.13.48. NAO serd enviado ao endereco informado pelo candidato no ato da inscricdo,
qualquer informativo do concurso publico. Sdo de responsabilidade exclusiva do
candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo das provas e o
comparecimento no horario determinado, conforme sera disponibilizado a todos no site
da IBRACOP, conforme data do cronograma Anexo |I.

2.13.49. Aalocacdo dos candidatos nos locais designados para as provas serd definida tendo
por critério a ordem alfabética de nomes dos inscritos.

3. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

3.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a
igualdade de direitos e obrigacGes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n2 70.436,
de 18/04/1972, Constituicdo Federal - § 1° do art. 12, de 05/10/1988, e Emenda
Constitucional n2 19, de 04/06/1998, art. 39).

3.2 Ter na data da nomeacdo 18 (dezoito) anos completos.

3.3 Estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislacdo eleitoral e, se do sexo
masculino, do Servico Militar.

3.4 Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

3.5 Possuir aptidao fisica e mental.

3.6 Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo, a época da nomeacao.

3.7 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

4. DO QUADRO DE VAGAS
4.1 0 presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas e formagao de cadastro
reserva para os cargos discriminados na tabela abaixo:
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NiVEL FUNDAMENTAL
CARGO Vagas amplaj VENCIMENTOS CARGA HABILITACAO TIPO DE
concorréncia HORARIA PROVA
€ pessoas
com
deficiéncia
Merendeira 20 no | 01 salario | 40 horas Portador de | Objetiva
total, minimo; com o certificado de
sendo 01 | valor do salario conclusdo do ensino
vaga minimo atual é fundamental
para PNE reconhecido pelo
RS 1.045,00 + MEC
adicional de 20% '
de insalubridade
Servente 42 no | 01 salario | 40 horas Portador de | Objetiva
total, minimo; com o certificado de
sendo 03 | valor do salario conclusdo do ensino
vagas minimo atual é fundamental
para PNE reconhecido pelo
RS 1.045,00 +
. MEC.
adicional de 20%
de insalubridade
NIVEL MEDIO
CARGO Vagas amplal VENCIMENTOS CARGA HABILITACAO TIPO DE
concorréncia HORARIA PROVA
€ pessoas
com
deficiéncia
Auxiliar 27 no | 02 salarios | 40 horas Portador de | Objetiva
Administrativo total, minimos; com o certificado de
sendo 02 | valor do salario conclusdo do ensino
vagas minimo atual é médio reconhecido
ara PNE elo MEC.
P RS 2.090,00 P
NIiVEL MEDIO TECNICO
CARGO Vagas amplal VENCIMENTOS CARGA HABILITACAO TIPO DE
concorréncia HORARIA PROVA
€ pessoas
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deficiéncia

Auxiliar de |15 no |01 salario | 40 horas Portador de | Objetiva
Saude Bucal total, minimo; com o certificado de

sendo valor do saldrio conclusdo do ensino

01 vaga | minimo atual é médio reconhecido

para pelo MEC, mais curso

RS 1.045,00 + . .
PNE . profissionalizante em
adicional de 20% . ]
) ) auxiliar de saude
de insalubridade )
bucal, com registro
no respectivo
conselho de classe.
Técnico em |05 no |02 saldrios | 40 horas Portador de | Objetiva
analises clinicas total, minimos; com o certificado de

sendo valor do saldrio conclusdo do ensino

01 vaga | minimo atual é médio reconhecido

para pelo MEC, mais curso

RS 2.090,00 + . .
PNE . profissionalizante em
adicional de 20% . .
. . técnico em andlises
de insalubridade . .
clinicas, com registro
no respectivo
conselho de classe.
Técnico Agricola |02 no |02 salarios | 40 horas Portador de | Objetiva
total, minimos; com o certificado de
sendo valor do salario conclusdo do ensino
01 vaga | minimo atual é médio reconhecido
para pelo MEC, mais curso
RS 2.090,00 . .

PNE profissionalizante em
técnico agricola, com
registro no
respectivo conselho
de classe.

Técnico em |13 no |01 salario | 40 horas Portador de | Objetiva
Enfermagem total, minimo; com o certificado de

sendo valor do saldrio conclusdo do ensino

01 vaga | minimo atual é médio reconhecido

para pelo MEC, mais curso

RS 1.045,00 + - .
PNE profissionalizante em

adicional de 20%
de insalubridade

técnico em
enfermagem, com
registro no
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respectivo conselho
de classe.

NIVEL SUPERIOR
CARGO Vagas VENCIMENTOS CARGA HABILITACAO TIPO DE
ampla HORARIA PROVA
concorréncia
e pessoas
com
deficiéncia
Assistente Social 03 no 02 salarios | 40 horas Portador de | Objetiva
total, minimos; com o certificado de ,
L. . e Titulos
sendo valor do salario conclusdo de curso
01 vaga | minimo atual é superior reconhecido
ara elo MEC em servico
P RS 2.090,00 pel Vi
PNE social, com registro
no respectivo
conselho de classe.
Contador 02 no 02 saldrios | 40 horas Portador de | Objetiva
total, minimos; com o certificado de i
L. . e Titulos
sendo valor do salario conclusdo de curso
0lvaga | minimo atual é superior reconhecido
para pelo MEC em
RS 2.090,00 A o
PNE > Ciéncias Contabeis,
com registro no
respectivo conselho
de classe.
Engenheiro 02 no 02 salarios | 40 horas Portador de | Objetiva
Agrénomo total, minimos; com o certificado de ,
.. . e Titulos
sendo valor do saldrio conclusdo de curso
01 vaga | minimo atual é superior reconhecido
ara elo MEC em
P RS 2.090,00 P _
PNE Engenharia
Agrondmica, com
registro no
respectivo conselho
de classe.
Engenheiro 02 no 02 saldrios | 40 horas Portador de | Objetiva
Florestal total, minimos; com o certificado de ,
N e Titulos
sendo conclusdo de curso
01 vaga superior reconhecido
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respectivo conselho
de classe.

para valor do salario pelo MEC em
PNE minimo atual é Engenharia Florestal,
com registro no
RS 2.090,00 ree
respectivo conselho
de classe.
Engenheiro Civil 04 no 02 saldrios | 40 horas Portador de | Objetiva
total, minimos; com o certificado de ,
L. . e Titulos
sendo valor do saldrio conclusdo de curso
0lvaga | minimo atual é superior reconhecido
para pelo MEC em
RS 2.090,00 o
PNE 2 Engenharia Civil, com
registro no
respectivo conselho
de classe.
Farmacéutico 02 no 02 salarios | 40 horas Portador de | Objetiva
total, minimos; com o certificado de ,
L. N e Titulos
sendo valor do salario conclusdao de curso
01lvaga | minimo atual é superior reconhecido
ara elo MEC em
P RS 2.090,00 S
PNE Farmacia, com
registro no
respectivo conselho
de classe.
Fiscal Sanitario 04 no 02 saldrios | 40 horas Portador de | Objetiva
total, minimos; com o certificado de
sendo valor do saldrio conclusdo de curso
0lvaga | minimo atual é superior reconhecido
ara elo MEC
P RS 2.090,00 + P
PNE .
20% adicional de
insalubridade
Médico Clinico 05 no RS 8.000,00 40 horas Portador de | Objetiva
Geral total, certificado de ,
N e Titulos
sendo conclusdo de curso
01 vaga superior reconhecido
para pelo MEC em
PNE Medicina, com
registro no
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Médico 03 no 02 saldrios | 40 horas Portador de | Objetiva
Veterinario total, minimos; com o certificado de ,
.. N e Titulos
sendo valor do saldrio conclusdo de curso
0lvaga | minimo atual é superior reconhecido
para pelo MEC em
RS 2.090,00 . o
PNE > Medicina Veterindria,
com registro no
respectivo conselho
de classe.
Nutricionista 06 no 02 salarios | 40 horas Portador de | Objetiva
total, minimos; com o certificado de ,
L. N e Titulos
sendo valor do salario conclusdao de curso
01vaga | minimo atual é superior reconhecido
ara elo MEC em
P R$ 2.090,00 peto
PNE Nutrigao, com
registro no
respectivo conselho
de classe.
Professor 30 RS 2.153,71 | 40 horas Portador de | Objetiva
sendo conforme PCCR certificado de i
. e Titulos
02 para conclusdo de curso
PNE superior reconhecido
pelo MEC em
Pedagogia.
Professor de 03 no RS 2.153,71 | 40 horas Portador de | Objetiva
Educacao Fisica total, conforme PCCR certificado de ,
N e Titulos
sendo conclusdo de curso
01 vaga superior reconhecido
para pelo MEC em
PNE Educacgao Fisica, com
registro no
respectivo conselho
de classe.
Psicélogo 03 no 02 salarios | 40 horas Portador de | Objetiva
total, minimos; com o certificado de ,
L. . e Titulos
sendo valor do salario conclusdo de curso
01vaga | minimo atual é superior reconhecido
ara elo MEC em
P RS 2.090,00 pero
PNE Psicologia, com
registro no
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respectivo conselho

de classe.
Procurador 02 no RS 7.000,00 40 horas Portador de | Objetiva,
Juridico total, certificado de | titulos e
sendo conclusdo de curso | discursiva.
01 vaga superior reconhecido
para pelo MEC em Direito,
PNE com registro no

respectivo conselho
de classe da Ordem
dos Advogados do
Brasil.

4.2 As atribuigdes dos cargos acima estdo discriminadas no Anexo V deste edital.

4.3 O regime juridico dos candidatos empossados sera regido pelo Estatuto Municipal
do Servidor. Todos os cargos sdo regidos pela Lei 847/2015 de 27/05/2015, Lei 952/2019
de 11/09/2019, Lei complementar 005/2014 de 29/12/2014, Lei 911/2017 de
30/10/2017, Lei 610/2005 de 21/09/2005, Lei 917/2017 de 20/12/2017, Lei 918/2017
de 20/12/2017, Lei 941/2019 de 03/07/2019.

4.4 As etapas deste Concurso Publico serao realizadas no municipio de Tarauaca-Acre.

4.5 O local de exercicio dos candidatos aprovados e nomeados serd o Municipio de
Tarauacd-Acre, ficando a critério da administracdo da Prefeitura da Municipal de
Tarauacd-Acre, a lotacdo de cada candidato convocado.

4.61 Os candidatos terdo uma classificacdo geral no cargo ao qual se inscreveram.

4.7 Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo convocados, observada
estritamente a ordem de classificacdo nos cargos, de acordo com a necessidade e
conveniéncia da Administracdo Municipal. A convocacdo e publicacdo se dard somente
pela divulgacdo na Prefeitura Municipal de Tarauaca-Acre, e via Diario Oficial do estado
Acre.

4.8 O provimento das vagas para o Concurso Publico se dard de acordo com o cargo
escolhido pelo candidato no ato de sua inscricao deferida.

4.9 A homologacdo do resultado final deste Concurso Publico se dara por cargos,
separadamente, ou pelo conjunto de cargos disponibilizados neste Edital, a critério da
Administracao.

4.10 Os candidatos aprovados e classificados no Concurso Publico serdo convocados,
observada estritamente a ordem de classificacdo nos cargos, para a realizagao de
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procedimentos pré-admissionais, compreendendo comprovacdo de requisitos, e
apresentacdo de documentos.

4.11 Para todos os fins deste Concurso Publico sera considerado o horério local do
estado do Acre.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA E ATENDIMENTO ESPECIAL

5.1 As pessoas com deficiéncia, assim entendido aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas na Lei Federal n2 13.146, de 6 de julho de 2015 e DECRETO N2
9.508, DE 24 DE SETEMBRO DE 2018 e suas alteracdes, tém assegurado o direito de
inscricdo no presente Concurso Publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as
atribuicdes do cargo para o qual concorram.

5.1.1 Das vagas destinadas a cada cargo/especialidade e das que vierem a ser criadas
durante o prazo de validade do concurso, 5% serdo reservados aos candidatos com
deficiéncia na forma do Decreto Federal 9.508, DE 24 DE SETEMBRO DE 2018, Lei
Federal n? 13.146, de 6 de julho de 2015.

5.1.2 Caso a aplicagdao do percentual de que trata o subitem 5.1.1 deste edital resulte
em numero fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro numero inteiro
subsequente, na forma do § 3° do artigo 1° do Decreto Federal 9.508, DE 24 DE
SETEMBRO DE 2018.

5.1.3 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderdao ser ocupadas por
candidatos de ampla concorréncia na hipétese de ndo haver inscricdo ou aprovacdo de
candidatos com deficiéncia no concurso.

5.2 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 22
da Lei Federal n2 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 42 do Decreto
Federal n2 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n2
5.296/2004; no § 12 do art. 12 da Lei Federal n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista); e as contempladas pelo enunciado da Sumula n2 377
do Superior Tribunal de Justica (STJ): “o portador de visdo monocular tem direito de
concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os
dispositivos da Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n? 6.949/2009.

5.3 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia,
devera marcar a op¢ao no link de inscricdo declarando-se pessoa com deficiéncia,
entregar laudo médico emitido no maximo nos 12 meses anteriores a publicacdo
deste edital, que deve atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas
(CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo deve, ainda, conter a
assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no Conselho Regional
de Medicina (CRM), podendo ser o laudo original ou cdpia autenticada em cartério. A
entrega do laudo médico, no seguinte endereco: rua Coronel Juvéncio de Menezes, 267,
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na sede da Secretaria de Agricultura, Tarauacd-Acre. Pessoalmente ou por seu
representante legal, portando procuracdo com firma reconhecida, impreterivelmente
até o ultimo dia do periodo do pedido de concorrer a vaga de pessoa com deficiéncia,
previsto no cronograma Anexo |, observando-se o horario de funcionamento de 08:00
hrs a 12:00 hrs. Nao haverd prorrogacao do periodo para a entrega e nem serao aceitas
apo6s o término do horario.

5.3.1 Entregar a documentacgao especificada no item 5.3, dentro de um envelope pardo
lacrado, contendo no verso somente o seu numero de inscricdo e o cargo ao qual esta
concorrendo. Devendo também levar impresso o termo de protocolo do anexo Il

5.3.2 O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo
médico ndo configura participacdo automatica na concorréncia para as vagas
reservadas, devendo o laudo passar por uma analise da organizadora e, no caso de
indeferimento, passard o candidato a concorrer somente as vagas de ampla
concorréncia.

5.3.3 As vagas definidas neste edital que ndo forem providas por falta de candidatos
com deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos da ampla
concorréncia, observada a ordem geral de classificacdo por cargo/especialidade.

5.3.4 O candidato com deficiéncia poderd requerer, atendimento especial, no ato da
inscricdo, para o dia de realizacdao das provas e das demais fases, devendo indicar as
condi¢Oes de que necessita para a realizagdo das provas.

5.3.4.1 A concessao de tempo adicional para a realizacdo das provas somente sera
deferida caso tal recomendacdo seja decorrente de orientacdo médica especifica
contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os
candidatos, por padrao, sera concedida 1 (uma) hora adicional a candidatos nesta
situacdo. O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada), por qualquer
via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O laudo médico (original ou cdpia
autenticada) terd validade somente para este certame e ndo sera devolvido, assim
como ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

5.4 Ressalvadas as disposicOes previstas neste edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que
tange ao conteldo de provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao
local de aplicacdao das provas, a nota minima exigida para os demais candidatos e todas
as demais normas de regéncia do concurso.

5.5 O candidato que ndo solicitar condicdo especial na forma determinada neste
Edital, de acordo com a sua condicdo, ndo a tera atendida sob qualquer alegacao,
sendo que a solicitacdo de condi¢cBes especiais serd atendida dentro dos critérios de
razoabilidade e viabilidade.

5.6 A relacdo definitiva dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer
na condicdo de pessoa com deficiéncia, bem como a relacdo dos candidatos que
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tiverem os pedidos de atendimento especial deferidos ou indeferidos para a realizacdo
das provas, sera divulgada no site da IBRACOP conforme cronograma Anexo | do edital.

5.7 O candidato que desejar interpor recurso, contra a relacdo provisdria dos candidatos
com inscricdo deferida para concorrer na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia, devera
observar os prazo estabelecidos no cronograma do edital, anexo |. No periodo de
interposicao de recurso, nao haverda a possibilidade de envio da documentagao
pendente e nem corrigida anexa ao recurso ou complementacao desta.

5.8 A inobservancia do disposto no subitem 5.3 e 5.3.1 deste edital acarretara a perda
do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

5.8.1 O candidato que ndo informar que deseja concorrer as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia no ato da inscricdo pelo site da banca, ndo terd direito de concorrer a
essas vagas. Apenas o envio do laudo médico ndo é suficiente para o deferimento da
solicitacao do candidato.

5.9 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se
aprovado no Concurso Publico, figurard na listagem de classificacdo de todos os
candidatos ao cargo e, também, em lista especifica de candidatos na condicdo de pessoa
com deficiéncia por cargo.

5.10 O candidato, pessoa com deficiéncia ou ndo, que necessitar de qualquer tipo de
condicdo especial para realizagdo das provas devera solicita-la no ato do Requerimento
de Inscricdao no site da IBRACOP, indicando, claramente, quais os recursos especiais
necessarios e, ainda entregar no endereco: rua Coronel Juvéncio de Menezes, 267, na
sede da Secretaria de Agricultura, Tarauaca-Acre. Pessoalmente ou por seu
representante legal, portando procuracdo com firma reconhecida, impreterivelmente
até o ultimo dia do periodo do pedido de atendimento a condi¢do especial, previsto no
cronograma Anexo |, observando-se o horario de funcionamento de 08:00 horas a 12:00
horas, laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartdrio) que justifique o
atendimento especial solicitado. Apds esse periodo (a data estd no cronograma Anexo
[), a solicitagdo serd indeferida, salvo nos casos de forga maior. A solicitagdo de
condigdes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.
Os documentos devem ser entregues em envelope pardo, lacrado, contendo no verso
numero de inscricdo e o cargo ao qual se inscreveu. Deve também levar impresso o
termo de protocolo anexo Il do edital.

5.11 Portadores de doenca infectocontagiosa que necessitem de atendimento especial,
gue ndo a tiverem comunicado a IBRACOP, por inexistir a doenca na data limite
referida, deverdo fazé-lo via correio eletrénico atendimento@ibracop.com tao logo a
condicdo seja diagnosticada, encaminhando laudo médico original ou cdpia autenticada
em cartorio.

5.12A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas,
devera solicitar no ato da inscricdo a necessidade especial, a necessidade de
amamentar o seu bebé, devera levar somente um acompanhante que devera utilizar a
mascara de protecao a Covid-19, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que

16


mailto:atendimento@ibracop.com

PREFEITURA DE TARAUACA

INSTITUTO BRASILEIRO DE CONCURSO PUBLICO

*
ESTADO DO ACRE a—— p

serd responsavel pela guarda da crianca. Ndo poderdo conversar nada além de assuntos
gue sejam sobre a crianca, comentdrios contrdrios a isso causara a desclassificacdo da
candidata. A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer
com a criangca no local de realizacdo das provas. O IBRACOP ndo disponibilizara
acompanhante para a guarda de crianga.

5.13 A solicitacdo de condi¢Ges especiais serd atendida obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

5.14 O candidato que for amparado pela Lei Federal n2 10.826/2003, e suas alteracdes,
e necessitar realizar as fases armado deverd, conforme o prazo descrito no cronograma
Anexo | deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscricao, a opgao correspondente a necessidade
de portar arma durante realizacdo das provas;

b) enviar, via upload, a imagem do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizacdo de Porte, conforme definidos na referida lei.

5.14.1 Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei Federal n2 10.826/2003, e suas
alteragdes, ndo poderdo portar armas no ambiente de provas.

5.14.2 O candidato que ndo solicitar atendimento especial no sistema eletronico de
inscricdo e ndo especificar quais os recursos serdao necessarios para tal atendimento nao
terd atendimento especial, ainda que faca o envio, via upload, da documentacdo
prevista neste edital. Apenas o envio do laudo/documentacdo ndo é suficiente para a
obtengao do atendimento especial.

5.14.3 Apds a aprovacdo em todas as fases do concurso publico, o candidato que se
declarou com deficiéncia, passard por avaliacdo biopsicossocial, pela Prefeitura
Municipal de Tarauaca.

5.15 DA AVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL

5.15.1 O candidato que, no momento da inscricdo, declarar-se com deficiéncia,
apresentar toda a documentacao do item 5.3 e 5.3.1, tiver a inscricdo deferida como
portador de deficiéncia, e for aprovado no concurso publico em todas as etapas, apds a
homologacdo do concurso publico (data a critério da Prefeitura municipal de Tarauaca-
Ac), sera convocado para se submeter a avaliacdo biopsicossocial promovida por equipe
multiprofissional e interdisciplinar de responsabilidade da Prefeitura de Tarauacs,
formada por trés profissionais capacitados atuantes nas areas das deficiéncias que o
candidato possuir, dentre os quais um devera ser médico, e trés profissionais da carreira
a que o candidato concorrera, que analisarad a qualificacdo do candidato como pessoa
com deficiéncia, nos termos do § 12 do art. 22 da Lei Federal n? 13.146/2015, e suas
alteracdes, do art. 42 do Decreto Federal n? 3.298/1999, e suas alterac¢des, do § 12 do
art. 12 da Lei Federal n2 12.764/2012, e da SUmula n2 377 do STJ.
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5.15.1.1 Esta avaliacdo biopsicossocial, serd feita exclusivamente pela Prefeitura
Municipal de Tarauaca-Acre, somente com os candidatos aprovados em todas as fases
do certame, e toda a sua convocacdo e divulgacdo sera por ela também. A avaliacdo
biopsicossocial, visa qualificar a deficiéncia do candidato e considerara:

a) os impedimentos nas funcdes e nas estruturas do corpo;
b) os fatores socioambientais, psicoldgicos e pessoais;

c) a limitagao no desempenho de atividades;

d) a restricdo de participacao.

5.15.2 Os candidatos deverdao comparecer a avaliagdo biopsicossocial com uma hora de
antecedéncia, munidos de documento de identidade original e de laudo médico (original
ou cOpia autenticada em cartdrio), emitido no maximo nos 12 meses anteriores a
avaliacdo, que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia cddigo da CID-10, bem como a assinatura e o carimbo do médico com o
numero de sua inscricdo no CRM, a provavel causa da deficiéncia, de acordo com o
modelo constante do Anexo IV deste edital, e, se for o caso, de exames complementares
especificos que comprovem a deficiéncia.

5.15.3 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) sera retido pela
Prefeitura de Tarauaca por ocasido da realizacdo da avaliacdo biopsicossocial.

5.15.4 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além
do laudo médico, exame audiométrico — audiometria (original ou copia autenticada em
cartoério) realizado no maximo nos 12 meses anteriores a avaliagao.

5.15.5 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter
informacgdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcdo e sobre a
somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos.

5.15.6 Perdera o direito de assumir as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o
candidato que, por ocasidao da avaliacdo biopsicossocial:

a) ndo apresentar laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio);

b) apresentar laudo emitido em periodo superior a 12 meses anteriores a data de
realizacdo da avaliacdo biopsicossocial;

c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 5.15.2 deste edital;
d) ndo for considerado pessoa com deficiéncia na avaliacdo biopsicossocial;
e) ndo comparecer a avaliagdo biopsicossocial;

f) se evadir do local de realizacdo da avaliacdo biopsicossocial sem passar por todos os
procedimentos previstos para essa avaliacao; ou
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g) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no subitem
11.12 deste edital.

5.15.7 O candidato que ndo for considerado com deficiéncia na avaliacdo
biopsicossocial, caso seja aprovado no concurso, serd ele desclassificado do concurso
publico.

5.15.8 A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo
candidato sera verificada durante o periodo de estagio probatdrio.

5.15.9 O candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatdrio, apresentar
incompatibilidade com as atribuicdes do cargo em decorréncia da deficiéncia sera
exonerado.

5.15.10 O candidato cuja deficiéncia fisica for considerada incompativel com a funcdo a
desempenhar, serd desclassificado do concurso publico.

6. DO PROCESSO DE SELECAO

O processo de selecdo deste certame consistird: 12 Etapa - provas objetivas de multipla
escolha, para todos os cargos de carater eliminatdrio e classificatério; 22 Etapa -
avaliacdo de titulos para todos os cargos de nivel superior, de carater apenas
classificatorio; 32 Etapa — prova discursiva para o cargo de Procurador Juridico, de
carater classificatério e eliminatério.

6.1 DAS PROVAS OBIJETIVAS

Serdao aplicadas provas objetivas de multipla escolha, de carater eliminatério e
classificatdrio, abrangendo os conteudos programaticos constantes do Anexo VI deste
Edital, com a seguinte distribuicdo de questdes entre as seguintes disciplinas, dos cargos
abaixo:

op

NIVEL FUNDAMENTAL

PROVAS N2 de Peso das Total de Pontos | Nota Minima
Questo Questdes por Disciplina da Prova
es (Nota)

Portugués 20 3 60

Conhecimentos 20 2 40
Gerais (Atualidades, 50
Matematica, historia e
geografia de Tarauaca)

TOTAL 40 05 100

NiVEL MEDIO
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Especificos

PROVAS N2 de Peso das Total de Pontos Nota Minima
Questo Questdes por Disciplina da Prova
es (Nota)
Portugués 15 3 45
Informatica 15 2 45
Conhecimentos Gerais 50
(Atualidades, historia e
geografia de Tarauacad) 10 1 10
TOTAL 40 06 100
NiVEL MEDIO TECNICO
PROVAS N2 de Peso das Total de Pontos Nota Minima
Questo Questoes por Disciplina da Prova
es (Nota)
Portugués 10 2 20
Informatica 10 1,5 15
Conhecimentos Gerais 50
(Atualidades, histéria e
geografia de Tarauacd) 05 1 05
Conhecimentos 15 4 60
Especificos
TOTAL 40 8,5 100
NIVEL SUPERIOR
PROVAS N2 de Peso das Total de Pontos Nota Minima
Questo Questoes por Disciplina da Prova
es (Nota)
Portugués 10 2 20
Informatica 10 1,5 15
Conhecimentos Gerais 50
(Atualidades, histéria e
geografia de Tarauaca) 05 1 05
Conhecimentos 15 4 60
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TOTAL 40 8,5 100
PROCURADOR JURIDICO
PROVAS N2 de Peso das Total de Pontos Nota Minima
Questo Questdes por Disciplina da Prova
es (Nota)
Portugués 10 1,5 15
Informatica 05 1 5
Conhecimentos 50
Especificos
15 4 60
Questoes discursivas 2 10 20
TOTAL 32 10 100

6.1.1 As provas objetivas de multipla escolha, de cardater eliminatdrio e classificatério,
constardo de 40 (quarenta) questdes, exceto para o cargo de procurador juridico, com
atribuicdo do peso acima detalhado para cada questdo, dependendo do peso de
cada disciplina.

6.1.2 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) de aproveitamento dos pontos validos, nao podendo zerar nenhuma
matéria.

6.1.3 As questGes das provas objetivas serdo do tipo multipla escolha, com 4 (quatro)
opcGes (A a D), com uma Unica resposta correta.

6.1.4 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o Cartdo de
Respostas, que deverd estar assinado por extenso (o seu nome) e serd o Unico
documento vélido para a correcdo das provas. Em hipdtese alguma havera substituicao
do cartdo por erro do candidato.

6.1.5 Ndo serdo computadas questdes nao respondidas, nem questdes que contenham
mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda
que legivel. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas,
pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho
do candidato.

6.1.6 O candidato deverd, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal
o Cartdo de Respostas, devidamente assinado no local indicado, sob pena de
desclassificacdo a falta da sua assinatura.
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6.1.7 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de
marcagdes feitas incorretamente no Cartao de Respostas. Serdo consideradas
marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com o Cartao
de Respostas, tais como: dupla marcagao, marcagao rasurada ou emendada e campo
de marcagdo nao preenchido integralmente.

6.1.8 N3o sera permitido que as marcacdes no Cartdo de Respostas sejam feitas por
outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial
para esse fim. Nesse caso, se necessdrio, o candidato serd acompanhado por um
fiscal da IBRACOP devidamente treinado.

6.1.9 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo,
danificar o seu Cartdao de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacdo da leitura dtica.

6.2 DA REALIZAGAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

As provas objetivas de multipla escolha, serdo realizadas no municipio de Tarauaca-
Acre, com data inicialmente prevista para o dia 08 de novembro de2020 (domingo), com
duracdo de 4h00min (quatro horas) para sua realizacdo, ambas em dois turnos,
distribuidos em 2 (dois) grupos, conforme disposto nos quadros a seguir:

DIA TURNO MANHA TURNO TARDE
HORA HORA

08/11/2020 8h00min a 12h00min 14h00min a 18h00min

08/11/20 Provas dos cargos de Provas dos cargos de
nivel médio e médio nivel superior e
técnico fundamental

6.3.1 Os locais de realizagao das provas escritas, para os quais deverao se dirigir os
candidatos, sera divulgado no site da IBRACOP, na data conforme consta no cronograma
Anexo |. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagao correta de seu
local de realizacdo das provas escritas, e comparecimento no horario determinado.

6.3.2 E proibida a entrada do participante no local de prova apds o fechamento dos
portdes e sem a mascara de protecdo a Covid-19, que deverd cobrir totalmente o nariz
e a boca do candidato.

6.3.3 O acesso a sala de provas sera permitido com a apresentacdo de documento de

identificacdo com foto valido, conforme item 11.12, utilizando a mdscara de protecdo a
Covid-19, e dentro do horario estabelecido neste Edital.
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6.3.4 A ida ao banheiro antes do inicio da aplicacdo das provas, apds procedimentos
de identificagdo realizados na sala de provas, requer nova identificagdao do participante
para retorno a sala de provas, respeitando os protocolos de prevenc¢ao a Covid-19.

6.3.5 Durante aidentificagcdo do participante, serd necessaria a retirada da mascara de
protecao a Covid-19, sem tocar sua parte frontal, prosseguida da higienizacao das maos
com alcool em gel préprio ou fornecido pelo aplicador, antes de entrar na sala de provas.

6.3.6 O participante ndo podera permanecer no local de aplicacdo das provas, assim
entendido como as dependéncias fisicas onde serd realizado o Exame, sem documento
de identificacdo valido, conforme item 11.12 deste Edital, e apds o término da prova, e
sem a mascara de protec¢do a Covid-19.

6.3.1.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos hordrios ou dos locais de
realizacdo das provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as
provas, qualguer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultard em sua eliminagdo deste Concurso Publico.

6.3.2 Os eventuais erros de digitagdo no nome, nimero do documento de identidade
ou outros dados referentes ao cadastro do candidato deverao ser corrigidos SOMENTE
no dia das provas escritas, mediante conferéncia do documento original de identidade
quando do ingresso do candidato no local de provas pelo fiscal de sala.

6.3.3 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante em seu
cadastro ou apresentar qualquer observacdo relevante, podera fazé-lo no termo de
ocorréncia existente na sala de provas em posse dos fiscais de sala, para uso, se
necessario.

6.3.4 O caderno de provas contém as informacdes pertinentes ao Concurso Publico,
devendo o candidato ler atentamente as instrucdes.

6.3.4.1 Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso o mesmo esteja
incompleto ou tenha defeito, o candidato devera solicitar dentro do prazo de 20 min
apos a entrega do seu caderno de provas, ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo
reclamacodes posteriores neste sentido. O candidato devera verificar, ainda, se o cargo
em que se inscreveu encontra-se devidamente identificado no caderno de provas na
parte superior. O horario a ser verificado dentro do prazo de 20 min, serd o anotado na
ata contado do inicio de aplicagao das provas.

6.3.4.2 No dia da realizagdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacdo das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacgGes
referentes aos seus conteldos e/ou aos critérios de avaliacdo, sendo que é dever do
candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

6.3.5 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacao das provas
com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o seu inicio,
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munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, feita de material transparente,
de comprovante de inscricdao e de documento de identidade original.

6.3.6 Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas apenas
quando o seu nome nao estiver relacionado na listagem oficial afixada na entrada do
local de aplicagdo e o mesmo for incluso por um fiscal da IBRACOP.

6.4 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, no cartdo de
respostas, em especial de seu nome, do nimero de sua inscricdo e do nimero de seu
documento de identidade.

6.5 Serdo anuladas as provas objetivas do candidato que ndo devolver a sua folha de
respostas.

6.6 O IBRACOP disponibilizara o link de consulta da imagem da folha de respostas dos
candidatos que tiverem realizado as provas objetivas, exceto a dos candidatos
eliminados que ndo atingiram a pontuacdo minima, em até cinco dias Uteis a partir da
data de divulgacdo do resultado preliminar e final nas provas objetivas, valendo também
para a prova discursiva do cargo de procurador juridico. A consulta a referida imagem
ficara disponivel por até 60 dias corridos da data de publicagdo do resultado final no
concurso publico.

6.6.1 Apds o prazo determinado de 60 dias corridos da data da publicacdo do resultado
final do concurso publico, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da imagem da
folha de respostas.

7. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS E DESEMPATE

7.1. O processo de selegao deste certame consistira na aplicacao de provas objetivas de
multipla escolha para todos os cargos de carater eliminatdrio e classificatério, avaliagao
de titulos somente para os cargos de nivel superior, de carater classificatério, prova
discursiva para o cargo de procurador juridico de carater classificatério e eliminatdrio.

7.2. Sera considerado aprovado na prova objetiva e discursiva o candidato que obtiver,
no minimo, 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos validos, desde
que, ndo tenha zerado nenhuma outra disciplina.

7.3. E estarao na Lista de Classificados, os candidatos classificados dentro do nimero de
vagas dos cadastros de reservas na quantidade estipulada por cargo, e os candidatos
gue obtiveram 50% (cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos validos, desde
gue, ndo tenha zerado nenhuma outra disciplina, mas que ndo serdo convocados por
estarem fora do quadro de vagas do cadastro de reserva, constante no quadro de vagas
deste edital.

7.4. A classificacdo final dos candidatos serd feita pela soma dos pontos obtidos nas
provas objetivas de multipla escolha, titulos e prova discursiva.
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7.5. Na classificacdo final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos na
soma de todas as etapas serdo fatores de desempate os seguintes critérios:

7.5.1. Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos terdo a idade como
primeiro critério de desempate, hipdtese em que terd preferéncia o mais idoso; tiver
idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste concurso, conforme
o art. 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n2 10.741 (Estatuto do Idoso), de 12 de outubro
de 2003, e suas alteragdes;

7.5.2. Maior pontuacdo na prova objetiva de:
Nivel fundamental:

e Portugués
e Conhecimentos Gerais

Nivel médio:

e Portugués
e [nformatica
e Conhecimentos Gerais

Nivel médio técnico:

e Conhecimentos Especificos
e Portugués

e Informatica

e Conhecimentos Gerais

Nivel superior:

e Conhecimentos Especificos
e Portugués

e Informatica

e Conhecimentos Gerais

Nivel superior (procurador juridico)

e Conhecimentos Especificos

e Portugués

e Informatica

e A prova discursiva somente sera corrigida, com base no item 7.2 deste edital.
Sendo aprovado o candidato terd a sua prova discursiva corrigida, e caso pontue
terd o acréscimo da prova discursiva, em momento posterior conforme
cronograma Anexo |. Surgindo empate na lista de aprovados com acréscimo da
nota discursiva, esta passara a ser a primeira nota de critério de desempate.
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7.5.3 Se 0 empate ainda persistir sera utilizado como critério a idade, considerando dia,
més e ano, caso ainda persista serd adotado sorteio publico para desempate.

8. TiTULOS

8.1 Serdo convocados para a avaliagao de titulos os candidatos aprovados na prova
objetiva do nivel superior, respeitados os empates.

8.1.1 O candidato que nao for convocado para a avaliagdao de titulos na forma do
subitem 8.1 deste edital estard automaticamente eliminado e nao terd classificacao
alguma no concurso.

8.2 A avaliagdo de titulos valera 08,00 pontos.

8.3 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data de envio,
observados os limites de pontos do quadro a seguir:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TiTULOS
TiTULO VALOR DO TIiTULO QUANTIDADE MAXIMA DE
ENVIO DE TiTULOS

Diploma de curso de pds-
graduacdo em nivel de
doutorado  (titulo de 4,0 01
doutor) na especialidade a
que concorre. Também
serd aceito
certificado/declaragdo de
conclusdo de curso de
Doutorado, desde que
acompanhado de histérico
escolar.

Diploma de curso de pds-
graduacdo em nivel de
mestrado (titulo de 2,5 01
mestre) na especialidade a
que concorre. Também
sera aceito
certificado/declaragdo de
conclusdo de curso de
Mestrado, desde que
acompanhado de histérico
escolar.

Certificado de curso de
pos-graduacdo em nivel de
especializacdo, com carga 1,5 01
hordria minima de 360 h/a
na especialidade a que
concorre. Também serd
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aceita a declaracdo de
conclusdo de pos-
graduacdo em nivel de
especializacdo, desde que
acompanhada de histdrico
escolar.

TOTAL 8,0 03

8.4 O candidato deverd enviar via upload, no site do IBRACOP acessando a sua drea do
candidato. O titulo digitalizado deve ser o original ou a cépia autenticada. Ao acessar a
area do candidato, o mesmo deverd clicar em ANEXAR DOCUMENTOS, e aparecera a
opcdo para envio, COPIA DOS TIiTULOS o formato do arquivo para envio serdo:
ipg|png|pdf|zip |jpeg, com extensdo maxima de 5mb. ATENCAO: SE HOUVER MAIS DE
UM TITULO OU CERTIFICADO PARA ENVIAR, O ARQUIVO DEVERA SER APENAS EM UM
UNICO DOCUMENTO DE ENVIO. O prazo para envio dos documentos é o que consta no
cronograma anexo | do edital, aimagem tem que estar obrigatoriamente legivel de seus
titulos.

8.4.1 Receberd nota zero o candidato que ndo enviar, via upload, ou enviar a imagem
ilegivel dos titulos na forma, no prazo e no horario estipulados no edital de convocacdo
para a avaliacao de titulos.

8.5 Ndo serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax, via correio eletrénico
e(ou) via requerimento administrativo.

8.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo pontuac3o, a correta
indicacdo, no sistema de upload da documentacdo da avaliacdo de titulos, item 8.3 a
gue se refere cada conjunto de imagens submetidas.

8.6.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato conferir se as imagens incluidas
dizem respeito ao que estd indicado no item 8.3. As imagens que nao forem condizentes
com o item 8.3 indicada serdao desconsideradas para fins de analise.

8.6.2 O candidato deverd organizar as imagens a serem enviadas por ordem das alineas
indicadas no subitem 8.3 e, em seguida, numerar cada imagem em ordem crescente
(inclusive as das imagens que corresponderem aos versos dos documentos) e realizar o
upload nessa ordem.

8.6.3 Nado serdo aceitos documentos ilegiveis, bem como os que ndo forem submetidos
da forma estabelecida no sistema de upload.

8.7 O envio da documentacdo constante do subitem 8.4 deste edital é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A IBRACOP nao se responsabiliza por qualquer
tipo de problema que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino, seja de
ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacao, bem como
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por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo somente
para esse processo, ndo serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas cdpias.

8.8 O candidato deverd manter aos seus cuidados a documentacdo constante do
subitem 8.4 deste edital para que, caso seja solicitado pela IBRACOP, possa enviar a
referida documentacdo por meio de carta registrada, para a confirmacao da veracidade
das informacgdes.

8.9 A veracidade das informacdes prestadas no envio da imagem dos titulos sera de
inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualguer momento,
no caso de serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos,
por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso. Aplica-se,
ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n2 83.936/1979.

8.10 Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio das imagens dos titulos no
periodo e na forma previstos neste edital e no edital de convocacgao para essa fase.

8.10.1 Os candidatos aprovados na prova objetiva do cargo de procurador juridico, deve
enviar os titulos no mesmo prazo estipulado aos demais cargos de nivel superior. As
datas de envio dos titulos estd no cronograma anexo | do edital.

8.11 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAO DOS TiTULOS

8.11.1. Para a comprovacdao da conclusdo do curso de pds-graduacdo em nivel de
doutorado ou de mestrado, sera aceito o diploma, devidamente registrado, expedido
por instituicdo reconhecida pelo MEC. Também sera aceito certificado/declaragédo de
conclusdo de curso de doutorado ou mestrado, expedido por instituicdo reconhecida
pelo MEC, desde que acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o
numero de créditos obtidos, as areas em que foi aprovado e as respectivas mencgdes, o
resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertacdo. Caso o histérico ateste
a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o
certificado/declara¢do n3o sera aceito(a).

8.11.2. Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito
apenas o diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado, nos termos do subitem
8.11.3 deste edital.

8.11.3 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

8.11.4 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como
os titulos referentes ao mestrado e ao doutorado.

8.12 Para a comprovacao da conclusdo do curso de pds-graduacdo em nivel de
especializacdo, serd aceito certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n2
9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo), do Conselho
Nacional de Educacdo (CNE) ou estd de acordo com as normas do extinto Conselho
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Federal de Educacdo (CFE). Também serd aceita declaracdo de conclusdo de pds
graduacdo em nivel de especializagdo acompanhada do respectivo histérico escolar no
qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mencgdes
e a comprovacgao da apresenta¢ao e aprovagao da monografia, atestando que o curso
atende as normas da Lei n2 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com as normas do
extinto CFE.

8.13 Caso o certificado ndo ateste que o curso atende as normas da Lei n2 9.394/1996,
do CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE, deverd ser anexada uma
declaragdo do responsdvel pela organizagao e realizagao do curso atestando que o este
atendeu a uma das normas estipuladas no subitem 8.12 deste edital.

8.14 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

8.15 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

8.16 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisério na
avaliacdo de titulos devera observar o prazo do cronograma Anexo .

8.17 Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identificacdo do 6rgao
expedidor, carimbo, assinatura do responsdvel e data.

8.18 A constatacdo de qualquer irregularidade ou falsidade de documento apresentado
na Prova de titulos, implicard na imediata desclassificagdo do candidato no concurso
publico sem prejuizo das sanc¢des legais.

9. DA PROVA DISCURSIVA PARA O CARGO DE PROCURADOR JURIDICO

9.1 A prova discursiva, para o cargo de procurador juridico, consistira de duas questdes
aserem respondidas em até 30 linhas cada, totalizando 20,00 pontos — e que abordardo
as disciplinas relacionadas nos objetos de avaliacao constantes do anexo VI do edital.

9.2 A prova discursiva serd avaliada e pontuada dos candidatos que obtiveram 50%
(cinquenta por cento) de aproveitamento dos pontos validos da prova objetiva, desde
gue, ndo tenha zerado nenhuma outra disciplina. Sendo de carater classificatério e
eliminatério.

9.3 Os textos definitivos da prova discursiva deverdao ser manuscritos, em letra legivel,
com caneta esferografica de tinta preta ou azul fabricada em material transparente, ndao
sendo permitida a interferéncia ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de
candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a realizacdo das
provas. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por aplicador especializado da
IBRACOP devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto, o qual serd gravado
em audio, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de
pontuacao.
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9.3.1 O candidato receberd 01 folha de rascunho e 02 folhas para a resposta definitiva,
esta ultima somente com frente contendo 30 linhas.

9.3.2 Nao sera corrigido e nem computado as respostas com letra ilegivel.

9.4 O caderno de texto definitivo da prova discursiva ndo podera ser assinado, rubricado
ou conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que
identifique o candidato, sob pena de anulacdo da prova discursiva. Assim, a deteccdo de
gualquer marca identificadora no espaco destinado a transcricdao dos textos definitivos
acarretara a anulacdo da prova discursiva.

9.5 O caderno de texto definitivo sera o unico documento valido para avaliagao da prova
discursiva. As folhas para rascunho do caderno de provas sdo de preenchimento
facultativo e ndo sdo vélidas para a avaliacdo da prova discursiva.

9.6 O caderno de texto definitivo ndo sera substituido por motivo de erro do candidato
no preenchimento deste.

9.7 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROVA DISCURSIVA

9.7.1 A prova discursiva avaliarad o conteddo — conhecimento do tema, a capacidade de
expressao na modalidade escrita e o uso das normas do registro formal culto da Lingua
Portuguesa. O candidato deverd produzir, com base em temas formulados pela banca
examinadora, texto dissertativo, primando pela coeréncia e pela coesao.

9.7.2 A prova discursiva de cada candidato serd submetida a duas avaliagdes: uma
avaliacdo de conteddo e uma avaliacdo do dominio da modalidade escrita da Lingua
Portuguesa.

9.7.3 Nos casos de fuga ao tema, ou de ndo haver texto, o candidato recebera nota no
texto igual a zero.

9.7.4 Cada questdo discursiva valera 10,00 pontos e serd avaliada conforme os seguintes
critérios:

a) a apresentacdo textual, a estrutura textual e o desenvolvimento do tema totalizarao
a nota relativa ao dominio do conteudo, cuja pontuacdo maxima sera limitada ao valor
de 10,00 pontos.

b) a avaliacdo do dominio da modalidade escrita totalizard o numero de erros do
candidato, considerando-se aspectos de natureza linguistica, tais como grafia,
morfossintaxe e propriedade vocabular. Cada erro serd descontado 0,5 pontos.

c) serd desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for
escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensdo maxima de linhas
estabelecida deste edital. Cada erro serd descontado 0,8 pontos.

oun

d) a nota final serd calculada, entdo, para cada questdo, a nota no texto (alinea “a” e os
descontos das alineas “b” e “c”).
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e) ndo sera pontuado o candidato que obtiver nota total menor que 10,00 pontos, este
candidato estara desclassificado do concurso publico. Sendo que a nota total das duas
questdes serd 20,00 pontos.

9.7.5 Sera anulada a prova discursiva do candidato que n3do devolver seu caderno de
textos definitivos.

9.8 DOS RECURSOS CONTRA O PADRAO PRELIMINAR DE RESPOSTA E CONTRA O
RESULTADO PROVISORIO NA PROVA DISCURSIVA

9.8.1 O padrdo preliminar de resposta da prova discursiva serd divulgado no SITE DA
IBRACOP na data estabelecida no cronograma Anexo | constante deste edital.

9.8.2 O candidato que desejar interpor recursos contra o padrdo preliminar de resposta
da prova discursiva, dispord do periodo estabelecido no cronograma constante do
Anexo | deste edital para fazé-lo, por meio do Sistema Eletronico de Interposicdo de
Recurso, disponivel na area do candidato, no site do IBRACOP.

9.8.3 Se houver alteracao, por forca de impugnacdo, do padrdo preliminar de resposta
da prova discursiva, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente
de terem recorrido.

9.8.4 Apds o julgamento dos recursos interpostos contra o padrdo preliminar de
resposta da prova discursiva, sera definido o padrao definitivo e divulgado o resultado
definitivo na prova discursiva.

9.8.5 Na divulgacao do resultado definitivo da prova discursiva, é vedado ao candidato
novamente impugnar em tese o padrdo de resposta, estando limitada a correcdo de sua
resposta ao padrao definitivo.

10. RECURSOS

10.1 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente indeferido.

10.2 Recurso cujo teor desrespeite a banca serd preliminarmente indeferido.

10.3 Nao serd aceito recurso via postal, via fax, via requerimento administrativo, via
correio eletronico, fora do prazo ou em desacordo este edital.

10.4 No periodo de interposicdo de recurso, ndo havera possibilidade de envio de
documentacdo pendente ou complementacdo desta.

10.5 Todas as fases do concurso publico que conterdo recursos, terdo o prazo de dois
dias Uteis a contar da hora da publicacdo de cada ato.

10.6 Se do exame de recursos resultar a anulacdo de questdo integrante de prova, a
pontuacdo correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.
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10.7 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso
contra o gabarito oficial definitivo.

10.8 Os gabaritos preliminares das provas objetivas serdo divulgados na internet, no site
da IBRACOP a partir das 14h00min do dia subsequente ao da realizacdo das provas
escritas objetivas de multipla escolha (segunda-feira).

10.9 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares
das provas objetivas dispora de 2 (dois) dias uteis da divulgacdo, em requerimento
préprio disponibilizado na area do candidato.

10.10 A interposicdo de recursos podera ser feita somente via internet, através do
Sistema Eletronico de Interposicdo de Recursos, com acesso pelo candidato com o
fornecimento de dados referente(s) a inscricdao do candidato, apenas no prazo recursal.

10.11 Caberd recurso a Comissdo contra erros materiais ou omissées de cada etapa,
constituindo as etapas: publicacdo do Edital, listas de inscricbes dos candidatos,
divulgacdo do gabarito oficial e divulgacdo da pontuacgdo proviséria nas provas objetivas
e discursivas e avaliacdo de titulos, incluido o fator de desempate estabelecido, até 2
(dois) dias da divulgagdo/publicacdo oficial das respectivas etapas.

10.12 Os recursos julgados somente serdo divulgados quando houver alteragdao no
gabarito preliminar, ndo sendo possivel o conhecimento do resultado via telefone ou
fax, e-mail, cada candidato que interpor o seu recurso terd acesso a resposta
individualmente na sua drea do candidato.

10.13 O recurso devera ser individual, por questao ou resultado, com a indicacao daquilo
em que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando
as alegacdes com citacOes de artigos, de legislacdo, itens, paginas de livros, nomes dos
autores etc., e, ainda, a exposicdo de motivos e argumentos com fundamentacdes
circunstanciadas, conforme supra referenciado.

10.14 Somente sera aceito 01(um) recurso por questdo ou resultado. O sistema ndo
recebera recursos duplicados, uma vez interposto o recurso ele ndo poderd ser
modificado e nem excluido.

10.15 Serdo rejeitados, liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel
de 2 (dois) dias uteis, a contar do dia subsequente da publicacdo de cada etapa, ou ndo
fundamentados. E, ainda, serdo rejeitados aqueles recursos enviados pelo correio, e-
mail, fac-simile, ou qualquer outro meio que nao o previsto neste Edital.

10.16 A decisdo da Banca Examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia
para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos
administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestacao
posterior da Banca Examinadora.
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10.17 Em nenhuma hipodtese serdo aceitos pedidos de revisdao de recursos, recursos de
recursos e/ou recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto no subitem
anterior.

11. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

11.1 Ainscri¢do do candidato implicara a aceitagdo das normas para o concurso publico
contidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

11.2 Todos os candidatos concorrerdao em igualdade de condi¢Bes, excetuados os casos
especificos previstos na legislacdo vigente para o atendimento especializado para a
realizacdo das provas.

11.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico publicados no Diario
Oficial do Estado e(ou) divulgados na internet, no endereco eletronico do IBRACOP.

11.4 Cumprir as determinacées deste Edital e do aplicador de sala.

11.5 Comparecer ao local de provas utilizando mascara para protegdo a Covid-19. A
mascara deve cobrir totalmente o nariz e a boca do participante, desde a sua entrada
até sua saida do local de provas. Sera permitido que o participante leve mdscara reserva
para troca durante a aplicacdo.

11.5.1 O descarte da mascara de protecdo a Covid-19, durante a aplicacdo do concurso
publico, deve ser feito pelo participante de forma segura nas lixeiras do local de provas.

11.6 Caso ocorram problemas de ordem técnica e(ou) operacional nos links referentes
ao concurso, causados pelo IBRACOP, que comprometam as funcionalidades sistémicas
ou gerem a indisponibilidade de servicos, os prazos de acesso a esses links serdo
automaticamente prorrogados, no minimo, pelo tempo que durar a indisponibilidade
ou que ficar comprometida a funcionalidade. A prorrogacdao podera ser feita sem
alteracdo das condicdes deste edital.

11.7 As informacdes a respeito de notas e classificacdes poderdo ser acessadas por meio
dos editais de resultados. Nao serao fornecidas informacgdes que ja constem dos editais
ou fora dos prazos previstos nesses editais.

11.8 O candidato que desejar relatar ao IBRACOP fatos ocorridos durante a realizagao
do concurso devera fazé-lo junto a Central de Atendimento ao Candidato do IBRACOP,
enviando e-mail para o endereco atendimento@ibracop.com.

11.9 N3o serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. Ndo serdo fornecidas informacgdes sobre o certame na Prefeitura
Municipal de Tarauaca-Acre. O candidato deverd observar rigorosamente o edital e os
comunicados a serem divulgados no site da IBRACOP.
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11.10 N&o serdo fornecidos a terceiros informacdes e documentos pessoais de
candidatos, em atencdo ao disposto no art. 31 da Lei Federal n? 12.527, de 18 de
novembro de 2011.

11.11 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas
com antecedéncia minima de uma hora do hordrio fixado para seu inicio, munido
somente de caneta esferografica de tinta preta ou azul fabricada em material
transparente, do comprovante de inscricdo e do documento de identidade original e
mascara de prote¢do a Covid-19. Ndo sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite,
marca-texto e(ou) borracha durante a realiza¢ao das provas.

11.12 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteiras de trabalho; carteiras de identidade do
trabalhador; carteiras nacionais de habilitacdo em papel (somente o modelo com foto).
Caso o participante precise aguardar o recebimento de documento e/ou da mascara de
protecdo a Covid-19, deverd fazé-lo fora do local de aplicagao.

11.13 Apresentar-se no local de aplicagdo das provas com documento de identificacao
valido, conforme os itens 11.12 deste Edital, e com a mdscara de protecdo a Covid-19,
sob pena de ser impedido de realizar a prova.

11.14 O candidato que comparecer ao local de aplicagao das provas sem documento
valido e/ou sem a mascara de prote¢do a Covid-19, deverd aguardar fora do local de
aplicacdo até que receba um dos documentos listados deste Edital e/ou a mascara de
protecdo a Covid-19. Observando o horario limite para entrar nos locais de prova.

11.15 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento;
CPF; titulos eleitorais; carteira nacional de habilitacdo digital (modelo eletrénico);
carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e(ou) danificados, cépia do documento de identidade, ainda
gue autenticada; protocolo do documento de identidade; ou qualquer documento de
identidade vencido.

11.16 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
entregar a equipe de aplicacdo documento (original ou copia simples) que ateste o
registro da ocorréncia em érgao policial expedido, no maximo, 90 dias antes da data de
realizacdo das provas, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, que
compreende coleta de dados e de assinaturas em formulario préprio. O documento de
registro da ocorréncia sera retido pela equipe de aplicagdo.
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11.17 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador. A
identificacdo especial, que compreende a coleta de informacgdes pessoais.

11.17.1Submeter-se a identificacdo especial, conforme item 11.16 deste Edital,
respeitando os protocolos de prevencao a Covid-19.

11.18 N3o serdao aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos
predeterminados em edital ou em comunicado.

11.19 N&o serd admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds o
hordrio fixado para seu inicio.

11.19 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacao das
provas por, no minimo, uma hora apés o inicio das provas.

11.19.1 A inobservancia do subitem 11.19 deste edital acarretara a ndo corregao das
provas e, consequentemente, a eliminacdo do candidato do concurso publico.

11.20 Submeter-se a nova identificacdo para retorno a sala de provas quando for ao
banheiro antes do inicio da aplicagao das provas, mesmo tendo realizado a identificagdo
anteriormente, respeitando os protocolos de prevencado a Covid-19.

11.21 Higienizar as maos ao entrar e sair do banheiro, e durante toda a aplica¢ao do
Exame. O candidato pode levar o seu vidro de dlcool em gel, desde que seja em
recipiente transparente e sem rotulos.

11.22 Aguardar na sala de provas, turno manha 07:30 até 08:00, turno tarde 13;30 até
14:00 (horario local do Acre), até que seja autorizado o inicio do Exame, cumprindo as
determinacdes do aplicador. Portanto antes deste limite de hordrio o candidato pode
sair.

11.23 O IBRACOP manterd um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de
acompanhamento pelos candidatos.

11.24 O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em
hipdtese alguma.

11.25 O candidato somente podera retirar-se da sala de provas levando o caderno de
provas no decurso dos ultimos 30 minutos anteriores ao horario determinado para o
término das provas. O candidato, também, poderad retirar-se do local de provas
somente a partir dos 60 (sessenta) minutos apds o inicio de sua realizagdo, contudo,
ndo poderd levar consigo o caderno de provas.

11.25.1 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala sé poderdo sair juntos, para
assinarem a Ata e verificarem a guarda de todos os documentos da sala. Caso o
candidato insista em sair do local de aplicagdo da prova, devera assinar termo
desistindo do Concurso Publico e, caso se negue, deverd ser lavrado Termo de
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Ocorréncia, testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal da sala e pelo
Coordenador da Unidade, e este candidato estara desclassificado do certame publico.

11.26 Nao haver3, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo
das provas em razao do afastamento de candidato da sala de provas.

11.27 Nao haverda segunda chamada para a realizacdo das provas. O nao
comparecimento ao local de realizacdo das provas nos dias e horarios determinados
implicard a eliminagdo automatica do candidato do concurso.

11.28 Nao serdo permitidas, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os
candidatos e a utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, livros, anotacdes,
réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cddigos
e(ou) legislacao.

11.29 Serd eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo das provas, for
surpreendido portando:

a) aparelhos eletronicos, tais como wearable tech, maquinas calculadoras, agendas
eletrénicas e(ou) similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods®,
gravadores, pen drive, mp3 e(ou)similar, reldgio, alarmes, chaves com alarme ou com
qualguer outro componente eletronico, fones de ouvido e(ou) qualquer transmissor,
gravador e(ou) receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.;

b) relégio de qualquer espécie, dculos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite,
marca-texto e(ou) borracha;

c) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;

d) qualguer recipiente ou embalagem que ndo seja fabricado com material
transparente, tais como garrafa de 4dgua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos
(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.).

11.29.1 Permitir que o lanche seja vistoriado pelo aplicador, respeitando os protocolos
de protecdo a Covid-19.

11.30 No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas
as provas, ndo serd permitido o uso pelo candidato de quaisquer objetos relacionados
no subitem 11.29 deste edital.

11.31 N3o sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando
armas, a excec¢do dos casos previstos na Lei Federal n2 10.826/2003, e suas alteragdes.
O candidato que estiver armado e for amparado pela citada lei deverd solicitar
atendimento especial no ato da inscricdo, conforme subitem 5.10 e 5.14 deste edital.

11.32 Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de provas, o
candidato deverd guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de
aplicacdo, obrigatoriamente desligados, telefone celular e qualquer outro equipamento
eletronico relacionado no subitem 11.29 deste edital.
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11.33 Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone
celular, assim como qualgquer equipamento eletrénico, deve permanecer
obrigatoriamente desligado e acondicionado na embalagem porta-objetos lacrada, com
todos os aplicativos, fungdes e sistemas desativados e desligados, incluindo alarmes. O
candidato serd eliminado do concurso caso o seu telefone celular ou qualquer
equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia
direta, durante a realiza¢ao das provas.

11.33.1 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato
devera ser mantida embaixo da carteira até o término das suas provas. A embalagem
porta-objetos somente poderd ser deslacrada fora do ambiente de provas, sob pena de
desclassificagao.

11.34 O IBRACOP recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no
subitem 11.29 deste edital no dia de realizagdo das provas.

11.35 O IBRACOP nao ficard responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos
supracitados.

11.36 O IBRACOP ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas nem por danos a
eles causados. Nem quanto a qualquer tipo de veiculo de transporte, ou objetos, que
esteja nas dependéncias das escolas/locais de realizacdo das provas.

11.37 No dia de realizagdo das provas, o IBRACOP poderd submeter os candidatos ao
sistema de deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a
pratica de fraude e de verificar se o candidato esta portando material ndo permitido.

11.38 Serd automaticamente eliminado do concurso publico, em decorréncia da
anulacdo de suas provas, o candidato que durante a realizacdo das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execuc¢do das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, diciondrio, notas
ou impressos que ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro
candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos ou outros objetos, tais como os
listados no subitem 11.29 deste edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de
inscricdo ou em qualquer outro meio que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacdo;
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g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;
i) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas ou na folha de respostas;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se
indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a prdépria aprovagao
ou a aprovacao de terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura;
m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;
n) for surpreendido portando anota¢des em papéis que ndo os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de
atendimento especial, conforme previsto no subitem 5.10 e 5.14 deste edital;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

g) Permanecer no local de provas sem documento de identificacdo valido, conforme
itens 11.12 deste Edital, e sem a mdscara de protec¢do a Covid-19.

s) descumprir as medidas de protecdo em razdo da pandemia do Covid-19.

t) Recursar-se, injustificadamente, a realizar a identificacdo especial, conforme item
11.12 e 11.13 deste Edital, respeitando os protocolos de protecdo a Covid-19.

u) Ndo comparecer ao local de provas utilizando mdscara para protecdo a Covid-19 e
ndo utilizar a mdascara na sala que sera realizada a prova.

v) O participante que nao utilizar a mascara cobrindo totalmente o nariz e a boca, desde
sua entrada até sua saida do local de provas, serd eliminado do Exame

11.39 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplica¢cdo de
provas, o IBRACOP tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material
substitutivo.

11.40 No dia de realizacdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualguer membro da
equipe de aplicacdo das provas ou pelas autoridades presentes, informacoes referentes
ao conteudo das provas ou aos critérios de avaliagdo e de classificacdo.

11.41 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigacdo policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito,
suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do concurso publico.

11.42 O descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas constituira tentativa
de fraude e implicara a eliminacdo do candidato do concurso.
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11.43 Serdo divulgadas oportunamente as informacbes a respeito das medidas de
protecdo que serdo adotadas nos dias de realizacdo das provas, em razao da pandemia
do novo coronavirus.

11.44 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a apds dois anos, contados a partir da
data de publicacdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma
Unica vez, por igual periodo.

11.45 O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais e seu endereco
perante o IBRACOP enquanto estiver participando do concurso publico. Sdo de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seus dados
pessoais e de seu enderego.

11.46 As despesas relativas a participacdo em todas as fases do concurso e para os
exames pré-admissionais correrdo pelo préprio candidato.

11.47 Os casos omissos serdo resolvidos pelo IBRACOP e pela Prefeitura de Tarauaca.

11.48 As alteracdes de legislacdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo
deste edital serdo objeto de avaliacdo, ainda que ndo contempladas nos objetos de
avaliacdo constantes do anexo VI deste edital.

11.49 As jurisprudéncias dos tribunais superiores poderao ser consideradas para fins de
elaboracdo de itens desde que publicadas até 30 dias antes da data de realizacdo das
provas.

11.50 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste edital s6 poderdo ser feitas por
meio de retificacdo do edital.

11.51 A Prefeitura Municipal de Tarauacd-Acre e a IBRACOP se eximem das
despesas com viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do
concurso publico, mesmo quando alteradas datas previstas no cronograma inicial,
reaplicacdo de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com determinacdo da
Prefeitura Municipal de Tarauaca-Acre e/ou da IBRACOP.

12. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A CONTRATAGCAO

12.1 A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do Concurso
Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sang¢des
penais aplicaveis a falsidade de declaracdo, garantido o direito ao contraditério e a
ampla defesa.

12.2 Os candidatos classificados apds a publicacdo do resultado final e homologacao do
concurso publico, serdo convocados pela Prefeitura para apresentarem na Prefeitura
Municipal de Tarauaca-Acre, com os seguintes documentos:

a) 2 (duas) fotos 3x4 recentes;
b) Carteira de Identidade (original) e 1 (uma) cépia;
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c)
d)
e)
f)
8)
h)

CPF (original) e 1 (uma) cépia;
Titulo Eleitoral (original) e 1 (uma) cdpia;

Certiddo de que esta quite com a Justica Eleitoral (original);
Certificado de Reservista (original) e 1 (uma) cépia;

PIS ou PASEP (original) e 1 (uma) cdpia, no caso de ja ter sido empregado;
Carteira de Trabalho (original) e 1 (uma) cépia (pagina com foto, qualificagdo civil
e pdaginas de contratos);

Ultima declaracdo do IRPF (Imposto de Renda de Pessoa Fisica) ou declaragdo de
regularidade do CPF, junto a Receita Federal;

Diploma de Conclusdo de Nivel Superior, requerido para o cargo, (original) e 1
(uma) copia;

Comprovante de Endereco atualizado (conta de luz, telefone ou outros) (original)
e 1 (uma) cépia;

Declaragdo que responde ou ndo a inquérito policial e a processo administrativo
disciplinar (modelo disponivel na Secretaria Municipal de Administracdo);
Declaracdo de Acumulacdo de Cargo, Emprego ou Funcdo Publica, participacao
em geréncia ou administracdo de empresa privada, de sociedade civil ou
exercicio do comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario
(disponivel copia na Secretaria Municipal de Administracdo, situado a rua
Juvéncio de Menezes, n2 408);

Declaracdao de Dependentes (modelo disponivel na Secretaria Municipal de
Administragdo);

Atestado de sanidade e capacidade fisica e mental, emitido pela Junta Médica

(original);

Comprovante de Escolaridade exigido para o cargo ao qual foi aprovado;
Atestado de Sanidade- Emitido pela a Junta do Municipio;

Atestado médico comprovando a deficiéncia, caso quando o candidato aprovado
for deficiente.

Tarauacda-Acre, 31 de agosto de 2020.

INSTITUTO BRASILEIRO DE CONCURSO PUBLICO - IBRACOP

40

op

INSTITUTO BRASILEIRO DE CONCURSO PUBLI



12
ESTADO DO ACRE ) 1 - p
PREFEITURA DE TARAUACA 1INV E & S WY
ANEXO | - CRONOGRAMA
ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO Prazo Previsto
Publicacdo do Edital Normativo do Concurso Publico 31/08/2020
Periodo de inscri¢des via internet. 31/08 a 14/09/2020
Prazo para solicitagdo da isengdo da taxa de inscrigdo 31/08 a 04/09/2020
Divulgacdo da andlise preliminar dos pedidos de 07/09/2020
isengao
Prazo para interposicdo de recurso contra a analise 07/09/2020 a partir da hora que
preliminar dos pedidos de isencao for publicada a lista até completar
48 hrs no dia 09/09/2020
Divulgacdo da analise definitiva dos pedidos de isengdo 10/09/2020
Prazo para solicitacdo e entrega de documentos
solicitando vaga para PNE e condicdes especiais para a 31/08 a 14/09/2020
realizacdo de provas objetivas.
Reimpressdo do boleto (ultimo dia para pagamento da 14/09/2020
taxa de inscricdo)
Divulgacdo da Relagdo dos Candidatos com Inscricdes 18/09/2020
Deferidas (todas) e dos pedidos de PNE e condicGes
especiais
Prazo de recebimento dos recursos quanto as 18/09/2020 a partir da hora que
Inscri¢cdes Indeferidas (todas) e dos pedidos de PNE e for publicada a lista até completar
condic¢Oes especiais 48 hrs nodia 20/09/2020
Divulgacdo da Relacdo de todos os Candidatos com 21/09/2020
Inscricdo Deferida apds recursos.
Divulgacdo dos Cartdes de Confirmagdo dos locais e 30/10/2020
horarios das Provas Objetivas
Realizag¢do das Provas Objetivas 08/11/2020
Divulgagdo dos Gabaritos Oficiais Preliminares 09/11/2020
Prazo de recursos quanto aos gabaritos oficiais 09/11 a partir da hora que for
preliminares publicada a lista até completar 48
hrs nodia 11/11/2020
Divulgagdo dos Gabaritos Oficiais Definitivos. 23/11/2020
Divulgacgdo e publicagdo do Resultado Oficial Preliminar 24/11/2020
das Provas Objetivas
Prazo de recebimento dos recursos quanto ao 24/11 a partir da hora que for
Resultado Oficial Preliminar das Provas publicada a lista até completar 48
Objetivas hrs nodia 26/11/2020
Divulgacdo do Resultado Oficial Definitivo das Provas 28/11/2020
Objetivas
Divulgacdo e publicacdo do Resultado Oficial Preliminar 30/11/2020
da prova discursiva cargo de procurador juridico
Prazo de recebimento dos recursos quanto ao 30,/11 a partir da hora que for
Resultado Oficial Preliminar da prova discursiva cargo publicada a I'.Sta até completar 48
N hrs nodia 02/12/2020
de procurador juridico
Divulgacdo do Resultado Oficial Definitivo da prova 04/12/2020
discursiva cargo de procurador juridico
Prazo para entrega de titulos todos os cargos de nivel 04/12 a 08/12/2020
superior
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Divulgacdo e publicagao do Resultado Oficial Preliminar
da Avaliacdo de titulos.

14/12/2020

Prazo de recebimento dos recursos quanto ao
Resultado Oficial Preliminar da Avaliagao de titulos.

14/12 a partir da hora que for
publicada a lista até completar 48
hrsnodia 16/12/2020

Divulgac¢do do Resultado Oficial Definitivo da Avaliagao
de titulos.

18/12/2020

Divulgagdo e publicagdo do Resultado Final e
Homologagdo do Concurso Publico.

18/12/2020

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma sdo passiveis de alteracdo, conforme
necessidade e conveniéncia da Prefeitura de Tarauaca-Acre e da IBRACOP. Caso haja alteracao,
esta serd previamente comunicada por meio de retificacdo de edital.
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ANEXO Il

REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO PRAZO: 31/08/2020 a 04/09/2020

Eu, Inscricdo  Ne.

para o Cargo de venho requerer isencdo da
Taxa de Inscricdo no Concurso Publico 001/2020 da Prefeitura municipal de Tarauaca-Acre, no
valor de RS ( ),

visto que ndo tenho condicdes para arcar com tal valor, e que atendo as condig¢des previstas no
item: 2.12.6 e seguintes.

Nao havera isencdo total do valor da inscri¢cdo, exceto para o candidato que estiver inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto
Federal n26.593, de 02 de outubro de 2008, e for membro de familia de baixa renda, nos termos
do Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007.

Para isto estou juntando os seguintes documentos os quais serdo entregues, junto com o recibo
de protocolo anexo Ill na: Rua Coronel Juvéncio de Menezes, 267, na sede da Secretaria de
Agricultura, Tarauaca-Acre.

a) Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo preenchido, datado e assinado;

b) Codpia autenticada em cartério da carteira de trabalho: pagina com foto, identificacdo
civil e contratos de trabalhos (todas as paginas que contenham contrato de trabalho
assinados até a primeira em branco);

c) Fotocdpia autenticada do Cartdo que contém o Numero de Identificacdo Social (NIS),
atribuido pelo CadUnico;

d) Declaracdo atualizada de que esta cadastrado no CadUnico, como membro de familia
de baixa renda, com renda familiar per capita de até meio saldrio minimo, na qual conste
se é titular ou dependente (juntando a comprovacdo) emitida pelo érgdo competente
do municipio em que reside.

e) Entregar a documentacdo especificada dentro de um envelope pardo lacrado, contendo
no verso somente o seu numero de inscricdo e o cargo ao qual estd concorrendo, para
solicitar a isengdo da inscrigdo no seguinte endereco: rua Coronel Juvéncio de Menezes,
267, na sede da Secretaria de Agricultura, Tarauaca-Acre. Pessoalmente ou por seu
representante legal, portando procuragao com firma reconhecida, impreterivelmente
até o ultimo dia do periodo do pedido de isengao previsto no cronograma Anexo |,
observando-se o horario de funcionamento de 08:00 hrs a 12:00 hrs. Ndo havera
prorrogacao do periodo para a entrega e nem serao aceitas apds o término do horario.

Declaro ainda, que sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal
n.2 6.593, de 02 de outubro de 2008 e do Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007
(e que minha renda familiar per capita é de até meio salario minimo).

Nestes termos peco deferimento Tarauaca-AC, de de 2020.

Assinatura do requerente
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ANEXO IIl - RECIBO DE PROTOCOLO (PARA ISENGAO; PNE E ATENDIMENTO ESPECIAL)

COMPROVANTE DE RECEBIMENTO DE INSCRICAO Ne
OBRIGATORIO. ....cceeeeeeeeeereeeeresereesessesanes

NOME:

CARGO:

Observacgao: O comprovante de recebimento pertence a Comissao Organizadora.

COMPROVANTE DE ENTREGA DE INSCRIGAO NE.......ccceverreerrrerresessessesessessssessessenenns

Declaro para os devidos fins que , candidato ao cargo de
, entregou envelope lacrado contendo documentos e esta
ciente que é responsavel pelo atendimento ao disposto no Edital .

Local / Data

Assinatura do Responsavel
Observagao: O comprovante de ENTREGA pertence ao candidato.
Observagao: Senhor candidato, é de sua inteira responsabilidade o acompanhamento de

todas as publicagdes, ratificagGes e retificagées no Didrio Oficial do Estado do Acre. Bem como
ter ciéncia que as publicagées no D.O.E para convocagdo serdo pelo numero de inscrigao.

(Candidato deve levar esta folha impressa ao deixar os documentos.)
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ANEXO IV

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto para os devidos de direito que o Sr(a) é possui a deficiéncia
codigo internacional da doenga
(CID) , sendo compativel a deficiéncia apresentada pelo(a) paciente com as
atribuicdes do cargo de disponibilizado no
Concurso Publico 001/2020 da Prefeitura Municipal de Tarauaca-Acre.

, de de 2020.

Nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia/doenga
do candidato e carimbo, caso contrario, o atestado ndo tera validade
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ANEXO V — REQUISITOS E ATRIBUICOES DO CARGOS

MERENDEIRA

REQUISITOS MINIMOS: certificado ou comprovacio de que cursou nivel fundamental, completo
ou incompleto, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Conselho Estadual de
Educacao.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios
ao preparo de merenda, recebendo-os e armazenando-os de acordo com as normas e instrucoes
estabelecidas; informar quando houver necessidade de reposi¢ao de estoque de alimentos e de
utensilios; selecionar os alimentos necessarios ao preparo das refeicdes, separando-os e
pesando os de acordo com o cardapio do dia, para atender aos programas alimentares; preparar
as refei¢cbes dos alunos; manter rigorosa higiene do local e dos utensilios de trabalho; manter
rigorosa higiene pessoal; executar outras atividades correlatas.

SALARIO: 01 salario minimo; com o valor do saldrio minimo atual é RS 1.045,00 + adicional de
20% de insalubridade

CARGA HORARIA: 40 horas
SERVENTE

REQUISITOS MINIMOS: certificado ou comprovacio de que cursou nivel fundamental, completo
ou incompleto, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Conselho Estadual de
Educacdo.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Gerenciar, do planejamento a execugdo, os servicos de
higiene e limpeza dos espacos publicos. Desenvolver as fun¢Ges de limpeza, manutencdo da
infraestrutura dos espacos publicos.

SALARIO: 01 salario minimo; com o valor do saldrio minimo atual é RS 1.045,00 + adicional de
20% de insalubridade

CARGA HORARIA: 40 horas
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

TITULACAO EXIGIDA: NIVEL MEDIO

ATRIBUICOES A SEREM DESENVOLVIDAS: Executar trabalhos administrativos de carater rotineiro
ou pré-estabelecidos, relacionados com aplicacdo de leis, regulamentos, normas em geral;
Executar trabalhos de redagdo concernentes aos servigos da unidade em que trabalha; Executar
servigos que envolvam digitagdo e arquivo; Executar eventualmente servigos externos; Executar
tarefas de mesmo grau de responsabilidade e complexidade, a critério da chefia imediata.

SALARIO: 02 saldrios minimos; com o valor do salario minimo atual é RS 2.090,00
CARGA HORARIA: 40 horas

FISCAL SANITARIO

TITULAGAO EXIGIDA: NIVEL SUPERIOR COMPLETO

FUNCOES A SEREM DESENVOLVIDAS: Executar e promover o controle das atividades de
saneamento bdsico e ambiental, assegurando na execu¢do o Sanitarista na operagdo e
manutenc¢do de obras; Propor projetos sobre controle de estabelecimentos de interesse da
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saude publica, observando a infraestrutura sanitdria e ambiental, para garantir condi¢des da
habilidade e prevenir possiveis causas que venham a afetar a saude e o ambiente; Participar das
acdes de planejamento da organizacdo e controle das atividades de saneamento basico e
ambiental de acordo com as normas de vigilancia sanitaria; Desenvolver pesquisas referentes
ao saneamento basico e ambiental nas dreas de atuacdo, para melhoria da qualidade dos
servicos prestados a populacdo; Promover a participacdo comunitaria no desenvolvimento das
atividades relacionadas a saude e saneamento, bem como da fiscalizagcdo, com a finalidade de
prevenir possiveis causas que afetem a saude e bem-estar da populagdo; Promover a integracao
das acbes de saneamento basico e ambiental, facilitando o acesso e o atendimento a populagao.

SALARIO: 02 saldrios minimos; com o valor do saldrio minimo atual é RS 2.090,00 + 20%
adicional de insalubridade

CARGA HORARIA: 40 horas

Auxiliar de Saude Bucal

TITULACAO EXIGIDA: NIVEL MEDIO — Inscricdo no Conselho Profissional Competente

FUNCOES A SEREM DESENVOLVIDAS: realizar agdes de promog3o e prevencdo em satde bucal
para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de
atencdo a saude; realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea;
executar limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental, equipamentos
odontolégicos e do ambiente de trabalho; auxiliar e instrumentar os profissionais nas
intervengdes clinicas; realizar o acolhimento do paciente nos servicos de saude bucal;
acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais membros
da equipe de saude da familia, buscando aproximar e integrar
acoes de saude de forma multidisciplinar; aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento,
transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos; processar filme
radiografico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; manipular materiais de uso
odontoldgico; e participar na realizagdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na
categoria de examinador. Executar outras atribuicGes correlatas a fungao.

SALARIO: 01 salario minimo; com o valor do saldrio minimo atual é RS 1.045,00 + adicional de
20% de insalubridade

CARGA HORARIA: 40 horas
TECNICO AGRICOLA

TITULACAO EXIGIDA: NIVEL MEDIO — Inscricdo no Conselho Profissional Competente

FUNCOES A SEREM DESENVOLVIDAS: Prestam assisténcia e consultoria técnicas, orientando
diretamente produtores sobre producdo agropecudria, comercializagdo e procedimentos de
biosseguridade. Executam projetos agropecudrios em suas diversas etapas. Planejam atividades
agropecuarias, verificando viabilidade econémica, condi¢des edafoclimaticas e infraestrutura.
Promovem organizacdo, extensdo e capacitagdo rural. Fiscalizam producdo agropecudria.
Desenvolvem tecnologias adaptadas a produgdo agropecudria. Podem disseminar producdo
organica.

SALARIO: 02 salarios minimos; com o valor do saldrio minimo atual é R$ 2.090,00
CARGA HORARIA: 40 horas

Técnico de Analises Clinicas
TITULACAO EXIGIDA: NIVEL MEDIO — Inscricdo no Conselho Profissional Competente
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FUNCOES A SEREM DESENVOLVIDAS: coleta de material empregando técnicas e instrumentacado
adequadas para testes e exames de laboratério; manipular substancias quimicas para preparo
de solugdes e reagentes; preparar as amostras, para realizacdo de exames; orientar as atividades
da equipe auxiliar, executando as técnicas e acompanhando o desenvolvimento dos trabalhos
para garantir a integridade fisica e fisiolégica do material coletado e exatiddo dos exames e
testes laboratoriais; proceder a utilizacdo de técnicas para limpeza, secagem e esterilizacdo de
material; documentar as andlises realizadas, registrar as cépias dos resultados, preparando os
dados para fins estatisticos; conhecer, montar, manejar, calibrar e conservar aparelhos simples,
verificar seu funcionamento, solicitar instrucées sob os mais complexos ao seu supervisor;
proceder o levantamento de material revisando a provisdao bem como requisicdo dos mesmos;
obedecer as normas estabelecidas para controle de qualidade e biosseguranca. Executar outras
atribuicdes correlatas a fungao.

SALARIO: : 02 saladrios minimos; com o valor do saldrio minimo atual é RS 2.090,00 + adicional
de 20% de insalubridade

CARGA HORARIA: 40 horas
TECNICO EM ENFERMAGEM

TITULACAO EXIGIDA: NIVEL MEDIO — Inscricdo no Conselho Profissional Competente

FUNCOES A SEREM DESENVOLVIDAS: Assistir ao enfermeiro: no planejamento, programagao,
orientacdo e supervisao das atividades de assisténcia de enfermagem, na prestac¢do de cuidados
diretos de enfermagem e pacientes em estado grave, na preservagado e controle das doencas
transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica, na prevencdo e controle
sistematico de infeccGes, na prevencdo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia de saude; Integrar a equipe de saude; Realizar os
diversos procedimentos e cuidados de enfermagem; Realizar retirada de pontos; Operar
equipamentos e manusear materiais proprios do campo de atuagdo; Preparar, conservar e
administrar medicamentos e vacinas; Efetuar a coleta de material para exame; Prestar
atendimentos em casos de urgéncia e emergéncia; Desenvolver o atendimento integral ao
paciente em estado grave; Colaborar no planejamento e organizagdo da assisténcia de
enfermagem; Participar de equipe multidisciplinar no atendimento ao paciente.

SALARIO: 01 saldrios minimos; com o valor do saldrio minimo atual é RS 1.045,00 + adicional
de 20% de insalubridade

CARGA HORARIA: 40 horas

ASSISTENTE SOCIAL

QUALIFICACAO EXIGIDA: ENSINO SUPERIOR EM ASSISTENCIA SOCIAL - Inscrigdo no Conselho
Profissional Competente.

ATRIBUICOES A SEREM DESENVOLVIDAS: Prestar servigos sociais orientando individuos, familias,
comunidade e instituicGes sobre direitos e deveres (normas, codigos e legislacdo), servigos e
recursos sociais e programas de educacdo; planejar, coordenar e avaliar planos, programas e
projetos sociais em diferentes areas de atuagao profissional (seguridade, educacgao, trabalho,
juridica, habitacdo e outras), atuando na esfera publica, desenvolvimento humano, economia
familiar, educac¢do do consumidor, alimentac¢do e saude; desempenham tarefas administrativas.
Executar outras tarefas correlatas com o cargo colaborando para o permanente aprimoramento
da prestagao do servigo de saude publica.
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SALARIO: 02 saldrios minimos; com o valor do salario minimo atual é RS 2.090,00
CARGA HORARIA: 40 horas
CONTADOR

TITULACAO EXIGIDA: CURSO SUPERIOR EM CIENCIAS CONTABEIS - Inscrigdo no Conselho
Profissional Competente

FUNCOES A SEREM DESENVOLVIDAS: Planejar, dirigir e executar trabalhos inerentes a
Contabilidade segundo critérios definidos pelo Conselho Federal de Contabilidade e em
observancia as normas legais vigentes que regem a Administracao Publica; Efetuar balangos,
balancetes e demonstrativos analiticos e sintéticos de situagdo financeira e orgcamentaria;
Contabilizar documentos de receita e despesa, efetuando langamentos conforme o plano de
contas adotado; Analisar prestacdo de contas de recursos financeiros dispendidos, verificando
a autenticidade e fidedignidade da documentacdo, conforme exigéncias legais e disposicoes de
drgdos publicos superiores; Executar outras tarefas correlatas com o cargo, colaborando para o
permanente aprimoramento da prestacao dos servicos.

SALARIO: 02 saldrios minimos; com o valor do saldrio minimo atual é RS 2.090,00
CARGA HORARIA: 40 horas
ENGENHEIRO CIVIL

TITULACAO EXIGIDA: NIVEL SUPERIOR EM ENGENHARIA CIVIL - Inscricio no Conselho
Profissional Competente

FUNCOES A SEREM DESENVOLVIDAS: Supervisdo, coordenagdo e orienta¢do técnica, Estudo,
planejamento, projeto e especificagdo, Estudo de viabilidade técnico-econ6mica, Assisténcia,
assessoria e consultoria, Direcdo de obra e servico técnico, Vistoria, pericia, avaliacado,
arbitramento, laudo e parecer técnico, Desempenho de cargo e fungao técnica, Ensino,
pesquisa, analise, experimentacdo, ensaio e divulga¢do, técnica; extensdo, Elaboracdo de
orcamento, Padronizagdo, mensuracdo e controle de qualidade, Execu¢do de obra e servigo
técnico, Fiscalizacdo de obra e servigo técnico, Produgdo técnica e especializada, Conducdo de
trabalho técnico, Conducdo de equipe de instalacgdo, montagem, operacdo, reparo ou
manutenc¢do, Execucdo de instalacdo, montagem e reparo, Operacdo e manutencdo de
equipamento e instala¢do, Execucdo de desenho técnico.

SALARIO: 02 saldrios minimos; com o valor do salario minimo atual é R$ 2.090,00
CARGA HORARIA: 40 horas

ENGENHEIRO AGRONOMO

TITULACAO EXIGIDA: CURSO SUPERIOR EM AGRONOMIA - Inscri¢do no Conselho Profissional
Competente

ATRIBUICOES A SEREM DESENVOLVIDAS: Elaborar projetos de construgdes e instalagdes
complementares, irrigacao e drenagem para fins agricolas; desenvolver estudos relacionados a
fitotecnia, zootecnia, melhoramento animal e vegetal. Promover a sustentabilidade dos
recursos naturais renovaveis; atuar na defesa sanitdria e tecnologia de transformacdo de
alimentos. Pesquisar e desenvolver projetos referentes a mecanizagao agricola, nutricdao animal,
economia e crédito rural. Desenvolver e implantar métodos e técnicas de cultivo de acordo com
tipos de solo e clima, efetuando estudos, experiéncias e analisando os resultados obtidos;
Pesquisar os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigacdo, adubagem e condig¢Bes climaticas,
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sobre culturas agricolas; Realizar experiéncias e analisando seus resultados na fase da
semeadura, cultivo e colheita para determinar as técnicas de tratamento de solo e a exploracao
agricola mais adequada a cada tipo de solo e clima; Elaborar novos métodos de combate as ervas
daninhas, enfermidades da lavoura e pragas de insetos, e ou aprimorar os ja existentes; Analisar
projetos e requerimentos relativos ao uso e ocupacdo de dreas cobertas por vegetacao
legalmente protegida; Elaborar e implantar projetos de horticultura, floricultura, olericultura,
mecanizacao agricola, administracao rural e criacdo de pequenos animais; Acompanhar os
resultados de pesquisas realizadas com produtos para o desenvolvimento da flora e fauna locais;
Prestar assisténcia técnica no campo do abastecimento, através de técnicas de extensdo rural,
com vistas ao desenvolvimento de producdo e comercializacdo de produtos agricolas;
Programar a aquisicdo de insumos necessarios, como sementes, defensivos e produtos que
melhorem a fertilidade do solo, aos projetos implantados pela Municipalidade; Elaborar
projetos a fim de obter recursos tecnoldgicos para corre¢do do solo, adubacdo, compostagem e
praticas agricolas; Pesquisar e desenvolver métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos
de solo e clima; Realizar experimentos a fim de para melhorar a germinacdo de sementes, o
crescimento de plantas, a adaptabilidade dos cultivos, o rendimento das colheitas e outras
caracteristicas dos cultivos agricolas; Analisar viabilidade técnica, socioeconémica e ambiental
de solucdes propostas as politicas publicas mantidas pela Administracdo Publica Municipal;
Elaborar e supervisionar projetos de recuperacdo de drea degradada com vistas a sua
recuperacao; Pesquisar e propor processos de uso sustentavel e conservacao de solo, dgua e
meio ambiente; Promover acdes de vigilancia sanitdria na drea de atuacdo; Elaborar laudos,
pareceres técnicos, instrucdes normativas e relatdrios inerentes as atividades de engenharia
agrondmica; Assistir a Municipalidade em assuntos atinentes a sua especialidade; Desempenhar
outras atividades correlatas.

SALARIO: 02 saldrios minimos; com o valor do salario minimo atual é R$ 2.090,00
CARGA HORARIA: 40 horas
ENGENHEIRO FLORESTAL

TITULACAO EXIGIDA: CURSO SUPERIOR EM ENGENHARIA FLORESTAL - Inscri¢do no Conselho
Profissional Competente

ATRIBUICOES A SEREM DESENVOLVIDAS: Exercer as atividades previstas na lei N2 5.194 de 04
de 1967; Gerar e promover a difusdo da tecnologia florestal em programas de extensdo; Criacao,
implementacdo e gestdo de unidades de conservacgdo; Estudar e avaliar os riscos e impactos
ambientais (EIA/RIMA) pela acdo antrdpica; Planejamento e desenvolvimento de programas de
protecdo e controle ambiental em nivel local e regional; Realizar diagndsticos, laudos e projetos
para, mas ndo restrito a: Utilizacdo da floresta visando outros beneficios que ndo meramente a
exploragdo madeireira; Arborizacdo urbana, rural e de rodovias; Recuperacdo de areas
degradadas; Reposicdo da Reserva Florestal Legal;, Manejo e recuperacdo de microbacias e
bacias hidrograficas; Recuperacdo de matas riparias, e recobrimento de encostas (dreas de
preservagdo permanente); Estudo fitosociolégico de florestas naturais; Recuperacdo e/ou
repovoamento floristico e faunistico; Recuperagdo e/ ou criagdo de belezas cénicas em projetos
ambientais; Projecdo e/ou desenvolvimento de novas metodologias voltadas para o tratamento
e reciclagem dos componentes de residuo urbano, poluicdo hidrica, sonora e atmosférica;
Projetos paisagisticos de qualquer natureza; Projetos e atividades de educagdo ambiental;
Projeto e atividades vinculadas ao ecoturismo; Transporte, armazenamento, comercializagdo,
aplicacdo e destino final de embalagem de agrotéxicos; Manejo da fauna e flora silvestre dentro
dos principios naturais ou baseado na filosofia do rendimento sustentado; Pesquisar,
desenvolver e sugerir novos produtos naturais e/ou produtos n3o tradicionais alternativos para
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consumo e beneficio geral; Avaliacdo de projetos de interesse financeiros; Projetos de
Construcdo e manutencdo de estradas rurais; Projetos para Licenciamento Ambiental;
(Resolugdo n2 237, de 19 dezembro de 1997, CONAMA) Instituicdo da Politica Nacional do Meio
Ambiente municipal como 6rgdo local do Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA),
responsdvel pelo controle e fiscalizacdo de atividades capazes de provocar a degradacao
ambiental.

SALARIO: 02 saldrios minimos; com o valor do salario minimo atual é R$ 2.090,00
CARGA HORARIA: 40 horas
FARMACEUTICO

QUALIFICACAO EXIGIDA: ENSINO SUPERIOR NA AREA - Inscricio no Conselho Profissional
Competente

ATRIBUICOES A SEREM DESENVOLVIDAS Executar tarefas especificas de desenvolvimento,
producdo, dispensacdo, controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da
area farmacéutica e insumos correlatos. Realizar analises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas,
bioldgicas, microbioldgicas e bromatoldgicas; participar da elaboragdo, coordenacdo e
implementacdo de politicas de medicamentos; exercer fiscalizacdo sobre estabelecimentos,
produtos, servicos e exercicio profissional; orientar sobre uso de produtos e prestar servicos
farmacéuticos. Fazer analise clinica de exsuda tos e transuda tos humanos, sangue, urina, fezes,
liguor e outros; Programar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente pelo
desempenho das atividades laboratoriais, realizacdo de controle de qualidade de insumos de
natureza bioldgica, fisica, quimica e outros, elaborando pareceres técnicos, laudos e atestados
de acordo com as normas; Preparar reagentes, equipamentos e vidraria, orientar coleta de
amostras, realizar coletas, se necessdrio, e preparar amostras para andlise; Analisar soro
antiofidico, pirogénio e demais substancias de interesse humano; Analisar pecas anatémicas e
substancias suspeitas de envenenamento; Organizar o processo produtivo, distribuindo tarefas
a equipe auxiliar, orientando a correta utilizagdo e manipulagao de materiais, instrumentos e
equipamentos, de acordo com normas de higiene e seguranga para garantir a qualidade do
servico; Validar método de analise, produtos, processos, areas e equipamentos; Analisar
indicadores de qualidade; Monitorar e/ou propor produtos, processos, areas e equipamentos
pertinentes a drea de atuacgdo; Participar no desenvolvimento de ag¢bes de investigacdo
epidemioldgica, organizando e orientando coleta, acondicionamento e envio de amostras para
andlise laboratorial; Realizar estudos de pesquisas microbioldgicas, imunoldgicas, quimicas,
fisico-quimicas relativas a quaisquer substancias ou produto de interesse de saude publica;
Participar da previsdo, provisdo e controle de materiais e equipamentos da area de atuacdo,
opinando tecnicamente na aquisicdo dos mesmos; Participar de equipes multidisciplinares no
planejamento, elaboragdo e controle de programas de saude publica; Responder tecnicamente
pelo servico prestado na Unidade; Controlar descarte de produtos e materiais da area de
atuacdo. Fazer manipulagdo dos insumos farmacéuticos, como medicdo, pesagem e mistura;
Subministrar produtos médicos e cirurgicos conforme prescrigdo medica; Selecionar produtos
farmacéuticos e criar ou aprimorar critérios e sistemas de dispensacdo; Avaliar prescricdo e
indicar medicamento conforme diagndstico profissional; Dispensar farmacos instruindo o
usudrio quanto ao periodo de tratamento e posologia adequada; Instruir sobre medicamentos
genéricos, conforme necessario; Opinar na aquisicdo de farmacos; Estabelecer e programar
procedimentos de produgdo e manipula¢do; Controlar dispensa¢do de psicotrépicos e demais
farmacos de uso controlado; Administrar estoque de medicamentos observando condi¢Ges de
armazenagem e prazo de validade; Participar na elaboragdo de politicas de fadrmacos propondo
protocolos de tratamento e normatizacdo para o uso de medicamentos. Assistir a
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Municipalidade elaborando e emitindo parecer dentro de sua area de especialidade sempre que
necessario; Trabalhar segundo normas técnicas de biosseguranca, qualidade, produtividade,
higiene e qualidade ambiental; Desempenhar outras atividades correlatas.

SALARIO: 02 saldrios minimos; com o valor do saldrio minimo atual é RS 2.090,00
CARGA HORARIA: 40 horas
MEDICO CLINICO GERAL

QUALIFICACAO EXIGIDA: ENSINO SUPERIOR NA AREA DE MEDICINA - Inscri¢do no Conselho
Profissional Competente

ATRIBUICOES A SEREM DESENVOLVIDAS: Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar
pacientes; implementar a¢des para promog¢ao da saude; coordenam programas e servicos em
saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaboram documentos e difundem
conhecimentos da drea médica. Executar outras tarefas correlatas com o cargo colaborando
para o permanente aprimoramento da prestacdo do servico de satude publica. Realizar consultas
médicas, executando anamnese e exames fisicos que possibilitem hipdteses diagnodsticas;
Solicitar e/ou realizar exames complementares e interpreta-los; Planejar e prescrever o
tratamento dos pacientes, indicando a terapéutica mais adequada ao caso; Determinar por
escrito a administragdo de medicamentos e/ou cuidados especiais; Implementar acGes para
promoc¢do da saude; Coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e
sindicancias médicas; Aliar a atuacdo clinica a pratica da saude coletiva; Fomentar a criacdo de
grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc;
Efetuar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias, inclusive realizando partos,
guando necessario; Encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento
de referéncia e contra-referéncia; Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais (PAC | e Il); Indicar
internagdo hospitalar (PAC | e Il); Elaborar documentos e difundir conhecimentos da drea
médica; Participar de equipe multidisciplinar na elaboragao de diagndstico de saude, analisando
dados de morbidade e mortalidade, verificando os servigos e a situagdo de saude da
comunidade, a fim de estabelecer as prioridades de trabalho; Participar na elaboracdo e/ou
adequacdo de programas, normas e rotinas visando a sistematizacdo e melhoria da qualidade
das a¢Ges de saude; Participar ativamente de equipe multiprofissional com vistas a inclusdo do
portador de necessidades especiais — PNE, bem como acompanhamento deste no
desenvolvimento de suas atividades; Cumprir normas e regulamentos da Unidade de lotagdo;
Participar de reunides administrativas e cientificas do corpo clinico; Desempenhar outras
atividades correlatas.

SALARIO: RS 8.000,00 reais
CARGA HORARIA: 40 horas
MEDICO VETERINARIO

QUALIFICACAO EXIGIDA: ENSINO SUPERIOR NA AREA DE MEDICINA VETERINARIA - Inscrigdo no
Conselho Profissional Competente

ATRIBUICOES A SEREM DESENVOLVIDAS: Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas
especialidades; contribuir para o bem-estar animal; promover saude publica; exercer defesa
sanitaria animal; desenvolver atividades de pesquisa e extensdo; atuar e inspecionar as
produgdes industrial e tecnolégica e no controle de qualidade de produtos e alimentos,
promovendo orientacdo técnico — higiénico — sanitdria, coletando amostras de alimentos para
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exame laboratorial, visando propiciar a populacao condi¢des de inocuidade dos alimentos.
Participar de investigacdo e epidemioldgica de surtos de doencas transmitidas por alimentos e
animais, detectando e controlando focos epidémicos e orientando entidades que manipulam
produtos alimenticios e de ordem animal, visando a reducdo da morbimortalidade causada por
estas doencas. Programar, normatizar, coordenar supervisionar e executar medidas necessarias
para controle e profilaxia de zoonoses, bem como desenvolver projetos de pesquisa. Promover
a educacdo sanitdria da comunidade. Fomentar producdo animal; atuar nas areas comercial
agropecuadria, de biotecnologia e de preservacdo ambiental; elaborar laudos, pareceres e
atestados; assessorar a elaboracao de legislacdo pertinente. Executar outras tarefas correlatas
com o cargo colaborando para o permanente aprimoramento da prestacdo do servico de saude
publica.

SALARIO: 02 saldrios minimos; com o valor do salario minimo atual é RS 2.090,00
CARGA HORARIA: 40 horas

NUTRICIONISTA

QUALIFICACAO EXIGIDA: ENSINO SUPERIOR NA AREA DE NUTRICAO - Inscricdo no Conselho
Profissional Competente

ATRIBUICOES A SEREM DESENVOLVIDAS: Prestar assisténcia nutricional a individuos e
coletividades (sadios e enfermos); planejar, organizar, administrar e avaliar unidades de
alimentacdo e nutricdo; efetuar controle higiénico-sanitario; participar de programas de
educacao nutricional. Planejar, elaborar, orientar a execucdo de carddpios de acordo com as
necessidades nutricionais, elaborando a padronizacdo de dietas, visando fornecer uma
alimentacdo racional e equilibrada para alunos, pacientes e demais atendidos pelo poder
publico. Prestar orientacdo técnica e educativa em nutricdo e dietética, elaborando material
didatico, planejando e executando treinamento em servicos, promovendo o estudo em nutri¢cdo
e alimentagdo. Participar de equipe multidisciplinar, no controle de qualidade de alimentos
utilizados na rede publico. Opinar tecnicamente na aquisicdo de géneros alimenticios,
equipamentos e materiais especificos para o servigo de nutricdo verificando necessidades,
avaliando capacidade funcional e fisica. Executar outras tarefas correlatas com o cargo
colaborando para o permanente aprimoramento da prestagao do servigo de saude publica.

SALARIO: 02 saldrios minimos; com o valor do salario minimo atual é R$ 2.090,00
CARGA HORARIA: 40 horas
PSICOLOGO

QUALIFICACAO EXIGIDA: ENSINO SUPERIOR NA AREA DE PSICOLOGIA - Inscricdo no Conselho
Profissional Competente

ATRIBUICOES A SEREM DESENVOLVIDAS: Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento
emocional e os processos mentais e sociais de individuos, grupos e instituicdes, com a finalidade
de anadlise, tratamento, orientagdo e educacdo; diagnosticar e avaliar disturbios emocionais e
mentais e de adaptacdo social, elucidando conflitos e questGes e acompanhando o(s) paciente(s)
durante o processo de tratamento ou cura; investigar os fatores inconscientes do
comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolvem pesquisas
experimentais, tedricas e clinicas e coordenam equipes e atividades de area e afins. Executar
outras tarefas correlatas com o cargo colaborando para o permanente aprimoramento da
prestacdo do servigo de saude publica
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SALARIO: 02 saldrios minimos; com o valor do salario minimo atual é RS 2.090,00

CARGA HORARIA: 40 horas
PROCURADOR JURIDICO

TITULACAO EXIGIDA: NIVEL SUPERIOR NA AREA DE DIREITO Inscrigdo no Conselho Profissional
Competente

FUNCOES A SEREM DESENVOLVIDAS: Representar o Municipio nos feitos em que ele seja autor,
réu, oponente ou assistente, receber cita¢Ges, emitir pareceres sobre questGes juridicas,
minutas de contratos, licitagdes e outros atos juridicos; quando solicitados, elaborar minutas de
atos normativos; proceder a cobranca amigavel ou judicial da divida ativa, promover as
desapropriagdes amigdveis ou judiciais; orientar e preparar processos administrativos;
acompanhar e promover a atualiza¢do da legislacdo municipal; prestar assisténcia, orientacao
juridica e legislativa ao Prefeito e aos demais Orgdos da Prefeitura. Ademais, os impedimentos
e incompatibilidades no exercicio da advocacia pelo procurador municipal decorrem da sua
participacdo como advogado nos processos ou atos que o Municipio de Tarauaca-AC figure
como parte ou, ainda, quando os reflexos das demandas atinjam os interesses da
municipalidade.

SALARIO: RS 7.000,00 reais
CARGA HORARIA: 40 horas
PROFESSOR

REQUISITOS MINIMOS: Diploma de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior de
licenciatura plena em pedagogia, fornecido por instituicdo de ensino superior, devidamente
registrado, reconhecida pelo Ministério da Educacao.

ATRIBUICOES: Planejar e ministrar aulas por meio de plano de cursos e plano de aulas; orientar
a aprendizagem, buscando sempre atender avancos da tecnologia educacional, bem como as
diretrizes emanadas dos orgdos competentes, de forma a contribuir para o aprimoramento da
qualidade de ensino e para a participagdo ativa nas atividades de articulagdes da escola com as
familias e a comunidade, em conformidade com a natureza e complexidade do cargo no ambito
dos ensinos infantil e fundamental, a critério da administracgao.

SALARIO: RS 2.153,71 conforme PCCR
CARGA HORARIA: 40 horas

Professor de Educagao Fisica

REQUISITOS MINIMOS: Diploma de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em
educagdo fisica, fornecido por instituicdo de ensino superior, devidamente registrado,
reconhecida pelo Ministério da Educagdo. Inscricdo no Conselho Profissional Competente

ATRIBUICOES: participar de reunides com profissionais das ESF, para levantamento das reais
necessidades da populacao adscrita; planejar acdes e desenvolver educacao permanente;
acolher os usudrios e humanizar a atenc¢do; trabalhar de forma integrada com as ESF; realizar
visitas domiciliares necessarias; desenvolver acbes intersetoriais; - participar dos Conselhos
Locais de Saude; - realizar avaliagdo em conjunto com as ESF e Conselho Local de Saude do
impacto das a¢Ges implementadas através de indicadores pré-estabelecidos; formar grupos de
atividade fisica com criangas com sobrepeso e obesidade utilizando os espagos publicos ja
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existentes; formar grupos de ginastica, caminhada, Tai Chi Chuan e Yoga para adultos e idosos
utilizando os espacos publicos ja existentes; acompanhar usuarios da ATIl; formar grupos de
danca, luta e capoeira com adolescentes utilizando os espacos publicos ja existentes; avaliar e
acompanhar os casos encaminhados pelas ESF; oferecer orientacdes que promovam o auto
cuidado e a prevencdo de riscos em todas as suas acdes; - mobilizar a comunidade para
participar da comemoracao do dia mundial da atividade fisica; - integrar-se na rede de servicos
oferecidos, realizando referéncia e contra referéncia, seguindo fluxo pré-estabelecido,
mantendo vinculo com os pacientes encaminhados. Executar outras atribuicGes correlatas a
funcao.

SALARIO: RS 2.153,71 conforme PCCR
CARGA HORARIA: 40 horas
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ANEXO VI - CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL FUNDAMENTAL

PORTUGUES: Leitura e interpretacdo de textos descritivos, dissertativos, narrativos; género de
textos; coesdo textual; coeréncia textual; Ortografia; Acentuacdo grafica e tOnica; acentuacao
das oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas; Morfologia: classes de palavras: verbo, substantivo,
artigo, pronome, preposicdo, conjuncdo, adjetivo, advérbio, interjeicdo e numeral; Sintaxe:
termos essenciais da oragdo (sujeito e predicado); uso da crase; pontuacéo.

MATEMATICA: Unidades de medida: comprimento, superficie e tempo. No¢des de matematica
financeira. Proporcionalidade. Regra de trés simples e composta. Equacdes do 1.2 grau.
Resolucdo de problemas.

CONHECIMENTOS GERAIS: Tépicos Relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educacao, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento
sustentdvel, seguranca e ecologia, suas inter relacdes e suas vinculagbes histdricas.
Globalizacdo. Compreensao dos problemas que afetam a vida da comunidade, do municipio, do
estado e do pais. Histéria e Geografia de Tarauacd-Acre.

NiVEL MEDIO E MEDIO TECNICO — base da prova para todos os cargos destes niveis

Também é a base da prova para o cargo de Auxiliar Administrativo, pois ndo tem
conhecimentos especificos.

PORTUGUES: Leitura e interpretacdo de textos descritivos, dissertativos, narrativos; género de
textos; coesdo textual; coeréncia textual; figuras de linguagem; vicios de linguagem. Ortografia.
Acentuacdo grafica e tonica; acentuagdo das oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas; acento
diferencial; Morfologia: classes de palavras: verbo, substantivo, artigo, pronome, preposicao,
conjungdo, adjetivo, advérbio, interjeicdo e numeral. Sintaxe: termos essenciais da oracdo
(sujeito e predicado), termos integrantes da oracdo (objeto direto, objeto indireto,
complemento nominal, agente da passiva), termos acessérios da oracdo (aposto, adjunto
adnominal, adjunto adverbial), termo independente (vocativo); uso da crase; pontuacao.

INFORMATICA: Nogdes de Informatica: Conceitos e modos de utilizacdo de aplicativos para
edicdo de textos, planilhas e apresentacGes. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de Internet. Conceitos e modos de utilizacdo de ferramentas e aplicativos de
navegacado de correio eletrénico, de grupos de discussado, de busca e pesquisa. Conceitos basicos
e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
Internet e Intranet. Conceitos de tecnologia de informacgdo: sistemas de informacGes e conceitos
basicos de Seguranca da Informacao

CONHECIMENTOS GERAIS: Tépicos Relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, seguranca e ecologia, suas inter relacbes e suas vinculagbes histdricas.
Globalizagdo. Compreensao dos problemas que afetam a vida da comunidade, do municipio, do
estado e do pais. Histéria e Geografia de Tarauaca-Acre.

CARGOS TECNICOS:

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL: Conhecimentos basicos das estruturas anatémicas da cabeca e
pescoco, tecidos moles da cavidade bucal e demais componentes do aparelho estomatognatico;
Conhecimento da fisiologia da mastigacdo e degluticdo; Reconhecimento da denticdo
permanente e tempordria através da representac¢do grafica e numérica; Caracteristicas gerais e
idade de irrup¢do dentdria; Morfologia da denticdo; Nog¢des gerais de microbiologia; Meios de
protecdo de infeccdo na pratica odontoldgica; Meios de contaminagcdao de hepatite, Aids,
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tuberculose, sifilis e herpes; Formacdo e colonizacdo da placa bacteriana; Higiene bucal:
importancia, definicdo e técnicas; Doenca periodontal: etiologia, classificacdo, caracteristicas
clinicas, epidemiologia, terapéutica basica e manutencao; Carie dental: etiologia, classificacao,
caracteristicas clinicas, epidemiologia, terapéutica bdsica e manutencao, métodos de prevencao
e identificacdo de grupos de risco; Uso de fluoretos como medicamento em suas variadas formas
e toxicologia; Técnicas radiograficas intrabucais classicas e suas variacdes; Técnicas de afiacao
do instrumental periodontal; Técnicas de isolamento do campo operatério; Técnicas para
esterilizacdo de material; Protecdo do complexo dentina-polpa; Técnicas de aplicacdo de
materiais restauradores; Técnicas de testes de vitalidade pulpar; Conceitos de promocao de
saude; Elaboracdo e aplicacdo de programas educativos em saude bucal; Conhecimento do
funcionamento e manutengdo do equipamento odontolégico; Reconhecimento e aplicagdo dos
instrumentos odontoldgicos; Sistema Unico de Satde: Lei n2 8.080 de 19/09/90, Lei n2 8.142 de
28/12/90.

TECNICO EM ANALISES CLINICAS

Coleta, transporte e armazenamento de amostras para exames. Coleta, identificacdo, preparo,
transporte, armazenamento e conservacdo do material bioldgico; Uso e funcionamento de
instrumentos laboratoriais: microtomo, microscépio 6tico, espectrofotdmetro, balanca analitica
e de precisdo, estufas, autoclave e centrifugas; Conhecimentos bdsicos de solugdes, reagentes
e solventes. Preparacdo de solucdes. NocbGes de biosseguranca e das boas praticas no
laboratério de andlises clinicas: Equipamento de protecdo individual (EPI), equipamento de
protecdo coletiva (EPC), desinfeccdo, esterilizacdo e descarte de materiais utilizados na coleta e
tratamento de amostras contaminadas; classificacdo de residuos do laboratdrio e de riscos;
Conhecimento basico de tecidos humanos e animais. Técnicas de processamento e de coloracao
de tecidos para confecgOes de laminas. Coleta, transporte e armazenamento de amostras para
exames parasitoldgicos. Principais métodos para pesquisas de parasitas (nas fezes, no sangue e
no tecido). Caracteristicas e identificacdo dos principais parasitas humanos.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Cédigo de Etica em Enfermagem. Lei no 7.498, de 25 de junho de 1986. Decreto no 94.406, de
8 de junho de 1987. Enfermagem no centro cirdrgico. Recuperagdo da anestesia. Central de
material e esterilizagdo. Atuacdo nos periodos pré-operatdrio, trans-operatdrio e pods-
operatdrio. Atuagao durante os procedimentos cirurgico-anestésicos. Materiais e equipamentos
basicos que compdem as salas de cirurgia e recuperac¢do anestésica. Rotinas de limpeza da sala
de cirurgia. Uso de material estéril. Manuseio de equipamentos: autoclaves; seladora térmica e
lavadora automadtica ultrassonica. Noc¢Oes de controle de infeccdo hospitalar. Procedimentos
de enfermagem. Verificacdo de sinais vitais, oxigenoterapia, aerossolterapia e curativos.
Administracdo de medicamentos. Coleta de materiais para exames. Enfermagem nas situagoes
de urgéncia e emergéncia. Conceitos de emergéncia e urgéncia. Estrutura e organizacdo do
pronto socorro. Atuacdo do técnico de enfermagem em situacGes de choque, parada cardio-
respiratdria, politrauma, afogamento, queimadura, intoxicacdo, envenenamento e picada de
animais peconhentos. Enfermagem em saude publica. Politica Nacional de Imunizagdo. Controle
de doencas transmissiveis, ndo transmissiveis e sexualmente transmissiveis. Atendimento aos
pacientes com hipertensao arterial, diabetes, doencas cardiovasculares, obesidade, doenca
renal cronica, hanseniase, tuberculose, dengue e doencas de notificacbes compulsdrias.
Programa de assisténcia integrada a saude da crianga, mulher, homem, adolescente e idoso.
Conduta ética dos profissionais da area de saude. Principios gerais de seguranga no trabalho.
Prevencdo e causas dos acidentes do trabalho. Principios de ergonomia no trabalho. Cédigos e
simbolos especificos de Saude e Seguranca no Trabalho.
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TECNICO AGRICOLA

Conhecimentos gerais nas respectivas areas de atuacao. Principios e metodologia da extensdo
e administracdo rural. Silvicultura, viveiros florestais, sementeiras, reflorestamentos, inventario
florestal, No¢Oes de ecologia, controle e combate a queimadas e incéndios florestais. Técnicas
de cultivo, cultivares, técnicas de adubacdo e controle de pragas, doencas das seguintes
culturas, feijao, café, arroz, cana de acucar, soja, abdboras e morangas, cenoura, repolho, couve-
flor, couve comum, tomate, batata, Alface, cebola, vagem, pimentao, beterraba, quiabo e Citros
em geral. Génese dos solos tropicais (tipos de solo, processos de formacao e situacdo geografica
dos solos tropicais), Propriedades fisicas do solo e interpretacdo, analise de solos, fertilidade dos
solos, técnicas de manejo do solo, adubacdo, calagem. Erosdo. Técnicas de irrigacdes. Controle
quimico de pragas doengas e plantas daninhas. Diferentes ragas e sua morfologia, manejo,
sistemas de criacdo e instalacdes das seguintes espécies, Equino, Caprino, Suino, Bovino, e Aves,
Fisiologia reprodutiva e técnicas de reproducado dos animais domésticos e de producdao, DSA
(Defesa Sanitaria Animal) Controle de endo e ectoparasitas dos animais domésticos e de
producdo. Técnicas de conservagdo de Forragens.

NiVEL SUPERIOR - base da prova para todos os cargos deste nivel

PORTUGUES: Leitura e interpretacdo de textos descritivos, dissertativos, narrativos; género de
textos; coesdo textual; coeréncia textual; sinonimia, homonimia e paronimia; figuras de
linguagem; vicios de linguagem. Ortografia. Acentuacdo grafica e tbnica; acentuacdo das
oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas; acento diferencial; acentuacdo dos hiatos; acentuacao
dos ditongos. Morfologia: estrutura e formacao de palavras, processos de formacao de palavras;
classes de palavras: verbo, substantivo, artigo, pronome, preposicdao, conjuncdo, adjetivo,
advérbio, interjeicdo e numeral. Sintaxe: termos essenciais da oracdo (sujeito e predicado),
termos integrantes da oracdo (objeto direto, objeto indireto, complemento nominal, agente da
passiva), termos acessérios da ora¢do (aposto, adjunto adnominal, adjunto adverbial), termo
independente (vocativo); oracdes coordenadas e oragdes subordinadas; concordancia nominal
e verbal; regéncia nominal e verbal; uso da crase; pontuagao.

INFORMATICA: Nogdes de informatica: conceitos. Componentes dos sistemas de computag3o:
hardware e software. Software Basico, software utilitario, software aplicativo e software livre:
conceitos. Rede de computadores (cabeadas e wireless) e equipamentos de conectividade:
conceitos e aplicagdes. Conceitos, fungbes e aplicagdes de Internet Tipos e caracteristicas dos
navegadores e dispositivos mdveis. Conceitos sobre tecnologias e ferramentas de colaboragao,
computagdo na nuvem, correio eletrénico e webmail, grupos de discussao, foéruns, wikis e redes
sociais. Sistema Operacional Windows 7/8 Linux e LibreOffice conceitos, interface, comandos,
fungBes, recursos e usabilidade. Editor de texto MS Word 2007/2010/2013/2020: conceitos,
comandos, recursos e usabilidade. Planilha eletrénica MS Excel 2007/2010/2013/2020:
conceitos, comandos, recursos e usabilidade (interface, bancos de dados, criacdo de planilhas,
referéncias a células, cépia ldgica, uso de féormulas e fungbes, modelos, geracdo de graficos,
formatacdo de células e impressao). Redes de computadores e Internet: conceitos, tecnologias,
ferramentas, aplicativos e servicos. Seguranca da Informacdo: conceitos, principios, problemas,
ameacas, ataques. Backup e antivirus.

CONHECIMENTOS GERAIS: Tépicos Relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica,
economia, sociedade, educacao, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, seguranca e ecologia, suas inter relacbes e suas vinculagbes histdricas.
Globalizacdo. Compreensao dos problemas que afetam a vida da comunidade, do municipio, do
estado e do pais. Histéria e Geografia de Tarauaca-Acre.
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ASSISTENTE SOCIAL

Nocdes de politicas publicas Sociais; Procedimentos profissionais, métodos de a¢do do Servico
Social; Cédigo de Etica profissional dos Assistentes Sociais; Conhecimento da Lei Orgénica de
Assisténcia Social (LOAS), do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e do Estatuto do Idoso;
Nocdes basicas de Doencas Mentais. Histdria, Fundamentos Tedricos e Eticos do Servico Social;
Declaracdo Universal dos Direitos Humanos; Politica Nacional de Satide Mental; Projeto Etico
Politico do Servigo Social; Assisténcia Social como garantia de direitos: seguridade social (saude,
assisténcia social e previdéncia); Atuacdo do Assistente Social junto ao CRAS (Centro de
Referéncia da Assisténcia Social); Legislacdo Previdenciaria.

CONTADOR

Introdugao a Contabilidade Publica, Aspectos Gerais sobre Orcamento Publico, Aspectos Gerais
sobre a execugdo orgamentaria e financeira. Estrutura e Analise das Demonstracdes Contabeis,
conforme Lei 4320/64 e Lei Complementar 101/2000. Principios Fundamentais de
Contabilidade: Conceitos e Tipos. Nog¢des Gerais: Conceitos e Objetivos da Contabilidade.
Finalidades da Contabilidade. Campo de Atuacdo. Relatdrios Gerenciais: Periodicidade,
Comparacdes Orcado/Fixado x Realizado/Executado, Consolidacdo Periédica, Fonte Unica ou
Banco de Dados. Patrimonio: Bens, direitos e Obriga¢des: Conteldos, ClassificacGes e Critérios
de Avaliagdo. Patriménio Liquido: Conceito, Estrutura e Importancia. Variagdes Patrimoniais:
Conceito e Classificacdo. Gestdo: Conceito: Aspectos EconOmicos e Financeiros. Despesas,
Receitas, Resultados e Custos. Periodo Administrativo e Exercicio Financeiro. Regimes de Caixa
e Competéncia. Teoria da Escrituracdo: Conceitos e Finalidades. A Conta: Conceito, Estrutura,
Classificacdo. Método de Escrituracdo: Partidas Dobradas, Principios. Plano de Contas: Estrutura
do Plano de Contas. Livros de Escrituracao. Registro de Operacées. Depreciacdes, Amortizacdes
e ProvisOes. Balancete de Verificacdo. Encerramento do Exercicio. Determinacdo e Destinacdo
do Crédito. Inventdrio: Conceito e Finalidades. Principais. Classificacdo do Inventario. Avaliacao
e Reavaliacdo dos Bens e demais Elementos do Patrimoénio. Orcamento: Conceito e Importancia.
Periodo Orcamentdrio. Contabilidade Publica: Necessidades e servicos publicos. Orgdos e
fungdes. Organismo publico constitucional e organizacdo administrativa. Controle interno e
Controle externo da Administracdo Publica. A organizacdo dos servicos de contabilidade,
relacionamento com o estudo de organizac¢do e gestdo. O érgdo econémico estatal. Controle da
contabilidade e auditoria. Organismo Financeiro. Patrimonio Publico. Conceituacdo. Estudo
qualitativo do patriménio, substancia e contra substancia. Patrimdnio financeiro e patrimonio
permanente. Bens publicos. Divida publica. Estudo quantitativo do patrimonio publico.
Processos fundamentais e processos acessoérios de gestdo. Periodo administrativo e exercicio
financeiro. Regimes contdbeis. Gestdo financeira. Equilibrio anual e equilibrio ciclico. Receita
orcamentdria e extra orgamentdria. Despesa orcamentdria e despesa extra orgamentaria.
Classificagdo da receita e da despesa. Fases administrativas da receita e da despesa
or¢amentdria superveniéncia e insubsisténcia. O regime de adiantamentos. O inventario
publico. Objeto e classificagdo dos inventdarios. Procedimentos dos inventarios. Preceitos legais.
A escrituragao e suas limitagdes. Planos de contas. Sistemas Escrituragdo. As operagdes de
determinagdo dos resultados financeiros e econémicos do exercicio. Balangos orcamentarios,
financeiro e patrimonial. Demonstra¢do das variagGes, patrimoniais. Prestacdo e julgamento de
contas governamentais. Poder legislativo e Tribunal de Contas da Unido. Normas brasileiras de
contabilidade do Conselho Federal de Contabilidade.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Producdo Vegetal: Conhecimentos bdsicos sobre praticas culturais, pragas, doencas e
tratamento Fitossanitario das seguintes exploragdes: café, algoddo, cana-de-aclcar, seringueira,
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citrus, fruticultura tropical, milho, feijao, amendoim, soja, arroz, mandioca, etc.. Extensado Rural:
Conceitos; Linhas de extensdao rural; Elementos essenciais de diagndstico para fins de
programas, desenvolvimento e trabalho em microbacias hidrograficas; No¢cdes de comunicacao
rural. Preservacdo de Recursos Naturais: Silvicultura e arborizacdo urbana; Manejo da agua:
irrigacdo e drenagem; Solo: génese, classificacdo, capacidade de uso, praticas de conservacao,
erosao e seu controle; Mecanizacao Agricola; Fertilidade do solo; Calagem e Adubacdo. Sécio
Econdmico: Crédito Rural: Legislacdo, classificacdo do crédito rural; Seguro Rural: Cultura
segurada, sistema indenizatdrio, taxas de prémio e pericias. Producdo, preparo e conservagao
de sementes e mudas: Conceitos de sementes e mudas; Caracteristicas das sementes; Producdo
de sementes genéticas, basicas e certificadas; Andlise de sementes; Propagacdo vegetativa.
Produgdo Animal: Bovinocultura de corte e leite; Formagdo e manejo de pastagens: Fenagdo e
Ensilagem. Horticultura.

ENGENHEIRO FLORESTAL

Educacdao ambiental, ordenamento cientifico das florestas, protecdo dos recursos florestais,
ecossistema florestal, utilizacdo racional dos produtos e bens florestais; Recursos naturais
renovaveis; Ecologia, climatologia, defesa sanitaria florestal; Produtos florestais, sua tecnologia
e sua industrializacdo; Edafologia; processos de utilizacdo de solo e de floresta; estrutura e
propriedades dos solos e Interacdo dos solos com ecossistemas terrestres e hidricos;
Implementos florestais; economia e crédito rural para fins florestais; seus servicos afins e
correlatos; Codigo Florestal; Sucessao Ecoldgica; Estabilidade dos ecossistemas; Usos da dgua;
Impactos ambientais sobre os ecossistemas e agroecossistemas; Recuperacao de matas ciliares
e reserva legal; Desertificacdo: causa e efeito; Legislacdo Ambiental, Constituicdo brasileira e o
meio ambiente. Lei de Crimes Ambientais: Lei n? 2 9605/98. Resolu¢cdes CONAMA: 010/90,
278/01, 237/97 e 317/02. Legislacio MMA/IBAMA sobre manejo florestal, uso alternativo do
solo e reposicdo florestal: Instrucdo Normativa n2 04/02 (MMA), Instrugdo Normativa n2 03/02
(MMA), Instrugdo Normativa n.2 01/1996 (MMA), Instrucdo Normativa n.2 031/04-N, Portaria
n.2 007/03 (IBAMA). Politica florestal; Solos e fertilidade; Manejo de bacias hidrograficas;
Sistemas agroflorestais; Tecnologia de produtos florestais; Acesso e uso de produtos florestais
e conflitos sociais; Manejo de produtos florestais ndo madeireiros; Extensdo e fomento florestal;
Florestamento e reflorestamento; SNUC (Lei n.2 9.985/00 e Decreto n.2 4.340/02). Plano de
manejo em florestas nacionais; Incéndios florestais; Uso sustentado dos recursos florestais;
Equilibrio dos ecossistemas; Avaliagdo do potencial bioldgico dos ecossistemas florestais;
Gerenciamento de Unidades de Conservagdo e Preservagao Ambiental; Impacto ambiental e
recuperagao de dreas degradadas; Inventario e Avaliagdo de Patrimonio Natural; Sistematica
Vegetal, Mecanizagdo e Colheita Florestal; Entomologia Florestal; Fitologia Florestal;
Silvicultura; Manejo Florestal; Inventdrio Florestal, Geoprocessamento; Combate a incéndios
florestais; Etica Profissional.

ENGENHEIRO CIVIL

Planejamento, controle orcamento de obras. Execucdo de obras civis. Topografia e
terraplanagem; locacdo de obras; sondagens; instalacdes provisérias. Canteiro de obras;
protecdo e seguranc¢a depdsito e armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas.
FundacGes. Escoramentos. Estrutura de concreto; formas; armacdo; Argamassas; Instalaces
prediais. Alvenarias. Revestimentos. Esquadrias. Coberturas. Pisos. Impermeabilizacao
Isolamento térmico. Materiais de construgao civil. Aglomerantes - gesso, cal, cimento portland.
Agregados; Argamassa; Concreto: dosagem; tecnologia do concreto. Aco Madeira Materiais
ceramicos vidros, Tintas e vernizes. Recebimento e armazenamento de material. Mecéanica dos
solos. Origem, formacdo e propriedades dos solos. indices fisicos. Pressdes nos solos.
Prospeccdo geotécnica. Permeabilidade dos solos; percolagdo nos solos. Compactagao dos
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solos; compressibilidade dos solos; adensamento nos solos; estimativa de recalques. Resisténcia
ao cisalhamento dos solos. Empuxos de terra; estrutura de arrimo; estabilidade de taludes;
estabilidade das fundacdes superficiais e estabilidade das fundacdes profundas. Resisténcia dos
materiais. Deformagdes. Teoria da elasticidade. Analise de tensdes. Flexao simples; flexdao
composta; torcao cisalhamento e flambagem. Analise estrutural. Esforco normal, esforco
constante, tor¢do e momento fletor. Estudos das estruturas isostaticas (vigas simples, vigas,
gerber, quadros, arcos e trelicas); deformacdo e deslocamentos em estrutura isostatica; linhas
de influéncia em estrutura isostaticas; esforco sob acdo de carregamento, variacdo de
temperatura e movimento nos apoios. Estruturas hiperestdticas; métodos dos esforcos;
métodos dos descolamentos; processo de Cross e linhas de influéncia em estruturas
hiperestaticas. Dimensionamento do concreto armado. Estados limites; aderéncia; ancoragem
e emendas em barras de armacdo. Dimensionamento de sec¢Bes retangulares sob flexdo.
Dimensionamento de sec¢des T. Cisalhamento. Dimensionamento de pecas de concreto armado
submetidas a tor¢do. Dimensionamento de pilares. Detalhamento de armagao em concreto
armado. Licitacbes e contratos da Administracdo Publica - Lei Federal n2 8.666/1993.
Responsabilidade civil e criminal em obras de engenharia e conhecimentos legais sobre
enquadramento dos responsaveis referentes aos Art. n2. 121 e 132 do Cddigo Penal. Patologia
das obras de engenharia civil. Engenharia de avaliacdo: legislacdo e normas, laudos de avaliacao.
Qualidade. Qualidade de obras e certificacdo de empresas; Aproveitamento de residuos e
sustentabilidade na construgdo.

FARMACEUTICO

Politicas de Saude: Organizacdo dos servicos de satide no Brasil: Sistema Unico de Saude -
principios, diretrizes e arcabouco legal; controle social; Indicadores de saude: Sistema de
Notificacdo e de Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria; Endemias/epidemias; Situagdo atual,
medidas de controle e de tratamento; Planejamento e Programacdo Local de Saude, distritos
sanitarios e enfoque estratégico; Saude da familia — sua evolugdo, seus principios e sua
aplicacdo. Municipalizagdo da Saude. Situacdo da Saude no Brasil. Conhecimentos sobre
Farmacologia Basica: conhecimentos relativos as drogas (classificacdo, perfil farmacocinético,
efeitos, indica¢des, contraindicagdes, mecanismo de agdo, toxicidade e seguranca); Conceitos
gerais: Assisténcia Farmacéutica e suas etapas, farmacoeconomia, farmacocinética, Comissao
de Farmacia e Terapéutica (CFT), Atengdo Farmacéutica, Problemas Relacionados ao
Medicamento (PRM), farmacoepidemiologia: farmacovigilancia e estudos de utilizagdo de
medicamentos; e controle de infec¢ao hospitalar.

MEDICO CLiNICO GERAL

Politicas de Salde: Organizacdo dos servicos de saide no Brasil: Sistema Unico de Saude -
principios, diretrizes e arcabouco legal; controle social; Indicadores de saude: Sistema de
Notificacdo e de Vigilancia Epidemioldgica e Sanitaria; Endemias/epidemias; Situagdo atual,
medidas de controle e de tratamento; Planejamento e Programacao Local de Saude, distritos
sanitarios e enfoque estratégico; Saude da familia — sua evolugdo, seus principios e sua
aplicagcdo. Municipalizacdo da Saude. Situacdo da Saude no Brasil. Clinica Médica: Prontudrio
Médico; Preenchimento de Declaracdo de Obito; Doencas de Notificacdo Compulséria; Satde
do trabalhador: acidentes de trabalho, doencas ocupacionais; No¢Ges de Farmacologia; Codigo
de Etica Médica; Doencas cardiovasculares: Parada cardiorrespiratdria; Reanimagdo
Cardiorrespiratéria. Emergéncia Hipertensiva. Infarto agudo do miocardio. Arritmias cardiacas.
Insuficiéncia cardiaca. Hipertensdo arterial. Doengas enddcrinas: Diabetes mellitus e
descompensagdes no paciente diabético. Hipotireoidismo e Hipertireoidismo. Doencas
gastrointestinais: doenca do refluxo gastroeosofagico. Ulcera péptica. Hemorragias digestivas.
Obstrucdo intestinal. Doenca calculosa biliar; colecistite; coledocolitiase; colangite. Doengas
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pulmonares: tromboembolismo pulmonar. Edema agudo de pulmao. Insuficiéncia respiratdria.
Hematologia: anemias. TVP. Doengas renais: infec¢des do trato urindrio. Disturbios
hidroeletroliticos. Nefrolitiase. Doencas neuroldgicas: cefaleias. Acidente vascular cerebral.
Estado epilético. Intoxicacdes exdgenas. Doencas infecciosas e terapia antibidtica: Tétano, Raiva
Humana, Leptospirose, Dengue, Escabiose, Pediculose, esquistossomose, hanseniase,
leishmaniose. Conteudo especifico: Cuidados gerais com o paciente em medicina interna;
Doencas cardiovasculares: hipertensdao arterial; dislipidemias; cardiopatia isquémica;
insuficiéncia cardiaca; miocardiopatias e valvulopatias; arritmias cardiacas; parada
cardiorrespiratéria; Infecgdes respiratdrias. Doengas pulmonares: asma bronquica e doenga
pulmonar obstrutiva crénica; tromboembolismo pulmonar; pneumonias e abcessos
pulmonares; doenga pulmonar intersticial; hipertensdo pulmonar; tuberculose, edema agudo
de pulmdo. Doencas do esbdfago, gastrointestinais e hepdaticas: doenca do refluxo
gastroeosofdgico; disturbios motores primdrios do es6fago; distlrbios obstrutivos do eséfago;
cancer de esbfago; Ulcera péptica; cancer gastrico; diarreias; sindrome disabsortiva e suas
etiologias; doencas inflamatérias intestinais; Polipose e neoplasia intestinal; diverticulose
intestinal; Hemorragias Digestivas; Apendicite; Obstrucdo Intestinal;, Sindromes isquémicas
intestinais; Pancreatite; hepatites virais e hepatopatias tdxicas; insuficiéncia hepatica aguda e
cronica; cirrose; abdome agudo; Doencas das vias biliares: doenca calculosa biliar; colecistite;
coledocolitiase; colangite; Tumores do sistema hepatobiliar; Doencas renais: infec¢des do trato
urinario; insuficiéncia renal aguda e cronica; glomerulonefrites; sindrome nefritica; sindrome
nefrética; doencas tubulointersticiais; doenca vascular isquémica dos rins; disturbio do
equilibrio hidroeletrolitico e acidobasico; litiase renal. Hiperplasia Prostdtica Benigna; Cancer de
Prostata; Doengas enddcrinas: diabetes mellitus; dislipidemias; hipotireoidismo e
hipertireoidismo; obesidade; tireoidite e nddulos tireoidianos; disturbios das glandulas
suprarrenais; distlirbios das glandulas paratiredides. Doencas reumaticas: artrites;
espondiloartropatias; colagenoses; vasculites; osteoartrose; gota; febre reumadtica;
Hematologia: Anemias; hemoglobinopatias; Leucemias agudas e crénicas; Sindromes
mieloproliferativas; Linfomas e discrasias plasmocitarias; Distlrbios plaquetarios; Distlrbios da
coagulagdo; TEP e TVP: Anticoagulantes e Fibronoliticos. Doencas infecciosas e terapia
antibidtica: Tétano, Raiva Humana, Leptospirose, Dengue, Escabiose, Pediculose,
esquistossomose, hanseniase, leishmaniose. Exames complementares invasivos e ndo-invasivos
de uso corriqueiro na pratica clinica didria. Intoxicacdes exdgenas; Acidentes por animais
peconhentos. Doencas sexualmente transmissiveis; Doencas neuroldgicas: Cefaléias, epilepsia;
AVC, meningites; polirradiculoneurites, polineurites, doenca periféricas; Doencgas degenerativas
e infecciosas do SNC. Alcoolismo. Enfermidades bucais. Micoses superficiais, dermatites.
Emergéncias psiquidtricas.

MEDICO VETERINARIO

Conhecimentos gerais na respectiva drea de atuagao, na Saude Publica, conceitos, controle,
planejamento estratégico e sistema de notificagdo de vigilancia epidemioldgica e sanitaria.
AtribuicOes da vigilancia sanitaria e epidemiolégica, parametros de mortalidade e morbidade,
Analise de perigos e pontos criticos de controle. FuncGes dos setores publicos e privados na
sanidade agropecudria e na inocuidade dos alimentos. Gerenciamento, definicdo, origem e
classificacdo de residuos sélidos de saude. Inspecdo higiénico sanitdria de produtos de origem
animal, estabelecimentos comercias, frigorificos e laticinios de acordo com a legislacdo
municipal, federal (SIF) e instrucdo normativa n.2 51 para produtos lacteos. Origem, formas e
agentes bioldgicos de contaminagdo alimentar, instalagGes, equipamentos e técnicas de abate.
Tecnologia de produtos carneos e lacteos. Métodos, formas e agentes de conservacdo e aditivos.
Classificacdo, beneficiamento e processamento de leite, carne e derivados. Embalagem,
armazenamento e transporte de produtos de origem animal, Cadeia do frio. Controle de
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zoonoses. Parasitologia (entomologia, Protozoologia e Helmintologia) Patologia. Microbiologia.
Agentes causadores. Sinais e sintomas clinicos. Métodos de diagndsticos formas de controle e
vacinagoes obrigatdrias. Enfoque especifico em, Raiva, Febre Aftosa, Dengue, Toxoplamose,
Leishmaniose, Brucelose, Anemia Infecciosa Equina (AIE) Cisticercose, Esquistossomose,
Anaplasmose, Babesiose, Anemia, Clostridioses, Tuberculose, Leptospirose, Cinomose,
Parvovirose, Pasteureloses, Micotoxicoses e Micotoxinas, Diarréia bovina a virus, Doenca de
Newcastle, Leucose bovina, Estomatite vesicular, Papilomatose, Mamites. Doencas dsseas,
respiratodrias de bovinos suinos e aves, cardiacas, hepaticas, renais.

NUTRICIONISTA

Organizac¢do dos servigos de satde no Brasil: Sistema Unico de Saude - principios, diretrizes e
arcabouco legal; controle social; Indicadores de saude: Sistema de Notificagao e de Vigilancia
Epidemioldgica e Sanitaria; Endemias/epidemias; Situacdo atual, medidas de controle e de
tratamento; Planejamento e Programacdo Local de Saude, distritos sanitarios e enfoque
estratégico; Saude da familia — sua evolucdo, seus principios e sua aplicacdo. Municipalizacdo da
Saude. Situacdo da Saude no Brasil. Conteudo especifico: Fungdes, metabolismo, digestao,
absorcdo, excrecdo e fontes alimentares dos carboidratos, lipidios e proteinas. Funcgoes,
metabolismo, fontes alimentares e manifestacdes das deficiéncias das vitaminas e minerais.
Funcbes e metabolismo da agua e eletrdlitos. Efeitos das fibras alimentares e antioxidantes no
organismo humano. Aspectos epidemioldgicos, etioldgicos e terapéuticos de doencas crénico-
degenerativas. Avaliacdo do estado nutricional. Caréncias nutricionais de impacto na saude
publica. Epidemiologia e métodos epidemioldgicos. Seguranca alimentar e nutricional. Aspectos
higiénico-sanitarios da producdo de alimentos. Higienizacdo e sanitizacdo dos alimentos,
utensilios e equipamentos. Legislacdo relacionada a drea de Nutricdo e alimentos.

PROFESSOR PEDAGOGO

Conhecimentos da Pratica de Ensino: Processos e conteldos do ensino e da aprendizagem;
conhecimento na escola; a organiza¢dao do tempo e do espaco e a avaliagao escolar; projetos de
trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relagdes de poder na escola; curriculo e
cultura; tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. A organizacao da Educacao Basica: Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdao Nacional. Principios e fins da educagdo nacional; Diretrizes
curriculares para a Educagao Bdsica; Parametros Curriculares Nacionais; Financiamento da
Educagdo Basica. Conhecimento do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Conhecimentos
politico-pedagdgicos: fun¢des social e politica da escola; perspectiva critica e perspectiva
neoliberal; gestdo democratica e organizagado do trabalho escolar; colegiados escolares; projetos
politico-pedagdgicos. A Educagdo Basica no Brasil: acesso, permanéncia, inclusdo e fracasso
escolar; a organizagdo da Educacdo Basica: LDB n2 9394/96; diretrizes curriculares para o Ensino
Fundamental, Educacdo e direitos sociais. Lei 10.639.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Conhecimentos da Pratica de Ensino: Processos e conteudo do ensino e da aprendizagem;
conhecimento na escola; a organiza¢ao do tempo e do espaco e a avaliagdo escolar; projetos de
trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relagdes de poder na escola; curriculo e
cultura; tendéncias pedagdgicas na pratica escolar. A organizagao da Educagdo Basica: Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. Principios e fins da educa¢do nacional; Diretrizes
curriculares para a Educagdo Basica; Parametros Curriculares Nacionais; Financiamento da
Educagdo Basica. Conhecimento do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Conteldo
especifico: Aspectos histdricos da Educagdo Fisica Escolar. A Educac¢do Fisica: concepgdes;
teorias pedagdgicas; especificidade da pratica pedagdgica. Educagdo Fisica e cultura: Os
significados do corpo na cultura e as implicacdes para a Educagdo Fisica. A Educacdo Fisica e o
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trato com as diferencas. Lazer e Educagao Fisica: dimensdes educacionais. Os ordenamentos
legais e suas implicagcOes para o ensino da Educacdo Fisica: Lei de Diretrizes e Bases - (LDB);
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica. Nocdes de fisiologia do exercicio:
efeitos do exercicio fisico sobre a saude e aptidao fisica; alteracdes que ocorrem no organismo
durante a atividade fisica: sistema cardiovascular e pulmonar; hidratacdo; demandas
alimentares; equilibrio térmico: exercicios sob altas e baixas temperaturas. Metodologia do
Ensino da Educacdo Fisica: abordagens metodoldgicas dos conteldos: jogo, esporte, danca e
movimentos expressivos, ginastica, capoeira. Avaliacdo do processo ensino-aprendizagem em
Educacado Fisica. Técnicas e regras dos seguintes esportes: atletismo, basquetebol, futebol de
campo, futsal, handebol, natacdo e voleibol.

PSICOLOGO

Organizacdo dos servicos de satde no Brasil: Sistema Unico de Saude - principios, diretrizes e
arcabouco legal; controle social; Indicadores de saude: Sistema de Notificagao e de Vigilancia
Epidemioldgica e Sanitaria; Endemias/epidemias; Situacdo atual, medidas de controle e de
tratamento; Planejamento e Programacdo Local de Saude, distritos sanitarios e enfoque
estratégico; Saude da familia — sua evolucdo, seus principios e sua aplicacdo. Municipalizacdo da
Saude. Situacdo da Saude no Brasil. Contetdo especifico: Legislacdo em saude publica e saude
mental; Estruturas clinicas: Psicopatologia: neuroses, psicoses, perversdes; Nocdes de nosologia
e Psicopatologia; Nogcbes de Psicandlise; A clinica social; Disturbios emocionais da crianga;
Trabalho com familias; O trabalho com grupos — Teoria e pratica. Oficinas; Elaboracao,
implementac¢do, monitoramento e avaliagdo de projetos sociais; O processo psicodiagndstico
(entrevista, testes, devolugao); Diagndstico e problemas de aprendizagem.

PROCURADOR JURIDICO

As duas questodes discursivas sairdo de dois temas de todo o contetdo programatico abaixo.

DIREITO CONSTITUCIONAL 1. Estado. Origem. Formacgdo. Conceito e elementos. Forma de
estado. Formas de governo. Sistemas de governo. 2. Direito processual constitucional.
Constituicdo e processo. Direito constitucional processual. Sistema juridico. Supremacia
constitucional. Nulidade. Conceito de constitucionalidade. Controle de constitucionalidade.
Conceito, requisitos e espécies de controle de constitucionalidade. Controle difuso. Incidente de
arguicdo de inconstitucionalidade. Sumula vinculante. Repercussdo geral. Controle
concentrado. Acdo direta de inconstitucionalidade. A¢do declaratéria de constitucionalidade.
Acdo declaratdria de inconstitucionalidade por omissdao. Agdo direta de inconstitucionalidade
interventiva. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Controle de
constitucionalidade no ambito estadual. Writs constitucionais. Habeas corpus. Habeas data.
Mandado de injungdo. Mandado de seguranga. A¢des constitucionais. 3. Eficacia e aplicabilidade
das normas constitucionais. 4. Organizacao do estado e do poder. Federagdo. Caracteristicas.
Federagdo brasileira. Unido. Competéncia da unido. RegiGes administrativas e de
desenvolvimento. Estados-membros. Formagdo dos estados-membros. Competéncia dos
estados-membros. RegiGes metropolitanas, aglomerag¢des urbanas e microrregides. Municipios.
Formacdo dos municipios. Competéncia dos municipios. Distrito federal. Competéncia do
distrito federal. Territérios federais. Natureza juridica dos territdrios. Reparticdo das
competéncias. Intervencgdo. Intervencdo federal. Intervencdo estadual. 5. Poder legislativo.
Estrutura do poder legislativo. Estrutura do poder legislativo federal, estadual, municipal,
distrital e dos territérios. Atribuicdes do congresso nacional. Camara dos deputados.
Competéncia privativa da cdmara dos deputados. Senado federal. Competéncia privativa do
senado federal. Das reunifes das casas legislativas. Sessdo legislativa. Das comissGes. Dos
parlamentares. Federal, estadual e municipal e distrital. Remuneracao dos parlamentares.
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Imunidades parlamentares. Imunidade material e formal. Incompatibilidades e impedimentos
dos parlamentares. Perda do mandato do deputado ou senador. Cassacdo e extincdo do
mandato. Fidelidade e infidelidade partidaria. Perda do mandato por ato de infidelidade
partiddria. 6. Processo legislativo. Tipos e espécies. Procedimento. Fases. Iniciativa. Discussao e
aprovacdo. Execucdo. Espécies normativas. Emenda constitucional. Leis complementares,
ordindrias e delegadas, medida provisdria, decreto legislativo e resolugdes. Fungao fiscalizatdria
exercida pelo legislativo e pelo tribunal de contas. Poderes dos tribunais de contas. Composicao,
caracteristicas e atribuicGes dos tribunais de contas. Tribunais de contas estaduais e do distrito
federal. Tribunais de contas municipais. Ministério publico de contas. 7. Poder executivo. O
exercicio do poder executivo no ambito federal, estadual, municipal, distrital e dos territdrios.
AtribuicGes. Posse e mandato. Vacancia e impedimentos dos cargos. Ministros de estado.
Conselho da republica. Conselho de defesa nacional. Crimes de responsabilidade. Crimes
comuns. Prisdo. Imunidade formal. 8. Poder judicidrio. Jurisdi¢gdo. Fungao jurisdicional. Org3os
do poder judiciario. 9. FungOes essenciais a justica: ministério publico, defensoria publica e
advocacia: regime juridico. Advocacia publica: enquadramento constitucional, funcdo de
controle dos atos juridicos publicos, funcdo de postulacdo do interesse publico, garantias
institucionais e funcionais. 10. Direitos e garantias fundamentais. Evolucdo. Caracteristicas.
Aplicabilidade. Direitos humanos. Direitos fundamentais explicitos e implicitos. Convencdes e
tratados internacionais sobre direitos humanos. Conflito entre direitos fundamentais. Direitos
individuais e coletivos. Direitos sociais. Direitos da nacionalidade. Direitos politicos.
Inelegibilidades. Ficha limpa. Partidos politicos. Os mecanismos de participacdo do cidadao, do
povo e da sociedade na vida politica e administrativa brasileira. 11. Ordem social. Seguridade
social. Educacdo. Cultura. Desporto. Ciéncia e tecnologia. Comunicacdo social. Meio ambiente.
Familia, crianca, adolescente e idoso. Direito a protecdo especial. indios. 12. Ordem econdémica
e financeira. Principios da ordem econdmica. Sistema financeiro nacional. Interveng¢do do
estado. Da politica urbana. Da politica agricola. 13. Da administragdo publica. Principios
constitucionais. Servidor publico. Licitagcdo. Improbidade administrativa. Servidor publico e
mandato eletivo. Sistema remuneratdrio. Previdéncia e estabilidade do servidor publico. 14.
Jurisprudéncia dos tribunais superiores (stj e stf). DIREITO ADMINISTRATIVO 1. Conceito de
direito administrativo. Origem. Bases ideoldgicas. Regime juridico-administrativo. Funcdo
publica. Fungdo administrativa. Funcdo politica ou de governo. Conceito de interesse publico.
Interesse primario e secunddrio. Regime juridico-administrativo. Principios constitucionais do
direito administrativo expressos e implicitos. 2. Organizacdo administrativa. Orgdos publicos.
Competéncias administrativas. Competéncias discriciondrias e vinculadas: conceito,
fundamentos e limites da discricionariedade, mérito do ato administrativo, discricionariedade
técnica, controle da discricionariedade. Centralizacdo e descentralizacdo administrativa.
Desconcentragdo. Hierarquia administrativa. Delega¢do e avocagdo de competéncia. 3.
Administracdo indireta. Conceito. Controle da administra¢do indireta. Autarquias. Autarquias
especiais. Agéncias executivas. Agéncias reguladoras. Fundag¢des publicas. Fundagdes
municipais. Empresas estatais: empresas publicas e sociedades de economia mista. Consércios
publicos. Contrato de rateio e de programa. Lei federal n® 11.107/2005 e decreto federal n®
6.017/2007. Convénios entre entidades federativas. Acordos de cooperagdo. 4. Terceiro setor.
Conceito. Entes paraestatais. Servigos sociais autbnomos. Organiza¢des sociais. Contrato de
gestdo. Lei federal n? 9.637/1998. Organizac¢des de sociedade civil de interesse publico. Termo
de parceria. Lei federal 9.790/1999. Os e oscip. Lei federal 13.019/2014. 5. Servidores publicos
i. Conceito e classificagdo. Servidores estatais: servidores e empregados publicos. Normas
constitucionais sobre os servidores estatais. Servidores publicos: conceito e regime juridico.
Remunerac¢do dos servidores publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso publico.
Processo seletivo publico. Contratacdo tempordria. Terceirizagdo. Direito de greve e
sindicalizacdo dos servidos publicos. Cargos publicos. Estagio probatério. Estabilidade.
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Provimento. Remocdo. Cessdao de servidores. Enquadramento. Redistribuicdo. Direitos dos
servidores municipais. 6. Servidores publicos ii. Aposentadoria dos servidores publicos. Regime
proprio e previdéncia complementar. Deveres e proibicdes dos servidos publicos. Regime
disciplinar dos servidores publicos. Sancées disciplinares. Processo administrativo disciplinar:
apuracao preliminar, sindicancia, processo sumario, procedimento sumario, inquérito
administrativo, inquérito administrativo especial, exoneracdo de servidor em estdgio
probatdrio. Responsabilidade civil dos servidores publicos. 7. Competéncia regulamentar.
Decreto executivo. Regulamentos de execucdo; regulamentos de complementagdo técnica;
regulamentos impréprios. Outros veiculos introdutores de normas abstratas: resolugdes,
regimentos, portarias, instru¢Ges. Extingdo dos regulamentos. Controle parlamentar e
jurisdicional dos regulamentos. 8. Atos administrativos. Ato administrativo e fato administrativo.
Conceito, classificacdo, espécies de ato administrativo. Licencas e autoriza¢gdes administrativas.
Existéncia, validade e eficacia do ato administrativo. Elementos e pressupostos. Abuso de poder,
excesso de poder e desvio de poder. Atributos. Extingdo e modificagdo do ato administrativo.
Revogacdo. Retificacdo e invalidacdo. Convalidacdo. Efeitos dos vicios. 9. Processo
administrativo: conceito, requisitos, objetivos, fases, espécies, principios do processo
administrativo. Audiéncias e consultas publicas. Coisa julgada administrativa. Lei federal n2
9.784/1999. 10. Licitagbes publicas. Lei federal n2 8.666/1993. Dever de licitar, inexigibilidade e
dispensa de licitacdo. Principios da licitacdo. Lei federal n? 12.232/2010. Modalidades
licitatdrias. Pregdo, lei federal 10.520/2002. Processo licitatério. Registros cadastrais. Registro
de precos. 11. Contratos administrativos. Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e
caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogacdo do contrato. Formalidades,
instrumento contratual. Eficacia. Extingdo. Contratos administrativos e regime diferenciado de
contratacdes (rdc). Diversas espécies de contratos administrativos. Administracdo publica
locadora e locatdria. Convénios administrativos. 12. Servicos publicos. Conceito, pressupostos
constitucionais, regime juridico, principios do servico publico, usudrio, titularidade. Servicos de
interesse local. Servigo publico de educacdo. Lei federal 9.394/1996. Servico de salude e direito
sanitario. Sistema Unico de salde. Lei federal n2 8.080/1990. 13. Concessdo de servigo publico.
Conceito, natureza juridica, remuneracdo do concessionario. Licitacdo das concessdes. Contrato
de concessdo. Direitos, deveres e responsabilidade da concessionaria e do poder concedente.
Lei federal n2 8.987/1995. Permissdo e autorizacdo de servico publico. Parcerias publico
privadas. Concessao administrativa. Licitacao das parcerias. Regime de garantias. Regimes de
empreitada. Responsabilidade do construtor e da administracdo. 14. Intervencdo do estado no
dominio econémico. Infragbes administrativas a ordem econ6mica. Regulagcdo administrativa.
Exploracdo de atividade economica pelo estado. Atividades privadas sob regime especial. 15.
InfracBes e san¢bes administrativas. Providéncias acautelatdrias. Multas administrativas. Poder
de policia. Ordenag¢do administrativa. Relagao geral e especial de sujeigdao. Responsabilidade das
pessoas juridicas. Lei federal n® 12.846/2013. 16. Restricdes, limita¢des e sacrificios do direito
de propriedade. Fungao social da posse e da propriedade. Desapropria¢cdo. Declaragao de
utilidade publica. Processo de desapropriagdo. Imissdo proviséria na posse. Justa indenizagdo.
Desisténcia da desapropriagdo. Desapropria¢do indireta. Retrocessdo. Desapropriagdao de bens
publicos. Perdimento de bens. Requisi¢do. Serviddo administrativa. Tombamento. 17. Bens
publicos. Conceito, classificacdo, afetacdo e desafetacdo, regime juridico. Gestdo de bens
publicos. Utilizagao pelos administrados: autoriza¢do, permissao e concessao de uso. Concessao
de direito real de uso. Enfiteuse. Abandono. Coisas perdidas. Bens de pessoas ausentes. Heranga
jacente e vacante. Alienagdo de bens publicos. 18. Controle da administracdo. Controle interno
e externo. Controle parlamentar. Controle do tribunal de contas. Sustacdo de atos e contratos
administrativos. Controle jurisdicional. Controle pelo cidaddo e pelo ministério publico 19.
Responsabilidade extracontratual do estado. Indeniza¢cdao e ressarcimento. Responsabilidade
estatal por atos licitos e ilicitos. Responsabilidade estatal comissiva e omissiva. Excludentes de
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nexo causal e de imputacdo. Dano indenizavel. Responsabilidade civil pessoal dos agentes
publicos. Responsabilizacdo administrativa e jurisdicional. 20. Improbidade administrativa — lei
federal n.2 8.429/1992. 21. Lei de responsabilidade fiscal — lei complementar n.2 101/2000. 22.
Lei de acesso a informacdo — lei federal n.2 12.527/2011. 23. Responsabilidade dos prefeitos —
decreto-lei n2 201/1967. 24. Jurisprudéncia dos tribunais superiores (stj e stf) e tribunal de
contas do estado e da unido. DIREITO PROCESSUAL CIVIL 1. O direito e os conflitos de interesses.
Principios gerais do processo civil. Fontes. Lei processual civil. Eficacia. Aplicacdo. Interpretacao.
Direito processual intertemporal. Critérios. Prerrogativas processuais da fazenda publica e do
advogado publico. 2. Jurisdicdo. Conceito. Caracteristica. Natureza juridica. Principios. Limites.
Competéncia. Critérios determinadores. Competéncia internacional e interna. Competéncia
originaria dos tribunais superiores. Competéncia absoluta e relativa. Modificacdes. Meios de
declaracdo de incompeténcia. Conflitos de competéncia e de atribuicdes. Perpetuacdo da
jurisdicdo. Prorrogacdo e prevencdo. 3. Processo: nogles gerais. Relacdo juridica processual.
Pressupostos processuais. Processo e procedimento. Espécies de processos e de procedimentos.
Objeto do processo. Mérito. Questdo principal, questdes preliminares e prejudiciais. Valor da
causa. 4. Fatos e atos processuais. Forma. Tempo. Lugar. Prazos. Comunica¢Ges. Nulidades. 5.
Tutela provisdria. Tutela de urgéncia: do procedimento da tutela antecipada requerida em
carater antecedente. Do procedimento da tutela requerida em cardter antecedente.
Estabilizacdo da tutela provisdria de urgéncia antecipada antecedente. Da tutela da evidéncia.
Tutela proviséria de urgéncia. Incidente de desconsideracdo da personalidade juridica. 6.
Suspensdo de seguranca, de liminar e de antecipacao de tutela. Restri¢cdes legais a concessao de
liminares e de antecipacdo de tutela contra o poder publico. 7. Procedimento comum. Fases.
Peticdo inicial. Requisitos. Indeferimento da peticdo inicial. Improcedéncia liminar do pedido.
Resposta do réu. Impulso processual. Prazos e preclusdo. Prescricdo. Inércia processual:
contumacia e revelia. Formacdo, suspensdao e extingdo do processo. 8. Resposta do réu.
Contestacdo. Reconvencdo. Incidentes processuais. 9. Providéncias preliminares. Julgamento
conforme o estado do processo. Provas. Objeto, fonte e meios. Prova atipica e prova ilicita. Onus
da prova. Provas em espécie e sua producdo. Audiéncia de instrucdo e julgamento. 10. Sentenca.
Conceito. Classificagdes. Requisitos. Efeitos. Publicacdo, intimacdo, correcdo e integracdo da
sentenca. Execugdo provisdria. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites. 11. Remessa oficial.
Meios de impugnacdo a sentenca. Ac¢do resciséria. Recursos. DisposicGes gerais. Apelacgdo.
Agravos. Embargos de declaragdo. Recurso ordinario. Recurso especial. Recurso extraordinario.
Recursos nos tribunais superiores. Reclamagdo e correicdo. 12. Cumprimento de sentenca
contra a fazenda publica e impugnacdo. Execucdo contra a fazenda publica e embargos a
execucdo. Precatdrios e obriga¢Oes de pequeno valor. 13. Precedentes. Incidentes de resolugao
de demandas repetitivas. Assuncdo de competéncia. Recurso especial ou extraordindrio
repetitivo. 14. Procedimentos especiais. Juizado especial da fazenda publica e juizado especial
federal. 15. Mandado de seguranga. Mandado de injungdao. Mandado de seguranga coletivo.
Habeas data. 16. O processo civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. A¢ao direta
de inconstitucionalidade. Acdo declaratéria de constitucionalidade. Tutelas. Declaragdo
incidental de inconstitucionalidade. Ag¢des civis constitucionais. Arguicdo de descumprimento de
preceito fundamental. 17. Jurisprudéncia dos tribunais superiores (stj e stf). DIREITO
TRIBUTARIO E FINANCEIRO 1. Sistema tributdrio nacional: titulares do poder de tributar.
Principios gerais. Lei complementar em matéria tributdria. LimitacGes ao poder de tributar
(principios juridicos da tributagdo). Imunidades genéricas e especificas. Competéncia tributaria:
impostos da unido, estados, distrito federal e municipios. Empréstimos compulsérios.
ContribuicGes sociais e outras contribuicdes. Reparticdo das receitas tributarias. 2. Cddigo
tributario nacional: conceito e natureza juridica do tributo. Impostos, taxas, contribuicbes de
melhoria. Normas gerais de direito tributdrio: legislacdo tributaria, fontes principais e
secunddrias do direito tributdrio, vigéncia da legislacdo tributaria, aplicacdo da legislacdo

67



*
ESTADO DO ACRE a——
PREFEITURA DE TARAUACA

INSTITUTO BRASILEIRO DE CONCURSO PUBLICO

tributdria; interpretacdo e integracao da legislacdo tributdria. Obrigacdo tributaria: tipos e
objetos, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo, solidariedade, capacidade tributaria,
domicilio tributario; responsabilidade tributaria, responsabilidade dos sucessores,
responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infracées. Crédito tributdrio: lancamento
tributdrio, modalidades de lancamentos; suspensdao da exigibilidade do crédito tributario —
modalidades; extincdo da exigibilidade do crédito tributario — modalidades; exclusdao do crédito
tributdrio — modalidades. Garantias e privilégios do crédito tributario, preferéncias.
Administracdo tributdria: fiscalizagdo; divida ativa; certidGes negativas e positivas. 3. Execucdo
fiscal. Medida cautelar fiscal. Acdo anulatdria de lancamento tributdrio. Acdo declaratdria de
inexisténcia de relagdo juridico-tributaria. Acdo de repeticao de indébito. Acao consignatdria em
matéria tributdria. Mandado de seguranca. 4. Direito financeiro: conceito e objeto. Atividade
financeira do estado. Fontes do direito financeiro. Constitui¢cdo federal de 1988, titulo vi, cap. li.
Lei federal n? 4.320/1964: a lei do or¢camento. A receita publica — conceito e classificagdo. A
despesa publica — conceito e classificagdo, proposta orcamentdria, elaboracdo da lei do
orcamento, exercicio financeiro, créditos adicionais — suplementares, especiais e
extraordinarios, execugcdo do orcamento. Fundos especiais, controle da execugdo orcamentaria,
contabilidade, autarquias e outras entidades. Lei complementar n2 101/2000. 5. Receita publica:
renuncia de receita. Disponibilidade de caixa. 6. Transferéncias voluntdrias. Destinagao de
recursos publicos para o setor privado. Sistema financeiro nacional. 7. Precatérios. Conceito.
Histérico. Parcelamento do art. 33 do adct. Intervencdo federal. Precatério alimentar: sumula
655 do stf. Emenda constitucional n2 30: débitos de natureza alimenticia; atualizacdo monetaria;
requisitorio de pequeno valor; emenda constitucional n2 37: vedacdao de fracionamento.
Parcelamento do art. 78 do adct. Emenda constitucional n2 62. Prioridade alimentar.
Abatimento de débitos tributarios. Compra de imdveis publicos. Atualizacdo monetaria. Juros
de mora. Cessdo de precatérios. Assuncao de divida. Parcelamento do art. 97 do adct. Dois
sistemas de parcelamento. Resolucdo 115 do cnj. Acordos. Sequestro. Decisdes do supremo
tribunal federal. Precatdrio na lei de responsabilidade fiscal. 8. Empréstimos publicos. Conceito,
natureza, classificacdo, principios, regime constitucional. LimitacGes impostas pela lei
complementar n2 101/20000. Operacdes de crédito. Antecipacdo de receita. 9. Controle
financeiro interno. Controle financeiro externo. Controle pelo tribunal de contas. Controle
jurisdicional do orcamento. Orcamento e reserva do possivel. 10. Jurisprudéncia dos tribunais
superiores (stj e stf). DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS 1. Direitos ou interesses difusos, coletivos
e individuais homogéneos. Conceito e formas de tutela. 2. Instrumentos de resolucdo
extrajudicial de conflitos de natureza coletiva. Inquérito civil. Termo de ajustamento de conduta
(tac). Os fundos referidos na lei federal n2 7.347/1985. 3. Protecdo dos direitos metaindividuais
em juizo (tutela processual de direitos metaindividuais): mandado de seguranca. Agdo civil
publica. A¢do popular. Desapropriacdo. Direitos/interesses difusos, coletivos e individuais
homogéneos. 4. Processo civil coletivo. Teoria geral do processo civil coletivo. Principios gerais
do processo civil coletivo. Sistema de vasos comunicantes. A¢des cabiveis. Legitimidade ativa e
passiva. Interesse processual. Litisconsdrcio. Intervengdo de terceiros. Competéncia.
Litispendéncia, conexdo e continéncia. Antecipagdo de tutela e outras medidas de urgéncia.
Multas. Desisténcia. Transa¢dao. Prova. Recursos. Sentenga. Custas e demais encargos da
sucumbéncia. Coisa julgada. Liquida¢do, cumprimento e execugdo. Os fundos disciplinados na
lei federal n2 7.347/1985. 5. Direito ambiental. 5.1 principios do direito ambiental. 5.2 a
constituicdo federal e 0 meio ambiente. 5.3 reparticdo de competéncias em matéria ambiental.
5.4 poder de policia e direito ambiental. Licenciamento ambiental. Infragdes ambientais. 5.5
responsabilidade ambiental. Conceito de dano. A reparacdo do dano ambiental. 5.6 sistema
nacional do meio ambiente — sisnama: estrutura, composicdo e competéncias. Conselho
nacional do meio ambiente — conama: estrutura, composicdo e competéncias. Conama:
resolucdes. 5.7. Politica nacional de meio ambiente. 5.8 estudo de impacto ambiental. Conceito.
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Competéncias. Natureza juridica. Requisitos. 5.9. Sistema nacional de unidades de conservagao
da natureza — snuc: objetivos. Estrutura. Composicdo. Criacdo, implantacdo e gestdo de
unidades de conservacao. Zona de amortecimento. Plano de manejo. Categorias de unidades de
conservacado. Populagdes tradicionais. Compensacdao ambiental. 5.10. Recursos florestais.
Cddigo florestal (lei n? 12.651/2012) e respectiva regulamentacdo; principios gerais; areas de
preservacao permanente; reserva legal; compensacao; cadastro ambiental rural; cota de reserva
ambiental; programa de regularizacdo ambiental. Gestdo de florestas publicas (lei 11.284/2006).
5.11. Protecdo da vegetacdo nativa do bioma mata atlantica. 5.12. Saneamento bdsico. Normas
gerais e politica nacional e estadual de residuos sélidos. 5.13. Parcelamento do solo urbano e a
protecdo do meio ambiente. 5.14. Tombamento e protecdo ambiental. 5.15. Normas de
cooperacdo para os entes federados em matéria ambiental. Lei complementar federal n2
140/2011. 6. Tutela de outros direitos meta individuais — leis e interpretacdo: probidade
administrativa (lei n2 8.429/1992), saude (lei n2 8.080/1990). Necessidades especiais (lei n?
7.853/1989, lei n2 10.098/2000, lei n2 10.216/2001, lei n? 13.146/2015, decreto legislativo n?
186/2008, decreto n? 6.949/2009). Educagdo (lei n2 9.394/1996). Saneamento basico (lei n2
11.445/2007, decreto n?7.217/2010). Idoso (lei n2 10.741/2003). Urbanismo (lei n2 6.766/1979,
lei n? 10.257/2001 e lei n? 13.465/2017). Estatuto da crianca e do adolescente (lei n2
8.069/1990). 7. Jurisprudéncia dos tribunais superiores (stj e stf). Direito civil 1. Lei de
introducdo as normas do direito brasileiro. 2. Lei complementar n2 95/98. 3. Capacidade civil e
direitos inerentes a personalidade. 4. Teorias e aplicacdo do fato, ato e negdcio juridico, inclusive
elementos incidentais, defeitos e invalidade do negécio juridico. Nulidade e anulabilidade do
negdcio juridico. 5. Atos juridicos licitos e ilicitos. Teorias sobre o dano moral, dano estético,
dano coletivo e dano social. 6. Prescri¢cao e decadéncia. 7. Direito das obrigacdes. 8. Contratos:
disposi¢cbes gerais do cédigo civil de 2002, extingao do contrato. Classificagdao dos contratos.
Contratos preliminares e definitivos. Interpretacdo dos contratos. Contratos tipicos dispostos no
cadigo civil de 2002: compra e venda, troca, contrato estimatério, doacdo, locacdo, comodato,
prestagdo de servigos, empreitada, mandato, transporte, seguro, fianga, transagdo e
compromisso. 9. Institutos da supressio e do comportamento contraditério (venire contra
factumproprium). 10. Atos unilaterais: pagamento indevido e enriquecimento sem causa. 11.
Responsabilidade civil de indenizar (extracontratual, pré-contratual, contratual e pos-
contratual). Teoria da responsabilidade civil objetiva. 12. Posse e detencdo. 13. Direitos reais de
superficie, servidées, usufruto, uso, penhor, hipoteca, concessdo de uso especial para fins de
moradia e concessao de direito real de uso. 14. Propriedade. Fungao social da propriedade. Mp
759/2020. 15. Parcelamento do solo urbano. 16. Direitos de vizinhanga. 17. Loteamento. 18.
Registros publicos e registros de imdveis. Lei n? 6.015/73. Lei n? 8.245/91. 19. Jurisprudéncia
dos tribunais superiores (STJ E STF). DIREITO PENAL 1. Crimes contra o patriménio (artigos 155
a 180-a, do codigo penal). 2. Crimes contra a honra (artigos 138 a 145, do cédigo penal). 3.
Crimes contra a fé publica — (artigos a 293 a 305 e 311-a, do cddigo penal) 4. Crimes contra a
administragdo publica — (artigos 312 a 361 do cédigo penal). 5. Crimes de responsabilidade (lei
n? 1.079/50). 6. Crimes de responsabilidade de prefeitos e vereadores (decreto-lei n2 201/67).
7. Crimes de abuso de autoridade (lei n2 13.869/2019). 8. Crimes contra a ordem tributaria (lei
n? 8.137/90). 9. Crimes em licitacdes publicas (lei n® 8.666/93). 10. Jurisprudéncia dos tribunais
superiores (stj e stf). LEGISLACAO MUNICIPAL 1. Estatuto dos servidores civil do municipio de
Tarauacd — Acre.
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