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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURVELANDIA

GABINETE
COVID-19: EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO COVID-19 (NOVO CORONAVIRUS) N ° 003/2020. PROVA DE TITULOS

O MUNICIPIO DE CURVELANDIA- MT, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n° 04.217.647/0001-20, com sede administrativa & Rua S&o
Bernardo, n°. 523, Centro — Curvelandia, Estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO a necessidade de manutengdo dos servigos publicos inadiaveis, de preenchimento de vagas de pessoal na Secretaria Municipal de
Saude de Curvelandia-MT;

CONSIDERANDO a inexisténcia de candidatos aprovados em concurso para serem empossados;

CONSIDERANDO a necessidade de contratagdo temporaria de pessoal para o bom andamento da Secretaria Municipal de Saude;
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CONSIDERANDO a Declaragédo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia Internacional pela Organizagdo Mundial da Saude; a Declaragao de
Emergéncia em Salde Publica de Importancia Nacional (ESPIN), por meio da Portaria GAB/MS n° 188, de 3 de fevereiro de 2020; o disposto na Lei
n°® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, regulamentada pela Portaria do Ministério da Saude n° 356, de 11 de margo de 2020; o Plano de Contingéncia
Nacional para Infeccdo Humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV), no tocante ao seu eixo assistencial; o Plano Estadual de Contingéncia do Novo
Coronavirus (COVID-19), Decreto Estadual n® 420 de 23 de margo de 2020 que declara situagdo de emergéncia no Estado do Mato Grosso, Decreto
Estadual n°® 424 de 25 de marco de 2020, que decreta calamidade publica, no Estado de Mato Grosso, prorrogado pelo Decreto 523/2020, Decreto
Municipal n® 030 de 24 de margo de 2020 - dispde sobre decretagéo de situacdo de emergéncia, e o Decreto Municipal n°. 045 de 20 de abril de 2020 —
declara situagédo de calamidade publica no ambito do Municipio.

RESOLVE, nos termos da Lei Municipal n° 534/2020, por intermédio da Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado instituida pela Porta-
ria n°® 278/2020, torna publico que estéo abertas as inscrigdes para realizagdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO COVID-19 (NOVO CORONA-
VIRUS) N ° 003/2020 PROVA DE TITULOS, contratagéo temporaria para preenchimento de vagas para atuar na Secretaria Municipal de Saude durante
a situagédo de Calamidade Publica, constantes deste edital, amparado de excepcional interesse publico, devidamente reconhecido, nos termos do art.
37, IX da Constituigao Federal

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES.

1.1. Os candidatos classificados por este edital serdo contratados pela Prefeitura Municipal de Curvelandia/MT /Secretaria de Municipal de Saude, con-
forme a necessidade destas e durante a vigéncia da situagdo de emergéncia determinado pelo Decreto Estadual n® 424 de 25 de margo de 2020, que
decreta calamidade publica, no Estado de Mato Grosso, prorrogado pelo Decreto 523/2020,Decreto Municipal n°. 045 de 20 de abril de 2020 — declara
situagdo de calamidade publica no ambito do Municipio, sob o Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS e recolhera contribuigdo para o INSS-Instituto
Nacional do Seguro Social.

1.2 O Processo Seletivo sera regido por este Edital e posteriores retificacdes que se fizerem necessarias.
1.3 A jornada de trabalho e a remuneragéo observarédo o que ja vem sendo praticado pela Secretaria Municipal de Saude.
2. DO CARGO

2.1 O presente seletivo objetiva a selegédo para possiveis contratagdes de profissionais do seguinte cargo:

CARGO ESCOLARIDADE |QTD DE VAGAS[REMUNERAGAO|SARGA |
Médico Clinico Geral[Superior 02 R$ 7.000,00 20

2.2. Os candidatos convocados serdo contratados para o exercicio da fungdo, tdo somente durante a vigéncia da situagdo de calamidade publica es-
tabelecido no Decreto Estadual n® 424 de 25 de margo de 2020, que decreta calamidade publica, no Estado de Mato Grosso, prorrogado pelo Decreto
523/2020 e Decreto Municipal n°. 045 de 20 de abril de 2020 — declara situagéo de calamidade publica no ambito do Municipio, podendo ser prorrogado
caso permanega a calamidade publica.

3 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATAGAO DOS CLASSIFICADOS
3.1. Declaragao emitida pelo candidato, de que ndo se enquadra no grupo de risco, nos termos do artigo 2°, inciso V, do Decreto Municipal n°037/2020.

3.2. Comprovar, na ocasido da contratagao, o nivel de escolaridade e os requisitos especificos de habilitagao legal exigido para o exercicio do cargo,
conforme especificado no Anexo |l deste Edital;

3.3. Ter Nacionalidade brasileira, ou estrangeira na forma da lei;
3.4. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos ou mais conforme exigéncia especifica de determinados cargos;

3.5. Ter aptidao fisica e mental, mediante apresentagdo de documentos médicos a serem apresentados pelo candidato de acordo com item 8.2 e demais
exigéncias deste edital, nos quais deverao ser devidamente comprovadas por médico ou junta médica credenciada pela Prefeitura Municipal de Curve-
landia - MT, para o exercicio das atribuicbes do cargo.

3.6. Pleno gozo de seus direitos politicos;

3.7. Comprovagéo de outros requisitos essenciais, de acordo com exigéncias da Prefeitura Municipal de Curvelandia - MT, categorias de classe quando
se aplicar, ou por forga de legislagdo pertinente, ao exercicio do cargo objeto do Processo Seletivo Simplificado.

3.8. Atender e entregar os documentos dispostos que se fizer necessario por forga da legislagao pertinente.
4. DAS INSCRIGOES

4.1 Os candidatos interessados deverao enviar pelo enderego eletronico email: seletivocurvelandia@gmail.com obrigatoriamente a Ficha de Inscricdo
(Anexo 1) assinada e digitalizada acompanhada com o comprovante de conclusdo do curso, registro no Conselho Regional de Medicina - CRM, com os
respectivos titulos exigidos para o cargo pretendido, conforme item 6 caso houver, entre os dias 02 a 09 de setembro de 2020 data que seréo aceitas as
inscrigoes.

4.2 A inscrigdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma expressa de concordancia, por parte do profissional, de todas as condi¢des, normas e
exigéncias estabelecidas neste edital, especialmente com relagdo as condigdes de horarios a ser estabelecido pela secretaria municipal de saude.

4.3 O candidato, antes de efetuar a inscrigdo, deve certificar-se de que preenche os requisitos contidos neste Edital.

4.4 O candidato assumira total responsabilidade pelas informacdes prestadas no preenchimento dos dados que apresentara, arcando com as con-
sequéncias de eventuais erros, omissdes e declaragdes inexatas ou inveridicas.

4.5 as informagdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Comissdo nomeada pela a Portaria Muni-
cipal n°278/2020 avaliar eventual exclusdo do processo seletivo daquele que preenché-la com dados incorretos, bem como, aquele que prestar infor-
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magodes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, em caso de o candidato ndo preencher os requisitos deste edital, 0 mesmo sera
desclassificado.

5. DO PROCESSO DE SELEGAO
5.1 O processo de selegdo contara com etapa Unica de provas de titulos.

5.2 - ETAPA UNICA: Inscrigdo pelo endereco eletrdnico disposto no item 4.1 deste Edital com a apresentagdo da documentagdo comprobatdria em
formato arquivo PDF (Portable Document Format) e originais e copias legiveis no ato da convocacgéo para assinatura do Contrato.

6. DO CRITERIO DE SELEGAO
6.1. Os candidatos serdo avaliados de acordo com o quadro de pontuagao abaixo.

QUADRO | - AVALIAGAO DE TITULOS (NIiVEL SUPERIOR).

TEM TTLAGRO ACADEMICA R A e il
Até 01(um) ano 10
1 Tempo de exercicio profissional na fungéo para o cargo |Acima de 1(um) até 3 (trés) 20 _ _
pretendido; anos
Acima de 3 (trés) anos 40
3 Pégé%rﬁgcs:i gg g&% r?n(?gtezég;ﬁ)od%sggﬁlggéggao, mestrado, doutorado, na area especifica 10 03 30

6.2. Todos os documentos comprobatérios das informagdes indicadas no ato da inscrigdo deverdo ser apresentados em COPIAS frente e verso, cuja
autenticidade sera objeto de comprovagéo mediante apresentagéo de original e outros procedimentos julgados necessarios, caso o candidato venha a
ser convocado.

6.3. Serdo consideradas como comprovante de experiéncia profissional os seguintes documentos: Carteira de Trabalho (cépia da CTPS) e/ou outros
documentos validos tais como portarias, cépia de contrato de trabalho acompanhada de Certidao ou Declaragéo de Tempo de Servigo.

6.4. Os documentos de certificagdo representados por diplomas ou certificados de ensino superior e especializagbes deveréo ser expedidos por ins-
tituicbes credenciadas ou reconhecidas pelo MEC, em papel timbrado, e deverédo conter carimbo e identificagcdo da instituicdo e do responsavel pela
expedi¢cao do documento;

6.5. Em caso de conclusdo de curso em instituigcdo estrangeira, s6 serdo aceitos diplomas devidamente revalidados por instituigdo de ensino superior,
reconhecida pelo Governo Federal Brasileiro, conforme Resolugdo CNE/CES n° 3, de 22 de junho de 2016;

6.6. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencgdo dos Titulos e Experiéncia Profissional apresentados, a respectiva pon-
tuagdo do (a) candidato (a) sera anulada. 6.8. Os critérios de desempate para as convocagdes serdo os seguintes:

a) Maior pontuagéo no tempo de exercicio profissionais;
b) Maior pontuagéo nas titulagdes;
c) Sorteio Publico

6.9. Sera realizado sorteio publico para desempate, para os candidatos que continuarem empatados depois de aplicados os critérios de desempate para
classificagédo (1° Maior pontuagéo no tempo de exercicio profissionais; 2° Maior pontuagéo nas titulagdes e/ou cursos)

6.10. O sorteio publico tera o seguinte regramento:

6.11. Os candidatos com notas finais iguais, em que persistiram as notas empatadas, serdo agrupados por ordem alfabética e receberdo um numero
sequencial iniciando em 01 (um) e finalizando com o nimero na quantidade de candidatos empatados,

6.12. Serado sorteados todos os numeros inseridos na urna, de acordo com a quantidade de candidatos empatados.
6.13 A sequéncia sorteada sera a ordem do desempate para todos os candidatos empatados.
6.14 O sorteio publico sera filmado.

6.15. Nao sera permitido o comparecimento dos candidatos na realizagdo do sorteio, afim de evitar aglomeragao, conforme determinagao do Ministério
da Saude.

6.16. Ao final do processo sera redigida a Ata do Sorteio Publico, assinada pelos representantes da Comisséo.

6.17. A classificacao final obedecera a ordem decrescente da nota final obtida individualmente, considerando todos os candidatos classificados apos
avaliagdo dos documentos comprobatérios e na sequencia vira a classificagdo na ordem dos que participaram do sorteio

7. DO RESULTADO

7.1. A lista de classificagédo para possiveis contratagdes sera publicada no dia 11/09/2020 no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Curvelandia/MT,
http://www.curvelandia.mt.gov.br.

7.2. E de responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagéo do resultado.
7.3. Em razéo da situacdo de emergéncia o candidato que ndo se apresentar quando da convocagéo estara automaticamente eliminado.
8. DA CONTRATAGAO

8.1. Os candidatos classificados no Processo Seletivo, quando convocados, deverdo comparecer em data e horario a serem informados pela Prefeitura
Municipal de Curvelandia/MT.
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8.2. Nao serao admitidos candidatos com pendéncias de documentagdo. Os candidatos serdo submetidos a exame médico admissional necessarios a
contratagdo. Nao havendo impedimento na inspegado de saude, serdo informados sobre a data da contratagéo.

8.3 A contratagdo dos classificados neste Processo Seletivo Simplificado sera efetivada exclusivamente para suprir vagas e servigos temporarios sem
carater permanente e efetivo, a falta de servidores pelo periodo de situagao de calamidade publica decretado, em razdo do COVID-19.

8.4. Devido a duragdo determinada da execugéo dos servicos objetos do cargo deste Processo, a futuras e possiveis contratagdes terdo sua duragédo
adstrita ao periodo do contrato, de acordo com o Edital.

8.5. As contratagdes seréo feitas por tempo determinado, com prazo de 90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado por periodo devidamente disposto
na Legislagéo pertinente, e o contratado sera inscrito como contribuinte do Regime Geral INSS — Instituto Nacional de Seguridade Social.

8.6. Caso haja a extingado da necessidade do servigo para o qual fora contratado; o contrato sera rescindido mediante comunicagéo prévia ao contratado.

8.7. As despesas com as possiveis contratacdes deste Processo Seletivo correrdo por conta de dotagdes especificas do Orgamento do Municipio de
Curvelandia — MT, de acordo com a lotagédo de cada servidor.

8.8. Os candidatos classificados quando contratados, deverao prestar os servigos no local indicado pela a Prefeitura Municipal de Curvelandia/MT. Qual-
quer mudanca de local de trabalho devera ser em consonancia com as regras e legislagdes vigentes para tal situagéo.

8.9. A contratagao nos termos da legislagao pertinente a este processo ndo confere direitos nem expectativa de direito a efetivagdo no servigo publico
municipal.

8.10. E motivo de rescisdo da contratagdo quando acometido irregularidades na prestagdo dos servigos ou quando haja excepcional interesse publico
nos termos e condigdes dispostos em lei.

8.11. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a:

a) automaticamente pelo término do prazo contratual, prescindindo qualquer outra formalidade;
b) por iniciativa do contratado;

c) por interesse da administragéo publica.

8.12. A convocacgéao para contratagao se dara por meio de ato expedido pela Prefeitura Municipal de Curvelandia - MT, devendo o candidato acatar as
condigdes para fiel cumprimento das obriga¢des do Municipio.

8.13. O candidato classificado e convocado para contratacdo, podera nao ser contratado quando constatado a presenga de doengas, sinais ou sintomas
que inabilitem o candidato para as exigéncias das atribuigdes do cargo e das tarefas préprias do exercicio do cargo, bem como ser considerado do grupo
de risco nos termos do artigo 2°, inciso V, do Decreto Municipal n° 037/2020.

8.14. Além da comprovagao de aptidao para exercicio do cargo, podera ser solicitado outros exames ou pareceres especializados necessarios
a avaliacao para possibilitar a verificacdo da capacidade ou incapacidade do candidato para o exercicio do cargo.

8.15. A presenga de doengas, sinais ou sintomas, deficiéncia fisica, ou outra patologia constada na avaliagdo de acordo com asexigéncias deste edital,
na ocasido de ndo impedimento de contratagao, ficardo condicionados a legislagdo do Regime Geral de Previdéncia Social - INSS e outras que tratam
das regras dos beneficios de licenga médica e aposentadoria por invalidez.

8.16. Sera considerado desistente, perdendo a respectiva vaga, o candidato que ndo se apresentar no prazo fixado pelo edital de convocagéo, que ndo
se apresentar para assinar o contrato no prazo fixado e, ndo comprovar os requisitos exigidos através da documentagéo necessaria para o provimento
do cargo.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O Processo seletivo simplificado tera validade a contar da data da publicagdo do resultado final, até o término da situagdo de calamidade deter-
minado Decreto Estadual n° 424 de 25 de marco de 2020, que decreta calamidade publica, no Estado de Mato Grosso, prorrogado pelo Decreto 523/
2020,Decreto Municipal n°. 045 de 20 de abril de 2020 — declara situagéo de calamidade publica no &mbito do Municipio, podendo ser prorrogado caso
permaneca a calamidade publica.

10. DO CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES - SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2020

Publicacéo do edital no site: http://www.curvelandia.mt.gov.br/|01 de setembro de 2020(-

Periodo de inscricao 02 de setembro de 2020(09 de setembro de 2020
Divulgacéo da Classificacdo 11 de setembro de 2020

Periodo de Recurso 14 de setembro de 2020

Resultado Final 16 de setembro de 2020

11. DOS RECURSOS

Entende-se por recurso o ato ou efeito de recorrer da discordancia da divulgagao da classificagdo devidamente fundamentados.

11.1. Cabera interposigéo de recursos devidamente fundamentados, perante a Comissao Organizadora, no prazo de 01 (um) dia util, contra:
a) Divulgagéo da Classificagao

11.2. O pedido de recurso devera ser individual e encaminhado via internet, junto ao endereco eletrénico seletivocurvelandia@gmail.com com as se-
guintes especificagoes:

- Nome do candidato;

- Numero do documento de identidade;
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- Objeto de controvérsia, de forma individualizada;

- A fundamentagado ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

11.3. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serao indeferidos sem julgamento de mérito.
12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. As ocorréncias néo previstas no Edital do Processo Seletivo serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da Comissado Organizadora do Pro-
cesso Seletivo Simplificado 003/2020.

12.2. Somente poderao ser contratados os candidatos inscritos como classificados.

12.3. O candidato sera responsavel pela exatiddo e atualizagao de seus dados cadastrais, durante a validade do Processo Seletivo Simplificado, em
especial o contato telefénico e eletronico (email)

12.4. A Prefeitura Municipal de Curvelandia — MT, a Comissao Organizadora do Presente Processo Seletivo Simplificado, ndo serdo obrigados a emitir
nenhum tipo de declaragdo ou documento a candidatos ou outros interessados, desde que o assunto seja objeto de matéria disposta neste Edital e em
seus Complementares publicados.

12.5. Nao sera efetivada a contratagdo do candidato classificado quando, condenado em processo criminal com sentenga transitada em julgado (obser-
vado o prazo prescricional), ou exonerado do servigo publico deste Municipio, por processo administrativo ou sentenga judicial transito.

12.6. A Prefeitura Municipal de Curvelandia — MT, através da Comiss&o Organizadora, fara divulgar, sempre que necessario, editais complementares
e/ou avisos oficiais com fins de divulga¢des de suas fases e/ou retificagdes necessarias referentes ao presente edital, sendo de 12.7. A inscrigdo do
candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagdo total das condi¢gdes do Processo Seletivo Simplificado, que se acham
estabelecidas neste Edital.

Curvelandia/MT, 31 de agosto de 2020.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA

Prefeito Municipal

SIMONE GAIO DOS SANTOS LILIAN AP. ALVES DO CARMO
Presidente Secretaria

ROSANE APARECIDA DA SILVA PIRES MARCIA CRISTINA MENDES
Membro Suplente

ANEXO I - FICHA DE INSCRIGAO - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO COVID-19 (NOVO CORONAVIRUS) N ° 003/2020

Candidato: .
Identidade n®: Orgéao de Expedicao: !

PF n°: Data/Nasc.: / / Sexo: ()M()F
Nome da Mae:
Nome do Pai:
Endereco: Bairro:

Cidade: CEP: UF: N©:
Telefone () E-mail:
Escolaridade

ASSINALE COM “X”
Cargo de:

Médico Clinico Geral ()
Titulos minimos

I- Comprovacéao de exercicio de cargo correspondente - (
II- Diplomas de cursos de nivel superior e de pds-graduagao (especializagdo, mestrado, doutorado) reconhecido pelo Ministério da Educagdo MEC - (

DECLARO CONHECER AS DISPOSICOES DO REGULAMENTO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO COVID-19(SNOVO CORONAVIRUS
N ©003/2020 BEM COMO TENHO DISPONIBILIDADE PARA CUMPRIR MINHA CARGA HORARIA NO PERIODO DIURNO, NOTURNO E/OU AO
FINAIS DE SEMANA.

Curvelandia -MT de de 2020.

Assinatura do Candidato

HOMOLOGO A PRESENTE INSCRIGAO
Curvelandia -MT de de 2020.

Assinatura do Presidente da Comissao

*Imprimir, preencher, assinar, escanear (enviar no email: seletivocurvelandia@gmail.com)

ANEXO Il - ATRIBUIGOES DOS CARGOS.

| - Realizar tarefas inerentes as areas de salde publica; . . . . . .
Il - Parhm?lagao da formulacédo de diagnésticos de saude publica, realizando levantamentos da situagao dos servigos de saude do munici-
i

3 io, identificando prioridades, para determinagéo de programas a serem desenvolvidos;
MEDICO Il - Realizar avaliagio periédica dos servigos prestados; L . . o
CLINICO IV - Participar dos frabalhos de prevencéo e controle de doencas transmissiveis em geral (Programas de V|g|lan0|a Epidemioldgica);
GERAL V - Opinar e participar tecnicamente dos programas e atividades de assisténcia integral a satde individual, bem como de grupos especifi-

cos, particularmente daqueles grupos prioritarios e de alto risco; . . . o oo
VI - Participar da operacionalizagio do sistema de referéncia e contra - referéncia ao paciente nos diferentes niveis de atengéo a saude;
VIl - Participar de programas e atividades de educagé&o sanitéria, visando a melhoria da saude do individuo, da familia e da comunidade;
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mentos e materiais para a area de saude;
XI - Promover o registro dos atendimentos efetuados;

tal;

XVI - Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade;
CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: 20 horas semanais;

b) Especial: Contato com o publico;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

b

VIII - Participar junto ao setor componente, das atividades relacionadas com o recrutamento, selec&o e treinamento de pessoal;
IX - Efetuar pesquisas na area, visando contribuir para o aprimoramento da prestacéo dos servigos de saude; - )
X - Dar, quando solicitado, parecer técnico nos processos de padronizagdo, aquisi¢éo, distribui¢ao, instalagéo e manutengéo de equipa-

XIl - Participar das definicbes dos programas de atualizagéo e aperfeicoamento das equipes que atuam na area de saude, fornecendo
subsidios teécnicos para a composigao dos conteldos programaticos;

XIII - Prestar atendimento médico preventivo, terapéutico ou de emergéncia, examinando o paciente e diagnosticando, prescrevendo tra-
tamento, prestando orientacdes e solicitando hospitalizagéo, se necessario;

XIV - Requisitar, analisar e Interpretar exames complementares de laboratério, para fins de diagnéstico e acompanhamento clinico;

XV - Participar de juntas médicas, avaliando a capacidade de pacientes, verificando suas condigdes de saude, emitindo laudos para ad-
missao de servidores, concesséo de licengas, aposentadorias, readaptagdes e emissédo de carteira e atestados de sanidade fisica e men-

XVII - Executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

c) O exercicio do cargo e/ou fungéo podera determinar a realizagédo de viagens e trabalhos aos sabados, domingos e feriados.

ag Instrucdo: Nivel Superior Completo Especifico em Medicina; )
Habilitacdo: Habilitagéo legal para o exercicio da funcédo, com registro no CRM.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE

LICITAGAO i
COVID-19: AVISO DE REDESIGNAGAO PREGAO PRESENCIAL N.°
016/2020 - REGISTRO DE PREGOS

O MUNICIPIO DE DENISE, torna publico que estara realizando licitagio
na modalidade de PREGAO PRESENCIAL N.° 016/2020, tendo como ob-
jetivo o REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA AQUISICAO DE EQUI-
PAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE PARA ATENDER AS NE-
CESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICI-
PIO DE DENISE/MT, DE ACORDO COM AS ESPECIFICAGOES E NAS
CONDIGOES ESTABELECIDAS NO ATO CONVOCATORIO; Inicio da
Sesséo: Dia 21/08/20200. Horario: 08:00 horas. Retirada do edital na Pre-
feitura Municipal de Denise-MT, que estava designada para o dia 21/08/
2020 as 08:00 horas, teve seu julgamento redesignado para o dia 09/09/
2020 ( nova data de julgamento com base na Lei Federal n° 13.979/2020).

Denise/MT, 02 de Setembro de 2020.

Jodo Carlos Carneiro da Silva Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES

CAMARA MUNICIPAL
COVID-19: PORTARIA N° 019/2020

PORTARIA N° 019/2020

Ementa: Designa servidores para acompanhar e fiscalizar a execugédo do
Contrato celebrado com a Camara Municipal de Nova Bandeirantes-MT.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES-
MT, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando o disposto no art. 67,
da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993;

RESOLVE:

Art. 1 ° - Designar Servidor Joaquim Schmoeller , para acompanhar e fis-
calizar a execugéodo objeto constante no Termo de Contrato N° 002/2020,
firmado com a Empresa MPX BRASIL SOLUGCOES WEB — EIRELI, CNJP:
14.728.004/0001-03, no qual a Camara Municipal de Nova Bandeirantes
- MT, é a Conveniada, e que, sera substituida em suas auséncias e em
seus impedimentos, pela Servidora Maraisa Lopes dos Santos.

Art. 2 ° - Determinar que o fiscal ora designada, ou na auséncia desta, o
fiscal substituto, devera:

| — zelar pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro préprio
todas as ocorréncias a sua execugao, determinando o que for necessario
a regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados, e, submetendo aos
seus superiores, em tempo habil, as decisbes e as providéncias que ultra-
passarem a sua competéncia, nos termos da lei;

Il — avaliar, continuamente, a qualidade dos servigos prestados pela CON-
TRATADA, em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e durante
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o seu periodo de validade, eventualmente, propor a autoridade superior a
aplicagéo das penalidades legalmente estabelecidas;

Il — atestar, formalmente, nos autos dos processos, as notas fiscais relati-
vas aos servigos prestados, antes do encaminhamento para pagamento.

Art. 3 ° - Dé-se ciéncia aos servidores designados e publique-se.
Nova Bandeirantes-MT, 24 de agosto de 2020
César Augusto Perigo

Presidente
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