ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE FLORIANOPOLIS
AUTARQUIA DE MELHORAMENTOS DA CAPITAL (COMCAP)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE PESSOAL

EDITAL N2 002/2020

Abre inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado,
destinado a contratacdo de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, nos termos do Art. 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
aplicando-se no que couber, a Lei Complementar
Municipal 063/2003.

A AUTARQUIA DE MELHORAMENTOS DA CAPITAL (COMCAP), comunica que se encontram
abertas, no periodo das 12 horas do dia 8 de setembro de 2020 as 16 horas do dia 8 de
outubro de 2020, as inscricGes do Processo Seletivo Simplificado para a contratacdo de
pessoal por tempo determinado para atender a necessidade tempordria de excepcional
interesse publico, que se regera pela legislacdo vigente e pelas normas estabelecidas neste
Edital.

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado pela Fundag¢ao de Estudos e
Pesquisas Socioeconémicos — FEPESE, localizada no Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima, da
Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC — Trindade — Floriandpolis, SC. Telefone (48) 3953-
1000, endereco eletronico http://2020seletivocomcap.fepese.org.br/ e-mail:
seletivocomcap@fepese.org.br.

1.2 As inscricOes poderdo ser efetuadas das 12 horas do dia 8 de setembro de 2020 as 16
horas do dia 8 de outubro de 2020.

1.3 A selecdo de que trata o presente Edital compreendera as seguintes etapas:
1.3.1 Para as fungdes tempordrias de Gari de coleta e Gari de limpeza publica:

= Primeira Etapa: Avaliagao Curricular de carater classificatério e eliminatério.
= Segunda Etapa: Prova de Aptidao Fisica de carater eliminatdrio

1.3.2 Para a fungao tempordria de Motorista:

= Primeira Etapa: Avaliagao Curricular de carater classificatério e eliminatério.
= Segunda Etapa: Prova Pratica de carater eliminatdrio e classificatorio

1.4 O Edital do Processo Seletivo Simplificado, os demais comunicados e avisos serao
publicados no sitio do Processo Seletivo Simplificado na Internet:
http://2020seletivocomcap.fepese.org.br/.
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1.5 A FEPESE ndo se responsabilizard por qualquer falha na entrega de mensagens
eletrbnicas, causada por endereco eletrénico incorreto ou por problemas no provedor de acesso
do candidato ou qualquer outro problema de ordem técnica. A comunica¢do por meio eletrénico
é meramente informativa, devendo o candidato sempre consultar o site do Processo Seletivo
Simplificado na Internet: http://2020seletivocomcap.fepese.org.br/ para verificar as informagdes
oficiais do certame.

1.6 A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a aceitagdo irrestrita das instrucdes
e das condi¢des do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital,
bem como em eventuais aditamentos, comunicagbes, instrucdes e convocac¢des relativas ao
certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem
transcritos e acerca dos quais nao poderd o candidato alegar desconhecimento.

1.7 O candidato, ao se inscrever, declara concordar que seus dados de identificacdo, os
resultados das provas e a classificacdao sejam publicados no site do Processo Seletivo Simplificado
na Internet: http://2020seletivocomcap.fepese.org.br/ e pelos meios que determinar a lei.

1.8 Os candidatos aprovados e classificados serdo contratados pelo regime especial de
contratacdo por tempo determinado aplicando no que couber a Lei Complementar Municipal
063/2003, de acordo com as necessidades e conveniéncias da Autarquia de Melhoramentos da
Capital (COMCAP).

1.9 Os horarios constantes do presente Edital sdo os de Brasilia, DF.

1.10 O Cronograma de Atividades do Processo Seletivo Simplificado consta no Anexo 3,
podendo ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional. A altera¢do podera ser
feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunica¢do no enderego
eletronico do Processo Seletivo Simplificado: http://2020seletivocomcap.fepese.org.br/.

1.11 Presumir-se-do verdadeiras as informacOes prestadas pelos(as) candidatos(as) no ato
da inscricao, sem prejuizo da apuragao das responsabilidades administrativa, civil e penal.

2 DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

2.1 Sdo requisitos para a inscricdo no Processo Seletivo Simplificado:

1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do §
19, do artigo 12 da Constituicdo Federal;

2. Estar quite com as obriga¢des resultantes da legislagdo eleitoral, e, quando do
sexo masculino, estar quite também, com as obriga¢des do servico militar;

3. Gozar de boa saude, condicdo que serd comprovada, quando do processo de
admissao;

4. Nao ter sofrido, quando no exercicio de cargo, funcdo ou emprego publico,
demissdo a bem do servico publico ou por justa causa, fato a ser comprovado, no
ato de admissao, por meio da assinatura de regular termo de declaragao;
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5. N3ao ter antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos
civis e politicos;

6. Possuir a escolaridade exigida na forma deste Edital.

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

8. Ndo pertencer ao grupo de pessoas vulnerdveis frente ao novo Coronavirus.

~

3 A VEDACAO PARA PARTICIPACAO

3.1 Destinando-se o presente Processo Seletivo Simplificado a contratacdo de pessoal por
tempo determinado para atender a limpeza de ruas, balnearios, vias e logradouros publicos e
coleta de lixo eu em face da pandemia do Coronavirus (COVID-19), fica vedada a participacdo de
candidatos(as) que apresentem condig¢des clinicas de risco para desenvolvimento de complicagdes
da COVID-19.

3.2 Nos termos da Portaria Conjunta N2 20, de 18 de junho de 2020, do Ministério da
Economia/Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho e do Decreto Estadual N2 525, de 23 de
marco de 2020, sdo consideradas condi¢gdes clinicas de risco para desenvolvimento de
complicacdes da COVID-19:

1. Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos ou que completem 60 (sessenta) anos
até a data de término da validade do Processo Seletivo Simplificado;

2. Cardiopatias graves ou descompensadas (insuficiéncia cardiaca, infartados,
revascularizados, portadores de arritmias, hipertensdo arterial sistémica
descompensada);

3. Pneumopatias graves ou descompensadas (dependentes de oxigénio, portadores de
asma moderada/grave);

4. Doenga Pulmonar Obstrutiva Crénica — DPOC;

5. Imunodeprimidos;

6. Doentes renais cronicos em estagio avancado (graus 3, 4 e 5);
7. Diabetes insulinodependente;

8. Gestantes.

3.3 A comprovagao de que o candidato ndo pertence ao grupo de pessoas vulneraveis
frente ao novo Coronavirus devera ser feita no momento da contratagdo, mediante a
apresentacdo de atestado médico e ou laudos de exames médicos, conforme Edital de
Convocagao que sera publicado no site do Processo Seletivo. Verificando-se qualquer um dos
impedimentos descritos, o candidato ndo poderd ser contratado, sendo convocado para
contratagdo o candidato seguinte na lista de classificagao.
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4 DAS FUNCOES TEMPORARIAS, FORMACAO EXIGIDA, CARGA HORARIA
SEMANAL, VAGAS E SALARIO BASE

4.1 As fungOes tempordrias objeto do presente Processo Seletivo, a formacdo exigida, a
carga horaria semanal, o nUmero de vagas e o salario base encontram-se na tabela abaixo.

FUNGAO TEMPORARIA FORMAGAO EXIGIDA CARGA SALARIO
HORARIA BASE
SEMANAL
GARI DE COLETA Ensino Fundamental (incompleto) 40h 80 + CR RS 1.870,84
GARI DE LIMPEZA PUBLICA Ensino Fundamental (incompleto) 30h 55+ CR RS 1.308,50
MOTORISTA Ensino fundamental completo;
Experiéncia profissional de 5 (cinco)
anos. 40h 10+ CR RS 2.560,36
Carteira Nacional de Habilitagao tipo
IIDII'
4.2 Para todos os cargos, sera acrescido Auxilio Alimentacdo no valor didrio RS 28,50 (vinte

e oito reais e cinquenta centavos).

4.3 Os empregados que perceberem até 3 (trés) pisos salariais (atualmente o
correspondente a RS 3.925,50) poderdo optar pelo Vale-Transporte custeado integralmente pelo
Municipio de Floriandpolis. Acima deste valor, haverd um desconto equivalente a 6% (seis por
cento) sobre o vencimento base (Lei n2. 5594/1999). A distancia minima para concessdo do
beneficio do Vale Transporte deve ser superior a 1.500 (um mil e quinhentos) metros (Art. 19,
Decreto n? 308/2000).

4.4 Para o cargo de Gari de Coleta a remuneragao sera acrescida de Gratificagdo de Coleta
e Adicional de Insalubridade, que é variavel dependendo das atividades que serdo exercidas.

4.5 Para o cargo de Gari de Limpeza Publica, a remuneragdao podera ser acrescida de
Adicional de Insalubridade, dependendo das atividades que serdo exercidas.

4.6 Para o cargo de Motorista a remuneracdo poderd ser acrescida de Gratificacdo de
Coleta e Adicional de Insalubridade, dependendo das atividades que serdo exercidas.

4.7 Os candidatos aprovados e classificados nos termos do presente Edital, que excedam
ao numero de vagas previsto, constituirdo CADASTRO RESERVA para eventual contratagao no caso
de desisténcia de candidato contratado ou de abertura de novas vagas no prazo de validade do
presente Processo Seletivo Simplificado.

4.8 As atribui¢des das FungbGes Temporarias estdo relacionadas no Anexo 2 do presente
Edital.
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5 DA REALIZAGCAO DAS INSCRIGOES

5.1 A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado devera ser efetuada unicamente pela
Internet, no periodo compreendido entre as 12 horas do dia 8 de setembro de 2020 as 16 horas
do dia 8 de outubro de 2020, mediante o preenchimento do Requerimento de Inscri¢do e o
formulario de Avaliagdo Curricular e entrega dos documentos exigidos para comprovacdo das
informacdes prestadas pelo candidato.

5.2 Instrugdes para efetuar a inscrigao:

1. Acessar o endereco eletronico: http://2020seletivocomcap.fepese.org.br//;

2. Preencher o Requerimento de Inscricdao no Processo Seletivo e imprimir uma cdpia que
deve ficar em seu poder;

3. Preencher atentamente o formulario de Avaliagado Curricular e enviar, por upload, a
documentagdo exigida para a sua comprovagao;

4. Imprimir e efetivar o pagamento do boleto da taxa de inscricdo em qualquer agéncia
bancaria, posto de autoatendimento ou home banking, preferencialmente do Banco do
Brasil S.A, até as 23h59 min do dia 8 de outubro de 2020.

53 Instrugdes para envio de documentos (imagens) pela Internet (Upload). Para o envio
de documentos pela Internet (UPLOAD), o candidato devera:

1. Digitalizar (escanear) os documentos que deseja transmitir e salvar o arquivo em seu
computador, pen drive ou cartdo de memoria;

2. Acessar o site do Processo Seletivo Simplificado na Internet:

http://2020seletivocomcap.fepese.org.br/ ;

Na AREA DE ACESSO RESTRITO AO CANDIDATO, acessar a aba “Documentos”;

4. Procurar, ao lado do campo do assunto a que se trata o documento, o link “Escolher
arquivos”;

5. Apos a selegao dos arquivos, clicar em “Atualizar os dados”.

w

5.4 Os(as) candidatos(as) que ndo tenham acesso a Internet ou que tiverem dificuldades
para o preenchimento do Requerimento de Inscricdo no Processo Seletivo ou para fazer o upload
da documentagdo exigida para a comprova¢ao do formuldrio de Avaliagao Curricular, poderdo
obter acesso, mediante prévio agendamento do hordrio de atendimento, a equipamentos e
ajuda na sua inscrigcdo, na sede da FEPESE, até o ultimo dia de inscri¢Ges, no endereco e horario
abaixo:

FEPESE- Fundacgdo de Ensino e Pesquisas SocioeconGmicos
Campus Universitario Reitor Jodo David Ferreira Lima

Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
Trindade. 88040-900 — Floriandpolis, SC.

Horario de atendimento: dias uteis, das 9h as 16h.
No ultimo dia de inscrigdes sé serdo atendidos os (as) candidatos(as) que chegarem ao
local até as 15h.

5.5 E permitida a inscricgdo por Procurador, devidamente identificado, mediante a
apresentacdo de documento original de Procuracdo com poderes especificos para requerer a
inscricdo e prestar as informag¢des necessarias para formulario de Avaliagao Curricular.
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Em face das medidas para conter a propagacao da COVID-19 (Coronavirus), nos termos

do Decreto Municipal N2 21.920, de 21 de agosto de 2020, o acesso ao atendimento ao publico na
sede da FEPESE sofrera as seguintes restri¢Ges:

5.7

a)

b)

O candidato que desejar ser atendido presencialmente devera agendar horario pelos
seguintes meios:
WhatsApp: (48) 99146 7114
Telefones:
(48) 3953 1032
(48) 3953 1033
(48) 3953 1034
(48) 3953 1038
(48) 3953 1062
(48) 3953 1065
(48) 3953 1079

No pedido de agendamento o candidato devera indicar :

Nome completo;

Numero telefonico para contato;

Atendimento desejado:
= |nscri¢cdo no Processo Seletivo
=  Pedido de isencdo do valor da inscricdo
= Pedido de inscricdo para vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
= Pedido de inscricdo para vagas reservadas para os candidatos negros
= Entrega de documentacdo: isencdo do valor da inscricao
= Entrega de documentacdo: vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
= Entrega de documentacdo para comprovacao do formulario de Avaliagdo

Curricular

= Qutros

Sé serdo atendidos os candidatos com hordrios previamente agendados;

Sé serd permitido o ingresso de candidatos(as) que portarem a documentacdo exigida
para a inscri¢ao e ou atendimento;

Sé serd permitida a entrada de pessoas usando mascaras de tecido e com temperatura
abaixo de 37,82C, aferida por termometro infravermelho;

N3o sera permitida a entrada de acompanhantes, mesmo que filhos menores, exceto a
um acompanhante a candidato com deficiéncia;

O acesso é limitado a 1 (uma) pessoa, para cada atendente, de cada vez;

Deve ser observada a distancia minima de 1,5 m (um metro e meio) entre as pessoas
gue estao sendo atendidas;

As pessoas aguardardo o atendimento em filas externas de espera, mantendo a
distancia de 2 metros entre elas;

E obrigatdria, antes do atendimento, a higienizagdo com &lcool gel que estard a
disposicdo dos visitantes.

As pessoas que procurarem o atendimento na FEPESE deverao portar:
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5.7.5
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1. Documento de identificacdo valido;

Instrumento de Procuragdo (quando couber);

Comprovante do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) - se ndo constar no documento de
identidade;

Titulo de Eleitor - se ndo constar no documento de identidade;

Quando do sexo masculino- comprovacgao de estar quites com o Servico Militar;
Formulario de Avaliagdo Curricular preenchido (Anexo 1);

Cdpias dos documentos para a comprovagao do formulario de Avaliagdo Curricular.

won

Nous

Os documentos para a comprovac¢do do formuldrio de Avaliagdo Curricular, se entregues na
sede da FEPESE, devem ser organizados e grampeados na seguinte ordem:

1. Cépia do documento de identidade;

2. Copias dos documentos comprobatérios da formacgao escolar;

3. Copias dos documentos comprobatérios de cursos técnicos, de atualizacdo e
aprofundamento;

4. Copias dos certificados/ diplomas de cursos de Pés-Graduacéo;

5. Cépias dos documentos comprobatérios da experiéncia profissional.

Os documentos para a comprovacao do formuldrio de Avaliagdo Curricular organizados
conforme descrito no item anterior, devem ser acondicionados em envelope transparente no
gual o candidato colard etiqueta contendo:

Processo Seletivo Simplificado - COMCAP

Nome do candidato

Numero de inscricao

Funcdo tempordria a que concorre

Informacdes de contato: Niumeros de telefone e e-mail.

N3o serdo processados e avaliados os documentos entregues de forma diversa a descrita e
cujo envelope ndo contenha a etiqueta de identificagdo.

O envelope n3ao sera aberto no momento da entrega, cabendo ao candidato a
responsabilidade de conferir previamente o seu conteudo.

Somente serdo considerados documentos de identificagdo validos:

1. Carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica ou Defesa Social, pelas Policias
Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares, pelos érgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos e similares);

2. Passaporte;

Carteiras funcionais expedidas pelo Ministério Publico;

4. Carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade;

5. Carteira de trabalho; e

6. Carteira Nacional de Habilitagdo com foto.

w

5.8 A documentacgdo destinada a Analise Curricular poderd ser entregue, substituida e ou
complementada pelo candidato, online ou presencialmente, unicamente até as 16 horas do
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ultimo dia de inscricdes. Na entrega presencial devem ser respeitados os horarios e exigéncias
para o atendimento.

5.9 Nos termos da Lei n? 10.186/2017, a pessoa travesti ou transexual podera requerer o
emprego do seu nome social na divulgacao de todos os atos do presente Processo Seletivo.

5.10 Para os fins do presente Processo Seletivo, nome social é a designacdo do nome
préprio, simples ou composto, pelo qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e é
socialmente reconhecida. No Requerimento de Inscricdo no Processo Seletivo, a pessoa travesti
ou transexual indicard o nome constante no Registro Civil e o nome social com o qual é
conhecido, acompanhado do sobrenome constante no Registro Civil. Nos editais e comunicados
sera adotado unicamente o nome social do candidato que assim requerer, sendo utilizado o nome
constante no registro civil unicamente para fins administrativos internos.

5.11 O candidato podera se inscrever em apenas 1 (uma) funcdo provisdria, opcdo que apos
0 pagamento da inscricdo ndo podera ser alterada. Verificando-se mais de uma inscricdo de um
mesmo candidato, sera considerada apenas a inscricdo paga mais recente.

5.12 A taxa de inscri¢do é de RS 50,00 (cinquenta reais) para todas as fun¢des tempordrias.

5.12.1 O pagamento da taxa de inscricdo sé poderd ser feito mediante a utilizacdo do boleto de

pagamento obtido no endereco eletronico: http://2020seletivocomcap.fepese.org.br// .

5.12.2 Se pretender efetuar o pagamento do boleto da taxa de inscricdo na data de encerramento

das inscri¢cdes, o candidato devera fazé-lo até o horario limite fixado pelo estabelecimento
para as transacdes, que ndo é o mesmo para todos os bancos. O pagamento de titulos
efetuado apds o horario limite s6 sera executado com data contabil do préoximo dia dtil e,
desta maneira, ndo serd aceito pela FEPESE uma vez que o boleto correspondente ao
pagamento deve ser quitado até as 23h59 min do ultimo dia de inscrigoes.

5.12.3 No caso de feriado ou interrupgdo de funcionamento dos servigos bancarios, o pagamento da

inscricdo devera ser antecipado.

5.12.4 0O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndao se constituem documentos

comprobatérios do pagamento da taxa de inscrigao.

5.12.5 Na&o serdo aceitos pagamentos feitos por qualquer outra forma ou meio.

5.13 A inscricdo sO sera processada quando o estabelecimento bancario onde foi feito o
recolhimento da taxa de inscricdo confirmar o respectivo pagamento, sendo canceladas as
inscricGes cuja taxa de inscricdo tiver sido paga com cheque sem cobertura de fundos ou com
qualquer outra irregularidade.

5.14 O valor da taxa de inscri¢do ndo sera restituido, mesmo no caso de alteragdo das datas
de qualquer uma das provas, exceto por cancelamento ou anulagdo do Processo Seletivo.

5.15 E vedada a inscri¢do condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer
outra via ndo especificada neste Edital.

5.16 A FEPESE ndo se responsabilizara por solicitages de inscricdo ndo efetivadas por falhas
de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem
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técnica que impossibilitarem a transferéncia dos dados, a impressdo dos documentos solicitados e
ou o pagamento da respectiva taxa de inscricao.

5.17 A adulteracdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informacao
apresentada, verificada a qualquer tempo, implicara no cancelamento da inscricdo do candidato e
na anulacdo de todos os atos que tenha praticado.

5.18 Quando da inscricdo, o candidato fard o cadastro de uma senha para acesso a Area de
Acesso Restrito ao Candidato.

5.19 A referida senha é pessoal e intransferivel e permitira ao candidato o acesso a
informacdes sobre o seu desempenho, respostas aos recursos interpostos, bem como a alteragado
de dados cadastrais e alteracdes de endereco, telefones de contato ou e-mail.

5.20 Na Area de Acesso Restrito ao Candidato estardo ao dispor do candidato os dados
relativos a sua inscricdo e outras comunicacées de interesse do candidato. Nesta area o candidato
podera efetuar alteracGes de endereco e o upload de documentos exigidos, até a data e horario
previstos pelo Edital para a sua entrega.

5.21 Apds o encerramento do Processo Seletivo as alteracdes de endereco devem ser
comunicadas por escrito a Autarquia de Desenvolvimento da Capital (COMCAP).

5.22 E vedada a inscricio de membros da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo da
Autarquia de Desenvolvimento da Capital (COMCAP) e de funcionarios da FEPESE.

6 DA ISENGCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

6.1 Poderdo requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, no periodo das 12
horas de 8 de setembro de 2020, as 17 horas de 18 de setembro de 2020, os (as) candidatos(as):

1. Inscritos no Cadastro Unico para programas sociais do Governo Federal (CadUnico), nos
termos da Lei Complementar n2 570, de 07 de julho de 2016;

2. Doadores de Sangue, nos termos da Lei n2 8.081/09;

3. Cadastrados no Registro Brasileiro de Doadores Voluntérios de Medula Ossea (REDOME),
nos termos da Lei n2 10.374/18.

4. Moradores em situacdo de rua em Floriandpolis.

6.2 Para fazer jus a isencdo do pagamento o candidato devera:

1. Assinalar, no Requerimento de Inscri¢do no Processo Seletivo, a op¢do PEDIDO DE ISENCAO
DA TAXA DE INSCRICAO; e

2. Fazer o upload (http://2020seletivocomcap.fepese.org.br// ), ou entregar no Posto de
Atendimento da FEPESE (mediante prévio agendamento do hordrio), até as 16 horas, de 18
de setembro de 2020, a documentagdo exigida pela lei que Ihe concedeu o beneficio:

6.2.1 Candidatos(as) beneficiados(as) pela Lei Complementar n2 570, de 7 de julho de 2016

Deverdo entregar Documento comprobatdrio do Numero de Identificacdo Social (NIS),
atribuido pelo CadUnico.
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O 6rgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome, sera consultado quanto a veracidade das informacdes prestadas pelo
candidato no Requerimento de Isencao.

6.2.2 Candidatos(as) beneficiados(as) pela Lei n2 8.081/09
Deverao entregar:

1. Comprovante de residéncia no municipio de Floriandpolis:

a. Copia atual (dos ultimos noventa dias) de conta de agua, ou energia elétrica, ou telefone
fixo, ou contrato de aluguel em seu nome ou correspondéncia recebida via correio;

b. Se o comprovante ndo estiver em nome do candidato, além da cépia do comprovante
deverd anexar uma declaracdo de que o candidato reside naquele endereco, e
documento de identidade do titular da conta;

2. Documento original ou cépia autenticada, expedido pela entidade coletora, que
discrimine o niUmero e a data em que foram realizadas as doac¢ées, ndo podendo ser
inferior a trés vezes por ano, ou documento especifico firmado por entidade coletora
oficial ou credenciada, relacionando minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo
requerente, declarando que se enquadra como beneficiario da Lei n2 8.081/09.

6.2.3 Candidatos(as) beneficiados(as) pela Lei n2 10.374/18

Deverdo entregar documento original ou cépia autenticada, expedido por entidade coletora
oficial ou credenciada, confirmando o cadastro no Registro Brasileiro de Doadores
Voluntarios de Medula Ossea (REDOME).

6.2.4 Candidatos(as) beneficiados(as) por serem moradores de rua em Floriandpolis

Deverdo entregar declaracdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social com Nome e CPF do
candidato.

6.3 O deferimento dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo sera publicado no site do
Processo Seletivo: http://2020seletivocomcap.fepese.org.br/ na data provével de 25 de
setembro de 2020, cabendo recurso do indeferimento que deve ser interposto nos prazos e de
acordo com as normas do presente Edital.

6.4 O (a) candidato (a) que tiver seu pedido de isencdo de pagamento deferido tera sua
inscri¢do validada, ndo devendo efetuar o pagamento da inscri¢do.

6.5 Os (as) candidatos(as) que tiverem o seu requerimento de isen¢do da taxa de inscricdo
indeferido deverao, caso desejem participar do Processo Seletivo, efetuar o pagamento da
referida taxa até o Ultimo dia de inscricdo, sob pena de terem a sua inscri¢cdo cancelada.

7 DAS VAGAS RESERVADAS PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1 Serdo reservados 10% (dez por cento) das vagas a serem providas, para cada uma das
fungdes provisérias submetidas ao Processo Seletivo, destinados aos (as) candidatos(as) com
deficiéncia, condicionando-se a contratacdo a comprovagdo de que dispéem do nivel minimo de
capacitagao para o exercicio do cargo, conforme o quadro abaixo.
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- ] VAGAS RESERV. VAGAS RESERV. VAGAS LIVRE
FUNGAO TEMPORARIA TOTAL DE VAGAS oCD NEGROS CONCORRENCIA
GARI DE COLETA 80 08 16 56
GARI DE LIMPEZA PUBLICA 55 06 11 38
MOTORISTA 10 01 02 07

7.2 A contratacdo dos (das) candidatos(as) classificados respeitard os critérios de

alternancia e proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o numero de vagas total, o
numero de vagas reservadas a candidatos(as) com deficiéncia e a candidatos(as) negros, os quais
serdo chamados da seguinte forma: para cada sete candidatos(as) chamados da lista geral,
chamar-se-a dois aprovados nas vagas reservadas aos candidatos(as) negros e um aprovado nas
vagas reservadas aos (as) candidatos(as) com deficiéncia, e assim sucessivamente.

7.3 N3o havendo candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) para as vagas reservadas
aos candidatos(as) com deficiéncia, elas serdo ocupadas pelos(pelas) demais candidatos(as)
habilitados e classificados na lista de livre concorréncia.

7.4 Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo
de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicdes
com as demais pessoas e que se enquadre nas categorias descritas no Decreto Federal N2 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n2 5.296/2004 e
9508/2018 e na Sumula n2. 377 do STJ: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer,
em Concurso Publico, as vagas reservadas aos deficientes”.

7.5 Os (as) candidatos(as) com deficiéncia, que desejarem concorrer as vagas a eles
reservadas, deverdo:

1. Assinalar o item especifico no Requerimento de Inscricdo no Processo Seletivo;

2. Fazer o upload ou entregar pessoalmente (mediante prévio agendamento do horario) ou
por procurador devidamente constituido, na sede da FEPESE, localizado no Campus
Universitario - Trindade, Floriandpolis - SC, até as 16 horas do ultimo dia de inscri¢do:

= Atestado médico especificando a respectiva deficiéncia e a indicacdo de que ela
ndo impede ao candidato o exercicio do cargo a que se inscreveu, emitido com data
posterior a 27 de fevereiro de 2020.

7.6 Os inscritos para as vagas reservadas aos (as) candidatos(as) com deficiéncia que
deixarem de atender, no prazo determinado, as determinacdes deste Edital terdo sua inscricdo
como candidatos(as) com deficiéncia invalidada e serdo inscritos unicamente para as vagas de
livre concorréncia.

7.7 Os candidatos com deficiéncia que desejarem a adaptacdo da Prova de Aptid3do Fisica e
ou Prova Pratica deverdo, no Requerimento de Inscricio, no espaco PEDIDO DE CONDICOES
ESPECIAIS, assinalar a op¢ao Adaptacdo da Prova e, até as 16 horas do ultimo dia de inscrigbes
fazer o upload ou entregar na FEPESE (mediante prévio agendamento do horario), os seguintes
documentos:
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1. Atestado/Laudo médico certificando que o candidato é pessoa com deficiéncia que o
impede de submeter-se a (os) exercicio da Prova de Aptidao Fisica ou condugao do veiculo
sem adaptacdo, para a Prova Prética;

2. Laudo firmado por especialista indicando a adaptac¢do da Prova de Aptidao Fisica e ou Prova
Pratica.

7.7.1 Caso o candidato com deficiéncia necessite usar equipamentos especiais, é de sua
responsabilidade a sua aquisicdo, bem como seu transporte e instalacdo. Os equipamentos
especiais para uso dos candidatos devem ser inspecionados pela Coordenacao local, antes do
inicio da prova.

7.8 As solicitagbes de condi¢Ges especiais serdo atendidas respeitadas a legalidade e a
razoabilidade.

7.9 Ndo serd possivel atender a qualquer pedido de adaptacdo das provas que nao tenha
sido feito no prazo e condig¢Oes previstas no presente Edital.

7.10 Os (as) candidatos(as) com deficiéncia submeter-se-do, quando convocados, a
avaliacdo de equipe multiprofissional, conforme Decreto Federal n? 3.298/99 e Decreto Federal
n? 5.296/04, que tera a decisdo terminativa sobre:

1. A qualificagdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou ndo; e
2. O grau de deficiéncia, capacitante ou ndo, para o exercicio do cargo.

7.11 A convocagdo para a Pericia Médica Oficial serd feita pela Autarquia de
Melhoramentos da Capital (COMCAP), através de nota publicada no endereco eletrénico do
Processo Seletivo: http://2020seletivocomcap.fepese.org.br// , na data provavel de 30 de
outubro de 2020.

7.12 Sera excluido da lista de candidatos(as) que concorrem as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia, o candidato que ndo atender a convocac¢do para a Pericia Médica Oficial e/ou
cuja deficiéncia assinalada no Requerimento de Inscricdo no Processo Seletivo ndo seja
constatada, passando a compor apenas a lista de classificagdo geral final.

7.13 O candidato com deficiéncia participard deste Processo Seletivo em igualdade de
condigdes com os (as) demais candidatos(as).

7.14 N3o sera admitido recurso relativo a condicdo de pessoa com deficiéncia do candidato
que, no ato da inscrigao, nao declarar essa condigao.

8 DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS(AS) NEGROS

8.1 Na forma da Lei Complementar n2 586/2016, ficam reservadas aos (as) candidatos(as)
negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no presente Processo Seletivo, conforme o
guadro abaixo:

VAGAS RESERV. VAGAS RESERV. VAGAS LIVRE
PCD NEGROS CONCORRENCIA

FUNGAO TEMPORARIA TOTAL DE VAGAS

GARI DE COLETA 80 08 16 56
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GARI DE LIMPEZA PUBLICA 55 06 11 38
MOTORISTA 10 01 02 07
8.2 Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos(as) negros aqueles que se

autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigdo no Processo Seletivo, conforme o quesito
cor ou raca utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

8.3 Os (as) candidatos(as) negros que desejarem concorrer as vagas a eles reservadas,
deverao:

1. Assinalar no Requerimento de Inscricdo no Processo Seletivo a Autodeclara¢ao de serem
pretos ou pardos; e

2. Comparecer, quando convocado, perante a comissao habilitada, a ser designada pelo Chefe
do Poder Executivo, a fim de comprovar a condicdo de afrodescendente.

8.4 O candidato que ndo assinalar no Requerimento de Inscricdo no Processo Seletivo a
Autodeclaracdao de ser preto ou pardo, ndo terd a sua inscricdo para as vagas reservadas
homologada.

8.5 Nos termos da Lei Complementar CMF N° 63/2003, acrescida pela Lei Complementar
no 586/2016, quando da classificacdo final do Processo Seletivo o candidato negro devera
comparecer perante comissao habilitada, a ser designada pelo Chefe do Poder Executivo, a fim de
comprovar a condicdo de afrodescendente. Da decisao da comiss3ao cabera recurso no prazo de
cinco dias ao Conselho Municipal de Promocao da Igualdade Racial (COMPIR).

8.6 A convocagdo para comparecer perante a comissdo de comprovacdo da condi¢do de
afrodescendente serd publicada no endereco eletronico do Processo Seletivo:
http://2020seletivocomcap.fepese.org.br//, na data provavel de 30 de outubro de 2020. Da
decisdo da comissdao caberd recurso no prazo de cinco dias ao Conselho Municipal de Promoc¢ao
da Igualdade Racial (COMPIR).

8.7 Os (as) candidatos(as) negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e
as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

8.8 A contratagdo dos (das) candidatos(as) negros classificados respeitara os critérios de
alternancia e proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero de vagas total, o
numero de vagas reservadas a candidatos(as) com deficiéncia e a candidatos(as) negros, os quais
serao chamados da seguinte forma:

Para cada sete candidatos(as) chamados da lista geral de livre concorréncia, chamar-se-a
dois aprovados nas vagas reservadas aos candidatos(as) negros e um aprovado nas
vagas reservadas aos (as) candidatos(as) com deficiéncia, e assim sucessivamente.

8.9 Na hipétese de ndo haver nimero de candidatos(as) negros classificados suficientes
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos (pelas) demais candidatos(as) aprovados, observada a
ordem de classificacdo.
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8.10 Sera eliminado da lista de candidatos(as) que concorrem as vagas reservadas o(a)
candidato(a) que ndo atender a convocacdo para comparecer perante comissdo e/ou cuja
condicdo assinalada no Requerimento de Inscricdo no Processo Seletivo ndo seja constatada,
passando a compor apenas a lista de classificacdo geral final.

8.11 O (a) candidato(a) negro(a) participard deste Processo Seletivo em igualdade de
condicbes com os demais candidatos(as).

8.12 N3o sera admitido recurso de candidatos(as) que, no ato da inscricdo, ndo se
autodeclararem pretos ou pardos.

9 BENEFICIOS DA LEI 11.689/2008.

9.1 Os (as) candidatos(as) que pretenderem, em caso de empate na classificacao final, o
beneficio da Lei 11.689/2008, deverdo fazer upload ou entregar na sede da FEPESE, até as 17

horas se por upload, ou entregar até as 15h (mediante prévio agendamento do horario) do
ultimo dia de inscrigoes:

= (Copia digitalizada da certiddo e/ou declaracdo e/ou atestado ou outros documentos
publicos (original ou cépia autenticada em cartorio) emitidos pelos Tribunais de Justica
Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da funcdo de jurado, nos
termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008.

10 DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

10.1 As inscricbes que preencherem todas as condi¢Ges dispostas neste Edital serdo
homologadas e deferidas pela autoridade competente. O ato de homologacdo sera divulgado no
site do Processo Seletivo no enderego http://2020seletivocomcap.fepese.org.br// , na data
provavel de 14 de outubro de 2020.

10.2 Caso a inscricdo seja indeferida, o candidato devera, nos prazos e pelos meios
previstos no Edital, interpor recurso em desfavor do indeferimento.

11 DA SELECAO E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS
11.1 A sele¢do de que trata o presente Edital compreenderd as seguintes etapas:
11.1.1 Para as funcbes temporarias de Gari de coleta e Gari de limpeza publica:

= Primeira Etapa: Avalia¢ao curricular de carater eliminatdrio e classificatério.
= Segunda Etapa: Prova de Aptidao Fisica de carater eliminatdrio.

11.1.2 Para a fungdo temporaria de Motorista:

= Primeira Etapa: Avaliagao curricular de carater eliminatdrio e classificatério.
= Segunda Etapa: Prova Pratica de carater eliminatdrio e classificatorio
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12 DA AVALIAGAO CURRICULAR

12.1 A primeira fase do Processo Seletivo, para todas as fun¢bes temporarias, sera a
Avaliagao Curricular de carater eliminatdrio e classificatorio.

12.2 A Avaliacdo Curricular consistira na pontuacdo, com base nos documentos
apresentados pelo(a) candidato(a), do (da):

QUESITO AVALIADO PONTUACAO MAXIMA

Formacgado profissional 30
Experiéncia profissional 70
TOTAL 100
12.3 Para ser pontuado o candidato devera, no momento da inscricio, preencher

cuidadosamente o formuldrio de Avaliagdo Curricular com as Informacg&es requeridas sobre a sua
formacao escolar e experiéncia profissional.

12.3.1 Recomenda-se que o candidato antecipadamente preencha, como modelo, o formulario de
Avaliacdo Curricular (modelo constante no anexo 1) para facilitar o preenchimento do
formulario online. Caso busque atendimento pessoal deve portar, para ser atendido, o anexo 1
preenchido. Em face as limitacdes de atendimento impostas ao enfrentamento da COVID-19,
nao sera possivel preencher o formuldrio de Avaliagdao Curricular no atendimento ao
candidato da FEPESE.

12.4 As informacdes prestadas para a Avaliacdo Curricular deverao ser comprovadas
mediante a anexac¢do online (por upload) ou pela entrega no protocolo da FEPESE (mediante
prévio agendamento do horario), dos documentos comprobatdrios na forma, horarios e prazos
estabelecidos pelo Edital.

12.4.1 Documentagao que deve ser apresentada:
Para comprovar a formagao profissional:

Meios aceitos de comprovagao:

Ensino Médio

Copia do certificado de conclusdo de curso de ensino médio emitido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagao.

Graduagao

Copia do diploma de curso de graduagdo frente e verso emitido por instituigdo de ensino superior credenciada junto ao Ministério
da Educagdo.

Pé6s-Graduagao
Copia do diploma/certificado de curso de Pés-Graduagdo, frente e verso, emitido por instituicdo de ensino credenciada pelo 6rgdo
competente.

Cursos técnicos de aperfeicoamento ou atualizagdo

Copia dos certificados/ diplomas dos cursos técnicos de aperfeicoamento ou atualizagdo que tenha concluido, frente e verso,
emitido pelos governos federal, distrital, estaduais ou municipais ou por institui¢cdo credenciada pelo 6rgdo competente.
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Para comprovar a experiéncia profissional

Meios aceitos de comprovagao:

TEMPO DE SERVICO EM EMPRESA PRIVADA UNICAMENTE NA FUNCAO PARA A QUAL SE CANDIDATOU.
Documento original ou cépia da carteira de trabalho (CTPS) das seguintes péginas:

=  Folha de identificagdo;

= Paginas dos contratos de trabalho devidamente registrados e assinados.

As anotacGes devem indicar:

= Afuncdo exercida pelo candidato;

= O tempo de servico em meses ou anos e meses.

=  Adata correspondente ao inicio e ao final do contrato de trabalho.

N3o serdo considerados os tempos de servico em que ndo estejam anotadas as datas do inicio e final do contrato de trabalho.

TEMPO DE SERVICO EM ORGAO PUBLICO UNICAMDENTE NA FUNGAO PARA A QUAL SE CANDIDATOU.

Documento original ou cépia de Certiddo ou Atestado de Tempo de Servigo emitido por 6rgao publico dos governos federal,
distrital, estaduais ou municipais, em papel timbrado, datado e assinado, com a identificagdo do emitente (nome, fungdo, RG e
CPF) informando:

= Afungdo exercida pelo candidato;
= O tempo de servico em meses ou anos e meses;
= As datas correspondentes ao inicio e ao final do exercicio da fungdo.

N3&o serdo considerados os tempos de servico em que ndo estejam anotadas as datas do inicio e final do exercicio.

12.4.2 S3o similares, segundo a CBO (Classificacdo Brasileira de Ocupacdes), as fungdes de Gari:

= Agente de coleta de lixo;

= Coletor de lixo domiciliar;

= Coletor de lixo hospitalar;

= Coletor de lixo;

= Coletor de residuos de saude;

= Coletor de residuos hospitalares;

= Coletor de residuos sélidos de servigos de saude;

= Lixeiro;

= Margarida;

* Trabalhador de servicos de limpeza e conservacdo de dreas publicas;

= Trabalhadores nos servigos de coleta de residuos, de limpeza e conservagao de areas
publicas;

= Varredor de rua.

12.5 Todos os documentos transferidos por upload devem ser cdpias digitalizadas de boa
qualidade que permitam a facil leitura e analise, da frente e verso e anexos da certificagdo, sem
rasuras, borrées ou qualquer alteragao.

12.6 Os documentos entregues pessoalmente ou por procurador devem ser copias simples
(ndo é necessdria a autenticacdo) de boa qualidade que permitam a facil leitura e analise, da
frente e verso e anexos da certificacdo, sem rasuras, borrées ou qualquer alteracéo.

12.7 Ndo serdo aceitos, para pontua¢do os documentos incompletos, ilegiveis, rasurados e
ou emitidos em desacordo com o disposto na norma do Edital.
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12.8 Caso o candidato tenha concluido o curso de Graduagdo ou de Pds Graduagdo ha
menos de 1 (um) ano da data prevista para o término das inscricdes, serdo aceitas para pontuacgado
da titulacdo, Declara¢des de Conclusdo, desde que acompanhadas do Histérico Escolar do
respectivo curso.

12.9 Os diplomas expedidos por universidades estrangeiras deverdo ser revalidados por
universidades publicas brasileiras, nos termos do § 22 do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional.

12.10 Os documentos emitidos em lingua estrangeira devem ser acompanhados de traducao
por tradutor oficial, sem o qual ndo serdo pontuados.

12.11 Os documentos exigidos para a comprovacao do curriculo deverdo ser entregues até as
16 horas do ultimo dia de inscri¢des:

1. Pelainternet, online, quando do preenchimento do Formulario de Avaliacdo Curricular,
através de upload (carregamento), no site do Processo Seletivo na Internet
http://2020seletivocomcap.fepese.org.br/.

2. Entrega presencial pelo candidato ou Procurador (mediante prévio agendamento do
horario).

13 DA AVALIACAO CURRICULAR- FORMACAO PROFISSIONAL- PONTUACAO

13.1 Serdo avaliados como formacdo profissional a formacdo escolar, isto é, os cursos em
nivel médio, superior e de Pés Graduacgdo e os estudos complementares realizados em cursos
técnicos de atualizacdo e aprofundamento, conforme o quadro:

ITEM AVALIADO PONTUACAO
MAXIMA
Formacao escolar 15 pontos
Formacao técnica: Cursos complementares de atualizagdo e 15 pontos
aprofundamento
PONTUACAO MAXIMA DO CANDIDATO 30 pontos
13.2 A valoracdo da Formacdo Profissional serd pontuada conforme as Tabelas abaixo:
FORMAGAO ESCOLAR
ESCOLARIDADE COMPROVADA PONTUACAO
Ensino médio ou técnico 2
Curso Superior- Graduagdo 4
Curso de Pés-Graduagdo- Especializagdo 2
Curso de Pés-Graduagdo- Mestrado 3
Curso de Pés-Graduagdo- Doutorado 4
PONTUACAO MAXIMA 15
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Serdo pontuados todos os documentos comprobatdrios apresentados na forma do presente
Edital, até a pontuacdo de 15 (quinze) pontos. As comprovagoes que excederem a 15 (quinze)
pontos serdo desconsideradas.

FORMACAO TECNICA

Para as fungGes provisorias de Gari de Coleta e Gari de Limpeza Publica

CERTIFICADO APRESENTADO VALOR UNITARIO
Cursos complementares de atualizagdo e aprofundamento na drea compostagem de lixo, reciclagem, 5

carga e descarga e outros na area especifica de limpeza publica com a carga horaria minima de 20 horas

Cursos complementares de atualizagdo e aprofundamento na area de meio ambiente com a carga )

horaria minima de 20 horas

QOutros cursos complementares de atualizagdo e aprofundamento com a carga hordria minima de 20 1

horas

PONTUACAO MAXIMA 15

Para a fungdo proviséria de Motorista

CERTIFICADO APRESENTADO VALOR UNITARIO

Cursos complementares de atualizagdo e aprofundamento na area de condugdo de veiculo, transporte de
residuos, transporte de cargas especiais, transporte de produtos perigosos, manutengdo de veiculos, 5
mecanica de veiculos, eletricidade de veiculos com a carga hordria minima de 20 horas

Cursos complementares de atualizagdo e aprofundamento na drea de meio ambiente com a carga

hordria minima de 20 horas 2
Outros cursos complementares de atualizagdo e aprofundamento com a carga hordria minima de 20 1
horas

PONTUAGAO MAXIMA 15

Serdo pontuados todos os documentos comprobatérios com a carga horaria minima de 20
horas, apresentados na forma do presente Edital, até a pontuagdo maxima de 15 (quinze)
pontos. As comprovacdes que excederem a 15 (quinze) pontos serdo desconsideradas.

14 AVALIAGAO CURRICULAR- EXPERIENCIA PROFISSIONAL- PONTUAGAO

14.1 Serd avaliada a experiéncia profissional do candidato através da pontuagdo da
documentacdo apresentada na forma e prazos previstos no Edital.

14.2 Para pontuagdo da experiéncia profissional serdo somados os tempos de servico dos
documentos apresentados de acordo com as normas do presente Edital unicamente na funcdo
para que se candidatou.

14.3 Ndo serdao computados tempos de servigo sobrepostos, isto é, caso sejam
apresentadas mais de uma certificagdo de um mesmo periodo, apenas uma sera considerada.

Pagina 18 de 37



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE FLORIANOPOLIS
AUTARQUIA DE MELHORAMENTOS DA CAPITAL (COMCAP)

14.4 A somatdria do tempo de servico devidamente comprovado serd convertida em
pontos conforme a tabela abaixo.

PARA AS FUNCOES TEMPORARIAS DE GARI DE COLETA E GARI DE LIMPEZA PUBLICA

MESES ‘ PONTOS ‘ MESES PONTOS MESES PONTOS MESES PONTOS
1 0,00 16 17,50 31 35,00 46 52,50
2 1,17 17 18,67 32 36,17 47 53,67
3 2,33 18 19,83 33 37,33 48 54,83
4 3,50 19 21,00 34 38,50 49 56,00
5 4,67 20 22,17 35 39,67 50 57,17
6 5,83 21 23,33 36 40,83 51 58,33
7 7,00 22 24,50 37 42,00 52 59,50
8 8,17 23 25,67 38 43,17 53 60,67
9 9,33 24 26,83 39 44,33 54 61,83
10 10,50 25 28,00 40 45,50 55 63,00
11 11,67 26 29,17 41 46,67 56 64,17
12 12,83 27 30,33 42 47,83 57 65,33
13 14,00 28 31,50 43 49,00 58 66,50
14 15,17 29 32,67 44 50,17 59 67,67
15 16,33 30 33,83 45 51,33 60 68,83

MAIS DE 60 70,00

PARA A FUNGAO TEMPORARIA DE MOTORISTA (*)

MESES ‘ PONTOS ‘ MESES PONTOS ‘ MESES PONTOS MESES PONTOS
60 0,0 91 17,93 121 35,29 151 52,64
61 0,58 92 18,51 122 35,87 152 53,22
62 1,16 93 19,09 123 36,45 153 53,80
63 1,74 94 19,67 124 37,02 154 54,38
64 2,31 95 20,25 125 37,60 155 54,96
65 2,89 96 20,83 126 38,18 156 55,54
66 3,47 97 21,40 127 38,76 157 56,12
67 4,05 98 21,98 128 39,34 158 56,69
68 4,63 99 22,56 129 39,92 159 57,27
69 5,21 100 23,14 130 40,50 160 57,85
70 5,79 101 23,72 131 41,07 161 58,43
71 6,36 102 24,30 132 41,65 162 59,01
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MESES ‘ PONTOS ‘ MESES PONTOS MESES PONTOS MESES PONTOS

72 6,94 103 24,88 133 42,23 163 59,59
73 7,52 104 25,45 134 42,81 164 60,17
74 8,10 105 26,03 135 43,39 165 60,74
75 8,68 106 26,61 136 43,97 166 61,32
76 9,26 107 27,19 137 44,55 167 61,90
77 9,83 108 27,77 138 45,12 168 62,48
78 10,41 109 28,35 139 45,70 169 63,06
79 10,99 110 28,93 140 46,28 170 63,64
80 11,57 111 29,50 141 46,86 171 64,21
81 12,15 112 30,08 142 47,44 172 64,79
82 12,73 113 30,66 143 48,02 173 65,37
83 13,31 114 31,24 144 48,60 174 65,95
84 13,88 115 31,82 145 49,17 175 66,53
85 14,46 116 32,40 146 49,75 176 67,11
86 15,04 117 32,98 147 50,33 177 67,69
87 15,62 118 33,55 148 50,91 178 68,26
88 16,20 119 34,13 149 51,49 179 68,84
89 16,78 120 34,71 150 52,07 180 69,42
MAIS DE
90 17,36 180 70,00

(*) A experiéncia minima exigida para a fungdo tempordaria de Motorista é de 5 (cinco) anos.

14.5 A pontuagdo maxima da experiéncia profissional serd de 70 pontos, expressa com 2
(duas) casas decimais sem arredondamento.

14.6 O tempo de servico expresso em dias, caso igual ou superior a 15 dias serd
arredondado para 1 (um) més. Caso inferior a 15 dias, sera desprezado.

14.7 Ndo serdao pontuados os documentos em que ndo constarem claramente a fungdo
desempenhada pelo candidato.

14.8 Ndo serdo pontuados os documentos que atestarem tempo de servico em outras
funcgdes que ndo seja aquela a qual o candidato concorre.

14.9 N3do serdo computados os periodos relativos a estagios de qualquer natureza bem
como o de trabalho autbnomo, como empresario, sécio proprietario de empreendimento, ou
microempreendedor individual.

14.10 As certificagOes apresentadas poderdo corresponder a tempo de servigo publico ou
privado, recebendo a mesma pontuac¢do desde que os tempos de servigo ndo sejam sobrepostos.
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15 DA PROVA DE APTIDAO FiSICA

15.1

A segunda etapa do Processo Seletivo Simplificado, para fungdes temporarias de Gari

de coleta e Gari de limpeza publica, consistira em uma Prova de Aptiddo Fisica de carater
unicamente eliminatdrio.

15.2

Serdo convocados para a Prova de Aptiddo Fisica os candidatos que obtiverem a

classificacdo na Avaliagao Curricular, constante do quadro abaixo.

AO PORARIA OTALD ANDIDATO ANDIDATO ANDIDATO

GARI DE COLETA 320 32 64 224
GARI DE LIMPEZA PUBLICA 220 22 44 154
TOTAIS 540 54 108 378
15.3 Havendo empate na pontuacdo da Avaliacdo Curricular, o desempate serd feito através

dos seguintes critérios:

o

15.4

Maior pontuagao na Experiéncia Profissional;

Maior pontuagao na Formacao Profissional;

Ter mais de 60 meses de Experiéncia Profissional se inscrito para Gari de Coleta e ou Gari
de Limpeza Publica;

Maior pontuacdo em cursos complementares de atualizacdo e aprofundamento na area
compostagem de lixo, reciclagem, carga e descarga e outros na area especifica de limpeza
publica, quando couber;

Maior pontuacdo, quando couber, em cursos complementares de atualizacdo e
aprofundamento na area de conducao de veiculo, transporte de residuos, transporte de
cargas especiais, transporte de produtos perigosos, manutencao de veiculos, mecanica de
veiculos, eletricidade de veiculos;

Maior pontuacdo em cursos complementares de atualizacdo e aprofundamento na area de
meio ambiente;

Ter concluido curso superior;

Beneficio da Lei 11.689/2008, desde que requerido nos termos do Edital;

Maior idade completada na data de encerramento das inscri¢des.

Permanecendo o empate apds aplicacdo dos critérios constantes no item anterior,

serao convocados todos os candidatos classificados na dltima posi¢ao exigida para a convocagao.

15.5

N3do havendo candidatos classificados em numero suficiente para serem convocados

entre os inscritos para as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e ou para as vagas
reservadas para negros, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e
serao preenchidas pelos (pelas) demais candidatos(as) classificados, observada a ordem
de classificacao, até o limite maximo estabelecido para a convocacéo.

15.6

A Prova de Aptidao Fisica sera aplicada nas datas provdveis de 27 de outubro de 2020

e 28 de outubro de 2020, em locais e horarios que serdo informados no Edital de Convocagao, na
data provavel de 20 de outubro de 2020.
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15.7 Para participar do Prova de Aptid3do Fisica, o candidato convocado devera apresentar-
se no local e hordrio determinado portando:

1. Documento de identidade- sendo validos aqueles admitidos para a inscricado.

2. Atestado médico emitido em data posterior a 27 de julho de 2020, atestando que o
candidato apresenta condicdes fisicas para a realiza¢do dos testes fisicos previstos no Edital
do Processo Seletivo Simplificado da Autarquia de Melhoramentos da Capital (COMCAP). Os
atestados emitidos em data anterior e ou sem a finalidade aqui determinada, ndo serao
aceitos.

3. Devidamente trajados com bermuda ou cal¢do, camiseta, ou abrigo para pratica desportiva,
ténis e meias.

15.8 Os candidatos que chegarem com atraso e ou ndao portarem o documento de
identificacdo e ou o atestado médico emitido de acordo com as especificacOes deste Edital e ou
ndo estiverem devidamente trajados, ndo poderdo prestar a prova e serdo desclassificados do
Processo Seletivo Simplificado.

15.9 N3o serdo considerados os casos de alteracdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios
(estados menstruais, indisposicGes, cdibras, contusdes, luxacdes, fraturas etc.), que dificultem ou
impossibilitem a realizagdo dos testes ou diminuam o desempenho dos candidatos. Tais casos ndo
implicardo tratamento diferenciado, mesmo que seus transtornos ocorram durante a realizacdo
dos testes.

15.10 Ndo haverd, em hipdtese alguma, segunda chamada para o Teste de Aptidao Fisica.

15.11 Recomenda-se aos candidatos facam uma refeicdo leve antes de dirigir-se ao local da
prova, evitando fazé-la em jejum.

15.12 A Prova de Aptiddo Fisica terd somente cardter eliminatério e determinara a
classificagdo dos candidatos em A (APTO) ou NA (NAO APTO).

15.13 Os candidatos considerados NAO APTOS, serdo desclassificados.
15.14 Descri¢ao das provas que constituem Prova de Aptidao Fisica.
Teste 1: Teste da Sinuosa.

O concorrente deve percorrer um trajeto sinuoso demarcado por trés cones, distantes 1,50
metros entre si, estando o primeiro a 3 metros da linha de partida. O candidato devera sair
detras da linha de partida e fazer o trajeto correndo, nos sentidos de ida e volta, ultrapassando
os obstaculos sinuosamente, cruzando a linha de chegada ainda correndo. Mede-se o tempo
gasto para realizar o percurso.

Teste 2: Apoio sobre o Solo.

O candidato deve apoiar-se em 4 (quatro) pontos (as duas maos e os dois pés), com o corpo
em extensdo e cotovelos estendidos e realizar a flexdao dos cotovelos até que estes figuem ao
nivel dos ombros, sem tocar o chdo, voltando a posig¢do inicial, realizando a extensdo dos
cotovelos. Mede-se o nimero de repeticdes corretas realizadas durante o tempo de 1 (um)
minuto.
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Para as mulheres o teste 2 sofrerd adaptacao na posicao inicial: elas se apoiarado nos joelhos
em vez de se apoiarem nos pés.

Teste 3: Corrida/ Caminhada.

O candidato deve correr ou andar em uma pista de atletismo, durante 12 minutos,
percorrendo a maior distancia possivel e procurando manter a velocidade constante.

15.15 Serdo considerados aptos no Prova de Aptidao Fisica os candidatos que obtiverem o
desempenho minimo descrito na tabela abaixo em todas as provas:

TESTES/ DESEMPENHO MINIMO A SEREM OBTIDOS NA PROVA DE APTIDAO FiSICA PARA AS
FUNCOES TEMPORARIAS DE GARI DE COLETA E GARI DE LIMPEZA PUBLICA

DESEMPENHO MINIMO

TESTES
MASCULINO FEMININO
Corrida Sinuosa 14 segundos 14 segundos
Apoio de frente sobre o solo 14 vezes 10 vezes
Corrida/ Caminhada em 12 minutos 2.000 metros 1.400 metros
16 DA PROVA PRATICA
16.1 A segunda etapa do Processo Seletivo Simplificado, para a fun¢do temporaria de

Motorista consistirda em Prova Pratica de carater eliminatorio e classificatorio.

16.2 Serdo convocados para a Prova Pratica os candidatos que obtiverem a classificacdo na
Avaliagdo Curricular, constante do quadro abaixo.

MOTORISTA 40 04 08 28
TOTAIS 40 04 08 28
16.3 Havendo empate na pontuacdo da Avaliagdo Curricular, o desempate sera feito através

dos seguintes critérios:

Maior pontuacdo na Experiéncia Profissional;

Maior pontuagdo na Formacao Profissional;

Ter mais de 72 meses de Experiéncia Profissional;

Maior pontuagao, quando couber, em cursos complementares de atualizagao e
aprofundamento na drea de condugado de veiculo, transporte de residuos, transporte de
cargas especiais, transporte de produtos perigosos, manutengao de veiculos, mecanica de
veiculos, eletricidade de veiculos;

5. Maior pontuagao em cursos complementares de atualiza¢do e aprofundamento na area
compostagem de lixo, reciclagem, carga e descarga e outros na area especifica de limpeza
publica, quando couber;

PN PE
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6. Maior pontuagdo em cursos complementares de atualizacdo e aprofundamento na area de
meio ambiente;

7. Ter concluido curso superior;

Beneficio da Lei 11.689/2008, desde que requerido nos termos do Edital;

9. Maior idade completada na data de encerramento das inscri¢oes.

o

16.4 N3do havendo candidatos classificados em numero suficiente para serem convocados
entre os inscritos para as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e ou para as vagas
reservadas para negros, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e
serdao preenchidas pelos (pelas) demais candidatos(as) classificados, observada a ordem
de classificacdo, até o limite maximo estabelecido para a convocacdo.

16.5 A convocacgdo para a Prova Pratica sera publicada na data provavel de 20 de outubro
de 2020. As provas serao aplicadas em locais e hordrios que serdao informados na Convocacao, nas
datas provaveis de 27 de outubro de 2020 e 28 de outubro de 2020.

16.6 Para participar do Prova Pratica, o candidato convocado devera apresentar-se no local
e horario determinado adequadamente vestidos e calgcados (calga, camisa ou blusa ou agasalho
esportivo, sapato ou ténis, meias), portando:

1. Documento de identidade- sendo vélidos aqueles admitidos para a inscricdo. O documento
de identidade podera ser dispensado se seu niumero constar da Carteira Nacional de
Habilitacao.

2. Carteira Nacional de Habilitagdo tipo “D”, vélida.

16.7 Os candidatos que chegarem com atraso e ou ndo portarem o documento de
identificacdo ou carteira nacional de habilitagio na categoria exigida e ou ndo estiverem

devidamente trajados e calcados, ndo poderdo prestar a prova e serdao desclassificados do
Processo Seletivo Simplificado.

16.8 Serdo considerados aprovados na Prova Pratica os candidatos que obtiverem a
pontuacdo minima de 50 (cinquenta) pontos.

16.9 A ndo aprovagdo na Prova Prdtica implica a desclassificagdo do candidato.

16.10 A prova pratica para a fungdao tempordria de Motorista constard da aferi¢cdo dos
conhecimentos técnicos e praticos do candidato necessarios para o exercicio de suas funcgdes,
demonstrados através da correta conducdo de um veiculo e realizagdo de tarefa que lhe serd
atribuida.

16.11 Os candidatos sorteardo, na ordem constante no Edital de Convocag¢do, uma Folha de
Tarefa contendo uma tarefa especifica que deverao realizar, tempo de duragdo e a identificagao,
o veiculo e outras informacGes pertinentes. O veiculo indicado na Folha de Tarefa devera ser
usado no estado em que se encontra e ndo poderd ser substituido, salvo por determinagdo do
Avaliador ou Coordenador da Prova no caso de falha, ndo causada pelo candidato, que impeca o
seu funcionamento. O nimero de Folhas de Tarefa a serem sorteadas é idéntico ao de candidatos.

16.12 O candidato sera examinado durante a realizagdo da prova por um avaliador a quem
cabera a autorizagdo para inicio, término e/ou eventual interrup¢do da prova. O avaliador ndo
fard qualquer comentdrio sobre o desempenho, nem informara a pontuagao obtida, mas podera
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fazer perguntas sobre o veiculo, os equipamentos nele montados, a seguranca ou o0s
procedimentos indicados, com o objetivo de verificar os conhecimentos do candidato. O avaliador
atribuird pontuacdo para cada um dos itens avaliados, da qual resultara pontuacdo de 00 a 100
pontos na Prova Pratica.

16.13 Na Prova Prdtica o candidato deverd demonstrar seus conhecimentos sobre a
nomenclatura de sistemas, pecas, equipamentos e funcionamento do veiculo, conduzir o veiculo
em determinado percurso e efetuar determinadas manobras, respeitando todas as normas de
conducdo e segurancga previstas no CTB, bem como executar tarefa tipica da funcdo e operar
interna ou externamente os equipamentos pneumadticos ou hidraulicos, seguindo o roteiro
abaixo:

1. Ligar o veiculo;

2. Verificar as suas condi¢des de funcionamento e de seguranca para operacao;

3. Conduzir o veiculo em percurso determinado pelo avaliador, que poderd constar de trechos
em linha reta, curvas, aclives, declives, com diferentes tipos de pavimento, obedecendo a
todas as normas da legislacdo de transito e os cuidados com relacdo a direcao defensiva;

4. Executar tarefa tipica da funcdo/Operacdo dos equipamentos montados no veiculo;

5. Demonstrar o completo dominio dos conhecimentos tedricos e praticos necessarios a
fungao.

6. Estacionar o veiculo em local determinado, podendo unicamente fazer 2 (duas) tentativas
para estacionamento correto;

7. Desligar o veiculo e equipamento com seguranca.

CRITERIOS E PONTUAGCAO PROVA PRATICA PARA O FUNCAO TEMPORARIA DE MOTORISTA

DESEMPENHO AVALIADO Avaliagdo/Pontuacdo

Desempenho Desempenho Desempenho

R o Nao Atingiu
pleno parcial minimo

1 | Verificagdo da condigdo de funcionamento e
seguranga. Verificagdo dos equipamentos 05 01 00 00
obrigatdrios.

2 | Medidas de seguranga e cuidados antes de

colocar o veiculo em movimento. Ligar e 10 02 01 00
arrancar.
3 | Condugdo durante o trajeto indicado. 20 04 02 00
4 | Execucdo da tarefa tipica da fungdo 40 08 04 00
5 _— . . ~
Z::ﬁ:;)cgzl.‘enswa, normas de circulagdo e 10 00 00 00
6 | Parada, manobras e estacionamento 10 02 01 00
7 | Postura corporal. 05 01 00 0,00
PONTUAGAO MAXIMA 100
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17 DO CALCULO DA PONTUAGCAO FINAL

17.1 A pontuacdo final dos candidatos sera apurada de acordo com os quadros abaixo e
expressa de 00,00 (zero) a 100,00 (cem) pontos, com 2 (duas) casas decimais sem
arredondamento.

17.1.1 Para as fungbes tempordrias de Gari de Coleta e Gari de Limpeza Publica
PF = PFP + PEP

Sendo

PFP = Somatdrio da pontuacdo obtida na Formacao Profissional
PEP = Somatdrio da pontuagdo obtida na Experiéncia Profissional

Observagao

Para terem a Pontuacdo Final apurada os candidatos as funcdes tempordrias de Gari de

Coleta e Gari de Limpeza Publica devem ter sido considerados APTOS na Prova de
Aptidao Fisica.

17.1.2 Para a fun¢do temporaria de Motorista

F_(PFP+PEP)>< 4+PPPX 6
N 10

Sendo

PFP = Somatdrio da pontuacado obtida na Formacao Profissional
PEP = Somatdrio da pontuacdo obtida na Experiéncia Profissional
PPP = Pontuacgdo da Prova Pratica

Observagao

Para terem a Pontuacdo Final apurada os candidatos a funcdo tempordria de Motorista
devem ter sido considerados APROVADOS na Prova Pratica (pontuacdo igual ou superior
a 50 pontos).

18 DA CLASSIFICAGAO

18.1 Os candidatos serdo classificados, para cada uma das fungGes temporarias, na ordem
decrescente da Pontuagdo Final, expressa de 0,00 (zero) a 100,00 (cem), com 2 (duas) casas
decimais sem arredondamento.

A classificagdo serd publicada em 3 (trés)listas:

1. Lista geral de classificagao;
2. Lista dos candidatos inscritos para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia;
3. Lista dos candidatos classificados para as vagas reservadas aos candidatos negros.

18.2 Ocorrendo empate na pontuagdo final aplicar-se-a para o desempate, o disposto no
paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na
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condicdo de idoso nos termos do Artigo 12 da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou
mais).

18.3 Para os candidatos que ndo se enquadrarem na condicdo de idoso, na hipdtese de
igualdade de notas, o desempate serd feito através dos seguintes critérios:

Maior pontuacdo na Prova Pratica (quando couber);

Maior pontuagao na Formacao Profissional;

Maior pontuacao na Experiéncia Profissional;

Ter mais de 60 meses de Experiéncia Profissional se inscrito para Gari de Coleta e ou Gari

de Limpeza Publica;

Ter mais de 72 meses de Experiéncia Profissional se inscrito para Motorista;

6. Maior pontuagdo em cursos complementares de atualizacdo e aprofundamento na area
compostagem de lixo, reciclagem, carga e descarga e outros na area especifica de limpeza
publica;

7. Maior pontuagdo em cursos complementares de atualizacdo e aprofundamento na area de
conducdo de veiculo, transporte de residuos, transporte de cargas especiais, transporte de
produtos perigosos, manutencdo de veiculos, mecanica de veiculos, eletricidade de
veiculos;

8. Maior pontuacdo em cursos complementares de atualizacdo e aprofundamento na drea de
meio ambiente;

9. Ter concluido curso superior;

10.Beneficio da Lei 11.689/2008, desde que requerido nos termos do Edital;

11.Maior idade na data de encerramento das inscri¢des.

PN PRE

U

18.3.1 Na eventualidade de, aplicados os critérios descritos no item 18.3, permanecer o empate, a
Comissdo do Processo Seletivo publicard, a seu tempo, Termo Aditivo ao presente Edital,
estabelecendo normativas para o desempate.

19 DOS RECURSOS

19.1 Caberdo recursos dos seguintes atos do Processo Seletivo Simplificado:

1. Indeferimento do pedido de isen¢do do valor da inscri¢do;

2. Indeferimento do pedido de inscri¢do para reserva de vagas (candidatos com
deficiéncia e candidatos negros);

Indeferimento do pedido de inscrigdo (vagas de livre concorréncia);
Resultado da Avaliagdo Curricular;

Convocacdo para a Prova de Aptidao Fisica;

Convocacgdo para a Prova Pratica;

Resultado da Prova de Aptidao Fisica;

Resultado da Prova Pratica;

Resultado e classificagdo final;

10 Resultado da avaliagdo da condicdo de afrodescendente;

11. Resultado da avaliacdo do candidato com deficiéncia.

©ooNOU AW

19.2 Os recursos em desfavor do Resultado da avaliagdo da condi¢do de afrodescendéncia e
da avaliagdo do candidato com deficiéncia, deverao ser interpostos até as 18 horas do quinto dia
util posterior a publicagdo do resultado, exclusivamente pela Internet.

Pagina 27 de 37



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE FLORIANOPOLIS
AUTARQUIA DE MELHORAMENTOS DA CAPITAL (COMCAP)

19.3 Os recursos em desfavor dos demais resultados deverdao ser interpostos até as 18

horas do segundo dia util posterior a publicacdo do ato em desfavor do qual deseja o candidato
recorrer, exclusivamente pela Internet.

19.4 Instrucdes para interposicdo de recursos

1. Acessar a pagina do Processo Seletivo Simplificado na Internet:
http://2020seletivocomcap.fepese.org.br /;

2. Preencher online o requerimento com argumentacdo clara, consistente e objetiva;

3. Se assim desejar, fazer o upload (transmissdo) de comprovantes e ou documentos
digitalizados, que possam apoiar o seu pedido. S6 serdo analisados os arquivos com
resolugdo que permitam a leitura integral do documento.

19.5 O despacho dos recursos serd publicado coletivamente no endereco eletrénico do
Processo Seletivo Simplificado: http://2020seletivocomcap.fepese.org.br/ . Uma resposta

individual a cada requerimento serd acessivel pelo link RESULTADO DE RECURSOS E
REQUERIMENTOS.

19.6 A decisdo exarada nos recursos pela Comissdao Organizadora é irrecorrivel na esfera
administrativa.

19.7 N3o serdo recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a ndo ser o descrito
no Edital.
19.8 Alterada a pontuacdo e resultado do Processo Seletivo por ato da Comissdo

Organizadora, de oficio, ou por forca de provimento de recurso, poderad haver alteracdo da
pontuacdo e ou classificagdo inicialmente obtida para uma classificacdo superior ou inferior ou,
ainda, a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a pontuagdo minima exigida.

20 DA CONTRATACAO E POSSE

20.1 Os candidatos classificados serdo convocados obedecendo a ordem classificatoria,
observada a necessidade e conveniéncia da Autarquia Melhoramentos da Capital (COMCAP), para
o preenchimento das vagas existentes.

20.2 No caso de o candidato necessitar de deslocamento de sua moradia, para posse, o
onus correspondente as despesas de deslocamento e sua manutengdo serda de exclusiva
responsabilidade do candidato.

20.3 O candidato devera atender as seguintes condi¢bes, quando de sua contratagao:

1. Submeter-se ao Exame Médico Admissional;

2. Providenciar, a suas expensas os exames complementares que se fizerem necessarios a
realizacdo do Exame Médico;

3. Atender aos dispositivos referentes aos requisitos bdsicos para a contratacdo previstos no
Edital.

20.4 Sera vedada a posse de ex-servidor publico, demitido ou destituido de cargo publico,

nas situagdes previstas no Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Floriandpolis ou
legislacao correlata.
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O candidato devera apresentar, necessariamente, no ato da contratac¢do, os seguintes

documentos (cdpia e original), cujas copias ficardo retidas junto a administracdo municipal:

20.6

1. Carteira de Identidade — RG (frente e verso);

2. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF regularizado; comprovante de Situagdo Cadastral Regular
no CPF: Validade: 30 (trinta) dias a contar da data de sua emissdo.

3. Titulo de Eleitor (frente e verso);

Comprovante das duas ultimas votacdes ou Certidao de Quitagao Eleitoral do TRE;

5. Comprovante de quitacdo com as obriga¢des militares, apenas para candidatos do sexo
masculino, até 45 anos completos;

6. Numero do PIS/PASEP (cépia da Carteira de Trabalho ou extrato fornecido pelo Banco do
Brasil ou Caixa Economica Federal);

7. Certidao de Casamento ou Escritura Publica de Unido Estavel, com RG e CPF do cOnjuge;

8. Certidao de Nascimento, RG e CPF (de filhos menores de 21 anos); para filhos de 21 até 24
anos, se for estudante, deverd apresentar declaracao de matricula da instituicao;

9. Comprovante de escolaridade exigida para o FUNCAO TEMPORARIA (frente e verso);

10.Registro no respectivo Conselho de Classe (se houver);

11.Comprovante de residéncia atualizado (agua, luz ou telefone).Caso o candidato resida em
domicilio que ndo seja de sua propriedade deve anexar declaracdo do titular da conta de
consumo (acompanhada de cépia de seu documento de identificacdo e CPF), de que reside
na sua propriedade, no endereco constante da conta apresentada;

12.Cdpia da Declaragao de Imposto de Renda, encaminhada a Receita Federal, relativa ao
ultimo exercicio fiscal;

13.0s candidatos deverdo apresentar, no ato da admissado, a impressado da qualificacao
cadastral no Sistema de Escrituragdo Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas (e social), cuja consulta podera ser realizada no site:
http://portal.esocial.gov.br/institucional/ consulta-qualificacdo-cadastral;

14.Atestado de Saude Original, fornecido pela Pericia Médica, da COMCAP;

15.Certiddo negativa de antecedentes criminais originais da Policia Federal e do Tribunal de
Justica de Santa Catarina, acessados através dos links: https://www.gov.br/pf/pt-
br/assuntos/antecedentes-criminais e https://esaj.tjsc.jus.br/sco/abrirCadastro.do;

16.Carteira de vacinagdo do(s) filho(s) menores de 6 (seis) anos;

17.Declaracdo de acumulagdo de cargo publico;

18.Certiddo do prontudrio do DETRAN para a Fungdo Tempordria de Motorista;

19.Foto 3x4cm recente.

b

Caso haja necessidade, a Autarquia Melhoramentos da Capital (COMCAP) podera

solicitar outros documentos complementares.

20.7

Os candidatos serdo convocados por meio de comunicagdo oficial, via mensagem

eletronica, cabendo-lhes o dever de manter os seus dados cadastrais atualizados.

20.8

A Autarquia Melhoramentos da Capital ndo se responsabilizard por falhas de

comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicacdo ou outros fatores de ordem técnica

gue impossibilitarem o envio e/ou recebimento de mensagem eletrénica para atualizacdo de
dados cadastrais e/ou convocacdo.
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21 DA DELEGAGCAO DE COMPETENCIA

21.1 Delegam-se a FEPESE as seguintes competéncias:

Receber o pagamento das inscri¢oes;

Deferir e indeferir as inscri¢oes;

Emitir os documentos de homologacdo das inscri¢cGes;

Aplicar, julgar e avaliar as provas exigidas no presente edital;

Analisar e pontuar a documentagdo entregue para a Avaliacdo Curricular;
Apreciar, responder e dar publicidade aos recursos previstos neste Edital;
Emitir relatdrios de classificagdo dos candidatos;

Prestar informacdes sobre o Processo Seletivo Simplificado;

Publicar o Resultado Final no sitio do Processo Seletivo Simplificado na Internet.

LooNOULRWNRE

22 DO FORO JUDICIAL

22.1 O foro para dirimir qualquer questdo relacionada com o Processo Seletivo Simplificado
previsto neste Edital é o da Comarca da Capital, Estado de Santa Catarina.

23 DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1 A FEPESE ndo fornecera cépias dos documentos apresentados que, encerrado o prazo
para a sua apresentacdo, ndo poderado ser substituidos e ou complementados.

23.2 O Edital, avisos e outras publicacbes no site do Processo Seletivo Simplificado na
Internet e as publica¢des legais, sdo as Unicas fontes de informacgdes validas.

23.3 Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do
Processo Seletivo Simplificado da FEPESE e pela Administragao Municipal.

Florianopolis, 2 de setembro de 2020.
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ANEXO 1 AVALIACAO CURRICULAR

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome do candidato

RG CPF

Fungdo temporaria: N® de inscri¢do

FORMAGAO ESCOLAR

Assinale Xl nas formacg6es concluidas.

O ENSINO MEDIO

Estabelecimento em que concluiu Ano de conclusdo | Pontuagdo

O ENSINO TECNICO

Curso Técnico concluido

Estabelecimento em que concluiu Ano de conclusdo | Pontuagdo

O CURSO SUPERIOR (GRADUAGAO)

Graduagdo em:

Estabelecimento em que concluiu Ano de conclusdo | Pontuagdo

O CURSO DE POS-GRADUACAO

O Especialista 0 Mestre O Doutor

Estabelecimento em que concluiu Ano de conclusdo Pontuagdo
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FORMAGAO TECNICA

[0 N3o conclui curso técnico de aperfeicoamento ou atualizagio

CURSOS TECNICOS/DE APERFEICOAMENTO CONCLUIDOS

Relaciono abaixo os cursos técnicos de aperfeicoamento ou atualizagao que conclui

1. Nome do curso:

Estabelecimento em que concluiu Ano de conclusdo Pontuagdo
2. Nome do curso:
Estabelecimento em que concluiu Ano de conclusdo | Pontuagdo
3. Nome do curso:
Estabelecimento em que concluiu Ano de conclusdo Pontuagdo
4. Nome do curso:
Estabelecimento em que concluiu Ano de conclusdo | Pontuagdo
5. Nome do curso:
Estabelecimento em que concluiu Ano de conclusdo Pontuagdo
6. Nome do curso:
Estabelecimento em que concluiu Ano de conclusdo | Pontuagdo
7. Nome do curso:
Estabelecimento em que concluiu Ano de conclusdo Pontuagdo
8. Nome do curso:
Estabelecimento em que concluiu Ano de conclusdo Pontuagdo
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL
[0 N3o tenho experiéncia profissional na funcdo para a qual me candidato.
TEMPO DE SERVICO NA FUNCAO PARA A QUAL SE CANDIDATA

Relaciono abaixo as empresas (instituicdes) em que trabalhei e o tempo de servico em que
exerci a fungdo para a qual me candidato no Processo Seletivo.

1. Fungao

Nome da empresa/instituicdo Telefone para contato
Anos: Meses: Dias:

2. Fungdo

Nome da empresa/instituicdo Telefone para contato
Anos: Meses: Dias:

3. Fungdo

Nome da empresa/instituicdo Telefone para contato
Anos: Meses: Dias:

4. Fungdo

Nome da empresa/instituicdo Telefone para contato
Anos: Meses: Dias:

SOMATORIO DO TEMPO DE SERVICO COMPROVADO

Anos Meses Dias Conversao em meses Pontuagao

Floriandpolis, de de 2020.

Pagina 33 de 37




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE FLORIANOPOLIS
AUTARQUIA DE MELHORAMENTOS DA CAPITAL (COMCAP)

Assinatura do candidato ou seu Procurador (se entregue presencialmente)
Caso seja necessario, copie e anexe quantas folhas desejar
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ANEXO 2 ATRIBUICOES

GARI DE COLETA

Sumario: Recolher residuos sélidos urbanos, residuos de servico de saude, residuos perigosos,
residuos da construcdo civil e residuos volumosos em logradouros publicos, em praias, em valas
a céu aberto e em canais, sob pontes e outros locais, depositando-os em veiculos,
equipamentos ou locais apropriados.

AtribuicOes: I - executar servigos de recolhimento de sdlidos urbanos, residuos de servigo de
saude, residuos perigosos, residuos da construgao civil e residuos volumosos junto a veiculos
coletores e equipamentos apropriados; II - executar servicos limpeza publica em ruas,
calcadbes, pracas, praias, logradouros publicos e outros, zelando pela conservacdo dos
mesmos; III - operar sistema hidraulico de carregamento, compactagao e descarga dos veiculos
coletores compactadores, e similares; IV - efetuar servicos de carga e descarga de residuos
sélidos e outros materiais, acondicionando-os de maneira adequada, incluindo a limpeza da via,
se necessario, e o zelo no manuseio de contentores e similares, recolocando-os em seus locais
adequados com as tampas fechadas; V - auxiliar na manobra de veiculos e equipamentos; VI -
efetuar a triagem dos residuos sdlidos, dispondo-os em equipamentos e locais apropriados,
incluindo o manejo de residuos em areas de transbordo e triagem e pontos de entrega
voluntaria; VII - tratar com educagdo os usuarios e publico em geral, orientando-os ou
encaminhando-os ao motorista da equipe ou geréncia, para solucao de dulvidas ou
reclamacdes; VIII - executar servicos de limpeza e remocdo nas vias publicas e hidrograficas
(valas, corregos e canais) a céu aberto, inclusive sob pontes e canais; IX - efetuar a remogao
de animais mortos; X - Participar de cursos de qualificacdo e requalificacdo profissional e
repassar a seus colegas informacOes técnicas e operacionais promovidas pela COMCAP; XI -
recolher e descarregar residuos provenientes da coleta de lixo pesado, tais como: moveis,
podas, volumosos, utensilios e equipamentos; XII - zelar pelo cumprimento de normas de
salde e seguranga do trabalho, além de utilizar adequadamente equipamentos de protegao
individual e equipamentos de protecao coletiva; XIII - cumprir as Normas de Seguranca e usar
os EPIs para a atividade desenvolvida; e XIV - executar demais tarefas compativeis com as
exigéncias e/ou correlatas a fungao

GARI DE LIMPEZA PUBLICA

Sumario: Exercer atividades de limpeza viaria, de manejo e triagem de residuos e outros
servigos correlatos.

AtribuicOes: I - efetuar limpeza de ruas, praias, parques, jardins, encostas e outros logradouros
publicos varrendo e coletando detritos; II - realizar limpeza e recolhimento de papeleiras,
lixeiras publicas, mobiliario urbano e demais equipamentos publicos; III - executar servicos de
capinacdao e cortes de grama, podas e pinturas em geral; IV - executar servicos de rogcagem,
jardinagem, pintura de meio-fio, dentre outros; V - executar limpeza, remocao e raspagem de
residuos especiais de logradouros publicos; VI - executar servicos bracais em diferentes tipos
de terrenos e locais, incluindo Aterro de Inertes, areas de Transbordo e Triagem, patios de
compostagem, patio de transbordo, triagem de residuos secos, volumosos, organicos e de
construgdo e demolicdo, patio de trituracdo, dentre outros servigos correlatos; VII - executar
limpeza, abertura e/ou fechamento de valas, canais de drenagem, tubulagdes pluviais, ralos,
bocas de lobo, canalizagGes pluviais e similares; VIII - remover, recolher e descarregar moveis,
utensilios, equipamentos e outros materiais, em locais determinados, conforme orientacdo da
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geréncia; IX - sinalizar o movimento de veiculos em via pUblica e carregar ou conduzir redes de
protecdo, bandeiras e cones; X - remover e acondicionar residuos diversos e animais mortos,
em locais publicos, levando até locais determinados; XI - participar de cursos de qualificagao e
requalificagdo profissional e repassar a seus colegas informagGes técnicas e operacionais
promovidas pela COMCAP; XII - Operar rocadeiras mecanicas, equipamentos para trituracao,
picadores, corte de vegetacdo e madeiras e de apoio a limpeza publica, como motocultores,
micro trator, moto podas, giro zero, quadriciclos e similares; XIII - Receber, separar e
acondicionar residuos sdlidos reciclaveis, volumosos, de construcao e demolicdo e rejeitos,
provenientes dos servicos e ecopontos; XIV - Tratar com educagao os usuarios e publico em
geral, orientando-os ou encaminhando-os ao encarregado da equipe ou geréncia para solucao
de davidas ou reclamagbes; XV - Cumprir as Normas de Seguranga e usar os EPIs para a
atividade desenvolvida; e XVI - Executar demais tarefas compativeis com as exigéncias e/ou
correlatas a fungdo.

MOTORISTA

Sumario: Conduzir veiculos automotores, como caminhdes, utilitarios, 6nibus, automdveis e
similares, transportando com seguranca as cargas, empregados, materiais, volumes,
documentos, dentre outros, em trajetos determinados, conforme instrucGes recebidas,
obedecendo fielmente as normas gerais de circulagdo e conduta, destacadamente o Codigo de
Transito Brasileiro.

Atribuicbes: I - conduzir todos os tipos e modelos de veiculos no perimetro urbano ou fora dele;
II - efetuar no inicio e final da atividade diaria a verificagdo do veiculo e equipamentos,
preenchendo corretamente a lista de verificacdo e informando imediatamente quaisquer nao
conformidades; III - registrar em fichas e formularios especificos ao setor de manutencao
eventuais defeitos ou desconformidades no veiculo ou equipamento utilizado; IV - registrar em
fichas proprias e/ou em equipamentos embarcados as atividades realizadas, bem como
eventuais ocorréncias; V - informar imediatamente as autoridades competentes e a geréncia
quando houver acidente de transito quando no exercicio de suas atividades; VI - recolher o
veiculo a garagem ou base operacional determinada pela geréncia, abastecer o veiculo,
encaminhar suas chaves, fichas e equipamentos embarcados quando couber, ao local
apropriado apds a jornada de trabalho; VII - operar interna ou externamente os equipamentos
hidraulicos, pneumaticos ou hidraulicos montados nos veiculos, conforme estabelecido no
procedimento operacional padrao (POP) de cada equipamento; VIII - participar dos cursos e
provas de habilitagdo especifica para operacao de maquinas e equipamentos rodoviarios
pesados, versdes compactas e seus implementos, transporte de residuos e cargas perigosas; IX
- participar de cursos de qualificacdo e requalificacdo profissional e repassar a seus colegas
informac0es técnicas e operacionais promovidas pela COMCAP; X - tratar com educagdo os
usuarios e publico em geral, orientando-os ou encaminhando-os a sua geréncia, para solugao
de duvidas ou reclamagGes; XI - cumprir as Normas de Seguranca e usar os EPIs para a
atividade desenvolvida; e XII - executar demais tarefas compativeis com as exigéncias e/ou
correlatas a fungdo.
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ANEXO 3 CRONOGRAMA

Eventos/Datas Previstas INiclo FIM
Publicacdo do Edital 02/09/20
Inicio das inscrigbes 08/09/20
Periodo de inscri¢des 08/09/20 08/10/20
Entrega da comprovacao para a andlise curricular 08/09/20 08/10/20
Requerimentos de isencdo da taxa de inscrigdo 08/09/20 18/09/20
Despacho dos Requerimentos de isengdo da taxa de inscri¢do 25/09/20
Prazo recursal: indeferimento dos pedidos de isengdo 28/09/20 29/09/20
Publicagdo das respostas aos recursos: indeferimento dos pedidos de isengdo 05/10/20
Entrega de documentag&o: vagas reservadas PCD 08/09/20 08/10/20
Requerimento de condi¢des especiais para presta¢do da prova 08/09/20 08/10/20
Despacho: Requerimentos de inscricGes para as vagas reservadas PCD 14/10/20
Despacho: Requerimentos: condigdes especiais para a prestagdo da prova 14/10/20
Deferimento das inscrigdes 14/10/20
Prazo recursal: indeferimento das inscrigbes e pedidos de condigBes especiais 15/10/20 16/10/20
Despacho dos recursos: indeferimento das inscri¢des e pedidos de condigdes especiais 20/10/20
Publicacdo do resultado da analise curricular 20/10/20
Convocagdo para a Prova Prética 20/10/20
Convocagdo para a Prova de Aptid&o Fisica 20/10/20
Prazo recursal: resultado da andlise curricular e convocagio para PAF e PP 21/10/20 22/10/20
Publicacdo das respostas dos recursos 26/10/20
Republicagdo do resultado e convocagdes 26/10/20
Prova de Aptiddo Fisica-Gari de Coleta e Gari de Limpeza Publica 27/10/20 28/10/20
Prova Pratica- Motorista 27/10/20 28/10/20
Resultado da Prova de Aptid3o Fisica e da Prova Pratica 30/10/20
Resultado final 30/10/20
Convocagdo dos candidatos negros para comprovagdo da condigdo de afrodescendente 30/10/20
Convocacgdo dos candidatos inscritos para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia para 30/10/20
avaliacdo de Equipe Multiprofissional.

Prazo recursal: resultados e convocagdes 03/11/20 04/11/20
Publicacdo das respostas dos recursos 05/11/20
Avaliagdo para comprovagdo da condigdo de afrodescendente 06/11/20 07/11/20
Avaliagdo da Equipe Multiprofissional- candidatos com deficiéncia 06/11/20 07/11/20
Resultados das avaliages 11/11/20
Prazo recursal 12/11/20 18/11/20
Publicagdo das respostas aos recursos 23/11/20
Republicagdo do resultado e classificagdo final 23/11/20
Homologacgdo do resultado do Processo Seletivo ASD
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