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9. PROVAS E CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO
9.1 – PROVA DIDÁTICA:
9.1.1. Consistirá de aula teórica em nível de graduação, com 

duração de no mínimo 40 minutos e no máximo 60 minutos. O 
sorteio do tema será feito na presença de todos os membros 
da Comissão Examinadora e na presença dos candidatos, por 
videoconferência através do Google Meet, com no mínimo 24 
horas de antecedência do início previsto para a Prova Didática. 
O candidato que não estiver presente na videoconferência no 
momento do sorteio do tema, será eliminado do concurso.

Serão adotados os seguintes critérios de avaliação e 
pontuação:

- Coerência e clareza na exposição do tema (até 3,0 pontos);
- Uso adequado dos procedimentos de ensino (recursos 

didáticos) (até 3,0 pontos);
- Distribuição didática do conteúdo (introdução, desenvolvi-

mento do tema e conclusão) (até 4,0 pontos);
Caso a Prova Didática não atinja a duração mínima de 40 

minutos ou extrapole 60 minutos, será atribuída nota zero ao 
candidato

9.2 – ANÁLISE CURRICULAR:
9.2.1 Os critérios de avaliação e respectiva pontuação 

deverão levar em consideração as atividades realizadas na área 
das disciplinas objeto do concurso e serão:

- Formação e títulos acadêmicos (até 3,5 pontos);
- Atividade Didática (até 2,5 pontos);
- Atividade Científica (até 2,5 pontos);
- Outras Atividades (cursos ministrados, atividades culturais, 

atividades artísticas, filiações, prêmios) (até 1,5 pontos).
9.3 – As provas terão os seguintes pesos:
- Prova Didática: peso 2
- Análise Curricular: peso 1
10. HABILITAÇÃO, CLASSIFICAÇÃO E DESEMPATE
10.1. Serão considerados aprovados os candidatos que obti-

verem média igual ou superior a 07 (sete), atribuídas por, pelo 
menos, 02 (dois) membros da comissão examinadora.

10.2. A ordem de classificação dos candidatos aprovados 
será estabelecida em função da maior média final obtida.

10.3. Em caso de igualdade da pontuação final, serão 
aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

- - com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da 
Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que 
será dada preferência ao de idade mais elevada;

- - maior média na Prova Didática
11. DOS RECURSOS
11.1. Caberá recurso, devidamente fundamentado, à Con-

gregação nas seguintes hipóteses:
I - contra a decisão de indeferimento da inscrição, no prazo 

de 3 (três) dias úteis após a divulgação da lista de inscritos, no 
endereço eletrônico da Universidade;

II - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco) 
dias úteis, a partir da data de sua divulgação no Diário Oficial 
do Estado-DOE.

11.2. O pedido de acesso às notas, previsto no item 8.3.4, 
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual 
será retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais 
1 (um) dia útil se o deferimento tiver ocorrido no último dia do 
prazo recursal.

11.3. A legitimidade para a interposição de recursos é 
exclusiva de candidato,

11.4. Os recursos terão a forma escrita, devendo ser realiza-
do através do endereço eletrônico scib.rc@unesp.br ,dentro do 
prazo previsto no Edital.

12. CONTRATAÇÃO
12.1. A contratação somente se efetivará após a homologa-

ção, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente 
os recursos interpostos.

12.2. Os candidatos aprovados dentro do número de vagas 
previstas no edital têm direito líquido e certo à contratação, no 
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

12.3. O contrato de trabalho será estabelecido em prazo 
máximo equivalente ao ano letivo fixado no calendário escolar, 
correspondendo ao período de até 05 (cinco) meses e poderá ser 
prorrogado uma única vez, a critério da Administração.

12.4. Apresentação de comprovante de estar em dia com as 
obrigações militares, quando do sexo masculino;

12.5. Apresentação de comprovante de estar quite com a 
Justiça Eleitoral;

12.6. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigên-
cias contidas nos subitens 12.4 e 12.5.

12.7. Comprovação de não registrar antecedentes criminais.
12.8. O candidato deverá observar, o prazo de interstício 

mínimo entre o término da vigência de um contrato em qualquer 
Unidade da Unesp e o início de outro, previsto na Lei Comple-
mentar nº 1093/2009 e suas alterações.

13. DISPOSIÇÕES GERAIS
13.1. O resultado final do concurso público será publicado 

no Diário Oficial do Estado-DOE.
13.2. - A Congregação, terá o prazo de 05 (cinco) dias úteis 

para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final 
para recurso.

13.3. O resultado final do concurso público será homologa-
do pela Congregação da Unidade Universitária.

13.4. Será eliminado do concurso público o candidato que 
não comparecer na Prova Didática (videoconferência) no dia 
e horário estabelecido ou não apresentar documento original 
oficial com foto.

13.5. O candidato deve se responsabilizar pela conexão da 
internet no momento da prova.

13.6. Ocorrendo problemas técnicos que impeça a adequa-
da participação dos membros da Comissão Examinadora e/ou 
do candidato, durante a realização da Prova Didática, havendo 
tentativas restabelecimento da conexão sem sucesso, no período 
de 30 (trinta) minutos,a prova será suspensa e reagendada.

13.7. A validade deste concurso será a partir da data de 
publicação no Diário Oficial do Estado-DOE da homologação até 
o final do ano letivo.

13.8. Não haverá devolução de importância paga, ainda que 
maior ou em duplicidade, nem isenção total de pagamento do 
valor da taxa de inscrição, seja qual for o motivo alegado, exceto 
nos casos em que o concurso público não se realizar.

13.9. É de responsabilidade do candidato acompanhar 
todas as publicações no Diário Oficial do Estado-DOE e no ende-
reço eletrônico, https://inscricoes.unesp.br/referente ao presente 
concurso.

13.10. O Curriculum Lattes documentado ficará à disposição 
dos candidatos durante o prazo de validade deste concurso. 
Após este prazo, se não retirado, será descartado.

13.11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou 
duvidosos serão julgados pela comissão examinadora.

13.12. A inscrição implicará no conhecimento deste Edital e 
no compromisso de aceitação das condições do concurso, aqui 
estabelecidas.

13.13. O candidato será responsável por qualquer erro, 
omissão e pelas informações prestadas no ato da inscrição.

13.14. O candidato que prestar declaração falsa, inexata 
ou, ainda, que não satisfaça a todas as condições estabelecidas 
neste Edital, terá sua inscrição cancelada, e em conseqüência, 
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado 
e que o seja constatado posteriormente.

13.15. Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais 
atualizações ou retificações, enquanto não consumada à pro-
vidência ou evento que lhes disser respeito, circunstância que 
será mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diário 
Oficial do Estado-DOE.

13.16. Qualquer membro da Congregação da Unidade 
Universitária ou da Comissão tem legitimidade para denunciar 
à direção da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério 
Público, de forma fundamentada, as irregularidades que constar 
na execução do concurso, em qualquer das suas fases.

5. REDUÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO – LEI 12.782/2007
5.1. A redução do valor da taxa de inscrição, correspondente a 

50% (cinqüenta por cento), será concedida aos candidatos interes-
sados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes requisitos:

I - sejam estudantes, assim considerados os que se encontrem 
regularmente matriculados em curso superior, em nível de gradu-
ação ou pós-graduação.

II - percebam remuneração, mensal, inferior a 02 (dois) salá-
rios mínimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessão da redução ficará condicionada à apresenta-
ção, pelo candidato, no ato da inscrição:

I - quanto à comprovação da condição de estudante, de um 
dos seguintes documentos:

a) certidão ou declaração, expedida por instituição de ensino 
pública ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, 
expedido por instituição de ensino pública ou privada, ou por 
entidade de representação discente;

II - quanto às circunstâncias previstas no inciso II do item 
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaração, por escrito, da 
condição de desempregado.

5.3. O candidato que tiver interesse na redução da taxa de 
inscrição, deverá se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do 
período de inscrição.

5.4. Os documentos comprobatórios deverão ser encaminha-
dos ao endereço eletrônico: rhib.rc@unesp.br, da Seção Técnica 
de Desenvolvimento e Administração de Recursos Humanos – 
STDARH, nos 02 (dois) primeiros dias do período de inscrição, com 
o título: “Documentos comprobatórios de Redução de Taxa de 
Inscrição do Edital 087/2020”.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitações de 
redução de taxa de inscrição será disponibilizado no endereço 
eletrônico https://inscricoes.unesp.br/ no dia 25/09/2020, a partir 
das 12 horas

e, no caso de indeferimento, o prazo para interposição de 
recurso será de 03 (três) dias contando a data de divulgação.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIÇÕES
6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissão Examina-

dora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado no Diário 
Oficial do Estado-DOE e divulgado o site da Unidade o ato formal 
de sua constituição, decidirá acerca das inscrições efetuadas, divul-
gando o ato decisório no endereço eletrônico indicado no edital, 
com esclarecimentos acerca dos recursos regimentais cabíveis para 
a hipótese de indeferimento.

6.1.1. Será publicada, no Diário Oficial do Estado - DOE, Poder 
Executivo - Seção I, a relação dos candidatos que tiveram suas 
inscrições indeferidas por não se enquadrarem nas exigências 
estabelecidas no presente edital.

6.1.2. O candidato poderá requerer no seguinte endereço ele-
trônico: scib.rc@unesp.br, no prazo de 03 (três) dias úteis, contados 
da data da publicação a que se refere o item anterior, reconsidera-
ção quanto ao indeferimento de sua inscrição, que será apreciada 
pela Congregação da Unidade Universitária, no prazo máximo de 
05 (cinco) dias úteis, contados a partir do prazo final de recurso.

7. COMISSÃO EXAMINADORA
7.1. As provas serão avaliadas por Comissão Examinadora 

especialmente criada para o certame.
7.2. A Comissão Examinadora será indicada pelo Conselho 

do Departamento de Ensino e constituída por ato formal da 
Congregação da Unidade Universitária, depois de encerradas as 
inscrições.

7.3. A Comissão será integrada por 6 (seis) docentes (3 mem-
bros titulares e 3 suplentes) da área ou disciplina objeto do concur-
so e com titulação igual ou superior àquela exigida dos candidatos.

7.4. A composição da Comissão Examinadora será divulgada 
no endereço eletrônico da universidade, paralelamente ao hiper-
link de acesso ao edital do concurso, com antecedência mínima de 
10 (dez) dias da realização da primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias úteis após a divulgação 
da Comissão Examinadora (não computado o dia da publicação) 
poderá ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnação ao 
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existência de 
causa de impedimento.

7.6. Terá legitimidade para apresentar a impugnação:
a) qualquer candidato com inscrição deferida;
b) membro da Congregação da Unidade Universitária ;
c) membro da própria Comissão.
7.6.1. A impugnação será julgada pelo Diretor da Unidade, no 

prazo de até 2 (dois) dias, em decisão fundamentada.
7.6.2. Se acolhida a impugnação, competirá ao Diretor da Uni-

dade, de imediato, substituir o membro da Comissão Examinadora, 
respeitadas as mesmas exigências da formação original e renova-
da a possibilidade de impugnação a partir da publicação do ato.

7.6.3. Ainda que não haja impugnação formal, o Diretor da 
Unidade poderá determinar exofficio, de forma fundamentada, a 
substituição de membro da Comissão caso tenha conhecimento 
de causa de impedimento não declarada (verdade sabida). Com 
a nova publicação, observar-se-á o disposto nos itens anteriores 
desta cláusula.

7.7. Será considerada definitiva a Comissão Examinadora:
a) quando não tenha sido apresentada qualquer impugnação, 

com ou sem substituição exofficio;
b) se a impugnação apresentada não for acolhida;
c) se acolhida a impugnação, for definitivamente superada 

a falha.
7.8.A impugnação da Comissão Examinadora deverá ser 

realizada através do endereço eletrônico: scib.rc@unesp.br, dentro 
do prazo previsto no item 7.5.

8. PROVAS, AVALIAÇÃO E JULGAMENTO
8.1. O concurso de provas e títulos constará duas fases:
I - prova didática de caráter classificatório e realizada por 

meio de videoconferência (as coordenadas e especificações serão 
informadas no Edital de Convocação a ser publicado assim como 
o instrumento/programa pelo qual se dará a etapa - Googlemeet 
ou outro meio);

II - análise de Curriculum Lattes documentado, de caráter 
classificatório.

8.2. As provas só terão início depois de publicadas a decisões 
de recursos eventualmente interpostos contra o indeferimento 
das inscrições.

8.3. Os critérios e respectivas pontuações de avaliação das 
provas, julgamento, classificação e desempate foram aprovados 
em Congregação observadas as seguintes particularidades:

8.3.1. Na primeira fase do concurso, a avaliação de cada 
candidato constituirá ato privativo do integrante da Comissão, 
o qual deverá apresentar as suas notas de forma reservada à 
Presidência do órgão.

8.3.2. A abertura dos documentos de atribuição de notas será 
feita em reunião da Comissão (via videoconferência) e na presença 
de todos os seus membros titulares, depois de examinados todos 
os candidatos e esgotadas todas as fases.

8.3.3. A análise referida na segunda fase do concurso poderá 
ser feita de forma consensual pelos membros da Comissão, antes 
da abertura das demais notas atribuídas às provas e arguição da 
fase precedente, observados os critérios objetivos de pontuação 
previstos em legislação específica da Unidade e previamente 
divulgados no edital do concurso.

8.3.4. A arguição, análise e avaliação realizada pelos membros 
da Comissão Examinadora a distância, se dará nas mesmas condi-
ções oferecidas aos examinadores na forma presencial..

8.3.5. Apuradas todas as notas, serão divulgadas as médias 
finais, na ordem de classificação, permitindo a qualquer candidato, 
a pedido, o acesso às planilhas de composição das notas de todos 
os candidatos.

8.3.6. O resultado do concurso será homologado pela Con-
gregação da Unidade Universitária e publicado no Diário Oficial 
do Estado - DOE.

ESTÁGIO SUPERVISIONADO EM EDUCAÇÃO INFANTIL”, junto 
ao Departamento de Educação da Faculdade de Ciências e 
Tecnologia do Campus de Presidente Prudente:

ONDE SE LÊ: para atender excepcional interesse público, no 
período relativo ao primeiro semestre letivo de 2020

LEIA-SE: para atender excepcional interesse público, no 
período relativo ao segundo semestre letivo de 2020

(Processo 2192/2019-FCT)
 CAMPUS DE PRESIDENTE PRUDENTE
FACULDADE DE CIÊNCIAS E TECNOLOGIA
CONCURSO PÚBLICO Nº 07/2020
DESPACHO Nº 93/2020 – DEFERIMENTO DE RECURSO
O Vice-Diretor, no exercício da Direção da Faculdade 

de Ciências e Tecnologia da UNESP - Campus de Presidente 
Prudente, no uso de suas atribuições e de acordo com a deli-
beração da Congregação da Unidade, em reunião realizada no 
dia 16/09/2020, DEFERE o recurso apresentado pelo candidato 
DANTE DE SOUZA CARDOSO – RG. 34.122.134-X, referente 
ao Concurso Público de Provas e Títulos para contratação de 
01 (um) PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado, em 
caráter emergencial, para atender excepcional interesse público, 
no ano letivo de 2020, em 12 horas semanais de trabalho, sob 
o regime jurídico da CLT e legislação complementar, na área: 
Economia, sub área de conhecimento: Economia e no conjunto 
de disciplinas: “FINANCIAMENTO DE INTERVENÇOES URBANAS; 
ADMINISTRAÇÃO; ECONOMIA; PLANEJAMENTO E ELABORA-
ÇÃO DE PROJETO”, junto ao Departamento de Planejamento, 
Urbanismo e Ambiente.

(Processo FCT-2206/2019).

 CAMPUS DE RIO CLARO
 Instituto de Biociências
 EDITAL Nº 087/2020 - STDARH/IB/CRC
Acham-se abertas, nos termos do Despacho nº 178/2020- 

RUNESP de 08/09/2020, publicado em 09/09/2020 e com base 
na Resolução UNESP nº 58/2018 e alterações posteriores e 
Portaria UNESP nº 404/2018, as inscrições do concurso público 
de Provas e Títulos para contratação de 01 (um) PROFESSOR 
SUBSTITUTO, por prazo determinado, em caráter emergencial, 
para atender excepcional interesse público, no período relativo 
ao 2º semestre letivo de 2020, em 12 horas semanais de traba-
lho, sob o regime jurídico da CLT e legislação complementar, na 
área de Ciências da Saúde, sub-área de conhecimento de Educa-
ção Física e no conjunto de disciplinas: “Atletismo II” e “Estágio 
Supervisionado Curricular IV”, junto ao Departamento de Edu-
cação Física do Instituto de Biociências do Câmpus de Rio Claro.

O contratado deverá exercer as atividades de docência em 
cursos de graduação nos períodos diurno e/ou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERAÇÃO
1.1. O salário de Professor Substituto é de R$ 1.331,82, cor-

respondente à referência MS-2, em 12horas semanais, acrescido 
de benefícios regulamentados internamente.

OBS: Caso o candidato tenha título superior ao exigido, o 
salário será correspondente à titulação.

Por tratar-se de contratação em caráter emergencial e 
temporária, ainda que o candidato venha a obter titulação 
acadêmica superior após a assinatura do contrato, esta não será 
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRIÇÕES
2.1.As inscrições serão recebidas no seguinte endereço 

eletrônico: https://inscricoes.unesp.br/ . O candidato deverá pre-
encher o formulário eletrônico e realizar o pagamento da taxa 
prevista no edital no valor de R$ 102,00 (cento e dois reais), por 
meio de depósito bancário efetuado ao Banco: 001 (Banco do 
Brasil), Agência: 6862-4, Conta Corrente: 131.010-0, no período 
de 21/09 a 09/10/2020, no horário das 00:00 às 23:59.

2.2. O candidato que tiver interesse na redução da taxa 
de inscrição deverá se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do 
período de inscrição, satisfeitas as exigências do item 5.

3. CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÃO
3.1. Poderão inscrever-se graduados em Curso Superior e 

que tenham, no mínimo, título de Mestre. A qualificação neces-
sária à inscrição para o concurso será demonstrada por estudos, 
em nível de graduação, na área, subárea do conhecimento à 
qual se integra a disciplina ou conjunto de disciplinas objeto 
do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduação com validade nacional 
ou os obtidos no exterior serão aceitos para fins de inscrição;

3.1.1.1. Os diplomas de graduação obtidos no exterior 
deverão estar revalidados por Universidades Públicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da 
Educação Nacional – LDB nº 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serão 
aceitos, quando obtidos em cursos de pós-graduação recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de 
Educação (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no 
exterior serão aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pós-graduação 
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacio-
nal de Educação (CNE).

3.2. O candidato estrangeiro poderá inscrever-se no con-
curso público com passaporte, entretanto, por ocasião da 
contratação deverá comprovar, ser portador de visto permanente 
ou a cédula de identidade com visto temporário com prazo de 
validade compatível. Caso ainda não possua, deverá apresentar 
no prazo de 30 (trinta) dias, cópia simples do protocolo do 
pedido de visto temporário.

4. DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA A INSCRIÇÃO
4.1 Para a confirmação da inscrição o candidato deverá 

apresentar os seguintes documentos escritos nos itens 4.1.1 a 
4.1.5, em formato PDF (PortableDocumentFormat), via endereço 
eletrônico: scib.rc@unesp.br

até o último dia do prazo para inscrição
4.1.1 formulário de inscrição devidamente preenchido 

(obtido no item 2.1) e assinado, indicando nome completo, 
número da cédula de identidade, data de nascimento, filiação, 
naturalidade, estado civil, residência, profissão e endereço 
eletrônico, instruindo-o com os seguintes documentos, cópias 
simples frente e verso:

4.1.2.cédula de identidade ou Carteira Nacional de Habilita-
ção e no caso de candidato estrangeiro: cédula de identidade de 
estrangeiro com visto temporário e na falta desta, o passaporte;

4.1.3.comprovante de graduação em curso superior, bem 
como de ser portador do título de Mestre ou cópia da ata de 
defesa da tese, condicionada a apresentação do título homolo-
gado, na ocasião da contratação (quando for o caso).

4.1.4.comprovante de recolhimento da taxa de inscrição, no 
valor de R$ R$ 102,00 (cento e dois reais).

4.1.5. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, inclusive com o histórico escolar - graduação e pós-
-graduação do candidato no qual sejam indicados os trabalhos 
publicados e todas as demais informações que permitam cabal 
avaliação do mérito do candidato.

4.2. O corpo do e-mail deverá ser identificado conforme 
modelo abaixo:

Concurso Público para contratação de Professor Substituto 
no conjunto de disciplinas “Atletismo II” e “Estágio Supervisio-
nado Curricular IV”

Edital nº 087/2020
Nome:
RG/Número de Inscrição:
E-mail do candidato:
4.3. A não entrega dos documentos listados, dentro do 

prazo previsto no item 4.1, implicará no indeferimento da 
inscrição.

dário de provas e sorteado um tema da lista do programa do 
concurso em reunião online, que terá seu link disponibilizado 
posteriormente através do e-mail informado no ato da inscrição 
dos candidatos abaixo:

Aluísio de Freitas Miele, RG. 43.563.711-3-ssp-sp;
Andre Luis Vedovato Amato, RG. 48.687.636-6-ssp-sp;
Andre Luiz Valim Vieira, RG. 40.517.287-ssp-sp
Cloeh Wichmann Orive Lunardi, RG. 43.459.793-4-ssp-sp;
Deborah Aline Antonucci Moretti, RG. 46.339.126-3-ssp-sp;
Deny Eduardo Pereira Alves, RG. 47.953.536-x-ssp-sp;
Eduardo Silveira Frade, RG. 2.976.029-ipc-pb;
Fernando Lopes Ferraz Elias, RG. 25.599.045-5-SSP-SP;
Flávia Candido da Silva, RG. 8.210.065-2-SeSP-PR;
Francine Delfino Gomes, RG. 43.417.713-1-ssp-sp;
Francisco Secaf Alves Silveira, RG. 43.509.222-4-ssp-sp;
Hugo Rezende Henriques, RG. 12082871-ssp-mg;
Luciana Cecília Morato, RG. 17712833-ssp-mg;
Marília Nascimento de Sousa, RG. 4221285-pc-pa;
Pedro Henrique Nascimento Zanon, RG. 2268260-ssp-es;
Rodrigo Caramori Petry, RG. 41562498-ssp-pr;
Rodrigo Crepaldi Perez Capucelli, RG. 42.290.338-3-ssp-sp;
Rodrigo Santos Masset Lacombe, RG. 24.578.658-2-ssp-sp;
Sumaya Florence Tavares da Silva, RG. 28.770.177-3-ssp-sp;
Vivian Buonalumi Tacito Yugar, RG. 46.947.819-6-ssp-sp
Dias 29-9 e 30-9, às 08h00 – PROVAS DIDÁTICAS – O 

candidato deverá dar uma aula Teórica, através da ferramenta 
estabelecida neste Edital, que terá seu link disponibilizado pos-
teriormente através do e-mail informado no ato da inscrição, em 
nível de graduação, com duração de no mínimo 40 minutos e no 
máximo 60 minutos, sobre o tema a ser sorteado pelo próprio 
candidato, conforme calendário definido no ato do sorteio do 
dia anterior.

A comissão examinadora poderá realizar sorteio de um 
novo tema, no dia 29-9, às 8h00, para as provas didáticas a 
serem realizadas no dia 30-9, devendo comunicar tal decisão 
antecipadamente para os candidatos alocados na referida data, 
já na reunião de abertura do certame em 28-9.

Os candidatos deverão atentar para as seguintes instruções: 
acessar o link encaminhado para cada etapa específica no dia 
e horário estipulado, munidos de documento de identidade; não 
haverá segunda chamada para quaisquer das provas, seja qual 
for o motivo alegado, sendo o candidato responsável pela cone-
xão da internet no momento da prova, importando a ausência 
do candidato na sua eliminação do Concurso Público.

Proc. 618-2020-FCHS-CF.

 CAMPUS DE JABOTICABAL
 Faculdade de Ciências Agrárias e 
Veterinárias
 EDITAL 122/2020-FCAV. - Convocação para as Provas
 - A Diretora da Divisão Técnica Administrativa da FCAV 

– Câmpus de Jaboticabal - UNESP, CONVOCA os candidatos ins-
critos no concurso público de provas e títulos para contratação 
de 1 Professor Substituto, em 12 horas semanais de trabalho, 
na área Agronomia, subárea de conhecimento Ciência do Solo e 
Produção Vegetal e no conjunto de disciplinas Corretivos, Fertili-
zantes e Adubação de Culturas; Adubos e Adubação de Plantas 
Forrageiras, junto ao Departamento de Ciências da Produção 
Agrícola, objeto do Edital nº 115/2020-FCAV, para as provas que 
serão realizadas nos dias 28, 29 e 30 de setembro de 2020, com 
início às 09 :00 horas, do primeiro dia mencionado, por meio 
de videoconferência através da plataforma Google Meet, sendo 
que o link será enviado posteriormente ao e-mail informado pelo 
candidato no ato da inscrição.

 - Os candidatos deverão atentar para as seguintes ins-
truções:

- acessar o link encaminhado em seu e-mail para cada etapa 
específica, no dia e horário estipulados, munidos de documento 
de identidade;

- não haverá segunda chamada para quaisquer das provas, 
seja qual for o motivo alegado;

- o candidato será responsável pela conexão da internet no 
momento da prova, importando a ausência na sua eliminação 
do Concurso Público.

CANDIDATOS INSCRITOS
NOME – RG.
1- FRANCISCO BRUNO FERREIRA DE SOUSA - 65.702.857-5
2- VANESSA SCHIAVON LOPES - MG- 15294035
3- THIAGO VINICIUS BARROS IBIAPINA - 2211337-PI
4- LUCIANA CRISTINA SOUZA MERLINO - 33.073.791-0
5- LAIS TELES DE SOUZA - MG- 17468614
6- HILARIO JUNIOR DE ALMEIDA - 47.541.371-4
7- JOÃO PEDRO DE BARROS REICAO CORDIDO - 

27.463.333-4
8- GREICE LEAL PEREIRA - 44.825.411-6
9- CAMILA PELIGRINOTTI TAROUCO - 8071675527-RS
10- THAIS LOPES LEAL CAMBRAIA - MG-14.927.664
11- FABIO OLIVIERI DE NOBILE - 29.367.851-0
12- ANGÉLICA CRISTINA FERNANDES DEUS - 33.308.222-9
13- SARA DANTAS ROSA - 2458934-DF
Proc. 1161/20-FCAV.

 CAMPUS DE MARÍLIA
 Faculdade de Filosofia e Ciências
 Faculdade de Filosofia e Ciências
Campus de Marília
EDITAL n.º 130/2020-STDARH - DIVULGAÇÃO DA COMPO-

SIÇÃO DA COMISSÃO EXAMINADORA
A Diretora da Divisão Técnica Administrativa da Faculdade 

de Filosofia e Ciências do Campus de Marília, DIVULGA a 
composição da Comissão Examinadora para o Concurso de 
Provas e Títulos referente ao Edital nº 129/2020-STDARH, na 
área Ciências Sociais, sub-área de conhecimento Antropologia 
e na disciplina/conjunto de disciplinas: Historia da Antropologia 
Brasileira, Antropologia Contemporanea, Introducao de Antro-
pologia, junto ao Departamento de Sociologia e Antropologia da 
Faculdade de Filosofia e Ciências do Câmpus de Marília.

COMISSÃO EXAMINADORA
Membros Titulares:
Dr. Antonio Mendes da Costa Braga
Dr. Paulo Eduardo Teixeira
Dra. Monique Florencio de Aguiar
Membros Suplentes:
Dra. Christina de Rezende Rubim
Dra. Talita Prado Roim
Dr. José Roberto Alves Loiola
No prazo de até 2 (dois) dias úteis após a divulgação da 

Comissão Examinadora (não computado o dia da publicação) 
poderá ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnação ao 
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existência de 
causa de impedimento. (Processo nº 93/2020)

 CAMPUS DE PRESIDENTE PRUDENTE
 Faculdade de Ciências e Tecnologia
 CAMPUS DE PRESIDENTE PRUDENTE
FACULDADE DE CIÊNCIAS E TECNOLOGIA
RETIFICAÇÃO DO DOE DE 20/08/2020, PÁGINAS 165 E 

166, SEÇÃO I.
No edital nº 98/2020, de abertura de inscrições do Concurso 

Público de Provas e Títulos nº 09/2020, para contratação de 01 
(um) PROFESSOR SUBSTITUTO, na área de “Ciências Huma-
nas”, sub área de conhecimento: “Educação: Planejamento e 
Avaliação Educacional” e no conjunto das disciplinas: “ORGA-
NIZAÇÃO E GESTÃO ESCOLAR II; TEORIAS DA ADMINISTRAÇÃO 
E GESTÃO EDUCACIONAL; GESTÃO ESCOLAR: ORIENTAÇÃO E 

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
sexta-feira, 18 de setembro de 2020 às 01:22:14.

Clecio
Riscado

Clecio
Riscado

Clecio
Riscado
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13.7. A validade deste concurso será a partir da data de 
publicação no Diário Oficial do Estado-DOE da homologação 
até o final do ano letivo.

13.8. Não haverá devolução de importância paga, ainda que 
maior ou em duplicidade, nem isenção total de pagamento do 
valor da taxa de inscrição, seja qual for o motivo alegado, exceto 
nos casos em que o concurso público não se realizar.

13.9. É de responsabilidade do candidato acompanhar 
todas as publicações no Diário Oficial do Estado-DOE e no ende-
reço eletrônico, https://inscricoes.unesp.br/referente ao presente 
concurso.

13.10. O Curriculum Lattes documentado ficará à disposição 
dos candidatos durante o prazo de validade deste concurso. 
Após este prazo, se não retirado, será descartado.

13.11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou 
duvidosos serão julgados pela comissão examinadora.

13.12. A inscrição implicará no conhecimento deste Edital e 
no compromisso de aceitação das condições do concurso, aqui 
estabelecidas.

13.13. O candidato será responsável por qualquer erro, 
omissão e pelas informações prestadas no ato da inscrição.

13.14. O candidato que prestar declaração falsa, inexata 
ou, ainda, que não satisfaça a todas as condições estabelecidas 
neste Edital, terá sua inscrição cancelada, e em conseqüência, 
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado 
e que o seja constatado posteriormente.

13.15. Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais 
atualizações ou retificações, enquanto não consumada à pro-
vidência ou evento que lhes disser respeito, circunstância que 
será mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diário 
Oficial do Estado-DOE.

13.16. Qualquer membro da Congregação da Unidade 
Universitária ou da Comissão tem legitimidade para denunciar 
à direção da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério 
Público, de forma fundamentada, as irregularidades que constar 
na execução do concurso, em qualquer das suas fases.

13.17. São de inteira responsabilidade do candidato os 
custos de deslocamento, hospedagem, alimentação, serviços de 
acesso/manutenção à internet e de equipamentos eletrônicos ou 
não de uso pessoal.

PROGRAMA:
1. - O processo de formulação e implementação de políticas 

públicas de saúde: relação entre Estado e sociedade.
2. - Evolução histórica da saúde no Brasil, com ênfase na 

estruturação do Sistema Único de Saúde – SUS.
3. - Urbanização e Envelhecimento da Sociedade: Transição 

Demográfica e Epidemiológica.
4. - Dispositivos legais que disciplinam a área da saúde: 

Constituição Federal, Legislações Complementares e outras 
formas de normatização.

5. - Formas de Participação da População na formulação e 
implementação de políticas úblicas

6. - Principais Desafios da Saúde no Espaço Urbano: a 
importância das Doenças e Agravos Não-Transmissíveis (DANT).

7. - Relação entre atividade física e saúde em programas 
voltados à promoção, proteção e recuperação da saúde.

8. - Promoção da saúde e o usufruto da cidade pelos dife-
rentes setores da sociedade.

9. - Conhecimento da realidade: recursos físicos, materiais 
e humanos oferecidos pela instituição; proposta de trabalho ou 
regimento da instituição.

10. - Projeto de Estágio: elaboração, implementação e ava-
liação; elaboração de relatórios.

11. - Reflexão sobre os conhecimentos da profissão aplica-
dos à prática profissional.

12. - Importância do estágio supervisionado curricular para 
a formação profissional.

13. - A gestão e a coordenação nos espaços de intervenção 
profissional.
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 FUNDAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO 
MÉDICO-HOSPITALAR

 CONVOCAÇÃO
A Fundação para o Desenvolvimento Médico e Hospita-

lar convoca o(a) candidato(a), Carla Andrade Stradioto, RG 
45229597-X SP, classificado(a) em 157º lugar no processo 
seletivo de pessoal, realizado por essa fundação na função de 
Técnico de Enfermagem (0090/2019), para comparecer no prazo 
de 3 (três) dias úteis a contar do recebimento desta, no setor de 
Recursos Humanos desta Fundação.

O não cumprimento no referido prazo implicará na perda 
de seus direitos, sendo convocado o candidato posterior para 
assumir referida vaga.

Atenciosamente,
Valquíria Aparecida Bazzo da Cunha
Gerente de Recursos Humanos
FAMESP

 BEC - Bolsa Eletrônica 
de Compras
 PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

 UG LIQUIDANTE Nº. DA PD VALOR R$

400115 2020PD00303 47,00
400115 2020PD00305 49,50
400115 2020PD00306 79,20
TOTAL GERAL DE PDS: R$ 175,70

Vencimento: 19-09-2020

8.2. As provas só terão início depois de publicadas a 
decisões de recursos eventualmente interpostos contra o inde-
ferimento das inscrições.

8.3. Os critérios e respectivas pontuações de avaliação das 
provas, julgamento, classificação e desempate foram aprova-
dos em Congregação observadas as seguintes particularidades:

8.3.1. Na primeira fase do concurso, a avaliação de cada 
candidato constituirá ato privativo do integrante da Comissão, 
o qual deverá apresentar as suas notas de forma reservada à 
Presidência do órgão.

8.3.2. A abertura dos documentos de atribuição de notas 
será feita em reunião da Comissão (via videoconferência) e 
na presença de todos os seus membros titulares, depois de 
examinados todos os candidatos e esgotadas todas as fases.

8.3.3. A análise referida na segunda fase do concurso 
poderá ser feita de forma consensual pelos membros da 
Comissão, antes da abertura das demais notas atribuídas às 
provas e arguição da fase precedente, observados os critérios 
objetivos de pontuação previstos em legislação específica da 
Unidade e previamente divulgados no edital do concurso.

8.3.4. A arguição, análise e avaliação realizada pelos 
membros da Comissão Examinadora a distância, se dará nas 
mesmas condições oferecidas aos examinadores na forma 
presencial..

8.3.5. Apuradas todas as notas, serão divulgadas as 
médias finais, na ordem de classificação, permitindo a qualquer 
candidato, a pedido, o acesso às planilhas de composição das 
notas de todos os candidatos.

8.3.6. O resultado do concurso será homologado pela 
Congregação da Unidade Universitária e publicado no Diário 
Oficial do Estado - DOE.

9. PROVAS E CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO
9.1 – PROVA DIDÁTICA:
9.1.1. Consistirá de aula teórica em nível de graduação, 

com duração de no mínimo 40 minutos e no máximo 60 minu-
tos. O sorteio do tema será feito na presença de todos os mem-
bros da Comissão Examinadora e na presença dos candidatos, 
por videoconferência através do Google Meet, com no mínimo 
24 horas de antecedência do início previsto para a Prova Didá-
tica. O candidato que não estiver presente na videoconferência 
no momento do sorteio do tema, será eliminado do concurso.

Serão adotados os seguintes critérios de avaliação e 
pontuação:

- Coerência e clareza na exposição do tema (até 3,0 
pontos);

- Uso adequado dos procedimentos de ensino (recursos 
didáticos) (até 3,0 pontos);

- Distribuição didática do conteúdo (introdução, desenvol-
vimento do tema e conclusão) (até 4,0 pontos);

Caso a Prova Didática não atinja a duração mínima de 
40 minutos ou extrapole 60 minutos, será atribuída nota zero 
ao candidato

9.2 – ANÁLISE CURRICULAR:
9.2.1 Os critérios de avaliação e respectiva pontuação 

deverão levar em consideração as atividades realizadas na 
área das disciplinas objeto do concurso e serão:

- Formação e títulos acadêmicos (até 3,5 pontos);
- Atividade Didática (até 2,5 pontos);
- Atividade Científica (até 2,5 pontos);
- Outras Atividades (cursos ministrados, atividades cultu-

rais, atividades artísticas, filiações, prêmios) (até 1,5 pontos).
9.3 – As provas terão os seguintes pesos:
- Prova Didática: peso 2
- Análise Curricular: peso 1
10. HABILITAÇÃO, CLASSIFICAÇÃO E DESEMPATE
10.1. Serão considerados aprovados os candidatos que 

obtiverem média igual ou superior a 07 (sete), atribuídas por, 
pelo menos, 02 (dois) membros da comissão examinadora.

10.2. A ordem de classificação dos candidatos aprovados 
será estabelecida em função da maior média final obtida.

10.3. Em caso de igualdade da pontuação final, serão apli-
cados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

- - com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da 
Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo 
que será dada preferência ao de idade mais elevada;

- - maior média na Prova Didática
11. DOS RECURSOS
11.1. Caberá recurso, devidamente fundamentado, à Con-

gregação nas seguintes hipóteses:
I - contra a decisão de indeferimento da inscrição, no 

prazo de 3 (três) dias úteis após a divulgação da lista de inscri-
tos, no endereço eletrônico da Universidade;

II - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco) 
dias úteis, a partir da data de sua divulgação no Diário Oficial 
do Estado-DOE.

11.2. O pedido de acesso às notas, previsto no item 8.3.4, 
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual 
será retomado a partir do atendimento, estendendo-se por 
mais 1 (um) dia útil se o deferimento tiver ocorrido no último 
dia do prazo recursal.

11.3. A legitimidade para a interposição de recursos é 
exclusiva de candidato,

11.4. Os recursos terão a forma escrita, devendo ser reali-
zado através do endereço eletrônico scib.rc@unesp.br ,dentro 
do prazo previsto no Edital.

12. CONTRATAÇÃO
12.1. A contratação somente se efetivará após a homolo-

gação, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitiva-
mente os recursos interpostos.

12.2. Os candidatos aprovados dentro do número de vagas 
previstas no edital têm direito líquido e certo à contratação, 
no prazo de validade do concurso e na forma especificada 
no edital.

12.3. O contrato de trabalho será estabelecido em prazo 
máximo equivalente ao ano letivo fixado no calendário escolar, 
correspondendo ao período de até 05 (cinco) meses e poderá 
ser prorrogado uma única vez, a critério da Administração.

12.4. Apresentação de comprovante de estar em dia com 
as obrigações militares, quando do sexo masculino;

12.5. Apresentação de comprovante de estar quite com a 
Justiça Eleitoral;

12.6. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigên-
cias contidas nos subitens 12.4 e 12.5.

12.7. Comprovação de não registrar antecedentes cri-
minais.

12.8. O candidato deverá observar, o prazo de interstício 
mínimo entre o término da vigência de um contrato em qual-
quer Unidade da Unesp e o início de outro, previsto na Lei 
Complementar nº 1093/2009 e suas alterações.

13. DISPOSIÇÕES GERAIS
13.1. O resultado final do concurso público será publicado 

no Diário Oficial do Estado-DOE.
13.2. - A Congregação, terá o prazo de 05 (cinco) dias 

úteis para responder o recurso impetrado, a contar do prazo 
final para recurso.

13.3. O resultado final do concurso público será homolo-
gado pela Congregação da Unidade Universitária.

13.4. Será eliminado do concurso público o candidato que 
não comparecer na Prova Didática (videoconferência) no dia 
e horário estabelecido ou não apresentar documento original 
oficial com foto.

13.5. O candidato deve se responsabilizar pela conexão da 
internet no momento da prova.

13.6. Ocorrendo problemas técnicos que impeça a adequa-
da participação dos membros da Comissão Examinadora e/ou 
do candidato, durante a realização da Prova Didática, havendo 
tentativas restabelecimento da conexão sem sucesso, no perío-
do de 30 (trinta) minutos,a prova será suspensa e reagendada.

4.1.3.comprovante de graduação em curso superior, bem 
como de ser portador do título de Mestre ou cópia da ata de 
defesa da tese, condicionada a apresentação do título homolo-
gado, na ocasião da contratação (quando for o caso).

4.1.4.comprovante de recolhimento da taxa de inscrição, no 
valor de R$ R$ 102,00 (cento e dois reais).

4.1.5. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, inclusive com o histórico escolar - graduação e pós-
-graduação do candidato no qual sejam indicados os trabalhos 
publicados e todas as demais informações que permitam cabal 
avaliação do mérito do candidato.

4.2. O corpo do e-mail deverá ser identificado conforme 
modelo abaixo:

Concurso Público para contratação de Professor Substituto 
no conjunto de disciplinas “Políticas Públicas em Saúde” e 
“Estágio Supervisionado Curricular II”

Edital nº 088/2020
Nome:
RG/Número de Inscrição:
E-mail do candidato:
4.3. A não entrega dos documentos listados, dentro do 

prazo previsto no item 4.1, implicará no indeferimento da 
inscrição.

5. REDUÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO – LEI 12.782/2007
5.1. A redução do valor da taxa de inscrição, correspondente 

a 50% (cinqüenta por cento), será concedida aos candidatos 
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes 
requisitos:

I - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nível de 
graduação ou pós-graduação.

II - percebam remuneração, mensal, inferior a 02 (dois) 
salários mínimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessão da redução ficará condicionada à apresen-
tação, pelo candidato, no ato da inscrição:

I - quanto à comprovação da condição de estudante, de um 
dos seguintes documentos:

a) certidão ou declaração, expedida por instituição de ensi-
no pública ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, 
expedido por instituição de ensino pública ou privada, ou por 
entidade de representação discente;

II - quanto às circunstâncias previstas no inciso II do item 
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaração, por escrito, da 
condição de desempregado.

5.3. O candidato que tiver interesse na redução da taxa de 
inscrição, deverá se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do 
período de inscrição.

5.4. Os documentos comprobatórios deverão ser encami-
nhados ao endereço eletrônico: rhib.rc@unesp.br, da Seção Téc-
nica de Desenvolvimento e Administração de Recursos Humanos 
– STDARH, nos 02 (dois) primeiros dias do período de inscrição, 
com o título: “Documentos comprobatórios de Redução de Taxa 
de Inscrição do Edital 088/2020”.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitações de 
redução de taxa de inscrição será disponibilizado no endereço 
eletrônico https://inscricoes.unesp.br/ no dia 25/09/2020, a partir 
das 12 horas

e, no caso de indeferimento, o prazo para interposição de 
recurso será de 03 (três) dias contando a data de divulgação.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIÇÕES
6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissão Exami-

nadora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado no 
Diário Oficial do Estado-DOE e divulgado o site da Unidade o ato 
formal de sua constituição, decidirá acerca das inscrições efetua-
das, divulgando o ato decisório no endereço eletrônico indicado 
no edital, com esclarecimentos acerca dos recursos regimentais 
cabíveis para a hipótese de indeferimento.

6.1.1. Será publicada, no Diário Oficial do Estado - DOE, 
Poder Executivo - Seção I, a relação dos candidatos que tiveram 
suas inscrições indeferidas por não se enquadrarem nas exigên-
cias estabelecidas no presente edital.

6.1.2. O candidato poderá requerer no seguinte endereço 
eletrônico: scib.rc@unesp.br, no prazo de 03 (três) dias úteis, 
contados da data da publicação a que se refere o item anterior, 
reconsideração quanto ao indeferimento de sua inscrição, que 
será apreciada pela Congregação da Unidade Universitária, 
no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis, contados a partir do 
prazo final de recurso.

7. COMISSÃO EXAMINADORA
7.1. As provas serão avaliadas por Comissão Examinadora 

especialmente criada para o certame.
7.2. A Comissão Examinadora será indicada pelo Conselho 

do Departamento de Ensino e constituída por ato formal da 
Congregação da Unidade Universitária, depois de encerradas 
as inscrições.

7.3. A Comissão será integrada por 6 (seis) docentes (3 
membros titulares e 3 suplentes) da área ou disciplina objeto 
do concurso e com titulação igual ou superior àquela exigida 
dos candidatos.

7.4. A composição da Comissão Examinadora será divulga-
da no endereço eletrônico da universidade, paralelamente ao 
hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antecedência 
mínima de 10 (dez) dias da realização da primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias úteis após a divulgação 
da Comissão Examinadora (não computado o dia da publicação) 
poderá ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnação ao 
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existência de 
causa de impedimento.

7.6. Terá legitimidade para apresentar a impugnação:
a) qualquer candidato com inscrição deferida;
b) membro da Congregação da Unidade Universitária ;
c) membro da própria Comissão.
7.6.1. A impugnação será julgada pelo Diretor da Unidade, 

no prazo de até 2 (dois) dias, em decisão fundamentada.
7.6.2. Se acolhida a impugnação, competirá ao Diretor 

da Unidade, de imediato, substituir o membro da Comissão 
Examinadora, respeitadas as mesmas exigências da formação 
original e renovada a possibilidade de impugnação a partir da 
publicação do ato.

7.6.3. Ainda que não haja impugnação formal, o Diretor da 
Unidade poderá determinar exofficio, de forma fundamentada, a 
substituição de membro da Comissão caso tenha conhecimento 
de causa de impedimento não declarada (verdade sabida). Com 
a nova publicação, observar-se-á o disposto nos itens anteriores 
desta cláusula.

7.7. Será considerada definitiva a Comissão Examinadora:
a) quando não tenha sido apresentada qualquer impugna-

ção, com ou sem substituição exofficio;
b) se a impugnação apresentada não for acolhida;
c) se acolhida a impugnação, for definitivamente superada 

a falha.
7.8.A impugnação da Comissão Examinadora deverá ser 

realizada através do endereço eletrônico: scib.rc@unesp.br, 
dentro do prazo previsto no item 7.5.

8. PROVAS, AVALIAÇÃO E JULGAMENTO
8.1. O concurso de provas e títulos constará duas fases:
I - prova didática de caráter classificatório e realizada por 

meio de videoconferência (as coordenadas e especificações 
serão informadas no Edital de Convocação a ser publicado assim 
como o instrumento/programa pelo qual se dará a etapa - Goo-
glemeet ou outro meio);

II - análise de Curriculum Lattes documentado, de caráter 
classificatório.

13.17. São de inteira responsabilidade do candidato os 
custos de deslocamento, hospedagem, alimentação, serviços de 
acesso/manutenção à internet e de equipamentos eletrônicos ou 
não de uso pessoal.

PROGRAMA:
1. - Introdução ao ensino das provas de arremesso e 

lançamentos;
2. - A importância dos jogos pré-desportivos e materiais 

adaptados para as provas de arremesso e lançamentos;
3. - Introdução ao ensino do arremesso do peso;
4. - Introdução ao ensino do lançamento do dardo (e 

pelota);
5. - Introdução ao ensino do lançamento do disco;
6. - Introdução ao ensino do lançamento do martelo;
7. - Introdução ao ensino das provas combinadas;
8. - Atletismo: arbitragem e competição das provas de 

arremesso e lançamentos;
9. - Conhecimento da realidade: recursos físicos, materiais 

e humanos oferecidos pela instituição; proposta de trabalho ou 
regimento da instituição.

10. - Projeto de Estágio: elaboração, implementação e ava-
liação; elaboração de relatórios.

11. - Reflexão sobre os conhecimentos da profissão aplica-
dos à prática profissional.

12. - Importância do estágio supervisionado curricular para 
a formação profissional.

13. - A gestão e a coordenação nos espaços de intervenção 
profissional.
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(Processo 494/2020-IB/CRC)
 EDITAL Nº 088/2020 - STDARH/IB/CRC
Acham-se abertas, nos termos do Despacho nº 178/2020- 

RUNESP de 08/09/2020, publicado em 09/09/2020 e com base 
na Resolução UNESP nº 58/2018 e alterações posteriores e 
Portaria UNESP nº 404/2018, as inscrições do concurso público 
de Provas e Títulos para contratação de 01 (um) PROFESSOR 
SUBSTITUTO, por prazo determinado, em caráter emergencial, 
para atender excepcional interesse público, no período relativo 
ao 2º semestre letivo de 2020, em 12 horas semanais de tra-
balho, sob o regime jurídico da CLT e legislação complementar, 
na área de Ciências da Saúde, sub-área de conhecimento de 
Educação Física e no conjunto de disciplinas: “Políticas Públicas 
em Saúde” e “Estágio Supervisionado Curricular II”, junto ao 
Departamento de Educação Física do Instituto de Biociências do 
Câmpus de Rio Claro.

O contratado deverá exercer as atividades de docência em 
cursos de graduação nos períodos diurno e/ou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERAÇÃO
1.1. O salário de Professor Substituto é de R$ 1.331,82, cor-

respondente à referência MS-2, em 12horas semanais, acrescido 
de benefícios regulamentados internamente.

OBS: Caso o candidato tenha título superior ao exigido, o 
salário será correspondente à titulação.

Por tratar-se de contratação em caráter emergencial e 
temporária, ainda que o candidato venha a obter titulação 
acadêmica superior após a assinatura do contrato, esta não será 
considerada para fins de aumento salarial.

2. INSCRIÇÕES
2.1.As inscrições serão recebidas no seguinte endereço 

eletrônico: https://inscricoes.unesp.br/ . O candidato deverá pre-
encher o formulário eletrônico e realizar o pagamento da taxa 
prevista no edital no valor de R$ 102,00 (cento e dois reais), por 
meio de depósito bancário efetuado ao Banco: 001 (Banco do 
Brasil), Agência: 6862-4, Conta Corrente: 131.010-0, no período 
de 21/09 a 09/10/2020, no horário das 00:00 às 23:59.

2.2. O candidato que tiver interesse na redução da taxa 
de inscrição deverá se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do 
período de inscrição, satisfeitas as exigências do item 5.

3. CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÃO
3.1. Poderão inscrever-se graduados em Curso Superior e 

que tenham, no mínimo, título de Mestre. A qualificação neces-
sária à inscrição para o concurso será demonstrada por estudos, 
em nível de graduação, na área, subárea do conhecimento à 
qual se integra a disciplina ou conjunto de disciplinas objeto 
do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduação com validade nacional 
ou os obtidos no exterior serão aceitos para fins de inscrição;

3.1.1.1. Os diplomas de graduação obtidos no exterior 
deverão estar revalidados por Universidades Públicas, aten-
dendo os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da 
Educação Nacional – LDB nº 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serão 
aceitos, quando obtidos em cursos de pós-graduação recomen-
dados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de 
Educação (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no 
exterior serão aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pós-graduação 
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacio-
nal de Educação (CNE).

3.2. O candidato estrangeiro poderá inscrever-se no con-
curso público com passaporte, entretanto, por ocasião da 
contratação deverá comprovar ser portador de visto permanente 
ou a cédula de identidade com visto temporário com prazo de 
validade compatível. Caso ainda não possua, deverá apresentar 
no prazo de 30 (trinta) dias, cópia simples do protocolo do 
pedido de visto temporário.

4. DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA A INSCRIÇÃO
4.1 Para a confirmação da inscrição o candidato deverá 

apresentar os seguintes documentos escritos nos itens 4.1.1 a 
4.1.5, em formato PDF (PortableDocumentFormat), via endereço 
eletrônico: scib.rc@unesp.br

até o último dia do prazo para inscrição
4.1.1 formulário de inscrição devidamente preenchido 

(obtido no item 2.1) e assinado, indicando nome completo, 
número da cédula de identidade, data de nascimento, filiação, 
naturalidade, estado civil, residência, profissão e endereço 
eletrônico, instruindo-o com os seguintes documentos, cópias 
simples frente e verso:

4.1.2.cédula de identidade ou Carteira Nacional de Habilita-
ção e no caso de candidato estrangeiro: cédula de identidade de 
estrangeiro com visto temporário e na falta desta, o passaporte;

A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade deste documento
quando visualizado diretamente no portal www.imprensaoficial.com.br
sexta-feira, 18 de setembro de 2020 às 01:22:14.
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