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CAMPUS DE RIO CLARO

Instituto de Geociéncias e Ciéncias Exatas

CAMPUS DE RIO CLARO

INSTITUTO DE GEOCIENCIAS E CIENCIAS EXATAS

EDITAL No 111/2020 - STDARH/IGCE/CRC

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n° 162/2019-
RUNESP de 04/12/2019, publicado em 05/12/2019, retificado
em 06/12/2019 e com base na Resolugdo UNESP n° 58/2018 e
alteragdes posteriores e Portaria UNESP n° 404/2018, as inscricdes
do concurso publico de Provas e Titulos para contratacdo de 01
PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado, em carater
emergencial, para atender excepcional interesse publico, no periodo
relativo ao 2° semestre letivo de 2020, e pelo prazo maximo de 05
meses, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico
da CLT e legislagdo complementar, na drea de Ciéncias Exatas e
da Terra, sub-drea de conhecimento Geociéncias e no conjunto
de disciplinas: Climatologia Dinamica; Climatologia Dindmica e
Meteorologia, junto ao Departamento de Geografia do Instituto de
Geociéncias e Ciéncias Exatas do Campus de Rio Claro.

O contratado devera exercer as atividades de docéncia em
cursos de graduagao nos periodos diurno e/ou noturno, dependendo
das necessidades do Departamento.

1. REMUNERAGAO

1.1. O salario de Professor Substituto é de R$ 1.331,82, corres-
pondente & referéncia MS-2, em 12 horas semanais, acrescido de
beneficios regulamentados internamente.

0BS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulago.

Por tratar-se de contratagdo em carater emergencial e tem-
poraria, ainda que o candidato venha a obter titulagdo académica
superior apos a assinatura do contrato, esta ndo sera considerada
para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscricdes serdo recebidas no seguinte endereco ele-
trénico https://inscricoes.unesp.br/. O candidato devera preencher o
formulario eletrdnico e realizar o pagamento da taxa de inscricdo
através de depodsito bancario no periodo de 01 a 22/10/2020, no
horério das 00:00 as 23:59.

2.2. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscricdo devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do periodo
de inscricdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDIGOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em curso superior na
area de Geografia ou areas afins que tenham, no minimo, titulo
de Mestre em Geografia ou areas afins. A qualificacdo necessaria a
inscricdo para o concurso sera demonstrada por estudos, em nivel
de graduacdo, na area, subérea do conhecimento a qual se integra a
disciplina ou conjunto de disciplinas objeto do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacéo com validade nacional ou os
obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscri¢do;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacéo obtidos no exterior deverao
estar revalidados por Universidades Publicas, atendendo os termos
do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional —
LDB n° 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo aceitos,
quando obtidos em cursos de pés-graduacdo recomendados pela
CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de Educacao (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pés-graduacdo
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional
de Educagdo (CNE).

3.2. 0 candidato estrangeiro poderd inscrever-se no concurso
publico com passaporte, entretanto, por ocasido da contratacdo
devera comprovar, ser portador de visto permanente ou a cédula de
identidade com visto temporario com prazo de validade compativel.
Caso ainda ndo possua, devera apresentar no prazo de 30 (trinta)
dias, copia simples do protocolo do pedido de visto temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para a confirmacao da inscricdo o candidato devera apre-
sentar os seguintes documentos escritos nos itens 4.1.1 a 4.1.5, em
formato PDF (Portable Document Format), via endereco eletronico:
rhigce.rc@unesp.br, até o Ultimo dia do prazo para inscrido:

4.1.1 formulério de inscricdo devidamente preenchido (obtido
no item 2.1) e assinado, indicando nome completo, nimero da
cédula de identidade, data de nascimento, filiagao, naturalidade,
estado civil, residéncia, profisséo e endereco eletronico, instruindo-o
com os seguintes documentos, copias simples frente e verso:

4.1.2. cédula de identidade ou carteira nacional de habilita-
¢d0 e no caso de candidato estrangeiro: cédula de identidade de
estrangeiro com visto temporario e na falta desta, o passaporte;

4.1.3. comprovante de graduacdo em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de Mestre ou copia da ata de
defesa da tese, condicionada a apresentacdo do titulo homolo-
gado, na ocasido da contratacdo. (quando for o caso).
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4.1.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscrigao,
no valor de R$ 102,00.

4.1.5. Curriculum Lattes documentado das atividades
realizadas, devidamente documentado (inclusive com o
histérico escolar - graduacéo e pds-graduacdo do candidato)
no qual sejam indicados os trabalhos publicados e todas as
demais informagdes que permitam cabal avaliagdo do mérito
do candidato.

4.2. 0 corpo do e-mail devera ser identificado conforme
modelo abaixo:

Concurso Publico para contratagdo de Professor Subs-
tituto na disciplina/conjunto de disciplinas

Edital n°

Nome:
RG/NUmero de Inscricdo:
E-mail do candidato:

4.3. A néo entrega dos documentos listados, dentro do
prazo previsto no item 4.1, implicara no indeferimento da
inscricao.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1. A redugdo do valor da taxa de inscri¢do, corres-
pondente a 50% (cinqiienta por cento), serd concedida aos
candidatos interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE,
0s seguintes requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se
encontrem regularmente matriculados em curso superior, em
nivel de graduacdo ou pés-graduagao.

Il - percebam remuneragéo, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessao da reducdo ficara condicionada a apre-
sentacdo, pelo candidato, no ato da inscri¢do:

| - quanto a comprovagdo da condicdo de estudante, de
um dos seguintes documentos:

a) certiddo ou declaracdo, expedida por instituicdo de
ensino publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento simi-
lar, expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou
por entidade de representacéo discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaracéo, por escrito,
da condicdo de desempregado.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa
de inscricdo, devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias
do periodo de inscri¢do.

5.4. Os documentos comprobatérios deverdo ser encami-
nhados ao enderego eletrdnico: rhigce.rc@unesp.br da Secao
Técnica de Desenvolvimento e Administracdo de Recursos
Humanos - STDARH.

5.5. 0 deferimento ou indeferimento das solicitacdes de
reducdo de taxa de inscri¢do serd disponibilizado no endere-
co eletrdnico https://inscricoes.unesp.br no dia 05/10/2020,
a partir das 10 horas e, no caso de indeferimento, o prazo
para interposicdo de recurso sera de 03 (trés) dias contando
a data de divulgacéo.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comisséo
Examinadora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publi-
cado no Diario Oficial do Estado-DOE e divulgado endereco
eletrdnico https://inscricoes.unesp.br o ato formal de sua
constituicdo, decidira acerca das inscri¢des efetuadas, divul-
gando o ato decisorio no endereco eletronico indicado no
edital, com esclarecimentos acerca dos recursos regimentais
cabiveis para a hipotese de indeferimento.

6.1.1. Sera publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE,
Poder Executivo - Secdo |, a relacdo dos candidatos que tive-
ram suas inscrigdes indeferidas por néo se enquadrarem nas
exigéncias estabelecidas no presente edital.

6.1.2. 0 candidato podera requerer no seguinte enderego
eletronico:

rhigce.rc@unesp.br, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, con-
tados da data da publicacdo a que se refere o item anterior,
reconsideragdo quanto ao indeferimento de sua inscricdo,
que sera apreciada pela Congregacao da Unidade Universi-
taria, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a
partir do prazo final de recurso.

7. COMISSAO EXAMINADORA

7.1. As provas serdo avaliadas por Comisséo Examinado-
ra especialmente criada para o certame.

7.2. A Comissdo Examinadora sera indicada pelo Con-
selho do Departamento de Ensino e constituida por ato
formal da Congregacao da Unidade Universitaria, depois de
encerradas as inscrigdes.

7.3. A Comisséo sera integrada por 6 (seis) docentes (3
membros titulares e 3 suplentes) da area ou disciplina objeto
do concurso e com titulagdo igual ou superior aquela exigida
dos candidatos.

7.4. A composicdo da Comissdo Examinadora sera
divulgada no endereco eletrdnico https://inscricoes.unesp.br/,
paralelamente ao hiperlink de acesso ao edital do concurso,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da realizacdo da
primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias Uteis apos a divul-
gacdo da Comissao Examinadora (ndo computado o dia da
publicacdo) podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade,
impugnacdo ao nome de um ou mais membros, titulares ou
suplentes, exclusivamente para apontar, de forma fundamen-
tada, a existéncia de causa de impedimento.

7.6. Terd legitimidade para apresentar a impugnagdo:

a) qualquer candidato com inscricao deferida;

b) membro da Congregacao da Unidade Universitaria;

c) membro da prépria Comissao.

7.6.1. A impugnacao sera julgada pelo Diretor da Unida-
de, no prazo de até 2 (dois) dias, em decisdo fundamentada.

7.6.2. Se acolhida a impugnacdo, competira ao Diretor
da Unidade, de imediato, substituir o membro da Comissdo
Examinadora, respeitadas as mesmas exigéncias da formagéo
original e renovada a possibilidade de impugnacéo a partir da
publicacdo do ato.

7.6.3. Ainda que néo haja impugnacdo formal, o Diretor
da Unidade podera determinar ex officio, de forma funda-
mentada, a substituicdo de membro da Comisséo caso tenha
conhecimento de causa de impedimento ndo declarada
(verdade sabida). Com a nova publicacdo, observar-se-4 o
disposto nos itens anteriores desta clausula.

7.7. Sera considerada definitiva a Comissdo Examina-
dora:

a) quando ndo tenha sido apresentada qualquer impug-
nacao, com ou sem substituicéo ex officio;

b) se a impugnacao apresentada nao for acolhida;

¢) se acolhida a impugnacéo, for definitivamente supe-
rada a falha.

7.8. A impugnacao da Comissdo Examinadora devera ser
realizada através do endereco eletrdnico: rhigce.rc@unesp.br,
dentro do prazo previsto no item 7.5.

8. PROVAS, AVALIACAO E JULGAMENTO

8.1. 0 concurso de provas e titulos constara duas fases:

| - prova didatica, de caréter classificatério e realizada
por meio de videoconferéncia (as coordenadas/especificagbes
e o instrumento/programa pelo qual se dara esta fase, serdo
divulgados por meio do Edital de Convocagéo para provas);

Il - andlise de Curriculum Lattes documentado, de carater
classificatorio.

8.2. As provas so terdo inicio depois de publicadas a
decisdes de recursos eventualmente interpostos contra o
indeferimento das inscrigoes.

8.3. Os critérios e respectivas pontuages de avaliagdo das
provas, julgamento, classificacdo e desempate serdo definidos
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitaria, valendo-se de legislacdo especifica, elaborada pela

imprensaoficial

GONERMO DO ESTADO DE SA0 PO

autoridade certificadoea oficial EJ.,E

GOVERNO DO ESTADO

unidade e aprovada em Congregacdo, observadas as seguintes
particularidades:

8.3.1. Na primeira fase do concurso, a avaliacdo de cada
candidato constituird ato privativo do integrante da Comissao,
o qual devera apresentar as suas notas de forma reservada a
Presidéncia do 6rgéo.

8.3.2. A abertura dos documentos de atribuicdo de notas sera
feita em reunido da Comissao (via videoconferéncia) e na presen-
ca de todos os seus membros titulares, depois de examinados
todos os candidatos e esgotadas todas as fases.

8.3.3. A anlise referida na segunda fase do concurso podera
ser feita de forma consensual pelos membros da Comissdo, antes
da abertura das demais notas atribuidas as provas e arguicao da
fase precedente, observados os critérios objetivos de pontuagdo
previstos em legislacdo especifica da Unidade e previamente
divulgados no edital do concurso.

8.3.4. A arguicdo, analise e avaliagdo realizada pelos mem-
bros da Comissao Examinadora a distancia, se dara nas mesmas
condicBes oferecidas aos examinadores na forma presencial.

8.3.5. Apuradas todas as notas, serdo divulgadas as médias
finais, na ordem de classificacdo, permitindo a qualquer candidato,
a pedido, o acesso as planilhas de composicéo das notas de todos
os candidatos.

8.3.6. O resultado do concurso sera homologado pela Con-
gregacdo da Unidade Universitaria e publicado no Diério Oficial
do Estado - DOE.

8.4. Data e horario para a realizagdo das provas deveréo ser
acompanhados pelo candidato por meio de Edital de Convocacao
a ser publicado no Diario Oficial do Estado - DOE e divulgado no
endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br.

9. CRITERIOS DE AVALIACAO

Para cada prova, cada examinador atribuira nota de 0 (zero)
a 10 (dez).

A nota final de cada candidato sera obtida pela média
aritmética dos 3

examinadores com 2 (duas) casas decimais. As provas terdao
0s seguintes pesos:

- Prova Didatica — peso 50%: aula tedrica em nivel de gra-
duagdo, com duracéo de no minimo 40 (quarenta) minutos e no
maximo de 60 (sessenta) minutos. O sorteio do tema sera feito na
presenca de todos os membros da Comissdo Examinadora e na
presenca dos candidatos, por videoconferéncia através do Google
Meet, com no minimo 24 horas de antecedéncia do inicio previsto
para a Prova Didatica A ordem do sorteio e apresentacao da aula
seguira a ordem de inscricao no referido concurso. Havendo mais
de trés candidatos inscritos, a Banca podera dividi-los em grupos,
sorteando pontos diferentes para a prova didatica. O candidato
que ndo estiver presente na videoconferéncia no momento do
sorteio do tema, sera eliminado do concurso.

- Andlise do Curriculum Lattes documentado — peso 50%:
julgamento do curriculo, quando seréo analisadas as atividades de
formagao didatica e cientifica, com maior relevancia para as ati-
vidades relacionadas com o conjunto de disciplinas em concurso.

9.1. Para a prova didatica serdo considerados os seguintes
critérios de avaliagdo:

- Dominio tedrico e conceitual do tema da aula: até 4,0
pontos.

- Planejamento, organizagéo e desenvolvimento da aula: até
4,0 pontos.

- Uso adequado dos recursos didaticos utilizados: até 1,0
ponto.

- Adequacdo da bibliografia utilizada: até 1,0 ponto.

9.2. Para a Analise Curricular serdo considerados os seguintes
critérios de avaliagdo:

1. Docéncia no Ensino Superior em disciplinas pertinentes as
do concurso: até 1,50 (0,30 por 60 horas).

2. Mestrado em area afim as disciplinas do concurso: 1,00.

3. Mestrado em outras areas referentes as disciplinas do
concurso: 0,5.

4. Doutorado em area afim as disciplinas do concurso: 2,00.

5. Doutorado em outras areas referentes as disciplinas do
concurso: 1,0.

6. Orientacdes e/ou Coorientacdes em temas afins as discipli-
nas do concurso: até 1,00.

6.1 Iniciacdo cientifica (0,10 por orientacao).

6.2 Dissertacdo de Mestrado e/ou Tese de Doutorado (0,20
por orientagdo).

7. Publicagbes em temas afins as disciplinas do concurso:
até 1,50.

7.1 Artigo técnico-cientifico em periddico nacional e/ou inter-
nacional com corpo editorial (0,20 por publicagéo).

7.2 Trabalho completo e/ou resumo expandido em anais de
reunido cientifica nacional e/ou internacional (0,10 por publi-
cagdo).

7.3 Resumo em anais de reunido cientifica nacional e/ou
internacional (0,02 por publicaggo).

7.4 Resumo técnico-cientifico em boletim técnico e/ou revista
técnica e/ou jornal de noticias (0,01 por publicagdo).

7.5 Publicagéo de livro e/ou capitulo de livro técnico (0,10
por publicagdo).

7.6 Edicdo efou organizacao e/ou coordenagdo de livros ou
organizagdo ou coordenacdo de livros (0,05 por edicdo).

8. Participacdo em eventos diversos: até 1,00.

8.1 Participacdo em comissdo organizadora de reunides
cientificas: até 0,20 (0,01 por participacéo).

8.2 Participagao como membro titular em bancas de defesa
de monografia ou trabalho de conclusao de curso: até 0,10 (0,03
por publicacdo).

8.3 Participagdo como membro titular em bancas de exame
geral de qualificagdo e/ou defesa de dissertagdo de mestrado e/ou
tese de doutorado: até 0,30 (0,05 por participacdo).

8.4 Apresentacdo de trabalho em reunido cientifica nacional
elou internacional: até 0,20 (0,01 por apresentacao).

8.5 Apresentacdo na forma oral e/ou palestras e/ou minicur-
sos em eventos cientificos nacionais e/ou internacionais: até 0,20
(0,02 por apresentacao).

9. Experiéncia profissional ndo didatica nas areas especificas
do concurso: até 0,5 (0,25 por 160 horas).

10. HABILITACAOQ, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que
obtiverem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comissao examinadora.

10.2. A ordem de classificagéo dos candidatos aprovados sera
estabelecida em funcéo da maior média final obtida.

10.3. Em caso de igualdade da pontuac&o final, serdo aplica-
dos, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

- com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera
dada preferéncia ao de idade mais elevada;

- Maior pontuacdo no item publicacdes — quantidade e qua-
lidade na area do concurso (Gltimos cinco anos).

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, a Congre-
gagdo, nas seguintes hipoteses:

| - contra a decisdo de indeferimento da inscri¢do, no prazo
de 3 (trés) dias Uteis apds a divulgacdo da lista de inscritos, no
endereco eletrdnico https://inscricoes.unesp.br;

Il - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, a partir da data de sua divulgacao no Diario Oficial
do Estado-DOE.

11.2. O pedido de acesso as notas, previsto no item 8.3.5,
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual
sera retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais
1 (um) dia util se o deferimento tiver ocorrido no ultimo dia do
prazo recursal.

11.3. A legitimidade para a interposicao de recursos é exclu-
siva de candidato,

11.4. Os recursos terdo a forma escrita, devendo ser realizada
através do endereco eletrnico: rhigce.rc@unesp.br, dentro do
prazo previsto no Edital.
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12. CONTRATACAO

12.1. A contratacdo somente se efetivara apos a homologa-
¢ao, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente
05 recurso interpostos.

12.2. Os candidatos aprovados dentro do niimero de vagas
previstas no edital tém direito liquido e certo a contratacdo, no
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

12.3. O contrato de trabalho sera estabelecido em prazo
maximo equivalente ao ano letivo fixado no calendario escolar,
correspondendo ao periodo de até 10 (dez) meses, quando nao
podera ser prorrogado, sendo que o estabelecido pelo periodo
de até 5 (cinco) meses, podera ser prorrogado uma Unica vez, a
critério da Administracao.

12.4. Apresentagdo de comprovante de estar em dia com as
obrigagdes militares, quando do sexo masculino;

12.5. Apresentacdo de comprovante de estar quite com a
Justica Eleitoral;

12.6. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias
contidas nos subitens 12.4 e 12.5.

12.7. Comprovagdo de ndo registrar antecedentes criminais.

12.8. O candidato devera observar, o prazo de intersticio
minimo entre o término da vigéncia de um contrato em qualquer
Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Complemen-
tar n° 1093/2009 e suas alteracdes.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. O resultado final do concurso publico sera publicado no
Diario Oficial do Estado-DOE.

13.2. - A Congregacdo tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis
para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final para
recurso.

13.3. 0 resultado final do concurso publico sera homologado
pela Congregacao da Unidade Universitaria.

13.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
ndo comparecer na prova didatica (videoconferéncia) no dia e
horario estabelecido ou ndo apresentar documento original oficial
com foto.

13.5. O candidato deve se responsabilizar pela conexdo da
internet no momento da prova.

13.6. Ocorrendo problemas técnicos que impeca a adequada
participacdo dos membros da Comissdo Examinadora e/ou do
candidato, durante a realizacdo da prova didatica, havendo tenta-
tivas restabelecimento da conexdo sem sucesso, no periodo de 30
(trinta) minutos, a prova sera suspensa e reagendada.

13.7. A validade deste concurso sera a partir da data de
publicacdo no Diario Oficial do Estado-DOE da homologacao até
o final do ano letivo.

13.8. Nao havera devolugdo de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isencdo total de pagamento do
valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso publico nao se realizar.

13.9. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas
as publicagdes no Diario Oficial do Estado-DOE e no endereco ele-
tronico https://inscricoes.unesp.br, referente ao presente concurso.

13.10. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serdo julgados pela comissdo examinadora.

13.11. A inscrigdo implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condicdes do concurso, aqui
estabelecidas.

13.12. 0 candidato sera responsavel por qualquer erro, omis-
sdo e pelas informagdes prestadas no ato da inscricdo.

13.13. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou,
ainda, que nao satisfaca a todas as condigdes estabelecidas neste
Edital, tera sua inscricdo cancelada, e em conseqiiéncia, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o seja
constatado posteriormente.

13.14. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atua-
lizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera men-
cionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diério Oficial do
Estado-DOE.

13.15. Qualquer membro da Congregacdo da Unidade Uni-
versitaria ou da Comisséo tem legitimidade para denunciar a dire-
cao da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério Publico, de
forma fundamentada, as irregularidades que constar na execucéo
do concurso, em qualquer das suas fases.

13.16. Séo de inteira responsabilidade do candidato os custos
de deslocamento, hospedagem, alimentacéo, servicos de acesso/
manutencao a internet e de equipamentos eletronicos ou nao de
uso pessoal.

PROGRAMA

1. A circulagdo atmosférica na América do Sul e a geracdo dos
tipos climaticos do territdrio brasileiro.

2. Radiagdo solar e o balanco de energia no sistema
superficie-atmosfera.

3. Classificagbes climaticas baseadas na génese das massas
dear.

4. A importancia do clima e tempo para o planejamento
urbano e rural.

5. Variagdo da temperatura diaria e sazonal nos continentes
e oceanos nas diversas faixas latitudinais.

6. A variabilidade da temperatura, mudancas climaticas e o
aquecimento global.

7. 0 processo de condensacéo e a formagao de orvalho,
nuvens e nevoeiros.

8. Estabilidade e instabilidade do ar e tipos e formas de
precipitagao.

9. A circulagéo geral da atmosfera: modelos e as grandes
células da circulacdo global e a distribuicdo das precipitacdes na
superficie terrestre.

10. Andlise e interpretacdo de dados sindticos, de imagens de
satélites meteoroldgicos e radares Doppler.
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CAMPUS DE RIO CLARO

INSTITUTO DE GEOCIENCIAS E CIENCIAS EXATAS

EDITAL No 112/2020 - STDARH/IGCE/CRC

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n°162/2019 -
RUNESP de

04/12/2019, publicado em 05/12/2019, retificado em
06/12/2019 e com base na Resolucdo UNESP n° 58/2018 e alte-
racbes posteriores e Portaria UNESP n° 404/2018, as inscri¢bes
do concurso publico de Provas e Titulos para contratacdo de 01
PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado, em carater
emergencial, para atender excepcional interesse ptiblico, no peri-
odo relativo ao 2° semestre letivo de 2020, e pelo prazo maximo
de 05 meses, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime
juridico da CLT e legislagdo complementar, na area de Geociéncias,
sub-area de conhecimento Geografia Fisica e no conjunto de
disciplinas: Gestao de Recursos Hidricos; Climatologia Ambiental;
Climatologia, junto ao Departamento de Geografia do Instituto de
Geociéncias e Ciéncias Exatas do Campus de Rio Claro.

O contratado devera exercer as atividades de docéncia em
cursos de graduacdo nos periodos diurno e/ou noturno, depen-
dendo das necessidades do Departamento.

1. REMUNERAGAO

1.1. 0 salario de Professor Substituto é de R$ 1.331.82, cor-
respondente a referéncia MS-2, em 12 horas semanais, acrescido
de beneficios regulamentados internamente.

OBS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o
salario sera correspondente a titulagéo.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e tem-
poraria, ainda que o candidato venha a obter titulacdo académica
superior apds a assinatura do contrato, esta ndo sera considerada
para fins de aumento salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscri¢des serdo recebidas no seguinte endereco ele-
trénico https://inscricoes.unesp.br/. O candidato deverd preencher
o formulario eletrdnico e realizar o pagamento da taxa de inscri-
¢ao através de depdsito bancario no periodo de 01 a 22/10/2020,
no horario das 00:00 as 23:59.

2.2. O candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscricdo devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do peri-
odo de inscricdo, satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderdo inscrever-se graduados em curso superior na
area de Geografia ou areas afins que tenham, no minimo, titulo
de Mestre em Geografia ou areas afins. A qualificacdo necessaria
a inscricdo para o concurso sera demonstrada por estudos, em
nivel de graduagao, na érea, subarea do conhecimento a qual se
integra a disciplina ou conjunto de disciplinas objeto do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacao com validade nacional ou os
obtidos no exterior serdo aceitos para fins de inscri¢do;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacdo obtidos no exterior
deverao estar revalidados por Universidades Publicas, atendendo
os termos do artigo 48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional — LDB n°® 9.394/1996;

3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serdo acei-
tos, quando obtidos em cursos de pés-graduagdo recomendados
pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de Educagdo
(CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no
exterior serdo aceitos, desde que estejam reconhecidos e regis-
trados por universidades que possuam cursos de pds-graduacao
recomendados pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional
de Educagdo (CNE).

3.2. 0 candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico com passaporte, entretanto, por ocasido da contratacdo
devera comprovar, ser portador de visto permanente ou a cédula
de identidade com visto temporario com prazo de validade
compativel. Caso ainda ndo possua, devera apresentar no prazo
de 30 (trinta) dias, copia simples do protocolo do pedido de visto
temporario.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para a confirmacao da inscricdo o candidato devera apre-
sentar os seguintes documentos escritos nos itens 4.1.1 a 4.1.5,
em formato PDF (Portable Document Format), via endereco eletrd-
nico: rhigce.rc@unesp.br, até o Ultimo dia do prazo para inscrigdo:

4.1.1 formulério de inscricao devidamente preenchido (obtido
no item 2.1) e assinado, indicando nome completo, nimero da
cédula de identidade, data de nascimento, filiagdo, naturalidade,
estado civil, residéncia, profissdo e endereco eletrdnico, instruin-
do-0 com os seguintes documentos, copias simples frente e verso:

4.1.2. cédula de identidade ou carteira nacional de habilita-
¢do e no caso de candidato estrangeiro: cédula de identidade de
estrangeiro com visto temporario e na falta desta, o passaporte;

4.1.3. comprovante de graduacdo em curso superior, bem
como de ser portador do titulo de Mestre ou copia da ata de defe-
sa da tese, condicionada a apresentacdo do titulo homologado, na
ocasido da contratagdo. (quando for o caso).

4.1.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscri¢ao, no
valor de R$ 102,00.

4.1.5. Curriculum Lattes documentado das atividades rea-
lizadas, devidamente documentado (inclusive com o histdrico
escolar - graduagdo e pés-graduagdo do candidato) no qual sejam
indicados os trabalhos publicados e todas as demais informacdes
que permitam cabal avaliacdo do mérito do candidato.

4.2. 0 corpo do e-mail deverd ser identificado conforme
modelo abaixo:

Concurso Publico para contratacéo de Professor Substituto na
disciplina/conjunto de disciplinas
Edital n°

Nome:

RG/NUmero de Inscri¢do:

E-mail do candidato:

4.3. A ndo entrega dos documentos listados, dentro do prazo
previsto no item 4.1, implicara no indeferimento da inscricao.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO - LEI 12.782/2007

5.1. A redugdo do valor da taxa de inscricdo, correspondente
a 50% (cingiienta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encontrem
regularmente matriculados em curso superior, em nivel de gradu-
acdo ou pos-graduagdo.

Il - percebam remuneragao, mensal, inferior a 02 (dois) sala-
rios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessao da redugdo ficara condicionada a apresenta-
¢ao, pelo candidato, no ato da inscrigao:

| - quanto a comprovacéo da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaracao, expedida por instituicdo de ensino
ptiblica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representagéo discente;
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Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragéo, por escrito, da
condicdo de desempregado.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscricdo, devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricdo.

5.4. 0s documentos comprobatdrios deverao ser encaminha-
dos ao enderego eletrdnico: rhigce.rc@unesp.br da Segdo Técnica
de Desenvolvimento e Administracdo de Recursos Humanos
- STDARH.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitagdes de
reducdo de taxa de inscri¢éo sera disponibilizado no endereco ele-
tronico https://inscricoes.unesp.br no dia 05/10/2020, a partir das
10 horas e, no caso de indeferimento, o prazo para interposicao
de recurso sera de 03 (trés) dias contando a data de divulgacdo.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissao Examina-
dora, em 48 (quarenta e oito) horas depois de publicado no Diério
Oficial do Estado-DOE e divulgado enderego eletronico https://ins-
cricoes.unesp.br o ato formal de sua constitui¢do, decidira acerca
das inscri¢des efetuadas, divulgando o ato decisério no endereco
eletrdnico indicado no edital, com esclarecimentos acerca dos
recursos regimentais cabiveis para a hipétese de indeferimento.

6.1.1. Serd publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE, Poder
Executivo - Secdo |, a relagdo dos candidatos que tiveram suas
inscricdes indeferidas por ndo se enquadrarem nas exigéncias
estabelecidas no presente edital.

6.1.2. O candidato podera requerer no seguinte endereco
eletrdnico:

rhigce.rc@unesp.br, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados
da data da publicacdo a que se refere o item anterior, reconsidera-
¢do quanto ao indeferimento de sua inscricdo, que sera apreciada
pela Congregacéo da Unidade Universitaria, no prazo maximo de
05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do prazo final de recurso.

7. COMISSAO EXAMINADORA

7.1. As provas serdo avaliadas por Comissdo Examinadora
especialmente criada para o certame.

7.2. A Comissao Examinadora sera indicada pelo Conselho
do Departamento de Ensino e constituida por ato formal da
Congregacdo da Unidade Universitaria, depois de encerradas as
inscri¢es.

7.3. A Comissdo sera integrada por 6 (seis) docentes (3
membros titulares e 3 suplentes) da area ou disciplina objeto do
concurso e com titulacdo igual ou superior aquela exigida dos
candidatos.

7.4. A composicao da Comissao Examinadora sera divulgada
no enderego eletronico https://inscricoes.unesp.br/, paralelamente
ao hiperlink de acesso ao edital do concurso, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da realizacdo da primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias Uteis apds a divulgacao
da Comissao Examinadora (ndo computado o dia da publicacao)
podera ser apresentada, ao Diretor da Unidade, impugnagéo ao
nome de um ou mais membros, titulares ou suplentes, exclusi-
vamente para apontar, de forma fundamentada, a existéncia de
causa de impedimento.

7.6. Tera legitimidade para apresentar a impugnagéo:

a) qualquer candidato com inscricdo deferida;

b) membro da Congregacéo da Unidade Universitaria;

¢) membro da prépria Comissao.

7.6.1. Aimpugnacao sera julgada pelo Diretor da Unidade, no
prazo de até 2 (dois) dias, em decisdo fundamentada.

7.6.2. Se acolhida a impugnacdo, competira ao Diretor da
Unidade, de imediato, substituir o membro da Comissao Exami-
nadora, respeitadas as mesmas exigéncias da formacao original
e renovada a possibilidade de impugnacdo a partir da publicacdo
do ato.

7.6.3. Ainda que néo haja impugnacdo formal, o Diretor da
Unidade podera determinar ex officio, de forma fundamentada, a
substituicdo de membro da Comisséo caso tenha conhecimento
de causa de impedimento ndo declarada (verdade sabida). Com
a nova publicagdo, observar-se-a o disposto nos itens anteriores
desta clausula.

7.7. Sera considerada definitiva a Comissao Examinadora:

a) quando ndo tenha sido apresentada qualquer impugnacao,
com ou sem substituicao ex officio;

b) se a impugnacéo apresentada nao for acolhida;

¢) se acolhida a impugnacdo, for definitivamente superada
a falha.

7.8.Aimpugnacao da Comisséo Examinadora devera ser rea-
lizada através do endereco eletronico: rhigce.rc@unesp.br, dentro
do prazo previsto no item 7.5.

8. PROVAS, AVALIACAO E JULGAMENTO

8.1. 0 concurso de provas e titulos constara duas fases:

| - prova didatica, de carater classificatorio e realizada por
meio de videoconferéncia (as coordenadas/especificacdes e o ins-
trumento/programa pelo qual se dara esta fase, serdo divulgados
por meio do Edital de Convocagdo para provas);

Il - andlise de Curriculum Lattes documentado, de carater
classificatorio.

8.2. As provas so terdo inicio depois de publicadas a decisdes
de recursos eventualmente interpostos contra o indeferimento
das inscricdes.

8.3. Os critérios e respectivas pontuagdes de avaliacdo das
provas, julgamento, classificagdo e desempate serdo definidos
pelo Conselho do Departamento de Ensino na Unidade Uni-
versitaria, valendo-se de legislagdo especifica, elaborada pela
unidade e aprovada em Congregacao, observadas as seguintes
particularidades:

8.3.1. Na primeira fase do concurso, a avaliacdo de cada
candidato constituird ato privativo do integrante da Comissao,
o qual devera apresentar as suas notas de forma reservada a
Presidéncia do drgao.

8.3.2. A abertura dos documentos de atribuicdo de notas sera
feita em reunido da Comisséo (via videoconferéncia) e na presen-
ca de todos os seus membros titulares, depois de examinados
todos os candidatos e esgotadas todas as fases.

8.3.3. A anlise referida na segunda fase do concurso podera
ser feita de forma consensual pelos membros da Comissdo, antes
da abertura das demais notas atribuidas as provas e arguicao da
fase precedente, observados os critérios objetivos de pontuagéo
previstos em legislacdo especifica da Unidade e previamente
divulgados no edital do concurso.

8.3.4. A arguicdo, analise e avaliacdo realizada pelos mem-
bros da Comissdo Examinadora a distancia, se dara nas mesmas
condigdes oferecidas aos examinadores na forma presencial.

8.3.5. Apuradas todas as notas, serdo divulgadas as médias
finais, na ordem de classificacdo, permitindo a qualquer candidato,
a pedido, o acesso as planilhas de composicéo das notas de todos
os candidatos.

8.3.6. O resultado do concurso sera homologado pela Con-
gregacdo da Unidade Universitaria e publicado no Diério Oficial
do Estado - DOE.

8.4. Data e horario para a realizacdo das provas deverdo ser
acompanhados pelo candidato por meio de Edital de Convocacéo
a ser publicado no Diario Oficial do Estado - DOE e divulgado no
endereco eletrdnico https://inscricoes.unesp.br.

9. CRITERIOS DE AVALIACAO

Para cada prova, cada examinador atribuira nota de 0 (zero)
a 10 (dez).

A nota final de cada candidato sera obtida pela média
aritmética dos 3

examinadores com 2 (duas) casas decimais. As provas terdao
0s seguintes pesos:

- Prova Didética — peso 50%: aula tedrica em nivel de gra-
duacdo, com duracdo de no minimo 40 (quarenta) minutos e no
maximo de 60 (sessenta) minutos. O sorteio do tema sera feito na
presenca de todos os membros da Comissao Examinadora e na
presenca dos candidatos, por videoconferéncia através do Google
Meet, com no minimo 24 horas de antecedéncia do inicio previsto
para a Prova Didatica. A ordem do sorteio e apresentagdo da aula
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seguira a ordem de inscricao no referido concurso. Havendo mais
de trés candidatos inscritos, a Banca podera dividi-los em grupos,
sorteando pontos diferentes para a prova didatica. O candidato
que ndo estiver presente na videoconferéncia no momento do
sorteio do tema, sera eliminado do concurso.

- Andlise do Curriculum Lattes documentado — peso 50%:
julgamento do curriculo, quando seréo analisadas as atividades de
formacdo didatica e cientifica, com maior relevancia para as ati-
vidades relacionadas com o conjunto de disciplinas em concurso.

9.1. Para a prova didatica serdo considerados os seguintes
critérios de avaliagdo:

- Dominio tedrico e conceitual do tema da aula: até 4,0
pontos.

- Planejamento, organizacdo e desenvolvimento da aula: até
4,0 pontos.

- Uso adequado dos recursos didaticos utilizados: até 1,0
ponto.

- Adequacdo da bibliografia utilizada: até 1,0 ponto.

9.2. Para a Anélise Curricular serdo considerados os seguintes
critérios de avaliacdo:

1. Docéncia no Ensino Superior em disciplinas pertinentes as
do concurso: até 1,50 (0,30 por 60 horas).

2. Mestrado em area afim as disciplinas do concurso: 1,00.

3. Mestrado em outras areas referentes as disciplinas do
concurso: 0,5.

4. Doutorado em area afim as disciplinas do concurso: 2,00.

5. Doutorado em outras areas referentes as disciplinas do
concurso:1,0.

6. Orientagdes e/ou Coorientagdes em temas afins as discipli-
nas do concurso: até 1,00.

6.1 Iniciacdo cientifica (0,10 por orientacdo).

6.2 Dissertacdo de Mestrado e/ou Tese de Doutorado (0,20
por orientacao).

7. Publicagdes em temas afins as disciplinas do concurso:
até 1,50.

7.1 Artigo técnico-cientifico em periddico nacional e/ou inter-
nacional com corpo editorial (0,20 por publicacao).

7.2 Trabalho completo e/ou resumo expandido em anais de
reunido cientifica nacional e/ou internacional (0,10 por publi-
cagdo).

7.3 Resumo em anais de reunido cientifica nacional e/ou
internacional (0,02 por publicagdo).

7.4 Resumo técnico-cientifico em boletim técnico e/ou revista
técnica efou jornal de noticias (0,01 por publicacdo).

7.5 Publicacdo de livro e/ou capitulo de livro técnico (0,10
por publicacao).

7.6 Edicdo efou organizacdo e/ou coordenagdo de livros ou
organizagdo ou coordenacéo de livros (0,05 por edicao).

8. Participacdo em eventos diversos: até 1,00.

8.1 Participacdo em comissdo organizadora de reunides
cientificas: até 0,20 (0,01 por participacéo).

8.2 Participagdo como membro titular em bancas de defesa
de monografia ou trabalho de conclusao de curso: até 0,10 (0,03
por participagéo).

8.3 Participagdo como membro titular em bancas de exame
geral de qualificacdo e/ou defesa de dissertacéo de mestrado e/ou
tese de doutorado: até 0,30 (0,05 por participagéo).

8.4 Apresentagdo de trabalho em reunigo cientifica nacional
e/ou internacional: até 0,20 (0,01 por apresentacao).

8.5 Apresentacdo na forma oral e/ou palestras e/ou minicur-
s0s em eventos cientificos nacionais e/ou internacionais: até 0,20
(0,02 por apresentacao).

9. Experiéncia profissional nao didatica nas areas especificas
do concurso: até 0,5 (0,25 por 160 horas).

10. HABILITAGAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que
obtiverem média igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo
menos, 02 (dois) membros da comissao examinadora.

10.2. A ordem de classificagéo dos candidatos aprovados sera
estabelecida em funcdo da maior média final obtida.

10.3. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplica-
dos, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

- com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei
Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera
dada preferéncia ao de idade mais elevada;

- Maior pontuagdo no item publicacdes — quantidade e qua-
lidade na area do concurso (Ultimos cinco anos).

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, a Congre-
gagdo, nas seguintes hipdteses:

| - contra a deciséo de indeferimento da inscrico, no prazo
de 3 (trés) dias Uteis apds a divulgacao da lista de inscritos, no
endereco eletronico https://inscricoes.unesp.br;

Il - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, a partir da data de sua divulgagdo no Diario Oficial
do Estado-DOE.

11.2. O pedido de acesso as notas, previsto no item 8.3.5,
suspende o prazo do recurso contra o resultado final, o qual
sera retomado a partir do atendimento, estendendo-se por mais
1 (um) dia til se o deferimento tiver ocorrido no ultimo dia do
prazo recursal.

11.3. A legitimidade para a interposicao de recursos é exclu-
siva de candidato,

11.4. Os recursos terdo a forma escrita, devendo ser realizada
através do endereco eletrnico: rhigce.rc@unesp.br, dentro do
prazo previsto no Edital.

12. CONTRATACAO

12.1. A contratacdo somente se efetivara apos a homologa-
¢do, esgotado o prazo para recurso ou julgados definitivamente
05 recurso interpostos.

12.2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas
previstas no edital tém direito liquido e certo a contratacdo, no
prazo de validade do concurso e na forma especificada no edital.

12.3. O contrato de trabalho sera estabelecido em prazo
méximo equivalente ao ano letivo fixado no calendario escolar,
correspondendo ao periodo de até 10 (dez) meses, quando néo
podera ser prorrogado, sendo que o estabelecido pelo periodo
de até 5 (cinco) meses, podera ser prorrogado uma Unica vez, a
critério da Administracdo.

12.4. Apresentacdo de comprovante de estar em dia com as
obrigagdes militares, quando do sexo masculino;

12.5. Apresentacdo de comprovante de estar quite com a
Justica Eleitoral;

12.6. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias
contidas nos subitens 12.4 e 12.5.

12.7. Comprovacao de ndo registrar antecedentes criminais.

12.8. O candidato devera observar, o prazo de intersticio
minimo entre o término da vigéncia de um contrato em qualquer
Unidade da Unesp e o inicio de outro, previsto na Lei Complemen-
tar n° 1093/2009 e suas alteracoes.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. O resultado final do concurso publico sera publicado no
Diario Oficial do Estado-DOE.

13.2. - A Congregacdo tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis
para responder o recurso impetrado, a contar do prazo final para
recurso.

13.3. O resultado final do concurso publico sera homologado
pela Congregacéo da Unidade Universitaria.

13.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
ndo comparecer na prova didatica (videoconferéncia) no dia e
horério estabelecido ou ndo apresentar documento original oficial
com foto.

13.5. 0 candidato deve se responsabilizar pela conexao da
internet no momento da prova.

13.6. Ocorrendo problemas técnicos que impeca a adequada
participacdo dos membros da Comissdo Examinadora efou do
candidato, durante a realizacdo da prova didatica, havendo tenta-
tivas restabelecimento da conexdo sem sucesso, no periodo de 30
(trinta) minutos, a prova sera suspensa e reagendada.

documento
assinado
digitalmente

13.7. A validade deste concurso sera a partir da data de
publicacdo no Diario Oficial do Estado-DOE da homologacao até
o final do ano letivo.

13.8. Nao havera devolugdo de importancia paga, ainda que
maior ou em duplicidade, nem isencdo total de pagamento do
valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto
nos casos em que o concurso publico ndo se realizar.

13.9. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas
as publicagdes no Diario Oficial do Estado-DOE e no enderego ele-
tronico https://inscricoes.unesp.br, referente ao presente concurso.

13.10. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serédo julgados pela comissao examinadora.

13.11. A inscricdo implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condi¢des do concurso, aqui
estabelecidas.

13.12. 0 candidato sera responsavel por qualquer erro, omis-
sao e pelas informagdes prestadas no ato da inscricdo.

13.13. 0 candidato que prestar declaraco falsa, inexata ou,
ainda, que ndo satisfaca a todas as condigdes estabelecidas neste
Edital, tera sua inscricdo cancelada, e em conseqtiéncia, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o seja
constatado posteriormente.

13.14. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atua-
lizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera men-
cionada em Edital ou Aviso a ser publicado no Diario Oficial do
Estado-DOE.

13.15. Qualquer membro da Congregacdo da Unidade Uni-
versitaria ou da Comisséo tem legitimidade para denunciar a dire-
¢do da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério Publico, de
forma fundamentada, as irregularidades que constar na execugéo
do concurso, em qualquer das suas fases.

13.16. Sdo de inteira responsabilidade do candidato os custos
de deslocamento, hospedagem, alimentagéo, servicos de acesso/
manutencao a internet e de equipamentos eletronicos ou nao de
uso pessoal.

PROGRAMA

1. Conservacdo e degradagdo dos recursos hidricos no Brasil.

2. Navegacdo e energia hidroelétrica nas bacias brasileiras.

3. Distribuicdo espacial e volumétrica das &guas, o ciclo
hidroldgico e o uso racional das aguas.

4. Aguas subterraneas e as potencialidades de uso.

5. Navegacdo e energia hidroelétrica nas bacias brasileiras.

6. 0 uso e qualidade das 4guas nas cidades.

7.A circulagdo atmosférica na América do Sul e a geracdo dos
tipos climaticos do territdrio brasileiro.

8. Radiacdo solar, balanco de energia terrestre e sua relagdo
com o ciclo hidrolégico.

9. A importancia do clima e tempo para o planejamento
urbano e rural.

10. Bases fisicas e impactos ecoldgicos das mudangas cli-
maticas globais.

11. Variacdo da temperatura diaria e sazonal nos continentes
e oceanos nas diversas faixas latitudinais.

12. O processo de condensacdo e a formagdo de orvalho,
nuvens e Nevoeiros.
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FU’NDA(;AO PARA O DESENVOLVIMENTO
MEDICO-HOSPITALAR

Resultado Final

Processo Seletivo - 622/2020 - Vigia (prazo determinado)
- Itapetininga

CANDIDATOS HABILITADOS:

INSCRICAO - CPF - DATA NASC - NOME DO CANDIDATO
- NOTA - Cla.

00023 - 046.635.881-85 - 10/02/1964 - JOAO CARLOS
FRANCESCHINI - 40,00 - 1

00030 - 079.939.816-89 - 01/06/1966 - FRANCISCO DE
ASSIS ALVES - 40,00 - 2

00091 - 122.261.023-87 - 10/02/1972 - SERGIO DOS SAN-
TOS OLIVEIRA - 40,00 - 3

00013 - 149.967.247-80 - 15/11/1975 - VANDEL MARCIO
DE OLIVEIRA - 40,00 - 4

00105 - 299.978.593-87 - 12/02/1980 - ELISEU ANTONIO
AMADEU - 40,00 - 5

00011 - 286.692.308-85 - 13/08/1980 - ANA LUCIA ARRU-
DA MEDEIROS - 40,00 - 6

00022 - 330.067.084-88 - 18/11/1980 - ANDRE BRUNO
MARTINS OKAWA - 40,00 - 7

00028 - 294.408.548-82 - 18/01/1981 - LUIZ FERNANDO
FOGACA - 40,00 - 8

00034 - 338.874.725-87 - 09/12/1986 - SAULO ROZENO
-40,00 -9

00017 - 350.018.085-85 - 11/11/1987 - LUIZ ROBERTO DE
JESUS RODRIGUES - 40,00 - 10

quarta-feira, 30 de setembro de 2020 as 01:14:05.

CANDIDATOS INABILITADOS:
INSCRICAO - CPF - NOTA
00001 - 436.677.857-85 -
00002 - 443.317.910-86 -
00003 - 368.808.542-85 - 0,00
00004 - 203.324.144-81 - 0,00
00005 - 292.281.760-80 - 0,00
00006 - 160.019.453-88 - 0,00
00007 - 197.736.484-82 - 0,00
00008 - 462.276.455-89 - 0,00
00009 - 313.383.457-86 - 0,00
00010 - 375.533.216-80 - 0,00
00012 - 141.173.900-85 - 0,00
00014 - 469.925.725-82 - 0,00
00015 - 413.322.891-84 - 0,00
00016 - 337.727.513-88 - 0,00
00018 - 338.868.951-82 - 0,00
00019 - 300.055.230-80 - 0,00
00020 - 375.559.573-88 - 0,00
00021 - 858.829.366-05 - 0,00
00024 - 373.386.908-83 - 0,00
00025 - 375.545.865-80 - 0,00
00026 - 437.737.287-80 - 0,00
00027 - 417.775.889-89 - 0,00
00029 - 297.730.670-81 - 0,00
00031 - 497.769.446-89 - 0,00
00032 - 455.515.138-81 - 0,00
00033 - 052.216.007-40 - 0,00
00035 - 333.335.971-87 - 0,00
00036 - 328.860.468-84 - 0,00
00037 - 378.853.200-86 - 0,00
00038 - 160.008.652-83 - 0,00
00039 - 456.622.726-86 - 0,00
00040 - 443.399.266-81 - 0,00
00041 - 302.255.835-84 - 0,00
00042 - 487.711.961-86 - 0,00
00043 - 425.512.523-81 - 0,00
00044 - 458.872.081-83 - 0,00
00045 - 321.137.984-87 - 0,00
00046 - 461.107.588-81 - 0,00
00047 - 404.461.413-87 - 0,00
00048 - 286.651.703-81 - 0,00
00049 - 379.946.537-85 - 0,00
00050 - 477.717.743-82 - 0,00
00051 - 027.707.213-80 - 0,00
00052 - 437.735.676-89 - 0,00
00053 - 418.873.224-85 - 0,00
00054 - 338.815.854-87 - 0,00
00055 - 402.260.495-82 - 0,00
00056 - 413.377.700-85 - 0,00
00057 - 332.253.985-88 - 0,00
00058 - 401.168.596-89 - 0,00
00059 - 373.356.989-80 - 0,00
00060 - 451.112.731-89 - 0,00
00061 - 374.464.631-81 - 0,00
00062 - 431.109.745-89 - 0,00
00063 - 309.972.494-86 - 0,00
00064 - 283.381.264-82 - 0,00
00065 - 027.705.739-84 - 0,00
00066 - 272.223.985-83 - 0,00
00067 - 421.104.152-86 - 0,00
00068 - 453.340.440-89 - 0,00
00069 - 380.078.221-86 - 0,00
00070 - 423.353.396-80 - 0,00
00071 - 156.670.225-88 - 0,00
00072 - 426.606.460-87 - 0,00
00073 - 400.040.882-83 - 0,00
00074 - 403.338.707-84 - 0,00
00075 - 393.363.843-80 - 0,00
00076 - 252.275.058-80 - 0,00
00077 - 447.702.986-89 - 0,00
00078 - 416.605.835-80 - 0,00
00079 - 400.040.170-84 - 0,00
00080 - 141.162.043-85 - 0,00
00081 - 324.450.962-83 - 0,00
00082 - 349.983.693-85 - 0,00
00083 - 450.079.301-89 - 0,00
00084 - 416.610.057-84 - 0,00
00085 - 306.636.314-85 - 0,00
00086 - 420.079.148-89 - 0,00
00087 - 349.987.391-82 - 0,00
00088 - 402.287.780-85 - 0,00
00089 - 360.005.318-83 - 0,00
00090 - 292.240.167-89 - 0,00
00092 - 155.573.898-88 - 0,00
00093 - 436.693.190-80 - 0,00
00094 - 173.334.735-80 - 0,00
00095 - 449.945.203-81 - 0,00
00096 - 365.556.960-86 - 0,00
00097 - 247.795.184-85 - 0,00
00098 - 290.008.848-88 - 0,00
00099 - 481.175.782-89 - 0,00
00100 - 303.357.767-84 - 0,00
00101 - 407.708.825-88 - 0,00
00102 - 234.430.428-88 - 0,00
00103 - 304.487.495-86 - 0,00
00104 - 414.452.710-84 - 0,00
00106 - 359.919.492-80 - 0,00
00107 - 436.634.412-83 - 0,00
Fundacéo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar, 29
de setembro de 2020.

0,00
0,00

BEC - Bolsa Eletrdnica
de Compras

SECRETARIA DE LOGISTICA E
TRANSPORTES

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

DIVISAO REGIONAL DE ARAGATUBA - DR.11

Comunicado: BEC 013/2020.

Divulgacdo dos pagamentos que serdo realizados nos
dias 24-10-2020 de acordo com o disposto no artigo 5° da Lei
8.666/93, no inciso XlIl do artigo 10 do Regulamento do Sistema
BEC/SP, com o paragrafo Unico do artigo 1° do Decreto 45.695,
de 05-03-2001.
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